I O m Superintendéncia da Imprensa Oficial
Suprrinks in da Imprensa (icial dD Estadﬂ de Matﬂ Grﬂsso

o I
do Istado de Slabs

PORTARIA N® 753/2022/GS/SEDUCMT.

Dispde sobre os critérios e requisitos para prorrogagies e o processo de selegio de vagas da fung@o de Diretor Escolar na Rede Piblica
Estadual de Ensine de Mato Grosso. Para o ano de 2023,

O SECRETARIC DE ESTADO DE EDUCACAD, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o que dispde o arlige 71 da Consliluicdo do Estado de Mato Grosso e seus incisos, Lei Complementar n® 612/2019, a Lei de
Diretrizes & Bases da Educagio Macional n® 9384/19%6, a LC n® 50/1998 e suas alleragies, a LC n® 266/2006, a LC n® 041990, a LC n®
112/2002, a Lei n® 7.0400/1998, a Lai n® 10.111/2014 (PEE), o Decreto n® 2328/2014 & a decisdo definitiva proferida no Ambito do Supremo
Tribunal Federal no bojo da ADI 282, publicada no DJE em 28.11.2015;

RESOLVE:

Art. 12 Definir os critérios e reguisitos para as promogacies e o processo de selegdo de vanas de servidores na funcdo de Diretor das Escolas
da Rede Pdblica Estadual de Ensino de Malo Grosso.

Art. 22 O processo selelivo sera deslinado a servidores de carreira, efelives, estaveis e em atividade, apds selegio, serdo designados por
portaria e atuarde em regime de dedicagao exclusiva, de acordo com § 1%, do artigo 3% da LC n® 50/1998.

Art. 3% A prorrogacio serd para os candidalos que eslejam no exercicio da Funcao de Diretor Escolar & que mantenham todos os requisitos e
critérios para a fungao devendo se inscrever para a mesma unidade da alual designagao.

£1° Serao considerados aplos para prorrogagao da Fungio de Diretor os candidatos que obliverem soma final superior a 70 (selenta) pontos
considerando os pesos e critérios:

|. Mota 01 - Inscricéo no Curso de Gestores da SEDUC MT e Banco de Talentos - peso 20%:

II.  Mota 02 - Aulo avaliacdo - peso 40%

lll. Mota 3 - Entrevista - peso 409

V. O calculo da nota final serd seguindo a fdarmula: Media Final = Nota 01 0,2 + Nota 02 " 0.4 + Nola 03 * 0,4.

§3° Os candidalos que sdo Direlores Escolares que ndo se inscreverem na Unidade Escolar na qual esta designado, caso queiram concorrer
em outras Unidades nao terdo direilo & prorrogagao, devendo realizar o processo seletivo.

&4° Para o processo selelivo das vagas remanescentes, a inscrigio deverd ser para o municipio de lotagdo do servidor efelivo e serdo
considerados aplos os candidatos que obliverem soma final superior a 70 (setenta) pontos considerando os pesos e critérios:

[, Mota 01 - Inscricio no Curso de Gestores da SEDUC MT e Banco de Talentos - peso 30%
II. Mota 2 - Entrevista - peso 70%
M. O caleulo da nota final serd seguindo a formula: Média Final = Nota 01 * 0,3 + Mota 02 * 0.7.

£52 O Mucleo de Recrutamenio e Selecio - NURS da Coordenadoria de Provimento/SAGPE/SEDUC/MT providenciara o calculo das notas e
Média Final.

Art. 4% O periodo de efetivo exercicio da fungdo de Diretor Escolar sera de 1 (ano) anos, ocorrendo novo processo seletive ao final do periedo,
(ou podendo ser prorrogado por igual periodn)

Arl. 5% Ficam excepcionadas do processo:

|.  As Escolas cujos dados da demanda escolar indiguem a necessidade de serem redimensionadas ou reordenadas para o processo de
desativacan:

Il. Asindigenas, quilombolas, confessionais e militares;
lll. As Unidades de Sistema Prisional e Socioeducativo.

& 1% As Escolas incluidas no inciso | do arligo anterior, lerdo os aluais Diretores mantides na funcio, até gue seja concluido o processo de
redimensionamento ou reardenamento para o processo de desalivacio.

& 2° As Escolas enguadradas no inciso |l & lll do artigo anterior terdo seus Diretores designados de acordo com as regras anteriormente
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aplicadas, alendendo suas especificagdes, respeiladas as disposicdes lagais.

Arl. 6% As unidades escolares Quilombolas lerfo seus Diretores selecionados pelo presente processo, preferencialmente da Comunidade a qual
perlence a escola, em atendimento ao disposto no artigo 39, § 2° da Resolugdo n® 8/2012/CNE/CEB e artigo 37, § 1° da Resolucio Mormativa
n® 002/2016-CEEMT.

DOS REQUISITOS E CRITERIOS PARA A FUNCAD

Art. 7% Para o exercicio da funcdo de Diretor, o integrante do quadro dos profissionais da Educacao Basica deve alender os requisitos previstos
no Edital que regulamenta o Processo Seletivo de Prorropacao e Vagas Remanescente de Diretar Escolar.

Paragrafo dnico. Ainda que aprovado no processo seletivo, caso o candidalo ndo cumpra qualquer dos requisitos, ndo serd designado para a
funcao.

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR
Art. 8 A funcao de Diretor Escolar € composta das atribuigoes previstas no Art. 038, |l a da Lei Complementar n® 50/28.
DA PRORROGACAD

Art. 9% A prorrogagdo da fungao de Diretor Escolar sera realizada mediante comprovagdo de que os candidatos inscrilos permanecem aplos e
cumprinde os requisitos constantes no Edital de selegdo.

£1° A fase de prorrogacdo conslard das sequinles etapas:

Etapa | - Ter inscrigio no cursoe para geslores oferlado pela SAGP e eslar cadastrade no Banco de Talentos da SEDUC/MT. Os candidatos
deverdo apresentar o cerlilicado de conclusdo do curso até 03 de janeiro de 2023. A ndo apresentagao implicara em destiluicao do cargo de
diretor;

Etapa Il - Verificacio dos requisitos e critérios para a fungio e resullado da auloavaliagao:
Etapa lll - Entrevista com psicdlogo.
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 10 O provimento das vagas que ndo foram prormogadas serd realizado mediante aprovacdo em processo selelivo, para designacio na
funcino de Diretor Escolar das unidades escolares.

& 1% O processo seletivo constlara das seguintes elapas:

Etapa | - Ter inscrigdo no curso para gestores oferlado pela SAGP e eslar cadastrade no Banco de Talentos da SEDUC/MT. Os candidatos
deverdo apresentar o cerlificado de conclusdo do curso até 03 de janeiro de 2023. A n3o apresentagao implicara em destituigao do cargo de
diretor;

Etapa Il - Verificacio das requisitos & critérios para a fungéo;
Etapa lll - Entrevista com psicdlogo.

& 2 A Etapa | e |l, serdo de carater eliminatorio, consistird de atestar a inscricio no Curso de Geslores para vapas remanescentes,
Comprovacio de inscricio no Curso de Geslores & cadastro no Banco de Talentos e apresentacao dos documentos comprobatérios.

& 3% A Elapa de enlrevislas, sera de caraler classificaldrio na qual serdo observadas premissas de Lideranga & Comunicagao comporlamental,
Relacicnamento Inlarpessoal, Mormas e Legislagio, Processos da Lel 7040/98, Capacidade de Andlise Critica de Dados e Esludo de caso
simulado.

& 42 A enfrevisia serd conduzida por equipe de psicdlogos da SEDUC/MT.

Art. 11 O resultado final do Processo Seletivo para designagao da fungo de Diretor Escolar sera constituido pelo desempenho nas etapas |, Il e
I, formando a classificacdo geral do Municipio.

& 1% Em caso de empale, a classificacio obedecera aos critérios abaixo:

[.  Maior experiéncia profissional na area de gestao escolar (Diretor, Coordenador e Secretano Escolar);
Il. Maior tempo de servigo (a partir do Ingresso em concurso);

lIl. Maior idade.

§ 2° A posse e alribuigdo na unidade escolar, respeitara a ordem do Cadastro de Classificados por Municipio, & a designacgio observara os
pracedimentos e cronograma eslabelecidos no respeactivo Edital.
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& 3% O candidalo que n3o comparecer no local, dala e horaro estipulado em Edital para cumprimento da posse e alribuicdo, sera
automaticamente desclassificado do processo seletivo.

£ 4% Nao havendo candidatos interessados na ordem de Classificagao no Municipio, podera ser designade o classificado com maior pontuagas,
na circunscrigo da Direloria Regional de Educagao - DRE.

DA DIVULGAGAO E REALIZAGAC DAS ETAPAS

Art. 12 O processo de seleco de Diretor das unidades escolares para o ano de 2023, serd regido por esta Portaria e pelo Edital, publicados no
Diario Oficial do Estado e divulgados pela Secretaria de Estado da Educagdo no Portal PAS e por meio das DRE's.

Paragrafo Unico As DRE's deverdo dar ampla publicidade ao Edital dentro da circunscrigio do seu polo e as escolas fixando-o em suas
dependéncias.

DA COMISSAD

Art. 13 Cabera ao Nicleo de Recrutamento e Selego organizar, executar e coordenar, o processo de selecdo do candidato para designagio na
funcéo de Diretor Escolar, de acorde com os critérios eslabelecidos nesta Portaria e no Edital de selecao.

DAS INSCRIGOES

Art. 14 Os interessados em participar da promogagie e do  processo seletivo dever3o se inscrever por meio do formuldrio eletrdnico,
disponibilizado no Portal PAS da Secretaria de Eslado de Educagao, desde gue atendidos os requisitos definidos nesta Portaria & no Edital.

Paragrafo Onico A inscricio davera ser realizada no link de premogacao ou vagas remanescenies, de acordo com 52U inleresse.
DA VACANCIA, SUBSTITUICAD E EXONERACAD
Arl. 15 A vacancia da fungio de Diretor ocorre por conclusdo da gesto, renincia, exoneracdo, aposentadoria ou morte.

& 1% O afastamento do Diretor por periodo superior a 2 (dois) meses, exceluando-se os casos de licenca para tratamenio da propria sadde,
licenga gestante & licenga para acompanhamento de pessoa da familia, também implicard a vacancia da fungio.

& 22 O preenchimento da vaga apos vacancia sera feilo de acordo com o Cadastro de Classificados no Processo Selelivo, em processo
instruido pela Superintendéncia de Relacionamento Escolar.

§ 3° MNao havendo interessados na ordem de Classificacio no Municiplo, poderd ser designado o classificado com maior pontuagio na
circunscrigio da DRE.

& 4% O Diretor designado completara o periodo anual.
Art. 16 A substituic&o temporana do Diretor ocorrera nas seguintes siluacies:

& 1% Por afastamento pelo periodo inferior a 10 (dez) dias, os ocupantes dos cargos imedialamente subordinados responderao pelas
compeléncias sob sua responsabilidade.

& 2% Por afastamento pelo periodo igual ou superior a 10 (dez) dias, serd substituido por servidor designado por meio de portaria emitida pelo
fitlular da pasta. publicada no Didrio Oficial do Estado, que podera recair sobre o servidor lotado na unidade escolar.

Art. 17 A exoneragio da fungdo de Dirstor Escolar se dara em face da ocorréncia de falos gue constituam ilicite penal, falta de idoneidade
moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicagdo ao servigo, infragdo funcional no que diz respeilo as atribuicBes e responsabilidades
previstas na Lei Complementar dos Profissionals da Educagio Basica, respeitados o contraditdrio & ampla defesa, ou a pedido do propric
servidor.

DA REMUNERAGCAO

Art. 18 Ao Profissional da Educagdo Basica no exercicio da fungio de Diretor de unidade escolar, serd atrbuido o regime de trabalho de
dedicagao exclusiva (40h semanais). com impadimento de exercicio de oulra atividade remunerada, seja plblica ou privada.

Art. 19 O profissicnal designade para a fungdo de Diretor Escolar, fard jus ao recebimento de um percentual estabelecido sobre o seu subsidio,
de acordo o previsto na tabela do Anexo da Lei Complementar n® 50/1998.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20 O Diretor designado iniciara as suas alividades no dia 04 de janeiro de 2023,

Art. 21 O Diretor do biénio 2021/2022, sob pena de responsabilidade nos termos do Art. 148, da Lei Complementar 04/1990, entregard ao novo
Diretor, até o dia 04 de janeiro de 2023, os seguintes documentos:

|, Autoavaliagio - conforme Portaria n® 601/2022/GS/SEDUG/MT: nos termos das direfrizes expaedidas pela Superntendéncia de Politicas de
Gestao Escolar-SEDUC, conforme Porana n® 563/2020/GS/SEDUC/MT e Portaria n® 691/2020/GS/SEDUC/MT;
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ll. Balango do acerve documental;

lll. Autorizacdo e renovagio de autorizagao dos cursos ofertados:

[V. Inventario do patrimdnio exislente na unidade escolar, registrado em livro tombo, validado pelo CDCE;

V. Alada apresentacio de prestagio de contas & comunidade escolar, com o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Conselho.

WI. A avaliacdo das metas estabelecidas na Proposta de Trabalho do Diretor da unidade escolar, aprovada e validada em Assembleia Geral.

Art. 22 O Diretor que completou o mandato 2021/2022 e for designado para o ano de 2023 para a mesma unidade escolar. devera cumprir com
o delerminado no caput do artige 29, enfregando a documentacio ao CODCE eleiln, sob pena de ser desligado da funcio.

Art. 23 Os procedimentos, prazos, cronograma de dalas e demais informacdes sobre a prorrogagéo € o processo seletivo constam no Edital de
selecdo.

Art. 24 Em caso de descumprimento do estabelecido no arl. 29 e arl. 30 anlenor, compelird ao novo Diretor e as CDCE eleito, elaborar relatorio
circunstanciado sobre lodos os itens relacionados, juntar a documentacio comprobatdria, e encaminhar, via protocolo, a Superintendéncia de
Relacionamento Escolar, no prazo de 15 (guinze) dias, a partir 04/01,/2023.

Arl. 25 Os casos omissos e descumprimento do disposto, serdo resolvidos pela Comiss3o Estadual. que alenderd na Superintendéncia de
Politicas de Gestao Escolar- SUGE, encaminhados para decisao final do Secretario de Estado de Educacgio.

Art. 26 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigdes em contrario.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 05 de outubro de 2022,

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Guiaba, MT

[ Cadigo de autenticacdo: 7321751 ]

Consulte a autenticidade do codigo acima em hilps Yiomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial'consullar
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