IOMAT

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

DECRETO N® 324, DE 31 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre as normas para elaboragéo e publicacdo dos Decretos que regulamentam as estruturas organizacionais dos
6rgaos e entidades no ambito do Poder Executivo Estadual e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSQ, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, incisos Ill e V, da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o que consta no Processo SEPLAG-PRO-2023/04459, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 13, de 16 de janeiro de 1992, que estabelece os principios e
diretrizes da administragao Publica Estadual, na Esfera do Poder Executivo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 264, de 28 de dezembro de 2006, que dispde sobre a organizagao e
funcionamento da administragao sistémica no ambito do Poder Executivo Estadual; e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006, que dispde sobre diretrizes e
normatizagdes relativas a gestao de cargos em comissao e fungdes de confianga no ambito do Poder Executivo,

DECRETA:
Secao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 12 Este Decreto regulamenta a padronizagao e instrugao dos procedimentos para elaboracao e publicacao dos
decretos que dispdem sobre a estrutura organizacional dos 6rgaos e entidades no ambito do Poder Executivo do Estado de
Mato Grosso.

Art. 2° Para efeitos deste Decreto considera-se alteragéo de estrutura organizacional:

| - a criacdo, a transformagao, a ampliacao, a fusao, a reorganizacao, e a extingao de 6rgaos e entidades de acordo com a
legislacao vigente;

Il - a alteragdo da nomenclatura de unidades administrativas;
Il - a alteragao de vinculagao hierarquica de unidades administrativas;
IV - a transformagao dos cargos em comissao em funcgdes de confianga;

V - 0 remanejamento de cargos em comissao e fungdes de confianga entre 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Estadual.

Art. 32 A criagdo, a transformacao, a fusao, a extingao e a alteragdo de competéncias de 6rgaos e entidades deverao ser
autorizadas mediante lei.

Paragrafo tnico E vedada a transformagéo de funcéo de confianca em cargo em comissao.
Secao Il
Da composicao do Decreto de Estrutura Organizacional

Art. 4° O Decreto que ira dispor sobre a estrutura organizacional dos 6rgaos e entidades serd composto pelos seguintes
itens:

| - caracterizagao do érgao ou entidade:

a) as competéncias institucionais previstas em sua lei de criagao;

b) as legisla¢des vigentes que normatizam e estabelecem suas diretrizes.

Il - descricao da estrutura organizacional:

a) descrigao dos niveis hierarquicos que compdem o érgao ou entidade;

b) a nomenclatura das unidades administrativas que compde o 6rgao ou entidade;

¢) as vinculagdes hierarquicas das unidades administrativas.
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1l - distribuigdo dos cargos em comissao e fun¢des de confianga:

a) forma de organizagao dos cargos em comissao e fungdes de confianga dispostos por nivel hierarquico e unidade
administrativa;

0) quantitativo total de cargos em comissao e fungdes de confianga por simbologia remuneratéria.

§ 12 As minutas dos decretos de estrutura organizacional serao padronizadas para os 6rgaos da Administracdo Direta,
Autérquica e Fundacional, observando a legislagéo vigente.

§ 2° Eventual validade ou aplicabilidade de lei referente a estrutura organizacional dos 6rgaos e entidades deverao ser
encaminhadas para manifestacao da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, como 6rgao central de
desenvolvimento organizacional, e apos, apreciadas pela Subprocuradoria-Geral da Secretaria de Planejamento e Gestao,
se necessario.

§ 32 Fica vedada a publicacao parcial dos Decretos de Estrutura Organizacional no ambito do Poder Executivo Estadual.
Secao lll
Das propostas de Alteragao de Estrutura Organizacional

Art. 52 As propostas de alteragao de estrutura organizacional deverao ser solicitadas pelo dirigente maximo do érgéo ou
entidade e encaminhadas mediante processo administrativo no sistema SIGADOC, instruidas com os seguintes
documentos:

| - oficio de alteragao de estrutura organizacional padréo;

Il - descricao das competéncias que serdao executadas pelas unidades administrativas, quando criadas e/ou transformadas
na estrutura organizacional;

[l - manifestagao técnica do demandante, na forma do anexo | do Decreto n° 827, de 18 de fevereiro de 2021.

Paragrafo tnico A Unidade Central de Desenvolvimento Organizacional, representada pela Superintendéncia de
Desenvolvimento Organizacional/SEPLAG, podera solicitar a apresentagao de outros documentos, conforme necessidade,
além dos elencados neste artigo.

Secao IV
Dos Orgaos Centrais

Art. 6° As propostas de alteragdo de estrutura organizacional que diferem da padronizagao estabelecida para o nivel de
administragao sistémica deverao ser submetidas a analise e manifestagéo do respectivo érgao central a qual o
macroprocesso esteja vinculado, nos termos da Lei Complementar n® 264, de 28 de dezembro de 2006.

Paragrafo Unico As alteragbes relacionadas ao disposto no caput deste artigo, serao analisadas pela Unidade Central de
Desenvolvimento Organizacional, representada pela Superintendéncia de Desenvolvimento Organizacional/SEPLAG, ap6s
analise e manifestagédo dos érgaos centrais a qual o macroprocesso esteja vinculado.

Secao V
Dos Prazos
Art. 7° As propostas de alteragao de estrutura organizacional deverdo seguir o fluxo e prazos abaixo:

| - os érgaos ou entidades deverao encaminhar a proposta impreterivelmente até o dia 10 (dez) de cada més, para que a
vigéncia da norma inicie no més subsequente;

Il - a Superintendéncia de Desenvolvimento Organizacional/SEPLAG devera analisar e encaminhar a proposta para a
Secretaria Adjunta de Agdo Governamental da Casa Civil impreterivelmente até o dia 18 (dezoito) do més corrente;

[l - a Secretaria Adjunta de Agao Governamental da Casa Civil devera publicar os decretos de estrutura organizacional, se
for o caso, impreterivelmente até o 25 (vinte e cinco) do més corrente;

IV - apés a publicagcao da nova estrutura organizacional, a Superintendéncia de Desenvolvimento Organizacional/SEPLAG
em até 27 (vinte e sete) do més corrente disponibilizara os codigos relativos as unidades administrativas e/ou cargos e
funcdes criadas.

Paragrafo Unico Os cargos em comissao e fungdes de confianga remanejados, transformados ou com alteragao de
nomenclatura, quando ocupados, serdo cadastrados no Sistema SEAP, apds publicagao do ato de exoneracgao dos
ocupantes anteriores.

Secao VI
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Da Aprovagao

Art. 8% As estruturas organizacionais no ambito do Poder Executivo Estadual, deverédo ser aprovadas pelo:
| - Governador do Estado;

I - Secretério-Chefe da Casa Civil;

[l - Secretario de Estado de Planejamento e Gestao;

IV - Secretario titular da pasta.

Paragrafo Unico Nos casos em que a alteragao de estrutura tratar sobre 6rgaos desconcentrados da Administragao Direta
ou Entidades da Administragao Indireta serd necessario a assinatura do dirigente maximo do 6érgéo ou da entidade, além do
titular da pasta ao qual estao vinculados.

Secao VI
Das Disposi¢cdes Finais

Art. 92 A descricdo de atividades, fluxos de trabalho, processos, entregas pontuais, programas e atribuicdes de cargos
serdo tratadas por meio de outros instrumentos normativos, obedecidas as legislagdes e normas regulamentares aplicaveis.

Art. 10 Os 6rgéos e entidades do Poder Executivo Estadual, nos termos da Lei Federal de Acesso a Informagdes deverdo
disponibilizar em seus portais institucionais os seguintes documentos:

| - o Decreto que regulamenta a sua estrutura organizacional, com 0s seus anexos;
Il - o Decreto que regulamenta o seu Regimento Interno;

[l - o Organograma organizacional, que devera expressar fielmente as vinculagbes das unidades administrativas que
compdem o érgao e entidade de acordo com o Decreto que regulamenta a sua estrutura organizacional.

Paragrafo nico Cabe a Unidade Central de Desenvolvimento Organizacional, representada pela Superintendéncia de
Desenvolvimento Organizacional/SEPLAG, orientar e padronizar os documentos institucionais citados nos incisos deste
artigo.

Art. 11 A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao podera expedir instrugdo normativa e outras normas
complementares que se fizerem necessarias para o cumprimento deste Decreto, devendo ser observadas por todos os
6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual.

Art. 12 As disposigdes deste Decreto aplicam-se, no que couber, as empresas publicas e sociedades de economia mista
do Poder Executivo Estadual.

Art. 13 Fica revogado o inciso | do § 3% do art. 3% do Decreto n? 141, de 01 de margo de 2023.
Art. 14 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas em Cuiaba, 31 de maio de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.
MAURO MENDES

Governador do Estado

MAURO CARVALHO JUNIOR

Secretério-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
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