I OMAT Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Supr rI||I| |||I|n ia da Imprros | {Hficial
wimdo de Main Groaso

DECRETO M2 732, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2020.

Aprova o Regimento Interno do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso - INDEA.

O GOVERMADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66, incisos Il e W da Constituicio Estadual.
DECRETA:

Art. 1% Fica aprovado Regimento Intermno do Instituto de Defesa Agropecuana do Estado de Mato Grosso - INDEA.
Art. 22 Esle decrelo enlra em vigor na dala de sua publicacio.

Arl. 3° Revoga-se o Decreto n® 311 de 28 de Novembro de 2019.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 26 de novembra de 2020, 199° da Independéncia & 132° da Replblica.
(Criginal assinado)

Marcos Catdo Dornelas Vilaca

Presidents do Inslituto de Defesa Agropecuarna de Mato Grosso

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA DE MATO GROSSO - INDEA

TiTuLO |

DA CARACTERIZACAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DA CARACTERIZAGAD

Art. 1 O Instituto de Defesa Agropecudaria do Estado de Malo Grosso - INDEA/MT, entidade autarquica estadual integrante da Administragéo
Plublica Indireta, criada pela Lei n? 4171, de 31 de dezembro de 1.979, vinculada & Secretaria Estadual de Dessnvolvimento Econdmico-
SEDEC, possui a miss&o de promover a cerificacio sanitaria de origem em favor da compelitividade agropecuana mato-grossense, da prolecio
a0 meio ambiente e da saldde dos produtores e consumidores.

CAPITULO 1|
DAS COMPETENCIAS
Art. 2 Constituem compeléncias do Instituto de Defesa Agropecuana do Estado de Mato Grosso - INDEAMT:

| - planejar, coordenar, normatizar & executar as agdes de defesa agropecudria do Estado, compatibilizando-as com as dirstrizes da politica
agropecuaria e florestal nos &mbitos Estadual e Federal:

Il - promover estudos que subsidiem o planejamento na drea de delesa agropecuaria e florestal;
Il - promover a integracao das agoes nas dreas de defesa agropecuaria e flarestal nos niveis Federal, Estadual & Municipal;

[\ - propor e definir a elaboracio de Conv&nios com o Setar Poblico e Privado, para a execucio de servicos de defesa agropecudrnia e florestal,
nos ambitos Estadual e Municipal;

W - promover a capacilagdo e aperfeicoamento dos recursos humanos na areg de defesa agropecuarna e florestal;

Wl - manter intercambio de informagdes técnicas e clentificas com insliluigies nacionais, eslrangeiras e inlernacionais gue se dediquem as
alividades de defesa agropecuaria e floreslal;

VIl - apresentar & Secretaria de Estado em que estiver vinculados os plansjamentos, programas anuais e plurianuais de delesa agropecudria e
florestal;

Wl - promover a realizacio de conferéncias, simpdsios e outros conclaves cientificos na area de defesa agropecuaria e florestal.

Paragrafo dnico. Mos casos omissos para o exarcicio de suas compeléncias legais, o INDEA observara na aplicacio de medidas discricionarias,
as disposicdes das normas federais aplicaveis a espécie e, na falta dessas, as regras do Codigo Sanitario de Animais Terrestres da Organizagao
Mundial de Sadde Animal - QIE, as Normas Internacionais de Medidas Fitossanitanas - NIMF - da Convengéo Internacional sobre Protecio das

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT
Cédigo de Autenticidade: f6596e8d



Plantas - CIPP &, no que couber, o Codex Alimentarius da FAQOMS.
TiTuLon

DA ESTRUTURA ORGAMIZACIONAL BASICA DO INDEA
CAPITULO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3% A estrutura organizacional basica do Instituto de Defesa Agropecudria do Estado de Malo Grosso - INDEA definida pelo Decreto n® 641,
de 16 de selembro de 2020, compreende:

| - NIVEL DE DECISADQ COLEGIADA
1 - Conselho Técnico Administrativa

2 - Junta Administrativa de Julgamento de Recursos de Infragies do Instilvio de Defesa Agropecudria do Estado de Malo Grosso
JARIINDEAMT

Il - NIVEL DE DIREGAQ SUPERIOR

1 - Gabinete da Presidéncia do Instituto de Defesa Agropecudria de Mato Grosso
1.1 - Gabinete da Diretoria Técnica

1.2 - Gabinete da Diretoria de Administragéo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Miclen de Gestao Estralégica para Resultados - NGER
2 - Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3 - Ouvidoria Setorial

4 - Unidade Setorial de Correigao

5 - Comisséo de Etica

& - Unidade Juridica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1 - Gabinete de Direcao

2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

1 - Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.1 - Geréncia de Provimento e Manutencéo

2 - Coordenadona de Orcamento e Convénios

2.1 - Geréncia de Convénios

3 - Coordenadoria Financeira & Contabil

3.1 - Geréncia Contabil

4 - Coordenadona de Aquisicies e Conlratos

4.1 - Geréncia de Aguisicies e Confratos

5 - Coordenadona de Palriménio e Servicos

5.1 - Geréncia de Patrimanio & Maleriais

5.2 - Geréncia de Servicos Gerais

5.3 - Geréncia de Transporte

5.4 - Geréncia de Protocola e Arquivo

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: f6596e8d



& - Coordenadona de Tecnologia da Informacéo

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1 - Coordenadonia de Defesa Sanitaria Animal

1.1 - Gerénecia de Informacio da Defesa Sanitaria Animal

1.2 - Gerénecia do Laboratdrio de Apoio & Sadde Animal

2 - Coordenadona de Defesa Sanitaria Vegetal

2.1 - Geréncia de Informacdo da Defesa Sanitaria Vegetal

2.2 - Geréncia do Laboratorio de Analise de Sementes.

2.3 - Nucleo do Laboratdrio de Sanidade Vegetal

3 - Coordenadona de Defesa e Tecnologia Florestal

3.1 - Mucleo do Laboratario de Tecnologia da Madeira

4 . Coordenadona de Fiscalizacio e Julgamenio de Processas
5 - Coordenadona de Inspecio Sanitaria de Produtos de Origem Animal
VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAD REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA
1 - Unidade Regional de Supervisio de Agua Boa

1.1 - Unidade Local de Execucio de Agua Boa

1.2 - Unidade Local de Execugio de Campinapolis

1.2.1 - Poslo Avangado de Atendimento de 530 José do Couto
1.3 - Unidade Local de Execugio de Canarana

1.4 - Unidade Local de Execugéo de Cocalinho

1.5 - Unidade Local de Execucio de Gaicha do Morte

1.6 - Unidade Local de Execugéo de Mova Mazare

1.7 - Unidade Local de Execugio de Nova Xavanlina

1.8 - Unidade Local de Execugéo de Queréncia

1.9 - Unidade Local de Execucio de Ribeirdo Cascalheira

2 - Unidade Regional de Superviséo de Alla Floresta

2.1 - Unidade Local de Execucio de Alta Floresta

2.2 - Unidade Local de Execugdo de Apiacas

2.3 - Unidade Local de Execugio de Carlinda

2.4 - Unidade Local de Execugao de Mova Bandeirantes

2.4.1 - Posto Avangado de Atendimento Japurani

2.5 - Unidade Local de Execugao de Mova Monte Verde

2.6 - Unidade Local de Execugio de Paranaita

3 - Unidade Regional de Supervisdo de Barra do Bugres

3.1 - Unidade Local de Execugio de Allo Paraguai

3.2 - Unidade Local de Execugio de Arendpolis

3.3 - Unidade Local de Execugio de Barra do Bugres
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3.4 - Unidade Local de Execugio de Campo Movo do Parecis
3.5 - Unidade Local de Execugao de Denise

3.6 - Unidade Local de Execugdo de Diamanting

3.7 - Unidade Local de Execugao de Mortelandia

3.8 - Unidade Local de Execugio de Mova Marildndia

3.9 - Unidade Local de Execugio de Mova Olimpia

3.10 - Unidade Local de Execucao de Porlo Estrela

3.11 - Unidade Local de Execugdo de Santo Afonso

3.12 - Unidade Local de Execucao de Tangara da Sema

4 - Unidade Regional de Supervisio de Barra do Gargas
4.1 - Unidade Local de Execugio de Araguaiana

4.2 - Unidade Local de Execugao de Araguainha

4.3 - Unidade Local de Execugio de Barra do Garcas

4.4 - Unidade Local de Execugao de General Cameiro

4.5 - Unidade Local de Execugéo de Movo Sao Joaguim
4.6 - Unidade Local de Execugin de Pontal do Araguaia
4.7 - Unidade Local de Execugio de Ponte Branca

4.8 - Unidade Local de Execucio de Ribeirdozinho

4.9 - Unidade Local de Execugéo de Torixordu

5 - Unidade Regional de Superviséo de Caceres

5.1 - Unidade Local de Execugéo de Araputanga

5.2 - Unidade Local de Execugdo de Caceres

5.3 - Unidade Local de Execugao de Curvelandia

5.4 - Unidade Local de Execugdo de Gloria D'0eslte

5.5 - Unidade Local de Execugao de Indiaval

5.6 - Unidade Local de Execugdo de Lambari D'Oesle

5.7 - Unidade Local de Execugao de Mirassol D'Oeste

5.8 - Unidade Local de Execugino de Porto Esperidido

5.9 - Unidade Local de Execugéo de Reserva do Cabagal
5.10 - Unidade Local de Execucéo de Rio Branco

5.11 - Unidade Local de Execugdo de Salto do Céu

512 - Unidade Local de Execucao de S50 Jose dos Quatro Marcos
& - Unidade Regional de Supervisio de Cuiaba

6.1 - Unidade Local de Execugio de Acorizal

6.2 - Unidade Local de Execugao de Barao de Melgaco
6.3 - Unidade Local de Execugéo de Chapada dos Guimarges
6.4 - Unidade Local de Execugao Metropolitana de Cuiaba

6.4.1 - Posto Avangado de Atendimento de Varzea Grande
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6.5 - Unidade Local de Execugio de Jangada

6.6 - Unidade Local de Execugao de Mobres

6.7 - Unidade Local de Execugio de Mossa Senhara do Livramento
6.5 - Unidade Local de Execugao de Mova Brasilandia

6.9 - Unidade Local de Execugio de Planalto da Serra

6.10 - Unidade Local de Execugao de Pocongé

6.11 - Unidade Local de Execucdo de Rosario Oeste

6.12 - Unidade Local de Execugdo de Santo Antdnio do Leverger
7 - Unidade Regional de Supervisdo de Juara

7.1 - Unidade Local de Execugio de Brasnorte

7.2 - Unidade Local de Execugdo de ltanhanga

7.3 - Unidade Local de Execugao de Juara

7.4 - Unidade Local de Execugio de Movo Horizonte do Morte
7.5 - Unidade Local de Execugao de Porto dos Gadchos

7.6 - Unidade Local de Execugio de Tabapaord

8 - Unidade Regional de Superviséo de Juina

8.1 - Unidade Local de Execugdo de Aripuand

8.1.1 - Posto Avangado de Atendimento de Conselvan

8.2 - Unidade Local de Execugdo de Castanhsira

8.3 - Unidade Local de Execugio de Colniza

8.3.1 - Posto Avangado de Atendimento Guariba

8.4 - Unidade Local de Execugio de Colriguagu

8.4.1 - Poslo Avangado de Atendimento Nova Unido

8.5 - Unidade Local de Execugdo de Juina

8.6 - Unidade Local de Execugao de Juruena

9 - Unidade Regional de Superviséo de Lucas do Rio Verde
8.1 - Unidade Local de Execugéo de Ipiranga do Nore

9.2 - Unidade Local de Execugdo de Lucas do Rio Verde

8.3 - Unidade Local de Execugao de Mova Maringa

9.4 - Unidade Local de Execugéo de Mova Mutum
8.4.1-Poslo Avancado de Atendimento de Santa Rita do Trivelato
9.5 - Unidade Local de Execugdo de Mova Ubirata

8.6 - Unidade Local de Execugio de Sao Jose do Rio Claro
9.7 - Unidade Local de Execugio de Sorriso

8.8 - Unidade Local de Execugao de Tapurah

10 - Unidade Regional de Supervisdo de Matupa

10.1 - Unidade Local de Execugao de Colider

10.2 - Unidade Local de Execucdo de Guarantd do Morte
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10.3 - Unidade Local de Execugio de ltaiba

10.4 - Unidade Local de Execugao de Marcelandia

10.5 - Unidade Local de Execucio de Matupa

10.6 - Unidade Local de Execugdo de Mova Canad do Norte
10.7 - Unidade Local de Execucio de Mova Guarita

10.8 - Unidade Local de Execugio de Movo Mundo

10.9 - Unidade Local de Execucdo de Peixolo de Azevedo
10.9.1 - Posto Avancado de Atendimento UniGo do Morte
10.10 - Unidade Local de Execugio de Mova Santa Helena
10.11 - Unidade Local de Execugdo de Terra Mova do Norte
11 - Unidade Regional de Supervisdo de Pontes e Lacerda
11.1 - Unidade Local de Execugao de Campos de Julio

11.2 - Unidade Local de Execucdo de Comodoro

11.3 - Unidade Local de Execugao de Conguista D'Oesle
11.4 - Unidade Local de Execucdo de Figueirdpalis D'Oeste
11.5 - Unidade Local de Execucio de Jauru

11.6 - Unidade Local de Execucdo de Mova Lacerda

11.7 - Unidade Local de Execucdo de Pontes e Lacerda
11.8 - Unidade Local de Execucdo de Rondelandia

11.9 - Unidade Local de Execucdo de Sapezal

11.10 - Unidade Local de Execugan de Vale do 530 Domingos
11.10.1 - Posto Avangadao de Atendimento de Adriandpolis
11.11 - Unidade Local de Execugao de Vila Bela da Santissima Trindade
11.11.1 - Posto Avangado de Atendimento Avido Caido

12 - Unidade Regional de Supervisgo de Rondonopolis

12.1 - Unidade Local de Execucao de Alto Araguaia

12.2 - Unidade Local de Execugao de Alto Gargas

12.3 - Unidade Local de Execucio de Alto Tagquari

12.4 - Unidade Local de Execugdo de Campo Verde

12.5 - Unidade Local de Execucdo de Dom Aguino

12.6 - Unidade Local de Execugio de Guiralinga

12.7 - Unidade Local de Execucao de ltiguira

12.8 - Unidade Local de Execugao de Jaciara

12.9 - Unidade Local de Execucdo de Juscimeira

12.10 - Unidade Local de Execugio de Paranalinga

12.11 - Unidade Local de Execugan de Pedra Preta

12.12 - Unidade Local de Execugio de Poxoréo

12.13 - Unidade Local de Execugdo de Primavera do Lesle

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: f6596e8d



12.14 - Unidade Local de Execugdo de Rondonapolis

12.15 - Unidade Local de Execugao de Santo Antdnio do Leste
12.16 - Unidade Local de Execugdn de Sio José do Povo
12.17 - Unidade Local de Execugao de Tesouro

13 - Unidade Regional de Supervisdo de Sa0 Félix do Araguaia
13.1 - Unidade Local de Execugio de Alto Boa Vista

13.2 - Unidade Local de Execucio de Bom Jesus do Araguaia
13.3 - Unidade Local de Execugdo de Canabrava do Norte
13.4 - Unidade Local de Execucao de Confresa

13.5 - Unidade Local de Execugdo de Luciara

13.6 - Unidade Local de Execucdo de Movo Santo AntGnio
13.7 - Unidade Local de Execugdo de Porto Alegre do MNorte
13.7.1 - Posto Avancado de Atendimento Mova Floresta

13.8 - Unidade Local de Execugio de Santa Cruz do Xingu
13.9 - Unidade Local de Execucdo de Santa Terezinha

13.10 - Unidade Local de Execugdo de Sao Félix do Araguaia
13.11 - Unidade Local de Execugan de Sio Jose do Xingu
13.11.1 - Posto Avancada de Alendimento Santo Antdnio do Fonloura
13.12 - Unidade Local de Execugan de Serra Nova Dourada
13.13 - Unidade Local de Execucan de Vila Rica

14 - Unidade Regional de Supervisdo de Sinop

14.1 - Unidade Local de Execucao de Claudia

14.2 - Unidade Local de Execugao de Feliz Matal

14.3 - Unidade Local de Execucdo de Santa Carmem

14.4 - Unidade Local de Execugao de Sinop

14.5 - Unidade Local de Execucdo de Unifo do Sul

14.6 - Unidade Local de Execugao de Vera

TiTuLo m

DAS COMPETENCIAS

CAPITULO

NIVEL DE DECISAC COLEGIADA

Secdo |

Do Conselho Técnico Administrativo

Art. 4% O Conselho Técnico Administrativo & drgdo consullive, de deliberagio colegiada, cargter permanente e de dmbilo estadual, vinculado ao
INDEA, & tem como finalidade orientar, definir @ aprovar politicas e diretrizes no dmbito da Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, seus produtos e
subprodutos e idenltificacio da Madeira no Estado de Mato Grasso, cujos membros serdo nomeados pelo Governador,

Paragrafo dnico. As compeléncias, organizacio e funcionamento do CTA devera ser disposto em regimento interno proprio.

Secao I
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Junta Administrativa de Julgamenio de Recursos de Infracdes do Institlulo de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso JARIINDEAMT

Art, 52 A Junta Administrativa de Julgamento de Recursos de Infrages do Instituto de Defesa Agropecudria do Estado de Malo Grosso -
JARIINDEA/MT & argdo colegiado, detentora de autonomia de convicgdo e decisdo, tendo por finalidade precipua julgar em segunda instancia
05 recursos inlerpostos contra as sangoes adminisiralivas impostas por infragéo a legislacio aplicada pela fiscalizagio do INDEA.

Paragrafo dnico. As competéncias, organizacéo e funcionamento da JARI devera ser disposta em regimento interno praprio.
CAPITULO Il

DO MIVEL DE DIRECAQ SUPERIOR

Secdo |

Do Gabinete da Presidéncia do Instituto de Defesa Agropecuaria de Malo Grosso

A, 62 O gabinete da Presidéncia do INDEA-MT tem como miss&o garantir a consecugdo dos objelivos organizacionais e o plansjamento
estratégico, atraves da gestdo politica, administrativa, orgamentaria e financeira da instituicde, em conformidade com a politica federativa e
estadual estabelecida para o setor, competindo-lhe:

| - propor, definir, orientar, acompanhar, dirigir, controlar 2 supervisionar as acies de defesa agropecudria do Eslado e a administracdo sistémica
do Ente, compatibilizando-as com as diretrizes da politica agropecuaria nos ambilos Esladual e Federal;

Il - articular & promover a elaboragéo de esludos, pesquisas e diagnoslicos de apoio ao desenvalvimento institucional & gerencial da
administracdo do INDEAMT;

Il - estabelecer sistematica de avaliagio e acompanhamento dos processos inlernos e dos planos de trabalhos anuais;

[V - ouvir as priorizagoes e deliberacoes fixadas pelo Conselho Técnico Administrative do INDEA, submetendo & apreciago a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte, bem como os relatarios e balangos gerais do exercicio encerrado;

W - delerminar a realizacio de auditorias, bem como prestar conlas aos drgdos competentes na forma da Lei;
Y| - fomentar a modernizacio, confrole e fransparéncia da gestao pdblica.

Subsecao |

Do Gabinete da Diretoria Técnica

At 72 O Gabinete da Diretoria Tecnica lem como missao assessorar o gabinete da Presidéncia na formulagio, monitoramento e avaliagio das
politicas finalisticas da Instituicio, bem como garantir a concretizago dos objetivos estabelecidos nos programas de execugdo programalica,
promovendo melhoria dos indicadores na area da defesa agropecuaria e florestal, sequindo o planejamento de curto, médio e longo prazo
estabelecido pelas areas, priorizando e harmonizando a execugio das alividades nos segmentos de administragdoe regionalizada e
desconcenirada, competindo-lhe:

| - auxiliar o gabinete da Presidéncia do INDEA/MT na formulacio, monitoramenta & avaliacio das politicas de defesa sanitaria animal, vegetal e
recursos naturais renovaveis, inspecio e fiscalizaco dos produtes & subprodutos de origem animal:

|| - zoordenar, supervisionar, instruir, dirigir & operacionalizar a execugio das atividades relativas 4 defesa sanitaria animal, vegetal & recursos
naturais renovaveis, inspegdo sanitaria e fiscalizacio dos produtos e subprodutos de origem animal;

Il - propor normas e demais alos necessanos a implementagao das alividades de execucao programalica e politicas volladas a area finalistica;

[V - fornecer subsidios ao Nicleo de Gestdo Esftratégica para Resultados- NGER, para elaborar os instrumentos de planejamento, como plano
plurianual, plano de trabalho e lei orgamentaria anual, bem como outros instrumentos relativas a area de plangjamenio & orgamento &, outros
similares, todos inerentes s alividades de execugdo programatica;

W - aprovar os esludos elaborados para fixagdo de tarfas e laxas relativas a4 prestagio de servigos de nalureza lécnica e encaminhar a
Presidéncia;

V| - opinar sobre a viabilidade técnica e econdimica de celebracio de convénios, acordos, contralos e ajustes inerentes 4 execucdo de servigos
de natureza l&cnica;

Wil - validar e padronizar as informagdes sobre as agdes de defesa sanitana animal, vegetal e recursos nalurais renovaveis, inspegan e
fiscalizagdo dos produtos e subprodutos de origem animal para divulgacio & sociedade;

Wl - gerir o Plano de Trabalho Anual da area finalistica.
Subsecao I

Do Gabinete da Diretoria Administrativa Sistémica
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Art. 8% O Gabinete da Diretoria Administragéo Sistémica lem como missao assessorar o gabinete da Presidéncia na formulacao, manitoramento
e avaliacio das politicas de prestacio de servigos sistémicos, garantindo toda a logistica necessaria ao cumprimento do plansjamento anual,
plurianual e estratégico da Entidade, dirigindo as alividades administrativas, orcamentarias, financeiras e contdbeis do INDEA, competindo-lhe:

| - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar a aplicacio das diretrizes das politicas sisiémicas de gestio de pessoas, patiménio e servicos,
aquisigies e contratos, orcamento & convénios, financeiro & contabil, arquivo & protocolo, tecnologia da informacdo e outras alividades de
suparte & apoio complemeantares;

Il - coordenar & avaliar as medidas indispensaveis a programagao anual e execugio satisfatdria das atividades do INDEAMT;
Il - elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar informacdes sobre os projelos e atividades do INDEAMT:

V- fornecer subsidios ao Micleo de Geslao Estralégica para Resultados- MGER para elaborar os instrumentos de planejamento, como plano
plurianual, plano de trabalho e lei orgamentéria anual. bem como outros instrumentos relalivos 4 area de planejamento e orgamento e, oulros
similares, lodos inerenles as alividades de execugdo sislémica;

W - avaliar & monitorar os indicadores da drea de administragio sistémica;
Wl - gerr o Plano de Trabalho Anual da area sistémica.

CAPITULO 11l

DO MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Secdo |

Do Micleo de Gestao Estratégica para Resullados- NGER

Art. 9% O Nicleo de Gest&o Estratégica para Resultados - NGER tem como missdo promover o gerenciamento estratégico no dmbito do INDEA-
MT de forma alinhada aos planos e 4 estratégia governamental, contribuindo para o alcance dos resultados institucionais, competindo-lhe:

| - disseminar as metodologias dos processos de planejamento, de informacdes e de desenvolvimenlo organizacional;

Il - capacitar servidores, no dmbito selorial, para a execucéo dos processos de plansjamento, de informacies e de desenvolvimento
organizacional:

lll - coordenar a formulacéo e a revisdo dos instrumentos de planejamento no ambito selorial;

[\ - coordenar o monitoramento das agies de governo no dmbito setorial;

W - coordenar a avaliagdo do planejamento e das politicas piblicas, no Ambito selorial;

VI - promover o alinhamento do planejamento setarial com o planejamento estadual;

Wil - coordenar a selegio, acompanhamento e analise de indicadores para a programacao selorial;
VIl - auxiliar o Orgao Central de Planejamento na definicio de melas e prioridades:

[¥ - produzir diagndsticos, levanlamentos, relalonos e oulros tipos de informacgtes, concernentes & politica plblica ou ao argdo, quando
demandados pele Orgaoe Central ou pela Alla Administracio Setorial;

X - auxiliar a Alta Administracio s=torial no processo de alinhamento da estrutura implementadora a estralégia estadual e setorial, incluindo o
pessoal, o orcamento, & estrutura organizacional, os sistemas de informagéo e tecnoldgicos:

Xl - promover reunides de acompanhamento e direcionamenio da estratégia pela Alla Administracio setorial;

Xll- prestar informagdes sobre o desempenho dos programas, seus objetivos e indicadores, e das agies & suas metas fisicas e financeiras,
sempre que demandado por unidades do proprio drgdo, pelos Orgdos Centrais ou por drgdos exlermnos;

Xl - promover a integragio interna, entre os nivels estratégico, tatico e operacional do orgdo, e a integragao exlerna, promovendo a relagio
com os Orgaos Centrais nos processos da geslao estratégica.

Paragrafo Unico. O sisltema de Desenvolvimento Organizacional setorial serd operacionalizado pelo MGER e tem a missio de implementar
modelos & 1&cnicas de gesto que possibilitem o aperfeicoamento e a padronizacdo dos processos de trabalho e estrutura organizacional do
argdo e entidade, competindo-lhe:

| - revisar a estrutura organizacional do drgio;
I - disponibilizar as vinculactes das unidades no Decrelo de Estrutura Organizacional do drgdo;

Il - elaborar, atualizar & disponibilizar regimento intemao do drgéo;
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[\ - organizar, consolidar e disseminar as legislagies de estrutura do drgao;

W - elaborar, atualizar, orientar a edicao e manutengéo dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos do drgéo;

V| - implementar e disseminar o modelo de gerenciamento de processos conforme diretrizes do drgo central;

Wil - aplicar e disseminar os mélodos, padrées e ferramentas para mapeamento, andlise, desenho e melhoria de processos;
VIl - implementar e disseminar a cultura de gestio de processos no orgéo;

[¥ - monitorar os indicadores de desempenho & melhoria dos processos, através da gestao da rolina dos processos do drgéo;
X - monitorar a disponibilizagdo das informagdes institucionais, no link Institucional, no sitio do drgao.

Secdo I

Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Art. 10 A Unidade Selorial de Controle Interno tem como missao verificar a estrutura, o funcionamento e a seguranga dos confroles inlermos
relativos &s atividades sistémicas, em apoio ao drgio central de controle interno, competindo-lhe:

| - elaborar e submeter 3 aprovacio da Controladoria Geral do Estado, do Plano Anual de Acompanhamento dos Controles Intemos - PAACI:

Il - verficar & conformidade dos procedimentos relativos acs processos dos sistemas de Planejamento e Orgamento. Financeiro, Contabil,
Patrimanio e Servigos, Aquisicies, Gestao de Pessoas e outros realizados pelos orgaos ou enlidades vinculadas:;

Il - revisar a prestacao de contas mensal dos orgdos ou entidades vinculadas;

IV - realizar levantamento de documentos e informages solicitadas por equipes de auditoria;

W - prestar suporte as atividades de auditoria realizadas pela Controladoria Geral do Estado;

Wl - supervisionar e auxiliar as Unidades Execuloras na elaboracio de respostas aos relaldrios de Auditorias Externas;

VIl - acompanhar a implementacdo das recomendacoes emitidas pelos drgdos de Controle Interno e Externo por meio dos Planos de
Providéncias do Conltrole Interno - PPCI;

Wl - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades de Controle Interno;

[¥ - comunicar & Controladoria Geral do Estado. qualguer irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidaria;

¥ - elaborar relatdrio de suas atividades e encaminhar & Controladoria Geral do Estado.
Secdo
Da Ouvidoria Setarial

Art. 11 A Ouvidoria Setonal do INDEA, integrante da Rede de Ouvidoria do Estado, tem a miss8o de garantir a eficigncia e eficacia no
atendimento das demandas do cidadao, competindo-lhe:

| - receber dendncias, reclamagdes, sugestdes. elogios, solicitagies e pedido de informagdes e dar o devido encaminhamento;
Il - dar ao cidadao o retorno das providéncias adotadas e as informagoes de sua conclusio no prazo legal;
Il - manter a devida discrigio e sigilo do gue lhe for ransmitido pelo cidadao;

[V - sugerir ao dirigente da Entidade medidas de aprimoramento na prestacio de servigos administrativos com base nas manifestacdes do
cidadan;

W - organizar e manter alualizado arquivo da documentacio expedida e recebida;

WVl - elaborar & encaminhar ao dirigente da Entidade. relatorio contendo a sintese das manifestagies do cidaddo, destacando os
encaminhamentos e, se possivel, os resultados decorrentes das providéncias adotadas:

Wil - exercer diligéncias especiais por determinacio da Controladoria Geral do Estado (CGE);

VIl - receber demandas, na qualidade de Servico de Informagio ao Cidaddo (SIC), em atendimento ao descrito na Lei de Acesso 3 Informacgio
(LAl), dando os devidos encaminhamenios;

[¥ - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela CGE.

Secdo IV
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Da Unidade Setorial de Comeigao

Art. 12 A Unidade Seloral de Correigao tem como missdo aluar na prevencio e repressao do desvio de conduta do servidor e fornecedor,
competindo-lhe:

| - receber denlncias ou representagies de irregularidades ou desvios de conduta funcional e encaminhar os processos a Controladoria Geral do
Estado, para fins de registro pela Secretaria Adjunta de Corregedoria e admissibilidade;

Il - conduzir investigagdes preliminares, instrucdes sumarias, lermos de ajustamento de conduta, sindicancias e processos administrativos
disciplinares para apurar responsabilidades por iregularidades praticadas no INDEA;

Il - solicitar ae Orgao Central de Correigdo a instauracio de processos administrativos de responsabilizagio de fornecedores:
IV - conduzir processos de responsabilizacao de fornecedores, apds admissibilidade realizada pelo Orgao Central de Correigao;
W - gerir as informacdes e manter o Orgae Central de Correigdo atualizado acerca das atividades de correicio setorial;

VI - acompanhar e executar o plano de providéncia disciplinar;

VIl - adotar oz entendimentos técnicos consolidados pela Cimara de Processo Administrativo e as normafivas expedidas pela Controladoria
Geral do Estado;

VIl - encaminhar & Secretaria Adjunta da Corregedoria Geral informagdes por ela solicitadas e a relagio de fornecedores inidoneos e
suspensos para inclusdo no Cadastro de Empresas Inidineas e Suspensas;

I¥ - identificar areas prioritarias de maior risco de ocorréncia de irregulandades disciplinares no dmbilo da Entidade, em conjunto com a UNISECI
e a Ouvidoria Setorial e sugerir medidas preventivas;

¥ - propor medidas ao Orgdo Central de Correigao que visem & definicao, padronizacio, sistematizacdo e normalizagio dos procedimentos
operacionais atinentes & atividade de correicio e responsabilizacio de fornecedores;

Xl - participar de atividades que exijam agdes conjugadas das unidades inlegrantes do Sistema de Correigo do Poder Executivo Estadual, com
vistas ao aprimoramento do exercicio das alividades que lhes 530 comuns.

Secdo WV
Da Comissdo de Etica

Arl. 13 A Comissdo de Etica lem como misso ofientar os servidores para que, no exercicio de suas funcies, observem o principio da moralidade
e demais regras de condula. de modo a prevenir eventuais conflitos de interesse ou outras transgressdes de nalureza élica, competindo-lhe
aplicar dispositivos constantes no codigo de élica funcional do servidor plblico civil do Estado de Mato Grosso conforme Lei Complementar n®
112 de 12 de julho de 2002.

Paragralo dnico. As competéncias, atribuicies e demais normativas da Comisséo de Etica estao dispostas em oulros instrumentos normativos.
Secio VI
Da Unidade Juridica

Art. 14 A Unidade Juridica, subordinada tecnicamente 4 Procuradoria Geral do Estado, tem como miss&o auxiliar a Procuradoria Geral do Estado
na preslagdo de assessoria e consultoria ao Presidente da Autarguia em assuntos de natureza juridica, bem como servir-lhes de apoio na
supervisao das atividades relacionadas com o assessoramento juridico em geral, competindo-lhe:

| - observar a orientacio técnico-juridica fixada pela Procuradoria Geral do Estado. cumprindo todas as suas determinacoes e recomendages;
Il - encaminhar a Procuradaria Geral do Estado, no prazo por ela fixado, todas as informacdes, documentos e diligénecias requisitados:

Il - examinar & opinar lecnicamente nos processos administratives de competéncia da Entidade, bom como sobre documentos gue importem em
direitos, obrigagdes e responsabilidades para a respectiva Autarquia;

IV - auxiliar as atribuicdes da Procuradona Geral do Estado, na defesa dos interesses da Aularquia, aliva e passivamente, em juizo ou fara dele,
nos termos do ordenamento juridico vigente, encaminhanda, ainda, em alé 48 (quarenia e oilo) horas de seu recebimento, todos os atos de
citagdo, intimagio ou comunicagao referentes a processos judicials 4 Procuradoria Geral do Eslado;

W - exercer alividade instrumental, guando solicitado pelo Presidente do INDEA-MT, em processos administrativos e de consultoria juridica,
emitindo manifestacao técnica preparatdna, apontando pontos controversos e prestar informactes sobre aspectos de natureza juridico-legal da
Autarquia;

Wl - preparar minutas e anleprojetos de Leis e Decrelos, elaborar Portarias, entre outros atos normativos;

Wl - examinar o aspecto administrative dos documentos e processos que lhes s8o submeatidos, emitindo manifestagdo ou orientacio l8cnica, sob
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a supervisdo da Procuradoria Geral do Estado, sugerindo as providéncias cabiveis:
Wl - identificar & propor & Procuradoria Geral do Estado a racionalizacio e o aperfeigoamento de alos normalivos de interesse do INDEA;
|¥ - propor, acompanhar e avaliar a modernizaco da legislagio administrativa estadual aplicavel no &mbito da Autarquia;

X - examinar previamente, no &mbilo da Autarquia, os textos de editais de licitacio e dos respectivos contratos ou acordos congéneres, a ser
celebrados e publicados, bem como os alos pelos quals se va reconhecer a inexigibilidade ou decidir pela dispensa de licitacio;

X - atuar em processos administrativos disciplinares, sindicancias administrativas e instrugées sumarias:

Xl - desempenhar oulras fungdes compaliveis com suas atribuigbes face a delerminacio do titlular da Autarguia e'ou da Procuradoria Geral do
Estado.

CAPITULO IV

DO MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERICR
Secdo |

Do Gabinete de Diregao

Art. 15 O Gabinete de Diregéo tem como missdo assessorar o nivel estratégico no gerenciamento das informagdes internas e externas dos
gabinetes respondendo pelo atendimento ao publico, pelo fluxo das informacgdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Presidente no desempenho das atividades administrativas;

I - prestar atendimento, orientacdo e informacdes ao plblico interno e externo:

Il - receber, elaborar, despachar, controlar & oficializar as correspondéncias recebidas no Gabinete:

[V - analisar, oficializar & controlar os atos administrativos e normativos firmados pelas unidades de direg@o superior;
W - organizar e controlar |eis, decretos e demais atos normativas de competéncia do drgio, entidade ou unidade;

VI - analisar, programar e controlar as despesas do Gabinste;

VIl - organizar as reunides do Presidente, acompanhando e organizando a agenda;

VIl - realizar a representacio politica e institucional da Secretaria, guando designado; e

|¥ - receber, despachar e controlar prazos de processos administrativos, internos e externos, recebidos pelo gabinete.
Secao ll

Da Unidade de Assessora

At 16 A Unidade de Assessoria tem como missdo preslar assessona lécnica e administrativa aos gabinetes de diregao e as demais unidades
administrativas, competindo-lhe:

| - elabarar manifestacio 1&cnica e administrativa;

Il - elaborar estudos e projelos de carater 1écnico-legal;
Il - deservolver relatdrios técnicos & informativos.
CAPITULO V

DO NIVEL DE ADMINISTRACAOQ SISTEMICA

Secdo |

Da Coordenadoria de Gestao de Pessoas

Art. 17 A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas tem como miss&o auxiliar o Instituto de Defesa Agropecuaria de Mato Grosso a alcancar seus
objetivos, por meio da promogdo de Politicas Publicas e Diretrizes de Gesléo de Pessoas, competindo-lhe:

| - supervisionar e orientar a execucao dos processos de provimento e movimentagio de pessoal;
Il - supervisionar e orientar a execucio dos processos de aplicacio de pessoal;
Il - supervisionar e orientar a execucdo dos processos de desenvolvimento, sadde e seguranca no trabalho;

I\ - supervisionar e orentar a execucio dos processos de manutengio de pessoal;
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W - supervisionar e orientar a execucdo dos processos de monitaramenio de pessoal;
W - consolidar e gerenciar as informagoes de pessoal;

VIl - propor e aplicar legislacdo de pessoal;

Wil - avaliar o sistema gestio de pessoas;

|¥ - acompanhar & auditoria de controle interno e externo.

Subsecio |

[Da Geréncia de Provimento e Manutencéo

Art. 18 A Geréncia de Provimento e Manutengio tem como missao planejar a forga de trabalho para atender as demandas da &rea programatica
€ sislémica, assegurando aos servidores seus direitos de movimentacdo, licencas e afastamentos, administrar & despesa com pessoal,
processar a folha de pagamento, competindo-lhe:

| - acompanhar pessoal tercairizado, de parcenas, de contrato de gestéo, de convénios e de termo de cooperacio lécnica;
Il - contratar estagiarios;

Il - contratar temporarios;

[\ - solicitar & acompanhar concurso pablico;

W - encaminhar ao fribunal de contas do Estado - TCE informagdes sobre concurso;

Wl - lotar servidores e conlrolar efelivo exercicio - comissionado;

VI - lotar servidores & controlar efetivo exercicio - efelivos;

Wl - recepcionar e integrar pessoal;

I¥ - descrever e analisar cargos e fungdes:

¥ - orientar e instruir processo para enguadramento orginario;

Xl - avaliar desempenho de pessoal - anual e especial;

Kl - orientar e inslruir processo para progressao funcional honzontal;

X - orientar & instruir processo para progressao funcional vertical:

KV - analisar a aprendizagem por estagio supervisionado;

XV - orientar e instruir processo para alteracio de jornada de trabalho;

XV - levantar as necessidades de capacitagio;

¥V - instruir & acompanhar a licenca para qualificacio profissional;

XV - propor & incentivar praticas gue propiciem a produco e registro de conhacimento entre os semvidares:

XI¥ - oportunizar e oferscer espacos para compartilhamento e socializagio do conhecimento adguirido entre os servidores;
XX - incentivar as capacitacies em servico baseado na troca de conhecimento e experiéncias entre os servidores:

XX| - descontar faltas ndo justificadas;

KX - gerir sistema informatizado de gestio de pessoas;

KX - planejar e medir indicadores de pessoal;

KXW - elaborar impacto de acréscimo nas despesas com pessoal e encaros sociais;

KXV - planejar e avaliar orgamento da despesa de pessoal e encargos socials,

KXV - fazer lancamento e conferéncia da prévia de pagamento das informacies de pessoas no sistemna informatizado:
FEMI - analisar e aprovar a folha de pagamento;

KXV - cancelar pagamentos;
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XXX - efetuar controle orcamentarno da despesa de pessoal & encargos sociais:

KEX - execular e avaliar ages de sadde e seguranga no trabalho;

HXX| - registrar e comunicar acidentes de trabalho & agravos 4 salde do servidaor;
FEXI - investigar as condigdes de salde e seguranga no trabalho dos servidores;
XXX - acompanhar a reinsercao do servidor ao trabalho apds afastamento por motivos de saldde ou disciplinares:
HEXIV - criar, manter e capacilar as comissdes locals de seguranga no trabalho - CLST,;
XXXV - abrir ficha funcional e registrar dados de servidores efelivos e comissionados;
HEX¥VI - acompanhar, analisar e informar vida funcional;

KXV - elaborar escala de gozo de férias e licenca prémio;

FEXVI - formalizar gozo de férias;

KKK - conceder licenca prémio;

KL - formalizar gozo de licenga prémio;

XLI - orientar & instruir processo de aposentadoria;

KLII - instruir processo de desligamento de pessoal;

XL - redimensionar e planejar guadro de pessoal;

XLIV - arientar & instruir processo de abono permanéncia;

XLV - onientar e instruir processo de movimentacio de servidor (lofagao);

XLV - arientar & instruir processo de licenca para mandato classista, atividade politica, mandato eletiva & qualificacio profissional;
KLV - orientar e instruir processo de reintegragio, reconducio e cessan;

XLV - gerir o lotacionograma e o quadro de pessoal;

KLIX - acompanhar processa administrativo disciplinar:

L - efetuar contagem em dobro de licenga prémio.

Secao ll

Da Coordenadoria de Orgamento e Convénios

Art. 19 A Coordenadoria de Orgamento e Convénios lem como missao supervisionar, orientar € avaliar os processos relacionados com a geslao,
plansjamento, argamento & convénios, bem como supenvisionar e arientar os processos de formalizacio, elaboracio e gestao de convénios e
termos de cooperagdo, gerndo e controlando a execucio dos processos de desceniralizacdo de recursos e lermos de cooperacio,
possibilitando a obtencio dos resultados dos drgdos e entidades vinculados, competindo-lhe:

| - participar da elaboragio da proposla orgamentaria selornial;

Il - promover a articulagdo dos processos de trabalho da LOA no Ambito do drgdo ou entidade. em conjunto com o NGER;
Il - dar suporte na classificagdo orcamentéria das despesas e suas fontes de financiamento na elaboracio da LOA:

[\ - identificar o valor das despesas de carater obrigatdrio e continuado para elaboragéo da proposta orgamentaria setorial;
W - apoiar e prestar orientacdes 1&cnicas e normativas na elaboracio da Lei Orcamentaria - LOA;

VI - efetuar ajustes e consolidar & proposta orgamentéria selanial, em conjunto com o NGER;

VIl - efetuar a conferéncia inicial do Orgamento no Sistema FIPLAN, em cada exercicio financeira & informar & Secretaria de Estado de Fazenda
- SEFAZ;

VIl - acompanhar a execugdo orcamentaria setorial ao longo do exercicio financeiro;
I¥ - prestar informagdes sobre a situacdo da execucio orcamentaria setorial;

X - analisar a necessidade, pertinéncia e o tipo da suplementagio orgamentaria, anles da solicitacdo de abertura de crédito adicional 4 SEFAZ;
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Xl - proceder ajustes no orcamento selorial, ao longo do exercicio financeiro, apos ser feita andlise prévia da necessidade da suplementacio,
alravés da solicitagdo de crédilos adicionais e de alteracio de indicador de uso;

Xl - solicitar liberagao de blogueio orgamentario;
X - consolidar & disponibilizar informagdes e relatorios gerenciais sobre a execucdo das acies e programas da unidade setorial;

KIV - alimentar anualmente as informagdes e avaliagbes da execucio orgamentaria setorial de cada programa e agdo no madulo do Relatario de
Avaliacdo Governamental (RAG) do FIPLAM;

XV - formecer informacies ao controle intemo na elaboracio do Relatdrio de Gestao Anual;

XV - zelar pela legalidade dos atos relativos & execucio da despesa selorial;

XV - propor normas complementares e procedimentos padries relativos a sua area de aluacao;

KNI - elaborar a projegéo e acompanhar a realizagao das receilas proprias da unidade setorial;

XX - emitir pedido de Empenho - PED:

KX - disponibilizar programas de convénios no sistema SIGCOMN para adesao dos proponentes inleressados;

XX - formalizar minutas de convénios e termos aditivos do sistema SIGCOM no caso de descentralizagio de recursos por meio de convénios;
KXl - acompanhar e orentar o proponente do inicio a finalizagao do convénio;

KX - emitir, quando necessario, notificacio ao proponente para saneamento de iregularidades identificadas na anilise da prestacio de contas,
encaminhando inclusive quando necassario processo para tomada de conlas especial;

KXV - controlar a liberagao de recursos deslinados a execugao do convenio,
XXV - manter arquivos e banco de dados sobre os convénios e demais documentos deles decorrentes:
KXV - reportar & Superintendéncia de Convénios loda e gualguer informacao referente aos convénios.

KXV - disponibilizar informacdes para projecies de receitas de transleréncias voluntarias por ingresso, e acompanhar a realizacio das receilas
de convénios;

FKEMIN - dar superle as unidades dos orgdos ou entidades na elaboracio e preenchimento da proposta no SINCOMY ouw outros sistemas
similares;

XXX - acompanhar e dar suporte na execucdo do convanio:

KEX - manter arguives e banco de dados sobre os convénios e demais documentos deles decorrentes;

KX K| - reportar & Superintendéncia de Convénios toda e gualguer informacio referente ans convénios.

KEX - elaborar e formalizar o Termo de Cooperagan;

FXXN - acompanhar a execucdo e a vigéncia dos lermos de cooperacio no Ambito do drgdo ou entidade participe;
HEXIV -Manter o banco de dados sobre os termos de cooperagio e demais documentos deles decorrentes.
Subsecdo |

Da Geréncia de Convénios

Art. 20 A Geréncia de Convénios tem como missao gerenciar & execular os processos de formalizacéo, elaboragdo e gestio de convénios e
termos de cooperacdo, controlando a execucdo dos processos de ingresso e desceniralizacdo de recursos, além dos lermos de cooperacao;
competindo-lhe:

£1° No tocante a Descentralizagao de Recursos, as compeléncias sao:

| - providenciar a publicagio e registro do termo de convénio firmado com os propanentes;

Il - analisar prestagdes de conlas dos convénios bem como da aplicagio dos recursos,

£22 No tocante a Termo de Cooperacio, as compeléncias sao:

| - inserir o plano de trabalho, elaborado pela area finalistica do drgdo ou entidade, no sistema SIGCON;

I - elaborar minutas do termo de cooperacio e respectivos aditivos:
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Il - registrar as informactes referentes & celebragio, execucdo e prestagio de contas das cooperacies e respectivos aditivos no SIGCON:
[\ - prestar informagdes relativas aos termos de cooperagio celebrados pelo drgao ou entidade;

W - manter arquivos sobre os termos de cooperacio e demais documentos deles decorrentes;

Y| - providenciar o registro dos termos de cooperagdo e respectivos aditivos junto aos drgaos de controle.

£3% No tocante a Captacio e Ingresso de Recursos, as compeléncias sao:

| - alimentar o SIGCON com os dados do convénio assinado;

I| - elaborar as prestacdes de contas. em conjunto com as areas 1&cnicas e demais unidades dos orgdos e entidades, encaminhando-as ao
argdo concedents.

Secdo
Da Coordenadoria Financeira e Contabil

Art. 21 A Coordenadoria Financeira e Contabil tem como missio coordenar, supervisionar, gerir os processos financeiros e contabeis para
assegurar o equilibrio financeiro e a correla evidenciagao do patrimdnio, direitos e obrigagdes da organizagao da unidade orgamentaria, bem
como coordenar, gerir os processos contdbeis para assegurar o equilibrio financeiro & a correla evidenciacio do patriménio, direitos e
obrigacdes da arganizacio da unidade orcamentana, competindo-lhe:

| - coordenar e orientar a elaboracio da programacéo e a execucdo financeira, promovendo as intervencies necessarias quando detecladas
tendéncias ou situagdes que comprometam o equilibrio das finangas do drgao;

Il - elaborar o fluxo de caixa e encaminhar para aprovagao;

Il - implementar as politicas e praticas de gestao financeira;

[V - mapear os riscos financeiros e fiscais, propondo medidas e solugdes para mitigagio, controle e supressao de lals eventos;
W - coletar e disponibilizar informacies sobre os indicadores ao nivel estratégico:

VI - supervisionar a transmissao de pagamentos ao agente financeiro;

VIl - elaborar cengrios da siluacio dos contratos quando houver revisdo da programacio financeira para menor.

VIlI- elaborar a programagdo financeira nos limites dos tetos estabelecidos pelo Srgdo Central;

|¥ - exarcer o acompanhamento & controle da programacao financeira, promovendo intervencies em situagies gue comprometam o equilibrio
financeiro, requerendo blogueio orcamentario na hipotese de frustracio definitiva de fonte de receila financiadora das despesas da unidade
orcamentaria;

¥- elaborar e manter atualizado o fluko de caixa, adolando providéncias para garantir o equilibrio entre fontes de receitas e despesas vinculadas
& viabilizar o cumprimenio da programacio financeira nos limites dos tetos estabelecidos pelo Orgaoc Central;

Xl - identificar e registrar os ingressos de recursos financeiros na unidade orgamenlaria, adolando providéncias para assegurar o repasse em
tempo habil;

Xl - realizar a liguidacdo e pagamenlo das despesas programadas, aferindo sua conformidade de acordo com as legislacoes vigentes:
Il - controlar a execugdo financeira, de acordo com as orientagtes emanadas do orgao central do sistemna financeiro.

XIV - coordenar o registro dos alos e fatos da gestdo orgamentéria e patrimonial, de acordo com as crienlagdes emanadas do drgdo central do
sistemna de contabil;

¥V - elaborar o planejamento contabil selonal, entendido como a verificagio do grau de aderéncia dos atos e falos resultantes da gestao
orgamentaria, financeira e patrimonial ocorrida na unidade Jurisdicionada com as contas gue compde o Plano de Contas dnico do Estado;

XV - coordenar e orientar o registro e a elaboracao dos relaldrios contabeis, assequrando a correcao dos registros no sistema FIPLAN:
KM - promover e homologar a conciliagio das contas contabeis com as disponibilidades no banco;
XV - subsidiar o drgdo central de contabilidade a efetivar a conciliagdo bancaria da conta dnica;

KX - coordenar e controlar a execucio dos regislros necessdarios para evidenciar a situacio e da composicio patrimonial da Unidade
Jurisdicionada;

XX - coordenar & elaboracdo das demonstragies contabeis e coordenar o encaminhamento dos demais relatdrios destinados a compor a
prestacao de contas mensal e anual da Unidade Jurisdicionada aos Orgdos de Controle Interno e Externo;
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XX - coordenar e acompanhar a conformidade contabil & documental da unidade orcamentaria.
Subsecao |

Da Geréncia Contabil

Art. 22 A Geréncia Contabil tem como missao realizar o registro sistematico e tempeslivo de alos e fatos financeires e patrimoniais verificados no
ambito da unidade orgamentaria, competindo-lhe:

| - realizar a correta classificacio e registro contabil dos ingressos de recursos financeiros apurados no Ambilo da secretaria;
Il - efetuar o integral registro de todos os alos polenciais, inclusive contratos e convénio;

Il - orientar e controlar & execugdo do registro cont@bil no @mbilo da secretaria sistémica, promovendo no lempo oportuno acdes necessarias
para assegurar lempestividade, adequacao e complelude, observando as diretrizes e orientacies do Orgdo Contdbil Central do Estado:

[V - proceder ao levantamento e a corela escrituragdo dos exigiveis e realizaveis da unidade orgamentaria, inclusive, promovendo as agbes
necessdarias para a correla avaliago de seus companentas e provisao de perdas;

W - definir & contraolar & execucdo do conjunto de agdes necessarias para regularizar pendéncias de cardter contabil, apomadas peles Orgaos de
Controle, no dmbito da unidade orgamentaria;

VI - validar a carga inicial do orcamento, de restos & pagar e saldo contabeis, em contraste com a legislagdo vigente e onentagdes do orgao
central de conlabilidade;

Wil - garantir o sincronismo das informagdes contabeis com a dos demais sislemas de gestao plblicos ndo inlegradoes ao sistema contabil oficial.
£12 Mo tocante a Prestagdo de Contas, as competéncias séo:

| - realizar a conciliacio contabil do mavimenia bancario e financeiro de lodos os valores disponibilizados e despendidos:

Il - promover a regularizacao de loda e qualquer inconsisténcia ou irregularidade apontadas pela conciliacio bancaria;

Il - elaborar & prestacio de contas mensal e anual, observadas o ordenamento juridico, as boas praticas da profissdo, as diretrizes
organizacionais e as direlrizes do drgéo cenlral;

[\ - produzir as informacoes necessarias para o cumprimento das obrigagdes acessorias e principais relativas aos encargos saciais e fiscais a
Receita Federal do Brasil e as Prefeituras Municipais e oulras entidades a que a entidade a que representa por forga da natureza da atividade
desenvolvida & obrigada a manter cadastro;

W - analisar as prestagdes de conlas de suprimento de fundos no ambile da unidade orgamentaria;

V| - subsidiar as tomadas de contas anuais e extraordinarias dos ordenadores de despesas e dos demais responsaveis por dinheiro, bens e
valores dos drgdos subordinados.

£2° No tocante a Conformidade e Informagfes. as compeléncias sa0:

| - certificar os registros dos alos e fatos de execugao orcamentaria, financeira e patrimonial incluidos no sistema FIPLAMN e a existéncia de
documentos habeis que comprovem as operacies;

Il - verificar se os registros dos atos e falos de execucdo orgamentaria, financeira e patrimonial efetuados pela Unidade Gestora foram realizados
em observancia as normas vigenles;

Il - realizar a conformidade contabil dos registros dos atos de gestao orcamentana, financeira e patrimonial praticados pelos ordenadores de
despesa e responsaveis por bens plblicos, no Ambito da Secretaria e das entidades vinculadas:

[V - documentar aos selores competentes sobre qualquer irregularidade nos langamentos efetuados na Unidade Gestora Executara, bem como
nos processos de licitagdo, dispensa, inexigibilidade, suprimento de fundos & demais;

W - elaborar g disponibilizar as informacies contabeis legais, bem como as solicitadas pela gestao.
Secdo IV
[Da Coordenadoria de Aquisicies e Confralos

Art, 23 A Coordenadoria de Aguisigées e Conlratos, como unidade de administraco sislémica, tem como missdo, coordenar e promover as
aquisigies & contralagdes de bens, servigos e obras, de acordo com as prioridades, padries e pardametros legais estabelecidos, contribuindo
com as rolinas e resullados organizacionais, competindo-lhe:

| - orientar & supervisionar os processos de aguisicies e de geslao de contratos;

|| - disseminar politicas, diretrizes, praticas e normas de aguisigies e contralos no drgdo e prapor melhorias nos processos selonais:
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[Il- arientar e acompanhar a fiscalizacio de contratos do Instituto;

[\ - garantir a disponibilizagao de informagdes e coplas de documentos para 0s 0rgaos de controle interno e externe, Ministéro Plblico e drgdos
do judiciario, e propor medidas de melharias sobre inconformidades identificadas;

W - garantir gue seja providenciada a implantacio dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno do Instituto:

Wl - exercer o acompanhamento € controle de indicadores de desempenho dos processos de aguisicio, bem como das informagdes sobre a
gualidade dos bens, servigos e obras confratadas;

VIl - promover a indicacio das equipes de pregdo e demais modalidades licitatdrias, monitorando a expedico e validade dos atos expedidos,
bem como a efelividade no desempenha das atibuiches;

VIl - aprovar o plano anual de aquisicoes;

|¥ - acompanhar os prazos de vigéneia dos confratos, adotando as providéncias perinentes 3 manutencio dos instrumentos:
X - supervisionar as atividades inerentes & execugdo dos contratos, zelando pela regularidade dos processos;

X - orientar sobre normatizacdo e estruturagio de contratos, monilorando a validade dos mesmos;

Xl - analisar & definir a modalidade licitatéria;

Xl - acompanhar os procedimentos de alimentagio do GEOBRAS, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias do Tribunal de Conlas do
Estado: (se for o caso)

XIV - providenciar as informacdes e copias de documentos aos drgdos de contrale interno e extemao, Ministério Plblico e demais poderes;

XV - consolidar e disponibilizar informactes para o drgio central de aquisicdes, quando solicitado e para atender as exigéncias Lei de Acesso a
Informacao;

XV - executar o plano de aguisicoes, conforme necessidades dos clientes, padries e normas eslabelecidas;

XV - recepcionar e convalidar Projetos Basicos/Planos de Trabalho ou Termos de Referéncia para aquisicio de bens ou contratacio de
servigos, anenlando as unidades nos ajusles requeridos;

XV - zelar pela conformidade dos processos, adotando as providéncias legais que se fizerem necessarias;

XI¥ - recepcionar e verificar a regularidade na instrugdo dos processos, onentando as unidades nos ajustes requeridos;

XX - providenciar o registro de todos os processos de aquisicies no respective Sistema Coorparalivo de Aguisigies Governameniais;
XX - providenciar a implantacéo dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno do Instituto;

XX - coordenar, organizar, planejar e consolidar a elaboracéo do plano anual de aguisicdes do orgéo;

XX - disponibilizar as infermagdes e arquives de documentos necessdrios para alimentagdo do Portal Transparéncia e Sistemas de Orgaos de
Controle, zelando pelo cumprimanto dos prazos e exigéncias legais:

KX - promover a divulgacdo, no dmbito de suas competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral nos termos da Lei de Acesso 4
informagao;

KXV - acompanhar o cumprimento das disposigies conlraluais e propor a adogio de providéncias legals gue se fizerem necessarias, na
hipalese de inadimplementa, baseada nas informagdes devidamente fundamentadas, dos fiscais de confralo;

XXV - dar suparte e orientar os fiscais de contratos no que tange ao acompanhamento da execucdo do contrato;

KXV - consolidar e disponibilizar informactes para os orgaos de conlrole inlerno e exlerna, Ministério Plblico e drgaos do judiciano, e propor
medidas de melhorias sobre inconformidades identificadas;

KXV - exercer o acompanhamento e controle dos indicadores de desempenho dos processos de gestdo de contratos, bem como das
informagdes sobre a qualidade dos bens, servicos e obras contratadas:

¥¥IX - exercer o acompanhamento e controle dos processos de nofificacio, apuragdo de responsabilidades e definigio de penalidades de
formecedores por descumprimento contratual.

XXX - promover a divulgagao, no dmbito de suas competéncias. de informagtes de interesse coletivo ou geral nos termos da Lei de Acesso a
informagao;

KEX| - providenciar a implantagio dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Autarquia;

XXX - consolidar e disponibilizar informagdes para o drgdo central de aquisicies, quando solicitado e para atender s exigéncias da Lei de
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Acesso & Informacin;

XXX - disponibilizar as informacées e arquives de documentos necessarios para alimentacio do Portal Transparéncia e Sistemas de Orgaos
de Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;

Subsecdo |
Da Geréncia de Aguisigies e Contratos

Art. 24 A Geréncia de Aguisigdes e Confratos, como unidade de administracio sistémica, tem como miss&o gerenciar e executar as aguisicies e
contralacdes de bens, servigos e obras, de acordo com as prioridades, padrées e pardmetros legais estabelecidos, contribuindo com as rotinas e
resultados organizacionais, competindo-lhe:

| - realizar a fase interna do procedimento licitatério por pregéo, concorréncia, convite ou tomada de pregos;

II - responder 35 pesquisas de guaniitalivo, quando solicitadas pelo argdo central, a fim de subsidiar os processos de intengéo de registro de
pregos, garantindo gue os atos estejam formalizados e aprovados por auloridade competenta;

Il - aderir & ata de registro de precos;
[\ - encaminhar ao drgdo central de aquisicies os processas de adesdo carona para a devida aulorizacao;

Y - informar, ao orgdo gerenciador da ala de regisiro de pregos, as ocorréncias referentes as penalizagbes aplicadas pelo orgdo/entidade
participante do registro de pregos;

VI - realizar os procedimentos de aquisican por Inexigibilidade ou dispensa de licitacio;

VIl - promover o confrole dos processos de adesdo carona em Atas de regisiro de pregos;

Wl - dar publicidade a todos os procedimentos licitatdrios, notificando os interessados quando for o caso;
I¥ - notificar as empresas cadasiradas das iregularidades ou resullados das licitagbes;

X - realizar o registro de pregos nas modalidades compativeis, nas aquisicies ou contralagies de objelo exclusivo, atentando para os
procedimentos dele decorrentes, nos termos previstos na legislacio estadual;

Xl - providenciar o registro de todos os processos de aguisicies no respectivo Sistema Coorporativo de Aquisicies Governamentais;
Xl - disponibilizar as informaces e arquivos de documentos para alimentagio do GEOBRAS:

Kl - elaborar e formalizar confratos;

XIV - controlar a vigéncia dos confratos e providenciar os aditamentos e alleragies:

¥V - controlar a execucao fisica e financeira dos conltralos;

XV - dar publicidade & celebracao de contratos, aditamentos e alteragdes por meio de publicagio no Didrio Oficial;

KNI - providenciar o registro de todos os conlratos, aditivos e alleragdes no respeclivo Sistema Coorporative de Gest&o de Conlratos & demais
ferramentas de gestao exigidas pelo Estado;

XV - manter sob a guarda os contratos originais, respeitando os prazos previstos na tabela de temporalidade do Estado;

KX - instruir inicialmente os processos para fins de responsabilizacio e aplicagio de penalidades a conlralada, em casos de descumprimenta
contratual, nos termos da legislagio vigenle, e posterior encaminhamento ao selor competente para apuragio das fallas, bem como fazer o
acompanhamento de seu andamenlo;

XX - disponibilizar as informagées e arguivos de documentos para alimentagio do GEOBRAS:

KX - promover os alos relativos & fase externa dos procedimentos licitaldrios;

KX - responder aos esclarecimentos e decidir sobre as impugnagées ao edital;

FEN - conduzir os procedimentos da licitacio, decidindo suas fases;

XXV - responder 2os Orgacs de Controle, quando solicitado, infermanda & autoridade superior sobre a providéncia:
KXV - informar nos recursos administrativos para decis@o superior;

KXV emitir documentos e relatdrios sobre os procedimentos licitatarios:

FEVI - inserir oz documentos relevantes no Sistema Corporativo de Aguisicies no prazo legal.
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Secio WV
Da Coordenadoria de Patimanio e Servigos

Art. 25 A Coordenadoria de Patriminio & Servicos tem como missdo prover recursos, bens, maleriais e informactes para a execugio e
desanvolvimento das alividades de execucdo programaética do INDEA, observando os requisitos de qualidade, eficiéncia e tempestividade,
competindo-lha:

| - orientar & coordenar os processos de bens de consumo & permanenie;

Il - arientar e coordenar os processos de gestao dos bens imoveis;

Il - grientar e validar a elaboragio do Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisicao de bens ou servicos;
[\ - orientar & acompanhar a fiscalizagdo de contratos da area de atuacio;

W - orientar e coordenar 0s processos de senvigos gerais;

V| - orientar e coordenar os processos de geslao de ransporte.

Subsecao |

Da Geréncia de Patrimdnio & Materiais

Arl. 26 A Geréncia de Patrimonio & Maleriais tem como missdo garantr o supnmento de maleriais de consumo e bens permanentes,
assegurando o armazenamento, conservagio, conlrole e distribuicio adequados, em volume ideal para alender as unidades administrativas com
gficiéncia e eficacia. competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a necassidade de aguisicio de bens parmanentes e solicitar aquisicio;

Il - realizar o recebimento fisico de bens permanente;

lIl - realizar incorporacio de bens parmanentas;

[V - realizar a movimentacio de bens permanentes;

W - auxiliar a comissdo de inventario na elaboracio do inventario fisico e financeiro dos bens maveis perlencentes ao drgdo ou entidade.

Y| - programar, organizar, controlar e executar as atividades relacionadas ao palrimonio imobiliario, conforme normas e procedimentos técnicos
estabelecidos pela Secretaria de Estado de Plansjamento e Gestao - SEPLAG e pela legislagio vigents;

Wl - manter sob sua guarda e responsabilidade todos os projelos referentes &s edificagdes de imdveis de sua responsabilidade:

WIll - apresentar dados e prestar informagdes para atender auditorias, diligéneias ou consultas, dentro do prazo estabelecido, & Secretaria de
Estado de Plangjamento e Gestao e aos drgdos ou entidades de contrale interno & extemo;

[¥ - manter cadastro alualizado dos imoveis locados, bem coma, contralar e registrar os gastos mensais com alugusl de imdveis:
X - organizar, manter cadastro e registro do patrimadnio imobiliario sob sua responsabilidads:;

Xl - encaminhar a Secretaria Adjunta de Patriménio e Servicos da SEPLAG, todos os documentos necessarios 3 efetivacio da averbacio na
matricula, quando da realizacio de novas construcdes e ampliacies da estrutura fisica, em imdveis que |he estejam afslados:

XIl - manter sob sua guarda e responsabilidade copia dos documentos, titulos e processos relativos ao patrimdnio dos quais detenha o dominio
oUu posse;

X - providenciar as regularizactes documentals imobilidrias, fornecendo subsidios para os alos legais relativos ao registro imobilidrio dos
imovels adquiridos ou desapropriados no seu inleresse;

XIV - reunir os elemenios necessarios aos procedimentos judiciais destinados & defesa do patriménio imobiliano, quando necessario;

¥V - Providenciar, perante a municipalidade, o alvara de localizacio e funcionamento, a imunidade de Imposlo Predial e Terrtorial Urbano -
IPTU dos imdveis sob sua responsabilidade.

XV - auxiliar na realizacio do inventario anual dos bens imoveis e encaminhar aos setores responsaveis do orgdo ou entidade e & Secrelana
Adjunta de Patrimtnio e Servigos/SEPLAG.

¥V - Levantar a necessidade de aquisicio de bens de consumo e solicitar aguisigio;
XV - Realizar recebimento de bens de consumo fisicamente

KI¥ - Realizar incorporagio de bens de consumo;
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XX - Atender as requisicies de bens de consumo;

KX - Realizar a movimentagio de bens de consumo por ransferéncia
XXl - Realizar descarle de bens de consumo obsoleto.

Subsecdo I

Da Geréncia de Servicos Gerais

Arl. 27 A Geréncia de Servigos Gerals lem como missio desenvolver, acompanhar e orientar as alividades de servigos gerais, bem como
promover a gestao, execucio e fiscalizacio dos contratos de servigos gerais, permilindo a racionalizacio das despesas, compelindo-lhe:

| - levantar e consolidar a necassidade de aguisicdo referenle a servigos gerais e solicitar aguisicao;

Il - gerir o consumo de agua, energia elétrica e lelefonia fixa e movel da Entidade;

Il - manter quadro atualizado dos locais, dimensdes e guantitativo de servidores necessarios 4 execugdo dos servicos (Vigildncia e Limpeza);
Subsecao Il

[Da Geréncia de Transporte

Art. 28 A Geréncia de Transporle tem como miss&o desenvolver, acompanhar, orientar e prover com eficiéncia e efelividade as atividades de
transporie, competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a demanda de consumo de combustivel da Entidade;

Il - gerir & prover servigos de lransporte, propondo solugdes para conciliar os métodos de trabalho nas diferentes regides de atendimento;
Il - gerir o uso da frota;

I\ - realizar a geslao de combustivel;

W - monitorar as informacgdes de abastecimento de combustivel da Entidade

Wl - manter cadastro atualizado da frola de veiculos proprios e terceirizados da Enlidade.

Subsecdo IV

Da Geréncia de Protocolo e Arquivo

Art. 28 A Geréncia de Protocolo & Arguivo tem como missao gerir as atividades e o sistema informatizado de registro & confrole do tramite de
documentos & o conjunto de procedimentos e operagies 1&cnicas referentes & avaliagdo, preservacio, organizacdo e arguivamento de
documentos, em fase comrente e intermediaria, visando a sua eliminacéo ou recolhimento para a guarda permanente, competindo-lhea:

| - classificar, registrar, autuar, tramitar, informar e distribuir 0s documentos;

Il - gerenciar & monitorar o Sistema Informatizado de Protocolo;

lll - disseminar as normas e procadimentos lecnicos das atividades de prolocolo;

[V - treinar os usuarios para operacionalizar o Sistema Informatizado de Protocolo:

W - acompanhar os indicadores de gestio de documenlos e adolar as medidas correlivas;

V|- arentar o arguivamento dos documentos no arguivo corrente e a transferéncia para o Arguivo Intermediario ou recolhimento para o Arquiva
Permanente;

Wl - arquivar os documentos no Arquivo Intermediarno e Permanente;
Wl - proceder a eliminagdo dos documentos que ja cumpriram o prazo de guarda, em conformidade com a legislacdo vigente:

[¥ - orientar a aplicacao dos instrumentos de geslao documental, como o Codigo de Classificagao de Documentos, Tabela de Temporalidade de
Documentos e formularios padrdes, em conformidade com o Manual de Procedimentos Técnicos de Gestao de Documentos do Eslado;

¥ - atualizar do Cédigo de Classificagao de Documentos & a Tabela de Temporalidade de Documentos. juntamente com o Orgao Central, sempre
Que Necessarno;

Xl - disseminar normas gue regulam sobre o tralo da massa documental, seja por meio fisico ou eletrénico, garantindo a conformidade no uso e
o sigilo requerido;

Xl - acompanhar os indicadores de gestao de documentos e adotar medidas corretivas.
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Secio VI
Da Coordenadoria de Tecnologia da Informagao

Art. 30 A Coordenadoria de Tecnologia da Informacio tem como miss&o prestar servicos de Tecnologia da Informacao - Tl em conformidade cor
a politica do Sistema Estadual de Tecnologia da Informacio, competindo-lhe:

| - elaborar proposta de agdes estralégicas setorials do Sistemna Estadual de Tecnologia da Informagao - SETI;
|| - elaborar plano setoral anual de Tecnologia da Informacdo - TI;

Il - acompanhar a execugan, fazer ajustes na execugdo do plano setonal anual do SETI e avaliar 0s seus resullados;
IV - disseminar o SETI;

W - gerenciar servigos de terceiros de TI;

VI - identificar solugdes de Tl setoriais;

Wil - gerenciar a arguitetura de tecnologia da informagao setoral;

Wl - gerenciar a seguranca da tecnologia da informagao setarial;

I¥ - planejar, elaborar & monitorar projetos de tecnologia da informacao;

X - parantir a padronizacao do gerenciamento de projetos de tecnologia da informagao;

Xl - manter conformidade lécnica dos projelos de lecnologia da informacgao seloriais;

Xl - desenvolver, implantar, obler & homologac&o, treinar os usuarios e fazer a operacio dos softwares, garantindo a aplicagio do processo de
desenvolvimenlo de software instituido;

Kl - fazer & manutengao nos softwares, quando necessarios;

XIV - implantar @ manter os bancos de dados do INDEAMT:

KV - gerenciar infrasstrutura de Tl do dargao;

¥V - acompanhar e monitorar a presiagao de servigos de terceiros.

KNI - gerenciar ambiente fisico de TI;

XV - propor & manter modelo de prestagéo de servigos de Tl adequado & necessidade institucional;

KX - prestar servigos de alendimento e suporle técnico demandados pelos usuaros de tecnologia da informag&o em visio proaliva e reativa;
XX - aluar como ponto Unico de entradas de demandas de tecnologia da informagao junto ao usudario;

XX| - exercer o acompanhamento e confrole dos sevicos de tecnologia da informacgdo disponibilizados ao cliente:

XX - inspecionar e exercer o acompanhamento & controle de servigos de links de comunicagio, manutencdo de rede elétrica estabilizada e
pargue computacional;

KX - gerenciar a conformidade na prestacio e da qualidade da entrega de servigos e soluges conlralados junto a lerceiros inerentes a sua
area de aluacéo;

KXV - gerenciar a efetividade nos processos e entrega de solugdes de preslagio de servicos em tecnologia da informacao.
CAPITULO VI

DO NIVEL DE EXECUGAC PROGRAMATICA

Secdo |

Da Coordenadoria de Defesa Sanitana Animal

Art. 31 A Coordenadoria de Defesa Sanitaria Animal, tem a missao de promover & sanidade animal, o bem-estar animal & a salde pdblica
mediante aplicagio de melodologias cientificamente comprovadas, observando-se as normas estaduais, federais e internacionais gue regulam
as atividades de prevengio. controle e erradicacio das doencas dos animais, competindo-lhe:

| - auxiliar & Diretoria Técnica nos assuntos inerenles A defesa sanitaria animal;

Il - planejar, coordenar, executar e controlar a execugdo dos programas sanilarios e projelos de prevencio, controle elou erradicagdo de

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: f6596e8d



doencas infecciosas, conlagiosas ou nao e parasilarias dos animais. consideradas endémicas. emradicadas ou exdticas, tais como: Prevencio e
Erradicacdo da Febre Aftosa; Controle da Raiva dos Herbivoros & Prevencao e Vigildncia das Encefalopatias Espangiformes Transmissiveis:
Sanidade dos Suideos: Sanidade Avicola; Sanidade dos Equideos: Controle e Erradicacio da Brucelose e Tuberculose Bovina: Sanidade dos
Caprinos & Ovinos; Sanidade dos Animais Aquaticos: Sanidade dos Animais Invertebrados: outro que vier a ser implantado no Ambito estadual
ou federal.

Il - planejar, coordenar, executar & controlar as medidas de vigilancia e fiscalizagdo do ransite de animais e subprodutos de arigem animal, com
a finalidade de proporcionar a rastreabilidade e garantias sanitarias minimas para prevenir a introdugéo & disseminacio de doengas;

IV - planejar. coordenar, executar e controlar a fiscalizacao, vigildncia epidemioldgica veterindria e o confrale sanitario em exposictes. feiras,
mercados de animais vivos e oulras aglomeragtes de animais;

W - planejar, coordenar, executar e confrolar as medidas especificas de defesa sanitaria animal referentes a vacinagdo: diagndstico de doengas
mediante exame clinico, necropsia e exames laboratoriais; biosseguranca, biosseguridade, suspens&o da movimentacdo de animais;
saneamento: sacrificio e desltruigdo sanitaria de animais; proibicdo do fransporte ou destruigdo de produlos subprodutos ou materiais e
equipamentos possivelmente veiculadores de agenles palogenos: isolamento; segregacdo; limpeza; desinfeccdo; interdico; retorno & origem &
apreensdn; ou outra a crtério da autoridade sanitaria, aplicdveis a animais, seus produtos, subprodutos e quaisquer oulros materais
potencialmente veiculadores de doencas, insumos pecudrios, estendendo-as aos meios de transportes e eslabelecimentos pecudrios ou outra
gue detenha sob sua guarda ou processe animais e insumos pecuarnios;

V| - planejar, coordenar, execular & controlar as medidas relacionadas ao bem estar animal
VIl - distribuir & contralar o uso de medicamentos aplicados para fins de eutanasia pelos Médicos Velerinarios Oficials;

VI - registrar e/ou cerificar estabelecimentos [vres ou controlados de enfermidades e participar da coordenacio de audilorias para aprovagao
de eslabelecimentos pecuarios;

|¥ - coordenar a fiscalizacdo do comércio de aves vivas, produtos de uso veterindrio & outros insumos pecuarios:

X - licenciar revendas para a comercializagio de aves vivas, produtos de uso velerindrio, insumos pecudrios e assemelhados em seu cadastro
Estadual de Estabelecimentos;

Xl - planejar, coordenar, executar e controlar as atividades de vigilancia epidemiologica velennaria visando a delecgdo de doencas endémicas,
erradicadas ou exodlicas;

Xl - planejar, coordenar, executar e confrolar as acdes de controle de residuos e contamingnies em animais e iNsUMOs pecudrios nos
estabelecimenlos rurais;

Xl planejar, coordenar, executar & controlar as agdes de rastreabilidade e idenlificagio de animais em estabelecimentos rurais, a exemplo do
Sistema de Identificagio de Bovinos e Bubalinos ou outro similar que vier a ser implantado;

XIV - cadastrar, hahilitar e credenciar profissionais médicos velerindrios para execucdo de atividades ligadas a defesa sanitaria animal;

¥V - coordenar a fiscalizacdo de Médicos Veterinanos habilitados, credenciados e cadastrados e execular os processos de cassaglo ou
suspensao da habilitacio, credenciamento ou cadastramento;

XV - planejar, coordenar, executar e controlar a execucio das atividades de educagao sanitaria em defesa sanitaria animal e comunicacso
social;

KNI - planejar, coordenar, executar treinamentos para os execulores da defesa sanilaria animal do quadro do INDEA e colaboradores extemos;

XV - planejar, coordenar, executar & controlar a execucdo do cadastramento de proprietanos, produtores rurais e estabelecimentos rurais,
estabelecimentos de bensficiamento ou comercializacio de produtos de origem animal, frigorificos, laticinios, recinto para realizacio de evento
agropecudrio, leildes rurais, exposicio e feiras de animais, outros evenlos pecudrios, laboratdrios, pontos de risco. meios de transparte de
animais e seus produtos, revendas de produlos de uso velerinario e de insumos pecuarios e assemelhados, oulras areas fisicas ou pessoas
envolvidas com o selor pecuano;

XI¥ - acionar o Grupo Especial de Alendimento a Suspeitas de Enfermidades Emergenciais e coordenar as agies alé a recuperagao do stalus
anterior;

KX - elaborar relatarios e informes destinados ao Ministério da Agricullura Pecuaria e Abastecimenio e oulros drgéos relacionados;
XX - elaborar instruges de servico, instrucdes normalivas, projetos de lei, decretos e outros atos relacionados & defesa sanitaria animal;

¥l - coordenar a elaboragio do Plano Plurianual, Plano de Trabalho Anual & demais instrumentos de planejamento do programa de defesa
sanitaria animal;

XXl - acompanhar missdes internacionais e auditorias de entidades brasileiras visando apresentar, esclarecer e dar os devidos
encaminhamentos as solicitacdes mediante planos de acio especificos;
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KX planejar, coordenar, executar & confrolar a aluacdo dos Monilores Velerinarios visando avaliar a execucdo dos procedimentos
eslabelecidos;

XXV - realizar auditorias em Unidades Locais de Execugdo, Postos Fiscais, Barreiras Sanitarias, Unidades Velerinanas Locais, laboratdrio,
outras unidades do INDEA e estabelscimentos relacionados com atividade pecudria;

XXV - coordenar e execular andlises de dados obtidos na vigilancia veterinaria; orientac&o nas acdes programaticas especificas e inespecificas:
delineamento dos projetos de trabalho; avaliagio de risco; administragdo e atualizagies, quando necessano, do sistema de registro de dados;
analise estatislica dos resullados e, proposigio de estralégias para controle e prevengdo como insfrumento no planejamento dos programas de
salde animal.

XXV - coordenar e demandar a geréncia do Laboratdrio de Apoio & Salde Animal para disponibilizar os resultados referentes a exames
realizados, realizar a riagem e a preparacao de material para diagnastico, fornecimento de dados resultanles destas atividades a4 Coordenadaornia
na forma estabelecida e articulacio com outros laboratdrios para atividades executados no contexio da Defesa Sanitaria Animal.

FEMIN - coordenar e demandar a geréncia de informacdo para controle e aperfeigoamento dos programas informatizados, bem como, para
disponibilizacdo dos dados referentes aos programas, projetos e alividades executados no contexio da Defesa Sanitaria Animal.

Subsecdo |
Da Geréncia de Informacio da Defesa Sanitaria Animal

Art. 32 A Geréncia de Informacdo da Defesa Sanitaria Animal tem por miss&o garantir a integridade, confiabilidade e disponibilidade dos dados
referentes aos programas, projetos e atividades executados no contexlo da Defesa Sanitaria Animal, no Estado de Mato Grosso, competinda-lhe:

| - organizar, receber e compilar os dados solicitados pelos responsavels de programas necessarios as alividades desenvolvidas pela Defesa
Sanitaria Animal;

Il - gerar relatarios, mapas, graficos, estatisticas. memorandos e demais documentos solicitados pela coordenadona;

Il - formular & propor alteragdes em documentos, relatdrios & sistemas, visando o formecimento de dados para analises mais precisas sobre
processos e alividades relacionadas a Defesa Sanitaria Animal aos responsaveis pelos programas sanitarios;

IV - manter o inventano dos dados gerados;
W - subsidiar com dados confiaveis, as alividades da Coordenadoria de Defesa Sanitaria Animal;

V| - participar da formulacio do Plano de Trabalho Anual, do Plano Plurianual & outros instrumentas oficiais de plangjamento, jumlamente com os
demais membros da Coordenadaria.

Subsecdo Il
Da Geréncia do Laboralorio de Apoio & Saldde Animal
Arl. 33 A Geréncia do Laboratorio de Apoio & Sadde Animal, tem por miss&o assequrar a execugao de servigos laboratariais, competindo-lhe:

| - realizar diagnasticos laboratoriais de doengas contagiosas, infecciosas e exdlicas de animais, bem como a preparacdo de malerial para
diagnostico nas redes de diagnastico oficial do Ministério da Agricullura, Pecuaria e Abaslecimenlo;

Il - preparar, acondicionar & enviar amostras para diagnostico em laboratdno de referéncia | para doengas de importancia epidemiologica para a
salde animal & humana;

Il - articular com laboratanos similares e realizar intercambio de informagbes sobre tecnicas laboratorials & mélodos de diagnosticos;

[\- preparar e encaminhar meios de conservacio para as Unidades Velerinarias Locais, bem como controlar no nivel descentralizado o estoque,
validade e demanda desse insumo.

Secdo I
[Da Coordenadoria de Defesa Sanitana Vepetal

Art. 34 A Coordenadoria de Defesa Sanitana Vegelal tem por missio a prolecio da sanidade dos vegelais e parles de vegelais, das plantas
cultivadas e ndo cullivadas/ndo manejadas. da flora silvesire e das plantas aguaticas; visando a preservacio da vida humana, da salde humana
e animal & a da inltegridade do meio ambiente, competindo-lhe:

| - planejar, coordenar, executar e controlar as agoes de prevengao e conlrole das prapas, visando a sanidade dos vegetais no estado de Malo
Grosso;

Il - planejar, coordenar e executar as acdes em defesa filossanilaria;

Il - planejar, coordenar, execular e contralar a vigilancia fitossanitaria em propriedades rurais e urbanas, estabelecimentos e empresas;
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I\ - planejar, coordenar, executar e controlar a vigilancia fitossanitaria no trénsito de vegetais, partes de vegelais, agrotdxicos e afins, sementes
& mudas;

W - planejar, coordenar, executar & controlar levantamentos de delecgdo e identificagdo de pragas com o objetivo de quantificar e delimitar
evenlos com potencial de causar danos econdmicos & produgdo vegetal no estado de Mato Grosso;

VI - planejar, coordenar, execular e controlar a publicago e atualizacio de informes sobre as pragas dos vegelais:

VIl - planejar. coordenar, execular, controlar & supervisionar planos de prevengdo, contencdo, confrole, supressdo, erradicacdo, acdes
emergenciais e de contingéncia de pragas, com vistas a caracterizacio, implantacao, manutencio e reconhecimento de Stalus Filossanitarios, e
ainda outros procedimentos que venham a ser implementados, com o objefivo de garantir o acesso dos produtos Mato-grossenses ao mercado
nacional e internacional.

VIl - planejar, coordenar, executar e controlar o cadastro dos estabelecimentos e propriedades com polencial para infrodugdo e ou
disseminagdo de pragas dos vegelais, & sua manutengao;

|¥ - realizar o cadastro & a manutengao do cadastro de produtas agrotdxicos e afins e sua publicidade:;
¥ - realizar o registro de estabelecimentos, a fiscalizagio de agroldxicos e afins e o descarte de embalagens vazias e residuos;
Xl - realizar o registro de estabelecimentos, e executar a fiscalizacio de sementes e mudas:

Xl - cadastrar, habilitar’ desabilitar e credenciar/descredenciar profissionais liberais para atuarem em alividades especifica da defesa sanitaria
vegelal;

X - planejar, coordenar, executar & controlar as atividades de fiscalizagao das pragas quarentenarias e nio-quarentenarias regulamentadas;
KIV - elaborar, manter, auditar e atualizar o sistema de cerlificacéo fitossanitaria;

XV - planejar, coordenar e execular as estratégias de educacio fitossanitaria;

¥V - planejar, coordenar e controlar a fiscalizagdo, em propriedades rurais, para a venficacio do cumprimento da legislagio vigenie;

XV - propor normas para subsidiar as agdes da defesa sanitaria vegetal no Ambito estadual;

KNI - planejar, coordenar e execular reinamentos em defesa sanilaria vegetal;

XI¥ - coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual, Plano de Trabalho Anual e demais instrumentos de plangjamenio do programa de defesa
sanitaria vegelal:

¥¥ - coordenar, apoiar e supervisionar as atividades realizadas no Laboratorio de Analise de Sementes e do Laboraldrio de Sanidade Vegetal;

XX| - coordenar e demandar a geréncia de informacio para disponibilizar os dados referentes aos programas, projetos e atividades executados
no contexto da Defesa Sanitaria Vegetal.

KXl - promover a prevencdo, controle e erradicagio das pragas dos vegelais, através do monitoramenio em propriedades, no transito e
estabelecimentos, de acordo com as normas estaduais, federais e internacionais.

KX- garantir o uso correto e seguro dos agrotoxicos e afins.

KXV verificar os padries de qualidade e identidade dos insumos agricolas e das semenles e mudas.
KXV - auxiliar a Diretoria Técnica nos assuntos inerentes A defesa sanitaria vegetal.

Subsecio |

[Da Geréncia de Informacio da Defesa Sanitaria Vegetal

Art. 35 A Geréncia de Informagio da Defesa Sanitéria Vegelal term por missfo garantir a disponibilidade, confiabilidade e seguranga dos dados
referentes aos trabalhos da Defesa Sanitaria Vegetal no Estado de Mato Grosso, por meio da consolidagio das informagGes levaniadas e
elaboragao de relatorios gerenciais e administrativos, competindo-lhe:

| - receber e compilar os dados necessarios as alividades desenvolvidas pela Defesa Sanitaria Vegetal:

Il - gerar relatorios, mapas, graficos, eslatisticas, memorandos e demais documentos analiticos, com base na andlise de dados realizada
juntamente com os demais membros da coordenadoria;

Il - formular e propor alteragées em documentas, relatdrios e sistemas, visando o fornecimento de subsidios para andlises mais precisas sobre
processos e alividades relacionadas & Defesa Sanitaria Vegetal;

[V - manter o inventario dos dados gerados;
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W - subsidiar com dados confidveis, as alividades da Coordenadoria de Defesa Sanitaria Vegetal:
W1 - auxiliar, com informagées precisas, no alendimento a eventos e incidentes fitossanitarios;

VIl - participar da formulacio do Plano de Trabalho Anual, do Plano Plurianual e outros instrumentos oficiais de plansjamento, juntamente com
os demais membros da Coordenadoria.

Subsecao I
Da Geréncia do Laboratdrio de Analise de Semenles

Art. 36 A Geréncia do Laboratorio de Andlise de Sementes tem por miss&o executar as analises de semenles atendendo as Regras para Andlise
de Sementes oficializadas pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA e demais normas especificas vigentes, compatindo-
lhes:

| - realizar testes de qualidade de sementes, e emilir os Boletins Oficiais de Andlise de Sementes e Informe de Resullados:
I - realizar andlise fiscal de sementes & emitir os Boletins Oficiais de Andlise de Sementes;
Il - emitir relatéros das atividades desenvolvidas;

[V - realizar o monitloramento dos laboratarios privados & credenciados, quando solicitado pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento - MAPA;

W - manter intercdmbio de informagies sobre écnicas laboratoriais & métodos cientificos, com oz laboratdrios similares, em especial os oficiais.
V| - participar em Programas de Ensaio de Proficiéncia em Analise de Semenles.

Subsecdo

Micleo do Laboratdrie de Sanidads Vegstal

Art. 37 O Nacleo do Laboratano de Sanidade Vegetal tem a missdo de realizar a diagnose de Pragas, doencas & nematoides, das culturas de
interesse do Estado seguindo metodologias oficiais de normas vigentes, competindo-lhas:

| - realizar a diagnose de doengas das culluras e emitir boletim de analise;

Il - realizar a identificac&o de fito nemaloides e emitir boletim de analise:

Il - realizar a identificagdo dos insetos-praga das culluras & emitir boletim de analise;

IV - realizar andlise sanitaria de semenles e emilir boletim de andlise;

V - emitir relatérios das atividades desenvolvidas;

Wl - manter intercémbio de informacdes sobre técnicas [aboratoriais & métodos cientificos, com os laboratdrios similares, em especial os oficiais.
Secdo

[Da Coordenadoria de Delesa e Tecnolongia Florestal

Art. 38 A Coordenadoria de Defesa e Tecnologia Florestal tem por missao produzir informagao técnica - cientifica das espécies florestais nativas
e exolicas exploradas e/ou exportadas pelo Estado de Mato Grosso, propiciande meios de redugéo da exploragao ilegal de madeiras e evaséo
fiscal, promovendo ainda a silvicultura sustentavel no Estado de Mato Grosso através da vigilancia fitossanitaria das espécies florestais
cultivadas e fiscalizagio dos manesjos adotados para conlrole das principais prapas gue afetam as culturas, competindo-lhe:

| - auxiliar & Diretoria Técnica nos assuntos inerenles i identificacdo da madeira e defesa florestal no Estado de Malo Grosso.

Il - coordenar e executar o controle do rdnsito interno e interestadual de produtes florestais em cumprimento as |leis & normas vigentes para a
defesa sanitana florestal e para identificago e tecnologia da madeira;

Il - planejar, coordenar e execular as agdes de identificagao bolanica de madeiras e de defesa sanitana florestal;

[V - auditar as agdes de identificacio de madeiras e de defesa sanitaria florestal, atuando nas revisdes de procedimenios e na apresentagao de
proposias para aperfeicoamento de processos;

W - elaborar e execular estralégias de educacio sanitaria e ambiental, apresentando a importancia e a relevancia dos servigos de certificacio de
produtos florestais pela identificagio botanica das madeiras e pela defesa sanitaria florestal;

VI - realizar gestio dos dados referentes as atividades de identificacio de madeiras e da defesa sanitaria florestal;

VIl - propor atos, normas e procedimentos para subsidiar as atividades de idenfificacio, controle do transito de madeiras e da defesa sanitaria
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das florestas no ambito estadual;

Wl - publicar e atualizar informes sobre as alos, normas e procedimentos de identificagio e controle do ransilo de madeiras e ou relacionados
a gesldo da defesa sanitaria florestal;

[¥ - planejar, coordenar & executar treinamentos para a qualficacio e atualizacdo de pessoal envolvido nas atividades de identificago de
madeiras e de defesa sanitaria florestal;

¥ - coordenar, apoiar e supervisionar as atividades realizadas nos segmentos subordinados gue executam agdes da coordenadoria.

Xl- manter cadastro atualizado das propriedades e das espécies florestais cultivadas no Estado de Mato Grosso, registrando os principais
prablemas sanitarios presentes;

Xl - atuar em consonancia com a legislagio sanitaria vigente, aplicaveis aos cullivos de esséncias florestais exercendo a vigilancia fitossanitaria
e fiscalizando a adocdo das medidas sanitarias recomendadas pelas organizagdes plblicas federais de defesa agropecuaria e florestal e
acordos filossanitarios internacionais;

X - propor a nivel estadual politica de defesa florestal vollada & proteco da silvicullura presente no Estado, estimulando & introducio de
espécies nativas com polencial econdmico para ampliar a oferta de maléria prima cultivada, reduzindo a pressao sobre patrimdnio genético das
florestas nativas e promovendo a sustentabilidade da atividade madeireira e extrativa no Estado e Mato Grosso;

XIV - propor convénios e parcerias de interesse do drgdo. com instituicies afins para execuco de pesguisas e inspecdes nas alividades do
controle do transito de madeiras e de defesa sanitaria florestal no dmbito estadual e nacional;

¥\ - coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual, Plano de Trabalho Anual & demais instrumentos de planejamento das alividades de
identificagio de madeiras e de defesa sanitaria florestal.

Subsecdo |
Micleo do Laboratdno de Tecnologia da Madeira

Art. 39 O Nacleo do Laboratdrio de Tecnologia da Madeira tem a missaon de realizar a identificagéo cientifica das espécies florestais madeiraveis
& nao-madeiraveis através das andlises das caracterisicas macroscopicas, ulilizando técnicas fundamentadas nas normas vigentes,
competindo-lhe:

| - analisar as caracteristicas organoléplicas e sensoriais, gerais e analdmicas das madeiras para a sua idenlificacio botanica, bem como as
caraclerislicas quimicas, fisicas e mecanicas para a gualificagdo lecnologica das madeiras das espéecies florestais;

[l - guardar, dar manutencio e promover a ampliagio do acervo da xiloteca e do laminario do Nicleo do Laboratario de Tecnologia da Madeira;

[l - dar suporte a empresarios e técnicos florestais guando da necessidade de substituir 2 nomenclatura em projelos em analise no gestor
florestal;

[V - realizar pericias e repernicias técnicas em esséncias (lorestais por determinacio judicial ou quando solicitados por entes, via termo de
cooperacao lécnica.

W - produzir publicacdes e material 1&cnico destinado a subsidiar as alividades desenvolvidas pela coordenadonia. bem como destinada a
orientar o pablico alvo a cerca dos assuntos de interesse da selor de base florestal no Estado;

VI - identificar oportunidades e elaborar projetos ligpados & prestacdo de servicos na drea de tecnologia florestal:
VIl - ministrar cursos de treinamento e capacitagao ligadas a sua drea de afribuicio;

VIl - apoiar & auditana do processo de identificagio de madeira, realizando a reviso das amostras de madeira colhidas durante a prestacio do
servico, para avaliacdo da gualidade do servigo.

Secdo IV
Da Coordenadoria de Fiscalizacio e Julgamento de Processos

Art. 40 A Coordenadoria de Fiscalizagdo e Julgamento de Processos lem como missdo garantir a gestao integrada das agdes de fiscalizacio do
fransito e julgamentos de processos oriundos de infragdo, assegurando suporte operacional s demais Coordenadorias Técnicas nas suas
alividades de fiscalizacio em barreiras sanitanas, postos fixos & maveis, competindo-lhe:

| - auxiliar a Direloria Técnica nos assuntos inerentes a fiscalizagdo e julgamento de processos;

I| - planejar, coordenar e confrolar a execucdo das alividades de fiscalizac@o do transito de animais, de vegelais e parte de vegelals, seus
produtos e subprodutos, buscando cumprir metas e atingir aos objetivos dos programas sanitarios;

Il - monitorar o cumprimento das legislagies sanilarias que disciplinam o transito de animais, de vegelais e parle de vegelais, seus produlos e
subprodutos
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[\ - planejar & coordenar a execucdo da fiscalizacio do transporte de produtos agrotoxicos e afins;
Y - monitorar o cumprimento das legislagdes que disciplinam o transporte de produtos agrotoxicos e afins;

VI - discutir, elaborar e aprovar a estralégia operacional que visa monitorar o fransporte de animais, vegelais e produlos agropecudrios nas
rodovias do Eslado de Malo Grosso;

Wil - selecionar, treinar, avaliar e convocar os fiscals para comporem os planides;
WIII - definir a logistica a ser empregada na atividade de fiscalizagao fixa e mavel:

[¥ - coordenar, definir & executar Procedimento Operacional Padrao para tramitagdo, registro e encaminhamentos de aulos de infragio gerados
nas fiscalizacies do INDEA:

X - realizar o julgamento dos aulos de infragdo, por julgador oficial do INDEA, em primeira insténcia nas areas competentes, bem como controlar
o tramite dos procassos até a sua destinacdo final;

Xl - monitorar o cumprimento dos dispositivos legais gue disciplinam os processos administrativos de infragdes, segundo os regulamentos
espacificos de cada érea técnica envolvida;

Xl - coletar, planilhar e interpretar dados estatisticos que permitam avaliar a eficicia e a eficiéncia das estralégias implementadas de
fiscalizacho;

X - manter intercambio constante com os segmentos gestores das areas lécnicas envolvidas nas atividades, bem como com as instituictes
plblicas Municipais. Estaduais e Federais com atividade correlata;

KV - levantar e consolidar os dados eslalisticos gerados na fiscalizacio do transito de animais, de vegelais e parle de vegelals, seus produlos e
subprodutos, buscando alender aos gerentes dos programas na avaliacio dos resultados;

XV - levantar e consolidar as legislagdes sanitarias que disciplinam o transito de animais, de vegelais e parle de vegelais, seus produtos e
subprodutos, bem como dos produlos agrotdxicos e afins, para o suporie das alividades de fiscalizacin.

Secao V
Da Coordenadoria de Inspecio Sanitara de Produtos de Origem Animal

Art. 41 A Coordenadoria de Inspecao Sanitaria de Produtos de Origem Animal tem por miss8o garantir a sadde plblica e a protegio do meio
ambiente, por meio da inspegao sanitana dos produtos de origem animal nas inddstrias, regularizagdo das agroinddstrias, concessao de registro
e da fiscalizagdo do transito intermunicipal, competindo-lhe:

| - auxiliar a Diretoria Técnica, nos assuntos inerentes 4 inspegaon de produtos de origem animal;

Il - realizar inspecio sanitara em eslabelecimentos processadores de produlos de origem animal, sob registro no Servigo de Inspegéo Sanitaria
Estadual - SISE:;

Il - realizar a fiscalizacio do trédnsito intermunicipal de produtos de origem animal;
[V - estabelecer instrugdes normaltivas ou de servico no Ambito de execucdo das atividades de inspecio sanitana;

W - realizar sob o ponto de vista industrial e sanitario, a inspecdo “ante e pos- mortem” dos animais, o recebimento, manipulacio, ransformagan,
elaboragio, preparo, conservacio, acondicionamento, embalagem, depdsito, rotulagem e expedicdo de quaisquer produtlos e subprodutos,
adicionados ou ndo de vegelais, destinados ou ndo a alimentagio humana;

VI - auditar, monitorar, fiscalizar, inspecionar, normatizar e classificar os estabelecimenios e seus produtos de origem animal sob o ponto de
vista higignico - sanitario e industrial:

Wil - prestar auxilio, orientacio e apoio as instituigdes ou entidades que possuam correlacio com as quesides higiénico-sanitarias dos produtos
de origem animal;

WIII - realizar intercémbio técnico com instituicies congéneres em nivel federal, estadual e municipal;

|¥- propor normas e aluar em consonancia com a legislagio vigenle para subsidiar agoes de inspegio sanitaria em todos os lipos e portes de
estabelecimentos voltados para produgéo de produtos de origem animal;

X - atuar de forma conjunia, quando necessario, com entidades voltadas & area de salde plblica, ambiental, tributéria, social, entre outras no
sentido de fiscalizagao, educagio e arientacin:

Xl - realizar acdes fiscalizatorias sobre iniciativas producies clandestinas em atividade ou em estabelecimentos gue produzam produtos de
origem animal;

Xl - analisar, consalidar @ manter banco de dados das informagGes geradas pelas atividades desenvolvidas de forma a garantir a integridade,
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confiabilidade e disponibilidade das informagdes para subsidiar a gestio intermna e demais organizacdes interessadas e ligadas ao selor.

Kl - elaborar o Plano Plurianual, Plano de Trabalho Anual & demais instrumentos de planejamento da acio inerente a inspecéo de produtos de
ongem animal.

XIV - planejar. coordenar e executar treinamentos em inspegdo sanitaria de produtos de arigem animal;

¥\ - cadastrar efou descredenciar profissionais liberais para aluarem em alividades especificas da inspegao sanilana de produtos de origem
animal nos estabelecimentos regisirados no Servigo de Inspecao Sanitaria Estadual e Municipal;

XV - efetuar o reconhecimento da equivaléncia do Servico de Inspegdo Sanitaria Municipal quanto SUSAF-MT (Sistema Unificado Estadual de
Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte) e SISBI-POA (Servico Brasileiro de Inspecio de Produtos de Origem Animal).

CAPITULO VI

DO MIVEL DE ADMINISTRACAD REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

Secdo |

[Das Unidades Regionais de Supervisio

Art. 42 Compete as Unidades Regionais de Supervisio do Estado de Malo Grosso:

| - controlar & acompanhar a realizacio dos servigos de protocolo, expedicio, distribuicéo e tramitacio de documentos;
Il - manter arquivo de documentos sujeilos & sua jursdicio;

Il - coordenar a wlilizagdo e conservacio de bens moveis: ransporte; telefonia; comeios; limpeza e conservacdo pradial; vigiléncia e seguranca
predial: manutencdo de veiculos: aguisicio de materiais e suprimenios e o controle de estogue; solicitac@o de didrias; e oufros, comrelatos
necessarios as atividades das Unidades sob sua jurisdicao;

[\~ emitir manifestagGes técnicas, despachos, relatrios ou oulros alos, submetidos & sua apreciacio

V. coordenar o planejamento, a execucdo, 0 acompanhamento e o cumprimento dos planos e melas da area finalistica do INDEA/MT, nas
nidades Locais, Postos de fiscalizacio e atendimento submetidos 3 sua jurisdicio;

Wl - monilorar o cumprimento dos cronogramas de alividades das Unidades Locais, Postos de fiscalizaco e atendimento submetidos & sua
jurisdigan;

Wl - acompanhar e controlar a remessa de relatonos técnicos e adminisirativos as unidades competentes do INDEA:

WIll - participar da elaboragéo e operacionalizagio dos programas, operagies, projetos e atividades da area finalistica do INDEAMT.
Subsecdo |

Das Unidades Locais de Execugio e Postos Avangados de Alendimento

Art. 43 As Unidade Locais de Execucio do INDEA tem como missao execular as acdes de defesa sanitaria animal & vegetal no dmbito de sua
circunscricao territorial, competindo-lhe:

| - executar agdes de fiscalizagao de defesa sanitéria animal e vegetal, inspegao de produlos e subprodutos de ongem animal e identificagdo de
madeira em transito no Estado de Mato Grosso;

[l - executar e cumprir s planos e metas da area finalistica do INDEAMT, correspondentes & sua jurisdicdo;
Il - coordenar atividades de fiscalizagao de eventos agropecuarios;
[V - instrumentalizar os processos de certificago e regisiro de estabelecimentos agropecudrios;

W - execular a inspecao e fiscalizagdo em sua plenitude dentro da area fim de acordo com as normas legais em propriedades, inddstrias,
estabelecimentos comerciais, produtos e subprodutos de origem animal & vegelal e agroldxicos e afins;

VI - orientar e supervisionar profissionais auldnomos habilitados na execucio de alividades delegadas pelo INDEA:;
Wil - monitorar e avaliar documentos emitidos por profissionais habilitados na execugao das atividades delegadas;
Wl - coordenar em conjunto com a Unidade Regional de Supervisio as escalas de equipes de fiscalizagio volante;
|¥ - acompanhar e confrolar a remessa de relaldrios técnicos & adminisirativos conforme cronograma;

X - emitir manifestacéo técnica e proferir despachos nos processos submetidos 4 sua apreciacao;

Xl - registrar, controlar @ acompanhar a realizagio dos servigos de protocolo, expedicéo, distribuicio e framitacio de documentos;
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Xl - manter arguivo de documentos sujeilos a sua jurisdicao;

Kl - participar da elaboragéo e operacionalizagdo dos programas, operagies, projetos e atividades nas quals forem demandados;
XIV - executar vigildncia epidemiolagica respeilando-se as areas de compeléncia;

XV - coletar dados e inserir documentos nos sistemas informatizados:

XV - coletar e acompanhar a coleta de amostras e materiais a serem enviados para exames;

XMl - apreender, destruir, sacrificar animais, vegetais, partes vegelais, seus subprodutos, insumos veterinanos e agroldxicos e afins
respeitando-se as areas de compeléncia;

XV - decidir sobre as agoes relativas as cargas irmegulares do transito agropecudrio, observando a legislacio:
KX - requisitar recurso humano para auxilio em siluagdes emergenciais ou gquando necessario;

XX - reportar & Unidade Regional de Supervisio e a Unidade Central a ocorréncia de evento sanitario ou fitossanitario, bem como as
informagdes pertinentes a area sistémica.

£12 Mo tocante aos Postlos Avangados de Alendimento, gue tem vincule administrativo e hierarquice com a unidade local de execugio a qual
esta jurisdicionado, terd apenas as competéncias de atendimento ao pdblico, relacionadas nos incisos acima.

TITuLO Iv

DAS ATRIBUIGOES

CAPITULO |

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAQ
Secdo |

Do Presidente

Arl. 44 Constituem atribuicdes basicas do Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir as normas de gue trala a lel de criagio desta autarquia, esle regimento interno, as deliberagdes do Conselho Técnico
Adminisirativo, as legislagies pertinenles em vigor e demais normas correlatas;

|| - editar atos administrativos e normalizacies sobre matérias de inleresse do INDEA/MT, bem como ndo acatar medidas ou proposituras em
descompasso com as diretrizes do Ente;

Il - representar o INDEA/MT aliva e passivamente, em juizo ou fora dele, bem como nas suas relagdes com lerceiros;

IV - receber, exclusivamente, citagdo, intimacgdo, notificagdo ou qualquer oufra especie de mandado, relativos a demandas judiciais ou
extrajudiciais envolvendo o Instituto, ou delegar por portaria seu representante;

W - determinar o cumprimento de citagio, intimagdo, nolificacdo ou gualquer cutra espécie de mandado, relativos a demandas judiciais ou
extrajudiciais envolvendo o Instituto;

VI - relacionar-se com as autoridades federais, estaduais e municipais refativamente aos assuntos de interesse do INDEAMT:
VIl - assessorar o Secretério e o Governador do Estado, quando demandado, em assunios de competéncia do INDEAMT;
Wl - determinar a abertura de sindicéncia e a instauragio de processo administrative disciplinar apos juizo de admissibilidade:;

[¥ - firmar acordos, termas, contralos e convénios, autorizar & ordenar despesas, homologar licitagdes e praticar os alos de gestao necessarios
a0 alcance dos objetivos do INDEAMT:;

X - determinar realizacio de auditoria e prestar contas ao drodo competente na forma da lei;

Xl - submeter & apreciacido do Conselho Técnico Administrativo, na época prapria, a proposta orgcamentéria para o exercicio seguinte, os
relatarios e balangos com os respectivos dados elucidativos:

Xl - apresentar ao Secretario & ao Governador do Eslado, quando demandando, os relatdrios & balangos gerais do exercicio encerrado, depois
de aprovado pelo Conselho Técnico Administrativo;

X - deliberar sobre a lotagio, cessdo, remogdn & redistribuicio dos servidores mediante demanda ou interesse pdblico:
KV - propor, planejar, coordenar e avaliar as atividades de sua area de compeléncia;

XV - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestdo, conforme legislagin especifica;

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: f6596e8d



XV - elaborar a programacio da Entidade compatibilizando-a com as diretrizes gerais do Govemo;

KNI - aprovar a programacio das atividades da Entidade;

XVI- propor o orgamenta da Entidade e encaminhar as respectivas prestagies de contas:

KX - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas plblicas;

XX - participar de Conselhos e Comissdes, podendo designar representantes com poderes especificos;

¥ - realizar a supervisio inlerna e externa da Entidade;

XX - receber reclamagdes relativas & prestacio de servicos plblicos, decidir e promover as corregies exigidas:

KX - determinar, nos lermos da legislagio, a instauragio de sindicincia e processo administrativo, aplicando-se as necessarias punicies
disciplinares;

XXV - prestar esclarecimentos relativas ans alos de sua Entidade;

KXV - fiscalizar as atividades. a execucio e o desempenho da area técnica-finalistica;

XXV - delegar poderes e funcies aos Diretores, Assessores e Coordenadores;

FEMI - compor de reunido do Conselho Técnico - Administrative e exercer as suas prerrogalivas;
KXVI- homologar manifestacdo técnica de assuntos de natureza juridica;

¥XIX - acordar sobre proposlas de minutas de leis, decretos e demais normas regulamentadoras, respeilando a onentagio lécnica quanto ao
conteddo do instrumento;

XXX - exercer oulras alividades situadas na area de abrangéncia do INDEA'MT e demais afribuicies delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.
H¥X| - planejar, coordenar, supervisionar e confrolar as atividades de competéncia desta Autarquia, em cbediéncia as suas finalidades;

XXX - representar a Fundagao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente:

FEXIN - aluar como ordenador de despesas;

KXV - editar normas sobre matérias de interesse desta Aularquia;

FEXV - exercer a representacdo politica da Autarguia’Fundacdo, promovendo contalos e relagdes com as auloridades e organizaches de
diferentes nivels governamentais;

FHHVI - promover reunioes periddicas de coordenacao entre os diferentes niveis hierarquicos da Autarquia/Fundacao:
FEXVI - homologar processos de aquisicio de inexigibilidade ou dispensa, nos casos legalmente previstos;

FVII - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestao, conforme legislacio especifica.

Secao I

Dos Diretores

Art. 45 Conslitui em alribuicies basicas dos Direlores:

|- auxiliar diretamente o Presidente na coordenacio das atividades da Autarquia;

[I- representar o Ente, quando designado pelo Presidents;

[Il- subslituir o Presidente, guando ausente, independente de designagao;

[\W- substituir o Presidente, em caso de afastamento, impedimento & auséncia superior a 3 (trés) dias, mediante designacio exprassa publicada
em diario oficial:

V. propor & Presidéncia, a instalacio, homologacio, dispensa ou declaragio de inexigibilidade de licitagéo nos termos da legislacio especifica;
WI- submeter & consideracio do Presidente os assuntos que excedem a sua compeléncia;

WIl- viabilizar ages de capacitagio, treinamentos e onentagio as unidades administrativas da Autarquia;

WIll- propor & acompanhar periodicamente os principais indicadoras de desempenho institucional;

[¥- zelar para gue as unidades administrativas cumpram prazos legais obrigatarios & metas estabelecidas no Plansjamento Estralégico no Plano
de Trabalho Anual & naguelas oriundas de Entes externos, a exemplo do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;
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X disponibilizar normas e demais alos necessarios & implantacio e organizacio das alividades sob sua responsabilidade;

|- determinar a apuragdo de irregulandades de gualguer nalureza e inerentes as alividades do INDEA, no ambiente organizacional e universo
de acin;

Xll- praticar, no ambiente organizacional & universo de ac&o, quando se fizer necessario e estritamente na auséncia do titular, atos relativos as
alividades de execucdo programdtica. os quais preservem a dindmica operacional. desde gque alicercado em bases normativas e
regulamentares;

XII- participar &, quando for o caso, promover reunides de coordenacio no Ambito de sua unidade ou gue envolva ariculagéo Intersetorial;
XIV- desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes face 4 delerminacio do Presidente.

XV - dirigir, coordenar, acompanhar e controlar as atividades relacionadas 4 sua drea de competéncia;

XV - emilir parecer em processos cujos assunios se relacionem com as compeléncias de sua Diretoria;

XV - apresentar relatdrio de trabalho sobre assuntos pertinentes & sua area de aluagao;

XV - arientar & supervisionar as unidades que lhes s8o0 subordinadas:

GAPITULO I

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secdo |

Do Chefe de Gabinete

Art. 46 Constituem atribuigdes basicas do Chefe de Gabinele:

| - distribuir, orientar, dirigir & controlar os tfrabalhos do gabinete:

Il - receber, redigir, expedir e controlar a corespondéncia oficial do Presidente do INDEA;

Il - despachar com os Diretores do INDEA em assuntos que dependem de decisdo superior;

[\ - atender as partes interessadas gue procuram o Gabinele;

W - redigir, expedir e divulgar documentos oficiais.

VI - assislir ao (&) Presidente no desempenho de suas atribuictes;

VIl - compor a pauta de despacho do Presidente, acompanhando-a com preciso;

Wl - organizar e acompanhar a agenda do Presidente;

|¥ - acompanhar as matérias de interesse da Autarquia, divulgadas nos meios de comunicacéo e em didrio oficial;

¥ - exercer oulras alividades que |hes forem cometidas pela Presidéncia.

Secdo I

Dos Assessores

Art. 47 Os Assessores e Assislentes, em dependéncia de sua drea de formacio e expenéncia profissional, terio como atribuicdes basicas:
£12 Quando nomeado para o cargo de Assessor, ler8o como atribuicbes basicas:

| - assessorar o drgdo ou a unidade a qual esta vinculada em assuntos de natureza t&cnico administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, anentar o cumprimento das instrucies do drgdo ou unidade a qual estd vinculada:

Il - prestar informagtes 1&cnicas em processos ou matérias de interesse do drgdo ou unidade a qual esta vinculado;
[\V- assessorar o rgdo ou a unidade a qual esta vinculada em matérias relacionadas a Leqislagio de interesse da unidade:
W - participar de grupos de trabalho e/ou comissdes mediante designacio superior;

V| - desempenhar outras fungdes compalivels com suas atribuicdes face a determinacio superior.

§2° Quando nomeado para o cargo de Assislente, terdo como atribuigies basicas:

| - elabarar relatérios técnicos, a parir das informacdes produzidas pelas unidades administrativas;
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Il - recepcionar as parles inleressadas que procuram o orgdo ou da unidade a qual esta vinculado:

Il - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instruges superiores;

[\ - desempenhar oufras atribuicées que lhe farem incumbidas no interesse do drgdo ou da unidade a gual esta vinculada.
CAPITULO 1l

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Secdo |

Dos Coordenadares

Art. 48 Constituem atribuigdes basicas dos Coordenadores:

| - coordenar o planejamento, a execugio e a avaliacdo das acdes no dmbito da coordenadoria e geréncias subordinadas;
Il - coordenar a elaboracio e a execugio dos processos e produtos de responsabilidade da coordenadoria;

Il - fornecer ao Diretor vinculado, relatdrios de atividades, demonsirativo de resullados de indicadores e informagdes gerenciais relativas ans
processos e produtos da coordenadoria;

[V - definir agbes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na area de competéncia

W - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicdo de responsabilidades por produtos ou processos mensuravels por indicadores;
VI - orientar as chefias imediatamente vinculadas,

WYl - promover o frabalho em equipe, distribuindo as tarefas da unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribuigdes legais do cargo;

Will- elaborar minutas, nolas lécnicas, pareceres que nao lenham natureza juridica, manifestacies lécnicas para assunto de natureza juridica e
relatorios referentes a area de aluacio da unidade;

|¥ - apresentar aos Diretor vinculado demanda de tecnologia da informacgio;

¥ - desempenhar oulras tarefas gue Ihe forem delerminadas por seus superiores vinculados, nos limites de sua compeléncia.

Xl - planejar, coordenar & avaliar a execugio das acdes no dmbito da coordenadoria e unidades subordinadas;

Kl - definir & monitorar indicadores de desempenho da Coordenadoria;

X - exercer outras alividades sitluadas na area de abrangéncia da respectiva Coordenadoria e demais atribuigdes delegadas pelo Diretor.
Secao I

Dos Gerenles

Arl. 49 Constituem atribuicSes basicas dos Gerantes:

| - gerenciar o plangjamento, a execucio e a avaliagao das agdes no dmbilo da geréncia;

Il - mapear, executar e confrolar os processos e produtos de responsabilidade da geréncia;

Il - fornecer ao Coordenador informacdes gerenciais, relatario de atividades e medigio de indicadores referentes as compeléncias da Geréncia;
[\ - propor agtes de desenvalvimento continuado para sua equipe, na area de sua competéncia;

W - primar pelo desempenho da geréncia, a parlir da definicio de responsabilidades por produtos ou processos mensurdveis por indicadores:
V| - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo com o perfil e atribuigdes legais do cargo;

Wil - cumprir solicitagdes e instrugdes superiores, sem prejuizo de sua participagdo construtiva e responsavel na formulagdo de sugestoes gue
visem ao aperfeicoamento das acies do Instituto;

Wl - elaborar minutas, nolas ¥Benicas e relatdrios referentes 3 area de aluacio da geréncia;

|¥ - desempenhar oulras tarefas que lhe forem determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua compeléncia.
Secdo

Dos Gerentes de Unidades Regionais de Supervisao

Arl. 50 Constituem obrigactes basicas do Gerente Regional de Supervisan:
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| - contribuir para a eficiéncia e continuidade dos servicos;

Il - auxiliar os superores imedialos nos assuntos relacionados com suas atribuigbes;

Il - dirigir & supervisionar as atividades desenvolvida pelas unidades que lhes s&o subordinadas;

[V - emitir manilestages lécnicas e despachos nos processos submelidos a sua apreciagso;

W - autorizar a parlicipacéo dos servidores em eventos de interesse do INDEA;

VI - propor a alocagio de recursos financeiros em determinada agio;

Wil - propor aos Diretores e Gerentes a redistribuicio de servidores para o atendimento em uma ou mais Unidades do INDEA:
Wil - comunicar a Direcio Superior e contribuir para apuracio de conduta e falta disciplinar de servidor no gque couber;

[¥ - fazer levantamento das demandas patrimoniais, servigos gerais e aquisicies das Unidades Locals de Execugdo e Unidades Repionais de
Supervisao;

¥ - monitorar os contralos de aquisicbes, servicos e locacbes das instalagdes do INDEA, referente as unidades que lhes sdo subordinadas;
XI - representar o enle peranie a sociedade e comunidade local;

Kl - promover a manulencio adequada dos bens de nalureza permanente, proprios ou locados;

X - gerir e acompanhar o uso da frola de veiculos do INDEA em suas atividades:

KV - manter alualizadas as informagdes palrimoniais das unidades locais e respectivas Unidades Regionais, zelando pela devida aplicacio dos
recursos disponiveis;

XV - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas por seus superiores vinculados, nos limites de sua competéncia.
CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Secdo |

D& carreira dos Profissionais de Defesa Agropecudria e Florestal

A, 51 A carreira dos profissionais de Defesa Agropecuana e Florestal do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso, conforme
Lei de Carreira do INDEA, classificam-se em:

| - Fiscal Estadual de Defesa Agropecuaria e Flarestal;

Il - Analista Administrativo Estadual de Defesa Agropecuaria e Florestal;
Il - Agente Fiscal Estadual de Defesa Agropecudria e Florestal |;

IV - Agente Fiscal Estadual de Defesa Agropecudria e Florestal |l

W - Auxiliar Estadual de Defesa Agropecudria e Florestal.

Paragrafo Unico. As atribuigoes da carreira dos profissionais de Defesa Agropecuaria e Florestal do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado
de Mato Grosso estao dispostas nos lermos previstos em sua Lei de Carreira, conforme legislagao vigente.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES COMUNS

Art. 52 Constituem atribuicdes comuns aos servidores do INDEA no exercicio de suas atividades:

| - conhecer e observar as normas e manuais 1&cnicos relacionados as ages sob sua responsabilidade;

| - conhecar e obedecer aos regulamentos institucionais:

Il - cumprir metas e prazos das acdes sob sua responsabilidade;

[V - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servicos prestados pela Autaruia;
W - participar de comissdes, reunides de trabalho, capacitagies e evenlos instilucionais, quando convocado;

VI - conhecer, observar & utilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais da organizacio (planejamento estralégico, plano de trabalho anual,
sistemas informatizados, comreio eletrdnico, dentre outros) na execugio das acdes sob sua responsabilidade:;
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WYl - proteger e realizar a manulencio, uso e guarda do material de expediente, eliminando os desperdicios;
Wil - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua responsabilidade; e

| - realizar atendimento ao pdblico, independente do cargo e denfro das atribuiges legais.

TiTULO W

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53 O horario de trabalho no Instifulo de Defesa Agropecuaria - INDEA obedecera 4 legislagio vigenle.

Art. 54 O Presidente e os Diretores serio substituidos por motivos de férias, viagem e outros impedimentos eventuais, de acordo com a
lenislacdo vigenle.

Paragrafo dnico. Na auséncia ou impossibilidade dos subslitutos imediatos assumirem a Presidéncia, fica a critério do Presidente do INDEA/MT
a determinacio do interino.

Arl. 55 Os Assessores, Coordenadores e Gerentes devero ter formagdes profissionais compativeis com a nalureza dos cargos ocupados e
preferencialments, serem porladores de diploma de nivel superior.

Arl. 56 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho Técnico Administrativo.
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