Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

"PORTARIA N 602/2020/GS/SEDUC/MT.

Dispoe sobre os critérios e requisitos para designacio de Profissionais da Educacio Basica para a fungio de Diretor das Escolas Indigenas,
CQuilombolas, Confessionais, Militares, Unidades de Sistema Prisional e Socioeducativo da Rede Publica Estadual de Ensino de Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAD, no uso de suas alribuictes legais, e

Considerando o que dispde o artigo 71 da Constituicio do Estado de Malo Grosso e seus incisos, Lel Complementar n® 6122019, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Macional n® 9394/1996, a LC n® 50/1998 e suas alleragdes, a LC n® 266/2006, a LC n® 041990, a LC n®
112/2002, a Lei n® 7.04001998, a Lai n® 10.111/2014 (PEE), o Decrelo n® 2328/2014 e a decisdo definitiva proferida no Ambito do Supremo
Tribunal Federal no bojo da AD| 282, publicada no DJE em 28.11.2019;

RESOLVE:

Art. 12 Definir os critérios & requisitos para designagio de Profissionais da Educacao Basica para a funcio de Direfor das Escolas Indigenas,
Cuilombolas, Confessionais, Militares, Unidades de Sislema Prisional e Socineducalivo, relacionadas no anexo |, desta Portania.

At 22 O processo selelivo sera deslinado a servidores de carreira, elelivos e em alividade, designados por portaria e aluardo em regime de
dedicag@o exclusiva, de acordo com § 12, do artigo 32 da LC n® 50/1998.

Art. 3% O provimento das vagas serd realizado mediante o preenchimento de todos os requisitos elencados nos artigos 72 e 8%, e pela anilise
dos documentos relacionados no arfigo 92 desta Portaria.

Art. 42 O periodo de efetivo exercicio da fungao de Direlor Escolar sera de 2 (dois) anos, ocorrendo novo processo ao final do periodo.
DA ORGANIZACAD COORDENACAC DO PROCESSO

Art. 52 O Processo para designagio a funcio de Diretor Escolar, biénio 2021/2022, sera organizado e coordenado pela Superintendéncia de
Politicas de Gestao Escolar, de acordo com os critérios estabelecidos nesta Portaria.

DAS INSCRIGOES

Art. 82 Os interessados em participar do processo deverfo se inscrever pelo formulario eletronico, disponibilizado no sile da Secrelaria de Estadco
de Educagao, desde que alendidos os requisitos definidos nesta Portaria e no Edital.

DOS REQUISITOS E CRITERIOS PARA A FUNGAD

Art, 7 Para o exercicio da fung@o, o integrante do quadro dos profissionais da Educacao Basica deve alender aos seguintes requisitos:
| - ser ocupante de cargo efelivo do quadro dos profissionais da Educacio Basica, mesmo em estagio probatdrio:

I - ser habilitado em Licenciatura Plena;

Il - ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar:

IV - ndo estar em gozo das licengas enumeradas no arl. 103 da Lei Complementar n? 04/1930, inclusive a licenga prémio;

W - ndo ser proprietario, socio majoritario ou pessoa que parlicipe de direcio, geréncia ou administragéo de empresas privadas e entidades que
mantenham contratos com orgdo ou entidade da Administragao Publica estadual;

Wl - nao apresentar nenhum impaedimento para movimentagao bancaria;

Wl - ndo estar respondendo processo administrative disciplinar e sindicéncia administrativa;

Wil - estar adimplente com as prestagdes de contas na Coordenadoria de Convénios e Prestagao de Contas - CCPR/SEDUC;
I - nd@o eslar com processo de aposentadona em agendamento.

§ 1% Os candidatos a Diretor das Escolas Militares, devem alender aos requisitos de graduagio constantes na Porlaria n®
025/DEIP/PMMT 2020, que dispde sobre os critérios de selecdo de Policiais Militares para exercerem a fungio de Diretor das Escolas Estaduais
da Policia Militar Tiradentes.

& 2° Os candidatos a Diretor da Escola Militar do Corpo de Bombeiros, devem alender aos requisitos de graduacao constantes na normativa
expedida pela Diretona de Ensino Instrugdo & Pesquisa do Corpo de Bombeiros Militar.
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& 3% Ma unidade escolar indigena onde inexistir profissional da educacdo graduado em Licencialura Plena, podera se inscrever o profissional
com ensino médio completo ou que esteja cursando Licenciatura Plena.

& 4% Mas unidades Escolares Indigenas e Quilombolas, a comunidade deve se reunir em Assembleia para consulta do nome a ser proposio 4
Direcdo da Escola.

& 5 O candidato proposto pela comunidade deve atender a todos os demais requisitos elencados no caput deste artigo.
Art. 8° E vedada a participagao, no processo seletivo, do profissional que:
| - possua outro vinculo, municipal, federal ou privado:

[ - tenha sido suspenso, dispensado/destiuido ou exonerado do exercicio da fungéo, em decoméncia de processa administrativa disciplinar, nos
(ltimos 5 (cinco) anos;

Il - tenha descumprido, ou esteja em periodo de cumprimento de Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta;
[\ - esleja sob tomada de conta especial.

Art. 9° Para comprovar os requisilos constantes nesta Portaria, o candidato a fungdo de diretor escolar deve encaminhar, exclusivamente, pelo
link hittps:/forms.gle/iGy MsEgAd4pJdrJB79, no periodo indicado no Cronograma, Anexo |l desta Portaria, os seguinles documentos:

| - curriculum vitae,

Il - copia da Carteira de ldentidade - RG e do CPF;

Il - capia do Titulo de Elsitor, com os respectives comprovantes de votac8o da Gltima eleicio ou o cerlificado de quitac&o com a Justica Eleitoral:
[\ - copia do documenlo comprobatorio de siluagio militar;

W - comprovante de enderego;

V| - copia do diploma de graduacin devidamenle registrado;

VIl - certiddo de adimpléncia do COCE da escola, para candidatos que desempenharam a fungio de Diretor, Presidente & Tesoureiro do CDCE.
emitida pela Coordenadoria de Convénios e Prestacdo de Contas - CCP/SEDUG:

WIll - declaracao emitida pela Unidade Selorial de Correigio USC/SEDUC comprovando gue ndo esleja respondendo processo administrativo
disciplinar e sindicancia administrativa;

[¥ - declaracio expedida pela SAGPE/SEDUC, de que o candidalo ndo estd com agendamento para o processo de aposentadoria efou
usufruindo de licencas continuas e suUcessivas:

¥ - declaracio emitida pela Comissdo de Tomada de Contas Especials, comprovando que o candidalo ndo esla respondendo processo junto a
essa Comissao;

Xl - certiddn negativa criminal e Civil da Justica Federal e Estadual dos lugares onde tenha residido nos dltimos 05 (cinco) anas: (no fdrum do
Municipio), Certiddo Negativa da Justica Eleitoral, Certidao Negativa do Banco Central do Brasil e Cerlidio Negativa da Justica Militar Federal;

Kl - termo de compromisso assegurando manter a regularidade de funcionamento da escola e autorizagdo dos cursos ofertados junto ao
GEE/MT:

X - termo de compromisso quanto a participacio em cursos de formagdo continuada ofertados pela SEDUC efou instituighes parceiras, no
decorrer de sua geslao;

XIV - termo de compromisso assegurando a regulardade financeira da unidade escolar na qual for selecionado;
XV - cerliddo negativa de protesto em cartdrio, serasa (Centralizacio de Semvicos dos Bancos) & SPC (Servico de Protecio ao Crédita);
¥V - declaragio afirmando estar apto a movimentar conta bancaria;

XV - declarac@o informando se exerceu ou ndo a funcdo de Diretor Escolar, Presidente e/ou Tesoureira do COCE, relacionando as unidades
escolares, periodos e Municipio;

XV - declaracio de disponibilidade para o cumprimento de carga hordria, com Dedicacio Exclusiva;
KI¥ - declaracio afirmando ndo ler sido penalizado em processo administralivo disciplinar nos ditimos 5 (cinco) anos;

XX - declaragéo afirmando nao ser proprietdrio, socio majornitério ou pessoa que parlicipe de dirego, geréncia ou administracio de empresas
privadas e entidades que mantenham conlraios com argdo ou entidade da Administracéo Plblica estadual:

KX - declaracio afirmando gue ndo possui oulro vinculo, municipal, federal ou privado;
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XX - declaracio afirmando ndo ter sido suspenso, dispensado/destituido ou exonerado do exercicio da fungdo, em decomréncia de processo
administrativa disciplinagr, nos ditimos 5 (cinco) anos:

KX - declaracdo afirmando ndo ter descumprido, ou que ndo esteja em perinodo de cumprimento de Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta;

KXW - recibo de declaracao de bens do servidor, exercicio 2020, referéncia 2019;

KXV - publicacdo do Diario Oicial que comprove o tempo de exercicio na funco de Diretor, Coordenador ou Secretario Escolar;
XXV - documentos de comprovacies dos titulos;

KXV - ata da reunido em consulta a comunidade indigena e quilombola para proposicio do nome do candidato.

£ 1% Os documentos relacionados nos incisos VIL VI, 1X 2 X serdo providenciados pela SEDUC, ndo havendo necessidade de requerimento &
rem insercao do documento no link de inscricio pelo candidato.

& 2% Os documentos devem ser encaminhados em arguivo dnico (juntar todos os arquivos) e em formato PDF identificado com o nome do
candidato. Mao serdo considerados e nem avaliados documentos encaminhados em formato DOC, JPEG, TXT, PMNG ou qualquer outro.

§ 3° Oz documenlos ilegivels, incomplelos, encaminhados fora do prazo ou por oulro canal diverso daquele indicado no caput do artigo anlerior,
nio serdo analisados.

& 4% Sera eliminado do processo, o candidato que, apresentar documentagio incompleta, ou utilizar-se de documentos ou informactes falsas,
bem como de outros meios ilicilos, constiluindo-se tentativa de fraude.

& 5° Caso seja necessano, a Assessona Pedagdgica convocard os candidalos para apresentagio dos documentos originais.

& 62 Os termos de compromisso e declaracdes relacionados nos itens do caput, poderdo ser firmados em um Onico documento.
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR

Art. 10 A funcEo de Diretor Escolar & composta das seguintes alribuicies:

| - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il - coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativa da Comunidade Escolar, a elaboracio, a execucio e a avaliacdo do Projelo
Politico-Pedagogico e do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola, observadas as politicas plblicas da Secretaria de Estado de
Educacio, e outros processos de planejamento;

Il - coordenar a implementagao do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola, assegurande a unidade & o cumprimento do curriculo e do calendario
escolar;

[V - manter alualizado o tombamento dos bens plblicos, zelando, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservacio;

W - dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes & narmas emitidas pelos orgéos do sistema de ensino;

Wl - submeter ao Conselho Deliberative da Comunidade Escolar para exame e parecer, no prazo regulamentade, a prestacio de contas dos
recursos financeiros repassados & unidade escolar;

Wl - divulgar a comunidade escolar a movimentacdo financeira da escola;
Wl - coordenar o processo de avaliagio das acbes pedagogicas e lécnico-administrative-financeiras desenvolvidas na escola;

[¥ - apresentar, anualmente, & Secretaria de Eslado de Educacio e & Comunidade Escolar, & avaliagdo do cumprimento das melas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola, avaliacéo inlerna da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino
€ alcance das melas eslabelecidas:

¥ - cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 11 O provimento das vagas sera realizado pela analise dos documentos relacionados no arfigo 8%, e pela andlise dos titulos e do curriculo
candidato, mediante homologacio do Secretario de Estado de Educagao.

& 12 O processo constara das seguinies elapas:
Etapa | - Inscricdo e envio dos documentos;

Etapa Il - analise de cerfiddes e declaracdes, titulos e curriculo;
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Etapa lll - apresentagio e entrega do Plano de Trabalho.
& 2° A Elapa |, sera de caraler eliminatorio, consistira na analise dos documentos relacionados no arligo 9° desta Porlania.

& 3 A Etapa ll, consistira em anilise de titulos e do curriculo do candidato, pala  Superintendéncia de Politicas de Gestao Escolar, de acordo
com os critérios & os indicadores de pontuacdo constantes no Formulario de Avaliacio de Titulos e Curriculo, ansxo [l desta Portaria.

& 42 Em caso de mais de 01 (um) candidato a diregdo da mesma unidade escolar, sero considerados os critérios abaixo:
| - maior titulagdo;

Il - maior ponluagao em curso na area de gestao escolar;

Il - maior experiéncia profissional na drea de gestio escolar (Diretor, Coordenador e Secretario Escolar):

[\ - maior tempo de servigo (a partir do ingresso);

W - maior idade.

Art, 12 Ma Etapa lll, o candidato devera apresentar a Comunidade Escolar, Plano de Trabalho, em sintonia com as politicas educacionals da
Secretaria de Estado de Educacio & com o Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar, contendo:

| - objetivos, metas e estralégias para melhoria das acdes administrativas e pedapdgicas da unidade escolar, com foco nos resultados do
processo de ensino aprendizagem:

Il - agdes para ampliacio da paricipagio da comunidade na unidade escolar;

Il - agdes para o cuidado e preservacio do patrimanio plblico:

[\ - agdes para garantia de formagdo continuada aos profissionais sob a sua gestéo;

W - acdo de divulgacio e prestacio de contas dos recursos recebidos, pela unidade escolar.

& 12 O Plano de Trabalho que trata o caput do artigo devera ser apresentado em Assembleia Geral da comunidade escolar, convocada pelo
CDCE, no prazo de até 60 (sessenta) dias, a partir do dia 04/01/2021, em horario que possibilite o atendimento ao maior nimero possivel de
participantes para sugestdo de melhorias do referido Plano.

§ 22 A apresentacdo do Plano de Trabalho & Comunidade Escolar devera ser acompanhada pela Assessoria Pedagogica & CEFAPRO e
posterormente enviado via Protocolo Central, 4 Superintendéncia de Politicas de Gestao Escolar para homologagao.

& 32 O Diretor designado que nao cumprir & Etapa [V sera desligado da fungao.

DA AVALIAGAD

Art. 13 Durante o periodo do exercicio da fungéo sera realizada, anualmente, avaliacio de desempenho com foco no cumprimento dos objetivos,
metas, eslratégias e agbes eslabelecidas no Plano de Trabalho, em sintonia com as politicas

educacionals da Secrelaria de Eslado de Educagio e com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

Art. 14 Sera constituida uma Comissdo em cada Municipio para o processo de acompanhamento, monitoramento e avaliacio da execucao do
Plano de Trabalho do Diretor, coordenado pela Secretaria Adjunia de Gestio Educacional.

Art. 15 Ma Avaliagio, caso o Diretor designado ndo atinja os objetivos, melas, estralégias e agdes estabelecidas do Plano de Trabalho, devera
elaborar um Plano de Melhaoria para unidade escolar.

& 1¢ Ma elaboraco do Plano de Melhoria, cabera ao CDCE contribuir com propostas de superacao dos objetivos, metas, estralégias e ages do
Plano de Trabalho.

& 22 O processo de avaliacio serd regulamentado em instrumento praprio, com critérios objetivos previamente publicados, estabslecenda,
ainda, as consequéncias decorrentes do desempenho considerado insatisfatorio.

DA VACANCIA, SUBSTITUICAD E EXONERACAD
Art. 16 A vacancia da funcdo de Diretor ocorre por conclusdo da gestao, rendncia. exoneracio, aposentadoria ou morte.

£ 1% O afastamento do Diretor por periodo superior a 2 (dois) meses, exceluando-se os casos de licenga para ralamento da propria salde,
licenga gestante e licenga para acompanhamento de pessoa da familia, tambem implicara a vacancia da fungio.

& 22 Ocorrendo a vacancia da funcio de Diretor, iniciar-se-a o processo de nova indicagio pela Secrelana de Estado de Educacio, obedecendo
aos critérios e requisitos previstos nesta Portaria.

§ 3% O Diretor designado completara o bignio.
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Art. 17 A substituicdo temporaria do Diretor ocorrera nas seguintes siluagoes:

& 1% Por afastamento pelo periodo inferior a 10 (dez) dias, os ocupantes dos cargos imedialamente subordinados responderdo pelas
competéncias sob sua responsabilidade.

& 2 Por aflastamento pelo periodo igual ou superior a 10 (dez) dias, serd substiluido por servidor designado por meio de portaria emilida pelo
fitular da pasta, publicada no Didrio Oficial do Estado, que podera recair sobre o servidor lotado na unidade escolar.

Art. 18 A exoneracio da funcio de Diretor Escolar se dard em face da ocorréncia de fatos gue constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral,
de discipling, de assiduidade, de dedicacdo ao servigo, deficiéncia ou infragdo funcional no gue diz respeito as afribuictes e responsabilidades
pravistas na Lei Complementar dos Profissionais da Educacio Basica, respeitados o contraditdrio @ ampla defesa.

DA REMUMERAGAD

Art. 19 Ao Profissional da Educacéo Basica no exercicio da funcio de Diretor de Unidade Escolar, serd alribuido o regime de trabalho de
dedicago exclusiva, com impadimenio de exercicio de outra atividade remunerada, seja plblica ou privada.

Art. 20 O profissional designado para a funco de Diretor Escolar, fara jus ao recebimento de um percentual estabelecido sobre o seu subsidio,
de acordo o previsto na labela do Anexo da Lei Complementar n® 50/1998.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 21 O Diretor designado iniciara as suas atividades no dia 04 de janeiro de 2021.

Art. 22 O Diretor do bignio 2019/2020, sob pena de responsabilidade nos termos do Arl. 148, da Lei Complementar 041990, enfregard ao novo
Diretor, até o dia 04 de janeiro de 2021, os seguintes documentos:

| - avaliagéo de sua gestdo, nos termos das diretrizes expedidas pela Superintendéncia de Politicas de Gestdo Escolar - SEDUC, conforme
Portaria n® 551/2018/GS/SEDUC/MT:

Il - balango do acervo documental;

Il - autorizacéo e renovacdo de autorizacio dos cursos ofertados;

[\ - inventario do patrimonio existente na unidade escolar, registrado em livro tombo, validado pelo COCE;

Y - ala da apresentagao de prestacio de conlas a comunidade escolar, com o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Conselho.

VI - a avaliacio das metas estabelecidas na Proposta de Trabalho do Diretor da Unidade Escolar, aprovada e validada em Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. Em caso de descumprimento do estabelecido no artigo anterior, competira ao novo Diretor e ao CDCE eleito, elaborar relatorio
circunstanciado sobre todos os itens relacionados, juntar a documentacao comprobatania, e encaminhar, via protocolo, a Superintendéncia de
Politicas de Gestéo Escolar, no prazo de 15 {guinze) dias. a partir 04/01/2021.

Art. 23 O Diretor que completou o mandalo 20192020 e for designado para o bignio 2021/2022 para a mesma unidade escolar, devera cumprir
com o delerminado no artigo 22, enlregando a documentacio ao COCE eleilo, sob pena de ser desligado da funcao.

Paragrafo dnico. Em caso de descumprimento do estabelecide no artigo anterior. competird ao GDCE eleito, elaborar relatdrio circunstanciado
sobre lodos os itens relacionados, juntar a documentacdo comprobatoria, e encaminhar, via protocole, a Superintendéncia de Politicas de
Gestao Escolar, no prazo de 15 (guinze) dias, a partir 04/01/2021.

Art. 24 Os casos omissos e descumprimento do disposto. serdo resolvidos pela Superintendéncia de Politicas de Gestao Escolar - SUGE, pelo
e-mail processo2.diretor2020@educacac.mt.gov.br e encaminhados para decisao final do Secretario de Estade de Educagio.

Art. 25 MNa escola onde ndo houver candidalo inscrito ou candidato deferido, caberd ao Secretario de Estado de Educaco designar um
prafissional gue se enquadre nos requisitos e critérios estabelecidos nesta portaria, para exercer a funcio de Diretor.

Arl. 26 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revopando-se as disposicies em contrario.
REGISTRADA. PUELICADA CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 06 de novembro de 2020

(Original assinado)

ALAMN RESEMDE PORTO

Secretario de Estado de Educacao

*‘Republicada por ter saido incorreta no 0.0, de 09.11.20, p. 44,

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: e37643de



AMEXO |

MUNICIPIO

Alta Floresta

Alto Araguaia

Apiacas

Apiacas

Aripuana

Aripuani

Barao de Melgaco

Barra do Bugres

Barra do Bugres

Barra do Gargas

Barra do Gargas

Barra do Gargas

Barra do Gargas

Barra do Gargas

Bom Jesus do Araguaia

Brasnorte

Brasnorte

Brasnorte

Campinapolis

Campinapolis

Campinapolis

Campinapolis

Campinapolis

LOTAGAD

EE Militar do Corpo de Bombeiros Dom Pedro ||

EE Maria Auxiliadaora

EE Indigena Educ. Basica Mayrowi Apiaka

Escola Estadual Indigena Nawyak

EE Adeca Vela Arara

EE Indigena Pasapkares|

EE Indigena Koge Eiari

EE Indigena Jula Pare

EE Jose Mariano Bento

EE Indigena Dom Felippo Rinaldi.

EE Indigena Mario Juruna

EE Indigena Ulisses Guimaries

EE Indigena Hambe

EE Indigena Jucelino Tseremaa

EE Indigena de Educ. Basica Maraiwalsede

EE Indigena Xinui Myky

EE Indigena de Educacin Basica Myhyinymykyta Skiripi

EE Indigena Tapura Irantxe

EE Indigena de Educacfo Basica Xavante

EE Indigena Estrela

EE Indigena Wa Omora

EE Indigena Aldeiona

EE Indigena de Educagio Basica Bulse Wawe
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TIPO DE LOTAGAD

Escola Militar

Escola Confessional

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Cuilombala

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena



Campinapolis

Campinapolis

Campinapolis

Campinapolis

Canarana

Canarana

Chapada dos Guimaraes

Comodoro

Comodoro

Confresa

Confresa

Cuiaba

Cuiaba

Cuiaba

Cuiaba

Dom Aguing

Gatcha do Norle

Gatcha do Morle

Gatcha do Morle

Gatcha dao Morle

Galcha do None

General Carneiro

General Carneiro

General Carneiro

General Carneiro
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EE Indigena Luiz Rudzane Edi Orebwe

EE Indigena Rai Rate

EE| David Airero

Escola Estadual Indigena Constantino Tsererowé

EE Indigena Samuel Sahutuwé

EE Indigena de Educacio Basica Elenhiriipa

EE Reunidas de Cachosira Rica

EE Indigena Mamainde

EEI Pirineus de Souza

EE Indigena Tapi ltAwa

EE da Palicia Militar Tiradentes Cb José Martins de Moura

EE Souza Bandeira

Escola Militar Tiradenles

Escola Estadual Meninos Do Futuro

EE Nova Chance

EE Sa&o Lourenco

EE Indigena Central Estadual Karib

EE Indigena Central Leonardo Villas Boas

EE Indigena de Educacio Basica Piyulapa

EE Indigena Mavulsinin

EE Indigena Central Aiha

EE Indigena Sagrado Coracéo de Jesus

EE Indigena Sao José Sangradouro

EE Indigena Adao Toplivo

EE Indigena Raiwi A Xavanis

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Cuilombala

Indigena

Indigena

Indigena

Escola Militar

Escola Confessional

Escola Militar

Escola Socioeducativo

Escola Prisional

Escola Confessional

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena

Indigena



Guiratinga EE Santa Teresinha Escola Confessional

Jaciara EE Sao Francisco Escola Confessional
Juara EE Indigena Educ. Basica Leonardo Crixi Apiaka Indigena
Juara EE Indigena de Educacio Basica Juporijup Indigena
Juara EE Indigena Krixi Barompo Indigena
Juara EEI| P& De Mutum Indigena
Juara EE da Palicia Militar Tiradentes Cabo Israsl Wesley Prado De Almeida  Escola Militar
Juina EE| Eterepuiy Indigena
Lucas do Rio Verds EE Militar Tiradentes Soldado PM Adriana Morais Ramos Escola Militar
Luciara EE Indigena Estadual Hadori Indigena
Marcelandia EE Indigena Central Educ. Basica Kamadu Indigena
Marcelandia EE Indigena Educagio Basica Panaku Indigena
Matupa EE Indigena Terena de Komomoyea Kovbero Indigena
Mossa Senhora do Liviamento EE Tereza Conceigio de Arruda Cuilombala
Mova Mutum EE da Palicia Militar Tiradentes Coronel Celso Henrigue Souza Barbosa Escola Militar
Paranatinga EE Indigena Kura Bakairi Indigena
Paranatinga EE Indigena Paihitwara Indigena
Paranatinga EE Indigena Educ. Basica Murua Indigena
Paixoto de Azevedn EE Indigena Elia Turi Rondan Indigena
Peixolo de Azevedo EE Indigena de Educacio Basica Metuktire Indigena
Peaixoto de Azevedo EE Indigena Gorong Indigena
Pontes e Lacerda EE Verena Leite de Brito CQuilombola
Parto Esperididn EE Indigena Chiguitanos Indigena
Porlo Esperidido EE Indigena Chiguitano José Turibio Indigena
Poxoren EE Poxaoreo Escola Confessional
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Paxoreo EE Indigena Marimbi Indigena

Clueréncia EE Indigena Cenftral Educ. Basica Kisedje Indigena
Rondolandia EE Indigena Educacio Basica Zarup Wej Indigena
Rondolandia EE Indigena Sertanista Apoena Meirelles Indigena
Rondolandia EE Indigena Zawa Kare] Pangyje| Indigena
Rondonopolis EE Sagrado Coracao de Jesus Escola Confessional
Rondonopolis EE S&o0 José Operario Escola Confessional
Rondonopolis EE La Salle Escola Confessional
Rondonopolis EE Santo Antdnio Escola Confessional
Rondonopolis EE Militar Tiradentes Major PM Ernesting Verissimo da Silva Escola Militar

Santa Terezinha EE Indigena Tapirape Indigena

Santa Terezinha EE Indigena Iixala Indigena

Santa Terezinha EE Indigena de Educagao Basica Hawalora Indigena

Santo Anténio do Leverger EE Maria de Arruda Muller Cuilombola

Santo Anténio do Leverger EE Indigena Piebaga Indigena

Santo Anténio do Leverger EE Indigena Korogedo Paru Indigena

Sdo0 Felix do Araguaia  EE Indigena Central Estadual Diauarun Indigena

Sdo0 José do Xingu EE Indigena Bepkororoti Indigena

Sao José do Xingu EE Indigena Bitahama Indigena

Sarriso EE Indigena Cenfral Estadual lkpeng Indigena

Sorriso EE da Palicia Militar Tiradentes Cabo Antonio Dilceu da Silva Amaral Escola Militar

Tangara da Serra EE Indigena de Educacao Basica Malamalati Indigena

AMEXO I

Ord. CRONOGRAMA Data/periodo

01  Periodo de Inscrigio dos candidatos e envio dos documentos pelo link hitps:2iforms.gle/iGyMsEgAdpJdrlBTS 10 a 24/11/2020
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02 Periodo de analise dos documentos e instrucio do processo

03 Periodo de homologacdo do processo

05 Posse dos servidores a fungio de Diretor na unidade escolar

06 Periodo de apresentacio do Plano de Trabalho a Comunidade Escolar

AMEXC I
FORMULARIO DE AVALIAGAC DE TiTULOS E CURRICULOS

DADOS PESSOAIS

Mome do Servidor (a):

LIF:

RG: Orgao Exp.: Exo.:

Endereco:

Bairra: Cidade:

Telefone Celular

Dados Sociais:

Matricula: Cargo:

Passui Qutro Vinculo Empregaticio? () Nao () Sim

PeD {Pessoa com Deficiéncia)?: | ) Mao [ } Sim
Tipa:

25/11/2020 a 11M12/2020
14 a 23/12/2020
od/01/2021

de 04/01/2021 a 05/03/2021

Dt Masc:

Dt
CPF:

M=
Complemento  CEP

CRITERIOS INDICADORES Computo Ponlos

CRITERIOS DE PONTUAGAO - (MAIOR TITULAGAO)

Doutorado 25.0 pontos

Mestradao 15,0 pontos

Especializacao 10,0 pontos

FORMAGAD CONTINUADA

Paricipacdo da Sala do Educador/Formagio dina escola e curso de formagdo continuada por

instituto IESMEC ou CEFAPRO (2018 a 2020) 0.5 pontos p/ cada 40 haras 10.0 pontos
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Gursos de formagio voltados para area de gestao escolar, administragao escolar, organizacio 20 0 pontos
escolar, gestao democratica, planejamento escolar (2018 a 2020) 1,0 ponto p' cada 40 horas

CURRICULO

Experiéncia Profissional na area de gestao escolar {Diretor, Coordenador & Secretario Escolar)
2,0 pontos por ano trabalhado

20,0 pontos

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS:

Local e data:

Assessor Pedagogico

Comisséo Local

Comisséo Local

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Malo Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Cenlro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Codigo de autenticagao: e37643de |

Consulte a autenticidade do cadigo acima em hilps JYiomal. mtgov. brilegislacac/diario_oficial'consullar
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https://iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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