Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

INSTRUGAO NORMATIVA N2 010/2020/SEDUC/MT.

Dispde sobre o processo de atribui¢do do Professor, Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional, pertencentes ao quadro efetivo nas Unidades Educacionais da Rede
Estadual de Ensino para o ano letivo de 2021 e demais providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96, as LC n? 49/98; LC n® 50/98; LC n° 7.040/98;

Considerando as Politicas da Secretaria de Estado de Educagao para Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo assegurando formagao, acompanhamento e avaliagao sistematica da pratica
educativa dos profissionais, de modo a promover avangos continuos na melhoria da qualidade do ensino;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos profissionais efetivos nas unidades educacionais estaduais, assegurando o compromisso para com os interesses e objetivos
fundamentais da Educacéo Basica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades educacionais da Educagao Bésica da Rede Estadual de Ensino;
RESOLVE:

SECAO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Regulamentar o processo de atribuicdo de servidores efetivos nas unidades educacionais da Educagdo Bésica na Rede Estadual de Ensino para o ano letivo de 2021.

Art. 2° Todos os profissionais da educag@o efetivos que integram o quadro de pessoal da Rede Estadual de Ensino deverao participar do processo, conforme disciplinado nesta Instrugdo Normativa,
exceto os profissionais em vacéncia por posse em cargo inacumulavel, Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional lotados no Orgao Central.

§ 12 O Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional lotados no érgao central, que tenham interesse em lotar em unidade escolar, deverao inscrever-se no PAS/2021.

§ 2° Os servidores efetivos de outro ente federado, ou seja, permutados e/ou cooperados, para participarem do processo de atribuicdo, deverdo se inscrever no presente processo, observando todas
as regras aqui previstas.

§ 32 Com relagdo a vacéancia, caso o servidor opte por retornar ao cargo de origem, devera solicitar o retorno junto 8 SEDUC e participar regularmente do processo aqui previsto.

§ 4° Caso o servidor opte pelo retorno ao cargo de origem apés periodo de inscri¢cdo ou realizacao do PAS, devera solicitar a baixa da vacancia junto a SAGP/SEDUC e comparecer a Assessoria
Pedagégica do municipio de sua ultima lotag&o, para ser atribuido em uma unidade educacional em vaga compativel com seu cargo/funcéo de concurso, ndo lhe sendo garantida atribuigdo na mesma
unidade de lotagao de origem.

§ 5° Caso inexista vaga livre para atribuicao do servidor retornando de vacancia, o mesmo deverd ser alocado em projeto compativel com seu cargo/fungdo de concurso, ou podera ser alocado
substituindo efetivo afastado que esteja em readaptagéo, para ocupar fungédo, dentre outros, cujo cargo/fungéo seja igualmente compativel.

§ 6° Caso se trate de escola Unica no municipio, os procedimentos previstos nos paragrafos 32 a 52 deverdo ser realizados na prépria unidade escolar.

§ 7° Servidores que nao participarem do PAS/2021, ficarao em lista geral de nédo inscritos das Assessorias Pedagégicas, que serdo enviadas a COP/SAGP, e somente serdo atribuidos apés conclusao
de todo o processo.

Art. 3° Somente poderao ser feitas as designages de servidores para o Orgao Central - SEDUC/MT e CEE/MT, ap6s a sua regular atribuigio em sua unidade educacional no municipio de lotagao,
apos participar regularmente o PAS/2021.

Paréagrafo Unico. A relagdo dos servidores designados pelo Secretario da Pasta sera disponibilizada no site da SEDUC/MT, Plataforma PAS/2021, antes atribuicéo.

Art. 4° Somente ap6s a regular atribuigdo na unidade educacional, o servidor poderd ser afastado para licengas, para desempenhar fungéo de diretor, coordenador pedagégico, dentre outros, ou
incorrer outras movimentagdes, tais como cedéncias, regime de colaboragédo, permutas, dentre outras.

§ 12 O servidor somente podera se afastar de suas atribuigdes funcionais, quando devidamente autorizado e publicado o ato em Diario Oficial do Estado.
§ 2° Em caso de n&o observancia do caput e § 12, ndo sera autorizada a substituigdo do servidor e este devera permanecer no exercicio de seu cargo.

§ 32 Caso a unidade escolar e/ou Assessoria Pedagégica e/ou Técnico (GQMI) ndo observar a regra aqui disposta, sera responsabilizado por eventual contrato retroativo, multa de INSS, outras
competéncias, pagamento indenizado a prestador de servigo, dentre outros.

§ 4° O profissional da educagao investido em mandato eletivo participara do processo de atribuigao de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho, desde que nao tenha desincompatibilizado do
cargo, aplicando-se as seguintes regras:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu cargo ou funcéo;
Il - investido no mandato de Prefeito ou Vice-Prefeito, sera afastado do cargo ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, perceberd as vantagens de seu cargo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade,
serd aplicada a norma do inciso anterior.

Art. 52 Compete a Assessoria Pedagégica organizar, acompanhar e monitorar todo o processo de atribuigdo dos municipios de sua circunscrigdo.

Art. 62 Compete a Coordenadoria de Provimento e a Geréncia de Quadro, Manuteng&o e Indicadores de Pessoal, o monitoramento de todo o processo de atribuigdo do Estado de Mato Grosso. Para
isto, cada técnico acompanhara a atribui¢cdo dentro dos municipios sob sua responsabilidade.

Art. 7° A ocorréncia de qualquer fato em desacordo com a legislagéo vigente deve ser imediatamente reportada documentalmente, por quem a identificar, a instancia imediatamente superior para
providéncias.

Art. 82 Nos casos de inobservancia das instrugdes contidas nesta normativa e em legislagdes correlatas aplicaveis, havera responsabilizagdo administrativa, civel e criminal.
SECAO Il
DA CONSTITUIGAO DA COMISSAO DE ATRIBUIGAO

Art. 92 A atribuicdo dos Profissionais da Educacéo serd de competéncia da Comissao de Atribuicdo da Unidade Educacional e da Assessoria Pedagdgica, quando for o caso, devendo estas cumprir
rigorosamente as orientagdes, normativas e legislagdes vigentes referentes ao processo de atribuicdo 2021.

Art. 10 As Comissdes de Atribuigdo terdo a seguinte composigao:

| - Comisséo de Atribuicdo da UNIDADE EDUCACIONAL:

a) Diretor (a) da Escola;

b) Secretario (a) Escolar;

c) Presidente do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

d) 03 (trés) Profissionais da Educagéo escolhidos pela Unidade Educacional, sendo: 01 (um) Professor, 01 (um) Técnico Administrativo Educacional e 01(um) Apoio Administrativo
Educacional;

e) 03 (trés) membros do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, representantes do segmento pais e/ou alunos.

Il - Comisséo de Atribuicdo da ASSESSORIA PEDAGOGICA:

a) Assessor Pedagdgico e do Técnico Administrativo Educacional da Assessoria Pedagégica;
b) Representantes de Diretores Escolares (devendo estes serem eleitos em Assembleia especifica sob coordenagéo da Assessoria Pedagégica);
c) Representantes dos Conselhos Deliberativos das Comunidades Escolares - CDCE's.

11l - Comissao de Atribuigdo do ORGAO CENTRAL sera estabelecida pela Portaria n? 610/2020/GS/SEDUC/MT.
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§ 12 As Comissoes de Atribuigao (da Unidade Educacional e da Assessoria Pedagdgica) deverao ser constituidas 5 (cinco) dias Uteis antes da abertura do periodo de inscrigao.

§ 2° O nimero de membros da Comissao de Atribuicdo da Assessoria Pedagdgica devera ser definido de acordo com a demanda de trabalho do Municipio, sendo no minimo de 05 (cinco) e maximo
de 09 (nove) membros, observando que a representatividade de diretores devera ser maior que a de representantes do CDCE, de 2 para 1.

§ 32 A Comisséo de Atribuigao do Orgao Central sera constituida por meio da Portaria n® 610/2020/GS/SEDUC/MT.
Art. 11 Compete as Comissdes de Atribuicdo da Unidade Educacional e da Assessoria Pedagégica:
| - Da Comisséo da Unidade Educacional:

a) dar publicidade, afixando, em lugar visivel, as normativas, lista de classificagédo dos candidatos inscritos no processo, quadro de vagas disponiveis e demais atos pertinentes ao processo de
atribuicao;

b) orientar os servidores quanto as eventuais duvidas;

c) monitorar o processo de atribuicao;

d) validar os documentos exigidos no formulario de inscrigdo PAS/2021, sobretudo quanto a veracidade dos mesmos;

e) analisar recursos em sede de 12 Instancia, emitindo Parecer Técnico;

f)  comunicar imediatamente a Assessoria Pedagégica e & Coordenadoria de Provimento - SAGP, sobre ocorréncia de eventuais fatos ndo previstos nas normativas;
g) dar suporte técnico a Assessoria Pedagégica e a Comissao da Assessoria Pedagogica;

h) prestar informagcdes a Comissao da Assessoria Pedagdgica e ao érgao central, sempre que necessario.

Il - Da Comissao da Assessoria Pedagdégica:

a) dar publicidade as normativas que regem o PAS/2021 e as listas de classificados, afixando-os em lugar visivel a todos;
b) orientar os servidores quanto as eventuais ddvidas;

c) orientar a Comissdo da Unidade Educacional quanto as eventuais davidas;

d) monitorar o processo de atribuigéo;

e) validar os documentos exigidos no processo de atribui¢do, sobretudo atestando a veracidade dos mesmos;

f)  analisar os recursos em sede de 22 instancia, emitindo parecer técnico;

g) prestar suporte técnico as unidades educacionais;

h) comunicar imediatamente a Assessoria Pedagdgica e a Coordenadoria de Provimento - SAGP, sobre ocorréncia de eventuais fatos ndo previstos nas normativas;
i)  prestar informagdes ao 6rgédo central, sempre que necessario.

11l - Da Comissao de Atribuigdo do ORGAO CENTRAL:

a) prestar assessoramento as comissoes setoriais;

b) analisar os recursos em 32 instancia, emitindo parecer técnico;

c) encaminhar eventuais irregularidades identificadas @ USC/CGE; Policia Federal e Ministério Publico, conforme o caso;
d) orientar e prestar informagdes necessarias ao desenvolvimento do Processo PAS.

Art. 12 As Comissdes de Atribuicdo (da Unidade Educacional e da Assessoria Pedagdgica) deverao elaborar atas de cada etapa do processo de atribui¢ao, discriminando classe/aulas, cargos/fungdes
administrativas atribuidas ou nao atribuidas, profissionais que ficaram remanescentes e recursos interpostos com seus pareceres.

§ 12 Nas atas deveréo conter as assinaturas de todos os membros da Comiss&o de Atribuigéo e interessados.

§ 2° E vedado as Comissdes de Atribuigao realizarem atribuigio no papel, devendo estas serem executadas diretamente no Sigeduca/GPE.

§ 32 Compete aos Assessores Pedagégicos organizar, acompanhar e monitorar todo o processo de atribuicdo, inclusive a atuacdo das Comissdes de Atribuicdo do municipio de sua circunscrigao.
§ 4° No caso de inobservancia das instrugdes contidas nesta IN e em legislagdes correlatas, as Comissées de Atribuigdo serdo responsabilizadas administrativa, civil e criminalmente.

SEGAO Il

DAS INSCRIGOES

Art. 13 A inscrigdo dos profissionais efetivos para o processo de atribuigdo/2021 sera realizada pelo préprio interessado, em horario oficial de Cuiabéd/Mato Grosso, no periodo estabelecido no
Cronograma Anexo (V) e estara disponivel no enderego www.seduc.mt.gov.br, Plataforma de Atribuicao/SEDUC-MT (PAS/2021).

§ 12 Cabe ao interessado, antes de inscrever-se, ler atentamente as normativas que regem o processo, bem como certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos, preenchendo integral e
corretamente o formulario de inscrigao.

§ 2° As inscrigdes somente poderdo ser realizadas via computador (desktop), utilizando o navegador Mozilla Firefox, sob pena de as mesmas ndo serem processadas, e, portanto, ndo validadas.

§ 3° A SEDUC NAO se responsabiliza por inscrigdes nao concluidas e/ou nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, por uso de celular ou navegador diverso do indicado, falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo e de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e confirmagao da inscricdo em tempo habil.

§ 4° Seréo consideradas apenas as inscrigdes concluidas e confirmadas mediante apresentagdo de comprovante impresso, contendo o nimero de inscri¢édo no formulrio de inscrigao.

Art. 14 No ato da inscri¢do, o servidor deverd preencher os seguintes campos:

a) dados cadastrais;

b) opgcéao de atribuigdo;
c) formagao/titulagao;

d) formagéo continuada.

§ 12 No que se refere 8 FORMAGAO/TITULAGAO, sera considerado o ponto da maior titulagéo que o profissional tiver concluido, ndo sendo permitido selecionar dois titulos ou mais para 0 mesmo
nivel de formag&o.

§ 2° Para a comprovagao de titulagdo em nivel de pés-graduacéo (especializagdo, mestrado e doutorado), o candidato devera apresentar o certificado original de concluséo do curso de pds-
graduagao, diploma ou Atestado de Conclus&@o com Histérico Escolar (ou declaragéo) e copia para arquivo.

§ 32 No caso de apresentagéo de Atestado de Conclusdo com Histdrico Escolar ou Declaragdo de Conclusdo de Curso, o prazo maximo para ser aceito é de 2 (dois) anos ap6s sua emisséo,
considerando-se a data de atribui¢do do servidor.

§ 4° Cursos de Educagéo Superior e Pés-Graduagéo realizados em instituiges de ensino fora do territério nacional, somente serdo aceitos mediante apresentagdo de documento de
convalidagéo/revalidagao expedido por Universidade Publica regularmente credenciada.

§ 5° Considera-se formagéo continuada, para fins de pontuagéo, no caso de professores, cursos da area da educagéo de 40 (quarenta) horas no somatério dos certificados, com data de expedi¢ao
dos ultimos 3 (trés) anos, ofertados por INSTITUICOES CERTIFICADORAS autorizadas e credenciadas pelo MEC e/ou instituicdes cujos certificados sejam passiveis de conferéncia de autenticidade
mediante apresentagdo de QR CODE, nimero de registro, nimero de autenticagdo, ou ainda pelo enderego eletrénico indicado no préprio certificado.

§ 6° Considera-se formagéo continuada, para fins de pontuagéo, no caso de servidor administrativo, cursos da area de atuagéo de 40 (quarenta horas) horas no somatério dos certificados, com data
de expedicéo dos ultimos 3 (trés) anos, ofertados por INSTITUICOES CERTIFICADORAS autorizadas e credenciadas pelo MEC e/ou instituicdes cujos certificados sejam passiveis de conferéncia de
veracidade mediante apresentagdo de QR CODE, nimero de registro, nimero de autenticagéo, ou ainda pelo enderego eletrénico indicado no préprio certificado.

§ 7° As Comissdes devem analisar o lapso temporal compativel com a carga horaria do curso.
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§ 82 Excepcionalmente no presente processo de atribuicdo, considerando a pandemia, que gerou a suspenséo de formagéo da/na escola, a necessidade de celeridade e simplificagdo do processo,
este curso ndo sera utilizado como critério de pontuagdo no presente Processo de Atribuicédo.

§ 92 Somente serdo computados os pontos dos servidores inscritos e que comparecerem para a validagao dos certificados. A auséncia na fase de validagdo, implicara automaticamente na nao
contagem dos pontos.

Art. 15 E vedado aos Assessores Pedagdgicos, Diretores Escolares, Secretarios Escolares, Técnicos das Unidades Educacionais e Técnicos lotados na SEDUC (e demais 6rgaos descentralizados),
bem como aos Coordenadores Pedagdgicos realizarem a inscrigdo para terceiros, no entanto, poderéo orientar e disponibilizar os laboratérios de informatica da unidade (caso os possuam), para que
o interessado realize sua inscrigao.

Art. 16 Somente dentro do prazo de inscrig&o estabelecido nesta Instrugdo Normativa, o servidor que pretender corrigir ou incluir informagdes em sua inscrig&o, quando ja finalizada, podera INATIVA-
LA e realizar NOVA INSCRICAO.

§ 12 Uma vez encerrado o periodo das inscrigées, NAO sera permitido realizar nova inscrigo e/ou alteragéo no formulario, ficando a ATRIBUICAQ vinculada ao critério de opgao da Gltima inscrigéo,
caso esta ndo esteja inativada.

§2°E de responsabilidade do interessado acompanhar a publicagéo de todos os atos referentes ao Processo de Atribuicao, por meio do endereco eletronicovww.seduc.mt.gov.br - PLATAFORMA
DE ATRIBUIGAO/SEDUC-MT, ou por meio dos documentos afixados pelas Unidades Educacionais/Assessorias Pedagdgicas.

§ 3° A RELAGAO DE INSCRITOS sera publicada no enderego eletrénicowww.seduc.mt.gov.br, na PLATAFORMA DE ATRIBUICAO/SEDUC-MT (PAS/2021), bem como na prépria unidade de
inscricdo em local de fécil acesso, de acordo com as datas definidas no cronograma ANEXO IV.

§ 4° A qualquer tempo, a SEDUC podera inativar/anular a inscrigdo, mediante constatacéo e falsidade em qualquer documento e/ou irregularidade em informagdes fornecidas pelo interessado.

Art. 17 O servidor que nao se inscrever devera ser registrado emlista geral de servidores ndo inscritos pela Assessoria Pedagégica, que serd encaminhada a Coordenadoria de Provimento - SAGP,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, para atribui¢ao de oficio do servidor em unidade escolar do municipio que possua vaga disponivel compativel com seu cargo/fungéo para fins de registro e substituigdo,
langamento de faltas, registro ARC (aguardando regularizag&o do cargo) na matricula funcional do servidor e instauragao de Procedimento Administrativo Disciplinar, nos termos da LC n° 04/1990 e
LC n® 207/2014.

SEGAO IV

DA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS PELA COMISSAO DE ATRIBUICAO

Art. 18 Apos inscrito, o servidor devera se apresentar na respectiva Unidade Educacional para Validag&o dos Documentos (dados) registrados no Formulario de Inscri¢éo, no periodo estabelecido no
cronograma - ANEXO |V, munido dos documentos, certificados e titulos (originais e cépias) registrados no Formulario de Inscri¢do para a VALIDAGAO dos dados inseridos.

§ 12 Caso o servidor ndo possa se fazer presente para a validagdo dos documentos, poderd instituir PROCURADOR para representa-lo, desde que maior de 18 anos, o qual devera apresentar-se a
Comisséo de Atribuigdo munido do documento Outorgante (Procuragao), documento de identificacdo e demais documentagdes comprobatérias da inscricdo do representado, conforme estabelecido
no presente artigo.

§ 2° A Comissao de Atribuicdo fara a anélise, conferéncia, atualizacdo dos dados, validacao e verificagdo de veracidade dos documentos apresentados pelos profissionais.

§ 32 O ndo comparecimento e/ou a nao apresentacdo dos documentos correspondentes aotitulo/escolaridade e a Formagdo Continuada que comprove os critérios selecionados no formulario,
impossibilitard a permanéncia dos pontos no critério ao qual nao pode ser comprovado, cabendo a Comissédo de Atribui¢éo a exclusao dos pontos no critério ndo comprovado, justificando no campo
Validacdo de Documentos - Sigeduca/GPE, passando o servidor/candidato a ter nova pontuagao/classificagdo.

§ 4° Nao é permitido nesta fase a majoragdo de pontos.

§ 5° O servidor é responsavel pela comprovagéo das informagdes constantes no formulario de inscrigdo, arcando com as consequéncias em relagao a eventuais erros, fraudes ou omissées, nas
esferas administrativa, civel e criminal.

§ 62 Caso a Comisséo de Atribuicdo da Unidade Educacional ou da Assessoria Pedagdgica encontre indicios de inidoneidade na documentacéo apresentada para validagéo, devera encaminhar para
gri(r;:inm;isao de Atribuicdo do Orgao Central/SEDUC, que, constatando possivel irregularidade, tomar&a medidas para a apuracéo dos fatos e consequente responsabilizagdo administrativa, civel e

§ 7° Caso as comissdes setoriais deixem de enviar os dados referentes a indicios de irregularidade a4 Comissao do Orgéo Central, sera apurada igualmente a responsabilizagao.

§ 8° A qualquer tempo podera ser designada equipe do 6rgéo central para monitorar qualquer etapa do processo de atribuicdo nas unidades escolares e assessoria pedagégica.

SECAOV

DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR E FINAL

Art. 19 Apds a validagio dos documentos, cada unidade educacional terd uma classificagéo preliminar, que seguira a ordem decrescente de pontuagédo constante do formulario de inscricdo dos
servidores que se inscreveram na mesma.

Paréagrafo tnico. A classificagéo preliminar sera publicada no endereco eletrénicowww.seduc.mt.gov.br, na PLATAFORMA DE ATRIBUIGAO/SEDUC - MT (PAS/2021), bem como na prépria unidade
de inscricdo, em local de facil acesso, de acordo com as datas definidas no cronograma ANEXO IV.

Art. 20 Quando da Classificagao Preliminar, os servidores serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo obtida no Formulario de Inscri¢do e, em caso de empate, serdo
observados os seguintes critérios para o desempate:

a) 1° Maior titulagéo;

b) 2° Maior tempo de servigo no estado (a partir do ingresso);

c) 32 Maior Pontuagdo em Curso Especifico no componente curricular de atuagao;
d) 4° Maior Pontuacéao obtida na Formacao Continuada;

e) 52 Maior Idade.

Art. 21 Apbs a fase recursal seré publicada Classificagdo Final, que seguird a ordem decrescente de pontuagédo constante do formulério de inscricdo dos servidores, ja levando em consideragdo os
ajustes oriundos dos recursos.

§ 1° A classificagdo podera sofrer alteragdes na verséo final, quando do caso de deferimento ou indeferimento de recursos ou constatagéo de falsidade/irregularidade de informagdes fornecidas pelo
servidor, devendo a Unidade Educacional e Assessoria Pedagdgica imprimir e anexar em local de fécil visualizagédo, para acesso e confirmagéo dos interessados.

§ 2° A qualquer tempo, a SEDUC poderd inativar/anular a inscrigdo mediante constatacao de falsidade em qualquer documento e/ou irregularidade em informagdes fornecidas pelo interessado.

Art. 22 Caso haja remanescentes nas unidades educacionais ou caso haja carga horaria incompleta, no caso de professores, os servidores passarao a integrar a lista geral da Assessoria Pedagégica
por ordem de classificagao.

SEGAO VI

DA ATRIBUICAO

SUBSEGAO |

Dos Critérios para Atribuicao do Cargo de Professor

Art. 23 A atribuicao de aulas dos professores dar-se-a com observancia a sua formagéo.

§ 12 Para atuar nas escolas de ENSINO FUNDAMENTAL, observar-se-4 a seguinte ordem de prioridade:
| -No 12 Ciclo /22 Ciclo e 1° Segmento da EJA:

a) habilitagdo em Pedagogia com Licenciatura Plena ou Curso Normal Superior;

b) nos municipios onde os servidores habilitados nao forem suficientes, poderao atuar em carater excepcional profissionais com outras formagdes, tais como:
i. Habilitagdo em Pedagogia com Licenciatura Curta;

ii. Curso de Magistério em nivel médio.

Il - No 62 ano do 2° ciclo, excepcionalmente organizado por Area do Conhecimento e para o 3° Ciclo e no 2° Segmento da Educagéo de Jovens e Adultos, seré exigido Licenciatura Plena com
formagéo na disciplina de atuagao.
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§ 2° Para atuar no ENSINO MEDIO, ser&o atribuidos professores com Licenciatura Plena nas habilitagdes especificas.

§ 32 Para atuar no ENSINO PROFISSIONALIZANTE, serao atribuidos professores com NiVEL SUPERIOR na especificidade.

SUBSEGAO Il

Da atribuigdo na Unidade Educacional

Art. 24 O processo de atribuigdo seguira rigidamente a Classificagao Final e sera realizado de acordo com o quadro disponivel no cargo/fungdo de cada unidade educacional, em sesséo publica
(reunido formal para a divulgacdo e apresentacao da atribuicao) com a participacdo de todos os servidores envolvidos, coordenado pela Comissdo de Atribuicdo da Unidade Educacional,e devera
respeitar a seguinte ordem:

| - Professores:

a) 1° - atribui¢do dos servidores efetivos da rede estadual de MT inscritos na unidade educacional seguindo a habilitagao especifica do concurso e/ou enquadramento atual;

b) 2° - atribuicdo dos profissionais efetivos de outra rede de ensino em regime de colaboragdo ou permutados que se inscreveram naquela unidade educacional em sua disciplina de concurso e carga
horaria equivalente ao seu regime de trabalho.

Il - Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional:
a) 1¢- atribuicdo dos servidores inscritos na unidade educacional de acordo com seu cargo e fungao.

§ 12 Assim que o servidor for atribuido em sua vaga de concurso, caso seja ocupante de fungdo como Diretor, Coordenador Pedagégico, Assessor Pedagogico e Gestor de Cefapro, a Comissao de
Atribuicdo devera designa-lo para fungédo a ser desempenhada, deixando a vaga em substituicdo para preenchimento na Assessoria Pedagdgica.

§ 2° Havendo servidores remanescentes ou com carga horéria incompleta em sua disciplina de concurso, os servidores passam a integrar a lista de classificagao final da Assessoria Pedagégica, de
acordo com a pontuagdo geral do municipio sob sua circunscrigdo.

§ 32 Neste momento, ndo serd permitida atribuicdo a professores em outras disciplinas, inclusive nas da prépria area de formagdo, nem mesmo para completar a carga horaria.

§ 4° Caso haja vaga livre na unidade educacional apés o processo de atribuicdo, ou seja, horas residuais na disciplina, a Assessoria Pedagégica deve monitora-las via sistema SIGEDUCA, para que
possa fazer a atribuigdo localizando os servidores remanescentes e as vagas nao preenchidas, otimizando o aproveitamento do servidor efetivo, em respeito aos principios da eficiéncia, eficacia e do
concurso publico.

§ 5° A Equipe Gestora da Unidade Educacional devera informar a Assessoria Pedagdgica, via e-mail, com cpia para a Coordenadoria de Provimento e para a Comisséo de Atribuigio do Orgao
Central - SAGP, no prazo de dois dias Uteis, a relagdo dos servidores efetivos que constam na folha de pagamento da referida unidade e que nao compareceram para a atribuicdo da jornada de
trabalho, independentemente da situagdo do mesmo.

SUBSEGAO Ill

Da atribuicdo na Assessoria Pedagdgica

Art. 25 A atribuicdo na Assessoria Pedagdgica deve ser feita para servidores remanescentes ou com carga horaria incompleta (professor) nas unidades educacionais para as quais se inscreveram e
para satisfagdo de vagas que ainda restem LIVRES (livres, horas remanescentes) no municipio, e deve seguir rigidamente a classificagdo geral do municipio, por cargo, fungéo, disciplina, conforme a
carreira.

Art. 26 O processo de atribuigdo sera coordenado pelaComissédo de Atribuicdo da Assessoria Pedagégicae serd realizado em sesséo publica (reunido formal para a divulgagédo e apresentagdo da
atribuicdo), com a participacéo de todos os servidores envolvidos, sendo convocados os servidores respeitando a ordem classificatéria da lista geral, para que opte pela vaga livre disponivel (vaga
livre ou hora remanescente), e cumprira a seguinte ordem:

| - Professores:

a) 192- atribuigdo dos servidores efetivos da rede estadual de MT remanescentes, seguindo a habilitagdo especifica do concurso e/ou enquadramento atual;

b) 2°- atribuicdo dos profissionais efetivos de outra rede de ensino em regime de colaboragdo ou permutados remanescentes em sua disciplina de concurso e carga horaria equivalente ao seu
regime de trabalho.

Il - Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional:
a)1¢ - atribuicdo dos servidores efetivos remanescentes de acordo com seu cargo e fungéo.

Art. 27 Caso ainda haja professores remanescentes ap6s o procedimento acima e vagas livres, aulas remanescentes ou vagas em substituicdo a serem preenchidas, a Comisséo de Atribuigdo da
Assessoria Pedagégica devera ofertar as vagas para atribuicdo na area da disciplina.

Art. 28 Caso ainda haja profissionais remanescentes ap6s a atribuicdo na Assessoria Pedagdgica, a Comissdo de Atribuicdo da Assessoria Pedagdgica devera ofertar avagas em substituicdo e
posteriormente em projeto/funcéo (intérprete de libras, sala de recursos multifuncional, articulador de aprendizagem, outros) para atribuicao dos profissionais efetivos remanescentes seguindo seu
cargo, fungéo e disciplina de concurso, desde que observado os requisitos especificos para cada fungao.

Art. 29 A ordem seguida acima, dando prioridade para preenchimento de vagas livres, é imprescindivel para o monitoramento pelo 6rgédo central e 6rgdos de controle das vagas livres para concurso,
do rastreio das substituigdes, do atendimento a LC n? 600/2017, LC n? 04/1990, LC n° 50/1998, Decreto n® 331/2019 e disposig¢des constitucionais, sobretudo o principio da transparéncia, da
moralidade, da regra do concurso publico.

Art. 30 Para a organizagdo da atribuicdo na Assessoria Pedagégica, serdo convocados Secretarios Escolares e Diretores das Unidades Educacionais do municipio para participarem/auxiliarem na
execugdo do processo.

Art. 31 Cabera a Assessoria Pedagdgica convocar o servidor efetivo relacionado pela Unidade Educacional que consta de sua folha de pagamento, inscrito e que ndo compareceu para a atribuigéo na
unidade, nos termos do Art. 23, § 5%, mediante NOTIFICACAO para regularizar a vida funcional ou apresentar justificativa, em 2 (dois) dias Uteis.

§ 12 O prazo que a Assessoria Pedagégica possui para Notificagcao do servidor é de 2(dois) dias Uteis a partir do recebimento da relagdo da unidade educacional.

§ 2° Caso o servidor ndo atenda a Notificagdo no prazo previsto no caput, a Assessoria Pedagégica devera atribui-lo de oficio em Unidade Escolar do municipio que possua vaga disponivel compativel
com seu cargo/funcéo e informar & Coordenadoria de Provimento - SAGP, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, para providéncias cabiveis.

§ 32 O envio de tais informacdes deve se dar por lote e devera ser realizado por e-mail, endereco eletrdnicacop@educacao.mt.gov.br e comissaopas@educacao.mt.gov.br.

§ 4° A SEDUC competira encaminhar os dados para instauragao de Procedimento Administrativo Disciplinar, nos termos da LC n® 04/1990 e LC n® 207/2014, e registrar ARC (aguardando
regularizagdo do cargo) na matricula funcional do servidor, se for o caso.

§ 5° O descumprimento das regras ora determinadas pela unidade escolar e/ou Assessoria Pedagégica implicarda em responsabilizagao.
SUBSEGAO IV

Das aulas adicionais

Art. 32 O professor efetivo que pretender atribuir aulas adicionais devera selecionar essa opgéo no formulario de inscrigao.

Art. 33 Finalizada a atribuicéo e restando vagas livres, aulas residuais, aulas em substituico, projeto/fungéo (intérprete de libras, sala de recursos multifuncional, articulador de aprendizagem, outros),
podera ser atribuida aula adicional aos professores efetivos da rede, na seguinte ordem:

a) 12 - na Unidade Educacional;

b) 2° - na Assessoria Pedagoégica - atribuicdo em aula adicional em outra unidade educacional do municipio.

Art. 34 Para atribui¢do de aulas adicionais, deve-se observar as seguintes regras:

a) ndo atribuir aulas adicionais a professores que tenham previsdo de afastamento superior a 30 (trinta) dias no decorrer do préximo ano letivo;
b)  atribuir sempre que possivel aos professores efetivos da prépria Unidade Educacional em sua disciplina de concurso;

c) nao ultrapassar 20 h/a semanais;

d) observar compatibilidade de horario;

e) as vigéncias das aulas adicionais observarao o periodo do ano letivo.

Art. 35 O professor interessado em atribuir aulas adicionais em turmas de unidocéncia, ndo podera possuir outro vinculo no periodo diurno, sobretudo em se tratando de atribuigdo em turmas de 1° e
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2° ciclos de formagao humana, em unidade que possua até dois turnos de atendimento.

Art. 36 Quando do afastamento do professor com aulas adicionais pelo motivo que for por periodo superior a 30 (trinta) dias, este tera seu termo de aulas adicionais cessado.
SUBSEGAO V

Das consideragdes sobre as atribuigoes

Art. 37 Apbs a atribuigao, o servidor devera apresentar-se para o efetivo exercicio na unidade em que atribuiu, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sendo que o ndo comparecimento devera
acarretar nos seguintes procedimentos:

a) certificagdo em ata pela unidade educacional;

b - envio da ata a Assessoria Pedagdgica;

¢) convocagéo do proximo servidor constante da lista de classificagdo geral da Assessoria Pedagégica;

d) langamento de faltas ao servidor e, apés 30 dias mais 1, abertura de processo por suposto abandono de cargo.

Art. 38 O servidor deve observar rigorosamente os prazos estabelecidos no cronograma constante no Anexo IV da presente normativa, sendo que a inobservancia destes oportunizara as Comissdes
de Atribuigdo convocar o préximo servidor na listagem para atribuicao, desde que devidamente registrada a desidia, inclusive a hora da ocorréncia e colhendo assinatura de todos os membros.

Art. 39 O servidor que ocupar outro cargo publico licitamente acumulavel devera apresentar comprovante de sua carga horéria e compatibilidade de horario de trabalho, o que deve restar registrado e
arquivado pelas Comissdes de Atribuigao.

Art. 40 Concluido o processo de atribuigdo, ndo sera permitido a unidade educacional e/ou Assessoria Pedagdgica alterar as atribuigdes realizadas, sendo-lhes permitido apenas a atribuicao para
recomposi¢cdo de quadro quando da ocorréncia de vaga livre, residual e/ou em substituicdo; e/ou ajuste do quadro em caso de fechamento de turma.

Art. 41 Para eventuais casos de posses dos egressos do concurso Edital n® 001/2017 ou fechamento de turma com disponibilizagédo de servidor efetivo para a rede, a Assessoria Pedagégica devera
observar a seguinte orientagéo:

a) serd procedido o distrato de profissional contratado em vaga livre e/ou aula residual, em respeito a CF, art. 37, X, para atribuigdo do servidor efetivo;

b) sera cessada substituigao atribuida a profissional contratado;

c) seré cessada aula adicional atribuida a servidor efetivo.

§12 N&o serd permitida a reorganizagéo do quadro de professores efetivos para fins de lotagdo dos novos ingressados.

§ 2° Sempre devera ser observada a disciplina de concurso, no caso de professor, ou fungéo de concurso, caso seja cargo administrativo.

Art. 42 Somente ap6s atribuicdo de todos os servidores efetivos e esgotamento de todas as possibilidades de prover a demanda da Secretaria de Estado de Educacéo por meio do seu quadro efetivo
de servidores é que sera possivel proceder a contratagdes de profissionais temporarios classificados no PAS/2021, conforme Edital de Sele¢do/2020, em obediéncia ao art. 37, XI, da CF e da Agao
Civil Publica n® 436659.2012.811.0041, cdédigo 752511.

Paréagrafo Unico. O descumprimento das regras aqui dispostas ocasionara em responsabilizagéo.

SEGAO VI

DOS RECURSOS DA INSCRIGAO/VALIDAGAO/ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS E REGIME JORNADA DE TRABALHO

Art. 43 O servidor que se sentir prejudicado com a decisao da Comisséo de Atribuicdo da Unidade Escolar ou/e Assessoria Pedagégica nas etapas de inscricao, validagao ou da atribuicdo, podera
interpor recurso, cuja peticao deve necessariamente conter:

a) causa de pedir - descri¢do clara, sucinta e objetiva das razdes de seu inconformismo;

b) pedido - descricdo especifica de sua pretensao.

§ 12 Todo Recurso que nio tiver causa de pedir e pedido, ou que apresente pedido genérico sera indeferido de plano.

§ 2° O Recurso deve ser obrigatoriamente interposto pelo candidato, sendo ele o Gnico com legitimidade para o ato.

Art. 44 O Recurso deve respeitar os seguintes procedimentos:

| - RECURSO DA INSCHIQAO:

a) acessar a Plataforma/PAS/2021, na &rea do candidato, utilizando seu Login/Senha, dentro do periodo constante no Anexo IV desta IN;
b) os pedidos de recurso de inscricdo enviados por outros meios ndo serdo aceitos.

Il - RECURSO DA VALIDAQ/:\O/ATRIBUIQAO:

1) na Unidade Educacional de Inscrigdo - (12 instancia) -devera ser realizado via processo fisico, e em caso do recurso ser indeferido pela Comissdo da Unidade Educacional, o interessado podera
recorrer a Comissao de Atribuicdo da Assessoria Pedagdgica;

2) na Assessoria Pedagogica - (22 instancia) -via processo fisico com cépia da Ata do Parecer do Recurso emitido pela Comissao da Unidade Escolar, que devera observar o prazo maximo de até 24
(vinte e quatro) horas ap6s a emissao do resultado do recurso, sendo que a Assessoria Pedagégica terd igualmente o mesmo prazo para andlise e parecer.

a) em caso de parecer favoravel ao candidato, o processo retornara a escola para cumprimento da deciséo do parecer;

b) se o processo for indeferido e o candidato ainda almeja recurso, este deverd juntar obrigatoriamente os Pareceres da Unidade Educacional e da Assessoria Pedagdgica, anexa-los na Plataforma
PAS/2021, e ingressar com novo recurso - para a Comissao Estadual/SEDUC, sob pena de indeferimento do mesmo.

3) na Comisséo Estadual/SEDUC - (32 instancia)- somente serdo aceitos recursos inseridos na Plataforma/PAS/2021, na qual o servidor deverd acessar a plataforma com seu Login/Senha, cadastrar
no icone referente a sua inscricdo, anexar cépia da ATA de resposta da Unidade Educacional e da Assessoria Pedagdgica, impreterivelmente, até 24 (vinte e quatro) horas apés o resultado da
Assessoria Pedagégica, cabendo a Comissdo da SEDUC prazo de até 72 (setenta e duas) horas para analise e parecer. O resultado do Parecer da Comisséo Estadual/SEDUC retorna para a Unidade
Educacional para as providéncias cabiveis.

IIl- DO RESULTADO DO RECURSO:

1) O resultado do recurso estara disponivel na Plataforma/PAS/2021 e também na &rea do candidato no icone RECURSO:

a) os recursos de VALIDAGAO de DOCUMENTOS e ATRIBUIGAO enviados por outro meio (E-MAIL, PROCESSO FiSICO), que néo seja pela plataforma/PAS/2021, serdo indeferidos de plano e
arquivados;

b) os recursos de VALIDAGAO de DOCUMENTOS e ATRIBUICAQ, somente serdo aceitos mediante a inclusdo dos pareceres da Unidade Educacional e Assessoria Pedagégica;
¢) os RECURSOS “DEFERIDOS” pela Comissdo Estadual/SEDUC serao publicizados no site da SEDUC, reposicionando os candidatos na listagem de inscritos validados para atribuigao;
d) os recursos de Atribuicdo Escola/Assessoria serdo publicizados como “DEFERIDOS” ou “INDEFERIDOS”, no site da SEDUC.

Paréagrafo Unico. Apds andlise do Recurso, cabera a GQMI/COP tomar as medidas necessarias para o cumprimento das providéncias em conformidade com a decisdo/Parecer Técnico, bem como dar
ciéncia ao interessado.

SEGAO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 45 As datas, prazos e regras fixadas na presente normativa e em seus anexos devem ser rigorosamente seguidas pelas Comissdes de Atribuigao.

Art. 46 O Sigeduca/GPE ficara disponivel para as escolas e Assessorias Pedagdgicas realizarem o processo de atribuicdo dos servidores efetivos durante o periodo correspondente ao processo de
atribuicdo, conforme cronograma especificado nesta Instrugdo Normativa.

Art. 47 As Unidades Educacionais redimensionadas no ano de 2020 estar&o bloqueadas para inscri¢do, devendo o servidor se inscrever em outra unidade de seu interesse, observando todas as
regras e prazos aqui previstos.

Art. 48 Caso no curso do exercicio de 2021 alguma unidade for redimensionada/reordenada, com consequente fechamento de turma, o servidor efetivo devera ser reatribuido em outra Unidade
Educacional do municipio de sua lotagéo pela Assessoria Pedagdgica, nos termos do Art. 24.
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Art. 49 Somente esta autorizada a atribuigéo de servidores nas vagas existentes, nos termos da Portaria n® 619/2020/GS/SEDUC/MT.

Paragrafo tnico. Qualquer atribui¢do diversa da autorizada ou demanda excepcional que ndo tenha sido expressamente autorizada pelo Secretario da Pasta, mediante andlise da SAGE, acarretara
em responsabilizacdo a quem deu azo a ela.

Art. 50 Sera de responsabilidade da Equipe Gestora das unidades manter a organizagao do quadro de pessoal em conformidade com as normas estabelecidas pela Seduc, bem como langar as
atribuicdes no sistema GPE.

Art. 51 A Equipe Gestora da Unidade Educacional e Assessor (a) Pedagégico (a) que descumprir as orientagdes normativas em qualquer momento do ano letivo omitindo classes e/ou aulas,
desconsiderando a lista de classificagao dos profissionais da educagéo basica, dados ou informagdes, praticando agao que caracterize NEPOTISMO no processo de atribui¢éo, ou atos que venham
comprometer a LEGALIDADE e TRANSPARENCIA no processo de atribui¢édo, serdo responsabilizados pelos seus atos na forma da LC n° 04/90, LC n° 112/04 e LC n° 207/2004.

Art. 52 A Secretaria de Estado de Educagdo/SEDUC, a qualquer momento, poderé designar Equipe de Supervisao Técnica para desenvolver atividades inerentes ao cumprimento das Portarias,
Instrugdo Normativa que estabelecem critérios para o processo de atribuicao nas Unidades Educacionais e Assessorias Pedagégicas da Rede Estadual de Ensino.

Art. 53 Os casos omissos deverdo ser encaminhados a Comissdo Estadual/SEDUC e as suas respectivas Secretarias Adjunta, Superintendéncias, Coordenadorias, para andlise, parecer e
providéncias pertinentes, observando as politicas publicas definidas pela mantenedora e dotagdo orgcamentaria.

Art. 54 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagé@o, sendo facultado a Administragdo as alteracdes necessarias para ajustes no cronograma de atribuigdo, com efeitos para o
ano letivo de 2021, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cuiaba-MT, 12 de novembro de 2020.
(Original assinado)

ALAN RESENDE PORTO

Secretario de Estado de Educagdo

ANEXO |
FORMULARIODESELEGAODEPROFESSOR-EFETIVO
1.0DADOSPESSOAIS

Nomedo servidor(a):Data Nasc: / /

LogradouroN°Compl.

Bairro:CidadeCEP:

FoneRes:Fone Cel.:E-mail:

Matricula:RG:Org. Exp. UF: Data
Exp.: / /
CPF ESCOLA:

EXCLUSIVO PARA PROFESSOR DE EDUCAGAO FIiSICA: CREF

2.0. DADOSSOCIAIS

2.1 -Possuioutrovinculoempregaticio(municipal/estadual/federal/privado)?
a)( )NAOb)()SIM

2.2 -Casopossuaoutrovinculo,informeotipo,cargahoraria,eseéacumulavel:
a) (JMUNICIPAL( )ESTADUAL( )FEDERAL( ) PRIVADO

b) ()ATIVO ()APOSENTADO

c) CARGAHORARIA:

d)() CARGOACUMULAVEL()CARGONAOACUMULAVEL

3.0DADOSDACLASSIFICAGAO

3.1 -MunicipiodeClassificagdo:
3.2 -UnidadedeClassificagéo:

3.3 -FormagéodeClassificagao:
3.4 -DisciplinadeClassificagdo:

3.5- Comodeseja concorrer(escolha umaopgao): () REGENCIA ()FUNGAO

4.0FORMAGAO/TITULAGAO-(4.1MAIORTITULAGAO)

ITEM CRITERIOS SLFJ{?I:ERIOS INDIGADORES COMPUTO PONTOS
41 Po6s-Graduagao Doutorado 80,0pontos

Mestrado 60,0pontos

Especializagdo 40,0pontos

Graduagao LicenciaturaPlena 20,0pontos

Bacharelado/Tecnélogo/LicenciaturaCurta 10,0pontos

EnsinoMédio Magistério 5,0pontos

5.0FORMAGAOCONTINUADA - APENASDOSULTIMOS3ANOS LETIVOS
(2018/2019/2020)
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0,5pontop/
Cursosdeformagéocontinuada, na area de educagéo -

51 méximo10 (dez)pontos. cada20 horas

5.0 Cursq especiﬁco no componente curricular de atuagao 1,0pontop/
-maximo20 (vinte) pontos. cada20 horas

TOTALDEPONTOS:

6.0 - POSSUI INTERESSE EM ATRIBUIR AULAS ADICIONAIS? SIM

NAO

CRITERIOSDEDESEMPATE

1°Maiortitulagéo;

2°Maior tempode servigono estado(a partirdo ingresso);

OBS:Considerar-se-

32 Maior Pontuagédo em Curso Especifico no componente curricular de atuagéo (5.2); anasomatériadepontosaté02(duas)casasdecimais

4° MaiorPontuagaoobtidanaFormagaoContinuada (5.1);

5°Maior Idade.

Assinatura do Candidato Responsavelp/validagdo DatadaValidagdo

ANEXO Il

FORMULARIODESELEGAODETECNICOADMINISTRATIVOEDUCACIONAL-
EFETIVO

1.0DADOSPESSOAIS

Nomedo servidor(a):Data Nasc: / /

LogradouroN°Compl.

Bairro:CidadeCEP:

FoneRes:Fone Cel.:E-mail:

Matricula:RG:Org.Exp. UF: Data Exp.:
A S

CPF ESCOLA:

2.0 DADOSSOCIAIS

2.1-Possuioutrovinculoempregaticio(municipal/estadual/federal/privado) ?
a)( )NAOb)()SIM
2.2-Casopossuaoutrovinculo,informeotipo,cargahoraria,eseéacumulavel:
a) ()MUNICIPAL( )ESTADUAL( )FEDERAL() PRIVADO

b) ()ATIVO ()APOSENTADO

¢) CARGAHORARIA:

d)( ) CARGOACUMULAVEL()CARGONAOACUMULAVEL

3.0DADOSDACLASSIFICAGAO
3.1-MunicipiodeClassificagao:
3.2-UnidadedeClassificacao:
3.3-FormagéaodeClassificagao:

4.0FORMAGAO/TITULAGAO-(4.1MAIORTITULAGCAOQ)

ITEM CRITERIOS SUB-CRITERIOS INDICADORES COMPUTO PONTOS
41 P6s-Graduagao Mestrado 60,0pontos

Especializagédo 30,0pontos

Graduagdo LicenciaturaPlena/Bacharelado 20,0pontos

Tecndlogo/LicenciaturaCurta 10,0pontos

Profissionalizante/Nao

EnsinoMédio . "
Profissionalizante

5,0pontos
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5.0FORMAGAOCONTINUADA - APENASDOSULTIMOS3ANOS LETIVOS
(2018/2019/2020)

5.1

52

5.3

TOTALDEPONTOS:
CRITERIOSDEDESEMPATE

1°Maiortitulagéo;
2°Maiortempodeserviconoestado(apartirdoingresso);

32 Maior Pontuagéo em Curso Especifico na fungéo de atuacéo (5.2);
4°MaiorPontuagaoobtidanaFormagaoContinuada (5.1);

5°Maior Idade.

Assinatura do Candidato

ANEXO Il

FORMULARIODESELEGAODEAPOIOADMINISTRATIVOEDUCACIONAL-EFETIVO

1.0DADOSPESSOAIS

Nomedo servidor(a):

LogradouroN2Compl.

Bairro:CidadeCEP:

FoneRes:Fone Cel.:E-mail:

Matricula:RG:OrgExp. UF:DataExp:

CPF: ESCOLA:

Cursosdeformagdocontinuada, na area de
educagao - maximo10 (dez)pontos.

Curso especifico na area de atuagéo
-méaximo20 (vinte) pontos.

Cursos de capacitagéo na area de informatica.

OBS:Considerar-se-
anasomatériadepontosaté02(duas)casas
decimais.

Responsavelp/validagiao

DataNasc: ./ /

2.0DADOSSOCIAIS

2.1-Possuioutrovinculoempregaticio(municipal/estadual/federal/privado)?
a)( )NAODb)()SIM
2.2-Casopossuaoutrovinculo,informeotipo,cargahoraria,eseéacumulavel:
a) ()MUNICIPAL( )ESTADUAL( )FEDERAL( ) PRIVADO

b) (JATIVO ()APOSENTADO

c) CARGAHORARIA:

d)( ) CARGOACUMULAVEL()CARGONAOACUMULAVEL

3.0DADOSDACLASSIFICAGAO
3.1-MunicipiodeClassificagéo:
3.2-UnidadedeClassificagao:
3.3-FormagéaodeClassificagao:

3.4-Selecioneafuncaodeclassificagdo:

() NUTRIGAOESCOLAR (  )LIMPEZA

() VIGILANGIA ( )MANUTENGAOEMINFRAESTRUTURA

4.0FORMAGAO/TITULAGAO-(4.1MAIORTITULAGAO)

ITEM

41

Tecnélogo/Licenciatura Curta

EnsinoMédio

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: d0670964

0,5pontop/

cada20 horas

1,0pontop/

cada20 horas

0,5pontosp/

cada20 horas

/ /

DatadaValidagao

CRITERIOS

Graduagao

10,0pontos

Profissionalizante/nao profissionalizante

SUB-CRITERIC

LicenciaturaPle

5,0pontos



EnsinoFundamental

5.0FORMAGAOCONTINUADA - APENASDOSULTIMOS3ANOS LETIVOS (2018/2019/2020)

5.1

5.2

TOTALDEPONTOS:

CRITERIOSDEDESEMPATE

1° MaiorTitulagéo;

2° Maior Tempodeservigonoestado(apartirdoingresso);

32 Maior Pontuagé@o em Curso Especifico na fungéo de atuagéo (5.2);

4°MaiorPontuagdoobtidanaFormagaoContinuada (5.1);

5°Maior Idade.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV

CRONOGRAMA DE INSCRIGAO / VALIDAGAO - PAS/2021

18/11/20 a
25/11/2020

26//11/2020

26e
27/11/2020

30/11a
01/12/2020

02/12/2020

02/12a
09/12/2020

10/12/2020

10/12; 1112 e
14/12/2020

15/12a
18/12/2020

21/12/2020

21/12/2020

21/12e
22/12/2020

28/12e
29/12/2020

30/12/2020

30/12/2020

ANEXO V

Periodode Inscricéo.

DivulgagaodasINSCRICOESefetivadanaPlataformaPAS

PrazoparaapresentagdodeRecursodeINSCRIGAQ -pelointeressado.

PrazoparaaComissaoCentralresponderosRecursosdas Inscrigdes.

PublicagaodoresultadodosRecursosdelnscrigdo- DEFERIDOOUINDEFERIDO
PeriododeVVALIDAGAOdasInscrigdes:Confirmagéao

inseridosedoformulariodeinscricdo/sele¢éo.

DivulgagaodasVALIDACOESefetivadanoformulariode inscrigdo.

PrazoparaapresentagdodeRecursoVALIDACAO-pelointeressado.

PrazoparaaComissaoCentralresponderosRecursosde VALIDAGAO.

PublicagaodoresultadodosRecursosdeVALIDAGAO- DEFERIDOOUINDEFERIDO

Publicagdoda Classificagdo Preliminar para Atribui¢éo.

PrazoparaapresentagdodeRecurso da Classificagao Preliminar-pelointeressado.

PrazoparaacomissaocentralresponderosRecursosda Classificagdo Preliminar

PublicagaodoresultadodosRecursosde CLASSIFICAGAO PRELIMINAR -
DEFERIDOOUINDEFERIDO

Publicagdoda Classificagdo Final para Atribuigao.

CRONOGRAMA DE ATRIBUIGAO PAS/2021

ETAPAS

FASES

PROFESSORES:

1¢) atribuigdonahabilitagdoespecificado concursoe/ouenquadramento atual e em
caso destes assumirem fungdes/projetostais como: Diretor,

EnsinoFundamental 2,0pontos

Cursosdeformagdocontinuada, na area de 0.5pontop/

educagdo - maximo10 (dez)pontos. cada20 horas

Curso especifico na area de atuagdo -maximo20 1,0pontop/

(vinte) pontos. cada20 horas

OBS:Considerar-se-
anasomatdriadepontosaté02(duas)casasdecimais.

/ /

Responsavelp/validagao DatadaValidag:

PlataformaPAS-FORMULARIODE INSCRIGAO- sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-FORMULARIODE INSCRIGAO-sitewww.seduc. mt.gov.br

PlataformaPAS-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-FORMULARIODE INSCRIGAO-sitewww.seduc. mt.gov.br

PlataformaPAS-FORMULARIODE

INSCRIGAO-sitewww.seduc.mt.gov.br

osdados NAUNIDADEDEINSCRIGAO- PlataformaPAS-SIGEDUCA/GPE - cada unidade

escolar deverd se organizar para atendimento por sistema de agendamento.

PlataformaPAS-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-FORMULARIODE INSCRIGAO-sitewww.seduc. mt.gov.br

PlataformaPAS-FORMULARIODE

INSCRIGAO-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-FORMULARIODE

INSCRIGAO-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-sitewww.seduc. mt.gov.br

PlataformaPAS-sitewww.seduc.mt.gov.br

PlataformaPAS-sitewww.seduc.mt.gov.br

P/QUEM PERIODO

Organizag&o:Todasasdisciplinas 20.01.2021

AtribuicdonaDISCIPLINADE

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: d0670964



IETAPA-ESCOLA -

29) os profissionais de outra rede de ensino, em regime de
colaboragéo, aos permutados (estado X estado), que estavam em
exercicio na unidade educacional e aos novos que ja estejam em
situag&o autorizada, com atribui¢&o na disciplina que concorrem e
carga horéria equivalente ao seu regime de trabalho;

TAE e AAE

IIETAPA-

ASS. PEDAGOGICA - para servidores remanescentes

TAE e AAE remanescentes

CONCLUIDA AS ETAPAS | E II, INICIAR ETAPA DE ATRIBUIGAO
A AULAS ADICIONAIS

I-ETAPA-NA ESCOLA -

Aulas Adicionais

IVETAPA -

NA ASS. PEDAGOGICA - Aulas Adicionais

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

CoordenadorPedagégico, Professor Intérprete de Libras/Professor Sala de Recursos FORMAGAO

Multifuncional/Articulador da Aprendizagem e outros, deverdo té-los (as) vinculados

(as) a atribuigdo do cargo de concurso.

Nos cargos/fungdes de concurso

PROFESSORES:

19) RemanescentesdaRedeEstadualdeEducagaocom
atribuicdonaDISCIPLINAdeformagao;

2°%) EmregimedeColaboragéo,Permutados eCedéncia-
atribuicaonaDISCIPLINAdeformagao(inscricdodoPAS);

Nos cargos/fun¢des de concurso

Na unidade educacionat Atribuicao para interessado em AULASADICIONAIS, na
disciplina de formagao, com o limite de 20 h/a semanais, mediante compatibilidade
de horério.

Na Assessoria Pedagégica - atribuicio em AULASADICIONAIS, na disciplina de
formagédo, em outra unidade escolar do municipio, com limite de 20 h/a semanais,
mediante compatibilidade de horario.

Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Cadigo de autenticagcao: d0670964

Consulte a autenticidade do cédigo acima emhttps://iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: d0670964

Organizagao: porareade
conhecimento
AtribuicdonaDISCIPLINADE
FORMAGAO

Organizagdo: porareade
conhecimento com
atribuicaonaDISCIPLINADE
FORMAGAO

27.01.2021

a

21.01.2021

22.01.2021
a

25.01.2021

26.01.2021


https://iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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