Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

DECRETO Me 658, DE =28 DE SETEMBRO DE 2020.

Regulamenta a concessdo e o usufrulo de férias dos servidores pldblicos civis e militares da Adminisiracio Direta, Autarguica e Fundacional do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, e da oulras providéncias.

O GOVERMADOR DO ESTADO DE MATO GROSS0, no uso das atribuigies que lhe confere o artigo 66, inciso |ll, da Constifuicio Estadual; e

CONSIDERAMDO a necessidade de disciplinar os procedimentos relativos as férias dos servidores plblicos efetivos civis & dos militares, dos
nomeados em cargo em comissdo ou fungio de confianca do Poder Executivo; e

COMSIDERAMDO que as férias sdo o perindo de descanso concedido pela Administragio Piblica anualmente aos seus servidores, visando o
seu carater fisico bioldgico de reposicao das energias do trabalhador, permitindo & manutencio & aumento dos indices de produtividade na
execucdo dos servigos,

DECRETA:

Art. 1% Este decrelo regulamenta a concessdo e o usufrulo das férias dos servidores plblicos efetives civis e dos militares, dos nomeados em
cargo em comiss&o ou fungdo de confianca da Administracio Plblica Direta, Autarguica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso, doravante denominados genericamente de servidores plblicos.

CAPITULO |

DAS REGRAS GERAIS DE CONCESSAQ E USUFRUTO DAS FERIAS
Secdo |

Da Concessao e Usufruto das Férias

Art. 28 O servidor plblico fara jus a 30 (trinta) dias de (érias a cada 12 (doze) meses de exercicio, ressalvadas as situagoes especiais previstas
em legislacio especifica & no capitulo |l deste Decreto.

Art. 3° Ressalvadas as siluaces especiais, previstas em legislacao especilica, para fins deste Decreto, considera-se:
| - Periodo aguisitivo: corresponde 3 12 (doze) meses de exercicio, apds o qual o servidor publico adquire o direito as {érias:

Il - Periodo concessivo: corresponde aos 12 (doze) meses subseguenles ao encemramento do periodo aquisitivo, periodo em que as férias
deverdo ser usufruidas.

Art. 42 O servidor plblico devera usufruir as férias concedidas dentro do periodo concessivo a que se refere, ressalvadas as hipoleses
excepcionais de acumulacdo de que dispdem os artigos 20 & 21 desle Decreto.

At 52 As lérias poderao ser parceladas em alé 03 (trés) elapas, se assim requerdas pelo servidor, com periodo minimo de 10 {dez) dias, sendc
gue o adicional de férias sera correspondente ao periodo usufruido em cada etapa, nos seguintes lermos:

| - 03 {lrés) elapas, de 10 (dez) dias cada.

Il - 02 (duas) elapas de 15 (quinze) dias cada.

Il - 02 {duas) elapas, sendo um de 10 (dez) dias e outro de 20 (vinte) dias.

& 1% Ma hipotlese de parcelamento das férias, devera lranscorrer entre as elapas um periodo de, no minimo, 10 (dez) dias comidos.
& 2¢ Mao se aplica o disposto no paragrafo anterior em relagdo ao usufruto de férias referentes a periodos aquisitivos distintos.

§ 3° Excelua-se do caput deste arligo o Professor da Educacio Basica e demais profissionais da educacgo basica em exercicio na unidade
escolar, o Docente da Educacio Superior da UNEMAT e o servidor que opera, direta e permanentemente, com raios "X™ substancias radioativas
oU ionizantes, que usufruirdo as férias conforme previsio no capilulo |l deste Decreto.

Arl. 6 As férias devem ser usufruidas, pela ordem cronolgica, a comecar pelo periodo mais antigo e assim sucessivamente.

Paragrafo Onico. Engquanto ndo usufruido todo o periodo de férias referente a um periodo aguisitivo, ndo poderdo ser usufruidas as férias
relativas ao exercicio subsequente.

Art. 72 E vedado o usufruto simultdneo de fénas pelo titlular da unidade e seu substituto legal.
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Arl. 8 580 proibidos os alos de oficio de transferéncia e remocio quando o servidor pdblico estiver usufruindo suas fénas.

Art, 98 Compete a chefia imediata providenciar junle aos selores compelentes o blogueio de acessos acs sislemas digitais corporativos,
inzlusive o de controle de jornada laboral, até a data prevista para o retorno das atividades labarais.

Art. 10 As licencas e afastamentos ndo compulades como efetive exercicio ou periodos que ndo gerem remuneracio ao senvidor, suspendem a
contagem do periodo aquisitivo de férias, que sera retomada na data de retorno 3 atividade.

Paragrafo dnico. O servidor que se enguadre no capul deste artigo que ndo tenha 12 (doze) meses de efetivo exercicio, terd que completar o
referido periodo aquisitive quando retornar & atividade para ter direito as férias.

Secdo
Da Programacdo das Férias

Art. 11 A escala de [érias para usulrulo no exercicio seguinte, devera ser elaborada anualmente pela unidade de gestao de pessoas de cada
orgao ou entidade, até o fim do més de novembro do ano anterior ao do usufruto e disponibilizada no més de dezembro, conlendo o nome do
servidor, o periodo aguisitivo de férias e o inicio & término de cada elapa de usufruto.

§1% A escala de férias devera ser programada conjuntamente pelo servidor e sua chefia imediata, mantendo pelo menos 23 (dois tergos) dos
servidores lotados na unidade e ainda observando o funcionamenio permanente, a conveniéncia e necessidade do servigo.

& 2¢ Qs servidores integrantes de uma mesma unidade familiar poderdo usufruir férias no mesmo periodo, desde que assim regueiram & nao
haja prejuizo das atividades em suas unidades de lotagao.

& 3% As férias dos servidores que tenham filhos em idade escolar, alé o ensino médio, poderdo ser usufruidas, preferencialmente, no periodo
das férias escolares, desde que ndo haja prejuizo para as alividades do 6rgdo ou entidade, cabendo ao sewvidor, se solicitade, providenciar a
devida comprovagao.

& 4% A chefia imediala devera garantir que todos os servidores que possuam férias a usufruir, estejam inclusos na escala anual de férias, sob
pena de responsabilidade funcional.

Art. 12 A unidade de gestio de pessoas do orgao ou entidade de lotacdo do servidor devera validar a escala anual de férias e incluir os
servidores que ndo conslem na escala, inclusive os gue se enconfrem em qualguer tipo de licenga ou eslejam cedidos, reguisitados ou
afastados, justificando legalmente os que estiverem ausentes da escala.

Paragrafo dnico. A unidade de gestio de pessoas devera entrar em contato com os senvidores que nao constem na escala anual de férias, para
gue possam programar as férias conjuntamente com o orgéo ou enfidade.

Art. 13, A unidade de gestao de pessoas do drgdo ou entidade de lotagio do servidor deverd apds a validagio da escala anual de férias:
| - langar o usufruto das etapas de férias no Sistema Estadual de Gestdo de Pessoas - SEAP ou no que vier a substitui-lo;

Il - controlar a observancia do limite de permanéncia de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos servidores lolados na unidade, observando ainda, a
conveniéncia e necessidade do servigo, solicitando 4s unidades que promovam as medidas necessarias ao restabelecimento desse limite;

Il - contralar o usufruto das férias e os periodos acumulados dos servidores, tomando providéncias para evitar o acdmulo de férias:
[\ - emitir relagdo dos servidores com previsdo de usufruto de férias a ser encaminhado a chefia imediata, para fins de controle;

W - emitir aviso de férias ao servidor, com antecedéncia minima de 30 (frinta) dias do inicio do usufruto das férias, sendo permitido o envio para o
e-mail inslitucional do servidor.

Secdo |V
Da Alteracio da Escala de Férias
Art. 14 A alleracio da escala de férias podera ocorrer nas seguintes hipdleses:

| - por imperinsa necessidade de servico plblico, desde que devidamente formalizada pela chefia imediata do servidor, com justificava detalhada
da causa mativadora e validada pelo dingente maximo do drgdo ou entidade, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias do inicio do usufruto e
indicago pelo servidor do novo periodo de usufruto das férias.

|| - por solicitacdo do servidor pdblico, observado o periodo concessivo de cada periodo de férias, cbedecendo 4s seguintes condiges:

a) seja requerida no periodo compreendido entre os dias 1° (primeiro) ao 20° (vigésimo) do més anlerior ao inicio de usufruto agendado com
indicagao de nova data de férias dentro do periodo concessivo correspondente;

b} haja autorizac@o da chefia imediata a que esteja vinculado o servidor;

¢} seja mantido o ndmero minimo de servidores necessarios ao senvigo.
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& 1° Fica dispensada a observancia do prazo minimo de antecedéncia previsto no inciso | do caput, quando se fratar de situacies de
calamidade plblica. de emergéneia, na ocorréncia de desasires ou da pralica de acies criminosas que afelem gravemente a seguranca ou a
ordem plblica.

& 2 Fica dispensada a observancia do prazo minimo de antecedéncia previsto no inciso || do caput, quando se tratar de licenga para tratamento
da propria sadde. licenca por molivo de dosnca em pessoa da familia, licenca por acidente de servico e licenca & gestante, & adolante &
paternidade, devidamente comprovada por meio documental.

Art. 15 E facultado ao Presidente da Comissdo de Sindicincia ou de Processo Administrative Disciplinar, quando julgar necessério, solicitar &
chefia imediata do servidor investigado a reprogramacio do usufruto de suas (érias.

Secdo WV
Da Suspensao das Fénas

Art. 16 As licencas & gestante, 3 adolante e paternidade, concedidas durante o perindo de férias suspendem o curso desias que serdo alleradas
para o primeiro dia Gtil apds o 1#&rmino da licenca, considerando-se o saldo remanescente.

Art. 17 As férias do servidor plblico civil somente poderdo ser suspensas por motive de calamidade plblica, comogio interna, convocagdo para
juri, servico militar ou eleitoral, ou por mative de supernor interesse plblico.

& 1 O pedido de suspensdo das férias por superior inferesse plblico devera ser formulado pela chefia imediata do servidor com descrigao
detalhada da causa motivadora, observado o disposto no caput @ com prazo limitado a no maximo 60 (sessenta) dias.

& 2° Cabera & unidade de gestdo de pessoas em que o servidor estiver lotado a analise do pedido de suspensao das férias por superior
interesse plblico, com autorizacio expressa do dirgente maximo do drgdo ou entidade.

Art. 18 Por caracterizar fator inerente ao proprio servigo e que deve ser suprdo pela Administrago, nao sero aceilos como molivacdo ou
justificativa valida para suspensao do usufrulo das férias do servidor plblico civil por superior inleresse piblico:

a) a propria necessidade de prestacio do servigo:
b o excesso de trabalho cotidiano: ou
¢l 8 auséncia de um substituto para a atividade.

Arl. 19 Somente em casos de inleresse da seguranca plblica, de preservacao da ordem, de extrema necessidade do servigo, ou transferéncia
para inatividade, o militar lera suspenso ou deixara de usufruir, na época previsla, o periodo de férias a que tiver direito, registrando-se o fato em
seus assentameantos.

Paragrafo Onico. Compete ao Comandante-Geral da instituicdo a determinacio da suspensdo do usufruto das férias nos casos descritos no
caput deste artigo.

Secao VI
Da Hipotese Excepcional de Acumulacio

Arl. 20 Excepcionalments, mediante comprovada necessidade de servigo, os servidores plblicos podem acumular até no maximo 02 (dois)
periodos de fénas, ressalvadas as hipoleses em gue haja legislacio especifica.

Art. 21 Na hipolese de o servidor publico acumular 02 (dois) periodas de férias em aberlo e sem as respeclivas marcacdies de usufrulo, a
unidade de geslio de pessoas do drgdo ou entidade devera comunicar ao servidor & a sua chefia imediata, a obrigatoriedade de marcar as
férias referente ao periodo em aberto mais antigo, com o usufruto de todas as elapas de parcelamenta, se for o caso, até o fim do ano corente.

Paragrafo dnico. Decoridos 30 (trinta) digs da comunicacdo a que se refere o caput deste arlign, sem que o servidor tenha procedidoe a regular
marcacdo do respectivo periodo de férias, a unidade de gesido de pessoas delerminard & marcacao de oficio do periedo em aberto mais antigo,
com respectivo usufrulo até o més de dezembro do ano corrente, sob pena de responsabilidade funcional.

Art. 22 O militar estadual com férias ndo usufruidas superor a 02 (dois) periodos devera constar, obrigatoriamente, da escala de (érias dos
praximos 06 {sels) meses.

CAPITULO Il

DAS SITUACOES ESPECIAIS

Secdo |

Das Férias dos Servidores que operam com raios X e Substancias Radioativas ou lonizantes

Art. 23 O servidor que opera direla e permanentemente com raios X e substancias radioativas ou ionizantes usufruird, obrigatoriamente, 20
[vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de atividade profissional, proibida. em gualguer hipdtlese, a acumulacao.
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Art. 24 O servidor que opera, direta e permanentemente, com raios X e substancias radioativas ou ionizantes fard jus ao adicional de férias
correspondente ao periodo usufruido, calculado sobre a remuneracéo normal do més, proporcional aos 20 (vinte) dias.

Arl. 25 Ao servidor que opera com raios X e substancias radioativas ou ionizantes, que tenha usufruido 20 (vinte) dias de (éras e que, no
mesmo exercicio, deixar de exercer essas alividades, serd assegurado o direito a usufruir os 10 (dez) dias restantes relalivos ao respeclivo
exercicio, apos cumprido o periodo aguisitivo de 12 (doze) meses, comespondente ao primeiro exercicio de féras.

Art. 26 O servidor que venha a operar com raios X e substdncias radioativas ou ionizantes, e que ja tenha usufruido férias integrais dentro do
exercicio, usufruird 20 (vinle) dias de férias apds 06 (seis) meses de exercicio nas alividades relacionadas.

Secdo |l

Das Férias dos Servidores integrantes da Carreira dos Profissionais da Educacio Basica e Docentes inlegrantes da Carreira do Magistério
Superior

Art, 27 O professor e os demais profissionais da Educacio Basica em efelivo exercicio do cargo usufruirao de féras anuais:
| - de 45 (quarenta e cinco) dias para o professor, a saber:

a) 15 (guinze) dias no 18rmino do 1° semeslre previsto no calendario escolar;

b} 30 {trinta) dias no encerramento do ano letivo de acordo com o calendario escolar.

Il - de 30 (trinta) dias para os demais Profissionais de Educacio Basica, de acordo com a escala de férias.

Paragrafo Onico. Os Profissionais da Educacio Basica em exercicio fora da unidade escolar gozar8o de 30 (frinta) dias de [érias anuais,
conforme escala e regras de usufruto previstas no Capitulo | deste Decreto.

Arl. 28 O docente integrante da carreira do Magistério Superior da UNEMAT fara jus & 45 (guarenta e cinco) dias de férias por 12 (doze) meses
de efelivo exercicio, conforme periodo de [érias coletivas previsto em calendario académico.

Art. 29 Independente de solicitacdo, os servidores com usufruto de férias coletivas somente lerdo direito ao adicional de férias, apds completado
o periodo aguisitive de 12 (doze) meses.

Secdo
Das Férias dos Servidores nos Casos de Reversio, Reintegracéo & Reconducio

Art. 30 O computo do periodo aquisitivo de f&rias do servidor pdblico amparado pelos institutos da reversao, da reintegracio e da recondugao,
deveard observar as seguintes regras:

| - caso o servidor tenha sido indenizado das férias a que tinha direito por ocasifo da vacancia, lera seu periodo aguisitivo de férias reiniciado a
partir do novo provimento;

I| - zaso o servidor ndo tenha recebido a indenizacéo de que frala o inciso anterior, lerd direito as férias ndo usufruidas e a continuacio da
contagem do seu periodo aquisitiva de férias, desconsiderando-se a data do novo provimento.

Paragrafo dnico. Em caso de reversdo, reinlegracio ou reconducio provenienle de decisdo judicial, esla devera ser observada na integra,
aplicando-se 0s incisos deste arligo apenas subsidiariamente.

Secdo |V
Das Férias de Servidor ou Empregado Cedido, Requisitado, Afastado e Licenciado

Art. 31 A concessdo de licenca ou dispensa para gualificacdo profissional e de afastamento para estudo no exterior devera sempre ser
precedida do usufruto das féras em aberto, sob pena de indeferimento.

Art. 32 Durante a cessdo, requisicao ou afastamento decorrente de licenca ou dispensa para qualificacio profissional, de licenga para o
desampenho de mandato classista, de licenca para desempenho de cargo em associagdo, de licenca para desempenho de fungdo em fundagéo
e de afastamenio para estudo no exleror, considerados por lei como tempo de efelivo exercicio, o servidor devera usufruir todas as féras,
conforme o disposto neste Decreto.

& 1% Compele & unidade de gestao de pessoas do orgéo ou enlidade de origem do servidor o acompanhamento da concessao e usulruto das
férias conjuntamente ao drgdo ou enlidade gue o recepcionar, de modo a evitar o acimulo de férias.

& 2° A unidade de geslo de pessoas do drgdo ou entidade de origem do servidor devera enviar ao orgdo ou enfidade que o recepcionar,
documento contendo periodo aquisitivo de férias e ainda, os periodos de férias ndo usufruidas agendadas ou ndo, e informacies necessanas
para o respeito as direfrizes deste Decreto.

& 3% O orgao ou entidade que receber o servidor devera cumprir com a programagao constante da escala de férias em que o servidor estiver
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inserido, responsabilizando-se pela liberacio do servidor para o usufruto de férias requlamentares e ainda pelo reembolso do 173 (um tergo) de
férias, quando for o caso.

& 4% O orgao ou entidade que receber o servidor & responsavel pelo controle e usulruto das fénas, comunicando formalmente ao drgao ou
entidade de origem o periodo do usufruto das férias para fins de registro na vida funcional, enguanto durar a cessio, requisicio, afastamento ou
licenca previstas no caput deste arligo.

& 5° Para fins de transparéncia, o drgdo ou enlidade que recepcionar o servidor deverd encaminhar anualmente ao drgdo ou entidade de
origem, até o més de novembro do ano corrente, o periodo de usufruto das farias dos servidores pdblicos em sua escala de férias.

Art. 33 Nas hipdteses de licenca para o desempenho de mandalo classista, de licenga para desempenho de cargo em associagdo ou de licenca
para desempenho de funcio em fundagéo, o servidor devera comunicar anualments ao seu drgéo ou enfidade de origem o periodo para registro
de usufruto das férias e percepgio do adicional, sob pena de registro e pagamento de oficio quando o lapso do periodo concessivo das férias
lerminar.

Art. 34 Durante o afastamento integral para qualificacio profissional, o periodo de férias do servidor seguira o calendario escolar da instituicio
de ensino.

Paragrafo dnico. O servidor devera comunicar o seu drgdo ou entidade de origem o periodo para registro de usufruto de f&rias e percepcdo do
adicional, sob pena de registro e pagamento de oficio quando o lapso do periodo concessivo das férias lerminar.

CAPITULO 1l

DAS FORMAS DE PAGAMENTO

Secdo |

Da Remuneracio e do Adicional de Féras

Art. 35 Por ocasido das férias, o servidor recebera alem da remuneragao mensal, o adicional de férias constitucionalmente previsto. que sera
calculado nos seguinles termos:

| - ao servidor efeliva e an exclusivamente comissionado, calculado sobre a remuneracdo correspondente ao més em que ocarrer o usufruto;

Il - ao servidor efetivo, quando ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianga, calculado sobre a remuneracio, acrescido do
percentual do cargo em comissae ou funcao de confianga, correspondentes ao més em gue acorrer o usufruto.

& 1% O tergo constitucional serd corespondente ao periodo usufruido, sendo integral ou proporcional conforme opgdo por parcelamento do
usufruto das férias.

& 220 servidor em regime de acumulacdo constitucional de cargos perceberd o adicional de férias calculado sobre a remuneragao
correspondente ao més em que ocorrer o gozo do respectivo cargo em que for usufruir as férias.

Arl. 36 A alteracdo do pariodo de usufruto das férias implica na alleracao da data do pagamento das vantagens pecuniarias.

Paragrafo Unico. Ma hipotese de o servidor j& ter recebido as vantagens pecuni@rias mencionadas no caput e ocorrer alteragio no periodo de
usufruto das férias, implicara no estomo integral dos valores na folha de pagamento no més subsequente, salvo nas sequintes hipdleses:

| - suspensao do usufruto das fénas;

Il - 52 0 novo periodo de usufruto estiver compreendido no mesmo més ou alé o més subsequente ao do inicio do periedo anterormente
marcado.

Secao |l
Da Indenizacdo de Férias

Art. 37 MNos casos de rescisdo, a indenizagao de periodos aguisitivos completos e incompletos de férias ndo usufruidas, relativos ao exercicio de
cargo efetivo ou exclusivamenie comissionado, sera realizada nos seguintes termos:

| - indenizacao integral acrescida do respectivo terco constitucional para os perindos aguisitivos completos de (érias adguiridas e ndo usufruidas,
e

Il - indenizagio proporcional na fragio de um doze avos por més de efelivo exercicio ou fragdo igual ou superior a quinze dias, dos periodos
aguisitivos incompletos.

Paragrafo dnico. Somente serd devido pagamento do tergo conslitucional de periodo aguisitivo de férias completo.

Art. 38, Quando o servidor efetive vagar o cargo por forca de qualquer uma das hipdteses previstas no artige 43 da Lei Complementar n®
04/1990 ou no artigo 26 da Lei Complementar n® 555/2014, tera direito a indenizacdo a ser caloulada com base na remuneragdo do cargo no
més da vacancia.
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Paragrafo dOnico. O disposto no caput deste artign ndo se aplica em caso de vacancia por posse em oulro cargo inacumulavel no Poder
Executivo Estadual, sem interrupcdo de efetiva exercicio, hipdlese em que a unidade de gestaoe de pessoas do drgdo ou entidade expedira
certiddo, para fins de usufruto de férias ou de complementagio do pericdo aquisitivo no novo cargo efetiva.

Art. 39 O servidor exclusivamente comissionado que for exonsrado &, no mesmo dia, for nomeado em outra cargo comissionadoe ndo terd dirgito
& indenizacéo, devendo os periodos aquisitivos e concessivos de férias continuarem a fluir normalmente.

Art. 40 O servidor exclusivamente comissionado, quando exonerado do cargo em comissdo e ndo se enguadrar no arligo 39 deste Decrelo,
tera direito & indenizacio a ser calculada com base na remunerago do cargo no més da exoneragao.

Art. 41 Aindenizacio de férias prevista nesta secdo serd devida aos herdeiros do servidor falecido mediante a apresentacio de alvara judicial
expadido por juizo competente ou escritura plblica de inventario e partilha extrajudicial.

Art. 42 Mao terd direilo 4 conversio em peclnia das férias o servidor plblico em atividade e nem & contagem, em dobro, de férias nao
usufruidas, para fins de aposentadoria & promogao por anliguidade.

Art. 43 Excepcionalmente, o servidor ativo podera ter direito a indenizacdo, desde que haja expressa aulorizacio do Governador do Estado de
IMato Grosso e disponibilidade financeira, observado o interesse plblico e a necessidade da atividade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Arl, 44 A escala de férias, inclusive dos servidores plblicos civis e militares com periodos evenlualmente acumulados, devera ser elaborada
com observancia dos seguintes critérios obrigatdrios:

| - As férias com periodos em aberlo ou acumuladas, deverio ser obrigatoriamente usufruidas no periodo de até 2 (anos) anos antes:
a) do cumprimento dos requisitos da aposentadoria ou da transferéncia para a inatividade voluntaria;

b} do cumprimento dos requisitos para o atingimento da idade para aposentadoria compulsaria ou para transferéncia para a inatividade ex-officio
por idade.

I - Os servidores que ja possuirem as requisitos para a concessao da aposentadoria ou da transferéncia para a inatividade voluntaria, ou ainda,
com abono de permanéncia ja concadido, deverdo obrigatdria e imediatamente usufruir as férias dos periodos em aberto ou acumuladas, sob
pena de usufrui-las de oficio.

Art. 45 Os processos de aposentadona voluntaria e transferéncia voluntara para reserva remunerada deverdo ser instruidos com ceridao
emitida pela unidade de gestio de pessoas do argao ou entidade de origem, noticiando a inexisténcia de férias a usufruir.

Paragrafo dnico. O disposto neste arfign ndo serd exigido aos servidores gue ja possuirem aposentadorias agendadas na data da publicacio
deste Decreto.

CAPITULO VW
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 46 No prazo de 90 (noventa) dias a contar da publicagdo deste Decrelo, os drgdos ou enlidades do Poder Executive Estadual deverao:

| - Analisar, de oficio, a vida funcional de lodos servidores lotados em suas unidades para o fim de estabelecer o usufrulo de férias
eventualmente acumuladas acima de 02 (dois) periodos.

Il - Realizar a regularizagao mediante langamento de lodos os periodos de fénas usufruidos ou a usufruin, gue ndo eslejam no Sistema Estadual
de Gestdo de Pessoas - SEAP.

Il - Elaborar & publicar escala de férias excepcional, contendo as férias eventualmente acumuladas acima de 02 (dois) periodos.

£1% A escala de férias devera ser programada conjuntamente pelos servidores e sua chefia imediata, mantendo pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos servidores lotados na unidade e ainda observando o funcionamento permanente, a conveniéncia e necessidade do servigo.

& 2¢ As férias acumuladas de gue trala esse arligo deverdo ser usufruidas em até 36 (Irinla e seis) meses contados da data da publicacio deste
Decreto.

& 3* Depois de publicada a escala das férias que excederem ao acimulo permitido, serd autorizada uma dnica alteragao por etapa, mediante
justificativa formal desde que respeitado o limite maximo de usufrulo de que trata o paragrafo anterior.

Art. 47 O descumprimento dos prazos e obrgacies eslipulados por esle Decrelo sujeitarda o servidor e os supenores hierarquicos as
penalidades disciplinares previstas em lei, bem como delerminara a imposigdo de regime caulelar de blogueio nos sistemas corporativos do
orgao ou entidade responsavel,

Art. 48 O disposto neste Decrelo aplica-se, no que couber, aos servidores e aos empregados plblicos requisitados ou cedidos de outro drgdo
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ou entidade de qualquer ente lederativo, bem como, aos servidores contratados por tempo determinado para atender 4 necessidade lemporaria
de excepcional interesse plblico.

Art. 49 A Secrelana de Estado de Planejamento e Gestao realizard o monitoramento e expedira as instrugies complementares que se fizerem
necessarias A aplicacdo deste Decreto, podendo, inclusive, prormogar os prazos estabelecidos neste Decreto medianle solicitacdo contendo
justificativa de interesse publico especiflicamente formalizado pelo dirigente maximo do dorgao ou entidade a que o servidor estiver vinculado.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 51 Revogam-se o Decreto n.® 1.317, de 11 de selembro de 2003; o Decreto n.? 3.549, de 22 de julho de 2004; o Decreto n® 886, de 08 de
dezembro de 2011, bem como as disposicies em contrario.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 28 de setembro  de 2020, 199° da Independéncia & 132° da Replblica.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Malo Grosso
Rua Jdlio Domingos de GCampos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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