= T AT Superintandéncia da Imprensa Oficial
IOMAT T,

PORTARLA M DD1200 DG POLITES, 30 jansin de 2018,

Dispds sobre o conirole de frequéncia dos sersdores plolicos no dmito da Penca Chosal & dentficagso Técmeca - POLITES/ MT suometidos an regme
o= expedenie.

O DORETOR GERAL D& PERICAA OFIGIAL E IDEMTIFICAGAD TEGHICA no uso de= suas ainbuigdes legais, que e conferem os incisos 11, X1Y, §1° do
artige 2% da Lei Complementar nf 331/2010 &:

Considerands o Estatin do Servidor Pablios Sl Lei Complementar nf 04 de 15 de outubro de 1590 = alisraptes;
Considerando a Lei nf 8221, de 12 de maio de 2005, que oria 2 Caneira dos Probssionais da Pericia Oficial e Identificapio Téonoa - POLITECHT;

Considerande o Deoreto nf 2,119, de 12 de dezsmbro de 2003, que dispde scbre 2 execugdo de servigos extmondindnos ne dmbie do Poder Exsoulivo do
Eslada;

Considerands o Deorelo i 313, ds 05 de novembro de 2015, que rstiu o Sisema ds Gestio de Assduidade - GASS da Administracio Dirsta = Indirea,
Autirquica e Fundacional do Poder Execubvo do Estada;

Considerande o Deoreln n* 01, de 02 de jarein de 2012, que dispie scbre o hordne de funoonamento do expedisnte ros Grg.'ln: = Enfidades da
Adminsirapio Plolica Direta = indireta do Estadn;

RESOLVE:

#ri. 1% Eslabsiecer os proosdmentos relatives a0 condrole de frequéncia = assidudade dos servdores poblicos eieivos e ooupanies de cangos
exclusyamente comissunade ne dmbite da Pericia Oficial e [dentificagio Téonoa - POLITECWT submetdos exclushamens ao regime de expedieme.

Fardgralo Unico: Esla portara ndo s= apica aos servidorss submebdos a0 regime de panido, cug prestacho de servico devs ser realizada de foma
rimisrupla.

Art. 2 O Sislema Bipmétnoo de Controle de Freguéncia - Web Ponto @ o instrumenio Gerencial inlormiatizado para contole de frequéneia, assidudade &
pontuaidade dos servidores da Pericia Oficial e identificapio Téonza - POLITECMT gue cumprem a jomada de trabalho em regime de exgpedisnte.

§i1%. Entende.-se por dentficagdo biomética a lstura da imagem das impressoss dyitais dos servidorss, confoniando-as com o banco de dados
monsituido para ess fim, cimzands o prooesso de cerdficag®o da frequénoa dos seradorss.

§2% Serd capurada a magem da impressdo dgial dos dedos polsgarss e indcadores de ambas as maos do seredor e, somende em caso de
necessidade, por akgum lipe de problema. de keftura desias digiais, & que serd oolhca @ magem daimpressao digital dos demals dedos.

i3 0 cadastramenio do servrdor dar-se-d pelo Admmistrador do Pomo. vie ssiema biométnioo, para regisino dos dados funcionais.

4% Az imagens caphuradas ficards armarenadas =m banco de dados prapio da POUTEC. sob a gestin do Administrador do Ponlo, & serin uliirzadas
mxcluswaments para fins de controle de assiduidade e ponfualidade dos senidores. ficando vedado o seu uso pam outros fins ndn previstos =m el

§5¢ Na eventualidads de o senidor néio pos suir condiptes fisicas de |stura de nenhuma das impresstes digiais, o regisin de wa frequénda darse-3 par
msio do uso da serha pessoal = nrarsieivs, no prépro sislema Web Ponlo, s=rndo via compuiador rslafado a lefora Domeiica ou via miranet
[browssr, deverdo o sersidor assinar o lermo de responsabiidade (inexo V).

Art. ¥ 0 Sisterma Biomeinco de Conimole de Frequéncia - Web Ponio - L 3 a0 servid sano e ap Gesior Sstoral do Ponio a consulla aperca
dos registros danos.

#nl. & {s pgupamentos do ponio eletronioo biomérico s=rdo nstaldos om loois de cinoulagdo dos servidores & acesso as depencénoas da POLITES
ou & criténio do Direlor Geral, de dorma a fachiar o regisivo de assidudads = panluaiidads.

§1% Caso o local habilual de menificacso biom#nca do serador no esteja operando ou esis@ iemporanamenie ndisponivel, este devera dingrse a
putro ponbo de ool ela das dependéncias da POLITEC,

fiz* (uando a inoperancia do ssisma for de crdem geral ou inexistenie, o servidor dewerd elstuar o regsto por men de anctagdo manual em foha de
frequéncia a ser assinada = snirsgues 2o seu supenor imsdialo, sste devera srcamnhar a ficha de frequénoia, acompanhada do Pelaidne d= Controle de
Frequéncia Mersal, 4 Coomdenadoria de Gesido de Pessoos.

Al 5 Compete ao chele medato o contole da freguéncia dos sensdores lolados no selor pelo qual & responsdwel, bem como a adminisiragdo dos
respenivos Aelatdnos de Controle de Frequéncia Mensal, devendo cbesnvar a5 regras estahsieodas por esta Portara.

Ari. 6 Cabera & chelia imediala das unidades, ai# o gqunio dia (il do més subssguente, encaminhar & Comrdenadona de Gestio de Pessoas o Relabno
d= Conirole d= F Ercia Mensal dos s=nid sob sua subordinagdo, relatando as ooorméncias excepoionas.

§1% As pontestactes do FRelaldric de Coniole e Freguéncia Memsal, aps o prazo estabelecide o capul, deverdo ser apresenladas via processo
adminisiratio.

§2% A nio enirega do Refaltng d= Conirole de Freguéncia Mensal pressupds auséncia do ssridor duranis o pericds cormespondents.

§3% Mo caso do paragraio antenor, a Coordermdona de Gestio de Pessoas devera comunicar an chels imediaio a ccoménom, para provdéncias
rsculpdas nos arigos 14 & 16 desta Portaria, @ nas Leis complementares o 0450, 1122002 = 2072004,

#t. 7 { disposto nesla Porlaria, também s= aplica, no gue couber, aos estapidnos, em consondnoa oom o Deoreto Estadusal n® 121, de 19 de junho de
2015. A jornacs de aivadade serd compativel oom as avidades escolares & ndo ulmpassara:

Pardgrato Urio - § {seis) horas dednas = 30 iinta} hors semanais, o caso ds esipdant=s do snsno supenor;
Art. & . Panr lins desta Portania considera.-se:

| - Admmnistradaor do Ponlo: Pedil com usudno no sislema com pemissSes to@is nas fungies de Ssioma para © drgdo, com funpies perinentes como
parimetras de conbguragles, relaltrics para fins d= sudiiona, cragdo de mirestrutura como camos. winouos & selores, aldm de possuir lodas as
pmissies do perfil Gestor Selorial do Ponio e demais acsssos como mdasiro de usudnes, fsmados = panios faodiabwos.

Il - Gestor Sstoral do Ponio: seridar ccupant= de chefia mediala com perfil de usudng no sisb=ma com pemMissS:s paa cadasiro de dados furcanais do
servidor, manutengio das frequéncias, langamemio de fakas, suséncias e oodigos de ocoméncia, geragdo de folha de frequéncia © emissdo de relaldnios.

Do cumprimenin da jomada de trahatha.

Ari. 8% . O horano de cumprimenio de jomada de rabalho da Perida Ohoal & ldentficago Téonica dos seradorss, que atenda a regme de sxpsdens,
dewerd ser sslabeleodo enire as 07:00 |==t= horas| e a5 19:00 {Dezenove horas).

§1% 05 setorss da POLITEC que atsam em jormada de expedisnie deverin funcionar reguiarmente no pericdo compreendido endre as 08 (oilol hors o o
12 {dore} horas = snirs 2= 14 {calorzel hors = as 12 {dezoiod horas, licando vedada, nesse perinds, 2 auséncia tolal dos seus seridones.

§3% A carga horana ssmanal d= imbako dos seradores pobboos & que se refers ssta Porfana sera d= &4 (guarenta e quaino). 40 |guarenial = 30 {inma)
horas, conforme definida por kei, decisdo judicial ou redugdo volumdria de jormnada

At 10 - Entre a fixago da jomada didna de trabalho do senvidar = a necessidade de cumprimento de sua jonada poderd haver fiexitilizagio no periodo
estahel=odn no capul do artgo amerior, desds que oriemada & aulorizada psla 2@ chefia mediata sendo ohrigabdno o regisine didric de s frequéncia.

§1* A flexbilzacho de gue frala este atigo podera s=r mplementada psfa adogiio ds hordnc mavel para o mico 2 o #m da jornach didna de iabaks, bem
tomo para inico e lemine do periodo de refeigdo e descanso;

§2* O hordrics de inicic £ de 18mine da jomada de irabake = dos imenvalos de refeigdo @ descanse. observado o nieresse do senipo, deverdo ser
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eslabeleomos prewiaments B adequUANns 35 CONVENISNCIas B &5 peculandadss de cada sstor o alvidade, respsitadas 2 carga horana. cormespondenie a0s
mngos = a contnuidade ¢ eboénoia do servico prestado ao piblico & aos demai s ssiorss da Adminstrago Plolica;

§i3* O ntervalo par refeigdn e descanso ndo poderd ser mienor a uma hora nem supenor a duas homs;
§4* Os senidores devsm cumpnr miegralmente o hordno acordads com a cheba imediata, respetando a jornada de frabatho.

Ari. 11 - Os Dretores da FOLITES £ o Coardenador de infonmagSes instlunionas estio dispensados do condrole eleronoo de ireguéncia, mas dever o
nfommar a Coordenadoria de Geslio de Pessoas as ccoménoas mensas de afastamento (loongas, féias e demais siuaghss previsias em leil.

#l. 12 - Ficam deegadas a mada supenor hisrdmuico, as compet#noias necsssinas para a realizagho da Gestio de Assidudads = controke de freguéncia
e ponfuabdade dos prolissionas a esies subordinados, confonme nomas esiabeleddas nesta Pordana.

Ari. 13 - Gompete  chefia imsdala coninclar a tequéncia do servidor iofado na sua Uncade Adminstabva, regstrands 25 oooréncias em seu ponto.

Paragrato Unico: © Anexo | desta Portara frala dos Godigos de Ooonéncias que justficam as auséncias ao servigo plbioo e das que impossibiitam o
regisin do ponto pelo senador e ndo configuram ausénoa an servigo pliolioo, com fulcno na kegislagdn esadual

Art. 14 - O Aelaiéon de Controle de Frequénoa Mensal emiids paio Sistema Eleirinico s=rd encaminkado para a2 Coordenadona de Geslio de Pessoas
da SE5P pelo chele mediato dewdamenie assinado = canmibado por esiz = assnado pelo respecivo serndor (acompanhado dos dooumenios eosientes
para pstiicar auséncias ef ou atrasos, s houver) alg o 5 dia bl do més subsequente. O ndo cumprmemo mplicz nas penalidades previstas nos atigos
B4, I 158, lll = 166 indos da L= Complementar n® 041990,

§1% A falla dewerd s=r comunicada & chefia mediata = compensada ou pstficada por motwos ksgais.

§2% O controle de frequéncm que ndo for eniregus devidamenie pstficado mphbcan prejuizo da remuneragio, confonme previsio na Lei Complementar n®
D4/1950, devendo constar usificaliva no Felalono de Conlrole de Frequénoa Mensal, com ndicagde do respectivo Codgo de Cooméncia.

Al 16 - Os alrasos rdo justificados & habiluas mracierizardo imponiualidade, = a5 faltas ndo justificadas & habiluas que s s=nguadnem nos [emos do
art. 186 da Le Complementar i 041530, conliguraro rassidudade habiual gue condidonard o seredor a procedmenio dsopinar punivel com
demissdo, ak¥m das perdas remuneralrias, em conlormdade com os artgos 153, i, e at &4, odos da Lei Complemeniar n® 04415580 e demais
mnssuenoas funoonaks.

Fardgrato Unipo: Havera folerinoa pam everiuais alasos, adaniamenios & saidas anlecipadas ds abé 15 (quinze} minsdos sem prejszo da remunerac o
do seriidor & sem necessidade de justficativa para a chela imedata, deyendo ser compensada al® o primein dia de trabaiho subssquente, entretanio,
n&o =xime 0 sereidor do dever de pontuakdads.

Al 16 - Visando esdar a gerapdo indevida de remuneragdn, conscante Oecreto N 2558, de 13 de nowembro de 2014, guando informado 4
Coordenadora de Gesiio de Pessoas peln chefe imsdizio, 50 senvidor que se ausenlar inustficadamente do ssnigo pelo prazo supstior a 10 |dez) das,
serd aploade o evento ARG, |Aguardandc Aeguk o do Cargol, « Decretio nf 2553 de 13 de rovembre de 2014, que implicanrd. em suspersSo
o pagamemto.

#r1. 17 - {r pontrole de frequénoa da Cheda Imedala serd svsimido pela auioridade supernior ou por guem for desgnado.
Arl. 12 - 5o resporsatibchoes do sereidor slefeo = comissionado:
| - reqgistrar, por mein s elrinico, sas sniracdas = saidas didmas no local onde trabalha;

Il - apresemar & chefia mediata as eventuais justiicativas de atrasos, ausénoias ou saidas antedpadas, pan fins de avaliagin com vislas 20 abono ou a
mmpensagho. 52 for o caso, gue deverd so7 encamnhada ao chels imedaln;

Il - apresentar & chefia mediata dooumenios Que skfiqusm as svenfuais assEncias amparadas por disposigies legas, que deverdio ser enmaminhados &
Coordenadora de Gestio de Pessocas com o Refatono de Conircle de Frequéncia Mensal;

I¥ - assinar, mensalmenie, o Refatanio de Controle de Frequéncia Mensal, gue comer todas as oooméncias regisiradas no sislema;

At 19 - Para fins do disposto nesta Poraria consider-se regime de expediente, a jprnada de imbakhe realizada semanalments de acordo com o dspesio
no artgo 84

Paraigrato Unioo - Excetua-se do regime de supedients o irabalho de deserwobsdo em regme de planio.

DA% HORAS EXTRADRDIMARLAS E BANGD DE HORAS

Al 20 - implantaco o Sistema Bométrico de Conlrole d= Frequéncia - Web Ponto, regisirar-se-io o5 créditos @ débitos de jomada dria de trabalho, de
modo que fice msfiluida a compensagso da jomada de fraalho encedsnts por meio de banoo de horas, bem como o regsio dos crédiios no &mbito da
Perom Ooal & denlficagho Taonica - POUTECMT.

§ 1% 0= horanos regisrades anies do mido ou apds o 1&mine da jomada didna de frabalho do ssridor. soments serdo induidos coma crédiio no banco
e horas, medanis autonzacio da chefa imediata = anuéncia do Coardenador, nos lemmos do Anexo || desta Poraria.

§j 2 Em nenhuma hiptiese seriio compensadas as homs regisimdas antes do nico ou apas o ¥mno da jomada deénia de imbakho do sensdor gue ndo
foram moluidas come oredibo no banco de horas medanie suonzagdo da cheba imediaia = anuénoa do Coorderador.

#Ari. 21 - Entende.se por Banoo de Horas o sistema ds compersagdo de horas de trabalho aussnbes ou excedenies, realizado por servidorss pliolicos pela
mperiosa necessidade do servipo configurado pefa fomga maion serigos inedideeis ou relevanie nteresse pablios & medante avlorizagdo préva da chefia
mediata e anuéncia do Coomdenadar.

§1% No Ainma Il desta Portara enconira-se o Formulano de Commoagio de Sarago Edracrdndno, que & o msiumsnio que aulonza e justibca o tabatho
extracrdindrio realizado por soliclagio da chelia do servidor. O fomulino deverd ser presnchide e snregue 3 Coordenadona de Gestio de Pessoas
jmtamsniz a0 Aelatdno de Sonrole de Frequéncia Mersal

¢ & Convocapdo de Serigo Exracrdrdnio serd realzada prevamends 2 execucdo de serdgo B o lancamenio do codgo comsspondsnte no sistema
A= Ponio™ deverd coommer ab® o iemosing dia Gil posienor a exscugdo do serago.

§3% Mo Anexo |l desla Portaria enconira.se o Formulano de Compensagdo de Senspo Extranmdinanc, gue & o msrumento gue aulriza e ustfica a
mmpensagho do frabatho extranmindno realizado por solotagdo da chefia do servidor. O fommuldrio dewer ser presnchico e sniregue & Coordenadona.
d= Gestdn de Pescoas juniamente an Refatdnn ds Contrele d= Frequéncia Mensal.

§4% A Cormoragdo de Senego Extracrdinario aos sabadas, dominges e fenados & ponios {acukativos, somente serdo incluidas o Belaltno de Conirals
ds Frequéncia Mensal medanie sutonzagio do Diretor de cada setonal.

§i5* & compensagdo de que trala o mapul sed feila por meio de folgas. na propomgdo de uma hora & mes de foiga para mada hora de trabalho
extracrdindrio = prestado am dias (dsis, sibados ou em ponios faculalios; ® na proporgdo de duas hors de folga para cada hom de tranalho
extracrdindrio realizado aos domngos ou fenades.

§&% Com excegdo dos senadores que irabalham em regime de plantéo, nio ser permitida, 2 realizacso de sensgo em hordno compreenddo apds as
18100 (Dezpnowe) horas i as 2200 (Vinds & duas) horas, salvo ra oooréncia de hora extraordindea devidamente aulorzads paio Coordenador Satonal,

§7% Com sxosgin dot sarddores gue trabatham em regme d= planiso. rdo serd permitids a realzagdo ds servico sxiraordinario sm horino compresndido
enre as 22:00 {vime & duas) homas e 05:00 {onco) horas do dia seguinte. salvo se sutonzade pelo Diretor Selorial com anuéncia do Diretor Geml

An. 22 . O Banoo de Horas ndo se aplica &m casos de viagens para paricipagso em cursos, palesiras, semindrios e svemas similares que wsem ao
aormoramenio #scnico-profissicnal.

Art. 23 - Todas as horas frabalhadas exiaondinamaments deverdo ser pompensadas no prazn d= 80 (novental dias subssouenies, sob pera ds
madutidads do direio, mediantes sutonzagdn expressa da cheda imediala e sem prejuizo do funcicramemo da unidade. A compsrsagio deverd alender
05 Soguimtes iénos

§j1* Em casos de conoessin de bosncas = afasiamentos previstos na Lsi Complementar 04/90, o prazo para compensapdo ser imsrrompdo & retomado
na dafa de reloma do servidar.

2% O saldo credor de horas, caso ndo usuinido pelo senidor no perindo previsto no capul & § 19 deste aigo, serd aulomatcamente eimirado do Banco
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s Haoras.
§3" Em reenhuma hipolese haverd indenizacio pelas horas sxtraordindrias.

§4% Sem prejuizo da jprmads 2 que se enconlam sujsins, os serddorss ocupamiss de cargo em comissdo ou fungdn de confianga, chela ou
asssssoramentn podsriio ser cOMNCAtos SEMDIE Qus b o o e de de senapo, ficando garanbda a compensapho da carga hordris
expadenie.

#n. 24 . O perenciaments do Barco ds Horas s=rd de responsabiidade o Chels imadiate, com anuéncia do respective supenor hisrdmuico, competrdo-
Fes:

|- Delerminar, ra ocorménoia de evenios de forga maior, de senigos inadidveis ou de relevanie inberesse plblon, 2 presiagio de servigos exracrdindrios;

|l- Aizompanhar o comeln registro do seripo edracrdndnio, homologando os iomuléinos de comooacio e compensagdo por senvipe extracrdinano, gue
deverin sar presnchides & assinados lamsém pals serdor;

lil- Manter =m s=us amguivos condobe indwdual referenbe 2 cada seridor sob sua responsabiidade do saldo d= Banco de Homs;

I¥.- Autorizar os horarios de foiga por compensapso de senvipo eximondindno;

Ant. 25 - Casos omissos nesta Porlania serdn deliserados pefa Direqdo Geral da POLITES £ a deoso ser comunicada por meio de mstrumenio fomal
#rl. 2% - Revopga-se a Portana nf 0072016 GAR/POLITES, d= 08 de setembro de 2016, bem como as disposigies em oontrario.

At 27 - Esta Portara entra em wigor na data de sua publicapdo, oom sfeilos a partr de 01 de feversin de 2015

Publoue.se Regsire.s= Cumpra-se.

{origral assinadal

AUBENS SAD&D ORADA

Diretor Geral da POUTECHT

AHEXD | . Codigo de

Ocoméncia Y ss=Em

aplicados como justifcatvas

de fakas = gusénoac dog Cooménca CogumentnAequsios

senidores plbloos.

Cédigo

o0 Licenca por motva de doenga em pessoa da famiia M:_ﬂ.a.ﬂu m?\:imea.lnnnn.l;bodn
pericia medica

o0z Licenca por motwo de afastamenio do conuge ou companhein Licenga Publiicada

a3 Licenca por ponvocapde pan. servips miltar Licenga Publicada

04 Livenca para Afividads Foliioa Licenpa Publicada

[ Afasiamenio para Exercicio de Mandaio Elstwo Ciploma
DCeclragiio onginal do TRE ou

il M 8o de e Eletoral

s e e da Justiga Eletoral

o7 Concessio para se alistar como slefor _;M ou cefidia deo
cartno sleitoral

[ ;] Livenca prémo por assiduidads Licenpa Publiicada

[ Licenca para qualiicagio profssional Licenga Publicada

ol Licenca para tralar de inleresses parfoulares Licenga Publicada

ol Estuda no Exteror ou em ouiro Estado. guando autonzaco o alasiamsnbo Alastamenio Publcads

[l M=sdn no =xienor pu sm oulre Estado, quardo aulorizado o afastamenio. Alastamenio Publcads

ola Licenca a fGiestante, adolants ou palerndade Ceridan de Licenga Publicada.

g Licenca par tralamenio da propria sadds om ate 02 ancs Licenga Publicada

ol Licsnca por motvo de andents am senigo ou dosnga profissional Licenpa Publicada

olE Abesiado de compareomenio a consulia médica/exame’epouse medico ais 0F dias Mlestado medios orgiral

oT Licenca para desempenho de mandalo cassisla Licenga publoada

Fariopagic em competgdo desporiva esiadual ou raconalou comvocagdo para

[l ) | Alastamenio Publcada
riegrar represeniagdo despartiva raconal, no Pais ou no Exeror

Mlesiado de doagdo de sangue
expedido pelo banoo de sangus

olg Concessan Doaglio d= Sangus o a2 de d de sangus
oom regsto da doapso realizada

ozn Concessan =m razin d= casamenio Ceridan d= casamemo

oot Concessin em razdo do ldeomenio do cnpge, comparhein, Pais, Madrasta ou capjdgan de= dbito

Padrasin, Fiho = Enteados, menor scb guarda ou hutela, imios & avds.
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Exercicio de Cargo &m comissdo ou equvalenle em &rgdo ou enlidades dos poderes da Ao Publcads
Unsdo, dos Esfados, Municipics = Dsirio Federal;

Exeroicio de camo ou fungdo de govemo ou Admnistracio =m gualquer pare do
lemildrio raconal, por nomeagdo do Presidents da Replbica. Gowemador Esfadual e Ao Publoado
Muricipal

. Cerfficadn cw  certdan do
[ de= rs=namems mis instiuide
'arfcpapdc em programa amemic regdaments in
. Ceridan do drgdo solcitante ou
uri e outos senigos olvigalanos par e P

Deslocaments para & nova seds Femogiololagdo publicado

Apressriar  compeovanls o
Commoachs para rabalho sstracrdnario commcacio assnado psio iretor
cu equvalenie

Apreseriar  compeovanls o

Compersagio compensajin  assinado  pelo
Diretor cu equevalenis

Greum Declaragdo do sindicaln

Auloragdc  formal do  chefe
Aeunian Exlema ou wisita imadialo L] documemos
comprobatinos se hower

huloragdc  da wagem e
documenios comprobatdoms

‘iagem a senigo
Féras Motifagdn das (gnias

Ambncia  durante o sepedenle aulorizada para partopagkc am  conferdnoa, Aulorizagdc do supanor
mngressos, cursos, einamenio hisrfimuico

Peguenmerés & fTmo o
Partopagic em conferénoas, congressos, oursos, rsinamentos & syenios simianes responsabiidade ou cerificado ou
atestacds de participaghs

Aulmrizagie do Coordenadeor com

Dispensa ooletva (Fala de dgua, luz & ssisma; eventos, mic) wslo do Dielor Sstoral  cu
equivakenie
Concessio smrazio d= casamenio |Exclussamente comissonada) Ceriddo d= casaments

Concessio em razdn de falsomento do oinjuge. companhsino, pais, madrasta o
padrasio, thos, srisados. menor sob guarda ou betela eiméos |eschsiaments Ceriddo de dhilo
omissonada)

Concessio =m caso de nasomenio de fihos {escusyamente mmissonada) Ceriddo d= rascimenio

Emlm a audérca em juizo, pelr tempo nepessano 'm“"“m“mhmmd:mmh
omissonada)

filestado de doagdo de sangue
axpedido pelo banoo de sangus
ou marisra do doador de sangue
oo regstn da deapo realizada

Doagin volumidna de sangue |exchsiyaments comissiorado)

Acident= do trabalko ou enfermdade alestads pelo Instiuln Macional de Ssguridads Glestadn e dooumento  oficial
Sociad - INSS {Exdusamenis Comissionado) ocomespondents

Servidor/Empregado’Milar ndo cadastrads ne Sistema de Pomo Gestor

PRESERICHA MAD REGISTRADN (Esie codige poderd ser ublizado para o caso de flestado da presenga do sersdor
regisin incompleto do ponto diano, a exsmplo, quando o senddor falhar em um dos pelo supenior herdrguino,
regisins por esguecmento =m funclio do sersiqo publico, cu =m reuniso dentro do justifcande 2@ ausétnoca oo
trgio ou Enlidade, ou oulrs siuaptes gue rdo conbgure aséncia do ssnddor a0 registro. Utlizagso permitda. abé
servign plblico). 08 verps/més.

ANEXD I - Formulario de Cormocapdo de Servipo Exracrdnano

Fomuléne de Commcaciio de Servico Extranmdindme

Setor da POLITEC:

Noms do

Mairicula:

Data: !,

i. Hordno: das h as h

Motive:

Assinatura do senador
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Asunaiura = Canmbo do Chefe imed b

Assinatura = Carmbo do CoorderadonDinstor cu equivalents
Arezon Wl - Formuldrm de Compensagio de Servico Exiraondindric
Formulédne de Compersagio de Servigo Exiraordinanc

Setor da POLITEC:

Home do

Mafricula:

Diata: ! i Hordrnio: das h as h
Wi

Assinatura do senador

Assinatura & Carimbo do Chefe Imediato

Assinatura & Canmbo do SoorderadonTiretor cu equivalents
ARERD Y - TEAMO DE AESPOMNSARILIDADE PELC LSO DA SENHA NO WER PONTS

Pelo presenis lermo, =u, , Matripda Furcicnal n® , idenifico-me
jmio a Perioa Oicial e Identficagso Técnca - POUTEC/MT para uiizacso de s=rha oom a firaldade Gnica de registno do ponto por meo elsronoo no
sistema Web Ponto, conforme esta previsio mo a2, §6* da Porama n® 0002019 OUTES, haj vista que renhuma das minkas impressties dagias
possu condiptes fisicas de isitura pelo sisterma mencionade. Declaro ler conhecimento das resporsabildades adwndas do recebimento dessa senha de
acesso. Dedam-me cente, também, que o Web Ponto & monitorado = permile mentificar & rastrear o uso @ mau wso do MESMa, &M cardler de sspuranca
e sigile do sislema Abrmo estar pleramenie consoenle de que minha s=rha & ima e i farteel, o que minha responsabilidade
pessoal por todo = qualquer prejuizo decomente de sua cessio proposital a terceros, ainda qus em carder ial ou por idade de senvigo.
Declam estar ciente de que poderei responder owvd, orimingl e admini srativamenie peio emprésimo e uso indsido da senha, conlorme previsio no artgo
233 do Cadigo Penal Brasiko,

Setor da POLITEC:

Tedefionelinstitucional|

E-mail {luncicral}

Cheta im=dala: Mairoua:

Assinatura & canmbo da Chelia imediaq

Home do servidor:

Camo:

Matricula Funcioral:

RG: Emiszar, Cata de Emizssor

CPE:

Data:

Assinatura do Servidor

SupsrmbsndeEnoa da imgrensa Dol do Estade de Malko Grosso
Aua Jilo Domingos de Campos - Ceniro Poliioo Admmistrative | CEF 78050.970 | Cuiaba, BT

| Godygo de autenticapdo: dab7caal |

Consule a sutenticidade do nddigo acima em <Uiomat.mt.goviorlegisl acan/diang_ofcial consutar
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