Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

INSTRUCAO NORMATIVA N© 001/2018/CPCT-POLITEC/SESP/MT

Disp6e sobre a escala de plantdo dos servidores da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica do Estado de Mato Grosso -
POLITEC/MT.

A SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PQBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO - SESP/MT e o CONSELHO DE
POLITICA CIENTIFICA E TECNOLOGICA DA PERICIA OFICIAL E IDENTIFICACAO TECNICA DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CPCT - POLITEC/MT, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o disposto no art. 14, §2° da Lei n® 8.321 de 12 de maio de 2005 que cria a carreira dos Profissionais da Pericia
Oficial e Identificagao Técnica do Estado de Mato Grosso;

Considerando o principio constitucional da eficiéncia e a busca da exceléncia na qualidade da prestacédo de servicos pela
POLITEG;

Considerando o dever de cumprimento das legislagdes vigentes;

Considerando a Instrugdo Normativa SESP n? 08/2016, de 19 de setembro de 2016, que estabelece a regulamentacéo dos
procedimentos administrativos referentes as férias, licengas prémio e procedimentos para autorizagdo, comprovagao e
pagamento de Adicional Noturno aos servidores da POLITEC pela realizagao de servigo em horario noturno e servidores da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica do Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:

Art. 12 O cumprimento da jornada de trabalho em regime de plantdo sera de 24 (vinte e quatro) horas, sendo das 07:00 horas da
manha de um dia as 07:00 horas da manha do dia seguinte.

PARAGRAFO UNICO - Nos casos em que o término da ocorréncia se der apds o horario previsto para o encerramento do
plantdo, esta devera ser concluida pelo servidor, independente do horario previsto no caput, cujas horas excedentes serao
computadas como horas complementares.

Art. 22 Os Diretores e Coordenadores da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica deverdo encaminhar a Diregao Geral da
POLITEC, até o 10? (décimo) dia do més, suas escalas de plantdes do més seguinte.

Art. 32 - Homologada a escala de plantdo, do més seguinte, pela Diretoria Geral da POLITEC, esta tera até o 202 (vigésimo) dia
do més anterior ao més das escalas, para dar efetiva publicidade.

Art. 4° - Quando da elaboragdo da escala de plantdo devera ser observada a adequagao do interesse publico na continuidade e
eficiéncia do servigo, bem como:

| - Seja respeitada a quantidade minima de 1 (um) plantao por semana;
Il - uma folga minima de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s cada plantdo de 24 (vinte e quatro) horas;

Il - a realizagéo de:

a) 5 (cinco) plantdes por més para os servidores com carga horaria de trabalho de 30 (trinta) horas semanais; e

b) 6 (seis) a 7 (sete) plantdes por més para os servidores com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;
c) 6 (seis) a 8 (oito) plantdes por més para os servidores com carga horaria de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais;

IV - a compatibilidade da jornada com o dever de cada unidade em atender ao publico e aos demais setores da Administragao
Publica.

Art. 52 - Para completar a carga horaria semanal de trabalho de- 30 (trinta), 40 (quarenta) horas ou 44 (quarenta e quatro) horas -
serdo realizadas Horas Complementares de Trabalho.

§1° As Horas Complementares de Trabalho serdo destinadas para realizagéo de atividades vinculadas a elaboragéo de
Relatérios e Laudos Periciais.

§2° Sera comprovada a realizagdo das Horas Complementares de Trabalho por meio do Relatério de Atividades
Complementares, cujo o Anexo | traz 0 modelo padréo que deve ser seguido.

§3° No Relatério devera constar as atividades desempenhadas durante as horas complementares.

§4° O Relatdrio de Atividades Complementares deve ser preenchido, assinado e identificado pelo servidor e seu chefe imediato,
e deve ser anexado juntamente a Folha de Frequéncia do mesmo.

§5° O Relatério de Atividades Complementares deve ser encaminhado a Coordenadoria de Gestéao de Pessoas - COGEP/SESP,
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juntamente com o boletim de frequéncia mensal.

§6° As disposigcdes previstas neste artigo somente se aplicam aos servidores de carreira da POLITEC, regidos pela Lei n®
8321/2005.

Art. 62 Havendo alteracdo na escala de plantdo, seja permuta, inclusdo ou substituicdo de servidor, o chefe imediato devera
manter arquivada as justificativas devidamente identificadas e assinadas.

Art. 72 Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir do primeiro dia do més subsequente a data da sua publicagao.

Art. 82 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Instrugdo Normativa n® 01/2016-CPTC/POLITEC de 12/09/2016
(-ee)-

Cuiaba - MT, 12 de junho de 2018.

GUSTAVO GARCIA FRANCISCO

Secretario de Estado de Segurancga Publica/MT
(Original assinado)

REGINALDO ROSSI DO CARMO

Diretor Geral da POLITEC/MT

(Original assinado)

ALESSANDRA PAIVA PUERTAS

Diretora Geral Adjunta

(Original assinado)

LUIS CARLOS SHIBASSAKI DE FIGUEIREDO
Diretor Metropolitano de Criminalistica

(Original assinado)

AILTON SILVA MACHADO

Diretor Metropolitano de Identificagdo Técnica
(Original assinado)

PAULO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Diretor Metropolitano de Laboratério Forense
(Original assinado)

JOAO MARCOS RONDON DE LIMA

Diretor Metropolitano de Medicina Legal
(Original assinado)

MARCOS ANTONIO CONTEL SECCO

Diretor de Interiorizagéo

(Original assinado)

ANEXO | - RELATORIO DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

Nome do Servidor:
Matricula:
Setor da POLITEC:

Més de Referéncia:
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SEMANAS DESCRIGAO DE ATIVIDADES DESEMPENHADAS

12 Semana
horas com plantées

horas com atividade complementar

22 Semana
horas com plantées

horas com atividade complementar

32 Semana
horas com plantdes

horas com atividade complementar

42 Semana
horas com plantées

horas com atividade complementar

52 Semana (Se houver)
horas com plantbes

horas com atividade complementar

Total de Horas Complementares do Més

Assinatura e Identificacéo do Servidor Assinatura e Identificacdo do Chefe Imediato

ANEXO Il - BOLETIM DE FREQUENCIA
Senhor(a) Coordenador(a) de Gestéao de Pessoas
Encaminhamos o atestado de frequéncia dos servidores lotados nesta,

Local / Orgao:

Data: (més/ano)
FALTAS /
SERVIDOR(A) 5corRENCIAS
Observagoes i
Qtidadede  Qtidadede  Periodo/ S;fsade e Qtidade de horas
nome matricula cargo faltas faltas e/ou trabalhadas complementares
Justificadas  Injustificadas ~ em dias lants do més
ocorréncias  (Plantoes)

Cidade - MT, ___ de de20 .
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(Assinatura e Identificacdo do responsavel)

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
Codigo de autenticacao: bd826033

Consulte a autenticidade do cédigo acima em https://iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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