Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Suprrinirndincia da b
o Lwindo de Main Grosso

DECRETO N® 1.329, DE 05 DE JANEIRO DE 2018.

Dispoe sobre a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS, a redistribuicio dos cargos em
comissao e fungdes de confianga.

O GOVERMADOR DO ESTADO DE MATO GROSS30, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66, incisos [l e WV, da Constituicao Estadual,
DECRETA:

Art. 12 A Secrelaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS compele planejar, desenvolver, implantar e coordenar projetos,
programas e acies de prevencgio do uso de substincias e produlos psicoativos: formular, implementar & avaliar diretrizes e politicas que
garantam os principios fundamentais basicos da cidadania, da dignidade da pessoa humana e os valores sociais do frabalho e assisténcia
social, visando & melhoria da qualidade de vida e da vulnerabilidade social; supervisionar, coordenar & promover politicas de emprego & mao de
obra; promaver a inlegragao entre 0s 0rgacs e parceiros com instiluicbes plublicas, privadas, governamentais & ndo governamentais, a fim de
alcancar resultado de inleresse pablico voltado para as agdes da Secretaria; realizar estudos e executar projetos especificos e especiais na sua
area de atuagdo; fomentar. implantar e coordenar as politicas plblicas estaduais relalivas aos programas, projetos e acdes da Secrelaria;
promover a inclusao social, a assisténcia integral e as agdes voltadas as familias gque vivem em siluagio de pobreza; proporcionar cidadania e
inzlusdo social aos beneficidrios dos programas sociais; realizar agdes esfrulurantes, emergenciais e sustentaveis de combate & fome;
consolidar o direito & assisténcia social em todo o territdrio mato-grossense; estabelecer uma sdlida rede de prolecdo e promogao social que
guebre o ciclo de pobreza e promova a conquista da cidadania nas comunidades mato-grossenses; desenvolver agdes volladas a insergdo na
vida econdmica e social das pessoas portadoras de quaisquer deficigncias, visando ao desenvolvimento de suas potencialidades.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS, de acordo com o que dispde
a Lei Complementar n® 13, de 16 de janeire de 1992, Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lel Complementar n® 506, de 11 de
setembro de 2013, Lei Complementar n® 566, de 20 de maio de 2015, Lai n? 10.364, de 02 de fevereiro de 2016.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e selorial da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS compresnde as sequintes
unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAO GOLEGIADA

1 - Conselho Estadual do Trabalhe - CETEB

2 - Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CEDECA
3 - Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

4 - Conselho Estadual de Juventude - COMNJUY

5 - Comissdo Intergestores Biparlite - CIB

6 - Camaras Intersetoriais de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN
Il - NIVEL DE DIREGAQ SUPERIOR

1 - Gabinete do Secretdrio de Estado de Trabalho e Assisténcia Social

1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Trabalho e Cidadania

1.2 - Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social

1.3 - Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1 - Niclen de Gesldo Estratégica para Resultados - NGER

2 - Unidade Setorial de Confrole Interno - UNISECI

3 - Unidade Setorial de Correigio

4 - Ouvidoria Setorial

5 - Unidade de Gestao de Parcerias
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& - Unidade Juridica

7 - Comiss&o de Etica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1 - Gabinete de Diregao

2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAQ SISTEMICA

1 - Superintendéncia Administrativa

1.1 - Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.1.1 - Geréncla de Geslao de Pessoas

1.2 - Coordenadoria de Apoio Logistico

1.2.1 - Geréncia de Protocaolo e Arguivo

1.2.2 - Geréncia de Transporte

1.2.3 - Geréncia de Patrimdnio, Materiais e Servigos

1.2.4 - Geréncia de Tecnologia da Informagao

1.3 - Coordenadoria de Obras & Engenharia

1.3.1 - Geréncia Infraestrutura e Manulengao

2 - Superintendéncia de Gestdo Financeira e Orcamentaria

2.1 - Coordenadoria de Orgamento, Convénios, Finangas e Conlabil
2.1.1 - Geréncia de Orgamento

2.1.2 - Geréncia de Convénios e Prestacéo de Conlas

2.1.3 - Geréncia Financeira

2.1.4 - Geréncia Contabil

3 - Superintendéncia de Aquisicoes, Licitactes, Confratos, Concessdes & Parcerias
3.1 - Coordenadoria de Aquisigies e Licilagdes

3.1.1 - Geréncia de Precos de Bens, Servicos e Elaboragdo de Editais
3.2 - Coordenadoria de Contrates, Concessdes e Parcerias

3.2.1 - Geréncia de Geslao de Contratos, Concessdes e Parcerias

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1 - Superintendéncia de Trabalho, Empreendedorismo & Qualificacio Profissional
1.1 - Coordenadoria do Sistema Nacional de Emprege e Qualificacén Profissional
1.1.1 - Geréncia de Intermediacio de Mao de Obra

1.1.2 - Geréncia do Seguro Desemprego

2 - Superintendéncia de Promogao a Cidadania

2.1 - Coordenadoria de Acdes Inlegradas de Cidadania

3 - Superintendéncia do Programa Ganha Tempo

3.1 - Geréncia do Ganha Tempo

4 - Superintendéncia da Familia & Servigos Socioassistenciais

4.1 - Coordenadoria do Prd Familia
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4.1.1 - Geréncia de Prolecdo Social Basica

4.1.2 - Geréncia de Prolecdo Social Especial

4.1.3 - Geréncia de Vigilancia Socioassistencial

4.1.4 - Geréncia de Gestao do Trabalho

4.1.5 - Geréncia Financeira do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
4.1.6 - Geréncia de Acesso a Servicos do Pra Familia

5 - Superintendéncia de Inclusao Social e Produtiva

5.1 - Coordenadoria de Renda e Cidadania

5.1.1 - Geréncia de Inclusio Socio-Produtiva

5.1.2 - Geréncia de Seguranca Alimentar

6 - Superintendéncia de Juventude

VIl - NIVEL DE ADMIMISTRACAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA
1 - Unidade Regional do SIME de Rondondpolis

Art. 4% Os cargos em comissdo e funges de confianca inlegrantes da lotacdo da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social -
SETAS 580 os constituidos nos Anexos | e ||, deste Decreto, com a distribuigo, denominacdo e quantificacdo ali previstas e estabelecidas nas
Leis que deram origem aos referidos cargos e funcdes, ora remansjados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei
Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5% Os cargos em comissdo e fungoes de confianca sao criados, exclusivaments, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executiva, mediante
decreto governamental, o remanejamento, a transformagio e a alteracéo da nomenclatura, vedado aumenio das despesas, conforme disposto
no art. 4° da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 8% As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do Arligo 3°, deste Decrelo, possul vinculo hierdrquico e administrative com a
Secretaria Adjunta de Administragao Sistémica.

Art. 7 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2, 3 e 6 do inciso V| & o item 1 do inciso VI do Artigo 3°, deste Decrela, possui vinculo
hierarquico & administrative com a Secrelaria Adjunta de Cidadania e Trabalho.

Art, 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 4 e 5 do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possui vinculo hierarquico & administrativo
com a Secretaria Adjunta de Assisténcia Social.

Arl. 9% Incumbe ao Secretdrio de Estado de Trabalho e Assisténcia Social, editar o Regimento Intermo no prazo de 150 (cento e cinglenta) dias,
em conformidade com o Decrelo n? 268, de 28 de selembro de 2015, que regulamenta os procedimentos para elaboragdo e alualizagao,
eslabelecendo as competéncias e o funcionamento de suas unidades administrativas, bem como as atribuicies dos servidores lolados.

Art. 10 O ato de nomeacio dos cargos em comissao devera fazer referéncia expressa a unidade administrativa onde serd lotado o ocupante do
cargo.

Art. 11 Esle Decreto enfra em vigor na data da sua publicacio.
Art. 12 Revoga-se o Decreto n® 1,228, de 17 de outubro de 2017,
Palacio Palaguas, em Cuiaba-MT, 05 de janeiro de 2018.
(original assinada)

ADRIANA ARAULIO SILVA FEITOSA

Secretaria de Estado de Geslao em exercicio Legal

[original assinado)

ADILSON DOS REIS E SILVA

Secretario de Estado de Trabalho e Assisténcia Social em substiluicio Legal

ANEXO |
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DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAQ E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA

ORGANIZACIONAL

UMIDADE

CARGO

MIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual do Trabalho - CETEB

2. Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente -

3. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

4. Conselho Estadual de Juventude - CONJUY

5. Comissdo Intergestores Bipartite - CIB

SIMBOLOGIA
REMUNERATORIA

FUNGAD

CEDECA

6. Camaras Interseloriais de Seguranca Alimentar e Mutricional - CAISAN

MIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estadoe de Trabalho e Assisténcia Social

- Secretario

1.1 Gabinele do Secretario Adjunto de Trabalho e Cidadania

- Secretario Adjunto

1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social

- Secretario Adjunta

1.3 Gabinele do Secretario Adjunto de Administracéo Sistémica

- Secretario Adjunto

MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

- Chefe de Unidade |l

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UMISECI

DGA-1

DGA-2

DGA-2

DGA-4

DGA-B
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3. Unidade Setorial de Correigao

- Corregedor Setorial

4. Ouvidona Setorial

- Ouvidor Setorial Il

5. Unidade de Gestéo de Parcerias

- MAssessor Chefe |

- Assistente Técnico |

&. Unidade Juridica

- Assessor Especial |

7. Comissdo de Etica

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

- Chele de Gabinete

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial |

- Assessor Especial Il

- Assessor Técnico Il

- Assessor Técnico Il

- Assislente Técnica |

- fizsistente Técnico ||

- Assistente de Direcéo

MIVEL DE ADMINISTRAGAQO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

- Superintendents

1.1 Coordenadoria de Gestio de Pessoas
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DGA-5 1

DGA-6 1

DGA-2 1

DGA-8 1

DGA-2 1

DGA-4 1

DGA-2 1

DGA-4 3

DGA-5 12
DGA-6 6

DGA-8 11
DGA-9 4

DGA-10

DGA-4 1

10



- Coordenador

1.1.1. Geréncia de Gestao de Pessoas

- Gerente

1.2 Coordenadoria de Apoio Logistico

- Coordenador

1.2.1 Geréncia de Protocolo e Arquivo

- Gerente

1.2.2 Geréncia de Transparte

- Gerente

1.2.3 Geréncia de Patriménio, Materiais e Servigos

- Gerante

1.2.4 Geréncia de Tecnologia da Informagao

- Gerente

1.3 Coordenadoria de Obras e Engenharia

- Coordenador

1.3.1 Geréncia de Infraestrutura e Manutengao

- Gerente

2. Superintendéncia de Gestao Financeira e Orgamentaria

- Superintendente

2.1 Coordenadoria de Orgamento, Convénios, Finangas e Contahil

- Coordenador

2.1.1 Geréncia de Orcamento

- Gerente

2.1.2 Geréncia de Convénios e Prestacio de Contas
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DGA-8

DGA-8

DGA-&

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-4

DGA-8



- Gerente

2.1.3 Geréncia Financeira

- Gerente

2.1.4 Geréncia Contabil

- Gerante

3. Superintendéncia de Aquisigbes, Licilagbes, Contratos, Concessdes e Parcerias

- Superintendents

3.1 Coordenadoria de Aquisicbes e Licitactes

- Coordenador

- Pregoeiro

3.1.1 Geréncia de Precos de Bens, Servicos e Elaboragio de Editais

- Gerante

3.2 Coordenadoria de Confratos, Concessies e Parcerias

- Goordenador

3.2.1 Geréncia de Gestao de Contralos , Concessdes e Parcerias

- Gerante

MIVEL DE EXECUGAQ PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Trabalho, Empreendorismo & Qualificagdo Profissional

- Superintendents

1.1 Coordenadoria do Sistema MNacional de Emprego e Qualificagdo Profissional

- Goordenador

1.1.1 Geréncia de Intermediacio de Mao de Obra

- Gerante

1.1.2 Geréncia do Seguro Desemprego

- Gerente
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DGA-8

DGA-8

DGA-4

DGA-8

DGA-8

DGA-4

DGA-5

DGA-8



2. Superintendéncia de Promogao a Cidadania

- Superintendente

2.1 Coordenadoria de Agdes Integradas de Cidadania

- Goordenador

3. Superintendéncia do Programa Ganha Tempo

- Superintendente

- Azsistente Técnico Il

3.1 Geréncia do Ganha Tempo

- Gerante

4. Superintendéncia da Familia e Servicos Socioassistencials

- Superintendente

4_1. Coordenadoria do Pra - Familia

- Coordenador

4.1.1 Geréncia de Protecao Social Basica

- Gerente

4.1.2 Geréncia de Protecio Social Especial

- Gerente

4.1.3 Geréncia de Vigilancia Socioassistencial

- Gerente

4_.1.4 Gerégncia de Gestao do Trabalha

- Gerente

4.1.5 Geréncia Financeira do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

- Gerente

4.1.6 Geréncia de Acesso a Servigos do Pro Familia

- Gerente
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DGA-4

DGA-B

DGA-4

DGA-9

DGA-8

DGA-4

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-8



5. Superintendéncia de Inclusdo Social & Produtiva

- Superintendente

5.1. Goordenadoria de Renda e Cidadania

- Coordenador

5.1.1. Geréncia de Incluséo Socio-Produtiva

- Gerente

5.1.2 Geréncia de Seguranca Alimentar

- Gerente

B. Superinlendéncia de Juveniude

- Superintendente

SUBTOTAL

TOTAL

ANEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAC E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS
POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

DGA1

DGA 2

DGA 3

DGA 4

DGA S

DGA s

DGA 7

DGA S

DGA g
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DGA-4

DGA-8

DGA-8

DGA-8

DGA-4

CARGO

93

105

FUNGAO

14

12

18

35

12



DGA 10

SUBTOTAL a3

TOTAL 105

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Malo Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politice Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de aulenticacio: 48c0bede |

Consulte a autenticidade do cadigo acima em hilps JYiomal. mt.gov.brilegislacac/diario_oficial'consullar
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