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CONSELHO ESTADUAL DE DIREITOS DA MULHER

O Conselho Estadual de Direitos da Mulher - CEDM, foi criado por Decreto Estadual n® 828, em 30/06/1988, posteriormente foi reformulado sua
composicéo pelo Decreto Estadual n® 964, de 25/06/1996.

Estruturalmente o CEDM esta na estrutura da SEJUDH, conforme legislagies vigentes.

Fara legitimar sua atuacio no Estado, o CEDM/MT foi regularizado e reformulado sua composicio pela Lei n® 7.815 em 09 de dezembro de 2002 |, a
gual atualmente rege o Conselho. O CEDOM apresenta a finalidade promover, em dmbito estadual, politicas que visem eliminar a discriminacio da
mulher. assegurando-lhe condigies de liberdade & igualdade de direitos, bem como sua plena participacdo nas atividades politicas, econdmicas e
culturais do Estado. Postenormente, com a cragio da SEJUDH, pela Lei Complementar n*. 413/201, foi aprovada a Lei n® 9.563, de 20 de julho de
2011, que incluiu a SEJUDH (Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos) em sua composicao.

Atualmente a composigao das entidades do CEDM séo:
Entidades Govermnamentais
1. Secretana de Estado Justiga e Direitos Humanos - SEJUDH
2. Secretana de Estado de Seguranca Publica - SESP
3. Secretana de Estado de Educacéo - SEDUC
4. Defensona Publica do Estado de Mato Grosso
5. Procuradoria-Geral do Estado - PGE
6. Secretana de Estado de Desenvalvimento Rural & Agricultura Familiar - SEDRAF
7. Assembleia Legislativa do Estado de Mate Grosso - ALMT
Entidades Ma0-Governamentais
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8. Cenftro Macional de Cidadania Megra - CENEG

10. Sindicato dos Trabalhadores do Ensing Pablico de Mato Grosso - SIMTEP

11. Ordem dos Advogados do Brasil - QABMT

12. Federacio dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Mato Grosso - FETAGRI
13. Associagdo de Direitos Humanos e Sexualidade, Liberdade Lésbica - LIBLE:
14. Associacdo de Trabalho Voluntario contra o Cancer da Mamma - MAMMARAT
15. Uni&o Brasileira Mulheres - UBM

16. Gentral Unica dos Trabalhadores - CUT/MT

“Anora eu deveria dizer que Mato Grosso & minha mulher.

Mas eu nao vou facilitar tanto assim o trabalho dos jocosos,

nem vou dar 220 208 misfginos..

Prefiro, ao revis, fazer uma homenagem » mulher mato-grossense, por sua fibra, sua luta, sua lideranna e inteligyncia, tomando como exemplo
destas qualidades a Samira, minha companheira.

Cuero dizer a voos todas, minhas quendas contemraneas. que em meu governo nTo permitirei o sexismo, a deseguiparatnge baseada no gynero.
Wou por toda a estrutura do Estado para combater a violyncia contra a mulher.

Pois hoje, na inauguratno de meu governo, penso no Malo Grosso como a grande e amantossima famolia gue formamos com nosso amor, nossa
cultura, nossa histqna, nossos vullos, nossa ngueza e, sei, pela pobreza gue ainda se apresenta.”

Fedro Taques

Governador do Estado de Mato Grosso

Discurso de posse do governo 2015-2018, no Centro de Eventos, em 01/01/2015.
APRESENTACAQ

Historicamente, a mulher tem conguistado direitos em diversos selores por meio das lutas nos movimentos sociais. Durante e apos a Constituigio
Federal de 88 - CF 88, as pautas de reivindicag@es vém se fransformando em politicas plblicas que buscam melhonas socials € econdmicas para
mulheres, suas familias/'comunidades; além do reconhecimento das diversas identidades e necessidades peculiares ao género femining.

E de comum conheciments que a constituicio de politicas publicas se da por meio da participacio pepular, que no caso especifico das politicas para
as mulheres vem se consolidando no poder plblico mediante as conferéncias nacionais, estaduais 8 municipais. As conferéncias (de 2004, 2007 e
2011) realizadas nos varios entes federativos materializando-se em Plano Macional de Politicas para as Mulheres (PNPM). Embora Mato Grosso
esteja no limiar da elaborago do primeiro plano, estamos no | Plano Nacional.

Os Estados, em consonancia com o governo federal, tém autonomia para criar as proprias politicas. Assim ao longo da dltima década, a populagio
do Estado de Mato Grosso participou desses trés processos participativos de conferéncias dos direitos da mulher, envolvendo os municipios, varios
segmentos da sociedade e poderes instiluidos e instituintes.

Em todas essas conferéncias citadas, uma das demandas recorrentes € a necessidede da elaboragdo do Plano Estadual de Politicas para as
Mulheres de Mato Grosso. Embora tenha sido instituida uma Superintendéncia de Politicas para Mulheres, em 2010, o Estado ndo conseguiu
avancar na construgio do Plano concomitante.

Muma recente pesguisa elaborada pelo IBGE a pedido da SPM/PR em 2013, o Estado de Mato Grosso era um dos 15 Estados (dentre oz 26 Estados
e mais o Distrito Federal) gque n&o havia aprovado um Plano Estadual de Politicas para Mulheres, sendo mais realidade denfre a maioria dos
Estados. Apenas 11 Estados no Brasil havia elaborado um Plano nessa época. Diante desse guadro, o ano de 2014 se tornou emblematico para
darmos um salto na politica.

Em 30 de abril, no Il Semindric Estadual Politicas Publicas para as Mulheres”, foi deliberado que o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher se
responsabilizasse pela elaboracio do referido Plano.

O Conselho Estadual dos Direitos da hMulher em Mato Grossao foi criado por Lei n® 7.815, de 9 de Dezembro de 2002, como resultado da luta dos
maovimentos sociais por uma instancia de paricipacio paritéria enfre Estado e Sociedade Civil, na qual pudessem dialogar sobre as politicas em
guestdo. Dentre as suas atribuigdes, infelizmente como orgio consultivo apenas, esta a de realizar estudos e sugerir propostas para o melhor
desempenho das fungdes de estado, relativas a politica para mulheres.

Com atribuizo legal & mediante a indicagio das instituigGes participantes do Seminario, o0 Conselho convocou uma reunido extraordinaria em 22 de
maio de 2014, quando foram definidos o objetivo & a metodologia de trabalho para a elaboragéo de uma proposta de Plano: foram constituidas
equipes, seguindo alguns eixos tematicos, principalmente levando-se em consideracio as demandas das trés conferéncias estaduais e dos
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Ohbjetivos de Desenvolvimento do Milénio da Organizagio das Nagies Unidas, compromisso assumido pelo Brasil (ano 2000).

Mesta reunido foi ainda recomendada a construgio de diagnostico gue levantasse o perfil da mulher em Mato Grosso: Quantas somos, qual a faxa-
etara predominante, nossas identidades, nossas etnias, onde moramos, onde trabalhamos, nosso grau de escolaridade, nossa renda, grau de
vulnerabilidade & violéncia de género e doméstica e levantamento das injusligas socioambientais e econdmicas.

Para tanto, recorremos as informagdes existentes do Censo do IBGE 2010, & nos relatdrios do IPEA 2012 e 2015, no Relatono final da Comisséo
Parlamentar Mista de Inguérnto (CPMI) de 2012, gue investigou a violéncia contra & mulher no Brasil, nas pesquisas da Fundacio Perseu Abramo de
2010 sobre o perfil da mulher Brasileira, nos relatarios da Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Republica e no Plano de Longo
Prazo de Mato Grosso, além de informagies das Secretarias de Estado de Planejamento e da Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos
de Mato Grosso.

Portanto, reiterando, o objetivo deste trabalho do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher de Mato Grosso @ elaborar uma proposta de Plano de
Politica para mulheres do Estado de Mato Grosso, com eixos tematicos, indicando tambem agdes para o Plano Plunanual 2016-2019 e a estrutura
de orgios de Estado. Foram convidadas para auxiliar no Grupo de Trabalho tanto as conselheiras guanto as especialistas e as militantes gue atuam
na discussdo do género e que pudessem somar esforgos e conhecimentos para esta construgio. Todo este trabalho se caractenzou pela
cooperagio gratuita de esforgos para a consecugio deste objetivo.

Em 08 de Setembro de 2014, esta proposta foi entregue para os candidatos a governador do Estado de Mato Grosso, concomentes da eleigio de
2014, Posternormente, o Conselho organizou uma metodologia para gue este Plano fosse aprovado no “lll Seminario de Politicas Pablicas para as
Mulheres, realizado em 30 de abril de 2015, com a participagéo de 157 pessoas, de modo que possa cumprir o objetivo de orientar politicas para
mulheres no Estado de Mato Grosso.

IUm especial agradecimente do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher a todas as mulheres que se empenharam nesta tarefa, somando
conhecimento para esta realizacio. E com esta forca, dedicagio. mente e coragio gue conseguiremos nossos objetivos.

ROSAMA LEITE ANTUES DE BARROS, em dezembro de 2015
DEFENSORA PUBICA ESTADUAL

PRESIDEMTA DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER NAS GESTOES 2012-2014 E 2014-2016
JOCILENE BARBOSA DOS SANTOS

ATUAL PRESIDENTA DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER
Gestao 2016-2018

ELEITA EM 05 DE DEZEMERO DE 2016

Sem medo de ser mulher

Z& Pinto

Pra mudar a sociedade

Do jeito que a gente quer

Participando sem medo

De zer mulher.

Forque a luta ndo & sd dos companheiros

Participando sem medo ser mulher.

Fisando firme sem medir nenhum segredo

Participando sem medo ser mulher.

Pois sem mulher a luta vai pela metade

Farticipando sem medo ser mulher.

Fortalecendo os movimentos populares

Participando sem medo ser mulher.

Ma alian;a operaria e camponesa

Participando sem medo ser mulher.

Pois a vitaria vai ser nossa com certeza

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: cdff4179



Farticipando sem medo ser mulher.

1 - DIAGNOSTICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
COM RELAGAO AS MULHERES

Perfil das Mulheres que Vivem em Mata Grosso

Em Mate Grosso, da populagdo de 3.035.122, em 2010, representavamos 49,43%, sendo gue, em qualro municipios do Estado, o nimero de
mulheres [ superou ao dos homens. Assim, somos maiona em populagdo nos dois malores municipios do Estado, situados na Onica regiao
metropolitana (denominada Vale do Rio Cuiaba): Cuiabd e Varzea Grande; também somos a maioria no municipio de Barra do Gargas, extremo
leste, fronteira com Gioids; & no municipio de Araputanga, situado tambem numa regido de fronteira com outro pais, a Bolivia.

Mo espaco geografico de Mato Grosso, que apresenta uma drea total de 903.357,91 km2, sendo o terceiro maior Estado do pais em dimensao
territorial (Figura 1), somos 1.485.586 mulheres, sendo que 1.239.034 vivemn na zona urbana e 246.562, na zona rural. Residentes na zona rural,
representamos 44 64% e, na urbana, 49.9% da populagin deste espaco. O nimero bem maior de mulheres, vivendo na zona urbana, pode
representar o reflexo da migragéo das mulheres jovens para estas areas em busca de escolarizagio & melhores oportunidades de trabalho.

Figura 1 - Localizag&o geografica do Estado de Mato Grosso no continente Sul-amercano
Fonte: SEPLAN - MT EM NUMEROS, 2013.
Cor, raga e etnia

Em relagdo a cor e raga, conforme o Censo do IBGE de 2010, a maiona da populagio feminina se declara da cor parda (529.) que, somada com as
declarantes de cor preta (79:), chegam a 599 do perfil cor e raca da mulher mato-grossense, destacando entre as demais mulheres que se declaram
branca (38%%), amarela (1,2%4) e india (1,43¢).

A faixa-etéria predominante da mulher mato-grossense no geral € de 20 a 24 anos, ssguida de 15 a 19 anos, revelando uma fase de plenos
compromissos com a educacio, finalizando dois ciclos importantes: o ensino médio & o ensino superior. Desta forma, estamos na fase mais apta a
entrar no mercado de trabalho.

A taixa etana predominante da mulher de cor parda & de 10 a 14 anos, sendo seguida da populagio de 15 a 12 anos, representanda uma populagio
em plena fase de formacio fundamental, & inicio da formacio técnica-profissional. Socialments, € importants o atendimento 4 educacio e 4 sadds,
uma vez que esta no inicio da puberdade e do periodo fértil dessa mulher.

Ma cor branca a faixa etarna predominante & 25 a 29 anos, seguida a de 20 a 24, um periodo de fechamento da graduago superior e
economicamente uma profissional qualificada nos mercados de trabalho.

Ma cor preta, o predominio & de 25 a 29 anos, seguido a de 30 a 34 anos, representando o inicio da fase da maturidade, com formagdo superior e
plenamente ativa de seus direitos e deveres de cidada.

Ma cor amarela. o predominio & de 25 a 29 anos, seguido da faixa de 20 a 24, resultado igual a0 das mulheres que se declaram brancas. Em
processa de finalizacdo de educacio superior e inicio do mercado de trabalho qualificado, sua atuagéo & fundamental para alavancar nossos rumos
na sociedade.

Ma populagio feminina india, a maioria da populagio & 0 a 4 anos, seguida de 5 a 9 anos. Nola-se que neste aspecto € a faixa-etana predominante
feminina que mais se destoa das demais. Por um lado revela que a populacio indigena esta em crescendo e muito jovem, por oulro lado, revela um
resultado de politicas publicas que orientaram para elevar a taxa de crescimento populacional nesse grupo social muito vulnerdvel devido as suas
condigies de vida.

Eleitoras e candidatas na eleigio de 2014

Em relagén a mulher eleitora em Mato Grossao, do total de eleitores (2.189.703), a mulher representa 49 936%., ou s2ja, 1.093 447 aptas ao exercicio
da cidadania, segundo o Tribunal Regional Eleitoral de Mafto Grosso. Ma faixa-etana dos 16 aos 44 anos, o nomero de eleitoras € supenor ao dos
homens. A& mulher =0 perde para os homens na faixa-etara dos 45 anos em diante. Portanto, mesmo que Mato Grosso tenha uma populagio de
mulheres menor que a dos homens, na idade economicamente ativa, somos nos quem estamos em maior ndmero com plenos poderes de exercer a
cidadania.

Mo entanto, a realidade do nimero de mulheres no papel de candidatas e filiadas nos partidos ainda & bem inferior ao dos homens. Para isso, existe
a Lei Federal n® Lei 12.034/09 que exige que os partidos tenham no minimo 30% de mulheres como candidatas, o que demonstra gue se n&o hauver
intervencéo do Estado, a sociedade ndo muda sozinha.

Em 2014, entre os candidatos/as a deputados e deputadas estaduais em Mato Grosso, houve 276 candidatos e candidatas aptos/as, e, dentro
desse universo, havia 84 pessoas do sexo feminino, representando 30.43% dos aptos/as a serem volados/as. Destas apenas uma mulher foi eleita,
dentro os 24 deputados. Em relagfo aos candidatos e candidatas a deputados/as federal, concorreram 86 pessoas, sendo que 25 eram do sexo
feminino, representando 29,07 dos/as candidatos’as. Menhuma mulher foi eleita deputada federal dentre as 8 vagas para Mato Grosso.

Em relagdo a candidatura para governo, enfre os seis candidatos, apenas uma era do sexo feminino. Em relagioe a candidatura de wice-
governadora, também apenas uma era do sexo feminino. Menhuma das duas foram eleifas. Mao houve candidatura do sexo feminino para o
senado federal, sendo que houve 7 candidatos.
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Ainda ha muito a fazer nesta area da politica para as mulheres, sendo que o tema da Conferéncia de Politicas Pablicas para as Mulheres de 2015 &;
Mais Direitos, Participagio e Poder para as Mulheres.

Mulher no servigo piblico estadual

Em margo de 2014, por ocasido do dia internacional da mulher, dados da Secretaria de Estado de Administragéo (SAD) indicavam que somos
maioria (54%:) no servigo pdblico do Estado de Mato Grosso: 29,435 servidoras. Nos cargos comissionados, tambem somos maiona: 3.267 de um
total de 5.986. Isso significa 548 mulheres a mais do que homens em posicies decisivas. Mo entanto, em outubro de 2014, dos 42 principais orgdos
e entidades do Estado, s0 existiam 3 (trés) mulheres na diregio (SEDUCMT, SECIDMT e INDEAMT), demanstrando

que, nos papels decisivos, a mulher ainda ndo & indicada como tomadora de decisdo de politicas plblicas em Mato Grosso.
Rendimentos

Mos dados econdmicos, de 1.706.768 pessoas que tém rendimentos em Mato Grosso no periodo do censo realizado pelo IBGE, 738.761 sio
mulheres, porém o rendimento médio mensal da mulher continua mais baixo que o do homem. Sequndo estudo da SEPLAN: “O rendimento dos
homens passou de 1.326 22 para 1.646.12 e o das mulheres, de 893,79 para 1.078,39 (valores de setembro de 2011, comrigidos pelo INPC/IBGE)."

Meste mesmo estudo técnico da SEPLAN, encontramos que na Populagéo economicamente ativa (PEA), composta pela populagio de 10 anos ou
mais ocupada e desocupada e nos Gltimos 10 anos (de 2001 a 2011) em Mato Grosso, a participagao da mulher subiu de 36,9% (497 mil) para
40,29 (679 mil). Assim, podemos observar gue: “A forca de trabalho feminina expandiu 3.2%: ao ano, contra uma expansio de 1.8% ao ano na forga
de trabalho masculina. Entretanto, a participagéo das mulheres na PEA em Mato Grosso & inferior & verificada no Centro-Oeste (42.9%0) & no Brasil
(43 3%, conforme PMNAD (Pesguisa Macional de Domicilios) de 2011.7

Mo entanto, a mulher também faz parte da estatistica de trabalhadores com careira assinada, segundo este estudo técnico da SEPLAN: “Ainda ha.
em Mato Grosso, cerca de 240 mil empregados sem carteira de trabalho, dos quais 158 mil &0 homens & 82 mil 550 mulheres.” Assim politicas
plblicas que incentivem os direitos dos frabalhadores e trabalhadoras s&o importantes, ainda se faz necessario todo investimento para que todos
figuem sequrados pela previdéncia e assisténcia sacial.

Conforme este mesmo estudo do Estado, a taxa de desccupagio da mulher ainda € maior gue a dos homens em Mato Grosso: “Em ndmeros, 124
mil pessoas estavam sem ocupacao em 2011, sendo 25 mil homens e 79 mil mulheres. A taxa de desocupagdo feminina chegou a 11,6%, mais que
o dobro da observada entre os homens (4,4%6)"

Grau de escolaridade

Com referéncia ao grau de escolaridade da mulher em Malo Grosso, na pesgquisa da Fundagio Perseu Abramo de 2010 consta que 34% da
populacdo feminina t&m apenas o ensino fundamental, sendo sequida por 30% de mulheres com o ensino médio & apenas 8% com ensino supenor
ou mais, porém o numero de ndo alfabetizadas ainda & grande: 27 % da populagéo.

Chetes de familia

O crescimenta de lares chefiados por mulheres em Mato Grosso acompanhou também a média brasileira que foi de 35% nos Oltimos dez anos.

Mulheres nos grupos sociais e a sustentabilidade

E importante destacar gue as mulheres das comunidades tradicionais rurais 4o congideradas a parte mais vulneravel em relagio 4s consequéncias
da devastagio do meio ambiente, isso se explica pelo papel histdrico e cultural atribuido & mulher, que & de ser cuidadora. A ela esta relacionado o
cuidado dos filhos, idosos e pessoas doentes da familia. E ela também gue por suas atividades didrias uliliza mais os recursos ambientais como a
agua e a terra para as rogas domesticas.

Em situagdo de eventos extremos como secas e enchentes prolongadas € sempre a mulher que acaba por permanecer na casa familiar cuidando
dos entes que naoc tem condigdes fisicas ouw financeiras para migrar para outros locais. E € a mulher que por ser historicamente considerada
cuidadora, deve providenciar o abastecimento de agua para o funcionamento da casa e a manutengio da higiene e sadde de todos.

A readlidade ambiental do estado, com a ocupagdo dos espacos naturais com a monocultura e destruicdo dos mananciais hidricos em virtude do
desenvolvimento energético, utilizando as pesguisas cientificas e o 5 relatonos elaborados pelo Intergovernmental Painel on Climate Change (
Painel Intergovernamental sobre Mudanga Climatica - IPCC) da ONU, que destacam para a regido de Mato Grosso mudancas radicais em seu
volume de chuva e altos periodos de seca, & previsto que as mulheres das comunidades tradicionais rurais de Mato Grosso estario um alto grau de
risco & vulnerabilidade em relagio a falta de Agua. Sejam elas indigenas, camponesas, ribeirinhas, quilombolas ou de outra identidade que tenham
na manutengao diaria pela vida da familia uma integracio e dependéncia do ambiente natural.

Em Mato Grosso foram identificadas 99 identidades sociais e foram relatadas sua existéncia no Plano de Longo Prazo do Estadoe, em um estudo
abrangente e participativo com os movimentos sociais, publicado o resultado no Mapa dos Grupos Sociais, revelande gque a maiona das identidades
vive no ambiente rural, portante interdependente do manejo da terra e da agua.

A inseguranca referente a posse da terra, aos despejos, & aos altos indices de uso de agrotdxicos por parte das grandes monoculturas, também se
apresentam comao um problema para as mulheres do campo. Muma pesguisa realizada em 2010 pela Universidade Federal de Mato Grosso, em
parceria com a FIOCRUZ, foi detectado agrotdxicos no leite materno de 64 mulheres do Municipio de Lucas do Rio Verde.

Sabemos também gue existe pouca insercio da mulher das comunidades nos comités e conselhos de gestdo ambiental das politicas de meio
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ambiente, em especial a de recursos hidricos, o gue mostra a falta de investimentos do governo nesse assunto. Mas presenciamos que ha uma
grande insercéo dessa mulher em movimentos sociais ambientais e pela terra, por isso necessitando de mais apoio para participarem dos conselhos
de direitos decisivos.

Esses dados se configuram como muito importantes, pois demonstram a atuacio politica da mulher, além do gue a emancipacio feminina frente &
sua vulnerabilidade socioambiental, demonstrando ainda a crescente onda de violéncia e violagio dos direitos humanos no campo no estado de
Mato Grosso.

A situagdo da mulher nas unidades penitenciarias e socioeducativas

Ma guestio de Justica, conforme os dados de 2014, a populagio feminina que esta sob custodia do Estado representa um ndmers bem menor em
relagdo ao dos homens, e neste caso também a situacdo da mulher & bem mais vulneravel comparativamente.  Freguentemente recebemos
denincias de violagies dos direitos humanos nos estabelecimentos penais e socioeducativos que precisam ser monitoradas junto ao poder pablico.
A percentagem da populacio feminina que esta sob custadia do Estado nas 66 unidades penitencidras & de 6% dentre as 10.374 pessoas (dados
de fevereiro de 2014, da Secretaria de Justica e Direitos Humanos de Mato Grosso).  Pela Lei, a mulher pode ficar com o/a filho/a nas unidades
prisionais até que o filho'a filha complete dois anos de idade. Tanto em 2013 quanto em 2014 o nimero de criancas acompanhadas da mae
reeducanda foi de apenas 3 em cada ano.

Mais vulneravel ainda € a situagio da adelescente nas unidades do sistema socioeducative no Estado. Apesar de um nomers bem menor que & dos
adolescentes (seis meninas- em setembro de 2014), & situacdo & igualmente preocupants. Somente em Cuiaba, em tedo Estado, existe uma
unidade de internagio para adolescentes no socioeducativo. O Conselho da Crianga e do Adolescente e o Conselho dos Direitos da Mulher devem
ter atuagio conjunta e especifica para um relatario mais determinants, fazendo com que o Estatuto da Cranca e do Adolescente e as determinagdes
do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo sejam cumpridos regularmente.

Vinléncia contra 8 mulher

Mo item violéncia contra mulher, o relatono final da Comissao Parlamentar Mista de Inquérnito (CPMI) de 2012, que investigow a violéncia confra a
mulher no Brasil, aponta que Mato Grosso ocupa o 112 lugar no ranking nacional, com a taxa de 5.4 homicidios femininos por cem mil mulheres,
Porem essa refenda comissao entende que esses dados ainda sdo falhos, pois ndo existem registros suficientes e detalhados para que se possam
usar como referéncias.

Esses dados tambem estdo relacionados apenas a homicidios ligados a violéncia doméstica e sexual, o Estado ainda ndo conta com estatisticas
para a violéncia e morte de mulheres ligadas a conflitos no campo, como & morte de liderancas de movimentos sociais 2 indigenas.

O instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), em seu estudo recente langado em margo de 2015 (IPEA 2015), aponta as micromregides do
Brasil com o maior indice de vigléncia contra a mulher. Tanto a microregido do Alto Teles Pires guanto a de Alto Araguaia em Mato Grosso figuram
nessa lista, sendo tais regides, segundo esse mesmo estudo, as que menos receberam infrasstrulura para a implantacao da Lei Mana da Penha no
estado de Mato Grosso.

Esses dados estdo relacionados apenas a homicidios ligados a violéncia doméstica e sexual. O Estado ainda ndo tem nenhum tipo de estudo sobre
a chamada Cyber-vinganga. ou os crimes de controle das mulheres pelas redes-sociais, mas ja se sabe gue em nimeros gerais no Brasil esse tipo
de crime vem crescendo muito.

Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Cuanto 4 situagio da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso, a sifuacio ainda esta longe do desejado para o Estado. No
levantamento que realizamas junto & Secretana de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Repiblica do Brasil (SPMPR), Mato Grosso ainda néo
consegue cobrir a atengdo & mulher em todas as regifes. Os dados de cada uma das regides em particular estdo nos anexos deste documento.

Junto a este relatério que esta disponivel no site da SPMPR, utilizamos para a demonstracio dos resultados, & regionalizaco de Mato Grossa,
adotada pela Secretaria de Estado de Planejamento do Estado, denominada “Regido de plangjamento”.  Assim, a visualizacio da rede de
enfrentamento & violéncia contra a mulher dentro do espago geografico de Mato Grosso possibilita mais praticidade a orientagao de politicas publicas
nesta area.

Fara compresnder esta visualizacio & necessano verificar a divisio poliico-administrativa do Estado atualmente com 141 mumnicipios (Figura 1).
Comao ja ressaltamos, administrativamente, o Estado usa uma regionalizacio propria para a execucdo de programas, planos e orgamentos,
denominada Regides de Planejamento, dividindo o territdrio em 12 regides (Figura 2). Este tipo de regionalizagio & adotado no Estado desde a
elaboragéo e execucdo do PPA 2004-2007. A lei N 9.675, de 20 de Dezembro de 2011, que instituiu o PPA 2012-2015, continuou obrigando o
Estado a adotar esse critério de regionalizagdo. Essa regionalizacio surgiu dos estudos do foneamento Socioecondmico Ambiental (ZSEE/2008),
realizado por 20 anos em Mato Grosso.

Destacamos que os movimentos e organizacies de mulheres existentes em Mato Grosso 580 em maior nomers que os aqui registrados pelos
orgéos oficiais consultados. A partir de levantamentos extracliciais, junto as diversas organizages, foi possivel elencar uma série de organizagtes e
coletivos de mulheres existentes. Esse levantamenio sera consignado no APEMDICE I, para postenormente, realizadas consultas junio as
entidades interessadas, serem informadas aos orgdos oficials para o seu registro.

Figura 02: Divis&o politico-administrativa de MT

Fonte: SEPLAN-MT em Numeros, 2013.
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Figura 3: Diviso de Mato Grosso em 12 regides de planejamento
Fonte: SEPLAM - MT em ndmeros 2013.

Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso nas
12 regides de plangjamanto do Estado de Mato Grosso

Com base nas explicagies sobre 0 mapeamento e a divisdo do Estado em regides, apresentamos a seguir um resumo da Rede de Servigos de
Atendimento a Mulher de Mato Grosso nas 12 regides de planejamento do Estado de Mato Grosso, gue contemplam os 141 municipios. Imporiante
lembrar que nos Apéndices deste documento esta a relacio completa de toda rede, municipio por municipio, divido nas regides de planejamento.

1 Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: Existen em apenas 5 regifes de planejamento
1.1 - Servigo de Abrigamento: Existe apenas em trés (3) regides

Regido V - Sudeste (Rondonopolis);

Regido VI - Sul (Cuiaba e Varzea Grande): e

Regido X - Centro {Somso),

Totalizando quatro servicos de abrigamento em quatro municipios.

1.2 - Servigo de salde especializado para alender casos de violéncia contra a mulher:
Existe apenas na Regido VI - Sul: em Cuiaba.

1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

Existe apenas na Regidao VI - Sul: em Cuiaba.

14 - Juizado/Varas de vicléncia domeéstica e familiar contra a mulher:

Regido VI - Sul: em Cuiaba e Varzea Grande;

Regido V - Sudeste: em Rondondpalis.

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher:

Existem em 5 {(cinco) regifes do Estado:

Regido IV - Leste: Barra do Garcas;

Regido V - Sudeste: Rondondpalis:

Regido VI - Sul: Cuiaba e Varzea Grande;

Regido VIl - Sudoeste: Caceres;

Regido VIl - Oeste: Tangara da Serra.

Totalizando & (s2is) municipios.

16 - Postos/Nucleos! Seccies de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns:
Existe apenas na Regido VI - Sul: Cuiaba.

1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher:

Existe apenas na Regido X - Centro: na cidade de Lucas do Rio Verde.

2 - Bervigo de Atendimento Geral: () Existe parcialmente - Veja Quadro

21 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social:

Existem nas 12 regides de planejamento e 141 municipios do Estado. Ao todo sd0 174 unidades de CRAS em Mato Grosso.
22 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social Especializada :

Existem nas 12 regifes de planejamento e em 42 municipios do Estado, com 2 unidades em Cuiaba. Ao todo so 43 CREAS em Mato Grosso.
23 - Defensona Publica:

Existern nas 12 regifes de planejamento do Estado. em 52 municipios do Estado, em Cuiaba sdo 3 unidades, totalizando 55 unidades da Defensoria
Piblica no Estado.
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Obs.: Na regido VI (Sul), de Cuiaba: e na regido VIl (Sudoeste), de Caceres existemn os Centros de Referéncia em Direitos Humanos.
3- Orgaos de Informagén, Orientagdo e Politicas Publicas:
3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres:

Existe o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM) com participacio paritana de governo e sociedade civil. O CEDM & estruturado na
Secretana de Estado de Justica e Direitos Humanos de Mato Grosso. A sede administrativa do Conselho & em Cuiaba.

Ma Administragio Publica Estadual, existe a Superintendéncia Estadual de Politicas para as Mulheres, atualmente, na Secretaria de Estado de
Justica e Direitos Humanos (SEJUDHMT). A sede administrativa da Superintendéncia & em Cuiaba.

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheras:

Existe apenas uma, no municipio de Pontal do Araguaia, na Regido de Flansjamento IV - Leste.
3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

Existem 27 conselhos municipais (%)

Regido | - Moroeste |: em Juina e Anpuana: 2;

Regido Il - Norte: em Alta Floresta, Matupa e Colider: 3;

Regido IV - Leste: em Barra do Gargas, Pontal do Araguala & Mova Xavantina: 3;

Regido ¥ - Sudeste: em Rondondpaolis, Jaciara, S0 Pedro da Cipa e em Primavera do Leste: 4;
Regido VI - Sul: em Cuiaba, Varzea Grande e Acorizal: 3;

Regido Vil - Sudoeste: em Caceres, Vila Bela da Santissima Trnndade e Mirassol D'Oeste: 3;
Regido VIl -Oeste: em Campo Movo do Pareci e Tangara da Serra:2;

Regido X - Centro-Oeste: em Diamantino & Nova Maringa: 2;

Regido X-Centro: em Sorriso, Lucas do Rio Verde e Nova Mutum: 3;

Regido XI - Moroeste |1: em Juara: 1;

Regido Xl - - Morte: Sinop: 1.

(*} Este levantamento foi realizado durante a 4* Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres, em 12 e 13 de novembro de 2015,
4. Semvigos de Seguranca. Justica e Defesa Social

4.1 - Instituto de Medicina Legal

Existemn apenas 2 no Estado:

Regido VI - Sul: em Cuiaba;

Regido X1l - Centro Morte: em Sinop.

4.2 - Ministério Piblico Estadual:

Existem em apenas 3 regifes de planejamento:

Regido | - Noroeste |: Em Cotriguagu & em Colniza;

Regido VI - Sul: Em Cuiaba e Varzea Grande;

Regido X1l - Centro Morte: Em Itadba.

Totalizando 4 municipios.

Micleos Especializados do MPE em Culaba, Rondondpolis e Varzea Grande.

(*} Existern Promotorias em todos os municipios mato-grossenses.

4.3 - Ministério Piblico Federal:

Existe apenas na Regido VI- Sul: em Cuiaba.

4 4 - Policia Federal:
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Existe apenas na Regido VI- Sul: em Cuiaba.
5. Grupos e Organizagdes da Sociedade Civil
5.1 - Organismos MNao-govermnamentais para Mulheres

Mas regides de planejamento aparecem apenas uma organizacio de mulheres no municipio de S&o Félix do Araguaia: Regido Il - Mordeste. Mas nc
Apéndice || apresentamos um levantamento nio-oficial das organizacies & movimentos de mulheres existentes em Mato Grosso.

5.2 - Instituigdes Comunitarias e Filantropicas

Existern em apenas 4 municipios:

Regido IV - Leste: em Barra do Gargas;

Regido V - Sudeste: em Rondondpaolis, Jaciara e Juscimeira.

Mas regides de planejamento apareacem apenas quatro instituicies filantropicas. Mas no Apéndice |, foi possivel incluir outras duas organizagies
que atuam nos municipios de Cuiabd, Caceres e Poconé.

5.3 - Qutros Servigos de Atendimento Juridico:

Existern nas 12 regides do Estado, em 31 municipios.

- Orgaos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Tais orgdos existemn apenas na Capital do Estado, Cuiaba.
Cuadro 1 - Relagio das Regides de Planejamento e a Populagio
Regido de

Denominagdo Cidade Polo Censo 2010
Plansjamento

Fop. Fop. Feminina

100 Moroeste | Juina 122.311 57.982
200 Morte Alta Floresta 246,259 118.247
300 MNordeste Vila Rica 103.357 48.584
400 Leste Barra do Gargas  189.348 82210
500 Sudeste Rondonopolis 457716 223.220
GO0 Sul Cuiaba 944163 473.705
FOO Sudoeste Caceres 309.442 151.724
a00 Oeste Tangara da Serra 190.836 92 528
00 Centro-Oeste  Diamantine 73.824 35.023
1000 Centro Sorriso 167.008  78.829
1100 Morpeste Il Juara 51.921 24 881
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1200 Centro Morte  Sinop 178.939 BE.GT3

TOTAL 3035122 1.485.586

Fontes: Censo 201 0/BGE; SEPLAMNMT (2014)

Cuadro 2 - Rede de servicos de atendimento a mulher em Mato Grosso: 1- Servicos Especializados de Atendimento & Mulher

Regifo de 1 - Servigos

Denominacio Cidade Polo  Especializados de
Flanejamento Atendimento & Mulher

Servigo d ide , Cent

rvigo de sad Promotorias e

E lizad Juizado/V e DClcgacias Postos/Nicleos/ Secgdes de Especializad

Servigods specializado para Especiallzada/ u[za! o/ a!rilzs especial no P08 : uce-u: eccies specializado
) atender casos  de vinléncia domestica e i . Atendimento & Mulher nasde

Abrigamento . . atendimento )

violéncia confra a M| e ode familiar contra a mulher Delegacias Comuns

GAnern mulher Atendimento

mulher a Mulher
100 Moroeste | Juina i i a 0 aoon
200 Marte Alta Floresta 0 i a 0 aoo
300 Mordeste Vila Rica ] ] ] 0 ago
400 Leste Bara  do, 0 0 0 100

Garcas

500 Sudeste Rondonopolis 1 ] i} 1 100
GO0 Sul Cuiaba 2 1 1 3 110
700 Sudoeste Caceres 0 0 i} 0 100

Tangara da

800 Oeste Serra 0 0 Q 0 Qoo
00 Centro-Oeste Diamantine 0 ] i 1] aoon
1000 Centro Sorriso 1 0 ] a a0
1100 Moroeste || Juara 0 0 ] 1] aoo
1200 Centro Morte Sinop i i i} 0 aoon
TOTAL 4 1 1 4 4 11

Fontes: 1.5ecretaria de Paoliticas para Mulheres da Presidéncia da Republica (Relatorios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)

Cuadro 3 - Rede de servicos de atendimento a mulher em Mate Grosso: 2 - Servicos de Afendimento Geral; 3- Orgaos de Informacie, Orientacio e
Politicas Plblicas, 4- Servigos de Seguranca, Justica e Defesa Social.

Regido 3 -Orgos de
2 -Senigo  de Informacso, 4 -Servigos  de
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de Denominagio Cidade Polo  Atendimento Ohe* Crientagio e Seguranca. Justica

Gieral g Defesa Social
Plansjamento Politicas Publicas

C e n tr odeSecretana Conselho

, Reteréncia  em Municipal de Municipal doslnstitutode Policia
CRAS CREAS Det . . MPE MPF
FENSONEE  Direitos Politica para Direitos da Mulher Medicina Legal Federal

Humanos® Mulheres (™) (i
100 Moroeste | Juina 7 2 3 0 a 2 0
200 Morte Alta Floresta 16 5 7 ] a 3 0
300 Mordeste Vila Rica 13 3 1] 0 a o 0
400 Leste Bara  do g 3 5 0 1 3 o

Gargas
500 Sudeste Rondonopolis 25 7 11 0 a 4 0
GO0 Sul Cuiaba 29 T 8 1 ] 3 1
TO0 Sudoeste Caceres 23 5 7 1 a 3 0
800 Oeste Tangara da 4 3 0 o 2 0
Serra

00 Centro-Oeste Diamantine 7 1 4 ] a 2 0
1000 Centro Sorriso 8 3 4 0 a 3 0
1100 Moropeste || Juara 4 1 1 0 i} 1 o
1200 Centro Morte  Sinop 13 2 2 0 i} 1 1
TOTAL 174 43 55 2 1 27 2 4

Fontes: 1.5ecretaria de Paoliticas para Mulheres da Presidéncia da Republica (Relatorios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)

200

Qoo

Qoo

Qoo

Qoo

Qoo

000

Qoo

Qoo

Qoo

100

11

(*} Apenas em Cuiaba e Caceres existemn Centro de Referéncia em Direitos Humanos' (**) Pesguisa da Secretana Executiva dos Conselhos

ISEJUDH-MT {2015)

Cuadro 4 - Rede de servigos de atendimento a mulher em Mato Grosso: 5 - Grupos e Organizacies da Sociedade Civil e 6 - Orgaos de Fiscalizacao

de Atuagio Funcional

Regido de Planejamento  Denominagio

OrganismosMio- Instituigies
governamentais para Comunitarias
Mulheres Filantropicas

100 Moroeste |

5 - Grupos
Cidade Polo Organizagoes
Sociedade Civil
Cutros Servigos de
& Atendimento Juridico Policia Civi
Juina 1]
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® 6. 0Orgaos de Fiscalizacao
de Atuagdo Funcional

Paolicia Militar

Corpode
Bombeiro

000



200 Morte Alta Floresta 1] ] 3 aoon

300 Mordeste Vila Rica 1 0 2 aoo
400 Leste Barra do Gargas [i] 1 4 aoo
500 Sudeste Rondonopolis [i] 3 7 ago
GO0 Sul Cuiaba 0 0 2 111
FO0 Sudoeste Caceres 0 0 4 aoo
a00 Ceste Tangara da Serra 1] i 2 aoon
a00 Centro-Oeste Diamantino 0 0 1 aoo
1000 Centro Saorriso 0 0 3 aoo
1100 Moroeste Il Juara 0 0 1 aoo
1200 Centro Morte Sinop [i] ] 1 aoo
TOTAL i 1 3 1 11

Fontes: 1.5ecretana de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Republica (Relatorios disponiveis no site - 201432, SEPLAN-MT (2014)
Pesquisa sobre o levantamento gquantitativo de mulheres em situagio de violéncia

Em 2013, a Secretana de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Republica - SPM/PR, em parceria com o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) divulgaram Pesguisa de informagbes basicas estaduais 2013 (estadic) sobre Organismo de Poliicas para Mulheres (OPM).
Destacamos informagdes importantes para nos orientarmos enguanto poliica publica neste Estado ate 2013:

- Em 85% dos estados foi realizado levantamento quantitativa de mulheres em situagio de violéncia;

- U= organismos de politicas para as mulheres (OPMs) estdo presentes em todos os Estados e no Distrito Federal: 709 deles possuem recursos
especificos para a promocio da igualdade entre mulheres & homens;

- Acre, Amapa, Bahia, Distrite Federal, Goias, Maranhio, Rio Grande do Sul, Roraima, Sergipe, Paraiba e Pernambuco possuem uma secretaria
exclusiva de politicas para as mulheres, totalizando 40,79 das 27 unidades federativas;

- Mato Grosso & um dos 15 Estados que ainda ndo possui um Plano Estadual de Politicas para as Mulheres;

- Apenas 11 dos 26 Estados da Federagio e mais o Distrito Federal possuiam em 2013 um Plano Estadual de Politicas para Mulheres: Amazonas,
Para, Amapa, Tocanting, Rio Grande do Morte, Paraiba, Sergipe. Bahia, Minas Gerais, Mato Grosso do Sul e Goias;

- Quanto a Conselhos Estaduais especificos para mulheres: 25 Estados e o Distrito Federal.

Orgdo Gestor da Politica de Género Mato Grosso

Secretana estadual em conjunto com outras politicas

Caractenzacio do orgio gestor setoriais
Secrefaria ou setor a qual esta associada ou subordinada

Assisténcia social Sim
Direitos humanos Sim
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Justica Mao

Seguranca publica Mao
Salde Mao
Clutra Mao

Orgamento especifico para a formulagdo, coordenagido e implantagdo de politica para

. Sim
mulheres - existéncia

Valor executado em 2012 A% 300.000,00

Flano Estadual de Politicas para Mulheres de Mato Grosso

Existe MNao
Ano de langamento Mo
Ultimo ano de vigéncia Mao
Comité para acompanhamento & monitoramento do plana Mo

Composigio do comité

Orgao gestor da politica para mulheres Méo
(rgao gestor da assisténcia social Mao
Orgao gestor da salde MaEo
Orgao gestor da cultura Mo
Orgdo gestor da educacio Mo
Orgao gestor da seguranca pdblica MaEo

Orgao gestor responsavel por politicas de fomento a gerac&o de trabalho e renda Mao

Orgao gestor da seguranca plblica Méo
Oufras secretanas Méo
Sociedade civil Mao

Conszelho e Fundo Estadual de Direito da Mulher

Temas
Caonsultivo Sim
Deliberativo Méo
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Marmativo Mao

Fiscalizador Mao

Cuantidade de reunides realizadas nos dltimos 12 meses 12

Cuantos membros compdem o conselho 18

Mulheres 18

Representantes do govemo estadual 09

Representantes da sociedade civil 09

Cluem preside o conselho Representante do governo

Ha recursos orgamentarios estaduais para apoiar o funcionamento do conselho Sim

Fundo estadual de direitos da mulher - existéncia Mao

Estrutura e Servicos

Casa-abrgo mantido exclusivamente pelo estado para atendimento exclusivo & mulheres em situagio de violéncia e risco de morte - existéncia Néo

Quantidade MN&o
() enderego da casa ou abrigo @ sigiloso Mao
O enderego da casa ou abrigo & sigiloso Mo
Atendimento psicologico individual Méo
Atendimento psicologico em grupo Méo
Atividades culturais e educativas MNao
Alividades profissionalizantes Mao
Atendimento social MNao
Atendimento juridico Mo
Atendimento médico MN&o
Acompanhamento pedagogico das criangas Mo
Creche MN&o
Encaminhamento para programas de emprego e geragio de renda Mao
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Giarantia de insergio/permanéncia das crangas na escola Mo

Atendimento nos casos da Lei Maria da Penha MN&o
Outras atividades MN&o
Servigo Especializado de Atendimento Exclusivo as Mulheres em situagio de vicléncia mantido exclusivamente pelo estado - existéncia Sim
Principais atividades realizadas: Méo
Atendimento psicologico individual Mao
Atendimento psicoldgico em grupo Sim
Atividades culturais, educativas e profissionais Sim
Atendimento juridico Mao
Encaminhamento para programas de emprego & geracéo de renda Mao
Outras atividades MN&o

Servicos/estruturas que existemn no estado:

[Delegacia de policia especializada no atendimento a mulher Sim
CQuantas 5
Micleo especializado para atendimento 2 mulher nas delegacias comuns Mo
Cuantos Méo
Presidio exclusivamente ferminino Sim
Cuantos 1
Micleo das mulheres em defensorias plblicas Mao
Cuantos MNao
Juizado ou vara especial de violéncia doméstica e familiar contra 8 mulher Sim
CQuantos 4
Servicos de salde especializados para atendimento dos casos de violéncia contra a mulher Sim
Cuantos 1
Institute médico legal Sim
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Cluantos 1

Centro especializado de atendimentos & mulher em situagio de violéncia (CEAM) Sim

Cluantos 1

Levantamento de informagoes

Orgao responsavel

Levantamanto do quantitativo de mulheres atendidas pelos servicos especializados da rede de sadde

. . N L. Sim
para mulheres em situagéo de violéncia no estado - existéncia

SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA DE MATO GROSSO

Orgao responsavel

Cooperacéo ou Convénio

Estado desenvolve na drea de politicas para mulheres, programa. projeto ou acio em cooperacdo, convénio e'ou articulacio Sim

Parceiros: Sim
Administragio plblica federal Sim
Administragao piblica estadual Sim
Administragio piblica municipal Mao
Administragio pdblica municipal M&Eo
Clutras instituighes privadas M&o
Crganismaos internacionais (exceto OMNG) Mo
Entidades religinsas Mo
Entidade de trabalhadores M&o
Outras Mao

Consideragdes Finais

As informagdes sobre as mulheres em Mato Grosso carecem ainda de fontes mais detalhadas, de pesguisas que busguem novas perspectivas das
vidas femininas, e que as instituigies piblicas ligadas aos servigos para as mulheres criem em suas rotinas arguivos onde se possam contemplar
informagoes precisas e relevanies sobre as mulheres.

E urgente a criagio no governo do Estado de um setor de politicas piblicas para fratar a guestio da mulher em todos os setores de atuagio,
sobretudo que tenham pessoas qualficadas e que publiguem relatdrios que possam subsidiar as atuagdes do Estado nestas areas. O setor
especifico como este preciza atuar intersetorialmente com as demais areas do estado, pincipalmente nas areas de planejamento, justica e direitos
humanos, seguranca plblica, sadde, educagio, assisténcia social, meio ambiente e agricultura familiar, de modo a formarem um banco de dados
permanentements atualizado e confiavel.

MWeste sentido, o Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher se coloca & disposicio para auxiliar na elaboragio, execucdo e avaliacio
destes documenios e politicas publicas. Assim possamos construir metas e indicadores para reverter o quadro de vulnerabilidade da mulher mato-
QrosSsense.
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- EDUCACAD
EDUCAGAO PARA IGUALDADE E CIDADANIA

Para o alcance de uma educagio igualitaria, sem discriminagdo no ambiente escolar, deve-se incorporar a tematica de género nos curriculos
escolares bem como o amplo acesso das mulheres em suas diversidades a educacio. Com o objetivo de garantir ratamento e acesso igualitano
para homens e mulheres nas instifuigies de ensino ha que se enfrentar nio somente a desigualdade de género, mas lodas as formas de
discriminagio gue prejudiqguem o desempenho escolar das mulheres.

A educacio desempenha sua fungdo na transformacdo cultural da sociedade, onde mulheres e homens sejam iguais no usufruto de seus direitos
sociais, econdmicos, culturais e politicos, desde uma educacio inclusiva, ndo sexista, no racista, ndo lesbofobica & ndo homotdbica, instituindo
uma sociedade mais justa, em gue os direitos humanos sejam de fato garantidos.

A importancia da educacéo para a consolidacio do exercicio de direitos e para a construgo da autonomia individual e coletiva, bem como para o
desenvolvimento econdmico e social sustentavel do mundo moderno, & reconhecida mundialmente.

Uma avaliagio de género do processo educacional nacional implica na andlise das politicas educacionais contemporaneas praticadas pelo Estado
nas dltimas décadas. Este olhar sobre as relagies de génesro aponta para o carater construido de mulheres & homens como sujeitos historicos em
contraponto com & naturalizagio do feminino & masculino. E com este enfogue gue estas politicas sdo avaliadas por pesguisadores e
pesquisadoras, pelo movimento de mulheres e feminista, e sdo identificados os mecanismos que existem e contribuem para a discriminagio confra
as mulheres.

Mo Brasil, desde 2004, o Plano Macional de Politicas para as Mulheres trata a educacio como um dos eixos fundamentais para a construgéo de
uma sociedade igualitaria entre mulheres & homens. Até a enfrega do atual Plano Macional de Politicas para Mulheres 2013-2015 & sociedade
brasileira, a educacio ainda ndo havia incorporado totalmente o principio da igualdade de género. Ha paridade nas matriculas em quase todos os
niveis de ensino. A desigualdade de género foi reduzida no acesso e no processo educacional, mas permaneceram diferencas nos conteddos
educacionais e Nos cursos e nas carreiras acessadas por mulheres & homens.

Se, por um lado, grande parte dos indicadores educacionais mostra que as mulheres se sobressasm em relagio aos homens; esses indicadores
tamp&m comprovam a persisténcia de graves desigualdades associadas a discriminacio sexista, étnica e racial, a4 concentragio de renda, a
distribuicio desigual de rigueza entre campo e cidade. Se. por um lado, a situagio & mais favoravel para as mulheres do gue para os homens, o
campo educacional revela o sexismo nas escolhas das carreiras académicas; por outro, desnuda a ampliacéo da desigualdade entre as proprias
mulheres. E preciso considerar a interseccionalidade entre género, raga, einia, ruraliurbano & orientaciio sexual para o desenvolvimento de politicas
especificas gue combatam preconceitos, mesmo entre mulheres.

A preaocupacio com a igualdade de género. raca. etnia, liberdade de orientacio sexual, com o fortalecimento dos direitos humanos, perpassa
transversalmente o plangjamento das politicas federais. Uma educacio de qualidade deve estar intrinsecamente associada 4 busca da igualdade
entre os seres humanos e a valorizag&o da diversidade da sociedade brasileira. Foram estas premissas que norearam a consirugio destas politicas
no ambito do capitulo de educaco igualitaria e sem discriminagdo do atual Plano Nacional de Politica para Mulheres e que permeiam tambem nossa
proposigio regional.

Objetivo Geral

|. Contribuir para a reducio da desigualdade entre mulheres & homens e para o enfrentamento do preconceito e da discriminagio de género, &inica,
racial, social, religiosa, geracional, por orientagdo sexual, identidade de oénero & contra pessoas com deficiéncia por meio da formacio de
gestores/as, profissionais da educacio e estudantes em todos os niveis & modalidades de ensino, além de procurar consolidar na politica
educacional as perspectivas de género, raca, etnia, orientacio sexual, geracional, das pessoas com deficiéncia e o respeito & diversidade em todas
as suas formas, de modo a garantir uma educacdo igualitiara e cidadi e assim promaver o acesso & a permanéncia de meninas, jovens & mulheres
a educagdo de qualidade, prestando particular alengio a grupos com baixa escolandade: mulheres adultas e idosas, com deficiéncia, negras,
indigenas, de comunidades fradicionais, do campo e em situagio de prsdo e de adolescentes em internagio, e meninas retiradas do frabalho
infandtil.

Objetivos especificos

|. Eliminar conteddos sexistas e discriminatorios e promover a insercio de temas voltados para a igualdade de género e valorzacio das
diversidades nos curriculos, matenais didaticos e paradidaticos da educacio basica.

Il. Promover a formagio continuada de gestores/as e servidores’as plblicos/as da gestdo direta, sociedades de economia mista e autarguias,
profissionais da educagio, como também a formagio de estedantes de todos os nivers, etapas e modalidades dos sistemas de ensino pablico de
todos 0s niveis nos temas da igualdade de género e valorizagio das diversidades.

IIl. Promover polificas para a ampliacdo do acesso e permanéncia das mulheres no ensino profissional, tecnologico & no ensino superior, com
destague para as areas cientificas e tecnoldgicas, com igualdade de género, raga, etnia, considerando as mulheres em sua diversidade.

[\, Estimular a produgio de conhecimento sobre relagies sociais de género, identidade de género e orientagéo sexual, levando em consideragéo os
aspecios étnicos, raciais, geracionais e das pessoas com deficiéncia.

Y. Promover politicas para reduzir o analfabetismo feminino, em especial enfre as mulheres acima de 50 anos, negras e indigenas.
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W|. Contribuir para a redugfo da violéncia de género no ambiente escolar e universitario, com énfase no enfrentamento do abuso e exploracéo sexua
de meninas, jovens & adolescentes.

Metas
A, Apoiar a construgéo de creches e pré-escolas.

B. Reduzir a taxa de analfabetismo entre as mulheres, especialmente entre as mulheres neqras. indigenas, quilombolas, do campo, das dguas e da
floresta.

C. Elevar o numero de matriculas da educagéo profissional e tecnoldgica, em consonancia com o PHNE 2011-2020.

0. Ampliar a oferta de vagas para a educacio profissional e tecnologica, com a concessao de bolsas a estudantes do ensino médio da rede publica,
inclusive da educacéo de jovens e adultas/os, trabalhadoras/es e beneficianas/os dos programas federais de transteréncia de renda.

E. Ampliar a oferta de cursos de profissionalizagdo ariculados com elevagio de escolaridade, especiaimente para mulheres em situagio de
vulnerabilidade social.

F. Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins da certificacio profissional em formacgao inicial e continuada e técnico de
nivel madio.

G. Ampliar a participagio proporcional de grupos historicamente excluidos na educagio superior, especialmente as mulheres negras, indigenas,
guilombolas, do campo, da floresta e das aguas.

H. Ampliar a frequéncia de meninas, jovens & mulheres negras na educacio basica.

|. Articular a ampliacio do alcance do Programa Género e Diversidade na Escola para as instituigies de ensino superior pablico e privado & demais
modalidades.

J. Formar profissionais da rede plblica de educagdo nas tematicas de género, étnicas, raciais e de orientagio sexual por meio do Programa Género
e Diversidade na Escola.

k.. Formar gestoras e gestores em politicas plblicas nas tematicas de nénero, &tnicas e raciais atraveés do Programa Gestao de Polificas Publicas em
Género & Raga.

Linhas de acio

1. Promocéo de medidas educacionais no ambito escolar  universitario para o enfrentamento de todas as formas de violéncia, disciminagio
e preconceito confra as mulheres, considerando as dimensdes raciais, tnicas, de origem, de classe social, de idade, de orientacio sexual, de
identidade de género & as mulheres com deficiéncia.

Agties:

Promaover, junto com a comunidade escolar, programas permanentes & campanhas educativas de prevencio da violéncia confra as mulheres com
ou sem deficiéncia e gue discutam as interfaces enire a violéncia domeéstica contra mulheres e a violéncia contra criangas, jovens e adolescentes.

Promover a formagdo continuada de profissionais da educacio da rede publica & da Rede de Protecio & Crianga e ao Adolescente para a
abordagem no contexto escolar da tematica do enfrentamento da violéncia contra as mulheres, a parlir da perspectiva dos direitos humanos.

Elaborar, distribuir e divulgar, em todas as redes de midias, materiais didaticos referentes a género, raga, etnia, orentagdo sexual e direitos
humanos.

Disponibilizar obras de referéncia elaboradas com base no reconhecimento & na valorizacio da diversidade humana, ampliando o acesso a
materiais pedagogicos que contribuam para a formagio de uma cultura cidadid e para a formagio de valores gue se oponham a todo tipo de
preconceito, discriminagio e exclusio, com énfase na teméatica de género.

2. Fromocéo de cursos de formac&o continuada de gestores e gestoras e profissionais da educacio para a igualdade de género, raga, etnia
e o reconhecimento das diversidades.
Agties:

Formar gestoras e gestores e servidoras/es publicos nas tematicas de género e relagdes étnicas e raciais alravés do Programa Gestao de Politicas
Publicas em Género & Raga.

Formar profissionais da rede plblica de educagio e demanda social nas tematicas de género, relagies étnicas, raciais e de onentagio sexual por
meio do Programa Género e Diversidade na Escola.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: cdff4179



a. Promocéo de politicas educacionais que enfatizem a educagio das mulheres jovens e adultas nas areas cientificas e tecnologicas, nos
meins urbano e rural, com vistas a reduzir a desigualdade de género nas carreiras & profissies.

Agbes:

Promover o acesso e a permanéncia das mulheres em areas de formacio profissional e tecnologica tradicionalmente ndo ocupadas por elas, por
meio de paliticas de acfo afirmativa & de assisténcia estudantil.

Realizar campanhas para ampliar o namero de mulheres nos cursos, fradicionalmente ndo ocupados por mulheres, do ensinoe tecnologico e
profissional.

4, Produgio e difusao de conhecimentos sobre relagies de género, identidade de género, orientagio sexual, raga e etnia. em todos os niveis
& modalidades de ensino.

Agbes:

Apoiar a constituigio e o fortalecimento de nicleos de género nas universidades, em especial nas federais e estaduais.

Langar dois Editais de Fomento & Pesguisa no Campo dos Estudos de Género, Mulheres e Feminismao.

Realizar Encontro de Micleos e Grupos de Pesguisa - Pensando Género e Ciéncia.

Incentivar a producéo de estudos, pesquisas e aghes de mudanga voltadas para o enfrentamento ao racismo, sexismo e lesbofobia, a partir da
criacio de interface com instituicies de pesquisa regionais, federais, nacionais & internacionais e com organizacdes de mulheres negras, indigenas
e léshicas.

Apoiar programas e projetos de extensfo universitaria na linha tematica mulheres e relagdes de génera.

5. Ampliagio do acesso e da permanéncia na educagio de mulheres com baixa escolaridade.

Agbes:

Promover a alfabetizacéo e a continuidade da escolanzacio de mulheres jovens e adultas, com especial atengéo para as mulheres em situagéo de
prisdo e de adolescentes em internagéo.

Ampliar 8 democratizar o acesso 8 a permanéncia na educagion superior, especialmente de mulheres negras, indigenas, do campo, das dguas e da
floresta.

Promover o acesso 4 educacio em terras indigenas e em comunidades remanescentes de quilombos, capacitando professores/as para a
educacio escolar intercultural de gualidade & oferecendo instalagfes adequadas.

Promover o acesso & educagdo no campo, capacitando professores/as e oferecendo gualificagio profissional para jovens agricultores/as familiares,
com instalagfes adequadas (Pronacampo).

Ampliar e acompanhar o acesso e a permanéncia na educacio basica e superior de meninas, jovens e mulheres com deficiéncia, dentificando
bareiras no acesso (ProJovem Urbane, salas de acolhimenta).

Apoiar o Instituto Federal de Ensine Superior - IFMT na promogéo de agies para inclusio de pessoas com deficiéncia, promovendo a eliminagéo
de barreiras comportamentais, pedagongicas, arquitetonicas e de comunicagies.

Apoiar a produgio de matenal didatico e paradidatico especifico as realidades socioculturais e sociolinguisticas das comunidades indigenas para
us0 nas escolas indigenas e para implementagéo da Lei n? 11.645/08 (obrigatonedade do estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena na
rede de Ensino).

Ampliar a oferta de cursos de profissionalizacio articulados com elevacio de escolaridade, especiaimente para mulheres em situacdo de
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yulnerabilidade social.

Ampliar a oferta de educacio e formacio para o frabalho s mulheres em situacdo de privagio deliberdade e das adolescentes do sistema
socineducativo, com abordagem das questies de género, enfrentamento & violéncia doméstica e familiar, direitos humanos das mulheres.

Ampliar a construgéo e o financiamento de creches e pré-escolas plblicas. nos meios urbano e rural, priorizando a educacio de gualidade em
tempo integral, incluindo os periodos diurno @ noturno e o fransporte escolar gratuito.

6. Formacio de estudantes da educacio bdsica para a igualdade de género, raga, etnia & o reconhecimento das diversidades.

Agoes:

Formular e articular mecanismos gue visem a criagio de Orientagdes ou Diretrizes Curriculares Nacionais especificas de género que contemplem
as abordagens de classe social, raga, etnia, orentagéo sexual e geracional - em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Insergio da tematica de género, classe social, raga, etnia, onentagdo sexual & geracional nos materiais didaticos empregados & nos curriculos de
todas as escolas de Mato Grosso, publicas e parficulares.

Implementar a Lei 10.639/03, gue torna obrigatorio o ensino sobre Histaria e Culiura Afro-Brasileira e a Lei 11.645/08, gue inclui no curriculo oficial
da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica Histaria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Elaborar materiais didaticos e formar educadores/as e alunos/as em temas relacionados & promogio da salde e dos direitos sexuais e direitos
reprodutivos de jovens e adolescentes e prevencio das DST/HIV/Aids, uso de dlcool e outras drogas e suas consequéncias, em sua interface com
as questoes de género, raca, efnia, geracio, onentagio sexual e identidade de género.

Aprimarar a avaliacio do lvro didatico em relacio a génera, raca, etnia, orientacio sexual, identidade de género e direitos humanas.

3 - ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA COMTRA AS MULHERES
ENFRENTAMENTO DE TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA
AS MULHERES

Mato Grosso ocupa infelizmente a 11% colocagio no Brasil em se tratando de violéncia contra a mulher, estando o Brasil na 5* colocag&o mundial,
segundo o Mapa da Violéncia 2015 - Homicidios de Mulheres no Brasil, elaborado pela Faculdade Latino-Americana de Ciéncias Sociais - FLACSO
Brasil. As estatisticas demonstram que € necessario trabalhar muito para vencer os tristes nimeros que colocam o Estado entre os primeiros mais
violentos do planeta.

Mato Grosso € referéncia na aplicago da Lei Maria da Penha no @mbito do poder judiciario, da Defensoria Pablica e do Ministénio Plblico.
Entretanto, a finalidade do plano ndo se constitui somente em criminalizar a violéncia contra a mulher no ambito familiar, apos a ocoréncia: mas, em
todo e qualguer segmento da violéncia praticada e, principalmente, agoes de prevencio para que o Estado chegue antes que o conflito familiar vire
caso de palicia e justica.

A cultura formada sob os pilares do palriarcado androcéntrico, o qual se constitul em um sistema de organizagio social gue se estabelece a partir da
dominagio de género, & responsavel pelo fendmeno conhecido por viokéncia confra a mulher, violéncia domeéstica ou violéncia de género.

Com o advento da Constituicio Federal de 1.988, ndo podera haver discriminagéo entre homens & mulheres, porquanto, iguais em direitos e
obrigacoes (artigo 5% |, da CF). Com a mobilizagio social das mulheres, o governo brasileiro assumiu o compromisso de assinar fratados
internacionais, possibilitando & criagio de leis de protecio & mulher, amparando-a em situages, inclusive, de violéncia.

Através do surgimento da Lei Maria da Penha, as mulheres do Brasil passaram a ter a seu dispor meios para se coibir as tao temidas agressdes
surgidas dentro dos lares, com instrumentos capazes de nibir a ocorréncia de males maiores as familias [ sofredoras do ciclo de wioléncia
domestica. Elucida o artigo 6° da Lei Maria da Penha que a violéncia doméstica e familiar contra a mulher constitui uma das formas de violagio dos
direitos humanaos.

Mao temos qualguer divida gue agressdes as mulheres no ambito familiar constituem violagio aos direitos humanos, eis que a nossa casa deve ser
enxergada como refigio, como um local de descanso. Entretanto, para algumas mulheres, o seu lar & o local onde elas menos gostariam de estar,
VEZ Que, as agressdes de todas as orbitas passam a proliferar.

A dignidade das mulheres & principio informador de fodo o ardenamento juridico, devendo servir de regra e base para a construgio do sistema
juridico como um todo & sua consequente aplicacéo pratica pelos operadores do direito.

A lei 11.340/06 foi editada para fazer valer os direitos humanos das mulheres, para efetivar na pratica o principio constitecional da DIGNIDADE
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HURMANA das mulheres. Dignidade essa aviltada ha anos pela sociedade brasileira, com a condescendéncia do Estado, que ndo punia eficazmente
e nem combatia a violéncia doméstica contra a mulher.

O CEDM também esta atento aos fatos e dendncias das violencias institucionais confra as mulheres. Tais mecanismaos fazem parte de uma estrutura
social arcaica, que ndo conseguem relacionar com a diversidade que esta fisicamente na sociedade. E precise reagir contra essa forma de violéncia
que ainda & ndo & enfrentada em nossas instituigies para que consigamos uma sociedade mais fraterma e justa.

Objetivo geral
Reduzir os indices de todas as formas de violéncia contra as mulheres, ampliando as agies de prevencao.
Objetivos especificos

|. Garantir e proteger os direitos das mulheres em situagdo de violéncia, considerando as quesiGes étnicas, raciais, geracionais, de orentagio
sexual, de deficiéncia e de insergéo social, econdmica e regional;

[I. Garantir a implementago e aplicabilidade da Lei Maria da Penha, por meio de difusio da lzi e do fortalecimento dos instrumentos de protecio dos
direitos das mulheres em situacio de violéncia;

. Ampliar e fortalecer os servigos especializados, integrar e arficular os servigos e instituicdes de atendimento s mulheres em situagio de
violéncia, especialments as mulheres do campo, da floresta e das dguas;

[V, Proporcionar as mulheres em situagio de violéncia um atendimento humanizado, integral e gualificado nos servigos especializados e na rede de
atendimento;

V. Desconstruir mitos e preconceitos em relagio a violéncia confra a mulher, promovendo uma mudanca cultural a parfir da disseminacio de
atitedes igualitarias e valores élicos de imestrito respeito &s diversidades e de valorizagéo da paz;

V. ldentificar & responsabilizar os agressores das mulheres gue sofrem viol&ncia domeéstica e sexual;

WIl. Prestar atendimento as mulheres que tém seus direitos humanos e sexuais violados, garantindo os direitos sexuais e os direitos reprodutivos na
perspectiva da autonomia das mulheres sobre seu corpo e sobre sua sexualidade;

WYIll. Garantir a insercio das mulheres em situagdo de violéncia nos programas sociais nas trés esferas de governo, de forma a fomentar sua
independéncia & autonomia.

Metas

a. Tornar as delegacias de atendimento & mulher de Cuiaba, Varzea Grande, Caceres, Barra do Gargas, Rondonopolis especializadas no
atendimento somente a mulher;

b. Aumentar em 130% o nimero de Delegacias Especializadas da Mulher;

C. Aumentar os servigos especializados (Centro Especializado das Mulheres em Situagio de Violéncia, Servigos de Abrigamento (minimo 5
unidades no Estado), Juizados Especializados em Atendimento & Mulher em situagdo de violéncia, Promotoras Especializada da Mulher, Defensona
Especializada da Mulher, Servigos de Salde voltados para o Atendimento as mulheres e adolescentes em situacio de violéncia domeéstica e sexual);

d. Estimular que no minimo 209 dos municipios tenham algum tipo de servico especializado de atendimento & mulher em situaco de
violéncia, contemplando os municipios polos, territarios da cidadania e fronteiras secas;

e Capacitar 100% dos profissionais envolvidos no atendimenta 43 mulheres em situacio de violéncia, nas areas de seguranca pdblica,
salde, educacio, assisténcia social e juridica;

f. Assegurar a existéncia de estabelecimentos penais femininos de acordo com os padrdes fisicos e funcionais que garantam a sadde e
dignidade das mulheres em situagio de priso, tal como inserido na Lei de Execugdes Penais - LEP;

a. Assegurar a existéncia de unidades socioeducativas de acordo com os padries fisicos e funcionais que garantam a saldde e a dignidade
das adolescentes em situagdo de privacio de liberdade, tal como determing a n® 12.59412, do SINASE.

h. Garantir gue as ouvidorias divulguem sobre os atendimentos referentes 4 equidade de género.

. Promover as acdes e o funcionamento da Rede de Protego & Mulher em Situacio de Prs&o e da Adolescente em Internagio no Estado
de Mato Grosso, assegurando as instituigies participantes o espago de articulacdo e de encaminhamentos junto aos drgéos e entidades
governamentais relacionados & tematica.

J- Fortalecer agdes de enfrentamento a situagies de violéncia institucional contra as mulheres.
Linhas de agio
1. Ampliacéo e fortalecimento da rede de semvigos especializados de atendimento as mulheres em situacio de violéncia.

Agoes:
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Criar Delegacias Especializadas de Atendimento & Mulher &/ ou nuclens especializados nas demais delegacias existentes.

Fortalecer as Delegacias Especializadas de Atendimento & Mulher &/ou nicleos especializados nas demais delegacias existentes.

Garantir a ampliagio da implementacido dos Micleos de Prevengio da Violéncia e Promogio da Sadde da Rede Macional de Prevencio da
Violéncia e Promogao da Sadde, conforme Portaria n® 936, de 18 de maio de 2004 do Ministério da Sadde.

Criar Ceniros Especializados da Mulher em siluagio de violéncia.

Criar Servigos de Abrigamento.

Fortalecer Servigos de Abrigamento.

Criar Atendimente Humanizado nos aeroporios para encaminhamento das mulheres em situacio de tréfico de pessoas aos servigos da rede
gspecializada de atendimento a5 mulheres em situagio de violéncia.

Criar Institutos Medicos Legais - IMLs, especializados de atendimento as mulheres em situacio de violéncia.

Criar Defensorias Publicas Especializadas no atendimento s mulheres efou Micleos da mulher nas Assisténcias Judiciarias Gratuita para o
atendimanto a4z mulheres em sitluacio de violéncia.

Fortalecer as Defensorias Publicas Especializadas no atendimento as mulheres e/ou Micleos da mulher nas Assisténcias Judiciarias Gratuita para
o atendimento as mulheres em situagéo de vicléncia.

Criar Juizados Especializados de Violéncia Domeéstica e Familiar contra as Mulheres.

Fortalecer os Juizados Especializadoes de Vicléncia Doméstica e Familiar contra as Mulheres.

Criar Promotorias Especializadas de Atendimento as Mulheres efou Micleos de Género nos Ministérios Pablicos.

Fortalecer as Promotorias Especializadas de Atendimento as Mulheres efou MNicleos de Género nos Ministéros Plblicos.

Ampliar o nimero de servigos e fortalecer a atencio especializada para atendimento das mulheres em situacio de violéncia.

Giarantir a criagdo e funcionamento do Forum Estadual Permanente de Enfrentamento a Violéncia confra as mulheres do campo, das aguas e da
floresta.

Giarantir o funcionamento das Unidades Maveis para o atendimento &s mulheres do campo, da Floresta e das aguas em situacio de violéncia.

Criar servigos de atendimento as mulheres migrantes em situacio de vicléncia nas fronteiras.

Articular atores federais, estaduals e municipais para garantir & integragio dos servigos da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as mulheres.

Promover a formacio continuada das/os profissionais da Rede Especializada de Atendimento as mulheres em situagio de violéncia por meio da
criazio de uma matriz pedagogica unificada.

Implantar Mormas Técnicas de abrigamento/acolhimento para mulheres vitimas de violéncia em situagio de risco de morte.

Adaptar normas técnicas e protocolos nacionais para o funcionamento dos servigos de prevencdo e assisténcia &3 mulheres em situagéo de
vigléncia.

Criar mecanismos de acompanhamento dos registros da linha 180 no Estado.
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Implantar Registro Administrativo na Rede Especializada de Atendimento s Mulheres em Situagio de Violéncia.

Criar o Sistema Estadual de Dados sobre Violéncia contra as Mulheres.

Contribuir para o atendimento 24 horas das mulheres em situagio de violéncia nas Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher - DEAMs e
nucleos especializados nas delegacias da policia civil.

Implementar as Diretrizes de Enfrentamento & Violéncia contra as Mulheres do Gampo, das Aguas e da Floresta.

Promover o atendimento qualificado a5 mulheres em situacas de violéncia no Sistema Unico da Assisténcia Social.

Giarantir a notificagio compulsdria referente a violéncia domeésfica e sexual contra a mulher nos servigos de salde.

Garantir gue os servicos publicos de salde tenham Equipes de referéncia de atendimento clinico, psicoldgico e acolhimento 4 mulheres vitimas de
viol&ncia sexual.

2. Promogéo da implementagio da Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha.

Agbes:

Divulgar a Lei Maria da Penha, acordos & normas juridicas nacionais e internacionais de enfrentamento & violéncia contra as mulheres.

Realizar campanhas, mobilizagies e agies educativas sobre a Lei Maria da Penha.

Incorporar a tematica do enfrentamento a violéncia contra as mulheres e a Lei Maria da Penha nos conteddos programaticos de cursos, concursos
publicos, principalmente no processo de formagio dos operadores de direito.

Articular e acompanhar os Poderes Judiciario e Legislativo & ao Ministério Publico e Defensona Pilblica guanto & execucdo e aplicabilidade da Lei
Mana da Penha.

Incluir nos curriculos escolares conteldos relativos a igualdade de género.

a. Fortalecimento da seguranga cidada e acesso a justica as mulheres em situagio de violéncia.

Agbes:

Criar Servigos de Responsabilizacio e Educacio do Agressor, de acordo com as normas vigenies.

Giarantir o cumprimento da Lei de Execucies Penais- LEP, quanto aos direitos das mulheres em situacéo de prisdo.

Giarantir o cumprimento da legislagio gue proibe agentes penitenciarios do sexo masculino em presidios femininos.

Giarantir o recorte de sexo, raca e etnia em todos os registros administrativos da Seguranga Publica.

Capacitar de forma permanente oz operadores/as da Seguranca Plblica nas questfes referentes as relacies de género e violéncia confra as
mulheres, incluindo o enfrentamento ao racismo institucional.

Articular para que os Servigos de Inteligéncia Policial incluam na sua formagdo inicial a violéncia de género.

Incentivar o aumento do numero de mulheres nos espagos de participagio popular & controle social da Seguranga Poblica.

Apoiar e integrar iniciativas de cooperacio entre as mulheres participantes de acies de bases para a promocio e defesa dos direitos, em especial
para o enfrentamento a vicléncia contra as mulheres.
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Viabilizar a ampliacio da ufilizacdo de instrumentos existentes para o combate aos crimes de violéncia sexual contra as mulheres, com destague
para o fortalecimento da Rede Integrada de Perfis Genéticos (DMA).

Implantar as praticas esportivas comao instrumentos de paz nos locais de atuacio das Forgas Armadas.

Estabelecer parcerias na construgdo do processo de prevengio das DSTs/HIV e enfrentamento da vicléncia sexual.

Construir estratégias de enfrentamento da violéncia baseada em género nos contextos humanitarios.

Incentivar &s organizages de representacio de classe (associagbes, sindicatos, cooperativas) aimplantarem ou fortalecerem nucleos ou
coordenagies de mulheres gue promovam e sociglizem as demandas especificas das mulheres de cada categona junio aos orgdos
governamentais, promovendo e garantindo a equidade de género.

4, Enfrentamento & exploragio sexual e ao trafico de mulheres.

Agbes:

Implementar as diretrizes, normas técnicas, protocolos e fluxos de atendimento a3 mulheres em situagio de trafico de pessoas nos servicos da rede
de atendimento as mulheres.

Visibilizar as questfes estruturantes que sfo favorecedoras do trafico de mulheres e da exploragio sexual de mulheres.

Criar mecanismos de protecio e seguranca as mulheres em situacio de exploragio sexual e trafico de pessoas.

Criar metodologias de atendimento 43 mulheres vitimas de trafico de pessoas.

Promover a capacitagdo para a atuacdo das autoridades consulares e policiais federais estrangeiras € brasileiras no atendimento as mulheres
vitimas de frafico de pessoas.

Articular e fomentar parcerias entre os servigos de atendimento as mulheres existentes em paises conhecidos como destino de brasileiras vitimas
do trafico de pessoas e os existentes em ternitdrio nacional.

Fomentar a cooperacio intemacional & novos acordos bilaterais & multilaterais de cooperacdo para o atendimento das mulheres brasileiras em
situacdo de violéncia, trafico de pessoas e exploragio sexual no exterior.

Incidir nos canteiros de obras como forma de prevenir a violéncia contra as mulheres e combater a exploracio sexual e o trafico de mulheres,
adolescentes e jovens, nas regides de fomento ao turismo e nas &reas de grandes obras de desenvolvimento econdmico e infragstrutura.

Realizar campanhas & acdes educativas que desconstruam os esteredtipos & esclarecam a populagio sobre as praticas que configuram exploracéo
sexual e trafico de mulheres.

Realizar campanhas e agbes educativas que desconsiruam os esteredtipos e esclaregam a populagio sobre as pralicas que configuram exploragio
sexual e trafico de mulheres.

Capacitar conselhos tutelares e de direitos para identificagio e encaminhamento adequadoe de situacdes de violéncia doméstica e sexual contra
meninas e adolescentes.

5. Fromocéo da autonomia das mulheres em situagdo de violéncia & a ampliagio de seus dirsiios.

Agbes:

Incentivar o atendimento prioritario das mulheres em situagio de violéncia nos programas de gualificacéo social e profissional.

Incentivar o atendimenta prioritario a5 mulheres em situacio de violéncia na concessdo de unidades habitacionais no estado & municipios.
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Articular a insergio das mulheres em situagio de violéncia nos Programas Sociais das trés esferas do governo com destaque para a insergao no
mundo do trabalho, geragio de renda, economia criativa e solidana, capacitacio profissional e acesso a equipamentos sociais.

Incidir na politica de enfrentamento & pobreza e & miseéna para a inclusao das mulheres em situagio de violéncia.

6. Enfrentar as situagies de violéncia institucional contra as mulheres.

Agbes:
Combater a impunidade e a omissao frente & violéncia contra as mulheres nas instituigdes. incidindo ;.

Incidir junto as instancias responsdveis para promover a investinacio dos casos de omissdo institucional frente aos casos de violéncia contra as
mulhares.

Capacitar de forma permanente as'os semvidores plblicos/as nas guestdes referenies as relaches de género e violéncia contra as mulheres,
incluindo o enfrentamento ao racismo instifucional.

4 - AUTOMOMIA, IGUALDADE NO MUNDO DO TRABALHO
E CIDADAMIA
IGUALDADE NO MUNDO DO TRABALHO E AUTONOMIA ECONOMICA

A 3* Conferéncia Macional de Politicas para as Mulheres reafirmou a importancia da continuidade das politicas de autonomia das mulheres como
principio gerador de politicas & agoes do poder plblico propostas para a sociedade. A autonomia econdmica € a igualdade entre mulheres &
homens no mundo do trabalho s8o aspectos fundamentais para a erradicagdo da pobreza, na garantia de participagio das mulheres no
desenvolvimento do Brasil e em especial o estado de Mato Grosso.

O enfrentamento da vulnerabilidade social ja conquistou avancos no Brasil com a geracéo de empregos e com ela, o aumento da participacio das
mulheres no mercado de trabalho formal. Mo entanto, ha ainda um quadro de desigualdade entre mulheres & homens. A diterenca de rendimentos &
marcante: as mulheres recebem 73,83 dos rendimentos dos homens.

A partir desses dados gerais € preciso que o Governo do Estado de Mato Grosso desenvolva politicas especificas para gque suas mulheres
conquistem a autonomia econdmica. Assim, as politicas estabelecidas nesta proposta de plano reforgam a importéncia de se desenvolver agbes
para a insergiao e permanéncia das mulheres no mercado de trabalho. Dando atencao especial 4s mulheres do Campo, da Floresta e das Aguas
(agricultoras familiares, extrativistas e ribeirinhas); fomentar o aumento do indice de formalizacio das trabalhadoras urbanas com as carteiras
assinadas & consequentemente, a garantia de direitos trabalhistas para elas. Das mulheres economicamente ativas, um grande percentual ainda &
de trabalhadoras domeésticas que na sua maiona ndo tem registro em carteira.

E precizo atentar para divizio do trabalhe dentro de casa. Em 2010, as mulheres informaram ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
gue gastam 24 horas por semana em atividades domésticas ndo remuneradas, enguanto os homens declararam usar 10 horas nas mesmas tarefas.
Diminuir o tempo das mulheres nos afazeres de casa & tarefa de politicas plblicas para a autonomia econdmica. Dessa forma. fazem parte desta
proposta de plano, atender o contingente da populagéo de Mato Grosso que enfrenta esta desigualdade, seja com a criacio de equipamentos
plblicos & um debate profundo sobre o compartihamento do uso do tempo & a corresponsabilidade pelas tarefas domésticas. Essas acies também
devem estar voltadas para as mulheres do campo, da floresta e das aguas, cujo frabalho doméstico extrapola também para o cultivo de alimentos e
criagio de animais.

Objetivo geral

Fromover a igualdade no mundo do trabalho e a autonomia econdmica das mulheres urbanas, do campo, da floresta e das aguas, considerando as
desigualdades entre mulheres e homens, as desigualdades de classe, raga e etnia, desenvolvendo agfes especificas que contribuam para a
eliminagéo da desigual divisio sexual do trabalho, com énfase nas politicas de emadicacio da pobreza e na valorizagio da participacio das
mulheres no desenvolvimento sustentavel no &mbito do Estado de Mato Grosso.

Objetivos especificos

|. Ampliar a participacio e a permanéncia das mulheres no mundo do trabalho, garantindo a qualidade nas condigoes e igualdade de rendimentos.
Fromover a organizacio produtiva e o acesso a renda para mulheres, especialmente daguelas em situacio de vulnerabilidade social.

Il. PFromover a valorizagio e o reconhecimento da coniribuigdo das mulheres do campo, da floresta, das aguas, das mulheres indigenas, das
guilombolas, das comunidades fradicionais e das mulheres com deficiéncia para o desenvolvimento econdmico sustentavel do Estado.

[Il. Promover politicas que visem o compartilhamento das responsabilidades domeésticas e gue confribuam para a superacio da divisdo sexual do
trabalho.
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IV, Ampliar a formalizac&o do trabalho das mulheres e a garantia de direitos.

Metas

A. Buscar o aumento de participacio e de ocupacio das mulheres em Mato Grosso.

B. Trabalhar para a diminuicio da taxa de desigualdade de rendimentos entre mulheres & homens.
C. Ampliar a cobertura previdenciaria das mulheres mato-grossenses.

0. Atender as mulheres em cursos de profissionalizacio/capacitacio e elevagio de escolaridade em processos e programas distintos e
descentralizados.

E. Ampliar o acesso ao Programa Mulheres Mil do governo federal, que visa capacitagio de mulheres em situagio de vulnerabilidade social.
F. Estimular a formulacio e difuséo de dados e indicadores sobre o trabalho das mulheres em Mato Grosso, com recorte éinico-racial.

G. Ampliar a presenca de mulheres em posigéo de chefia e direco no mercado de trabalho.

H. Ampliar o processo de Emissao de documentos juridicos e civis para mulheres rurais.

|. Garantir que no minimo a metade dos beneficidrios do Bolsa-Formacéo Inclusio Produtiva, para beneficidrias do Bolsa-Familia, no ambito do
Pronatec, sejam mulheres.

J. Atender, com recursos para a promogio de atividades socioeducativa, ampliando o tempo e o espago educativo.
k. Estimular as empresas a realizarem programas de desenvolvimento efou fortalecimento da equidade de género e racial.
Linhas de acdo

1. Promog&o da insergéo e da permanéncia das mulheres em relagies formais de trabalhe ndo disciminatorias em razdo de sexo, arigem,
raga, einia, classe social, idade, orientagio sexual, identidade de género ou deficiéncia, com igualdade de rendimentos & fomento & ascensdo € a
permanéncia em cargos de dirego.

Agbes:

Ampliar 2 oferfa de cursos de profissionalizacdo articulados com o aumento da escolaridade, especialmente para mulheres em situacio de
vulnerabilidade social.

Fortalecer a participacfo das mulheres nos programas e iniciativas de capacitacio profissional, voltados especialmente para o ensino técnico-
profissionalizante (Pronatec e oufros).

Realizar campanhas de valorizacio do trabalho da mulher, do emprego domeéstico e de incentivo & formalizagio da mulher no mundo do trabalho.

Ampliar o Programa Pro-Equidade de Género & Raga e agbes gue visem a promogio das mulheres e alteragio de dindmicas de discriminagio no
local de trabalho.

Fomentar a insergéo no mercado de frabalho da mulher jovem, na sua diversidade, garantindo e fiscalizando a aplicabilidade das |eis gue oferecem
&s adolescentes e jovens a oportunidade do primeiro emprego & de sua formagéo como aprendizes.

Apoiar a cooperacio bilateral sobre politicas para as mulheres, do campo e da cidade, entre as organizacoes de paises do Mercosul que venham a
manter relagées com o Estado de MT.

Contribuir para ampliar a insercéo e a permanéncia de mulheres com deficiéncia no mercado de frabalho formal.

Contribuir para a consolidacio da politica de valorizagio do salano minimo no ambito do Estado de MT.

Implamentar acies que incentivemn a igualdade salarial entre mulheres e homens, & entre mulheres negras & ndo negras.

Ampliar a construgio sistematica de estatisticas e indicadores que tornem visivel a produgio social @ econdmica das mulheres no Estado.

Promover a discussfo e produgio de indicadores relacionados ao tema da orientago sexual e desigualdade racial em distintos ambitos da
produgdo de estatisticas sobre o mercado de trabalho.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: cdff4179



Estimular os institutos de pesquisa na producie de dados e indicadores sobre o trabalho doméstico e o uso do tempo, bem como para identificacio
do trabalho infantil doméstico, com recorte étnico-racial.

Estabelecer parcerias com COL, FIEMT, SEBRAE e outros para estimular as empresas a desenvolverem programas de fortalecimento da equidade
de género e de raga.

Implementar programas de enfrentamento ao frabalho infantil doméstico, ampliando, gualificando e articulando programas, acies e Servigos para a
protecdo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes identificados na execucio dessa atividade.

1.2 Promocéo da autonomia econdmica das mulheres por meio da assisténcia técnica e extensdo rural, do acesso ao crédito & do apoio ao
empreendedorismo, ao associativismo, ao cooperativismo e a comercializagio, com fomento a praticas de economia solidaria, capacitagGes em
processos de gestio dos empreendimentos liderados por mulheres.

Agbes:

Apoiar projetos empreendedores e de organizag&o produtiva de mulherss nos meios urbano e rural & favorecer mecanismos para comercializagio
de sua producio.

Apoiar projetos de organizacio produtiva das mulheres rurais, garantindo o acesso ao crédito, 2 assisténcia e assessoria técnica e socioambiental,
bem como o apoio & comercializagio, 4 agroecologia e & agricultura familiar.

Incentivar o acesso de mulheres as incubadoras e empreendimentos econdmicos solidanos e fortalecer a rede de mulheres na economia solidaria.

Apoiar projetos de empreendimentos econdmicos solidanos de grupos de mulheres, favorecendo mecanismos para comercializacio de sua
produgio.

Fortalecer o acesso qualificado das mulheres as linhas de microcrédito produtivo e assisténcia financeira.

1.3 Ampliagio da oferta de equipamentos plblicos, como creches, e de politicas que favoregam o aumento do tempo disponivel das mulheres,
promovendo a sua autonomia, inclusive para a sua insergéio no mercado de trabalho.
Agbes:

Ampliar a construgéo e o financiamento de creches e pré-escolas plblicas. nos meios urbano e rural, priorizando a educacio de gualidade em
tempo integral e as populagies em situagio de vulnerabilidade.

Implantar equipamentos pablicos & gualificar servigos publicos de apoio & produgio, abastecimento e consumo de alimentos.

Apoiar a promogaon de atividades socioeducativas nas escolas, ampliando o tempo & o espaco educativo nas redes de ensino publicas.

Estimular & promocio da oferta de equipamentos sociais que contribuam para o compartilhamento social das tarefas domésticas, bem como o
acesso 4 alimentagio de baixo custo, por meio da modemizagio da rede de equipamentos plblicos de apoio ao abastecimento e consumo de
alimentos (restaurantes populares, cozinhas comunitarias, banco de aimentos, enfre outros).

Programar & ampliar politicas e equipamentos sociais voltados para a populagio idosa, considerando as mudangas populacionais em curso.

Promover a cultura de compartilhamento do trabalho domestico entre mulheres € homens, por meio da realizago de campanhas, ampliagéo da
licenga paternidade e o debate sobre a licenca parental.

Antecipar recursos do Fundeb para mafriculas em novas furmas de educacio infantil, ainda nio cadastradas no Censo Escolar da Educagéo
Basica.

1.4. Estimulo & capacitacio profissional de mulheres e a sua insergio em ocupacies que ndo reforcem a divisdo sexual do trabalho.

Agties:
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Contribuir para reorganizacio das estratégias de formacgdo para o mercade de frabalho, de modo a reduzir a discriminagio de mulheres negras,
indigenas, com deficiéncia e ésbicas em postos de trabalho.

Apoiar projetos dos municipios, para capacitagio de mulheres para a sua insercdo em setores e ocupagdes consideradas masculinas, priorizando
capacitagio em setores tecnoldgicos.

Estimular a insergin e permanéncia das mulheres no mercado de trabalho no setor de turismo por meio de capacitagio e acesso &s atividades
eCondmicas.

Incluir as dimenstes de género, étnica, racial e de arientacio sexual nos curriculos escolares.

Realizar campanhas de valorizacio das profissées desempenhadas majontariamente por mulheres.

Realizar projetos de capacitagio das adolescentes frabalhadoras domésticas para insergio em outras atividades de trabalho.

1.5, Ampliagio e regulamentagio dos direitos das trabalhadoras domésticas.

Agbes

Construir diglogo social, visando ampliar o nivel de formalizacio do trabalho doméstico remunerado no Estado de Mato Grosso.

Articular para aprovacio da Convencdo 189 da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT, sobre trabalho decente das trabalhadoras e dos
trabalhadores domésticos.

Articular para assegurar as trabalhadoras domésticas os mesmos direitos previstos na CLT aos demais assalarados.

Promover alteragfes administrativas e fiscais visando facilitar o cumprimento dos direitos das frabalhadoras domésticas.

1.6. Promogio da protecio e seguridade social das mulheres, em especial daguelas em situag&o de vulnerabilidade, com vistas a erradicar a
pobreza e melhorar suas condigies de vida.

Agbes:

Ampliar a seguridade social para as mulheres, valorizando o trabalho doméstico ndo remunerado pelo fortalecimento da Lei n® 12.470/2011.

Promover agies articuladas para ampliacio da inscricio das mulheres no sistema previdenciario, envolvendo donas de casa, empreendedoras
autonomas, produtoras rurais e demais segmentos de mulheres do campo e da cidade, empregadas domesticas.

Fortalecer as iniciativas para implementagio da legislagio que possibilita o direito de aposentadoria das donas de casa de baixa renda.

1.17 - Promog&o da obtengio de documentagio civil e juridica para mulheres, nos espagos urbanos e rurdis, ampliando seu acesso a direitos e
sEMVipos.

Agoes:

Estimular e fortalecer as iniciativas relativas & emissao do Registro Civil de Nascimento e documentagdo basica, com vistas ao atendimento das
mulheres urbanas.

Ampliar a emissio da documentacio civil & juridica para as trabalhadoras rurais.

Execucao de mutirdes itinerantes para emisséo gratuita de documentagio civil basica, realizagio de atendimento previdenciario e semvigos de apoio
& formalizagéo, bem como execucdo de agdes educativas, visando assequrar &s frabalhadoras rurais o pleno exercicio dos seus direitos sociais,
econdmicos e sua cidadania.

5 - SAUDE DAS MULHERES, DIREITOS SEXUAIS
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E REPRODUTIVOS
SAUDE INTEGRAL DAS MULHERES, DIREITOS SEXUAIS E
DIREITOS REPRODUTIVOS

Em termos de politicas piblicas, a atencéo a sadde da mulher no Brasil, até o surgimento do Programa de Assisténcia Integral & Sadde da Mulher -
FAISM, traduziu-s2 na preccupagio como o grupe materno-infantil.  Bassado no conceite “atengio integral & salde das mulheres”, o programa
surgiu na década de 1980, rompendo com a visdo tradicional sobre a tematica. Ma visdo antiga, o Estado brasileiro praticou um programa que
contemplava o confrole da reprodugéo.

O conceito de assisténcia integral preconizado envolve a oferta de agies globalmente dirigidas ao atendimento de todas as necessidades de salde
do grupo em guestio, aonde todo & qualquer contato que a mulher venha a ter com os servigos de salde seja utilizado em beneficio da promogaa,
protecio e recuperacdo de sua sadde. Em consondncia com a Constituicio Federal que afirma no seu artigo 196 que: “A saude & um direito de
todos e dever do Estado, garantindo mediante politicas sociais & econdmicas que visem a reducio do risco de doenga e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agbes e senvigos para sua promogdo, protegio e recuperacdo” (C.F 1988), o Programa de Assisténcia Integral &
Sadde da Mulher - PAISM, brota no seio das lutas dos movimentos feminista e de mulheres.

A politica “sande integral da mulher” passou a compreender um novo conceito de atengdo & salude a qual tem nas mulheres ndo mais objetos
reprodutivos das agoes de sadde materno-infantil ou de sua excluséo, & sim sujeitos afivos no cuidade de sua sadde, em todos os ciclos da vida e
para quem a reprodugdo & um direito & ndo dever ou determinismo biologico.

As acbes de promocdo, prevencio e recuperacdn da sadde vem ao longo dos anos ampliando & incluindo grupos historicamente aleijados das
politicas plblicas, nas suas especificidades e necessidades. Entre elas, as mulheres |ésbicas, bissexuais, no climatério, as mulheres do campo, das
aguas e das florestas, as indias, as negras, as quilombolas, as que vivenciam a transexualidade. as mulheres em situacio de priso e as
adolescentes em internagio, as abrigadas, as asiladas em casas terapéuticas, as portadoras de deficiéncia, as que vivem em situacio de rua e as
ciganas.

Fara assegurar a qualidade do atendimento & ampliar o acesso, o governo federal propis novos programas como a Rede Cegonha & o Plano de
Enfrentamento & Feminizago das DST/HIV/Aids, somando-se a isso, as politicas de atengdo integral 4 salde da populacdo negra, das pessoas
com deficiéncia, da populagio indigena, & populagdo LGBT, da populacio o campo e floresta, da populagio em situagio de rua, da populagio
cigana, de salde mental, dos trabalhadores/a, enfim, politicas especificas gue reconhecem a diversidade, os riscos e vulnerabilidades, e buscam
dar respostas adequadas para um atendimento de qualidade.

Para que esse conjunto de compromissos com as mulheres seja alcancado & imprescindivel a implementacio de politicas pablicas integrais,
especificas & transversais.

Objetivo geral

Fromover a melhoria das condigtes de vida e sadde das mulheres em todas as fases do seu ciclo vital, garantindo os direitos sexuais & os direitos
reprodutivos, bem como os demais direitos legalmente constituidos; & ampliar 0 acesso aos meios e servicos de promocio, protecdo, prevencio e
recuperacio da salde integral da mulher em todo o territario mato-grossense, sem discriminacio de gualguer espécie, resguardadas as questdes
geograficas as idenfidades e especificidades de género, raca, etnia, geragio, classe social, orientacio sexual e mulheres com deficiéncia.

Objetivos especificos

|. Fortalecer & implementar a Politica Nacional de Atencéo Integral 4 Sadde da Mulher - PMNAISM no ambito estadual, considerando as mulheres em
sua diversidade;

Il. Promover os direitos sexuais e os direitos reprodutivos das mulheres em todas as fases do seu ciclo de vida e nos diversos grupos populacionais,
sem discriminaghes;

[Il. Confriouir para a redugdo da morbidade & mortalidade das mulheres no Estado de Mato Grosso, especialmente por causas evitdveis, em todas as
fases do seu ciclo de vida, priorizando as mulheres que apresentam as taxas mais elevadas de morbi-mortalidade;

[V, Promover a ampliacio, qualificacio e humanizacio das acies de atencio integral 4 salde das mulheres na rede plblica e privada;
Y. Contribuir para a redugio da gravidez na adolescéncia;

VI, Incentivar a produgdo de dados e informacdes de salde por género e raca, assim como o desenvolvimento de pesguisas e elaboracio de
planejamentos e planos de trabalho;

WIl. Estimular o Estado para a implantagio das Poliicas Macionais de Salde Integral da Populagao Megra, da Populago LGBT, da Populagio do
Campo, Floresta e das Aguas. da Populagio Cigana e da Populagio em Situacdo de Rua.

Metas

A Fortalecer a Politica Macional de Atencio Integral & Salde da Mulher - PNAISM com ou sem deficiéncia, como politica pablica em todo
territario estadual;
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B. Ampliar o nimero de servicos de atencio integral a intemupcio da gravidez nos casos previstos em lei;

C. Reduzir o nimero de cesareas desnecessanas e de procedimenios desnecessarios gue comprometam a integridade fisica das mulheres
com ou sem deficiéncia e causem riscos & sua saude;

[ Reduzir a violéncia institucional, viokéncia obstétrica, mortalidade materna, em especial a de mulheres negras, indigenas e mulheres com
deficiéncia nos servigos de salde;

E. Implantar a Rede Cegonha em todo o terntono estadual até 2019;

F. Reduzir a incidéncia de HIV/Aids & outras DST entre mulheres com ou sem deficiéncia (para 18,9100 mil habitantes) até 2019;

G. Ampliar a participagéo dos Organismos de Politicas para as Mulheres nas agies da PMNAISM no Estado de Mato Grosso;

H. Ampliar o acesso & confirmagdo diagnostica e tratamento das mulheres com ou sem deficiéncia e em especial mulheres negras, com

lesfes precursoras do céncer do colo do utero, com lesdes suspeitas de céncer de mama, cancer de pulmic e outros principais canceres
prevalentes nas mulheres, com implantagio de 16 servigos de referéncia (SRC) no Estado Malo Grosso;

l. Ampliar o ndmero de profissionais da Estratégia Sadde da Familia, capacitados em g&nero & nos principios da PMAISM;

J Promover agbes de enfrentamento ao racismo institucional e todos os tipos de preconceitos em todos os setores de governo,
principalmente no SUs;

K. Investigar 100% dos dbitos de mulheres em idade tértil, com ou sem deficiéncia  100% dos obitos maternos declarados até 2019;

L. Garantir nos servigos de salde a notificagio de violéncias domeéstica, sexual e outras violéncias detectadas;

I Ampliar o Programa Macional de Qualidade de mamografia no Estado de Mato Grosso:

M. Ampliar o Programa Macional de Gestio da Cualidade do Exame Citopatologico do colo do Utero;

(8] Incorporar no ambito da PNAISM as diretrizes das Politicas de Promogio da Equidade:;

P Acompanhar a efetiva execugio da notificagdo compulsdria de casos de violéncia confra a mulher nos municipios do Estado de Mato
Grosso, conforme a Lei n® 10.778/2003 e a Portana 104, de 25 de janeiro de 2011, do Ministério da Salde e a Portaria n® 1.271 de 06 de junho de
2014 do Ministério da Saude ; que define a Lista de Macional de Motificagio Compulsdria de doengas, agravos € evenios de sadde plblica nos
servicos de sadde publicos e privados em todo o teritario nacional;

Q. Reduzir o indice de gravidez na adolescéncia das meninas com ou sem deficiéncia.

Linhas de Agao

1. Fortalecimento e implementagao da politica nacional de atencao integral 4 salude da mulher.
Agoes:

Fortalecer a Politica Macional de Atencéo Integral & Sadde da Mulher com pactuacio na Comissao Intergestores Tripartite - CIT.

Realizar seminarios anuais 2015; 2016... para discussfo, divulgagio e aprofundamento acerca da PMAISM, assegurando a participacio dos
Organismos de Politicas para as Mulheres dos estados bem como o confrole social.

Fomentar estratégias de educagio permanente em sadde para profissionais de salde, em especial profissionais do Programa de Salde da Familia
sobre a PMAISM, em especial profissionais da Atencio Basica'Estratégia Salde da Familia sobre a PMAISM, enfatizando as dimensdes de raga e
gtnia, orientago sexual, mulheres com deficiéncia e identidade de género, bem como mulheres em situagio de prisdo, mulheres asiladas,
abrigadas em casas terapéuticas & mulheres do campo, das aguas e da floresta.

Implementar uma politica de comunicagio e educagininformacio sobre atendimento integral & sadde da mulher.

2. Incorporagio dos principios da politica nacional de atengdo integral 4 sadde da mulher nas diferentes politicas e agies da Secretana de
Estado da Saude, promovendo & ampliando a atengdo integral & sadde das mulheres em todas suas especificidades, em especial: negras,
indigenas, quilombolas, |&sbicas, bissexuals, fransexudis, em situacio de priso e de adolescente em internacio, as mulheres do campo e da
floresta, com deficiéncia, em situacio de rua, com sofrimento psiguico. & nos diferentes ciclos da vida da mulher, com énfase nos processos de
climatério e envelhecimento.

Agoes:

Implantar servigo & salde integral das mulheres lésbicas, bissexuais e fransexuais {Politica Nacional de Saude Integral LGET e PMAISM).
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Implantar a atencéo 4 sadde integral das mulheres do campo, das Aguas e da floresta através da ampliagio do acesso & melhoria da gualidade do
cuidade (Politica Nacional de Sadde Integral das Populagies do Campo, das Aguas e da Floresta & PNAISM).

Promover a atencdo & salde integral das trabalhadoras rurais e urbanas, através da implementacéo da Politica Macional de Sadde dos
trabalhadores e das trabalhadoras e tambem da Politica Macional de Seguranca e Salde do Trabalho e o Plano de Seguranca e Sadde do
Trabalho.

Implantar & atencéo a salde integral das mulheres negras através da ampliago do acesso & melhona da qualidade do cuidado (Politica Macional
de Salde Integral da Populacio Megra).

Promover e garantir a atengio & salde integral das mulheres em situacéo de prisio - Plano Nacional de Sadde no Sistema Penitenciario.

Promover e garantir a alengo & sadde integral das mulheres indigenas (Poliica Macional de Atengéo a Sadde dos Povos Indigenas).

Promover e garantir a atengéio a salde integral mulheres com deficiéncia e o acesso a Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia alravés da
implementagio da Politica Macional da Pessoa com Deficiéncia.

Ampliar as agdes de educagio em salde sobre o climatério.

Promover & garantir a atengio & sadde integral das mulheres idosas (Politica Macional de Sadde da Pessoa Idosa, Portaria ns2528/2006).

Inserir o quesito etnia‘cor’orientacio sexual'com deficiéncia e tipos de deficiéncia e identidade de g&nero em todos os sistemas de informacoes do
SUS no Estado de MT.

3. Ampliacéo e qualificacdo da atengio clinico-ginecoldgica.

Agoes:

Elaborar estudos e pesguisas sobre usos e aplicagbes de medicamentos, praticas integrativas e complementares, e equipamentos que promovam
beneficios para a qualidade de vida das mulheres, incluindo métodos confraceptivos, mamogratos, mesas ginecologicas, enfre outros.

Garantir (Decreto Federal n® 5.296/04) adequagdo dos eguipamentos utilizados no ambito do SUS MT para o atendimento de mulheres com
deficiéncia e levantamento das demais necessidades.

Giarantir acesso ao atendimento ginecologico de qualidade para todas as mulheres, observando as dificuldades decorrentes de desigualdades
fomentadas por diferencas de raga, etnia, condigio social, orientagio sexual, geracionais, deficiéncias, ou por estarem ou viverem com doengas
gue promovam estigmas, como mulheres vivendo com HIV/Aids ou que estejam adoecidas com D5T's e Hepalites.

Ampliar o acesso ao atendimento clinico-ginecoldgico de qualidade &s mulheres do campo, das dguas, da floresta, guilombolas e indigenas,
capacitando profissionais de salde para atender as especificidades destas populacies.

Ampliar o acesso e qualificar a atencéo clinica-ginecoldgica 43 mulheres negras em suas especificidades.

Ampliar acesso ao atendimento clinico-ginecoldgico de qualidade &s mulheres em situacdo de rua, capacitando profissionals de saude para atender
as especificidades das doencas e agravos mais frequentes nesta populagio.

Ampliar o acesso ao atendimento clinico-ginecolagico de qualidade as mulheres lésbicas, bissexuais, transexuais, capacitando profissionais de
salde para atengio as especificidades dessa populagio.

Ampliar o acesso ao atendimento clinico-ginecoldgico de qualidade &s mulheres em siluagio de pnsao e de adolescente em internagdo, as
abrigadas, as asiladas e casas terapéuticas, capacitando profissionais de salde para alencéo as especificidades dessa populagio.

Ampliar o acesso ao atendimento clinico-ginecoldgico de qualidade &s mulheres idosas com ou sem deficiéncias, capacitando profissionais de
salde para atencéo as especificidades dessa populacio.
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Produzir dados, informagdes e analises com recorte étnico-racial, de orientagio sexual, identidade de género e tipos de deficiéncia no SLIS MT.

4, Implementacio da assisténcia em planejamento reprodutivo para mulheres & homens, adultos e adolescentes, no ambito da atengio
integral & saldde, bem como a promogao dos direitos sexuais e dos direitos reprodutivos das mulheres.
Agoes:

Adquirir & distribuir os métodos contraceptivos previstos e regulamentados no SUS, incluindo a confracepgio de emergéncia.

Acompanhar a distribuigio e incentivar o uso do preservative feminino € masculino.

Acompanhar a oferta de métodos contraceptivos, incluindo a contracepgio de emergéncia, nos senvigos de sadde e contribuir para elaboragéo e
fluxos nos servigos de sadde para dispensacéo da medicagio.

Ampliar o acesso no SUS MT para atendimento com qualidade nos casos de interrupgio da gravidez .

Giarantir, no SUS MT, a oferta do Planejamento Reprodutivo para todas as mulheres como ou sem deficiéncia.

Fomentar a educagio permanente dos profissionais de salde para ofertar o planejamento reprodutivo, respeitando a autonomia das mulheres,
reduzindo as iniguidades e as reconhecendo em sua pluralidade.

Implantar & linha de cuidado integral & Reproducio Humana Assistida (RHA) no SUS.

Contnibuir para a insergéo da tematica dos direitos sexuais e direitos reprodutivos englobando as diferentes etapas no ciclo de vida da mulher:
infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice, bem como considerar as questies de género, raga, etnia, orientagio sexual e geragio nos cursos de
graduacio de profissionals da salde.

Realizar estudos acerca dos fatores de nisco para a gravidez na adolescencia com ou sem deficiéncia.

Apoiar programas de prevengao da gravidez na adolescéncia com ou sem deficiéncia.

Facilitar o acesso a todos oz métodos de contraceptivos, inclusive insergio do DIU e lagueadura, desde que desejado e decidido pela mulher.

5. Enfrentamento & morbimortalidade matermna.

Agties:

Implementar modelo de atencéo obstétrnica e neonatal, qualificada, humanizada e baseada em evidéncias em sadde.

Implantar novos centros de parfo normal com énfase na Politica Macional de humanizagio.

Implementar o acesso oporiuno ao pré-natal de qualidade.

Implementar instancias e sistermas de monitoramento e avaliagio da Rede Cegonha.

Reconhecer a eficacia & capacitar parteiras tradicionais, de comunidades quilombaolas e indigenas.

honitorar & avaliar a qualidade da atencio & sadde das mulheres com ou sem deficiéncia no periodo gravidico puerperal.

Ampliar investigacio e estudo de obitos maternos e de mulheres com ou sem deficiéncia em idade fértil no Estado de Mato Grosso, por causas
presumiveis‘evitaveis de morte materna.

Implementar o teste de eletroforese em 1009% das gestantes usuarias do SUS, de acordo com o protocolo de pré-natal proposto pela Rede
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Cegonha.

Implementar teste rapido de HIV e sifilis 4s gestantes usuarias do SUS, de acordo com o protocolo de pré-natal proposto pelo Rede Cegonha.

Implementar estratégias de educagdo permanente dos profissionais de salde para prevencdo e tratamento das sindromes hiperiensivas,
hemorragicas, infecciosas e outras intercorréncias obstétricas mais prevalentes gue afingem gestantes, parturientes & puérperas com ou sem
deficiéncia.

Fortalecer & ampliar os Comités de Morte Materna.

Ampliar a oferta de cursos de especializacio e residéncia em enfermagem obstétrica.

Giarantir recorte etnia’cor na investigacio de obitos infantis e fetais e de dbitos matemos e de mulheres com ou sem deficiéncia em idade tértil por
causas presumivels de morte materna.

Garantir a construcio da Maternidade Plblica.

6. Promocdo e ampliagio da atencéo as mulheres adultas, jovens e adolescentes em situacio de violéncia doméstica e sexual; mulheres
residentes em comunidades ribeirinhas por meio de atendimento por equipes de saldde da familia ribeirinhas e mulheres em situag&o de ua por meig
da implantagéo de equipes de consultdrios de rua.

Agbes:

Ampliar, qualificar & implementar os servigos da rede de saude de atengéo &s mulheres e adolescentes com ou sem deficiéncia em situagéo de
violéncia domestica e sexual, incluindo a interrupcéo da gravidez prevista em lei.

Giarantir o atendimento multiprofissional. interdisciplinar e transdisciplinar com acompanhamento nos casos.

Garantir 0 cadastramenio dos servigos de atencio as mulheres com ou sem deficiéncia e adolescentes em situacio de violéncia doméstica e
sexual.

Elabarar norma técnica que contenha diretrizes, protocolos e fluxos de atendimento para a atencio integral 43 mulheres & adolescentes com ou
sem deficiéncia em situacio de violéncia doméstica.

Colaborar para implementagiéo de esfratégias gue garantam a regulamentacio da cadeia de custodia de material biologico, para garantr a
materialidade das provas nas siluagies de violéncia sexual contra mulheres, adolescentes e cnangas com ou sem deficiéncia.

Elaborar estratégia para melhorar a notificagio e investigar os obitos por homicidio e suicidio, no ambito do SUS-MT.

Implantar equipes de Salde da Familia Rurais e Ribeirinhas para ampliar o acesso das mulheres residentes em assentamentos rurais e
comunidades ribeirinhas a atencao integral 4 salde.

Ampliar o acesso das mulheres em situagio de rua 4 rede de atencio e ofertar, de maneira mais oportuna, atencio integral 4 salde, por meio das
equipes de Consultdrios na Aua e servigos da Atencao Basica.

Ofertar o “Manual sobre o cuidado a salde junto & populagio em situacdo de rua” que busca instrumentalizar os profissionais de sadde da Atencéo
Basica, na perspectiva da promocio do cuidado a populagio em situagio de rua, no cotidiano da sua pratica profissional, para a ampliacéo e
construgio de novas formas de atuagdo frente aos problemas de salde dessa populagio.

7. Promocéo de agies e ampliagio de acesso a informacdes sobre prevengdo, tratamento e controle das doencas sexualments
transmissiveis. HIV/Aids e hepatites virais.
Agoes:

Ampliar os servigos de Assisténcia Especializada em HIV/Aids em todo territono Estadual.
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Elaborar & monitorar & implantacio do Plano de Atencio as Doengas Sexualmente Transmissiveis, HIV/ Aids e Hepatites Virais junto as mulheres.

Giarantia da oferta de preservativos femininos & masculinos permanentemente a toda populacio.

Elabarar & formular campanhas educativas de prevencao as D5Ts e HIV/ Aids.

Elabarar estratégias de educacio inclusiva & acessiva (Decreto Federal n® 5296/04) sobre sexualidade e prevengio de DST/HIV/Aids & Hepatites
\firais entre pares, para mulheres com ou sem deficiéncia, considerando especialments populactes jovens, neagras. indigenas, mulheres do campo,
das aguas e florestas, |ésbicas, bissexuais, transexuais, idosas, mulheres em situacio de prisdo & de adolescente em internagio, nos abrigos,
asilos e casa terapeuticas, identificando experiéncias exitosas e melhores praticas e polencializando e fortalecendo grupos gue debatam os diretos
destas mulheres e busguem incentivar sua autonomia.

8. Redugdo da mortalidade por cancer na populago feminina.

Agbes:

Implantar novos servigos de diagnastico e tratamento dos canceres mais prevalentes nas mulheres com ou sem deficiéncia, contemplando o acesso
a05 exames gue permitem o diagnostico preventivo de tumores ndo palpaveis.

Ampliar o acesso a realizagio de biopsias, possibilitando estabelecer o tratamento o mais breve possivel.

Ampliar o acesso com qualidade @ mamografia no SUS MT, em especial na faixa etana recomendada (35 a 40 anos), com garantia a de deteccéo e
tratamento em tempo adequado.

Ampliar o acesso aos tratamentos de cancer de mama, com celeridade apds o diagnastico, de acordo com a Lei n® 12.732/12.

Ampliar acesso aos tralamentos de recuperagio e reabilitagio apos tralamentos cindrgicos de cancer de mama (mastectomias, quadrantectomias).

Ampliar acesso & reconsirugio cirdrgica das mamas, nos casos clinicamente indicados, respeitando decisio das mulheres.

Giarantir apoio psicossocial a mulheres com cancer de mama.

Realizar campanhas de esclarecimento sobre as seqielas de cancer de mama no ambiente de trabalho.

Ampliar o acesso com qualidade ao exame cito patologico do colo do Utero (Papanicolau), especialmente nas regides de maior incidéncia deste
cancer.

Ampliar o acesso a0 exame de colposcopia, instalando & mantendo os aparelhos e insumos, em todos os servicos que possuem ginecologista no
ambito do SUS MT

Ampliar acesso ao diagnastico e tratamento das mulheres com lesdes precursoras do céncer do colo do (tero.

Ampliar a oferta de programas de prevenciio ao cancer de colo de Otero, vacinas, etc.

Realizar pesquisa sobre a incidéncia de céncer por exposicio ao sol, aos agrotoxicos e outras substancias em mulheres do campo, das aguas e da

floresta.

9, Fortalecimento da participagdo e do controle social na implementagio e monitoramento da Politica Nacional de Atengao Integral & Saude
da Mulher (PMNAISM).

Agbes:

Implementar estratégias de comunicacéo para difusdo dos direitos sexuais e direitos reprodutives das mulheres, incluindo as especificidades das
mulheres com deficiéncia.
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Fortalecer a participagio de representacio designada pelo CEDM no Conselho Estadual de Saude e nos seus diferentes comités.

Criar estralégias de arficulagio entre 0s conselhos de controle social do SUS MT com os conselhos de direito das mulheres nas esferas municipal e
estadual.

Realizar pesguisas para monitoramento da implementagio das agoes da PMAISM.

Estimular & fortalecer as liderangas das mulheres a pariciparem dos conselhos de sadde (conselhos gestores locais - comités nos polos, &mbito
municipal, regional e estadual).

10. Promocéo da atencéo a saude mental das mulheres em especial das mulheres com sofrimento mental, causado pelo uso de substancias
psicoativas (dlcool, crack e outras drogas, agrotoxicos); considerando as especificidades raciais, étnicas. de orgem, de classe social, de idade, de
onentagéo sexual, de identidade de género, de deficiéncia, as mulheres em situacio de prisdo ou em situacéo de violéncia, incluindo mulheres do
campo, da floresta, das dguas, de guilombos e de comunidades tradicionais.

Agties:

Fomentar estudos e pesquisas que avaliem a comelago de desigualdades de género, raga'cor, etnia, classe social, deficiéncia, com sofnmento
mental & transtorno mental em mulheres.

Implantar na rede de alengio psicossocial (atengfo basica, centros de atengfio psicossocial, unidades de acolhimento, leitos de salde mental em
hospital geral) estralégias de cuidado que considerem a delerminagio de género no sofrimento mental e transtornos mentais das mulheres.

Elaborar estratégias de educagio permanente para profissionais da rede de saude mental & profissionais dos Nicleos de Apoio & Salde da Familia
- Masfs, que abordem como as desigualdades de género, raca’cor, classe socigl e situacdo de vulnerabilidade podem ser determinanies na
produgdn efou agravamento de sofrimento mental e franstorno mental entre as mulheres.

Implantar agdes especificas para atengéo as mulheres em situagio de violéncia nos servigos de salde e nos servigos de salde mental.

Fomentar estudos e pesquisas gue avaliem a correlacdo de desigualdades de género, raca/cor. classe social, com os diversos padries de uso de
substancias psicoativas.

Implantar na rede de atencio psicossocial (atencéo basica, centros de atencio psicossocial, unidades de acolhimento, leitos de saude mental em
hospital geral) estratégias de cuidado gue considerem a determinacio de género no sofimento mental causado pelo uso de substancias
psicoativas.

Garantir o atendimento e promogio da sadde mental as mulheres e adolescentes em situagio de privagio de liberdade, nas unidades
penitencidrias e no socioeducativo.

Implementar a formagio permanente de educacio em saude mental para os profissionais do sistema socioeducativo.

Elaborar estratégias de educagio permanente para profissionais da rede de saldde mental, matriciadores (profissionais gue trabalham em agies
antidrogas) e profissionais dos Masfs gue abordem como as desigualdades de género, raga'cor, classe social, podem ser determinantes no
sofrimento mental causado pelo wso de substancias psicoativas (dlcool, crack, agrotoxicos etc), na perspectiva de insercdo das mulheres usuarias
de crack & outras drogas na rede de servigos de salude garantindo acesso e continuidade do cuidado a partir da Atencio Basica.

Ampliar as parcerias do Estado junto as Entidades de recuperacéo, protegio e amparo &s mulheres com dependéncia quimica.

6 - GESTAD E MONITORAMENTO
GESTAO E MONITORAMENTO DO PLANC DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES DE MATO GROSSO

O Estado de Mato Grosso ja dispde de estrutura de planejamento para melhor gestdo das politicas plblicas, contudo necessita ser aperfeigoada
para atender as especificidades das grandes questdes do Estado. Além de pessoas qualificadas, dreas especificas para este atendimento em todos
o5 rgéos com a implantacio dos Micleos de Gestao Esfratégica para Resultados - NGER e da existéncia de um arcabougo técnico-juridico, tanto
metodologico & operacional, a estrutura conta ainda com um sistema informatizado que agrupa todas as informagdes pdblicas de orgcamento &
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planejamento: Sistema Integrado de Flanejamento, Contabilidade e Finangas do Estado - FIPLAN.

A gestio de politicas poblicas fornece dados e informacdo que s8o insendos no FIFLAM. A partir dai 550 gerados os anexos dos projetos de leis
orcamentarias. conforme preconizados na Consfituicio Federal e Estadual: Lei Orcamentaria Anual, Lei de Diretrizes Orcamentana e Plano
Plurianual. Para além destes instrumentos constitucionais, em Mato Grosso & elaborado o Relatdrio de Acio Governamental, importante instrumento
de avaliagio de todas as politicas publicas, onde constam os maotivos da execucdo ou ndo de todas as acies governamentais.

Desta forma gue a gestdo das informagdes governamentais sobre politicas publicas, inseridas no FIPLAN, redne e produz a sintese dos dados,
informagdes e indicadores dos planos e politicas poblicas, aprovados por diversas leis. Sem duvida, este sistema deve esfar apto para atender as
especificidades das politicas para mulheres.

Seguindo estas grandes areas do planejamento & orgamento, a gestio das politicas pablicas para mulheres deve ser transparente e especifica em
tais instrumentos, com programas, projetos e agdes, apropriadamente denfro do contexto do Plano Estadual de Politicas para as Mulheres, a ser
encaminhado pelo Conselho Estadual de Direitos da Mulher (CEDM/MT). Tal Plano serd monitorado pelo Conselho por meio de suas agies com
metas e indicadores.

O CEDM pode e deve ser chamado para opinar na Camara de Gestio de Politicas Pablicas (CAGEPP), orgio de assessoramento do Conselho de
Desenvolvimento Econdomico e Social {COMDES) sobre a elaboragdo, monitoramento e avaliagio das questdes sobre os direitos da mulher nas
politicas pablicas. Messe sentido, o CEDOM fortalece a estrutura em questao, incorporando a participagio social nas decisdes de governo.

Partindo deste conhecimento em plangjamento gque o Estado & detém. & imprescindivel que as politicas para mulheres tenham o apoio do nivel
estratégico do Estado para que os indicadores que evidenciem a realidade social possam realmente mudar, conforme as metas a serem
estabelecidas neste plano, principalmente na questio da desigualdade social entre mulheres e homens, na violéncia contra as mulheres, na salde
especifica e na ocupacio de postos governamentais de tomada de decisio.

Concomitante, uma rede articulada de técnicos entre as areas de planejamento, finangas e as areas tematicas de educacio, salde, violéncias,
direitos humanos, educagido, meio ambiente, agncultura familiar e assisténcia social, deve ser criada para que possa dar suporte notono as
demandas do Plano Estadual de Politicas para as Mulheres e possibilite tanto ao CEDM guanto ao Governador o embasamento necessarnio para
tomadas de decisio.

Toda estrutura (Plano e Rede Articulada) deve ser aprovada por resolugio do CEDM e posteriormente por Decreto do Governador para que o Plano
se efetive em prazos determinados, tornando o problema dos direitos da Mulher como uma questao prioritéria de Estado. Entendemaos também que
0 Estado ja possa criar uma Secretaria Especifica de Politicas para Mulheres para que de fato a realidade evidenciada neste plano se transforme
para que tanto homem como mulher sejam plenos de cidadania. E o CEDM possa ser o drgio ndo so consultivo, como deliberative das politicas
plblicas em guestio.

Assim a gestio deste Plano sera da seguinte forma:

- Conselho Estadual de Direitos da Mulher - CEDM/MT realizara o monitoramento do desempenho da execugio do presente Flano, anualments,
apontando avaliagies e sugesties sobre 0 mesmo.

- CEOM subsidiara as demais instancias deliberativas do Governo em relagio as politicas plblicas relacionadas acs temas tratados neste Plano.

- Anualmente, por ocasido da elaboragdo do Plano de Trabalho Anual & da Lei Orgamentaria Anual, cada drgdo do Executivo do Estado de Mato
(Grosso, em suas respectivas atribuicdes, devera apresentar quais agies serfo destacadas do Plano Estadual de Politicas para as Mulheres de Mato

(Grosso e gue irdo compor o seu planejamento, tendo o mesmo de apresentd-lo com as acdes no prazo de até 30 de julho de cada ano ao Conselho
Estadual de Direitos da Mulher - CEDM.

- O CEDM ira previamente iniciar o processo de solicitacio de previsio de aces nos drodos do Executivo para o cumprimento deste Plana.
- & aprovagdo do presente plano ndo implica o aumento imediato de despesas para os orgdos envolvidos em sua execugio.

- Para a execugdo do presente plano, guando se fizer necessaria a criagio de qualguer drgdo na estrutura administrativa do Estado, devera ser
observada a exigéncia de lei especifica de iniciativa do Poder Executivo.

- As avaliagies das agdes do Plano realizadas serio apresentadas pelas Secretarias, anualmente, no Seminano de Politicas para as Mulheres a ser
realizado sempre no dia 30 de abril, ou em outra data proxima a ser previamente convocada pelo CEDM.

- Gabe ao Micleo de Gestéo Esfratégica de cada orgdo estadual responsavel por acdes de politicas para as mulheres fornecer informacgies das
agoes realizadas do Plano Estadual de Politicas para as Mulheres ao Conselho Estadual de Direitos da Mulher de Mato Grosso. sempre que
solicitado.

- O Conselho Estadual de Direitos da Mulher de Mato Grosso ird monitorar e avaliar anualmente as acoes plangjadas e as realizadas do Plano,
conforme informagtes enviadas previamenie pelos drgdos do Estado, e publicar um relatorio desta avaliagio, sem prejuizo das afribuigies dos
orgéos de Planejamento e de Controle Interno e Externo do Governo do Estado de Mato Grosso.

- Este Plano sera revisado a cada frés anos, sendo a convocagio para esta agio a ser realizada pelo CEDM.
APENDICE |

Regifo de Planejamento 0100 REGIAD | - NOROESTE |
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Cidade Polo: Juina

Rede de Servigos de Malo Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: Mo Existe

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servigos de salde especializados para atender casos de violéncia contra a mulher
1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher:

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher:

1.6 - Postos/Nucleos’ Seccies de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns:

1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher

2 - Semvico de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios.

2.2 - Centros de Referéncia de Assistncia Social Especializada: Em Juina & Aripuana.
2.3 - Detensoria Publica: Em Juina, Aripuand e Colniza.

3- Orgaos de Informacéo, Orientacio e Politicas Publicas: (%) Existe parcialmente - Veja Quadro
3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: (7) Existem apenas em Juina e Anpuana.
4- Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social (*): Néo Existe - Veja Quadro

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 . Ministério Piblico Estadual: Apenas em Cotriguagu e Colniza.

4.3 - Ministério Publico Federal

4.4 - Policia Federal:

5- Grupos e Organizacoes da Sociedade Civil (%) Nao existe - Veja Cluadmo

5.1 - Organismos Mao-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigoes Comunitarias e Filantropicas

5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: (7) Existe apenas em Juina.

- Orgaos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

£.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Regido de Planejamento 0100 - Moroeste | - Cidade Polo: Juina

Censo 2 - Servico de 3 - Orgios de Informagao, 4 -Bervigps  de 5 -Grupos e
Cuan. Municipios  de Atendimente Orentagdo e Politicas Seguranga, Justiga e Organizagdes da
2010 Geral Publicas Defesa Social Sociedade Civil

Cutros Servigos de
MPE Atendimento
Juridico

Pop. CRAS CREAS Defensorias Conselho Municipal dos

Pop. Feminina Direitos da Mulher (%)
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1 Juina 39.255 19.119 1 1 1 1

2 Castanheira 8.231 3.886 1 0 0 ]
3 Juruena 11.201 5.393 1 ] o i
4 Cofriguagu  14.983 7.006 1 0 0 ]
] Aripuana 18656 8.579 1 1 1 1
B Colniza 26,381 12.297 1 0 1 ]
7 Rondolandia 3.604 1.702 1 0 0 ]
TOTAL 122311 57982 7 2 3 2 2

Fontes: 1.5ecretaria de Paoliticas para Mulheres da Presidéncia da Republica (Relatorios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)
[*} Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT{2015)

Regio de Plansjamento 0200 REGIAO 1| - NORTE

Cidade Polo: Alta Floresta

Rede de Servigos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: Mo Existe.

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servigo de salde especializado para atender casos de violéncia contra a mulher

1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher:

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher:

1.6 - Postos/Nucleos! Seccies de AMendimento & Mulher nas Delegacias Comuns

1.7 - Cenfro Especializado de Atendimento & Mulher

2 - Semvico de Atendimento Geral: (¥} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios.

2.2 - Centros de Releréncia de Assistencia Social Especializada: Alta Floresta, Apiacas, Matupa. Guarania do Morte e Peixoto de Azevedo.
2.3 - Detensoria Publica: Alta Floresta, Apiacas, Paranaita, Colider, Matupa, Guaranti do Morte e Peixoto de Azevedo.
3- Orgaos de Informagée, Orientagie e Politicas Publicas (*); Existe parcialmente - Veja Quadro.

3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: () Apenas nos municipios de Alta Floresta, Matupa e Colider.

4- Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: Nao Existe.

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Plblico Estadual

4.3 - Ministério Publico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacoes da Sociedade Civil (%) Nao existe - Yeja Cluadmo
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5.1 - Organismos Nao-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigoes Comunitarias e Filantropicas

5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: {*) Apenas em Alta Floresta, Colider e Peixofo de Azevedo.

- Orgaos de Fiscalizagao de Atuagio Funcional: Mao tem

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso - Regido de Planejamento 0200 - Norte Il -

Cidade Polo: Alta Floresta

Cluant Municipios

Fop.

14

Censo

2010
Pop. cRas
Feminina

Alta Floresta 49164

Mova
) 11.643
Bandeirantes

Apiacas 8.567

Mova Maonte 5.093
Verde

Paranaita 10684
Carlinda 10.990

Mova Canad 12127
do Morte

Colider 30.766

Mova Santa 2485
Helena

Terra Mova 11991
do Morte

Movo Mundo 7.332

Giuarantd do 92 216
Maorte
Iatupa 14174

Peixoto de
Azevedo 30812

2 -Benvigos

CREAS

24175

5.265

3.904

3.705

4.943

53.173

5.674

15.214

1.657

5.407

3.416

15.705

6.817

14.842

de 3

Defensaorias

- lflrga'ms
Atendimento Geral  Orientagio e Politicas Publicas

Informagéo, 5 - Grupos e Organizagoes

da Sociedade Civil

Conselho Municipal
Direitos da Mulher (%)
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15 Mova Guarita 4.932  2.350 1 0 0

TOTAL 246.259 118.247 16 ] 7 3

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Repulblica (Relatonios disponiveis no site - 20142, SEPLAN-MTi2014)
(*}Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015).

Regifo de Plansjamento 0300 REGIAD |1l - NORDESTE

Cidade Polo: Vila Rica

Rede de Servicos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: Nao Existe.

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servigo de saude especializado para atender casos de violéncia contra a mulher
1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher:

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher

1.6 - Postos/Nucleos’ Seccdes de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns:
1.7 - Cenfro Especializado de Atendimento & Mulher

2 - Servigo de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios.

2.2 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social Especializada: Nos municipios de Confresa, Alto do Boa Vista e Sao Félix do Araguaia.
2.3 - Defensoria Piblica: Mao existe

3- Orgdos de Informagde, Orientacio e Politicas Publicas: Mao Existe

3.1 -Crganismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

4. Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: Nao Existe.

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Piblico Estadual

4.3 - Ministério Plblico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacies da Sociedade Civil (*): Existe parcialmente - Veja Quadro
5.1 - Organismos Mio-governamentais para Mulheres: Em S&o Felix do Araguaia.
5.2 - Instituigdes Comunitarias e Filantropicas: Nao existe.

5.3 - Qutros Servigos de Atendimento Juridico: (7) Apenas em Vila Rica e Paorto Alegre do Norte.
&- Orgéos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

€.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros
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Cuadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso
Regido de Planejamento 0300 - Mordeste - Cidade Polo: Vila Rica

Censo 2 - Semvigo de Atendimento 5- Grupos e Organizagies da Sociedade

Cuant. Municipios 2010 Geral Civil

Pop. Pop. Feminina CRAS CREAS Organismos Mao-govermamentais para Qutros Servigos de Atendimento

Mulheres Juridico

1 VilaRica 21382 10.194 1 0
2 Santa Terezinha  7.397 3.459 1 1]
3 Confresa 25124 11.777 1 1
4 zz:‘; Alegre do 0248 5011 | 0
5 i;;ti Cruz  do,q00 54 1 0
6  SioJosédoXingu 5240 2416 ! 0
T Canabrava do Morte 4.786 2.237 1 1]
8  AltoBoaVista 5247 2515 1 1
) i:gua;:é"x ®© (o625 5063 ! 1
10 g’:::' " Nova | 365 622 | 0
" E‘:;ual:“”s 5314 2458 | 0
12 Move Santo Antdnio 2.005 a00 i [i]
13 Luciara 2224  1.078 1 0

TOTAL 103.357 48.584 13 3

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)
Regido de Plansjamento 0400 REGIAD IV - LESTE

Cidade Polo: Barra do Gargas

Rede de Servigos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: (*) Nao Existe.

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servico de salde especializado para atender casos de violéncia contra a mulher

1.3 - Promolorias Especializadas Micleo de Género
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1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher
1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher: (%) Apenas em Barra do Gargas.

1.6 - Postos/Nucleos’ Seccdes de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns:

1.7 - Cenfro Especializado de Atendimento & Mulher

2 - Servigo de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios.

2.2 . Centros de Referéncia de Assisténcia Social Especializada: Mos municipios de Barra do Gargas, Queréncia e Agua Boa.
23 - Defensoria Plblica: Barra do Gargas, Ribeirdo Cascalheira, Canarana, Agua Boa, Nova Xavantina.

3- Orgéos de Informagde, Orientagdo e Politicas Publicas: (7) Existe parcialmente - Veja Quadro.

3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres: Apenas em Pontal do Araguaia

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: () Em Barra do Gargas, Mova Xavantina, e Pontal do Araguaia.

4. Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: Nao Existe.

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Piblico Estadual

4.3 - Ministério Plblico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacies da Sociedade Civil (*): Existe parcialmente - Veja Quadro

5.1 - Organismos MNao-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigées Comunitarias e Filantropicas: (%) Apenas em Barra do Gargas.

5.3 - Outros Servicos de Atendimento Juridico: (") Apenas em Barra do Gargas, Canarana, Agua Boa e Nova Xavantina.

&- Orgéos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

€.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Regido de Planejamento 0400 - Leste - Cidade Polo: Barra do Gargas

3 -Orgios de

Informagin,
Cnentagao

1 -Semvigos 2 - Senvigo
Especializados  de
de Atendimento Atendimento

5 - Grupos &
Organizagies

Cluant. Municipios  Censo 2010 Eda Sociedade

a Mulher Geral F'?Ilt!cas Civil
Piblicas
Conselho
Delegacias Secretaria Municipal  Instituigies  Outros
Pop. especidlizadas Municipal de ireitog COMunitarias Servi de
Pop. Lo PECITiZatas coas CREAS  Defensorias TepEl T8 dos Direitos wos
Feminina no atendimento Politica para g piulher € Atendimento
a mulher Mulheraes Filantropicas Juridico
!
1 Bara 0o g 5ay 28.382 1 2 1 1 0 1 1
Gargas
2 Queréncia 13.033 6.109 0 1 1 i) i) 4] 00
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3 Cascalheira 8.881
4 Canarana  18.754
5 MNova Mazare 3.029
B Agua Boa  20.856
7 Cocalinho  5.490
8 Campinapolis 14.305
? g:::ntina 19.643
10 T;:;uim S8 6 042
11 Aragualana  3.197
Cont..
Cuant. Municipios  Censo 2010
Delegacias
Fop. E:fn-lnina
amulher
12 S:?:e'::: 5.027
13 A:;E; 9 5 395
14 Torixoréu 4071
15 Ribeirdozinho 2.199
16 Ponte Branca 1.768
17 Araguainha  1.096
TOTAL 189.346 92210

Ribeirdo

especializadas
no atendimento

4273 0 :
9.104 0 !
1464 0 !
9.924 0 !
2.593 0 !
6.899 0 ;
9.615 0 ;
2,901 0 :
1.560 0 !
1 -Servicos 2 - Senvigo ?nft;riiﬂ;: de

Especializados  de Orientagao

de Atendimento Atendimento

. Puoliticas

& Mulher Geral e
Publicas

CRAS CREAS Defensorias

2. 383 Li] 1

2819 Li] 1

1.851 L] 1

1.073 L] 1

849 L] 1

511 L] 1

1 18 3

{ 1 0 i}
Q 1 0 Q
i} 0 0 Q
1 1 0 0
i} 0 0 0
Q 0 0 0
Q 1 0 1
{ 0 0 i}
Q 0 0 Q
5 -Grupos &

Oroanizagies

da Sociedade

Civil

Secretaria Conselno  Instituipies  Outros

Municipal de Municipal  Comunitarias Servicos de
Politica para dos Direitos e Atendimento

Mulheres da Mulher  Filantropicas Juridico
0 0 0 0
0 0 1 1
i} 0 0 i}
0 0 0 Q
0 0 0 Q
0 0 0 Q
5 1 3 1

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)

[*}Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT{2015).
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Regido de Planejamento 0500 REGIAD V - SUDESTE

Cidade Polo: Rondondpolis

Rede de Servigos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento a Mulher: (*) Nao Existe - Veja Quadro.

1.1 - Servigo de Abrigamento (*): Apenas em Rondondpolis.

1.2 - Servico de salde especializado para atender casos de violéncia contra a mulher

1.3 - Promolorias Especializadas Micleo de Género

1.4- Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher (*): Apenas em Rondondpolis.
1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher: (%) Apenas em Rondonopolis.

1.6 - Postos/Mucleos Secghes de Alendimento & Mulher nas Delegacias Comuns

1.7 - Centro Especializado de Atendimento & Mulher

2 - Servigo de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Aeferéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios.

2.2 - Centros de Heleréncia de Assisténcia Social Especializada (") em alguns, menos da metade da guantidade dos municipios.
2.3 - Defensona Publica: (") pouco mais que a metade da quantidade dos municipios.

3- Orgaos de Informacéo, Orientacén e Politicas Publicas: (%) Existe parcialmente - Veja Quadro.
3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretara Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: () Apenas em Rondondpolis, Frimavera do Leste, Jaciara e 530 Pedro da Cipa.
4. Servigos de Seguranga, Justica e Defesa Social: Nao Existe.

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Plblico Estadual

4.3 - Ministério Publico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacies da Sociedade Civil (*): Existe parcialmente - Veja Quadro

5.1 - Organismos Nao-govermnamentais para Mulheres

5.2 - Instituigoes Comunitarias e Filantropicas: (*) Apenas em Rondonopolis, Jaciara e Juscimeira.
5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: (*)(*) em alguns, menos da metade da quantidade dos municipios.
- Orgaos de Fiscalizagao de Atuagao Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

1- Servicos Especializados de Atendimento & Mulher

Regido de Planejamento 0500 - Sudeste -

Cidade Polo: Rondondpolis

Cuant  Municipios Censo 2010 1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher

5 er v i g odeJuizado/Varas de violéncia domestica e familiar Delegacias especializadas no atendimento
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Pop. Pop. Feminina Abrigamento contra a mulher & mulher
1 Rondendpolis 195.476 97.279 1
2 Gadcha do Morte  6.293 2.850 ]
3 Paranatinga 19.290 8.980 o
4 f:srtl;n Antonio do 9,784 1725 a
3 Campo Verde 31.589 15.307 o
6 Eﬂ'si[:' averado o, oee 25,579 0
7 Dom Aguino &8.171 3.949 o
8 Poxaréo 17.599 8.341 ]
9 Tesouro 3.418 1.515 ]
10 Jaciara 25.647 12.666 ]
11 S&o0 Pedro da Cipa 4.158 2009 ]
12 Juscimeira 11.430 5470 0
13 Pedra Preta 15.755 7.640 ]
14 Giuiratinga 13.934 6.647 o
15 S8o José do Povo 3.592 1.666 ]
16 Alto Gargas 10.330 432 0
17 [tiquira 11.478 3.253 0
18 Alto Araguaia 15.644 7633 o
19 Alto Taguari 8.072 3.795 i]
TOTAL 457.716 223.220 1 1

Fontes: 1.5ecretana de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Republica (Relatorios disponiveis no site - 201432, SEPLAN-MT (2014)
CQuadro de 2 - Servico de Atendimento Geral, 3- Orgaos de Informagao, Orientagio e Politicas Publicas

E 5- Grupos e Organizagies da Sociedade Civil

Censo 2 -Servico de3 - Orgaos de Informagdo. 5 - Grupos e
Cuant Municipios 2010 Atendimenia Orientagie e Politicas Organizagies da
Geral Pulblicas Sociedade Civil
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Pop.

Pop. F"". CRAS CREAS
Eminmna

1 Rondonapaolis 195476 97.279

p (Galcha dog ... Hes0
Morte

3 Paranatinga 19.290 8.980

Santo
4 Antnio  do 3754 1728
Leste

5 Campo Verde 31 589 15307

" Primavera do T p—.
Leste

7 Dom Aquino 8171 3.949

8 Poxoreo 17.599 8.341

g Tesouro 3418 1515

10 Jaciara 25,647 12.666

yy SdoPedoda, 0 5o
Cipa

12 Juscimeira 11430 5470

13 Pedra Preta 15.755 7.640

14  Guiratinga  13.934 6647

ConselhoMunicipal Instituicies

Defensorias dos Direitos da Mulher Comunitanas
. Filantropicas

5 1 1

1 i i}

1 1 1

1 0 0

1 1 1

2 1 1

1 0 Q

1 1 1

1 i i}

2 1 1

1 0 0

1 1 1

1 0 1

1 0 0

Outros Servigos de

® Atendimento Juridico

Fontes: 1.5ecretaria de Paoliticas para Mulheres da Presidéncia da Republica (Relatorios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)

(*} Secretaria Executiva dos Conselhos- SEJUDH/MT(2015).

Conti...
2 _Servige ded -Orgiocs de Informacis, 5 - Grupos =
... Censo . _ L -
Cluant Municipios 2010 Atendimento Crientagio g Politicas Organizacoes da
Geral Publicas Sociedade Civil
Po Conselho Municipal Instituighes
Pop. Fefn-lnina CRAS CREAS Defensorias dos Direitos da Comunitarias
Mulher(*) Filantropicas
15 580 Jose, con i ees 1 0 0
do Pova
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16 Alto 10,350 4912 1 L] 1 0
Gargas

17 [tiquira 11478 5.253 1 L] 1 0

18 Alto . 15644 7T.833 1 li] 1 0
Araguaia

19 Alto . BOoT2 3795 1 li] 0 0
Taguari

TOTAL 457716  223.220 25 7 11 4 3

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)

(*}Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015)

Regifo de Planejamento 0600 REGIAD VI - SUL

Cidade Polo: Cuiaba

Rede de Servicos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento a Mulher: (*) Nao Existe - Veja Quadro.

1.1 - Servigo de Abrigamento (*): Apenas em Cuiaba e Varzea Grande.

1.2 - Servigo de saude especializado para atender casos de violéncia contra a mulher: Apenas em Culaba.

1.3 - Promotorias Especializadas MNicleo de Género: Apenas em Cuiaba

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher (*): Apenas em Cuiabd e Varzea Grande.
1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher: Apenas em Cuiaba.

1.6 - Postos/Nucleos! Seccdes de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns: Apenas em Varzea Grande.
1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher

2 - Semrvigo de Atendimento Geral: (¥} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social: (") Nio existe apenas no municipio de Bario de Melgaco.

2.2 - Centros de Aeferéncia de Assisténcia Social Especializada (*) Existe em pouco mais da metade da quantidade dos municipios.

2.3 - Detensoria Publica: () Existe em pouco mais que a metade da quantidade dos municipios.

3- Orgaos de Informacéo, Orientacdo e Politicas Publicas: (%) Existe parcialmente- Veja Quadro.

3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: {*) Apenas em Cuiaba, Varzea Grande e Aconzal.
4- Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: (7} Néo Existe: Apenas em Cuiabd - Veja Quadro
4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Pdblico Estadual

4.3 - Ministério Publico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacoes da Sociedade Civil (*): Existe parcialmente - Veja Quadro

5.1 - Organismos MNio-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigdes Comunitarias e Filantropicas:

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: cdff4179

oo

o0

01

00



5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: (7) Apenas em Cuiaba e Varzea Grande.

- Orgaos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: {*) Nao existe - Apenas em Cuiaba: Veja Quadro
6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria Geral da Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Regido de Planejamento 0800 - Sul - Cidade Polo: Cuiaba

Cuan Municipios Censo 2010 1- Servigos Especializados de

Atendimento & Mulher
, Juizado/
Servigode saide [romolorias Delegacias Postos/
=R i . .
P Pop. Servigo de especializado para  atender Especializadas/ Varas de violéncia especializadas no Micleos/ Secces de
“P- Feminina Abrigamento casos de violéncia contra ANGcle ode fumﬁstic_ﬂ : £ atendimento 4 prendiments 3 Mulher
mulher Género amiiar— conira 2 mulher nas Delegacias Comuns
mulher
1 Cuiaba 551.098 281.894 1 1 1 2
Varzea
2 252 598 127.329 1 i} li] 1
Girande
3 Mobres 15.002 772 k] i} L] 0
Rosario
4 Ot 17.679 8.264 [i] 4] 1] 0
£
5 Acorizal 5.516 2616 0 i} 1] 0
] Jangada 7.696 3.733 0 i} 1] 0
7 Planaltoda, o, 1.326 0 0 0 0
Serra
] Nnvg . 4.587 2186 0 i} 1] V]
Brasilandia
Chapada
] dos 17.821 8.527 k] i} L] 0
Giuimardes
Mossa
10 Senhora do 11.609 5.339 [i] 4] 1] 0
Livramento
Santo
11 Antonio do 18.463 8.602 0 i} 1] 0
Leverger
jp Bado do o, 3.457 0 0 0 0
Melgago
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13 Poconé 31.779

TOTAL 344163

15.260

475705

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)

3 - Orgaos 4- Servicos

. 6 - Orga
2 - Servigo de de 5 - Grupos Ede gdos
Quan Municipios Censo  de . Inf::urmai;:aﬂ.ﬁeguranga. Orgam.lzapu-as Fiscalizacsio
2010  Atendimento Orientacdo Justica e da Sociedade de Aluacs
Gieral” e Politicas Defesa Civil Funcinnaﬁaﬂ
Piblicas  Social
Centmde: v nr;' I".I-'Iun Cutros c
Pop. Referéncia 905 Direitos | o oy ped Pol Servicos de Pol Pol orpo
Pop. , CRAS CREAS Det _ MPE MFF i .
on Feminina EIEn em Direitos da Mulher Leqal Federal Atendimento Civil Militar Bomb
Humanos*® ) Juridico
1 Cuiaba 551.098 281.894 14 2 3 1 1 1 1 1 2 1 1
2 varzea . s96127328 5 1 1 0 |0 0 0 o1 0
Girande
3 Mobres 15.002 7172 1 1 0 0 V] 0 4] 0 [ 0
Rosario
4 17.679 8264 1 0 1 0 V] 0 4] 0 [ 0
Ceste
5 Acorizal 5516 28186 1 0 0 i] 1 0 4] i) o o 0
& Jangada 7696 3.733 1 1 4] i] V] 0 4] 0 o o 0
7 Planalto 206 1328 i 0 0 0 0 o0 o 0 0 o0 o
da Serra
8 Nova —  ce7 2188 i 0 0 0 0 o0 o 0 0o o0 0
Brasilandia )
Chapada
9 dos 17.821 8527 1 0 1 0 V] 0 4] 0 [ 0
Giuimaraes
Mossa
Senhora
10 do 11.609 5339 1 0 4] 0 V] 0 4] 0 [ 0
Livramenta
Santo
11 Anténio do 18.463 8.602 1 1 1 i] ] 0 4] i) o o 0
Leverger
12 Bardo do7s591 3457 0 0 ] 0 D0 0 0 0o 0
Melgaco
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13 Pocond  31.779 15260 1 1 1 0 oo 0 o o a 0

TOTAL 9441683  475.705 29 7 8 a 3 0 1 1 2 2 1 1

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)
(*} Centro de Referéncia em Direitos Humanos/SEJUDHMT (2014)/ {**1Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT{2015).
Regio de Plansjamento 0700 REGIAD VIl - SUDDESTE

Cidade Polo: Caceres

Rede de Servigos de Malo Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: (*) Nao Existe - Veja Quadro.

1.1 - Servigo de Abrigamento ().

1.2 - Servigo de salde especializado para atender casos de violéncia contra a mulher

1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher: (%) Apenas uma em CAceres.

1.6 - Postos/Nucleos’ Seccies de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns.

1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher

2 - Semvico de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios

2.2 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social Especializada (*) Existe em menos da metade da quantidade dos municipios da regida.
2.3 - Detensoria Publica: (7) Existe em menos da metade da quantidade dos municipios da reqido.

(*} Existe um Ceniro de Referéncia em Direitos Humanos em Caceres.

3- Orgios de Informagde, Orientagdo e Politicas Publicas: (7) Existe parcialmente - Veja Quadro.

3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: () Apenas em Caceres, Vila Bela da Santissima Trindade & Mirassol D' Oeste.
4. Servigos de Seguranga, Justica e Defesa Social: Nao Existe:

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Piblico Estadual

4.3 - Ministério Plblico Federal

4.4 - Policia Federal

5. Grupos e Organizagdes da Sociedade Civil (*): Mao Existe - Veja Quadro

5.1 - Organismos MNao-govermnamentais para Mulheres

5.2 - Instituigies Comunitarias e Filantropicas:

5.3 - Qutros Servigos de Atendimento Juridico: {7) Apenas em Caceres, Mirassol D'Oeste, Pontes e Lacerda e Campos de Julo.
- Orgos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadre: Relagio dos municipios e populagio da regido Vil - Sudoeste
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Cidade Polo: Caceres

Cluan Municipios CENSO 2010

Pop. Pop. Feminina

1 Caceres B7 042 43.844
2 Porto Espendiio 11.031 513z
3 Mirassol D'Oeste 25.299 12.614
4 Glaria D'Oeste 3.135 1.540
5 Sao José dos Quatro Marcos 18.998 9.497
B Curvelandia 4,866 2332
7 Araputanga 15.342 7.759
8 Indiavai 2.397 1.148
9 Figueiropalis 0'Oeste 3796 1.860
10 Lambar D'Oeste 241 2.579
11 Rio Branco 5.070 2.533
12 Salto do Céu 3.908 1.89
13  Resenva do Cabagal 2572 1.250
14 Jauru 10.455 5.196
15 Vale de S0 Domingos 3.052 1.409
16 Pontes e Lacerda 41 408 20.486
17 Vila Bela da Santizsima Trindade 14.493 6.928
18 Congquista D'Oeste 3,385 1.587
1% Mova Lacerda 5.436 2.520
20 Comodoro 18.178 8.802
21 Campos de Jilio 5154 2489
22  Sapezal 18.004 8318
TOTAL 309.442 151.724
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Fontes: IBGE/Censo 2010; SEPLAN/MT (2014)

Quadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso - 1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher e
2 - Servigo de Atendimento Geral (%)

Regido de Planejamento 0700 - Sudoeste - Cidade Polo: Caceres

2 - Servigo  de

Atendimento
Geral(™)

1- Servigos Especializados de

Cuant Municipios CEMNSO 2010 Aterdimento & Mulher

[Delegacias especializadas no Centro de Referéncia
Pop. Pop. Feminina ! ) CRAS CREAS Detensorias em Direitos Humanos
atendimanto a mulher ")

1 Céveres 87.942 43.844 1 2 1
2 Porto Esperidiao  11.031 5.132 0 1 0
3 Mirazsol D"Oeste 25299 12,614 1] 1 1]
4  GloiaD'Oeste  3.135 1.540 0 1 0
5 Sdo José dos o0 9.4a7 0 1 0

Quatro Marcos

6  Curvelandia 4,866 2332 1 0
T Araputanga 15.342 7.759 L] 1 L]
8 Indiavai 2.397 1.148 0 1 0
3 E{%‘:;:;m s 3.796 1.860 o 1 0
10 Lambari D'Oeste  5.431 2579 0 1 0
11 Rio Branco 5.070 2,533 0 1 1
12 Salto do Céu 3.908 1.891 0 1 1
13 2:;::; 4 5 572 1.250 0 1 0
14 Jauru 10.455 5.196 0 1 0
5 ;Z';ing:" 580 5 052 1.409 0 1 0
16 Pontes e Lacerda 41.408 20486 1] 1 1

Vila Bela da
17 Santissima 14.493 6.928 0 i 0

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: cdff4179

11

oo

10

00

10

oo

10

o0

o0

o0

00

00

oo

oo

oo

10

00



Trindade

Cont...

Cluant Municipios

Mova

Pop.
Pop. _ 0

Feminina
18 Conquista

O'Oeste
19

Lacerda
20 Comodoro
gy ~ Campos

Julio
pred Sapezal
TOTAL 309.442

CENSO 2010

Delegaciasespecializadas
atendimento & mulher

3.385

3436

18178

3154

18.094

151.724

no

2 - Bervico de Atendimento
Geral(™)

CRAS CREAS

1.597 0

2520 0

&.802 0

2489 0

8318 0

1 23

Defenscrias Centrode Referéncia em
Direitos Humanos ()
1 0
1 0
1 i
1 0
1 0
3 7

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 2014} /2. SEPLAN -MT(2014)

[*} Centro de Referéncia em Direitos Humanos/UNMEMAT/SEJUDHMT

Cuadro da Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

3- Orgéos de Informagde, Orientagio e Politicas Publicas; 5- Grupos e Organizagies da Sociedade Givil,

Cluant.

hunicipios

oo

00

10

oo

10

3 -OrgAoz de Informagde, Orientacie e5 -Grupos e Organizagbes da

Politicas Publicas

Conselho Municipal dos Direitos Outros Servigos de Atendimento

da Mulher

Juridico (%)

Caceres

Porto Esperidido

Mirassol D'Oeste

Gildria O'Oeste

580 José dos Quatro Marcos

Curvelgndia

Araputanga

Indiavai
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Sociedade Civil



9 Figueirdpolis D'Oeste i} 1]

10 Lambari D'Ceste a 1]

11 Rio Branco a 1]

12 Salto do Céu { i

13 Reserva do Cabagal Q 1]

14 Jauru ] 1]

15 Vale de S&o0 Domingos i} 1]

16 Pontes e Lacerda a 1

17 Vila Bela da Santissima Trindade 1 1]

Conti..

Quant. Municipio 3 - Orgdos de Informagio. Orentagio e5 - Grupos e Organizacies da

Politicas Plblicas Sociedade Civil

Conselho Municipal dos Direitos Outros Servigos de Atendimento

da Mulher™) Juridico (%)

18 Conguista 0'Oeste [i] 0

19 Mova Lacerda 0 a

20 Comodaorg 0 1

21 Campos de Julio 1] 0

by Sapezal 0 0
TOTAL 3 4

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatdrios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)
(**ySecretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015).

Regido de Planejamento 0800 REGIAD VIl - OESTE

Cidade Polo: Tangara da Serra

Rede de Servigos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: Mao Existe

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servico de salde especializado para atender casos de violéncia contra a mulher

1.3 - Promolorias Especializadas Micleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher
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1.5 - Delegacias especializadas no atendimento 8 mulher

1.6 - Postos/Mucleos Secghes de Alendimento & Mulher nas Delegacias Comuns

1.7 - Centro Especializado de Atendimento & Mulher

2 - Servigo de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Aeferéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios

2.2 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social Especializada (*) Existe em metade da guantidade dos municipios da regido.
2.3 - Defensora Publica: (") Existe em menos da metade da guantidade dos municipios da regido.
3- Orgaos de Informacéo, Orientacdn e Politicas Publicas (*): Existe parcialmente - Veja Quadro
3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretara Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: (7) Existe em Campo Novo do Pareci e Tangara da Serra.
4. Servigos de Seguranga, Justica e Defesa Social: Nao Existe:

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Plblico Estadual

4.3 - Ministério Piblico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacies da Sociedade Civil (%) Nao Existe - Veja Quadro

5.1 - Organismos Nao-govermnamentais para Mulheres

5.2 - Instituigies Comunitarias e Filantropicas:

5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: {*) Apenas em Tangara da Serra

- Orgaos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Regido de Planejamento 0800 - Oeste

Cidade Polo: Tangara da Serra

Censo 2 ~Servico ded -Orgios  de  Informacdo, 5 - Grupos e Organizacoes

Cluant Municipios
a 2010  Atendimento Geral Orientacio e Politicas Piblicas da Sociedade Civil

Conselho Municipal dosOutros Servigps  de

Pop. Pop. Feminina CRAS CREAS Diaf i . .
G- FOp. Femaha slensonas Direitos da Mulher(*) Atendimenta Juridico
o Tangard  da . ni g 4a 3 1 1

Semra
2 Forto Estrela 3649  1.748 1 ] 1]
g Bama  dos g, oon 45080 2 1 1

Bugres
4 Mova Olimpia 17515 8.459 1 1 0
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5 Denise 8523 4130 1 1]

& Santo Afonsa 2991 1.363 1 1]

Campo  Movo

7 , 27577 13.075 1 1
do Parecis

] Brasnorie 15.357 7.072 1 0
TOTAL 190.836 92.528 11 4

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Repulblica (Relatorios disponiveis no site - 20142, SEPLAN-MT (2014)

(*} 3.Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015)

Regifo de Planejamento 0900 REGIAD 1X - CENTRO-OESTE

Cidade Polo: Diamanting

Rede de Servicos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimentoe & Mulher: Nao Existe

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servigo de saude especializado para atender casos de violéncia contra a mulher
1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento a mulher

1.6 - Postos/Nucleos! Seccdes de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns
1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher

2 - Semrvigo de Atendimento Geral: (¥} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios

2.2 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social Especializada (%) Existe apenas em Diamantino.

2.3 - Detensoria Publica: (7) Existe em metade da quantidade dos municipios da regio.

3- Orgéos de Informagde, Orientagdo e Politicas Publicas: (")Existe Parcialmente - Veja Quadro
3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: (%) Apenas em Diamantino e Nova Maringa.
4- Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: Mao Existe:

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Pdblico Estadual

4.3 - Ministério Publico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacoes da Sociedade Civil (*): Nao Existe - Veja Quadro

5.1 - Organismos MNao-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigdes Comunitarias e Filantropicas:

5.3 - Qutros Servigos de Atendimento Juridico: (7) Apenas em Diamantino
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&- Orgdos de Fiscalizago de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadre da Rede de Servigos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso
Regido de Planejamento 0900 - Centro-Oeste

Cidade Polo: Diamantina

Censo 2 -Service ded -Orgios  de  Informagdo, 5 - Grupos e Organizagies

QOuant. Municipi
e RGeS 2010 Atendimento Geral Orientagdo e Politicas Pablicas da Sociedads Civil

Pop. Conselho Municipal dosOutros Servigpos  de
Pop. , CRAS CREAS Def . , .
o Feminina Flensonas Direitos da Mulher(™) Atendimento Juridico
1 Diamantine  20.341 9.829 1 1 1
2 Alto Paraguai 10.066 4.653 1 i 0
3 Mortelandia 6436 3.126 1 0 1
4 Arendpolis 10316 5125 1 0 1
Mova
5 2951 1.360 1 0 0
Manlandia
Sio0 José do
& 17.124 79340 1 i] 1
Rio Claro
T Mova Maringa 6.590 2.991 1 ] 0
TOTAL 73.824 35023 7 1 4 2

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatorios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)
(*}Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015)

Fegio de Plansjamento 1000 REGIAD X - CENTRO

Cidade Polo: Sormiso

Rede de Servigos de Malo Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: (*) Nao Existe - Veja Quadro

1.1 - Servico de Abrigamento: (*) Apenas em Sormso.

1.2 - Servigo de saude especializado para atender casos de violéncia contra a mulher
1.3 - Promotorias Especializadas MNicleo de Género

1.4 - Juizado/\Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento a mulher

1.6 - Postos/Nucleos! Seccdes de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns

1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher: (%) Apenas em Lucas do Rio Verde.

2 - Semrvigo de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro
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2.1 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios

2.2 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social Especializada (%) Existe em menos da metade de quantidade dos Municipios da regifo.

2.3 - Detensoria Publica: (7) Existe em metade da quantidade dos municipios da regio.

3- Orgéos de Informagde, Orientagdo e Politicas Publicas: (*) Nao Existe - Veja Quadro

3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: (") Existe em Sorriso, Lucas do Rio Verde e Mova Mutum .
4- Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: Mao Existe:

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Pdblico Estadual

4.3 - Ministério Piblico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacoes da Sociedade Civil (*): Nao Existe - Veja Quadro

5.1 - Organismos MNao-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigdes Comunitarias e Filantropicas:

5.3 - Qutros Servigos de Atendimento Juridico: (7) Apenas em menos da metade da guantidade dos municipios.
- Orgdos de Fiscalizacio de Atuagio Funcional: M&o existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Regido de Planejamenta 1000 - Centro

Cidade Polo: Somiso

1 -Servigos 2 -Servign 3 - Org3 d
: o erws;;zd ervigo . Igaos Eo Grupos &
Cuant. Municipios Censo 2010 Si]ﬂc:lﬂ (radas ‘ = ) " nrmai;:sﬂ. i Crganizagies da
Atendimento & Atendimento Onentagio e Politicas Sociedade Civil
Mulher Gieral Publicas
Centro Conselho
Pop. 5 de E ializad de Municipal
Pop. | b DEMVICO e ESpECEIZAto €8 pppg CREAS Defensorias e
Feminina Abrigamento Atendimento a Direitos
Mulher Mulher(™}
1 Sormiso 66.521 32.254 1 i} 2 1
o  NoVa  gig40 14850 0 0 | 1
Mutum
Santa Rita
3 do 2491 1.129 i) i} 1 i}
Trivelato
g Leas Ao ics 21540 0 1 i 1
Rio Verde
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3 Tapurah 10392 4333 0 ] 1 ] 1

& lpiranga 2308 0 0 i 0 0
do Morte

7 lanhangd 5.276 2395 0 0 i 0 0
TOTAL 167.008  78.829 i 1 8 3 4

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Repiblica (Relatorios disponiveis no site - 201442, SEPLAN-MT (2014)
["}Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015)

Fegio de Plansjamento 1100 REGIAD X - NOROESTE I

Cidade Polo: Juara

Rede de Servigos de Malo Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimento & Mulher: Mo Existe

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servigo de saude especializado para atender casos de violéncia contra a mulher
1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher

1.6 - Postos/Nucleos! Seccies de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns

1.7 - Centro Especializado de Atendimento a Mulher.

2 - Semrvigo de Atendimento Geral: (7} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios

2.2 - Centros de Reteréncia de Assistncia Social Especializada (*) Existe apenas em Juara.
2.3 - Detensoria Publica: Existe apenas em Juara.

3- Orgaos de Informacéo, Orientagio e Politicas Publicas: (*)N&o Existe - Veja Quadro
3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres

3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: (%) Existe em Juara

4 Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: Mao Existe:

4.1 - Instituto de Medicina Legal

4.2 - Ministério Plblico Estadual

4.3 - Ministério Plblico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacoes da Sociedade Civil (*): Nao Existe - Veja Quadro

5.1 - Organismos Mao-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigoes Comunitarias e Filantropicas:

5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: (%) Existe apenas em Juara

- Orgaos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: M&o existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil
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6.2 - Corregedoria de Policia Militar
6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros
Cuadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso

Regido de Planejamenta 1100 - Moroeste |l - Cidade Polo: Juara

CQuant. Municipios
" 2010 Alendimento Geral Ornientacio e Politicas Pablicas da Sociedade Civil

Censo 2 ~Servico ded -Orgios  de  Informacdo, 5 - Grupos e Organizacoes

Conselho Municipal dos

Pop. Pop. Feminina CRAS CREAS Defensorias Direitos da Mulher
]
1 Juara 32791 15.835 1 1
p Poro dosg g ssg 1 0
Galchos
Movo
3 Horizonte do 3748 1813 1 [i]
Morte
4 Tabapora 9832 4624 1 [i]
TOTAL 51.921 24.861 4 1

Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Replblica (Relatonios disponiveis no site
(*}Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MT(2015).

Regido de Plansjamento 1200 REGIAD XI| - CENTRO NORTE

Cidade Polo: Sinop

Rede de Servicos de Mato Grosso

1- Servigos Especializados de Atendimentoe & Mulher: Nao Existe

1.1 - Servigo de Abrigamento

1.2 - Servigo de saude especializado para atender casos de violéncia contra a mulher

1.3 - Promotorias Especializadas Nicleo de Género

1.4 - Juizado/Varas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher

1.5 - Delegacias especializadas no atendimento & mulher

1.6 - Postos/Nucleos! Seccdes de Atendimento & Mulher nas Delegacias Comuns

1.7 - Centro Especializado de Atendimento & Mulher.

2 - Semrvigo de Atendimento Geral: (¥} Existe parcialmente - Veja Quadro

2.1 - Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Em todos os municipios

2.2 - Centros de Releréncia de Assisténcia Social Especializada (*) Existe apenas em Sinop e em Claudia.
2.3 - Detensoria Publica: Existe apenas em Sinop e em Vera.

3- Orgéos de Informagde, Orientagdo e Politicas Publicas: (*) Nao Existe - Veja Quadro

3.1 - Organismos Governamentais de Politicas Para Mulheres

3.1.1 - Secretaria Municipal de Politica para Mulheres
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3.1.2 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: (%) Existe em Sinop.

4- Servigos de Seguranca. Justica e Defesa Social: (%) Mao Existe - Veja CQuadro
4.1 - Instituto de Medicina Legal: (") Existe Apenas em Sinop.

4.2 - Ministério Piblico Estadual: () Existe apenas em |talba.

4.3 - Ministério Plblico Federal

4.4 - Policia Federal

5- Grupos e Organizacdes da Sociedade Civil (*): Mao Existe - Veja Quadro
5.1 - Organismos MNio-governamentais para Mulheres

5.2 - Instituigdes Comunitarias e Filantropicas:

5.3 - Outros Servigos de Atendimento Juridico: (%) Existe apenas em Sinop.
- Orgaos de Fiscalizagio de Atuagio Funcional: Mao existe

6.1 - Corregedoria de Policia Civil

6.2 - Corregedoria de Policia Militar

6.3 - Corregedoria de Corpo de Bombeiros

Cuadro da Rede de Servicos de Atendimento & Mulher de Mato Grosso -

Regido de Planejamento 1200 - Centra Norte - Cidade Polo: Sinop

3 -
c Senvigo de 3- Orgéos de Informagio, 4 - Servigos de 5 - Grupos e
Quan  Municipios 2‘;'1:[: Mendimento  Orientagdo e  Politicas Seguranga, Justica e Organizagbes da
Piblicas Defesa Social Sociedade Civil
Geral
ConselhoMunicipal - Outros Servigos

Pop. - Inst.de Med .
Fop. op ) CRAS CREAS Deten dos Direitos da Mulher nst.oe eecina MPE de Atendimento

Feminina N Leqal .

7l Juridico

1 Sinop 113.099 55534 4 1 1 1 1

Mova
2 o 9218 4.086 2 0 4] u] L]

Ubirata
3 Feliz Matal 10933 5353 1 i] 4] i] li]
4 Vera 10235 4.931 1 0 1 4] 1]
5  oona 4085 1938 1 0 0 0 0

Carmem
] Claudia 11.028 5.300 1 1 4] 4] li]
7 Unido 604260 1716 1 0 0 0 0

Sul
B [talba 4575 2177 1 0 4] U] L]
9 Marcelandia 12.006 5638 1 i] 4] i li]
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TOTAL 178.939 BEBYI 13 2 2 1 1 1 1
Fontes: 1. Secretaria de Politicas para Mulheres da Presidéncia da Repiblica (Relatorios disponiveis no site - 2014)/2. SEPLAN-MT (2014) - (%)
Secretaria Executiva dos Conselhos/SEJUDH-MTi2015).

APENDICE Il

LEVANTAMEMNTC DE GRUPOS E ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE MULHERES EM DEZEMBRC 2015
1 - Associacio de Mulheres do Bairro Jardim Vitoria - Cuiaba

2 - Associagio de Mulheres de Rondondpolis e Regido Sul de Mato Grosso

3 - Associacio de Mulheres em Acdo de Mato Grosso - Cuiabd

4 - Associacio de Mulheres Cantinho da Amazénia - AMCA - Juruena

5 - Associagies de Mulheres de Megacios e Profissionais- BPW - Cuiaba

6 - Associacio Maria do Carmo Meves - Novo Paraiso ll- Cuiaba

7 - Associacio de Mulheres Mossa Senhora de Brotas - Acorizal

8 - Associacio de Mulheres Agricultoras Sindicalizadas - AMAS - Canabrava do Naorte
9 - Associacio de Mulheres Afrodescendentes - Rondonopolis

10 - Associagio de Mulheres Indigenas Otaparé

11 - Associacio das Primeiras Damas de Mato Grosso - APDMMT

12 - Associagio de Mulheres Construinde Cidadania - AMCC- Mulher

13 - Associagio de Mulheres Rurais Mova Galilgia - AMBUNG - Colider

14 - Associagio de Mulheres de Coragéo - Mova Marilandia

15 - Associagido Produtiva Mulheres da Poranga - Sormiso

16 - Associagio Indigena das Mulheres Rikbakisa - AIMURIK

17 - Cenfral de Mulheres das Comunidades - CAMUCMT - Juara

18 - Comissdo de Articulacdo de Mulheres Indigenas do Mato Grosso - COAMI-MT
19 - Coletivo Mato-grossense da Marcha Mundial das Mulheres - MMMMT - Cuiaba
20 - Clube de M&es Paiaguas - Cuiaba

21 - Clube de Maes Amor Perfeito - Bairro CPA |Il- Cuiaba

22 - Clube de Maess Reviver - Residencial 530 Carlos - Cuiaba

23 - Forum de Articulagio de Mulheres de Mato Grosso - FAMMT

24 - Forum de Mulheres Megras de Mato Grosso

25 - Fetagn /MT- Secretaria de Mulheres

26 - Instituto de Mulheres Negras - IMUNE

27 - Promoloras Legais Populares - PLP - Cuiaba

28 - LIBLES Mato Grosso - Cuiaba

29 - Lirios - Liga das Irmés Ofendidas em seu sentimento - Varzea Grande

30 - Grupo Mulheres em Busca de Liberdade - Cuiaba (B: Pedregal)

31 - Grupo de Mulheres Flor do Cerrado - Cuiaba (B: Flanalto)

32 - Grupo de Mulheres do Bairro Trés Baras - Cuiaba

33 - Nicleo de Estudo Sobre a Mulher & as Relagoes de Género -MUEPOM - LFMT

34 - Nicleo de Estudos sobre Educagdo, Género, Raca e Alteridade - NEGRA - UNEMAT
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35 - Organizagio de Mulheres Indigenas de Mato Grosso - Taking

36 - ONG Terra Viva - Cuiaba

a7 - Associagio Regional das Produtoras Exirativistas do Pantanal - ARPEP - Caceres, composto por 04 grupos de Mulheres:
Grupo de Mulheres Margaridas do Assentamento Margarida Alves - Mirassol D'Ceste
Grupo de Mulheres Amigas da Fronteira - Projeto de Assentamento Carixinha - Caceres
Grupo de Mulheres Amigas do Cerrado - Projeto de Assentamento S&o José - Caceres
Grupo de Mulheres Araras do Pantanal - Projeto de Assentamento Sadia - Caceres

38 - Grupos de Mulheres da Paz e Mulheres Unidas, do Projeto de Assentamento

39 - Nova Cofriguagu - Gofriguagu

40 - Grupo de Mulheres de Bals - Acorizal

41 - Movimento de Trabalhadores/as Acampadas - MTA - Rondonopolis

42 - Mulheres gue Amam Demais Andnimas - MADA Varzea Grande

43 - Instituto Humana Raca Fémina - INHURAFE - 580 Félix do Araguaia

S

- Movimento de Mulheres Camponesas - MMG

45 - Movimento Articulado de Mulheres da Amazdnia - MAMA

46 - Grupo de Mulheres Raios do Sol - Comunidade Raizama - Jangada

47 - Grupo de Mulheres Feito Por Mos - Comunidade Mutum - Jangada

48 -Grupo e Mulheres Seriema da Serra Azul - Comunidade Ribeirdo das Pedras Acima - Janoada
49 - Grupo de Mulheres na Comunidade Vaguejador - Jangada

50 - Grupao de Mulheres Flor de Ipé - Projeto de Assentamento Bom Jardim - Caceres

51 - Grupo de Mulheres as Mulheres - Projeto de Assentamento Katira - Caceres

52 - Grupo de Mulheres Frutos da Terra - Comunidade Tradicional Mossa Senhora da Guia - Caceres
53 - Grupo de Mulheres Frutos Cerrado do Guanandi - Comunidade Tradicional Guanandi - Caceres
54 - Rede de artesas “Mulheres de Fibra® do Portal da Amazénia

55 - Secretaria de Mulheres da CUT/MT

56 - Unifo Brasileira de Mulheres - UBM/MT - Cuiaba

57 - Coletivo de Mulheres Hip Hop/MT

58 - Empodera Cuiaba

59 - Mulheres Resistem MT

INSTITUIGOES FILANTROPICAS

1 - MT Mama Amigos do Peito em Cuiabé, Caceres e Poconé

2 - Instituto de Recuperagio, Protegdo e Amparo a Mulher Dependente Quimica do Estado de MT - IRPAMDEC
ANEXO

Publicado em Diario Oficial em 06/08/2014

PORTARIA M2 001, DE 08 DE AGOSTO DE 2014.

Dizpde sobre a nomeacao de membros do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher para compor grupo de trabalho.

A Presidente do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher do Estado de Mato Grosso, ROSANA LEITE ANTUNES DE BARROS, no uso de suas
atribuigies legais, conforme inteligéncia do artigo 3%, inciso |, da Lei n® 7.815/2002,

RESOLVE:
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Art. 12 - Ratificar a missfo do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher do Estado de Mato Grosso, em relagio a elaboragio do Plano Estadual de
Politica Para Mulheres;

Art. 2% - Formar 06 (seis) grupos de trabalho, composios por especialistas e militantes das dreas/sixos:
1 - Diagnostico do Estado de Mato Grosso com relagio as mulheres:
Denize Aparecida Rodrigues de Amonm - SEJUDH;

Rosa Maria Morceli - UBIM;

Rozana Manfrinate - UFMT;

Jessica Fernandes Federice - PLP.

2 - Educacan:

Marli Keller - SINTEP;

Mirian Ferreira Botelho - UFMT;

Jocilene Barbosa dos Sanfos - SINTEPR;

Silmara Andrade Florenting - LIBLES;

Glaria Maria Grandez Mufioz - SEDUC;

Angela Maria dos Santos - SEDUC;

Rosimar Pereira - Conselho Estadual da Educacio Indigenista;
Candida Soares da Costa - UFMT.

3 - Enfrentamento & viol&ncia contra as mulheres:

Rosana Leite Antunes de Barros - Defensoria Piblica Estadual;
Rosa Maria Morceli - UBM,

Daniela Silveira Maidel - PJC;

Renata de Paula Teixeira - Ministério Publico Estadual;

Juliana Moura Nogueira - OABMT;

Taynara Morais - UFMT;

Jessica Federice - PLF;

Leticia Gabrielli Borges - PLFP;

Lisandra Campos - PJC.

4 - Autonomia, igualdade no mundo do trabalho e cidadania:
Sonia Rocha - CUT;

Vera Berfolini - UFMT;

Marli Keller - SINTEP;

ltalina Faccini - SEEBMT;

Vania Miranda - CUT.

5 - Saide das mulheres, direitos sexuais e reprodutivos:
Silmara Andrade Florentino - LIBLES;

Adriana Catelli Comea - MTMAMMA;

Maria de Fatima Pereira Faria - MTMAMAA;

Rosimarie Bezerra de Araljo do Nascimento - MTMAKMBMA;

Suzana Sigarini Camardo - MTMAMMA;
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Maria Helena dos Santos - MTMAMMA;

Andrea Froes - MTIMAMMA;

Suely Persira de Souza Saviczhi - MTRMAMMA;

Janes Aparecida Francio Moreira - Conselheira do Conselho da Saide de MT;

Lilian Aparecida Fabris - fisioterapeuta;

Sibele Vieira Barelle Thommen Baicere - psicologa e pedagoga;

Angela Ruth Furquim Teixeira - fisioterapeuta.

6§ - Gestao e monitoramento:

Rosa Maria Morcelli - UBM;

Denize Aparecida Rodngues de Amonm - SEJUDH:;

Wania Cristina Rodrigues Ortiz - SEDRAF;

Maria Amelia Assis Alves Crivelents - IESC.

Art. 3 - Reconhecer a disponibilidade das profissionais abaixo nominadas, para a cooperagio voluntéria para a elaboragio do referido plano;
Art. 4% -Determinar o prazo de 40 (quarenta) dias para a finalizagio do respectivo plano e apresentacio para a sociedade.
A presente portaria entrarda em vigor na data da sua publicagio.

Publigue-se.

Cuiaba, 06 de agosto de 2.014.

ROSAMA LEITE ANTUNES DE BARROS

Presidente do CEDM-MT
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