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ATA DE REUNIAO DE SOCIOS PARA TRANSFORMACAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA R1 PARTICIPACOES LTDA EM

SOCIEDADE POR ACOES. REALIZADA EM 21 DE SETEMBRO DE 2.016. DATA, LOCAL E HORA: Aos vinte e um dias do més de setembro
do ano dois mil e dezesseis ("21/0%20167) 4z 08h00min na Rua Sa0 Bemardo n® 101 - Sala A - Bairro Centro - Municipio de Varzea Grande/MT
CEP 78.110-660, sede e escritério administrative da sociedade limitada denominada R1 PARTICIPACOES LTDA . cujos alos constitutivos
encontram-se devidamente registrados na Junta Comercial do Estado do Mato Grosso sob NIRE n® 51.2.0142170-6 em 24/04/2014 e inscrita no
CNPJ/MF sob n® 20.170.033/0001-97 (“Scciedade”). CONVOCACAD: Ficou esclarecido que nio havia necessidade de convocago formal
diante da presenca dos guolistas gue representam a lolalidade do capital social da sociedade declarando terem sido regularmente convocados,
estando cientes da data, local e matérias objelo da reunido, nos termos do § 2° do Artigo 1.072 da Lei 10.406/2002 (“Codigo Civil™). PRESENCA:
Mas termos do que dispde o Art. 1.074 do Cadigo Givil, instalou-se a presente Reunifio de Socios em primeira convocagio estando presentes os
socios representantes da tolalidade do capital social: RODRIGD SANTIAGO FRISOMN, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de
bens, empresario, nalural de Salto do Lontra, Estado do Parana, nascido em 20 de novembro de 1976, filho de Elemar Giusué Frison e Eroyla d:
Silva Frison, portador da Cédula de ldentidade - RG n® 0836.492-1, expedida pela SMMT - e inscrito no CPF(MF) sob n® 594 384.871-15,
residente e domiciliado na Rua Jaime Benevides, n® 179, Centro na cidade de Varzea Grande, Eslado de Malo Grosso - CEP7E210-110 &
JULIAMNA MEDEIROS DE LIMA FRISON, brasileira, casada sob regime de comunhio parcial de bens, empresaria, natural de Rondondpolis,
Estado de Malo Grosso, nascida em 06 de outubro de 1981, filha de Odair da Cunha Lima e Juscelina Rodrigues de Medeiros, porladora da
Caneira Macional de Habillacio n® 02185772831 expedida pelo Detran/MT e inscrita no CPFIMF) sob n® 933.250.961-15, residenle e
domiciliada na Rua Jaime Benevides, n® 179, Cenlro na cidade de Varzea Grande, Eslado de Mato Grosso - CEPT8210-110. MESA: Foram
aclamados Presidente e Secretaria da Reunido, respectivamente, Rodrigo Santiago Frison e Juliana Medeiros de Lima Frison. ORDEM DO DIA:
Depois de veriflicada a regulardade, da reunido, o senhor presidente disse gue a ordem do dia seria: (i) Propor a mudanca da nalureza juridica
da sociedade e transformacdo em Sociedade do tipo Andnima de Capital Fechado e alterar sua denominagio social & o enderego de sua seds.
(ii} Aprovar a convers&o das aluais quotas representativas do capital da Sociedade em agdes ordinanas e preferencials nominativas e sem valor
nominal. (ili) Disculir & aprovar construgdo do Projeto de Estatuto Social propostio para regular 2 Sociedade, bem como examinar, aprovar o
Boletim de Subscricio e Integralizagdo de Capital e aprovar e assinar o Acordo de Acionistas. (iv) Eleger os membras da Diretoria e fixar sua
remuneragio. DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: Apds conslalar a regularidade formal da reunido, o Senhor Presidente
agradeceu a presenca de lodos, & trouxe um breve relato dos mativos que levaram aos sdcios promover & ransformacgo da natureza juridica da
sociedade, relatando as vanlagens compelilivas da sociedade por acdes, em relagéo a forma com gue o mercada em geral valoriza,
principalmente os aspeclos da lransparéncia e governanga corporativa, aprimorados na S04, que rata além dos limites comerciais estritos mas
também do planejamento sucessorio fazendo a devida separacio entre capital e Irabalho, podendo até ampliar as condigbes de acesso das
signatdrias ao mercado de capitais. (i) Em seguida, o senhor presidente atendendo a primeira ordem do dia, colocou em deliberagio e volagio a
transformagie da sociedade limitada denominada R1 PARTICIPACOES LTDA | cujo capilal social totalmente subscrito e integralizado em
moeda comrente nacional & bens imoveis & de R% 5.110.000,00 (cinco milhdes cento & dez mil reais) dividido em 5.110.000 {cinco milhdes cento
e dez mil) quolas socizis de valor unitaro correspondente a R% 1.00 (um real) cada e esld assim distribuido entre os socios: O sdcio Rodrigo
Santiago Frison possui 5.109.900 (cinco milhdes, cento & nove mil & novecentas) guotas sociais no valor nominal de R$ 5.109.900.00 (cinco
milhSes, centa e nove mil & novacentos reais): A socia Juliana Medeiros de Lima Frison possui 100 (cem) guotas saciais no valor nominal de R
100,00 (cem reais). A seguir, apds os esclarecimentos necessarios, propds a fransformacdo da referida sociedade limitada em uma sociedade
por acées, propondo lambém & mudanca da denominagdo social da empresa que passa a ser: RB1 PARTICIPACOES S/A, permanecendo
inalterados os demais ilens socielaros. A proposta foi unanimemente aprovada pelos socios presentes sem qualguer ressalva, reservas ou
oposicies. Informou o senhor Presidenle gue efetivadas as modificagies ora proposlas e aprovadas, a sociedade continuaria a operar
regularmente, de modo que os negdcios ora em curso conlinuem em sua normalidade, mantendo a companhia todos os direitos e obrigagbes
gue compoem seuw palrimonio, nos termos dos artiges 220 a 222 da Lei n®. 6.404/76. (il) Ficou decidida em seguida a conversao das 5.110.000
(cinco milhdes cento e dez mil) quotas socials representativas em 2.555.000,00 (dois mihdes & quinhentas & cinquenta e cinco mil) aches
ordindrias nominativas (“ON") & 2.555.000,00 (dois milhdes e quinhentas e cinquenta e cinco mil) agdes preferencials nominativas (“PN") todas
sem valor nominal conforme apontado no Boletim de Subscricéo e Inlegralizacio de Capital Social, permanecendo inalterado o valor do capital
social de RE 5.110.000,00 (cinco milhdes cento & dez mil reais). (i} O Presidente informou, nesse momento, que se achavam sobre a mesa os
seguintes documentos: BOLETIM DE SUBSCRICAO E INTEGRALIZACAO DE CAPITAL, ESTATUTO SOCIAL E ACORDO DE ACIONISTAS,
qgue integram o presente alo rubricados como Anexos |, Il e Il respectivamente, j& de conhecimento de lodos os inleressados e delarminou a
mim, secrelana, gue procedesse a leilura dos mesmos gue apds os debales e andlises mereceram aprovacdo unanime de lodos presentes,
sendo no mesmo alo assinados e rubricados pelos senhores acionistas. (iv) Ma forma do Artigo 15 do Estaluto Social, propds o presidente, gue
se passasse a eleigio da diretoria que tera os poderes constantes do Estalulo Social aprovado, lendo sido determinado gue a Direlona seja
composla inicialmente por um Diretor Presidente € uma Diretora Vice Presidente tendo sido eleilos para tais cargos RODRIGO SANTIAGO
FRISON. ja qualificado, nomeado Diretor Presidente e JULIANA MEDEIROS DE LIMA FRISOM, ja qualificada, nomeada Diretora Vice
Presidents, para cumprirem um mandato de 03 (irés) anos a parlir dessa data. Esta Diretoria terd o mandato por um periodo de trés anaos,
podendo ser reelsita conjunta ou separadamente. Fica decidido que o Diretor Presidente da sociedade RODRIGO SANTIAGO FRISON sera o
representante da empresa junio an Cadastro Macional de Pessoas Juridicas - CHMPJ, da Secretaria da Receita Federal, como também junto aos
demais orgaos federais, estaduais & municipais. Os empossados declaram, expressamente, gue ndo estdo incursos em nenhum dos crimes
previstos em lei, que os impecam de exercer qualquer atividade mercantil. Fica dispensada, por ora, a instalagao do Conselho Fiscal. A seguir
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foi volada a proposta de remuneracéo anual global dos Administradores, a qual foi fixada em RS 12.000,00 (doze mil reais) anuais globalmente.
Esclareceu o Senhor Presidente que o Conselho Fiscal nao foi instalado, uma vez que ndo houve solicitagio nesse senlido por parle dos
ackonistas nos termos do art. 161, paragrafo 2° da Lei n® 6.404/76 e arl. 20 dos estalutos da Companhia. ENCERRAMENTO: Por derradeiro, o
Senhor Presidente franqueou a palavra e, ndo havendo quem dela quisesse fazer uso, agradeceu a presenca de todos, ordenando gue se
suspendessem os rabalhos para a lavratura desta ata, a qual, reiniciados os trabalhos, foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes. A
presente ata & copia liel daguela lavrada em livro proprio. Varzea Grande/MT, 21 de setembro de 2.016. RODRIGO SAMTIAGO FRISON -
Presidente da Assembleia; JULIANA MEDEIROS DE LIMA FRISON - Secretaria da Assembleia; Visto do (a) Advogado (a): ANEXD | -
ASSEMBLEIA GERAL DE TRANSFORMACAD EM 21/09/2016. R1 PARTICIPACOES S/A CNPUMF: 20.170.033/0001-37 - EM
TRANSFORMACAC. BOLETIM DE SUBSCRICAC E INTEGRALIZACAD DO CAPITAL SOCIAL

Ne  deNe  de ot
L o _ _ subscrilo e
Mome e Qualificagéo dos Acionistas Acoes ON Acdes PN iz
Subscritas Subscritas :ﬁ:

RODRIGO SANTIAGO FRISOM, brasileiro, casado sob regime de comunhéo parcial de bens, empresario,

malural de Sallo do Lontra, Estado do Parana, nascido em 20 de novembro de 19786, filho de Elemar Giusué

Frison e Eroyta da Silva Frison, portador da Cédula de ldenlidade - RG n® 0836.492-1, expedida pela 2.554.950 2.554.950 5.109.900,00
SJIMT - e inscrito no CPF (MF) sob n® 594.384.871-15, residenle & domiciliado na Rua Jaime Benevides, n®

179, Cenlro na cidade de Varzea Grande, Eslado de Malo Grosso - CEP78210-110.

JULIANA MEDEIROS DE LInMA FRISOMN, brasileira, casada sob regime de comunhdo parcial de bens,
emprasaria, natural de Rondondpalis, Estado de Mato Grosso, nascida em 06 de outubro de 1981, filha de
Odair da Cunha Lima e Juscelina Rodrigues de Medeiros, portadora da Carteira MNacional de Habilitagao n® 50

i ) ] ) 50 100,00
02185772831 expedida pelo Detran'MT e inscrita no CPFIMF) sob n® 933.250.961-15, residente e
domiciliada na Rua Jaime Benevides, n® 179, Centro na cidade de Varzea Grande, Eslado de Mato Grosso
- CEPT72210-110.
TOTAIS 2.555.000 2.555.000 3.110.000,00

Varzea Grande/MT, 21 de setembro de 2.016. RODRIGO SANTIAGO FRISOM - Acionista Subscritor; JULIANA MEDEIROS DE LIMA FRISOMN -
Acionista Subscritora. ANEXO Il - ASSEMELEIA GERAL DE TRAMSFORMACAO EM 21/09/2016. A1 PARTICIPACOES S/A. CNPJ/MF:
20.170.033/0001-97 - EM TRANSFORMACAO. ESTATUTO SOCIAL Capitulo | - Denominacio, Sede, Objetive & Duragao. ARTIGO 1 - A1
PARTICIPACOES S/A & uma sociedade anénima de capital fechado, regularmente constituida, originada da transformagao da sociedade
denominada B1 Participacoes Lida. que s2 rege por este Estalulo e demais disposicies legais que lhe forem aplicdveis. ARTIGO 2 - A
companhia tem sede e escrilorio administrativo na Rua Sao Bernardo n® 101 - Sala A - Bairro Centro - Municipio de Varzea Grande/MT CEP
78.110-660, podendo criar, instalar e encerrar filiais, deposilos e escritdrios em qualguer parte do terrildrio nacional ou no exterior, onde for de
seu interesse, mediante deliberagao da Diretoria. ARTIGO 3 -A sociedade tem por objelive social a participagao no capital de outras sociedades
nacionais ou eslrangeiras, na condicio de sdcia, acionista ou gquolista, em cardler permanente ou temporano, como controladora ou minorntaria -
Holding néo financeira (6462-0/00). ARTIGO 4 - O prazo de duracio da sociedade & por lempo indeterminado. Capitulo || - Capital Social & suas
Acoes: ARTIGD 5 - O capital social € de A% 5.110.000,00 {cinco milhdes cento e dez mil reais) dividido em 2.555.000,00 (dois milhdes &
guinhentas e cinquenta e cinco mil) agdes ordinarias nominativas ("ON™ e 2.555.000,00 {dois milhdes e quinhentas e cinguenta & cinco mil)
agdes preferenciais nominativas (“PN) todas sem valor nominal. §1° - Cada ac&o ordinaria da direilo a um volo nas Assembléias gerais e faz jus
ao dividendo minimo obrigatdrio de 25% (vinte & cinco por cento) do lucro liguido do exercicio, ajustado nos termos do arligo 202 da Lei
640476, de 15121976, §2¢ - As aces serdo indivisiveis perante a sociedade, que ndo lhes concederd mais que um proprietario para cada
unidade. §3° - A Companhia podera emitir agdes sem guardar proporgdo com as espécies efou classes de acbes ja exislenles, ou que possam
vir a exislir, desde que o ndmero de agbes preferenciais sem direilo de volo ndo ullrapasse 50% [cinglenta par cenlo) do lotal das acbes
representativas do capital social da Sociedade. ARTIGO 6 - As agdes preferenciais ndo possuem direilo a volo, mas ter@o os seguintes direilos
e vantagens, de conformidade com artige 19 da Lei 6.404/76: | .Fazem jus ao dividendo minimo obrigatdrio de 253: (vinte e cinco por cento) do
[uzra liquido do exercicio, ajustado nos termos do arligo 202 da Lel 6404/76, de 15121976; ii. Tém prioridade no reembolso do capital, com
prémio, no caso de liguidacdo da sociedade. i, As agies preferenciais tém, ainda, o direito de participar, em igualdade de condiges com as
agdes ordingrias, nas distribuicies de lucros, sob a forma de dividendos, bonificagdes ou a gualguer outro titulo, bem como nas capitalizacoes
de lucros ou reservas, inclusive nos casos de reavaliacio do ative. ARTIGO 7 - A diretoria podera suspender os servicos de lransferéncias de
agies, pelo praza maximo de 15 (guinze) dias conseculivos, antes da realizacio da Assembléia Geral, ou 80 (noventa) dias intercalados durante
o ano. ARTIGO 8 - O aumento mediante capitalizacio de lucros ou de reservas importara alteraco do valor nominal das ages ou distribuicdes
das acfes novas, correspandentes ao aumento, entre acionislas, na proporgdo do ndmero de agdes que possuirem em cada exercicio social
gue for encerrado, conforme arligo 169 da Lei 6.404/76. ARTIGO 9 - Os dividendos devidos aos tilulares de agbes ordindrias e preferenciais,
com relago ao resultado do exercicio social em que tiverem sido subscrilas, serdo calculados integralmente e distribuidos &s agoes. Capitulo Il
- Da Assembléia Geral: ARTIGO 10 - A Assembléia Geral, com as funcbes e alrbuigies previstas em Lei, reunir-se-a extraordinariamente,
sempre que os inleresses sociais o exigirem e ordinariamente, dentro dos guatro primeiros meses seguintes ao 1Brmino do Exercicio Social
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para: i. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e volar as demonstracdes contabeis; i, Deliberar sobre a destinagdo do lucro
liquido do exercicio e a distibuicio de dividendos: iii. Eleger os administradores e os membras do conselho fiscal, quando for o caso:; iv. Aprovar
a corregdo da expressdo monetaria do capital social (artigo 167/Lei 6.404/76). §1% - A Assembléia Geral serd convocada pelas pessoas
previstas em Lei, e conforme previsto no artigo 124 da Lei 6.404/76. Independentementa das formalidades previstas no cilado arligo, a presenca
dos acionislas gue representem a lolalidade do capital social lorna regular a instalagao da Assembléia Geral, sendo seus trabalhos instalados e
dirigidos por Mesa composta por Presidenle e Secrelariola), escolhidos pelos acionistas presentes. §2° - A Assembléla Geral podera ser
redlizada com a presenca fisica de seus acionislas ou pela ulilizagdo de videoconferéncias podendo inclusive serem feitas pela rede mundial de
computadores (internet). ARTIGO 11 - Compete a Assembléia Geral, além das fungdes e atribuicdes previstas em Lei: i. Aprovar a aguisigao
e/ou alienagdo, pela Companhia, de parlicipacio societaria em qualquer sociedade ou a conslituico de sociedades controladas ou subsidirias
integrais, bem como da parlicipacio de consdrcios: i, Confralar empréstimos ou prestar garantias em operagoes de financiamento, ou
empréstimo 34 Companhia, incluindo a emissdoe de nolas promissorias, letras de cambio, avais ou fiangas: i, Autorizar a realizagéo dos alos
necessarios A abertura & ao encerramento de filiais da Companhia, no Brasil ou no exterior: iv. Aulorizar a cisdo, fuso, incorporagio ou
liguidacdo da Companhia ou de suas coligadas, ou confroladas e a emissao de debéntures pela Companhia; v. Propor e efetivar aumentos de
capital social: wi. Fixar e allerar os limites de remuneracio dos Diretores, bem como das gratificagdes e parlicipagfes que hajam sido
deliberadas pela Assembléia Geral, dentro dos limites globais por esta fixados. vii. Autorizar a emissfo de lilulos mdliplos de acdes,
provisoriamente, caulelas que as representem. ARTIGO 12 - O acionisla podera ser representado na Assembléia Geral por procurador,
constituido hé menos de um ano, que seja acionisla. administrador da companhia ou advegado do acionista representade. § Unico - A prova de
representacio devera ser depositada na sede da empresa alé a vespera do dia da Assembléia. Capitulo IV - Da Administracdo Social: ARTIGO
13 - A sociedade sera administrada por uma Diretoria, eleila para um periodo de trés anos, pedendo ser reeleila conjunta ou separadamente. §
Unico - O mandalo dos administradares estende-se até a investidura dos novos eleitos. ARTIGO 14 - A Assembléia Geral dos acionistas fixard
anualmente o montante global ou individual da remuneragio dos membros da Diretoria, dentro do critério do arl. 152 e seus paragrafos, da Lei
6.404/76. Da Diretoria: ARTIGO 15 - A Diretoria serd composta por no minimo 02 (dois) 2 no maximo 05 (cinco) Diretores, acionistas ou néo,
residentes no pais, sendo um (A) Diretor (4) Presidente, um (a) Diretor (a) Vice Presidente e os demais Diretores sem designagao especifica,
devendo ser obrigatoriamente preenchido o cargo de Diretor Presidente. §12 - Nos impedimentas temporarios ou na falta de gualguer Diretor, a
substituicdo serd feila por outro Diretor, indicado em Assembléia Geral. §2° - Em caso de vacdncia em qualquer cargo de Diretor, sera
convocada Assembléia Geral Extraordinaria dentro de 30 (trinta) dias da dala da vacéncia para eleger o substiluto, que completard o restante do
mandalo. §3° - Os Direlores ser@o eleilos e desliluivels a qualquer lempo pela Assembléia Geral com prazo de mandalo de 03 (lrés) anos,
sendo admitida a reeleigio. §4% - No caso de impedimento temporanio, licenga ou férias de gualquer Diretor, esle devera ser subshituido
interinamente por outre Diretor indicado pela Diretoria. §5* - Os diretores poderao exercer cumulativamenle as oulras alribuigdes executivas da
Companhia, sendo gue um Direlor podera acumular o cargo de mais de uma diretoria. ARTIGO 16 - A Diretoria € o orgdo execulivo da
Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar lodos e quaisquer alos relativos aos fins sociais,
excelo agueles que, por lei ou pelo presente Estaluto Social, dependam de prévia aprovacio da Assembléia Geral e suas principals funcies sao
i. Representar, ativa e passivamente, a Companhia; ii. Praticar todos os alos necessarios ou convenientes a administracao dos negocios sociais,
respeitados os limites previstos em el ou neste Estalulo Social; iii. Zelar pela observancia da Lei e deste Estatuto Social: iv. Coordenar o
andamento das alividades normais da Companhia, incluindo a implementagio das direlrizes e o cumprimento das deliberacies fomadas em
Assembléias Gerais e nas suas prapras reunides; v. Administrar, genr e supernntender o5 negocios sociais. ARTIGO 17 - Compete & Diretoria
eslabelecer a politica de desenvolvimento dos negocios da Companhia, fixar suas diretrizes economico-financeiras, comerciais, mercadologicas
e administrativas, com poderes globais para aberlura, movimentagao e/ou encerramento de conlas de deposilos bancarios, emissao de cheques
& outros titlulos cambiais, contratos e cédulas de crédito, autorizar a alienacio e aguisico de bens mavels e imoveis, bem como a conslituigio
de onus sobre os mesmos, contratar financiamentos e empréstimos com bancos e insliluigies de crédilo, dar em garantia hipolecana ou
pignotaria os bens moveis da companhia, assinar os respectivos conlratos, cédulas, escrturas de compra e venda e outros documentos,
reprasentar ativa e passivamente a Companhia, em todos os casos sendo representada pelo Diretor Presidente isoladamente ou em conjunto,
sendo um o Diretor Presidente. ARTIGO 18 - Os diretores da companhia, além dos critérios estabelecidos no Artigo 17, 18ém os seguintes
poderes especiflicos: (A) Ao Diretor Presidente da Companhia compete individualmente: (i) Administrar & ser responsavel por lodas as
alividades sociais e operagies da Companhia e, ainda, coordenar e ser responsavel pelas alividades dos demais Diretores: (i) Ser responsavel
pela execucdo das deliberagies da Assembléia Geral de Acionistas, bem como cumprir  fazer cumprir as disposicies eslatutarias e, ainda,
executar quaisquer funcbes especiais estabelecidas pela Assembléia Geral dos Acionistas: (i) Coordenar os trabalhos de preparacéo das
demonslraces contabeis e o relatorio anual da administragio da Companhia bem como sua apresentago aos acionistas; (iv) Definigao ou
subslituicdo dos auditores independentes da Companhia; (vl Supervisionar os trabalhos de audiloria inlerma e assessorna legal; (vi) Prospeclar
os negocios relacionados com o objeto social da Companhia; Administrar o relacionamento da Companhia com os originadores de créditos
imobiliarios. (vil) Coordenar, administrar, dirigir & supervisionar toda a &rea conlabil e financeira da Companhia; Administrar o relacionamento da
Companhia com instituicies financeiras, exceto no que diz respeito & distribuicdo plblica de tilulos & valores mobiliarios emitidos pela
Companhia; (B) Ao Diretor Vice Presidente compele: (i) Substituir o Diretor Presidents quando de sua auséncia, assumindo interinamente suas
funcdes até que este as regssuma, ou até nova eleicio em caso de vacancia, definida em Assembléia Geral de Acionistas: (i) Assistir e coopeara
com o Diretor Presidente nas funcoes descritas de administracéo da Companhia, executando as fungdes solicitadas por esle e pela Assembléia
Geral de Acionistas. (C) Os demais diretores terdo suas competéncias descritas quando forem empossados. ARTIGO 19 - Observadas lodas as
disposicies ja conlidas neste Estaluto Social, 3 Direloria cabe a responsabilidade e representacdo ativa e passiva da sociedade, judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar lodos oz atos compreendidos no objeto social sempre no interesse da sociedade. § 12 - No limile de suas
atribuicdes, os Direlores em conjunlo de dois, sendo um obngaloriamente o Presidente, poderdo constiluir mandatlarios ou procuradores “Ad
Megotia” e “Ad Judicia®, bem como revogar seus poderes, em nome da Companhia, para representa-los na pralica de sua compeléncia,
especificando detalhadamenle no instrumento de procurago os atos gue poderdo pralicar e o prazo de duragdo. § 2° A Diretoria reunir-se-a
sempre que os negocios e inleresses sociais o exigirem, na sede social, em gualguer oulra localidade escolhida pela Diretona, ou mediante
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videoconferéncia, conferéncia por telefone ou pela rede mundial de computadores, ou por qualguer forma informada de convocagdo, desde gue
consignando em livro proprio o que for deliberado na ocasido. § 3° - As deliberacoes serdo lomadas com a presenca da maioria de seus
membros, par maiora de volos, cabendo ao Diretor Presidente o volo de qualidade em caso de empate. & 4° - E vedado aes Diretores, em nomes
da Companhia prestar aval. fianca ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros estranhos ao objelo social. Nao s2 incluem na proibigao
o5 atos que forem praticados em beneficio ou & favor da propria Companhia, suas associadas, colinpadas, controladas ou quaisquer sociedades
nas quais a Companhia e seus acionislas detenham participagao. Do Conselho Consultive: ARTIGO 20 - O Conselho Consultiva, guando
inslalado, sera composto de, no minimo, 3 (rés) &, no maximo, 5 (cinco) Conselheiros, Acionistas ou néo, residentes no Pais ou no exlerior,
eleitos pela Assembleia Geral com mandalo de 1 (um) ano, um dos guais serd nomeado Presidente, facullada a reeleigio. ARTIGO 21 - O
Conselho Consultivo sera um orgao responsavel pelo fornecimento, & Diretoria efou ao Conselho de Administracdo, guando instalado, de
informagdes, opinides e conselhos em relagio a assuntos econdmicos, politicos e de negdcios em geral nas areas em gue a Companhia atua. O
Conselho Consultivo deverd concentrar-se nos aspeclos mais amplos de tais assuntos, & ndo em guesides operacionais e estralégicas da
Companhia. Adicionalmente, o Conselho Consullivo podera emitir pareceres e recomendagdes sobre quaisquer malérias que vierem a ser
submetidas & sua apreciacio pela Direloria efou Conselho de Administracdo, quando instalado. ARTIGO 22 - O Conselho Consultiva, uma vez
instalado, reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez a cada semesire, e extraordinariamente sempre que se fizer necessano, mediante convocagio
por escrito pelo Presidente da Companhia. ou Presidente do Conselho de Administracdo, guando instalado. § 1% - A convocacio deve ser
encaminhada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, devendo do instrumento de convocacdo conslar o local, data & hora da reuniao,
bem como, resumidamente, a ordem do dia, e deve ser acompanhada dos documenlos a serem examinados e disculidos na reunido. A
convocacio lambém devera ser enviada aos Direlores da Companhia. § 22 - As reunides do Conselho Consultivo poderio ser realizadas fora da
sede da Companhia, no Brasil ou no exterior, sendo admilida a presenca por telefone, videoconferéncia, ou outro meio de comunicagao. § 3° -
Para que as reunides do Conselho Consullivo possam se inslalar, sera necesséria a presenca de pelo menos a maioria dos Conselheiros. § 4° -
CQualquar membro da Diretoria ou do Conselho de Administragéo podera participar de todas as reunides do Conselho Consultive. § 5° - Nas
auséncias ou impedimentas temporarios de gualquer Conselheiro, este podera indicar um, dentre os demais Conselheiros, para substitui-lo
durante tal auséncia ou impedimento temporario. ARTIGO 23 - A remuneragdo global dos Administradores e dos Conselheiros sera fixada,
anualmente, pela Assembleia Geral e sera composta de honorarios mensais e de uma parficipacdo nos lucros apurados a ser estipulada,
podendo chegar a 5% (cinco por cento), por alcance de melas e objetivos. A citada participagio somente podera ocorrer desde que lenha sido
atribuide ans Acionistas, o dividendo minimo de que trata a alinea “b" do §2° do artigo 21, deste Estatulo, e observadas, ainda, as disposicies
legais. & Unico - Caberd ao Conzelho de Administragao, estabelecer 2 maneira de distribuir o rezpective montante entre os seus membros, entre
os membros da Direlona e do Conselho Consultive. Capitulo V - Conselho Fiscal: ARTIGO 24 - O Conselho Fiscal da Companhia somente sera
instaurado a pedido dos acionislas, representando o percentual minimo estabelecido em lei. Quando instaurado, o Conselho Fiscal sera
composlo de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembléia Geral. § Unico. A Assembléia
Geral, deliberando sobre a instauragio do Conselho Fiscal e a eleicdo dos membros e suplentes, fixara também sua remuneragao. Somente
terdo dirgito & remuneragdo os Conselheiros Fiscais em exercicio. Capitulo VI - Exercicio Social, Balanco, Lucros & Dividendes.: ARTIGO 25 - O
exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaborados o balango patrimonial, a
demonsiracdo das origens e aplicacdes de recursos, observadas as disposicies legais vigentes. ARTIGO 26 - Levantando o balango, com
observacio das prescricies legais, do resultado do exercicio, serfo deduzidos, na ordem estabelecida nas alineas deste artigo. (8) os prejuizos
acumulados, se houverem, na forma prevista em lei; (b) A provisdo para o pagamento do imposto sobre a renda. ARTIGO 27 - Uma vez
efetuadas as deductes previslas no artigo anterior, o lucra liquida anual, apurado na forma da Lei, serd distribuido da seguinte forma: (a) 5%
(cinco por cento) para constiluicdo da Reserva Legal, até gue atinja o limite legal; (b) a imporancia necessaria para pagar o dividendo minimo,
ndo cumulativo, de 25% (vinle e cinco por cenla), a ser distribuido enlre as acbes ordinarias e preferenciais, na forma do arligo 4%, paragralo
inico, deste Estatuto. ARTIGO 28 - A Diretoria da Companhia podera distribuir dividendos intermediarios "ad referendum” da Assembleia Geral,
observadas as seguintes regras: (a) Com base no balango semestral, levantado no dia 30 (trinta) de junho de cada ano, & conla do lucro apurad:
nesse balango, ou de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes; (b) Com base nos balangos rimestrais, levantados nos dias 31
(trinta & um) de margo & 30 (rinta) de setembro de cada ano. & conla do lucro apurado nestes balangos, desde que o total dos dividendos pagos
em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montanie das reservas de capital, de que trata o § 12, do Artigo 182, da Lei 6.404/76: (c)
Com base no balanco anual, & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes. ARTIGO 29 - Podera a Direloria, ainda,
autorizar a distribuicéo de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capital praprio, nos termos da legislacéo especifica. ARTIGO 30 - As
antecipagies do dividendo obrigatdrio ou os juros eventualmente pagos aos acionistas serdo imputadas liguidas do imposto de renda na fonte,
ao valor do dividendo obrigatério do exercicio. ARTIGO 31 - O pagamento dos dividendos, quando for o caso, realizar-se-a no prazo maximo de
60 (sessenta) dias conlados de sua declaragdo, salvo se a Assembléia Geral dos Acionistas delerminar gue esles sejam pagos em prazo
superior, mas sempre no curso do exercicio social em que forem declarades. ARTIGO 32 - Os dividendos nao recebidos ou reclamados
prescreverdo no prazo de 3 (irés) anos, contado da dala em que tenham sido poslos & disposicdo do acionista. e reverlerfo em favor da
Companhia. Capitulo Yl - Dissolucio e Liguidagdo: ARTIGO 33 - A Companhia serd dissolvida ou liguidada nos casos previstos em lei ou por
deliberacéo da Assembléia Geral de Acionistas. Compete & Assembléia Geral estabelecer a forma da liguidacio & nomear o liguidanie & o
Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo de liguidagao, fixando seus poderes e eslabelecendo suas remuneracies, conforme previsto
em lel. Capitulo VIl - Disposicoes Gerais: ARTIGO 34 - A Companhia observard os acordos de acionistas evenlualmente exislentes e
registrados na forma do arl. 118 da Lei n® 6.404/76, cabendo & respectiva administrac@o abster-se de registrar transferéncias de actes
contrarias ans respectivos termos e an Presidente da Assembléia Geral & absterse de computar os volos lancados contra os mesmos acordos.
ARTIGO 35 - Os casos omissos nesle Estatutlo Social serdo requlados pela Lei n® 6.404/76, pelas |eis e regulamentos especificas sobre o lipo
societario & demais normas da legislacio pertinente e pela deliberacio da Assembléia Geral, nas matérias que lhe caiba livremente decidir.
ARTIGO 36 - Fica eleito o foro da Comarca de Varzea Grande/MT como Gnico competente para dinmir quaisquer questdes gue direta ou

indiretamente decorram deste Estalulo Social, com rendncia expressa a qualguer outro, por mais privilegiado que seja. Varzea Grande/MT, 21
de setembro de 2.016. RODRIGO SANTIAGD FRISON - Acionista Subscritor; JULIANA MEDEIROS DE LIMA FRISON - Acionista Subscritora.
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