Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS/MT
RESOLUGAO N° 08 DE 27 DE OUTUBRO DE 2016

Constitui e normatiza a organizagao, funcionamento e atribui¢des do Nucleo de Educagao Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social, no Estado de Mato Grosso, e d& outras orientagées.

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO - CEAS/MT no uso de suas atribuigdes que
Ihe confere a Lei N° 9.051 de 12 de dezembro de 2008,

CONSIDERANDO o §5° do art. 6° da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS,
alterada pela Lei n?12. 435, de 06 de julho de 2011;

CONSIDERANDO o disposto na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
- NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n° 269, de 13 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 08, de 16 de Margo de 2012, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que
institui o Programa Nacional de Capacitagdo do SUAS - CapacitaSUAS;

CONSIDERANDO a Resolugéao n?® 4, de 13 de margo de 2013, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que
institui a Politica Nacional de Educagao Permanente do Sistema Unico da Assisténcia Social - PNEP/SUAS;

CONSIDERANDO a Portaria 089/2015/GAB/SETAS, de 10 de dezembro de 2015, que define a composi¢ao do Nucleo de
Educagao Permanente do SUAS.

CONSIDERANDO a Portaria N® 055/2016/SETAS, de 10 de maio de 2016, que torna publico o Regimento Interno do
Nucleo de Educacao Permanente do SUAS de Mato Grosso, aprovado em reunido realizada no dia 12 de abril 2016, de
acordo as normas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e por todo o desenvolvimento da Politica Nacional e
Estadual de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO que o Nucleo de Educagdo Permanente é uma instancia de consulta e assessoramento do 6rgao gestor
do SUAS, no que diz respeito a implementacao e condugao da politica de educagao permanente, constituindo-se em I6cus
privilegiado de participagcdo e cooperacao institucionalizada, envolvendo gestores, trabalhadores, usuérios e beneficiarios
do SUAS, conselheiros de assisténcia social, e instituicbes de ensino, pesquisa e extensao credenciados no programa
nacional de capacitagao no estado, nas atividades e decisdes relativas a implementagao da politica de educagao
permanente;

RESOLVE:

Art. 12 - Estabelecer “ad referendum”, que o Nucleo Estadual de Educagao Permanente do SUAS - NUEP/SUAS, constitui-
se em locus privilegiado de participagao e cooperagao institucionalizada, envolvendo gestores, trabalhadores, usuarios e
beneficiarios do SUAS, conselheiros de assisténcia social, e instituicdes de ensino, pesquisa e extensao, nas atividades e
decisdes relativas a implementacao da politica de educag¢ao permanente em ambito estadual.

Art. 2° - Definir como objetivos do Nicleo Estadual de Educagao Permanente do SUAS (NUEP/SUAS):

I. Interlocugéo, dialogo e cooperagao entre os diferentes sujeitos envolvidos na implementagédo do SUAS, visando ao
assessoramento dos respectivos érgaos gestores quanto a implementagao da politica de educagao permanente;

II. Acompanhamento e avaliagdo do processo de implementagdo da PNEP/SUAS nas trés esferas de governo e elaboragao
de propostas de aperfeicoamento;

lll. Planejamento de agdes de Educacao Permanente, elaboragao de diagnésticos de necessidades de qualificagao de
gestores, trabalhadores e conselheiro, e elaboragéo e formatacao de acoes de formacao e capacitagéo;

Art. 32 - Definir como atribuicées do Nucleo Estadual de Educagao Permanente do SUAS:

I. Apreciar e formular propostas relativas a gestao e implementagdo da PNEP/SUAS em &mbito estadual e na
representacao nacional;

Il. Estabelecer relagbes cooperativas com os nicleos instituidos pelos estados, Distrito Federal e municipios, contribuindo
para a unidade nacional e estadual no processo de implementagao da PNEP/SUAS;

[ll. Apoiar, acompanhar e avaliar o processo de implementagdao da PNEP/SUAS em todo o pais;

IV. Coordenar, em ambito estadual e em representacao nacional, as agdes relativas a implantagao do modelo ascendente
de diagndstico de necessidades e de planejamento das atividades de formagao e capacitagao;
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V. Validar metodologias, processos de trabalho, estratégias de gestédo e de controle social e outras praticas ou agdes que,
pelo seu carater inovador ou pela capacidade que tenham demonstrado de promover melhorias na qualidade da gestao, da
oferta dos servigos, beneficios e transferéncia de renda ou no exercicio do controle social, recomendando ao 6rgao gestor
do SUAS a sua certificagao, socializacio e disseminagao.

VI - Estabelecer regimento interno para o pleno funcionamento e organizagéao do Nucleo Estadual de Educagao
Permanente do SUAS, a ser divulgado e publicado através de portaria institucional.

Art. 42 - Definir que o Nucleo Estadual de Educagao Permanente tera como composigao as seguintes representagoes: 04
representantes titulares da Secretaria Adjunta de Assisténcia Social; 01 representante do Conselho Estadual de Assisténcia
Social; 01 Representante do Férum Estadual de Trabalhadores/as do SUAS; 01 Representante do COEGEMAS-MT; 01
Representante do Conselho Regional de Psicologia; 01 Representante do Conselho Regional de Servigo Social; 01
Representante de Instituicao de Ensino cadastrada na Rede Nacional de Educagcao Permanente e seus respectivos
suplentes.

Paragrafo Unico: As representacdes serdo nomeadas através de Portaria institucional da Secretaria de Estado de Trabalho
e Assisténcia Social.

Art. 52 - Definir as atribuigdes referentes aos processos de Formagao, Capacitacao e demais procedimentos metodoldgicos
utilizados no SUAS:

| - Toda iniciativa que tenha por objetivo capacitar, formar, aprimorar e/ou atualizar contetdos relacionados ao SUAS,
destinados aos trabalhadores/as do SUAS com Ensino Fundamental, Médio e Superior que atuam na rede socioassistencial
governamental e ndo governamental, assim como aos gestores e agentes de controle social no exercicio de suas
competéncias e responsabilidades e usuarios do SUAS, sera de responsabilidade do NUEP sua apreciagéo e validagéo.

Il - As inciativas apresentadas ao NUEP serdo avaliadas a partir dos Projetos Pedago6gicos encaminhados ao Nucleo;

Art. 6° - Sera de responsabilidade do NUEP, avaliar e orientar os processos de supervisao técnica conforme estabelecido
na RESOLUGAO CNAS Ne¢ 6, DE 13 DE ABRIL DE 2016, que estabelece parametros para a Supervisdo Técnica no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em consonancia com a Politica Nacional de Educagdo Permanente do
SUAS - PNEP/SUAS.

Art. 7° - A elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo da execugéo do Plano Estadual de Educacdo Permanente do SUAS
de Mato Grosso sera também de responsabilidade do NUEP em conjunto com as demais instancias de controle e
pactuagao do SUAS.

Art. 8° - Disciplinar os processos de demandas de capacitagao, formagéo, aprimoramento e atualizagcao de contetdos
relacionados ao SUAS, uma vez que estes devem ter como instrumento norteador o Plano Estadual de Educagao
Permanente do SUAS, devidamente aprovado por este Conselho, e demais ferramentas da vigilancia socioassistencial e
devem seguir o fluxo a ser estabelecido:

| - As necessidades e/ou iniciativas de capacitagao, formagéo, aprimoramento e/ou atualizagdo devem ser encaminhadas
ao NUEP para avalia¢édo e anélise dos membros;

Il - Apds andlise, o NUEP deve retornar ao proponente com as orientagdes e parecer final quanto a proposta pedagdgica;

[l - O envio do Projeto pedagdgico ao NUEP deve possuir antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias antes da reunido
ordinaria do Nucleo, e apds analise o NUEP ainda tera 15 (quinze) dias para informar ao proponente do parecer.

IV - O NUEP fornecera modelo de projeto pedagdgico para organizagéao e proposta de iniciativas de capacitagao, formacgéao,
aprimoramento e/ou atualizagéo.

Art. 9° - A certificacdo das agOes de capacitagdo realizadas e organizadas pelo gestor estadual, sera de responsabilidade
do setor de Educagao Permanente, e sua validagao pelo Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social de Mato Grosso, com base nos critérios e normas estabelecidas na Politica Nacional de Educagéo
Permanente do SUAS - PNEP/SUAS/2013.

I - O NUEP validara e divulgara as instrugdes para certificagdo em ambito estadual referente aos contetidos do SUAS.

Art. 10° - Todo material didatico de finalidade orientativa, pedagdgica e instrucional de contetdo do SUAS, destinado a
usuarios, aos trabalhadores/as da rede socioassistencial governamental e ndo governamental, gestores/as e
conselheiros/as devera ser apreciado e validado pelo NUEP antes de sua divulgagéo.

Art. 112 - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Cuiaba, 27 de outubro de 2016.
(original assinada)
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