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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CUIABA.

CAPITULD | - DENOMINACAD, SEDE, DURACAD E FINS. Artige 1° - A Associagio de Prolecao 4 Matemidade e & Infancia de Cuiabd,
doravante denominada nesle estalulo como “Associagdo”, € uma pessoa juridica de direito privado sem fins lucratives, de carater filantropico,
fundada em 23 de outubro de 1942, com sede & foro na Rua 13 de Junho, 2101, Centro, na cidade de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, regida
por este Estatulo, e tem por fim: &) Preslar assisténcia hospitalar e social, diretamente ou através de contralos ou convénios, a guantos
procurarem seus senvicos, & em especial 8 Maternidade, sem distingio de qualquer espécie, seja de raca, cor, sexn, lingua. religio, opiniao
politica ou de oulra natureza. b) prestar assisténcia educacional e de salde, diretamente ou através de contratos e convénios firmados com
instituicies de ensino, podendo celebrar contratos, cessdo de uso e convénios para a cessdo de suas instalagies para funcionamento de
escolas, cursos, aulas, eslagios de nivel superior e programas de treinamento de cursos de graduagio e pos-graduacio: c) Manter e ampliar,
denlro de suas condicoes lécnicas e econdmicas, o Hospital Geral Universitario de Cuiabd, de sua propriedade. com estrutura médica,
assistencial e cientifica, o qual tera Regimento proprio aprovado pelo Conselho Deliberativo; d) prestar servicos nas areas de ensino, pesguisa
cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, prolecio e preservacio do meio ambiente, cullura e salde.

Paragrafo dnico: Mo exercicio de suas alividades a Associacio observard as seguintes diretrizes: a) Adolar crilérios que assegurem padrio de
gualidade na execucdo dos servicos e alendimenio do cidadao; b) prover meios gue favorecam a efeliva reducio de formalidades burocraticas
na presiagio de servicos: c) Adolar mecanismos que possibilitem a integracio enire os selores plblicos do Estado, a sociedade & o selor
privado; d) Manter sistema de prormogacio e acompanhamento das atividades que permitam a avaliacio da eficacia guanto aos resultados.

Artigo 22 - A Associacio prestard assisténcia gratuita aos individuos reconhecidamente pobres, alravés do Sisterma Unico de Sadde e outros
programas similares, e, mediante remuneracio, aos demais, de acordo com as possibilidades de cada um e a viabilidade de atendimento.

Artigo 3° - A Associac@o tem durago por tempo indelerminado.

Artingo 4° - As alteracoes desle Estatulo s0 poderdo ser realizadas em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para tal fim,
funcionando em primeira convocacdo com a presenca de, pelo menos, &8 metade dos associados quites, & ndo havendo quorum na primeira
convocacin, podera ser instalada a Assembleia trinta minutos mais tarde, em segunda convocagao, com qualguer ndmero de associados guites,
deliberando sempre pela maiona simples dos presentes.

Artigo 5% - A Associagio somenle poderda ser dissolvida por deliberacio de dois lergos dos associados em Assembléia especialmente
convocada para esta finalidade.

Arlino 6% - Para o alcance de seus fins a Associaco terd com fonte de receilas as doactes em valores e bens, auferird recursos provenientas
de laxa de adesdo e das conlribuicies periddicas de seus associados a serem fivadas pelo Conselho Deliberativo, efetuard a prestacio de
servicos junto & comunidade afravés do hospital e demais unidades gue vier a conslituir, sempre com a finalidade nao lucraliva, com a
obrigatoriedade de ulilizar os excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividedes, aplicando suas rendas, seus recursos e
eventual resultade operacional integralmente no territdrio nacional & na manutenco e no desenvolvimento de seus objelivos instilucionais.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS.

Artigo 7° - O ingresso de associados observard as normas do presente estalulo, ficando os associados divididos em duas calegorias com iguais
direitos, a partir de sua admissao, a saber:

Associados Efetivos - Todos os que tiverem suas propostas aprovadas pela Assembleia Geral, mediante apresentacio de um associado.

Associados Beneméritos - Todos os que, a juizo do Conselho Deliberativo, houverem prestado relevantes servigos & Associagao ou realizado
doagies consideradas vullosas.

Paragrafo 12 - O Titulo de Associado Benemérito s6 poderd ser concedido em Assembleia Geral, apds a proposta aprovada pelo Conselho
Deliberativo & minucioso exame dos molivos gue juslifiguem a sua concessao.

Paragrafo 2° - O Associado Benemeérito & isento do pagamento das confribuicdes estipuladas pelo Conselho Deliberativo.
Paragrafo 3° - A associaco lera no maximo 34 (trinla e guatro) associados, somando-se os elelivos e os benemérilos.

Artigo 8° - Sao direilos e deveres dos Associados: a) Parlicipar de todas as Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias. b) Volar e ser
volado para qualguer dos cargos eletivos. ©) Propor a inclusio de novos associados. d) Convocar Assembléia e Reunido do Conselho
Deliberativo, em carater exfraordingrio, conforme estabelecido nos artigos 12 e 16, paragrafo terceiro, do presente Estatuto. &) Pagar as
contribuigdes fixadas pelo Conselho Deliberativo. f) Cumprir e fazer cumprir o presente Estaluto e o Regimento Geral. g) cumprir e fazer cumprir
na integralidade oz confralos e convénios celebrados pela Associacio, de acordo com a legislagio em vigor.

Artigo 9° - Os Associados ndo respondem de forma solidéria ou subsidigria, ou ainda pessoalmente, pelas obrigacies da Associacio e a
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Associagdo ndo se responsabiliza por abusos que seus Associados venham a praticar.

Artigo 10 - A exclusdo ou demisséo do Associado ocorrera: a) mediante pedido escrito assinado pelo proprio associado; b) quando o associado
deixar de pagar as contribuigies fixadas pelo Conselho Deliberativo pelo prazo de doze meses; ¢} quando o associado fallar a trés Assembleias
Gerais conseculivas sem relevante justificativa.

Paragrafo dnico - Antes da assembléia gue deliberard sobre a exclusdo ou demissdo, o associado serd previamente notificado para que
apresente defesa, no prazo de quinze dias, e, a parlir da dala da decis8o de exclusdo ou demissdo, o associado poderd, no mMesmo prazo,
interpor recurso postulando a revisio da decisdo, cujo recurso sera julgado na primeira Assembleia Geral da enlidade realizada apods a sua
interposigdo.

CAPITULO IIl - DOS ORGAOS DA DIREGAOD.

Artigo 11 - A Associacfo exercera as suas alividades administralivas, l1&cnicas, sociais e liscais alraves dos seguintes orgaos: a) Assembleia
Geral de associados; b) Conselho Deliberative; ¢) Conselho Fiscal; d) Direloria.

Artigo 12 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano no més de abril &, em carater extraordinario, sempre gue julgado
necessario pelo Conselho Deliberativo ou por salicitacdo de 20% (vinte por cento) da totalidade dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 13 - As convocagdes da Assembleia Geral deverdo ser feilas através de edilal afixado na sede da entidade e publicado uma vez em
Jornal de grande circulagdo na cidade, com anlecedéncia de sele dias, devendo constar no edital a data, o local, a hora e a paula, ficande
facultado & assembleia o direito de, duranle o seu transcurso, incluir assuntos considerados urgentes mediante deliberagao da malora dos
presentes.

Artigo 14 - A Assembleia Geral & inslalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo & em sua auséncia pelo conselheiro mais idoso presente,
funcionando em primeira convocagio com a presenga de, pelo menos, a metade dos associados guiles, deliberando pela maioria simples de
volos, exceto no caso previsto pelo Arl. 52,

Paragrafo Unico - Mao havendo quorum na hora aprazada, poderd ser instalada a Assembleia Irinta minutos mais larde, em sequnda
convocacin, com qualguer nimero de associados guites.

Artigo 15 - Competle a Assembleia Geral: a) Eleger 7 (sele) membros para compor o Conselho Deliberative e 3 (Irés) membros efelivos e 3
(trés) membros suplentes para compor o Conselho Fiscal. b) Aprovar o planejamento, o argamento, o relatdrio das atividades e o balango do
exercicio anterior, apos os respectivos pareceres do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal. ¢} Propor, discutir e aprovar o planejamento dos
programas de acdo da Associacdo. d) Alterar o Estalulo. na forma prevista no Artigo 42, respeitando os contratos e convénios celebrados pela
entidade. &) Decidir pela extingio da Associacio conforme reza o Artigo 5% ) Autorizar a Direloria a efelivar a alienagao de bens imovels da
Associagdo. g) Admitir, excluir e demitir associados; h) Destituir os administradores.

Paragrafo dnico - No caso de vacancia de cargo no Conselho Deliberativo compete 4 assembleia geral eleger um nove membro gue cumprird o
pericdo remanescente do mandaio do membro substiluido.

Artino 16 - O Conselho Deliberativo compoe-se de 7 (sele) membros eleitos em Assembleia Geral, para mandato de 5 (cinco) anos, admitindo-
se reeleigdes.

Paragrafa 1° - Os membros do Conselho Deliberative & Fiscal ndo serdo remunerados e exercerao graluitamente as suas fungdes.

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativa reunir-se-a ordinariamente sempre que convocado par seu Presidente, por 4 {quatro) Conselheiros, pelo
Diretor-Geral ou por solicitacio de 20% (vinte por cento) da totalidade dos associados quites e em pleno gozZo de seus direitos.

Paragrafo 3° - Mo caso da convocacdo ser feita par 209 (vinle por cento) dos associados serlhes-a permitida a indicacéo de um representante
para expor os assuntos gue motivaram a convocagao.

Paragrafo 4°- As convocacdes serdo feilas por meio de convites dirigidos individualmente a seus membros acompanhados da pauta de
assunios a serem tratados, com pelo menos 48 horas de antecedéncia.

Paragrafo 5° - A sessdo serd instalada na hora aprazada com o quarum minimo de 4 {guatro} Conselheiros, ou frinta minutos mais tarde, com
qualguer nimero.

Paragrafo 6° - O Conselho Deliberativo deliberard sempre por maioria de volos, cabendo ao presidente, além do volo simples, proferir o volo de
gualidade no caso de empate na volacio.

Paragrafo 72 - O membro do Conselho Deliberativo que ndo comparecer a rés sessies consecutivas ou quatro sessdes allernadas, perderd o
seu mandalo, mesmo gue a auséncia seja justificada.

Paragrafo 8% - O Conselho Deliberativo podera deferir o afastamento temporario de seus membros por até seis meses, desde que o membro
requeira previamente e por escrito o afastamento, apresentando molivo relevante.

Paragrafo 9° - O Diretor-Geral e o Diretor-Clinico poderdo participar das reunides do Conselho Deliberativo, sendo-lhes assegurada a palavra,
mas nao o volo.
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Paragrafo 10° - Apds empossado, no prazo de 30 (trinta) dias, o Conselho Deliberativo elegerd o seu Presidente e nomeara o Diretor-Geral e o
Diretor Administrativo, todos com posse imediata.

Artigo 17 - Ao Conselho Deliberative compeste: a) Emilir parecer sobre o balango, o relatorio das alividades, o plangjamento, o plano anual de
trabalho & o orgamento de receilas e despesas. b) Resolver sobre despesas extraordingrias. mediante representac@o da Diretoria. ¢ Exigir,
guando necessario, esclarecimentos dos diretares e funcionérios, sobre possiveis iregularidades no senfido de apurar responsabilidade. d)
Momear, quando [he parecer conveniente, uma comissao especial para examinar livros e documentos e colher provas a respeito das possiveis
irregularidades no &mbilo da Associagio. ) Momear & Substituir a gualguer tempo o Diretor-Geral e o Diretor Administrativo. f) Dar posse ao
Diretor-Geral & ao Diretor Administrativa. g} Decidir os recursos das decistes da Diretoria. h) Aprovar o Regimento da Associagio. i)
Encaminhar 4 assembléia geral a proposta de admissdo, exclusio e demissio de associados. || Autorizar a alienacio, permula, cessdo, penhor
ou venda de bens movels da Associagao. k) Designar e contralar audilores independentes. |) Fixar os valores das conlribuigbes a serem pagas
pelos associados. m) Aprovar previamente a celebraco de contratos gue estabelecam a cessao de espago ou de bens, ou ainda a lerceinzagio
da atividade-fim da Associacdo; n) Eleger o respectivo presidente na primeira reuniao apds a eleigao; o) Resolver 0s casos omissos.

Paragraflo (nico: Quando & necessidade for considerada urgente, a Diretoria poderd celebrar os contralos especificados na alinea “m” sem
prévia aprovacdo do Conselho Deliberative, ficando a sua validade e eficacia condicionada & aprovacio na primeira reunido realizada pelo
Conselho Deliberativo apds a assinalura do contrato.

Artigo 18 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efstivos e 3 (Irés) membros suplentes, sleitos pela Assembléia Geral, para
mandato de § (cinca) anos, admitindo-se glé duas reeleicies conseculivas de cada membro.

Paragrafo 12 - O Conselho Fiscal devera verificar e emilir parecer sobre o3 balangos e o demonstralivo de receila e despesas.
Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal podera exigir, a qualquer tempo, a realizacio de levantamentos contabeis especiais, mesmo gue periddicos.

Paragrafo 3° - Podera o Conselho Fiscal, por maioria de volos, delerminar a convocagio do Conselho Deliberalivo para a apreciacdo imediata
de falos que |he paregam relevanies para a seguranga e lisura dos atos da Associagdo.

Paragrafo 4° - Ma sess3o de instalagdo de cada nova gestao deste Conselho deve ser escolhido aquele gue respondera pela sua presidéncia.
Paragrafo 5° - Na auséncia do Presidente assumird a Presidéncia de qualguer sessao do Conselho Fiscal o membro mais idoso.

Artigo 19 - A Diretoria, para o perfeito desempenho de suas atividades, serd assim constituida: um Diretor-Geral & um Diretor Administrativo,
nomeados pelo Conselho Deliberativo enfre profissionals de reconhecida capacidade técnica e idoneidade maral, um Diretor Clinico, eleito pelo
Corpo Clinico juntamente com o Vice-Diretor Clinico, & um Diretar Técnico, nomeado por alo assinado em conjunto pelo Diretor-Geral e pelo
Diretor Administrativo.

Artigo 20 - 580 atribuicdes do Direlor-Geral: a) presidir e coordenar reunides; b) praticar os atos necessdrios & administracio financeira,
patrimonial & operacional, de acorde com a legislacio vigente: c) constifuir comissdes e inslaurar sindicdncias para estudos, pareceres,
elaboracio de projetos, andlises e outras finalidades, mediante atos especificos: d) solicitar providéncias, esclarecimentos, relatdrios, planos de
trabalhos & prestagdo de contas de todos os selores e chefias: &) gerir os bens, negdcios e superintender todos os seus servicos: ) administrar
a Associacdo zelando pelo cumprimento e execucdo de todas as decisdes do Conselho Deliberalivo e da Assembleia Geral: g) apresentar o
relatario anual, os balancos e os demais demonstrativos financeiros: h) convocar o Conselhe Deliberative guando necessdrio, conforme
disposto no presente Estaluto; i) participar das reunides do Conselho Deliberativa; ) conlratar assessoria especializada para estudos e projetos,
desde gue sem vinculo empregalicio e por prazo determinado; k) exercer as demais alividades inerenles ao cargo para o bom andamento da
Associagio: [} cumprir e fazer cumprir as normas e direlrizes do Regimento Interno.

Artigo 21 - Sdo atribuictes do Direlor Administrativo: a) coordenar os sefores administralivos conforme organograma da Associacio,
ohservando as normas, rotinas e direlrizes técnico-administrativas; b) coordenar as atividades referentes d administracdo no senfido de
assegurar o alcance dos objelivos comuns e o desenvolvimento harménico e eficiente dos selores; ¢) controlar & prestar contas dos recursos
orcamentarios e financeiros: d) cooperar no eslabelecimento de planos, direlrizes e eslralégias referentes ao sistema administrative e
economico da Associacio.

Artigo 22 - Ao Diretor-Geral e ao Diretor-Administrativo, em conjunto, competem: aj- representar a Associacio em lodos os atos juridicos, ativa
e passivamente, judicial e extrajudicialmente; b) elaborar o plangjamento, o arcamento, o plano de desenvolvimento institucional & o plano anual
de trabalho; c) assumir obrigacdes em nome da Associagdo, assinar contralos, convénios, cheques, retiradas de valores e realizar a
movimentacio bancaria e financeira; d) nomear o Diretor-Técnico.

Paragrafo 12 - Quando ocorrer divergéncia de entendimentes entre o Diretor-Geral e o Direlor Administrativo nas matérias relacionadas neste
artigo, o assunto serd levado ao Presidente do Conselho Deliberative para proferir a decisao.

Paragrafo 22 - Mas auséncias e impedimentos o Direlor-Geral serd substituido pela Diretor Administrative, e, na falta deste, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3° - O Presidente do Conselho Deliberativo podera substituir temporariamente o Diretor-Geral e o Diretor-Administrativo em suas
auséncias, e, quando ausentes ambos, podera excepcionalmente exercer lodas as atribuicdes que competem a ambos.
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Artigo 23 - Ao Diretor-Clinico compete: a) supervisionar e coordenar todas as alividades meédicas: b) zelar pelo prestigio técnico, moral e
prafissional do Corpo Clinico, bem como por tudo o gue se relacions com a assisincia aos pacientes gue procuram a Associacdo: o) Receber
as solicitagdes e sugestdes do Corpo Clinico e leva-las & apreciagio do Diretor-Geral; d) Coordenar o Corpo Clinico Assistencial e Académico e
onentar os trabalhos dos meédicos, tendo em visla a qualidade de assisléncia preslada aocs pacienles e a observagio das finalidades da
Associagio: e) Reunir periodicamente as chefias das clinicas e servigos meédicos para ouvir as sugestdes e lomar providéncias para a melhoria
dos servigos; f) Elaborar, juntamente com o Diretor-Geral e Direlor Administrative, o plano de trabalho anual e o relaldrio avaliativo das
alividades médicas, frente as prioridades relativas a recursos humanos, instalagies, maleriais & equipamentos e de acordo com a
disponibilidade financeira da Associagao; g) Cumprir e fazer cumprir as solicitacoes e deliberages do Conselho Deliberativo e da Direforia, as
normas do Eslatuto Social, o Regimento Geral, o Regimento Interno do Corpo Clinico & as demais normas gue regem as alividades da
Associacdo: h) Comparecer com assiduidade 3 sede da Associacdo; ) Levar ao conhecimento do Diretor-Geral e do Diretor Administrativo as
eventuais irregularidades que constatar e a necessidade de alteracio ou intervencdo nas rolinas e servicos da Associacao.

Paragrafo Onico: Mas auséncias e impedimentos o Diretor-Clinico sera substituide pelo Vice-Diretor Clinico.
Artingo 24 - As atribuigGes do Diretor-Técnico serfo especificadas no Regimento Geral da Associagao.

CAPITULD IV - DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DO PATRIMONIO. Artigo 25 - © Exercicio Social
compreende o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, guando serd levantade o Balango Geral com as demonslragoes
financeiras.

Artino 26 - A Diretoria fard elaborar o balanco e apresentara ao Conselho Deliberativo, com o parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 27 - A Associacio, ndo lendo fins lucrativos, ndo distribui bens, resultados, lucros, dividendos, bonificagdes, parlicipagies ou parcelas do
seu patrimdnio liguido ou de suas rendas a qualquer titulo, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membre
da entidade, e aplicara suas rendas. seus recursos & eventual resultado operacional integralmente no lemitrio nacional & na manutencao e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 28 - O Patrimdnio da Associagio € consliluido por todos os bens adquiridos ou recebidos em doacdo devidamente calalogados e
cadastrados, como segue: a) Pelo Hospital Geral Universitario de Culaba, situado & Rua 13 de junho, n® 2101, em Cuiaba-MT. b) Pelo terreno
gue o circunda, limitando ao Sul pelo Asilo Santa Rita, ao Norle pela rua Thogo da Silva Pereira & nos fundos pela Rua Joaquim Murtinho,
terreno este que podera ser ulilizado para ampliacdo das instalacdes do Hospital. ¢) Pelas edificagtes, instalagdes, benfeitorias e equipamentos
constantes no Hospital.

Pardgralo Unico - Os bens que compdem o Patrimdnio da Associagdo poderdo ser objeto de confratos de comodato, cessdo de uso e
convénios.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 29 - A Associagdo se exlinguird por decisdo da Assembleia Geral, nos termos do presente Estaluto. Em caso de dissolugdo, extingdo ou
desgualificagao da entidade, o patriménio social remanescente, inclusive doacies e legados que lhe forem destinados, bem como excedentes
financeiros decarrentes de sua atividade, serdo integralmente incorporados ao patrimdnio de outra arganizacio social gualificado no dmbito do
Estado de Mato Grosso. da mesma area de atuacio, ou ao patrimdnio do Estado, na proporgao dos recursos e bens por este alocados.

Artigo 30 - Os relatdrios financeiros e de execugdo dos contratos de gesldo celebrados pela Associacdo serSo publicados no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso.

Artigo 31 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, observando o disposto na legislacio pertinents.

Artigo 32 - As atas de reunides e assembleias da Associacio serdo digitadas em folhas corridas, ficando dispensada a transcricdo em Livro de
Atas.

Artigo 33 - Este Estaluto, com as novas alleragtes, foi aprovado em Assembleia Geral Exfraordingria da Associacao e entrard em vigor em data
de 07 de abril de 2016.

Cuiaba, 07 de abnl de 2016,
FLAVIA GALINDO SILVESTRE SILVA CLAUDIO STABILE RIBEIRC

presidente advogado-OABMT 3.213

ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE
E A INFANCIA DE CUIABA

HOSPITAL GERAL UNIVERSITARIO
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A

REGISTRADORA DO PRIMEIRD SERVICO NOTARIAL
E REGISTRAL DE CUIABA.

llma. Sra. GLORIA MARIA ALICE FERREIRA BERTOLI.

ASSOCIACAO DE PROTECAD A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CUIABA, entidade filantropica com sede nesta capital, na Rua 13 de
Junho, 2101, em Cuiaba-MT, inscrita no CNPIMF sob n® 03 468 485/0001-30, nesle alo representada por seu direlorgeral José Correa de
Souza Meto, brasileiro, casado, administrador, portador da cédula de identidade RG n? 2945747-5/SSP-MT e CPF n® 345,922 961-68, residente
e domiciliado nesta Capital, na Avenida Senador Metelo, 1630, apartamento n® 802, Ediflicio Garden Goiabeiras, Bairro Golabeiras, que assina
em conjunto com a direlora administrativa Flavia Galindo Silvesire Silva, brasileira, casada, bigloga. porfadora da cédula de identidade RG n®
1499349-0/S5P-MT & CPF n® 260.934.628-03, residente & domiciliada nesta Capital, na Rua das Orquideas, 368, Bairro Florais Cuiaba, vem,
respeilosamente & presenga de Vossa Senhoria para requerer o registro e arguivamento do nove texto do Estalule Social da entidade | aprovadc
na assembleia geral extraordindria da Associagdo de Protegio 4 Matemidade e & Infancia de Culaba, realizada em 07 de abril de 2016,
apresentado em duas vias, pelas quais os subscritores assumem total responsabilidade de qgue seu teor confere com o que foi deliberado na
assembleia do referido dia. Para tanto juntamos a documentagio necessaria.

Mesles termos, pede deferimento.
Cuiaba-MT, 07 de abril de 2016.
JOSE CORREA DE SOUZA NETO
Diretor-Geral

FLAVIA GALINDO SILVESTRE SILVA

Diretora Adminisirativa

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jilio Domingos de Campos - Centro Poliico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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