I O MA_T Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (ficial

do Istado de blabs Grosso

PORTARIA 417/2015/GS/SEDUCIMT.

Dispoe sobre o processo de alribuicBo de seleco e classesfaulas e da jornada de trabalho para compor o quadro de lotagio dos Profissionais
da Educagao Basica que aluario na Escola e Salas Anexas que funcionam nas Unidades de Internages do Sistema Socioeducalivo do Estado
de Matoe Grosso - PROJETO EDUCAR.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAD no use de suas atribuicies legais em consonancia com as Leis n® 8.069/90 - Estatulo da
Cranca e do Adolescente (ECA) & 1259412 gue institui o Sistema Macional de Atendimento Socioeducativo (SIMASE), considerando a
‘incompletude inslitucional”, o conjunto de paliticas publicas que devemn ser execuladas de forma inlegrada, inlersetorial e internstitucional, haja
vista a complexidade na execucio das Medidas Socioeducativas de Internagio e Internacio Provisaria em respeilo ao arligo 143, do ECA;

Considerando a necessidade do alendimento de forma diferenciada através do trabalho padagdgico por eixos integradores proposios no Projeto
Educar, que visa a flexibilizagdo na estruluracdo dos lempos e espagos dos sujeitos, bem como dos educadores e dessa forma tamb&m garantir
0 quadro permanante dos profissionais efelivos assegurando o compromisso dos mesmos com a oferta da BEducacdo Basica na Escola e salas
anexas gue funcionam nas Unidades de Internactes do Sistema Socioeducalivo;

RESOLVE:

Arl. 1% Regulamentar o processo de selecio e alribuicio de classe &fou aulas e do regimefjomnada de trabalho do Professor, Técnico
Adminislrative Educacional e Apoio Administrative Educacional para composicao do quadro de pessoal dos Profissionais da Educacio Basica
gue atuardo na Escola e salas anexas que funcionam nas Unidades de Internagdes do Sisterma Socioeducativo.

Art. 2° Para o processo de Atribuico da jornada de trabalho dos profissionais da educagao efetivos e candidalos a contratos temporanos na
Escola e salas anexas que funcionam nas Unidades de Internacdes do Sistema Socioeducativo, deverao ser observados os artigos 5° e 62 da
Instrugan Normativa n? 012/2015/GS/SEDUC/MT e Edital de Selecio/2015/GS/SEDUCMT, que institui:

| - constituigio da Comissao de Afribuico - conforme estabelecido no Art. 5%, da Instrugio Mormativa n? 012201 5/GS/SEDUCMT;
Il - para escola de Cuiaba/MT, serd incluido um representante do Projeto Educar/SEDUC - MT:

Il - para escola de Cuiaba/MT, ndo considerar na composic&o da Comissdo de Atribuicio, os segmentos pais &/ou alunos, previsto no inciso V,
do paragrafo § 12, do Art. 52 da Instrugao Mormativa n? 012201 5/GSSEDUCIMT;

[V - o Processo de Seletiva Simplificado - PSS para o ano letivo 2016 dos profissionais da educagdo efefivos, estabilizados e candidalos a
contratos temporarios, a inscrigio sera realizada pelo proprio interessado, exclusivamente no endereco elelronico (www seduc.mt.gov.br), no
link PSS/2016, no periodo compreendido entre as 8h do dia 04.12.2015 alé as 18h do dia 13.12.2015;

W - serd de responsabilidade da Comissdo de Afribuicio da Jornada de Trabalho, observar os guesitos previstos nos anexos constanies na
Instrugao Mormativa n® 0122015/GS/SEDUC/MT, no processo de validacio dos documentos comprobatdrios informados no Formularo de
Selecdo do PSS no periodo de 15.12.15a 15.01.16:

a) PSS/classificagao - profissionals efetivos;

b praofessores - Anexo |

cl t&écnico administrativo educacional - Anexo |l;

d) apoio administrativo educacional - Anexo Il

¥l - para o Processo Seletive Simplificado - PSS dos profissionais candidalos a contrate lempordrio. segue o Edital de

Selecdo/2015/GS/SEDUC/MT, no processo de validagio dos documentos comprobatdrios informados no Formulario de Selegdo do PSS no
periodo de 15.12.15a 15.01.16:

a) professores - Anexo [;
b) 1&cnico administrativo educacional - Anexo Il;
cl apoio administrativo educacional - Anexa 1.

Art. 3° Mos casos em gue o profissional da educacao se sentir prejudicado guanto ao PSS e PROCESSO DE ATRIBUICAD, caberd recurso &
Comissdo de Atibuigdo do Regime/Jornada de Trabalho, correspondente a etapa em questdo, em conformidade com o § 42, do Art. 9 da
Instrugan Normativa n® 012/2015/GS/SEDUCMT e item 11/Dos recursos do Edital de Selecio/2015/G5/SEDUC/MT.
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Paragrafo dnico. O recurso referido no caput deste artigo ndo terd efeilo suspensivo do processo (PSS/classificacio e/ou atribuicao), devendn
ser inlerposto impreterivelmente, até 24 (vinte e qualro) horas apds cada sessao/elapa, tendo a Comissao de Alribuicdo do Regime/Jornada de
Trabalho e/ou Assessoria Pedagogica, o mesmo prazo para emissio do parecer.

Art. 4% A alribuicdo do professor efetivo ou estabilizado e contrato temporano na Escola e salas anexas que funcionam nas Unidades de
Internacées do Sistema Socioeducativo, serd de acordo com a carga hordria semanal das mafrizes cumiculares do Ensino Fundamental e
Ensino Médio, nos Estagios: Basico, Intermediario, Avangado e Projetos Complementares | (Educacéo Fisica) e Il (Arte Educagan),
disponibilizadas no SigEduca/GER, bem como matriculas de alunos nas lurmas constituidas e habilitadas no SigEduca’GED, obedecendo os
sequintes crilérios:

| - por ordem de prioridade. exigir-se-a professores:
a) para o Ensino Fundamental Estagio Basico - habilitagdo em Pedagogia efou Cursa Mormal Superior:

b)) para o Ensino Fundamental Estagio Intermediario e atividades complementares | (Educacdo Fisica) e |l (Arte Educagdo) -
Licenciatura Plena nas habilitagdies especificas para as disciplinas: matematica, ciéncias da nalureza, educacao fisice e arle, na disciplina de
lingua porfuguesa, o professor deve ler a habilitacio em  lingua portuguesa e espanhol; para as  aulas de histdria, geografia e educagio
religinsa podera ser atribuido um professor habilitado em historia ou geografia;

cl para o Ensino Médio Estagio Avancado e Projelos Complementares | (Educacio Fisica) e |l (Arte Educagdo) - Licenciatura Plena nas
habililagies especificas.

I - professor efetivo ou estabilizado da Rede Estadual de ensino, com jomada de 60 h'a (dois cargos), deve, preferencialmente, completar a sua
carga horaria semanal e hora atividade no espaco escolar de atribuicio. Mo tendo urmas suficientes, esse profissional deve complementar em
outra instituicdo. Sendo de responsabilidade da equipe gestora organizar a carga hordria desse profissional, conforme as necessidades da
modalidade alendida, bem como organizagio pedagogica;

[l - o profissional efetivo para compor o guadro de pessoal, ao se apresentar para Comissdo da Unidade Escolar, e antes da efetivacio dos
processos: de validacio dos documentos comprobatdrios informados no Formuldrio de Selecdo do PSS e atribuicio de aulasvagas, devera
primeiramente ler os pré-requisitos dos critérios/perfis elencados no Anexo | - Termo de Compromisso constante nesta porlaria, e caso tenha o
perfil & aceile as condigdes de trabalho, este deve assinar o formuldrio para que posteriormente, a Comissao confirme os procedimentos acima,
no sislema;

[V- na falla de profissional efstivo &/ou estabilizado para compor o quadro de pessoal, a Comissao da Assessoria Pedagdgica devera convocar
e encaminhar o profissional candidalo & conirato temporario, conforme a relacio da classificagio geral e disponibilidade de aulas'vagas para
exercer o cargofuncio:

V. o profissional candidato a coniralo temporario para compor o guadro de pesscal, ao ser convocado pela Comissdo da  Assessoria
Pedagogica, e antes da efelivagio dos processos: de validagao dos documentos comprobatorios informados no Formulano de Selegao do PSS
e alribuigdo de aulas'vagas, devera primeiramente ler os pré-requisitos dos critérios/perfis elencados no Anexo | - Termo de Compromisso
constante nesta portaria, & caso tenha o perfil & aceile as condicies de trabalho, esle deve assinar o farmulario para que posleriormente, a
Comisséo confirme os procedimentos acima, no sistema;

Wl - posteriormente ao processo de alribuicio. caso lenha vaga, o profissional da educagao que estiver no Cadastro Geral da Assessoria
Pedagogica serd convocado para atuar na Escola ef ou sala anexa nas Unidades de Intermagdes do Sistema Socioceducalivo, desde que
concorde e assine o lermo de compromisso e comprometimento, Anexo | desla portaria, a qualguer momento do ano letivo;

VIl - caso haja reducdo de Wurmas &' ou impossibilidade de haver aulas por questdes especificas inerentes s Unidades de Internacdes do
Sistema Socioeducativo "SEJUDH, no decarrer do ano letivo, a secretaria escolar deverd organizar a vida escolar dos alunos conslanies nas
turmas, e:

a) no caso do professor efetivo que ndo completar a carga horaria semanal definida na atribuicio inicial, este devera completar em outra
instituicéo:
b) no caso do professar contrato temporario que ndo completar a carga horaria, a secrelaria escolar onde funcionam salas anexas das

Unidades de Intermacgdes do Sistema Sociceducativo e Escola Meninos do Futuro, devera encaminha-lo & Gestio de Pessoas/SEDUC para o
aditamento do contrato.

Arl. 5% Cabera a Equipe Socioeducativa - SUEB/SEDUC/MT, quandn ficar comprovado o ndo cumprimento do Termo de Compromisso pelos
profissionais, realizar apuracdo de responsabilidades e encaminhar @ SUGP para providéncias a serem efetivadas para o ano de 2017,
sequindo os critérios abaixo:

| - em caso de praticas reiteradas de descumprimento das obrigacées estabelecidas na presente Portaria, a diregdo da unidade escolar, através
da Assessoria Pedagogica, deverda documentar o fato, formalizar processo e encaminhar, imediatamente, 4 Equipe Socioeducativo -
SUEB/Seduc, para que sejam adotadas as medidas disciplinares cabiveis.

Il - & unidade escolar, juntamente com a Assessona Pedagogica. devera encaminhar na primeira semana, apos o término do ano letivo, a
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documentacio comprobataria, conforme os incisos |l e V, do artigo 4%, desta Portaria, bem como a relaco dos profissionais envolvidos:

Il - os profissicnais independente da ponfuagdo oblida no Processo Simplificade de Selegdo - PSS, elelivos constanles na relagao, ficarao
remanescentes para alribuicio de aulas e deverdo atribuir a sua jornada de trabalho na Elapa da Assessoria Pedagogica;

[V - oz profissionais convocados e atribuidos, contratos temporarios, constantes na relacéo, ndo poderdo ser atribuidos no proximo ano na
Escola e salas anexas que funcionam nas Unidades de Internacies do Sistema Socioeducativa.

Art. 682 O Quadro de pessoal da EE Meninos do Futuro sera composto da seguinte forma:
| - 01 {um) Diretor:

Il - 01 Secretario Escolar/efetivo;

Il - 02 {dois) Técnico Administrativo Educacional;

IV - 02 (dois) Coordenadores Pedagdgicos;

W - 02 (dois) TAE - para Labaratdrio de Informatica;

Wl - 01 {um) Técnico Administrativo Educacional para a Biblioteca Escolar;
VIl - Apoio Administrative Educacional, conforme segue:

a. 02 (dois) para fungfo de nulrigio escolar;

b. 03 (trés) para funcio de vigilante:;

c. 02 {dois) para a fungo de manutengio de infraestruturalimpeza.

Paragrafo Unico. Para a fungdo de Coordenador Pedagogico e Diretor da Escola Socioeducativo, exigir-se-a professor preferencialments
efetiva, com formagdo de nivel superior em Licenciatura Plena, independeniemente de sua habilitagio, esles serdo designados pelas sequinles
Equipes da Seduc/MT: Sociceducativa/SUER e SUGT Superinlendéncia de Gestéo Escolar.

Art. 72 O Diretor & Coordenador Pedagégico da Escola e salas anexas gue funcionam nas Unidades de Internagdes do Sistema Socioeducativo
serdo mediadores dos cursos de formagdo das areas de conhecimento, da formagao continuada do PROJETO EDUCAR, do PPP/PDE, pelo
desenvolvimento da Avaliacdo Institucional & pelo cumprimento do calendario escolar.

| - Sa0 atribuices da funcio de Coordenador Pedagogico:

a) cumprir & jornada de trabalho;
b) orientar & acompanhar o Projelo Educar & a “Sala de Educador”;
cl plansjar & realizar as reunides com professores e responsaveis sobre as inlervengdes pedagogicas necessarias para o éxito do

processo ensino-aprendizagem;

d) coordenar o planejamento e a execucio das agdes pedagogicas e projelos desenvolvidos pela unidade escolar;
&) avaliar e acompanhar o desenvolvimento dos projetos pedagogicos;

e} coordenar a formacio conlinuada de seus pares;

f) arientar, inlervir e participar de agdes pedagodgicas frenle aos desafios encontrados pelos professores para o desenvolvimento das
alividades pedagogicas:

a) implementar agdes pedagdgicas em consondncia com o PPP, Projeto Educar e as diretrizes estabelecidas pela Politica Pedagdgica da
Secretaria de Estado de Educacgao e o Sistema Socioeducativo;

h) arientar & acompanhar os resultados do desempenho oblido pelos educadores;

i) fortalecer o didlogo e articular o trabalho com as equipes de profissionais dos drgdos responsdveis pela execucdo das medidas
socioeducalivas;

il compreender e implementar articulacio enfre os saberes tedricos & metodoldgicos conforme o Projeto Educar, PPP e as Orienlagtes
Curnculares do Estado de Mato Grosso:

] acompanhar os registros da assiduidade, conforme horario de aulas;
Iy orientar e acompanhar o professor na avaliagio diagnostica, anles da efelivacio da matricula do aluno no Estagio no SigEduca/GED:

mj orientar & acompanhar os langamentas dos registros (Agenda e Relaldrio da Avaliagao descritiva com indicagao de classificagao)
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efetuados pelos professores no SigEduca GED:

) realizar Ciclo de Esludos sobre a proposta pedagogica/Projeto Educar para os efelivos elou profissionais contratos temporarios
atribuidos a qualguer momento do ano letivo;

o) encaminhar para a Equipe Socioeducativa’SUEB, a relacdo dos profissionais gue ndo cumpriram com o Brmo de compromisso, na
primeira semana apds o lérmino do ano lketivo.

Art.  &° Mas Escolas com salas anexas nas Unidades de Inlernagio do Sistema Socioeducalivo, serd designado, pela Equipe
SocioeducativoSUEB/SEDUC/MT, um professor efelive e na auséncia desle, poderda ser um professor contratado lemporariamente, com
licenciatura plena e carga horédria de 30 (lrinta) horas semanais, que deverdo ser cumpridas exclusivamente, nas Unidades Escolares
Socioeducativas para acompanhar & orientar o trabalho pedagogico, sendo este lolado na respectiva unidade escolar.

| - Sa0 atribuices desse Professor Socioeducalivo:

a) desenvaolver trabalhos perlinentas ao Projeto Educar em consonancia com a escola em que esta vinculada a sala anexa da Unidade de
Internacin Socioeducativa, SEJUDH e Assessoria Pedagongica e Equipe Sociceducaliva/SUEB/SSEDUCIMT;

b) ofientar e acompanhar o Projelo Educar e a “Sala de Educador™;

cl cumprir a jornada de trabalho semanal somente na Unidade Escolar Socioeducativa;

d) arientar a comunidade guanto a forma de oferta Socioeducaliva proposta no Projeto Educar;

gl planejar e realizar as reunides com professores e responsaveis sobre as intervengies pedagdgicas necessarias para o éxito do

processo ensino-aprendizagem;

fy acompanhar os registros da assiduidade dos professores conforme horano de aulas;

) acompanhar a elaboracido e execucdo do curriculo e planejamento dos eixos integradores do Projeto Educar, bem como a sua
avaliagaon:
h) compreender e implementar articulacio entre os saberes ledncos e metodologicos conforme o Projelo Educar, PPP e as Orientagies

Curriculares do Estado de Malo Grosso;
i) orientar e acompanhar o professor na avaliacio diagnostica, antes da efetivacio da matricula do aluno no Estagio no SigEduca/GED:

il arientar & acompanhar o5 langamenios dos registros (Agenda e Relatdrio da Avaliacio descritiva com indicagio de classificagao)
efetuados pelos professores no SigEduca GED:

] realizar Ciclo de Estudos sobre a proposta pedagdgica/Projeto Educar para os efefivos efou profissionais contratos tempaordrios
atribuidos a qualguer momento do ano letivo;

l) encaminhar para a Equipe Socioeducativa/SUER, a relacéo dos profissionais que ndo cumpriram com o termo de compromisso, na
primeira semana apds o lérmino do ano lketivo.

Arl. 92 Para a realizagao das alividades educacionais na Escola e salas anexas nas Unidades de Internages do Sistema Socioeducalivo, os
profissionais deverio:

a) ohservar as normas legais referentes ao atendimento escolar aos adolescentes:

b) constitluir urmas pelos eixes integradores organizadas em estagio basico, intermediario, avangado e particularidades dos alunos a
serem atendidos;

cl alender alunos em cumprimento de medida de internacio no sistema socioeducativo, em decorréncia de matricula ou movimentagio de
outras unidades escolares;

d) afribuir classes e/ou aulas ao professor, de forma anual, de acordo com a carga horaria semanal estabelecida na matriz curricular
cadastrada no Sistema Sigeduca’GER:

e} validar a matnz curricular no Sistema SigEduca/GER;

f) garantir o cumprimento da jornada de trabalho dos profissionais da educacio que atuardo nas referidas unidades que estio sob a
responsabilidade da Equipe Gestora e Assessoria Pedagogica da Escola e salas anexas, caberd ao professorionentador e Assessor
Pedagogico responsavel pela escola sede;

al fixar o quadro composto pelo corpo administrativo e docente da educagio com os respectivos horanos de trabalho nos lugares de
acesso da Escola e salas anexas das Escolas Estaduais que funcionam nas Unidades de Internagdes do Sistema Socioeducativo.

Paragrafo dnico. O regime de trabalho do professor da sala anexa serd de acordo com a malriz curricular.
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Art. 10 Além dos dispostos desta Pordania, aplicam-se no gue couberem os critérios estabelecidos nas portarias $16/2015/GS/SEDUGC/MT,
$14/2015/GS/SEDUCMT,  415/2015/GS/SEDUC/MT,  418/2015/GS/SEDUC/MT,  42315/GS/SEDUC/MT,  Instrugde  Mormativa  nf
012/2015/GS/SEDUC/MT e Edital de Selecan/2015/GS/SEDUCMT.

Art. 11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado de Educagdo através das suas Superintendéncias.

Art. 12 Esta portaria entra em vigor a parlir da data da sua publicagio, para a organizagdo do processo referente ao ano lelive/2016, ficando
revogadas as disposicies em contrario.

Cuiaba-MT, 1 de dezembro de 2015.

(Original assinada)

PERMINIO PINTO FILHO

Secretario de Estado de Educagio

ANEXO |

TERMODE COMPROMISSO E  COMPROMETIMENTO  DOS  PROFISSIOMAIS

EFETIVO/CONTRATO TEMPCORARIO - DA ESCOLA E SALAS ANEXAS QUE FUNCIONAM NAS
UMIDADES DE INTERNAGOES DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

1. DADOS PESS0AIS:

M o m edo Servidor {a):
Dt Masc: ! /

End. n? Complementa:
Bairra: Cidade CEP:
Telef: Res: Cel.

Cutro telefone ploontato:

e-mail:

RG: Exp: LIF: OT: / /

Cargofungio (Atribuicao) :

Escola:

Estou ciente e concordo com as definicies de crilérios/perfis abaixo descritos:

Assinatura:

2 - Para a permanéncia os profissionais da educagio efelivos e/ou estabilizados e contratos
temporarios devem atender os critérios/perfis definidos abaixo:

21 CRITERIOS/PERFIS

T & rcompromelimento nofcom o
trabalho ou atividades desenvolvidas:

b. Ter iniciativa'prestatividade;

Trabalhar em consondncia com  as
proposias do Projeto Educar;

Trabalhar em consonancia com ECA e
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Sinase:

Trabalhar em consonancia com o
regimento Intermo
Sociceducaliva/SEJUDH:

Aceitaros desafios pertinentes a
educagio no sistema sociceducalivo;

Ter disponibilidade para estar presente
em um, dois ou lrés Wmos;

Toda a carga horaria alnbuida ao
professor, devera ser  deslinada,
exclusivamente, para estar a disposicao
da modalidade para realizagdo da
busca ativa dos estudantes {especifico
para professor);

A carga hordria destinada para hora
alividade devera ser distribuida em até
Irés  lurnos, planejada junto &
coordenagio pedagogica, atendendo
as necessidades apresenladas na
Proposta Pedagogica e cumprida no
ambito do espago escolar (especilico
para professor);

Parlicipar de Reunides Pedagodgicas,
Planajamenta por firea de
Conhecimento, das Aulas Cullurais, de
Organizagao de Eventos, dos Cursos de
Formagao Continuada e da Awvaliacio
Institucional;

Ter competéncia pedagonica:
compreensao didatico-pedagogica
sobre o alendimenlo acs adolescenles
em cumprimento de medidas
socioeducalivas (especilico para
professor);

Ter habiidades para aluar  na
construgio do conhecimento
(especifico para professor);

Ter disposicdo para o trabalho
integrado com as Unidades
Socioeducalivas  de  Internagio e
Internacio Provisaria;

Ter disponibiidade para o trabalho
biopsicossocial apoiando os  alunos
diante de suas necessidades basicas,
teremcapacidade de lidar com
mudancas, ter confrole das emocies
diante de siluagbes de crise e



turbuléncia comportamental do aluno,
ter capacidade para lidar com conflitos,
alitude emocional positiva diante da
passivel agressividade do aluno;

Aprasentar  disponibilidade para o
trabalho de acordo com o calendario e
05 hararos especificos de
funcionamento;

Além dos dispostos desta  Porlaria
cumprir com odisposio nas Portarias:
416/2015/GS/SEDUGCMT,
414/2015/GS/'SEDUC-MT,
415/2015/GS/SEDUCMT,
418/2015/GS/SEDUCMT,
423/2015/GS/SEDUC/MT, Instrucao
Mormativa n® 012/2015/GS/SEDUC/MT
= Edital de
Selecan/2015/GS/SEDUCMT;

Manter organizada e em dias, toda a
documentagio da secrelaria escolar;
{especifico do secretario escolar)

Orentar os lécnicos administrativos na
execucio dos trabalhos: (especifico do
secrelano escolar)

Manter organizadas e em dias, as
atividades escolares perlinentes aos
mddulos do SigEduca: (especiflico do
secrelarioescolar direcdo,
coordenador pedagagico)

Zelar pela vida funcienal dos servidores
(frequéncia, alestados, licencas elc..) ;
(especifico do secretario escolar)

Observacio: para informacdes sobre Escola e salas anexas que funcionam nas Unidades de Internaces do Sistema Sociceducalive, sera

disponibilizada videoaula no endereco elelrdnico cos_seduc_mt.gov.br, a partir de 15.01.2016.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlio Domingos de Campos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticaco: 3e746dic

Consulte a autenticidade do codigo acima em htlps:Yiomat.mL.gov.brlegislacao/diario_oficial/consultar
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