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PORTARIA N= 4211 5/GS/SEDUCMT.

Dispoe sobre o processo de alribuigio da jornada de trabalho para compor o quadro de lotacio dos Profissionais da Educacio Basica para os

Centros de Educacao de Jovens e Adullos - CEJA, da Rede Estadual de Ensino.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGCAD, no use de suas alribuigdes legais e considerando a Lei n® 9.394/96, o Decreto Federal de n®
5.840, de 13 de julho de 2006/Prosja, as Resolucdes do Conselho Macional & Estadual de BEducacio vigentes gue regulamentam a oferla da
Modalidade de Educacio de Jovens e Adullos nas elapas do Ensino Fundamental & Médio;

Considerando que o Centro de Educacio de Jovens e Adultos - CEJA € responsavel pelos Cursos & Exames Suplstivos;

Considerando a necessidade de organizacio coletiva no alendimento de forma diferenciada de oferla da modalidade que envolve flexibilidade ne
eslruluragao dos lempos e espacos dos sujeilos, bem como dos educadores para a melhoria do trabalho didatico-pedagogico nos CEJA's;

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar o processo de alribuicio de classes efou aulas e regimefjornada de rabalho dos profissionais efetivos e estabilizados da
Rede Estadual de ensino no gue se refere as especificidades do CEJA.

Art. 22 Aplicar ao CEJA os procedimentos do Processo Seletivo Simplificade - PSS e processo de atrbuicdo de classes efou aulas e
regimafjornada de ftrabalho dos profissionais da educacdo definidos na Portaria n? 416/2015/GS/SEDUC/MT, Instrugdo Mormativa n#
012/2015/GS/SEDUC/MT e Edital de Selecio 2015/GS/SEDUC/MT, mediante participacio no Ciclo de Esludo no qual se apresenta a Proposta
Pedagonica CEJA e a diversidade da modalidade.

Art. 3 O profissional que fez parte do gquadro do CEJA e nao desejar continuar integrando, o mesmo devera parlicipar do Processo Seletivo
Simplificado - PSS na unidade CEJA. ndo devendo atribuir na 12 Elapa e participar do processo de atribuigio na 22 Elapa, como professor
remanescente - nesle caso ndo deverdo ser considerados a ponfuacio oblida nos campos exclusivos para as unidades CEJA's.

Art. 4% Os CEJA's deverdo realizar Ciclos de Esludos para apresentacio da Proposla Pedagogica, de acordo com as Portarias, Edital de
Selecdo e Instrugdes Mormalivas, em parceria com CEJA'SEDUC, Cefapros e Assessorias Pedagogicas, visando a organizagio do ano letivo
subsequente para os profissionais da educacio inleressados, elfelivos efou estabilizados ou candidatos a contratos lemporérios para o Centro

de Educagao de Jovens e Adullos, conforme critérios abairo:

| - para os profissionais que pretendem participar do Processo Seletiva Simplificado - PSS nos CEJA's, a equipe gestora devera lomar publico o
dialocal/horario do Ciclo de Esludo;

Il - o5 CEJAs deverdo encaminhar para Coordenadoria de Educacio de Jovens e Adultos a programagdo do Ciclo de Estudo, até 04.12.2015;
Il - & direg&o do CEJA emitird certificado aos profissionais da educacio que participarem do Ciclo de Estudos.
Paragrafo Onico. Ma realizacdo dos Ciclos de Estudos, os CEJAs deverdo seguir as orientacies eslabelecidas pela CEJA/SUDE/SEDUC/MT.

Arl. 5% Para a permanéncia no CEJA, os profissionais da educacdo efetivos efou eslabilizados e contratos temporarios devem atender os
critérios/perfil definidos nesta Portaria:

| - ter disponibilidade para estar presente no CEJA em dois ou Irés turnos;

Il - toda a carga horaria atribuida ao professor do CEJA, devera ser destinada exclusivamente, para estar 3 disposico da maodalidade para
realizacao da busca aliva dos estudantes;

Il - & carga horaria destinada para hora atividade devera ser distribuida em trés wmos, planejada junio & coordenaco de drea’pedagogica,
alendendo as necessidades apresentadas na Proposta Pedagogica CEJA e cumprida no dmbito do espaco escolar:

[V - atuar nas vérias formas de oferta do CEJA - Area do Conhecimento. Carga Horaria/Etapa - disciplina e curso Prosja, bem como outras
demandas referentes a Educacio de Jovens e Adultos;

V - participar de Reunides Pedagdgicas, Planejamento por Area de Conhecimento, das Aulas Cullurais, de Organizacio de Eventos, dos Cursos
de Formacao Continuada e da Avaliagao Institucional.

Arl. 6° Para o processo de Alnbuicdo da jornada de trabalho dos Profissionais da Educagdo efelivos e candidalos a contralos lemporanos,
deverao ser observados os arligos 5° e 6° da Instrucdo Normativa n® 012/2015/GS/SEDUC/MT e Edital de Selecan2015/GS/SEDUC/MT, gue
institui:
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| - constituigio da Comissao de Atrnbuicdo - conforme estabelecido no Art. 5° da Instrucdo Mormativa n® 0122015/GS/SEDUCMT:

Il - o Processo Seletive Simplificado - PSS para o ano letive 2016 dos profissionais da educagao elelivos, estabilizados e candidatos a contratos
lempordrios, & inscricio serd realizada pelo proprio interessado, exclusivamente no enderego eletrdnico (www.seduc.mt.gov.brl, no link
PS5/2016, no periodo compreendido entre as 8h do dia 04.12.2015 até as 18h do dia 13.12.2015;

Il - serd de responsabilidade da Comiss&o de Atrbuicio da Jornada de Trabalho do CEJA, observando os guesitos previstos nos anexos
conslantes na Instrucdo Mormativa n® 012/2015/GS/SEDUC/MT, no processo de validacio dos documenlos comprobalorios informados no
Formularic de Selegio do PSS no periodo de 151215 a 15.01.16:

a) PSSiclassificacdo - profissionais efetivos:

b) Professores - Anexo |;

cl t&écnico administrativo educacional - Anexo [;

d) apoio administrativo educacional - Anexa Il

VW - para o Processo Selelivo Simplificado - PS5 dos profissionais candidalos a contrato fempordrio, segue o Edital de

Selecdo/2015'GSSEDUCIMT, no processo de validagdo dos documentos comprobaldrios informados no Formulario de Selecdo do PSS no
periodo de 15.12.15a 15.01.16:

a) professores - Anexo [;
b) t&cnico administrativo educacional - Anexo |I;
cl apoio administrativo educacional - Anexo Il

Arl. 78 Mos casos em gue o profissional da educagio se sentir prejudicado quante ao PSS e PROCESS0O DE ATRIBUICAD, cabera recurso &
Comisséo de Atribuicio do Regime/Jornada de Trabalho, correspondente a etapa em guest3o, em conformidade como o § 42, do Art. 92 da
Instruc&n Normativa n® 012/2015/GS/SEDUC e item 11/Dos recursos do Edital de Selecao/2015/GS/SEDUCMT.

Paragrafo dnico. O recurso referido no caput deste artige ndo terd efeilo suspensivo do processo (PSS/classiflicac8o efou atrbuicdo), devendn
ser interposto impreterivelmenta, até 24 (vinte e qualro) horas apds cada sessao/elapa, tendo a Comissao de Atrbuicdo do Regime/Jornada de
Trabalho da unidade CEJA efou Assessaria Pedagdgica, o mesmo prazo para emissao do parecer.

Art. 82 A atribuigao do professor CEJA efetivo ou estabilizado e confralo temporario, sera de acordo com a carga horaria semanal das malrizes
curriculares, das formas de oferfas: por area de conhecimenio rimestral - para o 2° Segmento do Ensino Fundamental e Ensino Médio; anual -
para 0s cursos organizados na Carga Horaria/Elapa - disciplina: 2° Segmento do Ensino Fundamental e Ensino Médio, Proeja e maltriz Global
do  1° Segmento do Ensino Fundamental, disponibilizadas no SigEduca'GER, bem como matriculas de alunos nas turmas constituidas e
habilitadas no SigEduca’'GED, obedecendo os seguintes critérios:

| - para atuar na EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS, por ordem de prioridade, exigir-se-a professores:

a) 12 Segmento do Ensino Fundamental - habiltagio em Pedagogia efou Curso Mormal Superior;
b 22 Segmenta do Ensino Fundamental - Licenciatura Plena nas habililactes especificas;
cl Ensino Médio/base profissional Prosja - habilitag&o especifica na area de aluacgio.

I - professor efelive ou estabilizado da Rede Estadual de ensino, com jornada de 60 hia (dois cargos), deve preferencialments, completar a sua
carga horana semanal e hora atividade no CEJA. MNao tendo lurmas suficientes, esse profissional deve complementar em oufra instituigao.
Sendo de responsabilidade da equipe geslora organizar a carga horaria desse profissional conforme as necessidades da modalidade atendida,
bem como organizagio pedagogica;

Il - o professor efetivo com dois cargos, que assumir coordenagdo de area em um vinculo, no outro vinculo, obrigatoriamente, tera gue ter 20
h'a vinculadas nas turmas de atendimento por area do conhecimento;

IV - o profissional efelive para compor o quadro de pessoal, ao se apresentar para Comissdo do CEJA. e anles da efetivago dos processos de
validagao dos documentos comprobatarios informados no Formulario de Selecéo do PSS e alribuicéo de aulas/vagas, devera primeiramentes ler
05 pré-requisitos dos critérios/peris elencados no Anexo [l - Termo de Compromisso constante nesta portaria. e caso tenha o peril & aceite as
condices de rabalho, este deve assinar o formulario para gue posteriormente a Comissdo confirme os procedimentos acima. no sislema;

V. na falla de profissional efelivo efou estabilizado para compor o quadro de pessoal do CEJA, a Assessoria Pedagogica devera convocar e
encaminhar o profissional candidalo a contrato temporario, conforme a relagio da classificacdo geral e disponibiidade de aulasivagas para
exercer o cargo/fiungao;

VIl - o profissional candidato a confrato temporario para compor o quadro de pessoal, ao ser convocado pela Comissao da Assessoria
Pedagonica, e anles da elelivagio dos processos de validacdo dos documentos comprobatorios informados no Formulario de Selecio do PSS
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e alribuicdo de aulasvagas, deverda primeiramente ler os pré-requisitos dos critérios/perfis elencados no Anexo Il - Termo de Compromisso
constante nesla porlaria, e caso tenha o perfil & aceite as condigdes de trabalho, esle deve assinar o formulario para que posteriormente a
Comissdo confirme os procedimentos acima no sislema.

VIl - posteriormente ao processo de atribuicio, caso tenha vaga, o profissional da educagao gue estiver no Cadasiro Geral da Assessoria
Pedagogica serd convocado para aluar nos CEJAs, desde que concorde e assine o termo de compromisso e comprometimento, Anexo |l desta
portaria, a gqualquer momento do ano letiva.

VIl - a alribuicdo do professor do 12 Segmento do Ensino Fundamental, serd realizada na malriz curricular anual e sem a realizacio do
pracedimento de vinculo na turma no SigEduca/GED;

[¥ - nos CEJA's, a atribuicdo dos professores sera anual com o procedimento de vinculos rimestrais nas turmas no SigEduca/GED, quando 52
tratar das ofertas por area de conhecimento Carga Horaria/Elapa - disciplina e Progja, considera-se que:

a) a CEJA devera vincular no SigEduca/GED, as horas aulas semanais alribuidas ao professor efetivo efou contrato lemporario nas
turmas, nos periodos/trimestres definidos no inciso VI, do Art. 15 e no inciso Xl do Arl. &2 desla portaria;

b o professor efetivo devera preferencialmente, completar a sua carga horaria semanal dentro da oroanizagdo por area do conhecimento.
Caso ndo tenha o suficiente de turmas habilitadas no SigEduca/GED para completar a CH/'S, no ato da atribuicdo no inicio do ano letivo, esse
prafissional deve complementar em oulra instiluicio;

cl caso haja reducdo de lurmas no decorrer dos trimestres, o professor efetivo gue ndo complelar a carga hordria semanal definida na
atribuicdo inicial. devera completar em oufra instiluicio;

d) caso haja redugdo de wrmas no decorrer dos timestres, o CEJA deverd encaminhar 3 Gestio de Pessoas, o professor com confrato
tempaorario que ndo completar a carga horéria, para o aditamento do contrato.

X - o professar efetivo ou estabilizadao j& tem hora alividade garantida na sua jornada de trabalho e devera cumprir junto aos pares no CEJA,
com o devido acompanhamento do coordenador pedagonico;

Xl - ao professor de contralo temporarno, sera atribuido, relativo ao exercicio de 2016, hora atividade no correspondente ao disposto na LC n®
51013 e Art.15 da Portaria n® 416/2015/GS/SEDUC/MT, proporcional & carga horaria de atribuigio em sala de aula, ndo podendo exceder ao
computo de 20 horas/aulas mais 10 horas atividades, devendo serem cumpndas no horario de alendimenio do CEJA, junlo aos pares, com o
devido acompanhamento do coordenador pedagagico;

Xl - o andamento do processo de atribuicdo para o professor contrato tempordrio, bem como a liberagio das horas atividades, estao
condicionados & finalizacio da realizacéo, pelo CEJA. dos vinculos das horas/aulas semanais atribuidas no SigEduca/GED:

X - a omganizagéo das alividades referentes as horas atividades, sera conforme orientagies abaixo:
a) plangjamenta por grea de conhecimento;

b} grupo de estudos:;

¢} reunifio padagdgica;

d) sala de educador;

&) conselho de classe;

fy langamentos dos registros dos alunos no SigEduca'GED.

XIV - os professores lolados nos CEJA's deverdo inserir até o prazo maximo de 18.12.15, os dados da vida académica dos alunos no Dirio de
Classe, versdo eletronica, possibilitando a Secretaria Escolar fazer o fechamento do ano letive de 2015, até 30.12.15 no SigEduca'GED, para
gue o processo de atribuicio de aulas ndo seja compromelido, & para os professores gue descumprirem o disposlo na porlaria pertinente ao
Diario de Classe, o CEJA e a Assessoria Pedagogica deverdo seguir o crilério estabelacido no Art. 11 da Porlaria 418/2015/GS/SEDUCMT.

Arl. 9% Cabera a Equipe BEJA - SUDE/SEDUCMT, quando ficar comprovado o ndo cumprimento do Termo de Compromisso pelos profissionais,
realizar apuracdo de responsabilidades e encaminhar 2 SUGP, para providéncias a serem efetivadas para o ano de 2017, seguindo os critérios
abaixo:

| - em caso de préticas reileradas de descumprimento das obrigagbes estabelecidas na presente Portaria, a direcdo do CEJA, através da
Assessoria Pedagdgica, deverd documentar o fato, formalizar processo e encaminhar imediatamente & Equipe EJA - SUDE/SEDUC, para qus
sejam adotadas as medidas disciplinares cabiveis:

Il - o CEJA, juntamenle com a Assessoria Pedagogica, deverd encaminhar na primeira semana, apos o l&rmino da ano letivo, a documentagio
comprobaldria, conforme os incisos [l e WV do arligo 4* desla Portaria, bem como a relagao dos profissionais envolvidos,

Il - os profissionais independentes da pontuagdo obtida no Processo Simplificado de Selecdo - PSS, efetivos constantes na relacdo, ficardo
remanescentes para atribuicdo de aulas e deverdo atribuir & sua jornada de trabalho na Etapa da Assessoria Pedagongica:
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a) os profissionais convocados e atribuidos, contralos temporarios, conslantes na relaco, ndo poderdo ser aribuidos no proximo ano no
CEJA.

Ar. 10 Considerando a necessidade de atendimenta de gualidade no Centro de Educagio de Jovens e Adultos, a esirulura organizacional do
guadro de pessoal sera distribuida conforme o Anexo |, desta Porlana.

Art. 11 Para a unidade CEJA na oferta do curso Proeja, observam-se os seguintes critérios:

| - o professor efetive da Rede Estadual gue assumir aulas tanto da Base Macional Comum como na Base Profissional, j& tem hora alividade
garantida na sua jornada de trabalho e devera seguir os crilérios dos Art. 42, 52, 6% e 8¢, desla Porlarnia;

I - o professar contratado temporanamente, exercendo a docéncia tanlo na Base Macional Comum como na Base Profissional’ Proeja, bem
como o profissional sem formagdo pedagogica, tém a hora alividade proporcional as horas aulas semanais atribuidas por lurmas, e deverao
sequir os critérios dos Art. 4%, 52, 6% e 82, desla Portaria.

Art. 12 Para COORDENADOR PEDAGOGICO, haverd eleicio entre os pares para o mandato do ano letivo. Poderd candidatar-se profissional
efetivo com Licenciatura Plena, conforme os critérios abaixo:

| - o professor na fungdo de coordenador pedagogico, além das alribuigdes previstas na Lel Complementar n® 206/04, devera ser mediador dos
cursos das Areas de Conhecimento, Carga Horaria/Elapa - discipling, Prosja e Projeto Politico Pedagégico/Plano Desenvelvimento, Avaliacao
Institucional & pele cumprimenlo do calendario escolar do CEJA, como ainda:

a) ser mediador na formagdo continuada (Sala do Educador);
b assegurar os servicos de apoio especializado existentes no CEJA;

cl acompanhar o cumprimento das horas aulas semanais atribuidas, bem como as horas atividades dos professores efetivos e contratos
tempordrios lotados no CEJA, conforme Portaria n? 30814/GS/SEDLUC/MT (assiduidade);

d) acompanhar lodo o processo ensino aprendizagem;
g) garantir apoio pedagogico ans alunos gue apresentarem desafios de aprendizagem:

fy acompanhar e orientar o desenvolvimento dos Programas e Projelos;

a acompanhar, arientar & monitorar o cumprimento da Portara 41815GS/SEDUC/MT (diario), quanto & execucdo do Diario Eletrdnico efou
Angenda;
h) assegurar e acompanhar os servigos de apoio especializado (Sala de Recursos Multifuncional; Intérprete de Libras; LINGUAGENS DO

ATENDIMENTO ACS HAITIAMOS/EDUCACAD MIGRATORIA Professor Surdo e/ou Instrutor Surdo, Auxiliar de Turmas, Professor Itinerante e
Atendimento Domiciliar) existentes no CEJA;

i) acompanhar e arientar os profissionais e alunos vinculados nas turmas constituidas nos espacos compartilhados e anexos:

i) participar da Avaliacio de desempenho de sua fungao, junto aos professores com vistas ao fortalecimento do processo de ensino
aprendizagem;

] realizar Ciclo de Estudos sobre a proposta pedagogica/CEJA para os efetivos e/ou profissionais contratos temporarios atribuidos no
CEJA a qualquer momento do ano letiva.

Il - ndo poderd concorrer & fungao, servidor que se encontra em constante licenca de salde, readaplacdo efou em processo de aposentadoria,
durante o ano de 2015/2016;

Il - na auséncia de servidor efelivo efou estavel na unidade escolar, excepcionalmente podera concorrer ao exercicio da fungao, o profissional
efelivo em cumprimento de estagio probatario;

[V - em caso de inexisténcia de profissional efelivo efou estavel candidato & funcdo no proprio CEJA, caberda & Assessoria Pedangdgica do
municipio, remaver professor efetivo de outra unidade escolar que apresente perfil conforme disposto nesta Portaria, inleressado em ocupar a
vaga exislente, designando-o para a fungdo de coordenador pedagogica;

Y - o coordenador pedagdgico trabalhara em regime de dedicagdo exclusiva, cumprindo jornada semanal de 40 (guarenta) horas, de modo gue
contemple os trés turnos de funcionamento da unidade escolar, ndo podendo ter vinculo empragaticio com outra rede de ensino ou outros;

Wl - o professor com dois cargos, carga horana de 60 (sessenta) horas semanais, ocupard duas fungdes de coordenador pedagdgico na
unidade & n&o fard jus a gratificacéo, devendo cumprir jornada de trabalho nos Irés turnos de funcionamento;

VIl - o professor com dois cargos, carga hordria de 60 (sessenta) horas semanais, ndo poderd concorrer ao cargo de coordenador pedagogico
em unidade escolar que atende apenas dois umas;
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Wil - a distribuicio dos coordenadores pedagogicos, por unidades CEJA's, se dard em conformidade ao Anexo | desta Portaria.

Art. 13 Para a funcao de PROFESSOR COORDENADOR DE AREA. exigirse-d professor com Licenciatura Plena de acordo com a sua
habilitagioe em uma das disciplinas da area de conhecimento, que se predispenha a concorrer ao exercicio da funcio, eleilo pelos pares, para a
vigéncia do ano letivo, com carga horgria de 30 (trinta) horas aulas, sem direito a dedicacdo exclusiva, e que atenda a proposia pedagogica do
GEJA, conforme critérios abaixo:

| - a escolha do PROFESSOR COORDENADOR DE AREA ocorrera no dia 27.01.16, periode de atribuicio dos professores efelivos, anles do
processo de atribuigio da 12 Elapa’1? Fase;

Il - o professor coordenador de drea tem como funcdo coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas aos aspectos
pedagdgicos e interdisciplinares dos professores do CEJA dos Gursos, das Areas de Conhecimento, Carga Hordria/Etapa - disciplina e Proeja;

IIl - sao atribuictes do PROFESSOR COORDENADOR DE AREA:

a) coordenar & arientar a elaboracao coletiva do plangjamento assegurando a articulacio entre os companentes curriculares das areas de
conhecimento, a fim de assequrar o processo de ensino aprendizagem:;

b) coordenar a elaboragéo e acompanhar & programacdo das atividades de sua drea de atluagdo, assegurando a arliculagdo com as
demais areas de conhecimento;

cl acompanhar e avaliar o deservolvimento do planejamento inlerdisciplinar e a programacio de alividades como: oficinas pedagdgicas,
plantdo e aulas culturais;

d) democratizar o acesso as informagdes e facilitar a harmonia nas relagdes interpessoais da equipe escolar;

gl auxiliar o coordenador pedagdgico na elaboracio do hordrio das aulas, no acompanhamento da pontualidade e assiduidade dos
professores guanto ao cumprimento da hora aulas semanais atribuidas, bem como das alividades destinadas para horas alividades, comao: os
registros no Diario de Classe, vers8o eletrdnica. Portfolio e Agenda, sessdes de estudos, reunides de conselho de classe e dessa forma,
vigbilizar & alualizagao pedagogica em servigo,

f) analisar & avaliar jJunto aos professores, as causas da evasao e repeténcia, propondo acies de inlervencao pedagdgica, bem como
encaminhar para a secretaria do CEJA a lista dos alunos desistentes para terem as malriculas ajustadas no SigBduca/GED, no segundo més
de cada timestre;

a ser responsavel pelo acompanhamento e verificacio dos langamentos realizadas pelos professores no Didrio de Classe eletrdnico,
Avaliacdo Descritiva, Portidlio e Agenda dos alunos no SigEduca/GED, conjuntamente ao coordenador pedagdgico:

h) analisar, junlamenle com a coordenagao pedagogica e professores, o levanlamento de demanda para Educacio Profissional - Proeja,
para em seguida coordenar a elaboragao da proposta pedagogica dos cursos a serem ofertados;

i) coordenar e orientar a elaboracdo coletiva do plansjamento para o curso Progja, assegurando a articulacdo entre os componenies
curriculares das areas de conhecimento e base profissional, a fim de garantir o processo de ensino aprendizagem:

Iy coordenar a elaboragio e acompanhar a programagio das atividades de sua area de aluacfo, assegurando a arliculagdo com as
demais dreas de conhecimento;

mj acompanhar e orientar os profissionais e alunos vinculados nas turmas constiluidas nos espacos comparilhados e anexos;
mn) democralizar o acesso as informagdes e facilitar a harmonia nas relagdes inlerpessoais da equipe escolar.

Art. 14 Os 19 (dezenove) professores, que deverdo fazer parte da equipe do EXAME CERTIFICADOR OM LIME, serdo selecionados pela
Coordenadoria de Educacgio de Jovens e Adullos/SEDUC, mediante andlise do perfil profissional para desempenho das atividades em
conformidade com a Portaria especiflica, e definictes abaixo:

| - 14 (guatorze) professores efefivos, 30h/semanais, com Licenciatura Plena, de acordo com a sua habilitagio, sendo um para cada
componente curricular das dreas do conhecimento, destinados & elaboracdo e validagio das questdes, excelo drea de malemalica, que serdo
dois profissionais;

Il - 4 (quatro) professores elelivos, 30h/ semanais, com Licencialura Plena, de acordo com a sua habilitag&o, sendo um para cada area do
conhecimento, deslinados a revisdo/homologagio das guestdes do Exame;

Il - 1 {um) professor efetivo, 30h/semanais com Licenciatura Plena Letras - Lingua Portuguesa, destinado & revisao textual;

IV - os profissionais efetivos selecionados para compor os cargos da Equipe deverdo parlicipar do Processo de Selecio Simplificada - PSS no

CEJA Almira Amorim da Silva’ Cuiaba-MT;

W - oz frabalhos inerentes 4 equipe EXAME CERTIFICADORE ONLIME serdo desempenhados no espago fisico onde funciona atualmente o
CEJA Vera Pereira do Mascimento/ Cuiaba-MT;
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Wl - a Coordenadona de Educagéo de Jovens e Adullos ficara responsavel pelo acompanhamento & monitoramento das atividades inerentes a
elaboragaon, homologacdo e validacdo das questies do EXAME CERTIFICADORE ONLINE - SigEduca;

Wil - oz profissionais selecionados serfo responsaveis pela analise e parecer dos recursos oriundos das provas aplicadas alravés do exame de
certificacido Online;

Wl - oz profissionais selecionados serdo responsaveis pela elaboragio e producio de material didatico para EJA:

I¥ - o professor gue desislir da atribuicdo na func@o professor exame online, devera ser encaminhado para a Superntendéncia de Geslao
Escolar/SEDUC, & sera alribuido em unidade escolar que tenha disponibilidade de cargo livre;

X - em se tratando da formagdo continuada Sala de Educador, a equipe do EXAME CERTIFICADOR OMLINE organizard com o
assessoramentio e acompanhamento do Cefapro, seu projeto de estudos, conforme demanda especifica de sua pratica profissional.

Arl. 15 Para efeito de langamentos de dados no SigEduca’SEDUC, as unidades CEJA's deverao sequir os prazos eslabelecidos no cronograma,
guanio ans cadastros, insergdo de dados, atualizacio ou confirmacao de informacées e langameantos nos modulos:

| - médulo GPE - Calendario Escolar - de 0412153 15.12.15:

a) o Calendario Escolar serd UNICO, de forma padronizada para lodos os CEJAs, garantindo a organizagao dos cursos Trimestrais
Anuais, para fins de levantamentos de dados que subsidiario repasses para alimentacao escolar, PDE, migrac&o do quantitative de alunos
mafriculados para o Censo Escolar e geracdo de cargos para atribuicio dos profissionais:

b) as Assessonas Pedagogicas deverdo inserir, atualizar, ajustar ou confirmar as informagdes conslantes no calendario migrado para o
ano letivo 2016;

cl considera-se cursos na organizacdo Trimestral, o 2¢ Segmento do Ensino Fundamental e o Ensino Medio;
d) considera-se cursos na organizacdo Anual, o 12 Segmento do Ensino Fundamental, Carga Horaria'Elapa - Por Disciplina e Proeja-
2480h.

Il - madulo GPE - Identificacio da Escola - caberd ao secretério da unidade CEJA, atualizar no sistema os dados cadastrais, comao: nome do
diretor, endereco e lelefone da unidade escolar, no periodo de 04.01.16 a 08.01.16:

a) caso ocorram alleragfes nos dados cadastrais no decorrer do ano lefivo, esses devem ser atualizados imediatamente, no
SigEduca/GPE- Identificacéo da Escola.

Il - madulo GEE - Ambiente Escolar - com a finalidade de atender ao cadastro no sistemna, os CEJAs deverao verficar no sistema os cadastros
de ambientes no ano lelivo 2016, observando-se:

a) o5 ambientes cadastrados serdo migrados pelo sistema no periodo de 0412153 11.12.15;

b para situactes de gjustes no cadasiro de ambiente, a unidade escolar devera solicitar os referidos ajustes, por meio do enderago
elerdnico suee.ges@seduc.ml.gov.br, no periodo de 1001215 a 23.12.15;

cl 03 ambientes salas anexas ja exislenles e as solicitacdes de inclusdo de novos ambientes salas anexas para 2016, deverdo sequir a
“MNota Técnica sobre os Ambientes Anexos para o Ano Letivo de 2016, da Coordenadoria de Microplanejamento da Estrutura Escolar™, que sera
enviada, via e-mail a todas as Assessorias Pedagopicas e CEJA's.

[V- madulo GER - Matnzes curriculares CEJA :

a) replicacdo para o quadro de matrizes 2016 no periodo de 18.12.15a 24.12.15, pela equipe responsavel pela modalidade de ensino
SUDE/SEDUC e para os CEJA's:
b ) caberd ao coordenador pedagdgico, a responsabilidade de replicar, incluir critérios de avaliagao e tramitar a 12 fase das matrizes,

conforme orientacdes do manual encaminhado pela SEDUC/MT, para que possam compaor o quadro dos CEJA's e possibilitar a formagao de
turmas no SigEduca'GED, no perindo de 28.12.15 & 05.01.15;

cl cabera o Assessor Pedagogico finalizar o processo de malrizes;

d) o processo de matrizes no SigEduca/GER serd acompanhado & monitorado pela equipe responsavel pela modalidade de ensino -
SUDE;

g} para cada nova malriz cumicular oferlada, a unidade escolar devera inserir os crilénos de avaliagao gue eslardo vigenles no ano letivo;
[ CEJA gue ndo apresentarem necessidade de corregdo nas matrizes curriculares, caberd & equipe da area responsavel - SUDE,

confirma-las para o proximo ano letivo, e a unidade escolar, apenas confirmar os critérios de avaliagén:

al a matriz curricular para o CEJA com “Salas Anexas”, sempre que nao alender o disposto no Art. 9% da Porlaria 415201 5/GS/SEDUC/MT
(lurmas), sera oferfado na organizacio CH/Elapa - Disciplina ou Matnz Curricular MULT| para o 2° Segmento do Ensine Fundamental e Ensino
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Medio 1% e 22 Anos e 0 12 Segmento na oferta de Matriz Curricular MULTI 12 & 22 Anas.
W - madulo GED - Matricula dos alunos, considera-se:

a) para o 12 trimestre, o CEJA devera seguir o disposto na alinea “a”, do Art. 22, da Portaria 423; e o periodo para renovacéo de matricula
e glualizacdo do cadastro,

b) sera enlre os dias 06.01.16 a 11.01.16, para os alunos em curso nas organizacies tnmestral e anual;

cl malricula para novos alunos - serd no periodo de 12.01.16 a 22.01.16, nos cursos com organizacdo rimestral e anual;
d) para o 2° imestre - a malricula € alé: 20.05.16;

g) para o 32 timesire - periodo de matricula & de: 12.09.16 2 13.09.16;

fy no caso de matricula exlraordingria, esta podera ser realizada a gualguer momento do ano letivo, a partir de 30.03.16, para a oferla por
area de conhecimento trimesiral - para o 2° Segmento do Ensino Fundamental e Ensino Médio e 12 Segmenio do Ensine Fundamental;

) & matricula dos alunos sera conforme situacao do histdrico escolar em curso, podendo optar pelas formas de alendimento: por area de
conhecimento trimestral - para o 22 Segmento do Ensino Fundamental & Ensino Médio: anual - para os cursos organizados na Carga
Horaria'Etapa - disciplina: 2% Segmento do Ensino Fundamental e Ensino Madio:

h) a malricula para o curso Proeja & de caraler inicial;

i) a matricula do aluno para o 1° Segmento do Ensino Fundamental, & de cardler anual e a apuragio da assiduidade sera realizada no
final do ano letivo.

VI - madulo GED - quanto ao cadasiro de turmas, considera-se:

a) para a organizacio do atendimenio por drea do conhecimento, as turmas devem ser cadastradas com vigéncia frimestral, e com a
identificacao da area do conhecimenta na nomenclatura da urma;

b as lurmas nas organizagbes: por area do conhecimenta, 1% Segmento do Ensine Fundamental e Progja, para serem habilitadas na
sistema, deverao ter o quantitativo de alunos previsto no Art. 92, da Portaria 415/2015/GS/SEDUC/MT;

cl para as Wrmas com o quantitalivo abaixo do eslipulado na Porlana cilada acima, o CEJA deverd encaminhar justificaliva & Geréncia de
Avaliacdo e Desenvolvimento da Geslao Escolar'GAGE da SUGT, conjuntamente & Superintendéncia de Geslao de Pessoas/SUGP, para que
estas analisem e realizem deliberagtes para o processo de autorizacio no sistema;

d) para o 12 rimestre - o periodo de autorizacdo de turmas é de: 25.01.16 a 26.01.16;
g} para o 2% trimestre - a autorizagio de lurmas & alé o dia 23.05.16;
fi para 3° rimestre - a aulorizagio de Wwrmas & até o dia 14.09.16;

al para o 12 irimestre, no periodo de 27.01.16 a 30.03.16, ndo serdo permilidas as movimenlagdes nas matriculas de alunos inseridos nas
lurmas constiluidas/autorizadas, de modo a garantir gue o ndmero de alunos conslantes neslas turmas/quadre escolar da unidade de ensino,
nao seja alterado alg gue o processo de atribuicdo e vinculo dos professores seja concluido.

VIl - madulo GED - finalizaco do periodo de matricula nas turmas, no sislema - para habilitar o vinculo do professor na wrma e disponibilizar o
Didrio de Classe, versao eletrénica, Portldlio & Agenda considera-se:

a) no 12 rimestre - serd no periodo de 25.01.16 a 26.01.16;
b) no 2° frimestre - até o dia 23.05.16;
cl no 32 trimastre - até o dia 14.09.16.

WIll - madule GED - realizagdn do vincula professor nas turmas, no sistema, considera-se:

a) na 12 rimestre - serd no periodo de 27.01.2016 a 12.02.16;

b) no 2¢ trimestre - alé o dia 23.05.186;

cl na 32 rimestre - até o dia 14.09.16;

d) para a organizacio dos cursos atendidos na Carga Horaria'BEtapa - discipling, o vinculo de cada professor na turma, para ler acesso ao

Portfdlio, serd anual desde que seja comprovada a demanda; ou por periodo, dentro do frimestre, conforme a necessidade da demanda &
proposta pedagagica do CEJA.

[¥ - modulo GED - lancamentos e confirmacdes dos dados académicos dos alunos no sistema, (Didrio de Classe, versao eletrnica, relatarios,
Portfdlio & Agenda), considera-se:
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a) no 12 trimestre - até 19.05.16;
bl no 22 trimestre- até 10.09.18;
cl no 3¢ timestre- até 23.12.16;
d) para o 1% Segmento de Ensino Fundamental, lancar o conceite “EM CONSTRUCAD™, (12/2¢ rimestre).

¥ - modulo GED - finalizagdoe do ano letivo das lurmas dos cursos na organizagao inmestral, considera-se:

a) no 12 trimestre - alé 20.05.16;
b) no 22 trimestre - até 12.09.16;
cl no 32 trimestre- até 23.12.16;
d) 0 prazo maximo para finalizagio do ano letivo para os cursos na organizagio anual-1% Segmento do Ensino Fundamental e Proeja, sera

alé o dia 23.12.16.

Art. 16 Aplica-se no gue couber nos dispositivos estabelecidos nas Portarias 416/2015/GS/SEDUC/MT, #414/2015/GS/SEDUC/MT,
AN52015/GSSEDUC/MT, 418/2015/GS/SEDUC/MT, 423/2015/GS/SEDUC/MT, Instrucdo Mormativa n® 012/2015/GS/SEDUC/MT e Edital de
Selecao/2015/GS/SEDUCMT.

Art. 17 Esta portaria entra em vigor a parlir da data da sua publicacio, para a organizagio do processo referente ao ano letiva/2016, ficando
revogadas as disposicies em contrario.

Cuiaba, 1% de dezembro de 2015,
(Original assinado)

PERMINIO PINTO FILHO

Secretario de Estado de Educacao

ANEXO |
CQUADRO DE SERVIDORES CEJA
PLAMEJAMENTO, PROVIMENTD E GESTAD DE QUADRO 11a25 26 a 40 26 & 40
PESS0OAL

Turmas @25 Tumas Turmas Turmas Acima de 41 turmas
ESCOLA COM ATE 03 (TRES) 3 {urnos

! ¢ 2 1 a 3 lumos
TURMNOS DE ATENDIMENTOD turmos turnos
Diretor 1 1 1 1 1
*Coordenador Pedagogico 1 2 2 2 3
**Coordenador de Area 30 h 3 3 3 3 3
Sacretario Escolar 1 1 1 1 1
Técnico Adm. Educacional - TAE 3 5 4 7 7
TAEBIELVIDEC/MULTIMEIDS 2 2 2 3 2
TAE- Lab Inf/Ex. Supletivo Online 1 1 1 1 1
TAE/Exame Supletivo Online 1 1 1 1 1

*Coordenador Pedagogico - Para CEJA's de 2 Turno com o minimo de 26 lurmas a 3 Turnos, serdo liberados 02 (dois) a 03 (rés) cargos,
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conforme tabela do Anexo |, sendo que a liberagao do cargo de coordenador pedagogico serd timestral e da seguinte forma:

a) Mecessario ter minimo de 800 (oilocenlos) alunos em cada trimestre, dislribuidos em cursos dos atendimentos por area do
conhecimento, CH/Etapa Discipling, 12 Segmento e Progja;

b Caso ocorra reducdo de alé 200 (duzentos) alunos, no trimestre, do minimo estabelecido acima, a unidade 1era direite apenas a 01
coordenador pedagdgico:

cl Abaixo de 500 (guinhentos) alunos no timestre o CEJA, perderd o cargo de coordenador pedagogico ficando com apenas os
coordenadores de drea.

** Coordenador de Area- Para CEJA's de 2 a 3 Turnos, serdo liberados 03 (Irés) cargos, conforme labela do Anexo | sendo que a liberagio serd
trimestral e da seguinte forma:

a | Mecessdrio ter minimo de 800 (oitocentos) alunos em cada timestre, distinbuidos em cursos de atendimento por area do
conhecimento, CH/'Etapa Discipling, 1% Segmento & Prosja;

AMEXO 1l

TERMO  DE  COMPROMISSO E  COMPROMETIMENTO  DOS  PROFISSIONAIS
EFETIVO/CONTRATO TEMPORARIO - CEJAs.

1. DADOS PESSOAIS:

Mome do Servidor (a): Dt Masc: ! !
End. n® Complemento:;

Bairra: Cidade CEP:

Telel: Res: Cel.

Cutro telefone .plcontato:

e-mail:

RG: Exp: LIF: OT: ! !
CPF:

Cargoffuncio (Atribuicgo)

CEJA:

Estou ciente e concordo com as definigdes de critérios/perfis abaixo descritos:

Assinatura:

2 - Para apermanéncia os profissionals da educacdo efelivos e/ou eslabilizados e conlralos
temporarios devem atender os crilérios/perfis definidos abaixo:

2.1 CRITERIOS/PERFIS

Ter comprometimenlo  no/com o

* trabalho ou atividades desenvolvidas;

b. Ter inicialiva/prestatividade;

- Trabalhar em consondncia com a
Propasta Pedagogica CEJA;

d. Trabalhar em consondncia com o

regimenta Interno do CEJA;
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Aceilar os desafiocs  perlinentes  a
educacio no CEJA;

Ter disponibilidade para estar presente
em um, dois ou rés umos;

Toda a carga horaria atribuida ao
professor, devera sar deslinada,
exclusivamente, para estar a disposicio
da modalidade para realizagio da
busca ativa dos estudantes (especifico
para professor);

A carga hordria deslinada para hora
alividade devera ser distribuida em até
frés  turnos, planejada junto &
coordenagan pedagogica, atendendo as
necessidades apresentadas na
Proposta Pedagogica e cumprida no
&mbilo do espaco escolar (especifico
para professor);

Participar de Reunides Pedagogicas,
Planejamento por Area de
Conhecimento, das Aulas Cullurais, de
Organizacio de Evenlos, dos Cursos de
Formacdo Conlinuada e da Avaliacido
Institucional

Ter compeléncia pedagogica:
compreensao didatico-pedagogica
sobre 0s atendimenios a0s
alunos/CEJA,; (especifico para
professor);

Ter habilidades para atuar na
construgdo do conhecimento (especifico
para professor);

Apresentar  disponibilidade para o
trabalho de acordo com o calendario e
03 horanos especificos de
funcionamento;

Alem dos dispostos desla Porlaria
cumprir com odisposto nas Portarias:
416M15G5/Seduc-MT,

41565/ Seduc-MT,

4151 5/G5/Seduc-MT,

4181 5/G5/Seduc-MT,
423M15/G5/5educ-MT, Instrucéo
Mormativa n® 01215GS/Seduc-MT e
Edital de Selegan'2015/GS/Seduc-MT;

Manter organizada e em dias, toda a
documentacio da secrelaria escolar;
(especifico do secretario escolar)



Crientar os 1écnicos administrativos na
execucdo dos trabalhos; (especifico do
secretario escolar)

Manter organizadas = em dias, as
atividades escolares  pertinentes aos
modulos do SigEduca; (especifico do
secrelario escolar, direcio, coordenadaor
pedagogico)

Zelar pela vida funcional dos servidores
(frequéncia, atestados, licencas elc.) ;
(especifico do secretario escolar)

Participar do Ciclo de Estudos sobre a
proposta pedagogica/CEJA;

Observagao: para informagdes scbre os CEJAs, sera disponibilizada videcaula no endereco eletrdnice cos.seduc.mb.govbr, a partir de

15.01.2016.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlio Domingos de Gampos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Cadigo de autenticacio: Sfbf26d7

Consulte a aulenticidade do cddigo acima em hilps Yiomat.mt.gov.brilegislacac/diario_oficial/consultar
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