IO MA.T Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

DECRETO Me 121, DE 19 DE JUNHO DE 2015.
Disciplina o estagio remunerado no Ambito da Administragao Plblica Direta e Indireta do Poder Executive do Estado de Mato Grosso.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que |he confere o arlign 66, incisos Il e WV, da Constituicio
Estadual. considerando o disposto na Leil Federal n® 11788, de 25 de selembro de 2008, e

Considerando os Principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade e Eficiéncia que direcionam a aluagao da Administragdo Plblica;

Considerando a necessidade de promover uma maior rapidez e clareza nos procedimentos vaoltados & contratacio de estagiaros no dmbito da
Administracdo Plblica Estadual;

Considerando o gaslo médio dos estudanles com o transporte colelive no Estado de Mato Grosso, consislente no deslocamento entre sua
residéncia e o local onde desenvolve suas atividades de estagio e o respectivo retorno, bem como o valar defasado da bolsa de estagio,

DECRETA:
CAPITULO |
DO ESTAGIO REMUNERADO

Art. 1% Este Decreto disciplinag a confratagio de estagiarios no dmbilo da Administragio Pdblica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado
de Malo Grosso, deslinada a estudantes matriculados e com freguéncia efeliva em cursos regulares de ensino médio esuperior.

Ait. 2° E facultade aos drgdos e entidades da Administracio Plblica Direta e Indireta, no ambite do Poder Executivo, conceder estagio a aluno
malriculado em curso regular de ensino manlido pelo poder pablico ou pela iniciativa privada, com funcionamento aulorizado ou reconhecido
pelos drgdos compelentes.

Paragrafo dnico. A realizacdo de estagio, nos termos deste Decreto, aplica-se também aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados
em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto lemporario de estudante, na forma da legislagio
aplicavel.

Art. 3 O eslagio deve comportar atividades relacionadas ao projeto pedagogico do curso do educando e propiciar o aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional, objetivando a contextualizacio curricular & o desenvolvimento para a vida cidadé e para o
trabalho.

Paragrafo dnico. O estagiario somenle pode exercer suas alividades em orgéos e enlidades do Poder Executivo que tenham condigdes de
proporcionar expernéncia pratica em sua formagao.

Arl. 42 O estagio ndo cria vincule empregaticio de qualquer nalureza entre o estudante e o 6rgdo ou entidade COMPROMISSARIO.
Art. 52 O estagio para esludantes devera ser realizado nas seguinles condicbes:

| - matricula e frequéncia regular do estudanie em curso de educacdo superior, de ensino medio e da educacio especial e alestados pela
instituicio de ensina;

Il - celebragao do conirato firmado entre os agentes de inlegracgio. instituigdes de ensino superior & Administracio Pdblica estadual, no qual
reslem eslabelecidas as obrigacies de cada entidade;

Il - celebragdo de termo de compromisso enfre o estudanie, a instituicio de ensino, & o drgdo ou entidade pablica; e
[V - compatibilidade entre as alividades desenvolvidas no eslagio e aguelas previstas no termo de compromisso.

Paragrafo dnico. O estagio. como ato educative escolar supervisionado, deverd ter acompanhamento eletivo por professor orientador da
instiluicdo de ensino e supervisor da parte COMPROMISSARIO.

Art. 682 A Administracdo Publica estadual pode, a seu critério, recorrer a senvicos de agentes de integracdo pdblicos ou privados, mediants
condicoes acordadas em instrumento juridico praprio, observadas as normas gerais de licitagao.

£1° Ao agente de inlegragio compele:
| - identificar as oportunidades de estagio;

I - ajustar suas condicdes de realizacio;
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[ll- fazer o acompanhamento administrativo;

I\- cadastrar os estudantes por area de formacéo;

W - zelar pela efetiva observéncia do projeto pedagdgico e programacdo curricular estabelecida para cada curso;
VI - encaminhar negociagao de seguros conlra acidentes pessoais.

§ 2° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios para a realizagdo de alividades nao compativeis
com a programacao curricular estabelecida para cada curso, assim comao estagiarios matriculados em cursos ou instituictes para as quais nao
ha previsdo de estagio curricular.

& 3" E vedada a aluacio dos agentes de integracao para representar qualguer das partes na assinatura do termo de compromisso, gue devera
ser firmado entre estudante, instilvicio de ensino & 6rgao ou entidade COMPROMISSARIO do estagio.

CAPITULO 1l
DA INSTITUICAD DE ENSING
Arl. 7 580 obrigagies das instiluicies de ensino, em relagdo aos estagios de seus estudantes:

| - celebrar termo de compromisso com o esludante ou com seu representante ou assistenle legal, quando ele for absoluta ou relativamente
incapaz, & com Grgao ou entidade COMPROMISSARIO, indicando as condigies de adequagdo do eslagio & proposta pedagdgica do curso, a
elapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao hordrio e calendario escolar;

Il - avaliar as instalaces do orgdo ou entidade COMPROMISSARIO do estagio e sua adequacdo & formacdo cultural e profissional do
estudante;

Il - indicar professor arientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das alividades do
estagiario:

IV - exigir do eslagiario a apresenlacio periddica, em prazo nio superior a seis meses, de relatorio das atividades;
W - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reornentando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de SUas NOrMAas:
VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacio dos eslagios de seus esludantes;

VIl - comunicar & parte COMPROMISSARIO do estagio, no inicio do periodo lelive, as datas de realizacdo de avaliacBes escolares ou
académicas; e

VIl - fornecer ao agente de integragioe as nolas da grade curricular guando necessarias para critério de selegao.

Paragralo dnico. O plano de atividades do estagiario serd elaborado pelo d9rgdo ou entidade plblica, em conjunio com o estudante e sua
instituicEo de ensino, devendo ser incorporado ao lermo de compromisso previsto no inciso |1l do art. 62,

CAPITULO 1l

DO ORGAC OU DA ENTIDADE PUBLICA

Art. 8% Aos drgaos e enlidades do Poder Executivo competem 4s seguintes obrigagdes:

| - cumprir & zelar pelo cumprimento do termo de compromisso com a instituicas de ensino superior & com o educands;

Il - coordenar, acompanhar, arientar e avaliar o desempenho, a frequéncia e a pontualidade do estagiano;

Il - designar servidor pablico estadual para acompanhar, confrolar & supervisionar o desempenho do estudante no estagio.

Arl. 92 O drgao ou enlidade plblica, por intermédio dos agentes de inlegracio, deve conlratar seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario.

Art. 10 O nimero maximo de estagidrios em relacdo ao quadro de pessoal dos drgos ou enfidades plblicas de estapgio deverd atender as
seguinles proporgdes:

| - de um a cinco servidores: um estagidrio;

Il - de seis a dez servidores: alé dois eslagiarios;

Il - de onze a vinte e cinco servidores: até cinco eslagiarios; e

[\ - acima de vinte e cinco servidores: até vinte por cento de estagiarios.

§1° Para efeilo deste Decrelo, considera-se guadro de pessoal o conjunto de servidores plblicos existentles no eslabelecimento do estagio.
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& 2° Quando o caleulo do percentual disposto no inciso IV resultar em fraglo, podera ser arredendado para o ndmero inteiro imediatamente
superior.

& 3" Fica assegurado 4s pessoas porladoras de deficiéncia o percentual de dez por cento das vagas oferecidas pela parte COMPROMISSARIO
do estagio, desde que alendidas as condigdes estabelecidas nesle Decreto.

CAPITULD IV
DO ESTAGIARIO

Art. 11 A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a instituigo de ensing, drgdo ou entidade pdblica e o aluno
eslagiano ou seu representante legal, devendo constar do lermo de compromisso ser compativel com as alividades escolares e ndo ullrapassar:

| - 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior;

Il - 4 {guatra) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso e estudantes do ensine médio regular.

Art. 12 A duragdo do estagio serda de 01 (um) ano, prorrogavel uma vez por igual periodo.

Paragrafo Gnico. A duracio do eslagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, excelo quando se tralar de eslagiario portador de deficiéncia.

Art. 13 Ao estagiano & assegurado o periodo de recesso de 30 (trinta) dias, sempre gue o eslagio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um)
ano.

£1% Mos casos de o estagio ler duragdo inferior 2 1 (um) ano, o recesso serd concedido de maneira proporcional.

& 2 Os dias de recesso serio concedidos preferencialmente durante as férias escolares, proporcionalmente aocs dias ja trabalhados,
observando-se o interesse e a conveniéncia da Administracao, que podera expedir instrucdes normativas complementares sobre a matéria.

§ 3° O recesso de que frala esle arligo deve ser remunerado.

Art. 14 O eslagiario podera receber bolsa ou outra forma de confraprestagéo que venha a ser acordada, sendo compulsoria a sua concessao,
bem como & do auxilio-transporte, na hipotese de estagio nao obrigatdrio.

Art. 15 E vedado ao estagidrio no exercicio de suas funcies:

| - retirar, sem prévia aulorizagéo, gualguer documento ou objelo do seu local de trabalho:

Il - pleitear interesse a drgaos ou enlidades estaduais, na qualidade de procurador ou intermediario;

Il - receber comissdo de qualquer espécie em razdo das tareflas que desenvolve;

[V - revelar fato ou informagas de natureza sigilosa de gue tenha ciéncia, em razdo do cumprimento do estagio;

V - ocupar-se durante a jornada do estagio de atividades estranhas as suas atribuigges;

VI - deixar de comparscer ao eslagio sem causa juslificada;

VIl - utilizar materiais ou bens de administragdo plblica para servigos particulares.

Arl. 16 Ocorrera o desligamento do estagiario:

| - automaticamente ao término do estagio;

Il - a qualquer tempo no interesse da Administracio;

Il - & pedido do estagiario;

[V - em decorréncia de descumprimento de qualguer obrigagio assumida quando da assinatura do termo de compromisso;
W - pelo ndo comparecimento sem motiva justificado, por 03 (irés) dias conseculivos ou 05 (cinco) dias alternados no periodo de um més:;
Wl - pela conclusdo ou interrupgdo do curso na instituicio de ensino;

VIl - por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo;

VIl - em decorréncia de desempenho insatisfalano;

|¥ - por descumprimento de qualguer das vedagtes contidas no arligo anterior.

Art. 17 A sislemdlica de acompanhamento e avaliacio do estagio serd realizada pelo drgdo ou entidade pdblica em cooperagdo com a
instiluicio de ensino.
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& 1% O drgdo ou entidade poblica indicara funciondrio do seu guadro de pessoal, com formacdo ou experéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estangio, para orienlar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simullaneamente.

& 2¢ Cabera ao referido funcionario, elaborar, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatdrio de atividades em duas vias, com vista
obrigatéria ao estagidrio, gue se responsabilizard pelo encaminhamento & instituicdo de ensino e posterior entrega de uma das vias com recibo
a0 argdo ou entidade pdblica - Anexo |

§ 37 Cabe ao drgao ou entidade plblica, por ocasiao do desligamento do eslagiario. entregar & insliluicio de ensino lermo de realizago do
estagio com indicagio resumida das alividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho.

Art. 18 O chefe da unidade gue receber o estagiario elaborard, ao final do prazo para o eslagio, relatorio sucinto sobre as atividades
desenvolvidas pelo eslagiario e o seu grau de aproveilamento.

Arl. 19 Apods a conclusdo salisfatdria do eslagio. o drgao ou entidade publica encaminhara a instiluicio de ensino o Termo de Realizagio do
Estagio, conforme Ansxo |l

CAPITULOV
0O PROCESSO SELETIVO

Art. 20 O drgao ou entidade interessada na contralaglo de estagiario devera solicitar 4 entidade encarregada da selegao a publicagio no Diario
Oficial do Estado de edital de abertura de processo seletiva, no qual, obrigatoriamente, conslara:

| - os requisitos para o exercicio da fungio de estagiario;

Il - quantidade de vagas:

Il - lozal, hordrio & prazo para a realizagao das inscrigbes, que devera ser de, no minimo, 10 (dez) dias disis;
I\ - local, horario e data para a aplicacio da prova escrita;

V - logal, hordrio e dala para a realizagio da entrevista; e

VI - o conteddo programatica.

Paragrafo Onico. O drgdo ou entidade da Administragdo Publica esladual Direta e Indirela pode realizar a contratagio direla de forma
excepcional, desde que nao haja cadastro de resenva suficiente para o preenchimento das vagas de estagio. sendo a contratac@o valida alé a
realizac&o do proximo processo seletivo, sob fiscalizacio da Secretaria de Estado de Gestao.

Ar. 21 O processo de selegao de eslagiarios consislird na aplicagdo de prova escrila, que ficara a cargo do agente de inlagragdo, e realizagao
de entrevista, gue ficard a cargo do Orgfo ou Entidade Publica.

Paragrafo Onico. Na impossibilidade de realizagao de prova escrita pelo agente de integragdo, sera ulilizado como critério de avaliagao o
desempenho escolar obtido pelo candidato.

Art. 22 A aplicacdo de prova escrita serd de carater eliminatorio e classificatdrio.

Art. 23 Ficam instituides os seguintes pdlos para a realizagao da prova escrita:

| - Pélo de Culaba;

Il - Pdlo de Rondandpolis:

Il - Palo de Caceres;

IV - Pdlo de Barra do Gargas; e

V - Pélo de Sinop.

Art. 24 Os candidatlos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes das nolas oblidas na prova escrita.

Art. 25 Com base na lista organizada na forma do arl. 24 serfo convocados para a realizacio de entrevisia os candidalos classificados com as
maiores notas até o triplo do ndmero de vapas.

Paragrafo dnico. Os candidalos empatados na Ultima nota de classificagio serdo admilidos 4 entrevista, ainda que ultrapassade o limite de
vagas previsto.

Arl. 26 O resultado e a homologacio do processo seletivo sero publicados no Didrio Oficial do Estado.

Art. 27 Compele ao dingente superior do drgdo ou entidade plblica homaologar o processo seletivo realizado e determinar, & seu critério,
obedecida a ardem de classificacfio, a contralagdo dos estagiarios mediante a lavratura dos respectivos termos de compromisso.
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Arl. 28 O processo seletivo tera o prazo de validade imprormogavel de 01 {um) ano.

Arl. 29 Fica assegurado & pessoa porladora de necessidades especiais o direito de se inscrever em processo seletivo para contralagio de
eslagiario, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de gue & portadora.

Paragrafo dnico. Os candidatos portadores de necessidades especiais concorrerdo a todas as vagas, sendo-lhes reservado, no minimo 109
(dez por cento) do otal de vagas.

CAPITULO VI

0O TERMO DE COMPROMISSO

Arl. 30 A celebragao do contralo de estagio se da por meio de contrato firmado entre os agentes de integracio, as insliluigdes de ensino
superior & a Administrac&o estadual, em que ficam estabelecidas as obrigagoes de cada enfidads.

Art. 31 A confralacio de eslapgidrios tem como pressuposio a celebracio de lermo de compromisso enfre o educando, drgdo ou entidade
plblica do estagio & a instiluicdo de ensino, com os seguintes elementos:

| - identificagao do estagidrio, da instilvicio de ensing, do drgdo ou entidade COM PROMISSARIO & do agente de integracéo;
I - mengdo do confralo a que se vincula;

Il - clausula constando que o compromisso de estagio ndo configura vinculo empregaticio de qualquer natureza;

[\ - valor da bolsa mensal de estagio 2 a parantia de concessdo do auxilio-transporte na hipolese de estagio ndo obrigatario;
W - prazo de duracio do estagio;

VI - clausula contendo as obrigacies minimas do estagidrio:

VIl - indicagdo da apdlice de seguro de acidenlss pessoals em favor do eslagidrio, cuja contratagao serd delegada ao agenls de integragao
alravés de contrato;

Wl - descrigéo dos recursos orcamenlarios necessarios a realizacio das despesas inerentes & execucio do contrato;
[¥ - clausula especificando as hipdteses de rescisio do contrato;

¥ - assinatura das partes: unidade COMPROMISSARIO, estagirio e Institluicio de ensina, bem como do agente de integracao, na qualidade de
parlicipe.

Paragrafo Onico. Os valores referentes & bolsa mensal e ao auxilio-transporte serfo transferidos aos agentes de integracdn, que se
responsabilizardo pelo repasse aos estagiarios.

Art. 32 Fica aprovado o modelo de lermo de compromisso constante no Anexo |ll, parte inlegrante & complementar deste decrelo.
CAPITULO VI

DA BOLSA MENSAL E DO AUXILIO TRANPORTE

Art. 33 Sera concedida bolsa mensal de estagio aos estagiarios, cujo valor esta definido no Anexo IV do presente decrelo.

§1° Para efeito de calculo da bolsa mensal serd considerada a frequéncia mensal do eslagiano deduzindo-se as faltas nao justificadas.

& 2¢ Suspender-se-a o pagamenio da bolsa a parlir da data de desligamento do estagiario, qualguer que seja 3 sUa causa.

§ 3° A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacio e salde, entre oulros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.
Art. 34 O valor do auxilio transporle esta definido no Anexo V do presente decreto, sendo fixo e igual para lodos os estagidrios.

CAPITULO VIll

DAS DISPOSICOES FINAIS

Arl. 35 As despesas com o pagamento de bolsas de estagio, auxilio-lransporte e oulros evenluais beneficios oneraro as dotagbes proprias de
cada orgao ou entidade.

Arl. 36 A Secrelaria de Estado de Gesldo, no exercicio de sua competéncia, expedird as instruces complementares que se fizerem
necessarias a aplicagao deste decrelo.

Art. 37 Este Decrelo entra em vigor na data de sua publicago e produzira efeitos somente em relagio aos contratos firmados a partir dessa
data

Art. 38 Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o Decrelo n® 1.732, de 15 de dezembro de 2008.
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Palacio Paiaguds, em Cuiaba, 19 de junho de 2015, 1942 da Independéncia & 1272 da Replblica.
AMEXO |

RELATORIO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Mome do Estagiario:

Curso do Estagiario:

Periodo de Estagio de: até:

Relatdrio referente a estagio no drgdo ou entidade:

Supervisor de Estagio: Cargo:

Resposias da Avaliagdo do Estagiario:

Cluesties Avaliacio

Excelente [ ) Bom ()

1. Qual & o conceilo gue vocs alribul & aluagdo do eslagiario?
Regular { )

2. (O estagiario tem iniciativa de buscar informagdes necessarias para o desenvolvimento das atlividades de

eslagio? Sim () Mao ()

Excelente [ ) Bom ( )

3. Como vocé avalia o relacionamento do estagiario com o gestor e a equipe? Regular ( )
eqular

4. O eslagiario confribui para a melhoria do desempenho da equipe na qual desenvolve as alividades para o

Si Ma
alcance dos objetivos? im () ELI

5. O eslagiario demaonstra capacidade de organizacio do tempo. definicio de objetivos na execucdo das tarefas
e busca aualizagdo continua?

Sim{ ) MNao ()

6. O eslagiario assimila novos conhecimentos através da vivéncia de praticas profissionais ? Simi{ ) Mao ()

7. Oeslagidrio desenvolve novas habilidades e competéncias que facilitardo suainsercdo no mercado de

Si ha
trabalho? im{} Bof )
&. Voce indicaria o eslagiario para a confratacan, caso exislisse a possibilidade de aproveitamento na empresa? Sim () Mao( )

Avaliacdo das Atividades:

Avaliagao de
Alividades Realizadas
Desempenha

1. Excelente({ ) Bom{ ) Regular] )

2. Excelentel ) Bom{ )} Regular]{ )
3. Excelente{ ) Bom{ )} Regular{ )
4. Excelente{ ) Bom{ ) Regular{ )
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Estagiario Supervisor do Estagio

Professor Orientadar (instituicdo de ensing)

AMEXO NI

TERMO DE REALIZACAQ DE ESTAGIO
Estagiario(a) Avaliadaia)

Mome do Estagiario:

Curso do Estagiario:

Periodo de Estagio de:

Relatano referente a estagio na orgao ou enlidade:
Supervisor de Estagio:

Cargo do Supervisor:

Respostas da Avaliagdo do Estagiario:

Cluesties Avaliacio

1. Como vocé classifica o desempenho do estagiano: Excelents ( ) Bom | ) Regular [ )

2. Como voce classifica a conduta do estagiario junto ao orgao ou entidade e aos oulros colaboradores:  Excelente () Bom () Regular{ )

3. Como vocé classifica o interesse e dindmica do estagiario nas atividades realizadas durante o estagio:  Excelente { ) Bom ( ) Regular ( )

4. Como vocé classifica o conhecimento adquirido pelo estagiario em relacio as alividades desenvolvidas: Excelente { ) Bom [ ) Regular ( )

Avaliacio das Alividades:

Alividades Realizadas Avaliagao de Desempenho

1. Excelente { ) Bom ({ )} Regular{ )

2. Excelente { ) Bom { )} Regular{ |
3. Excelente { ) Bom ( } Regular { )
4. Excelente { ) Bom ( )} Regular{ |
SUPERVISOR DE ESTAGIO ESTAGIARIO

PROFESSOR ORIENTADOR (Instituigio de Ensino)
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AMEXC I

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO-OBRIGATORIO, QUE ENTRE S| CELEERAM O ESTADO DE MATO
GROSS0, A instituigdo de ensino | E O ESTAGIARIO

O ESTADO DE MATO GROSSO, por imtermédio da Secrelaria de Estado de , inscrita no CMPIMF sob o n®
. com sede na , nesta cidade, doravante denominade COMPROMISSARIO, neste alo
representado pelo (a) Secrelario (a) de Estado de . portadaer (a) do RG n® , inscrilo
(a) no CPF sob o n® , brasileira (&), agente polilico, residente e domiciliado nesta cidade, a . Inscrita no
CNPJMF sob o n® . com sede na Awv . nesla cidade, doravante denominada INSTITUICAO DE
EMSIMOG, neste alo representada por seu . portador do RG n® , inscrita no GPF sob o n®
, residente e domiciliado nesla cidade, e o académico/estudante , portador do RG n®
, inscrito no CPF sob o n? , residente e domiciliado nesta cidade, doravanle denominado

ESTAGIARIO, regularmente matriculado no do Curso de sob o n?

resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO/NAO-OBRIGATORIO E REMUNERADO, regido
pelas Leis Federais n® 11.788, de 25 de selembro de 2008 e n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alleractes, e pelo Decreto n?
, mediante as cliusulas e condicies a seguir estabelecidas:

CGLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1) Conslitui objeto do presente TERMO DE COMPROMISSO, a realizaco por parte do ESTAGIARIO, de Estagic Obrigatdrio & Mao-
Obrigatdrio, nas dependéncias do COMPROMISSARIO, conforme previsdo no projelo pedagogico do curso de
frequentado pelo | estudante/académico .

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS

2.1) Este Termo de Compromisso tem por objelivo formalizar as condicbes basicas para a realizagao de Estagio Obrigatdrio e Mao-Obrigatorio
de ESTAGIARIO da INSTITUICAD DE ENSING junio a drgaos do COMPROMISSARIO, que deve estar de acordo com a Lel Federal n® 11.788,
de 25 de selembro de 2008 e ser de inleresse curricular e pedagogicamente Otil, entendendo o estdgic como uma estratégia de
prafissionalizac&o que integra o processo de ensino-aprendizagem.

2.2} O Termo de Compromizso de Estdgio Obrigatdro e Nao-Obrigatério entre o COMPROMISSARIO, o ESTAGIARIO e a INSTITUICAO DE
EMSING, nos termos do inc. |l do arl. 3%, da Lei n® 11.788, de 2008, tem por finalidade particularizar a relaco juridica especial, caracterizando a
inexisténcia de vinculo juridico empregaticio.

CGLAUSULA TERCEIRA - DA NATUREZA DO ESTAGIO

3.1.) O presente eslagio lem nalureza de estagio obrigaldnio, gue € aguele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horana & requisito
para aprovagao e obtengio de diploma e de estagio nao-cbrigatdno, gue € aguele desenvolvido como atividade opcional, acrescida & carga
horaria regular e obrigatoria.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAD

4.1.) O plano de atividades., ou seja, as alividades a serem desenvelvidas durante o estagio obrigatdrio e ndo-cbrigatdrio, devem ser
consideradas compaliveis com a linha de formacgao profissional do curso de graduacao e de ensing médio regular e com o nivel curricular do
ESTAGIARIO.

4.2} Az alividades do ESTAGIARIO poderdo ser revistas a gualguer momento, mediante lermos aditivos.

4.3.) E vedada a exigéncia de realizacao de tarefas estranhas s elencadas neste Termos de Compromisso. ou alheias & drea do curso objelo
do estagio.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

5.1.) A realizagdo do estagio terd o acompanhamento efetivo do Professor Orientador de Eslagio da
lotado no Departamento . &, por supenvisor do COMPROMISSARIO,
ocupante do cargo . Iotade no Orgao

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES

8.1.} O estdgio encontra-se adequado & proposta pedagdgica do curso superior ou de ensine médio realizade pelo ESTAGIARIO e 4 elapa de
sua formacin, devido as seguintes condiges: (indicar disciplinas em curso ou ja cursadas gue mantém relacio direta ou indireta com as
alividades a serem desemnvolvidas pela estagiario).

CLAUSULA SETIMA - DA JORNADA

7.1.) O estagio obrigatdrio & ndo-obrigaldrio de gue trata este Termo serd realizado no periodo de &s horas, perfazenda 06
(seiz) horas didrias, com a carga hordria semanal de 30 (trinta) horas, para estudanles do ensino superior; ou 4 {quatra) horas didrias e 20
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(vinte) horas semanais, no caso e estudantes do ensino meédio regular.
7.2.) A jornada de atividade da ESTAGIARIO deverd compatibilizar-se com o horério de suas atividades escolares.

7.3.) E assegurado ao ESTAGIARIO que realizar estagio por periodo igual ou superior 01 (um) ano, recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

7.4.) Mos casos de o eslagio ler duragdo inferior a 01 (um) ano, os dias de recesso previslos no ilem anlerior, serdo concedidos
proporcionalmente.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO
8.1.) Cabera a INSTITUIGAO DE ENSING:

B1.1) elaborar e encaminhar o TERMO DE COMPROMISSO, observando as condigies estabelecidas no  Decreto  nf
, contendo o nimero da apolice do seguro contratado em favor do estagiano, na forma do item 8.1.6;

8.1.2) realizar os procedimentos administrativos necessarios 4 operacionalizagio do estagio;

8.1.3.) eslabelecer as normas e procedimentos de selecio, programacio, supervis&o do eslagio;

8.1.4.) selecionar os ESTAGIARIOS:

8.1.5.) emilir certificados e demais documentos académicos;

8.1.6.) confralar seguro contra acidentes pessoais em favor do ESTAGIARIO, no valor estipulado na Clausula Décima Segunda:
8.1.7.) fornecer ao COMPROMISSARIO, guando solicitado, informacies académicas de seus estudantes e académicos:

8.1.8.) confirmar a situagdo de reqularidade académica de seus discentes quando solicitado pelo COMPROMISSARIO:

8.1.9.) avaliar se as instalacGes colocadas a disposicao pelo COMPROMISSARIO do estagio sao adequadas & formacio cultural e profissional
do ESTAGIARIO:;

8.1.10) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio obrigaldno e ndo-obrigatdrio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do ESTAGIARIO:

8.1.11.) exigir do ESTAGIARIO, a apresentagio periddica, em prazo ndo superior a seis meses, de relaldrio das atividades do estégio:

8.1.12.) zelar pelo cumprimento do disposto neste TERMO DE COMPROMISSO, reorientando o ESTAGIARIO para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

8.1.13) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos eslagios de seus ESTAGIARIOS: 8.1.14) comunicar ao
COMPROMISSARIO do estagio, no inicie do periodo letive, as datas de realizacao de avaliactes escolares ou académicas:

8.1.15.) formecer com antecedéncia minima de trinta dias do ano ou semestre letivo, o calendario escolar dos cursos pertinenles aos estagios
obrigaldrios em andamenia, bem como as alleragdes que houver:

8.1.16.) comunicar imediatamente ao COMPROMISSARIO, a desisténcia ou trancamento de matricula do ESTAGIARIO, no curso em que se
encontra matriculado;

8.1.17.) fornecer declaragao acerca da aprovagdo do aluno, no caso de prorrogagio do estagio obrigatério;
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO COMPROMISSARIO
9.1.) Caberd ao COMPROMISSARIO:

8.1.1.) conceder campo de eslagio, junio ao ESTAGIARIO, objelivando  experiéncias praticas gque possibilitem a
complementagio do processo de formagao profissional;

9.1.2) ohservar as normas complementares editadas pela INSTITUICAO DE ENSING, bem como sequir o instrumento de avaliagao do
ESTAGIARIO:

9.1.3.) fizar as escalas de atividade & controle de frequéncia;

9.1.4.) proporcionar ao ESTAGIARIO experigncias vélidas para a complementacdo do ensino-aprendizagem, bem como o material para sua
execugan, ressalvada a aulonomia cientifica do trabalho desenvaolvido;

9.1.5.) desenvolver esforgos oferecendo oporlunidades de eslagio, adequadas & proposta pedagogica do curso, 3 etapa e modalidade da
formacdo escolar do académico/estudante e ao horario e calendério escolar;

9.1.6.) aulorizar o inicio do estagio obrigatdrio ou ndo-obrigatdrio somenle apos a assinalura do TERMO DE COMPROMISSO:
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9.1.7.) colocar a disposigio Iinstalagtes gue tenham condigdes de proporcionar as ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional
& cullural;

9.1.8.) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso
do eslagiano. para orientar e supervisionar alé dez eslagiaros simullaneamente, dependendo das condicies estabelecidas para cada
modalidade de eslagio, alendendo as especificagdes de cada curso, bem como a conveniéncia administrativa de cada drgio plblico;

8.1.9) entregar lermo de realizacio do estagio, relatando resumidamente as alividades desenvolvidas, os periodos e a avaliagéo de
desempenho, por ccasido do desligamento do ESTAGIARIO;

9.1.10.) manter & disposigao da fiscalizagdo, documentos gue comprovem a relacio de estagio;

9.1.11.) encaminhar & INSTITUICAO DE ENSING, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatdria
ao ESTAGIARIO:

9.1.12) aprovar, excepcionalmeante, a alteracio da programacio da execucio deste TERMO DE COMPROMISSO, mediante proposta da
INSTITUICAD DE ENSING, fundamentada em razdes concrelas gue & justifique, formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia em
relacio ao termino de sua vigéneia:

9.1.13.) submeler suas instalacdes & avaliagio por parte da INSTITUIG.&.D DE EMSING, procedendo as adequagdes que forem solicitadas:
9.1.14) aceitar o credenciaments do professor orientador do estagio da INSTITUICAC DE ENSING:

9.1.15.) propiciar condicdes de orientacio quanio ao desenvolvimento do projelo, programa e atividade do estagio, mediante participagio do
prafessor orentador credenciado;

9.1.16.) prestar, oficialmente, todo lipo de informacio sobre o desenvolvimento do estagio e da atividade do ESTAGIARIO, quando julgado
necessario pela INSTITUIGAD DE ENSING:;

9.1.17.) zelar pelo cumprimento do disposto neste TERMO DE COMPROMISSO:;

9.1.18.) contralar sequro conlra acidentes pessoais em faver do ESTAGIARIO, no valor estipulade na Clausula Décima Segunda
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

10.1.) Cabera ao ESTAGIARIO:

10.1.1.) cumprir com empenho e inleresse as alividades estabelecidas para seu estagio;

10.1.2.) apresentar ao Professor Orientador, a cada seis meses, relatorio das atividades em conjunto com o drgao do COMPROMISSARIO:
10.1.3.) desempenhar as atividades de acorde com o Plano de Atividades que conta na Clausula Décima Primeira deste Instrumento;
10.1.4.) obedecer as clausulas do presente TERMO DE COMPROMISSO;

10.1.5.) cumprir as normas e regulamentos do COMPROMISSARIO e da INSTITUICAO DE ENSING, bem como outras recomendagdes
emanadas da chefia imediata &/ou do supervisor e gjustadas no presente TERMO DE COMPROMISSO

10.1.6.) responder por perdas e danos decorrentes da inobservancia das leis e regulamentos ou das clausulas constantes deste TERMO DE
COMPROMISSO;

10.1.7.) respeitar, acalar & preservar as nermas internas do COMPROMISSARIO, mantendo rigido sigile sobre as informacdes de cardler
privativo nela obtidas;

10.1.8.) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com clientes e plblico em geral, respeitando
os valores do COMPROMISSARIO e os principios élicos da profissao:

10.1.9.) ressarcir ao COMPROMISSARIO gualguer dano material a ele causade por negligéneia, imprudéncia ou impericia.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PLANC DE ATIVIDADES

11.1.) O Plano de Alividades do ESTAGIARIO imegra o presente Instrumento, e, deverd obrigatoriamente, estar relacionado 4 discipling
concernente ao estagio.

11.2) O Plano de Atividades sera allerado a4 medida em que ocorrerem as avaliagdes de desempenho do ESTAGIARIO, incorporando-se as
modificacies mediante termos aditivos ao presente TERMO DE COMPROMISS0.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SEGURO

12.1.) Durante a vigéncia do presents TERMO DE COMPROMISSO, o ESTAGIARIO estard segurado contra acidenies pessoais, por intermédio
da Apdlice n® ,da , 50b o valor de R% por responsabilidade do AGENTE DE
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INTEGRACAO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REMUNERACAQ

13.1.) O ESTAGIARIO receberd bolsa e auxilio-transporte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO E DA LEGISLACAD

14.1.) O estagio cbrigatdrio/ndo-obrigatdrio remunerado ndo cria vinculo trabalhista de gualguer nalureza entre o ESTAGIARIO e o

COMPROMISSARIO ou a INSTITUICAD DE ENSING, regendo-se pela Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e Decrelo

=)

n.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS TERMOS ADITIVOS

15.1.) O presente TERMO DE COMPROMISSO podera ser allerado pelas partes mediante termos aditivos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

16.1.) O presente TERMO DE COMPROMISSO tera vigéncia por um ano, a parlir da data de sua assinatura. 16.2.) Este TERMO DE
COMPROMISSO podera ser aditado por um Onica vez, por igual prazo, tendo em visla que a duracio lotal do estagio, ndo podera exceder dois
anos, excelo quando tratar-se de pessoa com deficiéncia fisica.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA EXTINCAO

17.1.) Constituem molivos para a extingdo, ou seja, encerramento aulomatico do presente TERMO DE COMPROMISSO:
17.1.1.) 1&rmino da vigéncia estabelecida;

17.1.2.) a conclusdo, o abandono, a jubilagio, ou a mudanca de curso ou o trancamento da matricula do ESTAGIARIO!
17.1.3.) 0 ndo cumprimento do convencionado neste TERMO DE COMPROMISSO;

17.1.4.) o abandono do estagio, assim considerado o ndo comparecimento, sem maotivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou néo,
durante todo o periodo do estagio;

17.1.5.) o descumprimento da legislagao aplicivel.
CLAUSULA DECIMA QITAVA - DA DENUNCIA

18.1.) Este TERMO DE COMPROMISSO pode ser denunciado a qualguer tempo, por qualgquer das partes envolvidas, unilateralmente, mediante
comunicacdo por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORD

19.1.) Para dirimir quaisquer dividas, casos omissos ou guaisquer questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
pela mediacio administrativa, as partes elegem o Foro da Comarca de Cuiaba- Mato Grosso.

E. por assim eslarem plenamenle de acordo, as partes obrigam-se ao lolal e irrenunciavel cumprimento dos lermos do presente instrumento, em
trés vias de igual teor e forma, para um s efeito, que vao assinadas pelos participes e duas teslemunhas abaixo identificadas, para que
produza os eleilos legais e juridicos.

Cuiaba-MT, de de 2015.
COMPROMISSARIO i
INSTITUICAD DE ENSING
TESTEMUNHAS: _
Mome: ESTAGIARIO
Mome:
CPF n®
CPF n®
ANEXO IV

DA BOLSA MENSAL DOS ESTAGIARIOS

O valor da bolsa mensal dos estagiarios da Administragio Plblica Direta e Indirela do Poder Executivo do Estado de Malo Grosso, observara as
expeclalivas e valor abaixo:

| - estagiario de cursos do ensino superior:
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a) com carga horéria de 30 (trinta) horas semanais - R$: 700,00 (Setecentos reais)

Il - estagidrio de cursns do ensino médio regular:

a) com carga horéria de 20 (vinte} horas semanais - R%: 350,00 (Trezentos e cinguenta reais)

AMEXO W

DO AUXILIO TRANSPORTE

O valor do auxilio transporte dos estagiarios da Administracio Plblica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado de Malo Grosso serd de
R%: 128,00 (Cento & vinle e oito reais).

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlio Domingos de Campos - Cenlro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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