Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/SES/2023
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicies legais e,

COMSIDERANMDO o art. 196, da Constituigo Federal, que estabelece como dever do Eslado, adotar as medidas cabiveis para fornecer aos
cidaddos o acesso universal e igualitario as acdes e servicos para promogao, protecio e recuperacao da salde;

CONSIDERAMDO o Decreto n® 241, de 19 de abril de 2023, que cria o Programa Mais MT Cirurgias 2023 - Programa Estadual de Cirurgias
Eletivas no ambito do Estado de Mato Grosso - Programa Fila Zero; e

COMSIDERAMDO os termos do inciso X do art. 37 da Constituigio Federal/88, da Lei Complementar n® 441 de 24/10/2011, Lei Complementar
n® 600/2017, Decreto n® 088/2015, que frala da Confratacdo Emergencial para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
plblico:

Torna pablico o presente Edital de abertura  de inscrigies para realizagio de Processo Seletivo Simplificado para Formagdo de Cadastro de
Reserva para contratagdo lempordria de profissionais para preslacio de semvicos por lempo delerminade para atender a demanda das
nidades Especializadas. Regionalizadas e Nivel Central no dmbito da Secretaria de Estado de Salde de Mato Grosso.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital. Editais Complementares & eventuais refificacdes, visando a formacio de
Cadastro de Reserva para Contratagdo Temporana de Prestagio de Servicos por Tempo Determinado, cujas regras o candidato devera cumprir
e jamais alegar desconhecimento, sob pena de eliminacio do cerfame.

1.2 Todos os candidatos nao eliminados do Processo Seletive Simplificado serao ordenados, por ordem de classificagao, em lista geral,

1.3 A selecio de que frata este Edital consistira na Analise Curricular e Avaliacdo de Titules (formacao/gualificagdo e experiéncia profissional
comprovada) e apresentacio da documentacio obrigaldria exigida, para excepcional contralagao temporaria, conforme interesse e necessidade
da Administracao Plblica.

1.4 Mo momento da inscrigio, o candidalo expressa concordancia com  os termos gue constam neste Edital, e declara que aceita gue os seus
dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar o cumprimento das fases do processo seletivo, com a
aplicagao dos critérios de avaliacio e selecdo, autorizando expressamente a divulgagdo de todos os dados informados, nome, nimero de
inscrigdn, notas, dentre outros, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, que regem a Administragdo Poblica e nos
termos da Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosio de 2018, Lei Geral de Prolecio de Dados Pessoais - LGPD.

1.5 A convocacdo para conlralagdo de candidatos classificados, dar-se-a mediante ato devidamente publicado no Diario Oficial do Estado,
obedecendo & ardem de classificagao.

1.6 Em todos os peris profissionais previsios neste Processo Seletivo Simplificado serd respeitado o quantitativa minimo de vagas para
Pessoas  com Deficiéncia (PeD), conforme legislacéo especifica.

1.6.1 Para concorrer a uma dessas vagas. o candidato deverd, no ato da inscrigio declarar ser PoD, e obrigatlodamente, apresentar laudo
medico ou atestado (atual e original) atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificacao Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme legislacdo vigente, ndo sendo
considerados resultados de exames efou documentos diferentes dos descritos.

1.6.2 O candidalo gue se declarar PecD participarda do Processo Selelivo Simplificado e concorrera conforme preconiza lei especifica, em
igualdade de condigdes com os demais candidalos no que conceme a avaliago e os critérios de aprovacio.

1.6.3 O candidato que no alo da inscrigdo ndo se declarar PcD, n&o serd desta forma considerado para concorrer 3s vagas reservadas,
impassibilitando qualquer interposicio de recurso.

1.6.4 A apresentagdo do laudo meédico ou ateslado (alual e original), de acorde com os crtérios eslabelecidos neste Edital & de
responsabilidade exclusiva do candidata.

1.65 A defliciéncia do candidato PeD, admitida a correco por equipamentos, adaplagies, meios ou recursos especiais, devem permitir o
desempenho adeguado das atribuiches especilicadas para o perfilfuncao.

1.66 O candidato gue oplar por concorrer & vaga destinada a PcD, caso classificado no Processo Seletivo Simplificado, devera submeter-se
a Pericia Medica Oficial do Estado de Mato Grosso gue verificard sua qualidade especifica, bem como sua aptidéo fisica e mental. Verificando
ainda, se o candidato possui além da deficiéncia gue o habilita como PeD, patologiais) gue o torne inapto ao exercicio das atribuicées do
perfilffuncdo, o gue podera acarretar evenlual perda do direito & vaga reservada.
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2. DOS PERFIS PROFISSIONALS

2.1 A selecdn dos candidalos destina-se a Formacio de Cadastro de Reserva conforme perfis que constam no item 4 desle Edital, para
contralacdo de profissionais a ser realizada para alender, excepeional e lemporariamente a necessidade da Secretaria de Estado de Sadde.

Perfis Profissionais: MNivel Superor Assistencial: Médico, Médico Auditor, Médico do Trabalho, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Psicologo,
Farmacéutico, Mutricionista, Assistente Social, Fonoaudidlogo, Enfermeiro Auditor, Biomédico, Terapeuta Ocupacional: Mivel Técnico
Assistencial: Técnico em Enfermagem, Técnico de Laboratdrio, Técnico de Patologia; Mivel Superior Administrative: Administrador, Contador,
Engenheiro do Trabalho, Engenheiro, Arguiteto, Analista Administrativo, Analista de Tl - Suporte de Rede, Analista de T - Sistema Operacional,
Secretaria Executiva; Nivel Médio Administrativo:  Assislente Administrativo, Técnico de Seguranga do Trabalho, Técnico de Informatica,

Condutor de Ambulancia, Auxiiar de Farmacia, Secretaria; Nivel Fundamental Administrativo: Maqueiro, Recepeionista.

3. DO SISTEMA REMUNERATORIO E REGIME DE TRABALHO

3.1 A remuneragao dos profissionais & fixada em parcela Onica, obedecido o disposto na Portaria n® 197/GBSES/SES/2017 & posteriores
dlleragoes, Portaria n® 062/GBSES/2022 e Porlana n? 078/2023/GBSES.

3.2 A Carga Horaria descrita na Portada n® 197/GBSES/SES/2017, Portaria n® 058/SES/2018 e Pordara n? 120/5E5/2018, conforme o
cargo/perfil, sujeita-se ainda. ao cumprimento em Regime de Escala de Trabalho Noturno e Jornada de Trabalho em Regime de Plantao, de
acordo com a necessidade juslificada da unidade de salde, anle previsdo conlida na Lei Complementar n® 441 de 2810/2011, Instrucéo
Marmativa n® 001/2018GBSES, publicada no D.0O.E de 04/06/2018 e Portaria n® 278/2018/GBSES. publicada no D.OE de 31.10.2018.

Carga Walaor da
Pedil Requisito/Escolaridade horarna _
Remuneracio
semanal

Ensino Superior em Medicina, com regisiro no respective Conselho

MEdi 20 h R3 6.694.07

S de Classe/MT. oras R

Médico Auditor Ensina Superiur em Medicina e titulo de especialista, com registro no 20 horas RS 9.371.70
respectivo Consalho de ClasseMT.

Médico do Trabalho Ensino Superinr em Medicina e titulo de especialista, com regisiro no 50 horas R 9.371.70
respectivo Conselho de Classe/MT.

Enfermeiro Ensino Superior em Enfermeiro com registro no respectivo Conselho 40 horas RS 4.685.85
de Classe/MT.

Fisioterapeuta Ensino  Superior em Fisioterapia. com registro no  respectivo 30 horas RS 3.547 86
Conselho de Classe/MT. o

Psicélogo Ensino Supenor em Psicologia com registro no respectivo Conselho 40 horas R 4.819.73
de Classe/MT.

Farmacéutico Ensino Superior em Farmacia, com registro no respectivo Conselho 40 horas RS 4.284.21
de Classe/MT.

Nutricionista Ensino Superior em Nutricdo com registro no respeclivo Conselho de 40 horas RS 3.614.80

Classa/MT.

Ensino Superior em Servige Social com regisiro no respectivo

Asssitente Socia Conselho de Classe/MT.

30 horas R$ 3.748.68

Ensino Superior em Fonoaudiologia com registro no respectivo

Conselho de Classe/MT. 40horas R$2.811,51

Fonoaudidlogo

Enfermeiro Auditor Ensino Supenor em Enfermagem e titulo de especialista com registro 40 horas RS 4.685.85
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no respeclivo Conselho de Classa/MT.

Ensino Superior em Biomedicina. com regisiro  no respectivo

Conselho de Classe/MT. 40 horas

Biomédico

Ensino Superior em Terapeula Ocupacional com registro no

30 h
respectivo Conselho de Classe/MT. oras

Terapeuta Ocupacional

L Cerlificade de Concluso do Curso Técnico, com  registro no
Técnico em Enfermagem ) 40 horas
respectivo Conselho de ClasseMT.

Cerlificade de Conclusn do Curso Técnico, com  registro no

40 h
respectivo Conselho de Classe/MT. oras

Técnico de Laboratario

Teécnico de Palologia Curso Técnico, com registro no respectivo Conselho de Classe/MT. 40 horas

Cerlificado de Conclusio de Ensino Médio e Cerlificado de formacgio
continuada na area.

Auxiliar de Farmacia 40 horas

Ensino Superior em Administracio com  registro no respectivo

Administrador 40 horas
Conselho de Classe/MT.

Contador Ensino Superior em Ciéncias Conlabeis com regisiro no respective 40 horas
Conselho de Classe/MT.

Engenhelto do Trabalho Ensino Superiur em Engenharia e titulo de especialista, com registro 40 horas
no respeclivo Conselho de Classa/MT.

Engenheiro
Ensino Superior em Engenharia e titlulo de especialista. com registro

- L . L , ' 40 horas

(Clinico, Eletricista, Givil, Sanitarista, Ambiental np regpective Conselhe de Classe/MT.

e Mecanico)

Arculteto Ensino Superior em Arguitetura, com registro no respectivo Conselho 40 hotas

de Classe/MT.

Analista Administrative (Formagéo académica: , , X ) . ,
Ensino Superior na area prelendida, com registro no respeclivo

E ia. Gest@o Hospitalar, Gestéo d : 40 h
conomia, Laesian : ?Epl Al EelEn e Conselho de Classe/MT, caso se aplique. oras

Recursos Humanos, Direito)

Analista de Tl - Suporte de Rede Ensino Superior - drea de formacao. 40 horas

Analista de Tl - Sistema Operacional Ensino Supenor - area de formacio. 40 horas

Centlificade de Conclusdae do Curso Técnico, com registro no

respectivo Conselho de Classe/MT. 40 horas

Tecnico de Seguranga do Trabalho

Secretaria Executiva Ensino Superior em Secretariado Executivo. 40 horas
Azsistente Administrativo Cerlificado de Conclusio de Ensino Médio. 40 horas
Técnico de Informatica Cerlificado de Conclusio do Curso Médio Técnico. 40 horas
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R% 3.748,68

R% 2.775,53

R$ 2.543.75

A% 2.142.10

R$2.142,10

R$ 1.740.46

R% 5.355.26

R4$ 5.355.26

A% 6.694.07

R% 6.694.07

R% 6.694.07

R% 4.016.44

A% 3.347.04

R$ 3.347.04

R%2.275,99

A% 4.016,44

A% 2.878.45

R% 2.409,86



Cerlificado de Conclusio de Ensino Meédio, Carleira de Habilitacao
Condutor de Ambulancia ‘D", e Cerlificado vélido do Curso de Condutor de veiculos de 40 horas R$2.314.56

Emergencia e Primeiros Socorros.

Secretaria Certificado de Conclusao de Ensino Medio. 40 horas R$ 2.543,75
Maqueiro Cerlificado de Ensino Fundamental Completo. 40 horas R$ 1.740.46
Recepcionista Cerlificado de Ensino Fundamental Completo. 40 horas R$ 1.740.48

4. DA SELEGAO E DA FORMAGAQ DE CADASTRO DE RESERVA

4.1 A selecdo dos candidatos destina-se a Formagao de Cadasiro de Reserva constante do guadro abaixo, em consonéncia a necessidade e
interesse da Administracio Pdblica para lotacdo de profissionais na unidade para a prestagn dos servicos de salde:

UNIDADES ESPECIALIZADAS

Cadastro
Unidade Perfil de
Reserva
MT-Hemocentro hedico 3

Enfermeira 4

Analista Administrativo

(publicidade e marketing, pedagogo)

Contador 1
Enfermeiro Auditor 1
Farmacéutico 3
Psicologo 1
Assistente Social 1
Mutricionista 1
Biomédico 4
Condutor de Ambulgncia 1
Teécnico em Enfermagem 10
Técnico de Laboratario 2
Técnico de Palologia 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 1
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Assistente Administrativo 1

Senvicos da unidade/darea de atuacdo: Servigo de Banco de Sangue plblico, coleta, producdo, armazenamenio e
processamento de hemocomponentes. Integra a hemorede, Realiza atividades de hemoterapia & hematologia com o
obijetiva de fornecer sangue (seus componentes e hemoderivados), e atendimento ambulatoral das patologias
relacionadas com o sangue.

Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica - SAF Medico
Enfermeira 2
Assistente Social 4
Mutricionista 2
Farmacéutico 15
Analista de Tl - Sistema Operacional 4

Analista Administrativo

[ Direito)

Assistente Administrativo 10

Servigos da unidade/area de aluagao: Desenvolver estralégias e agdes que wvisem melhorar a organizacio da
assisténcia farmacéutica no ambito estadual, em consondncia com a Politica Nacional de Medicamentos e com a
Politica Macional de Assisténcia Farmacéutica, assegurando o acesso da populacio aos medicamenlos e insumos de
salde, de forma racional. Alendendo ao ciclo da assisténcia farmacéulica na selegdo, programagdo, aquisicao,
armazenamenio, distribuico e dispensacio.

Centro Estadual de Referéncia de Média e Alta Complexidades de Malo Grosso - CERMAC hedico
Enfermeira 5
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Psicologo 1
Assistente Social 1
Técnico em Enfermagem 2
Terapeuta Ccupacional 1
Técnico em Seguranga do Trabalho 1
Recepcionista 1
Assistente Administrativa 2
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Senvicos da unidade/area de atuacio: Prestar servicos ambulatoriais de alencio especializada, conforme as diretrizes
do SUS, sendo referéncia em assisténcia ambulatorial especializada e humanizada aos usurios do SUS Estadualfrea
de aluagao da unidade: Ambulatdrio da Dermatologia Sanitana, Ambulatono da DST/AIDS/ Hepatiles Virais, Ambulatano
da Pneurnologia Sanitaria, Ambulaldrio da Unidade de Diagnastico por Imagem - UDI, Ambulatdro de Transexualidade,
e Centro de Refergncia para Imunobiologicos Especiais - CRIE.

Centro de Reabilitagdo Integral Dom Aguino Coméa do Sistema Unico de Salde - CRIDAC Medico
Psicologo 4
Fizsiolerapeuta 2
Fonoaudidlogo 2
Terapeuta Ccupacional 2
Técnico em enfermagem 1

Técnico de Seguranga do Trabalho

Assistente Administrativo 1

Maqueiro 1

Servicos da unidade/drea de atuacio: Preslar servicos ambulatoriais de alengio especializada em reabilitacio,
diagnostico, avaliacio, orientacde e estimulagdo precoce. Oferecer servigos nas modalidades fisica, auditiva e

intelectual, {CER ) bem como sua oficina ortopédica & habilitada para dispensagio e concessao de tecnologias
assislivas.
) ) . Tecni
Centro Estadual de Odontologia para Pacientes Especiais - CEOPE senieo. em
enfermagem
Azsistente Administrativo 1

Sernvigos da unidade’drea de aluacdo: Centro de Referéncia Estadual de média e alta complexidade no tratamento
odontoldgico & pessoas com deficiéncia, com atendimento ambulatonal.

Cenfro Integrado de Alencio Psicossocial Adauto Botelho - CIAPS hedico
Enfermeira 10
Enfermeiro Auditor 1
Psicologo 2
Fisioterapeuta 1
Assistente Social 1
Fonoaudidlogo 1
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Farmacéutico 1

Mutricionista 1
Terapeuta Ocupacional 1
Técnico em Enfermagem an
Engenheiro do Trabalho 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 1

Analista Adminstrativo

(Direito & Gestao de Recursos Humanos) :
Recepcionista 1
Auzxiliar de Farmacia 1
Assistente Administrativa 4

Sewvicos da unidadefarea de atuacio: Complexo de unidades de salde mental composto pelas unidades: Hospital
Adauto Botlelho - Internacio (masculina & feminina), Centro de Apoio Psicossocial para Dependentes Cluimicos - CAPS
AD, Centro de Alencio Psicossocial Infantil - CAPSI, Unidade || Pascoal Ramos, Pronto Alendimento & Unidade [l -
Internagao Alcool e Drogas adullo (masculino), e tem o objetivo de prestar atendimento aos cidadios portadores de
transtornos menlais & comportamentais e usuarios de subslancias psicoativas.

UNIDADES REGIONALIZADAS

Cadastro
Escritdrio Regional de Salde Perfil de
Reserva

Agua Boa Assistenle

administrativo

Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestao Plblica, Gestdo de Recursos Humanos)

Biomédico 1
Enfermeiro 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Médico 2
Técnico em Enfermagem 1
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Técnico de Informatica 1

Assistent
Alta Flaresta 55|§ v:en & .
administrativo

Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestao Publica, Gestdo de Recursos Humanos)

Biomeadico 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fizsiolerapeuta 1
Médico 2
Técnico em Enfermagem 1
Técnico de Informatica 1
Baixada Cuiabana Assistente

Administrativo

Biomédico

Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestao Publica, Gestao de Recursos Humanos)

Enfermeiro 1

Farmacéutico 1

Fisiolerapeuta 1

Médico 2

Técnico de Informatica 1

Técnico em Enfermagem 1
Aszistentle

Barra do Gargas ] )
¥ Administrativo

Biomédico 1
Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestan Plblica, Gestao de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
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Fisiolerapeuta 1

Médico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1
Caceres Assistente

Administrativo

Biomeédico 1
Analista Administrativo (Economia, Gestao Plblica, Direito, Gestéo de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fizsiolerapeuta i
Médico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1
Colider Assistents

Administrativo

Biomédico 1
Analista Administrativo (Economia, Gestao Plblica, Direito Gestdo de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Medico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1
Diamartine Assistente

Administrativo
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Biomédico 1

Analista Administrativo (Economia, Geslao Plblica, Direito, Gestéo de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Medico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1
Juara Assistente

Administrativo

Biomeadico 1
Analista Administrativo (Economia, Gestan Piblica, Gestdo de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Médico 2
Técnico de Informatica 1
Teécnico em Enfermagem 1
Juina Assistente

Administrativo

Biomeédico 1
Analista Administrativo (Economia, Gestao Publica, Direito, Gestao de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fizsiolerapeuta i
Médico 2
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Técnico de Informatica

Técnico em Enfermagem

Paixoto de Azevedn

Biomédico

Analista Administrativo (Economia, Gestao Plblica, Direito, Gestéo de Recursos Humanos)

Enfermeiro

Farmacéutico

Fizsiolerapeuta

Medico

Técnico de Informatica

Técnico em Enfermagem

Pontes e Lacerda

Biomédico

Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestao Publica, Gestao de Recursos Humanos)

Enfermeira

Farmacéutico

Fisiolerapeuta

Médico

Técnico de Informatica

Técnico em Enfermagem

Parto Alegre do Norte

Biomédico

Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestan Plblica, Gestao de Recursos Humanos)

Enfermeirn
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Assistente
Administrativo

Assistente
Administrativo

Assistenle
Administrativo



Farmaceéutico 1

Fisiolerapeuta 1

Médico 2

Técnico de Informatica 1
Assistents

Rondonopolis ) )
Administrativo

Bioméadico 1
Analista Administralivo (Economia, Direito Gestéo Plblica, Gestao de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Medico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1
Assistente

Sao Felix do Ar i i i
a0 Felix do Araguala Administrativo

Biomeadico 1
Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestio Plblica, Gestao de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Médico 2
Técnico de Informatica 1
Teécnico em Enfermagem 1
Sinop Assistente

Administrativo
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Biomédico 1

Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestao Plblica, Gestdo de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fizsiolerapeuta i
Médico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1
Tangara da Serra Assistente

Administrativo

Biomédico 1
Analista Administrativo (Economia, Direito, Gestan Plblica, Geslao de Recursos Humanos) 1
Enfermeira 1
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Medico 2
Técnico de Informatica 1
Técnico em Enfermagem 1

Os Escritdrios Regionais de Sadde (ERS) sfo estruturas administrativas de gestio regionalizada e desconcentrada que
lém a missdo de realizar agbes para a implementagao da polilica de salde nas regides adstrila, em consondncia com o
Plano Estadual de Sadde e diretrizes do Sistema Unico de Salde.

UNIDADES DESCONCENTRADAS

Cadastro
Unidade Perfil de
Reserva

L aboratério Central de Satde Piblica do Estado de Mato Grosso- LAGENMT Assistente
Administrativa

Administrador 1

Analista Administrativo
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(Estatistico) 1

Assistente Social 1
Biomeadico 1
Enfermeira 1
Engenhairo Sanitarista 1
Engenheiro de Seguranga do Trabalho i
Farmacéutico 1
Médico 1
Mutricionista 1
Secretaria Executiva 1
Técnico de Laboratario 1
Téenico de informatica 1
Técnico em Enfermagem i

Sernvicos da unidade/area de aluacio: Realizar a vigilancia laboratonial com gqualidade e confiabilidade, coordenando a
rede estadual de laboratdrios e gerando informagdes de sadde publica, nas dreas de Vigilancia em Sadde Laboratorial
abrangendo as areas de: Vigildncia Epidemioldgica (exames de microbiologia, imunologia, bacterologia e de biologia
molecular). Vigilancia Sanitaria (produtos - andlises de alimentos, dgua e medicamentos) e Vigildncia Ambiental
(analises de agua).

Senvigo de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU

Farmacéutico

Técnico em Enfermagem

Técnico de Seguranga do Trabalho

Condutor de Ambul&ncia

Analista Administrativo (Direito e Gestio de Recursos Humanos)

Azsistente Administrativo

Servigos da unidade/area de atuagdo: servigo gue tem como finalidade prestar socorro & populacio em casos de emergéncia,
com funcionamento 24 horas por dia, com equipes de profissionais de salde gue atendem s urgéncias de natureza traumatica,
clinica, pediatrica. cirdrgica, gineco-cbstétrica e de sadde mental da populagio.

Servigo de Verificacio de Obitos -
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Medico 2

SVO

Técnico em Enfermagem 5

Servigos da unidade'drea de aluacdo: servigo publico estralégico para delerminar a causa de morle, auxiliando na promocio de
acdes para esclarecer as causas de obitos, com ou sem assisléncia médica, especialmente agueles sob invesligagio epidemiologica.
Tem ainda come atribuicio a emissie da Declaracdoe de Obito para os dbitos com ocorréncia domiciliar guande ndo hé cobertura do
servigo de salde.

Complexo Regulador Médico 2
Assistente Social 1
Enfermeira 2
Farmacéutico 1
Fisiolerapeuta 1
Mutricionista 1
Técnico em Enfermagem 2
Técnizo de Seguranga do Trabalho 1

Analista Administrativo

[ Direito) 1

Assistente Administrativa 1

Técnico de Informatica 1

Servigos da unidade/area de atuagao: Apoio a regulacio de urgéncia e emergéncia de leilos hospilalares; alencao domiciliar;

tratamento fora do domicilio; transplantes; apoio técnice aos complexos reguladores.

MIVEL CENTRAL

Unidade Perfi {é‘:::f:;“
Mivel Central Administrador 1

Analista de Tl - Suporte de Rede 1

Assistente Social 1

Biomédico 1

Contador 1
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Medico 1

Meédico do Trabalho 1

Medico Auditor 1

Enfermeirn 1

Enfermeira Auditor 1

Psicologo 1

Fisiolerapeuta 1

Analista Administrative (Direito, Jornalismo, Publicidade & Marketing, Gesldo de Recursos Humanos, Geslao
Financeira, Economia)

Mutricionista 1

Farmacéutico 1

Engenheiro do Trabalho 1

Engenheiro Civil 1

Engenheiro Elefricista 1

Engenheiro Sanitario e Ambiental 1

Engenheiro Mecénico 1

Arquiteto 1

Secretaria Executiva 1

Técnico de Informatica 1

Técnico de Seguranga do Trabalho 1

Técnico em Enfermagem 1

Assistente Administrativo 1

4.2 A Selecdo de gue frala esle Edital se dard em Etapa (nica: Avaliagio de Tilulos e Experiéncia Profissional, de carater eliminatdrio e
classificatorio, de acordo com o perfilfungao e com a pontuagio eslabelecida no Subitem 4.7 desle Edital.

4.3 A analise e Avaliacio de Titulos e Experiéncia Profissional comprovada € de carater classificatdno e eliminatario e constara da Avaliacio de
Titulos, Gursos de Formagdo (Permanente e Confinuada) e Experiéncia Profissional comprovada, perfazendo um total maximo de 100 pontos,
ainda gue a soma destes critérios apresentados, s2ja superior & essa ponluacio.

4.4 Somente sera concedida pontuagdo a titulo emitido por instituigio credenciada junto ao Ministério da Educagio (MEC), sob consulla a ser
procedida pela Administragdo Poblica.
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4.5 Somenle serfo aceitos os Cursos de Formagdo (Permanente e Continuada) registrado pela instiuicio formadora. contendo carga horaria,
contelddo ministrado, datado dos Ulimos 03 (irés) anos, e apos & convocacio, o candidato classificado no Processo Seletiva Simplificada,
devera apresentar lodos os documentos (original e copia), para conferéncia, sob pena de eliminagdo do cerlame.

4.6 Serd aceilo curso de formacdo continuada com carga horaria didria de no maximo 08 (oito) horas de realizacio.

4.7 A avaliacdo dos perfis, observara os critérios abaixo relacionados, e os limites de pontos no quadro a sequir:

QUADRO DE
ATRIBUICAO DE
PONTOS  PARA A
AVALIAGAQ DOS
CRITERIOS

MIVEL SUPERIOR
ASSISTENCIAL E

ADMINISTRATIVO

ALINEA

TOTAL  MAXIMO DE
PONTOS: 100
QUADRO DE
ATRIBUIGAO DE
FONTOS  PARA A
AVALIAGAD Dos
CRITERIOS

MIVEL TECNICO
ASSISTENGIAL
ALINEA

A

PONTUAGAQ pONTUAGAO
POR

CRITERID  MAXIMA

TITULOS/CURSOS DE FORMAGAQ/EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Doutoradofata e/ou Mestrado/ata
de deflesa/certificado’ declaracdo de conclusdo de Doutorado, acompanhado do
historico do curso, na area de atuacio do perfil profissional pretendido.

25 vinte 225 {vinle e
cinco) pontes cinco) pontos

Cerlificado de conclusdo de curso de Pos-Graduacgao, em nivel de especializacio, ou AL o limite de
declaracio de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar, na area de 10

dez)

. o ) , i L 30 (trinta
aluacéo do pedil profissional pretendido, ou na drea de salde com carga hordria pontos onlas )
minima de 360 horas. .

- _ , i . , , Até o limile de
Cerificado de Curso de Formagdo Continuada do perfil profissional pretendido ou na 5,0 (cinca)

25 |vinle e

area de salde, com carga horaria minima de 40 horas. )
cinco) pontos

ponlos

Experigncia profissional - Tempo minimo de 01 ano de aluagio na area do perfil 2,0 (dois) At o Ilm“? de
o ) pontos  para 20 {vinta)
prafissional pretendida.
cada 01 ano  pontos
PONTUACAO .
TITULOS/CURSOS DE FORMACAQ/EXPERIENCIA PROFISSIONAL POR ;ﬁgﬁ:{;ﬁﬂ
CRITERIO

Cetificado de conclusao de curso de Pds-Graduacio, em nivel de especializacio, ou

(dez Até o limite de
20 {vine)

pantos

declaracio de conclusdo de curso acompanhada de hislorico escolar, na area de 4
aluacao do perfil profissional pretendido, ou na area de salde com carga horaria pontos
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minima de 300 horas.

Cerlificado de Curso de Formagao Continuada do perfil profissional pretendide ou na 5

Até o limite de

B area de salde, com carga hordria minima de 40 horas. pontos 40 (quarenta)
pantos
50 At o limite
c Experigncia profissional - Tempoe minimo de 01 ano de aluacdo na area do perfil FII;JI'I‘I.DE- 40
prafissional pretendida. cada ano (guarenta)
pantos
TOTAL  MAXIMO  DE
PONTOS: 100
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A
AVALIAGCAO DOS CRITERIOS NIVEL MEDIO
ADMIMNISTRATIVG/ MIVEL TECNICO
OPERACIONALNIVEL MEDIO AUXILIAR
- " e PONTUAGAO PONTUAGAO
TITULOS/CURSOS DE FORMACAQ/EXPERIEMNCIA
ALINEA ¢ POR

PROFISSIONAL

Certificado de Curso de Formagdoe Continuada no

com carga horaria acima de 60 horas.

Cerfificado de Curso de Formagio Continuada no

B perfil profissional pretendido ou na area de sadde,
com carga horana - Minima: 20 horas e Maxima: 80 pontos
horas.
e o . 50
c Experiéncia profissional - Tempo minimo de 01 ano ontos
de atuagan na drea do perfil profissional pretendido. ¥
cada ano

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE
PONTOS PARA A AVALIAGAO DOS
CRITERIOS

MIVEL FUNDAMENTAL
ADMINISTRATIVO

) o . B . 4.0 \i
A perfil profissional pretendido ou na area de sadde, b aua m:IE

5.0 [ci
(cinca) an

CRITERIO  MAXIMA

Até o limile de
0 {vinta)
pantos

Até o limite de
(trinta)

pantos

Até o limite de

(cingquenta)
pantos

PONTUAGAC poNTUACAO

ALINEA TITULOS/GURSOS DE FORMAGAQ/EXPERIENCIA PROFISSIONAL POR

CRITERID ~ MAXIMA

Cerlificado de Curso de Formacio Continuada no  perdfil profissional 2,0

prelendido ou na area de salde, com carga horana acima de 40 horas.  pontos

Cerlificado de Curso de Formagao Continuada no pedil profissional
B pretendido ou na drea de sadde, com carga horana - Minima: 20 horas e
Maxima: Alé 40 horas

5,0
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(dois) Até o limite de
10 (dez) ponlos

Até o limite de
30
pontos

(trinta)



Experiéncia profissional - Tempo minimo de 01 ano de atuagdo na drea o fsei Até o limite de
K p d o pontos 60 (sessenta)

do perfil profissional pretendido.
para cada ana pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100

5. DOSTITULOS

5.1 O candidato devera enviar copia dos titulos & cursos, no ato da inscrigio conforme previséo no item 4 e subitens, segundo o perilfungio
pretendido, somente via upload, com envio de documentols) digitalizado(s) em formato PDF, para andlise e avaliagio da Comisséo
Organizadora, e composicio da ordem classificatana final do candidato no certame.

5.2 0 candidato se responsabiliza pelo envio do titulo e cerlificado na area indicada para anexa-lo, pois o envio incorreto, arquivo ndo anexado
ou corrompido, ndo sera pontuado, podendo ocasionar a eliminagao do candidato.

5.3 A Secretaria de Estado de Sadde ndo se responsabiliza: pelo envio de titulos e cerificados ilegiveis ou em estado de ma conservacao,
dificultando ou impossibilitando sua visualizacio para andlise; por falhas no envio em razéo da inlernel, conexio ou equipamenta utilizado: por
arquivos enviados corrompidos e por procedimento ndo indicado, o que acarretara a ndo pontuacio e eventual eliminacio do candidato.

5.4 Para selegdo dos candidatos sera utilizada a contagem de pontos de titulos e certificados, conforme perfilfungao, cbservados os critérios do
guadro no Subitem 4.7.

5.5 O tilulo somente devera ser pontuado na funco pretendida, sendo desconsiderado e ndo pontuado o titule enviado pelo candidato em
modalidade diversa.

6. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1 A avaliacio da Experiéncia Profissional serd comprovada através de anotacio na CTPS - Carleira de Trabalho e Previdéncia Sacial,
Declaractes efou  Cerliddes emilidas por pessoa juridica, plblica ou privada que comprove o exercicio da fungéo, onde consle consignado o
nome do Candidalo, com o pericdo de trabalho exercido, razdo social. CMPJ, enderego completo, datado, com assinalura do declarante e
carimbo, ou publicagao em Didno Oficial do Estado com nome, cargo/funcio e ndmero de matricula, informagdes indispensaveis para avaliagao
& ponluacac.

6.2 A Carleira de Trabalho de Previdéncia Social (CTPS) devera servir de comprovagio de experiéncia exercida na funcio pleiteada no cerlame,
alravés do envio de copia das paginas de identificacio do candidato, folhas de contrato de trabalho para a fungo a ser exercida com data de
admissdo & demissio.

6.3 A Experéncia Profissional somente serd pontuada na fungéo pretendida, sendo desconsiderado & ndo pontuado o enviado pelo candidato
em fungao/atividade diversa.

6.4 Nao sera ponluada a experiéncia profissional gue esteja indicada apenas no curriculum vitae.
7. DO DESEMPATE

7.1 Em caso de empate gue venha a ocorrer na classificagio dos candidatos, lerd preferéncia. para fins de classificacéo final, conforme os
seguinies crilérios:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do arl. 27 da Lei n.2 10.741/2003 (Estaluto do |dosa):
b) Ponluacéo na Experiéncia profissional;

¢l Pontuacdo na Avaliagao de Titulos e de Certificado de Formacio Continuada.

8. DA CLASSIFICACAD FINAL

8.1 O Edital de Homologacio da classificacio final serd publicado no Digrio Oficial do Estado - DOE no site www.iomat.mt.gov.br.

B.2 Serao considerados classificados para Formacio de Cadastro Reserva, os candidalos ndo eliminados para todos os eleitos, que cumprirem
as regras e os crtérios de avaliagio e pontuagio conforme previsio nesle Edital.

9. DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO
8.1 Compele ao candidato acompanhar lodas as publicaces feitas no sile www.iomal. mLgov_br, ndo podendo jamais, alegar desconhecimento.

9.2 E de responsabilidade do candidato classificado no Processo Seletivo, durante o prazo de validade, a manutenciio das informacoes pessoais
alualizadas.
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9.3 E de inteira responsabilidade do candidale acompanhar a publicagio de lodos os alos referente ao presente Processo Seletivo Simplificado,
enguanto perdurar a vigéncia, néo podendo alegar em nenhuma hipolese desconhacimento.

10. DOS RECURSOS
10.1 0 prazo para impugnagan do Edital sera de 01 (um) dia Gtil, contado a partir de sua publicacio.

10.2 Ao candidato que se senfir prejudicado na etapa da divulgagio do Resultado Preliminar do Processo Seletivo € assegurado o direito de
recursa, conforme prazo estabelecido no Cronograma ltem 12,

10.3  Para recomrer, o candidatlo devera utilizar de requerimento digitado e assinado. a ser publicado posteriormente, conlendo de forma clara
e legivel a solicitago.

104  Apds protocolado o recurso, o mesmo nao poderd ser alterado, nem poderdo ser interpostos recursos adicionais.
10.5 Somente serdo apreciados os recursos interpostos conforme as instrugées conlidas neste Edital.

106 O candidate devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

10.7  Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo serd preliminarmente indeferida.

10.8 ) candidato deverd preencher obrigatoriamente 0s seguintes campos: nome, ndmero de inscrigdo, perfil & indicacio da vaga que esta
concorrendo (ampla concorréncia ou PeD).

10,9  Somente sera aceito recurso interposto pela via estabelecida no Edital.
10,10 M&o sera aceito pedido de recurso apresentado fora do prazo ou encaminhado de forma divergente da estabelecida neste Edital.

11. DAS INSCRIGOES

1.1 A inscricio no Processo Seletivo Simplificado implica no conhecimento & na tacita aceitacio das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, Editais  Complementares e posteriores alteragdes, caso ocorram, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2 O candidalo podera realizar somente uma inscricio por Perfilfuncéo e Unidade de lotagao.
11.3  Sera aceita no Processos Saletivo Simplificado samente uma inscrigdo por ndmero de CPF (cadastro de pessoa fisica).

11.4 Para obler wvalidagio, as inscrgbes serdo realizadas, exclusivamente, por meio do  endereco  eletrdnico
hitp:fwww.seplag.mt.gov.briprocesso-seletive/SESS e serfo gratuitas. Tendo inicio na data de 03/08/2023 e t&érmino em 17/08/2023 as 23:55h,
obrigatoriamente, mediante anexo e envio da documentacio exigida em formato POF.

11.5  Para as inscricdes, os candidatos deverdo:

| - Ter idade minima de 18 (dezoilo) anos;

I - Anexar argquivo contendo obrigatoriamente:

a) Documento oficial de identificagdo gue contenha folo e CPF,

b) Curriculo Profissional @ Documento de Comprovacao de Experiéncia Profissional;

cl Documentacio exigida para o pedilffuncio pretendida: Titulo; Diploma; Curso de Especializago; Curso de Formagio
Académica/Profissional; Certificado de conclusio de curso; Cerificado de curso de Formagio Continuada;

d) Documento comprobatario com validade de inscricdo no Conselho de Classe competente, quando exigido.
e) Laudo Médico, guando concorrer a vaga de PcD, conforme previsdo constante do iterm 1.6.1.

11.6 A documentagio deverd ser anexada e enviada na area indicada, pois o envio incorreto, arquivo ndo anexado efou corrompido,
acarretard a eliminacio do candidato.

11.7  Todas as informagdes presladas sao de inteira responsabilidade do candidalo, assim como a idoneidade dos documentos apresentados,
respondendo o mesmo por gualgquer imegularidade efou ilegalidade gue possa vir a ser conteslada.

11.8  MN&o serd aceila a inscricdo e a documentagan exigida fora do prazo estabelecido no presente Edital.
11.9  M&o sera homologada a inscrigao do candidalo que deixar de atender quaisquer exigéncias deste Edital, a qual aders integralmente.

1110 As inscrigdes ficardo abertas pelo prazo estabelecido no item 11.4, conforme publicacio do Edital no Didrio Oficial do Estado, podendo
ser encerradas ou prorrogadas no interesse da Administragao.

12. CRONOGRAMA DO EDITAL
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Fase Inicio Teérmino Local

17/08/2023 .
! httpzwww_seplag.mi.gov.br -
Inscrigies 03/08/2023 1|F' SEES-'?F‘ ag mi.gov.briprocesse
45 23:50h seletivol
Andlise de Avaliagio de Titul
dlise de Avaliacdo de Titulos e, . .. 01/09/20 ks

Experigncia Profissional

Diario Oficial do  Eslado

Publicagin do Resultado Preliminar A partir de 05/09/2023 )
wiww iomat.migov.br

Recurso ao Resultado Preliminar A publicar A publicar

Edital de Homologag&o Resultado ' Diario Oficial do  Estlado
) A publicar i

Final www_iomat.mt.gov.br

Diario Oficial do Estado-DOE -

Convocacio i
winie lomat.mi.gov br

"Datas provaveis, sujeilas a alleragbes. As datas acima, constantes do cronograma, poderfo sofrer eventuals allerages ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento gue |hes disser respeito.

13. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

13.1 O Processo Seletive Simplificado de gue trata este Edital esta aberto a todos que salisfizerem &s exigéneoias da legislagao nacional,
podendo ser contratado no perfil profissional o candidato que preencher os requisitos abaixo:

a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 17 do artigo 12 da Constiluicio Federal & na forma do disposto
o artigo 13 do Decreto n®. 70.436, de 18 de abril de 1872;

b} ter idade minima de dezoito anos:

¢} no alo da contralagio, apresentar diplomalcerlificado de escolaridade exigido para o pedil profissional e documento comprobatorio do
Conselho Profissional a gue pertencer, guando ordenado, e outros documentos exigidos pela Administracio Plblica.

14. DA CONTRATAGAO

14.1 A contralacio obedecera & ordem classificatoria e sera elelivada por contrato lemporario de prestagio de servigos, em caraler
excepcional, por tempo determinado.

14.2 Mo alo da contratacio, o candidalo selecionado deverd apresentar os seguintes documentos, e quando exigido, original para
conferéncia, sob pena de eliminacio do certame, ndo sendo aceila a entrega de documentos posteriormente:

a) RG icopia legivel);

b) CPF (capia legivel);

¢} Cerliddo de Nascimenlo ou Casamento;

d) Comprovante da escolaridade exigida para o perfil profissional (copia legivel);

e) Apresentar cerliddo comprobatdria de registro no respective Conselho de Classe, bem como copia da carteira profissional, guando requisito
para o perfil  profissional;

fi PIS ou PASEP (copia legivel);
gq) Mdmero e Série da CTPS;
hy Agéncia e Conta Corrente no Banco do Brasil (copia legivel do Carldo ou copia do Contrato infarmando o nimero da Conta e a Agéncia);

i) Declaracdo de ndo estar impedido para nomeacio, designagio, ou contratacio para provimento de qualsquer cargos, empregos ou fungbes
na administragdo plblica Direta ou Indireta;
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ii  Declaracao de Bens:
k) Declaragao de acumulo ou ndo acdmulo de cargo; Em caso de acumulo, informar o cargo exercido e a carga horana;

[l Declaracao de possuir ou ndo possuir sociedade ou qualquer participacio com empresa pessoa juridica de servigo de salde, médicos ou
afins;

m) Declaracio de nepolismo;

n) Cerliddo de quitagdo com a Justica Eleitoral e copia legivel do Titulo de Eleitor:

o) Cerlidao de reservisla - para os candidatos do sexo masculino (copia legivel);

p) Cerlidao Megativa Criminal & Civel da Justica Federal: (http:/fwww trf1_jus br'servicos/cerlidao)

a) Certidao Megativa Criminal e Civel da Justica Estadual; (hilp2fwww.ljmi.jus. bripaginas/servicos/CerlidacMegativa/EmitirCerntidac. aspx);

] Cerlidan Megativa do Conselho Macional de Justica {Improbidade Administrativa);
(Aitpfawew.cnj jus. briimprobidade _adm/consultar_requerido.php)

5] Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica ou Exame Admissional;

fi  Carleira de habilitagao “D” e Cerlificado do Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia & Primeiros Socorros (Condutor/Motorista de
Ambuldncia), guando solicitado pelo cargo.

14.3  Apresentar outros documentos gue se fizerem necessarios por ocasio da convocacdo para a contralacdo, alendendo obrigatoriaments
as exigéncias da Administracao Plblica.

15. DA VEDAGAD A CONTRATACAD

15.1 Ter sido punido com falta grave passivel de demiss&o em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo pdblico, na esfera
Federal, Estadual/Distrital e Municipal.

15.2  Acumular cargos, emprego ou fungdo pablica, ndo prevista em Lei.

15.3  Apresentar certiddo que venha a causar impedimento ou dano no exercicio da fungao.
154  Omilir informagdes ou apresentar informagdes incomplelas ou inveridicas.

16. DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

16.1 0 candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado, objelo desle edital sera contralado sob o Regime Juridico dos Servidores
Plblicos Estaduais (Regime Especial de Contratagio Temporaria), Contralo Temporano de Prestagéo de Servigos por Prazo Delerminado, para
atender & necessidade tempordria de excepcional interesse plblico e serd vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS.

17. DO PRAZO DE VALIDADE
17.1 O Processo Selelivo tera validade de 01 (um) ano, a partir de sua homologagdo, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado.

17.2 O prazo do confralo serd o fixado no arl. 8° e 9° do Decrelo n? 88/2015, podendo ser prormogado nos termos da legislagao vigente, desde
gue haja a devida molivacéo e o interesse plblico assim o exigir.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 () Edital de Resultado Final do Processo Seletivo serd publicado no Digrio Oficial do Estado, disponivel no site: www.iomat. mt_gov_br.
18.2 A convocacio se dara por meio de publicagio no Diano Oficial do Estado, disponivel no site: www.iomal.mt.gov.br.

18.3  Verificado a qualquer tempo, gue o candidalo ndo alende aos requisitos estabelecidos nesle Edital, ocorrera a sua eliminacao.

18.4 E de responsabilidade do candidato classificado no Processo Seletivo, durante o prazo de validade, a manutencio das informagdes
pessoals atualizadas.

18.5 E de inteira responsabilidade do candidalo acompanhar a publicago de lodos os alos referenle ao presente Processo Seletivo
Simplificado, enquanto perdurar a vigéncia, ndo podendo alegar em nenhuma hipalese desconhecimento.

18.6  Os contralos lemporarios poderdo ser rescindidos, a qualguer tempo, mediante a cessagio do excepoional inleresse plblico.

187 A Administragdo, reserva-se o direito de proceder a conlralacio em nimero gue atenda ao inleresse e a necessidade do servigo, denlro
do prazo de validade do seletivo para contratacio lemporaria de excepcional interesse plblico.

18.8 O contrato temparario firmado, poderd ser rescindido para fins de proceder a substituigio de contratado temporario por servidor
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aprovado em concurso plblico.

18.9  Fica assegurado & Secretaria de Estado de Sadde, por critério de conveniéncia ou oporlunidade, sem que caiba ao candidato qualquer
tipo de reclamacao, o direito de: a) aceilar ou rejeilar qualquer inscricio que nao alenda ao disposto neste Edital; b) revogar a presente selecio
por razdes de interesse da Administragdo Plblica, decorrente de fato superveniente, efou anula-la por ilegalidade, a gualquer tempo; & ) allerar
as condigdes desla selecio e suas especificagies.

18.10 A aprovacdo nesle Processo Seletivo ndo gera direito a contratacio imediala, mas apenas expectativa de ser contratado dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo e na forma da Lei, de acordo com a expressa necessidade da Secretaria de Estado de Sadde.

18.11 O provimento de recursos humanos ocorrerd conforme a necessidade da unidade de salde, no decorrer do prazo de validade do
Processo Selstive, obedecendo ao critérin de classificacao, ndo havendo, porlanto, cbrigagdo de aproveilamenio pleno e imediato dos
candidalos.

18.12 As ocorréncias ndo previstas neste Edital serfo resolvidas a critérnio exclusivo e irrecorrivel da Administracio, pela Comissao
Organizadora designada pelo Secretério Estadual de Sadde.

18.13 O Edital de Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Secretario de Estado de Sadde e divulgado no
Diario Oficial do Estado, conforme as regras supracitadas.

CuiabaMT, 02 de agosto de 2023.
GILBERTO GOMES DE FIGLEIREDO
Secretario de Estado de Salde

(original assinada)
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