Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

DECRETO N 1.396, DE 19 DE MAIC DE 2o022.
Aprova o Regimento Interno do Instituto de Terras de Malo Grosso - INTERMAT.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSS0O, no uso das atribuigdes que lhe confere o arl. 66, incisos |l e V da Constituigao Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n? INTERMAT-PRO-2022/08333.

DECRETA:

Art. 1% Fica apravado Regimento Interno do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT.
Art. 22 Esle decreto enlra em vigor na dala de sua publicago.

Arl. 3° Revoga-se o Decreto n® 1.215 de 28 de Dezembro de 2021.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd-MT, 19 de maio de 2022, 201° da Independénciae  134° da Replblica.
(Criginal assinado)

Francisco Serafim de Barros

Presidents do Institute de Terras de Malo Grosso

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTC DE TERRAS DE MATO GROSSO - INTERMAT
TITULO |

DA CARACTERIZACAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DA CARACTERIZAGAD

Art. 12 O Instituto de Terras de Malo Grosso - INTERMAT, criado pela Lei n® 3.681, de 28.11.75, e regulamentado pelo Decreto n® 775 de 23 de
novembro de 1976, € uma enlidade aularquica, com personalidade juridica de direito plblico & patriménio proprio, sede e foro na Capital do
Estado, vinculado & Secrelaria da Casa Civil regendo-se por este regulamento, pelas normas internas e pela legislagio pertinente em vigar, tem
como missdo executar a politica fundidria e gerir as informacdes cartograficas do Estado confribuindo para o ordenamento & desenvolvimento

regional sustentavel.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Constituem competéncias do Instituto de Teras de Mato Grosso - INTERMAT:
| - executar a politica fundiara no Estado de Malo Grosso;

I - zelar pelo PatrimGnio Fundiario;

Il - proceder o cadastramento e discriminagio de dreas objetivando a oblengio de recursos fundidrios & ordenamento da situagio de ocupacio
& de dominio de terras do Estado;

[\ - asseqgurar a legitimagao e titulacio da posse de dreas urbanas e rurais do Estado;

W - proceder o cadastramento, selecdo. assentamento & colonizagio bem como facilitar o acesso dos peguenos produtores e trabalhadores
rurais nas lerras destinadas para esse fim;

VI - assequrar a tramitacdo processual de requerimentos e reqularizacio de dreas dentro da jurisdicio estadual, sua licitagso e até a titulacao
definitiva;

VIl - promover a arficulagio e integracio das acdes fundiarias do Estado, com orgos Federais, Estaduais & Municipais:

VIl - promover o uso racional das lerras com aptidGes para uma agricultura sustentdvel, atlualmente ociosos e'ou subutilizadas, garantindo

alravés de politica agraria a redistribuicio da propriedade e do uso dessas lerras em favor dos pequenos produlores e Irabalhadores rurais sem
temra,
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|¥ - contribuir com a politica de preservacio e conservacio dos ecossistemas florestais frageis, buscando desta forma uma inter-relacio homem-
terra-ecologia;

X - manter atualizada a base cartografica do Estado de Mato Grosso.

TiruLon

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
CAPITULO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3% A estrutura organizacional basica e setorial do Instituto de Teras de Mato Grosso - INTERMAT, definida no Decrelo n® 1.352, de 13 de
abril de 2022, & composta por:

| - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1 - Conselho Deliberativo

Il - NIVEL DE DIRECAQ SUPERIOR

1 - Presidéncia do Institute de Terras de Malo Grosso

1.1 - Diretoria de Regularizagio Fundiaria Urbana

1.2 - Diretoria Rural

1.3 - Diretoria de Carlografia e Acervo Fundiario

1.4 - Diretoria de Administragéo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADD
1 - Miclen de Gestao Esfralégica para Resultados - NGER
2 - Unidade Setorial de Controle Interno - UNICESI

3 - Quvidoria Setorial

4 - Unidade Juridica

5 - Unidade de Projetos e Programas Especiais

& - Unidade de Estudos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria
IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1 - Gahinete de Diregin

2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1 - Coordenadoria Administrativa

1.1 - Geréncia de Gestao Pessoas

1.2 - Geréncias de Apoio Logistico

1.3 - Coordenadoria Financeira e Contabil

1.3.1 - Geréncia Financaira

1.3.2 - Geréncia Contabil

1.3.3 - Geréncia de Orgamenlo e Convénios

2- Coordenadaria de Tecnologia da Informagio

2.1 - Geréncia de Infraestrutura & Servigos de Tl

3- Coordenadaria de Protocolo e Arguivo

3.1 - Geréncia de Prolocolo
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3.2 - Geréncia de Arquivo

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1 - Coordenadona de Regularizacao Fundiaria Urbana

1.1 - Geréncia de Mobilizagio

1.2 - Geréncia de Projetos Urbanisticos

1.3 - Geréncia da Carteira Fundiara da Extinta COHAB

2 - Coordenadona de Regularizago Fundiaria

2.1 - Geréncia de Reqularizacio Fundiaria Rural

3 - Coordenadoria Agraria

3.1- Geréncia de Assentamentos

3.2 - Geréncia Social

4 . Coordenadoria de Acervos Fundiirios e Emissdo de Documentos

4.1 - Geréncia de Emissio de Titulos & Documentos Fundiarios

4.2 - Geréncia de Acervo Fundiario

5 - Coordenadona de Carlografia

5.1 - Geréncia de Cartografia e Geografia

5.2 - Geréncia de Cadastro e Integralizagio Fundiaria

TiTuLe m

DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DO MIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

Secdo |

Do Conselha Deliberativa

Art. 42 O Conselho Deliberative tem como missao racienalizar e otimizar o processo decisorio competindoe-lhe:
| - aprovar normas destinadas a disciplinar o funcionamento dos diversos setores e servicos do INTERMAT:

Il - apreciar, no final do exercicio, e com base no relatdrio da Presidéncia, os resultados oblidos e propor novas linhas de agao:
Il - sugerir ao Governador do Estado, a reserva de areas notabilizadas por fatos historicos ou necessarios a fim pdblico relevante:

IV - propor ao Governador do Eslado, a suspenso de reservas de terras plblicas e opinar sobre a fransferéncia do dominio de areas
reservadas,

W - estabelecer critérios regionais para o aproveitamento racional das terras plblicas:
VI - estabelecer critérios regionais de prioridade para discriminagéo de lerras pdblicas;
Wil - propor a criacio de Assentamentos:

Wil - propor ao Governador do Estado, a revisio dos pregos de terras publicas;

Paragrafo dnico. O Conselho Deliberativo tera como Presidente, o Secretaro da Casa Civil e como Membros, o Presidente, Diretor Rural, Diretor
Lrbano, Diretar de Cartografia e Acervo Fundiario, Diretor de Administracéo Sistémica e um representante dos servidores.

CAPITULO Il
DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Secdo |
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Da Presidéncia do Instituto de Terras de Mato Grosso

Art. 52 A Presidéncia do Institulo de Terras de Mato Grosso lem como missao garantir & formulagao das politicas fundiarias e promover a gestao
da Autarquia, competindo-lhe:

| - arientar, dirigir, controlar e supervisionar as atividades do drogfo;

Il - autorizar & instauragio e formacio de processo, encaminhando-os aos orgdos e setores competenles para o devido exame;
[l - supervisionar os programas de trabalho dos setores integrantes do INTERMAT:

IV - acompanhar os conflifos fundiarios e os litigios judicials incidentes em terras plblicas.

Subsecdo |

Da Diretoria de Regularizacio Fundiaria Urbana

Art. 6% A Diretora de Regularizac&o Fundiaria Urbana tem como missdo tragar as direfrizes para a regularizagéo de ndcleos urbanos informais
situados no ambito do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - dirigir & orientar os recursos fundiarios urbanos em lodas as suas fases;

Il - proper minutas de normas e diretrizes de programagso;

Il -propor correcdes e revisdes que se lagam necessarias na programacao, projelos e atividades pertinentes a esta direloria;
[V - controlar a execucdo dos programas de trabalho através de relatdrios de acompanhamento;

W - apresentar sugesifes, estudos e outros subsidios & Presidéncia, para preparagio de planos de trabalho, com vistas ao aproveilamento dos
recursos fundiarios urbanos:

V| - elaborar, dirigir, orientar e supervisionar programas, planos e acdes gue visem o conhecimento da estrutura fundiaria e a efetividade da
poliica estadual, em especial, programas, projetos e agGes que tratem de regularizacio fundiaria urbana;

Wl - propor a alualizagdo das informagoes referentes a lodas as alividades, planos e projelos execulados por esta Direloria;
Wil - recomendar os pareceres endossados pela coordenadoria.

Subsecao I

Da Diretaria Rural

Art. 7% A Dirstoria Rural tem como miss8o a execucio efeliva dos procedimentos de regularizacdo fundidria rural, aplicados a terras piblicas do
Estado de Mato Grosso competindo-lhe:

| - dirigir & orientar os recursos fundiarios rurais em fodas as suas fases;
Il - propor correcdes e revisdes que se fagam necessarias na programacao, projelos e atividades pertinentes a esta Direlona;
Il - controlar & execugdo dos planos de trabalho atraves de relatdrios de acompanhamento;

[\ - apresentar sugesties, estudos & oulros subsidios & Presidéncia, para preparacao de planos de trabalho, com vistas ao aproveitameanto dos
recursos fundiarios rurais;

W - elaborar, dirigir, orientar, supervisionar & executar programas, planos & acdes que visem, a efetividade da regularizacdo fundiaria rural.

Wl - participar & contribuir na formulacio de politicas de dessmwolvimento socioecondmico e de suslentabilidade voltadas ao meio rural, as
familias rurais & aos trabalhadores rurais;

Wil - estimular a participacio social e das instituicies plablicas e privadas nas guestdes fundiarias e agrarias no Estado;

Wil - determinar a realizacio de visita social em processos de regularizacdo fundiaria rural.

[¥ - decidir requisitos a respeilo da admissibilidade de processos de regularizacio fundiaria rural & de projelos de assentamento rurais;
X - propor & atualizacio das informactes referentes a lodas as alividades, planos e projetos executados por esta Diretoria;

¥l - analisar & endossar os pareceres emitidos pelas coordenadorias subordinadas.

Xl - participar & articular agies com outros atores da Politica Agraria e Fundiaria.

Subsecao

Da Diretoria de Cartografia e Acervo Fundiario
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Art. 8% A Diretoria de Cartografia e Acervo fundiario tem como missdo supervisionar, onentar, monitorar as unidades  subordinadas e oferecer
os servigos de Cartografia, Geografia, Cadastro Fundidrio, Integralizagdo Fundiaria e Acervo Fundiario 4s outras unidades do drgfo e ao Estado,
competindo-lhe:

| - dirigir & orientar os servigos de Carlografia, Geografia, Cadastro Fundiario, Integralizacio Fundiaria das unidades subordinadas;

I - dirigir & orientar as alividades de organizagdo, inventario, guarda & manutencio do Acervo Fundiano do INTERMAT:

Il - dirigir & arientar as atividades de confecgdo de titulos, cerlidies e documentos do Acervo Fundidno do INTERMAT:

[\ - propor minutas e diretrizes de programacio de atividades das unidades subordinadas;

W - estudar e propor corregies e reviso que se facam necessarias na programacio, projetos, atividades das unidades subordinadas;

V| - apresentar sugestoes, estudos e outros subsidios & Presidéncia, para preparacio de planos racionais, com vista ao aproveitamento dos
recursos fundiarios;

Wil - auxiliar a Presidéncia através da geslao de atendimento ao plblico no que s2 refere aos semnvicos das unidades subordinadas:
Wil - controlar a execucdo dos programas de trabalho através de relatarios de acompanhamento;
[¥ - promover a implantacio de politicas, diretrizes, normas e procedimentos relacionados aos senvicos das unidades subordinadas:

¥ - propor & avaliar a aguisigio de eguipamento, matenal, programa e outras lecnologias inerentes & Carografia, Geografia, Cadastro Fundiario,
Integralizacgio Fundiaria e Acerve Fundiario;

Xl - manter intercdmbio de informacdes com argdos e enlidades envolvidas no que diz respeito 35 atividades desenvolvidas nas unidades
subordinadas.

Subsecao IV
Da Direlaria de Administrago Sistémica

Art. 9% A Dirstoria de Administragio Sistémica tem como missdo supervisionar, orientar, menitarar & avaliar os processos sisiémicos e de apoio,
assegurando o adeguado funcionamento das unidades administrativas com eficiéncia e eficacia, competindo-lhe:

| - supervisionar as atividades relacionadas com pessoal, contratos administrativos, patriménio, documentos, aquisicies e logistica, convénios,
orcamento, arrecadagio, tecnologia da informagan, prestacao de conlas, administracdo financeira, conlabilidade, autorizacio e liberacio de
pagamento, em conjunio com a Presidéncia;

|| - elaborar, conjuntamente, com o Presidente as normas administrativas e financeiras a serem seguidas por lodos os selores execulivos do
orgdo, bem como fiscalizar seu cumprimento;

Il - planejar a programacio das despesas correntes relalivas a pessoal, material, servigos de terceiros e encargos diversos;

[\ - supervisionar a concessdo de suprimentos dos fundos, de acordo com a programacao aprovada pela Presidéncia;

W - propor normas complementares e procedimentos padrdes relativos & Aularguia;

V| - promover, prever e programar e disciplinar os recursos humanos, financeiros & materiais, necessarios ao bom funcionamento do drgdo.
CAPITULC I

DO NIVEL DE APOIC ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Secdo |

Do Miclen de Gestao Estralégica para Resultados - NGER

Art. 10 O Nicleo de Gestio Estratégica para Resultados - NGER tem como miss3o promover o gerenciamento estralégico selorial de forma
alinhada aos planos de governo e a estralégia governamental & apoiar na integracio entre os diversos rgios e enlidades, competindo-lhes:

| - disseminar as metodologias dos processos de planejamento, de informacées e de desenvolvimentio organizacional;

Il - capacitar servidores, no &mbilo selorial, para & execucdo dos processos de plansjamento, de informacies e de desenvolvimento
organizacional;

Il - coordenar a formulacio e a revisdo dos instrumentos de planejamento no Ambito setorial;
[\ - coordenar o monitoramento das agies de governo no dmbito setarial;

W - coordenar a avaliacio do planejamento e das politicas pdiblicas. no ambito setorial;
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Y| - promover o alinhamento do planejamento setarial com o planejamento estadual;
Wil - coordenar a selegdo, acompanhamento e analise de indicadores para a programacgao setorial;
VIl - auxiliar o Grgao Central de Planejamento na definigio de melas e prioridades:

[¥ - produzir diagndsticos, levantamentos, relatdros e outros tipos de informagies, concernentes & politica pdblica ou ao argdo, quando
demandados pele Orgao Central ou pela Alta Administragao Setorial;

X - auxiliar a Alta Administracio setorial no processo de alinhamento da estrutura implementadora a estralégia estadual e setorial, incluindo o
pessoal, o orcamento, a estrutura organizacional, os sistemas de informagao e tecnoldgicos:

Xl - promover reunides de acompanhamento e direcionamento da estratégia pela Alta Administragao setoral;

Xl - prestar informagtes sobre o desempenho dos programas, seus objetivos e indicadores, e das agies e suas melas fisicas e financeiras,
sempre que demandade por unidades do préprio 6rgdo, pelos Org&os Cenlrais ou por drgios exlernos:

Kl - promover a integragao interna, entre os nivels estratégico, latico e operacional do orgdo, e a integragao exlema, promovendo a relagio
com o5 Orgdos Cenlrais nos processos da gestao estralégica.

Paragrafo Unico. O sistema de Desenvolvimento Organizacional setarial serd operacionalizade pelo MGER & tem a missio de implementar
modelos & 1&cnicas de gesto que possibilitem o aperfeicoamento e a padronizacio dos processos de trabalho e estrutura organizacional do
orgdo e entidade, competindo-lhe:

| - revisar a estrutura organizacional do orgao ou entidade:;

Il - disponibilizar as vinculagbes das unidades no Decreto de Estrutura Organizacional do orgéo ou enlidade;

Il - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno do 6rgéo ou entidade;

[\ - organizar, consolidar e disseminar as legislacies de estrutura do drodo ou enlidade:;

W - elaborar, atualizar, orientar a edigéo & manutengio dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos do drgdo ou enlidads:;
VI - implementar & disseminar o modelo de gerenciamento de processos conforme dirstrizes do drgdo central;

Wil - aplicar e disseminar os melodos, padrdes e ferramentas para mapeamento, andlise, desenho e melhora de processos;

Wil - implementar e disseminar a cultura de gestao de processos no orgdo ou enfidades;

[¥ - monitorar os indicadores de desempenho e melhoria dos processos, através da gestao da rolina dos processos do orgao ouw entidade;
¥ - disponibilizar as informagdes institucionais do Orgao/Entidade no sitio eletrdnico.

Secdo I

Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNICESI

Art. 11 A Unidade Setorial de Controle Interno tem como misséo apoiar o Orgao Central de Controle Interne no cumprimento de sua missio
institucional, especialmente na verificagdo da estrutura, funcionamento e seguranga dos controles internos relativos as alividades sistémicas do
orgao ou entidade, competinda-lhe:

| - elaborar e submeter & aprovacio da Controladoria Geral do Estado, do Plano Anual de Acompanhamento dos Controles Internos - PAACI:

Il - verficar & conformidade dos procedimentos relalivos aos processos dos sistemas de Planejamento & Orgamento., Financeiro, Contabil,
Patrimanio e Servicos, Agquisigdes, Gestdo de Pessoas e outros realizados pelos orgos ou enlidades vinculadas;

Il - revisar a prestacio de contas mensal dos drgdos ou entidades vinculadas;

[V - realizar levantamento de documentos e informacdes solicitadas por equipes de auditoria;

W - prestar suporte as alividades de auditoria realizadas pela Controladoria Geral do Estado;

W1 - supervisionar e auxiliar as Unidades Executoras na elaboracio de respostas aos relalorios de Auditorias Externas;

VIl - acompanhar a implementacéo das recomendacoes emitidas pelos drgdos de Controle Interno e Externo por meio dos Planos de
Providéncias do Controle Interno - PPCI;

Wil - observar as diretrizes, normas e lécnicas estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades de Controle Interno;

[¥ - comunicar & Controladoria Geral do Estado. qualguer irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidaria;
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X - elaborar relatario de suas atividades e encaminhar & Contraladoria Geral do Estado.
Secdo
Da Cuvidoria Setorial

Art. 12 A Ouvidoria Setorial integranie da Rede de Ouvidoria do Estado, tem a missfo de garantir a eficiéncia e eficacia no atendimento das
demandas do cidadao, competindo-lhe:

| - receber denincias, reclamagtes. sugesides, elogios, solicitacies e pedidoe de informagies e dar o devido encaminhamento;

Il - formecer ao cidadao o retorno das providéncias adotadas e as informagées de sua concluséo no prazo legal;

Il - manter a devida discricio e sigilo do que |he for transmitido pelo cidad&o:

[\ - sugerir ao dirigente do drgio medidas de aprimoramento na prestacio de senvigos administrativos com base nas manifestagies do cidadao;
W - organizar e manter atualizado arquivo da documentagio expedida e recebida;

VI - elaborar e encaminhar ao dirigente do Orgao relatério contendo a sintese das manifestacfes do cidadio, deslacando os encaminhamentos
e, 52 possivel, os resullados decorrentes das providéncias adotadas;

Wil - exercer diligéncias especiais por determinacio da Controladoria Geral do Estado (CGE);

Wl - receber demandas, na gualidade de Servigo de Informagio ao Cidadao (SIC), em alendimento ao descrilo na Lei de Acesso a Informacio
(LAl), dando os devidos encaminhamentos;

|¥ - observar as diretrizes, normas e 1écnicas estabelecidas pela CGE.
Secdo IV
Da Unidade Juridica

Art. 13 A Unidade Juridica, subordinada tecnicamente a Procuradoria Geral do Estado, tem como missao auxiliar a Procuradornia Geral do Estado
na prestacio de assessora e consultoria ao Presidente da Autarquia e aos Direlores em assuntos de natureza juridica, bem como semvir-lhes de
apoio na supervisiao das atividades relacionadas com o assessoramento juridico em geral, competindo-lhe:

| - observar a orientagio técnico-juridica fixada pela Procuradoria Geral do Estado, cumprindo lodas as suas determinagies e recomendacies;
Il - encaminhar & Procuradoria Geral do Estado, no prazo por ela lixado, todas as informagdes, documentos e diligéncias reguisilados;

[Il - examinar & opinar lecnicamente nos processos administralivos de competéncia da Secretaria, bem como sobre documentos que importem
em direitos, obrigagies e responsabilidades para o respectivo drgao;

IV - auxiliar as atribuigoes da Procuradoria Geral do Estado, na defesa dos inleresses da Secrelaria, ativa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, nos termos do ordenamento juridico vigente, encaminhando, ainda, em até 48 (guarenta e oito) horas de seu recebimento, todos os alos de
citagao, intimag&o ou comunicacio referentes a processos judiciais 4 Procuradoria Geral do Estado;

V- exercer atividade instrumental, guando solicitado pelo Secretério de Estado, em processos administrativos e de consultoria juridica, emitindo
manifesiagdo 18cnica preparatdria, aponiando pontos contraversos e prestar informacies sobre aspecios de natureza juridico-legal da Secretaria;

V| - preparar minutas e anteprojelos de Leis e Decretos, elaborar Portarias, entre outros atos normativos;

Wil - examinar o aspecto administrative dos documentos e processos que Ihes 580 submeatidos, emitindo manifestagdo ou orientacio Bonica, sob
a supemnvisdn da Procuradoria Geral do Eslado, sugerindo as providéncias cabiveis:

Wil - identificar & propor & Procuradoria Geral do Estado a racionalizagéo e o aperfeigoamento de alos normativos de inleresse da Secretaria;
|¥ - propor, acompanhar e avaliar @ modernizacio da legislagao administrativa estadual aplicavel no dmbito da Secretaria;

X - examinar previamente, no dmbilo da Secretaria, os textos de edilais de licitacio & dos respectivos contratos ou acordos congéneres, & ser
celebrados e publicados, bem como os alos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade ou decidir pela dispensa de licitagao;

X - aluar em processos administrativos disciplinares, sindicdncias adminisirativas e instructes sumarias;

Xl - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuicdes face & determinacéo do titular da pasta e/ou da Procuradoria Geral do
Estado.

Secio WV
[a Unidade de Projetos e Programas Especiais
Art. 14 A Unidade de Projetos & Programas Especiais tem como Missdo coordenar e articular o portfalio de Projetos Corporativos do INTERMAT,
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integrado ao Planejamento Estratégico, impulsionando o desenvolvimento organizacional, o alcance de resullados e da wisfo de fuluro,
competindo-lhe:

| - prestar suporle estratégico 4 Administracio, promovendo representagio institucional quando designado, observadas as diretrizes gerenciais e
as compealéncias regimentais:

Il - promover o alinhamenio estralégico e facilitar o desdobramento da esfrulura dos Projetos Corporativos, conforme objelivos estralégicos
estabelecidos, consolidando as finalidades e escopo serem convalidados com a Administragéo;

Il - realizar andlise de viabildade, riscos e custos dos Projetes, convalidando os priorizados para integrar o Portfdlio e Planejamento do Orgao,
estabelecendo os indicadores para gerenciamento da execucio e de resultados:

[V - identificar, articular e integrar partes interessadas, consolidando parcenas vinculadas as finalidades dos projetos que integram o portfalio,
formentando a caplagdo de recursos;

W - desenvolver e disseminar modelo, método e solugdes de Gerenciamento de Projelos, conforme objeto e finalidades, provendo estrutura
organizacional, recursos maleriais e lecnoldgicos, processos de trabalho e de gestéo de pessoas requeridas pela UPPE:

VI - promover agendas de desdobramento dos Planos de Trabalho dos Projetos, devidamente integrado aos Planos de Trabalho Anual das
Unidades Administrativas envolvidas;

Wil - gerenciar & manter Modelo de Formalizacio e Gestdo de Contratos e/ou Convénios a serem firmados com Instituicies Financeiras e demais
parceiros pdblicos efou privados vinculados as finalidades eslabelecidas;

Wil - administrar & disseminar Sistema Informatizado de Gestdo de Projetos, promovendo a gestdo de acesso e cuslomizagies que atendam a
govemanca, execucan e monitoramento dos resullados:

[¥ - manter & disseminar modelo e processos de gestdo do conhecimenlo, inovagio, mudancas € de comunicagdo requeridos na Gestao do
Portfolio de Projetos;

X - estruturar, manter e disseminar normas institucionais de suporte & gestao das rotinas e lomada de deciséo;
Xl - orientar, viabilizar e monitorar o Plano de Aguisigoes e Contralos, vinculados aos Programas e Projetos;

Xl - estruturar, gerenciar e disseminar processo de gestdo orgamentaria e financeira, observando os projetos vinculados a confratos firmados
com agentes financeiros ou por parcerias instituidas;

Kl - conduzir a estruturacio e monitorar os Termos de Cooperagio Técnica de parcenas instilucionais, sob gestao das parles signatarias;

XV - promover o gerenciamento de riscos, qualidade e de controladoria interna, observando objetivos, planos de trabalho, rotinas, normas e
padrées eslabelecidos na Gestdo de Programas e Projetos do Orgdo;

¥V - planejar e implementar a gestio das agendas e evenlos de monitoramento da execucdo e resultados, afravés de modelo e solugio
tecnoldgica de gestao de projetos;

XV - elaborar e fornecer relaldrios de gestao de resultados e de progresso, objeto de agendas e/ou evenlos de monitoramento das acoes
plansjadas e em execugdno, apontando riscos, problemas e demandas de mudancas, a serem tratados pelas Unidades e lideres de projetos
envalvidos, cientificando a Administragan;

KNI - prestar o suporte técnico e eslratégico para viabilizar, facilitar e genr a execugdo das agies e a lomada de decisdo na Organizagao,
aluando sobre as siluagdes de anomalia e'ou indicios de improbidades identificadas;

XV - promover o desenvolvimento de competéncias 1écnica e gerenciais em Geslo de Projetos, requeridas pelas equipes execuloras e na
formacio de lideranca, prospectando solucbes e boas praticas de governanga;

XI¥ - prestar instrutoria e consultoria interna em Gestao de Projetos e temas correlacionados, impulsionando a implementagéo das acdes e
dlcance de resultados;

XX - estruturar & manter modelo & processo de encerramento de projelos, com avaliaco de resullados, impacto, boas praticas e lipdes
aprendidas, cbservando requisitos de gestao e conciliagio financeira, patrimonial e contabil, no que couber;

XX - estruturar, convalidar e fomecer informacdes e documentos de prestagio de contas e de acesso s informacies pela sociedade, conforme
padrdes e legislacies especificas;

KX - desenvolver @ manler processo de reconhecimento e recompensa sobre boas praticas, execugdo e resullados na gestao e execucio dos
Projetos.

Secdo VI

Da Unidade de Estudos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria
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Art. 15 A Unidade de Estudos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria tem como missdo a definico da situac@o posicional dos titulos definitivos
expadidos pelo estado de Mato Grosso e os demais titulos de dominios que vierem a serem incluidos na Base Cadasiral Fundiaria, competindo-
Ihe:

| - analisar pedidos de alualizago de titulos definitivos expedidos pelo estado de Malo Grosso e os demais titulos de dominios, gue regueiram
uma avaliacio criteriosa da unidade, conforme solicitacio das unidades técnicas e juridicas do INTERMAT:

I - incluir, excluir 8 retificar titulo de dominio na Base Cadastral Fundiaria, apos a realizacio de prévios estudos técnicos e juridicos e a devida
homologacio pelo presidente do INTERMAT:

Il - articular com outras unidades do INTERMAT na oblencdo de insumos fundigrios para auxiliar nos estudos prévios e caracterizacao da
siluacdo posicional dos titulos definitivos e demais tilulos de dominios;

I\ - promover reunides penodicas para analise dos pedidos de atualizacio de litulos definitivos e os demais titulos de dominios;
W - preparar relatdrio semestral efou anual das atividades desenvolvidas.

CAPITULO IV

DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secdo |

Do Gabinete de Diregao

Art. 16 O Gabinete de Diregao tem como miss&o assessorar o nivel estralégico no gerenciamento das informacdes internas e exlemnas do
gabinete da presidéncia respondendo pelo atendimento ao pdblico, pelo fluxo das informagdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Presidente no desempenho das atividades administrativas:

[ - prestar atendimento, arentacio e informagdes ao pliblico intermo e externo;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as corespondéncias recebidas no Gabinete;

[\ - analisar, oficializar e confrolar os alos administratives e normativos firmados pelas unidades de direcdo superior;
W - organizar e controlar as leis, decretos e demais atlos normalivos de compeléncia do drgao, entidade ou unidade;
V| - analisar, programar e controlar as despesas do Gahinete;

Wil - organizar as reunides do Presidente;

WIII - realizar a representagan politica e institucional da Autarquia, quando designado;

|¥ - receber, despachar e controlar prazos de processos administratives, internos e exlernos, recebidos pelo gabinete.
Secdo I

Da Unidade de Assessoria

Art. 17 A Unidade de Assessoria tem como missao presiar assessoria écnica e administrativa ao gabinete da presidéncia e as demais unidades
administrativas, competindo-lhe:

| - elaborar manifeslagéo 1&cnica e administrativa;
I - elaborar estudos e projetos de carater l&cnico;
Il - desenvalver relatorios técnicos e informativos.
CAPITULO V

DO MIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA
Secdo |

Da Coordenadoria de Administrativa

Art. 18 A Coordenadoria Administrativa Sistémica tem como miss&o supervisionar, orientar, monitorar & avaliar o5 processos sistémicos de
Aquisicies e Planejamento, Apoio Logistico Transpories e Geslo de Pessoas assegurando o adequado funcionamente das unidades
administrativas com eficiéncia e eficacia, competindo-lhe:

| - coordenar a implementacio das Polilicas Plblicas e Diretnzes de Geslao de Pessoas;
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Il - coordenar a implementacio das Polilicas Pdblicas e Diretrizes de Geslao do Patimidnio e Servigos;

Il - coordenar a divulgacio dos resultados de Geslao de Pessoas;

[V - coordenar a integracio e atuacio sistematica dos subsistemas de Gestao de Pessoas;

W - propor a politica de gestdo por competéncias;

Wl - coordenar o Plano de Trabalho Anual & o Planejamento Estratégico das unidades administrativas da Superintendéncia;
Wl - articular o encontro anual de érgdo central e as setoriais de Geslao de Pessoas;

Wil - propor melhorias e alleracdes na legislagio de pessoal do Estado.

Paragrafo Primeiro. As alividades referentes ao Sistema de Agquisigies e Conlralos sdo desenvolvidas por servidor lolado nesta unidade,
competindo-lhe:

| - coordenar, organizar, planejar e consolidar a elaboracio do plano anual de aquisicies do organ;
Il - executar o plano de aquisicies, conforme necessidades dos clientes, padrdes e normas estabelecidas;

Il - recepeionar e convalidar Projetos Basicos/Planos de Trabalho ou Termos de Referéncia para aguisicio de bens ou contratagio de servicos,
orientando as unidades nos ajustes requeridos;

I\ - recepcionar e verificar a regularidade na instrugao dos processos, orientando as unidades nos ajustes regueridos;
W - providenciar o registro de todos os processos de aquisicies no respectivo Sistema Coorporativo de Aquisicies Governamentais;
Wl - zelar pela conformidade dos processos, adotando as providéncias legais que se [izerem necessanas;

Wil - promover a divulgacdo, no dmbito de suas competéncias, de informacdes de interesse coletivo ou geral nos termos da Lei de Acesso a
informagan:

Wl - realizar a fase interna do procedimento licitatério por pregéo, concoméncia, convite ou lomada de precos;

|¥ - responder 4s pesquisas de guantitativo, guando solicitadas pelo drodo central, a fim de subsidiar os processos de inlengéo de registro de
precos, garantindo que os alos estejam formalizados e aprovados por autoridade competente;

¥ - aderir & ala de registro de pregos;
XI - encaminhar ao drgdo central de aguisigdes os processos de adesdo carona para a devida autorizacio;

Xl - informar, ao orgéo gerenciador da ata de registro de pregos, as ocorréncias referentes as penalizagies aplicadas pelo orgao/entidade
participante do registro de pregos;

Xl - promover o controle dos processos de ades&o carona em Alas de registro de precos;

¥V - realizar o registro de pregos nas modalidades compaliveis, nas aquisigbes ou confralages de objelo exclusive, atentando para os
procedimenios dele decorrentes, nos lermos previstos na legislagio esladual;

XV - realizar os procedimenios de aquisicdo por Inexigibilidade ou dispensa de licitagao;
¥V - dar publicidade a todos os procedimentos licitatorios, notificando os interessados guando for o caso;
XV - notificar as empresas cadastradas das imegularidades ou resultados das licitagGes:

FMI - consolidar e disponibilizar informagdes para o orgéo central de aquisices, quando solicitado e para alender as exigéncias Lei de Acesso
a Informagao;

¥I% - disponibilizar as informacies e arquivos de documentos necessdrios para alimentacio do Portal Transparéncia & Sistemas de Orgéos de
Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;

¥¥ - acompanhar o cumprimento das disposigbes contratuais e propor a adogio de providéncias legais que se lizerem necessarias, na hipolese
de inadimplemento, baseada nas informagdes devidamente fundamentadas, dos fiscais de contrato;

XX - dar suporte e orientar os fiscais de confralos no gue tange ao acompanhamento da execucdo do contrato;

HXI - exercer o acompanhamenio e controle dos indicadores de desempenho dos processos de gestdo de contratos, bem como das informagoes
sobre a gualidade dos bens, servigos e obras contratadas;

XX - exercer o acompanhamento e controle dos processos de notificagdo, apuragio de responsabilidades e definicio de penalidades de
formecedores por descumprimento contratual.
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KXW - providenciar a implantagao dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria

KEV - consolidar e disponibilizar informagdes para os orgaos de controle interno e externo, Ministéro Pdblico e drgaos do judiciario, e propor
medidas de melhorias scbre inconformidades identificadas;

XXV - consolidar & disponibilizar informacies para o drgdo cenfral de aquisicies, guando solicitado e para alender as exigéncias da Lei de
Acasso & Informacio:

KEVI - elaborar & formalizar contratos;

FXVID - dar publicidade a celebragio de contratos, aditamentos e alleracies por meio de publicagdo no Diario Oficial;
KXIX - controlar a vigéncia dos contratos e providenciar os aditamentos e alteragdes;

HX X - controlar a execugdo fisica e financeira dos contratos;

KxX| - acompanhamento das prestagies de garantias;

XXX - elaborar e enviar nofificactes aos contratados, sempre que necessano;

FEXI - providenciar o registro de todos os contratos, aditivos e alleragtes no respectivo Sistema Coorporative de Gestio de Confralos e demais
ferramentas de geslao exigidas pelo Estado;

FX XKV - manter sob a guarda os contralos originais, respeitando os prazos previsios na labela de temporalidade do Estado;

FEXV - instruir inicialmente os processos para fins de responsabilizacao e aplicacio de penalidades a contratada, em casos de descumprimento
contratual, nos termos da legislaggo vigenle, e posterior encaminhamento ao selor compelente para apuragao das fallas, bem como fazer o
acompanhamenio de seu andamento.

Subsecdo |
Da Geréncia de Gestdo Pessoas

Art. 19 A Geréncia de Geslao Pessoas tem como miss&o promover o bom clima organizacional, administrando as expectalivas profissionais das
pessoas, alocando e mantendo-as nas posictes mais adequadas, visando a realizacio dos objetives instilucionais, compatindo-the:

| - acompanhar pessoal terceinzado, de parcerias, de contrato de gestao, de convénios e de termo de cooperacio técnica;
Il - contratar estagidrios:

Il - contratar lemporarios;

[V - solicitar & acompanhar concurso pblico;

Y - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado-TCE informagdes sobre concurso;
Wl - lotar servidores e controlar efelive exercicio - comissionado;

VIl - lotar servidores e controlar efetivo exercicio - efetivos;

Wil - recepcionar e integrar pessoal;

I¥ - abrir ficha funcional e registrar dados de servidores efetivos e comissionados;
X - acompanhar, analisar e infarmar vida funcional;

Xl - elaborar escala de gozo de [érias e licenca prémio;

Xl - formalizar gozo de férias:

Kl - conceder licenga prémio;

XIV - formalizar gozo de licenga prémio;

XV - efetuar contagem em dobro de licenca prémio;

¥V - arientar & instruir processo de aposeniadoria;

XV - orientar e instruir processo de abono permanéncia;

KNI - orientar e instruir processo de movimentagao de servidor {lolagao);

XIX¥ - arientar e instruir processo de licenca para mandato classisia, atividade politica; mandalo eletivo e qualificacio profissional;
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XX - orientar e instruir processo de reintegracdo, reconducio e cessao;

KX - gerir lotacionograma e guadro de pessoal;

XX - acompanhar processo administrativo disciplinar;

FE - instruir processo de desligamento de pessoal;

KXW - redimensionar e planejar quadro de pessoal;

KXV - descrever e analisar cargos e fungdes;

XXV - orientar e instruir processo para enguadramento origindrio;

KXW - avaliar desempenho de pessoal - anual e especial;

FXVII - orientar e instruir processo para progressao funcional horizontal;

¥XIX - orientar e instruir processo para progressao funcional vertical;

XXX - analisar a aprendizagem por estagio supervisionado;

XX - orientar e instruir processo para alteracio de jornada de trabalho;

KX - executar e avaliar agdes de Sadde e Seguranca no Trabalho:

KN - registrar e comunicar acidentes de trabalho e agravos 3 sadde do servidor:

FXXIV - investigar as condigdes de salde e seguranga no trabalho dos servidores:

KXV - acompanhar a reinsergao do servidor ao tfrabalho apés afastamento por molivos de sadde ou disciplinares;
FEXVI - criar, manter e capacitar as Comissdes Locais de Seguranca no Trabalho - CLST;

FEVI - levantar as necessidades de capacitacin;

KXV - instruir & acompanhar a licenga para qualificagao profissional;

FXKIX - propor e incentivar praticas que propiciem a producéo e registro de conhecimento entre os servidores;

XL - oporfunizar e oferecer espagos para comparilhamento e socializagio do conhecimento adquirido entre os servidores;
XLI - incentivar as capacitacies em servico baseado na troca de conhecimento e experiéncias entre o0s servidores:
KLII - elaborar impaclo de acréscimo nas despesas com pessoal & encargos sociais;

XL - planejar & avaliar orgamento da despesa de pessoal @ encangos sociais;

KLIV - fazer langamento e conferéncia da prévia de pagamento das informactes de pessoas no sislema informalizado;
XLV - analisar e aprovar a folha de pagamenio;

KLV - cancelar pagamentos;

XLV - efetuar confrole orgamentario da despesa de pessoal & encargos sociais.

XLV - descontar faltas n&o justificadas;

KLIX - genr sistema informatizado de gestéo de pessoas;

L - planejar e medir indicadores de pessoal.

Subsecao

[Da Geréncia de Apoio Logistico

Art. 20 A Geréncia de Apoio Logistico lem como missao execular os processos de senvigos gerais, lransportes, paltimonio, materiais,
competindo-lhe:

| - levantar & consolidar a necessidade de aquisicio referente a servicos gerais e solicitar aguisico;
Il - gerir o consumo de agua, energia elélrica e telefonia fixa & movel do drgdo ou entidade;

Il - manter quadro aflualizado dos locais, dimensoes e guantitativo de servidores necessarnos a execucao dos servicos (Vigildncia e Limpeza);
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[V - levantiar e consolidar a demanda de consumo de combustivel do drgdo ou entidade;

W - gerir e prover servicos de transporte, propondo solugdes para conciliar os mélodos de trabalho nas diferentes regides de atendimento;
Y| - gerir o uso da frola;

Wil - realizar a gestéo de combustivel;

Wil - monitorar as informacgdes de abastecimento de combustivel do drgdo ou enfidade;

I¥ - manter cadasiro alualizado da frota de veiculos proprios e terceirizados do drgdo ou entidade;

X - levantar e consolidar a necessidade de aquisicio de bens permanentes e solicilar aguisicao;

Xl - realizar o recebimento fisico de bens permanents;

Xl - realizar incorporagdo de bens permanentes;

K - realizar a movimenlagio de bens permanentes;

XIV - auxiliar a comissao de inventario na elaboracao do inventario fisico e financeiro dos bens moveis pertencentes ao drgdo ou entidade;

XV - programar, organizar, controlar 2 executar as alividades relacionadas ao patriménio imobiliario, conforme normas e procedimentos 1&cnicos
eslabelecidos pela SEPLAG e pela legislagio vigente;

XV - manter sob sua guarda e responsabilidade todos os projelos referentes as edificacies de imaveis de sua responsabilidade:;

KNI - apresentar dados e prestar informagoes para atender audilorias, diligéncias ou consullas, dentro do prazo eslabelecido, a Secrelana de
Estado de Plansjamenlo e Geslao e aos orgéos ou enlidades de controle inferno e exlemo:;

XV - manter cadastro atualizado dos imoveis locados, bem como, controlar e registrar os gastos mensais com aluguel de imaveis;
KI¥ - organizar, manter cadastro e registro do palrimdnio imobiligrio sob sua responsabilidade;

XX - encaminhar 4 Secretaria Adjunta de Patrimdnio e Servigos com todos os documentos necessarios a efetivacio da averbacio na matricula,
guando da realizacdo de novas construcoes e ampliagdes da estrutura fisica, em imoveis que lhe estejam afetados;

¥ - manler sob sua guarda e responsabilidade copia dos documentos, litulos e processos relalivos ao patriménio dos quais detenha o dominio
OU posse;

XX - providenciar as regularizacoes documentais imobilianas, fornecendo subsidios para os atos legais relativos ao registro imobilidrio dos
imaveis adquiridos ou desapropriados no s2u interesse;

FX - reunir os elementos necessarios aos procedimentos judicials destinados & defesa do patnmdnio imobiliano, quando necessario;

XX - providenciar, perante 2 municipalidade, o alvara de localizacio e funcionamento, a imunidade de IPTU dos imoveis sob sua
responsabilidade;

HEN - auxiliar na realizagdo do inventario anual dos bens imoveis e encaminhar aos selores responsaveis do orgio ou entidade e & Secretaria

Adjunta de Palrimonio e Servicos/SEPLAG;

KXV - levantar a necessidade de aquisicio de bens de consumo e solicitar aquisicio;
FEMI - realizar recebimento de bens de consumo fisicamente;

KXV - realizar incorporag@on de bens de consumo;

¥XIX - atender as requisigies de bens de consumo;

HX - realizar a movimentac@o de bens de consumo por transferéncia

KX X - realizar descarte de bens de consumo obsolelo;

KX X - orientar e coordenar os processos de bens de consumo e permanente;

FXXI - orientar e coordenar os processos de senvicos gerais;

KXV - orientar e coordenar os processos de gestdo de transports;

XXXV - orientar e coordenar os processos de gestio dos bens imoveis:

HXXVI - orientar e validar a elaboracio do Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aguisicio de bens ou servigos;
OOV - orientar & acompanhar a fliscalizacdo de contratos da drea de atuacéo:
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FOVI - orientar & coordenar os processos de bens de consumao & permanente;

HNXIX - orientar e coordenar os processos de gestdo dos bens imdveis;

XL - orientar e validar a elaboragio do Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisigéo de bens;
XLI - ariemtar e acompanhar a fiscalizacio de contratos da drea de atuacio.

Secdo I

Da Coordenadoria Financeira & Contabil

Art. 21 A Coordenadoria Financeira tem como missao coordenar e gerir 0s processos financeiros para assegurar o eguilibrio financeiro e a
correta evidenciagio dos direitos & obrigagies financeiras da organizacio da unidade orgamentaria, competindo-lhe:

| - coordenar o registro dos alos e falos da gestdo orgamentéria e patrimonial, de acordo com as orientacies emanadas do drgdo central do
siztema de conlabil;

Il - elaborar o plangjamento contabil setorial, entendido como & verificagio do grau de aderéncia dos atos e fatos resultantes da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial ocorrida na unidade Jurisdicionada com as contas que compde o Plano de Contas dnico do Estado;

Il - coordenar e orientar o registro e a elaboracao dos relatérios contabeis, assequrando a corregdo dos registros no sistema FIPLAN:
[V - promover & homologar a conciliagdo das contas contabeis com as disponibilidades no banco;
W - subsidiar o drodo central de contabilidade a efetivar a conciliacio bancaria da conta dnica;

V| - coordenar & controlar a execucdo dos registros necessarios para evidenciar a siluagio e da composicdo patrimonial da Unidade
Jurisdicionada;

Wll- coordenar a elaboracio das demonstracies contdbeis e coordenar o encaminhamento dos demais relatdrios destinados a compor a
prestacio de conlas mensal e anual da Unidade Jurisdicienada acs Orgaos de Controle Interno & Externa;

Wil - coordenar e acompanhar a conformidade contabil & documental da unidade orgamentaria;

|¥ - coordenar & orientar a elaboragdo da programacgdo e a execucio financeira, promovendo as intervencies necessarias guando delectadas
tendéncias ou siluages gue compromelam o equilibrio das finangas do drgéo;

X - elaborar o fluxo de caixa e encaminhar para aprovacao;

Xl - implementar as politicas e praticas de gestao financeira;

Xl - mapear os riscos financeiros e fiscais, propondo medidas e solugdes para mitigagdo, controle e supressao de tais eventos;
Xl - coletar e disponibilizar informacdes sobre oz indicadores ao nivel estralégico:

XIV - supervisionar a transmissaon de pagamentos ao agente financeiro;

XV - elaborar cendrios da siluacio dos contratos quando houver revisdo da programacao financeira para menar;
¥V elaborar contratos de alienagao;

XV - efetuar cobrangas;

KV emitir boletos,

XI¥ - acompanhar contratos & pagamentos.

Subsecao |

Da Geréncia Financeira

Art. 22 A Geréncia Financeira tem como missio executar a programacao financeira e o fluxo de caixa através da correta e tempestiva geragao
dos documentos necessarios a consecucio das atividades tipicas do selor, competindo-lhe:

|- elaborar a programacae financeira nos limites dos letos estabelecidos pelo Orgao Central:

Il - exercer o acompanhamenio e controle da programacio financeira, promovendo intervengdes em situaces que comprometam o equilibrio
financeiro, requerendo blogueio orgamentario na hipdtese de frustracdo definitiva de fonte de receita financiadora das despesas da unidade
orgamenltaria;

[ll- elaborar e manter atualizado o fluxo de caixa, adotando providéncias para garantir o equilibrio entre fontes de receilas e despesas vinculadas
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e viabilizar o cumprimento da programacan financeira nos limites dos tetos estabelecidos pele Orgdo Central;

[\ - identificar e reqistrar os ingressos de recursos financeiros na unidade orcamentaria, adotando providéncias para assequrar o repasse em
tempo habil;

W . realizar a liguidagéo e pagamento das despesas programadas, aferindo sua conformidade de acordo com as legislagies vigentes;
Wl- controlar a execucio financeira, de acordo com as orientagbes emanadas do orgdo central do sistema financeiro.

Subsecao

Da Gerénecia Contabil

Art. 23 A Geréncia Contabil tam como missao realizar o registro sistematico e tempestivo de atos e fatos financeiros & patimoniais verificadas no
ambito da unidade orcamentaria, cujas competéncias s&o;

| - realizar a concillacio contabil do movimento bancario e financeiro de todos os valores disponibilizados & despendidos:
[l - promover a regularizacio de toda & qualyuer inconsistiéncia ou irregularidade apontadas pela conciliacio bancaria;

Il - elaborar & prestacio de contas mensal e anual, observadas o ordenamenio juridico, a5 boas praticas da profissdo, as diretnzes
organizacionais e as direlrizes do orgao central;

[V - produzir as informages necessarias para o cumprimento das obrigagdes acessorias e principais relativas aos encargos sociais e fiscais a
Receita Federal do Brasil e as Prefeituras Municipais e oulras entidades a que a entidade a que representa por forga da natureza da atividade
desenvolvida & obrigada a manter cadasiro;

W - analisar as preslagies de contas de suprimento de fundos no ambito da unidade orgamentaria;

Y| - subsidiar as tomadas de contas anuais e extraordinarias dos ordenadores de despesas e dos demais responsaveis por dinheiro, bens e
valores dos drgdos subordinados;

Wil - cerlificar os registros dos atos e falos de execucio orcamentaria, financeira e patrimonial incluidos no sistema FIPLAN e a existéncia de
documentos habeis que comprovem as operagies;

[¥ - verificar se os registros dos atos e falos de execucdo orgamentaria, financeira e patrimonial efetuados pela Unidade Gestora foram
realizados em observancia as normas vigentes:

¥ - realizar a conformidade contabil dos registros dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e palrimonial praticados pelos ordenadores de
despesa e responsavels por bens piblicos, no ambito da Secretana e das entidades vinculadas;

Xl - documentar aos setores competentes sobre qualquer irregularidade nos langamentos efeluados na Unidade Gestora Executara, bem como
nos processos de licitagdo, dispensa, inexigibilidade. suprimento de fundos e demais;

Xl - elaborar e disponibilizar as informagdes contabeis legais, bem como as solicitadas pela gestao;
X - realizar a correta classificagdo e registro contabil dos ingressos de recursos financeiros apurados no Smbito da secretaria;
KIV - efetuar o integral registro de todes os alos polenciais, inclusive contratos & conveénio;

XV - oriemtar e controlar a execugio do registro contabil no Ambito da secrelaria sistémica, promovendo no fempo oporiuno acies necessarias
para agsegurar lempestividade, adequacie e completude, observando as direlrizes & orientagdes do Orgao Contabil Central do Estado:

KNI - proceder ao levantamento & a correla escrituragdo dos exigivels e realizavels da unidade orgamentaria, inclusive, promovendo as acbes
necessanas para a correla avaliacio de seus componentes e provisio de perdas;

¥V - definir & controlar a execucio do conjunto de acies necessdrias para regularizar pendéncias de cardter contabil, apontadas pelos Orgaos
de Confrole, no ambito da unidade orgamentaria;

XV - validar a carga inicial do orgamento, de restos & pagar e saldo contabeis, em confraste com a legislagio vigente & orientagdes do orgao
central de contabilidade;

XI¥ - garantir o sincronisma das informactes contabeis com a dos demais sislemas de gestao plblicos ndo integrados ao sistema contabil oficial.
Subsecao IV
Da Geréncia de Orgamento e Convénios

Art. 24 A Geréncia de Orgamento & Convénios tem como missdo monitorar, avaliar e realizar as alividades de programacio e execugio
orgamentaria, bem como gerir os convénios, visando & capacidade financeira e operacional do Instituto de Terras de Malo Grosso, competindo-
Ihe:
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| - padicipar da elaboracio da proposta orcamentaria setorial;

Il - promover a articulagdo dos processos de trabalho da LOA no ambito do drgéao ou entidade, em conjunto com o NGER;
Il - dar supore na classificacio orcamentaria das despesas e suas fontes de financiamento na elaboracao da LOA:

[V - identificar o valor das despesas de caraler obrigatdrio e continuado para elaboragio da proposta orgamentaria setorial;
W - apoiar e prestar orentacdes técnicas e normativas na elaboracio da Lei Orgamentaria - LOA;

VI - efetuar ajustes e consolidar a proposta orgamentaria setorial, em conjunio com o NGER.

VIl - efetuar a conferéncia inicial do Orgamento no Sistema Fiplan, em cada exercicio financeiro e informar & Secretaria de Estado de
Planejamento e & Secretaria de Estado de Fazenda;

Wil - acompanhar a execugdo orgamentaria selorial ao longo do exercicio financeiro;
|¥ - prestar informagoes sobre a siluagdo da execucdn argamentaria setorial;
¥ - analisar a necessidade, perlingncia e o tipo da suplementagio orcamentaria, antes da solicitacio de abertura de crédito adicional & SEPLAM;

Xl - proceder ajustes no aorcamento setoral, ao longo do exercicio financeiro, apos ser feita andlise prévia da necessidade da suplementacio,
alravés da solicitago de créditos adicionais e de alleracio de indicador de uso;

Xl - solicitar liberagio de blogueio orcamentario;
Xl - consolidar e disponibilizar informacies e relaldrios gerenciais sobre a execucdo das agies e programas da unidade satonial,

¥V - alimentar anualmente as informagdes e avaliagbes da execugio orcamenltaria setorial de cada programa e acéo no madulo do Relalorio de
Avaliagao Governamental (RAG) do FIPLAN;

XV - fornecer informacdes ao controle interno na elaboracio do Relatdrio de Gestao Anual:

KNI - zelar pela legalidade dos alos relalivos a execugio da despesa selonal;

XV - propor normas complementares e procedimentos padrdes relalivos a sua area de aluacgao;
KM - alestar a conformidade de seus processos,

XI¥ - elaborar a projecdo e acompanhar a realizagio das receitas proprias da unidade setorial;
XX - emitir Pedido de Empenho - PED.

XX - providenciar a publicacio e registro do termo de convénio firmado com os proponentes;
XX - analisar prestacies de contas dos convénios bem como da aplicacio dos recursos.

KX - alimentar o SIGCOM com os dados do convénio assinado;

XXV - elaborar as prestagies de conlas, em conjunto com as dreas técnicas e demais unidades dos drgdos e entidades, encaminhando-as ao
Grgdo concadente.

KXV - inserir o plano de trabalho, elaborado pela area finalistica do drgéo ou entidade, no sistema SIGCON;

XXV - elaborar minutas do termo de cooperacio e respectivas aditivos:

FEMI - registrar as informagdes referentes & celebragao, execucio e prestacio de contas das cooperagies e respeclivos adilivos no SIGCON;
FXVI - prestar informaces relalivas aos lermos de cooperacio celebrados pelo drodo ou enfidade;

KEIX - manter arquivos sobre os termos de cooperagao e demais documentos deles decomentes;

XXX - providenciar o registro dos termos de cooperagao e respeclivos aditivos junto aos drgdos de controle.

Secdo

[Da Coordenadoria Tecnologia da Informagao

Art. 25 A Coordenadoria de Tecnologia da Informacgdo tem como missdo coordenar, implantar @ manter praticas e solugbes tecnologicas
glinhadas &s necessidades organizacionais e as politicas estaduais de tecnologia de informacgao no INTERMAT. competindo-lhe:

| - promover o alinhamento e integrac&o entre as esfralégias organizacionais, o sislema de informacies, os planos setorials e em parceria e os
recursos de Tl requeridos para o cumprimento da miss&o instilucional, o alcance da visdo de fuluro e dos resullados propostos pela organizacio;
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Il - promover o alinhamento da area de Tl do INTERMAT com SEITI -Sistema Estadual de Informagio e Tecnologia da Informacio,
contemplandno & gestdo da infrasstrutura e coneclividade, desemnvolvimento & implantagdo de soluges de software, desenvolviimenta e
implantacio de soluges em geoprocessamento, desemvalvendo 2 implantacdo de solugdes em Bl e implantacio e gestio de politicas de
seguranga da informagio com miligag&o e contingenciamento de riscos;

Il - monitorar a efetividade do modelo e dos contratos de terceirizacio dos servicos de tecnologia da informacao:

[\ - orientar execucio das politicas e diretrizes de tecnologia da informacio, integrando e alinhando as necessidades instilucionais contidas no
planejamento estralégica, nos planos de trabalho e no portfdlo de projetos do argao;

W - coordenar soluges, plataformas e servigos providos por recursos computacionais gue ¥©m como objelivo possibilitar a obtencéo, o
armazenamenlo, fornecimento e o acesso a dades e informagdes requernidas pelo Orgao:

Wl - promover a prospeccdo das inovagdes lecnologicas e solucbes relalivas & sua area de aluagdo, favorecendo o desenvolvimento
organizacional e a prestagio de servicos ao cidadéo;

VIl - estruturar os Planos de TI do Orgdo, contemplande acies manutencao e investimentos:

VIl - promover as parcerias institucionais para implementagio do plano de trabalho de T do Orgao, monitorando a implementacio, os
entregaveis e resultados acordados;

|¥ - coordenar a prestacao de servigos, seguranca da informagao, infraestrutura & o fomecimento de sistema de informagies e solucdes de TI,
bem como a gestdo de riscos e a qualidade no atendimento &s necessidades organizacionais;

¥ - homologar a execuciio dos Projetos de Tl do Orgao:;
¥ - viahilizar a execucio dos Projetos de Tl do Orgéo.
Subsecao |

Da Geréncia de Infraestrutura e Servigos de Tl

Arl. 26 A Geréncia de Infraestrutura e Servicos de Tl tem como missdo gerenciar @ manter infraestrutura tecnologica e de servigos para suporlar
o Sislema de Informagdes, plataforma, e solugbes corporativas de Tecnologia da Informagio, competindo-lhe:

| - propor & consolidar no Planejamento de T, em solugdes de infraestrutura e servigos regueridos para o cumprimento da missao institucional,
alcance da viséo de futuro e dos resultados propostos pela organizacao;

Il - gerenciar & monitorar a disponibilidade, pedormance e capacidade de recursos de infraestrulura tecnoldgica de datacenter para manter a
plataferma de tecnologia do Orgao em produgao;

Il - gerenciar e monitorar recursos e solugGes de comunicagdo, processamento e armazenameanio de dados, software basico, banco de dados e
senvidor de aplicacéo;

[V - promover e disseminar & gestdo de servigos, preslar servigos de atendimento e suporle técnico em Tl & manter central de servigos como
ponto Onico de entradas de demandas de TI;

W - prospectar inovactes, boas praticas, gestdo do conhecimento e solucBes lecnoldnicas para homologacio e composicio de portfalio de
projetos:

V| - implementar & gerenciar a seguranga da informacio no gue tange a infraestrutura, redes, servidores e solugies.
Secio |V
Da Coordenadoria de Protocolo & Arquivo

Art. 27 A Coordenadoria de Profocolo e Arquive t2m como miss&o coordenar a implementacio da Politica de Gest&o de Documentos no ambito
do INTERMAT, bem como coordenar & orientar os processos de trabalho das Unidades de Protocolo & Arquivo, competindo-lhe:

| - planejar & gerir as atividades de gestdo documental - Protecolo & Arguivo;

Il - orientar a aplicacdo dos instrumentos lécnicos de gesldo documental, como o Codigo de Classificagdo de Documentos, Tabela de
Temporalidade de Documentos e formulanos padries, em conformidade com o Manual de Procedimentos Técnicos de Geslao de Documentos
do Estado:

Il - atualizar o Codige de Classificagio de Documentos & a Tabela de Temporalidade de Documentos, juntamente com o Crgao Central, sempre
Que Necessarno;

[V - acompanhar a eliminacio dos documenlos que ja cumpriram os prazos de guarda, em conformidade com a legislacio vigenle;

W . manter atualizada a Comissdo Permanente de Avaliagio de Documentos - CPAD;
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V| - acompanhar os indicadoras de gestio de documentos e adotar medidas comretivas.
Subsecao |
Da Geréncia de Protocolo

Art. 28 A Geréncia de Protocolo term como miss8o gerir as atividades e o sistemna de regisiro e controle de tramile de documentos, competindo-

Ihe:

| - classificar, registrar, autuar, tramitar, informar e distribuir os documentos;

Il - gerenciar & monitorar o Sistema Informatizado de Protocolo;

[Il - treinar o= usuarios para operacionalizar o Sistema Infarmatizado de Protocolo;

[\ - disseminar as normas e procedimentos técnicos relativos aos procedimentos para instrugio processual;
W - orientar a realizagio do inventario fisico de documentos nas unidades do dmao;

VI - acompanhar os indicadores de gestio do protocolo e adotar medidas coretiva.

Subsecao

Da Geréncia de Arguivo

Art. 29 A Geréncia de Arquivo tem a miss&o de gerir o conjunto de procedimentos e operacdes técnicas referentes & avaliac@o, preservagao,

organizacdo e arquivamento de documentos, em fase corrente e intermediana, visando a sua eliminacdo ou recolhimento para guarda
permanente, competindo-lhe:

| - orientar as unidades do orgdo sobre o arquivamento dos documenios no Arquive Comenle e a transferéncia para o Arquive Intermedigrio ou
recolhimento para o Arguivo Permanente;

[l - arquivar os documentos no Arquivo Intermediario e Permanenta;
Il - proceder a eliminagio dos documentos que ja cumpriram os prazos de guarda, em conformidade com a legislagio vigenle;
[\ - colabarar na atualizacio do Codigo de Classificago de Documentos e a Tabela de Temporalidade de Documentos, sempre que necessario;

Y - disseminar as normas e os procedimenios que regulam sobre o fralo da massa documental, seja por meio fisico ou eletronico, garantindo a
conformidade no uso e o sigilo requerido;

V| - acompanhar os indicadores de gestio arquivistica e adotar medidas corretivas.
CAPITULO VI

DO MIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

Secdo |

[Da Coordenadoria de Regularizacdo Fundiana Urbana

Ait. 30 A Coordenadoria de Regularizacio Fundidria Urbana tem como missdoe coordenar as acdes de regularizacao de nicleos urbanos
informais situados no ambito do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - acompanhar o cumprimenio das normas e dos procedimentos administrativos adotados no processo de regularizaco fundiaria urbana;
Il - endossar os pareceres e manifestagies emilidos pelas unidades subordinadas;

Il - fazer a distribuicio dos processos 4 geréncia’setoriécnico compeatente;

I\ - programar as alividades de visita “in loco”, gue visem o estudo socio econdmico em processos de regulanzagao urbana;

W - formular & acompanhar planos, programas € agdes govemamentais e seus respeclivos orgamentos;

VI - atender & orientar o cidadio quanto aos servicos prestados pelo drogdo fundidrio no gue tange a area urbana;

Wil - determinar a realizagéo de vistorias e elaboragéo de relatdrios sobre a situagio social, econdmica e fundiaria de areas urbanas;

Wil - recomendar a obtencdo e a destinagio de leras quando constatado a sua viabilidade, por meio de vistorias “in loco” e relatdrio técnico &
social de interesse plblico em assentamentos urbanos.

|¥ - coordenar as agies de Regularizagdo Fundiara Urbana em dreas de competéncia do INTERMAT;
X - administrar o banco de dados de informacies referente as competéncias da Diretoria, mantendo-as alualizadas:
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X - subsidiar a Diretoria de Regularizacdo Fundiaria Urbana no planejamento de agdes;

Xl - apoiar os municipios na promogan de acies de regularizacio fundidria urbana;

XIII - elaborar projetos ou afins para caplacio de recursos visando & promogao de acdes de regularizacdo fundigria urbana;
XIV - formular, conjuntamente com o setor financeiro, o planejamento arcamentario para execucdo das atividades da DIRFU.
Subsecdo |

Da Geréncia De Mobilizagiao

Art. 31 A Geréncia de Mobilizacio tem come missio execular as atividades de mobilizagao & cadastramento social de niclsos urbanos informais,
competindo-lhe:

| - elaborar parecer socioecondmico relacionados 4 processos de regularizacso fundiaria urbana;

Il - realizar levantamento de dados e informagdes que permitam a caraclerizagdo da situagdo do local onde se pretende realizar a regulanzagao,
Il - fazer o levantamento socio econdmico das familias ocupantes do objeto da regularizacao fundiaria;

[V - prestar informagdes & comunidade acerca do projelo de regularizagio desenvolvido;

W - mobilizar a comunidade de modo a assegurar a parficipacio nos projetos de regularizagdo gue lhes s30 afetos.

Subsecao I

[Da Geréncia De Projetos Urbanisticos

Art. 32 A Gergncia de Projetos Urbanisticos tem como misséo elaborar os projelos fundiarios urbanos, competindo-lhe:

| - elaborar andlise das pegas l&cnicas, andlise cadasiral e vistoria técnica relacionado a processos de regularizacio fundiria urbana, bem como
inserir na Base Cadastral Fundiaria todas as informacgées pertinentes aos itens da analise;

Il - analisar as solicitagdes das prefeiluras para realizacio de termo de cooperacio lécnica com o INTERMAT para realizacio de agdes de
regularizacio urbana;

Il - fiscalizar e controlar 2 execucdo de alividades técnicas de levantamento topografico realizado por terceiros efou decorrentes de convénios
celebrados com oulros entes, que visem & regularizagao urbana;

[\ - apoiar as prefeiluras na realizacio de agdes de regularizagdo urbana em que exista lermo de cooperagio.
Subsecao
Geréncia da Carteira Fundiaria da Extinta COHAB

Art. 33 A Geréncia da Carteira Fundiaria da Extinta COHAB tem como missio executar atividades de regularizacio fundiaria urbana dos imaveis
da extinta Companhia de Habitacio Popular de Malo Grosso - COHAB, competindo-lha:

| - realizar analise documental nos processos de regularizacao fundiaria urbana dos imoveis da extinta COHAB,

[ - emitir manifestagdes juridicas nos processos de sua competéncia,

Il - manter atualizada as planilhas de controle das regularizagies de sua compeléncia;

[\ - analisar & emitir as declaracies de quitacio das unidades imobilidrias dos imdveis da extinta COHAB:

W - realizar os procedimentos necessarios para a emissio de baixa de hipoteca junio a Caixa Economica Federal;

Wl - acompanhar os procedimentos de registro e averbacio das regulanizagies fundianas dos imdveis da extinta COHAB junto aos carlorios
competentes, respondendo as nofas devolutivas por eles emitidas.

Secdo I
Da Coordenadoria de Regularizacao Fundiaria

Art. 34 A Coordenadoria de Regularizagdo Fundiaria tem como missdo coordenar as acbes de regularizagdo fundiaria em lerras pulblicas
Estaduais, exceto Projetos de Assentamento, de acordo com as normalivas lécnicas vigentes, competinda-lhe:

| - propor, planejar, coordenar & supenvisionar as atividades técnicas de Topografia, Cartografia, Geodésia, Cadastro Técnico, Fologrametria,
Sensoriamento Remoto, Geoprocessamento e areas afing aplicadas a questao fundiarna em Glebas Estaduais;
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|| - fiscalizar e orientar as unidades subordinadas quanto ao desenvolvimento dos semvigos t&cnicos fundiaros e de engenharia e ao cumprimento
das polilicas, direfrizes, normas e procedimentos técnicos a serem aplicados no processo de regularizacio fundiaria em areas de dominio do
Estado de Mato Grosso;

Il - orientar os trabalhos técnicos de Topografia, Cartografia, Geodésia, Cadastro Técnico, Fologrametra, Senscriamento Remoto,
Geoprocessamento e areas afins em consonancia com a legislagao vigente;

[V - emitir a Ordem de Servigo e programar as alividades de vistoria “in loco” gue visem identificar e caraclerizar a ocupacao, as benfeilorias e os
aspeclos lécnicos sobre a siluacio fundiaria, bem como a fiscalizagio dos trabalhos técnicos de Topografia, Cartografia, Geodésia, Cadasiro
Técnico, Fologramelria, Sensoriamento Remolo, Geoprocessamento e areas afins realizados nas unidades subordinadas;

W - realizar as vistonas, e elaborar os relatorios, os laudos e os pareceres 1&cnicos:
Wl - efetuar o caleulo da pauta da terra nos processos de regulanzagdo fundiania rural e urbana incidentes em areas publicas Estaduais;

VIl - formular, acompanhar planos, programas e aces governameniais e seus respectivos orcamentos, de maneira a dar efetividade an
desenvolvimento dos servicos t&cnicos fundiarios e de engenharia, bem como implementar mecanismos de controle de sua execucin.

Subsecao |
[Da Geréncia de Reqularizacéo Fundiaria Rural

Arl. 35 A Geréncia de Regularizagio Fundiana Rural lem como miss&o realizar a analise de pegas, andlise cadastral e liscalzacéo do
levantamento referente aos processos de regularzagso fundiana e certiddes fundiarias, competindo-lhe:

| - executar & controlar as atividades de levantamento topografico em terras devolutas ou presumivelmente devolutas ou glebas, para
discriminacéo, medigdo, delimitacdo e demarcacao, bem como confeccionar suas pecas &cnicas - memonais deschitivos e plantas - para fins de
arrecadagio fundiaria ou destinacio:

Il - fiscalizar e controlar a execugao de atividades técnicas de levantamento topografico realizado por lerceiros e'ou decomenles de conveénios
celebrados com outros entes, que visem & regularizagao fundiaria rural em glebas;

Il - efetuar a analise de pecas técnicas e andlise cadasiral de aulos de medic&o de processos de regularizacao fundiaria rural, certiddo fundiaria,
permuta, averbacio judicial, protesto, contraprotesto, etc. bem como inserr na Base Cadastral Fundidria todas as informactes perlinentes aos
itens da analise;

[\ - realizar vistoria t&cnica nos processos de regulanzacéo fundiana rural, certidao fundiaria, pericia judicial, elc.;

W - manter intercambio com drgdos e enlidades envolvidas com as guestdes fundiaria e agraria relacionadas as alividades desenvolvidas na
unidade;

V| - pesquisar, selecionar e desenvolver métodos & processos (écnicos a serem aplicados no aprimoramento da execucdo das atividades
fundiara e agrana relacionadas &s atividades desenvolvidas na unidade.

Secao
[Da Coordenadoria Agraria

Arl. 36 A Coordenadoria Agraria tem como miss&o coordenar as acies das atividades agrarias e fundidrias nos assentamentos estaduais, de
acordo com as normativas técnicas vigenles, competindo-lhe:

| - planejar & coordenar em articulacio com as geréncias subordinadas as acbes em projetos de assenlamento rurais;

Il - acompanhar o cumprimento das normas e dos procedimentos administrativos a serem adolados nos de projelos de assentamento rurais do
Estado:

Il - analisar preliminarmente os processos de projetos de assentamento rurais e fazer a distribuicio dos processos as unidades subordinadas;

[V - promover inicialivas e estralégias direcionadas ao desenvolvimenlo socioecondmico, volladas &s comunidades rurais e aos assentamentos
rurais do estado;

W - providenciar estudos fundiarios e socioecondmicos que possam vir a subsidiar a oblengio de terras pelo Estado, a regularizacio fundiaria
pelo INTERMAT ou a criacio de projetos de assentamento rurais;

Wl - recomendar & oblengio e a deslinacio de lerras quando constalado a sua viabilidade, por meio de vistorias “in loco” e relataro técnico e
social de interesse pablico.

VIl - programar as alividades de visita social, que visem o cadasiro, & selec@o, a entrevista, a inclusdo ou exclusdo de beneficirios da politica
fundiaria e agraria;

Wl - supervisionar as vistonas realizadas pelos sernvidores vinculados a sua coordenadoria, bem como no &mbito de suas competéncias;
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|¥ - providenciar a tomada de agGes administrativas e judiciais no que se refere 4 posse indevida de dreas rurais ou de loles em assentamentos
rurais;

X - formular e acompanhar planos, pregramas e acies govermamentais e seus respeclivos orgamentos, de maneira a dar efetividads &s politicas
fundiara e agrana. bem como implementar mecanismos de controle & dar publicidade as informagdes de interesse publico;

Xl - prestar atendimento ao pldblico e realizar acies e trabalhos voltados & informacio e a conscientizacio de familias e trabalhadores rurais no
gue se referir aos seus direllos e deveres;

Xl - administrar a base de dados e de informagdes fundiaras e socials referentes as competéncias da Coordenadaria Agraria. mantendo-as
atualizadas:;

K - emitir a Ordem de Servico e programar as atividades de vistoria “in loco™ gue visem identificar e caraclenzar a ocupacdo, as benfeilorias e
o5 aspeclos lécnicos sobre a sitluacdo fundiaria, bem como a fiscalizagdo dos trabalhos técnicos nas areas alins realizados nas unidades
subordinadas;

XV - eletuar o calculo do valor da terra nos processos de regularizacio fundiaria incidente nos perimetros de assentamentos gue s2jam
enguadrados como onerosos.

Subsecao |
Da Geréncia de Assentamentos

Art. 37 A Geréncia de Assentamentos tem como missio execular as alividades de regularizagio fundiara nos assentamentos estaduais,
competindo-lhe:

| - implantar e aperfeicoar as diretrizes e normas aplicdveis aos programas e projetos de regularizacio fundiaria nos Assentamentos Rurais:
Il - elaborar conjuntamente com outras unidades estudos e analises de anteprojetos e projetos de regularizagio fundiaria rural;

Il - propor dreas prioritanas para implementacio e desenvolvimentio de projetos de Assentamentos;

I\ - acompanhar a realizagio de vislonas “in loco” e a elaboragao de laudos de identificacio fundiaria - LIF;

W - elaborar & emilir nolas e pareceres lécnicos a respeilo da situacéo fundiaria de processos de regularizacio fundidarna em projetos de
assentamento;

Wl - cumprir & zelar por acordos e confratos relacionados & implantagao e ao desenvolvimento de processos e projelos de regularizacio fundiaria
rural;

Wil - propor, executar & acompanhar as politicas para implantacao fisica de projetos de assentamenta;

Wl - fernecer apoio #&cnico & administrativo necessarios a implantacio e ao desenvolvimento dos projetos de Assentamento no Estado de Mato
Grosso;

|¥ - prestar atendimento ao plblico e aos beneficiarios das politicas fundiana e agrarna;

¥ - manter atualizadas as informagdes relacionadas aos beneficiarios da politica fundiaria e agraria no drgdo e também perante os demais
orgaos compelentes;

Xl - fomentar iniciativas voltadas a formacio, capacitacdo e qualificacio de trabalhadores rurais, de assisténcia técnica e exlensio rural, e de
organizacio do sistema de producao familiar em projelos de assentamenta.

Xl - promover a articulagio com orgdos governamentais e com selores da sociedade civil organizada visando implementar politicas e agdes que
contribuam para a regularizagao fundidria e ambiental em projetos de assentamento;

XIII - realizar analise técnica e cadastral de processos de regularizago fundiana incidentes no perimetro de assentamento estaduais;

KV - fiscalizar e controlar a execugdo de alividades 1&cnicas realizadas por terceiros e ou decomentes de convénios/lermos de cooperagéo
celebrados com oulros entes, que visem & regularizagao fundidria de assentamentos rurais.

Subsecao
Da Geréncia Social

Arl. 38 A Geréncia Social tem como missio execular as atividades de mobilizacio e cadastramento social visando a equidade e justica social
gue assequre a universalidade de acessos aos bens e servicos relalivas aos programas sociais e politicas fundiarias nos assentamentos e
demais areas rurais de interesse do Estado de Malo Grossao, competindo-lhe:

| - programar, administrar, execular & repassar em conjunto com demais setores do Institulo de Temras os servigos sociais e fundidrios
assegurados institucionalmente;
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|| - cadastrar & acompanhar os trabalhadores rurais assistidos pelo Instituto de Terras de Mato Grosso;
Il - acompanhar e desenvolver de forma multidisciplinar na construgéo e formagao de novos projetos de Assentamento Estaduais;

[\ - elaborar estudo & parecer, de natureza nao juridica, socioeconémico relacionado a processos de regularizacio fundiaria em Assentamentos
Estaduais e em processos de Regularizacio Fundiaria gratuita por interesse social.

W - realizar levantamento de dados e informagdes gue permilam a caraclenzacgio da siluagdo local onde se pretende realizar a regularizagéo
fundiaria;

V| - elaborar levantamento socioecondmico das familias ocupantes de areas, fruto da regularizagio fundiaria, dentro e fora dos Projetos de
Aszentamento;

VIl - esclarecer ans usudrios, ao iniciar o trabalho, sobre os objetivos & a amplilude de da atuacio profissional do servico social. Prestar
informagdes & comunidade acerca do projeto de regularizagao a ser desenvolvido;

WIII - mobilizar a comunidade de modo a assegurar a parlicipacio e garantia de dirgilos nos projelos de regulanzacio que lhes sao afelos.
Secdo IV
Da Coordenadoria de Acervos Fundidrios e Emiss&o de Documentos

Art. 39 A Coordenadoria de Acervos Fundiarios & Emissdo de Documentos tem como missde a guarda & manutengio do Acenvo Fundiario da
Autarquia, bem como coordenar a emissao de Tilulos, Cerliddes e Documentos emitidos pelo pela Autarquia. competindo-lhe:

| - coordenar e supervisionar as alividades de organizacdo, inventario, guarda e manutengdo dos documentos fundidrios no acervo do
INTERMAT:

| - coordenar e supernvisionar as atividades de emissao de Titulos e Cerliddes mediante andlises, pareceres e encaminhamentos das diretorias
fundiarias rural, urbana efou UNIJUR;

Il - coordenar e supervisionar as atividades de emissao de Documentos emilidos pelo INTERMAT;

[V - alender & monitorar as demandas referentes a4 emissio de informacdes sob a custodia da Coordenadoria de Acervo Fundiario;
W . promover o inter-relacionamento com Arquivo Pldblico com vistas ao intercAmbio e & integracio sistémica de alividades:

V| - adotar as medidas necessarias para a conservacio e prolecéo do Acervo Fundiario;

Wil - definir & coordenar estratégias para o estabelecimento de condicies adeqguadas de armazenamento, guarda e manutencio do Acervo
Fundigrio;

Wil - coordenar e orientar o acesso as informagdées do acerva em atendimento as unidades demandantes;
Subsecdo |
Geréncia de Emissao de Titulos e Decumentos Fundiarios

Arl. 40 A Geréncia de Emissio de Tilulos e Documentos Fundidrios t2m como miss&o operacionalizar as alividades de expedicdo de informacies
referentes ao acervo fundiario do INTERMAT, competinda-lhe:

| - conferir & confeccionar Certidao Fundiaria;

Il - conferir & confeccienar Titulo Definitiva;

Il - conferir e confeccionar D.LR.I. (Documento de [dentificagio de Registro de Imdvel);

IV - conferir e confeccionar Autenticidade de Documentos Fundiarios;

W - realizar retificacao no Titulo Definitive, mediante analise, parecer e encaminhamento da UNIJUR e/ou UNITEC;

V| - efetuar, controlar & manter a guarda dos Livros de Registro de Titulo Definitive, Averbacio de Titulo Judicial e Certidao Fundiaria;

Wil - conferir informacdes e dados referentes ao Titulo Definitivo para subsidiar a expedicéo de Cerlidao Fundiana e outras correlatas, bem como,
realizar as devidas conferéncias;

Wil - efetuar averbagdo em livro proprio guando necessario;

[¥- efetuar o registro de cancelamento de tilulo definitive e/ou cerliddes mediante averbagdo administrativa instruida de analise, parecer &
encaminhamento da UNIJUR efou UNITEC.

Subsecao
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Geréncia de Acerva Fundiario

Art. 41 A Geréncia de Acerve Fundidrio tem como miss&o organizar, inventariar, @ manter a guarda dos documentos no acervo fundiano do
INTERMAT, competindo-lhe:

| - abrigar de forma técnica e ordenada o acervo fundiario do INTERMAT:

Il - guardar e preservar matrzes de microfilmes de seguranca;

Il - guardar e preservar a mapoleca;

IV - viabilizar o acesso ao acervo fundiario;

V' - gerenciar e preservar o acervo sob a sua guarda;

Wl - manter os documentos gue compdem o acervo fundidrio arquivado em conformidade com a normatizagio tEcnica;

Wil - efetuar relatario de buscas e pesguisa e complementacdo;

Wil - atualizar na Base Cadastral Fundiaria, o cadastro das informagdes literais conforme estudos e levantamentos no acervo fundiario;
|¥ - gerenciar o sistema de empréstimo do acervo fundiario;

¥ - orientar, promover e difundir a pratica das lécnicas de conservacio, objelivando a preservagio do acervo fundiario.

X - promover diagnostico fisico do acervo fundirio para o desenvolvimento de acdes;

Xl - proceder estudos e levantamentos no acervo fundiario para subsidiar os Irabalhos desenvolvidos pelos diversos setores do orgéo.
Secio V

Da Coordenadoria de Cartografia

Arl. 42 & Coordenadaria de Cartografia tem como miss&o a gestéo dos estudes cartograficos e geograficos do Estado de Mato Grosso, de forma
a favorecer as acgies de alualizacéo e manutencio dos Sistemas Estaduais de Informagdes Cartograficas e da Base Cadastral Fundiaria. e
disponibilizar informacies & sociedade, compeatindo-lhe:

| - coordenar, gerir a producio, alualizacio e disponibilizacido do Sistema Esladual de Informagdes Cartograficas, conforme padronizacgio dos
dados digitais e norma lécnica oficial;

[| - coordenar, gerir a produgén, alualizacdo e disponibilizag&o do Sistema Estadual da Base Cadastral Fundiaria, conforme padronizacio dos
dados digitais & norma técnica oficial:

Il - aprovar relatorios e manifestacies técnicas, producio de dados e analises para a atualizagio cartografica;

[V - aprovar relatdrios e manifestagies técnicas, produgdo de dados e analises para a confeccéo de mapas lematicos;
W - aprovar Parecer Técnico de Dados Carlograficos;

VI - aprovar Certidao do Domicilio Fiscal de Estabelecimentos Rurais:

Wil - aprovar Aleslado de Criagao de Municipio;

Wl - aprovar Alestado de Criac8o de Distrito;

I¥ - aprovar manifestacdes técnicas referentes a projetos de produgdo de novas informacies cartograficas.

Subsecdo |

Da Geréncia de Cartografia e Geografia

Arl. 43 A Geréncia de Carlografia e Geografia tem como missao gerir & manter atualizada a Base Carlografica do Estado de Malo Grosso,
desanvolver estudos tematicos e disponibilizar informagoes cartograficas e geograficas aos drgios de govemo e a sociedade & tlambém realizar
a Arrecadacao Fundiaria de terras devolutas, competindo-lhe:

| - elaborar, atualizar e publicar a Base Cartografica do Estado de Malo Grosso;

I - praduzir & publicar informacgdes cartograficas relacionadas & divisdo politico-administrativa do Estado de Mato Grosso;

Il - representar cartograficamente a divisdo politico-administrativa dos municipios do Estado, distritos e dreas legalmente protegidas;
[V - identificar inconsisténcias territorials entre limites municipais & propor medidas de ajustes;

W - identificar inconsisténcias territoriais de limites de areas urbanas & propor medidas de ajustes;
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V| - identificar inconsisténcias graficas no tragado de rodovias no territdrio do Estado e propor medidas de ajuste;

VIl - elaborar Cerlidas do Domicilio Fiscal de Estabelecimentos Rurals;

Wil - represantar & publicar infermagdes 1&cnicas dos meios socioeconémico, ambiental & integrados, em mapas do Estado de Mato Grosso;
|¥ - elaborar Alestado de Criagio de Municipio, quando solicitado pela Assemblsia Legislativa;

X - elaborar Atestado de Criacéo de Distrito, guando solicitado pelos municipios;

X - elaborar Parecer Técnico relativo 4 Base Cartogréfica do Estado de Mato Grosso, guando solicitado;

XKl - elaborar novas informagdes canograficas mediante formalizacio de novos projetos;

Xl - inserir na Base Cadasfiral Fundiaria as areas que foram objeto de Amecadacio Fundiaria;

KIV - realizar os procedimentos de Arrecadagao Fundiana em areas identificadas como devolutas no Estado;

XV - realizar os procedimentos de abertura de matricula das areas dos processos de Amecadacdo Fundidria junio aos cartdrios de registro de
imoveis;

KNI - realizar os procedimentos de comunicac&o de areas arrecadadas pelo Eslado, junto aos orgaos de assuntos fundidrios, fiscal, tibutario, etc
XV - encaminhar o processo de Arrecadacio Fundidria para guarda no Acervo Fundiario;

KM - articular com oulras instituigées a oblenco de insumos carlograficos atualizados (dados velorais, imagens orbitais, folografias aéreas,
cartas, mapas e oulros), para auxiliar na alualizagio da Base Cartografica do Estado de Mato Grossa;

XI¥ - manter o intercambio de informacies com drgdos e enfidades envolvidas com as questdes Carlograficas.
Subsegao
Da Geréncia de Cadastro e Integralizagdo Fundiaria

Art. 44 A Geréncia de Cadastro e Inlegralizacio Fundiaria tem como missio gerir @ manter alualizada a Base Cadastral Fundiaria do Eslado de
Mato Grosso. Sua organizagao e controle sdo realizados no contexto rural e urbano, atraveés do Banco de Dados Fundidrios do INTERMAT,
disponibilizando informagdes consolidadas aos orgdes de governo e a sociedade, competindo-lhe:

| - controlar as atividades de acesso & Base Cadastral Fundiaria guanio as informagdes allfanuméricas e graficas:
Il - organizar e alualizar a Base Cadastral Fundiaria, guanto as areas que sofreram destinagao nos processos de Regulanzagao Fundiaria;
Il - inserir na Base Cadastral Fundiaria as Averbacdes de Titulos Judiciais, conforme demanda;

I\ articular com oulras instituigies a oblencdo de insumos fundidrios atualizados (bases, imagens, cartas, mapas e oufros), para auxiliar na
atualizagao e seguranca da Base Cadastral Fundiaria do INTERMAT:

W - manter o intercdmbio de informagies com enfidades e drgdos envolvidos com as questdes de Cadastro Fundiario.
DAS ATRIBUIGOES

CAPITULO |

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIRECAD

Secdo |

Do Presidents

Art. 45 Consflituem atribuicdes basicas do Presidente:

| - planejar, coordenar e avaliar as alividades do institulo;

[ - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestéo;

lll - elaborar & programacéo do orgdo compalibilizando-a com as direlrizes gerais do governo e aprovar a programagdo das alividades das
diretorias;

[V - propor o orcamento do drgdo e encaminhar as respectivas prestacies de contas:
W - ordenar, liscalizar e impugnar despesas do instituto;

V| - participar de conselhos e comissdes, podendo designar representantes, servidor efetivo, com poderes especificos:
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Wil - realizar a supervisio interna e externa do instituto;
Wil - determinar, nos termos da legislacioe, a instauragio de sindicancia e processo administrative disciplinar;

[¥ - exercer outras atividades siluadas na area de gbrangéncia da respecliva autarquia e demais atribuicoes delengadas pelo chefe do poder
executivo;

X - representar & Fundacgao aliva e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Secdo ll

Dos Diretores

Art. 46 Conslituem atribuicdes basicas dos Diretores:

| - auxiliar o Presidente na diregio, organizagan, onentagio, coordenagio, controle e avaliagio das atividades;

Il - representar o Presidente, aulomaticamente, em suas auséncias, respeitadas as respectivas areas de aluacao:

Il - substiluir, quando designado, o Presidente em caso de impedimento legal ou eventual, sem retribuicio adicional, salve se por prazo superior
a 10 (dez) dias;

[\ - convocar e presidir as reunides no ambito da unidade administrativa correspondente;

W - supervisionar e fliscalizar as alividades desenvolvidas no &mbito da unidade administrativa correspondente;

V| - desempenhar tarefas delegadas e determinadas pelo Presidente;

Wl - propor leis, decretos e normalivos;

Wil - avocar, excepcionalmente, as compeléncias dos drofos subordinados e as atribuiges de servidores;

|¥ - delegar, excepcionalmenle, suas alribuicdes e compeléncias para servidores subordinados.

GAPITULO I

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secdo |

Do Chefe de Gabinste

Art. 47 Consftituem atribuicdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial;

Il - atender os interessados que procuram o gabinete;

[\~ redigir, expedir e divulgar documentos oficiais.

Secdo I

Dios Assessores e Assisientes

Arl. 48 Os Assessores e Assistentes, em dependéncia de sua area de formacdo e experiéncia profissional, terdo coma atribuigies basicas:
§12 Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo como atribuigGes basicas:

| - assessorar o orgdo ou a unidade a qual esta vinculada em assuntos de natureza técnica administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das instrugdes do drgio ou unidade a qual esta vinculado;

[Il - prestar informactes 1&cnicas em processos ou matérias de interesse do orgédo ou unidade a qual esta vinculado;
[\- assessorar 0 0rgao ou a unidade a qual esla vinculada em maléras relacionadas a Legislagio de interesse da unidade;
W - participar de grupos de trabalho e/ou comissdes mediante designagao superior;

V| - desempenhar oulras funcies compativeis com suas atribuicies face 3 determinacgio superior.

&22 Quando nomeado para o cargo de Assistente, lerdo como atribuicdes basicas:

| - elabarar relatérios téonicos, a partir das informagées produzidas pelas unidades administrativas;

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: 8cf093f1



Il - recepcionar as parles interessadas que procuram o orgao ou da unidade a qual esta vinculado:

Il - transmitir, acompanhar e anentar o cumprimento das instrugies superiores;

[V - desempenhar outras atribuigdes que lhe forem incumbidas no interesse do drgde ou da unidade a gual es1a vinculada.
CAPITULO 1l

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Secdo |

Dos Coordenadores

Art. 49 Constituem atribuicies basicas dos Coordenadores:

| - coordenar o planejamento, & execucao e a avaliagio das agdes no ambito da coordenadoria e geréncias subordinadas;
Il - coordenar a elaboracio e a execugdo dos processos e produlos de responsabilidade da coordenadaria;

lll - formecer ao diretor relatorio de atividades, demonstrative de resullado de indicadores e informagdes gerenciais relativas aos processos e
produtos da coordenadoria;

[\ - propor acdes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na area de compeléncia;

Y - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicio de responsabilidades por produtos ou processos mensuravels por indicadores;
VI - orientar as chefias imediatamente vinculadas,

Wil - promover o frabalho em equipe, distriibuindo as tarefas aos servidores, de acordo com o perfil e alribuigdes legais do cargo;

Wil - elaborar minutas, notas técnicas, pareceras e relaldrios referentes a area de aluagio da unidade;

[¥ - exercer oulras alividades situadas na area de abrangéncia da respecliva coordenadoria e demais atribuiges delegadas pelo diretor.
Secdo I

Dos Gerentes

Arl. 50 Constituem atribuicdes basicas dos Gerentes:

| - gerenciar o plangjamento, a execucdo e 3 avaliacio das actes no dmbito da geréncia;

I - mapear, executar e confrolar os processos e produtes de responsabilidade da geréncia;

Il - fornecer ao coordenador informactes gerenciais, relatdrio de atividades e medico de indicadores referentes s compeléncias da geréncia;
[\ - propor agdes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na area de compeléncia;

W - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicio de responsabilidades por produtos ou processos mensurdveis por indicadores;
Y| - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo com o perfil e atribuigdes legais do cargo;

Wil - cumprir solicitagies e instructes supariores, sem prejuizo de sua participagdo construtiva e responsavel na formulagdo de sugestes que
visem ao aperfeicnamento das acies do orgén:

Wil - elaborar minutas, notas 1&cnicas, pareceres e relatdrios relerentes a area de aluagio da unidade;

|¥ - desempenhar outras tarefas gue lhe forem determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua compeléncia.
CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Secdo |

Dos Profissionais da Area Agraria e Fundidria

Art. 51 Os profissionais da Area de Agrara e Fundidria classificam-se em: Analista Fundidrio Agrérie, Agente Fundiario Agrério e Ausiliar
Fundiario Agréario.

Paragrafo dnico. As alribuicies dos Profissionais da Area Agraria e Fundidria estio disposlas nos lermos previstos em sua Lei de Carreira de ne
10.042/2014 bem como dos Conselhos Profissionais, Ordem dos Advogados, ou representantes afins, conforme legislacio vigente.
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Secdo ll
Dos Profissionais da Area Meio do Poder Executivo

Arl. 52 Os profissionais da Area Meio do Poder Executivo classilicam-se em: Analista Administrativo, Técnico Administrativo e Apoio
Administrativo.

Paragrafo Unico. As atribuigdes dos profissionais da area melo de administracio do Poder Executivo estdo dispostas nos termos previslos em
sua lei de cameira, conforme legislagio vigente.

CAPITULO Y

DAS ATRIBUICOES COMUNS

Arl. 53 Consftituem atribuicdes comuns dos servidores da Aularquia;

| - zelar pela manutengao, uso e guarda do material de expediente e dos bens palrimoniais, eliminando os desperdicios;
Il - controlar & conservar os bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos Institucionais;

[V - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e eletividade nos servicos prestados;

W - cumprir melas e prazos das agies sob sua responsabilidade;

V| - participar de comissdes, reunides de trabalho, capacitacies e eventos inslitucionais, quando convocado;

Wil - conhecer, observar e ulilizar os regulamentos e instrumentos gerencials (planejamento estratégico, plano de trabalho anual, sistemas
informatizados, correio eletronico, dentre outros) na execucdo das agbes sob sua responsabilidade.

Wil - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

TITULO WV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 54 O horario de trabalho do Instiluto de Terras de Malo Grosso - INTERMAT obedecera a legislacio vigenle.

Arl. 55 O3 Assessores, Superintendentes, Coordenadores e Gerentes deverdo, preferencialmente, serem portadores de diploma de nivel superior
correspondents 4 especificacio do cargo.

Arl. 56 Serdo substiluidos por portana o Presidente, os Direlores, oz Coordenadores, os Gerenles, o Coordenador da Unidade Juridico, o Chele
de Gabinete e os Assessores, em caso de [érias, viagem e outros impedimentos previstos em lel, conforme estipulado a seguir:

| - O Presidente por Diretor indicado pela Presidéncia;

Il - O Diretor pelo Coordenador;

Il - O Coordenador pelo Gerente;

IV - O Gerente pelo servidor indicado pela Direloria;

W . O Coordenador da Unidade Juridica indicado pela Unijur;

W - O Chefe de Gabinele e Assessores por servidor indicado pela Presidéncia.

Paragrafo Unico. No caso da Presidéncia, guando ndo houver portana publicada designando o substituto, observarse 4 a seguinte ordem:
Diretor de Cartografia e Acervo Fundidrio, Diretor Rural, Diretor Urbano e Diretor Sistémico.

Arl. 57 Os casos omissos nesle Regimento Interno serfo resolvidos pelo Presidente a guem compete decidir guanto as modificagdes julgadas
necessanas.

Arl. 58 O Presidente baixara oufros atos suplementares gque julgar necessario ao fiel cumprimento e aplicacio deste Regimento Intemo.
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