I O MA_T Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (ficial

do Istado de blabs Grosso

EDITAL M 001/2024/GS/SEDUCMT

Dispoe sobre o processo selelivo para atuar como Formador (a) nas Formagdes de Gestao e, concomitantemente, em delerminadas Direlorias
Regionais de Educagio, como Facilitador {a) de Pralicas Pedagogicas no ambito do Programa de Fortalecimento de Praticas Pedagogicas da
SEDUC-MT, alinhado aos principios do Programa Teach & Coach do Banco Mundial.

O SECRETARIO DE ESTADD DE EDUCACAD, no uso de suas alrbuicdes legais conferidas pelo arl. 71, incizos | e |l da Constituigan
Estadual, CONSIDERANDOD o disposto no arl. 8° da Lei n® 11.668/2022, CONSIDERANDO as Secoes IV e V do Decrelo n® 1.293/2022,
RESOLVE tormar piblica, por meio deste edilal, as normas e inslrucdes para inscricdo no processo selelivo para aluar como Formador (a) nas
Formagies de Gesldo e, concomitantemente, em determinadas Diretorias Regionais de Educacao (DREs), como Facilitador (a) de Praticas
Pedagogicas no ambito do Programa de Forlalecimento de Praticas Pedagdgicas da SEDUC-MT.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este edital tem como propdsite selecionar professores efetives da rede publica estadual de ensino de Mato Grosso para aluarem como
Formadaores nas Formagdes de Gestao, com a fungio de contribuir para a disseminagio de conteldos e cursos, visando a execugido da Mela 1€
do Plano Macional de Educagdo, especialments no que se refers & politica de formacéo continuada. Além de potencializar & ampliar as
iniciativas de melhoria do desempenho dos gestores escolares da rede estadual de ensino, colaborando para o alcance das demais metas
estipuladas nos planos nacional e estadual de educacio.

1.2 Em algumas DREs (ver Anexo ll). o (&) servidor (a) selecionado (a) exercera também a fungao de Facilitador (a) de Praticas Pedagogicas no
ambito do Programa de Forlalecimento de Praticas Pedagdgicas da SEDUC-MT. Esse programa esta alinhado aos principios do Programa
Teach & Coach do Banco Mundial, conforme as condigbes eslabelecidas neste edital @ em seus ansxos.

1.3 A carga hararia total de trabalho para os selecionados serd de 40 horas semanais.

1.4 O processo seletivo serd coordenado pelo Micleo de Recrutamento e Seleco (NRS/SAGP/SEDUC-MT). no que determina o arl. 37 do
Decrefo n® 1.293 de 15 de fevereiro de 2022, que regulamenta a Lei n® 11.668/2022.

1.5 O processo seletivo a que se refere o presente edital, serd pautado no que determina a secdo IV e V do Decreto n® 1.293 de 15 de levereiro
de 2022, que regulamenta a Lei n® 11.668 de 11 de janeiro de 2022,

1.6 O processo de selegdo de bolsas serd regido por este edital, cujas regras poderdo ser alteradas por legislagéo superveniente efou edital
complementar no decorrer do processo, sendo sua alleracio de responsabilidade da SEDUC-MT.

1.7 O (a) candidato {a) devera observar, rigorosamente, o presente edital, seus anexos, os edilais complementares e/ou portarias, caso existam,
a serem publicades no site oficial da SEDUC-MT (http:'www.seduc.ml.gov.br), sendo tais documentos parte integrante desle instrumento.

1.8 O ia) candidato (a) selecionado (a) serd removido (a) para o polo da Diretoria Begional de Educacao.
1.9 O acesso e 0 acompanhamento das informacdes divulgadas serfo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a).
2. DO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DE PRATICAS PEDAGOGICAS

2.1 O Programa de Fonalecimenlo de Praticas Pedagogicas tem como principal objelivo promover o desenvolvimento profissional dos
professores, adaptando as necessidades desses profissionais, utilizando dados para identificar, priorizar e desenvolver oportunidades de
aprendizagem para professores de forma individual com atividades de observacéo de sala de aula e sessdes de orientacio aos docenles. Este
programa serd implementado em duas fases: uma fase piloto em 2024 e uma fase de expansao a parlir de 2025. A fase piloto terd duracéo
durante todo ano letive escolar de 2024 e sera realizada em um grupo especifico de escolas que ofertam o 6% ano do Ensino Fundamental,
distribuidas em & (seis) regionais e 22 (vinle & dois) municipios.

2.2 A implementagio da fase piloto compreende as seguintes elapas:
| - Selecdo de professores para atuarem como Facilitadores de Praticas Pedangdgicas;

Il - Formagdo dos professores Facilitadores de Pralicas Pedagogicas para a aplicacdo da ferramenta TEACH nas escolas parlicipantes para
diagnoslico das habilidades dos professores,

Il - Aplicacdo da ferramenta TEACH nas escolas participantes para diagnistico das habilidades dos professoras:
[V - Analise dos dados coletados e priorizagao de habilidades para serem rabalhadas por meio dos principios do COACH:

W - Formacéo dos professores Facilitadores de Praticas Pedagogicas na metodologia do COACH:
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VI - Implementacéo das visitas as escolas para observacio em sala de aula e sessdes de orientagies aos professores;

Wil - Monitoramento da implementacgio.

3. DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAD

3.1 Critérios Gerais

3.1.1 Professares Efetivos da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso, lolados nos municipios que constituem o polo de sua DRE.
3.1.2 Experiéncia como coordenador (a) pedagagico (a), formador (a) e'ou multiplicador ().

3.1.3 Nao eslar afastado para ralamento de salde, reducio de carga horaria ou qualguer outro tipe de afastamento ou licenca conforme Lei
Complemeantar n® 04/1930.

3.1.4 O (a) Professor (a) deverd ter cadastro no Banco de Talentos | hitpsyicos.seduc. migov.brilalentos), sendo de cardter eliminatorio, e de
total & exclusiva responsabilidade do (a) professor (a) a alualizagdo e veracidade dos dados formecidos no Banco de Talentos.

3.1.5 Os critérios serdo verificados e avaliados pela Coordenadona de Aplicacdo & Vida Funcional, bem como pela Coordenadoria de
Desenvolvimenta.

3.1.6 A inscrigao serd grallita e devera ser realizada exclusivamente através do hitps:forms.gle FZ15yarPhFoulv3e no periodo de 17/01/2024
a partir das 8h a 24/01/2024 até as 23h59m.

3.2 Critérios Especificos para o (a) Facilitador (a) de Praticas Pedagogicas

3.2.1 Professar (&) do Ensino Fundamental, habilitadao (a) em concurso nos componantes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica.
3.3 Tera a inscrigdo indeferida o (a) candidato (a) que ndo alender aos requisitos dispostos nos incisos acima.

4. DAS BOLSAS

4.1 O valor da Bolsa Mentoria disponibilizada para atuag&o no programa sera de RE2.500,00.

4.2 Conforme inciso 1ll, art. 9% da Lel 11.668, de 11 de janeiro de 2022, a Bolsa Mentoria sera paga aos profissionals da educagdo que
desenvolvern alribuicbes pedagogica e administrativas, bem como coordenagdo de projetos estralégicos para a melhora da qualidade da
educacin.

4.3 As bolsas serdo distribuidas por DREs conforme a necessidade de atendimento das escolas participantes do programa.

4.4 A carga horaria de trabalho deverd ser distribuida durante o turno matutino e vesperlino, de acordo com as especificidades e as
necessidades das escolas paricipantes do programa.

4.5 As bolsas poderdo ser suspensas a critério da SEDUC-MT, ndo sendo pagas proporcionglimente se for caracterizado comportamento
desabonador.

4.6 Em acordo com o incisa |, §5 do arl. 9° da Lei 11.668 de 11 de janeiro de 2022, as bolsas que trala esle edital, em hipolese alguma:
4. 6.1 Serdo incorporadas & remuneragio do servidor;

4.6.2 Constliluem base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario;

4.6.3 Integrardo o pagamento de férias ou da gratificacio natalina.

5. DAS VAGAS

51 Ser@o removidos 12 (doze) Professores Facilladores de Praticas Pedagdgicas e 8 (oila) Formadores de Gest@o alocados nas DREs
conforme o Anexo 1.

5.2 O guanlitativo de vagas a gue se destinam esle edilal estao submelidas & dolagio orgamentaria da SEDUC-MT, podendo ser alleradas
posteriormente mediante perlinéncia aos devidos processos normativos.

6. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
6.1 O processo de selego de bolsas de que se trata nesle edital abrangera:

6.1.1 Etapa | (de caraler eliminatdrio): Analise das inscricies conforme o item 2.1, conduzida, verificada e avaliada pela Coordenadaria de
Aplicacio e Vida Funcional e pela Coardenadonia de Desenvolvimento da SEDUC.

6.1.2 Sera considerada indeferida a inscricdo do (a) candidato (a) que nao esteja em conformidade com as diretrizes deste cerlame. Mesta fase,
serdo analisados os seguintes aspectos:
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a) Ser professor (a) habilitado (a) em concurso nos companentes curiculares de Lingua Portuguesa e Matematica para as vagas de Facilitador
de Pralicas Pedagdgicas.

b) Experiéncia como coordenador (a) pedagdgico (a). formador (&) efou multiplicador (a) a partir de 2019,
¢l Cadastro atualizado no Banco de Talentos da Seduc.

6.1.3 Etapa Il {de carater eliminatério): Realizagdo de dindmica de grupo conduzida pelo comité de selecao das DREs, composto por: Psicaloge
la) da Coordenadoria de geslao de pessoas, Psictlogo (a) da Coordenadoria de Gestao Pedagdgica e Coordenador (a) de Formagao da DRE,
com o propasito de fomentar a interagdo enfre os parlicipantes do processo seletivo. Esta etapa visa identificar qual candidato (a) apresenta o
perfil mais condizente com a cultura organizacional e os requisitos da vaga. Serdo avaliadas as seguintes habilidades interpessoais e sociais:

a) Comunicacio asserliva;

b) Resiligncia;

¢} Habilidade de feedback construtivo;
d) Habilidade de resoclugdo de conflitos,
e) Organizacio,

fi Empalia;

g) Trabalhe em equipe;

hy Observacio aliva.

6.1.4. Na indisponibilidade de algum dos membros do comité de selegido das DREs, poderdo participar como substitutos: Diretor (a), Diretor (a)
Adjunto (a), Coordenador (a) da Coordenadoria Pedagdgica e Psicologo (a) da Coordenadoria de Gestao Pedagogica, respeclivamente.

6.1.5. A etapa |l & de carater eliminatorio, em razio disso, 50 sera conduzido para a etapa |l o candidalo que apresentar no minimo frés
comportamantos esperados dos critérios de avaliagio do item 6.1.3.

6.1.6 Etapa Il (de carater classificatorio): Realizagio de entrevista serd conduzida pelo comité de selecio das DREs. sendo estes: Diretar (a)
Adjunto {a). Psicologo (a) da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, Coordenador (a) de Formagio e Coordenadaor (a) de Gestao Pedagogica
das DREs. Mesta fase, as seguintes habilidades dos candidalos serdo avaliadas:

a) Comunicacio asserliva;

b) Resiliéncia;

¢} Habilidade de feedback construtivo;

d) Habilidade de resolugdo de conflitos,

e) Organizacéo;

fi Empalia;

g) Trabalho em equipe;

hy Observacio aliva.

6.1.7. Cada habilidade sera ponluada com notas: 0, 5 ou 10.

6.1.8. Sera utilizado um instrumento avaliativo para a realizacio das entrevistas, ohservando as habilidades citadas no item 6.1.3.

6.2 O processo selelivo para Professor (a) Formador (a) de Geslao e Facilitador (a) de Praticas Pedagogicas para 2024 lera vigéncia alé 31 de
dezembro de 2024, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses.

6.3 O (a) candidato podera interpor recurso apos o resultado preliminar (Etapa [, Il 2 [ll), conforme o cronograma definido do Anexo |

|.  Para o recurso previsto nesle arligo, o candidato devera preencher o formulario via Google Forms conforme expresso no Anexo |, sendo
rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

[I. Todo recurso deve conter descrigdo clara, sucinta e objetiva das razdes do pedido de revisdo do resultado. Caso ndo lenha os requisilos
mencionados, sera indeferido de plano.

Ill. O recurso deve ser obrigatoriamente interposto pelo (&) candidale (a), sendo o (a) Unico (a) com legitimidade. € em hipdlese alguma serao
aceitos pedidos de revisdo dos resullados dos recursos.
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V. A Coordenadoria de Aplicacdo e Vida Funcional e pela Coordenadoria de Desenvolvimento da SEDUC constituem as dnicas instancias para
O recurso.

V. O resultado serd publicado no portal PAS contendo apenas & decisdo de deferimento ou indeferimento. Mo serfo encaminhadas resposlas
individuais.

6.4 Mos casos de empale, serdo observados os seguintes crilérios para desempale e classiflicacio:
|, Maior tempo de experiéncia como coordenador pedagogico, formador ou multiplicador;
Il. Maior lempo de classe e nivel;

lll. Preferéncia para o candidato idoso ou preferéncia para o candidato de maior idade, dentre candidatos idosos, conforme o art. 27, paragrafo
(nico, da Lei n? 10.741, de 1510/2003 (Estatuto do ldoso);

V. candidato(a) com maior idade, excelo para aqueles enguadrados no Estalule da Pessoa ldosa, considerando ano, més e dia de
nascimento.

6.5 A classificac@o final para Professor Formador de Gestao e Professor Facilitador de Praticas Pedagonicas se dard de forma decrescente,
cuja pontuacio & dada na etapa lll considerando a soma das habilidades avaliadas na entrevista de acordo com o item 6.1.6, observando a
sequinte farmula:

Mota Final = (NEa+MEb+MEc+MNEd«NEe+NEI+NEg+MNERNE
7. DO RESULTADO
7.1 A classificacio final s2rd disposta em ordem decrescente a parlir dos critérios estabelecidos.

7.2 Todas as convocagtes e publicacies referentes ao processo de selecdo serfo divulgadas no Didrio icial do Estado de Mato Grosso e sile
da SEDUC-MT, sendo de responsabilidade do (a) candidato (a) o seu acompanhamenta.

7.3 Apos a divulgagao do resultado final, caberd a Diretona Regional de Educagio o chamamento para exercer a funcéo de Professor Formador
de Geslio e Professor (a) Facilitador (a) de Praticas Pedagdgicas, de acordo com a demanda de cada regional.

8. DA CONVOCAGAD PARA A CONCESSAO DA BOLSA

8.1 O {a) candidalo (a) da rede estadual de ensino que for aprovado (a) serd convacado para assinatura de Termo de Aceite de Bolsa e devera
apresentar a declaracio de nao acdmulo de bolsas oriundas de instiluicio estadual, cujo modelo encontra-se no Anexa (1.

B.2 Em caso de desisténcia formal do (a) candidalo (a), sera convocado (a) o (a) candidato (a) subsequente, observada, rigorosamente, a
ordem de classificacio constante da lista oficial de aprovados/classificados.

9. DAS ATRIBUICOES
9.1 Do (a) Formador (a) nas Formagdes de Geslao:

9.1.1 Planejar & apoiar o processo de engajamento dos (as) cursistas na formacéo presencial efou EAD (Plataforma AVADEP e demais
plataformas), na regional em que atua.

9.1.2 Parlicipar das agdes de capacilacio conforme cronograma e orientagies da Coordenadoria de Formagao (COFOR/DRE) da regional na
qual atua.

9.1.3 Promover a avaliagdo e garantir a parlicipagdo de todos os (as) cursistas.
9.1.4 Entregar 4 DRE em que atua os relatdrios da agio de formagdo com os servidores cursistas, conforme solicitado pela COFORDRE.

9.1.5 Realizar a avaliacido da formacdo, considerando seus espacos & sujeitos, colaborando com proposicies para potencializar as melas
pactuadas pelas aces desenvolvidas.

9.2 Do (a) Facilitador (a) de Praticas Pedagogicas:
8.2.1 Participacio em formagoes relacionadas ao projelo: engajamento alive em atividades de formacao.

9.2.2 Observagies em sala de aula: realizagio de observacoes em sala de aula dos (as) professores (as) do 62 ano do Ensino Fundamental,
nos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica, nas escolas participantes do projeto.

8.2.3 Formacio de professores (as): facilitagdo da formagéo de professores (as) do 6° ano do Ensino Fundamenial, abordando os componenies
curriculares de Lingua Portuguesa e Malemalica, nas Habilidades Pedagogicas Essenciais (HPE) selecionadas.

9.2 4 Ciclo de sessdes de orienlagdes: paricipagio afiva no ciclo de sessdes de orienlagies destinado aos (as) professores (as) do 62 ano do
Ensino Fundamental, que abrangem os componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica. das escolas envolvidas no projeto.
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9.2.5 Elaboragao de relatérios: producio de relaldrios relacionados &s alividades desenvolvidas, consolidando as observagdes, formacdes e
ciclos de mentoria.

9.2 6 Atuar nas formacdes de gesido e do Programa de Forlalecimento de Praticas Pedagdgicas.
10. DA CESSAO DA BOLSA

10.1 O (a) servidor efetive (a) que receber a Bolsa, prevista neste Edilal, caso passe por processo de designagdo ou remogao no decorrer do
&no, por quaisquer motivos, seja de partida pessoal ou ndo. terd cessada a concessdo da Bolsa na mesma data.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 A geslio e os remansjamentos de bolsas enlre os pdlos das DREs serdo realizados pela SEDUC-MT, sbedecendo as normas legais
vigentes, inclusive no quantitativo a ser concedido, devendo ser observada a ordem de classificac&o de cada polo.

11.2 As informagdes fornecidas no alo da inscricio serdo de inteira responsabilidade do {a) candidalo (a), podendo esle responder, a qualquer
momento, por crime conltra a fé plblica, o que acarrelara em sua eliminagio e abertura de processo administrativo disciplinar.

11.3 O (&) candidato (a) devera ocbservar rigorosamente as normas deste edital, dos editais complementares, porlarias, comunicados e
publicagies a serem divulgadas no [OMAT e no site da SEDUC-MT (http:fwww seduc.migov.br) vindo tais documentos a constituir parte
integrante deste instrumento, sendo de sua inteira responsabilidade o conhecimento.

11.4 A zuséncia de manifestagao formal ou indevida apresentagao de documento, estabelecido neste Edital, implicara na imediata convocagio
do (a) candidato (a) subsequente.

11.5 O (a) candidato (a) classificado (a) serd convocado pela DRE, via e-mail ou telefone indicado no cadastro do curriculo no Banco de
Talentos, obrigando-se a declarar o aceile da concessio de bolsa para a qual foi classificado.

11.6 O pagamento da bolsa de que trata este Edital, bem como a execugdo do trabalho a ser efetuado. serdo suspensos durante o periodo de
gozo de férias do (a) professor (a) efetivo (a) tendo o efetivo retorno com o fim da referida licenga.

11.7 Terd a bolsa suspensa e o imedialo desligamento do Programa. o Formador efou Facilitador que no decorrer do desenvolvimento do
Programa for afastado para tratamento de sadde, reducdo da carga horaria ou gualquer outro tipo de afastamento ou licenga conforme Lei
Complemesntar n® 04/1%30.

11.8 A idoneidade dos documentos apresentados € de inleira responsabilidade do {a) candidato (&), respondendo civil & criminalmente por
quaisquer declaragies falsas, irregulandades ou ilegalidades que eventualmente forem constatadas.

11.9 Para fins de recebimento da Bolsa, o (a) candidato (a) selecionado (a) devera preencher todos os requisitos exigidos neste Edital.

1110 O descumprimento das normas eslabelecidas nesle Edital implicard na aberlura de processo junto & Comissdo Permanesnte de
Sindicéncia, vinculada aos Selores de Geslo de Pessoas e Juridico da Secrelaria Esladual de Educacio, para apuracao dos falos, e sendo
conslaladas as iregularidades, serdo aplicadas as devidas penalidades.

11.11 A Bolsa sera oferecida pela Secretaria Estadual de Educagio até 311122024, prazo discricionario da Administragio, conforme art. 37 do
Decrelo Estadual 1.293/2022.

11.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadona de Aplicagdo e Vida Funcional e pela Coordenadoria de Desenvolvimenlo da
Seduc-MT.

11.13 Este edital tem validade até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado por igual periodo.
11.14 Este edital entra em vigor na dala da sua publicagio.

11.15 Fazem parte do presente Edital os sequintes anexos:

Anexo | - Cronograma;

Anexo |l - Vagas Disponiveis:

Anexo Il - Declaracio de ndo acimule de cargo.

Anexo |V - Lista de Escolas Participantes do Programa de Fortalecimento de Praticas Pedagdnicas
Cuiaba-MT, 15 de janeiro de 2024.

Alan Resende Poro

Secretario de Estado de Educagao

(Original assinado)
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AMEXO |

CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO LOGCAL

Publicagio do edital 17/01/2024 Portal PAS/PSS

Periodo de Inscricao 17 & 24/01/2024 até as 17h Portal PAS/PSS

Analise documental 25/01/2024 & 31/01/2024 CAVF/CDES

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Etapa | 05/02/2024 Portal PAS/PSS

Pariodo de Recurso 05/02/2024 &4 0B/02/2024 Partal PAS/PSS

Divulgacio do Resultado de Recurso & Resultado Final da Etapa | 08/02/2024 Portal PAS/PSS

Etapa ll: Dindmica de Grupo 15/02/2024 & parir das 14h até 20/02/2024 Comissao de selegdo na DRE
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Etapa |l 22/02/2024 Portal PAS/PSS

Pariodo de Recurso 23/02/2024 até as 23h59 Paortal PAS/PSS

Divulgacio do Resultado de Recurso & Resultado Final da Etapa Il 27/02/2024 Portal PAS/PSS

Realizacdo de Entrevista (Etapa ) 28/02/2024 a 07/03/2024 Comisséo de selecdo na DRE
Divulgacio do Resultado Preliminar da Etapa [l 12/03/2024 Portal PAS/PSS

Peariodo de Recurso 13/03/2024 Portal PAS/PSS

Divulgacdo do Resultado de Recurso & Resultado Final da Etapa Il 14/03/2024 Portal PAS/PSS

Publicago do Resultado Final 15/03/2024 Paortal PAS/PSS

Inicio das Atividades 18/03/2024 CRE

Térming das Alividades 31/12/2024 ORE
AMEXO N

QUADRO DE VAGAS POR DRE

DRE M2 DE VAGAS ATUAGAD

Caceres 1 Prof. Facilitador (&) e Formador (a) de Gestao
Cuiaba 3 Prol. Facilitador (&) e Formador (a) de Geslao
Rondondpolis 2 Prof. Facilitador (&) e Formador (a) de Gestao
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Sinop 2 Prof. Facilitador (&) e Formador (a) de Gestéo

Tangara da Serra 1 Prof. Facilitador (&) e Formador (a) de Gestao
Varzea Grande 3 Prof. Facilitador (&) & Formador (a) de Gestéo
Alta Floresta 1 Formador {a) de Gestao
Barra do Garga 1 Formador (a) de Geslao
Confresa 1 Formador (a) de Gestao
Diamantino 1 Formador {a) de Gestao
Juina 1 Formador {(a) de Geslao
Matupa 1 Formador (a) de Gestao
Pontes e Lacerda 1 Formador {a) de Geslao
Primavera do Leste 1 Formador {a) de Geslao

Total de Vagas 20

ANEXO I
DECLARAGAO DE NAD ACUMULO DE BOLSAS

Eu . portador{a) de idenlidade n® e do
CPF-MF n® devidamente qualificadol{a) no Reguerimento de Inscricio, declaro, que ndo estou acumulando
outras especies de bolsas olerecidas pelo Poder Executive Estadual & nem o farei durante o desenvolvimenta de minhas agies neste Programa,
conforme rege o pardgrafo 32 do artigo 72 da Lei n? 12.008/2023.

Declaro eslar ciente de que eventual falsidade nas declaracGes acima apresentadas, além de ensejar a rescisdo da bolsa. Por ser verdade,
firmo a presente em via dnica.

Local, de de 2024

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jilio Domingos de Campos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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