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“EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E

EXTRAORDINARIA® O Presidente da Cooperativa De Mineradores e Garimpeiros Da Regido De Arpuana - COOPEMIGA, inscrita sob o CNPJ
n® 36.084 594/0001-03 e NIRE n® 51400010749, no uso das alribuigdes que |he conferem o Estaluto Social da mesma, convoca lodos os
Cooperados, gue nesla dala s8o0 em ndmero de 1.080 (Hum mil, & oitenta), cooperados em condigées de volar, para se reunirem em Assembleiz
Geral Ordinaria e Extracrdinaria, a realizar-se no auditorio POLO UAE DARDAMELDS, localizado na Avenida 2 de dezembro, Bairro Cenlro,
Cidade de Aripuand, Estado do Mato Grosso, CEP.78.325-000, {em razio da sede da cooperaliva ndo comportar todos os associados), no dia
07 de abril de 2024, com primeira chamada as 07:00 (sete horas) com a presenca de 23 (dois tercos) dos cooperados, segunda chamada as
08:00 (oito horas) com a presenca de metade mais 01 (um) dos cooperados, lerceira chamada as 09:00 {nove horas) com a presenca de no
minimo 10 (dez) associados cooperados, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia. | - Pauta Assembleia Ordinaria: 1- Prestacio de
Contaz doz Orgéos de Administragio referente ao exercicio de 2023, compreendendo, Relatdrio de Gestdo, Balango Patrimonial,
Demonsiralivos das Sobras e Perdas e dos Relatorios do Conselho Fiscal. |l - Pauta Assembleia Geral Extraordinana: 1- Revisdo orlografica,
Alteragao, Inclusdo e exclusao de dispositivosfartigos do Estaluto Social citados no item abaixo: Art. 12 § 12 inclus&o da alinea a) Misséo:
Transformar a vida dos garimpeiros por meio da extragao legal de minério, além, de promover o cooperalivismo e o desenvolvimento
sustentavel; Art. 12 § 1°% inclusdo da alinea b) Visao: Ser a cooperaliva lider na extragdo mineral de melais preciosos e referéncia a nivel
nacional; Art. 12 § 12 inclusdo da alinea c) Valores: Valorizac@o das pessoas, transparéncia, confianga, respeilo e dignidade: Art. 22 alteragio do
Enderego da Sede da cooperativa: Fica estabelecido gue a sociedade lerd: | - Sede administrativa situada na Avenida 02 de Dezembro, N2 302,
CQuadra 033, Lote 11, Andar 001, Bairro Moadulo 003 - Centro, CEP 78.325-000, cidade de Aripuand, Estado de Malo Grosso: Ar. 32 exclusio da
dlinea |, alinea k passa a ser alinea |): Alividades de estudos geologicos - CMAE 7119-7/02 (as alividades de esludos geoldgicos e de
prospeccan, os estudos geofisicos, sismograficos e outros): Arl. 52 inciso |, inclusdo alinea 1): Comprovacdo do Tipo Sanguineo {copia Simples);
Arl. 5% Alteragan do paragrafo dnico: A ficha de matricula regularmente instruida serd submetida ao criva da Diretoria Executiva, cuja anuéncia &
imprescindivel & perfectibilizardo do alo de admissio e sera aleslada medianle a assinatura do Livia/Ficha de maltricula por dois diretores
executivos; Arl. 15° alleragao do capul: A eliminacio do associado, gue € aplicada em virlude de infracio da Lei ou desle Estatuto e'ou do
Regimento Interno, sera feila por decisdo da Diretoria Execuliva, depois de notificado o infrator. Os molives que determinaram sua eliminagao
devemn constar de lermo langado no Livro/Ficha de Matricula e assinado pelos Diretores Executivos; Art. 172 inclusao do § 5% Os Associados
demitidos, eliminados & excluidos, poderdo retirar seus bens moveis da area de dominio da cooperativa, independente da aprovacao pela
assembleia geral da prestacdo de contas do exercicio em que ocorrel o desligamento porém. ndo o isenta das demais obrigacies e
responsabilidades previstas neste Estatuto e o Regimento Interno perante a Cooperativa: Art. 19® alleragéo do paragrafo §2°: Ard. 442 da CLT,
Paragrafo Unico - Qualguer que seja o ramo da Sociedade Cooperativa, nao existe vinculo empregaticio entre ela e seus associados, nem entre
eles & os lomadores de servico daquela; Arl. 212 alteragdo do caput: Em caso de desligamento sem justa causa, demissdo, eliminacio ou
exclusdn, o cooperado ndo poderd reintegrar-se 4 sociedade por um periodo minimo de 05 (cinco) anos, salvo mediante pedido & aulorizaciao
expressa pela diretoria executiva; Arl. 28° alleracio do caputl: A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidenle ou por um dos
Diretores Execulivos, e habitualmenle dingida pelo mesmo, apds deliberaco em reuniao da direloria execuliva. Arl. 28° inclusdo do §4%: As
Assembleias Gerais, Ordindrias e Extraordinanias, poderdo ser realizadas no mesmo dia, conforme previsto no edital de convocagio, iniciando-
se a segunda assembleia imediatamente apos o encerramento da primeira. considerando as convocagbes realizadas e lislas de presenca
assinadas pelos cooperados presentes no local; Arl. 31° alteracao do caput: Os trabalhos das Assembleias Gerais ser@o dirigidas primeiramente
pelo Presidente, em caso de sua auséncia, poderdo ser dirigidas pelos demais direlores executivos, ou um cooperado indicado pela Diretaria
Executiva, auxiliado por um secretario ad hoc: Art. 372 alleracéo do paragrafo Unico: As Eleicies dos componentes dos drgdos de administragio
e do conselho fiscal sera sempre sacrela, sendo que nos demais casos, as volages, poderdo ser secretas ou aberlas, de acordo com a
deliberacéo da Diretoria Executiva e do Conselho fiscal; Art. 42° alleragdo do §1%: A Comissao Eleitoral devera ser instalada e publicada com a
antecedéncia minima de 15 (guinze) dias antes da eleicio; Art. 42° alteracio do §3% Na impossibilidade de se formar a Comissao Eleitoral,
conforme estipulado no caput deste artigo & no paragrafo anterior ou por outros motivas ndo previstos neste Estatulo, a mesma pode ser
formada por meio de deliberago da Diretoria

Executiva & Conselho Fiscal: Art. 452 incluso do §6%: Os Direlores Executivos, receberam mensalmente pelo cargo exercido, remuneracio, na
qual, o valor sera estabelecido pelos cooperados em assembleia de aprovagao, podendo ser reajustado anualmente, sendo que, a remuneragio
nao caracteriza vinculo empregaticio; Art. 46° alteracdo da alinea k): Confratar empregados, servicos terceirizados, profissional juridico,
contabilidade, ambiental, realizar auditoria inlerna e externa. consultaria com profissional gualificado, equipe 1écnica operacional, fixar normas
para a admissdo & demissdo de pessoal auxiliar, entre oulras atribuigdes equivalentes: Art. 55° inciso |, alleracio da alinea c): Assinar,
juntamente com o Diretor Administrativo e o Diretor Financeiro, lodos os contratos e demais documenlos conslitutivos de obrigagdes perante
terceiros; Arl. 55° inciso |, alteracBo da alinea f): Assinar os chegues e quaisquer oulros papéis efou produlos bancarios juntamente com o
Diretor Financeiro & o Direlor Administrativo; Arl. 552 inciso . alleragio da alinea b): Assinar correspondéncias de rotina e assinar juntamente
com o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro, todos os contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes perante lerceiros; Arl. 55°
inziso I, alleragdo da alinea g): Contratar e demitir funcionarios e colaboradores, com anuéncia dos demais Diretores Executivos, sempre com
obhservancia legislacao trabalhista vigente; Art. 55° inciso Il alteracao da alinea b): Assinar, juntamente com o Diretor Presidente & o Diretor
Administrativo, todos os confratos e demais documentos constitutivos de obrigactes perante lerceiros, bem como cheques e quaisquer outros
papeis e produtos bancarios: Art. 552 inciso [l alteraco da alinea |): Assinar as contas e balanceles juntamente com o Diretor Presidenie e o

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT
Cédigo de Autenticidade: 425209ce



Diretor Administrativa: Arl. 55° inciso lll, alteracdo da alinea p): Prestar informagdes inerenles a suas atribuigées, guando solicitadas, ao
Conselho Fiscal e ans demais associados, sempre com observancia do previsto no regimento intemo e normas de compliance:; Art. 562
alteracan do paragrafo Unico por §1¢, e inclusio do

£2°): Os Fiscais efelivos, receberam mensalmente pelo cargo exercido, remuneragio, na qual, o valor sera estabelecido pelos cooperados em
assembleia de aprovacdo, podendo ser reajustado anualmente, sendo gue, a remuneracdo ndo caracteriza vinculo empregaticio; Art, 59°
alleragao do pardgrafo dnico: E facultada a adocao de livios de folhas sollas ou fichas, devidamente numeradas (nimere da paginatotal de
paginas), gue deverfo ser rubricadas e assinadas com base nas competéncias, previstas neste estatulo e no regimento interno, da diretoria
executiva ou do conselho fiscal, Art. 73° alleracdo do §1% A venda do malenal lavrado nas areas de tilularidade da COOPEMIGA & de
responsabilidade da cooperativa, estando o cooperado proibido de vender o material extraido nas area da COOPEMIGA, sem a devida emissao
de nota fiscal em nome da cooperativa e por ela emitida. Observacio: Serd disponibilizada previamente acs cooperados a copia da Minuta das
Alleragfes do Estalule Atualizada na entrada do auditdrio, para o devido acompanhamento e deliberago dos cooperados durante a assembleia.
MNOTA: O acesso para parlicipagdo da AGO/AGE serd exclusivamente dos cooperados, equipe de assessoramento &cnico, efou parceiros da
COOPEMIGA (credenciados previamenle), lodos os socios deverdo porlar seu documento de identificacio e Carleirinha de cooperado.
Aripuana-MT, 21 de margo de 2024. “Jozair Padilha dos Santos - Diretor Presidente”
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