I O m Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

Resolugdo n® 166/2024/C3DP/MT

Dispoe sobre as normas relalivas ao procedimento do processo adminisirative disciplinar (PAD) aplicavel acs membros & membras da
Defensoria Plblica.

O COMNSELHO SUPERIOR D DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO no uso de suas atrbuicies institucionais, nos
lermos de seu Regimenta interno (Resolugdo n®. 92/2017/CSDP/MT), bem como artigo 21, XXV, da Lei Complementar Estadual n®. 146/2003
com alleragies da Lei Complementar Estadual no. 608/2018;

CONSIDERAMDO que a Lei Complementar dispde sobre o Processo Administrative Disciplinar (PAD). fixando a competéncia para anilise e
julgamento do E. Conselho Superior;

CONSIDERAMDO a necessidade de regulamentagio inlerna dos procedimentos para assegurar o devido processo legal, o direito 4 defesa e o
principio da presungdo de inocéncia:

CONSIDERAMDO as praticas adotadas no Manual de Processo Disciplinar da Controladonia-Geral da Unido para os procedimentos de PAD e a
necessidade de fixagao de atribuigdes aos membros da comissao processante;

CONSIDERAMNDO o estudo realizado pela Controladoria-Geral da Unigo acerca da dosimelria das sangdes administralivas disciplinares, em
razdao de que, apesar de constar na lepislacio os crtérios a serem avaliados na aplicacao das penalidades administrativas de adverténcia e
sUspEnsdc, nao expressa o mélodo para a ponderago de lais crilérios, abrindo margem para subjetivismo discricionario em sua aplicagao,
sendo necessario formular um método de analise para aplicacdo no caso concreto;

CONSIDERAMDO gue o artigo 168, caput, da Lei Complementar Estadual n? 146/03 que o julgamento do Processo Administrative Disciplinar
(PAD) deve ser realizado em sessao plblica, devendo ser fixadas regras para o bom andamento da sessao, publicidade e regramentos legais;

CONSIDERAMDO a necessidade de fixar pardmetros para realizacio da dosimetria da penalidade, a fim de resguardar a sequranca juridica e
isonomia nas decisfes administrativas disciplinares:

CONSIDERAMNDO gue a penalidade de suspensao pode ser aplicada de até 90 (noventa) dias, devendo ser adolados critérios definidos para a
fixacio do quantum;

CONSIDERAMDO a necessidade de fixacdo de prazos procedimentais para o andamento do processo administrativo disciplinar no Ambito do
Conselho Superior;

RESOLVE:
Capilulo | - Disposicies Gerais

Art. 12 A presente Resolucdo regulamenta exclusivamente o processo administrativo disciplinar previsto na Lei Complementar n® 146/03 em
desfavor de membro da Defensoria Plblica em tramite no Conselho Superior.

Art. 2 A portaria de instaurago do processo administrative disciplinar devera conter:

| - adesignagdo dos membros da Comissao Processante, com a indicacio do presidents;

Il -aimputacio dos falos e a delimitagio do teor da acusacao;

Il - prazo para conclusdo dos trabalhos da comissao

IV - indicagdo da possibilidade de apuracio dos fatos conexos gue emergirem no decorrer dos trabalhos.
Capitulo Il - Da Comissao Processante

Art. 3% Os membros da Comiss@o Processante possuem as seguintes atribuigies:

|. Presidents da Comissao:

a) Coordenar os trabalhos da comisso, assegurando o cumprimento dos prazos e procedimentos eslabelecidos;
b} Providenciar o local dos trabalhos e a instalagdo da comissio;

¢} Convocar e presidir as reunides da comiss&o;

d) Representar a comissdo perante outras autoridades e entidades:
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&) Garantir a imparcialidade e a transparéncia dos trabalhos da comissao;

fi Delegar tarefas especificas aos membros e ao secreldrio, guando necessario;

g Decidir, ad referendum da comissao, guesties urgentes gue ndo possam aguardar uma reunido;

h) Fermalizar a indicagio de secrelario para designagio pelo Defensor Pdblico-Geral:

il Verificar se foi lavrado o termo de compromisso de fidelidade do secreldrio;

it Qualificar, civil & funcionalmente, aqueles que forem convidados e intimados a depor;

k! Indagar, pessoalmente, do denuncianle e das testemunhas, se existen impadimentos legais que os impossibilitem de participar no feito;
[} Exigir e conferir o instrumento de mandato, quando exibido, observando se os poderes nele consignados 530 os adequados;

m) Compromissar os depoentes, na forma da lel, alenando-os sobre as normas legais gue se aplicam aos gue fallarem com a verdade, ou
emitirern conceitos falsos sobre a guestao;

n) Solicitar o afastamento das funcdes sua e de seus membros, guando necassario, até a entrega do relatdrio dispositivo;
o) Outras atribuic@es que lhe forem conferidas por lel ou regulamento;

[I. Membros da Comissao:

a) Auxiliar, assistir e assessorar o presidente no que for solicitado ou se fizer necessario;

b} Guardar. em sigilo, tedo quanto for dito ou programado no curso do processo;

¢l Cumprir as tarefas especificas que lhes forem delegadas pelo Presidente;

d) Garantir a confidencialidade = integridade das informagdes e documentos processados;

&) Velar pela incomunicabilidade das teslemunhas e pelo sigilo das declarag@es:

fi  Propor medidas no interesse dos rabalhos a comissao:

g) Reinguirir os depoentes sobre aspeclos que nao foram abrangidos pela arguicao da presidéncia, ou que ndoe foram perfeitamente claros nas
declaractes por eles prestadas;

h) Assinar os depoimentos prestados;

ii  Reportar ao Presidente quaisquer iregularidades ou questdes relevantes identificadas no processo;
iI Participar das deliberages e da elabaragao do relatorio e subscrevé-lo;

K} Outras afribuicdes que lhes forem conferidas por kel ou regulamento.

. Secretario da Comisséo:

a)  Aceitar a designagio, assinando o Termo de Compromisso (se ndo integrante da comiss@o apuradora), ou recusd-la, quando houver
impedimenta legal, declarando, por escrito, o motive da recusa;

b) Alender as determinagdes do presidente e aos pedidos dos membros da comissao;
¢} Redigir as atas das reunides e garantir sua fiel transcrigao;
d) Preparar o local de trabalho e todo o malerial necessario e imprescindivel s apuragtes;

e) Proceder 3 montagem correla do processo, lavrando os termos de juntada, fazendo os apensamentos e o desentranhamento de
documentos, sempre gue autorizado pelo presidente;

fi  Assinar lodos os lermos determinados pelo presidents;
g) Receber e expedir papéis e documentos, oficios, requerimentos, memorandos e requisicies;
hy Efetuar diligéncias pessoais, ligagies telefdnicas e contatos por mensagens eletrdnicas, quando determinadas pelo presidente;

i) Juntar aos autos as vias dos mandados expedidos pela comissdo, com o ciente do inleressado, bem como os demais documentos
determinados pelo presidents;

i Providenciar a publicaco e a divulgagao dos alos e decisGes da comissao;
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K} Ter sob sua guarda os documentos proprios da apuracan;
[}  Guardar sigilo do procedimento e dos alos efetuados;
m) Outras atribuigdes gue lhes forem conferidas por lei ou regulamento.

Art. 42 A Comissao Processante devera iniciar os trabalhos em 5 (cinco) dias da publicagio da porlaria de sua instalagéo, devendo encaminhar
a ata de instalagao an Presidents do Conselho Superior, nos moldes do anexo |

Arl. 5% A citaco do acusado devera ocorrer em até 10 (dez) dias do inicio dos trabalhos, com copia da deciso de instauracao, da portaria e da
ala de instalacio da Comissao Processante.

Arl. 6° Serd considerada cilagio e inlimacio pessoal aquelas realizadas através do enderego eletrénico profissional, gual seja, o e-mail
institucional, pelo acusado ou por seu patrono, se assim expressamente consentiram no decarrer do procedimento, devendo ser encaminhado
com canfirmagao de leitura.

Paragrafo Unico. O prazo para confirmacio de leilura do e-mall serd de 5 (cinco) dias.

Art. 78 O Presidente do Conselho Superior terd autoridade para decidir e aprovar lodas as guesides e solicitagbes relacionadas s atividades da
Comiss&o Processante.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Superior podera, desde j&, distribuir & um Conselho Relalor para acompanhar as alividades da
Comiss&o Procassante, que ficara prevenlo;

Art. 82 O relatdrio final da Comizsio Processante devera se limitar a:

| - descrever detalhadaments o procedimento seguido pela Comisséo, com referéncia as datas;
Il - resumir as principais pecas apresentadas duranis o processo;

Il - resumir as provas coletadas. sejam documentais, testemunhais, entre outras.

Capitulo Il - Do julgamento pelo Consalha Superior

Arl. 9% Apds a conclusdo do relatario final, o processo administrativo disciplinar sera distribuido a um relator, gue devera pedir a inclusio em
pauta no prazo de 30 {Irinta) dias.

& 1% O Conselheiro Relator podera converler o julgamento em diligéncia quando:

| - necessitar de algum esclarecimento adicional sobre qualguer fato ou circunstancia suscitado no processo e considerado imprescindivel &
convicgao da auloridade para a sua decisdo, mas que nao imporlem em produgdo de prova;

Il - declarar & insuficiéncia da apuracio para complementa-la, caso ndo esteja conviclo quanto ao julgamento a ser adolado e vislumbre a
necessidade de produgdo de alguma prova importante ndo constante dos aulos.

& 22 O acusado deverd, salvo caso de revelia, ser pessoalmente intimado ou seu patrono por e-mail indicado nos aulos, da dala da Sesséo de
Julgamento, em prazo nio inferior a 08 (oito) dias de sua realizagio, dispensada a publicagio de pauta.

At 10 O julgamento serd em sessao publica e presencial, devendo o interessadoe em acompanhar a sessao, realizar o seu cadastramento via
e-mail, & Secretaria do Conselho Superior, com alé 48h de antecedéncia & data da reunido, devendo constar na ata de julgamento.

Art. 11 O presidente do Conselho Superior ndo possui o direito de vola em julgamento de processo administrativo disciplinar bem como no
procedimento para Abertura do Procedimento Administrativo Disciplinar, conforme artigo 22, §4°, da Lel Complementar Estadual n® 146/03.

Art. 12 No caso de aprovacdo de proposla de terma de ajustamento de conduta (TAC) ou termo circunstanciado administrative (TGO}, o
Conselheiro Relator devera apresentar minuta do acordo alé a proxima Reunido Ordinaria para analise & homologagao.

& 1?2 Apbs a homologagdo do acordo, a Secretaria da Conselho Superior nolificara o Membro ou Membra para aceilagdo da proposta e
assinatura no prazo maximo de 10 {dez) dias.

§ 2% Caso haja recusa ou decurso do prazo sem manifestacio, deverd a informagdo ser cerlificada no procedimento e remelido ao
Conselheiro(a) Relator(a) para elaboragio de volo & inclusdo em pauta na proxima Reunido Ordinaria.

Art. 13 No caso de declarac@o de vicie insanavel durante o julgamento, devera ser constiluida nova Comissao Processante no mesmo alo.

& 1? Ma declaracdo de nulidade parcial do processo, devera ser indicado o alo ou a dala em que se ocbservou a nulidade, devendo ser refeita a
apuracdo a partir de entio, & o seu desentranhameanto.

& 2 Os atos declarados nukos total ou parcial deverdo ser refeitos pela Comissao Processante no prazo a ser fixado pelo Conselho Supsrior.

£ 3% A Comiss3o Processante apresentard novo relaldrio final, nos moldes do arl. 8° desta Resolugio, devendo ser remetido ao Conselheirola)
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Relator(a) para proferir seu volo no mesmo prazo.
Capilulo IV - Da aplicagdo da sancio e sua dosimeltria

Art. 14 A dosimetria da penalidade terd os elementos balizadores de natureza, gravidade, dano, agravanies e alenuantes, com as seguintes
graduactes:

| - natureza:

a) 01a09-culpa leve
b} 10a 18 - erro grosseiro ou culpa grave
¢l 19a 27 -dolo

Il - gravidade:

01 a09 - Baixa

10 a 18 - Media

19327 - Alla

Il - Dano:

a) 0 - Inexistente

b) 01a09-Leve

¢l 10a 18 - Médio

d) 19a27 - Grave
V- agravantes: 0a 27
V - atenuantes: -27a0

& 1% Apds o estabelecimento das pontuagtes, conforme o anexo |, a fixacdo da penalidade e o quantum, no caso de suspensdo, serdo
definidos de acordo com o resultado da soma da ponluagdo comparada na régua de graus e penalidades constante no anexa Il

§ 2° Quando a soma dos pontos resultar em valor igual ou inferior & 18, devera ser aplicada penalidade de adverténcia, caso contrario, aplicar-
se-3 penalidade de suspensdo com a duragio dos dias definidos pela pontuagao (anexo ).

& 3% Mao se aplica a régua de penalidades (anexa [ll) aos casos gue constituem crime confra a administracao pdblica ou ato de improbidade
adminisirativa, que implique na perda da funcio plblica, conforme artigo 128, §1° da Lei Complementar Estadual n® 146/03. devendo ser
utilizada a seguinte formula: nimero de dias de suspensio = 5 = (Soma lolal dos graus) + & (anexo V).

Arl. 15, 530 consideradas circunstancias atenuantes, para fixacio da penalidade disciplinar:

| - auséncia de punicdo anterior;

Il - prestacio de bons servigos & Defensoria Pdblica do Estado;

Il - motivie de relevante valor social ou moral;

IV - estado fisico, psicolégico, mental ou emocional abalado, que influsncie ou seja decisive para a pratica da infragio disciplinar;
V- o falo de o Defensor ler:

a) comelida a infrag&o disciplinar sob coacdo a que podia resistin, ou em cumprimento a ordem de auloridade superiar, ou sob a influéncia de
violenta emogdo, provocada por alo injuste provindo de terceiro;

b} cometido a infracdo disciplinar na defesa, ainda que putativa ou com excesso moderado, de prerrogativa funcional;
a) procurado, por sua espontianea vontade e com eficiéncia, logo apds a infragaa disciplinar, evilar ou minorar as suas consequéncias;
b} reparado o dano causado, por sua espontdnea vontade e antes do julgamento.

VI - Outras causas a serem aplicadas em razao de circunslancias relevantes anterior ou posterior a infragio, embora ndo prevista nesla
Resolucio:

Art.16. S50 consideradas circunstancias agravantes, para fixagao da penalidade disciplinar:
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| - & reincidéncia;

Il - & pratica de ato gue concorra, grave e objelivamente, para o desprestigio da Defensoria Pulblica do Estado de Mato Grosso;
Il - o concurso de pessoas;

[V - o cometimento da infragdo disciplinar cujo os danos causados sejam ireparaveis,

V - o cometimento da infragio disciplinar com violéncia ou grave ameaga, quando ndo elementares da infragio;

VI - ser o Defensor guem:

a) promove ou organiza a cooperagds ou dirge a atividade dos demals coautores,;

b) insliga subordinade ou |he ordena a pralica da infragdo disciplinar;

¢} instiga outro servidor, propde ou solicita a pratica da infracio disciplinar.

Art. 17 Mo concurso de infracies disciplinares, aplica-se:

| - concurso formal gquando o agente, mediante uma s agio ou omissdo, pratica duas ou mais infrages disciplinares, idénticas ou nao,
aplicando-se a mais grave das penalidades cabiveis ou, se iguais, somenle uma delas, mas aumentada, em qualguer caso, de um sexio alé
metade.

Il - continuidade delitiva guando diversos ilicitos, pelas condigdes de tempo, lugar, maneira de execucdo & oulras semelhancas, devem os
subsequentes serem havidos como conlinuagdo do primeire, aplicando-se a penalidade de uma sd das infragdes disciplinares, se idénticas, ou
a mais grave, se diversas, aumentada, em gualguer caso, de um sexto a dois lergos.

& 1% Nao podera a pena exceder a gue seria cabivel na regra do concurso material de infragoes.

& 2° Para fins de aferigho da exisi®ncia do concurso material bengfico, no caso de concurso formal & continuidade delitiva, deve ser aplicada a
pena individualmente para cada infracio.

Arl.18. Mo caso de ndo ser alingida a maioria absoluta na volacio da pena, sera aplicada a penalidade mais benéfica ao processado.
Art.19 A intimagao da decisio final devera ser realizada no julgamento guando o acusado ou seu patrono estiverem presenles na sessao.

Art. 20 Mo caso de inlerposicio de embargos declaratdrios, apds recebidos os autos, o Conselheiro Relator devera incluir em pauta na praxima
Reunido Ordindria.

Paragrafo Unico. O acusado e seu defensor devero ser inimados para, se dessjarem, acompanhar o julgamento do recurso, no Mesmo prazo
conslante no artigo 8°, §2°

Art. 21 Apos cerlificado o trénsite em julgado da decisio pela Secretaria do Conselho Superior, o processo administrativo disciplinar deverd ser
encaminhado & Secretaria da Corregedoria-Geral para anotacdes na ficha funcional no caso de condenagio, acompanhamenta do acordo
realizado, quando couber, e registros nos contrales de apuracoes disciplinares.

Paragrafo Unico. Os processos administrativos disciplinares serao arguivados na Secretara da Corregedoria-Geral.
Arl. 22 Os prazos serdo conlados em dias comidos, conforme artigo 177 da Lei Complementar n® 146/03.
Arl. 22 Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Conselho Superior.

Arl. 23 A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Anexo | - Modelo de Ata de Instalagao dos Trabalhos da Comissao Processante

Procedimento n®

Processo Administrativo Disciplinar n®

ATA DE INSTALACAD DA COMISSAC PROCESSANTE

Presentes:

1. Presidente da Comissao:

# [Mome completo]

2. Membros da Comissao: « [Nome completo]

# [Mome completo]
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Aps [dia] dias do més [més] de [ano], as [horario], na [localizagio especifica - exemplo: sala de reunides da [nome da instituicdo ou plataforma
virual], situada no enderego [enderego completo], presentes os membros da Comissdo Processante designada pela [auloridade competents)]
por meio da Porlaria n® [ndmero da porlaria), de [dala da portaria), para a inslalagio da comissao e inicio dos trabalhos relacionados aos fatos
mencionados na referida portaria, em consondncia com o arfigo 147, da Lei Complementar Estadual n® 146, de 29 de dezembro de 2003,
decidindo-se, preliminarmente:

A reunido foi aberta pelo Presidente da Comisso, [nome do presidente]. que deu infcio aos trabalhos agradecendo a presenga de todos e
destacando a importdncia dos procedimentos a serem realizados no ambito do PAD n? [ndmero do PAD).

Ordem do Dia:

Leitura da Portaria de Designacan:

O Presidente procedeu 4 leitura da Portaria n® [ndmero da portaria), de [data da portaria], que designa os membros da Comissao Processants.
Compromisso dos Membros:

Cs membros da Comissdo Processanle declararam ndo haver impedimentos ou suspeigies que os impecam de participar dos trabalhos da
comissdo, assumindo o compromisso de conduzir o processo com imparcialidade e rigor 18cnico.

Indicacdo e Compramisso do Secretario:

Indicacio do servidor [nome] - [carge], para auxiliar os trabalhos da Comissao, restringindo-se seus alos aos de mero expediente, devendo esta
dar ciéncia de seu dever de sigilo;

Planejamento dos Trabalhos:
[cronagrama de trabalho com previsdo das datas para a nolificacao do acusado, colela de depoimentos e demais diligéncias necessarias).
Citagao

Determinar a citagdo do acusado [nome], dando-lhe conhecimento imediato da instauracio do presente processo disciplinar, fornecendo.lhe
copias da Portaria n® [ndmero da porlaria), publicada no Diario de [data da publicagao], bem como desta ala, para que o acusado, na
conformidade do inciso LV, do art. 52 da Constiluicio Federal, e arligos 151, da Lei Complementar Estadual n® 146, de 29 de dezembro de
2003, exerca seu direilo de defesa, podendo oferecer no prazo de 10 (dez) dias, conlados a parlir do recebimento da intimagao, defesa prévia,
com apresentacio de razdes escrilas, requerendo diligéneias, produgdo de prova documental e arrolar teslemunhas, até o ndmero de 8 (oita),
nos lermos do arl. 152, LCE 146/2003;

Qitiva de testemunhas
Deliberar pela oitiva de: [nomes]
Informar inicio dos trabalhos

Informar ao Defensor Publico-Geral do Estado de Malo Grosso (auloridade instauradera do PAD), o inicio dos trabalhos desta comissao e
requerimenio para designagio de secreldrio [no caso de servidor).

Encerramento:

Mada mais havendo a tralar, o Presidente da Comissao encerrou a reunido as [horario], determinando que fosse lavrada a presente ala, que
depois de lida e aprovada, vai assinada por lodos os presentes.

[Local], [data]
[ASSINATURAS]

Anexo |l - Tabela de elementos balizadores e graduagio dos pontos

Elementos balizadores Graduacio Valor

01 a09 - Culpa Leve
Maturaza 10 a 18- Erro grosseiro ou culpa grave

19 a 27- Dolo

01 a 09 - Baixa
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Gravidade 10 a 18- Madia

19 a 27- Alta

0 - Inexistente

01 a 09 - Leve
Dano

10 a 18- Médio

19 a 27 - Grave
Agravantes 0a27
Alenuantes 27al

Soma dos graus
Anexo Il - Régua de graus e penalidade
Régua de graus & penalidade cabivel

Mimero de dias de suspens3oc = Soma tolal dos “graus” dos
pesos menos (valor limite para a adverténcia)

R

Menar ou igual
enar ou gy 19

Graus 207727 77357745 7760 775 785108
als ) / / / / ]
Dias i 1 o I a I 17 I a7 [ 42 [ 57 [ 57 90
) ) ) ) ) )
Penalidade ADVERTEMNCIA SUSPENSAD

Memdria de calculo

Legenda:

G = constante com valor maxime

Penalidade maxima de suspensao = 90

Matureza + Gravidade + Dano + Agravantes + Alenuantes = Suspensdo Maxima + Adverléncia
4C = 90 + Adverténcia

Considerando que a Adverléncia € igual a 0, tem-se:

4xC=90

C =904

C=225

Portanto. o valor maximeo de cada elemento deve ser maior que 22,5 e miltiplo de 3, em razdo da quantidade de gradacies.

Tomando-se o valar de 27 para cada elemento balizador, demonstra-se, a seguir, gue a poniuagao maxima para a aplicagio de adveréncia &
18.

4C =90 + Advernéncia

4 % 27 =90 + Adverténcia
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108 - 90 = Adverléncia

Adverténcia = 18

Assim, cada critério terd o valor maximeo de 27 e a ponluagdo maxima para a adverténcia sera 18 graus.
Anexo [V - Memdria de Calculo de penalidade de suspensao (art. 128, §1°, da LCE 148/03)
Legenda:

n= numero de dias de suspensao

p = soma da pontuagio penalidade maxima de suspensio

= 90 dias soma da pontuagdo maxima de cada elemento = 108 pontos

Lilizando a regra de trés:

9 -108

p-n

108p = 90n Bn = 5p

n = 5p'6

nimero de dias de suspensao = 5 = (Soma total dos graus) + 6

Culaba/MT, 11 de novembro de 2024.

ROGERIO BORGES FREITAS

Presidente do Conselho Superior em substiluicéo

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jilia Domingos de Campos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Culaba, MT

[ Cadign de autenticacdo: acB29:7e ]
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