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CONSELHO DE PREVIDENCIA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
RESOLUCAD N2 g0/2024
Aprova o Plano de Trabalho Atuarial para exercicio de 2025,

O CONSELHO DE PREVIDEWCIA DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO . drgdo de
deliberagdo superior da Previdéncia Estadual. no uso das atnbuigies que [he confere a Lei Complementar n® 560, de 31.12.2014 & nesle alo
reprasentado pelo seu Presidente, nos termos de suas imputagoes legais,

CONSIDERAMDO o disposto no paragrafo 12 do artigo 10, da Lei Complementar n® 560, de 31.12.2014 & suas alleracies;

CONSIDERAMDC o Manual do Pro-Geslao versao 3.5, aulorizado por meio da Portaria SRPC/MPS n® 79, de 15/01/2024, publicada no DOU do
dia 17/01/2024, Secéo 1, com vigéncia a partir do dia 17 de janeiro de 2024

CONSIDERAMDO as deliberactes ocorridas na 312 Reunido Ordindria, realizada no dia 12.12.2024;
RESOLVE:

Art. 1% Aprovar o Plano de Trabalho Atuarial para o exercicio de 2025 conforme anexo dnico;

Arl. 22 Esla Resolugdo entra em vigor a partir da data da publicagao.

Cuiaba, 12 de dezembro de 2024.

(Assinado digitalmente)

ROGERIO LUIZ GALLOD

Presidents do Conselho de Previdéncia

AMEXO UNICO - PLANO DE TRABALHO ATUARIAL 2025

1. OBJETIVO

Definir todas as obrigagies atuariais do RPPS, com identificacio dos processos a serem seguidos, os responsaveis por cada etapa, o nivel de
responsabilidade e parlicipacio de cada area e 03 prazos a serem cumpridos. Bem como, promover uma gestao mais efeliva das obrigacies
aluariais do RPPS, com maior lempestividade e qualidade.

2. REGULAMENTAGAO

Lei n® 9717, de 27 de novembro de 1998 - Dispde sobre regras gerais para a organizacio e o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores plblicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal & dos Eslados, dos militares dos Eslados e do Distrito
Federal e da outras providéncias.

Lei Complemeantar 202, de 28 de dezembro de 2004 - Dispde sobre contribuicio previdenciara dos servidores civis e militares, ativos, inativos e
pensionistas do Eslado de Malo Grosso.

Portaria n® 746, de 27 de dezembro de 2011 - Dispde sobre coberlura de déficit atuarial dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS por
aporte.

Lei Complementar n® 560 de 31 de dezembro de 2014 - Dispde sobre a criacio da Malo Grosso Previdéncia - MTPREY, autoriza a conslituigan
de Fundos de lnvestimenlo, allera e acrescenta disposilivos a Lei Complementar n® 14, de 16 de janeiro de 1992, bem como a Lei
Complementar n® 254, de 02 de oulubro de 2006 e da oulras providéncias.

Lei Complemeantar n? 654, de 19 de fevereiro de 2020 - Allera e acrescenta dispositivos as Leis Complementares n® 201, de 20 de dezembro de
2004, & n® 202, de 28 de dezembro de 2004, e da outras providéncias.

Emenda Conslitucional n® 92 de 18 de agosto de 2020 - Allera e acrescenta dispositivos na Consliluicio do Eslado de Mato Grosso e dé oulras
providéncias.

Lei Complementar n® 670 de 08 de setembro de 2020 - Institui o Regime de Previdéncia Complemeantar para os servidores plblicos titulares de
cargo efeliva, membros dos drgos gue menciona e militares do Estado de Mato Grosso e da oulras providéncias.

Lei n® 11.643 de 22 de dezembro de 2021 - Dispde sobre o Plano de Cusleio do Déficit Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do
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Estado de Mato Grosso - RPPS/MT, e da outras providéncias.

Lei Complementar n® 700 de 09 de agoslo de 2021 - Acrescenta e allera dispositivos das Leis Complementares n® 202 de 28 de dezembro de
2004, e 560 de 31 de dezembro de 2014, e revoga dispositivos da Lel Complementar n® 128 de 11 de julho de 2003.

Portaria n® 1.467, de 02 de junho de 2022 - Disciplina os paramelros e as direlrizes gerais para organizacao & funcionamenlo dos regimes
praprios de previdéncia social dos servidores plblicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Estados, em cumprimento a Lei n® 9.717,
de 1998, aos arligos 1° & 22 da Lei n® 10.887, de 2004 e 4 Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Lei n? 12.042 de 31 de margo de 2023 - Altera o Anexo | da Lei n® 11.643, de 22 de dezembro de 2021, gue dispde sobre o Plano de Custeio do
Deficit Atuanal do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Malo Grosso.

3. TERMOS UTILIZADOS

Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Aluariais e legalmente habilitado para o exercicio da profissdo nos termos do
Decreto-lei n® 806, de 04 de setembro de 1989,

Data Focal da Avaliagdo Aluarial: data na qual foram posicicnados, a valor presente, os encargos, as conlribuicées e aportes relativos ao plano
de beneficios, bem como o alivo real liquido e na gual foram apurados o resullado e a siluagdo atuarial do plano. Mas avaliacGes atuariais
anuais, a dala focal € a data do dltimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

Deficit Auarial: resultado negative apurado por meio do confronto entre o somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios e os valores atuais do fluxo de contribuiges futuras, do fluxo dos valores liguidos da compensagao financeira a receber e do fluxo
dos parcelamentos vigentes a recebar, menos o somatdrio dos valores aluais dos fluxos futuros de pagamento dos bensficios do plano de
beneficios. Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Aluarial: documento elaborado em conformidade com os alos normalivos da Secretaria
de Previdéncia do Ministério da Farenda, exclusivo de cada RPPS, gue demonsira, de forma resumida, as caracleristicas gerais do plano de
beneficios, da massa segurada pelo plano e os principais resullados da avaliagio atuarial.

Equilibric Atuarial: garantia de equivaldncia, a valor presente, entre o fluxe das receilas estimadas e das obrigages projetadas, ambas
estimadas e projeladas aluarialmente, até a exlingio da massa de segurados a que se refere; expressao utilizada para denaotar a igualdade
entre o Iolal dos recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribuices futuras e direitos, & o lotal de
compromissos atuals e fuluros do regime.

Equilibrio financeiro: parantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagdes do BPPS em cada exercicio financeiro.

Hipateses Aluariais: hipdteses definidas pelo Aluario, de comum acordo com a enlidade, gue devem reflelir a realidade da InstituicBo (area de
aluacao, palitica de recursos humanos, elc.) e da comunidade local (cidade/pais de funcionamento). As hipoleses aluariais devem ser
analisadas a cada ano para ajusta-las, se necessario, & realidade da época.

Meta Atuarial: & a taxa real anual de relorno esperada dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios, definida pela politica
de investimentos do RPPS.

Mota Técnica Atuarial: documento técnico elaborado por atudno e exclusivo de cada RPPS. em conformidade com a instrugao normaltiva
emanada da Secrelaria de Previdéncia do Ministéro da Fazenda, gque contém todas as formulacies e expressdes de calculo das aliguotas de
contribuigds e dos encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas) matemalicas previdencidrias e fundos de natureza atuarial, em
conformidade com as bases 1&cnicas aderentes 3 populacdo do RPPS, bem como

descreve, de forma clara e precisa, as caracterislicas gerais dos beneficios, as bases lécnicas adoladas e melodologias utilizadas nas
formulagdes.

Plano de Custeio: conjunto de aliquotas normais e suplemeniares e de aportes, discriminados por beneficio, para financiamento do plano de
beneficios & dos cuslos com a administragdo desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

Plano Financeiro: esse plano ndo tem o propdsito de acumulacio de recursos. E tratado sob o regime financeire de reparficio simples, em que
as confribuigies previdenciarnas em um delerminado exercicio sejam suficientes para o pagamento dos beneficios. Grosso modo, as
contribuigdes dos atives pagam os beneficios dos inativos. Eventual insuficiéncia financeira de recursos € responsabilidade do Tesouro
Municipal.

Plano Previdenciario: gerenciado sob a égide do regime financeiro de capilalizagao, com propdsilo de acumulagao de recursos, gue aplicados nc
mercado financeiro ao longo do tempo sejam suficientes para formagéo de reserva gue garanlira a coberlura dos compromissos futuros dos
beneficios.

Relatdrio da Avaliacdo Atuarial: documento elaborado por aluario legalmente habilitado que apresenta os resultados do esludo l&cnico
desenvolvido, baseado na Mola Técnica Atuanal e demais bases l8cnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e
adequada, 05 recursos necessarios para a garantia do equilibrio financeiro & atuarial do plano de previdéncia.

Relatdrio de Andlise das Hipdteses: instrumento de responsabilidade da unidade gestora do RPPS, elaborado por aluario legalmente
responsavel, pelo qual demonstra-se a adeguacio e aderéncia das bases lécnicas adotadas na avaliacio aluaral do regime proprio as
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caracteristicas da massa de beneficidrios do regime, &s normas gerais de organizagdo e funcionamento do RPPS e as normas editadas pelo
Ente Federativo.

Segregagao de Massas: a separacao dos segurados do plano de beneficios do RPPS em grupos distintos que inlegrarde o Fundo em
Capitalizagao (Plano Previdenciario) & o Fundo em Reparticio (Plano Financeiro).

4. SIGLAS UTILIZADAS

CADPREVY: Sislema de Informagdes dos Regimes Plblicos de Previdéncia Social;
CAT: Coordenadoria de Atuaria;

DRAA: Demonsirativo de Resultados de Avaliacio Atuarial;

DRP: Diretoria de Receitas Previdenciarias;

FIPLAN: Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas do Estado de Mato Grosso;
GESCON: Sistema de Gestao de Consultas & Mormas do RPPS;

MTPrev: Mato Grosso Previdéncia;

MP3: Ministério da Previdéncia Social;

NTA: Mola Técnica Atuarial;

PC3S: Plano de Cargos e Salarios:

RPPS: Regime Proprio de Previdéncia Social;

SEFA: Superintendéncia do Equilibrio Financeiro e Aluarial;

SIGADOC: Sistema Estadual de Produgao e Geslao de Documentos Digitais;
SPREV: Secretaria da Previdéncia Social.

5. RESPONSAVEIS

ATUARIO: responsavel pela prestacio de servigos de consullora, gestdo e avaliacio atuarial do plano de beneficios previdencidrios dos
servidores plblicos do Estado de Malo Grosso, elaboracdo dos documentos atuariais exigidos e estudos complementares. Atualmente, o
prestador de servigos é a empresa FAC GESTAOQ ATUARIAL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n2 37.869.127/0001-08, com sede & rua Alberlo

Cintra, n® 431, sala 01, na cidade de Belo Horzonte/MG. A empresa foi contratada através do Contrato n? 013/2021/MTPrev.

REPRESEMTAMNTE LEGAL DO ENTE FEDERATIVD: responsavel pela aprovacio (em conjunto com a Unidade Gestora) das hipdleses
aluariais: biomeéftricas, demograficas. econdmicas e financeiras adequadas as caracleristicas da massa de sequrados e de seus dependentes;
pela implementacio dos Planos de Amortizacéo e envio dos resultados da Avaliagéo Atuarial a0 Minisiério da Previdéncia Social (em conjunto
com o representante do Conselho Deliberativo e Unidade Gestora).

CONSELHO DELIBERATIVG: responsavel pela aprovacio dos resullados do Relaldrio de Avaliagio Atuarial, do Relaldrio de Andlise de
Hipdteses, do Plano de Amortizacio e demais relatdrios de geslao atuarial do RPPS, bem como, pelo envio dos resullados da Avaliagao Atuarial
a0 Ministério da Previdéncia Social (em conjunto com o representante do Ente Federativo e Unidade Gestora).

PRESIDENCIA DA UMIDADE GESTORA: responsavel pela aprovagdo (em conjunlo com o representante do Enle Federalive) das hipdleses
aluariais: biomeéftricas, demograficas. econdmicas e financeiras adequadas as caracleristicas da massa de sequrados e de seus dependentas:
pela submissio do Relaldrio de Avaliaggo Atuarial ao Conselho Deliberativo e envio dos resultados da Avaliagio Atuaral ao Ministério da
Previdéncia Social (em conjunto com o representante do Ente Federativo e Conselho Deliberativa).

DIRETORIA DE RECEITAS PREVIDEMCIARIAS DA UMIDADE GESTORA - DRPresponsivel pela definicBo (em conjunlo com a
Superintendéncia do Equilibrio Financeiro & Atuarial e o atuario) das hipdteses atuariais: biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras
adequadas as caracleristicas da massa de segurados e de seus dependentes; responsivel pela solicitagdo da base de dados e pelo envio do
Balance Contabil e Aluarial aos Poderes e Orgaos Autdnomos, bem como, pela validagdo do Relatério de Avaliagao Atuarial e demais estudos
entregues pelo atuario.

SUPERINTENGIA DO EQUILIBRIO FINANCEIRC E ATUARIAL - SEFA: responsavel pela definicio (em conjunto com a Diretoria de Receitas
Previdenciarias & o atudrio) das hipoteses atuanais: biométricas, demograficas. econdmicas e financeiras adequadas &s caracleristicas da
massa de segurados e de seus dependentes: pela critica da base de dados (em conjunio com & Coordenadoria de Atuaria), bem como, pelo
monitoramento e validacio das enlregas realizadas pela Coordenadoria de Atuaria.

COORDENADORIA DE ATUARIA - CAT: responsavel pela oblencio da base de dados cadastrais de todes servidorss alivos, inatives e
pensionistas vinculados ac RAPPS, formecidas pelos Poderes e Orgaos Autdnomos: pela critica da base de dados (em conjunto com a
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Superintendéncia do Equilibrio Financeiro & Atuarial); pelo treinamento e orientacéo as unidades de gestio de pessoas para extracdo da base
de dados: pelo envio de demandas ao aludrio e os dados do RPPS necessanos para realizagio dos estudos atuariais: pela extracio e
tabulacdo de dados funcionais @ econdmicos da Avaliagio Atuarial para elaboracéo de relaldrios e divulgagdo e pelo monitoramento das
notificacies e entregas realizadas via sistema CADPREV.

UNIDADES DE GESTAO DE PESSOAS DOS PODERES E ORGADES AUTONOMOS: responsdvel pelo fornecimento correlo, complelo e
alualizado da base de dados cadastrais de lodos os servidores (alivos, aposentados e pensionistas) e dos seus dependentes do seu respectivo
argao/poder.

UMIDADES DE COMTABILIDADE DOS PODERES E ORGAOES AUTONOMOS: responsdveis por efeluar os Registroz Contdbeis das
Provisdes Matlematicas no sistema FIPLAN.

COORDENADORIA DE INVESTIMENTOS: responsaveis pela andlise dos ativos, gestdo da carleira de investimentos, acompanhamento dos
indices de rentabilidade e risco, bem como o envio das informagées dos alivos garantidos para a Coordenadoria de Atuaria, guando solicitados.

6. PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAC DO RELATORIO DE AVALIACAD ATUARIAL.
6.1 Liberacdo de acesso ao sistema de informagdes do CADPREVY.
O responsavel técnico conlratado para elaboragio do caloulo aluarial, devera ter acesso ao sistema CADPREY.

Para o primeiro acesso ao sistema, o usuaro deve efetuar seu proprio cadastro pelo enderego www . previdencia.gov_ br. Além de solicitar a
liperagio do acesso para a presidéncia do MTPrev via sistema SIGADOC, que enviard um oficio de solicitacdo a2 SPREV via e-mail
cadprevi@previdencia.gov.br, ou sistema GESCON.

6.2 Coleta e Adequacado dos dados cadastrais.
6.21 Solicitacdo da base cadastral:

A primeira elapa da avaliacdo atuanal requer o preenchimento de um arquivo padrio em formato Excel, disponibilizado pela Secretana de
Previdéncia e fornecido pela empresa de consultoria atuanal contratada para o servigo. Conforme a Portaria MTP n® 1467/2022, a referéncia
para os dados cadastrais deve ser posicionada entre julho e dezembro. Para agilizar o processo e assegurar a exatidao da avaliacio atuarial, o
atual corte para a base de dados no Enle Federativo do Estado de Mato Grosso € estabelecido em 30 de setembro de cada ano.

Para garantir o correlo preenchimento e completitude dos dados cadastrais, a Coordenadoria de Aluaria e o aluario se relnem com as equipes
de Geslao de Pessoas de cada Poder e Orgdo Autdnomo para apresentar as inconsisténcias aponladas no Relatério de Avaliacio Atuarial
anterior, solicitar & correcdo na proxima elaboragdo da base e sanar dividas. Esse canal de contato e tira dividas fica aberto até o término da
higienizacao das bases.

Feilo isso, o direlor de Receitas Previdenciarias da Unidade Gestora do RPPS solicitard via oficio, todas as informactes referentes a base
cadastral dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, assim como de seus dependenies s Unidades de Gesléo de Pessoas de cada
Poder & Orgao Autdnome do Estado do Mata Grosso.

[e posse dos protocolos dos oficios a Coordenadoria de Aluana os envia por e- mail 4s equipes responsaveis por gerarem as bases de dados,
juntamente com o leiaute padréo da Secretaria de Previdéncia e o leiaute dicionario contendo as instrugdes de preenchimento.

Para garantir a preciso das avaliagies aluariais, a base cadastral deve ser precisa, complela e atualizada, pois dados incorrelos ou
desatualizados podem compromeler os resultados da avaliagao atuanal, com potenciais impactos em Leis gue possam afelar o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS. bem como nas contas do Governo. Portanto, a oblencdo de dados precisos € essencial para a conformidade
lenal & para manter a integridade do sistema previdenciarnio.

6.22 Adequacio da Base Cadastral:

Apds a recepgio dos dados cadaslrais, diversos lestes de consisténcia sao realizados pela Coordenadoria de Atudria & pelo atuario para
identificar possiveis erros ou inconsisténcias nas informagdes recebidas. Os resullados desses testes sdo entdo disponibilizados ao Poder ou
Orgao Auldnomeo que elaborou a base de dados, que & responsdvel por efetuar as correcies e verificacies necessarias. Se forem encontrados
ermos considerados criticos, gue podem afetar significativamente o resultado da avaliacio atuarial, o processo lorma-se ciclico, exigindo novas
verificagies até que lodas as inconsisliéncias sejam comigidas, salvo quando a informacio estd inconsistente lambém no sistema de gestéo de
pessoas do poder/drodo, o que deve ser informado pela equipe. Apenas apds corrigir todos os erros criticos possiveis e confirmar a integridade
dos dados € que se avanca para o praximo estagio, gue envolve o uso de premissas aluariais na base de dados para a realizacio dos céloulos
das projegies malemalicas.

6.3 Definigao das hipdteses aluariais:

De acordo com o artigo 33 da Porara n® 1467, o enle federalivo, a unidade gestora do RPPS e o aluario responsavel pela elaboragio da
avaliagio aluarial deverdo eleger conjunlamente as hipoleses biomélncas, demograficas, econdmicas e financeiras adequadas & siluacio do
plano de beneficios e aderenles &s caraclerislicas da massa de beneficiarios do regime para o correlo dimensionamento dos seus
compromissos futuros, obedecidos os pardmetros minimos de prudéncia estabelecidos na portaria.
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Apds validada a (ltima versao da base de dados enviada pelas Unidades de Gestdo de Pessoas de cada Poder/Orgao & realizada uma reunio
conjurta, onde a DRP, SEFA 2 o atuario definem as hipdteses aluarias a serem ulilizadas no Relatario de Avaliacio Atuarial.

6.4 Analise do Resultado Atuarnial:

Meste momento, o atudrio faz uma apresentacdo prelimingr do Resullado Atuarial, gue consisle em avaliar se o resullado oblido com as
projecies matemalicas € consistenle e adeguado ao RPPS, antes de seu envio & Contabilidade para a prestagio de conlas € o fechamento
financeiro do Eslado.

Durante essa apresentacdo, o aluano destaca os principais resullados da avaliacio aluarial, incluindo projegies de receitas, despesas,
obrigacdes futuras e o estado geral do regime previdencidrio. A consisténcia e a exatiddo dos dados s30 avaliadas, bem como a aderéncia as
premissas estabelecidas e os pardmetros regulatdrios.

Somente apos a validaco da consisiéncia e adequacio do resultado atuarial & que ele € enviado a Contabilidade para os processos de
prastacdo e fechamento de contas.

6.5 Envio de balanco a contabilidade:

O atudrio elabora o Balango Contabil e Auarial do RPPS e os envia por e-mail para a Coordenadoria de Aludria, gue os submete a apreciacio
da SEFA e DRP. Apds validagao, a DRP os encaminha via oficio a cada chefe de Poder e Orgao Autdnomo, bem como, 4 Secretaria de Estado
de Fazenda e Coordenadoria Contabil do MTPrev para qgue sejam direcionados a suas respectlivas areas de contabilidade.

O contador devera efeluar a contabilizagio da provisdo malematica previdenciaria no sistema FIPLAM, verificar se a avaliagao atuarial do
regime foi elaborada com a observacio da Portaria MTP 1467/2022, e se & assinada por profissional ou empresa devidamente registrado no
Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA.

6.6 Disponibilizacdo e apresentacio dos relatdrios atuariais:

Uma wez finalizado o Calculo Atuarial, sera elaborado e disponibilizado o Relatdrio de Avaliagio Atuarial. O conteddo completo deste relatario
sera avaliado pela DRP e posteriormente pela Diretona Executiva da Unidade Gestora, gualguer divida ou questdo levanlada durante esta
avaliagao deve ser esclarecida anles gue o relatdrio seja enviado para aprovagdo do conselho deliberativo.

Apds a andlise do relatdrio e avaliacio prévia do Ente Federativo sobre a viabilidade e sustentabilidade do plano, em conformidade com as
disposicies da Lel de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2001), deve-se escolher o plano de amorlizagio do déficil atuarial, lendo em visla as
opcoes apresentadas pelo atudrio. Com a aprovacao do conselho deliberativo, o RPPS deve enviar um e-mail ao aluano, confirmando a
aprovagao dos resultados e solicitando o preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliagio Atuarial (DRAA), além de realizar a
publicacao do Relatdrio de Avaliaggo Atuarial no Portal Transferéncia do MTPrev.

6.7 Preenchimento, assinatura e envio de dados 4 SPREV:

O processo de envio de dados para o sistema CADPREVY comega com o envio sequencial de lodos os documentos e informagdes gue
compdem a avaliagdo atuarial. A ordem de envio inclui a Mota Técnica utilizada na Avaliacéo Atuarial, o Demonstrative de Resultados da
Avaliacdo Atuarial (DRAA). os fluxos de Geragio Atual & Geracgdo Fulura, bem como, o proprio Relatorio de Avaliaco Aluanial devendo ser
assinados pelos responsaveis em cada elapa.

A partir de 2021, com a publicacio da versdo 1.46.0.1.00 do CADPREV, foi introduzida a funcionalidade de Assinalura Digital para lodos os
demonslrativos e documentos transacionados no sistema. lsso requer que a assinatura do atudrio, do responsavel pela Unidade Gestora, do
responsavel legal do Ente Federalivo e do representante do Colegiado Deliberativo seja realizada eletronicamente, conforme delerminado pelo
ato normative n® 12, de 23 de novembro de 2021.

7. PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAOQ DO RELATORIO DE GESTAD ATUARIAL.
7.1 Relatdrio de Gestao Auarial:

O refatdrio de Gestdo Atuarial tem por objetivo analisar os resullados das avaliagies atuariais anuais relativas aos tés dllimos exercicios, e
comparar a evolugdo das receilas e despesas estimadas e as efetivamente executadas. E elaborado anualmente no fechamento do exercicio
financeiro & apos a apresentagao do Relaldro de Avaliagio Atuarial. Trata-se de exigéncia prevista no Manual do Pro-Gestao RPPS.

7.2 Metodologia:

Para a elaboracio do relatorio de Geslao Aluarial, & necessario coletar dados de trés Demonstrativos de Resullados da Avaliacio Aluarial
(DRAA), das avaliacGes aluarais anlerores e do Relaldrio de Andlise das Hipoteses, como referéncia para a atual avaliagdo. Além disso,
informagdes sobre a inflago de cada ano lambém sdo oblidas, geralmente alravés do site do Instituto Brasileiro de Geografia e Eslatistica
(IBGE), para andlise do impacto econdmico ao longo do lempo.

Simultaneamente, solicila-se ao Ente Federativo dados detalhados sobre as receitas e despesas ocorridas durante os exercicios em analise,
para permitir uma analise comparativa desses indicadoras em pelo menos trés exercicios conseculivos.

Estando pronto & validado pela Unidade Gestora, o Relatdrio de Gestao Atuarial € submetido ao Conselho de Previdéncia para aprovagio e
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logo apds, disponibilizado no site do MTPrav.

8. PROCEDIMENTOS PARA ELABORAGAO DO ESTUDO TECNICO DE ADEREMNCIA DAS HIPGTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS,
ECONOMICAS E FINANCEIRAS DO PLANO DE BENEFICIOS.

O esludo 18cnico de aderéncia & fundamental para definir as hipdteses aluariais, em conformidade com a Portaria MTP 1467/2022. Este estudo
deve delalhar os procedimentos e critérios utilizados nos testes de aderéncia e adequacio para a definicdo das hipdteses atuariais.

O estudo técnico deve conler o parecer conclusivo do aluano sobre o conjunto de hipdleses mais adeguado e coerente com o plano de
beneficios através do uso Tesles Eslatisticos de Aderéncia das Hipateses Aluariais (TAH). Esses testes avaliam se as hipoleses proposlas
estdo em conformidade com as caracleristicas demograficas, biomélricas, econdmicas e financeiras do plano de beneficios.

Por fim, conforme determina a Portaria MTP 1467/2022, o Relatdrio de Andlise das Hipdleses deve ser elaborado, no minimo, a cada gualro
anos.

8.1 Base de dados necessaria para desenvalvimento dos esludos das hipoteses:

Solicita-se ao Ente Federalivo, por meio da Coordenadoria de Aluaria, o fomecimenlo das seguintes informacies para a elaboracio do Relatonio
de Analise das Hipoteses, referentes a pelo menos os dlimos cinco anos:

nimero de sequrados alivos aposentados e pensionistas validos, relacionados de acordo com a idade;

nimero de obitos de segurados alivos aposentados e pensionistas validos, relacionados de acordo com a idade,
nimero de sequrados aposentados e pensionistas invalidos, relacionados de acordo com a idade:

nimero de obitos de segurados aposentados e pensionistas invalidos, relacionados de acordo com a idade,
nimero de enlradas em invalidez, relacionados de acordo com a idade.

O Relatorio de Analise das Hipoteses deve incluir um estudo técnico com cunho estatistico para verificar a aderéncia das hipdteses aluariais,
com foco na comparagdo entre as probabilidades de ocorréncia de morte ou invalidez previstas pelas 1abuas utilizadas e aguelas efetivamente
observadas na massa de beneficiarios analisada.

8.2 Taxa Atuarial de Juros:

Para os lesles relativos & convergéncia da hipdlese juros, a Coordenadorna de Alaria devera disponibilizar ae atuaro o historico dos
rendimentos das Cotas ou ativos auferidas pelos recursos garantidores do plano, pelo menos, dos dltimos 5 anos.

Deve ser encaminhada também a expeciativa anual de rentabilidade real projelada aos recursos do Plano, em conformidade com a Paolitica de
Imvestimenios e as projecies dos Gestores dos Recursos.

8.3 Taxa real de crescimenta da remuneracao:

Para conduzir os tastes relativos ao crescimenta de remuneracio dos servidores, o RPPS, par meio da Coordenadaria de Aluaria, deve fornecer
a0 aludro o Plano de Cargos e Saldrios - PCS dos servideres de lodos os Poderes e Orgaos Autdnomos do RPPS. Com essa informacao, o
altudrio pode avaliar o crescimento de remuneragao por carreira ao longo do lempo, bem como o crescimento de remuneragdo médio e a
variagdo de remuneracio por carreira em pelo menos 5 anos.

9. ESTUDOS COMPLEMEMTARES.

Trata-se de esludos de impaclos aluariais em decorréncia de alleragdes legais de Plano de Cargos e Carreiras ou do Plano de Beneficios de
Servidores do RPPS. S&0 atendidos conforme demanda, normalmente oriundos da Assembleia Legislativa, Tribunal de Contas ou Casa Civil.

An chepar a solicitacdo no gahbinete da presidéncia da Unidade Gestora, € encaminhada wvia sistema SIGADOC & Diretoria de Receitas
Previdenciarias, que imediatamente solicita a Coordenadoria de Atudria que envie a demanda ao aluaro. Caso necessite de informacies
complementares para realizagdo do estudo, o atuario faz a solicitagio por e-mail 4 Coordenadoria de Aluaria.

ANEXO |: CRONOGRAMA DE EXECUGOES

AVALIACAO ATUARIAL
Atividades Descricao Responsavel Prazos Slalus
. Diretoria  de
Entregado Balango Contabil e Atuarial aos Pod M&
Balango Contabil & Atuarial. " r_eg D, 4 on & AHanaEl aes mrEs E Receitas 22M2/2024 fi?
Orgdos Autinomos. iniciado

Pravidencianas.
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Rengistros Contdbeis das Provisdes Unidades de Conlabildade dos Poderes e Orgaos _ Mao
Matematicas no sistema FIPLAN. Auténomos. an/12/2024 iniciadn
. . Entrega do Relatdrio de Avaliagio Atuarial tendo o 5 taria do
Entrega do Relatdrio de Avaliagio Atuarial ATege ao orio o AvElEk HArE Eoniendn o =ecretart Nao
2025 Plano de Amorlizagdo e submissdo ao Conselho de conselho e 022025 iniciado
' Previdéncia para aprovacao. aludrio
Presnchimento e postagem do DRAA no sistema Nao
DRAAM Aludrio 20/03/2025 iad
CADPREY e liberacio para as assinaturas digitais. Iniciado
Realizacfodas assinaluras digitals para Representante da !_.Im.dade Geslora, representante do Mo
finalizago do processo de poslagem no Conselho de Previdéncia e 27/03/2025 L
CADPREV iniciado
. representante do Ente Federativo.
Monitoramento  do  sistema CADPREY
para averiguar se o processo foi finalizado Nao
sem Coordenadoria de Atugria 31/03/2025 o
iniciado
notificagio.
Andlise das inconsisténcias apontadas no Relatdrio de
Avaliacdo AMluarial para envio aos Poderes e Orgaos
Extragio e labulacio de dados do Relatério de pytanomos solicitando correcio/adeguagio para a base Coordenaderia 08/2055 Nao
Avaliaggo Atuarial de dados do de Aluaria iniciado
exercicio seguinte.
Extracdo e labulagio de dados funcionais e
financeiros do Relatdrio de Avaliacio Atuarial e
das t!ases de dados para elaboracao de oo jenadoria de Atudria 12/2025 Continuo
relaldrios
gerenciais e divulgacio no site do MTPrey.
Enviode oficio e |eiaute padrio aos Diretoria de Receitas Nao
Base de dados Poderes e Orgaos Auténomos solicitande a Previdencidrias e 09/2025 iniciado
base de dados preenchida. Coordenadoria de Auaria
Reunidoe auwxiio acs servidores das
Unidades de Gestao de Pessoas dos Poderes
g Orgdos Autdnomos para elaboragio da 052025 a N3
i L . EL]
base de dados, conforme leiaule padrao da Coordenadoria  de Aluaria e aluario. iniciad
_ 11/2025 iniciada
Secretaria de
Previdéncia
Envi da ba d dad
e ) i == © o8 Gestao de Pessoas dos Poderes e 0110/2025 a N3
preenchida a : j“'?‘
Orgaos Autdnomos. 15/10/2025 iniciado
Coordenadoria de Alugria. 4
Analise dos dad adastrais e fi i ) ) .
;ﬁd sE s i ﬁ;dc as o ¢ mam:'.ew:s.su perintendénciado Equilibrio
CRAEns. Fon romades o s .regr ® Financeiro Atuaral, Coordenadoria de 0110/2025a N&o
estabelecidasnas normas  gerais  de .
. Aluaria e inlciad
previdéncia e 20/11/2025 iniciada

tudrio.
na legislagio especilica do Ente. auane
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Andlisedas possiveis  inconsisi&ncias

(Geslao de Pessoas dos Poderes e 0110/2025 a Na
apontadas e a0

: Organs Auldnomos. 21/11/2025 iniciado
ajuste dos dados.

Envio da dltima versio da base de dados ao 5
Homalogacdo da Base de dados. gtudrio, entregue e homeologada pelos Coordenadoria de Aluania 2211/2025 iniciado
Poderes & Orgaos Autdnomos.

Diretoria  de Receilas
Definigdo das hipdleses atuariais a serem Previdencidrias,

adoladas na avaliagBo aluarial. para oS Superintendéncia do Equilibrio

i . . . ) : N&
Definigao  das hipoteses atuariais. dados funcionais e financeiros que ficaram Financeira Aluarial, 05/12/2025 ??&d
ausentes ou inconsistentes nas bases de coardenadoria de Atudria e Herado
dados.
aluario.
ESTUDOS
COMPLEMENTARES
Alividades Descricdo Prazos Responsavel  Status
Tesles estatisticos efou aluariais, conclusivos quanto &
manutencio ou necessidade de alteracéo, das hipdleses Solicitaciodos  dados aos Conrdenadoria Dispensado
Teste de Hipdteses utilizadas nas avaliaches atuarials, quanto alaxa de Poderes e Orgaos Autbnomos de Aludria para o ano
sobrevivéncia de validos e invalidos e de enlrada em com prazo de 30 dias para envio. de 2025
invalidez.
Enviodos dados
fornecidos pelos Dispensado
Poderes e Orgdos 30 dias apds a solicitacdo Coordenadoria de Aluaria para o ano de
Auténomos a0 2025
aluario.
) ) ' Di ad
Relatdrio apresentado em até 30 (rinta) dias apos a A . =pensace
, N . N 30 dias apods a entrega dos dados Atuario para o ano
disponibilidade de todas as informagdes solicitadas. de 2025

Em até 30 ilrinta) dias Oleis apos
a solicitagdo e encaminhamento
das informacies necessarias pelo

Estudosde impactos atuariais em decorréncia de Atendimento

Estudos de impacto  alteragdo legal do Plano de Cargos e Carreiras ou do - Aluario sob
Plano de Beneficios de Servidores do RPPS. RPPS ou conforme prazo pre- demanda.

determinado na solicilagao.
GESTAD ATUARIAL
Atividades Descrigao Prazos Responsavel Stalus
Elaboragén do relatdrio
contemplando  andlise dos 15/04/2025 Aludrio Mao iniciado

Relatdrio de Gestdo resullados  das dllimas  trés
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Atuarial Avaliactes Aluariais.

Submeter o relatorio an Conselho 20/05/2025 Secretédria do conselho & MNao iniciado

de Previdéncia para aprovacin. atudrio

MOTIFICAGAQ/AUDITORIA
- SPREV E/OU TCE

Alividades

Molificacio Atuarial

(Comunicacdo)

Motificacio Atuarial

(Resposta)

Descricéo Prazos Responsavel Stalus

ldentificacaoda notificagdo  via  sistema
SIGADOC, e-mail ou CADPREV e envio ao Deimediato

Coordenadoria Nao

) de Aluara iniciado
atudrio.
Resposta com envio de dados para emissdoe de Prazo conforme a dala de precluséo e
Parecer ou envio no disponibilidade das informagdes Atudrio Mao
iniciado

sistema CADPREV. soliciladas.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

Rua Jilio Domingos de Gampos - Centro Poliico Administrative | GEP 78050-970 | Cuiaba, MT

[ Coadigo de aulenticagdo: bddefadb ]

Consulte a autenficidade do codigo acima em hillps Yiomat.mi.gov.brilegislacan/diario _oficialiconsultar
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