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PORTARIA N2 19/2025/GAB-SEJUSMT

Institui as Subcomissdes Seloriais de Avaliagio de Desempenho no ambito da Secretaria de Estado de Justica - SEJUS, e da outras
providéncias.

O Secrelario de Estado de Justiga, no uso de suas atribuicBes legais; e

Considerando o Decreto Estadual n® 1.303, de 03 de margo de 2022, que dispGe sobre a avaliagdo anual de desempenho dos servidores
plblicos civis do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

Considerando a Instrucio Normativa n® 15/2022/SEPLAG, de 15 de dezembro de 2022, que eslabelece diretrizes, orientacies e procedimantos
a serem adotados na realizagio da Avaliagao Anual de Desempenho dos servidores plblicos civis do Poder Execulive do Estado de Mato
Grosso, e da oulras providéncias;

Considerando a necessidade de se melhorar o procedimento, o fluxo & a instrucao dos processos relativos as avaliacies de desempenho no
ambito da Secretaria de Estado de Justica;

RESOLVE:

Art. 12 Conslituir as Subcomissdes Seloriais de Avallagio do quadro permanente da Secretaria de Eslado de Justica, no ambile do Sistema
Penitencidrio e Sistema Socioeducativo desta SEJUS, previstas no arfigo 62, do Decreto n® 1.303, de 03 de marco de 2022.

Paragrafo Unico. As Subcomissdes Setoriais de Avaliagdo de Desempenho serdo instituidas nas Unidades Penilencigrias (Penitenciana Central
do Estado, Penitenciaria Feminina Ana Maria do Coula May, Centro de Ressocializagio Industrial Ahmenon Lemos Dantas, Penitenciaria de
Sinop - Dr. Osvaldo Florentino Leite Ferreira e Penitenciaria de Rondonopolis Major Eldo de 54 Corréa) & nas Diretorias dos Centros de
Atendimento Socioeducativo Masculino de Cuiaba, Rondondpolis & Barra do Gargas.

Art. 22 As Subcomissdes serdo formadas pelo presidente em conjunto com no minime mais 2 (dois) & no maximo 5 (cinco) membros.
Art. 3% Compele s Subcomisstes Setoriais de Avaliagao:

I, Auxiliar a Comissio Setorial de Avaliacio Anual e Especial na operacionalizacio dos procedimentos estabelecidos pelo Decreto Estadual
n® 1.303, de 03 de marco de 2022, durante os meses de maio a julho;

IIl.  Orientar e dar suporte 1&cnico, informative & procedimental aos servidores participantes do Comité de Avaliagao Anual de Desempenho em
suas respectivas unidades;

lll.  Adotar as providéncias necessarias para garantir a composicao do Comité de Avaliagéo Anual de Desempenho até o fechamento do ciclo
avaliativo dos servidores que serdo avaliados entre os periodos de 01/05/2023 4 30/06/2024.

V. Adolar as providéncias necessarias ao cumprimento dos prazos estabelecidos e ao bom andamento do procedimento de avaliagdo anual
de desempenho. quais sejam:

a) Realizar a composicio do Comité de Avaliagdo Anual de Desempenho, composto pelo servidor (a) avaliado (a), chefia imediata e servidor (a)
indicado {a). dos servidores avaliados de suas respeclivas unidades:

b} Dar inicio e andamento ao processo de Avaliacio Anual de Desempenho dos servidores de sua unidade, em até 05 (cinco) dias Gleis apds o
enceramento do seu ciclo anual avaliativo, por meio do Sistema Estadual de Produgéo e Gestao de Documentos Digitais - SIGADOC, gue
devera ser iniciade com o envio do Termo de Designacio para compoer o Comilé de Avaliagao de Desempenho, ao Comité de Avaliadores, nos
moldes disposto no Anexo | da Instrugdo Normaliva N® 15/2022/SEPLAG;

¢} Conferir s2 os documentos foram encaminhados corretamente:

d) Autuar no SIGADOC o Termo de Designagio para compar o Comité de Avaliacio de Desempenho do servidor (a) avaliado (a). Apds, juntar
a0 processo gerado os demais termos de avaliacio preenchidos pela chefia imediata e servidor indicado;

&) Apods cumprido os dispostos nas alineas a., b., c. e d_, tramilar o processo de Avaliacio Anual de Desempenho para a Comissao Setorial de
Avaliacio Anual de Desempenho - CSAD da Secretaria de Estado de Justiga -SEJUS:

fy Encaminhar para a Comissao Setorial de Avaliacio Anual de Desempenho - CSAD as sitluagdes de retardamento injustificado de qualquer ato
que podera prejudicar o cumprimento dos prazos e das elapas do processo avaliativo, praticado pelos membros do Comité de Avaliagao de
Desempenho;
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g) Orientar & esclarecer as dlvidas dos servidores de suas unidades sobre a realizacio da avaliagdo anual no sistema SIGADOC e os
documentos que devem ser incluidos no referido sistema.

Arl. 4° Todos os membros das Subcomisstes Selorials de Avaliagio de Desempenho do quadro permanents da Secrelaria de Juslica serdo
capacitados e acompanhadaos pela Comissao Setorial de Avaliagao Anual de Desempenho da SEJUS.

Arl. 5% Os membros das Subcomissoes Selorials de Avaliagio de Desempenho do quadro permanente da Secrelaria de Juslica lerdo acesso ao
Sislema Estadual de Administracio de Pessoas - SEAP, para fins consulta.

Art. 8% Ficam designados os presidentes e membros para comporem as Subcomisstes Selorials de Avaliagdo de Desempenho - SCAD, sem
prejuizo de suas atribuicées, nas unidades elencadas:

I.  Penitencidria Central do Eslado

a) Rayane Araujo Queiroz - Presidente

b) Luciana Maria Leite - Membra

¢} Sirlene Albino de Carvalho Santos - Membro

Il.  Penitenciaria Feminina Ana Maria do Couto May

a) Jociane Santos da Silva Campos - Presidente

b) Maria de Fatima Moura Prates - Membro

¢} Hilton Gangalo de Figueiredo - Membro

lll. Centro de Ressocializagdo Industrial Ahmenon Lemos Dantas

a) Cislene Dias Rodrigues - Presidente

b} Adriano Facincani de Oliveira - Membro

¢} Miege Falcao Camargo da Silva - Membro

V. Penitenciaria de Sinop - Dr. Osvaldo Florentino Leite Ferreira

a) Odirley Vieira Campos - Presidente

b) Rosane Leidentz - Membro

¢} Elaine Vallim - Membra

V. Penitenciaria de Rondondpolis - Major Eldo de Sa Corréa

a) Jandira Batista de Souza - Presidente

b) Deivis Weirich de Lima - Membro

¢l Juceling Mendes da Silva - Membro

d) Divino José Batista Aradjo - Membro

VI. Diretoria do Cenlro de Alendimenlo Socioeducativa Masculino de Cuiaba
a) Cristina Campos do Espirito Santo - Presidente

b) Angela Maria de Aradjo Costa - Membro

¢} Vania Evangelista de Sa - Membro

VI, Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativa Masculino de Rondonopalis
a) Cristian Migrcalm - Presidente

b) Claudio Alberto de Souza Mendes - Membro

¢} Valeria Cristina Infantino Mascimento - Membro

VIl Diretoria da Centro de Atendimente Sociceducative Masculino de Barra do Gargas

a) Jodo Ricardo Borsato Calil Miguel - Presidente
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b) Jean Felipe de Souza Mesquita - Membro
¢} Cristina Fernandes Pimentel Santos - Membro

Art. 7% Os casos ndo previstos nesta Portaria serdo deliberados pela Comissao Setorial de Avaliacdo Anual e Especial de Desempenho - CSAD
ou pela Comissao Cenlral de Avaliagdo Anual de Desempenho - CAD, nos moldes do Arl. 43 da Instrucio Normaliva n® 15/2022/SEPLAG.

Art. 8% Esla Porlaria entra em vigor na data de sua publicaco e passa a produzir seus efeitos retroalivos & dala de 02/01/2025.
Publique-se, reqistre-se, cumpra-se.

Cuiaba-MT, 24 de feversiro de 2025.

Vitor Huga Bruzulato Teixeira

Secrelario de Estado de Justiga

Supennlendéncia da Imprensa Olicial do Eslado de Malo Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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