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Superintrnds ||r|| I|I|||;- nan (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

COMNSELHO DE PREVIDENCIA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO.
RESOLUCAD N2 113/2025
Aprova o Plano de Trabalho Atuarial para exercicio de 2026.

O CONSELHO DE PREVIDEWCIA DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO . drgdo de
deliberacio superior da Previdéncia Estadual, no uso das atnbuigies que |he confere a Lei Complementar n® 560, de 31.12.2014 & nesle alo
representado pelo seu Presidente, nos lermos de suas imputacdes legais,

COMSIDERANMDO o disposio no paragrafo 12 do artigo 10, da Lel Complementar n® 560, de 31.12.2014 e suas alteracies;

CONSIDERAMDO o Manual do Programa de Certificacao Institucional e Modernizacio da Geslao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
da Unido, dos Eslados, do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pela Portaria MPS Portaria MPS n® 1852015 (Pro-Geslao), versao 3.6,
publicada no DOLU do dia 21/02/2025, com vigéncia a partir de sua publicacéo;

CONSIDERAMDO as deliberactes ocommidas na 372 Reunido Ordinaria, realizada no dia 11 de dezembro de 2025;
RESOLVE:

Art. 1% Aprovar o Plano de Trabalho Atuarial para o exercicio de 2026, conforme anexo Onico.

Arl. 2% Esla Resolugao entra em vigor na data de publicagao.

Cuiaba, 11 de dezembro de 2025.

(Assinado digitalmenie)

ROGERIO LUIZ GALLD

Presidents do Conselho de Previdéncia

AMEXO UNICO - PLANO DE TRABALHO ATUARIAL 2026

1.0BJETIVO

Definir todas as obrigagies atuariais do RPPS, com identificacio dos processos a serem seguidos, os responsaveis por cada etapa, o nivel de
responsabilidade e parlicipacio de cada area e 03 prazos a serem cumpridos. Bem como, promover uma gest3o mais efeliva das obrigacies
aluariais do RPPS, com maior lempestividade e qualidade.

2 REGULAMENTAGAQ

Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998 - Dispde sobre regras gerals para a organizacio e o funcionamento dos regimes propnos de
previdéncia social dos servidores plblicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Disfrito
Federal e da outras providéncias.

Lei Complementar 202, de 28 de dezembro de 2004 e suas alleragtes - Dispde sobre contribuicdo previdencidria dos servidores civis e militares,
alivos, inativos e pensionistas do Estado de Malo Grosso.

Lei Complementar n® 560 de 31 de dezembro de 2014 e suas alteragdes - DispGe sobre a criagdo da Malo Grosso Previdéncia - MTPREVY,
autoriza a conslituigdo de Fundos de Investimento & da outras providéncias.

Emenda Constitucional n® 92 de 18 de agosto de 2020 - Altera e acrescenla dispositives na Constiluicio do Eslade de Malo Grosso e d3 oulras
providéncias.

Lei Complemantar n® 670 de 08 de selembro de 2020 - Institui o Regime de Previdéncia Complementar para os servidores plblicos titulares de
cargo efeliva, membros dos drofos que menciona e militares do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

Lei n® 11.643 de 22 de dezembro de 2021 - Dispde sobre o Plano de Custeio do Déficit Auarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Estado de Malo Grosso - RPPS/MT, e da outras providéncias.

Portaria n® 1,467, de 02 de junho de 2022 e suas alleragtes - Discipling os pardmetros e as diretrizes gerais para organizagdo e funcionamento
dos regimes praprios de previdéncia social dos servidores plblicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimentc
alein?9.717, de 1998, aos artigos 1% & 2% da Lei n® 10.887, de 2004 & & Emenda Constilucional n® 103, de 20149,
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Lei n® 12.042 de 31 de marco de 2023 - Allera o Anexo | da Lei n® 11.643, de 22 de dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano de Custeio do
Deficit Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Malo Grosso.

Lei Complementar n® 810 de 23 de dezembro de 2024 - Transforma a Malo Grosso Previdéncia - MTPREY, entidade geslora Unica do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Estado de Malo Grosso, autarquia com personalidade juridica de direito publico, em fundagio plblica de direito
plblico, altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n® 560, de 31 de dezembro de 2014, & Lel Complementar n® 612, de 28 de janeiro
de 2019, e 4 Lei n? 11.643, de 22 de dezembro de 2021, e da outras providéncias.

3. TERMOS UTILIZADOS

Atugrio: profissional 1écnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente habilitade para o exercicio da profisséo nos termos do
Decreto-lei n® 806, de 04 de setembro de 1969,

Data Focal da Avaliacio Atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, os encargos, as contribuicies e aportes relativos ao plano
de beneficios, bem como o alive real liquido e na gual foram apurados o resullado e a situacio atuarial do plano. Mas avaliacGes aluariais
anuais, a data focal & a data do Gltimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

Deficit Atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto enfre o somaltdrio dos atives garantidores dos compromissos do plano de
beneficios e os valores aluais do fluxo de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liguidos da compensagao financeira a receber e do fluxo
dos parcelamentos vigentes a receber, menos o somaltorio dos valores aluais dos fluxos futuros de pagamenio dos beneficios do plano de
beneficios.

Demonstrativa de Resultados da Avaliacdo Aluanal: documento elaborado em conformidade com os atos normativos da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda, exclusivo de cada RPPS, que demonsira, de forma resumida, as caraclerislicas gerais do plano de
beneficios, da massa segurada pelo plano e os principais resultados da avaliacio atuarial.

Equilibrio Atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receilas eslimadas e das obrigagoes projeladas, ambas
estimadas e projeladas aluaralmente, alé a exlingio da massa de segurados a que se refere; expressio utilizada para denotar a igualdade
entre o tolal dos recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS. acrescido das contribuiges fuluras e direitos, e o lotal de
compromissos atuais e futuros do regime.

Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia enire as receilas auferidas e as obrigagoes do RPPS em cada exercicio financeiro.

Hipdteses Atuariais: hipdleses definidas pelo Aludrio, de comum acordo com a entidade, que devem refletir a realidade da Instiluicdo (drea de
aluacdo, poliica de recursos humanos, elc.) & da comunidade local (cidade/pais de funcionamento). As hipoteses atuarials devem ser
analisadas a cada ano para ajusta-las, se necessario, & realidade da época.

Mela Atuarial: & a taxa real anual de relorno esperada dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios, definida pela politica
de investimenlos do RPPS.

Maota Técnica Atuarial: documento 1écnico elaborado por atudrio e exclusivo de cada RPPS, em conformidade com a instrugdo normativa
emanada da Secrelaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, que contém todas as formulacies e expressoes de calculo das aliguotas de
contribuigio e dos encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas) malematicas previdenciarias e fundos de natureza atuarial, em
conformidade com as bases técnicas aderentes 4 populagdo do RPPS, bem como descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais
dos beneficios, as bases écnicas adotadas e metodologias wlilizadas nas formulactes.

Plano de Custeio: conjunto de aliquotas normais & suplementares e de aportes, discriminados por beneficio, para financiamento do plano de
beneficios e dos cuslos com a adminisiracio desse plano, necessarios para se garantir o eguilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

Plano Financeiro: esse plano ndo tem o proposito de acumulacio de recursos. E tratado sob o regime financeaire de reparticio simples, em gue
as confribuigGes previdencianas em um delerminado exercicio sejam suficientes para o pagamenio dos beneficios. Grosso modo, as
contribuigdes dos alivos pagam os beneficios dos inativos. Eventual insuficiéncia financeira de recursos é responsabilidade do Tesouro
Municipal.

Plano Previdencidrio: gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizacio, com proposilo de acumulacio de recursos, gue aplicados no
mercado financeiro ao longo do lempo sejam suficientes para formacéo de reserva que garantird a coberiura dos compromissos futuros dos
beneficios.

Relatdrio da Awvaliagdo Atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado que apresenta os resultados do esludo l&cnico
desenvolvido, baseado na Mola Técnica Atuaral e demais bases IEcnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e
adequada, 05 recursos Necessanos para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

Relatorio de Analise das Hipoteses: instrumenlo de responsabilidade da unidade gestora do RPPS, elaborade por alugrio legalments

responsavel, pelo qual demonstra-se a adequacio e aderéncia das bases lécnicas adotadas na avaliacio aluanal do regime proprio as
caracterislicas da massa de beneficiarios do regime, s normas gerais de organizago e funcionamento do BPPS e &s normas editadas pelo
Ente Federativo.

Segreqgacdo de Massas: a separagdo dos segurados do plano de beneficios do RPPS em grupos distintos que integrarfo o Fundo em
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Capitalizacao (Plano Previdenciario) @ o Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro).
4.5I1GLAS UTILIZADAS

CADPREY: Sistema de Informacdes dos Regimes Plblicos de Previdéncia Social:
CAT: Coordenadoria de Atuaria;

DRAA: Demonstrative de Resultados de Avaliacdo Atuarial;

DIMNV: Diretoria de Investimentos;

FIPLAN: Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade & Finangas do Estado de Mato Grosso:
GESCON: Sistema de Gestao de Consullas & Mormas do RPPS;

MTPrev: Mato Grosso Previdéncia;

MPS: Ministério da Previdéncia Social;

NTA: Mota Técnica Atuarial;

PCS: Plano de Cargos e Salarios:

RPPS: Regime Proprio de Previdéncia Social;

SEFA: Superintendéncia do Equilibrio Financeiro & Atuarial;

SIGADOC: Sistema Estadual de Producio e Gestao de Documentos Digitais;
SRPC: Secretaria de Regime Proprio & Complementar.

5.RESPONSAVEIS

ATUARIO: responsavel pela prestagdo de sewvicos de consullonia, gestde e avaliagie aluarial do plano de beneficios previdencidrios dos
servidores plblicos do Estado de Malo Grosso, elaboracio dos documentos atuariais exigidos e estudos complementares. Atualmente, o
prestador de servicos & a empresa FAC GESTAO ATUARIAL LTDA, inscrita no CWPJ sob o n® 37.669.127/0001-08, com sede em Bela
Horzonte/MWG. A empresa foi contratada através do Contrato n® 010/2025/MTPrev apos processo licitatono.

REPRESEMTAMTE LEGAL DO ENTE FEDERATIVO: responsavel pela aprovacdo (em conjunto com a Unidade Gestora) das hipdteses
aluariais: biomeéftricas, demograficas, econdmicas e financeiras adequadas as caracleristicas da massa de sequrados e de seus dependentes:
pela implementacio dos Planos de Amortizacio e envio dos resultados da Avaliagio Auarial a0 Ministério da Previdéncia Social (em conjunto
com o representante do Conselho Deliberativo, Unidade Gestora e o atuario).

COMSELHO DELIBERATINVG: responsavel pela aprovacéo dos resultados do Relatdrio de Avaliagéo Atuanal, do Plano de Amorizagio e
demais relatorios de gestao atuarial do RPPS. bem como, pelo envio dos resultados da Avaliacdo Atuarial ao Ministério da Previdéncia Social
(em conjunto com o representante do Ente Federativo, Unidade Geslora e o aludrio).

PRESIDENCIA DA UMIDADE GESTORA: responsavel pela aprovacio (em conjunlo com o representante do Enle Federativo) das hipdleses
aluariais: biomeélricas, demograficas, econdmicas e financeiras adequadas as caracleristicas da massa de segurados e de seus dependentes;
pela submissdo do Relatdrio de Avaliaggo Atuaral ao Conselho Deliberativo e envio dos resultados da Avaliaggo Atuaral ao Ministério da
Previdéncia Social (em conjunto com o representante do Ente Federativo, Conselho Deliberativo e o atuario).

DIRETORIA DE INVESTIMENTOS - DINV: responsavel pela definicio (em conjunto com a Superintendéncia do Equilibrio Financeiro e Atuarial
e o aludrio) das hipdleses atuariais: biométricas, demograficas, econfmicas e financeiras adequadas as caracterislicas da massa de segurados
e de seus dependenles; responsavel pela solicilagdo da base de dados e pelo envio das Provisdes Malemalicas para Registro Conlabil aos
Poderes e Orgaos Auténomos, bem come, pela validacao do Relatdrio de Avaliagao Aluarial e demais estudos entragues pela Coordenadoria de
Aludria.

SUPERINTENDEMCIA DO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL - SEFA: responsavel pela definicdo (em conjunto com a Diretoria de
Investimenios & o atudrio) das hipoleses aluariais: biométricas, demongraficas, econdmicas e financeiras adequadas as caracteristicas da massa
de segurados e de seus dependentas, pelo monitoramento e validagdo das entregas realizadas pela Coordenadona de Aluaria.

COORDENADORIA DE ATUARIA - CAT: responsdvel pela oblencao da base de dados cadastrais de lodos servidores alivos, inativos e
pensionistas vinculados ao RPPS, fomecidas pelos Poderes e Orgos Autbnomos: pela critica da base de dados; pelo treinamento e orientagao
a5 unidades de gesido de pessoas para exfracio da base de dados: pelo envio de demandas ao aludrio e os dados do RPPS necessarios para
realizacéo dos estudos aluariais; pela edtracdo e tabulacio de dados funcionais & econdmicos da Avaliago Atuarial para elaboracio de
relatarios e divulgacio e pelo monitoramento das notificacies e entregas realizadas via sistema CADPREY.

UNIDADES DE GESTAO DE PESSOAS DOS PODERES E ORGACS AUTONOMOS: responsdvel pelo fornecimento correlo, complelo e
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alualizado da base de dados cadasirais de lodos os servidores (alivos, aposentados e pensionistas) e dos seus dependentes do seu respectivo
argao/poder.

UNIDADES DE CONTABILIDADE DOS PODERES E ORGAOS AUTONOMOS: responsédveis por efetuar os Registros Contdbeis das Provisdes
Matematicas no sistema FIPLAM.

COORDENADORIA DE INVESTIMENTOS: responsaveis pela analise dos ativos, gestao da carteira de investimentos, acompanhamento dos
indices de rentabilidade e risco, bem como o envio das informaces dos alivos garantidos para a Coordenadoria de Atuaria, quando solicitados.

6 PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAD DO RELATORIO DE AVALIACAD ATUARIAL.
Liberacao de acesso ao sislema de informacoes do CADPREV.
O responsavel técnico contratado para elaboragio do calculo atuanal (atudrio), devera ler acesso ao sistema CADPREV.

Para o primeira acesso ao sislema, o usuario deve efetuar g2y proprio cadastro pelo endereco
hitps:/cadprev. previdencia.gov br/Cadprev/pages/publico/cadastrarUsuario_xhtml.

Algm de solicitar a liberagio do acesso para a presidéncia do MTPrev via sistema SIGADOC, que enviarda um oficio de solicitagao a SRPC via e-
mail cadprev@previdencia.gov.br, ou sistema GESCON.

Coleta e Adequacan dos dados cadastrais. Solicitacdo da base cadasiral:

A primeira elapa da avaliagio afuarial requer o preenchimento de um arguivo padrio em formato Excel, disponibilizado pelo Ministério da
Previdéncia e fornecido pela empresa de consultoria atuarial contratada para o servigo. Conforme a Portaria MTP n® 1467/2022, a referéncia
para os dados cadastrais deve ser posicionada entre julho e dezembro. Para agilizar o processo e assegurar a exatidao da avaliacio atuarial, o
atual corte para a base de dados no Ente Federativo do Estado de Malo Grosso € eslabelecido em 30 de selembro de cada ano.

Para garantir o correto preenchimenio e completilude dos dados cadasirais, a Coordenadoria de Aluaria redne com as equipes de Gestao de
Pessoas de cada Poder e Orgao Auldnome para apresentar as inconsisténcias apontadas no Relatdrio de Avaliscao Atuarial anterior, solicitar a
corregdo na proxima elaborago da base e sanar dividas. Esse canal de conlato e tira didvidas fica aberto até o 1ermino da higienizagio das
bases.

Feito isso, a Dirstoria de Investimentos solicita via oficio, todas as informacdes referentes & base cadastral dos servidores alivos, aposentados e
pensionistas, assim como de seus dependentes s Unidades de Gestao de Pessoas de cada Poder & Orgo Autdnomo do Estado do Mato
Grosso.

[e posse dos protocolos dos oficios a Coordenadora de Aluana os envia por e-mail &s equipes responsaveis por gerarem as bases de dados,
juntamente com o leiaute padrio do Ministério da Previdéncia e o lziaute dicionario contendo as instrugdes de preenchimento.

Para garantir a preciso das avaliagies aluariais, a base cadastral deve ser precisa. complela e alualizada, pois dados incorrelos ou
desatualizados podem compromeler os resultados da avaliagao atuarial, com potenciais impactos em Leis gue possam afelar o equilibrio
financeiro & atuarial do RPPS. bem como nas contas do Governo. Porlanto, a obtencio de dados precisos & essencial para a conformidade legal
& para manter a integridade do sistema previdencianio.

Adequacio da Base Cadastral:

Apds a recepcio dos dados cadaslrais, diversos lestes de consisténcia sao realizados pela Coordenadoria de Atudria & pelo atuario para
identificar possiveis erros ou inconsisténcias nas informagdes recebidas. Os resultados desses lesles sao disponibilizados ao Poder ou Orgao
Autdnomo que elaborou a base de dados, que é responsavel por efeluar as correcoes e verificagies necessanas. Se forem encontrados erros
considerados crilicos, que podem afetar significativamente o resultado da avaliagdo atuarial, o processo torna-se ciclico, exigindo novas
verificagies até que lodas as inconsisliéncias sejam cormigidas, salvo quando a informacio estd inconsistente lambém no sistema de gestéo de
pessoas do poder@mion, o que deve ser informado pela equipe.

Apenas apds corngir todos os ermos crilicos possiveis & confirmar a integridade dos dados ou vencido o prazo eslabelecido pelas Instrucdes
Mormativas Conjuntas, & gue se avanca para o proximo eslagio, que envolve o uso de premissas aluariais na base de dados para a realizacio
dos calculos das projegies matemalicas.

Definicio das hipdleses aluanais:

[De acordo com o artign 33 da Portaria n? 1467, o ente federativo, a unidade gestora do APPS e o atudrio responsavel pela elaboracio da
avaliagao atuarial deverdo eleger conjuntamente as hipoteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras adequadas a siluacio do
plano de beneficios e aderenles as caracleristicas da massa de beneficiaios do regime para o correlo dimensionamento dos seus
compromissos futuros, obedecidos os pardmetros minimos de prudéncia estabelecidos na portaria.

Apds validada a dltima versao da base de dados enviada pelas Unidades de Gestao de Pessoas de cada Poder/Orgao Autdnomo é realizada
uma reuniao conjunta, onde a DINY, SEFA & o atudrio definem as hipdteses atuarias a serem ulilizadas no Relatorio de Avaliagio Aluarial.

Andlise do Resultado Atuarial:
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Meste momenio, o atugrio faz uma apresentacdo preliminar do Resullado Aluarial, gue consiste em avaliar se o resullado oblido com as
projecies matemalicas & consistenle e adequado ao RPPS. antes de seu envio & Contabilidade para a prestacio de contas e o fechamento
financeiro da Estado.

Durante essa apresentacdo, o aluano destaca os principais resullados da avaliacio aluarial, incluindo projegies de receitas, despesas,
obrigacdes fuluras e o estado geral do regime previdencidrio. A consisténcia e a exatiddo dos dados s30 avaliadas, bem como a aderéncia as
premissas eslabelecidas e os pardmetros regulatdrios.

Apos validagio da consisiéncia e adequagao do resullado aluanal as Provisdes Malemalicas sdo enviadas & Conlabilidade para os processos
de prestacao e fechamento de contas.

Envio das Provisdes Matemalicas a conlabilidade:

O alario elabora as Provisdes Malemalicas para os registros contagbeis do RPPS e os envia por e-mail para a Coordenadoria de Aluana, que
os submele 4 apreciacio da SEFA e DINV. Apds validagao, a DINV os encaminha via oficio a cada chefe de Poder e Orgao Autdnemo, bem
comao, & Diretoria de Administragdo Sistémica do MTPrev para que sejam direcionados a suas respeclivas areas de conlabilidade.

O contador devera efetuar a contabilizacdo da provisio matematica previdencidria no sistema FIPLAM, verificar se a avaliagdo atuarial do
regime foi elaborada com a observacio da Portaria MTP 1467/2022, e se & assinada por profissional ou empresa devidamenlte registrado no
Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA.

Disponibilizacio e apresentacio dos relatorios aluariais:

Uma vez linalizado o Calculo Aluarial, serd elaborado e disponibilizade o Relatorio de Avaliagio Aluarial. O conleddo completo deste relatorio
sera avaliado pela Coordenadoria de Aluaria e lambém pela SEFA e DINY, qualguer divida ou guestao levantada durante esla avaliago deve
ser esclarecida antes que o relaldrio seja enviado para aprovagao do conselho deliberativo.

Apds a andlise do relatdrio e avaliacio prévia do Ente Federativo sobre a viabilidade e sustentabilidade do plano, em conformidade com as
disposicies da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2001), deve-se escolher o plano de amortizag3o do déficit atuarial, tendo em vista as
opcies apresenladas pelo atuario. Com a aprovacdo do conselho deliberativa, a Unidade Geslora deve solicitar ao atudrio o preenchimento do
Demonsiralivo de Resultados da Avaliagdo Atuarial (DRAA), e envio dos anexos obrigaldnos no sislema CADPREVY, além de realizar a
publicacio do Relatdrio de Avaliacio Atuarial no Portal Transferéncia do MTPrev.

Preenchimento, assinatura e envio de dados a SRPC:

O processo de envio de dados para o sistema CADPREV comeca com o envio da Mota Técnica utilizada na Avaliacio Auarial, o Demonsirativo
de Resultados da Avaliacio Atuarial (DRAA), os fluxos de Geragao Alual e Geragao Fulura, bem como, o proprio Relatorio de Avaliagao Atuanal
devendo ser assinados pelos responsavels em cada elapa. Mo intervalo maximo de 04 anos deve ser enviado também o Relatorio de Analise
das Hipdtesss Aluariais.

A partir de 2021, com a publicacio da versdo 1.46.0.1.00 do CADPREV, foi introduzida a funcionalidade de Assinatura Digital para lodos os
demonsirativos e documentos transacionados no sistema. Isso requer que a assinatura do atudrio, do responsavel pela Unidade Gestora, do
responsavel legal do Ente Federalivo e do representante do Colegiado Deliberativo seja realizada eletronicamente, conforme delerminado pelo
ato normative n® 12, de 23 de novembro de 2021,

7.PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAD DO RELATORIO DE GESTAD ATUARIAL.
Relatario de Gestao Auanal:

O relatorio de Gestao Atuaral tem por objetivo analisar os resullados das avaliagtes aluariais anuais relativas aos trés Oltimos exercicios,
comparar a evolucio das receilas e despesas eslimadas e as efelivamente executadas e o estudo técnico de aderéncia das hipoleses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras do plano de beneficios dos RPPS. E elaborade anualmente no fechamento do exercicio
financeiro & apds a apresentacdo do Relatdrio de Avaliagdo Aluarial.

Metodologia:

Para a elaboracio do relaldrio de Gest3o Aluarial, & necessario coletar dados de trés Demonstrativos de Resullados da Avaliacdo Atuarnial
(DRAA), das avaliacies atuariais anleriores & do Relatdrio de Andlise das Hipdteses, como referéncia para a atual avaliaco. Além disso,
informagdes sobre a inflagio de cada ano lambém séo oblidas, geralmente alravés do site do Instituto Brasileiro de Geogralia e Eslalistica
(IBGE), para analise do impacto econdémico ao longo do tempo.

Simultaneamente, solicita-se ao Ente Federativo dados detalhados sobre as receitas e despesas ocorridas durante os exercicios em analise,
para permitir uma analise comparativa desses indicadores em pelo menos rés exercicios consecutivos.

Estando pronto e validado pela Unidade Geslora, o Relatdrio de Gestao Atuarial € submetido ac Conselho de Previdéncia para aprovagao e logo
apos, disponibilizado no site do MTPrev.

8.PROCEDIMENTOS PARA ELABORAGAO DO ESTUDO TECNICO DE ADEREMCIA DAS HIPOTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS,
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ECONOMICAS E FINANCEIRAS DO PLAND DE BENEFICIOS.

O esludo 1échico de aderéncia & fundamental para definir as hipdleses aluariais, em conformidade com a Secdo V do Anexo VI da Portaria MTP
1467/2022. Esle estudo deve ser elaborado, no minimo, a cada guatro anos e delalhar os procedimentos e critérios ulilizados nos lestes de
aderéncia e adequacio para a definigio das hipoteses atuariais.

0O esludo técnico deve conter o parecer conclusivo do aludrio sobre o conjunto de hipdteses mais adequado e coerente com o plano de
beneficios afravés do uso Tesles Eslatisticos de Aderéncia das Hipdteses Aluariais (TAH). Esses lesles avaliam se as hipoleses proposlas
estdo em conformidade com as caraclerislicas demograficas, biométricas, econémicas e financeiras do plano de beneficios.

Base de dados necessaria para desenvolvimento dos estudos das hipoleses:

Solicita-se ao Enle Federativo, por meio da Coordenadoria de Aluaria, o fornecimento das seguintes informagdes para a elaboracio do Relatario
de Andlise das Hipdteses, referentes a pelo menos os dltimos cinco anos:

nimero de segurados ativos aposentados e pensionistas validos, relacionados de acordo com a idade & saxo;
nimero de segurados aposentados e pensionistas invalidos, relacionados de acordo com a idade e sexo;

nimero de obitos de segurados aposentados e pensionistas invalidos, relacionados de acordo com a idade & sexo;
nimero de segurados exonerados, relacionados de acordo com a idade e sexo;

nimero de entradas em invalidez, relacionados de acordo com a idade.

O Relatario de Andlise das Hipoteses deve incluir um estudo técnico com cunho estatistico para verificar a aderéncia das hipdteses atuariais,
com foco na comparagdo entre as probabilidades de ocorréncia de morte ou invalidez previstas pelas tAbuas wtilizadas e aguelas efetivamente
observadas na massa de beneficiarios analisada.

Taxa Atuarial de Juros:

Para os lesles relalivos & convergéncia da hipolese juros, a Coordenadona de Aluaria devera disponibilizar ao aluaro o hislorico dos
rendimentos das Colas ou alivos auferidas pelos recursos garantidores do plano, pelo menos, dos Gltimos 5 anos.

Deve ser encaminhada também a expeciativa anual de rentabilidade real projelada aos recursos do Plano, em conformidade com a Politica de
Investimenios e as projegies do Geslor dos Recursos.

Taxa real de crescimento da remuneracio:

Para conduzir os testes relativos ao crescimenia de remuneracio dos servidores, o RPPS, por meio da Coordenadaoria de Aluaria, deve fornecer
a0 aludrio o Plano de Cargos e Saldrios - PCS dos servidores de lodos os Poderes e Orgaos Autdnomos do RPPS. Com essa informagao, o
aludrio pode avaliar o crescimenlo de remuneragdo por carreira ao longo do tempo, bem como o crescimento de remuneragao médio e a
variagdo de remuneracio por carreira em pelo menos 5 anos.

9.ESTUDOS COMPLEMENTARES

Trala-se de esludos de impaclos atuariais em decorréncia de alleraces legais de Plano de Cargos e Carreiras ou do Plano de Beneficios de
Servidores do RPPS. Sao alendidos conforme demanda, normalmente oriundos da Assembleia Legislativa, Tribunal de Contas, Casa Civil e
Diretoria Juridica do MTPrev.

An chegar a solicitacio no gabinete da presidéncia da Unidade Geslora, @ encaminhada via sistema SIGADOC a Diretoria de Investimentos,
gue imadiatamente solicita a Coordenadoria de Atuaria que envie a demanda ao atuario. Caso necessite de informacdes complementares para
realizac&o do estudo, o atudrio faz a solicitagdo por e-mail & Coordenadoria de Atuaria.

Cuiaba, 26 de novembro de 2025.
(Assinado digitalmenie)

CLEIDE ALMEIDA DA FOMSECA
Coordenadora de Aluaria
CAT/SEFADINV/MTPREY

De acordo:

(Assinado digitalmente)
LUCIMEIA MOTA BEBIANO

Superintendente de Equilibrio Financeiro e Atuarial em subslituicio

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cadigo de Autenticidade: df 7dabb4



SEFADINVMTPREY

(Assinado digitalmente)

AMELIZA DE SAO BRAS DE O. PEREIRA LEITE
Diretora de Investimentos em substiluicio
DINV/MTPREY

AMNEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGOES
AVALIAGAO ATUARIAL
Alividades Descricao Responsavel Prazos Status

Ent do Bal Contabil e Atuarial , , , ) Ma
ege & ?EHQD . omiabll & AIUANEL 802 0 etoria de Investimentos  22/12/2025
Paderes & Orgaos Autdnomos. in

Balango Contabil & Aluanal.
iciado

Registros Contabeis das Provisdes Unidades de Contabilidade dos Poderss e S0M 22025 Mao
Matematicas no sistema FIPLAN. Grgaos Autbnomos. iniciado

Entrega do Relatdrio de .Ava_llagau .lﬂl.ll..lﬂfl_a| Secretéria dos Consehos & Nio
contendo o Plano de Amorlizacio e submissao atudrio 02/2026 iniciado
an Conselho de Previdéncia para aprovacio.

Entrega do Relatorio de Avaliagio Atuarial
2026.

Preenchimento & postagem do DRAA no

DRAA sistema CADPREV e liberagdae para as Aludrio 20/03/2026 E:;ﬂdtl
assinaturas digitais.
Realizacdo das assinaturas digitais  para Representante da LInidade Geslora, Nso
finalizagds do processo de postagem no representante do Conselho de Previdéncia e 27/03/2026 niciado
CADPREVY. representants do Ente Federativa.
Monitoramento do sistema CADPREVY para Nsio
averiguar se o processo fol finalizado sem Coordenadoria de Atuaria 31/03/2026 niciado
nofificacsn.
Analise das inconsisiéncias apontadas no
Exlracdo e labulagio de dados do Relatdrio Relatorio de Aua]ia_;ﬁu Atua{ial pere EITV?U A0S ) . ) Mao
o i Poderes e Orgdos Auténomos solicitando Coordenadoria de Atudria  08/2028
de Avaliagao Atuarial i i iniciado
correcio/adequagdo para a base de dados do
exercicio seguinte.
Extracdo e labulagdo de dados funcionais e
financeiros do Relatorio de Avaliago Atuarial
g das bases de dados para elaboracdo de Coordenadoria de Atuaria 122026 Continuo
relaldrios gerenciais e divulgacio no sile do
MTPrev.
EnuT} de DTIE“H} e leiaute Pgdran ans Poderes e Direloria de Investimentos & Nao
Base de dados Orgaos Autdnomos solicitando a base de , L 092026
i Coordenadoria de Atugria iniciada
dados preenchida.

Reunidgo e auxilio aos servidores das
Unidades de Gestao de Pessoas dos Poderes
e Orgdos Auldnomos para elaboracdo da
base de dados, conforme leiaule padrio da

Coordenadaoria de Atudria e atudrio. 07/2026 a 11/2026 Mao
iniciado

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cadigo de Autenticidade: df 7dabb4



Secrelaria de Previdéncia.

Envic da base de dados preenchida & Gestio de Pessoas dos Poderes e Orgdos

01/10/2026 a 15M10/2026
Coordenadoria de Atuaria. Autdnomos.

Andlise dos dados cadasirais e financeiros

oblidos, confromlados  com  as  regras ) . . ! :
) ) Superintendéncia do  Equilibrio  Financeiro
eslabelecidas  nas  normas  gerais de ) ) L L 0110/2026 a 20/11/2026
. L - Atuarial, Coordenadoria de Atudria e aludrio.
previdéncia e na legislagde especifica do

Ente.

Andlise  das  possiveis  inconsisténcias Geslao de Pessoas dos Poderes e Orgdos

. 01/10/2026 a 21/11/2026
apontadas e ajuste dos dados. Autdnomos.

Envio da dltima versdo da base de dados ao
Homaologagdoe da Base de dados. agluario, elaborada e homologada pelos Coordenadoria de Atugria
Poderes e Orgdos Autdnomos.

Diretoria de  Investimentos,

- L . .. Superintendéncia
Definigao das hipoleses e premissas atuariais P

Definigio das hipdteses atuariais. ) ,
¢ ¥ a serem adoladas na avaliago atuarial.

Aluaria e atuario.

RELATORIO DE GESTAD
ATUARIAL

Alividades Descricéo Prazos

Elaboracan do relatdrio contemplando andlise dos resultados das dltimas

Aluarial, Coordenadoria de

Mao
iniciado

Mao
iniciada

Mao
iniciado

) Mao
221 1/2026 inici

iciado

o ! , ) M&o
Equilibric  Financeira e 1512/2026 inici

iciado

Responsavel Stalus

N3

Relatério de Gestao Atuarial  trés Avaliagdes Aluariais, evolugdo das receilas e despesas e esludo 30/04/2026 Aluario in?c?a do
lécnico de aderéncia.

Submeter o relaldric ao Secretarna do

Conselho de Previdéncia para 06/2026 conselho e MNao iniciado

aprovacao. aluario

MOTIFICACAD /

AUDITORIA - SRPC

E/OU TCE

Atividades Descricao Prazos Responsavel Stalus

[dentificacde  da  nofificacio via  sistema

Motificacs Atuarial Coordenadoria Na
craEs Y% 51GADOC, e-mail ou CADPREV e envio ao De imediato FordeTiacina e
(Comunicacao) o de Atuana iniciado

aluario.
Molilicacio AMuarial Resposla com envio de dados para emissao de Prazo conforme a data de preclusdo e Aludrio Mao
(Resposta) Parecer ou envio no sistema CADPREV. disponibilidade das informagtes solicitadas. iniciado

RELATORIO DE
ANALISE DAS
HIPOTESES
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Alividades Descricdo Prazos Responsavel Status

Tesles eslatisticos  efou  aluariais, conclusivos quanto  a Solicitagio dos dados aos Dispensado
Relatorioc de Analise manutengio ou necessidade de alteracio, das hipoleses Poderes = Orgaos Coordenadoria P

L, . o L . o para o ano
das Hipoleses utilizadas  nas avaliagdes aluariais, guanlo a taxa de Autdnomos com prazo de de Alugria

i ) i ) . i ) de 2026
sobrevivéncia de validos e invalidos e de enfrada em invalidez. 30 dias para envia.
Envio dos dados
fornecidos pelos Dispensada
Paoderes e Orgaos 30 dias apos a solicitacdo Coordenadoria de Aluaria para o ano de
Auténomos a0 2026
aluano.
. : . . : . . Di ad
Relatdrio  apresentado em até 30 (tinta) diasapds a 30 dias apos a enlrega . mpensace
) . : i} . Atudrio para o ano
disponibilidade de todas as informacées solicitadas. dos dados
de 2026
ESTUDOS
COMPLEMENTARES
Alividades Descrigdo Prazos Responsavel Status
Estudos de impactos atuariais  em Em até 30 (trinta) dias (teis apds a solicitacdo & Atendimento
. decorréncia de alteracio legal do Plano de encaminhamento das informacdes necessarias -
Estudos de impaclo ) X ) Aluario sob
Cargos e Careiras ou do Plano de pelo RPPS ou conforme prazo pré-determinado demanda

Beneficios de Servidores do RPPS. na solicitagdo.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Cadigo de aulenticagio: di7dabbd ]

Consulte a autenticidade do codigo acima em hilps Yiomat.mt.gov.brilegislacac/diario_oficial'consultar
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