Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

DECRETO N® 408, DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a Estrutura Organizacional do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV, a distribuicao de cargos em comisséo e
fungbes de confianga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSQO no uso das atribuigcdes que lhe confere o art. 66, incisos lll e V, da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o que consta no Processo n® MTPREV-PRO-2023/04647;

DECRETA:

Art. 12 O Mato Grosso Previdéncia - MTPREV compete a gestéo unica do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado
de Mato Grosso, para os servidores civis e militares, ativos e inativos abrangendo todos os Poderes e Orgaos
Constitucionais Auténomos.

Art. 22 Fica aprovada a Estrutura Organizacional do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV nos termos da Lei Complementar
n? 560, de 31 de dezembro de 2014, Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 506, de
11 de setembro de 2013, Lei Complementar n? 612, de 28 de janeiro de 2019, Lei Complementar n® 662, de 28 de maio de
2020, Lei Complementar n® 729, de 01 de abril de 2022 e Lei Complementar n® 755, de 12 de janeiro de 2023.

Art. 32 A Estrutura Organizacional basica e setorial do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV compreende as seguintes
unidades administrativas:

| - NiVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho de Previdéncia

2. Conselho Fiscal

3. Diretoria Executiva

4. Comité de Investimento

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Diretor-Presidente do Mato Grosso Previdéncia
1.1. Diretoria de Previdéncia

1.2. Diretoria de Receitas Previdenciarias

1.3.Diretoria de Administragao Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

2. Ouvidoria Setorial

3. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
4. Unidade Setorial da PGE

5. Unidade de Conformidade Previdenciaria

6. Unidade de Compliance Previdenciario

7. Unidade de Normas e Apoio Juridico

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

2. Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Coordenadoria Administrativa

1.1. Geréncia de Protocolo e Arquivo
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1.2. Geréncia de Patriménio e Servigos

2. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

3. Superintendéncia Financeira e Contabil

3.1. Geréncia Financeira

3.2. Geréncia Contabil

3.3. Geréncia de Orcamento e Convénio

3.4. Geréncia de Conciliagao da Receita

4. Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo

5. Coordenadoria de Aquisi¢des

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Concessao de Beneficios
1.1. Geréncia de Concesséo do Poder Executivo
1.2. Geréncia de Concesséo dos demais Poderes
1.3. Geréncia de Vida Funcional

1.4. Geréncia de Analise

2. Superintendéncia de Manutengéo de Beneficios
2.1. Geréncia de Cadastro

2.2. Geréncia de Aposentados e Pensionistas

2.3. Geréncia de Calculos

2.4. Geréncia de Folha de Pagamento

3. Coordenadoria de Atendimento Previdenciario

4. Coordenadoria de Pericia Médica Previdenciaria
5. Coordenadoria de Certidao de Tempo de Contribuigao
6. Superintendéncia de Equilibrio Financeiro e Atuarial
6.1. Coordenadoria de Compensagao Previdenciaria
6.2. Coordenadoria de Investimentos

6.3. Coordenadoria de Atuéria

Art. 42 As Unidades Administrativas dispostas no inciso Il, lll e IV do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com o Gabinete da Presidéncia do Mato Grosso Previdéncia.

Art. 52 As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do art. 3%, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Diretoria de Administragao Sistémica.

Art. 62 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2, 3, 4 e 5 do inciso VI do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com a Diretoria de Previdéncia.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no item 6 do inciso VI do art. 3%, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrativo com a Diretoria de Receitas Previdenciarias.

Art. 82 Os cargos em comissao e fungdes de confianca integrantes da lotagcao do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV séo
os constituidos dos Anexos | e I, deste Decreto, com a distribuicdo, denominagéo e quantificagéo ali previstas e
estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou transformados sem
aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 92 Os cargos em comissao e fungdes de confianca sao criados, exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder
Executivo, mediante Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacao e a alteragcdo da nomenclatura, vedado
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aumento das despesas, conforme disposto no art. 4° da Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 10 Incumbe ao Presidente do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento
e cinquenta) dias, em conformidade com o Decreto n® 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 11 Os atos de nomeagobes e exoneragdes deverao fazer referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo
nomeados ou exonerados 0s ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianga.

Art. 12 Este Decreto entra em vigéncia a partir de 12 de setembro de 2023.
Art. 13 Revoga-se o Decreto n® 343, de 27 de junho de 2023.
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 25 de agosto de 2023.
MAURO MENDES

Governador do Estado

FABIO GARCIA

Secretério-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

ELLITON OLIVEIRA DE SOUZA

Diretor-Presidente do Mato Grosso Previdéncia

ANEXO |

DISTRIBUIGAO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SIMBOLOGIA
UNIDADE REMUNERATORIA

QUANTIDADE
CARGO FUNCAO

NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho de Previdéncia

- Secretério Executivo de Conselho IV DGA-5 1 -
2. Conselho Fiscal

3. Diretoria Executiva

4. Comité de Investimento

NIVEL DE DIREGCAO SUPERIOR

1. Gabinete do Diretor-Presidente do Mato Grosso
Previdéncia

- Diretor-Presidente DGA-1 1 -

- Assessor Técnico |l DGA-5 2 -
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- Assessor Executivo Il DGA-6

1.1. Diretoria de Previdéncia

- Diretor DGA-3
- Assessor Técnico DGA-5
- Assessor Técnico Il DGA-5
- Assessor Técnico |l DGA-6

1.2. Diretoria de Receitas Previdenciarias

- Diretor DGA-3
- Assessor Técnico |l DGA-5
- Assessor Técnico DGA-5

1.3. Diretoria de Administracao Sistémica

- Diretor DGA-3

- Assessor Técnico |l DGA-5

NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI DGA-6

2. Ouvidoria Setorial

- Quvidor Setorial Il DGA-5

3. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER

- Chefe de Unidade Il DGA-5

4. Unidade Setorial da PGE

5. Unidade de Conformidade Previdenciaria

- Chefe de Unidade Il DGA-4

- Assessor Executivo Il DGA-6
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- Assessor Especial lll DGA-6

- Assistente de Direcao DGA-10
6. Unidade de Compliance Previdenciario

- Chefe de Unidade |l DGA-4
- Assessor Especial Il DGA-6
7. Unidade de Normas e Apoio Juridico

- Chefe de Unidade I DGA-4
- Assessor Especial lll DGA-6
NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

- Chefe de Gabinete DGA-5
2. Unidade de Assessoria

- Assessor Técnico |l DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Coordenadoria Administrativa

- Coordenador DGA-5
- Assessor Técnico Il DGA-5
1.1. Geréncia de Protocolo e Arquivo

- Gerente DGA-6
- Assistente Técnico Il DGA-9
1.2. Geréncia de Patriménio e Servigos

- Gerente DGA-6

2. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: 9f7c9929



- Coordenador DGA-5
- Assessor Técnico I DGA-5
3. Superintendéncia Financeira e Contabil

- Superintendente DGA-3
3.1. Geréncia Financeira

- Gerente DGA-6
- Assessor Técnico DGA-5
3.2. Geréncia Contabil

- Gerente DGA-6
3.3. Geréncia de Orgcamento e Convénio

- Gerente DGA-6
3.4. Geréncia de Conciliacdo da Receita

- Gerente DGA-6
4. Coordenadoria de Tecnologia da Informagao

- Coordenador DGA-5
5. Coordenadoria de Aquisi¢des

- Coordenador DGA-5
- Assessor Técnico Il DGA-6
NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Concessao de Beneficios

- Superintendente DGA-3
- Assessor Técnico |l DGA-6
1.1. Geréncia de Concessao do Poder Executivo

- Gerente DGA-6
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- Assistente Técnico Il DGA-9

1.2. Geréncia de Concessao dos demais Poderes

- Gerente DGA-6

1.3. Geréncia de Vida Funcional

- Gerente DGA-6

- Assessor Técnico |l DGA-6

1.4. Geréncia de Analise

- Gerente DGA-6

2. Superintendéncia de Manutengéo de Beneficios

- Superintendente DGA-3

2.1. Geréncia de Cadastro

- Gerente DGA-6

2.2. Geréncia de Aposentados e Pensionistas

- Gerente DGA-6

- Assistente Técnico |l DGA-9

2.3. Geréncia de Calculos

- Gerente DGA-6

2.4. Geréncia de Folha de Pagamento

- Gerente DGA-6

- Assistente Técnico Il DGA-9

3. Coordenadoria de Atendimento Previdenciario

- Coordenador DGA-5

- Assessor Técnico Il DGA-6
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4. Coordenadoria de Pericia Médica Previdenciaria

- Coordenador DGA-5 - 1

5. Coordenadoria de Certidao de Tempo de Contribuigao

- Coordenador DGA-5 - 1

- Assessor Técnico Il DGA-6 2 -

6. Superintendéncia de Equilibrio Financeiro e Atuarial

- Superintendente DGA-3 - 1

6.1. Coordenadoria de Compensacao Previdenciaria

- Coordenador DGA-5 - 1

6.2. Coordenadoria de Investimentos

- Coordenador DGA-5 - 1

6.3. Coordenadoria de Atuaria

- Coordenador DGA-5 - 1
SUBTOTAL 46 29

TOTAL 75

ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA
REMUNERATORIA

ggﬁﬁﬁéﬁi$ORm CARGO FUNCAO
DGA 1 1 .

DGA 2 ] ]

DGA 3 5 5

DGA 4 3 )

DGA 5 15 9

DGA 6 24 10
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DGA 7 - -

DGA 8 1 ;
DGA 9 - 4
DGA 10 - 1
SUBTOTAL 46 29
TOTAL 75

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
Cddigo de autenticacao: 9f7¢9929

Consulte a autenticidade do cédigo acima emhttps://iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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