DECRETO

DECRETO N° 1.360, DE 14 DE ABRIL DE 2022.

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional da
Secretaria de Estado de Assisténcia Social
e Cidadania - SETASC, a redistribuigdao dos
cargos em comissao e fungdes de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 66, incisos 1l e V, da Constituicéo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® SEPLAG-PRO-2022/02747;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
- SETASC compete administrar a politica de trabalho, emprego e méao
de obra; administrar a politica de assisténcia social, direitos humanos e
cidadania; administrar a politica de insercdo das pessoas portadoras de
deficiéncia na vida econémica e social; e administrar a politica de defesa
do consumidor, com a fungao de cooperar com a melhoria dos indicadores
sociais do estado de Mato Grosso, a égide institucional a superacdo das
privagbes humanas e a universalizagado dos direitos sociais para garantia
dos direitos fundamentais e o pleno e democratico exercicio de cidadania.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC, de acordo com
o que dispde a Lei Complementar n° 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei
Complementar n°® 264, de 28 de dezembro de 2006, Lei Complementar
n°® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 506, de 11 de
setembro de 2013, Lei Complementar n° 612, de 28 de janeiro de 2019, Lei
Complementar n® 635, de 14 de outubro de 2019, Lei Complementar n°® 662,
de 14 de maio de 2020 e Lei Complementar n° 734, de 01 de abril de 2022.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC compreende as

seguintes unidades administrativas:
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Secretario-Chefe de Gabinete do Governador
Secretario de Estado de Agricultura Familiar
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer

Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico

Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica
Secretaria de Estado de Meio Ambiente

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Secretario de Estado de Seguranga Publica ..
Secretaria de Estado de Comunicag@o .
Procurador-Geral do Estado ...........

Secretario Controlador-Geral do Estado ..........

EDICAO EXTRA

CIAL

BA 14 de Abril de 2022 N° 28.225

PODER EXECUTIVO

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual do Trabalho - CETEB

2. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

3. Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CEDCA

4. Conselho Estadual de Direitos Humanos - CEDH

5. Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM

6. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

- CONEDE

7. Conselho Estadual de Promocgéo a Igualdade Racial - CEPIR
8. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa - CEDEDIPI
9. Conselho Estadual de Juventude - CONJUV

10. Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON
11. Comité Estadual dos Povos e Comunidade Tradicionais

- CEPCT

12. Camaras Intersetoriais de Seguranga Alimentar e Nutricional
- CAISAN

13.Comissao Intergestores Bipartite do Sistema Unico de
Assisténcia Social - CIB/SUAS

13.1. Secretaria Técnica da CIB/SUAS

14. Comité Estadual de Prevencéo e Enfretamento a Tortura no
Estado de Mato Grosso - CEPET/MT

15. Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da
Politica Estadual para a Populagado em Situagdo de Rua de Mato
Grosso - CIAMP Rua MT

16. Secretaria Executiva de Conselhos

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Assisténcia Social e
Cidadania

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Cidadania e Incluséo
Socioprodutiva

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Direitos Humanos

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Programas e Projetos
Especiais e Atengao a Familia

1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Protegao e Defesa dos
Direitos do Consumidor - PROCON
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1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Assuntos Comunitarios
1.7. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragcao Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Ouvidoria Setorial

4. Unidade Juridica

5. Comissao de Etica

6. Nucleo Estadual de Educagéo Permanente - NEEP

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao
2. Unidade de Assessoria
V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

Superintendéncia Administrativa

. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

. Coordenadoria de Apoio Logistico

. Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
. Coordenadoria de Aquisicdes

. Coordenadoria de Contratos

. Coordenadoria de Patriménio

1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.7. Coordenadoria de Infraestrutura
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2. Superintendéncia Financeira, Orcamentaria e Contabil
2.1. Coordenadoria Financeira

2.2. Coordenadoria Contabil e Prestagéo de Contas

2.3. Coordenadoria de Orgamento e Convénios

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Promogéo do Trabalhador
1.1.Coordenadoria de Apoio ao Trabalhador e de Gestao do Sistema
Publico de Emprego

1.2.Coordenadoria de Qualificagdo Profissional e de Apoio ao
Empreendedorismo

2. Superintendéncia de Seguranca Alimentar e Desenvolvimento
Socioprodutivo

2.1.Coordenadoria de Projetos de Alimentacéo e Nutrigdo
2.2.Coordenadoria de Mobilizagéo Social e Inclusdo Socioprodutivo

3. Superintendéncia de Articulagdo Institucional e Parcerias para
Garantia de Direitos

3.1. Coordenadoria de Articulagéo Social e Convénios com o Setor
Publico

3.2.Coordenadoria de Articulagdo Social e Parcerias com a
Sociedade Civil

4. Superintendéncia de Servigos Socioassistenciais
4.1.Coordenadoria de Protecédo Social Basica

4.2.Coordenadoria de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade

4.3.Coordenadoria de Protecao Social de Alta Complexidade

5. Superintendéncia de Gestao do SUAS

5.1. Coordenadoria de Gestéo do Trabalho do SUAS

5.2. Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial

5.3. Coordenadoria de Regulacédo e Gestao Financeira do SUAS

6. Superintendéncia de Beneficios, Programas e Projetos So-
cioassistenciais do SUAS

6.1. Coordenadoria de Gestéo do Cadastro Unico dos Programas
Sociais e do Programa Auxilio Brasil

6.2. Coordenadoria de Gestao de Beneficios Socioassistenciais
6.3. Coordenadoria de Gestédo de Programas e Projetos So-
cioassistenciais do SUAS

7. Superintendéncia de Apoio e Defesa dos Direitos Humanos
7.1. Coordenadoria de Promocgéo dos Direitos Humanos

7.2. Coordenadoria de Protegédo a Pessoa e Defesa dos Direitos
Humanos

7.3 Nucleo Estadual do Programa e Protecao

7.4 Nucleo Estadual de Politica para Mulheres - NEPOM

7.5 Nucleo Estadual de Politicas Publicas para a Populagao
Migrante - NEPOMI

8. Superintendéncia de Gestao de Programas e Projetos
8.1. Coordenadoria de Implementacdo e Acompanhamento

9. Coordenadoria de Atendimento e Orientacao

10. Coordenadoria de Gestao de Processos e Documentos

11. Coordenadoria de Fiscalizagdo, Controle e Monitoramento de
Mercado

12. Coordenadoria de Relacionamento com os Municipios e
Educacao para o Consumo

13. Coordenadoria de Conciliagdo e Turma Recursal

VII - NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E
DESCONCENTRADA

1. Centro Estadual de Cidadania - CEC

2. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humanos
- Cuiaba

3. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humano
- Caceres

Art. 4° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga integrantes
da lotagdo da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania-
SETASC sé&o os constituidos nos Anexos | e Il, deste Decreto, com a
distribuicdo, denominagao e quantificagao ali previstas e estabelecidas nas
Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados
elou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei
Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e fungdes de confianga séo criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° As Unidades Administrativas dispostas nos itens de 1 a 5 do
inciso lll e inciso IV do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrativo com o Gabinete do Secretario de Estado de Assisténcia
Social e Cidadania.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do Artigo
3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com o
Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2 e 3 do
inciso VI e o item 1 do inciso VIl do Artigo 3°, deste Decreto, possuem
vinculo hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto
de Cidadania e Inclus&o Socioprodutiva.

Art. 9° A Unidade Administrativa disposta no item 6 do inciso Il e
os itens 4, 5 e 6 do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de
Assisténcia Social.

Art. 10 A Unidade Administrativa disposta no item 7 do inciso VI
e itens 2 e 3 do inciso VII do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de
Direitos Humanos.

Art. 11 A Unidade Administrativa disposta no item 8 do inciso VI do
Artigo 3°, deste Decreto, possui vinculo hierarquico e administrativo com
o Gabinete do Secretario Adjunto de Programas e Projetos Especiais e
Atencao a Familia.

Art. 12 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 9, 10, 11, 12
e 13 do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possui vinculo hierarquico e
administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Protecéo e Defesa
dos Direitos do Consumidor. Y,
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Art. 13 Incumbe ao Secretario de Estado de Assisténcia Social e - Assessor Técnico Il DGA-6 2 -
Cidadania, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta) - Assistente Técnico | DGA8 1 n
dias, em conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018. - —
- Assistente de Diregao DGA-10 - 2
Art. 14 Os atos de nomeagOes e exoneragdes deverdo fazer 1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serao nomeados ou Social
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianca. - Secretério Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
Art. 15 Este Decreto entra em vigor em 1° de abril de 2022. 1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Cidadania e Inclusdo Socioprodutiva
Art. 16 Revoga-se o Decreto n° 1.310, de 09 de margo de 2022. . secreréno Adjunto S—— DGA-2 — ! -
1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Direitos
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 14 de abril de 2022. Humanos
- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 -
1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Programas e Projetos Especiais e Atencédo
Es a Familia
overnador do Estado - Secretario Adjunto DGA-2 1 -
-Assessor Especial Il DGA-4 2 -
‘ 1.5 Gabinete do Secretario Adjunto de Protegdo e Defesa dos Direitos do
/R/o"/j Consumidor - PROCON
SEDSIEE!S,:EE SALLO - Secretario Adjunto DGA-2 1 -
-Assessor Especial Il DGA-4 1 -
1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Assuntos Comunitarios
- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Especial Il DGA-4 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
/ "'*“& i - Assistente Técnico | DGA-8 2 -
BASlgége?a% A ﬁ L ef;rﬁgnrgggeﬁéy-ros 1.7 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica
~—~ - Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Especial Il DGA-4 2 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 2 -
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Nucleo de Gestdo Estratégica para Resultados
/ -NGER
Sesggff\a'\g]e\gr sEr’sténcia Sg:gﬁval;aﬁgﬂa - Chefe de Unidade II DGA-4 - 1
- Assistente de Diregao DGA-10 - 1
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
ANEXO | - Gestor de UNISECI | DGA-6 - 1
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE 3. Ouvidoria Setorial
CONFIANCA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - Ouvidor Setorial Il ‘ DGA-6 1 -
4. Unidade Juridica
UNIDADE SIMBOLOGIA RE- | QUANTIDADE - Assessor Especial | DGA-2 L -
MUNERATORIA CARGO ‘ FUNCAO - Assessor Especial Il DGA-4 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
NIVEL DE DECISAO COLEGIADA - Assessor Técnico llI DGA-6 1 -
1. Conselho Estadual do Trabalho - CETEB - Assistente Técnico Il DGA-9 1 -
2. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS 6. Comiss&o de Etica
3. Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA 7. Nucleo Estadual de Educagédo Permanente - NEEP
4. Conselho Estadual de Direitos Humano - CEDH NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
5. Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM 1. Gabinete de Dire¢édo
6. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CONEDE - Chefe de Gabinete DGA-4 1 -
7. Conselho Estadual de Promogéo a Igualdade Racial - CEPIR 2. Unidade de Assessoria
8. Conselho Estadual dos Diretos da Pessoa Idosa - CEDEDIPI - Assessor Especial | DGA-2 1 -
9. Conselho Estadual de Juventude - CONJUV - Assessor Especial Il DGA-4 3 -
10. Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON - Assessor Técnico Il DGA-5 3 -
11. Comité Estadual dos Povos e Comunidade Tradicionais - CEPCT - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
12. Camaras Intersetoriais de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
13.Comisséo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Assisténcia Social - CIB/ 1. Superintendéncia Administrativa
SUAS - Superintendente DGA-4 1 -
- Assessor Téchnico |l DGA-5 ‘ 1 - - Assistente de Diregao DGA-10 - 1
13.1. Secretaria Técnica da CIB/SUAS 1.1 Coordenadoria de Gest&o de Pessoas
14. Comité Estadual de Prevencgéo e Enfrentamento a Tortura no Estado de Mato - Coordenador DGA-6 1 -
Grosso - CEPET/MT - Assistente de Diregao DGA-10 - 1
15. Comité Intetsetoriallde Agompanhamento e Monitoramento da Politica Estadual 1.2 Coordenadoria de Apoio
para a Populagdo em Situacdo de Rua de Mato Grosso - CIAMP Rua/MT Logistico
16. Secretaria Executiva de Conselhos - Coordenador DGA-6 1 N
Ci‘;g:;z”o Executivode | DGA-4 ! ; - Assessor Técnico lll DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA5 1 N - Assistente Técnico | DGA-8 2 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 B - Assistente Técnico Il DGA-9 1 -
NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR - Assistente de Diregao DGA-10 - 2
1. Gabinete do Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania 1.3 Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
~ Secretario DGA-1 1 B - Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA5 1 N - Assessor Técnico Il DGA-6 2 - >
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- Assistente Técnico Il [DGA-9 [1 - - Coordenador [DGA-6 [1 -
1.4 Coordenadoria de Aquisi¢cdes 5.2 Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial
- Coordenador DGA-6 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -

- Pregoeiro DGA-5 - 1 5.3 Coordenadoria de Regulacgéo e Gestdo Financeira do SUAS
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - 6. Superintendéncia de Beneficios, Programas e Projetos Socioassistenciais do
- Assistente Técnico Il DGA-9 1 - SUAS
1.5. Coordenadoria de Contratos - Superintendente ‘ DGA-4 _ ‘ 1 -
- Coordenador DGA-6 1 _ 6.1 . Coordenadoria de Gestdo do Cadastro Unico dos Programas Sociais e do
- Assistente Técnico Il DGA-9 1 - Prggra';‘a A:X"'O Brasil oA 1
1.6 Coordenadoria de Patriménio - Loordenador . .
Coordenador DGAG 1 ; - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
~ Assessor Técnico I DGA5 1 ) 6.2 Coordenadoria de Gestéo de Beneficios Socioassistenciais
- Assessor Técnico 1l DGA-6 1 - éggordznad(;r S dDiA_G broi t1 Socioassistonciai _d
: P .3 Coordenadoria de Gestéo de Programas e Projetos Socioassistenciais do

- Assistente Tecnllco | DGA-8 1 - SUAS
;ézrgtz?;denadona de Infra- - Coordenador DGA-6 1 -
Coordenador DGAG 1 N - Assessor Especial Il DGA-4 1 -

Assistente de Direcdo DGA-10 1 7. Superintendéncia de Apoio e Defesa dos Direitos Humanos
2. Superintendéncia Financeira, Orgcamentaria e Contabil . Superlntendentel ‘~DGA-4 — ‘ ! .
- Superintendente ‘ DGA ‘ 1 ‘ ; 7.1. Coordenadoria de Promogéo dos Direitos Humanos
2.1 Coordenadoria Financeira - Coordenador - _‘ DF;A_G ‘ ! — ‘ .
Coordenador ‘ DGAG ‘ 1 ‘ ; 7.2. Coordenadoria de Protecdo a Pessoa e Defesa dos Direitos Humanos
2.2 Coordenadoria Contabil e Prestagéo de Contas . Coolrdenador ‘ DGA6 — ‘ ! -
Coordenador DGAG 1 N 7.3 Nucleo Estadual do Programa e Protegao

Assistente Técnico | DGA-8 1 7.4 Nucleo Estadual de Politica para Mulheres - NEPOM
2.3. Coordenadoria de Orgamento e Convénios 7.5 Nucleo Estadual de Politica para Populagao Migrante - NEPOMI
—'C.oordenador DGAG 1 ; 8. Superintendéncia de Gestéo de Programas e Projetos

- Assistente de Diregao DGA-10 - 1 - Superintendente DCA-4 ! .
NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA 8.1. Coordenadoria de Implementagédo e Acompanhamento
1. Superintendéncia de Promogé&o do Trabalhador . CO?rdenado’r - DCA-6 ! .
-~ Superintendente ‘ DGA 1 N - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
1.1 Coordenadoria de Apoio ao Trabalhador e de Gestéo do Sistema Publico de 9. Coordenadoria de Atendimento e Orientagdo
Emprego - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
- Coordenador ‘ DGA-6 1 _ 10. Coordenadoria de Gestao de Processos e Documentos
1.2 Coordenadoria de Qualificagdo Profissional e de Apoio ao Empreendedorismo - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Coordenador DGA-6 1 - 11. Coordenadoria de Fiscalizagao, Controle e Monitoramento de Mercado

- Assessor Especial Il DGA-4 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 N
2. Superintendéncia de Seguranga Alimentar e Desenvolvimento Socioprodutivo 12. Coordenadoria de Relacionamento com os Municipios e Educagéo para o

- Consumo

- Superintendente ‘ DGA-4 1 - P ‘ DCAD ‘ p
2.1 Coordenadoria de Projetos de Alimentacgéo e - Joordenador - —— . .
Nutrigao 13. Coordenadoria de Conciliagdo e Turma Recursal

- Coordenador ‘ DGA-6 1 - -,Coordenador _ ‘ DGA-6 ‘ 1 -
2.2 Coordenadoria de Mobilizagéo Social e Inclusdo Socioprodutivo NIVEL DE ADMINISTRACAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

- Coordenador ‘ DGA-6 1 R 1. Centro Estadual de Cidadania - CEC

3. Superintendéncia de Articulag&o Institucional e Parcerias para Garantia de - Assistente de DGA-10 - 1
Direitos Diregéo

- Superintendente DGA-4 1 _ 2. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humanos -Cuiaba

- Assessor Especial Il DGA-4 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 1 -

_ Assistente Técnico | DGA-8 1 _ 3. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humanos - Caceres

3.1 Coordenadoria de Articulagdo Social e Convénios com o Setor Publico - Coordenador ‘ DGA-6 1 -

- Coordenador DGA-6 1 - SUBTOTAL 18 13

- Assistente Técnico | DGA-8 1 - TOTAL 131

3.2 Coordenadoria de Articulagéo Social e Parcerias com a Sociedade Civil

- Coordenador DGA-6 1 - ANEXO Il

- Assistente Técnico | DGA-8 1 - ~ ~

4. Superintendéncia de Servigos Socioassistenciais QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE,

~ Superintendente DGA4 1 ) CONFIANCA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
- Assessor Técnico |l DGA-5 1 - SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO | FUNGAO
- Assessor Técnico llI DGA-6 2 - DGA 1 1 -
4.1 Coordenadoria de Proteg&o Social Basica DGA 2 9 -

- Coordenador DGA-6 1 - DGA 3 0 -
4.2 Coordenadoria de Protegéo Social Especial de Média Complexidade DGA 4 26 1

- Coordenador DGA-6 1 - DGA5 10 1

- Assessor Especial Il DGA-4 1 - DGA6 53 1

- Assessor Técnico |lI DGA-6 1 - DGA7 0 -
4.3 Coordenadoria de Proteg&o Social de Alta Complexidade DGAS8 14 -

- Coordenador DGA-6 1 - DGA9 5 -

5. Superintendéncia de Gestéo do SUAS DGA 10 0 10

- Superintendente DGA-4 1 - ISUBTOTAL 118 13

- Assessor Técnico llI DGA-6 1 - TOTAL 131

5.1. Coordenadoria de Gestdo do Trabalho )
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DECRETO N° 1.361, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
Dispoe sobre a Estrutura Organizacional
da Secretaria de Estado de Agricultura
Familiar - SEAF, a distribuicao de cargos

em comissao e fungoes de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66 incisos Il e V, da Constituicéo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® SEPLAG-PRO-2022/02747;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Agricultura Familiar - SEAF
compete gerir as Politicas Publicas de todos os assuntos relacionados com
agricultura, pecuaria, abastecimento, Armazenamento e distribuicdo, em
pequena escala, além de estabelecer diretrizes para a politica de extensao
rural.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de
Estado de Agricultura Familiar - SEAF, de acordo com a Lei Complementar
n° 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar 264, de 28 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei
Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013, Lei Complementar 612,
de 28 de janeiro de 2019 e Lei Complementar n°® 734, de 01 de abril de
2022.

Art. 3° A Estrutura Organizacional béasica e setorial da Secretaria
de Estado de Agricultura Familiar - SEAF compreende as seguintes
unidades administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel
- CEDRS

2. Conselho Estadual de Economia Solidaria - CESOL

3. Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional

- CONSEA

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Agricultura Familiar

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Agricultura Familiar e
Desenvolvimento Rural

1.2 Gabinete do Secretéario Adjunto de Administragédo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

2. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER
3. Ouvidoria Setorial

4. Comisséo de Etica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregéo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

1.1 Coordenadoria de Gestédo de Pessoas

1.2 Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
1.3 Coordenadoria Contabil

1.4 Coordenadoria de Aquisi¢cdes e Contratos
1.5 Coordenadoria de Convénios

1.6 Coordenadoria de Orgamento e Finangas
1.6.1 Geréncia de Orgamento

1.6.2 Geréncia Financeira

1.7 Coordenadoria de Patrimdnio e Almoxarifado
1.8 Coordenadoria de Apoio Logistico

1.8.1 Geréncia de Protocolo e Arquivo

1.8.2 Geréncia de Servigos e Transporte

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Crédito Fundiario
1.1 Geréncia de Regularizagdo e Revitalizagdo

2. Superintendéncia de Desenvolvimento Rural

2.1 Coordenadoria de Incentivo as Atividades Produtivas
2.2 Coordenadoria de Acesso ao Crédito Rural

2.3 Coordenadoria de Infraestrutura Rural

3. Superintendéncia de Agricultura Familiar

3.1 Coordenadoria de Acesso aos Mercados

3.1.1 Geréncia da Central de Comercializagéo da Agricultura
Familiar

3.2 Coordenadoria de Apoio as Organizagdes

3.3 Coordenadoria de Agroindustria

3.3.1 Geréncia do Sistema Estadual Unificado de Sanidade
Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte - SUSAF

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA

1. Empresa Matogrossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao
Rural - EMPAER-MT

2. Central de Abastecimento do Estado de Mato Grosso S.A

- CEASA/MT

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes
da lotagdo da Secretaria de Estado de Agricultura Familiar - SEAF séo
os constituidos dos Anexos | e Il, deste Decreto, com a distribuigéo,
denominagéo e quantificagdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que
deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou
transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar
n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e func¢des de confianga sao criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformagao e a alteragao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° As Unidades Administrativas dispostas nos incisos Il e IV
do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com o Gabinete do Secretéario de Estado de Agricultura Familiar.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do
Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com
Gabinete do Secretario Adjunto de Administracéo Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas no inciso VI do
Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com
Gabinete do Secretario Adjunto de Agricultura Familiar e Desenvolvimento
Rural.

Art. 9° Incumbe ao Secretario de Estado de Agricultura Familiar e
Assuntos Fundiarios, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e
cinquenta) dias, em conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro
de 2018.

Art. 10 Os atos de nomeagdes e exoneracdes deverdo fazer

referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianga.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor em 1° de abril de 2022.

Art. 12 Revoga-se o Decreto n° 202, de 15 de agosto de 2019.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 14 de abril de 2022.

ES
overnador do Estado

‘

GERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZ

| ] i\ES DOS SANTOS
Secretariq/le

@d de Plakejamento e Gestéao

(Original assinado)
APARECIDA MARIA BORGES BEZERRA
Secretaria de Estado de Agricultura Familiar
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ANEXO |

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMU- | QUANTIDADE

NERATORIA CARGO |FUNCAO

NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1.Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - CEDRS

2.Conselho Estadual de Economia Solidaria - CESOL

3.Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA

NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Agricultura Familiar

- Secretario | DGA-1 1 -

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Agricultura Familiar e Desenvol-
vimento Rural

- Secretario Adjunto | DGA-2 1 -
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica
- Secretario Adjunto ‘ DGA-2 ‘ 1 -

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI ‘ DGA-6 - 1

2. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER

3.0uvidoria Setorial

4.Comiss&o de Etica

NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

- Superintendente | DGA-4 [1 -
1.1. Geréncia de Regularizagéo e Revitalizagdo
- Gerente DGA-8 1 -

2. Superintendéncia de Desenvol-
vimento Rural

- Superintendente DGA-4 1 -
2.1 Coordenadoria de Incentivo as Atividades Produtivas
- Coordenador DGA-6 1 -

2.2 Coordenadoria de Acesso ao
Crédito Rural

- Coordenador DGA-6 1 -
2.3 Coordenadoria de Infraestrutura Rural
- Coordenador DGA-6 1 -

3. Superintendéncia de
Agricultura Familiar

- Superintendente DGA-4 1 -
3.1 Coordenadoria de Acesso aos

Mercados

- Coordenador DGA-6 1 -
3.1.1 Geréncia da Central de Comercializagéo da Agricultura Familiar

- Gerente DGA-8 1 -

3.2 Coordenadoria de Apoio as
Organizacdes

- Coordenador DGA-6 1 -
3.3 Coordenadoria de Agroin-

dustria

- Coordenador DGA-6 1 -

3.3.1 Geréncia do Sistema Estadual Unificado de Sanidade Agroindustrial Familiar

1. Gabinete de Dire¢édo e de Pequeno Porte - SUSAF
- Chefe de Gabinete DGA-4 1 - - Gerente DGA-8 1 -
2. Unidade de Assessoria SUBTOTAL 43 2
- Assessor Especial | DGA-2 1 - TOTAL 45
- Assessor Especial Il DGA-4 4 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 4 -
- Assessor Técnico lll DGA-6 3 - ANEXO Il ~ _
P QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA
-A T | DGA- 2 - h
ASSesSor Teenico L DGAS AGRUPADOS POR SIMBOLOGIAS REMUNERATORIAS
NIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA
1. Superintendéncia Administrativa SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNCAO
- Superintendente DGA-4 1 -
DGA1 1 -
1.1 Coordenadoria de Gestéo de DGA 2 3 N
Pessoas
- Coordenador DGA-6 1 - DGA3 0 -
1.2 Coordenadoria de Tecnologia DGA4 9 -
da Informagao DGAS5 4 1
- Coordenador DGA-6 1 - DGA 6 17 1
1.3 Coordenadoria Contabil DGA7 0 -
- Coordenador DGA-6 1 - DGA 8 9 -
1.4 Coordenadoria de Aquisigbes DGA9 0 -
e Contratos DGA 10 0 -
- Coordenador DGA-6 1 - SUBTOTAL 43 2
- Pregoeiro DGA-5 - 1 TOTAL 45
1.5 Coordenadoria de Convénios o
- Coordenador DGA-6 1 ; DECRETO N 1.362, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
1.6 Coordenadoria de Orgamento — . -
e Finangas Dispoe sobre o remanejamento de fungées
Coordenador DGAG 1 de confianca para compor a Estrutura
— Organizacional da Universidade do Estado
1.6.1 Geréncia de Orgamento de Mato Grosso “Carlos Alberto Reyes
- Gerente DGA-8 1 - Maldonado” - UNEMAT.
1.6.2 Geréncia Financeira
- Gerente DGA-8 1 - O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
1.7 Coordenadoria de Patriménio suas atribuigdes que lhe confere o artigo 66, incisos Ill e V, da Constituigdo
e Almoxarifado Estadual,
- Coordenador DGA-6 1 -
1.8 Coordenadoria de Apoio CONSIDERANDO o art. 4° da Lei Complementar n°® 266, de 29 de
Logistico dezembro de 2006, que estabelece diretrizes e normas gerais para criagéo
- Coordenador DGA-6 1 B e revisdo das estruturas hierarquicas de cargos em comisséao e de fungdes
1.8.1 Geréncia de Protocolo e de confianga, no ambito da Administragdo Publica Direta, Autarquica e
Arquivo Fundacional do Poder Executivo;
- Gerente DGA-8 1 - .
P : CONSIDERANDO os arts. 6° e 36 da Lei Complementar n® 612, de
1.8.2 Geréncia de Servigos e . . N ) ~ . ~
Transporte 28 de janeiro de 2019 que dispde sobre a organiza¢do da administragéo do
Poder Executivo Estadual e da outras providéncias;
- Gerente DGA-8 1 -

NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Crédito Fundiario

CONSIDERANDO o art. 1° da Lei Complementar n° 319, de 30 de
junho de 2008, que altera e revoga dispositivos da Lei Complementar n° 30,

/
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de 15 de dezembro de 1993 e adota outras providéncias;

CONSIDERANDO os Arts. 9° e 17, inciso XV, da Resolugdo n°
002/2012 -CONCUR que homologa o Estatuto da Universidade do Estado
de Mato - UNEMAT;

CONSIDERANDO o art. 1° da Lei Complementar n° 611, de 28 de
janeiro de 2019, que modifica a denominagéo da Universidade Estadual de
Mato Grosso;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos n° 1.049/SGACI/
PGE/2019 e n° 20/SGACI/2021, devidamente homologados pela
Procuradoria Geral do Estado.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 734, de 01 de abril de
2022, que altera dispositivos da Lei Complementar n° 354, de 07 de maio
de 2009;

CONSIDERANDO o que consta no Oficio UNEMAT-
OFI-2021/00376 que solicita o remanejamento de fungdes gratificadas para
a Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT;

DECRETA:

Art. 1° Ficam remanejados para compor a estrutura organizacional
da Universidade do Estado de Mato Grosso “Carlos Alberto Reyes
Maldonado” - UNEMAT as seguintes fungdes de confianca:

I - 02 (duas) fungdes de Diretor de Unidade Regionalizada, nivel
DGA-4;

II'- 01 (uma) funcéo de Corregedor Setorial Ill, nivel DGA-6;

Il - 10 (dez) fungdes de Supervisor, nivel DGA-7.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 1° de abril de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 14 de abril de 2022, 201° da
Independénciae 134° da Republica.

ES
overnador do Estado

‘

GERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

\

LA
o
Xl _
BASILIO BEZ 1’1,"@' B _AES DOS SANTOS
Secretariqlis£stagd de Plgkejamento e Gestdo

(Original assinado)
RODRIGO BRUNO ZANIN
Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso

DECRETO N° 1.363, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
Dispoe sobre a Estrutura Organizacional
da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - SECITECI, a
redistribuicao de cargos de em comissao

e fungdes de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n° SECITECI-PRO-2022/00381;

DECRETA:
Art. 1° A Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -

SECITECI tem por finalidade elevar a capacidade cientifica e tecnoldgica
\&m setores estratégicos para o desenvolvimento sustentado do Estado,

coordenando o Sistema Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de
Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SECITECI, de acordo com
o que dispde a Lei Complementar n° 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei
Complementar n° 264, de 28 de dezembro de 2006, Lei Complementar
n°® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 506, de 11 de
setembro de 2013, Lei Complementar n°® 612, de 28 de janeiro de 2019, Lei
Complementar n° 662, de 14 de maio de 2020 e Lei Complementar n°® 734,
de 01 de abril de 2022.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SECITECI, compreende as
seguintes unidades administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1.Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Educacgéao Profissional e
Superior

1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragédo Sistémica
Il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Ouvidoria Setorial

4. Unidade Juridica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia de Administragéo Sistémica
1.1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.1.1. Geréncia de Provimento e Manutengao

1.2. Geréncia de Protocolo
1.3. Geréncia de Arquivo Setorial

1.4 . Coordenadoria de Contabilidade e Convénios
1.4.1. Geréncia Contabil
1.4.2. Geréncia de Convénios

1.5 . Coordenadoria de Orgamento e Finangas
1.5.1. Geréncia Financeira
1.5.2. Geréncia de Orgamento

1.6. Coordenadoria de Contratos
1.6.1 Geréncia de Gestado de Contratos

1.7. Coordenadoria de Aquisicoes
1.7.1. Geréncia de Processos de Aquisigdes

1.8. Coordenadoria de Patriménio e Servigos
1.8.1. Geréncia de Patriménio e Materiais
1.8.2. Geréncia de Transportes

1.8.3. Geréncia de Apoio Logistico

1.9. Coordenadoria de Tecnologia da Informagao

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico, Tecnologico e
de Inovacéo

1.1. Coordenadoria de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao
1.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Regional

1.3. Coordenadoria de Popularizagao da Ciéncia

2. Superintendéncia de Educacéo Profissional e Superior

2.1. Coordenadoria de Fiscalizagdo

2.2. Coordenadoria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
2.3. Coordenadoria de Avaliagdo Institucional

2.4, Coordenadoria de Educagéo a Distancia

2.5. Coordenadoria de Regulacédo de Supervisao da Educacao
Superior

3. Superintendéncia de Projetos e Captagao de Recursos
3.1. Coordenadoria de Projetos
3.2. Coordenadoria de Captacéo de Recursos e Parcerias Y,
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VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA

1. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e
Tecnoldgica de Alta Floresta

1.1. Conselho Diretor

1.1.1.Conselho Fiscal

1.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

1.2.1. Geréncia de Apoio Pedagdgico

1.3. Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

2. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Barra do Gargas

2.1. Conselho Diretor

2.1.1. Conselho Fiscal

2.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

2.3. Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

3. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Diamantino

3.1 . Conselho Diretor

3.1.1. Conselho Fiscal

3.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

3.3. Coordenadoria de Integragao Escola e Comunidade

4. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacgao Profissional
e Tecnoldgica de Rondondpolis

4.1. Conselho Diretor

4.1.1. Conselho Fiscal

4.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

4.2.1. Geréncia de Apoio Pedagogico

4.3. Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

5. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Sinop

5.1. Conselho Diretor

5.1.1. Conselho Fiscal

5.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

5.2.1. Geréncia de Apoio Pedagdgico

5.3. Coordenadoria de Integracao Escola e Comunidade

6 . Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Tangara da Serra

6.1. Conselho Diretor

6.1.1. Conselho Fiscal

6.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

6.2.1. Geréncia de Apoio Pedagdgico

6.3. Coordenadoria de Integragcao Escola e Comunidade

7. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Cuiaba

7.1 . Conselho Diretor

7.1.1. Conselho Fiscal

7.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

7.2.1 Geréncia de Apoio Pedagogico

7.3. Coordenadoria de Integracéo Escola Comunidade

8. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Lucas do Rio Verde

8.1. Conselho Diretor

8.1.1. Conselho Fiscal

8.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

8.3. Coordenadoria de Integragao Escola e Comunidade

9. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional
e Tecnoldgica de Poxoréo

9.1. Conselho Diretor

9.1.1. Conselho Fiscal

9.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

9.3. Coordenadoria de Integragao Escola e Comunidade

10. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacgao Profissional
e Tecnoldgica de Caceres

10.1. Conselho Diretor

10.1.1. Conselho Fiscal

10.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

10.2.1. Geréncia de Apoio Pedagdgico

10.3. Coordenadoria de Integragao Escola e Comunidade

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1. Fundacgao de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso
- FAPEMAT

2 . Fundagao Universidade Estadual de Mato Grosso - UNEMAT

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes
da lotacdo da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -
SECITECI s&o os constituidos dos Anexos | e Il, deste Decreto, com a
distribuicdo, denominacao e quantificacao ali previstas e estabelecidas nas
Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados
elou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei
Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e funcdes de confianga séo criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacao e a alteragao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° Incumbe ao Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, em conformidade com o Decreto  n° 1.684, de 10 de outubro de
2018, que regulamenta os procedimentos para elaboragéo, atualizagéo
e publicagdo, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas
unidades administrativas, bem como as atribui¢des dos servidores.

Art. 7° As Unidades Administrativas constantes nos incisos Ill e IV
do artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com o Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

Art. 8° As Unidades Administrativas constantes no inciso V do artigo
3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com o
Gabinete do Secretario Adjunto de Administracao Sistémica.

Art. 9° As Unidades Administrativas constantes nos itens 1 e 3
do inciso VI do artigo 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrativo com o Gabinete do Secretario de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéao.

Art. 10 As Unidades Administrativas constantes no item 2 do inciso
VI e inciso VII do artigo 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Educagéo
Profissional e Superior.

Art. 11 Os atos de nomeagbes e exoneragdes deverdao fazer
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdao nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianca.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor em 1° de abril de 2022.

Art. 13 Revoga-se o Decreto n°® 1.146, de 14 de outubro de 2021.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 14 de abril de 2022.

ES
overnador do Estado

‘

GERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

NW
" AES DOS SANTOS

BASILIO BEZ /
dejamento e Gestao

Secretariq/fie£

(Original assinado)
MAURICIO MUNHOZ FERRAZ
Secretéario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
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ANEXO | - Gerente | DGA-8 1 -

DISTRIBUICAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA NA 1.7. Coordenadoria de Aquisicdes
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - Coordenador DGA-6 1 R

FA or Técnico | DGA-4 1 -
UNIDADE SIM%OLOGIA REMUNE- | QUANTIDADE ] CA or Executivo | DGA-4 R 1

_ _ RATORIA CARGO ‘ FUNGAO 1.7.1 Geréncia de Processos de Aquisicdes

NIVEL DE DECISAO COLEGIADA - Gerente DGA-8 1 :
1. Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo ‘ 1 8. Coordenadoria de Patriménio
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR e Servigos
1. Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - Coordenador DGA-6 1 -
r Secretario DGA-1 1 - I Assistente Técnico | DGA-8 1 -
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Educagéo Profissional e 1.8.1. Geréncia de Patriménio e
Superior Materiais
+ Secretario Adjunto DGA-2 1 - - Gerente DGA-8 1 -
- Assessor Técnico | DGA-4 1 - 1.8.2. Geréncia de Transportes
+ Assessor Técnico Il DGA-5 1 - - Gerente DGA-8 1 -
1.1 Gabinete do Secretéario Adjunto de Administragao Sistémica 1.8.3. Geréncia de Apoio Logistico
+Secretario Adjunto DGA-2 1 - - Gerente DGA-8 1 -
- Assessor Técnico I DGA-6 1 - 1.9. Coordenadoria de Tecnologia
I Assistente Técnico | DGA-8 1 - da Informag&o
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO ESPECIALIZADO - Coordenador DGA-6 1 -
1. Ntcleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
L Chefe de Unidade IV ‘ DGA-6 - 1 1. Supgrintendéncia de Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e de
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI Inovagalo
| Gestor de UNISECI [DGA-6 - 1 - Superintendente DCA-4 ! -
3. Ouvidoria Setorial + Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
4. Unidade Juridica + Assistente Técnico | DGA-8 1 -
[ Assessor Técnico Il ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ B 1.1 Coordenadoria de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao
NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR - Coordenador | DGA6 1 -
1. Gabinete de Direcao 1.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Regional
+ Chefe de Gabinete DGA-4 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 1 -
D Unidade de Assessoria 1.3 Coordenadoria de Popularizagao da Ciéncia
I Assessor Especial | DGA-2 2 - rCoordenador ‘ DGA6 1 -
[ Assessor Técnico II DGA5 1 R R. Superintendéncia de Educagéo Profissional e Superior
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - r Superintendente ‘ DGA-4 1 -
[ Assistente Técnico | DGA8 1 R 2.1 Coordenadoria de Fiscalizacdo
NIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA - Coordenador | DGA6 1 -
1. Superintendéncia de Administracdo Sistémica R.2 Coordenadoria de Educagéo Profissional e Tecnologica
- Superintendente DGA-4 1 - r Coordenador DGA6 1 -
[ Assessor Técnico Il DGA-6 1 R + Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
[ Assistente Técnico | DGA-8 1 R + Assistente Técnico | DGA-8 1 -
1.1. Coordenadoria de Gestdo de 2.3 Coordenadoria de Avaliagéo Institucional
Pessoas r Coordenador DGA-6 1 -
- Coordenador DGA-6 1 - + Assessor Técnico lll DGA-6 1 -
L Assessor Técnico Il DGA-6 1 - R.4 Coordenador de Educacgédo a Distancia
I Assistente Técnico | DGA-8 1 - rCoordenador DGA-6 1 -
1.1.1. Geréncia de Provimento e F Assistente Técnico | DGA-8 1 -
Manutengéo R.5 Coordenador de Regulagdo e Supervisdo da Educagdo Superior
- Gerente DGA-8 1 - +Coordenador ‘ DGA-6 - ‘ 1
1.2. Geréncia de Protocolo 8. Superintendéncia de Projetos e Captagdo de Recursos
- Gerente DGA-8 1 - +Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 ‘ -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - B8.1. Coordenador de Projetos

+Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
1.3. Geréncia de Arquivo Setorial B.2. Coordenadoria de Captagdo de Recursos e Parcerias
- Gerente DGA-8 1 - FCoordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
1.4.Coordenadoria de Contabilidade e Convénios NIVEL DE ADMINISTRACAO REGIONALIZADA
- Coordenador DGA6 1 - 1. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnologica de
+ Assessor Técnico Il DGA-6 1 - Alta Floresta
1.4.1. Geréncia Contabil - Diretor ‘ DGA-4 ‘ B ‘ 1
- Gerente DGA-8 1 - 1.1 Conselho Diretor
1.4.2. Geréncia de Convénios 1.1.1 Conselho Fiscal
- Gerente DGA-8 1 - 1.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
1.5. Coordenadoria de Orgamento e Finangas - Coordenador DGA-6 - 1
- Coordenador | DGA6 E - 1.2.1 Geréncia de Apoio
1.5.1. Geréncia Financeira Pedagogico
- Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 ‘ B - Gerente DGA-8 1 -
1.5.2 Geréncia de Orgamento 1.3 Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade
- Gerente DGA-8 1 - - Coordenador DGA-6 -
1.6. Coordenadoria de Contratos P. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e
_ Coordenador DGA-6 1 R [Tecnoldgica de Barra do Gargas
+ Assessor Técnico Il DGA-5 1 - - Diretor DGA-4 L -
1.6.1 Geréncia de Gestdo de Contratos - Assessor Técnico Ill DGA-6 1 -
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- Assistente Técnico Il | DGA-9 1 - - Diretor DGA-4 1 -
2.1 Conselho Diretor + Assessor Técnico Ill DGA-6 1 -

.1.1 Conselho Fiscal

8.1 Conselho Diretor

R.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

8.1.1 Conselho Fiscal

- Coordenador ‘ DGA-6 1 - 8.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

R.3 Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade + Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -

- Coordenador ‘ DGA-6 1 - 8.3 Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade

3. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnoldgica de - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
Diamantino 9. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educag&o Profissional e Tecnoldgica de
- Diretor DGA-4 1 - Poxoréo

+ Assistente Técnico | DGA-8 1 - + Diretor DGA-4 1 -

3.1 Conselho Diretor + Assessor Técnico llI DGA-6 1 -
3.1.1 Conselho Fiscal + Assistente Técnico Il DGA-9 1 -

3.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

9.1 Conselho Diretor

- Coordenador

| DGA-6

9.1.1 Conselho Fiscal

3.3 Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade

9.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

+Coordenador ‘ DGA-6 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 1 -

#4. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnoldgica de 9.3 Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

Rondondpolis - Coordenador ‘ DGA-6 1 -

- Diretor DGA-4 1 - 10. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnolégica de
+ Assessor Técnico Il DGA-6 1 - Caceres

4.1 Conselho Diretor + Diretor DGA-4 1 -

4.1.1 Conselho Fiscal + Assessor Técnico Il DGA-6 2 -

4.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional + Assistente Técnico | DGA-8 1 -

- Coordenador DGA-6 - 1 10.1 Conselho Diretor

#.2.1 Geréncia de Apoio 10.1.1 Conselho Fiscal

Pedagdgico 10.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

- Gerente DGA-8 1 - - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
4.3 Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade 10.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Coordenador DGA-6 1 - - Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 -
©. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacao Profissional e Tecnologica de 10.3 Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

Sln-op - Coordenador ‘ DGA-6 1 -
pDirstor DCA-4 ! - SUBTOTAL 12 7
+ Assessor Técnico Il DGA-6 1 - TOTAL 19

r Assistente Técnico Il DGA-9 1 -

©.1 Conselho Diretor

5.1.1 Conselho Fiscal ANEXO Il

5.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA

- Coordenador DGA-6 1 N AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA DECRETO

5.2.1 Geréncia de Apoio

Pedagogico _ _

_ Gerente DGA-8 1 R SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO | FUNGAO
6.3 Coordenadoria de Integragcao Escola e Comunidade DGA 1 1 -

- Coordenador DGA-6 1 - DGAZ2 4 -

6. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnolégica de DGA3 0 -

Tangara da Serra DGA 4 16 2

- Diretor DGA-4 1 - DGA5 5 -

- Assessor Técnico Il DGA-6 2 - DGA 6 52 5

- Assistente Técnico Il DGA-9 1 - DGA7 0 -

6.1 Conselho Diretor DGA 8 30 -

6.1.1 Conselho Fiscal DGA9 4 -

6.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional DGA 10 0 -

- Coordenador DGA-6 1 - SUBTOTAL 112 7

6.2.1 Geréncia de Apoio TOTAL 119

Pedagogico

- Gerente . _ DGA-8 . 1 - ATOS

6.3 Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade

- Coordenador DGA-6 1 -

7. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educag&o Profissional e Tecnolégica de ATO N° 01604/2022

Cuiaba

- Diretor DGA-4 1 - O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
r Assessor Técnico || DGA-6 2 - de suas atribuicdes legais, resolve nomear MAYARA MARTINS DA
L Assistente Técnico | DGA-8 1 R COSTA, R.G. n° 20243863 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comissao

[7.1 Conselho Diretor

[7.1.1 Conselho Fiscal

[7.2 Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

+Coordenador

| DGA6

E

[7.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente

|DGA-8

E

7.3 Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade

+Coordenador

| DGA-6

E

Lucas do Rio Verde

8. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnoldgica de

de Diregcéo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8, de GERENTE, da (0)
GERENCIA DE PROTOCOLO, da CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CASACIVIL, a partir de 12 de Abril de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 13 de abril de 2022.
MAURO MENDES FERREIRA

GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil
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1SS0 E ROTINA PRA VOCE.

AGUA PARADA, PRA DENGUE, TAMBEM.

CERTOS HABITOS SAD <
ROTINA PRA GENTE.

Mns PUH HUE BUMBATEH Vire garrafas de cabega para baixo
A DENGUE AI"I]A Hﬁuq Elimine agua em vasos de flores

Limpe e tampe bem a caixa d'agua

Faca do combate & Dengue Mantenha calhas secas e limpas

uma rotina. SO assim sera Troque sempre a dgua do seu pet

possivel eliminar esse perigo. Mantenha piscinas limpas

A DENGUE MATA. “ior] Mato

MUDAR SUA ROTINA € CUIDAR DA SUA FAMILIA. =l Grosso
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CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO

Rua Julio Domingos de Campos

CEP 78050-970 - Cuiaba - Mato Grosso

CNPJ(MF) 03.507.415/0004-97

www.iomat.mt.gov.br
Acesse o portal E-Mato Grosso
www.mt.gov.br

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

De acordo com a Instru¢do Normativa n° 005/2008 do
Diério Oficial de 27 de maio de 2008, as matérias deverao ser
enviadas pelo sistema IOMATNET e no balcao da IOMAT,
pessoalmente, em Pen Drive, CD-ROM ou através do correio
eletronico, publica@iomat.mt.gov.br, até as 16:00hs.

Os arquivos deverao ser em extensdo .rtf, .doc ou .docx

ATENDIMENTO EXTERNO
De acordo com a Portaria n° 030/2019/SEPLAG do Diério
Oficial de 05 de Abril de 2019, o atendimento é de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00hs as 12:00hs e 13:00hs as 17:00hs.

(65) 3613-8000

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com braco forte,
Em teu seio, ¢ Liberdade,
Desafia o0 nosso peito a propria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

HINO NACIONAL

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, ¢ Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

Letra de Joaquim Osoério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e muisica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor, Mato Grosso,
Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha

Que o valor de imortais bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!

Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, s&o teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniéo,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre braséo!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO A BANDEIRA DE MATO GROSSO

“Uma radiante estrela exalta o céu anil
Fulgura na imensidao do meu Brasil
Constelagdo de durea cultura e glorias mil
Do bravo heréico bandeirante varonil
Que descobrindo a extensa mata sobranceira
Do Centro Oeste, imensa gleba brasileira
Trouxe esperanga a juventude altaneira
Delimitando a esfera verde da bandeira.

Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido
Mato Grosso feliz

Do Brasil é o verde coragao.

Belo pendio que ostenta o branco da pureza
Losango lar da paz e feminil grandeza.
Teu manto azul é o céu que encobre a natureza
De um Mato Grosso emoldurado de beleza.

Letra e musica dos autores: Abel Santos Anjos Filho, Tania Domingas do Nascimento e Hudson C. Rocha

No céu estampas o matiz patriarcal
E ao Sol fulguras belo espléndido ideal
Na Terra semeando a paz universal
Para colhermos um futuro sem igual.
Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido
Mato Grosso feliz
Do Brasil é o verde cora¢ao”.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficia - IOMAT



	OLE_LINK1
	OLE_LINK1
	PODER EXECUTIVO
	DECRETO
	ATOS


		suporte@iomat.mt.gov.br
	2022-04-14T00:00:00-0400
	IOMAT - IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
	ESTADO DE MATO GROSSO:03507415000144
	Assinar o Diário Oficial




