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PODER EXECUTIVO

DECRETO

*DECRETO N° 1.472 DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica - SINFRA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 66, incisos Il e V da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo n° SINFRA-PRO-2022/10414.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado Regimento Interno da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica - SINFRA.
Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 31 de agosto de 2022.

Art. 3° Revoga-se o Decreto n° 1.329 de 28 de marco de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 31 de agosto de 2022, 201° da Independéncia e 134° da Republica.
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REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - SINFRA

TiTULO |
DA CARACTERIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° A Secretaria de Estado de Infraestrutura e
Logistica - SINFRA, criada pela Lei Complementar n°. 612 de 28 de janeiro
de 2019 constitui Orgdo da administragdo direta, regendo-se por este
regulamento, pelas normas internas e pela legislagéo pertinente, com a
missao de prover e gerir solugdes de infraestrutura e logistica integradas,
seguras e efetivas que contribuam para a melhoria da qualidade de vida e o
desenvolvimento sustentavel do Estado de Mato Grosso.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° A Secretaria de Estado de Infraestrutura e
Logistica - SINFRA compete:

| - administrar a politica de infraestrutura, logistica e
transportes terrestre, hidroviario e ferroviario;

Il - administrar a politica de desenvolvimento urbano,
considerando as areas de habitacdo de interesse social, saneamento
ambiental, mobilidade urbana e ordenamento territorial;

11l - administrar o uso e ocupagéo do solo no complexo do
centro politico administrativo.

§ 1° A Secretaria devera viabilizar recursos para a
construgdo e manutencédo da infraestrutura de transportes, por meio de
captagéo de recursos externos, financiamentos, parcerias e convénios.

§ 2° A Secretaria sera titular do poder concedente e/ou
permitente dos servigos publicos concedidos a iniciativa privada no setor de
transportes, incluindo rodovias estaduais, servigos publicos de transporte
coletivo rodoviario intermunicipal de passageiros e ainda os sistemas
aquaviario, ferroviario e aeroportuario.

TiTuLo
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA SECRETARIA DE
ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

CAPITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial, da
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica - SINFRA, definida
no Decreto n° 1.389, de 05 de maio de 2022, compreende as seguintes
unidades administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Transportes
2. Conselho Estadual de Cidades do Estado de Mato

Grosso

3. Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Infraestrutura e
Logistica

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Obras
Rodoviarias

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Logistica e
Concessoes

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Obras Especiais

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Cidades

1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestdao e
Planejamento Metropolitano

1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo
Sistémica

- NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E

ESPECIALIZADO

1. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados
-NGER

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Unidade Setorial da PGE

4. Ouvidoria Setorial

5. Unidade de Licitagéo

6. Comissao de Etica

7. Unidade Setorial de Correigédo - UNISECOR

8. Comissdo Permanente de Selecéo

9. Comissao Permanente de Tomada de Contas

Especiais

10. Unidade de Gerenciamento de Projetos

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregéo

2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia de Contabilidade, Financas,
Orgamento

1.1. Coordenadoria Contabil

1.1.1. Geréncia de Informacéo Contabil
1.2. Coordenadoria Financeira

1.2.1. Geréncia de Execugédo Financeira
1.3. Coordenadoria de Orgamento

2. Superintendéncia de Convénios

2.1. Coordenadoria de Convénios Federais

2.2. Coordenadoria de Prestagao de Contas de
Convénios Federais

2.3. Coordenadoria de Convénios

2.3.1. Geréncia de Gestao de Convénios

2.3.2. Geréncia de Analise de Prestagédo de Contas

3. Superintendéncia Administrativa

3.1. Coordenadoria de Material e Patriménio
3.1.1. Geréncia de Material

3.1.2. Geréncia de Patriménio

3.2. Coordenadoria de Apoio Logistico
3.2.1. Geréncia de Protocolo

3.2.2. Geréncia de Arquivo

3.2.3. Geréncia de Servigos Gerais

3.2.4. Geréncia de Transportes

4. Superintendéncia de Gestédo de Pessoas

4.1. Coordenadoria de Provimento, Aplicagéo e
Desenvolvimento

4.1.1. Geréncia de Provimento, Manutengéo e
Monitoramento

4.1.2. Geréncia de Aplicagao e Desenvolvimento

5. Superintendéncia de Tecnologia da Informagao

5.1. Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranca da
Informacgéo

5.1.1. Geréncia de Infraestrutura de Servigos de Tl

5.2. Coordenadoria Desenvolvimento de Sistema

6. Superintendéncia de Aquisi¢es e Contratos
6.1. Coordenadoria de Aquisi¢des

6.1.1. Geréncia de Processos de Aquisi¢des
6.1.2. Geréncia de Pesquisa de Preco e Controle
6.2. Coordenadoria de Contratos

6.2.1. Geréncia de Gestao de Contratos

6.2.2. Geréncia de Formalizagédo de Contratos

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Gestao de Parcerias
1.1. Coordenadoria de Parcerias

1.2. Coordenadoria de Convénios de Obras Rodoviarias

2. Superintendéncia Ambiental de Obras
2.1. Coordenadoria de Controle Ambiental de Obras )
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2.1.1. Geréncia de Controle de Licenciamento Ambiental

3. Superintendéncia de Projetos
3.1. Coordenadoria de Analise e Aprovacao de Projetos

4. Superintendéncia de Execugdo e Fiscalizagdo de

Obras |

4.1. Coordenadoria de Fiscalizagéo de Obras |

5. Superintendéncia de Execugdo e Fiscalizagdo de
Obras I

5.1. Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras ||

6. Superintendéncia de Execugdo e Fiscalizagdo de
Obras Il

6.1. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras Il

7.Superintendéncia de Execugédo e Fiscalizacdo de
Obras IV

7.1. Coordenadoria de Fiscalizagéo de Obras IV

8. Superintendéncia de Execugdo e Fiscalizagdo de
Obras V

8.1. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras V

9. Superintendéncia de Execugdo e Fiscalizagdo de
Obras VI

9.1. Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras VI

10. Superintendéncia de Execugéo e Fiscalizagdo de
Obras de Artes Especiais e Correntes

10.1 Coordenadoria de Fiscalizagcdo de Obras de Artes
Especiais e Correntes

11. Superintendéncia de Controle da Execugéo de Obras
11.1. Coordenadoria de Controle e Qualidade de Obras

Rodoviarias

11.2. Coordenadoria Controle de Obras

11.2.1. Geréncia de Obras

12. Superintendéncia de Concessdes de Rodovias

12.1. Coordenadoria de Planejamento de Concessdes
de Rodovia

12.2. Coordenadoria de Gestdo Administrativa de
Concessodes de Rodovia

13. Superintendéncia de Transporte Intermunicipal
13.1. Coordenadoria de Integragdo do Transporte
Intermunicipal

14. Superintendéncia de Desenvolvimento de Modais
14.1. Coordenadoria de Modais

15. Superintendéncia de Operagao de Rodovias
15.1. Coordenadoria de Rodovias

16. Superintendéncia de Gestao de Obras Especiais
16.1. Coordenadoria de Obras Especiais
17. Superintendéncia de Habitagdo, Saneamento,
Mobilidade e Acessibilidade

17.1. Coordenadoria de Planejamento, Fomento e
Execugéo de Programas Habitacionais

17.1.1. Geréncia de Programas Habitacionais

17.2. Coordenadoria de Programas e Projetos de

Saneamento
18. Superintendéncia de Gestédo de Projetos Obras Civis . " a). adog&o de medidas dgstinadas ao aperfeicoamento
18.1. Coordenadoria Projetos de Obras Civis das sistematicas de julgamentos de recursos; ,
18.1.1. Geréncia de Projetos e Orgamento de Obras Civis b) exata interpretagéo de preceitos legais e sua correta
capitulagcédo com base no Cédigo de Transito Brasileiro, seu Regulamento e
19. Superintendéncia de Execugdo e Fiscalizagdo de | | démais normas de transito; , 3 o _
Obras Civis c) estudos para inclusdo ou modificacdo, na Lei, de
19.1. Coordenadoria de Obras Civis preceitos que merecam existir para a seguranca do transito;
19.2. Coordenadoria de Contratos e Convénios de Obras Il - julgar os recursos interpostos contra infragoes
Civis aplicadas sobre vias publicas constantes do Sistema Rodoviario Estadual
19.3. Coordenadoria de Avaliagédo de Imoveis - SRE.
19.3.1. Geréncia de Vistoria e Avaliagdo de Imoveis
19.4. Coordenadoria de Desapropriacio Paragrafo Unico: Suas competéncias e demais normas
19.4.1. Geréncia de Analise de Desapropriagéo de funcionamento deverdo ser elencadas em Regimento Interno préprio,
conforme legislagao vigente.
20. Superintendéncia de Gestdo da Pavimentacéo
\Urbana

20.1. Coordenadoria de Pavimentagéo Urbana
20.1.1. Geréncia de Controle de Pavimentagéo Urbana

21. Superintendéncia de Planejamento do Vale do Rio
Cuiaba

22. Coordenadoria de GEOBRAS.

TiTuLo
DAS COMPETENCIAS

) CAPITULO |
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Segéao |
Do Conselho Estadual de Transportes

Art. 4° O Conselho Estadual de Transportes, criado
pela Lei Complementar n°. 164 de 30 de margo de 2004, tem como
miss&o proporcionar o dialogo e o debate necessario para as decisdes
compartilhadas acerca da politica geral de transportes no Estado de Mato
Grosso, competindo-lhe:

| - propor a politica geral dos servigos de transportes, no
Estado de Mato Grosso, em todas as suas modalidades;

Il - aprovar o Plano Estadual
acompanhando e avaliando sua execugao;

Il - propor medidas que visem ao aperfeigoamento dos
meios de transportes e intermodais, bem como sua exploragdo econdmica;

IV - propor anteprojeto de lei e/ou apreciar e opinar,
quando solicitado, matérias referentes as atribuicdes especificadas em sua
Lei de criagdo ou a elas relacionadas.

de Transportes,

Paragrafo unico: Suas competéncias e demais normas
de funcionamento deverdo ser elencadas em Regimento Interno préprio,
conforme legislagao vigente.

Secao ll
Do Conselho Estadual de Cidades do Estado de Mato Grosso

Art. 5° O Conselho Estadual das Cidades do Estado
de Mato Grosso, regido pela Lei n°® 10.097, de 08 de maio de 2014, é um
6rgéo Consultivo e Deliberativo e tem como missédo assessorar e propor
diretrizes para a elaboragao e implementacgao de politicas voltadas para o
Desenvolvimento Urbano/Municipal com participagdo social, respeitado as
competéncias do ente federado.

Paragrafo unico. Conforme o estabelecido pelo inciso
XVI do Artigo 3° da lei do CEC/MT, suas competéncias e demais normas de
funcionamento estarédo elencadas em Regimento proprio.

Secao lll
Da Junta Administrativa de Recursos de Infragcoes - JARI

Art. 6° A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes -
JARI, instituida pela Lei Federal n®9.503 de 02 de setembro de 1997 (Codigo
de Transito Brasileiro), tem como misséo julgar recursos interpostos contra
penalidades impostas por inobservancia de preceitos do Cédigo de Transito
Brasileiro, das Resolugdes do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN
e da Legislacdo complementar ou supletiva, competindo-lhe:

| - julgar em primeira instancia recursos que lhe forem
destinados;

Il - representar o Conselho Estadual de Transito do
Estado de Mato Grosso -CETRAN, propondo, além de outras providéncias:

J
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CAPITULOII
DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Segao |
Do Gabinete do Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica

Art. 7° O Gabinete do Secretario de Estado de
Infraestrutura e Logistica tem como miss&o planejar, coordenar, implantar
e monitorar as politicas, diretrizes e objetivos estratégicos da Secretaria
de Infraestrutura e Logistica, visando garantir a realizacdo das atividades
governamentais e as politicas publicas atinentes aos modais de transporte
nos limites de sua competéncia legal, bem como administrar a politica de
desenvolvimento urbano, considerando as areas de habitagdo, saneamento
ambiental, mobilidade urbana e ordenamento territorial, administrar o uso e
ocupagao do solo no complexo do centro politico, competindo-lhe:

| - coordenar e monitorar os Planos Estratégicos e as
fontes de recursos da SINFRA,;

Il - administrar o planejamento, o controle, a integragcao
e manutengdo da infraestrutura e logistica estadual, compreendendo o
projeto e execugéao de obras e servigos publicos sob sua responsabilidade,
bem como sua operagéo, de forma direta, indireta ou através de delegagao;

Il - normatizar, regulamentar, monitorar e avaliar o
planejamento e gestdo das politicas estaduais setoriais de habitagéo,
saneamento ambiental, acessibilidade e mobilidade urbana, planejamento
e gestdo do uso do solo urbano de forma articulada, integrada e alinhada
com os Municipios;

IV - participar junto aos Conselhos de Administragcdo
e/ou Colegiados, nos assuntos relacionados as politicas e diretrizes das
atividades governamentais dentro dos limites de suas competéncias legais;

V - fomentar estudos e articular parcerias com 6rgaos
publicos e privados, para o desenvolvimento e aperfeicoamento dos
sistemas de logistica de transportes do Estado;

VI - articular e viabilizar a captacdo de recursos junto
aos entes da administragdo publica e/ou privada de ambito federal,
estadual e municipal, para a implementacéo e execucdo das politicas de
Desenvolvimento Urbano e dos modais de logistica e transporte do Estado;

VIl - determinar a elaboragdo de planos, programas,
normas, padrdes técnicos, tabela de precos e projetos relativos a obras
publicas e acompanhar as agdes referentes a sua execugao;

VIl - planejar, executar, acompanhar, avaliar e divulgar
as acgoes e indicadores de gestao e resultados da Infraestrutura e Logistica;

IX - acompanhar os procedimentos de alimentagéo do
GEOBRAS, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias do Tribunal
de Contas do Estado.

Subsecéo |
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Obras Rodoviarias

Art. 8° O Gabinete do Secretario Adjunto de Obras
Rodoviarias tem como missdo planejar, promover e gerir as atividades
realizadas de forma direta e indireta relacionadas a projetos, construgéo,
restauragdo, conservacdo e manutengdo de obras em rodovias
pavimentadas, n&o pavimentadas, obras de artes especiais e de
pavimentagéo urbana, competindo-lhe:

| - implantar e gerenciar o plano estratégico de logistica
no ambito da sua competéncia;

Il - promover o cumprimento da legislacdo ambiental nas
obras executadas pela SINFRA,;

Ill - gerenciar as atividades relacionadas a gestéo de
projetos de construgéo, restauragéo, ampliagcao, conservagao e manutengao
de obras de transportes de rodovias;

IV - promover a qualidade de obras rodoviarias;

V - deliberar sobre o inicio, paralisagdo, reinicio ou o
encerramento de obras sob sua responsabilidade;

VI - gerenciar o andamento dos servicos contratados,
acompanhando indicadores e avaliando seus resultados;

VIl - homologar pegas técnicas relativas a medicdes,
aditivos de valores, prazos e seus afins, bem como prestagdes de contas,
sob responsabilidade da Adjunta;

VIII - atestar os servigos de fiscalizagao prestados pelos
fiscais, empresas supervisoras e gerenciadoras contratadas para dar
suporte na fiscalizagdo das obras no ambito das suas competéncias;

IX - avaliar os servigos de Supervisoras e Gerenciadoras
contratadas para dar suporte a SINFRA,;

X - gerir e supervisionar as atividades necessarias a
analise dos projetos e execugao das obras de pavimentagao urbana;

XI - articular e monitorar as parcerias com organizagdes
da sociedade civil e entes federados no ambito da sua competéncia;

XII - monitorar e avaliar a execugéo do planejamento das

\agc”)es relacionadas a Adjunta.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Logistica e Concessodes

Art. 9° O Gabinete do Secretario Adjunto de Logistica e
Concessdes tem como missao monitorar, planejar os modais de transporte
e operacao de rodovias, viabilizar a execugéo dos projetos de infraestrutura
e logistica que sejam objeto de concessdes, termo de colaboragdo ou
fomento, bem como atuar na concessdo, permissdo e prestacdo dos
servigos publicos do sistema de transporte coletivo rodoviario intermunicipal
de passageiros do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - implantar e gerenciar o plano estratégico de logistica
no dmbito da sua competéncia;

Il - conceder e permitir a prestagao de servigos do Sistema
de Transporte Intermunicipal de Passageiros e Terminais Rodoviarios do
Estado de Mato Grosso;

Il - validar recomendagéo técnica da revisdo do calculo
de tarifas de concessdes e Planos de Outorga de Concessao e Permisséo;

IV - supervisionar os termos de outorgas das concessoes;

V- definir diretrizes e acompanhar o monitoramento da
operagdo de rodovias que estejam sob jurisdicdo ou responsabilidade do
Estado de Mato Grosso;

VI - monitorar a aplicagdo dos recursos arrecadados
através da receita de multas, outorgas de concessdes e ocupagao onerosa
da faixa de dominio;

VII - deliberar sobre ajustes técnicos nas concessoes;

VIl - gerenciar informagdes atinentes aos modais de
responsabilidade do Estado de Mato Grosso;

IX - homologar pecas técnicas relativas a medicoes,
aditivos de valores, prazos e seus afins, bem como prestagdes de contas,
sob responsabilidade da Adjunta;

X - monitorar e avaliar a execugéo do planejamento das
acoes relacionadas a Adjunta;

XI - atestar os servigos de fiscalizagdo prestados pelos
fiscais, empresas supervisoras e gerenciadoras contratadas para dar
suporte na fiscalizagdo das obras no ambito das suas competéncias;

XIl - validar estudos de modelagem de concessdes de
rodovias e de parcerias sociais com manutencao pedagiada.

Subsecao lll
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Obras Especiais

Art. 10 O Gabinete do Secretario Adjunto de Obras
Especiais, tem como missédo concluir as obras e servigos de engenharia
iniciados para a Copa do Mundo na regido metropolitana e obras definidas
pela gestéo estratégica como especiais, competindo-lhe:

| - planejar, dirigir e acompanhar as agbes relacionadas
a conclusdo das obras civis e de mobilidade urbana da COPA do MUNDO;

II- planejar, dirigir e acompanhar as a¢des relacionadas ao
empreendimento dos corredores estruturantes do transporte metropolitano
(BRT/VLT).

Il - planejar, dirigir e acompanhar as agdes relacionadas
ao empreendimento da Arena Pantanal;

IV - planejar, dirigir e acompanhar as acdes relacionadas
as obras definidas pela gestao estratégica como especiais;

V - homologar pegas técnicas relativas a medicdes,
aditivos de valores, prazos e seus afins, bem como prestagdes de contas,
sob responsabilidade da Adjunta;

VI - monitorar e avaliar a execugéo do planejamento das
acoes relacionadas a Adjunta;

VII - atestar os servigos de fiscalizagdo prestados pelos
fiscais, empresas supervisoras e gerenciadoras contratadas para dar
suporte na fiscalizagdo das obras no ambito das suas competéncias.

Subsecao IV
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Cidades

Art. 11 O Gabinete do Secretario Adjunto de Cidades,
tem como missdo promover agdes de desenvolvimento urbano nas
cidades por meio da implementagao de infraestrutura social, politicas de
habitagcdo, saneamento, acessibilidade, planejamento do uso do solo e
mobilidade urbana, garantindo ao cidaddo servigos de qualidade e com
sustentabilidade, competindo-lhe:

| - articular e implementar a infraestrutura social, politica
estadual de habitagdo, saneamento, acessibilidade, planejamento do uso
do solo e mobilidade urbana;

Il - propor, orientar, definir e normatizar diretrizes para a
execucao das obras e servigcos de engenharia relativas ao desenvolvimento
urbano; )
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11l - planejar, definir e dirigir as acdes de acompanhamento
e execucao das obras e servigos de engenharia, bem como a construgéo de
bens publicos de uso especial;

IV - acompanhar a gestdo dos termos de cooperacao,
convénios e contratos;

V - monitorar e avaliar a execugéo do planejamento das
acoes relacionadas a Adjunta;

VI - gerenciar a elaboragdo de laudos de avaliacéo e
pericia de iméveis de interesse da Administragdo Publica;

VIl - homologar pegas técnicas relativas a medicdes,
aditivos de valores, prazos e seus afins, bem como prestacdes de contas,
sob responsabilidade da Adjunta;

VIIIl - supervisionar
procedimentos de desapropriagéo;

IX - Atestar os servigos de fiscalizagdo prestados pelos
fiscais, empresas supervisoras e gerenciadoras contratadas para dar
suporte na fiscalizagéo das obras no dmbito das suas competéncias.

as acdes relacionadas aos

Subsecao V
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao e Planejamento
Metropolitano

Art. 12 O Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao e
Planejamento Metropolitano tem como missédo atuar no planejamento, na
gestdo e execucgao das fungdes publicas de interesse comum das regides
metropolitanas definidas em lei, competindo-lhe:

| - conduzir estudos e pesquisas que viabilizem o
planejamento e a gestdo integrada das fungdes publicas de interesse
comum dos municipios das Regides Metropolitanas;

Il - coordenar a elaboragédo de planos, programas,
projetos e politicas de interesse comum aos municipios das Regides
Metropolitanas;

Il - alinhar agdes prioritarias e projetos estratégicos das
Regides Metropolitanas e do entorno destas, junto a 6rgdos estaduais e
federais, além de entidades privadas, com o objetivo de conjugar esforgos
para viabilizar o planejamento, a gestéo integrada e a execucgéo das func¢des
publicas de interesse comum;

IV - propor normas e procedimentos relacionados as
fungbes publicas de interesse comum - conforme definidas no paragrafo
Unico do artigo 5° da Lei Complementar n° 359, de 27 de maio de 2009
e no paragrafo unico do artigo 4° da Lei Complementar n° 609, de 28 de
dezembro de 2018 - dos municipios metropolitanos, de forma articulada, ao
respectivo Conselho Deliberativo;

V - coordenar a elaboragao e a reviséo do Plano Diretor
de Desenvolvimento Integrado da Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba - PDDI/RMVRC e de outros planos relevantes para a regiao;

VI - propor diretrizes e critérios para compatibilizar os
Planos Diretores dos municipios integrantes da Regido Metropolitana com
o PDDI/RMVRC, no tocante as fungdes publicas de interesse comum;

VIl - fornecer suporte técnico e administrativo ao
Conselho Deliberativo e aos municipios metropolitanos;
VIl - propor politicas compensatérias voltadas ao

atendimento das questdes sociais, econdmicas e ambientais, dentre outras,
aos municipios integrantes das Regides Metropolitanas e do entorno destas,
para aprovacao nos respectivos Conselhos Deliberativos;

IX - dirimir conflitos relacionados as fungdes publicas de
interesse comum, no dmbito das Regides Metropolitanas e entorno destas;

X - articular-se as instituicbes publicas e privadas,
nacionais e internacionais, com objetivo de captar recursos para
investimentos nas Regides Metropolitanas;

XI - propor aos diversos érgaos estaduais normas gerais
a execugao das atividades e dos servigos publicos de interesse comum
metropolitano;

XII - exercer outras atribuicdes que lhe sejam legalmente
conferidas pelos Conselhos Deliberativos;

XIIl - articular, intersetorialmente, politicas publicas que
atendam aos municipios metropolitanos e ao entorno destes;

XIV - consolidar o banco de dados de informagdes
metropolitanas;

XV - monitorar e avaliar a execugéo do planejamento das
acdes relacionadas a Adjunta;

XVI - homologar pegas técnicas relativas a medicdes,
aditivos de valores, prazos e seus afins, bem como prestacdes de contas,
sob responsabilidade da Secretaria Adjunta.

Subsecgéao VI
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Administragido Sistémica

Art. 13 O Gabinete da Secretaria Adjunta de
Administracdo Sistémica tem como missdo garantir a formulagdo e
promogao da gestéo sistémica, dando suporte aos assuntos da area meio,
assegurando o adequado funcionamento das unidades administrativas com
eficiéncia e eficacia, competindo-lhe:

| - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar a
aplicacdo das diretrizes das politicas sistémicas de gestdo de pessoas,
patriménio e servigos, aquisicdes e contratos, orgamento e convénios,
financeiro e contabil, arquivo e protocolo, tecnologia da informagéo e outras
atividades de suporte e apoio complementares;

Il - coordenar e avaliar as medidas indispensaveis a
programacao anual e execucao satisfatoria das atividades da Secretaria;

Il - elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar
informagdes sobre os projetos e atividades da Secretaria;

IV - homologar pegas técnicas relativas a medigdes,
aditivos de valores, prazos e seus afins, bem como prestagdes de contas,
sob responsabilidade da Secretaria Adjunta;

V - monitorar e avaliar a execugéo do planejamento das
acoes relacionadas a Adjunta;

CAPITULO Il
DO NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Secao |
Do Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

Art. 14 O Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
concebido para dar suporte a difusdo da Gestao Estratégica para
Resultados nos érgdos da Administragéo Publica do Governo do Estado
de Mato Grosso, tem como missdo promover o gerenciamento estratégico
setorial de forma alinhada ao Modelo de Gestéo para Resultados do 6rgéao
central, aos planos e a estratégia governamental, contribuindo para o
alcance dos resultados institucionais, competindo lhe:

| - disseminar e implementar a metodologia de gestao estratégica das
politicas publicas;

Il - disseminar as metodologias dos processos de planejamento, de gestédo
da informagéao e de desenvolvimento organizacional,

Il - capacitar servidores, no ambito setorial, para a execug¢ao

dos processos de planejamento, de gestéo da informagéo e de
desenvolvimento organizacional;

IV - coordenar a formulagéo e a revisdo dos instrumentos de planejamento
no ambito setorial;

V - coordenar o monitoramento das a¢des de governo no ambito setorial;
VI - coordenar a avaliagdo das agbes de governo e das politicas publicas,
no ambito setorial;

VII - promover o alinhamento do planejamento setorial com o planejamento
estadual;

VIII - coordenar a selegdo, acompanhamento e analise de indicadores
para a programacao setorial;

IX - auxiliar o Orgéo Central de Planejamento na definigdo de metas e
prioridades;

X - produzir diagnésticos, levantamentos, relatérios e outros tipos de
informacdes, concernentes a politica publica ou ao 6rgéo, quando
demandados pelo Orgéo Central ou pela Alta Administragao Setorial;

XI - auxiliar a Alta Administragéo Setorial no processo de alinhamento da
estrutura implementadora a estratégia estadual e setorial;

XII - promover reunides de acompanhamento e direcionamento da
estratégia pela Alta Administracéo setorial;

XIII - prestar informagdes sobre o desempenho dos programas, seus
objetivos e indicadores, e das agdes e suas metas fisicas e financeiras,
sempre que demandado por unidades do proprio érgéo, pelos 6rgaos
centrais ou por 6rgaos externos;

Paragrafo unico. O sistema de Desenvolvimento Organizacional setorial
sera operacionalizado pelo NGER e tem a missédo de implementar, manter,
controlar e monitorar as politicas publicas instituidas pelo érgéo central,
assim como utilizar modelos, métodos e ferramentas que possibilitem o
aperfeicoamento e a padronizagao dos processos de negdécio, carta de
servicos e estrutura organizacional do 6rgéo e entidade, competindo-lhe:

| - orientar e disseminar as politicas de gestao organizacional
estabelecidas pelo 6rgéo central;

II - atuar como facilitador entre as unidades administrativas na
implementagéo das politicas de gestéo organizacional estabelecidas pelo
6rgao central;

Il - revisar a estrutura organizacional do 6rgao ou entidade;

IV - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno do érgéo ou
entidade; )

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficia - IOMAT



-
09 de Novembro de 2022

DiZ’ll‘iO‘@OﬁCia N° 28.369 Pégina;

V - organizar, consolidar e disseminar as legislacdes de estrutura do 6rgao
ou entidade;

VI - implementar e manter atualizado o Manual Técnico de Processos e
Procedimentos e a Carta de Servigos do 6rgéao ou entidade;

VIl - implementar e manter atualizada a Cadeia de Valor e Arquitetura de
Processos de negdcio alinhado com a estratégia corporativa;

VIl - monitorar o desempenho da qualidade dos processos de negocio e
dos servigos publicos, por meio da gestéo do dia a dia, junto as unidades
administrativas;

IX - implementar e desenvolver os projetos estabelecidos pelo 6rgao
central de desenvolvimento organizacional visando a melhoria continua;

X - disseminar a cultura de gestédo por processos e otimizagéo dos
servigos publicos no érgéo ou entidade;

XI - promover e apoiar as capacitagdes ofertadas pelo 6rgéo central de
desenvolvimento organizacional;

XII - comunicar ao 6rgéo central as iniciativas de melhorias de gestéo por
processos e simplificagéo dos servigos publicos;

XIII - monitorar a disponibilizagcdo das informacgdes institucionais no sitio do
6rgéo ou entidade.

Secgao ll
Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Art. 15 A Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
possui a missao de verificar a estrutura, o funcionamento e a seguranga
dos controles internos relativos as atividades sistémicas, em apoio ao érgao
central de controle interno, competindo-lhe:

| - elaborar e submeter a aprovagdo da Controladoria
Geral do Estado, do Plano Anual de Acompanhamento dos Controles
Internos - PAACI;

II - verificar a conformidade dos procedimentos relativos
aos processos dos sistemas de Planejamento e Orgamento, Financeiro,
Contabil, Patriménio e Servigos, Aquisicoes, Gestdo de Pessoas e outros
realizados pelos 6rgéos ou entidades vinculadas;

Il - revisar a prestagéo de contas mensal dos 6rgaos ou
entidades vinculadas;

IV - realizar levantamento de documentos e informagdes
solicitadas por equipes de auditoria;

V - prestar suporte as atividades de auditoria realizadas
pela Controladoria Geral do Estado;

VI - supervisionar e auxiliar as Unidades Executoras na
elaboragéo de respostas aos relatérios de Auditorias Externas;

VII - acompanhar a implementagdo das recomendagdes
emitidas pelos 6rgaos de Controle Interno e Externo por meio dos Planos de
Providéncias do Controle Interno - PPCI;

VIIl - observar as diretrizes, normas e técnicas
estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades
de Controle Interno;

IX - comunicar a Controladoria Geral do Estado, qualquer
irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidaria;

X - elaborar relatorio de suas atividades e encaminhar a
Controladoria Geral do Estado.

Secao lll
Da Unidade Setorial da PGE

Art. 16 A Unidade Setorial da PGE, subordinada
tecnicamente a Procuradoria Geral do Estado, tem como missdo auxiliar a
Procuradoria Geral do Estado na prestagéo de assessoria e consultoria ao
Secretario de Estado e aos Secretarios Adjuntos em assuntos de natureza
juridica, bem como servir-lhes de apoio na supervisdo das atividades
relacionadas com o assessoramento juridico em geral, competindo-lhe:

| - observar a orientagdo técnico-juridica fixada pela
Procuradoria Geral do Estado, cumprindo todas as suas determinagdes e
recomendagoes;

Il - encaminhar a Procuradoria Geral do Estado, no prazo
por ela fixado, todas as informacdes, documentos e diligéncias requisitados;

Il - examinar e opinar tecnicamente nos processos
administrativos de competéncia da Secretaria, bem como sobre documentos
que importem em direitos, obrigacdes e responsabilidades para o respectivo
orgao;

IV - auxiliar as atribuicbes da Procuradoria Geral do
Estado, na defesa dos interesses da Secretaria, ativa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, nos termos do ordenamento juridico vigente,
encaminhando, ainda, em até 48 (quarenta e oito) horas de seu recebimento,
todos os atos de citagdo, intimagdo ou comunicagao referentes a processos

\judiciais a Procuradoria Geral do Estado;

V - exercer atividade instrumental, quando solicitado
pelo Secretario de Estado, em processos administrativos e de consultoria
juridica, emitindo manifestagdo técnica preparatéria, apontando pontos
controversos e prestar informagdes sobre aspectos de natureza juridico-legal
da Secretaria;

VI - preparar minutas e anteprojetos de Leis e Decretos,
elaborar Portarias, entre outros atos normativos;

VIl - examinar o aspecto administrativo dos documentos
e processos que lhes sdo submetidos, emitindo manifestagcéo ou orientagéo
técnica, sob a supervisédo da Procuradoria Geral do Estado, sugerindo as
providéncias cabiveis;

VIII - identificar e propor a Procuradoria Geral do Estado
a racionalizacdo e o aperfeicoamento de atos normativos de interesse da
Secretaria;

IX - propor, acompanhar e avaliar a modernizagéo da
legislacdo administrativa estadual aplicavel no ambito da Secretaria;

X - examinar previamente, no ambito da Secretaria,
os textos de editais de licitagdo e dos respectivos contratos ou acordos
congéneres, a ser celebrados e publicados, bem como os atos pelos quais
se va reconhecer a inexigibilidade ou decidir pela dispensa de licitagao;

XI - atuar em processos administrativos disciplinares,
sindicancias administrativas e instrugées sumarias;

XII - desempenhar outras fun¢des compativeis com suas
atribuigbes face a determinagdo do titular da pasta e/ou da Procuradoria
Geral do Estado.

Segéao IV
Da Ouvidoria Setorial

Art. 17 AQuvidoria Setorial da Secretaria de infraestrutura
e logistica integrante da Rede de Ouvidoria do Estado, tem a missao de
garantir a eficiéncia e eficacia no atendimento das demandas do cidadéo,
competindo-lhe:

| - receber denuncias, reclamacdes, sugestdes, elogios,
solicitagcdes e pedido de informagdes e dar o devido encaminhamento;

Il - dar ao cidadao o retorno das providéncias adotadas e
as informagdes de sua conclusdo no prazo legal;

Il - manter a devida discricao e sigilo do que lhe for
transmitido pelo cidadao;

IV - sugerir ao dirigente do 6rgao medidas de
aprimoramento na prestacdo de servigcos administrativos com base nas
manifestagdes do cidadao;

V - organizar
documentagao expedida e recebida;

VI - elaborar e encaminhar ao dirigente do Orgao
relatério contendo a sintese das manifestagdes do cidadédo, destacando
os encaminhamentos e, se possivel, os resultados decorrentes das
providéncias adotadas;

VIl - exercer diligéncias especiais por determinagéo da
Controladoria Geral do Estado (CGE);

VIIl - receber demandas, na qualidade de Servigo de
Informacgéo ao Cidadao (SIC), em atendimento ao descrito na Lei de Acesso
a Informagéo (LAl), dando os devidos encaminhamentos;

IX - observar as diretrizes, normas e técnicas
estabelecidas pela CGE.

e manter atualizado arquivo da

Segao V
Da Unidade de Licitagao

Art. 18 A Unidade de Licitagdo tem como misséo
coordenar e promover os procedimentos licitatérios de obras e servigos de
engenharia nas modalidades licitatérias previstas na Lei n. 8.666/93 e na Lei
n.12.462/2011, de acordo com as prioridades, padrdes e parametros legais
estabelecidos, contribuindo com as rotinas e resultados organizacionais,
competindo-lhe:

| - promover os atos relativos as licitagbes de sua
competéncia;

Il - elaborar editais voltados para obras e servigos de
engenharia;

Il - dar publicidade aos editais de licitacdes afetos a sua
area de atuagao;

IV - realizar a fase interna dos procedimentos licitatorios;

V - atuar nos processos de dispensa e inexigibilidade
relativos a obras e servigos de engenharia;

VI - zelar pela conformidade dos processos, adotando as
providéncias legais que se fizerem necessarias;

VII - recepcionar e verificar a regularidade na instrucao
dos processos, orientando as unidades nos ajustes requeridos;
VIII - disponibilizar as informagdes e arquivos de documentos para
alimentacado do GEOBRAS.

J
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Secao VI
Da Comisséo de Etica

Art. 19 A Comisséo de Etica tem como miss&o orientar
os servidores para que, no exercicio de suas fungdes, observem o
principio da moralidade e demais regras de conduta, de modo a prevenir
eventuais conflitos de interesse ou outras transgressdes de natureza
ética, competindo-lhe aplicar dispositivos constantes no codigo de ética
funcional do servidor publico civil do Estado de Mato Grosso, conforme Lei
Complementar n°. 112, de 1° de Julho de 2002.

Paragrafo Unico. As competéncias, atribuicdes e demais
normativas da Comissao de Etica estdo dispostas em outros instrumentos
normativos.

Segao VIl
Da Unidade Setorial de Correigdo - UNISECOR

Art. 20 A Unidade Setorial de Correicédo - UNISECOR
tem como misséao, atuar na prevencgéo e repressao do desvio de conduta do
servidor e fornecedor, competindo-lhe:

| - receber denuncias ou representacdbes de
irregularidades ou desvios de conduta funcional e encaminhar os processos
a Controladoria Geral do Estado, para fins de registro pela Secretaria
Adjunta de Corregedoria e admissibilidade;

Il - conduzir investigagbes preliminares, instrucdes
sumarias, termos de ajustamento de conduta, sindicancias e processos
administrativos  disciplinares para apurar responsabilidades por
irregularidades praticadas no Orgéo ou Entidade;

11l - solicitar ao Org&o Central de Correigéo a instauragdo
de processos administrativos de responsabilizagéo de fornecedores;

IV - conduzir processos de responsabilizacdo de
fornecedores, ap6s admissibilidade realizada pelo Orgdo Central de
Correigéo;

V - gerir as informagdes e manter o 6rgdo central de
correigao atualizado acerca das atividades de correigao setorial;

VI - acompanhar e executar o plano de providéncia
disciplinar;

VIl - adotar os entendimentos técnicos consolidados
pela Camara de Processo Administrativo e as normativas expedidas pela
Controladoria Geral do Estado;

VIII - encaminhar a Secretaria Adjunta da Corregedoria
Geral informagdes por ela solicitadas e a relagdo de fornecedores
inidoneos e suspensos para inclusdo no Cadastro de Empresas Inidéneas
e Suspensas;

IX - identificar areas prioritarias de maior risco de
ocorréncia de irregularidades disciplinares no &mbito do Orgéo ou Entidade,
em conjunto com a UNISECI e a Ouvidoria Setorial e sugerir medidas
preventivas;

X - propor medidas ao Orgdo Central de Correigao
que visem a definigdo, padronizagédo, sistematizagdo e normatizagéo
dos procedimentos operacionais atinentes a atividade de correigdo e
responsabilizagédo de fornecedores;

XI - participar de atividades que exijam acdes conjugadas
das unidades integrantes do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Estadual, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que
Ihes sdo comuns.

Secao VI
Comissao Permanente de Selecao

Art. 21 A Comissdao Permanente de Selegdo tem por
miss&do processar e julgar chamamentos publicos relativos a parcerias,
competindo-lhe:

| - avaliar as propostas e documentacédo de habilitagao
das organizagbes da sociedade civil participantes de processo de
chamamento publico, com emissao de manifestagdo técnica e divulgagao
resultado;

Il - declarar impedimento do membro quando houver
conflito de interesse ou caso tenha participado, nos ultimos cinco anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
organizacao da sociedade civil participante do chamamento publico;

Il - solicitar assessoramento técnico de especialista
integrante dos quadros da administracdo publica ou terceiro contratado,
conveniado ou cooperado, para analise dos documentos das OSCs -
Organizagao da Sociedade Civil.

Secgao IX
Comissao Permanente de Tomada de Contas Especiais

Art. 22 A Comissdo Permanente de Tomada de Contas
Especial tem como missdo apurar as supostas irregularidades ocorridas
nos pactos colaborativos formalizados entre a Secretaria e os municipios,
competindo-lhe:

| - conduzir o processo de tomada de contas em
consonancia com o que preconiza as instrugdes normativas da Controladoria
Geral do Estado e o Tribunal de Contas do Estado;

Il - gerir as informagdes e manter a Controladoria Geral
do Estado atualizada acerca das atividades implementadas.

Secgao X
Unidade de Gerenciamento de Projetos

Art. 23 A Unidade de Gerenciamento de Projetos tem
como missao gerir o Sistema Rodoviario Estadual e os projetos de interesse
estratégico, competindo-lhe:

| - elaborar e gerenciar o Plano Estratégico de Logistica;

II - gerir o Sistema Rodoviario Estadual;

Il - gerir o cadastro de ativos de infraestrutura do Sistema
Rodoviario Estadual;

IV - disponibilizar central de dados e informacdes
estratégias de Infraestrutura e Logistica;

V - elaborar mapas e cartogramas;

VI - analisar processos de estadualizagao de rodovias;

VIl - analisar processos de alteragdo de tragado de
rodovias;

VIII - elaborar projetos de interesse estratégico;

IX - gerenciar a implantacdo de projetos de interesse
estratégico;

X - estabelecer em conjunto com as unidades de negécio,
as prioridades para desenvolvimento de softwares integrados de gestao;

CAPIiTULO IV
DO NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secao |
Do Gabinete de Diregao

Art. 24 O Gabinete de Diregdo tem como misséo
assessorar o nivel estratégico no gerenciamento das informagdes internas
e externas dos gabinetes respondendo pelo atendimento ao publico, pelo
fluxo das informacdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Secretario e Secretarios Adjuntos no
desempenho das atividades administrativas;

Il - prestar atendimento, orientagdo e informagbes ao
publico interno e externo;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as
correspondéncias recebidas no Gabinete;

IV - analisar, oficializar e controlar os atos administrativos
e normativos firmados pelas unidades de diregéo superior;

V - organizar e controlar as leis, decretos e demais atos
normativos de competéncia do érgéo, entidade ou unidade;

VI - analisar, programar e controlar as despesas do
Gabinete;

VIl - organizar as reunides do Secretario;

VIII - realizar a representagao politica e institucional da
Secretaria, quando designado;

IX - receber, despachar e controlar prazos de processos
administrativos, internos e externos, recebidos pelo gabinete.

Secao ll
Da Unidade de Assessoria

Art. 25 A Unidade de Assessoria tem como missao
prestar assessoria técnica, juridica e administrativa aos gabinetes de
direcdo e as demais unidades administrativas, competindo-lhe:

| - elaborar manifestacéo técnica e administrativa;

Il - elaborar manifestacdo técnica sobre aspectos de
natureza juridica;

Il - elaborar estudos e projetos de carater técnico-legal;

IV - desenvolver relatérios técnicos e informativos.

V - elaborar minutas de leis, decretos e demais normas
regulamentadoras, respeitando a orientagdo técnica quanto ao contetido do
instrumento. )
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CAPITULO V
DO NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

Secao |
Da Superintendéncia de Contabilidade, Finangas, Or¢gamento

Art. 26 A Superintendéncia de Contabilidade, Finangas,
Orcamento tem como missdo administrar as diretrizes financeiras, contabeis
e a organizagao da unidade orgamentaria, competindo-lhe:

| - promover o cumprimento das diretrizes e orientagdes
emanadas do Orgéo Central do Sistema Financeiro do Estado;

Il - aprovar a programagédo financeira na sua area de
atuacao;

Il - aprovar o fluxo de caixa da entidade que representa;

IV- propor politicas e praticas de gestao financeira;

V - avaliar os riscos financeiros e fiscais identificados e
aprovar medidas e solug¢des para mitigacdo, controle e supresséo de tais
eventos;

VI - analisar os resultados dos indicadores e suas
efetividades na gestéo financeira e na contribuigdo com os resultados
institucionais;

VIl - supervisionar a finalizagdo de pagamentos aos
credores;

VIII - definir as renegociagdes e/ou distrato de contratos
nas situacdes de limitacdo de empenho ou contingenciamento;

IX- supervisionar e controlar a execugao financeira;

X - definir e estabelecer as diretrizes para orientar a
contabilizagdo de atos e fatos no ambito da unidade orgamentaria;

XI - definir iniciativas para atender recomendacgdes e
apontamentos dos 6rgéos de controle externo em matéria contabil;

XII - promover a disseminacédo de conhecimento contabil
no dmbito da unidade;

XIII - promover o cumprimento das diretrizes e orientagdes
emanadas do Orgéo Central de Contabilidade do Estado.

Subsecéo |
Da Coordenadoria Contabil

Art. 27 A Coordenadoria Contabil tem como misséo
coordenar, gerir os processos contabeis para assegurar o equilibrio
financeiro e a correta evidenciagéo do patrimoénio, direitos e obrigagdes da
organizacao da unidade orcamentaria, cujas competéncias sao:

| - coordenar o registro dos atos e fatos da gestéo
orgamentaria e patrimonial, de acordo com as orientacbes emanadas do
6rgao central do sistema de contabil;

Il - elaborar o planejamento contébil setorial, entendido
como a verificagdo do grau de aderéncia dos atos e fatos resultantes
da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial ocorrida na unidade
Jurisdicionada com as contas que compde o Plano de Contas unico do
Estado;

Il - coordenar e orientar o registro e a elaboragao dos
relatorios contabeis, assegurando a correcdo dos registros no sistema
FIPLAN;

IV - promover e homologar a conciliacdo das contas
contabeis com as disponibilidades no banco;

V - subsidiar o érgado central de contabilidade a efetivar a
conciliagdo bancaria da conta Unica;

VI - coordenar e controlar a execugao dos registros
necessarios para evidenciar a situacdo e da composi¢cao patrimonial da
Unidade Jurisdicionada;

VIl - coordenar a elaboragdo das demonstragbes
contabeis e coordenar o encaminhamento dos demais relatérios destinados
a compor a prestacdo de contas mensal e anual da Unidade Jurisdicionada
aos Orgaos de Controle Interno e Externo;

VIII - coordenar e acompanhar a conformidade contabil e
documental da unidade orgamentaria.

Da Geréncia de Informagao Contabil

Art. 28 A Geréncia Contabil tem como misséao realizar o
registro sistematico e tempestivo de atos e fatos financeiros e patrimoniais
verificados no ambito da unidade orgamentaria, cujas competéncias séo:

| - realizar a correta classificagéo e registro contabil dos
ingressos de recursos financeiros apurados no ambito da secretaria;

Il - efetuar o integral registro de todos os atos potenciais,
inclusive contratos e convénio;

Il - orientar e controlar a execugéo do registro contabil

no ambito da secretaria sistémica, promovendo no tempo oportuno agdes
necessarias para assegurar tempestividade, adequacdo e completude,
observando as diretrizes e orientagdes do Org&o Contabil Central do Estado;

IV - proceder ao levantamento e a correta escrituragéo
dos exigiveis e realizaveis da unidade orcamentaria, inclusive, promovendo
as agbes necessarias para a correta avaliagdo de seus componentes e
proviséo de perdas;

V - definir e controlar a execug¢éo do conjunto de agdes
necessarias para regularizar pendéncias de carater contabil, apontadas
pelos Orgéos de Controle, no ambito da unidade orgamentéria;

VI - validar a carga inicial do orgamento, de restos a pagar
e saldo contabeis, em contraste com a legislagédo vigente e orientacdes do
6rgao central de contabilidade;

VIl - garantir o sincronismo das informagdes contabeis
com a dos demais sistemas de gestao publicos ndo integrados ao sistema
contabil oficial.

VIIl - realizar a conciliagdo contabil do movimento
bancario e financeiro de todos os valores disponibilizados e despendidos;

IX - promover a regularizagédo de toda e qualquer
inconsisténcia ou irregularidade apontadas pela conciliagéo bancaria;

X - elaborar a prestagdo de contas mensal e anual,
observadas o ordenamento juridico, as boas praticas da profissdo, as
diretrizes organizacionais e as diretrizes do 6rgéo central;

XI - produzir as informagdes necessarias para o
cumprimento das obriga¢des acessorias e principais relativas aos encargos
sociais e fiscais a Receita Federal do Brasil e as Prefeituras Municipais e
outras entidades a que a entidade a que representa por forga da natureza
da atividade desenvolvida é obrigada a manter cadastro;

XII - analisar as prestagdes de contas de suprimento de
fundos no ambito da unidade orgamentaria;

XIll - subsidiar as tomadas de contas anuais e
extraordinarias dos ordenadores de despesas e dos demais responsaveis
por dinheiro, bens e valores dos 6rgdos subordinados.

XIV - certificar os registros dos atos e fatos de execucéo
orgamentaria, financeira e patrimonial incluidos no sistema FIPLAN e a
existéncia de documentos habeis que comprovem as operagoes;

XV - verificar se os registros dos atos e fatos de execugéo
orgamentaria, financeira e patrimonial efetuados pela Unidade Gestora
foram realizados em observancia as normas vigentes;

XVI - realizar a conformidade contabil dos registros dos
atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial praticados pelos
ordenadores de despesa e responsaveis por bens publicos, no ambito da
Secretaria e das entidades vinculadas;

XVIlI - documentar aos setores competentes sobre
qualquer irregularidade nos langamentos efetuados na Unidade Gestora
Executora, bem como nos processos de licitagéo, dispensa, inexigibilidade,
suprimento de fundos e demais;

XVIII - Elaborar e disponibilizar as informagdes contabeis
legais, bem como as solicitadas pela gestéo.

Subsecéao Il
Da Coordenadoria Financeira

Art. 29 A Coordenadoria Financeira tem a misséo
coordenar e gerir os processos financeiros para assegurar o equilibrio
financeiro e a correta evidenciagdo dos direitos e obrigagdes financeiras da
organizacao da unidade orgamentaria, competindo-lhe:

| - coordenar e orientar a elaboragao da programacéo e
a execucgao financeira, promovendo as intervengdes necessarias quando
detectadas tendéncias ou situagbes que comprometam o equilibrio das
finangas do érgéao;

Il - elaborar o fluxo de caixa e encaminhar para aprovagao;

Il - implementar as politicas e praticas de gestéo
financeira;

IV - mapear os riscos financeiros e fiscais, propondo
medidas e solugdes para mitigagéo, controle e supresséo de tais eventos;

V - coletar disponibilizar informagées sobre os indicadores
ao nivel estratégico;

VI - supervisionar a transmissdo de pagamentos ao
agente financeiro;

VIl - elaborar cenarios da situagéo dos contratos quando
houver revisdo da programagao financeira para menor.

Da Geréncia de Execugéao Financeira

Art. 30 A Geréncia de Execugéo Financeira tem como
missdo executar a programacgéao financeira e o fluxo de caixa através da
correta e tempestiva geragédo dos documentos necessarios a consecugao
das atividades tipicas do setor, competindo-lhe: )
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| - elaborar a programacao financeira nos limites dos
tetos estabelecidos pelo Orgéo Central;

Il - exercer o acompanhamento e controle da
programacgao financeira, promovendo intervengbes em situagbes que
comprometam o equilibrio financeiro, requerendo bloqueio orgamentario
na hipotese de frustragéo definitiva de fonte de receita financiadora das
despesas da unidade orgamentaria;

Il - elaborar e manter atualizado o fluxo de caixa,
adotando providéncias para garantir o equilibrio entre fontes de receitas e
despesas vinculadas e viabilizar o cumprimento da programagcéo financeira
nos limites dos tetos estabelecidos pelo Orgao Central;

IV - identificar e registrar os ingressos de recursos
financeiros na unidade orgamentaria, adotando providéncias para assegurar
0 repasse em tempo habil;

V - realizar a liquidagdo e pagamento das despesas
programadas, aferindo sua conformidade de acordo com as legislacdes
vigentes;

VI - controlar a execugao financeira, de acordo com as
orientacdes emanadas do 6rgao central do sistema financeiro.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Orgamento

Art. 31 A Coordenadoria de Orgamento tem como missédo
monitorar, avaliar e realizar as atividades de programacdo e execucao
orcamentaria, segundo as diretrizes emanadas dos 6rgéos centrais dos
Sistemas de Planejamento, Finangas, Contabilidade e Controle Interno,
competindo-lhe:

| - participar da elaboragdo da proposta orgamentaria
setorial;

Il - promover a articulagcdo dos processos de trabalho da
LOA no ambito do 6rgéo ou entidade, em conjunto com o NGER;

Il - dar suporte na classificagdo orgamentaria das
despesas e suas fontes de financiamento na elaboragao da LOA,;

IV - identificar o valor das despesas de carater obrigatério
e continuado para elaboragéo da proposta orgamentaria setorial;

V - apoiar e prestar orientagdes técnicas e normativas na
elaboragéo da Lei Orgamentaria - LOA;

VI - efetuar ajustes e consolidar a proposta orgamentaria
setorial, em conjunto com o NGER;

VII - efetuar a conferéncia inicial do Orgamento no
Sistema Fiplan, em cada exercicio financeiro e informar a Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo e a Secretaria de Estado de Fazenda;

VIII - acompanhar a execugao orgamentaria setorial ao
longo do exercicio financeiro;

IX - prestar informacdes sobre a situagdo da execugéo
orgamentaria setorial;

X - analisar a necessidade, pertinéncia e o tipo da
suplementagédo orgamentaria, antes da solicitagao de abertura de crédito
adicional a SEFAZ;

XI - proceder ajustes no orcamento setorial, ao longo
do exercicio financeiro, apods ser feita andlise prévia da necessidade da
suplementagéo, através da solicitagao de créditos adicionais e de alteragéo
de indicador de uso;

XII - solicitar liberagao de blogueio orgamentario;

XIIl - consolidar e disponibilizar informagdes e relatérios
gerenciais sobre a execugao das acdes e programas da unidade setorial;

XIV - alimentar anualmente as informagdes e avaliagdes
da execugdo orgamentdrias dos programas e agdes da setorial (SAAS) no
maédulo do relatério de avaliagcdo governamental (RAG) do FIPLAN;

XV - fornecer informagdes ao controle interno na
elaboragéo do Relatério de Gestao Anual;

XVI - zelar pela legalidade dos atos relativos a execugéao
da despesa setorial;

XVII - propor normas complementares e procedimentos
padrdes relativos a sua area de atuagao;

XVIII - atestar a conformidade de seus processos;

XIX - elaborar a projegado e acompanhar a realizagéo das
receitas proprias da unidade setorial;

XX - emitir Pedido de Empenho - PED.

Secao ll
Da Superintendéncia de Convénios

Art. 32 A Superintendéncia de Convénios tem como
missao planejar, celebrar, acompanhar a execugao e a prestacao de contas
dos convénios de descentralizacdo de Recursos, Captagao e Ingresso de
Recursos e Termo de Cooperagéo realizados pela SINFRA, competindo-lhe:

| - analisar e validar programas de convénios da area de
interesse do governo;

Il - validar os termos aditivos do sistema SIGCON;

Il - articular e acompanhar a liberagdo de recursos
referente ao convenio.

IV - articular e acompanhar a projegdo de receita de
transferéncia voluntaria;

V - articular e acompanhar o Termo de Cooperagao.

Subsecao |
Da Coordenadoria de Convénios Federais

Art. 33 A Coordenadoria de Convénios Federais
tem como missédo formalizar, gerenciar e acompanhar os convénios e
instrumentos congéneres, em que a SINFRA seja parte, de forma integrada
com as unidades da Secretaria, competindo-lhe:

| - providenciar a documentacdo exigida pelos
concedentes para formalizagdo de convénios de ingresso de recursos;

Il - disponibilizar informagbes para o nivel estratégico
da secretaria e 6rgéo central da gestdo de convénios do Estado quando
solicitado;

Il - acompanhar, inserir as informacdes dos instrumentos
em execugao e dar suporte na execugao do convénio;

IV - manter arquivos e banco de dados sobre os
convénios e demais documentos deles decorrentes;

V - reportar a Superintendéncia de Convénios toda e
qualquer informagéo referente aos convénios;

VI - manter atualizado o SIGCON e Plataforma mais
Brasil com os dados do instrumento assinado;

VIl - realizar no Fiplan todas as regularizagbes de
operacgdes financeiras realizadas em outros sistemas.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Prestacao de Contas de Convénios Federais

Art. 34 A Coordenadoria de Prestacdo de Contas
de Convénios Federais tem como missdo prestar suporte técnico nas
prestagdes de contas dos convénios ou instrumentos congéneres, de forma
integrada com as unidades da Secretaria, competindo-lhe:

| - manter arquivos e banco de dados sobre os convénios
e demais documentos deles decorrentes;

Il - reportar a Superintendéncia de Convénios toda e
qualquer informagéo referente aos convénios;

Il - alimentar o SIGCON e Plataforma mais Brasil com os
dados do convénio assinado;

IV - elaborar as prestacoes de contas, em conjunto
com as areas técnicas e demais unidades dos 6rgdos e entidades,
encaminhando-as ao 6rgdo concedente.

V - providenciar junto aos responsaveis todos os
documentos necessarios para a prestagéo de contas conforme solicitagéo
do concedente.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Convénios

Art. 35 A Coordenadoria de Convénios tem como misséo
a descentralizagédo de Recursos e Termo de Cooperagéo, competindo-lhe:

| - disponibilizar programas de convénios no sistema
SIGCON para adesao dos proponentes interessados;

Il - formalizar minutas de convénios e termos aditivos do
sistema SIGCON no caso de descentralizagdo de recursos por meio de
conveénios;

Il - acompanhar e orientar o proponente do inicio a
finalizag&o do convénio;

IV - controlar a liberagdo de recursos destinados a
execugao do conveénio;

V - manter arquivos e banco de dados sobre os convénios
e demais documentos deles decorrentes;

VI - reportar a Superintendéncia de Convénios toda e
qualquer informagéo referente aos convénios;

VIl - elaborar e formalizar o Termo de Cooperagéo;

VIII - acompanhar a execugéo e vigéncia dos termos de
cooperagao no ambito do 6rgéo ou entidade participe;

IX - manter o banco de dados sobre os termos de
cooperagao e demais documentos deles decorrentes;

X - emitir, quando necessario, notificagdo ao proponente
para saneamento de irregularidades identificadas na analise da prestagao
de contas, encaminhando inclusive quando necessario processo para
tomada de contas especial; )
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XI - acompanhar e dar suporte na execugéo do convénio;

XIl - manter arquivos e banco de dados sobre os
convénios e demais documentos deles decorrentes;

XII - reportar & Superintendéncia de Convénios toda e
qualquer informagéo referente aos convénios.

XIV - disponibilizar informagbes para projegbes de
receitas de transferéncias voluntarias por ingresso, e acompanhar a
realizagao das receitas de convénios;

XV - dar suporte as unidades dos 6rgaos ou entidades na
elaboragéo e preenchimento da proposta no SINCONV ou outros sistemas
similares.

Da Geréncia de Gestao de Convénios

Art. 36 A Geréncia de Gestdo de Convénios tem como
missdo as atividades técnicas de gestdo de parcerias e cooperagoes,
competindo-lhe:

| - providenciar a publicagdo e registro do termo de
convénio firmado com os proponentes;

Il - elaborar minutas do termo de cooperagdo e
respectivos aditivos;

Il - registrar as informagdes referentes a celebragao,
execucao e prestacdo de contas das cooperagdes e respectivos aditivos
no SIGCON;

IV - prestar informagdes relativas aos termos de
cooperagao celebrados pelo 6rgédo ou entidade;

V - manter arquivos sobre os termos de cooperagéo e
demais documentos deles decorrentes;

VI - providenciar o registro dos termos de cooperagéo e
respectivos aditivos junto aos 6rgédos de controle.

VIl - inserir o plano de trabalho, elaborado pela area
finalistica do érgéo ou entidade, no sistema SIGCON;

VIl - alimentar o SIGCON com os dados do convénio
assinado;

IX - elaborar as prestagbes de contas, em conjunto
com as areas técnicas e demais unidades dos 6rgdos e entidades,
encaminhando-as ao 6rgao concedente;

X - analisar prestagdes de contas dos convénios bem
como da aplicagéo dos recursos.

Da Geréncia de Analise de Prestagao de Contas

Art. 37 A Geréncia de Prestacdo de Contas tem como
missdo elaborar e analisar as prestagdes de contas dos convénios
celebrados SINFRA, competindo-lhe:

| - emitir, quando necessario, notificagdo ao proponente
para saneamento de irregularidades identificadas na analise da prestagao
de contas, encaminhando inclusive quando necessario processo para
tomada de contas especial;

Il - analisar prestacdes de contas dos convénios bem
como da aplicagao dos recursos;

Il - registrar as informagdes referentes a celebragao,
execugao e prestacéo de contas das cooperagdes e respectivos aditivos
no SIGCON;

IV - manter arquivos sobre os termos de cooperacao e
demais documentos deles decorrentes.

Secao lll
Da Superintendéncia Administrativa

Art. 38 A Superintendéncia Administrativa tem como
miss&o planejar, supervisionar, apoiar, orientar e avaliar os processos
relacionados a patriménio, material, servigos, transporte, protocolo, arquivo,
competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar os processos de gestdo de
bens de consumo, bens permanentes (mdveis e imoveis), servigos gerais,
transportes; protocolo e arquivo;

Il - orientar, supervisionar, acompanhar e controlar
execucgao das atividades sistémicas de sua competéncia;

Il - definir, avaliar e monitorar os indicadores da area de
administragao sistémica;

IV - orientar e acompanhar a fiscalizagado de contratos da
sua competéncia;

V - garantir que seja providenciada a implantacdo dos
planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno
da Secretaria;

VI - supervisionar as atividades inerentes a execugéao

dos contratos, zelando pela regularidade dos processos;

VII - propor normas complementares, manuais técnicos
de processos e procedimentos padrdes para execugao das atividades;

VIIl - acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos,
adotando as providéncias pertinentes a manutengéo dos instrumentos.

Subsecao |
Da Coordenadoria de Material e Patriménio

Art. 39 A Coordenadoria de Material e Patrimoénio, tem
como missao orientar e coordenar as atividades inerentes a gestdao de
material e patriménio, competindo-lhe:

| - orientar e coordenar os processos de bens de consumo
e permanente;

Il - orientar e coordenar os processos de gestao dos bens
imoveis;

Ill - orientar e validar a elaboracdo do Projeto Basico/
Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisigéo de bens;

IV - orientar e acompanhar a fiscalizagao de contratos da
area de atuacgao;

V - elaborar inventario fisico e financeiro de materiais de
consumo;

VI - orientar e coordenar os processos de obras e
reformas.

Da Geréncia de Material

Art. 40 A Geréncia de Material, tem como misséo
planejar, organizar, dirigir e controlar a quantidade de bens de consumo de
forma a garantir a continuidade e a presteza no fornecimento de materiais
aos o6rgaos e entidades, competindo-lhe:

| - levantar a necessidade de aquisicdo de bens de
consumo e solicitar aquisi¢ao;

I - realizar recebimento de bens de consumo fisicamente;

Il - realizar incorporacéo de bens de consumo;

IV - atender as requisi¢cdes de bens de consumo;

V - realizar a movimentagdo de bens de consumo por
transferéncia;

VI - realizar descarte de bens de consumo obsoleto.

Da Geréncia de Patrimoénio

Art. 41 A Geréncia de Patriménio, tem como missao
promover o desenvolvimento e a execugédo das atividades de registro,
cadastro, tombamento, fiscalizagéo, conservagéo, avaliagéo, programagao
de uso e controle dos bens patrimoniais, competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a necessidade de aquisi¢cao de
bens permanentes e solicitar aquisigao;

Il - realizar o recebimento fisico de bens permanente;

Il - realizar incorporacéo e de bens permanentes;

IV - auxiliar a comisséo de inventario na elaboragéo do
inventario fisico e financeiro dos bens moéveis pertencentes ao érgéo ou
entidade;

V - programar, organizar, controlar e executar as
atividades relacionadas ao patriménio imobiliario, conforme normas e
procedimentos técnicos estabelecidos pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestéo e pela legislagdo vigente;

VI - manter sob sua guarda e responsabilidade todos os
projetos referentes as edificagcdes de iméveis de sua responsabilidade, caso
existam;

VIl - encaminhar a Secretaria Adjunta de Patriménio e
Servigos com todos os documentos necessarios a efetivagdo da averbagao
na matricula, quando da realizagéo de novas construgdes e ampliagdes da
estrutura fisica, em imoveis que Ihe estejam afetados;

VIIl - manter sob sua guarda e responsabilidade copia
dos documentos, titulos e processos relativos ao patrimdénio dos quais
detenha o dominio ou posse;

IX - providenciar as regularizagdes documentais
imobiliarias, fornecendo subsidios para os atos legais relativos ao registro
imobiliario dos imoéveis adquiridos ou desapropriados no seu interesse;

X - reunir os elementos necessarios aos procedimentos
judiciais destinados a defesa do patriménio imobiliario, quando necessario;

XI - providenciar, perante a municipalidade, o alvara de
localizagédo e funcionamento, a imunidade de IPTU dos imdveis sob sua
responsabilidade;

XII - auxiliar na realizagdo do inventario anual dos bens
imoveis e encaminhar aos setores responsaveis do 6rgdo ou entidade e e‘y
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Secretaria Adjunta de Patrimdnio e Servigcos/SEPLAG;

Xl - apresentar dados e prestar informacbes para
atender auditorias, diligéncias ou consultas, dentro do prazo estabelecido, a
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo e aos 6rgaos ou entidades
de controle interno e externo;

XIV - manter cadastro atualizado dos imoveis locados,
bem como, controlar e registrar os gastos mensais com aluguel de iméveis;

XV - organizar, manter cadastro e registro do patriménio
imobiliario sob sua responsabilidade;

XVI - realizar a movimentacao de bens permanentes.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Apoio Logistico

Art. 42 A Coordenadoria de Apoio Logistico tem como
missdo coordenar as politicas, os programas, os projetos e as atividades
relacionados a servigos gerais, arquivo, protocolo, para a execugédo e
desenvolvimento das atividades da Secretaria de Estado de Infraestrutura e
Logistica, competindo-lhe:

| - propor, submeter a aprovagéo e executar as politicas
organizacionais relativas a servigos gerais, transporte, arquivo e protocolo;

Il - orientar, acompanhar e validar a elaboragdo do Plano
de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisi¢cdo de servigos ou produtos
da sua area de atuagéo;

Il - orientar e coordenar os processos de gestdo do
arquivo, protocolo, transportes e servicos gerais;

IV - orientar e acompanhar a fiscalizagédo de contratos da
area de atuacgao.

Da Geréncia de Protocolo

Art. 43 A Geréncia de Protocolo tem como misséo gerir
as atividades e o sistema informatizado de registro e controle do tramite de
documentos, competindo-lhe:

| - classificar, registrar, autuar, tramitar, informar e
distribuir os documentos;

Il - gerenciar e monitorar o Sistema Informatizado de
Protocolo;

Il - treinar os usuarios para operacionalizar o Sistema
Informatizado de Protocolo;

IV - disseminar as normas e procedimentos técnicos das
atividades de protocolo;

V - acompanhar os indicadores de gestao de documentos
e adotar medidas corretivas.

Da Geréncia de Arquivo

Art. 44 A Geréncia de Arquivo tem como missao gerir o
conjunto de procedimentos e operagdes técnicas referentes a avaliagéo,
preservagao, organizagao e arquivamento de documentos, em fase corrente
e intermediaria, visando a sua eliminagdo ou recolhimento para a guarda
permanente, competindo-lhe:

| - orientar o arquivamento dos documentos no arquivo
corrente e a transferéncia para o Arquivo Intermediario ou recolhimento
para o Arquivo Permanente;

Il - arquivar os documentos no Arquivo Intermediario e
Permanente;

Il - proceder a eliminacdo dos documentos que ja
cumpriram o prazo de guarda, em conformidade com a legislagéo vigente;

IV - orientar a aplicagdo dos instrumentos de gestéo
documental, como o Cddigo de Classificagdo de Documentos, Tabela de
Temporalidade de Documentos e formularios padrdes, em conformidade
com o Manual de Procedimentos Técnicos de Gestdao de Documentos do
Estado;

V - acompanhar a atualizar do Cédigo de Classificagdo
de Documentos e a Tabela de Temporalidade de Documentos, juntamente
com o Orgao Central, sempre que necessario;

VI - disseminar normas que regulam sobre o trato
da massa documental, seja por meio fisico ou eletronico, garantindo a
conformidade no uso e o sigilo requerido;

VIl - acompanhar os
documentos e adotar medidas corretivas.

indicadores de gestdo de

Da Geréncia de Servigos Gerais

Art. 45 A Geréncia de Servigos Gerais tem como misséo
\administrar e propor solugdes eficientes para a conservagao, limpeza e

jardinagem, seguranga, vigilancia, copeiragem, recepgao, telefonia e outros
servigos denominados servicos gerais, competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a necessidade de contratagéo
referente a servigos gerais e elaborar termo de referéncia/plano de trabalho
relacionado a sua area de competéncia;

I - fiscalizar a execugéo dos contratos de servigos gerais;

Il - gerenciar o consumo de telefonia fixa e mdvel,
energia elétrica e abastecimento de agua;

IV - manter quadro atualizado dos locais, dimensdes e
quantitativo de servidores necessarios a execugao dos servicos (Vigilancia
e Limpeza).

Da Geréncia de Transportes

Art. 46 A Geréncia de Transportes tem como missao
administrar a logistica de deslocamento de pessoas, o uso da frota de
veiculos, o controle do consumo de combustivel, associado aos objetivos
institucionais, competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a demanda de consumo de
combustivel do 6rgao ou entidade;

Il - gerir e prover servicos de transporte, propondo
solugdes para conciliar os métodos de trabalho nas diferentes regides de
atendimento;

Il - gerir o uso da frota;

IV - realizar a gestao de combustivel;

V - monitorar as informagdes de abastecimento de
combustivel do 6rgao ou entidade;

VI - manter cadastro atualizado da frota de veiculos
proprios e terceirizados do érgdo ou entidade.

Segao IV
Da Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Art. 47 A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas tem
como missdo propor, implementar e supervisionar politicas, diretrizes
e praticas de gestdo de pessoas, com foco na eficiéncia dos resultados
pautados no planejamento, nos processos e nas pessoas, em parceria com
as demais unidades administrativas, competindo-lhe:

| - supervisionar e orientar a execugdo e controle dos
processos de aplicagdo, provimento, manutengdo, movimentacdo e
monitoramento de pessoal;

Il - supervisionar e orientar a implementagéo, execugéo e
controle das agdes de saude e seguranga no trabalho;

Il - supervisionar e orientar a elaboragao e execugao dos
planos de providéncias.

IV - supervisionar, orientar e consolidar relatérios de
auditoria de controle interno e externo dos produtos de gestédo de pessoas;

V - supervisionar, orientar e conduzir o atendimento das
demandas legais de outros 6rgédos e entidades, no que compete a gestéao
de pessoas;

VI - supervisionar a conformidade da folha de pagamento
de servidores efetivos, exclusivamente comissionados e temporarios;

VIl - supervisionar a operacionalizagdo de penalidades
decorrentes de processos administrativos disciplinares, no que compete a
gestéo de pessoas;

VIl - planejar o orcamento da despesa da folha de
pagamento de pessoal e encargos sociais;

IX - demandar processo de concurso publico para o
quadro de pessoal da SINFRA, exceto ao que compete a Comissdo do
Concurso;

X - estabelecer normas, instrugdes e procedimentos para
melhoria dos servigos no ambito da sua unidade.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Provimento, Aplicagdao e Desenvolvimento

Art. 48 A Coordenadoria de Provimento, Aplicagéo e
Desenvolvimento tem como missao coordenar, administrar e assegurar
os direitos, obrigacdes e beneficios legais dos servidores no ambito
da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, promover o
desenvolvimento das pessoas, visando ao alcance dos objetivos individuais
e organizacionais, competindo-lhe:

| - coordenar, analisar, conduzir e controlar a execugéo
dos processos de desenvolvimento, aplicacdo, provimento, manutengao,
movimentag¢do e monitoramento de pessoal;

Il - coordenar, analisar, conduzir e controlar a execugéo
das agbes de saude e seguranca no trabalho; )
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Il - coordenar, processar, analisar e assegurar a
conformidade da folha de pagamento de servidores efetivos, exclusivamente
comissionados e temporarios;

IV - elaborar planos de providéncias, controlar e
acompanhar sua execugao;

V - elaborar relatérios de auditoria de controle interno e
externo dos produtos de gestao de pessoas;

VI - operacionalizar penalidades decorrentes de
processos administrativos disciplinares, no que compete a gestdo de
pessoas;

VII - manter atualizado relatério de pessoal terceirizado;

VIII - elaborar e publicar, no 6rgéo oficial, o lotacionograma
e manté-lo atualizado;

IX - atender as demandas legais de outros 6rgaos e
entidades, no que compete a gestdo de pessoas;

X - coordenar a contratacdo de estagiarios, garantindo o
cumprimento da legislacao vigente;

XI - criar e conduzir o Comité Setorial de Saude e
Seguranca no Trabalho, e acompanhar suas agdes;

XIl - fornecer aos gestores informagdes que lhes
permitam visualizar pontos positivos e de melhorias apontados na avaliagao
de desempenho anual de seus respectivos servidores, possibilitando
promover agdes de reconhecimento e desenvolvimento.

Da Geréncia de Provimento, Manutengao e Monitoramento

Art. 49 A Geréncia de Provimento, Manutengédo e
Monitoramento tem como missdo administrar e assegurar aos servidores
seus direitos de movimentagdo, licengas e afastamentos, registros
funcionais e financeiros, tendo como premissa o cumprimento das diretrizes
legais, competindo-lhe:

| - orientar, instruir e controlar processos de qualificagédo
profissional, licenga para mandato-classista, atividade politica, mandato
eletivo, licengas para tratar de interesse particular e licenga para acompanhar
o cdnjuge e demais afastamentos legais;

Il - orientar e instruir processos de aposentadoria, abono
de permanéncia, desligamento de pessoal, licenga prémio e férias;

Il - orientar e instruir processos de reintegracao,
reconducgéao e cessao;

IV - efetivar exercicio de servidores efetivos,
exclusivamente comissionados e temporarios, inserir no sistema de gestéo
de pessoas, bem como, lotar e remover conforme demanda do 6rgéo;

V - realizar langamentos e conferéncias de eventos de
pessoal no sistema de gestao de pessoas;

VI - inserir registros financeiros e funcionais necessarios
ao processamento da folha de pagamento;

VIl - contratar estagiarios em conformidade com a
legislagao vigente;

VIl - elaborar a folha de pagamento dos estagiarios e
realizar os trémites necessarios para o seu efetivo pagamento;

IX - realizar os tramites necessarios e legais para
a contratagdo de servidores temporarios no que compete a gestdo de
pessoas;

X - disponibilizar as unidades administrativas da SINFRA,
orientacdes e informagdes da vida funcional de seus respectivos servidores
para elaboracédo da escala de gozo de férias e licenga-prémio, bem como
sua concessao;

XI - consolidar a escala de férias e licenga-prémio das
respectivas unidades, registrar no sistema SEAP, publicar, controlar e
acompanhar o seu cumprimento;

XIlI - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso, documentos e informagdes sobre concurso publico e processo
seletivo para fins de contratagdo temporaria, exceto os documentos que
competem ao Presidente da Comissédo do Concurso Publico;

XIlIl - orientar e monitorar a utilizagdo do Sistema
Biométrico de Controle de Frequéncia - WEBPONTO.

Da Geréncia de Aplicagado e Desenvolvimento

Art. 50 A Geréncia de Aplicagao e Desenvolvimento tem como misséo
administrar e assegurar aos servidores as progressdes funcionais e o seu
enquadramento, disseminando o conhecimento das normas e legislagbes
de carreira, competindo-lhe;

| - orientar e disseminar a legislagéo e fluxo necessarios

as avaliagbes de desempenho, progressdes de carreira e enquadramento
funcional;

Il - atuar em parceria com a Comissdo Setorial de

@valiagéo Anual de Desempenho no controle de sua execugédo visando

garantir a progressao vertical dos servidores;

Il - acompanhar processos, licengas e fatores impeditivos
ou retardatarios as progressdes de carreira, garantindo a integridade do
processo;

IV - orientar e instruir processos de progressao horizontal
e vertical e de enquadramento funcional, nas formas previstas em lei;

V - orientar, instruir e checar a efetivagéo dos processos
de alteragéo de jornada de trabalho.

Secao V
Da Superintendéncia de Tecnologia da Informagao

Art. 51 A Superintendéncia de Tecnologia e Informagao tem como missao
prover solugdes de tecnologia da informacéao, visando suportar o alcance
de resultados institucionais da SINFRA, com qualidade, disponibilidade

e seguranga, em conformidade com as politicas, diretrizes e normas da
organizagéo e do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagéo - SETI,
competindo-lhe:

| - alinhar as agbes e projetos de tecnologia da
informagao - Tl com o Plano de Desenvolvimento Institucional da SINFRA,
materializado no PTA/ LOA,;

Il - elaborar, propor, acompanhar e avaliar as politicas,
diretrizes e normas de Tl no ambito da SINFRA,;

Il - validar manifestagbes técnicas elaboradas pelas
areas da superintendéncia;

IV - elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Diretor de
Tecnologia da Informacéo;

V - consolidar, validar, acompanhar e avaliar o Plano
Setorial de Tecnologia da Informagao - PSTI;

VI - elaborar e acompanhar o plano de providéncia de
controle interno;

VIl - gerenciar os sistemas de informag¢des no ambito da
SINFRA;

VIII - gerenciar a infraestrutura tecnolégica no ambito da
SINFRA;

IX - analisar, consolidar, acompanhar e avaliar os
acordos de niveis de servigos de infraestrutura e sistemas de informacgdes
da SINFRA,;

X - avaliar os riscos de TI;

XI - validar os Termos de Referéncia de aquisicdes de
bens e servigos de Tl propostas pelas areas da superintendéncia;

XIl - consolidar o plano anual de aquisigdes de bens e
servigos de Tl propostas pelas areas da superintendéncia;

XIII - propor Plano de Investimento de Tl;

XIV - orientar e monitorar a prestagcédo de servigos,
seguranga da informacéao, infraestrutura e o fornecimento de sistema de
informagdes de informagéo, infraestrutura e o fornecimento de sistema de
informagdes de TI, bem como a qualidade no atendimento as necessidades
organizacionais;

XV - colaborar com 6rgdo central e demais 6rgaos e
entidades do governo para implantacdo de diretrizes, instrumentos e agbes
de Governo Digital e Inovagéo em Praticas Publicas no ambito da SINFRA.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informacéao

Art. 52 A Coordenadoria de Desenvolvimento de
Sistemas, tem como missao prover solu¢des de infraestrutura tecnoldgica
e Seguranga, visando suportar o alcance de resultados institucionais
da Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo, com qualidade,
disponibilidade e seguranga, em conformidade com as politicas, diretrizes e
normas da organizagao e do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagéo
- SETI, competindo-lhe:

| - elaborar manifestagbes técnicas acerca da
infraestrutura tecnoldgica e servicos no ambito da SINFRA;

Il - elaborar, propor, executar, acompanhar e avaliar o
Plano Setorial de Tecnologia da Informacgéo - PSTI;

Il - elaborar, acompanhar e avaliar os indicadores
de desempenho e de resultados acerca da infraestrutura tecnolégica da
SINFRA;

IV - fornecer informagdes sobre andamento da
implementagéo das providéncias de controle interno;

V - medir, acompanhar e avaliar acordo de niveis de
servigos - ANS (service level agreement - SLA) referentes a infraestrutura
tecnoldgica da SINFRA;

VI - disponibilizar e monitorar os servicos de correio
eletrdnico corporativo;

VII - conceder e cancelar servigos de acesso a rede)
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corporativa da SINFRA;

IX - gerenciar servigos de impressao;

X - prestar servigos de suporte técnico aos usuarios, bem
como acompanhar e avaliar a qualidade dos servigos, por meio de uma
central de servigos;

XI - fiscalizar, notificar, acompanhar e avaliar os contratos
de infraestrutura tecnoldgica;

Xl - gerenciar a infraestrutura de banco de dados,
monitorando a disponibilidade, o desempenho e a conformidade com as
politicas, normas e padrées da SINFRA e do SETI;

XIll - gerenciar a rede corporativa, monitorando a
disponibilidade, o desempenho, a seguranga e a conformidade com as
politicas, normas e padrées da SINFRA e do SETI;

XIV - propor, manter e disseminar as politicas, diretrizes
e normas de Tl da SINFRA;

XV - planejar, executar, acompanhar e avaliar a
seguranga da informag&o no ambito da SINFRA;

XVI - elaborar, executar, acompanhar e avaliar plano de
mitigagéo de riscos de TI;

XVII - elaborar, executar, acompanhar e avaliar o plano
de contingéncia e de continuidade de negdcios;

XVIII - disseminar politicas e diretrizes do SETI;

XIX - elaborar, acompanhar e avaliar o Termo de
Referéncia de Aquisigdes de Bens e Servigos de TI;

XX - elaborar, executar, acompanhar e avaliar o plano
anual de aquisigbes de servigos de infraestrutura tecnolégica;

XXI - planejar, executar, acompanhar e avaliar servigos
de TI;

XXII - planejar, manter, acompanhar e avaliar os ativos
de TI;

XXIII - gerenciar licenciamento de software;

XXIV - assegurar a implementacdo de boas praticas
de gerenciamento de portfolio e de projetos de infraestrutura tecnoldgica
informagdes, em conformidade com as politicas e normas do SETI, SINFRA
e de organizagdes reconhecidas de normas técnicas e padrdes;

XXV - assegurar a implementacdo de boas praticas
de gerenciamento de servigos de Tl, em conformidade com as politicas
e normas do SETI, SINFRA e de organiza¢des reconhecidas de normas
técnicas e padroes;

XXVI-identificar, analisar e propor solugdes de tecnologia
da informagéo no mercado de TI;

XXVII - assegurar a conformidade dos processos de
gestdo da infraestrutura tecnoldgica, dos processos de governanga de
servigos de Tl e de aquisi¢des de bens e servigos de Tl, de acordo com as
politicas, diretrizes e normas do SETI e da SINFRA,;

XXVIII - coordenar, monitorar e executar a manutengéo,
disponibilidade;

XXIX - assegurar a conformidade dos processos de
gestao da infraestrutura tecnoldgica, dos processos de governanga de
servigos de Tl e de aquisigdes de bens e servigos de Tl, de acordo com as
politicas, diretrizes e normas do SETI e da SINFRA.

Da Geréncia de Infraestrutura de Servigos de TI

Art. 53 A Geréncia de Infraestrutura de Servigos de Tl
tem como missao prestar suporte e atendimento aos usuarios das solugdes
e recursos de Tecnologia da Informacéo, competindo-lhe:

| - gerenciar a central de servigos e atendimento;

Il - prestar servigos de atendimento e suporte técnico aos
recursos e solugdes corporativas de TI;

Il - monitorar as solugbes de Tl disponibilizados ao
cliente;

IV - atuar como ponto Unico de entradas de demandas
de TI;

V - implantar processos de gestéo de servigos de TI;

VI - executar planos de Tl relativos a sua area de atuacao;

VII- prospectar inovagdes tecnoldgicas e solugdes
relativas a sua area de atuagao.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas

Art. 54 A Coordenadoria de Desenvolvimento de
Sistemas tem como missdo prover solugdes de sistemas de informagéo,
visando suportar o alcance de resultados institucionais da SINFRA, com
qualidade e seguranca, em conformidade com as politicas, diretrizes e
normas da organizagéo e do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagao
- SETI competindo-lhe:

| - elaborar manifestagdes técnicas acerca de sistemas
de informacgdes no ambito da SINFRA,;

Il - elaborar, propor, executar, acompanhar e avaliar o
Plano Setorial de Tecnologia da Informagéo - PSTI;

Il - elaborar, acompanhar e avaliar os indicadores de
desempenho e de resultados de sistemas de informagées;

IV - fornecer informagbes sobre andamento da
implementacao das providéncias de controle interno;

V - medir, acompanhar e avaliar acordo de niveis de
servigos - ANS (service level agreement - SLA) referentes aos sistemas de
informacoes;

VI - prestar servigos de suporte técnico aos usuarios dos
sistemas de informagoes;

VIl - planejar, desenvolver, manter e disponibilizar
sistemas de informagoes;

VIII - planejar, elaborar, acompanhar e avaliar projetos
de solugdes de TI;

IX - fiscalizar, notificar, acompanhar e avaliar os contratos
de desenvolvimento e manutencao de sistemas de informagdes;

X - elaborar, acompanhar e avaliar os Termos de
Referéncia de aquisi¢cdes de servigos de TI;

XI - gerenciar licenciamento de software;

XII - analisar e aprovar os entregaveis dos servigos de
desenvolvimento e manutengéo de sistemas de informagbes, com vistas a
assegurar a sua qualidade, os seus custos e os seus prazos;

XVIII - elaborar, executar, acompanhar e avaliar o plano
anual de aquisigbes de servicos de sistemas de informagdes;

XIX - assegurar a implementacdo de boas praticas de
gerenciamento de portfélio e de projetos de sistemas de informagoes,
em conformidade com as politicas e normas do SETI, SINFRA e de
organizacdes reconhecidas de normas técnicas e padroes;

XX - assegurar a implementacdo de boas praticas
de desenvolvimento e manutengdo de sistemas de informagbes, em
conformidade com as politicas e normas do SETI, SINFRA e de organizacdes
reconhecidas de normas técnicas e padrdes;

XXI - identificar, analisar e propor solugdes de tecnologia
da informagéo no mercado de TI;

XXII - assegurar a conformidade dos processos
de desenvolvimento e manutengao de sistemas, dos processos de
governanca de projetos de sistemas de informagdes e de aquisi¢des
de servigos de sistemas de informagbes, de acordo com as politicas,
diretrizes e normas do SETI e da SINFRA.

Secao VI
Da Superintendéncia de Aquisicoes e Contratos

Art. 55 A Superintendéncia de Aquisigdes e Contratos,
tem como missao supervisionar, orientar e avaliar as unidades sistémicas
nos processos relacionados a aquisi¢des e contratos, competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar os processos de aquisigoes de
bens e servigos e de gestao de contratos;

Il - disseminar politicas, diretrizes, praticas e normas de
aquisigdes de bens e servigos, e contratos no érgéo e propor melhorias nos
processos setoriais;

Il - orientar a fiscalizagdo dos contratos, no que tange ao
auxilio na emisséo de documentos, quando solicitado, ou saneamento de
duvidas sobre a interpretagéo das clausulas contratuais;

IV - garantir a disponibilizagcdo de informagbes e copias
de documentos para os orgaos de controle interno e externo, Ministério
Publico e érgdos do judiciario, e propor medidas de melhorias sobre
inconformidades identificadas;

V - garantir que seja providenciada a implantacdo dos
planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno
da Secretaria;

VI - exercer o acompanhamento e controle de indicadores
de desempenho dos processos de aquisi¢ao;

VII - promover a indicagdo das equipes de pregao;

VIII - aprovar o plano anual de aquisigoes;

IX - acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos,
adotando as providéncias pertinentes a manutencao dos instrumentos;

X - atribuir trabalhos/atividades aos pregoeiros (as)
quando os mesmos ndo estiverem em realizacdo de pregdo ou outra
atividade licitatoria.

XI - dar suporte as atividades inerentes a execugao dos
contratos, emitindo instru¢cdes sobre os documentos necessarios para a
regularidade dos processos;

XIl - orientar sobre normatizagdo e estruturacdo de
contratos, monitorando a validade dos mesmos;

XIII - acompanhar os procedimentos de alimentagéo dos
Sistemas de Orgéos de Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado; (se for o caso); Y,
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Subse¢ao |
Da Coordenadoria de Aquisigoes

Art. 56 A Coordenadoria de Aquisi¢cdes tem como missao,
coordenar e promover as aquisigcdes e contratagdes de bens, servigcos e
obras e servicos comuns de engenharia, de acordo com as prioridades,
padrdes e parametros legais estabelecidos, contribuindo com as rotinas e
resultados organizacionais, competindo-lhe:

| - coordenar, organizar, planejar e consolidar a
elaboragéo do plano anual de aquisi¢des do érgéo;

Il - executar o plano de aquisi¢des,
necessidades dos clientes, padrdes e normas estabelecidas;

Il - recepcionar e convalidar Projetos Basicos/Planos de
Trabalho ou Termos de Referéncia para aquisicdo de bens ou contratacédo
de servigos, orientando as unidades nos ajustes necessarios;

IV - providenciar o registro de todos os processos
de aquisigdbes no respectivo Sistema Coorporativo de Aquisigoes
Governamentais;

V - zelar pela conformidade dos processos, adotando as
providéncias legais que se fizerem necessarias;

VI-providenciar aimplantagéo dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

VII - consolidar e disponibilizar informacgdes para o 6rgéo
central de aquisi¢cdes, quando solicitado e para atender as exigéncias Lei
de Acesso a Informacao;

VIIl - providenciar as informagdes e copias de
documentos aos 6rgaos de controle interno e externo, Ministério Publico e
demais poderes;

IX - promover a divulgagdo, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral nos termos da
Lei de Acesso a informacéo.

X - disponibilizar as informagdes e arquivos de
documentos necessarios para alimentagédo do Portal Transparéncia e
Sistemas de Orgdos de Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e
exigéncias legais;

conforme

Da Geréncia de Processos de Aquisi¢oes

Art. 57 A Geréncia de Processos de Aquisicdes tem
como missdo gerenciar e executar o plano de aquisicdes, possibilitando
o provimento de bens, servicos e obras que atendam as necessidades e
planos de trabalho institucionais conforme parametros legais estabelecidos,
competindo-lhe:

| - realizar a fase interna do procedimento licitatorio por
pregéo;

Il - encaminhar ao 6rgdo central de aquisicbes os
processos de adesao carona para a devida autorizagao;

Il - realizar os procedimentos de aquisicdo por
Inexigibilidade ou dispensa de licitagdo, com o devido encaminhamento dos
documentos de cunho técnico pelo setor demandante;

IV - realizar o registro de pregos nas modalidades
compativeis, nas aquisi¢cdes ou contratacdes de objeto exclusivo, atentando
para os procedimentos dele decorrentes, nos termos previstos na legislacao
estadual;

V - promover a instrugéo de processos de adesao corona
em atas de registro de pregos de outros 6rgdos quando em consonancia
com as demandas abertas pelas areas técnicas;

VI - dar publicidade a todos os procedimentos licitatérios;

VIl - providenciar o registro de todos os processos
de aquisigdbes no respectivo Sistema Coorporativo de Aquisigoes
Governamentais;

VIl - notificar as
irregularidades ou resultados das licitagoes;

IX - informar, ao érgédo gerenciador da ata de registro de
precos, as ocorréncias referentes as penalizagdes aplicadas pelo érgao/
entidade participante do registro de precos;

X - aderir a Ata de Registro de Pregos.

empresas cadastradas das

Da Geréncia de Pesquisa de Prego e Controle

Art. 58 A Geréncia de Pesquisa de Prego e Controle tem
como missao gerenciar e executar o plano de aquisi¢des, possibilitando
o provimento de bens, servigos e obras que atendam as necessidades e
planos de trabalho institucionais conforme parametros legais estabelecidos,
competindo-lhe:

| - consolidar e disponibilizar informagdes para o 6rgéo
central de aquisi¢des, quando solicitado e para atender as exigéncias da lei
\de acesso a informagao;

DiériO@OﬁCial N° 28.369 Pagina 1:

- disponibilizar as informacdes e arquivos de

documentos necessarios para alimentacdo do portal transparéncia e
sistema de 6rgdos de controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e
exigéncias legais;

Il - providenciar o registro de todos os processos de
aquisicdes no respectivo sistema corporativo de aquisicdes governamentais;

IV - disseminar as normas de padroniza¢ao de formacéo
de prego de referéncia;

V - consolidar o prego de referéncia e gerar o mapa
comparativo de precos;

VI - gerir vigéncia e saldo das atas de registro de pregos
que tem a secretaria como 6érgao gerenciador;

VII - analisar os pedidos de adesé&o “carona” as atas de
registro de pregos da secretaria.

Subsecao ll
Da Coordenadoria de Contratos

Art. 59 A Coordenadoria de Contratos tem como misséo
proceder a instrugédo, atualizagdo, acompanhamento e orientagédo dos
contratos, observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo de
execucao, competindo-lhe:

| - acompanhar o cumprimento das disposicdes
contratuais e propor a adogédo de providéncias legais que se fizerem
necessarias, na hipétese de inadimplemento, baseada nas informagdes
devidamente fundamentadas, dos fiscais ou gestor do contrato;

Il - orientar a fiscalizagdo dos contratos, no que tange ao
auxilio na emissdo de documentos, quando solicitado, ou saneamento de
duvidas sobre a interpretagdo das clausulas contratuais;

I - consolidar e disponibilizar informagdes para os 6rgéos
de controle interno e externo, Ministério Publico e 6rgdos do judiciario, e
propor medidas de melhorias sobre inconformidades identificadas;

IV - exercer o acompanhamento e controle dos
indicadores de desempenho dos processos de gestdo de contratos,
bem como as informagdes sobre a qualidade dos bens, servigos e obras
contratadas;

V - exercer o acompanhamento e controle dos processos
de notificagdo, apuragdo de responsabilidades de descumprimento
contratual;

VI - promover a divulgagdo, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral nos termos da
Lei de Acesso a informacéo;

VIl - providenciar a implantagdo dos planos de
providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

VIII - consolidar e disponibilizar informagdes para o 6rgéo
central de aquisi¢cdes, quando solicitado e para atender as exigéncias da Lei
de Acesso a Informacéo;

IX - realizar registro dos dados referentes ao controle e
acompanhamento dos processos de contratos, bem como prestar suporte
as atividades inerentes a execugao dos contratos, emitindo instrugao sobre
os documentos necessarios para a regularidade dos processos;

X - dar suporte e orientar os fiscais no que tange o
acompanhamento da execugao do contrato.

Da Geréncia de Gestao de Contratos

Art. 60 A Geréncia de Gestdo de Contratos tem como
missao proceder a instrucdo, atualizagdo, acompanhamento e orientagao
dos contratos, observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo
de execugéao, competindo-lhe:

| - orientar a execucéo fisica e financeira dos contratos,
emitindo comunicagdes aos fiscais com informagdes sobre o andamento do
percentual executado, medido e saldo do empenho para o exercicio;

Il - providenciar o registro de todos os contratos, aditivos
e alteragdes no respectivo Sistema Coorporativo de Gestéo de Contratos e
demais ferramentas de gestéo exigidas pelo Estado;

Il - instruir inicialmente os processos para fins de
responsabilizagéo e aplicagdo de penalidades a contratada, em casos de
descumprimento contratual, nos termos da legislagao vigente, e posterior
encaminhamento ao setor competente para apuracéo das faltas e indicagéo
das sang0es aplicaveis;

IV - disponibilizar as informagdes e arquivos de
documentos para alimentac&o do Portal Transparéncia e Sistemas de Orgao
de controle zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;

V - controlar a vigéncia dos contratos;

VI - acompanhar as prestagbes de garantias;

VIl - elaborar e enviar notificagbes aos contratados,
sempre que necessario. )
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Da Geréncia de Formalizagao de Contratos

Art. 61 A Geréncia de Formalizagdo de Contratos tem
como missao proceder a instrucéo, elaboragao e orientagéo dos contratos,
observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo de execugéo,
competindo-lhe:

| - elaborar e formalizar contratos, aditamentos e
alteragoes;

Il - dar publicidade a celebragéo de contratos, aditamentos
e alteragdes por meio de publicagdo no Diario Oficial;

Il - manter sob a guarda os contratos originais,
respeitando os prazos previstos na tabela de temporalidade do Estado.

CAPITULO VI
DO NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Segéao |
Da Superintendéncia de Gestao de Parcerias

Art. 62 A Superintendéncia de Gestao de Parcerias tem
como missao implementar as diretrizes, metas, planos e programas no que
concerne a execugao de Convénios, Termos de Cooperagao, Termos de
Fomento, Termos de Colaboragdo e Acordos de Cooperagdo com entes
federados e organizagdes da sociedade civil, competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar a execugdo dos Convénios,
Termos de Cooperagdo, Termos de Fomento, Termos de Colaboragéo e
Acordos de Cooperagéo;

Il - supervisionar e orientar a elaboragéo dos editais de
chamamento publico que atenderéo os projetos englobados nas agbes da
Superintendéncia;

Il - supervisionar as atividades de formalizagdo dos
Convénios, Termos de Cooperagao, Termos de Fomento, Termos de
Colaboragao e Acordos de Cooperagao;

IV - acompanhar os prazos de vigéncia dos Convénios,
Termos de Cooperacdo, Termos de Fomento, Termos de Colaboragéo
e Acordos de Cooperagdo, adotando as providéncias pertinentes a
manutengado dos instrumentos;

V - exercer o acompanhamento dos indicadores de
desempenho dos Convénios, Termos de Cooperacao, Termos de Fomento,
Termos de Colaboragao e Acordos de Cooperagao;

VI - supervisionar as atividades inerentes a execugéo
Convénios, Termos de Cooperagdo, Termos de Fomento, Termos de
Colaboragdo e Acordos de Cooperagdo, zelando pela regularidade dos
processos;

VIl - orientar sobre normatizagéo e estruturacéo de
Convénios, Termos de Cooperagdo, Termos de Fomento, Termos de
Colaboragédo e Acordos de Cooperagao, monitorando a validade dos
mesmos;

VIl - exercer a gestdo e controle dos processos de
notificagdo dos parceiros por descumprimento contratual;

IX - supervisionar as manifestagdes técnicas sobre a
execucao das obras, objetos Convénios, Termos de Cooperagao, Termos
de Fomento, Termos de Colaboragéo e Acordos de Cooperagéo.

Paragrafo unico. A gestéo dos instrumentos de parceria
instituidas através da Lei Estadual 10.861 de 2019, para operacgao,
manutengdo, conservagao, realizagdo de obras e/ou investimentos pelas
Organizagdes da Sociedade Civil € de competéncia da Superintendéncia de
Gestao de Parcerias e Convénios, no ambito de suas competéncias.

Subsec¢éo |
Da Coordenadoria de Parcerias

Art. 63 A Coordenadoria de Parcerias tem como misséo
coordenar as parcerias celebradas entre a SINFRA e organizagbes da
sociedade civil ou entes federados, competindo-lhe:

| - coordenar e gerenciar as parcerias pelos instrumentos
de Termos de Colaboragao, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagéo;

Il - elaborar editais de chamamento publico que atenderdo
os projetos englobados nas a¢des da Coordenadoria;

Il - elaborar manifestagéo técnica acerca de agdes que
estejam inseridas no ambito da Coordenadoria;

IV - coordenar a fiscalizagdo, monitoramento e avaliagéo
das parcerias pelos instrumentos de Termos de Colaboragéo, Termos de
Fomento e Acordos de Cooperagdo formalizadas sobre as agdes que
estejam inseridas no &mbito da Coordenadoria;

V orientar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo

\& 0s fiscais em como proceder a fiscalizagdo das parcerias formalizadas

sobre as agdes que estejam inseridas no ambito da Coordenadoria;

VI - acompanhar as manifestacdes técnicas sobre a
execucao das obras, objetos de parcerias pelos instrumentos de Termos de
Colaboragao, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagao;

VIl - gerenciar a Usina de Asfalto de Cuiab3;

VIII - elaborar e formalizar parcerias pelos instrumentos
de Termos de Colaboragao, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagéo;

IX - monitorar os prazos das parcerias pelos instrumentos
de Termos de Colaboragao, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagéo
e providenciar os aditamentos e alteragoes;

X - disponibilizar programas de parcerias nos sistemas
SIGCON e SIGPAR para adesao dos proponentes interessados;

XI - formalizar minutas de parcerias e termos aditivos nos
sistemas SIGCON e SIGPAR,;

XIlI - registrar a publicagdo das parcerias e termos
aditivos no sistema SIGPAR;

Xl - processo de parcerias pelos instrumentos de
Termos de Colaboragéo, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagéo
ficam com a Coordenadoria de convénios.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Convénios de Obras Rodoviarias

Art. 64 A Coordenadoria de Convénios de Obras
Rodoviarias tem como misséo coordenar as parcerias celebradas entre
a SINFRA e as Prefeituras Municipais e Consoércios intermunicipais,
competindo-lhe:

| - coordenar e gerenciar as parcerias pelos instrumentos
de Termos de Convénios e Termos de Cooperacao;

Il - elaborar Termos de Referéncia para aquisigdo de
bens e consumos;

Il - elaborar manifestagao técnica acerca de agdes que
estejam inseridas no ambito da Coordenadoria;

IV - coordenar a fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo
das parcerias pelos instrumentos de Termos de Convénios e Termos de
Cooperacao formalizadas sobre as a¢des que estejam inseridas no ambito
da Coordenadoria;

V orientar os fiscais em como proceder a fiscalizagdo
das parcerias pelos instrumentos de Termos de Convénios e Termos de
Cooperacao formalizadas sobre as a¢des que estejam inseridas no ambito
da Coordenadoria;

VI - acompanhar as manifestagbes técnicas sobre
a execugdo das obras, objetos de Termos de Convénios e Termos de
Cooperacao;

VIl - elaborar e formalizar as parcerias pelos instrumentos
de Termos de Convénios e Termos de Cooperacao;

VIII-monitorar os prazos das parcerias pelos instrumentos
de Termos de Convénios e Termos de Cooperagdo e providenciar os
aditamentos e alteragdes;

IX - disponibilizar programas de parcerias pelos
instrumentos de Termos de Convénios e Termos de Cooperagdo nos
sistemas SIGCON para ades&o dos proponentes interessados;

X - emitir Parecer Técnico e/ou Nota Técnica de Termos
de Convénios e Termos de Cooperagéo Técnica no SIGCON.

Secao ll
Da Superintendéncia Ambiental de Obras

Art. 65 A Superintendéncia Ambiental de Obras tem
como missao assegurar o cumprimento da legislagcado ambiental nas obras
executadas pela SINFRA, competindo-lhe:

| - analisar os Termos de Referéncia para a contratagédo
dos servigos de Estudo e Supervisdo Ambiental;

Il - propor alteragdes aos Termos de Referéncia com a
inclusdo das legislagdes ambientais cabiveis;

Ill - gerenciar o contrato de elaboracdo de estudos e
execucao de Supervisao Ambiental licitado;

IV - emitir Ordem de Inicio, Reinicio ou Paralisacdo dos
servigos de elaboragdo de estudos e execugdo de Supervisdo Ambiental
licitado;

V - solicitar renovagéo de licengas ambientais junto aos
6rgaos ambientais;

VI - emitir requerimento padrdo para pedido de
licenciamento ambiental,

VIl - encaminhar quando solicitado pelo setor responsavel
as alteracdes de projetos ao 6rgao licenciador para andlise e aprovagéo;

VIII - acompanhar o processo de licenciamento ambiental
das obras e servigos perante aos 6rgaos ambientais; )
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IX - acompanhar e fiscalizar os servicos de supervisao
ambiental em execucgao;

X - realizar, por demandas, vistoria em rodovias ou areas
por estas afetadas, emitindo manifestagao técnica;

XI - receber e conferir as medigbes dos servigos
ambientais, observando rigorosamente as condigbes contratuais e
legislagao pertinente;

XIl - emitir Termo de Recebimento dos servigos de
supervisdo ambiental quando da sua concluséo;

Xl - orientar a Fiscalizagdo quanto as exigéncias do
6rgéo licenciador para a manutencao das licengas ambientais;

XIV - acompanhar as agbes realizadas pela equipe
ambiental da gerenciadora e supervisoras contratadas;

XV - notificar os setores responsaveis quando houver
necessidade de intervencdes nas obras apontadas pelo érgéo licenciador
e/ou de controle;

XVI - acompanhar as agbes quanto aos Inquéritos
instaurados referentes as questbes ambientais da SINFRA pelo poder
judiciario;

XVII - realizar tratativas juntos aos 6rgdos municipais,
estaduais e federais referente as questdes ambientais da SINFRA.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Controle Ambiental de Obras

Art. 66 A Coordenadoria de Controle Ambiental de Obras
tem como missdo coordenar e acompanhar a gestdo ambiental das obras
da SINFRA, competindo-lhe:

| - encaminhar quando solicitado pelo setor responsavel
as alteracdes de projetos ao 6rgéo licenciador para andlise e aprovagao;

Il - acompanhar os servigos de supervisdo ambiental em
execucao;

IIl - notificar os setores responsaveis quando houver
necessidade de intervengdes nas obras apontadas pelo érgéo licenciador;

IV - realizar, por demandas, vistoria em rodovias ou areas
por estas afetadas, emitindo manifestagao técnica;

V - orientar a fiscalizagdo quanto as exigéncias do 6rgéao
licenciador para a manutencéo das licengas ambientais;

VI - acompanhar as acgbes realizadas pela equipe
ambiental da gerenciadora.

Da Geréncia de Controle de Licenciamento Ambiental

Art. 67 A Geréncia de Controle de Licenciamento
Ambiental tem como missdo promover o gerenciamento das licengas
ambientais das obras da SINFRA, competindo-lhe:

| - analisar os termos de referéncia para a contratagao
dos servigos de Estudo e Supervisdo Ambiental;

Il - propor alteragbes aos termos de referéncia com a
inclusao das legislagdes ambientais cabiveis;

Il - solicitar renovagao de licengas ambientais junto aos
6rgaos ambientais;

IV - emitir requerimento padrao para pedido de
licenciamento ambiental;

V - acompanhar o processo de licenciamento ambiental
das obras e servigos perante aos 6rgaos ambientais.

Secao lll
Da Superintendéncia de Projetos

Art. 68 A Superintendéncia de Projetos tem como misséo
garantir a legalidade, controle, e agilidade da formalizagéo dos projetos de
servigos e obras de engenharia rodoviaria e viaria, competindo-lhe:

| - analisar e aprovar projetos de engenharia rodoviaria
e viaria;

Il - analisar e aprovar revisdo de projetos de engenharia
rodoviaria e viaria;

Ill - validar termos de referéncia para contratagdo de
projetos basicos e/ou executivo (obras de transporte de toda a natureza);

IV - validar informagdes complementares para abertura
de processo licitatério de obras rodoviarias e viarias;

V - validar manifestagdo técnica sobre solicitacdo de
estadualizagado de rodovias;

VI - analisar e aprovar solicitagao de intervengbes de
terceiros nas rodovias estaduais;

VIl - promover a gestdo dos ativos de projetos de

\engenharia rodoviaria;

VIII - aprovar normas complementares do Sistema de
Custos Referenciais de Obras (SICRO);

IX - aprovar normas complementares (manuais) sobre a
elaboragéo de projetos de engenharia, bem como sua analise e aceitagdo.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Analise e Aprovagao de Projetos

Art. 69 A Coordenadoria de Analise e Aprovagédo de
Projeto tem como miss&o analisar e analisar projetos de servicos e obras
de engenharia rodoviaria e viaria, competindo-lhe:

| - analisar e aprovar projetos de engenharia rodoviaria
e viaria;

Il - analisar e aprovar reviséo de projetos de engenharia
rodoviaria e viaria;

Il - elaborar termos de referéncia para contratagao de
projetos basicos e/ou executivo (obras de transporte de toda a natureza);

IV - elaborar informagdes complementares para abertura
de processo licitatério de obras rodoviarias e viarias;

V - manifestar sobre solicitacdo de estadualizagéo de
rodovias;

VI - analisar e aprovar solicitagdo de intervengbes de
terceiros nas rodovias e vias estaduais;

VIl - analisar e aprovar projetos de acesso as rodovias
estaduais;

VIIl - editar normas complementares do Sistema de
Custos Referenciais de Obras (SICRO);

IX - editar normas complementares (manuais) sobre a
elaboragéo de projetos de engenharia, bem como sua analise e aceitagdo.

Secao IV
Da Superintendéncia de Execucéo e Fiscalizagdo de Obras |

Art. 70 A Superintendéncia de Execucéo e Fiscalizagdo
de Obras | tem como missdo executar e fiscalizar servicos e obras
rodoviarias, definidas no planejamento e de acordo com os contratos da
Regiéo 1, competindo-lhe:

REGIAO 01

MUNICIPIOS/CIDADE POLO - CUIABA
ACORIZAL

BARAO DE MELGAGO

CHAPADA DOS GUIMARAES
JANGADA

NOBRES

NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO
NOVA BRASILANDIA

PLANALTO DA SERRA

POCONE

ROSARIO OESTE

SANTO ANTONIO DO LEVERGER
VARZEA GRANDE

| - dar suporte ao planejamento das obras a serem realizadas;
Il - convalidar os projetos de obras em rodovias estaduais pavimentadas e
ndo pavimentadas;

Il - indicar o fiscal da obra;

IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisacdo
dos servigos das obras na sua area de atuagao;

V - atestar a execugdo fisico/financeira de todos os
contratos e disponibilizar informagbes sobre as obras e servigos em
execugao, reiniciadas e paralisadas;

VI - analisar e validar as agdes necessarias e/ou solugdes
economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes
de campo oficializadas a SINFRA,;

VII - supervisionar servigos de conservagao de rodovias
pavimentadas;

VIl - supervisionar obras de restauragéo de rodovias
pavimentadas;

IX - supervisionar servigos de recuperagao e manutengéo
de rodovias ndo pavimentadas;

X - supervisionar obras de implantagédo e pavimentacéo
de rodovias;

XI - prover o cumprimento das condicionantes das
licengas ambientais;

XIlI - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das
empresas contratadas; )
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XIII - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/ou a empresa executora;

XIV - promover as atividades de diagndstico e vistorias técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas
garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Cadigo Civil, observando a Orientagdo Técnica n°® OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro de
Auditoria de Obras Publicas (IBRAOP).

Subsegéo |
Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras |

Art. 71 A Coordenadoria de Fiscalizagéo de Obras | tem como missdo acompanhar e dar suporte administrativo a fiscalizagéo dos servigos
e obras rodoviarias de acordo com os contratos da Regiéo 1, competindo-lhe:

| - gerir e fiscalizar os contratos de servigos e obras rodoviarias de acordo com os contratos da regiéo 1;
Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagado dos servigos das obras na sua area de atuagao;
11l - controlar a execugao fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informag¢des sobre as obras e servicos em execugéao,

reiniciadas e paralisadas;
IV - acompanhar e propor as a¢des necessarias e/ou solu¢gdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes

de campo oficializadas a SINFRA.

Segao V
Da Superintendéncia de Execugao e Fiscalizagdo de Obras Il

Art. 72 A Superintendéncia e Fiscalizagdo de Obras Il tem como missdo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de outros modais,
definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 2, 3, competindo-lhe:

REGIAO 02 REGIAO 03
MUNICIPIOS/CIDADE POLO - CACERES MUNICIPIOS / CIDADE POLO - TANGARA DA SERRA
ARAPUTANGA ALTO PARAGUAI
CURVELANDIA ARENAPOLIS
FIGUEIROPOLIS D'OESTE BARRA DO BUGRES
GLORIA D’ OESTE DENISE

INDIAVAI DIAMANTINO
JAURU NORTELANDIA
LAMBARI D' OESTE NOVA MARILANDIA
MIRASSOL D'OESTE NOVA OLIMPIA
PONTES E LACERDA PORTO ESTRELA
PORTO ESPERIDIAO SANTO AFONSO
RESERVA DO CABAGCAL

RIO BRANCO

SALTO DO CEU

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

VALE DE SAO DOMINGOS

VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE

| - dar suporte ao planejamento das obras a serem realizadas;
Il - convalidar os projetos de obras em rodovias estaduais pavimentadas e ndo pavimentadas;

Il - indicar o fiscal da obra;

IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagdo dos servigos das obras na sua area de atuacao;

V - atestar a execugéo fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informagbes sobre as obras e servicos em execugéo,
reiniciadas e paralisadas;

VI - analisar e validar as a¢des necessarias e/ou solugdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes de
campo oficializadas a SINFRA;

VIl - supervisionar servigos de conservagao de rodovias pavimentadas;

VIII - supervisionar obras de restauragéo de rodovias pavimentadas;

IX - supervisionar servigos de recuperagao e manutengéo de rodovias ndo pavimentadas;

X - supervisionar obras de implantagao e pavimentagéo de rodovias;

XI - prover o cumprimento das condicionantes das licengas ambientais;

XII - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das empresas contratadas;

XIII - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/ou a empresa executora;

XIV - promover as atividades de diagndstico e vistorias técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas
garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Cadigo Civil, observando a Orientagdo Técnica n°® OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro de
Auditoria de Obras Publicas (IBRAOP).

Subsecao |
Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras Il

Art. 73 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras Il tem como missdo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de outros modais,
definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 2 e 3, competindo-lhe:

| - gerir e fiscalizar os contratos de servigos e obras rodoviarias de acordo com os contratos das regides 2 e 3;
Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagéo dos servigos das obras na sua area de atuagéao;
Il - controlar a execugao fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informacdes sobre as obras e servicos em execugéo,

reiniciadas e paralisadas;
IV - acompanhar e propor as agdes necessarias e/ou solugdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes

de campo oficializadas a SINFRA.

J
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Secéao VI
Da Superintendéncia de Execugao e Fiscalizagdao de Obras Il

Art. 74 A Superintendéncia de Execugédo e Fiscalizagdo de Obras Il tem como missao executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de
outros modais, definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 4 e 5, competindo-lhe:

REGIAO 04 REGIAO 05 REGIAO 07
MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - SAPEZAL MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - JUINA BRASNORTE
CAMPO NOVO DO PARECIS ARIPUANA
CAMPOS DE JULIO CASTANHEIRA
COMODORO COLNIZA
CONQUISTAD'OESTE COTRIGUAGU
NOVA LACERDA JURUENA
RONDOLANDIA

| - dar suporte ao planejamento das obras a serem realizadas;
Il - convalidar os projetos de obras em rodovias estaduais pavimentadas e ndo pavimentadas;

I - indicar o fiscal da obra;

IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagdo dos servigos das obras na sua area de atuacao;

V - atestar a execugéo fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informagdes sobre as obras e servigos em execugao,
reiniciadas e paralisadas;

VI - analisar e validar as acdes necessarias e/ou solu¢gdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes de
campo oficializadas a SINFRA;

VII - supervisionar servigos de conservagéo de rodovias pavimentadas;

VIII - supervisionar obras de restauragao de rodovias pavimentadas;

IX - supervisionar servigos de recuperacdo e manutengéo de rodovias ndo pavimentadas;

X - supervisionar obras de implantagao e pavimentagéo de rodovias;

Xl - prover o cumprimento das condicionantes das licengas ambientais;

XII - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das empresas contratadas;

XIII - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/ou a empresa executora;

XIV - promover as atividades de diagndstico e vistorias técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas
garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Cadigo Civil, observando a Orientagdo Técnica n® OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro de
Auditoria de Obras Publicas (IBRAOP).

Subsegéo |
Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras lli

Art. 75 A Coordenadoria de Fiscalizagéo de Obras Il tem como misséo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de outros modais,
definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 4 e 5, competindo-lhe:

| - gerir e fiscalizar os contratos de servigos e obras rodoviarias de acordo com os contratos das regides 4 e 5;

Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagao dos servigos das obras na sua area de atuagao;

Il - controlar a execugao fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informagdes sobre as obras e servicos em execugéo,
reiniciadas e paralisadas;

IV - acompanhar e propor as a¢des necessarias e/ou solu¢des economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes
de campo oficializadas a SINFRA.

Secao VIl
Da Superintendéncia de Execucéo e Fiscalizacdo de Obras IV

Art. 76 A Superintendéncia de Execugao e Fiscalizagdo de Obras IV tem como missdo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de
outros modais, definidas no planejamento e de acordo com os contratos da Regido 6, 7 e 8, competindo-lhe:

REGIAO 03 REGIAO 06 REGIAO 07 REGIAO 08
SAO JOSE DO RIO MUNICIPIOS/CIDADE POLO - ALTA FLORESTA MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - JUARA | MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - SINOP
CLARO
APIACAS ITANHANGA CLAUDIA
CARLINDA NOVA MARINGA FELIZ NATAL
COLIDER NOVO HORIZONTE DO NORTE IPIRANGA DO NORTE
GUARANTA DO NORTE PORTO DOS GAUCHOS ITAUBA
MARCELANDIA TAPURAH LUCAS DO RIO VERDE
MATUPA NOVA MUTUM
NOVA BANDEIRANTES NOVA UBIRATA
NOVA CANAA DO NORTE SANTA CARMEN
NOVA SANTA HELENA SANTA RITA DO TRIVELATO
NOVO MUNDO SORRISO
PARANAITA TABAPORA
PEIXOTO DE AZEVEDO UNIAO DO SUL
TERRA NOVA DO NORTE VERA
NOVA GUARITA
NOVA MONTE VERDE
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| - dar suporte ao planejamento das obras a serem realizadas;
II- convalidar os projetos de obras em rodovias estaduais pavimentadas e ndo pavimentadas;

Il - indicar o fiscal da obra;

IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagao dos servicos das obras na sua area de atuagao;

V - atestar a execugéo fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informagbes sobre as obras e servigos em execugao,
reiniciadas e paralisadas;

VI - analisar e validar as agdes necessarias e/ou solugdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes de
campo oficializadas a SINFRA;

VII - supervisionar servigcos de conservagao de rodovias pavimentadas;

VIII - supervisionar obras de restauragéo de rodovias pavimentadas;

IX - supervisionar servigos de recuperacao e manutengéo de rodovias ndo pavimentadas;

X - supervisionar obras de implantagéo e pavimentagéo de rodovias;

XI - prover o cumprimento das condicionantes das licengas ambientais;

XII - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das empresas contratadas;

XIII - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/ou a empresa executora;

XIV - promover as atividades de diagndstico e vistorias técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas
garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Cadigo Civil, observando a Orientagdo Técnica n® OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro de
Auditoria de Obras Publicas (IBRAOP).

Subsegéo |
Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras IV

Art. 77 A Coordenadoria de Fiscalizagcdo de Obras IV tem como missdo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de outros modais,
definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 6, 7, 8, competindo-lhe:

| - gerir e fiscalizar os contratos de servigos e obras rodoviarias de acordo com os contratos das regides 6, 7 € 8;
Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagéo dos servigos das obras na sua area de atuagao;
Il - controlar a execugao fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informag¢des sobre as obras e servicos em execugéao,

reiniciadas e paralisadas;;
IV - acompanhar e propor as a¢des necessarias e/ou solu¢gdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes
de campo oficializadas a SINFRA.

Segao VIII
Da Superintendéncia de Execugao e Fiscalizagdo de Obras V

Art. 78 A Superintendéncia de Execucéo e Fiscalizagdo de Obras V tem como missédo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de
outros modais, definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 9 e 10, competindo-lhe:

REGIAO 09 REGIAO 10

MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - CONFRESA MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - AGUA BOA

ALTO BOA VISTA ARAGUAIANA

BOM JESUS DO ARAGUAIA ARAGUAINHA

CANABRAVA DO NORTE BARRA DO GARCAS

LUCIARA CAMPINAPOLIS

NOVO SANTO ANTONIO CANARANA

PORTO ALEGRE DO NORTE COCALINHO

SANTA CRUZ DO XINGU GENERAL CARNEIRO

SANTA TEREZINHA NOVA NAZARE

SAO FELIX DO ARAGUAIA NOVA XAVANTINA

SAO JOSE DO XINGU NOVO SAO JOAQUIM

SERRA NOVA DOURADA PONTAL DO ARAGUAIA

VILARICA PONTE BRANCA
QUERENCIA
RIBEIRAO CASCALHEIRA
RIBEIRAOZINHO
TORIXOREU

| - dar suporte ao planejamento das obras a serem realizadas;
II- convalidar os projetos de obras em rodovias estaduais pavimentadas e néo pavimentadas;
11l - indicar o fiscal da obra;
IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagdo dos servicos das obras na sua area de atuacao;
V - atestar a execugéo fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informagdes sobre as obras e servigos em execugao,
reiniciadas e paralisadas;
VI - analisar e validar as agdes necessarias e/ou solugdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes de
campo oficializadas a SINFRA;
VII - supervisionar servigos de conservagao de rodovias pavimentadas;
VIII - supervisionar obras de restauragao de rodovias pavimentadas;
IX - supervisionar servigos de recuperacao e manutengéo de rodovias ndo pavimentadas;
X - supervisionar obras de implantagéo e pavimentagéo de rodovias;
XI - prover o cumprimento das condicionantes das licengas ambientais;
XII - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das empresas contratadas;
XIII - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/ou a empresa executora;
XIV - promover as atividades de diagndstico e vistorias técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas
garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Cddigo Civil, observando a Orientagdo Técnica n® OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro de
@uditoria de Obras Publicas (IBRAOP). )
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Subsecio |

Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras V

Art. 79 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras V tem como missao executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de outros modais,
definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 9 e 10, competindo-lhe:

| - gerir e fiscalizar os contratos de servicos e obras rodoviarias de acordo com os contratos das regides 9 e 10;

Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisacdo dos servigos das obras na sua area de atuacéo;

Il - controlar a execucéo fisico/financeira de todos os contratos e disponibilizar informagbes sobre as obras e servicos em execugao,
reiniciadas e paralisadas;

IV - acompanhar e propor as agbes necessarias e/ou solugdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes
de campo oficializadas a SINFRA.

Secéo IX
Da Superintendéncia de Execugéo e Fiscalizagdo de Obras VI

Art. 80 A Superintendéncia de Execucéo e Fiscalizagdo de Obras VI tem como missédo executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de
outros modais, definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 11 e 12, competindo-lhe:

REGIAO 11 REGIAO 12

MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - RONDONOPOLIS MUNICIPIOS/ CIDADE POLO - PARANATINGA

ALTO ARAGUAIA CAMPO VERDE

ALTO GARCAS DOM AQUINO

ALTO TAQUARI GAUCHA DO NORTE

GUIRATINGA POXOREU

ITIQUIRA PRIMAVERA DO LESTE

JACIARA SANTO ANTONO DO LESTE

JUSCIMEIRA

PEDRA PRETA

SAO JOSE DO POVO

SAO PEDRO DA CIPA

TESOURO

| - dar suporte ao planejamento das obras a serem realizadas; Il - controlar a execucgdo fisico/financeira de todos

II- convalidar os projetos de obras em rodovias estaduais pavimentadas e os contratos e disponibilizar informagdes sobre as obras e servicos em

nao pavimentadas; execugao, reiniciadas e paralisadas;
Il - indicar o fiscal da obra; IV - acompanhar e propor as agdes necessarias e/ou
IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagdo | | solugdes economicamente vidveis fornecidas pelos fiscais de obras ou

dos servigos das obras na sua area de atuagéo; pelas equipes de campo oficializadas & SINFRA.
V - atestar a execugdo fisico/financeira de todos os

contratos e disponibilizar informagbes sobre as obras e servicos em Secdo X

execucao, reiniciadas e paralisadas; Da Superintendéncia de Execugio e Fiscalizagio de Obras de Artes
VI - analisar e validar as agdes necessarias e/ou solugdes Especiais e Correntes

economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou pelas equipes

de campo oficializadas & SINFRA; Art. 82 A Superintendéncia de Execucgao e Fiscalizagéo de Obras de Artes
VII - supervisionar servigos de conservagao de rodovias Especiais e Correntes tem como missdo executar e fiscalizar servigos de

pavimentadas; . B ) Obras de Artes Especiais definidas no planejamento, competindo-lhe:
VIII - supervisionar obras de restauragéo de rodovias

pavimentadas; | - dar suporte ao planejamento das obras a serem

IX - supervisionar servigos de recuperagéo e manutencao
de rodovias n&o pavimentadas;
X - supervisionar obras de implantacao e pavimentagéo

definidas;

Il - convalidar os projetos de recuperagéo e construgédo
de Obras de Artes Especiais;

Il - indicar o fiscal da obra;

IV - validar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagédo
dos servigos das obras na sua area de atuagao;

V - supervisionar servigos de conservagao, manutengao,
recuperagao e construgao de Obras de Artes Especiais;

VI - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das
empresas contratadas;

VIl - prover o cumprimento das condicionantes das

de rodovias;

Xl - prover o cumprimento das condicionantes das
licengas ambientais;

XIlI - monitorar e fiscalizar o desempenho técnico das
empresas contratadas;

XIII - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/
ou a empresa executora;

XIV - promover as atividades de diagndstico e vistorias
técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas . . .
garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Codigo Civil, | | licéngas ambientais; , o _ _
observando a Orientagéo Técnica n° OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro VIl - validar aditivos contratuais propostos pelo fiscal e/

de Auditoria de Obras Publicas (IBRAOP). Ou a empresa executora; N ) ) o
IX - promover as atividades de diagnodstico e vistorias

Subsecio | técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das suas respectivas
Da Coordenadoria de Fiscalizagio de Obras VI garantias quinquenais, conforme prescreve o art. 618 do Cddigo Civil,
observando a Orientagdo Técnica n° OT-IBR 003/2011 do Instituto Brasileiro
Art. 81 A Coordenadoria de Fiscalizacdo de Obras VItem | | de Auditoria de Obras Publicas (IBRAOP).
como missao executar e fiscalizar as obras rodoviarias e de outros modais,

definidas no planejamento e de acordo com os contratos das Regides 11 e Subsecéo |
12, competindo-lhe: Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras Artes Especiais e
Correntes
| - gerir e fiscalizar os contratos de servicos e obras
rodoviarias de acordo com os contratos das regides 11 e 12; Art. 83 A Coordenadoria de Fiscalizagado de Obras Artes Especiais
Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagao e Correntes tem como misséo fiscalizar servigos de Obras de Artes
\dos servicos das obras na sua area de atuagao; Especiais definidas no planejamento, competindo-lhe: Y,
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| - gerir e fiscalizar os contratos de recuperacdo e
construgao de Obras de Artes Especiais;

Il - elaborar as ordens de inicio, reinicio ou paralisagao
dos servigos das obras na sua area de atuagao;

Il - controlar a execugéo fisico/financeira de todos
os contratos e disponibilizar informacdes sobre as obras e servicos em
execucao, reiniciadas e paralisadas;

IV - acompanhar e propor as agdes necessarias e/ou
solugdes economicamente viaveis fornecidas pelos fiscais de obras ou
pelas equipes de campo oficializadas a SINFRA.

Secao XI
Da Superintendéncia de Controle da Execucéo de Obras

Art. 84 A Superintendéncia de Controle da Execugéo
de Obras tem como miss&o controlar, monitorar e fiscalizar a qualidade
das obras e o processo fisico financeiro da Secretaria Adjunta de Obras
Rodoviarias, competindo-lhe:

| - controlar a qualidade das obras rodoviarias conforme
estabelecido nos manuais, instrumentos contratuais e legislagao vigente;

Il - desenvolver e monitorar um programa de gestéo de
qualidade de obras rodoviarias;

Il - monitorar e fiscalizar o desempenho das empresas
contratadas;

IV - gerir os sistemas de informagéo relacionados as
obras rodoviarias;

V - monitorar a execugdo orgamentaria e financeira de
contratos de obras.

Subsecgao |
Da Coordenadoria de Controle e Qualidade de Obras Rodoviarias

Art. 85 A Coordenadoria de Controle e Qualidade de
Obras Rodoviarias tem como misséo desenvolver a gestdo de qualidade e
controle das informacgdes gerenciais das obras rodoviarias, competindo-lhe:

| - gerenciar os prazos estabelecidos para entrada
do processo das medi¢cdes na SINFRA e os demais tramites internos na
Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias;

Il - realizar a instrugcdo técnica processual em
conformidade com o contrato, bem como legislagédo e normas vigentes,
adotando as medidas necessarias para eventuais corregdes;

Il - gerenciar as informagdes dos procedimentos técnicos
e administrativos das obras rodoviarias nos sistemas de informagao;

IV - emitir atestado de capacidade técnica das empresas
contratadas.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Controle de Obras

Art. 86 A Coordenadoria de Controle de Obras tem como
missao gerenciar a execugédo orcamentaria e conformidade contratual dos
procedimentos de pagamento da Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias,
competindo-lhe:

| - verificar a aplicagédo da conformidade contratual do
processo de medigdo, adotando as medidas necessarias para eventuais
corregoes;

Il - realizar o controle orgamentario dos contratos da
Secretaria de Obras Rodoviarias SAOR;

Il - coordenar a emisséao das solicitagdes de pagamentos.

Da Geréncia de Obras

Art. 87 A Geréncia de Obras tem como miss&o analisar
processos fisicos de medigao de projetos, Obra de Arte Especial - OAEs,
supervisdo e execugao de obras rodovidrias no ambito da Adjunta de Obras
Rodoviarias, competindo-lhe:

I- aplicagéo da conformidade contratual do processo de
medigéo, adotando as medidas necessarias para eventuais corregoes;

Il - dar suporte na realizagao de controles orgamentarios
dos contratos da Secretaria de Obras Rodoviarias - SAOR;

Il - emitir solicitacdo de pagamento.

Secao VIII
Da Superintendéncia de Concessao de Rodovias

Art. 88 A Superintendéncia de Concessao de Rodovias
tem como missao atuar no planejamento, organizagdo e acompanhamento
das atividades necessarias a execugdo dos programas, projetos de
modelagem e operagéo de concessdes e parcerias sociais pedagiadas de
infraestrutura e logistica rodoviaria, competindo-lhe:

| - gerenciar a elaboragédo, avaliar e emitir manifestacédo
técnica acerca das modelagens de concessoes de rodovias e estudos para
parcerias sociais de manutengéo pedagiada de rodovias;

Il - gerir, respeitadas as atribuigcbes legais da AGER/
MT, os contratos de concessdes de rodovias e as parcerias sociais com
manutencao pedagiada de rodovias;

Il - supervisionar os contratos de concesséo de rodovias
e de parcerias sociais com manutengéo pedagiada;

IV - emitir manifestagdo técnica sobre as indicagdes
regulatérias que tratem de alteragbes de contratos sob sua competéncia;

V - analisar os indicadores de desempenho das
concessdes de rodovias e das parcerias sociais com manutengado
pedagiada.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Planejamento de Concessoes de Rodovias

Art. 89 A Coordenadoria de Planejamento de Concessdes
de Rodovias tem como missdo coordenar o planejamento e atividades
de elaboragédo e analise de estudos de pré-viabilidade e modelagem de
concessdes de rodovias e parcerias sociais pedagiadas de rodovias,
competindo-lhe:

| - coordenar, planejar e acompanhar a elaboracdo de
estudos de modelagem para concessbes de rodovias e parcerias sociais
com manutengéo pedagiada de rodovias;

Il - elaborar Edital e emitir nota técnica quando do
recebimento de manifestacéo de interesse privado (PMI/MIP) referente a
rodovias;

Il - elaborar termo de referéncia ou plano de trabalho
para contratagdes, convénios, parcerias, termos e acordos de cooperagao
cujo objeto seja elaboragéo de modelagens de concessdes de rodovias ou
parcerias sociais com manutengéo pedagiada de rodovias;

IV - prestar suporte na elaboragédo de minutas de leis,
decretos e demais normas regulamentadoras no que se referir a concessodes
de rodovias e parcerias sociais com manutenc¢éo pedagiada;

V - acompanhar as atividades da comissédo de analise
de modelagens de concessdes rodoviarias e parcerias sociais com
manutencao pedagiada de rodovias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Gestao Administrativa de Concessodes de
Rodovias

Art. 90 A Coordenadoria de Gestdo Administrativa
de Concessdes de Rodovias tem como missao coordenar a fiscalizagéo
e gestdao de contratos de concessdes de rodovias e parcerias sociais
pedagiadas de rodovias, competindo-lhe:

I - monitorar os indicadores de desempenho das
concessdes de rodovias e das parcerias sociais de manutengéo pedagiada
de rodovias;

Il - propor solugdes técnicas bem como analisar os
projetos apresentados e emitir objecdo ou ndo objeg&o, aos contratos
concessdes de rodovias e parcerias sociais com manutencéo pedagiada
de rodovias;

Il - acompanhar a execugdo das atribuicbes dos
servidores designados para realizar o monitoramento técnico dos contratos
de concessdes de rodovias e das parcerias sociais com manutengao
pedagiada;

IV - coordenar, ao término do contrato de concesséo
de rodovia ou parceria social com manutengdo pedagiada de rodovia, o
recebimento do sistema, no ambito de sua competéncia;

V - acompanhar, analisar as entregas e desenvolver
relacionamento imparcial com as concessionarias, organizacdes da
sociedade civil, verificador independente, agéncia reguladora e demais
6rgaos responsaveis pela fiscalizagéo do trafego e transporte;

VI - coordenar as atividades inerentes as disposicdes
de contratos de concessdes de rodovias e de parcerias sociais com
manutencao pedagiada de rodovias;

VIl - monitorar os contratos de concesséo de rodovias e
das parcerias sociais com manutengao pedagiada de rodovias, tendo em
vista prestagao de servigo adequado para pleno atendimento aos usuarios;

VIII - monitorar as informagdes produzidas no ambito do
Centro de Controle Operacional do Poder Concedente no que se refere
ao monitoramento dos Contratos de Concessdes de Rodovias e Parcerias
Sociais com Manutencdo Pedagiada. Y,
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Secao IX
Da Superintendéncia de Transporte Intermunicipal

Art. 91 A Superintendéncia de Transporte Intermunicipal
tem como miss&o conceder, permitir e gerir os contratos de prestacédo
dos servigos publicos de transporte coletivo rodoviario intermunicipal de
passageiros do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - gerenciar a elaboragéo e avaliar os planos de outorga
das concessdes de transporte intermunicipal de passageiros e terminais
rodoviarios;

Il - analisar, as atribuicbes legais da Agéncia Estadual
de Regulagéo dos Servicos Publicos Delegados - AGER/MT, os contratos
de concessao e permissdo do Sistema de Transporte Coletivo Rodoviario
Intermunicipal de Passageiros - STCRIP;

Il - propor ajustes técnicos nas concessodes do transporte
intermunicipal;

IV - propor intervengcdo na concessao do servigo do
sistema de transporte coletivo rodoviario intermunicipal de passageiros, nos
casos e condi¢des previstas em lei, bem como extingdo da concesséo;

V - emitir manifestagdo técnica sobre as indicagdes
regulatérias que tratem de autorizagdes precarias, alteragbes contratuais,
prorrogacdes de contratos, extingdes, fusdes e prolongamento de linhas
ou ligacdes relacionadas ao Sistema de Transporte Coletivo Rodoviario
Intermunicipal de Passageiros;

VI - emitir manifestagéo técnica sobre processos de
plano de outorga para concessao ou permissao relativos as concessoes de
Transporte Intermunicipal de Passageiros e Terminais Rodoviarios;

VII - coordenar as atividades inerentes as disposicdes
contratuais de concessao de terminais rodoviarios do transporte coletivo
rodoviario intermunicipal de passageiros, sob a administragdo do poder
concedente;

VIl - subsidiar os estudos quanto a forma de exploragédo
e administragdo dos terminais rodoviarios do transporte coletivo rodoviario
de passageiros, nos termos legais e contratuais, sob a administracdo do
poder concedente;

IX - validar estudos de modelagem de projetos de
concessao de terminais rodoviarios e do transporte coletivo rodoviario
intermunicipal de passageiros.

Subse¢ao |
Da Coordenadoria de Integracdo do Transporte Intermunicipal

Art. 92 A Coordenadoria de Integracdo do Transporte
Intermunicipal tem como misséo analisar e gerenciar as atividades inerentes
aos contratos de prestacao dos servigos publicos de transporte coletivo
rodoviario intermunicipal de passageiros do Estado de Mato Grosso,
competindo-lhe:

| - emitir manifestacéo técnica de Nao Objecdo sobre
delegacdo de terminais rodoviarios e pontos de paradas para posterior
apreciagao da Procuradoria Geral do Estado PGE/MT;

Il - emitir manifestagdo técnica sobre modelagem de
projetos de concessao de terminais rodoviarios e pontos de paradas, sob a
administracdo do Poder Concedente;

Il - subsidiar os estudos quanto a forma de exploragéo e
administragéo dos terminais rodoviarios e pontos de paradas do transporte
coletivo rodoviario de passageiros, nos termos legais e contratuais, sob a
administracdo do Poder Concedente;

IV - gerenciar as atividades inerentes as disposicbes
contratuais de concessao de terminais rodoviarios e pontos de paradas, sob
a administragéo do Poder Concedente, para o transporte coletivo rodoviario
intermunicipal de passageiros;

V - analisar, quando solicitado, contratos de concessao e
permissdo do Sistema de Transporte Coletivo Rodoviario Intermunicipal de
Passageiros - STCRIP;

VI - fiscalizar obras de engenharia e arquitetura de
terminais rodoviarios e pontos de paradas, sob a administragdo do Poder
Concedente, quando se tratar de agdes de interferéncia no patriménio
publico.

Secado X
Da Superintendéncia de Desenvolvimento de Modais

Art. 93 A Superintendéncia de Desenvolvimento de
\Modais tem como missdo planejar e analisar as atividades necessarias

ao desenvolvimento e integracdo da infraestrutura de balsas, hidrovias,
ferrovias e aerovias, bem como a gestdo e supervisdo de contratos de
concessao dos referidos modais, desde que estejam sob a responsabilidade
do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - elaborar e gerenciar o planejamento de ag¢des da
Secretaria atinentes aos modais referidos no caput;

Il - supervisionar as vistorias junto aos modais referidos
no caput;

Il - gerenciar os projetos relacionados aos modais
referidos no caput;

IV - monitorar as atividades de aviagdo comercial nos
aeroportos publicos e publico-privados;

V - analisar os requisitos de admissibilidade de
Manifestagbes de Interesse para Exploracdo de Ferrovia em Regime
Privado;

VI - validar estudos de modelagem de projetos de
concessao relacionados aos modais referidos no caput;

VIl - gerir, respeitadas as atribuicdes legais da AGER/
MT, os contratos de concessao de contratos de concessao e permissao de
sua competéncia;

VIII - subsidiar a elaboragéo de planos setoriais referente
aos modais referidos no caput;

IX - analisar os indicadores de desempenho das
concessodes relacionadas aos modais referidos no caput;

X - emitir manifestacdo técnica sobre processos de
plano de outorga para concess&do ou permissao relacionadas aos modais
referidos no caput;

XI - propor intervengdo na concessao do servigo, nos
casos e condigbes previstas em lei, bem como extingdo da concessao sob
sua competéncia;

Xl - propor politicas e diretrizes para concessao,
permissdo, autorizagdo ou exploracéo direta de servigos publicos de
infraestrutura de transportes relacionadas aos modais referidos no caput;

XIII - colaborar com os 6rgdos competentes da Unido no
que se refere a aplicacado das politicas relacionadas aos modais sob sua
competéncia;

XIV - emitir manifestagao técnica e propor contribuicdes
quanto a legislagdo e regulamentagdo relacionados com sua area de
competéncia.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Modais

Art. 94 A Coordenadoria de Modais tem como misséo
gerenciar as atividades necessarias ao desenvolvimento e melhoria da
infraestrutura de balsas, hidrovias, ferrovias e aerovias, competindo-lhe:

| - acompanhar, orientar e coordenar a elaboragéo de
projetos relacionados aos modais referidos no caput;

Il - analisar e emitir termo de aprovagéo de projetos de
planos relacionados aos modais referidos no caput;

Il - acompanhar e fiscalizar contratos, termos de
cooperagdo, convénios e instrumentos congéneres, nos limites de sua
competéncia, e relacionados aos modais referidos no caput;

IV - elaborar termo de referéncia ou plano de trabalho
para contratagdes relacionadas aos modais sob sua competéncia e
atendimento das necessidades do Setor;

V - planejar, coordenar e executar a¢des de fiscalizagdo
e vistorias in loco aos modais referidos no caput;

VI - coordenar a elaboragdo de modelagens de
concessdes dos modais referidos no caput;

VIl - conduzir a elaboragao de planos de outorga das
concessdes dos modais referidos no caput;

VIII - coordenar e monitorar os contratos de concessao/
permissao/autorizacdo dos modais referidos no caput;

IX - subsidiar a elaboracado de estudos de modelagem
de projetos de concessao dos modais referidos no caput; tanto mediante
elaboragéo direta da SINFRA, quanto através de convénios e instrumentos
congéneres, cooperacdes, contratacbes ou mediante Procedimento de
Manifestagéo de Interesse e Manifestagao de Interesse Privado (PMI/MIP);

X - monitorar os indicadores de desempenho das
concessodes sob sua competéncia;

XI - dar suporte e contribuicdes técnicas na elaboracéo
de legislagao, recomendagao e normas técnicas relacionados com sua area
de competéncia.

J
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Secao XI
Da Superintendéncia de Operagao de Rodovias

Art. 95 A Superintendéncia de Operagao de Rodovias tem
como missdo administrar a seguranga viaria, o controle e a fiscalizagdo de
transito das rodovias estaduais, supervisionar as atividades relacionadas a
faixa de dominio, sinalizagao de transito, emisséo de autorizagdes especiais
de transito, controle de peso de cargas transportadas e de transporte nas
rodovias estaduais e federais delegadas, excetuadas aquelas em fase de
execucgao de obras, competindo-lhe:

| - acompanhar a implantagcdo e manutengcéo da
sinalizagéo viaria e demais componentes de seguranga viaria nas rodovias
estaduais e federais delegadas;

Il - programar, gerenciar, fiscalizar as atividades relativas
ao controle de peso de cargas transportadas;

Il - autorizar, coordenar e orientar o transito de veiculos
destinados ao transporte de cargas indivisiveis e excedentes em peso e/ou
dimensdes e do transito de veiculos especiais;

IV - elaborar e gerenciar o programa de controle
de velocidade nas estradas estaduais, coordenando as campanhas e
atividades de prevengao de acidentes;

V - elaborar estatisticas e coordenar o sistema de registro
de acidentes e incidentes de transito, suas causas e consequéncias;

VI - integrar-se a outros érgédos e entidades do Sistema
Nacional de Transito para fins de arrecadagdo e compensacgdo de multas
impostas na area de sua competéncia;

VIl - apreciar e julgar as defesas de autuagbes de
infracdo em rodovias estaduais;

VIII - propor e acompanhar termos de cooperagao técnica
com a policia militar, DETRAN, bem como outros 6rgdos e entidades
relativos as atividades de transito nas rodovias;

IX - prospectar e identificar as possiveis fontes de
incrementos de arrecadagéo que podem ser viabilizadas pela SINFRA na
area de operagoes de rodovias;

X - elaborar critérios administrativos para utilizagéo das
faixas de dominio das rodovias do Sistema Rodoviario Estadual - SRE, e
propor normas para a sua ocupacao e exploragéo, bem como orientar sua
utilizagao;

XI - analisar e emitir manifestagao técnica nas solicitagdes
para construgcdo de acesso a edificagdes ou benfeitorias que venham a
influir, direta ou indiretamente, na faixa de dominio;

XIl - emitir manifestagdo nas solicitagbes de travessias
aéreas ou enterradas, e da ocupacgao transversal e longitudinal por linhas
de transmissdo e/ou rede de energia elétrica, linhas de comunicagdo
(telefénica e telegrafica), redes de agua, esgoto, combustiveis liquidos,
gasoduto, dispositivos de publicidade e outras;

XIll - coordenar e acompanhar a utilizagdo de faixa
de dominio, fiscalizando e notificando administrativamente em casos
de ocupacgdes irregulares, bem como tomando providéncias cabiveis
necessarias para desocupagao ou ocupagao regular;

XIV - fiscalizar as implantagbes de obras ou servigos
na faixa de dominio, bem como intervengdes de terceiros nas rodovias
e acesso as rodovias estaduais, de forma onerosa ou nao, nas rodovias
estaduais e federais delegadas ao Estado de Mato Grosso;

XV - administrar a seguranga viaria, o controle e a
fiscalizagdo de transito das rodovias estaduais, exercendo as competéncias
estabelecidas no art. 21 da Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de
1997, como érgéo executivo rodoviario do Estado de Mato Grosso.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Rodovias

Art. 96 A Coordenadoria de Rodovias tem como misséo
auxiliar no planejamento das agdes, coordenar e controlar as atividades
operacionais relacionadas a faixa de dominio, da sinalizagdo viaria,
manutencéo preventiva e conservagao de rodovias, emissao de autorizagdes
especiais de transito, controle de peso de cargas transportadas e de
transporte de passageiros, nas rodovias estaduais e federais delegadas,
excetuadas aquelas em fase de execugdo de obras, competindo-lhe:

| - desenvolver agbes de planejamento voltadas as
atividades operacionais da Superintendéncia de Operagdo de Rodovias;

Il - apoiar as atividades de monitoramento, fiscalizacéo e
conservagao da sinalizagao viaria;

Il - coordenar as atividades de monitoramento e
fiscalizagao de ocupacéo de faixa de dominio;

IV - organizar e coordenar a andlise e emissédo de
autorizacdes especiais de transito;

V - organizar e coordenar as atividades de controle e

fiscalizagdo de trafego de veiculos de carga e combinacdes de veiculos
de carga;

VI - dar suporte na organizagdo e fiscalizagdo das
atividades de controle de veiculos de transporte de passageiros;

VIl - dar suporte no planejamento e organizagéo de
sistemas de controle de velocidade nas rodovias;

VIIl - dar suporte no planejamento e organizacdo de
sistemas de controle e direcionamento de trafego;

IX - dar suporte no planejamento e organizacdo de
planos de manutencgéo preventiva e conservacao de rodovias;

X - desenvolver agdes conjuntas de planejamento
voltadas as atividades de fiscalizagao e policiamento de transito.

Secgao XlI
Da Superintendéncia de Gestdo de Obras Especiais

Art. 97 A Superintendéncia de Gestéo de Obras Especiais
tem como missao promover as agdes necessarias para a conclusao das
obras e servigos de engenharia iniciados para a Copa do Mundo na regido
metropolitana e obras definidas pela gestdo estratégica como especiais,
competindo-lhe:

| - planejar, dirigir e supervisionar as agbes de execugéo
das obras sob sua gestéo;

II - revisar o escopo dos empreendimentos;

Il - definir equipe de engenharia multidisciplinar para
acompanhar a execugdo das obras garantindo os padrées de qualidade
estabelecidos em projeto;

IV - promover as atividades de diagndstico, planejamento,
acompanhamento e vistorias técnicas nas obras em execugao;

V - promover as atividades de diagndstico e vistorias
técnicas nas obras entregues, visando o cumprimento das garantias
quinquenais.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Obras Especiais

Art. 98 A Coordenadoria de Obras Especiais tem como
missao apoiar as agdes para conclusdo das obras e servicos de engenharia
iniciados para a Copa do Mundo na regido metropolitana e obras definidas
pela gestéo estratégica como especiais, competindo-lhe:

| - apoiar a revisar o escopo do empreendimento;
Il - participar na reviséo e planejamento das ag¢des para
execugao das obras especiais.

Secao Xl
Da Superintendéncia de Habitagao, Saneamento, Mobilidade e
Acessibilidade

Art. 99 A Superintendéncia de Habitagdo, Saneamento,
Mobilidade e Acessibilidade tem como missao assegurar o cumprimento da
Politica Estadual de Habitagcdo, Saneamento, Mobilidade e Acessibilidade,
promovendo qualidade digna de vida, dotada de infraestrutura e acesso
a equipamentos e servigos publicos urbanos necessarios para o exercicio
da cidadania e promover o fortalecimento do planejamento urbano e a
universalizagdo dos servigos publicos de saneamento dentro dos limites
de qualidade nos municipios de Mato Grosso com vistas a melhoria
urbana, reducdo das desigualdades intra e inter-regionais e a qualidade
ambiental, através da implementacdo efetiva das Diretrizes Estaduais de
Desenvolvimento Urbano Regional, competindo-lhe:

| - supervisionar a elaboragéo, execugéo e revisdo do
Plano Estadual de Habitacéo, Plano Estadual de Saneamento Basico, Plano
Estadual de Desenvolvimento Urbano e o Plano Estadual de Mobilidade e
Acessibilidade Urbana;

Il - supervisionar a elaboracdo, execucao e revisdo da
Politica Estadual de Habitagao, Politica Estadual de Saneamento Basico,
Politica Estadual de Desenvolvimento Urbano;

Il - supervisionar a elaboragéo, execugéo e revisao dos
Programas de Habitagdo; Saneamento; Mobilidade e Acessibilidade;

IV - monitorar e avaliar a gestdo do trabalho social na
area que lhe compete;

V - prospectar alternativas de financiamento, para
estruturacdo de operagbes de Habitagdo; Saneamento; Mobilidade
Acessibilidade;

VI - definir e monitorar a evolugdo dos indicadores de
Habitacdo, Saneamento, Mobilidade e Acessibilidade;

VII - prestar apoio técnico e/ou financeiro na revisdo
dos Planos Municipais nas areas de Habitacdo, Saneamento, Mobilidade
e Acessibilidade. Y,
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Subse¢ao |
Da Coordenadoria de Planejamento, Fomento e Execucéo de
Programas Habitacionais

Art. 100 A Coordenadoria de Planejamento, Fomento e
Execugéo de Programas Habitacionais tem como missao planejar, fomentar
e executar os Programas Habitacionais de acordo com a Politica Estadual
de Habitagao.

| - revisar e executar o Plano Estadual de Habitagéo de
Interesse Social;

Il - acompanhar, elaborar e analisar os projetos
habitacionais para que atendam aos critérios da legislagao vigente;

11l - monitorar e acompanhar a execucgao dos projetos de
obras habitacionais, em conformidade com os programas habitacionais;

IV -incentivar a adogao de inovagdes na area habitacional
através da implementagéo de projetos sustentaveis;

V - atuar em parceria na construgdo de habitagdes
em terrenos onde as familias j& tenham posse ou sejam proprietarias
ou detenham a posse e estejam em processo de regularizacdo de sua
dominialidade;

VI - elaborar projetos de tipologias habitacionais
articuladas com as demandas identificadas no projeto social;

VIl - apoiar na realocagdo de familias que morem em
areas de risco com solugdes habitacionais, urbanisticas e socialmente
adequadas;

VIII - examinar e emitir parecer de projetos habitacionais
ou afins desenvolvidos por terceiros para serem licitados pelo Estado;

IX - implantar e acompanhar o Plano Estadual de
Mobilidade e Acessibilidade Urbana;

X - prestar suporte na elaboracdo dos planos de
mobilidade e acessibilidade municipais e acompanhar sua execugao;

XI-prestarorientagao técnica em projetos de Implantacao,
Reforma e Execugdo de habitagdo, mobilidade e acessibilidade.

Da Geréncia de Programas Habitacionais

Art. 101 A Geréncia de Programas Habitacionais tem
como missdo realizar agdes para o cumprimento da Politica Estadual
de Habitagcdo de acordo com o Plano Estadual e Locais de Habitagao,
competindo-lhe:

| - gerenciar as demandas habitacionais encaminhadas
pelos municipios e outras entidades;

Il - acompanhar constru¢do de habitagbes de acordo
com perfil e necessidades das familias;

Il - gerenciar informagdes quanto a demanda habitacional
no Estado com base no Plano Estadual e Planos Locais de Habitagao de
Interesse Social;

IV - fornecer informagdes para agdes voltadas a
assisténcia técnica e urbanizagcéo de assentamentos precarios.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Programas e Projetos de Saneamento

Art. 102 A Coordenadoria de Programas Projetos e
Saneamentos tem como miss@o gerenciar e avaliar os projetos técnicos
elaborados e propostos, possibilitando verificar a sustentabilidade da
prestacédo dos servigos de saneamento basico no Estado.

| - executar e acompanhar a Politica Estadual de
Saneamento Basico, bem como as agbes voltadas ao saneamento no
Estado;

Il - coordenar a implementagédo do Plano Estadual de
Saneamento;

Ill - acompanhar a revisdo dos Planos de Saneamento
basico dos municipios mato-grossenses;

IV - monitorar a execugdo de agdes de educacéo
ambiental destinadas ao saneamento basico no ambito do Estado;

V - prestar orientagéo técnica em projetos de Implantacéo,
Reforma e Execugédo de Saneamento Basico;

VI - prestar suporte técnico na elaboragao/revisdo e
implementagéo dos Planos Diretores Participativos Municipais;

VIl - apoiar estudos, diagndsticos e pesquisas sobre as
questdes regionais, visando aimplementacéo da politica de desenvolvimento
\urbano estadual integrada nas ag¢des de desenvolvimento regional.

Secao XIV
Da Superintendéncia de Gestao de Projetos Obras Civis

Art. 103 A Superintendéncia de Gestdo de Projetos
Obras Civis tem como missao planejar e gerenciar os projetos, observando
a legislacao vigente e a sua qualidade, competindo-lhe:

| - supervisionar, monitorar e avaliar as agbes dos
projetos de engenharia;

Il - aprovar relatérios técnicos e emitir pareceres de
natureza nado juridica sobre assuntos sob sua area de autoridade e
responsabilidade;

Il - prestar suporte técnico ao Conselho Estadual das
Cidades de Mato Grosso.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Projetos de Obras Civis

Art. 104 A Coordenadoria de Projetos e Obras Civis tem
como misséo coordenar as analises e elaboragdes referentes aos projetos
de arquitetura e complementares (estrutural, hidrossanitario, elétrico),
competindo-lhe:

| - coordenar o desenvolvimento dos projetos técnicos de
sua competéncia;

Il - gerir os servicos de elaboracdo, analise,
compatibilizacdo e aprovagao técnica de projetos elaborados pela equipe
ou outros 6rgaos/entes governamentais, mediante termos de cooperagéo
especificos ou termos de contrato;

Il - coordenar/gerenciar a elaboragcdo de Projetos,
Quantificagdes, Memoriais Descritivos e termos de referéncia de obras de
engenharia, para a formalizagao de processo;

IV - coordenar/gerenciar a emissdo de Pareceres e
Relatérios Técnicos, inerente a sua area de atuagao;

V - acompanhar os processos de projetos das Emendas
Parlamentares e Convénios.

Da Geréncia de Projetos e Orcamentos de Obras Civis

Art. 105 A Geréncia de Projetos e Orgamentos de Obras
Civis tem como missé&o elaborar e analisar planilhas orgamentarias de obras
civis e servigos de engenharia, competindo-lhe:

I - coordenar o desenvolvimento de planilhas
orgamentarias;

Il - gerenciar a emissdo de Pareceres e Relatérios
Técnicos, inerente a sua area de atuagao;

Il - estruturar banco de dados de insumos e composi¢édo
de custos.

Segdo XV
Da Superintendéncia de Execugao e Fiscalizagao de Obras Civis

Art. 106 A Superintendéncia de Execugao e Fiscalizagdo
de Obras Civis tem como misséo planejar e a execugédo de obras civis,
observando a legislagéo vigente e a sua qualidade, competindo-lhe:

| - supervisionar, monitorar e avaliar as agdes de
fiscalizagcéo e controle de obras;

Il - aprovar relatérios técnicos e emitir pareceres de
natureza nado juridica sobre assuntos sob sua area de autoridade e
responsabilidade;

Il - supervisionar, junto aos fiscais, as notificacdes
geradas referentes a execugédo de obras;

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Obras Civis

Art. 107 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras
Civis tem como missdo gerenciar e fiscalizagdo as obras publicas civis,
competindo-lhe:

| - coordenar e supervisionar o controle orgamentario das
obras de engenharia;

Il - coordenar as atividades de fiscalizagdo das obras
civis contratadas e conveniadas;

Il - aplicar os registros de custo dos insumos atualizados
de obras civis e servigos de engenharia;

IV - acompanhar a execugédo e o recebimento das obras
e reformas.

J
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Subsecao Il
Da Coordenadoria de Contratos e Convénios de Obras Civis

Art. 108 A Coordenadoria de Contratos e Convénios
de Obras Civis tem como miss&o monitorar a execugao dos prazos e dos
cronogramas fisico-financeiros dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, acompanhamento técnico das obras contratadas ou
conveniadas vinculados a Superintendéncia de Obras, competindo-lhe:

| - coordenar a gestdo de contratos, convénios e
instrumentos congéneres vinculados Superintendéncia de Obras;

Il - gerenciar os prazos de vigéncia dos contratos,
convénios e instrumentos congéneres;

Il - acompanhar junto as liberagdes financeiras dos
contratos e convénios com as prefeituras;

IV - prestar informagbes aos municipios com relagédo
ao andamento dos convénios firmados com a Secretaria vinculados a
Superintendéncia de Obras;

V - notificar os fiscais e gerentes de contratos quando
houver descumprimento do cronograma fisico financeiro e inconformidades
presentes nos contratos e convénios;

VI - promover a avaliagdo dos contratos de avaliagéo de
imoveis de interesse da Administragéo Publica;

VIl - manter arquivos de controle de prazos dos contratos
e convénios estaduais e federais e termos de cooperagéo técnica com
prefeituras e secretarias estaduais.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Avaliagao de Iméveis

Art. 109 A Coordenadoria de Avaliagdo de Iméveis
tem como missdo gerir e executar os servicos de avaliagédo e pericia de
engenharia em imdveis urbanos e rurais da administragao publica realizadas
pela SINFRA/MT, competindo-lhe:

| - definir os procedimentos necessarios para execugao
das competéncias da Coordenadoria e Geréncia de avaliagao de imoveis;

Il - definir documentos e informagbes necessarias para
realizar a avaliagdo de imoveis;

Ill - orientar 6rgédos/entidades quanto as avaliagbes e
pericias de engenharia de imoveis;

IV - orientar a equipe responsavel pelas avaliagbes e
pericias de engenharia de imoveis;

V - receber e analisar os processos com solicitagdo
referente a avaliagdo e pericia de engenharia em imoéveis;

VI - elaborar e definir membros de portarias para
comissao de avaliagéo e pericia de engenharia em iméveis;

VIl - delegar a Gerencia de Vistoria e Avaliagdo de
imoéveis os processos passiveis de avaliagao.

Da Geréncia de Vistoria e Avaliacao de Iméveis

Art. 110 A Geréncia de Vistoria e Avaliagdo de Iméveis
tem como missdo proceder a avaliagdo dos contratos de avaliagdo de
imoveis de interesse da Administragdo Publica, competindo-lhe:

| - analisar as informagdes necessarias a identificagdo
das areas e/ou imoéveis a serem desapropriados ou cedidos por terceiros;

Il - proceder a avaliagdo dos bens iméveis para locagao,
desapropriagdo, alienagdo e outros fins, bem como manter a guarda,
registro, controle e arquivamento da respectiva documentagéao legal;

11l - elaborar laudos de avaliagdo e memoriais descritivos
solicitados a Secretaria;

IV - avaliar os bens imdveis para locacéo, desapropriagao,
alienacao e outros fins.

Subsegéo IV
Da Coordenadoria de Desapropriacao

Art. 111 A Coordenadoria de Desapropriagdo tem como
missdo planejar, coordenar e supervisionar as acdes relacionadas aos
procedimentos de imissdo de posse em areas publicas e/ou particulares
declaradas de utilidade publica para desenvolvimento das obras, sejam por
meios administrativos e/ou judicial competindo-lhe:

| - estabelecer procedimentos para a desapropriacao,
reintegracéo e imisséo de posse de areas;
Il - instruir processos de desapropriagao ou indenizacao,
iniciados nas unidades solicitantes, encaminhando-os para deliberagéo do
\Chefe do Poder Executivo Estadual;

Il - propor termo de acordo no caso de desapropriagéo
ou indenizagdo amigavel e submeté-los a Procuradoria Geral do Estado de
Mato Grosso - PGE/MT para parecer juridico;

IV - encaminhar a PGE/MT os processos, na hipotese de
ndo ocorrer a desapropriagéo amigavel, para o devido ajuizamento de acao
expropriatoria;

V - vistoriar os imoéveis a serem desapropriados e
elaborar relatorios e encaminhar ao setor para avaliagao;

VI - solicitar ao Setor de Patriménio do Estado de Mato
Grosso a incluséo e alteragbes de inscricdes no Cadastro Imobiliario, dos
imoveis objeto de desapropriagdes pela SINFRA, por meio de Ficha de
Cadastro Imobiliario ou Boletim de Alteragao de Unidade Imobiliaria;

VIl - elaborar minutas das escrituras para apreciagao da
PGE/MT;

VIII - orientar aos setores interessados, os tramites e
documentos necessarios para 0 processo.

Da Geréncia de Analise de Desapropriagdao

Art. 112 A Geréncia de Andlise de Desapropriagdo
tem como missdo de orientar, analisar, gerir, acompanhar execuc¢édo das
atividades pertinentes a Desapropriagdo de Areas que necessitam ser
expropriada do poder publico ou particular, com interesse de utilidade
publica para a exceléncia do desenvolvimento das obras urbanisticas ou
rodoviarias, sendo utilizado quando necessario meio administrativo e /ou
judicial, competindo-lhe:

| - orientar formalizagdo e normatizagdo de processos
administrativos, analisando toda documentagao exigida para funcionamento
da utilidade publica devida;

Il - analisar as informagdes necessarias a identificacdo
das areas e/ou iméveis urbanos ou rural a serem desapropriados;

Il - gerir os prazos de vigéncia, acordados no Decreto de
Utilidade publica para pagamento aos expropriados;

IV - acompanhar os Termos de Cooperagdo Técnica,
dentro das normas colocadas pela Instrugdo Normativa N° 05/SINFRA/2022
e legislacao vigentes;

Segao XVI
Da Superintendéncia de Gestdo da Pavimentacao Urbana

Art. 113 A Superintendéncia de Gestéo da Pavimentagéo
Urbana tem como missao planejar, organizar, supervisionar, coordenar as
atividades necessarias a anadlise dos projetos e execugdo das obras de
pavimentagao urbana, competindo-lhe:

| - aprovar os projetos de pavimentag&o urbana relativos
a formalizagédo de convénios municipais;

Il - supervisionar a gestdo da fiscalizagdo das obras,
direta e indiretamente, conforme os projetos basicos de engenharia dos
contratos de obras de drenagem e pavimentacdo urbana, contratados e
conveniados encaminhados a Secretaria Adjunta de Obras Publicas;

I - controlar cronograma fisico-financeiro e da qualidade
das obras contratadas;

IV - conferir e validar as medig¢des das obras contratadas;

V - analisar as prestagbes de contas das obras
conveniadas;

VI - acompanhar a vigéncia dos contratos e convénios da
Pavimentagéo Urbana;

VIl - emitir Termo de Recebimento de Obras de
Pavimentacao Urbana contratadas quando da sua concluséo;
VIIl - notificar as convenentes e contratadas para

correcao de eventuais irregularidades na execugéo;

IX - propor o estabelecimento de sangbes as empresas
contratadas, quando nao cumpridas as clausulas contratuais;

X - elaborar relatérios de vistorias de obras e propor
medidas cabiveis;

XI - subsidiar as informagdes técnicas relativas aos
contratos de repasse e convénios federais de pavimentagéo urbana.

Subse¢éo |
Da Coordenaria de Pavimentagao Urbana

Art. 114 A Coordenaria de Pavimentagdo Urbana tem
como missao coordenar a analise de projeto e a fiscalizagdo de obras de
pavimentacao urbana, competindo-lhe:

| - prestar atendimento e orientagéo técnica aos 6rgéos
e proponentes;

J
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Il - coordenar a emissdo de parecer de natureza nao
juridica e relatdrio técnico, inerente a sua area de atuagéo;

11l - gerenciar a analise de projetos, planilhas e memoriais
descritivos de sua competéncia;

IV - gerir o langamento de dados de contratos da
Superintendéncia de Pavimentagédo Urbana no Sistema Geo-Obras - TCE/
MT;

V - fornecer a Superintendéncia de Pavimentagéo
Urbana informagdes gerenciais relativas ao planejamento da execugéo das
acbes da coordenadoria;

VI - coordenar a gestdo de convénios estaduais,
contratos e os termos de cooperagéo técnica vinculados a Superintendente
de Pavimentacao Urbana;

VIl - gerenciar a fiscalizagdo de execugdo das obras de
Pavimentagao Urbana.

Da Geréncia de Controle da Pavimentagao Urbana

Art. 115 AGeréncia de Controle da Pavimentagdo Urbana
tem como missao promover agdes de gerenciamento da Superintendéncia
de pavimentagao urbana, competindo-lhe:

| - prestar atendimento e orientacdo técnica aos 6rgaos
e proponentes;

Il - dar encaminhamento das agdes resultantes da analise
de projetos e fiscalizagdo das obras de pavimentagéo urbana;

11l - acompanhar junto a Coordenadoria de Pavimentagédo
Urbana as liberagdes financeiras dos contratos e convénios com as
prefeituras;

IV - manter arquivos de controle de prazos dos contratos
e convénios estaduais e federais e termos de cooperagdo técnica com
prefeituras e ministérios.

Secgao XVII
Da Superintendéncia de Planejamento do Vale do Rio Cuiaba

Art. 116 A Superintendéncia de Planejamento do Vale
do Rio Cuiaba tem como missdo promover o planejamento e a gestado
institucional das Regides metropolitanas, competindo-lhe:

| - planejar e revisar planos, programas e projetos de
interesse comum dos municipios componentes das Regides Metropolitanas;

Il - favorecer a compatibilizagdo dos Planos Diretores dos
municipios integrantes das Regides Metropolitanas com o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado da Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba
PDDI/RMVRC, no tocante as fungdes publicas de interesse comum;

Il - colaborar para o fortalecimento institucional dos
municipios das Regides Metropolitanas;

IV - produzir e acompanhar indicadores das Regides
Metropolitanas;

V - prestar suporte técnico e administrativo aos
respectivos Conselhos Deliberativos;

VI - implementar as deliberagdes dos Conselhos;

VIl - coordenar a integragédo das atividades e projetos
entre os municipios metropolitanos;

VIIl - viabilizar propostas que possibiltem o
desenvolvimento das fungdes publicas de interesse comum da Regido
Metropolitana;

IX - orientar os técnicos do Estado, dos municipios
e a sociedade civil organizada para a execugdo da politica de gestéo
metropolitana;

X - estabelecer relacdes com os diversos o6rgaos
estaduais voltadas a execugao das atividades e dos servigos publicos de
interesse comum metropolitano;

Xl - propor normas e procedimentos relacionados as
fungbes publicas de interesse comum dos municipios metropolitanos ao
respectivo Conselho Deliberativo;

XIl - implementar politicas compensatérias voltadas ao
atendimento das questdes sociais, econdmicas e ambientais, dentre outras,
aos municipios integrantes da Regido Metropolitana e do entorno desta,
para aprovacao no respectivo Conselho Deliberativo.

Segao XVIII
Da Coordenadoria de GEOBRAS

Art. 117 A Coordenadoria de GEOBRAS tem como
missao monitorar a atualizagéo do sistema de gestéo de obras da Secretaria,
e manter atualizado o sistema GEOBRAS, visando cumprir plenamente as
determinagdes e prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado
- TCE, competindo-lhe:

| - coordenar todos os processos de inser¢cédo de dados
do sistema GEOBRAS;

Il - orientar as areas envolvidas quanto aos procedimentos
de alimentagéo do sistema GEOBRAS;

Il - promover a conferéncia e eventuais corregdes dos
documentos inseridos no sistema GEOBRAS;

IV - regularizar eventuais pendéncias no sistema
GEOBRAS apontadas pelos 6rgéaos de controle;

V - gerar relatérios gerenciais no sistema GEOBRAS
quando solicitado.

TiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES

CAPITULO |
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Segéao |
Do Secretario

Art. 118 Constituem atribuigdes basicas do Secretario de
Estado de Infraestrutura e Logistica conforme a Lei Complementar n® 612,
de 28 de janeiro de 2019:

| - planejar, coordenar e avaliar as atividades de sua area
de competéncia;

Il - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua
gestéo, conforme legislagédo especifica;

Il - elaborar a programacgao do 6rgao, compatibilizando-a
com as diretrizes gerais do governo e aprovar a programagao das atividades
de entidades da Administragéo Indireta que Ihes s&o vinculadas;

IV - referendar atos administrativos e normativos
assinados pelo Governador;

V - propor o orcamento do 6rgdao e encaminhar as
respectivas prestagdes de contas;

VI - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

VIl - participar de Conselhos e Comissdes, podendo
designar representantes com poderes especificos;

VIII - realizar a supervisao interna e externa dos 6rgaos;

IX - receber reclamagdes relativas a prestacdo de
servigos publicos, decidir e promover as corregdes exigidas;

X - determinar, nos termos da legislacdo, a instauracédo
de sindicancia e processo administrativo, aplicando-se, quando for o caso,
as necessarias punigdes disciplinares;

XI - prestar esclarecimentos relativos aos atos de sua
Pasta, conforme previsto na Constituicdo Estadual,

XII - propor ao Governador a intervengao nos érgaos das
entidades vinculadas, assim como a substituicdo dos respectivos dirigentes;

Xl - exercer outras atividades situadas na area de
abrangéncia da respectiva secretaria e demais atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo.

Secao ll
Dos Secretarios Adjuntos

Art. 119 Constituem atribuicdes basicas dos Secretarios
Adjuntos:

| - auxiliar o Secretario na dire¢cdo, organizagao,
orientacdo, coordenacéo, controle e avaliagédo das atividades da Secretaria
de Estado;

Il - substituir o Secretario de Estado, quando designado,
nos seus afastamentos, auséncias e impedimentos legais ou eventuais;

Il - propor ao Secretario de Estado a instalagdo,
homologacao, dispensa ou declaracao de inexigibilidade de licitacdo, nos
termos da legislagdo especifica;

IV - apresentar proposta orgamentaria referente a
adjunta;

V - coordenar a atuagao dos 6rgéos de administracéo e
finangas e dar suporte aos 6rgaos de planejamento;

VI - submeter a consideragao do Secretario os assuntos
que excedem a sua competéncia;

VIl - autorizar a expedigdo de certidoes e atestados
relativos a assuntos da Secretaria;

VIII - participar e, quando for o caso, promover reunides
de coordenacdo no ambito da Secretaria ou entre Secretario Adjunto de
Estado, em assuntos que envolva articulagéo intersetorial;

IX - participar de comissdes, reunides de trabalho,
capacitacdes e eventos institucionais, quando convocado;

X - analisar, validar e encaminhar a prestagéo de contas)
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referente a sua adjunta;

XI - elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar
informagdes sobre o resultado das acdes governamentais das Unidades
diretamente subordinadas e sobre os projetos e atividades da Secretaria
que estejam sob sua responsabilidade;

XII - planejar, executar, acompanhar, avaliar e divulgar as
agoes e indicadores de gestéo e resultados da Infraestrutura e Logistica sob
sua responsabilidade;

XHI - atuar junto ao controle interno, na legalidade
administrativa dos atos a serem praticados ou ja efetivados e daqueles
oriundos de areas sob sua coordenacao;

XIV - coordenar e avaliar as medidas indispensaveis
a programacdo anual para uma execugdo satisfatéria das atividades das
Superintendéncias diretamente subordinadas;

XV - dar transparéncia ao publico diretamente envolvido
e a sociedade, de informagdes relativas aos servigos desenvolvidos na
Adjunta, gerenciando o andamento dos servigos contratados desde o seu
projeto até a conclusdo, acompanhando indicadores e avaliando seus
resultados para as tomadas de deciséo necessarias;

XVI - convocar e presidir as reunides no ambito da
unidade administrativa correspondente;

XVII - supervisionar e fiscalizar as
desenvolvidas no ambito da Secretaria de Estado;

XVIII - propor leis, decretos e normativos;

XIX - avocar, excepcionalmente, as competéncias dos
o6rgéos subordinados e as atribuigdes de servidores;

XX - delegar, excepcionalmente, suas atribuicdes e
competéncias para servidores subordinados;

XXI - ratificar e homologar os pareceres/relatérios
técnicos produzidos por sua equipe técnica;

XXIlI - desempenhar outras tarefas que lhe forem
determinadas pelo chefe imediato.

atividades

Secao lll
Dos Superintendentes

Art. 120
Superintendentes:

Constituem  atribuigdbes basicas dos

| - auxiliar o Secretario Adjunto na tomada de decisbes,
em matéria de competéncia de sua area, de acordo com o plano estratégico
da SINFRA;

Il - planejar, coordenar, controlar e avaliar as a¢des e atividades das
unidades sob sua responsabilidade;

Il - formular a Proposta Orgamentéria de forma a assegurar recursos para
atingir suas metas;

IV - propor, executar, acompanhar e avaliar as acgdes
previstas nos instrumentos legais: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, no que diz
respeito a sua area de atuagao;

V - fornecer subsidios a Secretaria Adjunta com
informagoes referentes a area de atuagao da Superintendéncia, quando da
elaboragéo da proposta do Plano Plurianual ou da Lei Orgamentaria Anual;
VI - garantir o planejamento, execugao e avaliagéo das acdes de sua
responsabilidade;

VII - fornecer elementos para instrugéo de processos licitatorios;

VIII - promover reunides periddicas com os servidores
que lhe sdo subordinados;

IX - primar pelo desempenho do trabalho gerencial de
planejamento, lideranca, organizacgao e controle;

X - zelar pela conformidade dos processos, adotando as providéncias
legais que se fizerem necessarias;

XI - zelar pelo cumprimento, por parte das contratadas de sua area de
atuagéo, das normas e clausulas contratuais, bem como, analisar e propor
ao superior imediato san¢des em caso de descumprimento, nos termos da
legislagao vigente;

XII - promover a implantacéo dos planos de providéncias encaminhados
pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

XIII - consolidar e disponibilizar informagdes para os 6rgaos de controle
interno e externo, Ministério Publico e 6rgéos do judiciario, e propor
medidas de melhorias sobre inconformidades identificadas;

XIV - providenciar a implantagao dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

XV - orientar, técnica e administrativamente, as chefias e servidores
imediatamente vinculados;

XVI - prestar esclarecimentos e assessoramento, quando solicitado pelo
Secretario ou Secretario Adjunto, sobre assuntos de sua competéncia;
XVII - prestar informacgdes, elaborar relatérios, pareceres que nao tenham
natureza juridica, manifestagdes técnicas para assuntos de natureza
\juridica ou proferir despachos nos processos de sua competéncia para

auxiliar o nivel estratégico na tomada de decisoes;

XVIII - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Superintendéncia;

XIX - desempenhar outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva Superintendéncia e demais atribuicdes delegadas pelo
Secretario ou Secretario Adjunto.

CAPITULOII
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

Segéao |
Do Chefe de Gabinete

Art. 121 Constituem atribuicdes basicas do chefe de gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do
gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia
oficial do Secretario;

Il - despachar com o Secretéario ou Secretarios Adjuntos
em assuntos que dependem de decisao superior;

IV - redigir, expedir, firmar e divulgar documentos oficiais,
limitados as suas atribuicdes basicas;

V - representar o titular da pasta junto a Conselhos,
Colégios e demais grupos de trabalho, quando designado pelo Secretario;

VI - acompanhar os trabalhos, planejamento, execugao,
tarefas e agbes das unidades e assessorias vinculadas diretamente ao
titular da pasta;

VIl - receber notificagdes, inclusive as judiciais, bem
como responder processos e prestar informagdes atribuidas ou destinadas
ao titular da pasta;

VIIl - providenciar as informagdes e copias de
documentos aos 6rgaos de controle interno e externo, Ministério Publico e
demais poderes;

IX - providenciar aimplantagéo dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

X - verificar a conformidade, validar, autografar e prestar
informagoes judiciais ou administrativas requisitadas, quanto pertinentes ao
titular da pasta;

XI - atender as partes interessadas que procuram o
Gabinete;

Xl - desempenhar outras tarefas que lhe forem
determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

Secao ll
Dos Assessores e Assistentes

Art. 122 Os Assessores e Assistentes, em dependéncia
de sua area de formacéo e experiéncia profissional, terdo como atribuigdes
basicas:

§1° Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo
como atribuicbes basicas:

| - assessorar o 6rgédo ou a unidade a qual esta vinculada
em assuntos de natureza técnico administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das
instrugdes do 6rgéo ou unidade a qual esta vinculado;

Il - prestar informagbes técnicas em processos ou
matérias de interesse do 6rgdo ou unidade a qual esta vinculado;

IV- assessorar o 6érgdo ou a unidade a qual esta vinculada
em matérias relacionadas a Legislacéo de interesse da unidade;

V - participar de grupos de trabalho e/ou comissdes
mediante designacao superior;

VI - desempenhar outras fungdes compativeis com suas
atribuicbes face a determinagéo superior.

§2° Quando nomeado para o cargo de Assistente, teréo
como atribuigbes basicas:

| - elaborar relatérios técnicos, a partir das informacgdes
produzidas pelas unidades administrativas;

Il - recepcionar as partes interessadas que procuram o
6rgao ou da unidade a qual esta vinculado;

Il - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das
instrugdes superiores;

IV - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem
incumbidas no interesse do 6rgédo ou da unidade a qual esta vinculada.

J
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| - auxiliar o Secretario de Estado de Infraestrutura e
Logistica na tomada de decisdes, em matéria de competéncia de sua area,
de acordo com o plano estratégico da SINFRA;

Il - fornecer ao Secretario Adjunto relatério de Atividades
e informagbes gerenciais relativas ao planejamento e execucao das acdes
da unidade;

Il - apresentar, quando solicitado, relatério de suas
atividades;

IV - promover reunides perioddicas com os servidores que
Ihe sdo subordinados;

V - primar pelo desempenho do trabalho gerencial de
planejamento, lideranca, organizagao e controle;

VI - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades
taticas e operacionais, conduzindo-as ao alinhamento estratégico;

VIl - formular a Proposta Orgcamentaria de forma a
assegurar recursos para atingir suas metas;

VIl - garantir a Gestdo Publica no planejamento,
execucgao e avaliagao das agoes;

IX - providenciar as informagdes e cépias de documentos
aos o6rgaos de controle interno e externo, Ministério Publico e demais
poderes;

X - providenciar aimplantagéo dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

XI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas
atribuicbes, bem como desempenhar outras atribuigbes correlatas e comuns
aos Chefes de Unidades, face a determinagéo superior.

Secéao ll
Do Ouvidor Setorial

Art. 124 Constituem atribuicdes basicas do ouvidor
setorial:

| - planejar, programar, organizar, controlar e coordenar
as atividades que Ihes sédo subordinadas;

Il - apresentar, quando solicitado, relatério de suas
atividades;

Ill - executar todas as atividades de gestédo, que lhes
forem designadas;

IV - providenciar as informagdes e cépias de documentos
aos o6rgaos de controle interno e externo, Ministério Publico e demais
poderes;

V - providenciar aimplantagéo dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas
atribuicbes, face a determinacao superior.

Secao lll
Do Agente Publico de Controle

Art. 125 Constituem atribuicdes basicas dos agentes
publicos de controle:

| - elaborar o Plano Anual de Avaliagdo do Controle
Interno - PAACI da SINFRA,;

Il - verificar a conformidade dos procedimentos relativos
aos processos dos subsistemas, Planejamento e Orcamento, Financeiro,
Contabil, Patriménio e Servigos, Aquisicoes e Gestao de Pessoas;

Il - revisar prestagédo de contas mensais da SINFRA,;

IV - verificar a estrutura, funcionamento e seguranga do
controle interno;

V - realizar levantamento de documentos e informacgdes
da SINFRA solicitadas por auditor;

VI - auxiliar as Unidades Executoras na elaboragao de
respostas aos relatérios de Auditorias Externas;

VIl - acompanhar a implementagcéo das recomendacgdes
emitidas pelos 6rgéos de controle interno e externo;

VIl - observar as diretrizes, normas e técnicas
estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades

\de controle interno;
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CAPITULO Il IX - comunicar ao Gestor de UNICESI, qualquer

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE APOIO ESTRATEGICO E irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de

ESPECIALIZADO responsabilidade solidaria;
X - desempenhar outras tarefas compativeis com suas
Segéao | atribuicdes, face a determinacgao superior.
Dos Chefes de Unidade
CAPITULO IV
Art. 123 Constituem atribuicdes basicas dos Chefes de DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CHEFIA
Unidades:

Segéao |
Dos Coordenadores

Art. 126 Constituem
Coordenadores da SINFRA:

atribuicbes basicas dos

| - planejar, coordenar e avaliar a execugéo das agdes no
ambito da coordenadoria e unidades subordinadas;

Il - fornecer ao Superintendente relatério de atividades,
demonstrativo de resultado de indicadores e informagbes gerenciais
relativas aos processos e produtos da coordenadoria;

Il - definir agdes de desenvolvimento continuado de sua
equipe, na area de competéncia;

IV - primar pelo desempenho da unidade, a partir da
definigdo de responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por
indicadores;

V - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

VI - promover o trabalho em equipe, distribuindo as
tarefas da unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribuicdes
legais do cargo;

VII - elaborar minutas, notas técnicas, pareceres que
ndo tenham natureza juridica, manifestagdes técnicas para assuntos de
natureza juridica e relatérios referentes a area de atuagéo da unidade;

VIII - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Coordenadoria;

IX - exercer outras atividades situadas na éarea de
abrangéncia da respectiva Coordenadoria e demais atribuicdes delegadas
pelo Superintendente.

Secao ll
Dos Gerentes

Art. 127 Constituem atribuigdes basicas dos gerentes da
SINFRA:

| - planejar, coordenar e avaliar a execucao das a¢des no
ambito da geréncia;

Il - estabelecer as metas a serem atingidas pela area em
conjunto com a Coordenadoria e/ou Superintendéncia;

Il - fornecer ao Superintendente relatdrio de atividades,
demonstrativo de resultado de indicadores e informagbes gerenciais
relativas aos processos e produtos da coordenadoria;

IV - definir agdes de desenvolvimento continuado de sua
equipe, na area de competéncia;

V - primar pelo desempenho da unidade, a partir da
definicdo de responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por
indicadores;

VI - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

VII - promover o trabalho em equipe, distribuindo as
tarefas da unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribuicdes
legais do cargo;

VIIl - elaborar minutas, notas técnicas, pareceres que
nao tenham natureza juridica, manifestacdes técnicas para assuntos de
natureza juridica e relatérios referentes a area de atuagéo da unidade;

IX - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Geréncia;

X - providenciar as informagdes e copias de documentos
aos o6rgdos de controle interno e externo, Ministério Publico e demais
poderes;

Xl -providenciar aimplantagao dos planos de providéncias
encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Secretaria;

XII - emitir relatorios sistematicos gerenciais;

Xl - mapear, executar e controlar os processos e
produtos de responsabilidade da geréncia;

XIV - exercer outras atividades situadas na area de
abrangéncia da respectiva Geréncia e demais atribuicdes delegadas pelo
Coordenador.

J
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Art. 128 A Carreira dos Profissionais do Desenvolvimento
Econdmico e Social divide-se em Analista, Técnico e Apoio.

Paragrafo Unico: As atribuicdes e competéncias dos
Profissionais do Desenvolvimento Econémico e Social estdo dispostas nos
termos previstos na Lei de Carreira vigente.

Secao ll
Dos Profissionais da Area Meio do Poder Executivo Estadual

Art. 129 A Carreira dos Profissionais da Area Meio
do Poder Executivo Estadual divide-se em Analista, Técnico e Apoio
Administrativo.

Paragrafo Unico: As atribuigdes e competéncias da Area
Meio do Poder Executivo Estadual estéo dispostas nos termos previstos na
Lei de Carreira vigente.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 130 Constituem atribuicdes basicas dos servidores
da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica:

| - zelar pela manutengdo, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;

Il - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos Institucionais;

IV - promover a melhoria dos processos, primando pela
eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos prestados;

V - cumprir metas e prazos das agdes sob sua
responsabilidade;

VI - participar de comissées, reunides de trabalho,
capacitacdes e eventos institucionais, quando convocado;

VIl - conhecer, observar e utilizar os regulamentos e
instrumentos gerenciais (planejamento estratégico, plano de trabalho anual,
sistemas informatizados, correio eletrénico, dentre outros) na execugéo das
acoes sob sua responsabilidade;

VIIl - desempenhar outras tarefas que |he forem
determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

TiTuLO VvV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 131 O horario de trabalho da Secretaria de Estado
de Infraestrutura e Logistica obedecera a Legislagéo vigente.

Art. 132 As substituigbes por motivos de férias, viagem
e outros impedimentos eventuais, ocorrerdo de acordo com a Legislagéo
vigente.

Art. 133 Os  Assessores, Superintendentes,
Coordenadores, Gerentes e Chefes de Unidade dever&o preferencialmente
ser portadores de diploma de nivel superior correspondente a especificagéo
do cargo.

Art. 134 Os casos omissos neste Regimento Interno
serdo resolvidos pelo Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica, a
quem compete decidir quanto as modificagdes julgadas necessarias.

Art. 135 O Secretario de Estado de Infraestrutura e
Logistica baixara outros atos suplementares que julgar necessario ao fiel
cumprimento e aplicacdo deste Regimento Interno.

*Republique-se por ter saido incorreto no D.O.E de 31
de agosto de 2022
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CAPITULO V o
DAS ATRIBUIGOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA DECRETO N° 1.518, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022.
. Torna sem efeito o Decreto n°® 1.498, de
Segéo | 13 de outubro de 2022.
Dos Profissionais da Carreira de Desenvolvimento Econémico e

Social

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o consta no Processo SINFRA-PRO-2022/010414,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito o Decreto n° 1.498, de 13 de outubro de
2022, publicado no D.O. do dia 14/10/2022 a p. 1, que “Aprova o Regimento
Interno da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica - SINFRA”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022, 201° da
Independéncia e 134° da Republica.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ARCEL! LIVEIRA E/SILVA

M |
Secretario de Estado de Infraeskutura e Logistica

(Original assinado)
PRISCILLA BASTOS TOMAZ DE CAMPOS
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao em substituicdo legal

DECRETO N° 1.519, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispoe sobre a Estrutura
Organizacional da Governadoria
e a redistribuicido de cargos
em comissdao e das fungdes de
confianga.

GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n® CASACIVIL-PRO-2022/10226;

DECRETA:

Art. 1° A Governadoria é o 6rgdo competente para realizar a alta
administragdo do Poder Executivo estadual, assegurando ao Governador e
ao Vice-Governador, o exercicio de suas atribuigdes constitucionais.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Governadoria,
de acordo com o que dispde a Lei Complementar n° 13, de 16 de janeiro
de 1992, a Lei Complementar n° 264, de 28 de dezembro de 2006, a Lei
Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n°
612, de 28 de janeiro de 2019 e Lei Complementar n° 662, de 14 de maio
de 2020.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica da Governadoria
compreende as seguintes unidades administrativas:

I - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Governador
1.1. Gabinete do Vice-Governador

Il- NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Unidade de Assessoria

2. Unidade de Agbes Sociais e Atengao a Familia
3. Unidade de Cerimonial
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Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade de Acompanhamento das A¢des Prioritarias

2. Unidade de Desenvolvimento da Rede de Gestao Estratégica
3. Unidade de Comunicagéo e Discurso Organizacional

4. Unidade de Inteligéncia Estratégica de Governo

5. Gabinete Militar

5.1. Superintendéncia de Seguranca Institucional

5.1.1. Unidade de Protecéo de Dignitarios

5.1.2. Unidade de Inteligéncia

5.1.3. Unidade de Contra Inteligéncia

5.2. Superintendéncia de Administragao Militar
5.2.1. Unidade de Pessoal, Justiga e Disciplina
5.2.2. Unidade de Logistica, Transporte e Material Bélico

Art. 4° As Unidades Administrativas listadas nos incisos Il e Ill do
art. 3° deste decreto, possuem vinculo funcional e hierarquico ao Gabinete
do Governador.

Art. 5° Os cargos de Diregao Geral e Assessoramento e as Fungdes
de Confianga lotados na Governadoria sdo os constituidos dos Anexos
| e Il deste decreto, com a distribuicdo, denominagéo e quantificacao ali
previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos cargos e
fungdes, ora remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas,
nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006 e da
Lei Complementar n° 612, de 28 de janeiro de 2019.

Art. 6° Incumbe ao Secretario-Chefe da Casa Civil editar
o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, em
conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 7° Os cargos em comissao e fung¢des de confianga séo criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacao e a alteragao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 8° Compete a Casa Civil executar todas as atividades de
Administragao Sistémica e Controle Interno, excetuando as peculiaridades
da administragao militar.

§ 1° Compreende a Administragdo Sistémica as atividades de
pessoal, patriménio, aquisi¢cdes, orgamento, informatica, desenvolvimento
organizacional, administragao financeira e contabil, convénios e instrumentos
congéneres, almoxarifado, transporte, além de outras atividades de apoio
e servigos comuns a todos os 6rgaos e entidades da Administragédo que, a
critério do Poder Executivo, necessitem de gestéo centralizada.

§ 2° A Casa Civil criara Unidades Gestoras para empenhar, liquidar
e pagar despesas das unidades administrativas elencadas nos incisos I, Il
e lll do art. 3° deste decreto, cujo ordenador de despesas sera 0 mesmo da
Casa Civil.

Art. 9° Os atos de nomeacdes e exoneragdes deverdo fazer
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianga.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor em 1° de novembro de 2022.

Art. 11 Revoga-se o Decreto n° 1.473, de 02 de setembro de 2022.

Palacio Paiaguas, Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

(Original assinado)
PRISCILLA BASTOS TOMAZ
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo em substituicdo legal

ANEXO |

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE

CONFIANCA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
REMUNERATORIA CARGO ‘ FUNCAO

NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Governador

+Governador

+Secretario Chefe de Gabinete do DGA-1 1 -

Governador

+Assessor Especial | DGA-2 5 -

rAssessor Especial Il DGA-4 7 -

+Assessor Técnico Il DGA-5 3 -

+Assessor Especial lll DGA-6 8 -

+ Assessor Executivo Il DGA-6 - 1

+Assistente Técnico | DGA-8 1 -

1.1. Gabinete do Vice-Governador

+Vice-Governador

+Assessor Especial | DGA-2 3 -

+ Assessor Executivo | DGA-4 - 1

+Assessor Técnico Il DGA-5 1 -

NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Unidade de Assessoria

R.Unidade de Agdes Sociais e Atengao a Familia

rAssessor Especial | DGA-2 8 -

+Assessor Especial Il DGA-4 4 -

+Assessor Técnico |l DGA-5 4 -

+Assistente Técnico | DGA-8 1 -

3. Unidade de Cerimonial

+Assessor Especial | DGA-2 2 -

+Assessor Especial Il DGA-4 3 -

+ Assessor Executivo | DGA-4 - 1

+Assessor Técnico Il DGA-5 4 -

+Assistente Técnico | DGA-8 2 -

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade de Acompanhamento das Agdes Prioritarias

2. Unidade de Desenvolvimento da Rede de Gestéo Estratégica

B. Unidade de Comunicagao e Discurso Organizacional

4. Unidade de Inteligéncia Estratégica de Governo

5. Gabinete Militar

+Secretario Adjunto DGA-2 1 -

rAssessor Especial | DGA-2 - 1

+Assessor Especial de Unidade Militar| DGA-4 - 1

6.1 Superintendéncia de Seguranga Institucional

+ Superintendente DGA-4 - ‘ 1

6.1.1 Unidade de Protegao de Dignitarios

+Assessor Especial de Unidade Militar| DGA-4 - 1

tAjudante de Ordem DGA-7 - 5

rAssessor Executivo Il DGA-6 - 6

+rAssistente Executivo DGA-8 - 49

6.1.2 Unidade de Inteligéncia

+Assessor Especial de Unidade Militar| DGA-4 - 1

+Assistente Executivo DGA-8 - 2

6.1.3 Unidade de Contra Inteligéncia

+Assessor Especial de Unidade Militar| DGA-4 - 1

+Assistente Executivo DGA-8 - 2

6.2 Superintendéncia de Administragao Militar

rSuperintendente DGA-4 ‘ - ‘ 1

6.2.1 Unidade de Pessoal, Justica e Disciplina

rAssessor Executivo | DGA-4 - 1

+Assistente Executivo DGA-8 - 4

b.2.2 Unidade de Logistica, Transporte e Material Bélico

rAssessor Especial de Unidade Militar| DGA-4 - 1

tAssistente Executivo DGA-8 - 4

SUBTOTAL 58 84

TOTAL 142
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ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE
CONFIANGA AGRUPADO POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1 -
DGA2 19 1
DGA3 0 -
DGA 4 14 10
DGAS 12 -
DGAG6 8 7
DGA7 - 5
DGA 8 4 61
DGA9 0 —
DGA 10 0 -
SUBTOTAL 58 84
TOTAL 142

DECRETO N° 1.520, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispoe sobre a Estrutura
Organizacional da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestao
- SEPLAG, a redistribuicio de
cargos em comissao e fungdes de
confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® SEPLAG-PR0O-2022/11815;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo -
SEPLAG como Orgao Central dos Sistemas de Planejamento, Pessoal,
Aquisicbes, Material e Patrimdnio, Desenvolvimento Organizacional,
Imprensa Oficial, Gestdo de Documentos, Tecnologia da Informagéo do
Estado, Gestédo Estratégica de Politicas Publicas de forma participativa e
integrada competindo a proposicdo e execugdo das politicas vinculadas a
estas atividades.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG, de acordo com o que dispde
a Lei Complementar n°® 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar
n°® 264, de 28 de dezembro de 2006 e Lei Complementar n°® 266, de 29 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013,
Lei Complementar n° 612, de 28 de janeiro de 2019 e Lei Complementar n°®
662, de 14 de maio de 2020.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG compreende as seguintes
unidades administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho de Gestéo de Pessoas - COGEP

1.1. Comissao Técnica Permanente

2. Conselho de Saude e Seguranca no Trabalho para os servidores
da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso - CONSASET

3. Colegiado de Ensino

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Planejamento e Gestéo
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Planejamento e Gestao
de Politicas Publicas

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Aquisi¢bes
Governamentais

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica
1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Patriménio e Servigos
1.6. Gabinete do Secretario Adjunto da Escola de Governo do
Estado de Mato Grosso

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial da PGE

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Unidade Setorial de Correi¢éo

4. Unidade de Estudos da Despesa com Pessoal e do Gasto
Publico

5. Unidade de Gestéao de Risco

6. Unidade da Prefeitura do Centro Politico Administrativo
7. Ouvidoria Setorial

8. Comiss&o de FEtica

9. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER
10. Nucleo de Agdes Prioritarias

11. Unidade de Normas Aplicadas

12. Nucleo Central de Apoio a Gestao Estratégica

13. Comisséao Proépria de Avaliagéo - CPA

14. Unidade de Gestédo do Ganha Tempo

14.1. Unidade do Ganha Tempo da Praca Ipiranga

14.2. Unidade do Ganha Tempo do CPA

14.3. Unidade do Ganha Tempo de Rondondpolis

14.4. Unidade do Ganha Tempo de Barra do Gargas

14.5. Unidade do Ganha Tempo do Cristo Rei

14.6. Unidade do Ganha Tempo de Caceres

14.7. Unidade do Ganha Tempo de Sinop

15. Unidade de Gestao Executiva

16. Unidade de Comunicagao

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregéo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

1.1. Coordenadoria de Aplicagdo e Desenvolvimento

1.2. Coordenadoria de Provimento, Manutencao e Monitoramento
1.2.1 Geréncia de Provimento e Monitoramento

1.3. Coordenadoria de Seguranga e Saude no Trabalho

1.4. Coordenadoria de Aquisi¢cdes e Contratos

1.4.1 Geréncia de Aquisicdes

1.4.2 Geréncia de Contratos

1.5. Coordenadoria de Patrimonio e Servigos
1.5.1. Geréncia de Patriménio e Materiais
1.5.2. Geréncia de Servigos e Transporte
1.5.3. Geréncia de Infraestrutura

1.6. Coordenadoria de Protocolo

1.7. Coordenadoria Arquivista

2. Superintendéncia de Finangas

2.1. Coordenadoria de Finangas

2.1.1. Geréncia de Execugéo Financeira

2.2. Coordenadoria de Orgamento e Convénios

3. Coordenadoria Contabil
3.1. Geréncia de Informagdes e Conformidade Contabil

4. Superintendéncia de Tecnologia da Informacao Setorial

4.1. Coordenadoria de Planejamento e Projetos de Tl

4.2. Coordenadoria de Desenvolvimento de Solugdes de Tl

4.3. Coordenadoria de Banco de Dados e Informagdes Gerenciais
4.4. Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informacéo
4.4.1 Geréncia de Suporte

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Formulagéo, Monitoramento e Avaliagdo
1.1. Coordenadoria de Formulagao
1.2. Coordenadoria de Monitoramento e Avaliagéo

2. Superintendéncia de Governanca Digital e Inovagéo em
Praticas Publicas

2.1. Coordenadoria de Gestao Estratégica de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagao

2.2. Coordenadoria de Gestao da Informagéo

2.3. Coordenadoria de Gestéo da Transformagao Digital

2.4. Coordenadoria de Intraempreendedorismo e Inovagdo em
Praticas Publicas

2.4.1. Geréncia do Laboratério de Inovagao )
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3. Superintendéncia de Desenvolvimento Organizacional

3.1. Coordenadoria de Padronizagéo Organizacional

3.2. Coordenadoria do Escritorio de Gerenciamento de Processos
3.2.1. Geréncia de Manuais Técnicos de Processos e
Procedimentos

3.2.2 Geréncia de Otimizagéo e Simplificagdo de Processos

4. Superintendéncia de Informagdes Socioecondmicas e
Ordenamento Territorial

4.1. Coordenadoria de Ordenamento e Planejamento Territorial
4.2 Coordenadoria de Estudos e Indicadores Socioeconémicos

5. Superintendéncia de Provimento, Aplicagcdo e Monitoramento
5.1. Coordenadoria de Provimento

5.1.1. Geréncia de Recrutamento e Sele¢ao

5.1.2. Geréncia de Quadro e Movimentagéo de Pessoal
5.1.3. Geréncia de Abono de Permanéncia

5.2. Coordenadoria de Aplicagao

5.2.1. Geréncia de Enquadramento e Progressoes

5.2.2. Geréncia de Conformidade de Vida Funcional

5.3. Coordenadoria de Monitoramento de Pessoal

5.3.1. Geréncia de Indicadores de Pessoal

5.3.2. Geréncia de Assiduidade e Conformidade Funcional

6. Superintendéncia de Desenvolvimento, Valorizagédo e Saude do
Servidor

6.1. Coordenadoria de Projetos e Inovacdes de Gestéo de
Pessoas

6.2. Coordenadoria de Valorizagédo e Atengéo Social ao Servidor

6.3. Coordenadoria de Gestao de Saude e Seguranga no
Trabalho

6.3.1. Geréncia de Saude e Seguranga no Trabalho

6.3.2. Geréncia de Informagéo em Saude do Servidor

6.4. Coordenadoria de Gestao do Conhecimento e
Desenvolvimento

6.4.1. Geréncia de Gestao do Conhecimento e Avaliagédo de
Desempenho

6.5. Coordenadoria de Pericia Médica

6.5.1. Geréncia de Administragéo Central de Pericias
6.5.2. Geréncia Regional de Cuiaba

6.5.3. Geréncia Regional de Rondondpolis

6.5.4. Geréncia Regional de Barra do Gargas

6.5.5. Geréncia Regional de Sinop

6.5.6. Geréncia Regional de Caceres

7. Superintendéncia de Gestéo de Folha de Pagamento
7.1. Coordenadoria de Operacionalizagao de Folha de Pagamento
7.2. Geréncia de Conformidade da Folha de Pagamento
7.3. Coordenadoria de Suporte aos Usuarios do Sistema SEAP
7.4. Coordenadoria de Controle e Fiscalizagdo das Consignagdes
7.5. Coordenadoria Técnica de Suporte ao Sistema SEAP
7.6. Coordenadoria de Processos Rescisorios e Quitagéo de Valores
7.6.1. Geréncia de Calculos Indenizatérios
7.6.2. Geréncia de Créditos de Pessoal
7.7. Coordenadoria de Obrigagdes Acessorias, Previdenciarias e
Trabalhistas
7.7.1. Geréncia de Controle e Monitoramento das Obrigacdes
Acessorias, Previdenciarias e Trabalhistas

8. Superintendéncia de Sistemas e Planejamento de Aquisi¢cdes
8.1. Coordenadoria de Sistemas de Aquisi¢cdes e Contratos

8.2. Coordenadoria de Pregos de Bens e Servigos

8.3. Coordenadoria de Planejamento de Aquisi¢bes

9. Superintendéncia de Licitagcdes e Registro de Pregos
9.1. Coordenadoria de Licitagdes Governamentais

9.1.1. Geréncia de Editais

9.2. Coordenadoria de Autorizacéo e Registro de Pregos
9.2.1. Geréncia de Gestao de Atas de Registro de Precos
9.3. Geréncia de Apoio Logistico de Licitagdes

10. Superintendéncia de Arquivo Publico
10.1. Coordenadoria de Gestdo de Documentos

10.1.1 Geréncia de Gestao de Protocolo e Arquivo
10.1.2 Geréncia de Disseminacéo da Politica de Gestéo de

Documentos

10.1.3. Geréncia de Validagdo dos Documentos Digitais para o
SIGADOC

10.1.4. Geréncia de Suporte ao Usuario do SIGADOC

10.2. Coordenadoria de Preservagéo de Difusdo e Apoio a
Pesquisa

10.2.1. Geréncia de Atendimento

10.2.2. Geréncia de Preservagao

11. Superintendéncia de Patriménio Publico
11.1. Coordenadoria de Patriménio Mobiliario
11.2. Coordenadoria de Patriménio Imobiliario

12. Superintendéncia de Gestao de Servicos
12.1. Coordenadoria de Servigos
12.2.Coordenadoria de Transportes

13. Superintendéncia da Imprensa Oficial
13.1. Geréncia de Publicacdes e Logistica

14. Superintendéncia da Escola de Governo do Estado de Mato
Grosso

14.1. Coordenadoria de Gestdo Educacional

14.1.1. Nucleo Docente Estruturante

14.2. Coordenadoria de Gestdo Administrativa

14.3. Nucleo Editorial da Revista da Escola de Governo do
Estado de Mato Grosso

VII - NIVEL DA ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA

1. Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado -
MATO GROSSO SAUDE

2. Mato Grosso Previdéncia - MTPREV

3. Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacéo - MTI

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes
da lotacdo da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG
sdo os constituidos dos Anexos | e I, deste Decreto, com a distribuigao,
denominagéo e quantificacdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que
deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou
transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar
n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e fungdes de confianga sao criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformagao e a alteragao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6 ° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2, 3,
4,5,7,8,9, 10, 11, 15 e 16 do inciso lll e as Unidades Administrativas
dispostas no inciso IV do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario de Estado de
Planejamento e Gestéo.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do Artigo
3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com a
Secretaria Adjunta de Administragéo Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2,
3 e 4 do inciso VI e o item 12 do inciso Il do Artigo 3°, deste Decreto,
possuem vinculo hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta de
Planejamento e Gestao de Politicas Publicas.

Art. 9° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 5, 6 e 7
do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas.

Art. 10 As Unidades Administrativas dispostas no item 14 do inciso VI
e item 13 do inciso lll, do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta da Escola de
Governo do Estado de Mato Grosso.

Art. 11 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 8 e 9
do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Secretaria Adjunta de Aquisicdes Governamentais.

Art. 12 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 10, 11,
12 e 13 do inciso VI e itens 6 e 14 do inciso Il do Artigo 3°, deste Decreto,
possuem vinculo hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta de)

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT



g Diario&O0Oficial A
09 de Novembro de 2022 14110 Clal  ~° 28369 Pagina 33
Patriménio e Servios. - Chefe de Unidade IV | DGA-6 - 1
Art. 13 | b S rio de Estado de Pl . 2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
) rt nCL{m e ao Secretario de Estado de aneje?mento e ~ Gestor da UNISECI DGA6 : 1
Gestao, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta) 3. Unidade Setorial de Correicio
dias, em conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018. . b
- Chefe de Unidade Il DGA-4 - 1
Art. 14 Os atos de nomeagdes e exoneracdes deverdo fazer 4. Unidade de Estudos da Despesa com Pessoal e do Gasto Publico
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou - Chefe de Unidade IV | DGA6 - 1
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianga. 5. Unidade de Gest&o de Risco
- Chefe de Unidade IV | DGA-6 - 1
Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo. 6. Unidade da Prefeitura do Centro Politico Administrativo
- Chefe de Unidade | DGA-3 1 -
Art. 16 Revoga-se o Decreto n°® 1.499, de 14 de outubro de 2022. _ Assessor Técnico Il DGA-6 1 N
Palacio Pai 3 Cuiaba-MT 08 d bro de 2022 - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
alacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, e novembro de . Assistente Técnico | DGAS 1 N
7. Ouvidoria Setorial
- Ouvidor Setorial Il | DGA-6 K -
8. Comiss&o de Etica
Es 9. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
overnador do Estado - Chefe de Unidade IV ‘ DGA-6 - 1
P 10. Nucleo de Agdes Prioritarias
,_ﬁ/z} 11. Unidade de Normas Aplicadas
OGERIO LUIZ GALLO - Assessor Chefe | DGA-2 - 1
Secretario-Chefe da Casa Civil _ Assessor Técnico Il DGA-5 R 1
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
(Original assinado) - Assessor Executivo Il DGA-6 - 1
PRISCILLA BASTOS TOMAZ - Assistente Executivo DGA-8 - 1
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao em substituicdo legal 12. Nucleo Central de Apoio a Gestdo Estratégica
13. Comisséo Prépria de Avaliagdo - CPA
- ~ 14. Unidade de Gestado do Ganha Tempo
NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
- - Chefe de Unidade Il DGA-4 1 -
1. Conselho de Gestéo de Pessoas - COGEP -
. - Assessor Especial Il DGA-4 1 -
1.1. Comissdo Técnica Permanente - -
- - — - Assistente Executivo DGA-8 - 1
2.Conselho de Satde e Seguranga no Trabalho para os servidores da Adminis- - -
tracao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato 14.1. Unidade do Ganha Tempo da Praga Ipiranga
Grosso - CONSASET - Chefe de Unidade IlI DGA-5 1 -
- Assistente de Diregéo DGA-10 - 1 14.2. Unidade do Ganha Tempo do CPA
3. Colegiado de Ensino - Chefe de Unidade Il DGA-5 1 -
NIVEL DE DIREGCAO SUPERIOR 14.3. Unidade do Ganha Tempo de
1. Gabinete do Secretario de Estado de Planejamento e Gestao Rondondpolis
- Secretario DGA-1 1 N - Chefe de Unidade Il DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 2 - - Assessor Técnico I DGA-5 1 -
- Assessor Executivo Il DGA-6 _ 1 14.4. Unidade do Ganha Tempo de Barra do Garcas
- Assessor Técnico |l DGA-5 - 1 - Chefe de Unidade III DGA-5 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 _ 14.5. Unidade do Ganha Tempo do Cristo
Rei
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Planejamento e Gestao de Politicas Publicas -
- : - Chefe de Unidade IlI DGA-5 1 -
- Secretario Adjunto DGA-2 1 - - -
— 14.6. Unidade do Ganha Tempo de Caceres
- Assessor Técnico |l DGA-5 1 - -
— - Chefe de Unidade IlI DGA-5 1 -
- Assessor Técnico lll DGA-6 2 - - -
- — - — 14.7. Unidade do Ganha Tempo de Sinop
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Gestéo de Pessoas -
— - - Chefe de Unidade IlI DGA-5 1 -
- Secretario Adjunto DGA-2 1 - - — -
— 15. Unidade de Gestdo Executiva
- Assessor Técnico |l DGA-5 2 -
P - Assessor Chefe | DGA-2 - 1
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - - -
- 16. Unidade de Comunicagao
- Assessor Executivo Il DGA-6 - 1 -
- — - — - - Chefe de Unidade IV DGA-6 - 1
1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Aquisicdes Governamentais —
— - - Assessor Técnico lll DGA-6 1 -
- Secretario Adjunto DGA-2 1 - -
- —— NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - - —
- - - — oA 1. Gabinete de Diregéo
1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica -
— - - Chefe de Gabinete DGA-4 1 -
- Secretario Adjunto DGA-2 1 - - -
- 2. Unidade de Assessoria
- Assessor Especial Il DGA-4 1 -
— - Assessor Chefe | DGA-2 -
- Assessor Técnico llI DGA-6 1 - —
- — - — - - Assessor Técnico | DGA-4 2 -
1.5 Gabinete do Secretario Adjunto de Patriménio e Servigcos -
— - - Assessor Executivo Il DGA-6 - 2
- Secretario Adjunto DGA-2 1 - - = -
— NIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA
- Assessor Técnico |l DGA-5 1 - - — — -
— 1. Superintendéncia Administrativa
- Assessor Técnico | DGA-4 1 - -
P - Superintendente DGA-4 1 -
- Assessor Técnico lll DGA-6 2 - - —
- — - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - - — :
- — - 1.1. Coordenadoria de Aplicagédo e Desenvolvimento
1.6. Gabinete do Secretéario Adjunto da Escola de Governo do Estado de Mato
Grosso - Coordenador DGA-6 1 -
- Secretario Adjunto DGA-2 ‘ 1 ‘ _ - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
NiVEL DE APOIO ESTRATEG'CO E ESPECIALIZADO 1.2 Coordenadoria de Provimento, Manutengéo e Monitoramento
1. Unidade Setorial da PGE \ \ - Coordenador DGA-6 ! —)
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1.2.1 Geréncia de Provimento e Monitoramento - Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 -
- Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 - 1.1. Coordenadoria de Formulacéo
1.3 Coordenadoria de Seguranga e Saude no Trabalho - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
- Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 - 1.2. Coordenadoria de Monitoramento e Avaliagéo
1.4. Coordenadoria de Aquisi¢cdes e Contratos - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -

- Coordenador DGA-6 1 - 2. Superintendéncia de Governanga Digital e Inovagdo em Praticas Publicas
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - - Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 -
- Pregoeiro DGA-5 - 1 2.1.Coordenadoria de Gestéo Estratégica de Tecnologia da Informagéo e
1.4.1 Geréncia de Aquisigdes Comunicagao

_ Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 _ - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
1.4.2 Geréncia de Contratos 2.2. Coordenadoria de Gestao da Informagéo

- Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 ‘ R - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
1.5. Coordenadoria de Patriménio e Servigos 2.3. Coordenadoria de Gest&o da Transformagé&o Digital

- Coordenador DGA-6 1 N - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 2 _ 2.4. Coordenadoria de Intraempreendedorismo e Inovagéo em Praticas Publicas
- Assessor Técnico | DGA-4 1 B - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Assessor Especial Il DGA-4 1 _ 2.4.1. Geréncia do Laboratério de Inovagao

- Assistente de Diregao DGA-10 B 1 - Gerente ‘ DGA-8 . ‘ 1
1.5.1 Geréncia de Patriménio e Materiais 3. Superintendéncia de Desenvolvimento Organizacional

- Gerente DGA-8 1 _ - Superintendente DGA-4 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 N - Assessor Técnico Il DGA-5 - 1
- Assistente Técnico | DGA-8 1 _ - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assistente Executivo DGA-8 - 1 - Assistente de Diregao DGA-10 - 2
1.5.2. Geréncia de Servigos e Transporte 3.1. Coordenadoria de Padronizagéo Organizacional

- Gerente DGA-8 1 R - Coordenador DGA-6 - 1
- Assessor Técnico lll DGA-6 4 _ - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
1.5.3. Geréncia de Infraestrutura 3.2. Coordenadoria do Escritorio de Gerenciamento de Processos

- Gerente DGA-8 1 B - Coordenador DGA-6 - 1
- Assistente de Diregao DGA-10 - 2 - Assistente Técnico | DGA-8 2 -
1.6. Coordenadoria de Protocolo 3.2.1. Geréncia de Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos

- Coordenador DGA-6 1 R - Gerente DGA-8 - 1
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 _ 3.2.2 Geréncia de Otimizagéo e Simplificacdo de Processos

1.7. Coordenadoria Arquivista - Gerente DGA-8 - 1
- Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 _ - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
2. Superintendéncia de Finangas 4. Superintendéncia de Informagdes Socioeconémicas e Ordenamento Territorial
- Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 ‘ N - Superintendente DGA-4 1 -
2.1. Coordenadoria de Finangas - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
_ Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 _ 4.1. Coordenadoria de Ordenamento e Planejamento Territorial
2.1.1.Geréncia de Execugao Financeira - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
- Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 _ 4.2. Coordenadoria de Estudos e Indicadores Socioeconémicos

2.2. Coordenadoria de Orgamento e Convénios - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
- Coordenador DGA-6 1 _ 5. Superintendéncia de Provimento, Aplicagcdo e Monitoramento

- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - - Superintendente DGA-4 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - - Assistente Executivo DGA-8 - 1
- Assessor Técnico | DGA-4 1 _ 5.1. Coordenadoria de Provimento

3. Coordenadoria Contabil - Coordenador DGA-6 - 1
_ Coordenador DGA-6 1 _ - Assistente de Diregao DGA-10 - 1
3.1. Geréncia de Informagdes e Conformidade Contabil 5.1.1. Geréncia de Recrutamento e Selegao

- Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 B - Gerente DGA-8 i 1
4. Superintendéncia de Tecnologia da Informagao Setorial - Assistente de Diregao DGA-10 - 1
- Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 _ 5.1.2. Geréncia de Quadro e Movimentagéo de Pessoal

4.1. Coordenadoria de Planejamento e Projetos de TI - Gerente ‘ DGA-8 ‘ - ‘ 1
- Coordenador DGA-6 1 _ 5.1.3.Geréncia de Abono de Permanéncia

- Assistente Técnico | DGA-8 1 - Gerente ‘ DGA-8 B ‘ 1
4.2. Coordenadoria de Desenvolvimento de Solucdes de Tl 5.2. Coordenadoria de Aplicagéo

- Coordenador DGA-6 1 R - Coordenador DGA-6 - 1
- Assessor Técnico |l DGA-5 2 _ - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assistente Executivo DGA-8 - 1 5.2.1. Geréncia de Enquadramento e Progressdes

- Assistente de Diregéo DGA-10 - 1 - Gerente DGA-8 - 1
4.3. Coordenadoria de Banco de Dados e Informagdes Gerenciais - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Coordenador DGA-6 1 - - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
- Assistente de Diregéo DGA-10 _ 2 5.2.2. Geréncia de Conformidade de Vida Funcional

4.4. Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranca da Informagao

- Gerente

|DGA-8

5.3. Coordenadoria de Monitoramento de Pessoal

- Coordenador DGA-6 1 -
4.4.1 Geréncia de Suporte

- Gerente DGA-8 1 -
- Assistente de Diregao DGA-10 - 1

- Coordenador ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1
5.3.1. Geréncia de Indicadores de Pessoal
- Gerente | DGA-8 - 1

NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

5.3.2. Geréncia de Assiduidade e Conformidade Funcional

1. Superintendéncia de Formulacédo, Monitoramento e Avaliacdo

- Gerente

| DGA-8

6. Superintendéncia de Desenvolvimento, Valorizacéo e Saude do Servidor

_/
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- Superintendente DGA-4 - 9. Superintendéncia de Licitagdes e Registro de Pregos

- Assistente Executivo DGA-8 - 1 - Superintendente DGA-4 1 -
6.1. Coordenadoria de Projetos e Inovagdes de Gestdo de Pessoas - Pregoeiro DGA-5 - 10
- Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 - 9.1. Coordenadoria de Licitagdes Governamentais

6.2. Coordenadoria de Valorizagdo e Atengao Social ao Servidor - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Coordenador | DGA6 1 - 9.1.1. Geréncia de Editais

6.3. Coordenadoria de Gestédo de Saude e Seguranga no Trabalho - Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 -
- Coordenador DGA-6 - 1 9.2. Coordenadoria de Autorizagéo e Registro de Pregos

- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - - Coordenador DGA-6 1 -
6.3.1. Geréncia de Saude e Seguranga no Trabalho - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Gerente ‘ DGA-8 - ‘ 1 9.2.1. Geréncia de Gestdo de Atas de Registro de Pregos

6.3.2. Geréncia de Informagao em Saude do Servidor - Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 ‘ -
- Gerente ‘ DGA-8 - ‘ 1 9.3. Geréncia de Apoio Logistico de Licitagcdes

6.4. Coordenadoria de Gestao do Conhecimento e Desenvolvimento - Gerente ‘ DGA-8 ‘ 1 -
- Coordenador DGA-6 - 1 10. Superintendéncia de Arquivo Publico

- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - - Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 -
6.4.1. Geréncia de Gestéo do Conhecimento e Avaliagédo de Desempenho 10.1. Coordenadoria de Gestdo de Documentos

- Gerente DGA-8 1 - -Coordenador DGA-6 - 1
6.5. Coordenadoria de Pericia Médica - Assessor Especial Il DGA-4 1 -
- Coordenador DGA-6 - 1 10.1.1. Geréncia de Gestéo de Protocolo e Arquivo

- Assistente de Diregao DGA-10 - 1 -Gerente ‘ DGA-8 ‘ - ‘ 1
6.5.1. Geréncia de Administragao Central de Pericias 10.1.2. Geréncia de Disseminagdo da Politica de Gestdo de Documentos

- Gerente | DGA-8 1 - -Gerente |DGA-8 - E
6.5.2. Geréncias Regionais de Pericia Médica 10.1.3. Geréncia de Validagdo dos Documentos Digitais para o SIGADOC

- Gerente Regional Il | DGA-8 5 |- -Gerente | DGA-8 - 1
7. Superintendéncia de Gestao de Folha de Pagamento 10.1.4. Geréncia de Suporte ao Usuario do SIGADOC

- Superintendente DGA-4 1 - -Gerente ‘ DGA-8 ‘ - ‘ 1
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - 10.2. Coordenadoria de Preservagéo de Difusdo e Apoio a Pesquisa

- Assistente Executivo DGA-8 - 1 -Coordenador ‘ DGA-6 - ‘ 1
7.1. Coordenadoria de Operacionalizagdo de Folha de Pagamento 10.2.1. Geréncia de Atendimento

- Coordenador | DGA6 - E -Gerente | DGA-8 - 1
7.2. Geréncia de Conformidade da Folha de Pagamento 10.2.2. Geréncia de Preservagao

- Gerente ‘ DGA-8 ‘ - ‘ 1 -Gerente ‘ DGA-8 ‘ - ‘ 1
7.3. Coordenadoria de Suporte aos Usuarios do Sistema SEAP 11. Superintendéncia de Patriménio Publico

- Coordenador ‘ DGA-6 - ‘ 1 - Superintendente DGA-4 1 -
7.4. Coordenadoria de Controle e Fiscalizagdo das Consignacgdes - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Coordenador DGA-6 - 1 11.1. Coordenadoria de Patriménio Mobiliario

- Assessor Técnico | DGA-4 1 - - Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - - Assessor Técnico | DGA-4 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
7.5. Coordenadoria Técnica de Suporte ao Sistema SEAP - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
- Coordenador DGA-6 - 1 11.2. Coordenadoria de Patriménio Imobiliario

7.6. Coordenadoria de Processos Rescisorios e Quitagdo de Valores - Coordenador ‘ DGA-6 ‘ 1 -
- Coordenador DGA-6 - 1 12. Superintendéncia de Gestao de Servicos

- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - - Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 ‘ -
7.6.1. Geréncia de Calculos Indenizatérios 12.1. Coordenadoria de Servigos

- Gerente | DGA-8 - 1 - Coordenador DGA-6 1 -
7.6.2 Geréncia de Créditos de Pessoal - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Gerente ‘ DGA-8 - ‘ 1 - Assessor Técnico | DGA-4 1 -
7.7. Coordenadoria de Obrigacdes Acessorias, Previdenciarias e Trabalhistas 12.2. Coordenadoria de Transportes

- Coordenador DGA-6 - 1 - Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - 13. Superintendéncia da Imprensa Oficial

7.7.1. Geréncia de Controle e Monitoramento das Obrigacdes Acessoérias, Previ- - Superintendente DGA-4 1 -
denciarias e Trabalhistas - Assessor Técnico |l DGA-5 1 _
- Gerente ‘ DGA-8 - ‘ 1 13.1. Geréncia de Publicagdes e Logistica

8. Superintendéncia de Sistemas e Planejamento de Aquisi¢des - Gerente DGA-8 1 _
- Superintendente ‘ DGA-4 ‘ 1 ‘ - 14. Superintendéncia da Escola de Governo do Estado de Mato Grosso

8.1. Coordenadoria de Sistemas de Aquisigbes e Contratos - Superintendente DGA-4 1 _
- Coordenador DGA-6 1 - - Lider de Programas e Processos DGA-8 - 5
- Assessor Especial Il DGA-4 1 - 14.1. Coordenadoria de Gestao Educacional

- Assessor Técnico |l DGA-5 3 - - Coordenador DGA-6 1 _
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - - Lider de Programas e Processos DGA-8 - 1
8.2. Coordenadoria de Precos de Bens e Servigos 14.1.1. Nucleo Docente Estruturante

- Coordenador DGA-6 1 - 14.2. Coordenadoria de Gestao Administrativa

- Assistente Executivo DGA-8 - 1 - Coordenador ‘ DGA-6 1 _
8.3. Coordenadoria de Planejamento de Aquisicoes 14.3. Nucleo Editorial da Revista da Escola de Governo do Estado de Mato Grosso
- Coordenador DGA-6 1 - SUBTOTAL ‘ 171 ‘ 93
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - TOTAL 264

- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -

- Assessor Técnico | DGA-4 1 -
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ANEXO I

QUANTITATIVO DE QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO
E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA
REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO | FUNGAO
DGA 1 1 -
DGA 2 7 2
DGA3 1 -
DGA 4 33 1
DGA 5 29 14
DGA 6 64 27
DGA7 0 -
DGA 8 36 36
DGA9 0 -
DGA 10 0 13
SUBTOTAL 171 93
[TOTAL 264

DECRETO N° 1.521, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispoe sobre a Estrutura
Organizacional da Secretaria de
Estado de Comunicagdao - SECOM,
a redistribuicdo de cargos em
comissao e fungdes de confiancga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66 incisos Il e V, da Constituigéo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® CASACIVIL-PRO-2022/10226;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Comunicagéo - SECOM compete
gerir a politica de comunicagéo social do Poder Executivo Estadual; gerir
agoes de comunicagao, propaganda e publicidade das agbes de governo e
dos eventos internos e externos; gerir os servigos de assessoria de imprensa,
bem como as entrevistas coletivas e individuais; gerir o conteddo web do
Poder Executivo Estadual, bem como a padronizagao institucional de todos
os portais eletrénicos; gerir os servicos de marketing de relacionamento;
gerir a politica de comunicagédo institucional interna do Poder Executivo
Estadual; estimular a participagdo da comunidade em eventos civicos, bem
como contribuir para a divulgagéo da cultura estadual e maior conhecimento
da realidade mato-grossense, no préprio Estado e no Pais.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria
de Estado de Comunicagdo - SECOM, de acordo com o que dispde a
Lei Complementar n° 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar
n°® 264, de 28 de dezembro de 2006, Lei Complementar n°® 266, de 29 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n° 612, de 28 de janeiro de 2019 e
Lei Complementar n° 697, de 05 de julho de 2021.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Comunicagéo - SECOM, compreende as seguintes unidades
administrativas:

I - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Comunicagao

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Jornalismo

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Publicidade

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Comunicagéo Dirigida
1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Il - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregéo
2. Unidade de Assessoria

IV - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia Administrativa

1.1 Coordenadoria de Gestédo de Pessoas

1.2 Coordenadoria Financeira e Contabil

1.3. Coordenadoria de Aquisi¢gdes e Contratos

1.4. Coordenadoria de Orgamento e Convénios
1.5. Coordenadoria de Apoio Logistico

1.5.1. Geréncia de Protocolo e Arquivo

1.6. Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo

V - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Imagem

2. Superintendéncia de Televisdo

3. Superintendéncia de Radio

4. Superintendéncia de Redagéo

5. Superintendéncia de Publicidade

6. Superintendéncia de Midias Sociais

Art. 4° Os cargos em comissao e fun¢des de confianga integrantes
da lotagdo da Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM sé&o os
constituidos doAnexos | e Il, deste Decreto, com a distribuigdo, denominagao
e quantificagdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem
aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou transformados sem
aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n® 266, de 29 de
dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e func¢des de confianca sao criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformagao e a alteragao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° As Unidades Administrativas constantes nos incisos Il e Ill
do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com o Gabinete do Secretario de Estado de Comunicagao.

Art. 7° As Unidades Administrativas constantes no inciso IV do
Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com
o Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas constantes nos itens 1, 2 ,3
e 4 do inciso V do Artigo 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Jornalismo.

Art. 9° A Unidade Administrativa constante no item 5 do inciso V do
Artigo 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com
0 Gabinete do Secretario Adjunto de Publicidade.

Art. 10 A Unidade Administrativa constante no item 6 do inciso V
do Artigo 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com o Gabinete do Secretario Adjunto de Comunicagao Dirigida.

Art. 11 Incumbe ao Secretario de Estado de Comunicagao,
editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, em
conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018, que
regulamenta os procedimentos para elaboracao, atualizacao e publicacéo,
estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades
administrativas, bem como as atribui¢gdes dos servidores.

Art. 12 Os atos de nomeagdes e exoneragdes deverdo fazer
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fung¢des de confianga.

Art. 13 Revoga-se o Decreto n° 1.314, de 11 de margo de 2022.
Art. 14 Este Decreto entra em vigor em 1° de novembro de 2022.
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

(Original assinado)
PRISCILLA BASTOS TOMAZ
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao em substituicdo legal

(Original assinado)
LAICE SOUZA AIZA DE OLIVEIRA
Secretaria de Estado de Comunicagédo
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ANEXO |

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA NA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIARE- | QUANTIDADE

MUNERATORIA [ cARGO | FUNGAO

NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Comunicagao

+ Secretario DGA-1 1 -

- Assessor Especial | DGA-2 4 -

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Jornalismo

- Superintendente DGA-4 1 -
- Assessor Especial Il DGA-4 17 -
- Assessor Executivo | DGA-4 - 1
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
5. Superintendéncia de Publicidade

- Superintendente DGA-4 1 -
- Assessor Especial Il DGA-4 3 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 2 -
6. Superintendéncia de Midias Sociais

- Superintendente DGA-4 1 -
- Assessor Especial Il DGA-4 3 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
ISUBTOTAL 84 3
TOTAL 87

- Secretario Adjunto | DGA-2 E -
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Publicidade

+ Secretario Adjunto ‘ DGA-2 ‘ 1 ‘ -
1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Comunicagao Dirigida

L Secretario Adjunto | DGA-2 1 |-
1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

- Chefe de Unidade IV | DGA-6 - 1

ANEXO I
QUANTITATIVO DE QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO
E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA

. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

REMUNERATORIA
|
] CARGO FUNCAO

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

DGA 1 1 -
DGA 2 8 -
DGA3 - -
DGA4 41 1
DGA5 16 -
DGA 6 16 2
DGA7 - -
DGA8 1 -
DGA9 - -
DGA 10 1 -
SUBTOTAL 84 3
TOTAL 87

- Gestor de UNISECI | DGA-6 |- 1
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregéo

- Chefe de Gabinete DGA-4 1 -
R. Unidade de Assessoria

- Assessor Técnico Il DGA-6 2 -
+ Assistente de Gabinete DGA-10 1 -
NIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

- Superintendente DGA-4 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -
1.1 Coordenadoria de Gestédo de Pessoas

- Coordenador DGA-6 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -
1.2 Coordenadoria Financeira e Contabil

- Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
1.3. Coordenadoria de Aquisi¢des e Contratos

- Coordenador DGA-6 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 6 -

1.4. Coordenadoria de Orgcamento e Convénios

- Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
1.5. Coordenadoria de Apoio Logistico

- Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 4 -
1.5.1. Geréncia de Protocolo e Arquivo

- Gerente DGA-8 1 -
1.6. Coordenadoria de Tecnologia da Informagao

- Coordenador DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Imagem

- Superintendente DGA-4 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 2 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
R. Superintendéncia de Televisdo

- Superintendente DGA-4 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 3 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 3 -
3. Superintendéncia de Radio

- Superintendente DGA-4 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -

#@. Superintendéncia de Redagao

DECRETO N° 1.522, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022.

Regulamenta a Lei Estadual n°
11.766, de 24 de maio de 2022, que
institui no ambito da Seguranca
Publica de Mato Grosso o programa
Vigia Mais MT, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Art. 66, inciso I, da Constituigéo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo SESP-PR0O-2022/29307, e

CONSIDERANDO o compromisso do Estado de Mato Grosso
com a preservacgao da ordem publica e a defesa social, visando o bem da
sociedade mato-grossense;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo dos locais
de monitoramento e vigilancia eletrénica por dispositivos de captacdo de
imagens, para o desenvolvimento e aprimoramento das atividades de
seguranga publica desenvolvidas no Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do
Programa Vigia Mais MT, para execugdo das parcerias por cooperagao
técnica entre o Estado e entes publicos e privados, cuja finalidade é a
integracdo, o acesso e a captacdo de imagens de vigilancia e seguranga
eletrdnica, pertencentes ou cedidas aos entes proponentes, localizadas e
focadas em espagos publicos, por sistema de video monitoramento (VMS)
ou plataforma de website em operagdo pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Mato Grosso (SESP/MT), podendo ser replicadas
para os Centros Integrados de Operacdes de Seguranga Publica Regionais
(CIOSPs) elou centros de operacdes das forcas de Seguranga Publica do
Estado,

J
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DECRETA:

Segéao |
Do Programa Vigia Mais MT

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei Estadual n® 11.766, de
24 de maio de 2022, que institui no &mbito da Seguranga Publica de Mato
Grosso o programa Vigia Mais MT, e da outras providéncias.

Art. 2° O programa Vigia Mais MT consiste na cooperagao
técnica entre o Estado de Mato Grosso, por meio da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica (SESP/MT), através do Centro Integrado de Operagdes
de Seguranga Publica (CIOSP), e os entes publicos ou privados, pessoas
fisicas ou juridicas, para a integragdo, o acesso e a captagdo de imagens
de vigilancia e seguranca eletrénica.

Paragrafo unico S&o acdes inerentes ao programa Vigia Mais
MT:

| - a gestao das cooperagoes técnicas celebradas de forma direta
pela SESP/MT;

Il - a gestdo das cooperagdes técnicas celebradas de forma
indireta, por meio de Municipios e consorcios publicos municipais, para a
habilitagdo ao programa e o gerenciamento da cooperagdo técnica com
entes proponentes privados;

Il - a cessé@o de uso dos dispositivos de captagéo de imagens e
equipamentos, na forma de comodato;

IV - 0 armazenamento das imagens geradas;

V - a utilizagéo das imagens em prol da seguranca publica;

VI - a cesséo das imagens com base em razbes de interesse
publico, apods requerimento fundamentado, instrugéo processual e decisao
justificada da autoridade competente, observados os direitos e garantias
individuais previsto na Constituicdo Federal de 1988;

VII - a permissdo de acesso e envio ndo oneroso de imagens
captadas nos dispositivos de vigilancia e seguranga eletrénica proprios
dos entes proponentes, ou lhes cedidos ao uso na forma da cooperagéao
técnica, em tempo ou armazenadas, ao Centro Integrado de Operagdes de
Seguranga Publica;

VIl - a instalagdo dos dispositivos de captacdo de imagens de
propriedade dos proprios entes proponentes apresentados para habilitagao
no programa, bem como aqueles cedidos ao seu uso com o mesmo fim em
locais e espagos publicos ou ndo publicos, desde que focada a captagdo de
imagens em direcdo aos espacos e logradouros publicos.

Art. 3° Poderao solicitar habilitagdo e integracdo ao programa
Vigia Mais MT:

| - os entes proponentes publicos: pessoas juridicas de Direito
Publico, 6rgaos e entidades, da administragéo publica federal, estadual e
municipal, e consorcios publicos intermunicipais;

Il - os entes proponentes privados: pessoas fisicas ou juridicas
de direito privado, incluidas as organizagdes da sociedade civil, associagdes
e conselhos, comerciais ou comunitarios;

Paragrafo unico Somente se admitird a participagdo de
entes proponentes publicos ou privados cujos enderegos dos imodveis e
a localizacdo dos dispositivos de captacdo de imagens objeto de parceria
estejam na circunscrigéo territorial do Estado de Mato Grosso.

Secao ll
Das Modalidades de Cooperagao Técnica

Art. 4° Para os efeitos da Lei Estadual n° 11.766/2022, a
cooperagao técnica inerente ao programa Vigia Mais MT podera ocorrer
nas seguintes modalidades:

| - gestao direta: modalidade pela qual a SESP/MT assume a
geréncia da cooperagéo técnica sem entes intermediarios quanto a todas
as etapas necessarias ao funcionamento do programa;

Il - gestdo indireta: modalidade pela qual municipios ou
consorcios publicos municipais proponentes poderdo assumir obrigagdes
de geréncia da cooperagdo técnica, notadamente quanto a atribuiges
relacionadas a habilitagdo, ao credenciamento e a administragdo das
cessdes de uso dos dispositivos de captacdo de imagens e equipamentos
de captagéo de imagens de vigilancia e seguranga eletrénica dos entes
proponentes privados de suas respectivas circunscrigdes municipais, nos
limites do respectivo Termo de Cooperagéao e sob superviséo e fiscalizagao
da SESP/MT quanto a conformidade e ao cumprimento dos requisitos
técnicas e necessarios ao funcionamento do programa.

Art. 5° A cooperagao técnica sera instrumentalizada mediante
Germo de Cooperagdo que regulara os requisitos da parceria, como a

autorizagdo e homologagao da habilitagdo, o objeto, o funcionamento, a
duragdo, os requisitos técnicos, as responsabilidades do proponente, a
cessdo de uso de dispositivos de captagdo de imagens e plataforma de
website para integracdo das imagens captadas, independentemente de
registro no Sistema de Gestdo de Convénios (SIGCON).

§ 1° O termo de cooperagéo técnica de que trata o caput
contera em clausula prépria a disposicdo normativa que prescreva as
responsabilidades e atribuicées descritas no do Art. 4° deste Decreto.

§ 2° O termo de cooperagdo sera firmado apds andlise e
habilitagéo positiva emitida por comissao técnica nomeada pela SESP/MT
do Centro Integrado de Operagdes de Seguranca Publica.

§ 3° O tempo de vigéncia da cooperagdo técnica sera de 05
(cinco) anos, prorrogaveis automaticamente, desde que mantida a operagao
nos mesmos termos da cooperagao e respeitados os requisitos definidos
neste decreto e em regulamento especifico do edital da SESP.

Art. 6° A SESP/MT priorizara a execugdo de cooperagdes
técnicas por meio da modalidade de gestéo indireta, a fim de descentralizar
e otimizar a eficiéncia e abrangéncia do programa Vigia Mais MT nas
circunscricdes municipais do Estado.

Paragrafo unico A fim de desenvolver o programa Vigia Mais
MT, a SESP/MT podera estabelecer cronograma de fases para execugao
das cooperagdes técnicas, por categoria de entes proponentes descritas no
Art. 3°, incisos | e Il, e ainda por quantitativos de dispositivos de captagao de
imagens para a cesséo de uso, conforme critérios técnicos e metodoldgicos
em regulamento especifico no Edital.

Secao lll
Da Habilitagdo ao Programa

Art. 7° A habilitagdo é a fase em que se verifica o conjunto de
documentos e requisitos técnicos necessarios apresentados pelos entes
proponentes para a participagéo ao Programa Vigia Mais MT.

Paragrafo unico Os entes proponentes poderdo solicitar a
realizagdo de visita técnica ao Centro Integrado de Operagdes de Seguranca
Publica, em momento preliminar a formalizagdo do pedido de adeséo ao
Programa, com a finalidade de obterem dados e informag¢des acerca das
especificagdes e requisitos técnicos exigidos para a adesao.

Art. 8° A habilitacdo devera ser solicitada pelo ente preponente
interessado por seu representante legal através de pedido de habilitagao
enderegado a SESP/MT.

§ 1° Caso exista, no &mbito municipal, cooperagéo técnica vigente
na modalidade de gestao indireta, os pedidos de habilitagdo formulados por
entes proponentes privados da circunscrigéo territorial abrangida deveréao
ser dirigidos diretamente aos municipios e consorcios publicos municipais
cooperados, na forma do respectivo Termo de Cooperagéo.

§ 2° Verificada a hipotese do § 1° deste artigo, o ente proponente
privado podera, de forma excepcional, dirigir seu pedido de habilitagéo a
SESP/MT com base em razdes de ordem técnica, caso em que cabera
ao 6rgao estadual avaliar a conveniéncia e a oportunidade de processa-lo
diretamente.

Art. 9° O pedido de habilitacdo devera ser instruido com:

| - documentagdo e certidbes de qualificagdo juridica do
proponente, na forma do art. 10;

Il - declaragédo de conformidade e cumprimento dos requisitos
normativos exigidos;

Il - avaliacdo de aptidao positiva sobre o interesse de seguranca
publica;

IV - projeto executivo de implantacdo dos pontos de vi-
deomonitoramento, contendo a descri¢cdo dos servigos e as especificacdes
da infraestrutura.

§ 1° Além dos documentos exigidos nos incisos do caput deste
artigo, os consorcios publicos municipais deverdo instruir seus pedidos
também com:

| - copia do protocolo de intengdes do consorcio publico, com a
respectiva ratificagdo mediante lei municipal;

Il - cépias dos contratos de constituicéo e de rateio do consoércio
publico; )
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§ 2° Quando em gestdo direta das cooperagdes técnicas, os
municipios e consorcios publicos municipais deverdo apresentar, além
dos documentos mencionados nos incisos do caput deste artigo, quadro
de distribuicdo de dispositivos de captagao de imagens por municipio e os
respectivos locais de instalagéo.

Art. 10 Para fins de habilitacdo, a qualificagéo juridica dos entes
proponentes devera ser demonstrada mediante a apresentagao:

| - no caso de entes proponentes privados que constituam

pessoas juridicas:

a) cédula de identidade ou documento equivalente (com
foto), do representante legal;

b) ato constitutivo;

c) prova de inscricdo de cadastro nacional de pessoas
juridicas;

d) comprovante de endereco do respectivo endereco onde
serdo captadas as imagens;

e) propriedade sobre o imovel do enderegco onde serédo
captadas as imagens; em caso de locagéo de imovel, o periodo subsequente
de locagao anterior devera ser de no minimo 2 anos.

Il - no caso de entes proponentes privados que constituam
pessoas fisicas:

a) documento de identidade;

b) cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

c) comprovante de enderego do respectivo enderego onde
serdo captadas as imagens;

d) propriedade sobre o imével do enderego onde serdo
captadas as imagens para acesso pela SESP/MT, em caso de locagéo
imovel, o periodo subsequente anterior devera ser de no minimo 2 anos;

e) certiddo negativa da justica criminal federal e estadual,
em 1° e 2° grau de jurisdigao.

Paragrafo unico Os entes proponentes publicos estarao aptos
ao pedido de habilitagdo a cooperagdo técnica, representados por seus
dirigentes, na forma da lei.

Art. 11 Os pedidos de habilitagdo formulados por entidades
associativas e conselhos representativos, comerciais ou comunitarios,
relacionados a captagédo de imagens por dispositivos instalados em
imoveis que ndo s&o de sua titularidade cartoraria deverao ser assinados
conjuntamente com os respectivos proprietarios imobiliarios e instruidos
com a documentagéao de qualificagdo destes.

Art. 12 A avaliagcdo de aptidao positiva sobre o interesse da
seguranga publica sobre os locais de instalagbes dos dispositivos de
captacéo de imagens, devera ser realizada por meio das coordenagdes
regionais das Regides Integradas de Seguranga Publica (RISP), conforme
o Decreto n° 183/2015, atendendo o regulamento especifico em edital da
SESP.

Art. 13 Para a habilitagdo e consequente adeséo ao programa,
os entes proponentes deverao respeitar os critérios de selegdo, a resolugéo
de imagens acessadas, as especificagbes técnicas dos equipamentos e a
quantidade, a localizagdo e o foco dos dispositivos a serem integrados no
sistema, conforme disposto em edital.

Art. 14 O projeto executivo de implantagdo dos pontos de vi-
deomonitoramento devera conter carateristicas minimas de compatibilidade
com o padrao a ser estabelecido em regulamento especifico em edital da
SESP/MT.

§ 1° Os equipamentos e softwares de propriedade do ente
proponente deverao guardar consonancia com os critérios e requisitos
técnicos minimos para garantir a integragdo e comunicagdo com a
plataforma de website, a nuvem (“cloud”) e o VMS adotado pelo CIOSP.

§ 2° A Superintendéncia do CIOSP, subsidiada por comissédo
nomeada pela SESP/MT devera inspecionar os sistemas de video
monitoramento (VMS), e os dispositivos de captagdo de imagens oferecidos
pelos proponentes para habilitagdo ao programa, em relagéo aos requisitos
técnicos.

§ 3° Os entes proponentes privados com endereco de imoveis
onde serao captadas as imagens localizadas em cidades do interior do
Estado passardo por avaliagéo técnica, sobre viabilidade de conexdo e
transmissao das imagens até a plataforma de armazenamento adotado pelo

\CIOSP/SESP-MT.

§ 4° Cada projeto executivo tera autorizagao especifica, que ndo
se estendera a novas alteragdes e ampliagdes.

Art. 15 A fim de garantir a padronizagdo e cumprimento dos
requisitos técnicos necessarios a habilitagéo e celebragéo da cooperagao
técnica, podera ocorrer o credenciamento de empresas especializadas,
para a supervisdo do projeto executivo, bem como a apresentagédo do
pedido de habilitagédo e documentos necessarios.

Art. 16 O pedido de habilitacdo sera apreciado definitivamente
pela comissao técnica nomeada pela SESP/MT ou pelos Municipios
ou consorcios publicos municipais, em caso de previsdo especifica no
respectivo termo de cooperagéao celebrado na modalidade indireta, devendo
o ato de deferimento ou indeferimento ser lavrado em termo proprio.

§ 1° Em caso de deferimento do pedido, cabera ao Centro
Integrado de Operagdes de Seguranca Publica a homologagéo do ato e
a inclusdo formal do ente proponente no Programa Mais Viga MT, com
publicagéo no Diario Oficial do Estado.

§ 2° Verificada causa de indeferimento do pedido por falta de
documentacdo de habilitagdo ou por irregularidade no projeto executivo,
a comissao técnica nomeada pela SESP/MT devera indicar de forma
especifica as falhas e omissdes identificadas, oportunizando ao proponente
prazo razoavel para sana-las.

§ 3° Nao sendo sanadas as falhas no prazo mencionado no
paragrafo anterior, o pedido sera indeferido justificadamente e arquivados
os respectivos autos processuais.

§ 4° O arquivamento fundado no indeferimento do pedido nédo
impede a apresentagéo de novo requerimento de habilitagcdo, nos termos
do disposto na Segéo lIl.

Secao IV
Da Cessao de Uso

Art. 17 Atitulo ndo oneroso e sem a transferéncia de propriedade,
por meio de cessdo de uso em regime de comodato, a SESP/MT podera
disponibilizar os dispositivos de captagdo de imagens por cameras de
seguranga eletronica aos entes proponentes em cooperacéo técnica, nos
termos deste decreto e da Lei n°® 11.766/2022 que institui o programa Vigia
Mais MT.

Paragrafo Uinico Acesséo de uso sera celebrada em instrumento
proprio, lavrado a termo de cessdo e recebimento dos dispositivos, devera
condicionar a guarda, a manutengdo, o uso conforme os preceitos do
regulamento e a devolugédo em caso de encerramento da cooperacao.

Art. 18 Os dispositivos de captagdo de imagens deverdo
permanecer sob a guarda, a manutengdo, o uso estritamente conforme
o disposto pelo programa Vigia Mais MT, e condicionada a devolugdo do
equipamento em caso de encerramento da cooperagéo, por iniciativa ou
causa justa dada por quaisquer das partes.

§ 1° Em caso de danos causados por terceiros ou subtragédo
do equipamento cedido ao uso do proponente, este devera comunicar
imediatamente ao CIOSP/SESP-MT e ao ente responsavel pela gestao
indireta das cooperagdes técnicas, e lavrar competente noticia crime a
autoridade policial para devida apuragao criminal.

§ 2° O ente proponente que causar danos aos dispositivos de
captagéo de imagens em sua posse, € obrigado a repara-lo.

§ 3° Os defeitos verificados nos dispositivos de captagdo de
imagens, supervenientes a cessdo de uso aos proponentes, quando
cobertos por garantia de fabricagdo poderéo incorrer em substituicdo do
equipamento.

§ 4° A duragdo maxima da cessao de uso é de 05 (cinco) anos,
podendo ser prorrogada automaticamente desde que mantida a operagao
nos mesmos termos da cooperagao e respeitados os requisitos definidos
este decreto e em regulamento especifico.

Art. 19 O ente proponente tem o dever de prestagao de contas
do bom e regular uso dos dispositivos de captacado de imagens cedidos ao
seu uso, mediante a apresentacéo de elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com descrigdo pormenorizada das atividades realizadas
e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados. )
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§1° O prazo para a prestagéo de contas sera de até 90 (noventa)
dias apos o término da vigéncia do Termo de Cooperacao, ressalvada a
prerrogativa da administracéo publica estadual de promover a instauragao
de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante a evidéncia
de irregularidades na execugao do objeto.

§2° Aforma e o conteudo da prestagéo de contas e o procedimento
de apreciagéo delas pela SESP/MT ou pelo érgéo responsavel pela gestao
indireta sera regulamentada em edital especifico do 6rgéo estadual de
seguranga publica.

§ 3° Em caso de rejeicao da prestacédo de contas, e verificado o
mal-uso dos dispositivos cedidos ao seu uso, a cooperacao técnica podera
ser rescindida.

§ 4° Da rejeicao da prestagéo de contas podera ainda o ente
privado ser penalizado, nos termos na Lei n° 11.766/2022 que institui o
programa Vigia Mais MT.

Art. 20 Os dispositivos de captagéo de imagens cedidos ao uso
pelo ente privado poderao operar abrigados contra intempéries da natureza,
com a protecao necessaria contra temperatura, poeira e umidade, de modo
a ndo comprometer a vida util dos equipamentos, conforme edital.

Paragrafo unico Quando sujeitos ao acesso e contato com o
publico externo deveréo ser particularmente protegidos contra choques,
desgastes e tentativas de vandalismo, sob responsabilidade do ente
proponente.

Segao V
Das Obrigagoes de Conectividade e Transmissao de Dados

Art. 21 Atransmissédo das imagens do ponto de monitoramento
até a plataforma de armazenamento da SESP em Nuvem do CIOSP/
SESP-MT é de responsabilidade do ente proponente, e devera funcionar
ininterruptamente.

Paragrafo unico Quando integradas em website de
armazenamento e processamento em nuvem (“cloud”), a conectividade e
transmisséo das imagens do ponto de monitoramento até plataforma de
armazenamento € de responsabilidade do ente proponente.

Art. 22 A SESP/MT podera dispor da rede de transmisséo de
fibra optica administrada pelo Governo do Estado, devendo garantir os
requisitos necessarios para a manutencao da seguranca de rede e dados.

§ 1° As entidades interessadas poderdo conectar-se a rede
de transmisséo de fibra optica administrada pelo Governo do Estado,
sob os critérios e exigéncias técnicas e de seguranca estabelecidos em
regulamento especifico.

§ 2° No caso do paragrafo § 1°, toda infraestrutura necessaria
do ponto de distribuicdo da rede transmissdo da SESP até o ponto de
monitoramento sera de inteira responsabilidade do ente proponente.

§ 3° Os sistemas utilizados nos equipamentos deverdo manter
compatibilidade operacional com os equipamentos ja existentes e instalados
no CIOSP/SESP-MT.

§ 4° Aconfiguragéo de equipamentos, treinamento para manuseio
e operagao dos dispositivos e sistemas, serdo de responsabilidade das
entidades proponentes.

Art. 23 Todos os servigos serdo executados de acordo com os
Cadigos, Normas e Especificagbes Brasileiras pertinentes, e todos os custos
deverao correr por conta da entidade interessada, incluindo os custos para
a manutencao preventiva e corretiva dos pontos de videomonitoramento,
equipamentos, link de conectividade e software.

Secao VI
Do Funcionamento da Integragao e Utilizagdao das Imagens

Art. 24 O CIOSP/SESP-MT integrara e acessara em sua
plataforma ou sistema de videomonitoramento (VMS) as imagens dos
dispositivos de captacdo por cémeras de seguranga eletrénica que
habilitarem ao programa, diretamente, ou por meio de plataforma de
website com servico de processamento e armazenagem das imagens em
nuvem (“cloud”).

Art. 25 E permitido ao CIOSP/SESP-MT armazenar as imagens
de maneira permanente nos equipamentos de armazenagem da SESP, ou
fora deles conforme padrdes estabelecidos em regulamento especifico.

§ 1° As imagens acessadas e captadas pelo CIOSP/SESP-MT
seréo consideradas de propriedade do Estado, que podera disponibiliza-las
de acordo com a regulamentacéo.

§ 2° As imagens fornecidas pelos entes cooperados ao programa
Vigia Mais MT deverao ser exibidas em tempo real, com acesso autorizado
quando armazenadas em dispositivos locais ou nuvem pertencente ao
proprio ente cooperado.

§ 3° O funcionamento dos dispositivos e sistemas, bem como
a disponibilidade das imagens deve obedecer ao carater permanente e
ininterrupto de 24 horas por dia, todos os dias da semana.

Art. 26 O controle operacional e gestdo do sistema de
gerenciamento de usuarios e perfis de acesso a plataforma de integracéo
em website, ou VMS se for o caso, sera executado pelo CIOSP/SESP-MT,
conforme regulamento especifico em portaria sobre critérios necessarios a
seguranga das informacdes.

§ 1° Poderéo ter acesso a plataforma os usuarios das unidades
policiais militares e civis, policia penal estadual, bombeiros militares, e os
6rgéos do Sistema de Inteligéncia de Seguranga Publica.

§ 2° Os entes cooperados poderdo ter acesso a plataforma
de integracéo dos dispositivos em website, por meio de usuario de login
e senha, com visdo restrita sobre os locais de sua cooperacao técnica e
aqueles de acesso aberto ao publico em geral, se for este o caso.

Art. 27 As imagens serdo utilizadas para o planejamento das
acoes de policia ostensiva em prevencgao de crimes ou para as investigacoes
policiais em represséo de condutas criminosas.

§ 1° Com a devida obediéncia ao interesse publico, os entes
publicos cooperados poderdo fazer uso das imagens em atividade de
seguranga organica sobre os locais de sua cooperacdo técnica, planos
administrativos, agbes governamentais, e atividades congéneres a
administragédo publica nas esferas de suas atuacdes.

§ 2° O mau uso das imagens podera acarretar o encerramento
da cooperacéo técnica, bem como suspensao de usuarios de acesso aos
sistemas de integragcéo e video monitoramento.

Segéao VI
Da Fiscalizagdo, Rescisdo e Revogacao da Cooperagao Técnica

Art. 28 O CIOSP/SESP/MT fiscalizara o cumprimento dos
requisitos e as obrigacgdes previstas no termo de cooperagéo e regulamentos
que tratam do programa, cabendo avaliar a integragéo, acesso e captagéo
de imagens de vigilancia e seguranca eletrbnica, bem como o uso dos
equipamentos cedidos ao uso dos proponentes, para fins de manutengéo
ou rescisao e revogacao das habilitagbes ao programa.

§ 1° Durante a vigéncia da habilitagdo ao programa, o ente
cooperado devera permitir vistorias sobre os equipamentos, infraestrutura
e locais de instalagao.

§ 2° Qualquer cidadao podera denunciar irregularidades na
prestagéo dos servicos a SESP/MT ou responsavel pela gestao indireta das
cooperagoes técnicas, por meio dos canais de denuncias e ouvidorias.

Art. 29 O secretario de Estado de Seguranca Publica podera
revogar a habilitagdo no programa e a consequente cooperacao técnica,
por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente, conforme
especificado em edital.

Art. 30 Pela execugéo da cooperacgao técnica em desacordo
com a legislacdo especifica e regulamento proprio, a SESP/MT podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao ente privado as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspenséao temporaria da participacao da cooperacgao técnica
e impedimento de celebrar nova parceria, por prazo ndo superior a dois
anos;

§ 1° O prazo de defesa é de 10 (dez) dias uteis, a partir da data
de recebimento da notificagao.

J
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§ 2° Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data
da apresentagéo da prestacao de contas, a pretensdo para aplicacdo de
penalidade decorrente de infracéo relacionada a execugéo da parceria.

§ 3° A prescrigédo sera interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado a apuracgao da infracéo.

Secao VIII
Das Disposicoes Finais

Art. 31 A Secretaria de Estado de Seguranca Publica emitira
o regulamento especifico em edital e os instrumentos de celebragéo da
cooperagao técnica, para o funcionamento do programa Vigia Mais MT, no
prazo de 60 (sessenta) dias da publicacao deste Decreto.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas em Cuiaba, 08 de novembro de 2022, 201°
da Independéncia e 134° da Republica.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

STAMANT! Bg:s ?ANTOS
iblica

E
Secratario d¢ Estado de\Seguiang:

DECRETO N° 1.522, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022.

Altera o Decreto n° 697, de
03 de novembro de 2020, que
“‘Regulamenta o procedimento de
licenciamento ambiental no ambito
da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente - SEMA, e da outras
providéncias. ”

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo SEMA-PRO-2022/17377,

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o inciso Il do § 1° e a alinea “b” do inciso
IV do art. 61 do Decreto n° 697, de 03 de novembro de 2020, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 61 (...)
§1° ()
Il - o empreendimento estiver localizado em Unidade de
Conservagao ou em sua zona de amortecimento, conforme parametros
contidos no art. 5° da Resolugdo Conama n° 428/2010;
IV - (...)
()
b) construcéo de rampa de langamento de barcos, pequeno

ancoradouro de até 24 metros quadrados, tablados, pieres e demais
estruturas flutuantes sem propulséo.

()

Art. 2° Fica alterado o inciso | do § 1° do art. 64 do Decreto
n° 697, de 03 de novembro de 2020, que passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 64 (...)

§1°(.)

| - As obras de infraestrutura de substituicdo de ponte de
madeira por concreto, metalicas ou mistas com comprimento acima
de 30,00 e até 60,00 metros, desde que nado se localizem num raio de
10 km de Terra Indigena ou quando incidente totalmente em perimetro
urbano;

()

Art. 3° Fica acrescido o art. 64-A ao Decreto n° 697, de 03 de
novembro de 2020, com a seguinte redagéo:

“Art. 64-A A solicitacdo de autorizagdo de supressao
de vegetacdo, para instalagdo de empreendimentos ou atividades,
que pelo porte ndo se enquadrem no rol das atividades passiveis de
licenciamento ambiental, sera realizada no procedimento de Licenga
Ambiental Simplificada- LAS, mediante apresentacdo do Plano de
Exploracao Florestal- PEF.”

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022, 201°
da Independéncia e 134° da Republica.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

RETTI

Secretaria de Estado de Meio Ambiente

ATOS

ATO N° 04919/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve exonerar EDUARDO DE AMORIM
MANFRIN, R.G. n° 14085941 - SSP/MT, do Cargo em Comisséo de Direcéo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de , da (0) COORDENADORIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, da SECRETARIA DE ESTADO DE
COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04920/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve nomear EDUARDO DE AMORIM
MANFRIN, R.G. n° 14085941 - SSP/MT, para exercer o Cargo em
Comissdo de Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-5, de
ASSESSOR TECNICO I, da (0) SUPERINTENDENCIA DE REDACAO,
da SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO - SECOM, a partir de
01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)
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ATO N° 04914/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve exonerar, a pedido, GUSTAVO
HENRIQUE HIPOLITO PEREIRA TEODORO, R.G.n°® 18285120 - SEJUSP/
MT, do Cargo em Comissado de Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel
DGA-4, de SUPERINTENDENTE DE PROJETOS, da (o) GABINETE DO
SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS RODOVIARIAS, da SECRETARIA
DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - SINFRA, a partir
de 03/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04913/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢des legais, resolve nomear CAMILA REGINA EBERLE, R.G.
n° 92220176 - SSP/PR, para exercer o Cargo em Comissao de Diregao
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-4, de SUPERINTENDENTE DE
PROJETOS, da (0) GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS
RODOVIARIAS, da SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E LOGISTICA - SINFRA, a partir de 03 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04911/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, resolve nomear LIZA ANDREIA DA COSTA,
R.G. n° 12084611 - SJ/MT, para exercer o Cargo em Comissao de Diregédo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8, de ASSISTENTE TECNICO |, da
(o) GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE RELACIONAMENTO
COM O CONTRIBUINTE, da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA -
SEFAZ, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04910/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais, resolve nomear MARCELA ALMEIDA AMORIM,
R.G. n° 15696421 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comissao de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-4, de ASSESSOR ESPECIAL
I, da (0) UNIDADE DE ASSESSORIA, da SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE - SES, a partir de 03 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04909/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve retificar o Ato n° 02261/2022 de
Nomeacédo da SECRETARIA DE ESTADO DE CIEN, TEC E INOVACAO
- SECITECI, publicado no D.O.E. de 11/05/2022, a pagina 47, com a
seguinte redagéo:

Onde se |é:

resolve nomear CICERO MOREIRA FERNANDES, R.G. n°
21327963 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comissao de Diregéo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de CHEFE DE UNIDADE 1V, da
(o) NUCLEO DE GESTAO ESTRATEGICA PARA RESULTADOS, da
SECRETARIA DE ESTADO DE CIEN, TEC E INOVACAO - SECITECI, a
partir de 02 de Maio de 2022. ;

Leia-se:

resolve nomear CICERO MOREIRA FERNANDES, R.G. n°
21327963 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Funcéo de Confianca de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de CHEFE DE UNIDADE
1V, da (0) NUCLEO DE GESTAO ESTRATEGICA PARA RESULTADOS,
da SECRETARIA DE ESTADO DE CIEN, TEC E INOVACAO - SECITECI,
a partir de 02 de Maio de 2022. .

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04908/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve tornar sem efeito o Ato n° 4.038/2022.
de nomeagédo de ROSILDA DOS SANTOS, RG n° 15363759-SEJUSP/
MT, para a Fungéo de Confianca de Direcdo Geral e Assessoramento,
Nivel DGA-4, de DIRETOR, da (o) DIRETORIA DA ESCOLA TECNICA
ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE
CACERES, da SECRETARIA DE ESTADO DE CIEN, TEC E INOVACAO
- SECITECI, publicado no D.O.E. de 01/09/2022, a pagina 71.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04907/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢des legais, resolve tornar sem efeito o Ato n° 04628/2022 de
nomeacdo de RENAN LISBOA DO PRADO, RG n° 21642583-SEJUSP/
MT, para o Cargo em Comissao de Direcdo Geral e Assessoramento,
Nivel DGA-8, de ASSISTENTE TECNICO |, da (o) GABINETE DO
SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVACAO,
da SECRETARIA DE ESTADO DE CIEN, TEC E INOVACAO - SECITECI,
publicado no D.O.E. de 21/10/2022, a pagina 06.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)
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ATO N° 04906/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais, resolve nomear AMANDA PEREIRA PAVIN, R.G.
n° 3396949-3 - SESP/MT, para exercer o Cargo em Comissao de Diregao
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-4, de ASSESSOR ESPECIAL I,
da (0) SUPERINTENDENCIA DE AGRONEGOCIOS E CREDITO, da
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SEDEC, a partir de 09 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04904/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢cdes legais, resolve exonerar VANIA CRISTINA NEVES DE
BRITO SOUZA, R.G. n° 12015636 - SSP/MT, do Cargo em Comissao de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-4, de ASSESSOR ESPECIAL
Il, da (o) SUPERINTENDENCIA DE REDACAO, da SECRETARIA DE
ESTADO DE COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)
ATO N° 04903/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, resolve retificar o Ato n° 04762/2022 de
Nomeagéo da SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA,
publicado no D.O.E. de 28/10/2022, a pagina 31, com a seguinte redagéo:

Onde se |é:

Nivel DGA-4, de ASSESSOR ESPECIAL Il ;
Leia-se:

Nivel DGA-6, de ASSESSOR TECNICO Il .

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04902/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve nomear ROMARIO MOREIRA DOS
SANTOS, R.G. n° 883152 - PM/MT, para exercer o Cargo em Comissao
de Diregédo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR
DE FISCALIZACAO DE FLORA, da (o) SUPERINTENDENCIA DE
FISCALIZACAO, da SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE -
SEMA, a partir da data da publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04901/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve nomear ARIANA ALVES SILVA,
R.G. n® 19531230 - SESP/MT, para exercer a Fungdo de Confianga
de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-5, de PREGOEIRO,
da (o) SUPERINTENDENCIA DE AQUISICOES E CONTRATOS, da
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC, a partir de 01 de
Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04895/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve exonerar JOSE RENATO SANTOS DE
OLIVEIRA JUNIOR, R.G. n° 23473649 - SESP/MT, do Cargo em Comisséo
de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-9, de ASSISTENT
TECNICO 1I, da (o) GERENCIA DE MOBILIZACAO DE PESSOAS, da
CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO - CASACIVIL, a partir de
31/10/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04894/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve nomear ANDRE AVELINO FIGUEIREDO
NETO, R.G. n° 879375 - POLICIA MILITAR/MT, para exercer o Cargo
em Comissdo de Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de
COORDENADOR DE ESCOLAS MILITARES, da (o) GABINETE DO
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO REGIONAL, da SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC, a partir de 23 de Setembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04893/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve exonerar JEFFERSON RIBAS
DA SILVA, R.G. n° 12969826 - SSP/MT, do Cargo em Comissdo de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR DA
COORDENADORIA GESTAO ESCOLAR E REDE, da (0) DIRETORIA
REGIONAL DE EDUCACAOQO DE JUINA, da SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCACAO - SEDUC, a partir de 27/10/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficia - IOMAT



-
09 de Novembro de 2022

DiériO@OﬁCial N°28.369 Pégina 4:

ATO N° 04879/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve retificar o Ato n° 04142/2022 de
Nomeagdo da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ,
publicado no D.O.E. de 20/09/2022, a pagina 24, com a seguinte redagao:

Onde se |é:

ASSESSOR TECNICO |, DA UNIDADE SETORIAL DE
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO ;

Leia-se:

CHEFE DE UNIDADE Il DA UNIDADE SETORIAL DA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO .

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04878/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve nomear ROBERTO PEREIRA DE
LIMA, R.G. n° 05596203 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comissao de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de ASSESSOR TECNICO
Ill, da (o) SUPERINTENDENCIA DE REDACAO, da SECRETARIA DE
ESTADO DE COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01 de Novembro de
2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04877/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve nomear EDNA FERREIRA DOS SANTOS,
R.G. n° 1109245-9 - SJ/MT, para exercer o Cargo em Comissao de Direcédo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-5, de CHEFE DE UNIDADE Il DA
UNIDADE DO GANHA TEMPO DO CPA, da (o) UNID DE GESTAO DO
GANHA TEMPO, da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, a partir de 07 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04876/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve nomear MAYKE TOSCANO, R.G.
n° 426351241 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comisséo de Diregao
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-4, de SUPERINTENDENTE DE
IMAGEM, da (0) SUPERINTENDENCIA DE IMAGEM, da SECRETARIA
DE ESTADO DE COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01 de Novembro
de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04875/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve nomear ROBERTO CAMPOS
CORREA JUNIOR, R.G. n° 03190617 - SESP/MT, para exercer o Cargo
em Comissdo de Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-2, de
ASSESSOR ESPECIAL I, da (o) UNIDADE DE ASSESSORIA, da CASA
CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO - CASACIVIL, a partir de 01 de
Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04874/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢cdes legais, resolve nomear MARCOS ELISIO VERGEIRO,
R.G. n° 155319 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comisséo de Direcéo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-4, de ASSESSOR ESPECIAL I, da
(o) SUPERINTENDENCIA DE IMAGEM, da SECRETARIA DE ESTADO
DE COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04873/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve nomear ANDERSON AMORIM DE
MELO, R.G. n° 15131831 - SSP/MT, para exercer a Fungao de Confianga
de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8, de GERENTE DE
MANUTENCAO DO CENTRO DE RESSOCIALIZACAO DE CUIABA,
da (o) GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA, da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA - SESP, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04872/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais, resolve exonerar NUBIA PATRICIA RIBEIRO DE
OLIVEIRA, R.G. n° 829214 - SSP/MT, do Cargo em Comisséo de Diregdo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-5, de CHEFE DE UNIDADE IIl DA
UNIDADE DO GANHA TEMPO DO CPA, da (o) UNID DE GESTAO DO
GANHA TEMPO, da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, a partir de 24/10/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)
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ATO N° 04871/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve exonerar MAYKE TOSCANO, R.G.
n° 426351241 - SSP/MT, do Cargo em Comissao de Diregdo Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-4, de ASSESSOR ESPECIAL I, da (o)
SUPERINTENDENCIA DE IMAGEM, da SECRETARIA DE ESTADO DE
COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04870/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢des legais, resolve exonerar MARCOS ELISIO VERGEIRO,
R.G. n° 155319 - SSP/MT, do Cargo em Comissao de Diregdo Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-4, de SUPERINTENDENTE DE IMAGEM, da
(o) SUPERINTENDENCIA DE IMAGEM, da SECRETARIA DE ESTADO
DE COMUNICACAO - SECOM, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04869/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve exonerar LUIS FELIPE RIBEIRO
FERNANDO, R.G. n° 15366626 - SSP/MT, do Cargo em Comissédo de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-2, de ASSESSOR ESPECIAL
I, da (o) UNIDADE DE ASSESSORIA, da CASA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO - CASACIVIL, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04868/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve exonerar GERSON LUIZ CAFARO DA
SILVA, R.G. n° 884526 - SSP/MT, da Funcdo de Confianca de Diregdo
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8, de GERENTE DE MANUTENGCAO
DO CENTRO DE RESSOCIALIZACAO DE CUIABA, da (o) GABINETE
DO SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, da
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP, a partir
de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04867/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve exonerar JONATHAN FRANCISCO
PEREIRA, R.G. n° 13385801 - SSP/MT, da Fungédo de Confianga de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR DE
ENSINO E APERFEICOAMENTO DO SERVIDOR PENITENCIARIO, da (o)
SUPERINTENDENCIA DE POLITICA PENITENCIARIA, da SECRETARIA
DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP, a partir de 03/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04863/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, resolve exonerar MARCELO OLIVEIRA DA
SILVA, R.G. n° 13260405 - SSP/MT, da Fungao de Confianca de Diregao
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de SUBDIRET PENITENC | DA
SUBDIRETORIA DA PENITENCIARIA CENTRAL DO ESTADO, da
(o) GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO
SISTEMICA, da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
- SESP, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04862/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve nomear CAROLINE PADILHA
DE OLIVEIRA BAIA, R.G. n° 2840359-2 - SSP/MT, para exercer o
Cargo em Comisséo de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8,
de ASSISTENTE TECNICO | DA GERENCIA DE OTIMIZAGAO E
SIMPLIFICACAO DE PROCESSOS, da (o) COORDENADORIA DO
ESCRITORIO DE GERENCIAMENTO DE PROCESSOS, daSECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG, a partir de 09
de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04861/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve nomear DOUGLAS MORAES LEMOS DA
SILVA, R.G. n° 15755517 - SSP/MT, para exercer a Fungéo de Confianca
de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8, de GERENTE
DE RECRUTAMENTO E SELECAO, da (o) COORDENADORIA DE
PROVIMENTO, da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)
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ATO N° 04824/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve nomear ADRIANA ALEXANDRE
DE OLIVEIRA, R.G. n° 203718884 - SSP/SP, para exercer o Cargo
em Comissdo de Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-8, de
GERENTE DE PATRIMONIO E SERVICOS, da (o) COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA, do INST DE ASSIST A SAUDE DOS SERVIDORES
MT - MTSAUDE, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04823/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve exonerar, a pedido, DEIVID ROGER
DE SOUZA, R.G. n° 18674330 - SSP/MT, do Cargo em Comisséo de
Direcao Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de ASSESSOR TECNICO
Il DA COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, da (o)
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA, da SEC DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SETASC, a partir de 03/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04849/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve nomear JOSIANE LABBIAPARI, R.G.
n° 2386846 - SSP/DF, para exercer o Cargo em Comissao de Diregao
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-5, de ASSESSOR TECNICO II, da
(o) UNIDADE DE ASSESSORIA, da SECRETARIA DE ESTADO DE
FAZENDA - SEFAZ, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04848/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicbes legais, resolve nomear MARIA EDUARDA TOLEDO
BALSTER DE CASTILHO, R.G. n° 23488913 - SSP/MT, para exercer o
Cargo em Comissdo de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6,
de ASSESSOR TECNICO I, da (o) UNIDADE DE ASSESSORIA, da
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ, a partir de 01 de
Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04837/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢des legais, resolve exonerar IARA MACEDO BORGES, R.G.
n°® 24482617 - SEJUSP/MT, do Cargo em Comissao de Diregdo Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR ADMINISTRATIVO,
da (o) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO SISTEMICA, do MATO
GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04835/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve exonerar GABRIEL DE LIMA ALMEIDA,
R.G. n° 27605663 - SSP/MT, do Cargo em Comisséo de Diregado Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR DE AQUISICOES, da
(o) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO SISTEMICA, do MATO GROSSO
PREVIDENCIA - MTPREV, a partir de 01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04833/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, resolve nomear IARA MACEDO BORGES,
R.G. n° 24482617 - SEJUSP/MT, para exercer o Cargo em Comissao de
Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR DE
AQUISICOES, da (o) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO SISTEMICA, do
MATO GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, a partir de 01 de Novembro
de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04834/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve nomear GABRIEL DE LIMA ALMEIDA,
R.G. n° 27605663 - SSP/MT, para exercer o Cargo em Comissédo de
Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO, da (o) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
SISTEMICA, do MATO GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, a partir de
01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)
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ATO N° 04832/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢cdes legais, resolve nomear PEDRO MATTOSO RIBEIRO,
R.G. n° 938585643 - MINISTERIO DA DEFESA/MS, para exercer a
Funcéo de Confianga de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6,
de CHEFE DE UNIDADE IV DA UNIDADE SETORIAL DA PGE, da (o)
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, a partir de 01 de Novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04841/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve exonerar JADIR BRUM BRASIL, R.G.
n°® 06355668 - SEJUSP/MT, do Cargo em Comissdo de Diregdo Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-6, de COORDENADOR DE SERVICOS, da
(o) SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE SERVICOS, da SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG, a partir de
01/11/2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04843/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais, resolve tornar sem efeito o Ato n° 5767/2021 de
nomeagdo de AMANDA RODRIGUES DA SILVA, RG n° 26928782-SSP/
MT, para o Cargo em Comissdo de Direcdo Geral e Assessoramento,
Nivel DGA-8, de ASSISTENTE TECNICO | DA COORDENADORIA
DE PATRIMONIO MOBILIARIO, da (o) SUPERINTENDENCIA
DE PATRIMONIO PUBLICO, da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG, publicado no D.O.E. de
07/12/2021, a pagina 18.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO N° 04840/2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicbes legais, resolve nomear ADRIANA APARECIDA
DE QUEIROZ REZENDE, R.G. n° 0994285-8 - SSP/MT, para exercer o
Cargo em Comisséo de Diregdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-6,
de COORDENADOR DE SERVICOS, da (o) SUPERINTENDENCIA
DE GESTAO DE SERVICOS, da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG, a partir de 01 de Novembro
de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 04 de novembro de 2022.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAURO MENDES FERREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO
(Assinado Eletronicamente)

ATO DO GOVERNADOR

DIVERSOS

ATO N° 4.921/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo N°
SEDEC-PR0-2022/03498, resolve retificar o Ato n°® 4.725/2022, de 21 de
outubro de 2022, publicado no Diario Oficial da mesma data, a p. 11 (Edigéo
Extra), conforme segue:

Onde se lé:
“... a se ausentarem do pais no periodo de 26 a 31 de outubro
de 2022...”

“... a se ausentarem do pais no periodo de 26 de outubro a 03 de
novembro de 2022...”

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

EXONERACAO

ATO N° 4.922/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve ratificar a decisédo proferida no Processo
Administrativo Disciplinar n°® 125358/2019, que EXONEROU DE OFICIO o
servidor EDUARDO DO NASCIMENTO, matricula funcional n° 0012696,
CPF. n° 050.190.282-15, Médico, com ultima lotacdo no Centro Médico
de Saude de Tangaré da Serra, localizado no municipio de Tangara da
Serra-MT, com fulcro no artigo 159, inciso Il, cumulado com o artigo 44,
paragrafo Unico, ambos da Lei Complementar n® 04, de 15 de outubro de
1990.

Palacio Paiaguas, em Cuiabda, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.923/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve retificar em partes o Ato n° 7.676/2015
de exoneragdo de MARIA CLAUDIA PEREIRA CARDOSO do MATO
GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, publicado no D.O.E. de 13 de
novembro de 2015, pag. 69, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
MARIA CLAUDIA PEREIRA CARDOSO - Assessora Técnica lll, Nivel
DGA-6;

Leia-se:
MARIA CLAUDIA PEREIRA CARDOSO GUIMARAES- Assessora
Técnica lll, Nivel DGA-6.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N° 4.924/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve retificar em partes o Ato n° 7.705/2015

de exoneragdo de MARIA CLAUDIA PEREIRA CARDOSO do MATO
GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, publicado no D.O.E. de 13 de
novembro de 2015, pag. 69, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
MARIA CLAUDIA PEREIRA CARDOSO - Assessora Técnica |, Nivel
DGA-4;

Leia-se:
MARIA CLAUDIA PEREIRA CARDOSO GUIMARAES - Assessora
Técnica |, Nivel DGA-4.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.925/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve retificar o Ato n° 27.182/2018 de
retificagao da exoneragdo de RODRIGO LUCIAN HENNRICHS do
MATO GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, publicado no D.O.E. de 20
de agosto de 2018, pag. 04, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
RODRIGO LUCIAN HENNRICHIS;

Leia-se:
RODRIGO LUCIAN HENNRICHS.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.926/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve retificar o Ato n° 27.996/2018 de
retificagdo da exoneragdo de RODRIGO LUCIAN HENNRICHS do
MATO GROSSO PREVIDENCIA - MTPREV, publicado no D.O.E. de 18
de setembro de 2018, pag. 21, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
RODRIGO LUCIAN HENNRICHIS - Coordenador de Gestao de Ativos,
Nivel DGA-6, a partir de 1° de agosto de 2018;

Leia-se:
RODRIGO LUCIAN HENNRICHS - Coordenador de Gestao de Ativos,
Nivel DGA-6, a partir de 1° de agosto de 2018.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.927/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve retificar o Ato n° 00714/2022 de
exoneragdo de RILTON CASSIO DE ALMEIDA do MATO GROSSO
PREVIDENCIA MTPREYV, publicado no D.O.E. de 24 de fevereiro de 2022,

pag. 09, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
UNIDADE DE ASSESSORIA,

Leia-se:
DIRETORIA DE PREVIDENCIA.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.928/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicbes legais, resolve retificar em partes o Ato n° 6.093/2020 de
exoneragdo da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, publicado no D.O.E. de 16 de margo de 2020, pag.

59, com a seguinte redagéo:

Onde se lé:
WILLIAM VICTOR MATOS;

Leia-se:
WILLIAM VICTOR DE MATOS.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.929/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, resolve tornar sem efeito em partes o Ato n°
4.169/2021 de exoneragao de JULIANA MORAES FRIAS VILELA SENE,
R.G. n° 7409781 - IIFP-MG, do cargo em Comisséo de Diregdo Geral e
Assessoramento, Nivel DGA-08, de Assistente Executivo, da Unidade
de Assessoria, da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, publicado no D.O.E. de 10/08/2021, & pag. 21.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

.

.

.
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ATO N° 4.930/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve tornar sem efeito em partes o Ato n°
4.169/2021 de exoneragao de HELOISE FIGUEIREDO, R.G. n° 20756925
- SESP/MT, do cargo em Comissdo de Diregdo Geral e Assessoramento,
Nivel DGA-06, de Assessor Técnico lll, da Unidade de Assessoria, da
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG,
publicado no D.O.E. de 10/08/2021, a pag. 21.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.931/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve tornar sem efeito em partes o Ato n°
4.170/2021 de nomeacédo de HELOISE FIGUEIREDO, R.G. n°® 20756925
- SESP/MT, do cargo em Comissdo de Diregdo Geral e Assessoramento,
Nivel DGA-06, de Assessor Técnico lll, da Coordenadoria de Planejamento
de Aquisicdes, da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, publicado no D.O.E. de 10/08/2021, & pag. 22.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

NOMEACAO

ATO N° 4.932/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve nomear VANIA CRISTINA NEVES
DE BRITO SOUZA, R.G. n° 12015636 SSP-MT, para exercer o cargo
em Comissdo de Direcdo Geral e Assessoramento, Nivel DGA-02, de
Assessora Especial |, da Unidade de Agbes Sociais e Atencéo a Familia, da
Governadoria, a partir de 1° de novembro de 2022.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.933/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve retificar em partes o Ato n° 9.071/2020
de nomeacédo de RODRIGO LUCIAN HENNRICHS do MATO GROSSO
PREVIDENCIA - MTPREV, publicado no D.O.E. de 08 de setembro de
2020, pag. 27, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
RODRIGO LUCIAN HENNRICHIS;

Leia-se:
RODRIGO LUCIAN HENNRICHS.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.934/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve retificar o Ato n° 00835/2022 de
retificagcdo de nomeacgédo de RILTON CASSIO DE ALMEIDA do MATO
GROSSO PREVIDENCIA - MTPREYV, publicado no D.O.E. de 10 de margo
de 2022, pag. 09, com a seguinte redagao:

Onde se lé:
“...publicado no D.O.E. de 22/02/2022, a pagina 7, com a seguinte
redagdo...”

Leia-se:

“...publicado no D.O.E. de 24/02/2022, a pagina 7, com a seguinte
redagdo...”

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.935/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicbes legais, resolve retificar em partes o Ato n° 4.170/2021 de
nomeagéo da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, publicado no D.O.E. de 24 de novembro de 2021,
pag. 03, com a seguinte redagao:

Onde se lé:

JULIANA MORAES FRIAS VILELA SENE - R.G. n° 7409781 IIFP-MG,
de Assistente Executiva, do Gabinete do Secretario de Estado de
Planejamento e Gestéo, Nivel DGA-08;

Leia-se:

JULIANA MORAES FRIAS VILELA SENE - R.G. n° 7409781 IIFP-MG,
Funcéo de Confianga, Assistente Executiva, do Gabinete do Secretario de
Estado de Planejamento e Gestao, Nivel DGA-08.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N° 4.936/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta no Processo
DETRAN-PRO-2022/10313 e, considerando o disposto na Lei n° 9.073,
de 24 de dezembro de 2008, resolve nomear para exercerem a fungéo
de membros do Conselho Estadual de Transito- CETRAN/MT, os
representantes abaixo indicados:

1. Policia Militar do Estado de Mato Grosso - PMMT:
- Titular:  Ten Cel PM Breno Chaves Nogueira
- Suplente: Ten Cel PM Gabriel Rodrigues Leal

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

(original assinado)
GUSTAVO REIS LOBO DE VASCONCELOS
Presidente do DETRAN/MT.

ATO N° 4.937/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, tendo em vista o que consta no Processo PM-
PRO-2022/11251, e com base na Lei Complementar n°® 720, de 29 de margo
de 2022, que dispde sobre a designacéo de militares estaduais da reserva
remunerada para o servigo ativo em Atividade Voluntaria de Natureza
Militar - AVNM, RESOLVE DESIGNAR, com 6nus para o 6rgéo ou entidade
correspondente, os Policiais Militares da Reserva Remunerada abaixo
mencionados, para se apresentarem na Coordenadoria de Gestdo do
PMMT, a fim de desempenharem suas atividades no Quartel do Comando
Geral da Policia Militar, em Cuiaba/MT:

GRADUACAO NOME RGPMMT
SUBTEN PM RR | Laerte Santana de Amorim 879.190
2° SGT PM RR | Valtenir Francisco da Costa 878.305
3°SGT PM RR | Roberto Vieira 872.636
3°SGT PM RR | Lucas Mori Benencase 877.199

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N° 4.938/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, incisos Il e XI da
Constituicao Estadual.

Considerando o disposto no inciso Il do Art. 129 da Constituigcao
Estadual;

Considerando o disposto no inciso |l do Art. 37 da Constituicédo
Federal,

Considerando o Edital n°® 002/2022-SEPLAG/SESP/MT, que
dispde sobre o Concurso Publico para os cargos de Perito Oficial Criminal,
Perito Oficial Médico-Legista e Perito Oficial Odonto-Legista da Pericia
Oficial e Identificagdo Técnica de Mato Grosso - POLITEC/MT, publicado
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 05 de janeiro de 2022;

Considerando o Resultado Final e homologagdo do Concurso

G’L’Jblico, publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso em 30 de

junho de 2022 e suas retificagdes;

Considerando os termos do Processo
PR0-2022/09351 e CASACIVIL-PRO-2022/10039;

Considerando a decisdo proferida no Mandado de
Segurancga n° 1024918-76.20222.8.11.0041 da 5° Vara Especializada da
Fazenda Publica de Cuiaba/MT.

Considerando os itens 1.2.2, 21, 23.7 e 23.8 do Edital n°
002/2022-SEPLAG/SESP/MT, a segunda etapa do certame, bem como a
lotagdo nos municipios que compde as Coordenadorias Regionais, serao
de responsabilidade da POLITEC.

Considerando, finalmente o que determina o item 3 subitens
3.1, bem como o item 23 e subitens, do Edital n°® 002/2022-SEPLAG/SESP/
MT.

CASACIVIL-

RESOLVE:

Nomear para Pericia Oficial e Identificagdo Técnica de
Mato Grosso - POLITEC, no cargo abaixo relacionado, os candidatos que
seguem:

CARGO: PERITO OFICIAL MEDICO LEGISTA - PERFIL: MEDICO LEGISTA
PSIQUIATRIA
AMPLA CONCORRENCIA
CRO1- CUIABA LOTAGAO:
CUIABA
CLASS PROT NOME NASCIMENTO DOC. DE PF
IDENT.
1 946 LUCAS **[**11991 19****88 172
ALVAREZ SSP/MT

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

0

| oA
ALEXANDRE BUSTAMANTI S SANTOS
Secrelario d§ Estado de\Segurang: iblica

(Original assinado)
PRISCILLA BASTOS TOMAZ
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo em substituigdo legal
Portaria n. 116/2019/Seplag

ATO N° 4.939/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais, resolve nomear ZULEMA NETTO FIGUEIREDO,
R.G. n° 397976 SSP/MS, para exercer a Fungédo de Confianga de Diregao
Geral e Assessoramento, Nivel DGA-04, de Diretora, da Diretoria da Escola
Técnica Estadual de Educagédo Profissional e Tecnolégica de Caceres, da
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SECITECI, a
partir da data da publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.

ES
overnador do Estado

.

OGERIO LUIZ GALLO

Secretario-Chefe da Casa Civil

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT



K

09 de Novembro de 2022 DiériO@OﬁCial N° 28.369

~
Pagina 51

- Ainda bem. Por isso,
eu descobri como
ha gente boa no
mundo.

Se vocé passa por isso ou conhece
alguém que passa, nao se cale.
Precisamos conversar sobre violéncia
doméstica e como supera-la.

Governo de

Mato
Grosso

Violéncia contra a mulher é crime. Denuncie. Ligue 18 o
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Secretaria de Estado de Planejamento

CNPJ(MF) 03.507.415/0004-97

www.iomat.mt.gov.br
Acesse o portal E-Mato Grosso
www.mt.gov.br

Governo do Estado de Mato Grosso

SUPERINTENDENCIA DA IMPRENSA OFICIAL DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

De acordo com a Instru¢do Normativa n° 005/2008 do
Diério Oficial de 27 de maio de 2008, as matérias deverao ser
enviadas pelo sistema IOMATNET e no balcao da IOMAT,
pessoalmente, em Pen Drive, CD-ROM ou através do correio
eletronico, publica@iomat.mt.gov.br, até as 16:00hs.

e Gestao

Os arquivos deverao ser em extensdo .rtf, .doc ou .docx

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO
Rua Julio Domingos de Campos
CEP 78030-970 - Cuiabd - Mato Grosso De acordo com a Portaria n° 030/2019/SEPLAG do Didrio

Oficial de 05 de Abril de 2019, o atendimento é de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00hs as 12:00hs e 13:00hs as 17:00hs.

(65) 3613-8000

ATENDIMENTO EXTERNO

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com braco forte,
Em teu seio, ¢ Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osoério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, ¢ Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor, Mato Grosso,
Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha

Que o valor de imortais bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!

Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, s&o teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniéo,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre braséo!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO A BANDEIRA DE MATO GROSSO

“Uma radiante estrela exalta o céu anil
Fulgura na imensidao do meu Brasil
Constelagdo de durea cultura e glorias mil
Do bravo herdico bandeirante varonil
Que descobrindo a extensa mata sobranceira
Do Centro Oeste, imensa gleba brasileira
Trouxe esperanga a juventude altaneira
Delimitando a esfera verde da bandeira.

Letra e musica dos autores: Abel Santos Anjos Filho, Tania Domingas do Nascimento e Hudson C. Rocha

Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido
Mato Grosso feliz

Do Brasil é o verde coragao.

Belo pendio que ostenta o branco da pureza
Losango lar da paz e feminil grandeza.
Teu manto azul é o céu que encobre a natureza
De um Mato Grosso emoldurado de beleza.

No céu estampas o matiz patriarcal
E ao Sol fulguras belo espléndido ideal
Na Terra semeando a paz universal
Para colhermos um futuro sem igual.
Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido
Mato Grosso feliz
Do Brasil é o verde cora¢ao”.
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