do Estado de Mato Grosso ANO CXXXIV - CUIABA - Quarta-Feira - 15 de janeiro de 2025 N° 28.909

PODER EXECUTIVO

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ES DA CASA CIVIL

PORTARIA N° 006/2025/CASACIVIL/MT

Designa servidores para atuarem como gestor, gestor suplente, fiscal e fiscal suplente dos
Contratos da Casa Civil do Estado de Mato Grosso.

O SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA DA CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes
legais que lhe confere o artigo 71, IV, da Constituicao Estadual e do artigo 3.° da Lei Complementar n. 612 de 28.01.2019, que dispde sobre a Organizagéo
Administrativa do Poder Executivo Estadual e o Decreto Estadual n.° 1.525 de 23 de novembro de 2022 e suas alteragdes posteriores e da Portaria n®
159/2024/CASACIVIL.

Considerando a necessidade de alterar os servidores responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento dos contratos administrativos vigentes,
como gestor, gestor suplente, fiscal e fiscal suplente, conforme informagéo e solicitagdo constante nos autos dos respectivos processos abaixo relacionado;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores como gestor, gestor suplente, fiscal e suplente de fiscal, para acompanhar e fiscalizar, nos termos dos artigos 13 ao 17
do Decreto n.° 1.525 de 23 de novembro de 2022 o contrato abaixo descrito:

PROCESSO/ CONTRATADA OBJETO VIGENCIA GESTOR/ FISCAL FISCAL SUPLENTE
CONTRATO GESTOR
SUPLENTE
CASACIVIL-PRO-2022/05099.04 RONDON AVIACAO contratacdo de empresa 20/07/2024 Luis Claudio Hector Lopes de Jodo Keney da
CONTRATO n° 023/2021/CASACIVIL/MT AGRICOLA LTDA especializada na prestagdo | A20/07/2025 | Pereira da Oliveira Silva Felisberto
de servico de locagdo de Cruz Matricula: 117843
CNPJ: 00.270.960/0001- | aeronave, com piloto e Matricula: Matricula:233268
49 combustivel, equipe de 113115
apoio necessaria a execugao
do servigo, por hora ou por Jaimes
diarias, sob demanda. Douglas
Pereira
de Souza
Matricula:
264608
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SEPLAG Mauro Mendes Ferreira
SECRETARIA DE ESTADO DE Governador do Estado
PLANEJAMENTO E GESTAO Otaviano Olavo Pivetta

Vice-Governador
IOMAT Secretario-Chefe da Casa CIVIL ..ottt eaene Fabio Paulino Garcia
SUPERINTENDENCIA DA IMPRENSA Secretario-Chefe de Gabinete do Governador
OFICIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria Interina de Estado de Agricultura Familiar ...

Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania

Jordan Espindola dos Santos

Andreia Carolina Domingues Fujioka

Grasielle Paes da Silva Bugalho

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao Allan Kardec Pinto Acosta Benitez

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO Secretario de Estado de Cultura, ESpPOrte € Lazer .......c.ccveuiiiuiiiiiiiiiceiceceieieieeieeieeeneienas David de Moura Pereira da Silva
Rua Julio Domingos de Campos Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico Cesar Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
CEP 78050-970 Cuiaba - Mato Grosso Secretario de Estado de Educagdo Alan Resende Porto
CNPJ(MF) 03.507.415/0004-97 Secretario de Estado de Fazenda Rogerio Luiz Gallo
FONE: (65) 3613-8000 Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica .... Marcelo de Oliveira e Silva

Secretaria de Estado de Meio AMDBICNE .......cc.euiiiiiiiiiioiiiieicietcet ettt Mauren Lazzaretti

Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos

E-mail:
publica@iomat.mt.gov.br

Secretario de Estado de Satide Gilberto Gomes de Figueiredo

CEL. PM César Augusto de Camargo Roveri

Secretario de Estado de Seguranga Publica ...

Secretaria de Estado de Comunicagdo Laice Souza Aiza de Oliveira

Procurador-Geral do EStAd0 ........c.ceiuiiuiiiiiiiiiiiicieicieeecieeeeeeiee s Francisco de Assis da Silva Lopes
Visite nosso Portal: Acesse o Portal E-Mato Grosso
www.iomat.mt.gov.br www.mt.gov.br

Secretario Controlador-Geral do EStado .........c.ocuvieieiiieiiiiiiiiiiieiiies e Paulo Farias Nazareth Netto

Secretario de Estado do Escritério de Representagdo do Estado de Mato Grosso em Brasilia/DF ...... Leonardo Ribeiro Albuquerque

S
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08.337.158/0001-63.

e solenidades para atender
da Casa Civil do Estado de
Mato Grosso.

Jodo Keney da
Silva Felisberto
Matricula:
233268
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CASACIVIL-PRO-2022/07211.04 PRIME CONSULTORIA | contratagdo de empresa 18/10/2024 Alexandre Gustavo Lopes Luiz Carlos
E ASSESSORIA especializada na prestagdo | A 18/10/2025 | Xavier de Barbosa Monteiro da Silva
CONTRATO n° 025/2022/CASACIVIL/MT EMPRESARIAL LTDA | de servigos continuados de Aratjo
gerenciamento e controle Matricula: Matricula: 302460 Matricula: 264898
CNPJ: da manutengdo preventiva, 235313
05.340.639/0001-30 corretiva e preditiva da
frota de veiculos, incluindo Erika Cristina
toda tecnologia embarcada Soares
e mao de obra a serem Silva
empregadas na prestagdo Matricula:
dos servicos, cumulada 273142
com lavagem, polimento
de pintura, assisténcia
de  socorro  mecanico,
assisténcia em caso de pane
elétrica, lanternagem em
geral, adesivagem/plotagem,
capotaria, tapecaria e
pintura com reposicdo de
pecas originais novas de
primeiro uso, troca de pneu,
acessorios, componentes e
materiais além de transporte
por reboque/guincho, com
implantagdo e operagéo
de sistema informatizado e
integrado para gestdo de
frota, acessivel via web, por
intermédio de rede de esta-
belecimentos credenciados,
para atender as demandas
da DEFESA CIVIL.
CASACIVIL-PRO-2023/03519.04 GERACAO 2000 O objeto da presente 09/02/2024 Hector Lopes | Jaimes Douglas Jodo Keney da Silva
CALCADOS, aquisicdo de material de A de Oliveira Pereira de Souza Felisberto
CONTRATO n° 003/2024/CASACIVILIMT CONFECCAO E ajuda humanitaria, para| 09/02/2025 | Matricula:
MATERIAIS atender as demandas da 117843 Matricula: 264608 Matricula: 233268
ESPORTIVOS LTDA- Defesa Civil por intermédio
EPP da Casa Civil do Estado de Alexandre
Mato Grosso Xavier de
CNPJ: Araujo
03.449.844/0001-02 Matricula:
235313
CASACIVIL-PRO-2024/00436.04 PARAFUSOU Aquisicdo de material de 07/02/2024 Jodo Keney Jaimes Douglas Hector Lopes de
COMERCIO DE ajuda  humanitaria, para A da Silva Pereira de Souza Oliveira
CONTRATO n° 004/2024/CASACIVILIMT FERRAGENS E atender as demandas da| 07/02/2025 | Felisberto
FERRAMENTAS LTDA. | Defesa Civil do Estado de Matricula: Matricula: 264608 Matricula: 117843
Mato Grosso 233268
CNPJ:
46.253.574/0001-72 Alexandre
Xavier de
Araujo
Matricula:
235313
CASACIVIL-PRO-2024/11976.04 INFORTOUCH- AGENCIA | Contratacdo de empresa 30/09/2024 | Alexandre Jean Carlos Arruda | Erika Cristina Soares
CONTRATO n° DE COMUNICACAO, | especializada na prestagéo A Xavier de Pazim Silva
047/2024/CCV EVENTOS E PRODUTOS | de  servicos de apoio 30/09/2025 | Araujo
UNIDADE GESTORA 009 ALIMENTICIOS LTDA. | logistico e fornecimento de Matricula: Matricula: 258683 Matricula: 273142
materiais para eventos, atos 235313
CNPJ: e solenidades para atender
11.729.180/0001-63 da Casa Civil do Estado de Gustavo Lopes
Mato Grosso. Barbosa
Matricula:
302460
CASACIVIL-PRO-2024/11977.04 PIRES MIRANDA & CIA | Contratagdo de empresa 30/09/2024 Alexandre Erika Cristina Jaimes Douglas
CONTRATO n° LTDA EPP especializada na prestagao A Xavier de Soares Pereira de Souza
048/2024/CCV de servicos de apoio 30/09/2025 Aratjo Silva
UNIDADE GESTORA 009 CNPJ: logistico e fornecimento de Matricula: Matricula: 264608
70.428.388/0001-01. materiais para eventos, atos 235313 Matricula:73142
e solenidades para atender
da Casa Civil do Estado de Jean Carlos
Mato Grosso. Arruda Pazim
Matricula:
25868
CASACIVIL-PRO-2024/11980.04 SETTE LOCACAO DE | Contratagdo de empresa 30/09/2024 Erika Cristina | Jean Carlos Arruda | Alexandre Xavier de
CONTRATO n° SOM LUZ E PALCO especializada na prestagao A Soares Silva Pazim Aratjo
049/2024/CCV LTDA. de servicos de apoio 30/09/2025 Matricula:
UNIDADE GESTORA 009 logistico e fornecimento de 273142 Matricula: 258683 Matricula: 235313
CNPJ: materiais para eventos, atos
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Art. 2°. Para efeitos da presente portaria, cabera ao Gestor do
contrato com apoio do Fiscal do Contrato acompanhar o saldo contratual
e orgamentario, tomar providéncias quanto aos aditivos, penalizagdes e
rescisdes, bem como exigir o cumprimento das clausulas contratuais.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a partir da data de 10/01/2025.

REGISTRA-SE. PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.
Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2025.

ANILDO CESARIO CORREA
SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA - CASA
CIVILIMT
CONTRATANTE
(Original assinado)

Protocolo 1655910

SEPLAG

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO ADMINISTRATIVO N° 143/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de
suas atribuigbes legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso Il, da
Lei Complementar n° 239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n°
084/2020/SEPLAG publicada no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro
de 2020; considerando o disposto na Lei n° 7556 de 10 de dezembro de
2001, ALTERADA PELAS LEIS: Lei n° 8113, de 04 de maio de 2004, Lei
n°® 8.354, de 22 de julho de 2005, Lei n° 9094, de 11 de dezembro de
2008, Lei n° 9330, 31 de margo de 2010;Lei n° 10.244 de 31 de
dezembro de 2014,Lei Complementar n® 562 , 05 de janeiro de 2015, Lei
Complementar n® 782, de 26 de dezembro de 2023 considerando os termos
da Manifestagdo n° 06418/2024/GCVF/SEPLAG, juntada no Processo
SEFAZ-PRO-2024/08019 do(a) servidor(a) JOSE AUGUSTO DA CUNHA
MARTINS, Matricula n°. 52545/001- Cargo: Agente de Administragao
Fazendaria, lotado (a) na Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ,
resolve:

Art. 1° EXCLUIR o nome do servidor no Ato Administrativo
SEPLAG/02831/2024 publicado no DOE de 29/11/2024, p.116. Motivo:
Numero do Ato a retificar esta incorreto. Consta a publicagédo correta no
DOE de 05/12/2024.

Art. 2° - Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba, 09 de janeiro
de 2025.

Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG

Protocolo 1655658

ATO ADMINISTRATIVO N° 144/SEPLAG/2025

A Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando
o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n° 239, de 28.12.2005;
considerando a Portaria n° 084/2020/SEPLAG publicada no Diario Oficial
do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o disposto na Lei
n°® 8.269, de 29 de dezembro de 2004 revogada pela Lei Complementar
n° 441, de 24 de outubro de 2011; considerando ainda a necessidade de
retificagdo dos atos de progresséao funcional, visando a Conformidade dos
atos nos termos da Manifestagdo Técnica n°® SEPLAG-DIC-2022/09980,
juntada no Processo n° SES-PR0O-2022/11482 do(a) servidor(a) ELAINE
CRISTINA RODRIGUES BARBOSA (Apostila de nome solicitado pela
requerente via Sigadoc: SES-PR0O-2024/6613, registro no SEAP), Matricula
n°. 111133/001- Cargo: Profissional Técnico de Nivel Médio em Servigo de
Saude do SUS - 30H - lotada na Secretaria Estadual de Saude - SES,
resolve:

Art. 1° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n°® Ato Administrativo n°
2.065/SEPLAG/2024, de 23/08/2024 e a Portaria n° 341/SEPLAG/2024.
Onde se lé: Cargo: Profissional Técnico de Nivel Médio em Servigo de
Saude do SUS - 40H, lotada na Secretaria Estadual de Saude - SES,
leia-se: Cargo: Profissional Técnico de Nivel Médio em Servigo de Saude
\do SUS - 30H, lotada na Secretaria Estadual de Saude - SES.

Art. 2°. Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba, 09 de
janeiro de 2025.

Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas
SEPLAG/MT

Protocolo 1655661

ATO ADMINISTRATIVO N° 132/SEPLAG/2025

A Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao, no uso de suas atribuigdes legais, considerando
o disposto no art. 3° inciso Il, da Lei Complementar n° 239, de 28.12.2005;
considerando a Portaria n° 084/2020/SEPLAG publicada no Diario Oficial
do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o disposto na Lei
n°® 8.269, de 29 de dezembro de 2004 revogada pela Lei Complementar
n° 441, de 24 de outubro de 2011; considerando ainda a necessidade de
retificagdo dos atos de progresséo funcional, visando a Conformidade dos
atos nos termos da Manifestagdo Técnica n° 05265/2024/GCVF/SEPLAG,
juntada no Processo n° SES-PR0O-2024/21004 do(a) servidor(a) TAIS
NELIA RIBEIRO TAQUES BOTELHO, Matricula n° 94347/5, C.H. 40h,
Cargo: Profissional Técnico de Nivel Médio em Servigo de Saude do SUS,
lotado na Secretaria Estadual de Saude - SES, resolve:

Art. 1° RETIFICAR em partes o Ato Administrativo n® 3717/SAD/2014 -
Publicado DOE 10/11/2014, que concedeu progressao vertical para o nivel
05. Onde se lé: Cargo P.T.N.M. DO SUS. Leia-se: Cargo P.T.N.M.S.S.
DO SUS.

Art.2° RETIFICAR em partes, o Ato Administrativo n°® 344/SEGES/2018 -
Publicado DOE 05/03/2018, que concedeu a progressao vertical para o nivel

06, considerando alteracdo de nome da servidora por casamento. Onde
se lé: TAIS NELIA RIBEIRO TAQUES. Leia-se: TAIS NELIA RIBEIRO

TAQUES BOTELHO.
Art. 3° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba, 08 de
janeiro de 2025.

Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT

Protocolo 1655663

ATO ADMINISTRATIVO N° 162/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Complementar n°
239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n® 084/2020/SEPLAG publicada
no Diério Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o
disposto na Lei n° 9.070, de 24 de dezembro de 2008, ALTERADA PELAS
LEIS: Lei n° 10.041, de 03 de janeiro de 2014; Lei n® 10.147, de 03 de
julho de 2014; Lei n° 10.389, de 15 de abril de 2016; Lei n°® 11.114, de
27 de abril de 2020; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos
atos de progresséo funcional, visando a Conformidade dos atos nos termos
da MANIFESTAGAO TECNICA N° 05106/2024/GCVF/SEPLAG juntada
no Processo n° INDEAMT-PRO-2024/08938 do(a)servidor(a) ARLINO
LEITE DA SILVA, Matricula n°. 79505/1 Cargo: Agente Fiscal Estadual de
Defesa Agropecuaria e Florestal Il, C.H. 40h, lotado no Instituto de Defesa
Agropecuaria do Estado de Mato Grosso - INDEA, resolve:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 2446/SAD/2012
- DOE 17/09/2012, que retificou o Ato Administrativo n® 0098/SAD/2009.
Motivo: Foi retificado o nivel, porém, o Ato Adm. 0098/SAD/2012, trata-se
somente do enquadramento no cargo.

Art. 2° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 2447/SAD/2012 -
DOE 17/09/2012, que retificou o Ato Administrativo n® 690/SAD/2012 - DOE
10/05/2012, que concedeu progressao vertical para o nivel 06. Motivo: a
data do efeito financeiro incorreto.

Art. 3° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 2848/SAD/2012 -
DOE 17/09/2012, que EXCLUIU o nome no servidor do Ato Administrativo
n° 892/SAD/2009 - DOE 19/05/2009, que concedeu progressdo vertical
para o nivel 05. Motivo: exclusdo do nome, feita erroneamente. )
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Art. 4° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 633/SEGES/2018
- DOE 21/05/2018, que retifica 0 nome do servidor no Ato Administrativo
n°557/SEGES/2018 - DOE 02/05/2018.

Art. 5° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagédo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, em Cuiaba, 10 de janeiro
de 2025.

Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT
Protocolo 1655664

ATO ADMINISTRATIVO N° 163/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n®
239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n® 084/2020/SEPLAG publicada
no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o
disposto na Lei n° 9.070, de 24 de dezembro de 2008, ALTERADA PELAS
LEIS: Lei n° 10.041, de 03 de janeiro de 2014; Lei n® 10.147, de 03 de
julho de 2014; Lei n° 10.389, de 15 de abril de 2016; Lei n° 11.114, de
27 de abril de 2020; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos
atos de progressao funcional, visando a Conformidade dos atos nos termos
da MANIFESTAGAO TECNICA N° 05106/2024/GCVF/SEPLAG juntada
no Processo n° INDEAMT-PRO-2024/08938 do(a)servidor(a) ARLINO
LEITE DA SILVA, Matricula n°. 79505/1 Cargo: Agente Fiscal Estadual de
Defesa Agropecuaria e Florestal Il, C.H. 40h, lotado no Instituto de Defesa
Agropecuaria do Estado de Mato Grosso - INDEA, resolve:

Art. 1° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n° 001/2006/SAD -
Publicado DOE 23/01/06, que concedeu progressao vertical para o nivel
03. Onde se lé: a partir de 30/10/2004. Leia-se: a partir de 01/02/2003.

Art. 2° RETIFICAR em parte o nome e a data do efeito financeiro no
Ato Administrativo n°® 1715/SAD/2006 - DOE 10/10/2006, que concedeu
progressao vertical para o nivel 04. Onde se 1é: ARLINDO LEITE DA SILVA
- nivel 04 a partir de 17/05/2006. Leia-se: ARLINO LEITE DA SILVA - nivel
04 a partir de 01/02/2006.

Art. 3° RETIFICAR em parte a data do efeito financeiro no Ato Administrativo
n® 892/SAD/2009 - DOE 20/05/2009, que concedeu Progresséo Vertical.
Onde se lé: nivel 05 a partir de 24/03/2009, leia-se: nivel 05 a partir
de 01/02/2009. Motivo: a data do efeito financeiro incorreto, seguindo a
contagem de 03 anos do intersticio.

Art. 4° RETIFICAR em parte a data do efeito financeiro no Ato Administrativo
n® 690/SAD/2012 - DOE 10/05/2012, que concedeu Progressao Vertical.
Onde se lé: nivel 06 a partir de 24/03/2012, leia-se: nivel 06 a partir de
01/02/2012.

Art. 5° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n°® 356/SEGES/2015 - DOE
04/03/2015, que concedeu progressao vertical para o nivel 07. Onde se lé:
nivel 07 a partir de 01/01/2015. Leia-se: nivel 07 a partir de 01/02/2015.

Art. 6° RETIFICAR em parte o nome do servidor no Ato Administrativo
n°557/SEGES/2018 - DOE 02/05/2018, que concedeu a progressao vertical
para o nivel 08. Onde se Ié: ARLINDO LEITE DA SILVA - nivel 08 a partir
de 01/01/2018. Leia-se: ARLINO LEITE DA SILVA - nivel 08 a partir de
01/02/2018.

Art. 7° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n® SEPLAG/00940/2021
- DOE 08/06/2021, que concedeu a progressdo vertical para o nivel 09.
Onde se lé: nivel 09 a partir de 01/01/2021. Leia-se: nivel 09 a partir de
01/02/2021.

Art. 8° RETIFICAR o nome do servidor no Decreto n°. 6.706 - DOE
27/10/2005, que concedeu progressao horizontal para a Classe C.

Onde se lé: ARLINDO LEITE DA SILVA. Leia-se: ARLINO LEITE DA
SILVA.

Art. 9° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba, 10 de janeiro

de 2025. de 24/03/2009, leia-se: nivel 05 a partir de 01/02/2009. Motivo: a data do
efeito financeiro incorreto, seguindo a contagem de 03 anos do intersticio.
Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas Art. 4° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n°® 690/SAD/2012 - DOE
SEPLAG/MT 10/05/2012, que concedeu Progressao Vertical. Onde se lé: nivel 06 a partir
\o Protocolo 1655665 de 24/03/2012, leia-se: nivel 06 a partir de 01/02/2012. )

ATO ADMINISTRATIVO N° 166/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigbes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n°®
239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n® 084/2020/SEPLAG publicada
no Diério Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o
disposto na Lei n° 9.070, de 24 de dezembro de 2008, ALTERADA PELAS
LEIS: Lei n® 10.041, de 03 de janeiro de 2014; Lei n° 10.147, de 03 de julho
de 2014; Lei n° 10.389, de 15 de abril de 2016; Lei n° 11.114, de 27 de
abril de 2020; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos atos
de progressao funcional, visando a Conformidade dos atos nos termos da
MANIFESTAGAO TECNICA N° 07051/2024/GCVF/SEPLAG juntada no
Processo n° INDEAMT-PRO-2024/10744 do(a)servidor(a) LUCIENE DA
SILVA ORTEGA, Matricula n°. 79541/1 Cargo: Agente Fiscal Estadual de
Defesa Agropecuaria e Florestal Il, C.H. 40h, lotado no Instituto de Defesa
Agropecuaria do Estado de Mato Grosso - INDEA, resolve:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 2158/SAD/2012
- DOE 09/08/2012, que retificou o Ato Administrativo n°® 0098/SAD/2009.
Motivo: Foi retificado o nivel, porém, o Ato Adm. 0098/SAD/2012, trata-se
somente do enquadramento no cargo.

Art. 2° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 2160/SAD/2012 -
DOE 09/08/2012, que EXCLUIU o nome no servidor do Ato Administrativo
n°® 892/SAD/2009 - DOE 19/05/2009, que concedeu progressdo vertical
para o nivel 05. Motivo: exclusdo do nome, feita erroneamente.

Art. 3° TORNAR SEM EFEITO o Ato Administrativo n.° 2159/SAD/2012 -
DOE 09/08/2012, que retificou o Ato Administrativo n® 690/SAD/2012 - DOE
10/05/2012, que concedeu progressao vertical para o nivel 06. Motivo: a
data do efeito financeiro incorreto.

Art. 4° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, em Cuiaba, 10 de janeiro
de 2025.

Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT
Protocolo 1655666

ATO ADMINISTRATIVO N° 167/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Complementar n°
239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n° 084/2020/SEPLAG publicada
no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o
disposto na Lei n° 9.070, de 24 de dezembro de 2008, ALTERADA PELAS
LEIS: Lei n® 10.041, de 03 de janeiro de 2014; Lei n° 10.147, de 03 de julho
de 2014; Lei n°® 10.389, de 15 de abril de 2016; Lei n°® 11.114, de 27 de
abril de 2020; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos atos
de progressao funcional, visando a Conformidade dos atos nos termos da
MANIFESTAGAO TECNICA N° 07051/2024/GCVF/SEPLAG juntada no
Processo n° INDEAMT-PRO-2024/10744 do(a)servidor(a) LUCIENE DA
SILVA ORTEGA, Matricula n°. 79541/1 Cargo: Agente Fiscal Estadual de
Defesa Agropecuaria e Florestal Il, C.H. 40h, lotado no Instituto de Defesa
Agropecuaria do Estado de Mato Grosso - INDEA, resolve:

Art. 1° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n°® 001/2006/SAD - DOE
23/01/06, que concedeu progressao vertical para o nivel 03. Onde se lé: a
partir de 30/10/2004. Leia-se: a partir de 01/02/2003.

Art. 2° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n® 1715/SAD/2006 - DOE
10/10/2006, que concedeu progresséao vertical para o nivel 04. Onde se Ié:
17/05/2006. Leia-se: 01/02/2006.

Art. 3° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n® 892/SAD/2009 - DOE
20/05/2009, que concedeu Progresséao Vertical. Onde se Ié: nivel 05 a partir
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Art. 5° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n°® 356/SEGES/2015 -
DOE 23/03/2015, que concedeu progressdo. Onde se 1é: nivel 07 a partir
de 01/01/2015. Leia-se: nivel 07 a partir de 01/02/2015.

Art. 6° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n°557/SEGES/2018 -
DOE 02/05/2018, que concedeu a progressao vertical para o nivel 08. Onde
se 1é: 01/01/2018. Leia-se: 01/02/2018.

Art. 7° RETIFICAR em parte o Ato Administrativo n° SEPLAG/00940/2021 -
DOE 08/06/2021, que concedeu a progressao vertical para o nivel 09. Onde
se lé: 01/01/2021. Leia-se: 01/02/2021.

Art. 8° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba, 10 de janeiro
de 2025.

Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT

Protocolo 1655668

ATO ADMINISTRATIVO N° 146/SEPLAG/2025

A Secretaria Adjunta de Gestado de Pessoas, da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestédo, no uso de suas atribuigdes legais, considerando
o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Complementar n° 239, de 28.12.2005;
considerando a Portaria n° 084/2020/SEPLAG publicada no Diario Oficial
do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o disposto na Lei n°
8.269, de 29 de dezembro de 2004 revogada pela Lei Complementar n° 441,
de 24 de outubro de 2011; considerando ainda a necessidade de retificagéo
dos atos de progressao funcional, visando a Conformidade dos atos nos
termos do MANIFESTAGAO TECNICA N° 02781/2024/GCVF/SEPLAG,
juntada no Processo n° SES-PR0O-2022/26186 do(a) servidor(a) JUSTINO
DA SILVA SANTANA Matricula n° 63995/001 - Cargo: Profissional
Técnico Nivel Médio em Servicos de Saude - SUS - 40H, lotado (a) na
Secretaria Estadual de Saude - SES, resolve:

Art.1°. Excluir o servidor do Decreto n° 2381 publicado no DOE de
23/12/2003, que concedeu reenquadramento na Classe A nivel 03, com
efeito a partir de 01/04/2001.

Art. 2° Conceder progresséo vertical no nivel 03 a partir de 01/04/2004,
somente com efeitos funcionais.

Art.3° Retificar em partes o Decreto n° 5157, publicado no DOE de
24/02/2005, que concedeu progressao vertical no nivel 04, Onde-se-lé:
19/10/2004, Leia-se: 01/04/2007.

Art.4° Retificar em partes o Ato Administrativo n°® 560/SAD/2008, publicado
no DOE de 01/04/2008, que concedeu progresséo vertical no nivel 05.
Onde-se-lé: 01/04/2007, leia-se 01/04/2010.

Art.5° Retificar em partes o Ato Administrativo n® 586/SAD/2010, publicado
no DOE de 11/05/2010, que concedeu progresséo vertical no nivel 06.
Onde-se-1é&: 01/04/2010, Leia-se: 01/04/2013.

Art.6° Retificar em partes o Ato Administrativos n° 0941/SAD/2013,
publicado no DOE de 20/05/2013, que concedeu progressao vertical no
nivel 07. Onde-se-1é: 01/04/2013, Leia-se: 01/04/2016.

Art.7° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba,10 de
janeiro de 2025
Original Assinado
LIDIANE PATRICIA FERREIRA E SILVA LEITE
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT

\ Protocolo 1655725

ATO ADMINISTRATIVO N° 161/SEPLAG/2025

A Secretaria Adjunta de Gestado de Pessoas, da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestédo, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
o disposto no art. 3° inciso Il, da Lei Complementar n° 239, de 28.12.2005;
considerando a Portaria n° 084/2020/SEPLAG publicada no Diario Oficial
do Estado de 17 de setembro de 2020; considerando o disposto na Lei n°
8.269, de 29 de dezembro de 2004 revogada pela Lei Complementar n° 441,
de 24 de outubro de 2011; considerando ainda a necessidade de retificagéo
dos atos de progressao funcional, visando a Conformidade dos atos nos
termos do MANIFESTAGAO TECNICA N° 02781/2024/GCVF/SEPLAG,
juntada no Processo n°® SES-PR0-2022/26186 do(a) servidor(a) JUSTINO
DA SILVA SANTANA Matricula n° 63995/001 - Cargo: Profissional
Técnico Nivel Médio em Servigos de Saude - SUS - 40H, lotado (a) na
Secretaria Estadual de Saude - SES, resolve:

Art.1°. Excluir o servidor do Ato Administrativo n°780/SEGES/2016,
publicado no DOE de 02/05/2016, que concedeu progressao vertical no
nivel 08 a partir de 01/04/2016.

Art. 2° Conceder Enquadramento Originario no nivel 08 a partir de
22/11/2017.

Art.3° Retificar em parte o Ato Administrativo n® SEPLAG/00773/2019,
publicado no DOE de 20/05/2019, que concedeu progressao no nivel 09.
Onde-se-1é: 01/04/2019, Leia-se: 22/11/2020.

Art.4° Retificar em partes o Ato Administrativo n® SEPLAG/01433/2022,
publicado no DOE de 26/07/2022, que concedeu progressao vertical no
nivel 10. Onde-se-lé: 01/04/2022, Leia-se: 22/11/2023.

Art.5° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao, em Cuiaba,10 de
janeiro de 2025

Original Assinado
LIDIANE PATRICIA FERREIRA E SILVA LEITE
Secretaria Adjunta de Gestédo de Pessoas
SEPLAG/MT
Protocolo 1655730

ATO ADMINISTRATIVO N° 133/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigbes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar
n® 239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n°® 084/2020/SEPLAG
publicada no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020;
considerando o disposto na Lei Complementar n° 407, de 30 de junho
de 2010, ALTERADA PELAS LEIS: Lei Complementar n® 436, de 13 de
outubro de 2011; Lei Complementar n® 464, de 08 de maio de 2012; Lei
Complementar n°® 494, de 15 de abril de 2013; Lei Complementar n° 540,
de 03 de julho de 2014; Lei Complementar n°® 565, de 13 de maio de 2015;
Lei Complementar n° 575, de 12 de fevereiro de 2016 e Lei Complementar
n® 597, de 24 de outubro de 2017; Lei Complementar n° 736, de 01 de
abril de 2022; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos atos
de progresséo funcional visando a conformidade dos atos nos termos
da Manifestagdo Técnica n° 06697/2024/GCVF/SEPLAG, juntado no
Processo n° PJC-PR0O-2022/04764 do(a) servidor(a) JEAN RUDINEY DE
JESUS DAHROUG, Matricula n°. 90972/002 - Cargo: INVESTIGADOR DE
POLICIA, Iotado na POLICIA JUDICIARIA CIVIL - PJC, resolve:

Art. 1° RETIFICAR em parte o ATO ADMINISTRATIVO N° 427/
SEGES/2018, publicado no DOE de 06/04/2018, que concedeu progressao
vertical no nivel 06.

Onde-se-1&: JEAN RUDNEY DE JESUS.

Leia-se: JEAN RUDINEY DE JESUS DAHROUG.

Art. 2° TORNAR SEM EFEITO o ATO ADMINISTRATIVO/
SEPLAG/02167/2021, publicado no DOE de 29/12/2021, que retificou a
progressao vertical do nivel 07, a partir de 01/12/2020.

Art. 3° EXCLUIR o servidor do ATO ADMINISTRATIVO/
SEPLAG/02158/2021, publicado no DOE de 27/12/2021, que concedeu
progressao vertical no nivel 07, a partir de 01/12/2021.

J
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Art. 4° CONCEDER Enquadramento Originario para o nivel 07, com
fundamento na Lei Complementar n° 565/2015, a partir de 01/12/2020.

Art. 5° CONCEDER Enquadramento Originario para o nivel 08, com
fundamento na Lei Complementar n° 565/2015, a partir de 27/10/2021.

Art. 6° EXCLUIR o servidor do ATO ADMINISTRATIVO/
SEPLAG/00260/2023, publicado no DOE de 06/02/2023, que concedeu
enquadramento no nivel 08 a partir de 01/04/2022 nos termos LC 736/2022.

Art. 7° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, em Cuiaba, 10 de janeiro
de 2025.

Original Assinado
Lidiane Patricia Ferreira E Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT
Protocolo 1655776

ATO
ADMINISTRATIVO N° 134/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar
n® 239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n°® 084/2020/SEPLAG
publicada no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020;
considerando o disposto na Lei Complementar n® 407, de 30 de junho
de 2010, ALTERADA PELAS LEIS: Lei Complementar n° 436, de 13 de
outubro de 2011; Lei Complementar n® 464, de 08 de maio de 2012; Lei
Complementar n° 494, de 15 de abril de 2013; Lei Complementar n° 540,
de 03 de julho de 2014; Lei Complementar n°® 565, de 13 de maio de 2015;
Lei Complementar n® 575, de 12 de fevereiro de 2016 e Lei Complementar
n® 597, de 24 de outubro de 2017; Lei Complementar n° 736, de 01 de
abril de 2022; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos atos
de progressao funcional visando a conformidade dos atos nos termos
da Manifestacdo Técnica n° 06697/2024/GCVF/SEPLAG, juntado no
Processo n° PJC-PR0O-2022/04764 do(a) servidor(a) JEAN RUDINEY DE
JESUS DAHROUG, Matricula n°. 90972/002 - Cargo: INVESTIGADOR DE
POLICIA, lotado na POLICIA JUDICIARIA CIVIL - PJC, resolve:

Art. 1° RETIFICAR em parte o ATO ADMINISTRATIVO N° 0154/SAD/2011,
publicado no DOE de 04/02/2011. Que concedeu progressao horizontal na
classe C.

Onde-se-lé: JEAN RUDNEY DE JESUS, com efeito financeiro em
14/10/2010.

Leia-se: JEAN RUDINEY DE JESUS DAHROUG, com efeito financeiro
em 01/05/2011.

Art. 2° RETIFICAR em parte o ATO ADMINISTRATIVO N° 3071/SAD/2011,
publicado no DOE de 17/01/2012. Que concedeu progresséo vertical no
nivel 04.

Onde-se-1é: JEAN RUDNEY DE JESUS.

Leia-se: JEAN RUDINEY DE JESUS DAHROUG.

Art. 3° RETIFICAR em parte o ATO ADMINISTRATIVO N° 4041/SAD/2014,
publicado no DOE de 22/12/2014. Que concedeu progressao vertical no
nivel 05.

Onde-se-1é: JEAN RUDNEY DE JESUS.

Leia-se: JEAN RUDINEY DE JESUS DAHROUG.

Art. 4° RETIFICAR em parte o ATO ADMINISTRATIVO N° 281/
SEGES/2016, publicado no DOE de 02/02/2016. Que concedeu progressao
horizontal na classe E.

Onde-se-lé: JEAN RUDNEY DE JESUS, com efeito financeiro em
14/10/2015.

Leia-se: JEAN RUDINEY DE JESUS DAHROUG, com efeito financeiro
em 01/05/2016.

Art. 5° RETIFICAR em parte o ATO ADMINISTRATIVO N° 160/SAD/2009,
publicado no DOE de 09/02/2009. Que concedeu enquadramento originario
no nivel 03 a partir de 01/12/2008
Onde-se-é: JEAN RUDNEY DE JESUS

\Leia-se: JEAN RUDINEY DE JESUS DAHROUG

Art. 6° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, em Cuiaba, 10 de janeiro
de 2025.

Original Assinado
Lidiane Patricia Ferreira E Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT

Protocolo 1655777

PORTARIA N° 004/2025/SEPLAG

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO SISTEMICA, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Estadual, e da Portaria
n°® 074/2020/SEPLAG, publicado no D.O.E de 04 de setembro de 2020, e
considerando o disposto nas Lei n® 10.052 de 15 de janeiro de 2014 e suas
alteragdes, Lei N° 9.317 de 21 de janeiro de 2010 e suas alteragdes, Lei n°
7.554 de 10 de dezembro de 2001 e suas alteragdes, no Decreto Estadual
1.303 de 04 de margo de 2022.

RESOLVE:

Art.1° Homologar as Avaliagdes Anuais de Desempenho dos Servidores
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo-SEPLAG abaixo
relacionados, referente aos seguintes exercicios, nos termos do Art. 9° do

Decreto supracitado.

Exercicio de 2023/2024

CARGO: ANALISTAADMINISTRATIVO
MATRICULA NOME DO SERVIDOR(A) | CICLO AVALIATIVO NOTA
111780 ANDERSON LUIS DE 13/12/2023 a 93,50
CAMPOS BARBOSA 12/12/2024
142022 ANTONIO MARQUES DE 03/12/2023 a 89,39
ARRUDA 02/12/2024
73944 CLERIA CRISTINA 17/11/2023 a 100,00
DEQUIQUE 16/11/2024
141871 DANIELA CRISTINA SIUTA 27/11/2023 a 99,78
26/11/2024
107644 EZANIL CONCEICAO DA 21/11/2023 a 87,78
SILVA 20/11/2024
142055 GERUSAANDREIA 11/12/2023 a 96,28
MORETTO 10/12/2024
266158 GLAUBER HOFMAN 01/12/2023 a 96,56
30/11/2024
251621 JOAO LIMARIOS NETO 26/11/2023 a 98,50
25/11/2024
291066 LEANDRO AMORIM DE 14/11/2023 a 98,39
FRANCA 13/11/2024
251291 LUCIONE MARIA DA SILVA 26/11/2023 a 97,00
LEAL 25/11/2024
110929 LUIZ CORREA DE MELLO 12/11/2023 a 100,00
NETO 11/11/2024
267465 LYVIAKARENINA 14/12/2023 a 100,00
GRACIELA GONCALVES 13/12/2024
CAMPOS SILVA
52052 MARIA GORET BASTOS 06/11/2023 a 98,33
MELLO 05/11/2024
251242 NELSON AUGUSTO DA 13/11/2023 a 100,00
SILVA 12/11/2024
257535 RENATA PIMENTA DE 25/07/2023 a 75,67
MEDEIROS 24/07/2024
141382 RONALDO RODRIGUES DA 29/10/2023 a 93,33
SILVA COSTA 28/10/2024
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
MATRICULA NOME DO CICLO AVALIATIVO NOTA
SERVIDOR(A)
291155 ANA VITORIA DA SILVA 21/12/2023 a 100,00
ALMEIDA 20/12/2024
259337 BRUNO DA SILVA 02/12/2023 a 95,67
NOGUEIRA 01/12/2024
250840 ELZIO CURVO DE 04/11/2023 a 99,67
MORAES JUNIOR 03/11/2024
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19956 GONCALO LICERO 22/10/2023 a 86,67
DIAS DE MATTOS 21/10/2024

243783 JECE MONTEIRO DE 08/11/2023 a 96,67
MORAES 07/11/2024

251235 KEYLA DA SILVA 13/11/2023 a 91,28
RONDON PEREIRA 12/11/2024

250529 LAUBERTO FERREIRA 02/10/2023 a 94,78
DA CONCEIGAO 01/10/2024

281768 LUCAS BATISTADE 15/12/2023 a 90,00
MATOS NUNES DE 14/12/2024
OLIVEIRA

83361 PEDRO PAULO 03/12/2023 a 66,56
ALMEIDA BEZERRA 02/12/2024

CARGO: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
MATRICULA NOME DO SERVIDOR(A) | CICLO AVALIATIVO NOTA
93930 D LAILA NUBIA MATIAS 05/11/2023 a 99,67
BORGES 04/11/2024
131232 DEIVEISON JONAS 23/11/2023 a 94,94
LEITE 22/11/2024
139947 JORDANIA MARCIA 21/11/2023 a 95,00
CARVALHO LEAL 20/11/2024
79464 KELYS AUXILIADORA 19/09/2023 a 94,72
DO ESPIRITO SANTO 18/09/2024
90302 MIRIAM CRISTINA DE 22/11/2023 a 99,39
SOUZA PAIXAO 21/11/12024
259266 VILMARA CRISTINA 01/12/2023 a 100,00
FERREIRA E SILVA 30/11/2024
CARGO: TECNICO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
MATRICULA NOME DO SERVIDOR(A) | CICLO AVALIATIVO NOTA
251363 CLAUDIENE APARECIDA 18/11/2023 a 93,00
DA SILVA 17/11/2024
250887 DANIELLI AUXILIADORA 31/10/2023 a 99,61
DA SILVA 30/10/2024
251426 EDILE GRAZIELLE 22/11/2023 a 99,67
PEREIRA DE SOUZA 21/11/2024
CARGO:APOIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
MATRICULA NOME DO CICLO AVALIATIVO NOTA
SERVIDOR(A)
79862 JUILSON JOSE DA 07/11/2023 a 88,50
SILVA 06/11/2024
CARGO: GESTOR GOVERNAMENTAL
MATRICULA NOME DO CICLO AVALIATIVO NOTA
SERVIDOR(A)
95140 CRISTIANE PICOLIN 28/11/2023 a 99,89
SANCHES 27/11/12024
95145 EDMAR AUGUSTO 05/11/2023 a 99,56
VIEIRA 04/11/2024
95152 GIL BORGES PIMENTA 05/12/2023 a Avaliagdo nédo
04/12/2024 efetuada
50276 GISELE GUGEL 05/11/2023 a 89,28
04/11/2024
95148 REGIANE BERCHIELI 11/12/2023 a Avaliagdo néo
10/12/2024 efetuada

Art. 2° Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT,13 de Janeiro de 2025.

Eliane Rosa Fernandes de Albuquerque
Secretaria Adjunta de Administracao Sistémica
(assinada eletronicamente)

PORTARIA N° 13/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar
n® 239, de 28.12.2005; considerando a Portaria n°® 084/2020/SEPLAG
publicada no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro de 2020;
considerando o disposto na Lei Complementar n°® 407, de 30 de junho
de 2010, ALTERADA PELAS LEIS: Lei Complementar n® 436, de 13 de
outubro de 2011; Lei Complementar n® 464, de 08 de maio de 2012; Lei
Complementar n°® 494, de 15 de abril de 2013; Lei Complementar n° 540,
de 03 de julho de 2014; Lei Complementar n°® 565, de 13 de maio de 2015;
Lei Complementar n° 575, de 12 de fevereiro de 2016 e Lei Complementar
n® 597, de 24 de outubro de 2017; Lei Complementar n° 736, de 01 de
abril de 2022; considerando ainda a necessidade de retificagdo dos atos
de progresséo funcional visando a conformidade dos atos nos termos
da Manifestagdo Técnica n° 06697/2024/GCVF/SEPLAG, juntado no
Processo n° PJC-PRO-2022/04764 do(a) servidor(a) JEAN RUDINEY DE
JESUS DAHROUG, Matricula n°. 90972/002 - Cargo: INVESTIGADOR DE
POLICIA, lotado na POLICIA JUDICIARIA CIVIL - PJC, resolve:

Art. 1° RETIFICAR em parte a Portaria n°® 03/SAD/00234/2005, publicado
no DOE 03/06/2005, que concedeu estabilidade ao servidor.
Onde-se-lé: a Partir de 19/03/2005. Leia-se: a Partir de 18/03/2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, em Cuiaba, 10 de janeiro
de 2025.

Original Assinado
Lidiane Patricia Ferreira E Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT

Protocolo 1655778

SEFAZ

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

COORDENADORIA DE MONITORAMENTO ELETRONICO - CMTE
NOTIFICACAO

Por meio deste Edital, fica(m) notificado(s) o(s) contribuinte(s) abaixo

a tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a SEFAZ/MT, em
www.sefaz.mt.gov.br. No caso de contribuintes inscritos: Menu “Acesso
Restrito”, destinado ao “Contribuinte” ou “Contabilista”, na opgao “Sistema
de Notificagdo Eletronica” > “Pesquisar Notificagdo por Numero” >informar
o numero da notificagdo. No caso de pessoa fisica ou juridica ndo inscrita:
no Menu “Servigos”, na opgéao “Intimacao/Notificacdo”>clicar no “Link do
servigo”>informar: 1) o n° da Notificacao; 2) tipo de pessoa; 3) o n° do
CPF/CNPJ do Contribuinte; 4) o cédigo verificador da notificagao e 5)
cédigo da imagem. Para solicitacdo do cédigo verificador da notificagéo:
acessar o portal www.sefaz.mt.gov.br >5SEFAZ PARA VOCE>Atendimento
ao Cidadao>Notificagdes>Servigos de notificacdes e no campo
“Descrigao” do ticket, devera especificar CPF ou CNPJ do solicitante do
caodigo verificador e o n° da notificagéo publicada em diario oficial.

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagcéo
Estadual Documento
COMERICAL 140923101 18751/1825/68/2025
SILVA LTDA
MD REFEICOES 140937625 17932/1825/68/2025
E SERVICOS DE
BUFFET LTDA

\ Protocolo 1655645

Protocolo 165567D
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SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE - SAC
COORDENADORIA DO ITCD E OUTRAS RECEITAS - CITCD
AVISO DE COBRANGCA FAZENDARIA
EDITAL DE INTIMACAO/SNE: Sistema de Notificacdo Eletrénica

A COORDENADORIA DO ITCD E OUTRAS RECEITAS - CITCD, por
intermédio desta publicagdo de Edital de Notificagdo, cientifica o(s)
contribuinte(s) abaixo mencionados da emisséo da(s) Notificacao(des),
conforme relagdo abaixo. O detalhamento da(s) INTIMAGCAO pode ser
verificado por meio de acesso ao Portal da Secretaria de Estado de
Fazenda, disponivel em www.sefaz. mt.gov.br. No caso de contribuintes
que possuam inscricdo estadual: Acessar o Portal em www.sefaz.mt.gov.
br e acessar o menu “ACESSO RESTRITO”, selecionar CONTABILISTAS/
EMPRESAS, informando Tipo de Usuario, Login, Senha e Texto Captcha
para acessar a pagina ACESSO WEB SEFAZ-MT, no Menu, acessar:
Sistema de Notificagcdo Eletrénica > Pesquisar Notificagdo > Pesquisar
Notificagdo por Numero: Inserir o numero completo da respectiva
notificagéo abaixo relacionada e clicar em “Pesquisar”. Na pagina seguinte,
clicar sobre o numero da notificagdo. No caso de pessoa fisica ou juridica
nao inscrita: Acessar o Portal em www.sefaz.mt.gov.br e, em ACESSOS,
selecionar a opgdo SERVICOS, em seguida INTIMAGCAO / NOTIFICACAO
> “Consulta”> Link do servigo: https:// www.sefaz.mt.gov.br/sne/notificacao/
notificacaoviainternet/consultar/ imagem” > informar: O ndmero completo
da Notificagéo; o Tipo de Pessoa; o nimero do CPF/CNPJ; o Cddigo
Verificador da Notificagdo e o Cédigo da Imagem, clicando em “Pesquisar”.
Na péagina seguinte, clicar sobre o nimero da notificagcdo. Para solicitagao
do Cadigo Verificador da Notificagdo: Acessar o Portal www. sefaz.mt.gov.
br e, em ACESSOS, selecionar a opgdo SEFAZ PARA VOCE > Informar
CPF/CNPJ e Senha e clicar em Entrar (caso ndo esteja cadastrado para
acesso, efetuar o cadastramento, informando seus dados), no Menu “Portal
de Servigos”, acessar: Notificagdes > Servigos de Notificagdes > no campo
“Descricao”, especificar o CPF ou CNPJ do solicitante do codigo verificador
e o numero da respectiva Notificagdo informada neste edital. Apds estes
procedimentos, sera enviado um e-mail para o endereco eletronico
vinculado, informando o numero do Cédigo Verificador.

NUMERO DA
NOTIFICAGAO - SNE

NOME/RAZAO SOCIAL CPF

541373/1905/76/2024 DIHEFERSON HONORATO SCHMITT XXX.728.741-
80

557562/1905/76/2024 |LORENA APARECIDA GUALHARDO RIBEIRO | XXX.816.841-
91

Protocolo 1655849

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

PORTARIA N° 001/2025/SAAF-SEFAZ

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA, no
exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso lll, do artigo
123, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ,
aprovado pelo Decreto n° 1488, de 22 de setembro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar em parte, a Portaria N° 108/2024/SAAF-SEFAZ,
publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso no dia 12/09/2024,
gue homologou o resultado final das Avaliagdes Anuais de Desempenho de
servidores da Secretaria de Estado de Fazenda, nos termos do Decreto n°.
1.303 de 04 de margo de 2022 e I.N. n° 015/2022 de 15 de dezembro de
2022, alterada pela I.N n® 019/2023 de 23 de novembro de 2023.

(ANEXO IV DA PORTARIA N°108/2024/SAAF-SEFAZ)

ONDE SE LE:
FISCAL DE TRIBUTOS ESTADUAIS 2023-2024
MATRICULA SERVIDOR cicLo PONTUAGAO
AVALIATIVO

219037 LUCELLE RIOS 14/05/2023 - SERVIDORA NAO
MONTEIRO DE 13/05/2024 AVALIADA
DEUS MOTTA

206629 RAFAEL 14/05/2023 - SERVIDOR NAO
SYLVESTRE 13/05/2024 AVALIADO
MERCALDI

\Instrugées Normativas n°® 015/2022 e 019/2023

LEIA-SE:
FISCAL DE TRIBUTOS ESTADUAIS 2023-2024
MATRICULA SERVIDOR CicLo PONTUAGAO
AVALIATIVO

219037 LUCELLE RIOS 14/05/2023 - AVALIAGAO NAO
MONTEIRO DE 13/05/2024 EFETUADA
DEUS MOTTA

206629 RAFAEL 14/05/2023 - AVALIAGAO NAO
SYLVESTRE 13/05/2024 EFETUADA
MERCALDI

Instrugées Normativas n°® 015/2022 e 019/2023
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
PUBLICADA. CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria Adjunta de Administragdo Fazendaria em,
Cuiaba/MT, 06 de janeiro de 2025.

Auxiliadora de Aratjo Conceigao
Secretaria Adjunta de Administracdo Fazendaria em exercicio
Portaria n°065/2023/GSF/SEFAZ
SAAF/SEFAZ-MT

Protocolo 1655669

EXTRATO DA PORTARIA N° 001/2025/COFAZ/ISEFAZ

Extrato da Portaria n. 001/2025-COFAZ/SEFAZ, por meio da qual
instaura-se Processo Administrativo, com fulcro na Lei Estadual n° 7.692,
de 1° de julho 2002 e no artigo 19, Incisos VIl e XIX, do Regimento Interno
da Secretaria de Estado de Fazenda, aprovado pelo Decreto n° 729/2024.
Designa-se os servidores: Renata Nassarden Taborelli Oliveira - Analista
Administrativo; Mario Marcio Pereira Lopes - Fiscal de Tributos
Estaduais e Tatiane Gomes do Nascimento - Técnico Administrativo
para apurar eventual ocorréncia passivel de responsabilizacdo disciplinar
de servidor fazendario, a vista do que consta do processo SEFAZ-
PRO-2024/13035, encaminhado a Corregedoria Fazendaria, pela
Coordenadoria de Contratos e Gestdo de Atas de Registro de Pregos -
CCGA/SUAC/SAAF/SEFAZ, por meio do Despacho n° 27728/2024/ CCGA/
SEFAZ de 26/12/2024. Cuiabd, 09 de janeiro de 2025. LYDIA ROSA
XAVIER BOMFIM (Corregedora Fazendaria).

Protocolo 1655671

PORTARIA N° 002/2025- COFAZ/SEFAZ.

A CORREGEDORA FAZENDARIA, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com o art. 19, Incisos VIl e XIX, do Regimento
Interno da Secretaria de Estado de Fazenda, aprovado pelo Decreto n°
729/2024.

Considerando o disposto na Lei Estadual n° 7.692, de 1° de julho
de 2002, que regula o Processo Administrativo no &mbito da Administragao
Publica Estadual.

Considerando o pedido formulado pelo presidente da Comissao
do Processo Administrativo, instituida pela Portaria n° 024/2024 - COFAZ/
SEFAZ, encaminhado pelo Oficio n°® 004/Cpa.024/2024/PA/COFAZ/SEFAZ,
de 08/01/2025, devidamente fundamentado.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Comissdo Processante, instituida pela Portaria n°
024/2024 - COFAZ/SEFAZ, cujo extrato foi publicado no D.O.E em
09/12/2024; a prorrogacdo do prazo, por mais 30 (trinta) dias, a contar
de 09/01/2025, para continuidade e conclusao dos trabalhos do Processo
Administrativo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRADA - PUBLICADA - CUMPRA-SE.
Corregedoria Fazendaria, em Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2025.

LYDIA ROSA XAVIER BOMFIM
Corregedora Fazendaria

Protocolo 1655674/
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

PORTARIA N° 002/2025/SAAF-SEFAZ

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA, no
exercicio das atribuigdes que Ihe sédo conferidas pelo inciso lll, do artigo
137, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda -
SEFAZ, aprovado pelo Decreto n° 729 de 26 de fevereiro de 2024 e no
artigo 67 da Lei 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores abaixo indicados para atuarem como gestores
e fiscais, bem como seus respectivos substitutos, para promover a gestao,
fiscalizar, acompanhar e avaliar a execugdo do Termo de Contrato abaixo
relacionado:

Art. 2° Os demais itens da ordem permanecem sem alteracao.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda e da Secretaria Adjunta do
Tesouro Estadual, da Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso, em
Cuiaba - MT, 06 de janeiro de 2025.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario de Estado de Fazenda

LUCIANA ROSA

Processo SEFAZ-PRO-2022/00006 Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
SIGADOC
Termo de 001/2021/SAAF/ SEFAZ
Contrato
Contratada MEMORA PROCESSOS INOVADORES S.A ORDEM | UNIDADE ADMI- | SIGLA | TITULAR 1° 2°
Objeto Contratacdo de empresa para a prestagao presencial de NISTRATIVA SUBSTITUTO | SUBSTITUTO
servigos especializados de desenvolvimento e manutengéo de Coordenadoria Antonio Jucely Flavia Doriléo
Software com praticas ageis. 3 de Controle das CCDE Marcos Nantes da Lima

Valor R$3.065.504,56 (trés milhdes sessenta e cinco mil quinhentos e Disponibilidades do Alves Pinto | Trindade
Contratado quatro reais e cinquenta e seis centavos). Estado Rodrigues
Gestor José Marcos Caligali - Matricula: 223790 . Rogeno Amanda

- . - - - 14 Coordenadoria CERT Junior da Maldonado
Gesto'r Rodrigo Thomaz de Aquino Vilela - Matricula: 140096 de Exigiveis e Silva Costa | de Barros
Substituto Realizaveis do
Fiscal Dalva Leite - Matricula: 8723222 Tesouro
Fiscal Emilene Rodrigues Parreira da Silva - Matricula: 305967 .
Substituto ANEXO UNICO
Fiscal Setorial | Andreia Soledade Gadoi - Matricula: 315346 Protocolo 1655955
Fiscal Setorial | Dayane Anita Stimamilio - Matricula: 253211
Fiscal Setorial Giovani Lima Dalpiva - Matricula: 315348
Fiscal Setorial | lara Fernandes de Aratjo - Matricula: 315263 EXTRATO DA PORTARIA N° 001/2025/CGE-COR/SEFAZ
Fiscal Setorial | Joelmo Silva Fraga - Matricula: 273172
Fiscal Setorial | Luciane Tiemi Yamaguti Menin - Matricula:280250

Extrato da Portaria n® 001/2025/CGE-COR/SEFAZ, por meio da qual

Fiscal Setorial | Susan Marcely da Paixao Carvalho Souza - Matricula: 309819 ) P q~
Fiscal Setorial | Wanderson Lisboa Panta - Matricula: 629463661 instaura-se PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO,

Art. 2°. Os atos dos Gestores e substitutos no dmbito desta Secretaria
obedecem ao artigo 67 da Lei 8.666/93 e a Instrugdo Normativa 002/2022/
SAAF/SEFAZ-MT.

Art. 3°. Os atos dos Fiscais e Substitutos no ambito desta Secretaria
obedecem ao artigo 2° da Instrugdo Normativa 002/2022/SAAF/SEFAZ-MT.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PUBLICADA.CUMPRA-SE
Gabinete da Secretaria Adjunta de Administracdo Fazendaria, Cuiaba, 10
de janeiro de 2025.

AUXILIADORA DE ARAUJO CONCEIGAO
Secretaria Adjunta de Administragdo Fazendaria - Em substituicéo legal
Portaria N° 065/2023/GSF/SEFAZ
Protocolo 1655847

PORTARIA N° 001/GSF/SEFAZ/2025

Altera anexo unico da Portaria n° 102/GSF/
SEFAZ/2019 e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA E A SECRETARIA ADJUNTA
DO TESOURO ESTADUAL, em conformidade ao Decreto n° 149, de 13 de
margo de 2023, que dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Fazenda - SEFAZ, a redistribuicdo de cargos em comisséo e
fungdes de confianca.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o funcionamento
ininterrupto do 6rgao e o fluxo constante de decisdes pertinentes ao ambito
das respectivas atribuigcoes;

RESOLVEM:

Art. 1° Alterar os itens 3 e 14 do Anexo Unico da Portaria n° 102/GSF/
SEFAZ/2019, que define substitutos eventuais aos titulares de cargos em
comissao, no ambito da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual, publicada
\\no DOE/MT de 19 de agosto de 2019.

com fulcro no artigo 33 da Lei Complementar n® 550 e art. 6° do Decreto
Estadual n° 522/2016, em face da pessoa juridica, CONSTRUTORA
SOBERANA LTDA, CNPJ n° 33.075.863/0001-87; representada por
Felipe Augusto Souza de Albuquerque - sécio administrador; ativa desde
19/03/2019, situada na Rua Candido Mariano, 61, Centro, Manaus-AM, CEP
69.020-300, enderego eletrénico (e-mail): contrato@construtorasoberana.
com.br; e IDEAL CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n°® 63.737.159/0001-03,
representada por Lucas Alencar Martins - socio administrador, ativa
desde 10/08/2022, situada na Travessa do Caxanga, 28, Sala 2, Centro,
Manaus-AM, CEP 69.020-300, endereco eletrénico (e-mail): contrato@ide-
alconstrutoraltda.com.br , por violarem em tese, o disposto no artigo 5°,
inciso IV, alineas “a”, “g”, e “d” da Lei 12.846/2013; artigo 155, incisos VIII,
IX, X, XI e XIl da Lei Federal n° 14.133/2021; e artigo 371, incisos |, I, Ill,
IV e V do Decreto Estadual n° 1.525/2022; e as responsabilidades deles
decorrentes, observando-se a aplicagao dos principios constitucionais do
devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa, na forma em
que dispde o Decreto Estadual n° 522/2016, atos que, se comprovados,
ensejam a aplicagao das penalidades descritas no artigo 6° da Lei Federal
n°® 12.846/2013 e artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021. Designa os
servidores: Mario Marcio Pereira Lopes - matricula n°. 116040; Renata
Nassarden Taborelli Oliveira - matricula n°® 138493; e Annelize Elize Gomes
- matricula n°® 256096, para, sobre a presidéncia do primeiro, integrarem
a Comissé@o Processante incumbida de proceder a apuragao dos fatos
apontados nos autos do processo SEFAZ-PRO-2024/06585.Cuiaba-MT,
09 de janeiro de 2025. ROGERIO LUIZ GALLO (Secretério de Estado de
Fazenda).

Protocolo 1GSSQGD
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ANEXO |
SEJUS
N° NOMES PERFIL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA 1 CAMILA APARECIDA DE DEUS MOREIRA POLICIAL PENAL
2 ISABELLA OLIVEIRA NOGUEIRA POLICIAL PENAL
PORTARIA N° 01/2025/GAB/SEJUS 3 JORGE DE OLIVEIRAAMORIM NETO POLICIAL PENAL
4 JULIANE ARAUJO MORAES MENEZES POLICIAL PENAL
. i 5 JULIO CESAR JARAAZUAGA POLICIAL PENAL
Dispbe sobre a cautela excepcional de armas de 6 LUCAS ARAUJO VASQUES POLICIAL PENAL
fogo, para uso durante a execugéo de atividades 7 VIVIENE LOPES PINHEIRO POLICIAL PENAL
dos policiais penais nos estabelecimentos 8 BENEDITO JORGE SAMPAIO POLICIAL PENAL
penais, coordenadorias e geréncias. 9 CASSIO VINICIUS FONSECA MEIRA POLICIAL PENAL
. 10 MARCOS DELLANI POLICIAL PENAL
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribuigbes legais P MICTHELLY PHAOLA DE CASTRO POLICIAL PENAL
dispostas no Artigo 71, Il da Constituicdo do Estado de Mato Grosso e na 12 NATANAEL DOS SANTOS POLICIAL PENAL
Lei Complementar Estadual n.° 799, de 04 de dezembro de 2024, e 13 PAULO SERGIO DE ALMEIDA SILVA POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO a necessidade da adogdo de medidas, de forma 14 ADRIANA CRISTINA DOS SANTOS POLICIAL PENAL
excepcional, durante o periodo de auséncia de expedicdo de cédulas de 15 ADRIANO BAZZANO DE OLIVEIRA POLICIAL PENAL
identidade funcional para Policiais Penais; 16 AMILTON CAMPOS FERREIRA POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO importancia de garantir a prestagdo dos servigos penais 17 CELSO MICHELIM COLLAREDA JUNIOR POLICIAL PENAL
de forma ininterrupta, o bom funcionamento e seguranca das unidades 18 CHARLES EDUARDO FAGOTI DE MENEZES POLICIAL PENAL
vinculadas a Secretaria Adjunta de Administragdo Penitenciaria e da 19 CLAUDIMERY VIRGINIA DA SILVA REIS POLICIAL PENAL
populagéo de forma ampla. 20 ELZA MARIA METELLO DINIZ POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO as disposicbes da Portaria n° 029/2022/ 21 FABRICIO MIRANDA DE CARVALHO POLICIAL PENAL
GAB-SAAP-SESP, que dispde sobre a expedi¢do e o controle das Carteiras 22 FERNANDO DA CONCEICAO POLICIAL PENAL
de Identidade Funcional dos Profissionais do Sistema Penitenciario, quanto 23 JOADIR DE ALMEIDA LOURENCO POLICIAL PENAL
a competéncia da Coordenadoria de Ensino Penitenciario para comprovagao 24 JOAO ELOY DE SOUZA NEVES FILHO POLICIAL PENAL
da capacidade técnica para o manuseio de arma de ngO (Al’t. 6°). 25 JONAS ALEXANDRE FELFILI POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 001/2023/GAB-SAAP-SESP, 26 JOSEMYRIAM RODRIGUES MACIEL POLICIAL PENAL
que trata também da cautela de arma de foto e material bélico de 27 KELLY CRISTINA MORAES SILVA DE ABREU POLICIAL PENAL
propriedade do Estado de Mato Grosso e no Art. 8° indica a necessidade 28 LAISA CATHERINE SEPPA MALHEIROS POLICIAL PENAL
da apresentacéo de carteira de identidade funcional para a realizacdo da 29 LINDOMAR RIBEIRO DE SIQUEIRA POLICIAL PENAL
cautela de arma de fogo, munigdes e material bélico. 30 LUCIANA LINO SOARES POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO a finalizagdo dos Cursos de Formacado Inicial do 31 LUIZ DANIEL BARBOSA DE ASSIS POLICIAL PENAL
ano de 2024 e o inicio das atividades dos policiais penais nas unidades 32 MAILSON FLOR POLICIAL PENAL
penais, coordenadorias e geréncias vinculadas a Secretaria Adjunta de 33 MARCOS BRITO GONGALVES POLICIAL PENAL
Administracao Penitenciaria. 34 MEIRIANE TELES FRANCISCO POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n°® 19807/2024/GALP/SESP 35 MICHELLE NAYARA GATIBONI LISTO POLICIAL PENAL
(SESP-CIN-2024/19807) que informa o termo final da validade de carteiras 36 RAFAELA ALVES DE OLIVEIRA POLICIAL PENAL
de identidade funcional. 37 ROBERTO SEGANFREDO RODRIGUES POLICIAL PENAL
CONSIDERANDO que encontra-se em andamento procedimento visando a 38 ROGER RAFAEL DE SOUZA NEVES POLICIAL PENAL
aquisicao de cédulas para emissao das identidades funcionais. 39 ROSINEIAAZEVEDO BEZERRA VIEIRA POLICIAL PENAL
40 TANCREDO AUGUSTO REINERS FEITOSA POLICIAL PENAL
RESOLVE: 41 WAGNER ORMOND MATTIOLI POLICIAL PENAL
Art. 1° Autorizar, excepcionalmente pelo prazo de 60 (sessenta) 42 CARLIJANE SOUZA NASCIMENTO POLICIAL PENAL
dias, a cautela de arma de fogo, munigdes e material bélico aos policiais 43 DIEGO DE PAULA SANTANA POLICIAL PENAL
penais indicados no Anexo | desta Portaria. 44 FELIPE BRAZ DE AZEVEDO POLICIAL PENAL
Art. 2° A cautela de arma de fogo, municdes e demais materiais 45 JOSIANE MACHADO CORREA POLICIAL PENAL
bélicos de propriedade do Estado durante a jornada de trabalho, nas 46 MARISA CRISTINA FERREIRA DE SOUZA POLICIAL PENAL
atividades internas e externas e para ato de servigo sera concedida pelo 47 MAURO BORSATTO POLICIAL PENAL
superior imediato, mediante ordem de servigo (Anexo Il) juntamente com 48 NATALICIO PEREIRA DA SILVA POLICIAL PENAL
o responsavel pela armaria da Unidade Penal/Coordenadoria/Geréncia, na 49 SHAMILA BORGES DAVID POLICIAL PENAL
quantidade necessaria ao desempenho das atribuigbes impostas, sendo 50 SUSANA MEDIANEIRA MOZZAQUATRO POLICIAL PENAL
registrada em livro préprio de cautela, contendo as especificagcdes do 51 YARA DORVALINA SMIALOVSKI DE CARVALHO POLICIAL PENAL
material. 52 ELIAS SILVA DE OLIVEIRA POLICIAL PENAL
Art. 3° Autorizar a utilizagdo, em carater excepcional, de carteiras de 53 ABIAS DA SILVAARAUJO POLICIAL PENAL
identidade funcional com prazo de validade expirado, até convocagéo para 54 ADRIANO DOS SANTOS AMARO DE LIMA POLICIAL PENAL
a renovagéo. 55 ALBERTO TAVARES MATTOS DA CRUZ POLICIAL PENAL
Paragrafo unico. Cabera a Coordenadoria de Ensino e Aperfeigoamento 56 ALTIERES DIAS ANDRADE POLICIAL PENAL
do Servidor Penitenciario (Acadepolp) realizar a convocagéo dos policiais 57 ANTONIO MARCOS RACHID JAUDY FILHO POLICIAL PENAL
penais para a renovacéo e expedigdo das identidades funcionais. 58 ARTUR AMORIM POLICIAL PENAL
Art. 4° Os casos omissos ou ndo previstos nesta portaria serdo 59 BRENO FELLIPE SILVA BENEVIDES POLICIAL PENAL
resolvidos pela Geréncia de Armas e Logistica Penitenciaria e submetidos 60 BRUNO ALEXSANDER GARCIA POLICIAL PENAL
4 apreciagdo do Secretario Adjunto de Administragdo Penitenciaria. 61 CELSO NEVES DA SILVA POLICIAL PENAL
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, podendo 62 CLELIO FONSECA GUIMARAES BALBINO POLICIAL PENAL
ser prorrogada. 63 DEIVIDY TEIXEIRA MARSELO POLICIAL PENAL
Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025. 64 ELENOR SANTANA DA CRUZ POLICIAL PENAL
65 FELIPE GOMES DE ALMEIDA POLICIAL PENAL
Vitor Hugo Bruzulato Teixeira 66 GETULIO DA SILVA PEREIRA POLICIAL PENAL
Secretario de Estado de Justica 67 IDNASCIR DOS SANTOS MOREIRA POLICIAL PENAL
68 ISAQUEU FELIPE SOUZA PEREIRA POLICIAL PENAL
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69 JACKSON ROSA DO NASCIMENTO GONGCALVES POLICIAL PENAL 107 LUCAS RODRIGUES FRANKE POLICIAL PENAL

70 JANIA MIKAELLE GODOY MONTEIRO MATOS POLICIAL PENAL 108 LEANDRO SOARES LIMA POLICIAL PENAL

71 JULIANO DA SILVA SOUZA POLICIAL PENAL 109 MARCELO NUNES SOARES POLICIAL PENAL

72 KATIA VALADARES SILVA POLICIAL PENAL 110 MARCIO PAULO FILIPIN SIMOES POLICIAL PENAL

73 LEUTON PEREIRA DOS SANTOS POLICIAL PENAL 1M1 MARILZA FERREIRA DA SILVA POLICIAL PENAL

74 LORAINE ROBERTA GONCALVES DE CAMPOS POLICIAL PENAL 112 MAURO FERNANDES SILVA POLICIAL PENAL

75 LUIZ AUGUSTO DE OLIVEIRA SOUZA POLICIAL PENAL 113 MURILO CASTANON LEOBET POLICIAL PENAL

76 MARCELO WEILER DA FONSECA POLICIAL PENAL 114 NADINE PAULA DOS SANTOS SILVA POLICIAL PENAL

77 OSEIAS DA COSTA FARIA POLICIAL PENAL 115 ODENIR DA SILVA MORAES POLICIAL PENAL

78 PALOMA DA SILVA POLICIAL PENAL 116 PEDRO IGOR DE CARVALHO POLICIAL PENAL

79 ROBSON LIMA DE CASTRO POLICIAL PENAL 117 SUELLEM MONIQUE LAGE DOS SANTOS POLICIAL PENAL

80 ROGERIO ALVES PEDROSO DA CUNHA POLICIAL PENAL 118 SUZI ARAUJO FRANGCA MONTEIRO POLICIAL PENAL

81 ROSANGELA VIEIRA MATOS MEDEIROS POLICIAL PENAL 119 WILLIAN CARLOS VIEIRA PARIZ POLICIAL PENAL

82 ROSILENE CONCEICAO DE BARROS POLICIAL PENAL

83 SIMONE CAMPANHA POLICIAL PENAL ANEXO II

84 WESLAINY LOIOLA INACIO POLICIAL PENAL

85 WESLEI SILVA DE CARVALHO POLICIAL PENAL ORDEM DE SERVICO N° [Numero]/Ano

86 ZILDERLANDIA ZILMAR FERREIRA ALBRES POLICIAL PENAL Data:

87 ANTONIO ALVES BANDEIRA POLICIAL PENAL Servigo: [Descri¢cdo do servigo a ser executado]

88 ANTONIO CARLOS DO NASCIMENTO MOUTINHO POLICIAL PENAL Responsavel pela Execugao: [nome do policial penal a receber a missao]

89 ARISTEU ALVES ROCHA NETO POLICIAL PENAL Setor/Coordenadoria/Geréncia: [Nome do setor]

90 CAMILA CRISTINA DOS SANTOS MAGALHAES POLICIAL PENAL Objetivo: A presente Ordem de Servig:o tem como objetivo [descrever

91 CARLOS RONIELLE FERREIRA DE OLIVEIRA POLICIAL PENAL de forma clara e objetiva a tarefa ou atividade que devera ser realizada,

92 CLEITON CESAR DA SILVA POLICIAL PENAL incluindo as condigdes e objetivos especificos].

93 DALVAN OLIVEIRA MAGALHAES POLICIAL PENAL Descricao da Atividade: [por exemplo, escolta, ronda, vigilancia, etc]

o4 DAYANNA MENEZES DOS SANTOS POLICIAL PENAL I.’razq para Ex.ecugé.o: A ati.vida.de deyeré ser executaQa r.10 prazo .de

% CRISTIANG MARQUES RODRIGUES POLICIAL PENAL [m:s,erlr prazo] ’dla.s Uteis, com inicio prew.sto parg [data de inicio] e.tér{‘r?lno

9% EMERSON ALEXSANDRO JOAO COSTA DE SOUZA | POLICIAL PENAL até [data Eie término], salvo por motivos imprevistos que possam justificar
rorrogacgao.

97 FABIO DE RESENDE ERNESTO POLICIAL PENAL gbser%ai:ées: [Incluir quaisquer observagbes adicionais, como

98 FERNANDA ILIEZER DA SILVA POLICIAL PENAL procedimentos de seguranca, acompanhamento ou supervisao da atividade,

99 IRINEU AUGUSTO FERREIRA MELO POLICIAL PENAL ou particularidades do servico.]

100 IVANIA MARTINS DA SILVA POLICIAL PENAL

101 HUDS DE JESUS SILVA POLICIAL PENAL Responsa’ve| emissdo da Ordem de Servigo

102 JACKELINE DAYANE DA SILVA PEDRAZA POLICIAL PENAL [Nome e cargo]

103 JEFFERSON BISPO DA SILVA POLICIAL PENAL [Assinatura]

104 JESSICA CRISTINE NASCIMENTO RIBEIRO POLICIAL PENAL Executor [Nome do policial penal a receber a OS]

105 JOAO VINICIUS RONDON FERNANDEZ POLICIAL PENAL [Assinatura]

106 JOELMA SOARES TEIXEIRA DE MATOS POLICIAL PENAL Protocolo 1655945

S

COLOQUE AREIA
NOS PRATINHOS
DAS PLANTAS

ELIMINE FOCOS
DE AGUA PARADA
E CUBRA PNEUS

E GARRAFAS

Siga a gente nas redes sociais para ver tudo que
a Dona Aede estd postando sobre a Dengue.

LIMPE CALHAS,
PISCINAS E
. QUINTAIS

-

VAMOS CANCELAR
A DENGUE DE VEZ.

QVH

Y

Governo de
‘ Mato
) 4 Grosso
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SEMA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA O QUARTO PROCESSO
ELEITORAL DO COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO JAURU

O Presidente do Comité de Bacia Hidrografica do Rio Jauru - CBH Rio
Jauru, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o disposto na Resolugdo do CEHIDRO n° 167, de 13 de julho
de 2023, que estabelece critérios gerais para a formagao e o funcionamento
de Comités de Bacias Hidrograficas no Estado de Mato Grosso;

Considerando a Resolugdo do CEHIDRO n° 86, de 19 de setembro de
2016, que institui o Comité de Bacia Hidrografica do Rio Jauru;

Considerando o Regimento Interno do Comité de Bacia Hidrografica do
Rio Jauru;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar e tornar publico o Edital de Convocagédo para o Quarto
Processo Eleitoral para a composigdo do CBH Rio Jauru, com mandato de
maio de 2025 a maio de 2027, conforme os seguintes termos:

§ 1°- As entidades interessadas em integrar o Comité de Bacia Hidrografica
do Rio Jauru - CBH Rio Jauru deverao realizar suas inscricdes por meio
do e-mail cbhjauru@gmail.com. Informagdes adicionais podem ser obtidas
pelo telefone (65) 3613-7215 ou pelo site https://cbhjauru.wixsite.com/
comites.

§ 2° - O prazo para inscri¢éo sera de 15 de janeiro de 2025 a 02 de abril de
2025, conforme ANEXO 1.

§ 3° - Adocumentagdo necessaria para efetuar a inscricdo sera a seguinte:

I. Poder Publico: Oficio da entidade candidata, indicando os representantes
nomeados como Titular e Suplente.

Il. Sociedade Civil:

a) Usuarios de Recursos Hidricos: Cépia atualizada do documento de
outorga do empreendimento e oficio da entidade candidata, indicando os
representantes nomeados como Titular e Suplente.

b) Organizagdes Nao Governamentais (ONGs), Organizagbées da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), Associacées de
Classe, Clubes de Servicos e demais entidades da sociedade civil:
Oficio da entidade candidata, indicando os representantes nomeados como
Titular e Suplente, juntamente com a comprovagdo de atuagdo na area
territorial da Bacia Hidrografica do CBH, voltada para a protegdo ambiental
e/ou gestao de recursos hidricos. Deveréo ser anexados copia do Estatuto,
Regimento Interno ou Ata da ultima eleigéo e posse da atual diretoria, além
de quaisquer outros documentos necessarios.

c) Instituicoes de Ensino e Pesquisa: Oficio emitido pela entidade
candidata ao assento no comité, indicando os representantes nomeados
como Titular e Suplente. Deverdo ser anexadas copias do Estatuto,
Regimento Interno ou Ata. Além disso, a entidade devera apresentar uma
pesquisa, trabalho técnico ou cientifico desenvolvido na area de abrangéncia
do CBH, voltado para temas relacionados a gestdo de recursos hidricos ou
a protegdo ambiental.

d) Comunidades Tradicionais: Oficio da entidade candidata, indicando os
representantes nomeados como Titular e Suplente.

e) Povos Originarios: Oficio indicando os representantes nomeados
como Titular e Suplente, acompanhado da Declaragdo da FUNAI ou érgdo
governamental responsavel pela area indigena e/ou cépia do Estatuto,
Regimento Interno ou Ata assinada pela comunidade indigena representada.

Paragrafo Unico - Toda a documentagéo mencionada neste artigo devera
ser encaminhada para o e-mail cbhjauru@gmail.com. A documentagéo
deve incluir os e-mails e telefones dos representantes das entidades e
observar o carater formal exigido (papel timbrado da instituicdo, contendo
os dados da entidade), conforme ANEXO II.

Art. 2° - As entidades interessadas em se candidatar deveréo pertencer a
um dos seguintes setores, conforme estabelecido no Art. 7° do Regimento
Interno do Comité, conforme descrito abaixo:

| - Poder Publico:

a) Poder Publico Municipal;

b) Poder Publico Estadual;

c) Poder Publico Federal;

d) Entidades de Ensino e Pesquisa;
e) Autarquias e outras;

Il - Usuarios de Recursos Hidricos:
a) Saneamento urbano;

b) Industria e mineragéo;

\c) Uso agropecuario;

d) Geracéo de energia hidroelétrica;
e) Pesca, turismo, lazer e outros usos nao-consuntivos.

lll - Representantes da Sociedade Civil:

a) Povos originarios e Comunidades Tradicionais;

b) Associagdes com interesse em recursos hidricos ou maio ambiente;

c) Organizagcdes Nao Governamentais (ONGs) e outras organizagdes
qualificadas, como clubes de servigos e organizagdes da sociedade civil de
interesse publico (OSCIPs);

d) Instituicdes privadas de ensino e pesquisa;

Paragrafo Unico - As entidades mencionadas neste artigo devem atuar,
direta ou indiretamente, na Unidade de Planejamento e Gerenciamento do
Rio Jauru (UPG P-1).

Art. 3° - A Comissao Julgadora sera formada pelos seguintes membros:
Solange Kimie lkeda Castrillon (UNEMAT); Antonio Carlos de Jesus Mendes
(Aguas do Pantanal); Priscilla Gomes de Arruda Castrillon (SEMA).

Art. 4° - Esta Comissdo Julgadora analisara as entidades e a selegédo
considerara o historico de atuagéo apresentado e a representatividade da
organizacdo na bacia em que se encontra inserida, definida em funcéo de
sua abrangéncia e atuacdo no aspecto tematico e geografico. De acordo
com os critérios estabelecidos pela comissao.

Paragrafo Unico - Apds a concluséo dos trabalhos, a Comissao Julgadora
encaminhara a Geréncia de Fomento e Apoio aos Comités de Bacias
Hidrograficas - GFAC, o resultado do processo de selecéo, ao qual se dara
publicidade no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o processo.

Art. 5° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Julgadora.

Paragrafo Unico - Nao caberd recurso nas decises da Comissdo
Julgadora.

Figueirépolis D’Oeste, 05 de novembro de 2024.

Duan Marcel da Silva Oliveira
Presidente

ANEXO I: CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL

Mobilizagao Social/Inscri¢gées: 15/01/2025 a 02/04/2025
Reunido da Comissao Eleitoral: 03 e 04/04/2025
Publicacao do Resultado Preliminar: 07/04/2025
Periodo de Recursos: 09/04/2025

Resposta dos Recursos: 11/04/2025

Reuniao Setorial: 14 a 17/04/2025

Publicacao do Resultado Final: 24/04/2025

Posse dos Membros: 20/05/2025

ONoOORWN~

ANEXO Il: REQUERIMENTO DE INSCRICAO

A Comissdo Julgadora do PROCESSO ELEITORAL DO COMITE DE
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO JAURU,

Em conformidade com o Edital de Convocagédo para o PROCESSO
ELEITORAL DO COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO JAURU,
solicitamos a inscrigdo da (Entidade/Poder Publico/Rede de Ensino) como
representante do referido Comité, concorrendo a vaga de:

() Poder Publico Federal

() Poder Publico Estadual

() Poder Publico Municipal
() Usuarios de Agua
() Organizacdes Nao Governamentais e outras organizagdes qualificadas
como Clubes de Servigo, Organizagdes da Sociedade Civil e de Interesse
Publico
() Associagéo com interesse em recursos hidricos ou meio ambiente
() Instituicoes Privadas de Ensino e Pesquisa
() Povos e Comunidades Tradicionais
(') Outras:
Dados da Entidade/Orgao que pleiteia a vaga
* Nome Completo:
* CNPJ:
* Enderego:
* Municipio: CEP:
* Telefone:
* E-mail:
Dados do Representante Titular da Entidade
* Nome Completo:
* CPF:
* Endereco:
* Municipio: CEP:
* E-mail:
* Celular:
Dados do Representante Suplente da Entidade
* Nome Completo:
* CPF:
* Enderego:
* Municipio: CEP:
* E-mail:
« Celular:
Assinatura

Nome Completo - Cargo

Protocolo 1667449
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TERMO DE INDEFERIMENTO

O Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando os Pareceres Técnicos de Indeferimento de Plano de Exploragéo Florestal - PEF emitidos pela Coordenadoria de Recursos
Florestais - CRF, que apos anadlise técnica e documental, em sua conclusdo sugeriu o indeferimento devido a inércia das partes requerentes, conforme
previsdo legal disposta no artigo 40, da Lei Complementar n°® 592/2017;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor do contido nos Pareceres Técnicos de indeferimento de PEF.
Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento dos processos de Plano de Exploracado Florestal - PEF, abaixo relacionados, consoante

o artigo n° 16, paragrafo 5°, o artigo 17, paragrafo 1°, artigo 18 e artigo 31, do Decreto Estadual n°® 697/2020, em conjunto com o artigo 40, da Lei
Complementar n° 592/2017 e o Comunicado Interno n® 02239/2024/CRF/SEMA, sem o aproveitamento de taxa:

PROTOCOLO INTERESSADO PROPRIEDADE CPF/CNPJ N° ATO
7003185/2018 BOESING UNIAO AGROFAMILIAR LTDA FAZENDA BONANZA I 26.249.721/0001-23 PT N° 183812/CRF/SUGF/24
7008180/2022 CARMEM LUCIA RODRIGUES BONFIM SITIO VERDAO 424.406.701-97 PT N° 183782/CRF/SUGF/24
7003505/2022 SIMONI VICENTINI NOGUEIRA DA COSTA FAZENDA VICENTINI 017.591.139-80 PT N° 183788/CRF/SUGF/24
7007810/2022 EDSON LUIZ VASQUES FAZENDA SANTA FE E GRAGAS 096.300.858-79 PT N° 183818/CRF/SUGF/24
7000232/2023 CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR FAZENDA VALE DA ALDEIA 027.595.061-18 PT N° 183824/CRF/SUGF/24

Cuiaba/MT, 09 de janeiro de 2025.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental
e Recursos Hidricos - SEMA/MT
Em Substituicdo

S.G
Protocolo 1667562

TERMO DE INDEFERIMENTO

O Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribui¢des legais
que Ihe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando os Pareceres Técnicos de Indeferimento de Plano de Exploragéo Florestal - PEF emitidos pela Coordenadoria de Recursos
Florestais - CRF, que apos analise técnica e documental, em sua conclusédo sugeriu o indeferimento devido a inércia das partes requerentes, conforme
previséo legal disposta no artigo 40, da Lei Complementar n® 592/2017;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor do contido nos Pareceres Técnicos de indeferimento de PEF.
Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento dos processos de Plano de Exploragdo Florestal - PEF, abaixo relacionados, consoante

o artigo n° 16, paragrafo 5°, o artigo 17, paragrafo 1°, artigo 18 e artigo 31, do Decreto Estadual n°® 697/2020, em conjunto com o artigo 40, da Lei
Complementar n° 592/2017 e o Comunicado Interno n° 02239/2024/CRF/SEMA, com o aproveitamento de taxa:

PROTOCOLO INTERESSADO PROPRIEDADE CPF/CNPJ N° ATO
7001160/2022 MAURO HENRIQUE ALVES PEREIRA FAZENDA BONANCA 2 141.141.998-70 PT N° 183708/CRF/SUGF/24
7006822/2022 RENEU RAFAEL COLFERAI FAZENDA NOSSA SENHORA APARECIDA I, Il E 091.810.249-91 PT N° 183760/GEMF/CRF/SUGF/24
GLEBAB
7003502/2022 SIMONI VICENTINI NOGUEIRADA COSTA | FAZENDA SANTA CRUZ 017.591.139-80 PT N° 183790/CRF/SUGF/24
7001441/2023 EDIS NUNES DE ASSIS FAZENDA PARAISO 140.055.811-53 PT N° 183809/GEMF/CRF/SUGF/24
7001901/2023 ANTONIO ALTRAMARI GOTARDO FAZENDA SANTO ANTONIO 165.684.009-04 PT N° 183752/GEMF/CRF/SUGF/24
7000189/2023 MARIA LENI FRANCIO FAZENDA RUBAFO Il 545.617.441-34 PT N° 183768/GEMF/CRF/SUGF/24
7001403/2024 C. VALE COOPERATIVAAGROINDUSTRIAL | FAZENDA DO CHA 77.863.223/0001-07 | PT N° 183814/CRF/SUGF/24

Cuiaba/MT, 09 de janeiro de 2025.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental
e Recursos Hidricos - SEMA/MT
Em Substituigdo

S.G
\ Protocolo 1667663/
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TERMO DE INDEFERIMENTO

O Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das suas atribuigoes
legais que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando o Parecer Técnico de Indeferimento de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS, emitido pela Coordenadoria de Recursos
Florestais - CRF, que apos analise técnica e documental, em sua conclusao sugeriu o indeferimento devido a inércia da parte requerente, conforme previséo
legal disposta no artigo 40, da Lei Complementar n°® 592/2017;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor do contido no Parecer Técnico de indeferimento de PMFS.
Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento do processo de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS, abaixo relacionado,

consoante artigo 16, paragrafo 5°, o artigo 17, paragrafo 1°, artigo 18 e artigo 31, do Decreto Estadual n® 697/2020 em conjunto com o artigo 40, da Lei
Complementar n° 592/2017 e o Comunicado Interno n° 02239/2024/CRF/SEMA, sem o aproveitamento de taxa:

PROTOCOLO INTERESSADO PROPRIEDADE CPF/CNPJ N° ATO
7005324/2022 EVILLTON JOSE DE MACEDO | FAZENDA TRES IRMAOS 415.492.951-87 PT N° 183785/CRF/SUGF/24

Cuiaba/MT, 09 de janeiro de 2025.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental
e Recursos Hidricos - SEMA/MT
Em Substituicéo

S.G
Protocolo 1667668

TERMO DE INDEFERIMENTO

O Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando os Pareceres Técnicos de Indeferimento de Plano de Exploragéo Florestal - PEF emitidos pela Coordenadoria de Recursos
Florestais - CRF, que apos anadlise técnica e documental, em sua conclusdo sugeriu o indeferimento devido a inércia das partes requerentes, conforme
previsdo legal disposta no artigo 40, da Lei Complementar n°® 592/2017;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor do contido nos Pareceres Técnicos de indeferimento de PEF.
Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento dos processos de Plano de Exploragado Florestal - PEF, abaixo relacionados, consoante

o artigo n° 16, paragrafo 5°, o artigo 17, paragrafo 1°, artigo 18 e artigo 31, do Decreto Estadual n°® 697/2020, em conjunto com o artigo 40, da Lei
Complementar n° 592/2017 e o Comunicado Interno n® 02239/2024/CRF/SEMA, com o aproveitamento de taxa:

PROTOCOLO INTERESSADO PROPRIEDADE CPF/CNPJ N° ATO
7004570/2018 NOVA GUAPORE AGRICOLA LTDA FAZENDA NOVA GUAPORE LOTE 26 | 30.315.206/0001-71 PT N° 183778/CRF/SUGF/24
7002366/2020 EVERALDO PERES DOMINGUES JUNIOR FAZENDA SANTA CATARIANAIT E Il 098.988.316-77 PT N° 183751/CRF/SUGF/24
7004637/2020 BAFFI AGROPECUARIA LTDA FAZENDA PRINCIPE 23.935.496/0001/90 PT N° 183755/CRF/SUGF/24
7004656/2021 CARLOS ERNESTO AUGUSTIN E OUTROS FAZENDA VALE DO BATOVI 287.640.990-91 PT N° 183805//CRF/SUGF/24
7003017/2022 AGROPECUARIA VITORIA JARINA LTDA FAZENDA BURITI JARINA 33.722.962/0001-03 PT N° 183717/CRF/SUGF/24
7002836/2022 MARCILIO ARNOLDO MATTE FAZENDA FLORESTA 021.289.429-34 PT N° 183834/CRF/SUGF/24
7003480/2022 MARCOS FERNANDO GARMS FAZENDA SAN ANTONIO I 055.660.368-05 PT N° 183837/CRF/SUGF/24
7003371/2022 JOSE CARLOS FERRARI FAZENDA SAO CARLOS 907.951.211-72 PT N° 183772/CRF/SUGF/24

Cuiaba/MT, 09 de janeiro de 2025.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental
e Recursos Hidricos - SEMA/MT
Em Substituicdo

S.G
\ Protocolo 1667692/
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TERMO DE INDEFERIMENTO

O Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando os Pareceres Técnicos de Indeferimento de Plano de Exploragédo Florestal - PEF emitidos pela Coordenadoria de Recursos
Florestais - CRF, que apds analise técnica e documental, em sua conclusdo sugeriu o indeferimento em razéo dos interessados ndo apresentarem o CAR
dos respectivos imoveis validados, conforme determina o artigo 29 da Instrugdo Normativa n° 06, de 20 de setembro de 2023;

Considerando que nos Pareceres Técnicos estdo descritos todo o histérico de notificagdo de pendéncias, situagéo atual do CAR das respectivas
propriedades e o ndo atendimento das pendéncias, consoante previsto nas normativas;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor contido nos Pareceres Técnicos de indeferimento de PEF.
Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento dos processos de Plano de Exploragao Florestal - PEF, abaixo relacionados, nos termos

do artigo 29, da Instrugdo Normativa n° 06, de 20 de setembro de 2023, artigo 14, da Lei Complementar n® 592/2017 e o Comunicado Interno n°® 02239/2024/
CRF/SEMA, com o aproveitamento de taxa:

PROTOCOLO INTERESSADO PROPRIEDADE CPF/CNPJ N° ATO
7005310/2021 JOSE BORBA DE CASTRO FAZENDA SANTA CECILIA 002.489.751-53 PT N° 184010/CRF/SUGF/25
7002161/2022 LIDIA REGINA MASSI SERIO E OUTROS | FAZENDA SOMECO 272.761.638-49 PT N° 184075/CRF/SUGF/25

Cuiaba/MT, 13 de janeiro de 2025.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental
e Recursos Hidricos - SEMA/MT
Em Substituicdo

S.G

Protocolo 1667693

TERMO DE INDEFERIMENTO

O Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando s Parecer Técnico de Indeferimento de Plano de Exploragéo Florestal - PEF emitido pela Coordenadoria de Recursos Florestais
- CRF, que apos analise técnica e documental, em sua concluséo sugeriu o indeferimento devido a inércia da parte requerente, conforme previsao legal
disposta no artigo 40, da Lei Complementar n°® 592/2017;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor do contido no Parecer Técnico de indeferimento de PEF.
Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento do processo de Plano de Exploragdo Florestal - PEF, abaixo relacionado, consoante

o artigo n° 16, paragrafo 5°, o artigo 17, paragrafo 1°, artigo 18 e artigo 31, do Decreto Estadual n° 697/2020, em conjunto com o artigo 40, da Lei
Complementar n° 592/2017 e o Comunicado Interno n® 02239/2024/CRF/SEMA, sem o aproveitamento de taxa:

PROTOCOLO INTERESSADO PROPRIEDADE CPF/CNPJ N° ATO
7001599/2019 MARCELO LUIZ SILVA CAROLO | FAZENDA SANTA MARIA IV 929.063.039-68 PT N° 184064/CRF/SUGF/25

Cuiaba/MT, 13 de janeiro de 2025.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental
e Recursos Hidricos - SEMA/MT
Em Substituicdo

S.G.

\ Protocolo 1667694/
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A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT, torna publicas as
Portarias de Outorga abaixo relacionadas; o inteiro teor das portarias
encontram-se disponiveis no site: www.sema.mt.gov.br, no link especifico
de Recursos Hidricos/Atos de Outorga/2025.

Portaria n° 14 de 08 de janeiro de 2025, Outorgar a UNIAO AVICOLA
AGROINDUSTRIAL LTDA, inscrito no CNPJ sob n°® 07.750.075/0001-39,
referente ao Processo 47/2023, o direito de uso da agua subterranea para
finalidade industrial e outros usos. O empreendimento esta localizado no
municipio de Nova Marilandia/MT, com validade até 05 de janeiro de 2030.

Portaria n° 17 de 08 de janeiro de 2025, Outorgar a CIRILO COMERCIO
DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 01.897.255/0001-61,
referente ao Processo 2658/2022, doravante denominado outorgado,
o direito de uso da agua subterranea para finalidade de outros usos. O
empreendimento esta localizado no municipio de Rondondpolis/MT, com
validade até 16 de dezembro de 2029.

Portarian®31de 10dejaneirode 2025, Outorgara PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVA UBIRATA, inscrito no CNPJ sob n° 01.614.521/0001-00,
referente ao Processo 3048/2022, o direito de uso da agua subterranea
para finalidade Abastecimento publico. O ponto de captagao esta localizado

do Decreto Estadual n° 1.436/2022.

NOTIFICAGAO

A Coordenadoria de Conciliagdo Ambiental, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigées constitucionais
e legais que Ihe conferem o art. 71, inciso IV da Constituigdo Estadual de Mato Grosso;

Considerando o disposto no artigo 76, § unico do Decreto Estadual n. 1436 de 19 de julho de 2022.

NOTIFICA os autuados, pessoas fisicas ou juridicas, sobre o Despacho, para tomar CONHECIMENTO de seus termos, com base no art. 30, § 5° e 62, § 1°

Apos a presente notificagédo, os processos serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Mauren Lazzaretti
Secretaria de Estado de Meio Ambiente

no Distrito Santo Antonio Do Rio Bonito, no municipio de Nova Ubirata/MT,
com validade até 09 de janeiro de 2030.

VALMI SIMAO DE LIMA
Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA, torna publica a
Concessdo, através do Cadastro de Captacao Insignificante de Agua
Subterranea para os seguintes usuarios:

SANTAMARIAIND.ECOM.DERAGOESLTDA, CNPJ:07.746.909/0001-32,
Processo n°® 2208/2023. Municipio: Cuiaba/MT. Coordenadas Geograficas
DATUM SIRGAS 2000 do ponto de captagéo: PT 01 - Lat. 15°39'34,14"S
e Long. 55°59'07,23"W; Vazao maxima de bombeamento 4,8 m*h por um
periodo de 0,875 h/dia de bombeamento, perfazendo uma vazdo maxima
de utilizagao de 2,56 m*dia, durante 7 dias/semana; Finalidade de uso:
outros usos. Provincia Aquifera Grupo Cuiaba, UPG P-4. Validade do
cadastro: 08/01/2035. Fica o usuério responsavel pelo atendimento ao
disposto no art. 45 §2° da Lei Nacional de Saneamento Basico - Lei n°

11.445/2007 e pelo art. 7° § 1° do Decreto n° 7.217/2010.
Protocolo 1667739

Cuiaba/MT, 15 de janeiro 2025.

AUTUADO CPF/ CNPJ PROCURADOR- N° DA OAB PROCESSO AUTO DE INFRAGAO
DO AU.TUADO

FAGNER SILVA CAVALCANTE 043.707.381-56 FAGNER SILVA CAVALCANTE - CPF: 273889/2021 210431805
043.707.381-56

ARISTIDES SANTANA COELHO 162.023.171-91 DAIANE CAROLINE DA SILVA - OAB/MT 25.708 | 600600/2019 2099D

GUERMAND COMERCIO E EXPORTAGAO DE 05.265.287/0001-03 GUERMAND COMERCIO E EXPORTAGAO 45512/2022 22203018

MADEIRAS LTDA - EPP DE MADEIRAS LTDA - EPP - CNPJ:
05.265.287/0001-03

FRANCIELE DARIO 028.929.161-51 LINDOMAR DE OLIVEIRAALVES - CREA/MT 9864/2022 22043705
10.516/TD

BRAFORD ADMINISTRADORA DE BENS 27.840.246/0001-28 HEVERTON NEVES RODRIGUES MORAES - | 490056/2021 21203761

IMOVEIS PROPIOS LTDA CPF: 895.674.631-15

MARLENE SIMON KEPPEL -ME 05.800.132/0001-11 TALITA FERNANDA MARTINS DA SILVA - CPF: | 498070/2021 211633743
015.346.681-28

VALDECIR MENEGATTI 474.527.301-00 VALDECIR MENEGATTI - CPF:474.527.301-00 | 471899/2020 200432569

GENIVALDO APARECIDO FARIAS 906.819.401-15 ZAINNI MICHENKO - OAB/MT 27.017 383172/2020 200432012

FERNANDO RODRIGO SCHREINER 842.772.541-87 ALESSANDRA PANIZI SOUZA - OAB/MT 6.124 | 603664/2017 17094E

NI PIMENTAAGRICOLA E PATICIPAGOES LTDA | 23.334.523/0001-70 MARCIA FERNANDES COELHO - OAB/MT N° | 5604/2022 22043376
21.348

Protocolo 1667398

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, torna publicas as seguintes
licencas emitidas pela DUD/SEMA/CACERES - Diretoria da Unidade Desconcentrada de Caceres/MT.

Caceres/MT, 13 de Janeiro de 2025.

Protocolo N° Licenga Razao Social

Atividade Licenciada Municipio

7002324/2024 LAS N° 334014/2025

Comércio e Industria Brasileira de Estruturas Pré Moldados Ltda

Canteiro de Obras Pontes e Lacerda/MT

Luiz Sergio Lara Garcia
Diretor DUD/SEMA/CACERES

Protocolo 1667561

o arquivamento de processos, conforme abaixo:

EDITAL DE ARQUIVAMENTO

O superintendente de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribui¢des, torna publico

Processo Responsavel Técnico | Interessado

CNPJ ou CPF

Ato Administrativo Motivo

7001992/2024 Sonize Riedi Ammlog Transportes e Logistica LTDA

36.484.636/0001-01

PT n°183950 / CLABI / SUIMIS / 2025 Indeferimento por Inércia

Apo6s publicado, arquive-se.

(ORIGINAL ASSINADO)
Jeronimo Couto Campos
Superintendente de Infraestrutura, Mineragao
Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025.

\
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Mineragéao, Industria e Servigos.

Cuiaba, 14 de janeiro de 2025.

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade
com o artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, torna publicas as
seguintes licengas emitidas pela Superintendéncia de Infraestrutura,

SINFRA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

EXTRATO DO 04° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO 0353-2022/SINFRA

Processo: SINFRA-PRO-2022/02896

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 150 (cento e cinquenta) dias, passando o término da
vigéncia para 24/06/2025.

Assinatura: 14/01/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n°® 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO -
MT CNPJ; 15.023.997/0001-72.

EXTRATO DO 03° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO 2230-2022/SINFRA

Processo: SINFRA-TER-2025/00331

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo
de Convénio acima por 180 (cento e oitenta) dias, passando o término da
vigéncia para 31/07/2025.

Assinatura: 14/01/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA- MT
CNPJ; 15.023.898/0001-90.

EXTRATO DO 04° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO 0063-2023/SINFRA

Processo: SINFRA-TER-2025/00563
Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo
de Convénio acima por 120 (cento e vinte) dias, passando o término da
vigéncia para 28/05/2025.
Assinatura: 14/01/2025
Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES - MT CNPJ; 03.507.530/0001-19.

Protocolo 1667603

PEDIDO DE PUBLICAGAO n° 026/2024/SUEF IV/SINFRA

A SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, no
uso de suas atribuigdes legais, através da Superintendéncia de Execugao
e Fiscalizacdo de Obras IV - SUEF 1V, torna publica, as Ordens de
Paralisag6es de Servigos, conforme discriminagdes abaixo:

EXPEDIENTE SERVIGOS INSTRUMENTO EMPRESA
CONTRATUAL CONTRATADA
SUEF IV/O.PS/N° | DARINICIO A 073/2022 MTSUL
007/2024 PARALISAGAO CONSTRUGOES
02/12/2024 DOS SERVIGOS LTDA

Protocolo N° Licenga Razao Social Atividad e | Municipio
Licenciada
741/2024 LO Atto Agricola Irrigagao Alto Gargas/
n°334028/2025 |LTDA MT
14956/2024 LO Condominio Residencial Cuiaba/MT
n°334023/2025 | Residencial multifamiliar
Chapada das chapada das
Brisas brisas
820779/2011 LO AZPEC - Admi- | Zona de pro- Caceres/MT
n°334025/2025 | nistradora da cessamento de
Zona de Pro- exportacao de
cessamento de | Caceres
Exportacéo de
Caceres LTDA
19025/2024 LP Prefeitura Pavimentagdo | Chapada dos
n°318484/2025 | Municipal de asfaltica e Guimaraes
LI n°77350/2025 | Chapada dos drenagem de
Guimaraes aguas pluviais
e sinalizagéo
viaria
19548/2024 LP MT Tastes Fabricagao Varzea
n°318487/2025 | Alimentos e de outros Grande/MT
LI n°77353/2025 | Bebidas LTDA | aguardentes
LO e bebidas
n°334031/2025 destiladas
20560/2006 LP Concessionaria | Ampliagéo do Juara/MT
n°318486/2025 | Aguas de Juara | sistema de
LTDA abastecimento
de agua e
alteracéo de
localizagéo da
captagao
15333/2024 LP Sociedade de Canalizagdo de | Cuiaba/MT
n°318485/2025 | Construgao Corregos
LI n°77351/2025 | Georges Malouf
Segundo LTDA
7002540/2024 | LAS Energia Mato Distribuicdo de | Varzea
n°334037/2025 | Grosso - Dis- energia elétrica | Grande/MT
tribuidora de
Energia S.A
7002510/2024 | Autorizagdo Energia Mato Autorizagao Varzea
n°3556/2025 Grosso - Dis- para supressao | Grande/MT
tribuidora de de vegetacao
Energia S.A de uma area de
0,9566 ha
18065/2024 LP Prefeitura Loteamento Santa Rita do
n°318475/2025 | Municipal de residencial Trivelato/MT
LI n°77344/2025 | Santa Rita do urbano
Trivelato
17703/2024 LP Secretaria Construgao Nova Santa
n°318488/2025 | de Estado de de ponte de Helena/MT
Infraestrutura e | concreto sobre
Logistica o rio azul
145414/2018 LI n°77354/2025 | Prefeitura Estacgéo de Lucas do Rio
LO Municipal de tratamento Verde/MT
n°334030/2025 | Lucas do Rio de esgoto -
Verde implantacéo
modulo 2
44222024 LI n°77343/2025 | Condominio Condominio de | Lucas do Rio
de Lotes lotes residencial | Verde/MT
Residencial arvoredo
Arvoredo SPE
LTDA
44222024 Autorizagao Condominio Autorizagao Lucas do Rio
n°3550/2025 de Lotes para supressdo | Verde/MT
Residencial de vegetacdo
Arvoredo SPE de uma area de
LTDA 1,4636 ha
20091/2024 Autorizagao INPASA Agroin- | Autorizagdo Nova Mutum/
n°3559/2025 dustrial S.A para supressdo | MT
de vegetacdo
de uma area de
0,6293 ha

\_

Valmi Siméo de Lima

Jeronimo Couto Campos

Secretario Adjunto de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos

Superintendente de Infraestrutura, Mineragao, In663dustria e Servigos

Protocolo 1667719

DE Execugao
dos Servicos de
Implantacédo e
Pavimentacéo da
Rodovia MT-220,
trecho: Porto dos
Gauchos - Juara,
Subtrecho: Rio
Arinos - Entr.
MT 235, numa
extensao de
48,70Km.

Cuiaba, 26 de dezembro de 2024.

Republica-se por estar incorreta no D.O.U, no dia 02 de janeiro de
2025, Edigcao 28900, pagina 14, TORNANDO SEM EFEITO O PEDIDO
DE PUBLICAGAO n° 025/2024/SUEF IV/ISINFRA

Eng.° Kelys Auxiliadora Espirito Santo
Superintendente de Execucao e Fiscalizagao de Obras IV
SUEF IV/SINFRA/MT
(documento original assinado)
De acordo,

Eng.° Nivia Calzolari
Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias

SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)

Protocolo 1667432/
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Governo do Estado de Mato Grosso
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT) torna
publico que requereu junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente

de Vila Bela da Santissima Trindade (SEMMA/VBST/MT) a solicitagéo
de Licencga Prévia (LP) e Licenga de Instalagéo (LI) para manutengéo,
restauracéo, implantacéo rodoviaria e OAE’s da MT-265, trecho: Entr.
MT-473 - Comunidade Santa Clara com extensao de 39,00 km, no
municipio de Vila Bela da Santissima Trindade/MT.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1667448

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT), torna
publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
(SEMA-MT) a Solicitagao de Licenga Prévia (LP) e Licenga de Instalagéo
(LI) de Obra de Pavimentagao e Bueiros da Rodovia MT-199, Trecho:

Div. Brasil/Bolivia - Inicio Pavimentacéo (Inicio PU Vila Bela S.Trindade) e
Acesso ao Destacamento Militar Palmarito, Segmento: Estaca 0+0,000 a
Estaca 2000+0,000, Codigo SRE199EMTO0040 (Parcial), com extenséo de
40,00 Km, no municipio de Vila Bela da Santissima Trindade -MT.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1667480

Governo do Estado de Mato Grosso
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica

AVISO DE REQUERIMENTO DE ALTERAGAO DE RAZAO SOCIAL

A SINFRA - Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, torna
publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
a alteracdo da razdo social do processo de Licenciamento Ambiental
17230/2022 e da Licenca de Instalagédo (LI) 74183/2022 referente a obra
de Pavimentagdo e Revitalizagado Asfaltica, no municipio de Caceres - MT,
de Fundagéo Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT para a
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT).

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1667576

SESP

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
075/2024/SESP

DA ESPECIE: Termo de Apostilamento ao Contrato n° 075/2024/SESP,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SECRETARIA de ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP e a
empresa UMJ LTDA - ME.

DO OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade a
REMANEJAMENTO DE POSTO deste Contrato, que tem por objeto
contratagéo de empresa especializada na prestagdo dos servigos continuado
de limpeza, asseio e conservacédo, com fornecimento de méo de obra e
insumos diversos necessarios a execugao dos servigos, compreendendo as
areas internas e externas, dos bens moveis e imdéveis, de natureza comum,
para atender as demandas das unidades descentralizadas da SESP
localizadas no interior do Estado de Mato Grosso.

DA EXECUGAO DO CONTRATO: Fica
remanejado 01 (um) posto de servico de manutengao predial, relativo ao
Item 2, da Policia Comunitaria - municipio de Tangara da Serra/MT, para
atender a Policia Militar no mesmo enderecgo, a partir de 01/01/2025.

Em face do remanejamento do Unico posto que pertencia a Policia
Comunitéria, essa unidade nao fara mais parte do Contrato.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; UG: PM; PROGRAMA:
519; PROJETO/ATIVIDADE: 2738; NAT. DA DESPESA: 33.90.37; FONTE:
15010100; VALOR: R$ 49.407,44.

PROCESSO (SIGADOC) N°: PM-PRO-2024/09904.

DATA DE ASSINATURA: 13/01/2025.

ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/
CONTRATANTE e MARCELL CECONI CAMPOS SOUZA - UMJ LTDA ME/
CONTRATADA.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO INSTRUMENTO
PARTICULAR DE LOCACAO DE IMOVEL N° 047/2015/SESP
DA ESPECIE: Termo Aditivo ao Instrumento Particular de Locagdo de
Imovel n° 047/2015/SESP, que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA - SESP e o Sr. MARCELO RODRIGUES COSTA LIMOEIRO.
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a ALTERACAO
DO PREAMBULO EM RELAGAO A PESSOA DO LOCADOR deste
contrato, cujo objeto consiste na locagéo de imdével localizado na Avenida
Dr. José Fragelli, n® 424, Centro, municipio de Sao Félix do Araguaia -
MT, onde abrigara a Delegacia de Policia Judiciaria Civil de Séo Félix do
Araguaia - MT.
DA ALTERAGAO DO PREAMBULO: Fica alterado o preambulo do
presente instrumento, em virtude da venda do imével objeto deste contrato,
passando a figurar como locador o Sr. MARCELO RODRIGUES COSTA
LIMOEIRO, com aplicabilidade a partir de 17/10/2024.
DATA DE ASSINATURA: 13/01/2025.
PROCESSO SIGADOC: SESP-PR0O-2024/72361.
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA/
LOCATARIO e MARCELO RODRIGUES COSTA LIMOEIRO/LOCADOR.

Protocolo 1667496

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
382/2023/SESP

DA ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato n® 382/2023/SESP, que entre si
celebram 0 ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA - SESP e a empresa SALVER
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA.
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade o
PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO do presente Contrato, cujo
objeto consiste na contratacdo semi-integrada de empresa especializada
para desenvolvimento do projeto executivo de engenharia e execucao de
retrofitcom reforma da fachada da edificagdo sede da Secretaria Estadual
de Seguranga Publica do Estado de Mato Grosso - SESP, localizada no
Centro Politico Administrativo, no municipio de Cuiaba, com fornecimento
de material, mao de obra, ferramentas e todos os equipamentos necessarios
a perfeita realizagao do objeto contratado.
DO PRAZO E DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: Fica
prorrogado o prazo de execugao deste contrato, por mais 60 (sessenta)
dias, vigorando pelo periodo de 22/12/2024 a 19/02/2025.
DATA DE ASSINATURA: 13/01/2025.
PROCESSO SIGADOC: SESP-PR0-2023/63828.04.
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA/
CONTRATANTE e SALVIO PEDRO MACHADO - SALVER CONSTRUTORA
E INCORPORADORA LTDA /CONTRATADA.

Protocolo 1667498

EXTRATO DO CONTRATO N° 430/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa RENATO DA SILVA ALMEIDA - EPP.

DO OBJETO: Aquisicdo de materiais/equipamentos/bens/aparelhos
médicos e odontoldgicos para os consultérios médicos e odontolégicos das
unidades penais. Termo de Referéncia n° 139/2024/SESP

DA MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 119/2024/SESP

PROCESSO: SESP-PR0O-2024/08318,

DO VALOR: R$ 20.281,50

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 2841; Fonte: 1500000; Natureza de Despesa: 449052

DA VIGENCIA: 14/01/2025 A 13/01/2026

DA DATA: 14/01/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA/CONTRATANTE e RENATO DA
SILVAALMEIDA - RENATO DA SILVA ALMEIDA EPP/CONTRATADA.

\ Protocolo 1667494

Protocolo 1667540/

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: e9b317d9



4 o7 o o ° I
15 de janeiro de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 28,909 Pégina 19

EXTRATO DO CONTRATO N° 427/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA.

DO OBJETO: Aquisicdo de materiais/equipamentos/bens/aparelhos
médicos e odontologicos para os consultérios médicos e odontolégicos das
unidades penais. Termo de Referéncia n° 139/2024/SESP

DA MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 119/2024/SESP

PROCESSO: SESP-PR0O-2024/08318,

DO VALOR: R$ 8.799,96 .

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 2841; Fonte: 1500000; Natureza de Despesa: 449052

DA VIGENCIA: 13/01/2025 A 12/01/2026

DA DATA: 13/01/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA/CONTRATANTE e KAREN
CRISTIANE RIBEIRO STANICHESKI - M.K.R. COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS LTDA/CONTRATADA.

Protocolo 1667541

EXTRATO DO CONTRATO N° 432/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS E VETERINARIOS LTDA.
DO OBJETO: Aquisicdo de materiais/equipamentos/bens/aparelhos
médicos e odontoldgicos para os consultérios médicos e odontolégicos das
unidades penais. Termo de Referéncia n° 139/2024/SESP
DA MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n® 119/2024/SESP
PROCESSO: SESP-PR0O-2024/08318,
DO VALOR: R$ 5.100,00
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 2841; Fonte: 1500000; Natureza de Despesa: 449052
DA VIGENCIA: 13/01/2025 A 12/01/2026
DA DATA: 13/01/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e ALINE GOMES
DE ALMEIDA - MUNDI EQUIPAMENTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS
E VETERINARIOS LTDA/CONTRATADA.

Protocolo 1667543

EXTRATO DO CONTRATO N° 434/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE
MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANGCA PUBLICA-SESP e a empresa MAXLAB PRODUTOS PARA
DIAGNOSTICOS E PESQUISAS LTDA.
DO OBJETO: Aquisicdo de materiais/equipamentos/bens/aparelhos
médicos e odontoldgicos para os consultérios médicos e odontolégicos das
unidades penais. Termo de Referéncia n° 139/2024/SESP
DA MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n® 119/2024/SESP
PROCESSO: SESP-PR0O-2024/08318,
DO VALOR: R$ 7.699,80
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 2841; Fonte: 1500000; Natureza de Despesa: 449052
DA VIGENCIA: 13/01/2025 A 12/01/2026
DA DATA: 13/01/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e CLEUBER
ACERLY DE OLIVEIRA - MAXLAB PRODUTOS PARA DIAGNOSTICOS E
PESQUISAS LTDA/CONTRATADA.

Protocolo 1667545

EXTRATO DO CONTRATO N° 208/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, porintermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA - SESP e a empresa BUILT UP ENGENHARIA E SOLUGOES
LTDA

DO OBJETO: Contratacéo de empresa especializada em obras, engenharia
e arquitetura para Construcdo de Oficina de Costura nas dependéncias
da Penitenciaria Ana Maria do Couto May no municipio de Cuiaba-MT,
destinados a atender as necessidades da Secretaria de Estado de
Seguranga Publica e Secretaria Adjunta de Administragdo Penitenciaria.
TERMO DE REFERENCIA n° 00245/2024/SESP

DA MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO n° 030/2024

PROCESSO: SESP-PR0O-2024/22818

DO VALOR: R$ 6.889.385,20
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO:19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 3401; Fonte:27590000; Natureza de Despesa: 449051
DA VIGENCIA: 14/01/2025 A 110/12/2025
DA DATA: 14/01/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e PAULO
AUGUSTO SANTOS DA SILVA - BUILT UP ENGENHARIA E SOLUCOES
LTDA/CONTRATADA.

Protocolo 1667548

EXTRATO DO CONTRATO N° 401/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa GGH ASCENSORES LTDA.

DO OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para fornecimento e
instalagéo de 3 (trés) elevadores, incluindo projeto de instalagao, execugao,
mao de obra, ferramentas, equipamentos e materiais necessarios,
asseguradas a garantia e assisténcias técnicas pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir da conclusdo da montagem, a serem instalados
no edificio-sede da SESP/MT, no quartel do Comando Geral da Policia
Militar de Mato Grosso (PMMT) e no edificio da Delegacia Especializada
de Meio Ambiente e Geréncia de Combate ao Crime Organizado, da Policia
Judiciaria Civil (PJC), nas condi¢des estabelecidas neste Contrato.

DA MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 113/2024/SESP

PROCESSO: SESP-PRO-2024/41896

DO VALOR; R$ 585.959,38

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 393/531; Projeto
Atividade: 3401/1813/2841; Fonte: 27590000/27590217; Natureza de
Despesa: 449051

DA VIGENCIA: 13/01/2025 A 12/01/2027

DA DATA: 13/01/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO

ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e GILBERTO

GLEDSON DE ALENCAR - GGH ASCENSORES LTDA/CONTRATADA.
Protocolo 1667549

EXTRATO DO CONTRATO N° 410/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, porintermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA - SESP e a empresa MB COMERCIO DE MAQUINAS,
FERRAMENTAS E SERVICOS LTDA.
DO OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos de seguranca, EPI's e Kits de
Primeiros Socorros, para atender a demanda do Sistema Socioeducativo do
Estado de Mato Grosso, nas condigbes estabelecidas no contrato.
DA MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 100/2024/SESP
PROCESSO: SESP-PRO-2024/17782
DO VALOR: R$ 10.400,00
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO:19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 1346; Fonte:15010100; Natureza de Despesa: 339030.
DA VIGENCIA: 14/01/2025 A 13/01/2026
DA DATA: 14/01/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e MAURO
RENATO BECKER - MB COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAMENTAS E
SERVICOS LTDA/CONTRATADA.

Protocolo 1667554

EXTRATO DO CONTRATO N° 411/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, porintermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA - SESP e a empresa JVM COPIADORAS E INFORMATICA
LTDA.

DO OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos de seguranga, EPI's e Kits de
Primeiros Socorros, para atender o Socioeducativo do estado de Mato
Grosso, nas condigdes estabelecidas no Contrato.

DA MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 100/2024/SESP
PROCESSO: SESP-PR0O-2024/17782

DO VALOR: R$ 12.521,89

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO:19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 1346; Fonte:15010100; Natureza de Despesa: 339030.

DA VIGENCIA: 14/01/2025 A 13/01/2026

DA DATA: 14/01/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e MARCIO JOEL
SANTANA DA COSTA - JVM COPIADORAS E INFORMATICA LTDA/
CONTRATADA.

Protocolo 1667612/
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EXTRATO DO CONTRATO N° 382/2024/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa SBORCHIA FABRICA DE PAPEIS LTDA
(EM RECUPERAGAO JUDICIAL).
DO OBJETO: Aquisigado de materiais de limpeza, para atender as demandas
da Secretaria de Estado de Seguranga Publica de Mato Grosso e das
unidades desconcentradas vinculadas. Termo de Referéncia n° 236/2024/
SESP
DA MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 079/2024/SESP
PROCESSO: SESP-PR0O-2024/10493
DO VALOR: R$ 206.641,65
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: uUo: 19101; Programa:
509/520/519/524/036; Projeto Atividade: 2750/2730/2738/2735/2729/2760
12717/2716/2845/2756; Fonte: 15000000/17590000; Natureza de Despesa:
339030
DA VIGENCIA: 14/01/2025 A 13/01/2027
DA DATA: 14/01/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e JOAO CARLOS
SBORCHIA- SBORCHIAFABRICADE PAPEIS LTDA (EM RECUPERACAO
JUDICIAL) /CONTRATADA.

Protocolo 1667698

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 002/2025/SESP/MT, de 10 de janeiro de
2025.

Define procedimentos, competéncias e prazos a serem
observados nos processos de aquisigdo/contratacdo de
bens e servigos e alteragdes contratuais.

O Secretario de Estado de Seguranga Publica, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 71, inciso Il da Constituigdo Estadual, e, considerando
as disposigdes contidas no Decreto Estadual n® 1.525, de 23 de novembro
de 2022;

Considerando o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, sobre
as normas gerais de licitagbes e contratos administrativos;

Considerando o disposto na Resolugao Normativa n°® 02/2015, que altera
a Resolugdo Normativa n° 17/2010, atualiza a Cartilha de Classificagéo
de lIrregularidades para apreciagdo e julgamento das contas anuais
de governo e de gestdo a partir da competéncia 2014 e da outras
providéncias, expedida pelo Tribunal de Contas de Mato Grosso;

Considerando o disposto no Decreto n° 512, de 04 de junho de 2020,
publicado no Diario Oficial de 05.06.2020, que institui os procedimentos
para produgdo, gestdo, tramitagdo, armazenamento, preservagéao,
seguranga e acesso a documentos e informagdes arquivisticas em
ambiente digital, alinhado com o Programa Simplifica MT, no ambito do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

Considerando que a realizagdo das metas pactuadas nos instrumentos
de planejamento do Governo impde a harmonia dos procedimentos
normativos e gerenciais;

Considerando o elevado grau de participacdo das Unidades
Desconcentradas nos fatores criticos de sucesso dos processos de
aquisicao/contratagéo, que contribuem para a realizagdo das metas de
Governo;

Considerando a necessidade de otimizar os fluxos internos de
procedimentos no ambito da Secretaria, fator que compromete valores
como eficiéncia, eficacia e gestdo adequada de recursos publicos;

Considerando a estratégia de gestdo por resultados no ambito da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica, fixando um novo paradigma
de gestao administrativa, que viabilizara as a¢des especificas do sistema
de seguranca para cumprimento de sua misséo de protegéo da sociedade;

Considerando o principio democratico e a participagao efetiva das
Unidades Desconcentradas na elaboragéo da presente regulamentacgéo;

Resolve:

Art. 1° A presente Instrugdo Normativa define os procedimentos,

\_

competéncias e prazos a serem observados no processo de aquisigao/
contratagdo de bens e servigos e alteragdes contratuais, estabelecendo
o padréo de gestdo administrativa no dmbito da Secretaria de Estado
de Seguranga Publica do Estado de Mato Grosso (SESP) e de suas
Unidades Desconcentradas.

Art. 2° Para fins da presente Instrugdo Normativa, entende-se por:

| - unidade demandante: qualquer unidade que componha a
estrutura da Secretaria de Estado de Seguranga Publica, em nivel
administrativo ou desconcentrado, que tenha interesse direto em
determinada contratagéo;

1 - processo de aquisigao/contratagdo consolidada: aquisigoes/
contratagbes que atendam, em um mesmo processo, mais de uma
unidade demandante;

1l - consolidador: a unidade demandante designada como
responsavel pelos tramites de consolidacdo e acompanhamento do
processo de aquisigdo/contratagao consolidada.

\% - prego estimado: valor obtido a partir de método matematico
aplicado em série de pregos coletados, desconsiderados os valores
inexequiveis e o0s excessivamente elevados, ressalvados os casos
devidamente justificados;

\Y - servigos e fornecimentos continuos: servigos contratados e
compras realizadas pela Administragdo Publica para a manutengéo da
atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou
prolongadas;

\Y| - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira
etapa do planejamento de uma contratacdo que caracteriza o interesse
publico envolvido e a sua melhor solugéo e da base ao anteprojeto, ao
termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se
conclua pela viabilidade da contratagéo;

i - termo de referéncia: documento necessario para a contratagéo
de bens e servigos, que deve conter os seguintes parametros e elementos
descritivos:

a) definicdo do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o
prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacao;
b) fundamentacdo da contratagdo, que consiste na referéncia

aos estudos técnicos preliminares correspondentes ou, quando néo for
possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que néo contiverem
informagoes sigilosas;

c) descricdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de
vida do objeto;

d) requisitos da contratagao;

e) modelo de execugédo do objeto, que consiste na definicdo de

como o contrato devera produzir os resultados pretendidos desde o seu
inicio até o seu encerramento;

f) modelo de gestao do contrato, que descreve como a execugéo do
objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo érgéo ou entidade;

g) critérios de medicédo e de pagamento;

h) forma e critérios de selecao do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratagéo, acompanhadas dos precgos

unitarios referenciais, das memdrias de calculo e dos documentos que lhe
dao suporte, com os parametros utilizados para a obtengéo dos pregos e
para os respectivos calculos, que devem constar de documento separado
e classificado;

j) adequacao orgamentaria.

VIl - matriz de riscos: clausula contratual definidora de riscos e de
responsabilidades entre as partes e caracterizadora do equilibrio eco-
némico-financeiro inicial do contrato, em termos de 6nus financeiro
decorrente de eventos supervenientes a contratacdo, contendo, no
minimo, as seguintes informacgdes:

a) listagem de possiveis eventos supervenientes a assinatura
do contrato que possam causar impacto em seu equilibrio econé-
mico-financeiro e previsdo de eventual necessidade de prolagéo de termo
aditivo por ocasido de sua ocorréncia;

b) no caso de obrigagdes de resultado, estabelecimento das fragcdes
do objeto com relagéo as quais havera liberdade para os contratados
inovarem em solucdes metodoldgicas ou tecnoldgicas, em termos de
modificagdo das solugdes previamente delineadas no anteprojeto ou no
projeto basico;

c) no caso de obrigagbes de meio, estabelecimento preciso das
fragcdes do objeto com relagéo as quais ndo havera liberdade para os
contratados inovarem em solugdes metodologicas ou tecnoldgicas,
devendo haver obrigagédo de aderéncia entre a execugéo e a solugéo
predefinida no anteprojeto ou no projeto basico, consideradas as
caracteristicas do regime de execugdo no caso de obras e servigos de
engenharia.

IX - ata de registro de pregos: documento vinculativo e obrigacional,
com caracteristica de compromisso para futura contratagao, no qual séo
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registrados o objeto, os pregos, os fornecedores, os o6rgaos participantes
e as condigdes a serem praticadas, conforme as disposigdes contidas no
edital da licitagcdo, no aviso ou instrumento de contratagéo direta e nas
propostas apresentadas.

Art. 3° Terdo prioridade para aquisi¢des e contratacdes os processos:
| - instruidos para substituir contrato cuja vigéncia encerre no
presente exercicio;
1l - que envolvam recursos orgamentarios e financeiros oriundos
de convénios, emendas parlamentares, do Fundo Nacional de Segurancga
Publica - FNSP, ou que estejam sob risco de devolugéo a concedente em
razéo de ndo execugao.

TiTULO 1 DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL
Art. 4° A SESP elaborara anualmente o Plano de Contratagdes Anual
(PCA), que consolida as demandas de aquisi¢des e contratacdes comuns
e especificas das Unidades Administrativas e Desconcentradas da
SESP que seréo realizadas no exercicio seguinte, conforme diretrizes da
SEPLAG, com os seguintes objetivos:
| - racionalizar as contratagbes, por meio da promogdo de
contratagdes consolidadas, centralizadas e compartilhadas, a fim de obter
economia de escala, padronizagéo de produtos e servigos e redugado de
custos processuais;
1l - garantir o alinhamento com o planejamento estratégico e outros
instrumentos de gestéo e governanga;
1] - subsidiar a elaboragéao da lei orgamentaria anual;
v - evitar o fracionamento de despesa; e
V - sinalizar inten¢des ao mercado fornecedor, de forma a aumentar
o dialogo potencial com o mercado e incrementar a competitividade.

Paragrafo unico O PCA tera natureza orientativa, sendo insumo para
formalizagcéo dos processos de aquisi¢ao e contratacdo, os quais deveréao
ocorrer conforme a disponibilidade orgamentaria e financeira de cada
unidade demandante.

Art. 5° O PCA compreendera as seguintes demandas:

| - a relacéo de contratos decorrentes de servigos e fornecimentos
continuos;

1l - contratagao de servigos eventuais;

1] - contratacéo de solugdes de tecnologia da informagao;

\% - contratagdo de obras e servigos de engenharia;
\Y - aquisicéo de materiais de consumo;

\i - aquisicdo de materiais permanentes;

ViI - locagao de imovel;

§ 1° Para a composicdo do PCA, as unidades demandantes deverdo
apresentar a SUAC, mediante Documentos de Formalizagdo de Demanda
(DFD), as demandas que pretendem executar no exercicio seguinte, as
quais serédo consolidadas e levadas a apreciagéo do nivel estratégico da
SESP.

§ 2° O DFD devera ser apresentado conforme modelo definido pela SUAC
e previamente autorizado pelo dirigente maximo da unidade demandante
desconcentrada ou pelo Secretario Adjunto responsavel pela unidade
demandante da SESP.

§ 3° Compete a Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos (SUAC)
realizar a consolidagdo do PCA, tendo por base as demandas
apresentadas pelas unidades demandantes, contando com o suporte das
seguintes Unidades Administrativas da SESP:

| - Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados (NGER);

1 - Escritdrio Diretivo de Projetos Especiais (EDPE);

1 - Superintendéncia de Orgamentos, Convénios e Finangas
(SUOCF); IV - Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranca Publica
(GAB/SASP);

V - Gabinete do Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica (GAB/
SAAS).

§ 4° O Plano de Contratagdes Anual sera aprovado, em ultima instancia,
pelo Gabinete do Secretario de Estado de Seguranga Publica.

§ 5° Apbs a aprovagédo, devera ser publicado no site da SESP e
encaminhado para conhecimento das unidades que participam do
processo de aquisicéo e contratagéo, especialmente para que avaliem a
necessidade de adequacgéo dos instrumentos de planejamento para sua
implementacéao.

§ 6° O PCA sera insumo para a formalizacdo de aquisigdes/contratagbes
de forma consolidada.

§ 7° O PCA observara os critérios de priorizagédo indicados no Art. 3°,
desta Instrucdo Normativa.

Art. 6° Ficam dispensadas de registro no plano de contratagbes anual:
| - as informacdes classificadas como sigilosas;

- as contratagdes realizadas por meio de concesséo de suprimento
de fundos;
1l - as contratagbes que atendam aos casos de emergéncia e
seguranga publica, conforme as hipéteses previstas no inciso VII, do Art.
75 da Lein. 14.133/2001;
\% - tarifas e taxas.

Art. 7° O PCA tera vigéncia a partir da sua publicagdo e podera ser
alterado apds sua consolidagdo, aprovagéo e publicagdo, na ocorréncia
dos seguintes casos:

| - alteragao do PTA, em razao de emendas ou vetos ao Projeto de
Lei Orgamentaria Anual (PLOA);

1l - cancelamento de aquisicdes planejadas, visando atender
despesas obrigatorias e/ou continuadas ndo previstas ou com dotagédo
orgamentaria insuficiente para cobertura integral;

11 - ingresso de novos recursos;

\% - contingenciamentos e bloqueios orgamentarios;

Vv - realocacgéo de prioridades.

§ 1° Nos casos de realocacdo de prioridades, com necessidade de
inclusdo de item no PCA, a unidade interessada devera preencher
formulario padrdo e encaminhar via sistema SIGADOC para a Secretaria
Adjunta de Seguranga Publica para decisao.

§ 2° Aprovada a demanda sera encaminhada ao Nucleo de Gestao
Estratégica para ajustes necessarios e posterior remessa a
Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos para inclusédo no PCA,
conforme fluxo a ser disponibilizado no site da SESP-MT.

Art. 8° O levantamento das demandas que compordo o Plano de
Contratagdes Anual devera ocorrer até o fim do més de junho do ano
anterior, conforme cronograma de atividades a ser definido pela
Superintendéncia de Aquisi¢des e Contratos - SUAC.

TiTULO Il
INSTAURAGAO DO PROCESSO DE AQUISICAO/CONTRATAGAO

Secéao | Elementos e requisitos essenciais para formalizagao dos
processos de aquisigdo/contratacao

Art. 9° Todo e qualquer processo de aquisi¢cdo/contratagdo das Unidades
Demandantes devera apresentar:

| - Documento de Formalizagdo da Demanda - DFD aprovado e
incluido no Plano de Contratagdes Anual (PCA);

1l - Estudo Técnico Preliminar, quando for o caso, elaborado pela
Unidade Demandante, devendo observar o disposto nos artigos 33 a 38
do Decreto Estadual n° 1.525/2022.

1 - matriz de riscos, quando for o caso.

\Y - Termo de Referéncia, elaborado pela Unidade Demandante,
devendo observar o disposto no artigo 42 do Decreto Estadual n°
1.525/2022.

V - prego estimado consistente em comprovada pesquisa de
mercado, de acordo com o disposto no art. 43 a 65 do Decreto Estadual
n° 1.525/2022.

VI - comprovagao do Registro do Processo no SIAG, cabendo as
Unidades Demandantes:
a) cadastrar o processo no sistema, observando se o objeto consta

no banco de especificagdes de itens e, ndo existindo, deverao criar novo
item, observando as vedagdes na indicagdo de marcas, caracteristicas
e especificagdes exclusivas, salvo nos casos em que for tecnicamente
justificavel nos autos do processo.
b) criar as planilhas de aquisicdo com os itens constantes no Termo
de Referéncia, bem como anexar todos os documentos constantes no
checklist, disponibilizado no site da SESP, dentro do Sistema.
VIl - indicagdo da dotagdo orgamentaria, mediante a inclusdo de
pré-demanda orgamentaria no Sistema de Gestdo de Processos de
Aquisicdo (SGPA), observando:

a) a correta indicagaéo do grupo de despesa, elemento e

subelemento, que sera informada no modelo de Informacgéo
Orgamentaria;

b) a vinculagdo da Dotagao Orgamentaria, aos respectivos itens

e lotes constantes do Termo Referéncia para realizagéo do processo de

aquisicao/contratacéo;

c) a indicacéo do valor a ser executado em cada exercicio, quando

estimar-se que aquisi¢cdo/contratagdo ultrapassara um exercicio financeiro.
§ 1° Caso restem duvidas quanto a indicacdo da dotagdo orgamentaria,
conforme previsto nas alineas do inciso VII, deste artigo, a Unidade
demandante devera consultar o NGER.
§ 2° Quando restar duvidas ou controvérsias quanto a classificagéo
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orcamentaria da despesa, a unidade demandante, ou a unidade
responsavel pela andlise da conformidade processual, deverdo consultar
a Comisséo Permanente de Suporte Técnico a Classificagdo da Despesa,
instituida pela Portaria n. 241/2024/SESP/MT, de 04/07/2024, enviando a
duvida para o email classificacaodedespesa@sesp.mt.gov.br.

§ 3° No caso de necessidade de alteracdo do Termo de Referéncia ja
assinado, o servidor responsavel pela elaboragdo devera registrar,
indicando o motivo do cancelamento e juntar o novo no sistema,
devidamente assinado pelo elaborador e responsavel pela unidade.

§ 4° Quando se tratar de aquisigdes/contratagcdes com recursos originarios
de convénio, o prego médio devera ser igual ou inferior ao valor do plano
aprovado no convénio.

§ 5° Quando se tratar de utilizacdo a Ata de Registro de Precos da qual a
SESP é participante, a Unidade Demandante devera respeitar o limite do
quantitativo informado na pesquisa.

Art. 10 A ndo observancia dos requisitos indispensaveis/essenciais
descritos no artigo anterior ensejara a restituicdo do processo para a
Unidade Demandante para a devida instrucéo.

Art. 11 Cabera a Superintendéncia de Obras e Engenharia - SOENG
da SESP a abertura de processos relativos a contratagdo de obras e
servigos de engenharia, devendo instrui-los com os documentos técnicos
legalmente exigidos.

§ 1° As Unidades Gestoras que possuam equipes ou unidades préprias
de engenharia, cabera a instrucdo processual com o envio de todos os
documentos técnicos necessarios, nos termos da Instrugdo Normativa n.
004/2024/SESP/MT, de 05/04/2024.

§ 2° Cabera a Superintendéncia de Obras e Engenharia - SOENG realizar
a analise da conformidade processual de todas as demandas relativas a
obra e servigco de engenharia, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis.

§ 3° No curso dos procedimentos de licitagdo e contratagdo de obras e
servicos de engenharia, as unidades interessadas deverdo designar
responsaveis técnicos para auxiliarem e prestarem informacdes a
comissao de licitagdo responsavel pelo certame, no que se refere aos
aspectos técnicos do objeto licitado.

Art. 12 As certiddes ou documentos equivalentes, emitidos pelos
érgdos competentes com prazo de validade expresso, que instruirem os
processos de aquisicao/contratagado deverao estar validos no momento do
recebimento na SUAC para check list, bem como na fase de assinatura do
contrato/ordem de fornecimento e pagamento.

§1° Os documentos referidos no caput, que se encontrem vencidos no
momento da assinatura do contrato ou do pagamento, ndo poderéo ser
devolvidos para as Unidades Demandantes, cabendo a Coordenadoria de
Contratos ou a Geréncia de Execugéo Financeira adotar as providéncias
necessarias quanto a emissao de novas certidoes, ressalvados aqueles
em que a sua emissao nao esta disponivel em sites eletrénicos.

§2° Nos casos de processos instruidos pelas Unidades da SAAS, os
documentos referidos no caput deverdo ser apresentados para o check
list.

§3° Para as certiddes que ndo trazem em seu corpo o prazo de validade,
serdo consideradas validas aquelas emitidas em até 60 (sessenta) dias.
§4° Os documentos que instruirem os processos de aquisicdo deverédo
vir acompanhados do e-mail de recebimento, se for o caso, e deverédo ser
autenticados no SIGADOC por servidor publico.

Secao Il Dos procedimentos necessarios a formalizagao das
aquisigoes/contratagdes Consolidadas

Art. 13 Tendo por base o PCA, a SUAC realizara a divisdo das
demandas de aquisigao/contracdo comuns, designando um servidor das
Unidades Demandantes interessadas como Consolidador, considerando
a experiéncia e capacidade técnica de cada unidade, o qual ficara
responsavel pelos tramites da consolidagdo e acompanhamento do
processo.

§ 1° Nos casos de aquisi¢cdes e contratacdes, que ndo se caracterizem
como servigos e fornecimento continuos, apds a definicdo do Consolidador,
este tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para instaurar o processo no
sistema SIGADOC.

§ 2° O Consolidador solicitara as informag¢des necessarias para a
elaboragdo do Termo de Referéncia as Unidades Demandantes
interessadas, que deverao atender no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis.
§ 3° Para aindicagéo da dotagdo orgamentaria nos processos de aquisigao
e contratagdo consolidados, cabera a cada Unidade Demandante
Interessada realizar a pré-demanda orgamentaria da despesa
correspondente a sua unidade e informar a correspondente dotagéo
orcamentaria ao Consolidador, conforme extrato extraido do SGPA.

§ 4° O ndo cumprimento dos prazos dispostos nesta instrucdo normativa
por alguma Unidade Demandante ensejara a sua exclusao do processo de
consolidagéo, e o impedimento de demandar novo processo de aquisi¢do/
contratagdo com o mesmo objeto.

§ 5° Eventuais excec¢des ao disposto no paragrafo anterior serédo
deliberadas pelo Consolidador, com o apoio dos setores elencados no §
3° e incisos, do Art. 5°.

Secao lll
Dos procedimentos necessarios a formalizagao do Registro de
Precos pela SESP

Art. 14 A SESP podera realizar licitacdo para Registro de Precos quando
devidamente comprovada a exclusividade do objeto, afeto a sua atividade
especifica e ndo enquadrado como bem ou servigo comum a todos os
o6rgaos do Poder Executivo Estadual.
§1° A SUAC é o setor responsavel pelos procedimentos do registro
de precos, sendo sua atribuicdo a andlise do seu cabimento quando a
Unidade Demandante solicitar esse tipo de contratagéo.
§2° A Intengéo de Registro de Pregos (IRP) devera seguir o disposto no
Decreto Estadual n® 1.525/2022.
§3° A unidade que tiver interesse em participar de uma Intengdo de
Registro de Pregos da Secretaria Nacional de Seguranga Publica
(SENASP) ou outro Orgéo Federal, devera encaminhar a demanda para
a Geréncia de Gestdo de Atas de Registro de Precos (GEGARP), com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis antes da data prevista para o
encerramento da IRP, sob pena de nao inclusdo da demanda no sistema
COMPRASNET.
§4° As pesquisas de quantitativos formalizadas pela SEPLAG, deveréo
ser respondidas dentro do prazo estipulado em e-mail pela GEGARP, sob
pena de nado participagdo, bem como devera ser enviada a justificativa
da necessidade da aquisi¢cdo/contratagdo e do quantitativo solicitado pela
unidade.

TiTuLo 1N

DA ANALISE DOS PEDIDOS DE AQUISIGAO/CONTRATAGAO PELA
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

Art. 15 Para a formalizagdo do processo de aquisigao/contratagdo de
bens e servigos, a Unidade Demandante devera enviar os documentos
listados no Art. 99, incisos | ao VII, e demais documentos necessarios, a
depender da modalidade de licitagéo, via SIGADOC para a SUAC, para
analise de precos e do Termo de Referéncia.

§ 1° A Geréncia de Analise de Precos e Termo de Referéncia procedera
a avaliagdo da documentagéo recebida no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, a contar da tramitacdo do processo no sistema SIGADOC, e,
apos, restituira o processo a Unidade Demandante, com orientagbes de
correcdes, caso sejam necessarias.

§ 2° Encaminhado o processo via SIGADOC, a Unidade Demandante
devera realizar os ajustes necessarios e proceder com a juntada dos
demais documentos exigidos para realizagao do check list, no prazo de 10
(dez) dias sob pena de ndo recebimento do processo e seu cancelamento.
§ 3° Quando se tratar de aquisi¢géo/contratagdo de TIC, a SUAC
encaminhara via SIGADOC o processo para a Superintendéncia de
Tecnologia da Informagéo - STI/SESP, que terd o prazo de 05 (cinco)
dias uteis para emissao do Parecer Técnico Setorial. Estando a referida
contratagdo/aquisi¢éo no rol de especificagédo da IN da Secretaria Adjunta
de Governanga de TI, este sera encaminhado para Parecer Técnico da
Governanga e tera o prazo suspenso.

Art. 16 Apds a realizacdo dos ajustes e juntada dos documentos
necessarios, a Unidade Demandante restituira os autos a SUAC para
averiguacdo das adequagbes realizadas, que apdés a conferéncia
encaminhara o processo para para validagao da dotagdo orgamentaria.
§1° A unidade responsavel pela validacdo da dotagdo orcamentaria
verificara a adequagédo da demanda a disponibilidade orgamentaria no
PTA e a classificagcdo da despesa, especialmente do grupo, elemento e
subelemento de despesa informados pela Unidade Demandante.

§2° Quando se tratar de aquisigdes/contratagbes com recursos nao
vinculados, a SUAC encaminhara o processo via SIGADOC para o
Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados (NGER), que procedera a
validagéo da dotagao orgamentaria, no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 3° Quando se tratar de aquisi¢cdes/contratagdes com recursos vinculados
a planos de trabalho:

| - se originario de convénio ou do Fundo Penitenciario Nacional
(FUNPEN), a SUAC encaminhara o processo via SIGADOC para analise
da Coordenadoria de Convénio (CCONV), que avaliara a conformidade
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com o plano de trabalho correspondente, no prazo de 03 (trés) dias,
e apos confirmada, enviara os autos para o NGER para validagdo da
dotagéo orgamentaria;

1l - se originario de Fundo Nacional de Seguranga Publica (FNSP),
a SUAC encaminhara o processo via SIGADOC, para analise do Escritério
Diretivo de Projetos Especiais (EDPE), que avaliara a conformidade com
o plano de trabalho correspondente e procedera a validagao da dotagéo
orgamentaria, no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 4° Quando se tratar de processo de aquisicdo dotado de recursos com
fontes diversas, dependendo de validagdo orgamentaria de mais de uma
unidade, conforme acima disposto, primeiro deverdo ser validadas as
dotagdes com recursos vinculados.

§ 5° Caso ocorra inconformidade da demanda com os planos de trabalho
correspondentes ou com o PTA, os autos serdo encaminhados para
ajustes da Unidade Demandante, que apds realiza-los, no prazo de até
3 (trés) dias, devera restituir o processo ao solicitante das corregdes.

§ 6° As demandas que néo dispuserem de dotagao orgamentaria para sua
cobertura terdo sua tramitagéo e os prazos do caput suspensos, até que a
Unidade Demandante realize a complementacéo de recursos.

§ 7° Em situagbes excepcionais podera ser avaliada pelo Ordenador
de Despesa, juntamente com o NGER, a possibilidade de tramitagéo
negativa dos autos, até que se proceda a complementagao de recursos,
como forma preparatoria.

Art. 17 Se no curso da etapa de validagéo orcamentaria restar duvidas ou
controvérsias quanto a classificagdo orgamentaria da despesa, o NGER
ou EDPE consultara a Comissdo Permanente de Suporte Técnico a
Classificagdo da Despesa, instituida pela Portaria n® 241/2024/SESP/MT,
de 04/07/2024, enviando a duvida para o e-mail classificacaodedespesa@
sesp.mt.gov.br.

§ 1° A Comissao tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para esclarecer a
duvida, ficando suspenso o prazo previsto para validagédo até o envio da
resposta ao solicitante.

§ 2° Todos os demais setores envolvidos no processo de aquisi¢do/
contratagdo sdo conjuntamente responsaveis pela checagem e
conformidade da classificagdo da despesa, e, caso seja identificada
qualquer inconsisténcia, deverdo imediatamente informar ao NGER
ou EDPE para reavaliagdo e, se necessario, realizagdo das devidas
corregoes.

Art. 18 Realizada a validagéo da dotagédo orcamentaria a unidade enviara
o Termo de Referéncia por SIGADOC a SUAC para check list e, apds,
serédo remetidos para emissao da reserva orcamentaria, elaboragcéo das
minutas de edital e contrato, parecer juridico e avaliagdo do Conselho
de Desenvolvimento Econdémico e Social (CONDES), quando for o caso
previsto na legislagéo.

Paragrafo unico. Caso as unidades previstas no caput verifiquem
inconformidades que demandem ajustes pela Unidade Demandante, esta
devera realiza-los, no prazo de até 3 (trés) dias, e, em seguida, restituir o
processo ao solicitante das corregdes.

Art. 19 Estando os autos aptos para prosseguimento, cabera a SUAC
realizar a fase externa do procedimento licitatério, conforme previsto na
legislagéo vigente.

Art. 20 Finalizada a licitacdo, apdés a homologagéo do resultado, e
havendo éxito na selegdo do fornecedor, o processo sera remetido via
SIGADOC a Unidade Demandante para ajuste do Mapa de Distribuigcdo
dos itens e lotes a serem contratados.

§ 1° O Mapa de Distribuicdo devera observar a Dotagdo Orcamentaria
validada para a demanda, considerando os itens e lotes contratados por
fornecedor.

§ 2° Caso haja mais de uma Dotacdo Orgamentaria, devera ser indicada
pela Unidade Demandante e Unidade Consolidadora a distribuicdo dos
valores a empenhar, informando os itens e lotes, a dotacéo, o fornecedor
e o valor correspondentes, conforme modelo definido pela SUAC em
conjunto com a COOR.

TITULO IV DOS PRAZOS PARA AQUISIGAO/CONTRATAGAO
Art. 21 Os processos de aquisigao/contratagdo iniciados pelas Unidades
Demandantes deverdo, obrigatoriamente, obedecer aos prazos
estabelecidos nesta Instrugdo Normativa, bem como ao Decreto de
Encerramento do Exercicio vigente, sob pena de indeferimento liminar.

§ 1° A instrucéo e formalizagdo dos processos de aquisigdo/contratagéo
deverao obedecer aos seguintes prazos limites:

- processos de custeio (grupo 3): até 30/04/2025;

- processos de investimento (grupo 4): até 30/05/2025;

- prazo final para agendamento de pregdes: até 14/11/2025.

1
\Y% - Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranga Publica (GAB/
SASP): até 03 (trés) dias.

Art. 25 A Geréncia de Aditivos (GEAD) encaminhara a Unidade
Demandante, com antecedéncia minima de 06 (seis) meses do término
da vigéncia do contrato, comunicacgdo para que se manifeste quanto ao
interesse na prorrogagéo do contrato.

§ 2° Caso haja a necessidade de prorrogagéo dos prazos estipulados
no paragrafo anterior, tal decisdo caberd ao Ordenador de Despesas,
consultadas previamente as seguintes unidades:

a) Superintendéncia de Aquisi¢cdes e Contratos (SUAC);

b) Superintendéncia de Orgamento, Convénios e Finangas
(SUOCF);

c) Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados (NGER);

d) Unidade Juridica e Unidade Setorial da PGE na SESP.

§ 3° A auséncia da formalizacdo do processo de aquisigdo/contratagdo
no prazo previsto no § 1° implicara na indisponibilidade da dotagdo
orcamentaria prevista no Plano de Trabalho Anual (PTA) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA) para essa finalidade.

§ 4° Ficam autorizados 0 NGER e a SUOCF a promoverem as alteracdes
orcamentarias necessarias para atendimento de outras demandas
prioritarias, a serem indicadas pelos Ordenadores de Despesas, com o
saldo das demandas né&o enviadas no prazo citado no § 1°, deste artigo.

Art. 22 Depois de formalizado o processo de contratagdo/aquisicao,
via SIGADOC, cada uma das respectivas Unidades Administrativas da
SESP, abaixo listadas, devera observar os seguintes prazos, a contar da
tramitagao do processo no sistema SIGADOC:

- Superintendéncia de Orgamentos, Convénios e Finangas
(SUOCF): até 08 (oito) dias;
I - Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos (SUAC) para
elaboragéo de minutas: até 8 (oito) dias;

- Unidade Juridica (UJ): até 20 (vinte) dias;

Paragrafo Unico E de responsabilidade da Unidade Demandante realizar
o0 acompanhamento e monitoramento dos seus processos junto as
Unidades Administrativas da SESP e outras Unidades em que os autos
se encontram e, no caso de projetos estratégicos ou uso de recurso
vinculado, informar os dados de execugéo no plano de agao do projeto
compartilhado com o EDPE.

Art. 23 Os prazos previstos na presente instrucao ficardo suspensos em
caso de:

| - encaminhamento dos autos ou eventos externos que afetem a
continuidade dos tramites, tais como: envio dos autos ao Conselho de
Desenvolvimento Econémico e Social (CONDES), a SEPLAG, a Secretaria
de Estado de Infraestrutura/Secretaria Adjunta de Cidades (SINFRA/
SACID), a Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao (MTI),
a Secretaria de Estado de Fazenda (SEFAZ), dentre outros;

1 - cumprimento dos prazos legais e/ou recursais de acordo com a
respectiva modalidade de licitag&o.

Art. 24 Os processos de adesao deverdo ser encaminhados a SUAC para
os devidos tramites com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias antes
do vencimento da Ata de Registro de Prego, sob pena de indeferimento do
pedido e devolugéo a Unidade Demandante para instrugdo na modalidade
pregéo eletrénico.

§ 1° Na adesdo a Ata de Registro de Precos como “carona” devera
ser observado o prazo de 90 (noventa) dias para a concretizagéo do
processo, contado apds a autorizagdo pelo gerenciador, prorrogavel a

pedido do aderente, observado o prazo de vigéncia da Ata, nos casos de
orgaos federais.

§ 2° Caso o 6rgdo gerenciador seja de outra Unidade da Federagéo,
devera ser solicitado que conste na autorizagao para adesao, o prazo de
sua validade ou indicacdo do prazo constante na legislagéo local.

TITULO V DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

Paragrafo Unico Quando a Unidade Demandante optar pela prorrogagao
do contrato, esta devera restituir a GEAD o processo devidamente
instruido com toda a documentagdo necessaria para a tramitagdo da
prorrogacéo, impreterivelmente, no prazo de 90 (noventa) dias antes
do vencimento do contrato, sob pena de ndo conclusao da prorrogagéo
dentro da vigéncia contratual.

Art. 26 Nas prorrogagdes de locacao de imovel, a Unidade Demandante
devera providenciar junto com o Laudo de Avaliagéo do Imével emitido pela
SINFRA/SACID, uma justificativa elencando as razdes para permanéncia
no imoével locado, bem como os gastos de uma possivel mudanga, para
fins de comprovacéo da vantajosidade.

Art. 27 Nos processos que implicarem em aumento de despesa, apos a
elaboragéo da Informagéao Técnica da Coordenadoria de Contabilidade da
SESP, a GEAD solicitara junto ao NGER a disponibilidade orgamentaria
para cobertura de acréscimos contratuais e reajustes, indicando o valor a
ser alterado.

J
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. . GESTOR PJC 98660 RAFAEL PAULO
Art. 28 Nos casos de prorrogagdes contratuais, a Unidade Demandante FONTOURA SILVA
deve solicitar previamente ao NGER a validagédo da respectiva dotacédo
orcamentaria para instrucdo do processo. FISCAL TITULAR 259783 JACKELINE
CRISTIANE DOS
Art. 29 Nos casos de reajuste e repactuagdo, a Unidade Gestora do SANTOS
contrato devera encaminhar a GEAD todas as informagées detalhadas FISCAL 108293 MARCO ANTONIO
quanto a execucao do contrato, para dar o devido suporte a Coordenadoria SUBSTITUTO DE AMORIM
de Contabilidade na elaboragéo da Informagao Técnica. GESTOR CBM 13141 SHEILA SEBALHOS
TiTULO VI SANTANA
DISPOSICOES FINAIS FISCAL TITULAR 90117 ANDRE LUIZ SILVA
. . . . FISCAL 271590 DIEGO DE GODOI
Art. 30 O descumprimento do disposto nesta Instrugdo Normativa e SUBSTITUTO GIASSON
das demais normas pertinentes, sem justificativa plausivel, sujeita os -
responsaveis a abertura de procedimento administrativo cabivel a espécie, GESTOR POLITEC 255541 LUIS CARLOS
nos termos do disposto no Titulo V da Lei Complementar n® 04/90 e na SHIBASSAKI  DE
Lei Complementar n° 207/2004, sem prejuizo da responsabilizagéo civil FIGUEIREDO
e/ou penal. FISCAL TITULAR 117423 RONILDO
) ) L . ) RODRIGUES
Art. 31 Aplicam-se_as disposi¢bes desta Instrugdo Normativa aos SENRA
ﬁ;(t)c;]ags(ﬁsedceoﬁlgz;agoes dos contratos administrativos, inclusive os check FISCAL 298593 VICTOR HUGO
’ ’ SUBSTITUTO APARECIDO DE
Art. 32 Revogam-se as disposicdes contrarias, em especial a Instrugédo ARAUJO -
Normativa n® 002/2024/SESP/MT, de 23 de janeiro de 2024. GESTOR SISPEN 70797 CARLA _ PATRICIA
DE OLIVEIRA
Art. 33 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir da data da sua FISCALTITULAR 232253 Qg'ég%NU'\égRElRA
ublicacao.
P ¢ FISCAL 109858 RODRIGO DA
SUBSTITUTO CRUZ MATOS
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. GESTOR Socioeducativo 232306 ROBSON
o o MACHADO DA
Cuiaba-MT, 10 de janeiro de 2025. SILVA
) . FISCAL TITULAR 68024 CRISTIAN
César Augusto de Camargo Roveri - Cel PM AUXILIADORA
Secretario de Estado de Seguranga Publica SIQUEIRA DA
(Original assinado) COSTA
Protocolo 1667497 FISCAL 226024 JHONATHAN
SUBSTITUTO VIEIRA SANTANA
PORTARIA N° 019/2025/GAB-SESP-MT GESTOR CIOPAER 235391 LORRAN
LEOCADIO SILVA
Nomeia os servidores abaixo relacionados FISCAL TITULAR 231.350 GILVAN NUNES DE
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do FARIA
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto). FISCAL 442490 RONILDO
SUBSTITUTO SILVESTRE DOS
O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das SANTOS
atribuigbes legais, que lhe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constituigdo do GESTOR GEFRON 208149 E\ég’\é%io PONgi
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 003/2023/GAB-SESP, COSTA
de 11 d_e _Jane|r~o de_ 292?.” que deglgna compe_tenma do Se<_:retar|o AdJu_nto FISCAL TITULAR 111583 REGINALDO
de Administragéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n° APARECIDO
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017; LOPES
no artigo 117, da Lei n°® 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de FISCAL 231340 WANDERSON
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de SUBSTITUTO MACEDO DA SILVA
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.
RESOLVE: PROCESSO PJC-PRO-2024/04563
. ) ) ) N° CONTRATO | 363/2024/SESP
A"t'm1 ;f??lgnr::ar ;i’s Sl‘ie;"d?res a\tjallixo ,e'egcadfs' para rr‘i]s‘:olnd?r pelo MODALIDADE | Pregao Eletronico n° 072/2024/SESP
aco . panhamento, fiscallzagao & a.a agao da execugao e ea(‘fao. aos FORNECEDOR F LUZ MATERIAL ELETRICO LTDA
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Segurancga Publica e — — - -
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo: OBJETO Aquisicdo de materiais de consumo (fios, lampadas, refletor,
’ ’ dentre outros itens) para atender a demanda das unidades
CIOSP, PJC, SESP, POLITEC, CBM, SOCIOEDUCATIVO,
CIOPAER, SISPEN e GEFRON, nas condigdes estabelecidas
PROCESSO PJC-PRO-2024/04563 neste Contrato. Termo de Referéncia n® 202/2024/SESP
N° CONTRATO 362/2024/SESP VALOR R$ 340.983,48.
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 072/2024/SESP EFEITO 19/12/2024
FORNECEDOR MENDONGCA JUNIOR COMERCIAL LTDA. FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
OBJETO Aquisi¢do de materiais de consumo (fios, lampadas, disjuntores, GESTOR SESP 204810 DEUSDEL
parafusos, buchas, dentre outros itens) para atender a demanda FERREIRA DE
das unidades: PJC, SESP, POLITEC, CBM, SOCIOEDUCATI- SOUSA FILHO
VO, CIOPAER, SISPEN e GEFRON, nas condi¢bes estabele-
cidas neste Contrato. Termo de Referéncia n° 202/2024/SESP FISCALTITULAR 233482 mé_%o DE SOUZA
VALOR RS 119.455,10 FISCAL 139981 SAULO MARCELO
EFEITO 10/01/2025 SUBSTITUTO DE SOUZA
FUNCAO UNIDADE MATRICULA NOME GESTOR PJC 98660 RAFAEL  PAULO
GESTOR SESP 204810 DEUSDEL FONTOURA SILVA
FERREIRA DE FISCAL TITULAR 259783 JACKELINE
SOUSAFILHO CRISTIANE  DOS
FISCAL TITULAR 233482 MARIO DE SOUZA SANTOS
NETO FISCAL 108293 MARCO ANTONIO
FISCAL 139981 SAULO MARCELO SUBSTITUTO DE AMORIM
SUBSTITUTO DE SOUZA
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GESTOR CBM 113141 SHEILA SEBALHOS GESTOR POLITEC 255541 LUIS CARLOS
SANTANA SHIBASSAKI  DE
FISCAL TITULAR 90117 ANDRE LUIZ SILVA FIGUEIREDO
FISCAL 271590 DIEGO DE GODOI FISCAL TITULAR 117423 RONILDO
SUBSTITUTO GIASSON RODRIGUES
GESTOR POLITEC 255541 LUiS CARLOS SENRA
SHIBASSAKI DE
FISCAL 298593 VICTOR HUGO
FIGUEIREDO SUBSTITUTO APARECIDO  DE
FISCAL TITULAR 117423 RONILDO ARAUJO
RODRIGUES GESTOR SISPEN 70797 CARLA  PATRICIA
SENRA DE OLIVEIRA
FISCAL 298593 VICTOR HUGO
SUBSTITUTO APARECIDO DE FISCAL TITULAR 232253 ARILSON MOREIRA
ARAUJO RODRIGUES
GESTOR SISPEN 70797 CARLA  PATRICIA FISCAL 109858 RODRIGO DA
DE OLIVEIRA SUBSTITUTO CRUZ MATOS
FISCAL TITULAR 232253 ARILSON MOREIRA GESTOR Socioeducativo 232306 R OB S ON
RODRIGUES MACHADO DA
FISCAL 109858 RODRIGO DA SILVA
SUBSTITUTO CRUZ MATOS FISCAL TITULAR 68024 CRISTIAN
GESTOR Socioeducativo 232306 R O B S ON AUXILIADORA
MACHADO DA SIQUEIRA DA
SILVA COSTA
FISCAL TITULAR 68024 CRISTIAN FISCAL 226024 JHONATHAN
glg éE'ILRLA bo RDQ SUBSTITUTO VIEIRA SANTANA
GESTOR CIOPAER 235391 L ORRAN
COSTA LEOCADIO SILVA
FISCAL 226024 JHONATHAN
SUBSTITUTO VIEIRA SANTANA FISCAL TITULAR 231.350 GILVAN NUNES DE
GESTOR CIOPAER 235391 LORRAN FARIA
LEOCADIO SILVA FISCAL 442490 RONILDO
FISCAL TITULAR 231.350 GILVAN NUNES DE SUBSTITUTO SILVESTRE ~ DOS
FARIA SANTOS
FISCAL 442490 RONILDO GESTOR GEFRON 208149 EVANDRO PONHE
SUBSTITUTO SILVESTRE DOS CORREA DA
SANTOS COSTA
GESTOR GEFRON 208149 EVANDRO PONHE FISCAL TITULAR 111583 REGINALDO
CORREA DA APARECIDO
COSTA LOPES
FISCAL TITULAR 111583 REGINALDO FISCAL 231340 WANDERSON
APARECIDO SUBSTITUTO MACEDO DA SILVA
LOPES
FISCAL 231340 WANDERSON
SUBSTITUTO MACEDO DA SILVA Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
GESTOR CIOSP 95036 HAELLEM  MARIA Cuiaba, data registrada no sistema.
ARRUDA DA CRUZ
FISCAL TITULAR 71930 LUCIANO FREITAS THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
FISCAL 8437 JDSRSHI\IA‘XQ DA SILVA Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
in letronicamen
SUBSTITUTO SIQUEIRA (assinado eletronicamente)
Protocolo 1667406
PORTARIA N° 018/2025/GAB-SESP-MT
PROCESSO PJC-PRO-2024/04563
N° CONTRATO | 364/2024/SESP Nomeia os servidores abaixo relacionados
— — para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
MODALIDADE Pregao Eletronico n® 072/2024/SESP Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).
FORNECEDOR FEEL MATERIAS ELETRICOS E CONSTRUCOES LTDA . . . ~ . .

OBJETO Aquisicao de materiais de consumo (fios, lampadas, disjuntores, t l? S_ecrletar!o Adjllr']nto t’#e Ad_mln|sf|raé;aort15|s$|mc:caé not_tu$0_ dgs
parafusos, buchas, dentre outros itens) para atender a demanda atribuicoes legais, que ine contere 0 INciso 1, do a 'g? » da LOonstiuigao do
das unidades: CIOSP. PJC. SESP. POLITEC. CBM. SOCIOE- Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n° 003/2023/GAB-SESP,
DUCATIVO. CIOPAER. SISPEN & GEFRON. ras condicdes es- de 11 de janeiro de 2023, que designa competéncia do Secretario Adjunto

S ; R ¢ de Administragéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
tabelecidas neste Contrato. Termo de Referéncia n° 202/2024/ 8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
SESP no artigo 117, da Lei n°® 14.133; no artigo 307, do Decreto n® 1.525, de

VALOR R$ 49.626,47 23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de

EFEMO | 2simara024 Eelobrados pola Secretuna 4o Eetado da Seguranga Pablioa, > o

= i u ublica.

FUNCAO UNIDADE MATRICULA NOME RESOLVE: P 9 ¢

GESTOR SESP 204810 DEUSDETL

FERREIRA DE Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
SOUSAFILHO acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
FISCAL TITULAR 233482 MARIO DE SOUZA servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
NETO Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagoes abaixo:
FISCAL 139981 SAULO MARCELO
SUBSTITUTO DE SOUZA PROCESSO SESP-PRO-2024/62855
GESTOR PJC 98660 RAFAEL  PAULO N° CONTRATO 344/2024/SESP
FONTOURA SILVA =
MODALIDADE DISPENSA DE LICITAGCAO n° 033/2024/SESP
FISCAL TITULAR 259783 JACKELINE
CRISTIANE  DOS FORNECEDOR CONSTRUTORA IMPERIO LTDA.
SANTOS OBJETO Contratagdo integrada de empresa especializada em

FISCAL 108293 MARCO ANTONIO engenharia, com fornecimento de materiais, mao-de-obra,

SUBSTITUTO DE AMORIM ferrameptas e totjos 0s equipamentos necessarios
a perfeita realizagdo do objeto da contratagdo, para

GESTOR CBM 113141 SHEILA SEBALHOS elaboragéo dos projetos basicos e executivos e execugdo
SANTANA da obra de construgdo de 02 (dois) Galpdes Industriais

FISCAL TITULAR 90117 ANDRE LUIZ SILVA inltr{':lmuros, rlj\ges de ocupa(;étt) eI Ia)(/’out, com intstalat;c')es
elétricas e hidrossanitarias interligadas as existentes ao

Suglss.ﬁ_l"i‘b_ro 271590 g:iggoﬁfz GoDol local de implantagdo da obra, conforme as condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento

\_
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VALOR R$ 4.275.000,00
EFEITO 10/01/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR SISPEN 250638 AURILINEU TIZOT
FISCAL ADMINISTRATIVO 203708 LEONARDDO
BENEDITO
ASSUMPCAO
SILVA
FISCAL TECNICO 206977 ALAN WENDEL
TITULAR GOMES DOS
SANTOS
FISCAL TECNICO 237499 MARILEIDE = SILVA
SUBSTITUTO DO AMARAL

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragcao Sistémica
(assinado eletronicamente)

Protocolo 1667408

PORTARIA N° 017/2025/GAB-SESP-MT

PORTARIA N° 016/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das
atribuigOes legais, que lhe confere o inciso I, do artigo 71, da Constituicao do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n® 003/2023/GAB-SESP,
de 11 de janeiro de 2023, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administragéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n°® 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Segurancga Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagées abaixo:

PROCESSO SESP-PR0O-2024/25130
Nomeia os servidores abaixo relacionados N° CONTRATO 416/2024/SESP
para exercer funcéo de Gestor e Fiscal do MODALIDADE | Pregéo Eletrdnico n® 120/2024/SESP
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto). FORNECEDOR | CYAN PAPELARIA E MATERIAS DE INFORMATICA LTDA.
- . - = P OBJETO Aquisicdo de material de ensino para atender as necessidades
_0_ S~ecretar_|o Adjunto de Ad_ml_nlstragao _Slstemlca, no _“?0. das de criangas e adolescentes em projetos e demandas da Rede
atribuicbes legais, que Ihe confe?re oincisoll, do a_rtlgg 71, da Constituicdo do Cidadi e do Sistema Socioeducativo, nas condicdes estabeleci-
Estado de Mato Grossoe, considerando a Porta[la n 003/2023/9_AB‘SESR das neste Contrato. Termo de Referéncia n® 00182/2024/SESP
de 11 d_e janeiro de_ 2923’ que de_5|gna compe_tenma do Segretarlo Adju_nto VALOR RS 363.784.60
de Administracéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n° EFEITO 08/01/2025
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017; -
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n® 1.525, de FUNGAO UNIDADE _ MATRICULA NOME
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de GESTOR Rede Cidada 208475 WILMA ~ WELLEN
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos gER?\lAIEADEIS L ©
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.
RESOLVE: FISCAL TITULAR 37569 EMILTON ~ JORGE
DA SILVA
Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo FISCAL 38560 HERMINIO PAULO
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execucdo em relacdo aos SUBSTITUTO DE OLIVEIRA
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranga Publica e GESTOR Socioeducativo 232306 R OB S ON
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo: g'lﬁ\(;:ADo DA
FISCAL TITULAR 68024 CRISTIAN
AUXILIADORA
PROCESSO SESP-PR0O-2024/51620 SIQUEIRA DA
N° CONTRATO 289/2024/SESP COSTA
MODALIDADE Inexigibilidade de Licitagdo n° 056/2024/SESP FISCAL 226024 JHONATHAN
FORNECEDOR SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SUBSTITUTO VIEIRA SANTANA
-SENAI.
OBJETO Contratacéo de servico especializado em ensaios laborato-
riaisl_? ;a_miszéo de IatL_Jdos :écnicc;ﬁ na area téxltil_, padra acr;élise PROCESSO SESP-PRO-2024/25130
qualitativa das vestmentas policials especials do rupo
Especial, para andlise qualitativa das vestimentas policiais N° CONTRATO 417/%024/855?
especiais do Grupo Especial de Seguranga de Fronteira MODALIDADE | Pregao Eletronico n° 120/2024/SESP
(GEFRON), Termo de Referéncia N° SESP-PR0O-2024/51620 FORNECEDOR | GERAGAO 2000 CALGADOS, CONFECGOES E MATERIAIS
VALOR R$ 54.514,10 ESPORTIVOS LTDA
EFEITO 09/01/2025 OBJETO Aquisicdo de material de ensino para atender as necessidades
Y de criangas e adolescentes em projetos e demandas da
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME Rede Cidad&, do Sistema Socioeducativo e do PROERD, nas
GESTOR GEFRON 208149 EVAND,RO PONHE condigdes estabelecidas neste Contrato. Termo de Referéncia
COR$AEA DA n° 00182/2024/SESP
FISCAL TITULAR 1 e Z E AN VALOR RS 166.749.92
SC v 0966 ,JAPA?RECIDO DA EFEITO 09/01/2025
SILVA FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
FISCAL SUBSTITUTO 118476 FRANCISCO GESTOR Rede Cidada 208475 WILMA  WELLEN
SILVINO DE SOUZA CAMILO
NETO FERNANDES
FISCAL TITULAR 37569 EMILTON JORGE
DA SILVA
o . .
Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se. FISCAL 38560 HERMINIO PAULO
Cuiab3d, data registrada no sistema. SUBSTITUTO DE OLIVEIRA
THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
(assinado eletronicamente)
\ Protocolo 1667412 /
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GESTOR Socioeducativo 232306 R O B S ON
MACHADO DA
SILVA
FISCAL TITULAR 68024 CRISTIAN
AUXILIADORA
SIQUEIRA DA
COSTA
FISCAL 226024 JHONATHAN
SUBSTITUTO VIEIRA SANTANA
GESTOR PROERD 59671 DARWIN SALGADO
GERMANO
FISCAL TITULAR 92865 JULIANA
MARTINEZ
ANDRADE
FISCAL 120080 FERNANDDO
SUBSTITUTO B ORGE S
CUSTODIO

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administracao Sistémica
(assinado eletronicamente)
Protocolo 1667413

PORTARIA N° 015/2024/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracao Sistémica, no uso das
atribui¢des legais, que Ihe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constitui¢ao do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 003/2023/GAB-SESP,
de 11 de janeiro de 2023, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administragéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo

EFEITO 09/01/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR CIOPAer 69328 R OB S ON
FERNANDDO
MARTINS
ANTONIETTI
FISCAL TITULAR 120147 GUSTAVO
HENRIQUE
R EHDER
NOGUEIRA
FISCAL SUBSTITUTO 108956 AVALONE SANTOS
DA SILVA

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
(assinado eletronicamente)
Protocolo 1667415

PORTARIA N° 014/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer funcdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das
atribuigdes legais, que Ihe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 003/2023/GAB-SESP,
de 11 de janeiro de 2023, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administracéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e

Unidades Desconcentradas, de acordo com as informacgées abaixo:

acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execucdo em relacdo aos PROCESSO SESP-PR0O-2024/08619
servicos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranga Publica e N° CONTRATO 365/2024/SESP
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo: MODALIDADE Pregao Eletronico n° 111/2024/SESP
FORNECEDOR CYAN PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICA
PROCESSO SESP-PRO-2024/25654 EIRELI
N° CONTRATO 399/2024/SESP OBJETO Aquisicdo de insumos para corte e costura para serem
MODALIDADE Prego Eletrdnico n° 116/2024/SESP utilizados nas oficinas de costura implantadas nas unidades
g - = penais, com objetivo de ministrar cursos de qualificacdo
FORNECEDOR E)E;BARTA A%DS'SDTARlA COMERCIO  IMPORTAGAC  E e produzir enxovais (uniforme, cama e banho) destinados
¢ i as pessoas privadas de liberdade do Sistema Penitencia-
OBJETO Aquisigéo de bens de consumo, Equipamentos de Protegéo rio do Estado de Mato Grosso. Termo de Referéncia n®
Individual, para atender as demandas do Centro Integrado 00048/2024/SESP
de Operagdes Aéreas, nas condicdes estabelecidas neste
contrato. Termo de Referéncia n® 221/2024/CIOPAer. I\EI:IE_IC')I'E T;?;iggfoo
VALOR RS 145.000,00 FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
EFEITO 02/01/2025 GESSI;'OR SISPEN 80647 E DS ON
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME PEREIRA DA
GESTOR CIOPAer 69328 R OB S ON CRUZ
FERNANDO FISCAL TITULAR 70797 CARLA
MARTINS i
ANTONIETTI PATRICIA  DE
OLIVEIRA
FISCALTITULAR 120147 GUSTAVO FISCAL SUBSTITUTO 109858 RODRIGO DA
HENRIQUE CRUZ MATOS
R EHDER
NOGUEIRA
FISCAL SUBSTITUTO 108956 AVALONE SANTOS
DA SILVA PROCESSO SESP-PR0O-2024/08619
N° CONTRATO 366/2024/SESP
MODALIDADE Pregéo Eletrénico n° 111/2024/SESP
PROCESSO SESP-PR0O-2024/25654 FORNECEDOR C.LR. COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE E
N° CONTRATO 400/2024/SESP LIMPEZA, SANEANTE, GENERO ALIMENTICIO E MEDICO
— — HOSPITALAR LTDA
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 116/2024/SESP — -
OBJETO Aquisicdo de insumos para corte e costura para serem
FORNECEDOR SPELAION LTDA utilizados nas oficinas de costura implantadas nas unidades
OBJETO Aquisi¢do de bens de consumo, Equipamentos de Protecéo penais, com objetivo de ministrar cursos de qualificagao
Individual, para atender as demandas do Centro Integrado e produzir enxovais (uniforme, cama e banho) destinados
de Operagdes Aéreas, nas condigdes estabelecidas neste as pessoas privadas de liberdade do Sistema Penitencia-
contrato. Termo de Referéncia n° 221/2024/CIOPAer. rio do Estado de Mato Grosso. Termo de Referéncia n°
VALOR R$ 329.576,24 00048/2024/SESP

\_
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Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das
atribuigbes legais, que Ihe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constitui¢ao do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 003/2023/GAB-SESP,
de 11 de janeiro de 2023, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administragéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n°® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugdo em relacdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagodes abaixo:

PROCESSO SESP-PRO-2024/21254
N° CONTRATO 389/2024/SESP
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 049/2024/SESP
FORNECEDOR GERACAO 2000 CALGADOS, CONFECCOES E MATERIAIS
ESPORTIVOS LTDA.

OBJETO Aquisicao de uniforme para servidores (camisas, camisetas,
calgas e conjuntos), para atender as demandas do CIOPAER
nas condicdes estabelecidas no Contrato. Termo de
Referéncia n° 00138/2024/SESP

VALOR R$ 16.850,00

EFEITO 30/12/2024

FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME

GESTOR CIOPAER 108620 RAFAEL DIAS

GUIMARAES
FISCAL TITULAR 212035 LUIS CLAUDIO
LOIOLA NUNES
FISCAL SUBSTITUTO 127467 ROMULO DE
SOUZAALVES

-
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VALOR R$ 21.696,00 PROCESSO SESP-PRO-2024/21254
EFEITO 06/01/2025 N° CONTRATO 390/2024/SESP
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME MODALIDADE Pregdo Eletronico n° 049/2024/SESP
GESTOR SISPEN 80647 E DS ON FORNECEDOR FIBRATEX COMERCIAL LTDA
PEREIRA DA OBJETO Aquisicdo de uniforme para servidores (camisas, camisetas,
CRU calgas e conjuntos), para atender as demandas do Sistema So-
FISCAL TITULAR 70797 C ARLA cioeducativo, Rede Cidada, Policia Comunitaria e SESP/SUGP,
PATRICIA  DE nas condigdes estabelecidas no Contrato. Termo de Referéncia
OLIVEIRA n° 00138/2024/SESP
FISCAL SUBSTITUTO 109858 RODRIGO DA VALOR R$ 199.918,57
CRUZ MATOS EFEITO 08/01/2025
PROCESSO SESP-PRO-2024/08619 FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
= e GESTOR Socioeducativo 232306 ROBSON
N° CONTRATO 367/2024/SESP MACHADO DA
MODALIDADE Pregao Eletronico n® 111/2024/SESP SILVA
FORNECEDOR FC DISTRIBUIDORA TEXTIL LTDA FISCAL TITULAR 68024 CRISTIAN
OBJETO Aquisicdo de insumos para corte e costura para serem AUXILIADORA
utilizados nas oficinas de costura implantadas nas unidades SIQUEIRA DA
penais, com objetivo de ministrar cursos de qualificagao COSTA
e produzir enxovais (uniforme, cama e banho) destinados FISCAL 226024 JHONATHAN
as pessoas privadas de liberdade do Sistema Peniten- SUBSTITUTO VIEIRA SANTANA
o PR
ciario do Estado de Mato Grosso.Termo de Referéncia n GESTOR Rede Cidada 208475 WILMA  WELLEN
00048/2024/SESP CAMILO
VALOR RS 1.865.000,00 FERNANDES
EFEITO 1971212024 FISCAL TITULAR 48521 EZIO  PEREIRA
FUNCAO UNIDADE MATRICULA NOME MOURA
GESTOR SISPEN 80647 E DS ON FISCAL 90831 PAULO ROGERIO
PEREIRA DA SUBSTITUTO AMORIM DO
CRUZ NASCIMENTO
FISCAL TITULAR 70797 C ARLA GESTOR Policia Comunitaria 49173 SEBASTIAO
PATRICIA DE C ARLOS
OLIVEIRA RODRIGUES DA
FISCAL SUBSTITUTO 109858 RODRIGO DA SILVA
CRUZ MATOS FISCAL TITULAR 116689 CANDIDO
Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se. ROGERIO DA SILVA
Cuiaba, data registrada no sistema. FISCAL 72164 ALEX SANDRO DA
THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA SUBSTITUTO SILVA VALERIO
Secretario Adjunto de Administragio Sistémica GESTOR SUGP/SESP 216007 LAURA  BATISTA
(assinado eletronicamente) GONCALVES
Protocolo 1667416 FISCAL TITULAR 203048 DIOGO ARAUJO
MEIRA ROCHA
PORTARIA N° 013/2025/GAB-SESP-MT FISCAL 273797 | JANAINA - GUELIS
SUBSTITUTO RIGON

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
(assinado eletronicamente)

Protocolo 1667417

PMMT

POLICIA MILITAR

PORTARIA N° 02/DGP/GM/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve, para fins de regularizagéo funcional TORNAR SEM EFEITO a
Averbacgéo de 00 (zero) ano, 02 (dois) meses e 00 (zero) dia de férias
regulamentares referente ao periodo aquisitivo de 1998, publicada no BCG
n° 3198 de 23/03/2007, requerida pelo militar estadual, JULIO CESAR
OLIVEIRA SILVA, ocupando o posto de CEL PM QOS portador do RG
PMMT n° 879.289 e matricula 52379, lotado no QCG, 1998, em razédo
do periodo aquisitivo de 1998 ter completado na vigéncia da EC n° 20 de
15/12/98, onde prevé que a lei ndo podera estabelecer qualquer forma
de contagem de tempo de contribuigédo ficticio e termos do SIGADOC
PM-CIN-2025/00735.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinado

Protocolo 1667381/
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PORTARIA N° 03/DGP/GM/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

RETIFICAGAO DE AVERBAGAO - Conforme requerido no SIGADOC PM-
CIN-2025/00735, e de acordo com o artigo 189 da Lei Complementar n°.
555 de 29 de dezembro de 2.014 (Estatuto dos Militares do Estado de Mato
Grosso), todavia, para fins de regularizagédo funcional, seja RETIFICADA a
averbacgdo abaixo por ter sido publicada incorretamente no BCG n° 2922
datado de 24/01/2006.

ONDE SE LE:

Conforme requereu e de acordo com o § 4°, do artigo 185, e inciso 1V,
do artigo 260, da Lei Complementar n.° 26, de 13 de Janeiro de 1.993,
(ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MILITARES DO ESTADO
DE MATO GROSSO), e Ementa n.° 012/2002/Comissao Conjunta - PGE/
SAD, de 10 de Dezembro de 2002, de Origem Processo n.° 0.345.156-9 -
SAD, homologada nos termos do Decreto n.° 4.803, de 13 de Agosto de
2002, seja averbado para efeito de futura inatividade as Férias ndo gozadas
ao Policial Militar abaixo relacionado referente ao periodo que se segue:
NOME DO MILITAR JULIO CEZAR DE OLIVEIRA SILVA- POSTO/GRAD.
CAP PM QOS - PERIODO A AVERBAR (1995, 1996 e 1997) 00a. 06m.
00D - UPM CR IV

LEIA-SE:

Conforme requereu e para fins e regularizacdo funcional e de acordo
com o artigo 189 da Lei Complementar n°. 555 de 29 de dezembro de
2.014 (Estatuto dos Militares do Estado de Mato Grosso) seja averbado
para efeito de futura inatividade as Férias ndo gozadas ao Policial Militar
abaixo relacionado referente ao periodo que se segue: NOME DO MILITAR
JULIO CESAR OLIVEIRA SILVA- POSTO/GRAD. CEL PM - PERIODO A
AVERBAR (1995 e 1996 ) 00a. 04m. 00d- UPM CR IV. Obs.: Deixamos
de averbar o ano de 1997, em razédo do periodo aquisitivo de 1997 ter
completado na vigéncia da EC n° 20 de 15/12/98, onde prevé que a lei ndo
podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuigao
ficticio.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinado

Protocolo 1667384

Desliga Policial Militar por Falecimento

Portaria Nr 688803

Desliga Policial Militar do Quadro de ativos da PMMT por falecimento O
COMANDANTE- GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art. 6°, Inciso V da Lei
Complementar n° 386 de 05 de margo de 2010, resolve:

Art. 1.° Desligar por Falecimento do Quadro de Ativos da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso, o (a) RODNEI RAMOS DA SILVA PMMT, Matricula
Funcional n°® 112173, retroagindo seus efeitos a contar de 26/11/2024, com
fulcro no Artigo 144, Inciso VII e Artigo 168 da Lei Complementar n°® 555,
de 29Dez14. (Estatuto dos Militares do Estado de Mato Grosso), conforme
consta na Certiddo de Obito de matricula: 0649560155202440000
3051000073790, registrada no CRUZEIRO D OESTE CARTORIO DE PAZ
E NOTAS., que deu como causa da morte MORTE NATURAL OUTROS
TRANSTORNOS DE EQUILIBRIO HIDROELETROLITICO DIABETES
MELLITUS COM CITOACIDOSE E DIABETES MELLITUS INSULINO
DEPEDENTE.

Art. 2.° O Comandante do NUCLEO PM - GLORIA DOESTE devera
determinar as diligéncias que forem necessarias para o recolhimento do
fardamento e apetrechos que pertengcam a Fazenda Publica Estadual, que
estavam sob a posse do (a) Ex - RODNEI RAMOS DA SILVA, remetendo
a identidade funcional para Diretoria de Gestdo de Pessoas e os outros
materiais para a Secéo de Apoio Logistico e Patriménio, tendo para tanto o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicagéo.

Art. 3.° A Diretoria de Gestdo de Pessoas, por meio da Coordenadoria de
Provimento, Desenvolvimento, Manutengdo e Promogdo - Geréncia de
Manutencao devera tomar todas as medidas legais e administrativas quanto
aos proventos do (a) Ex - RODNEI RAMOS DA SILVA. Art. 4.° Registre-se,
publique-se e cumpra-se.

Desliga Policial Militar por Falecimento

Portaria Nr 688916

Desliga Policial Militar do Quadro de ativos da PMMT por falecimento O
COMANDANTE- GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuigbes que Ihe confere o Art. 6°, Inciso V da Lei
Complementar n° 386 de 05 de margo de 2010, resolve:

Art. 1.° Desligar por Falecimento do Quadro de Ativos da Policia Militar
do Estado de Mato Grosso, o (a) BENEDITO MOURA DE BARROS
PMMT, Matricula Funcional n°® 111058, retroagindo seus efeitos a contar
de 08/12/2024, com fulcro no Artigo 144, Inciso VII e Artigo 168 da Lei
Complementar n° 555, de 29Dez14. (Estatuto dos Militares do Estado de
Mato Grosso), conforme consta na Certiddo de Obito de matricula: 063750
01 55 2024 4 00458 210 0147609 62, registrada no TERCEIRO OFICIO
DE CUIABA-MT, que deu como causa da morte MORTE VIOLENTA - NAO
INTENCIONAL arma particular: tipo: PISTOLA, calibre: .380 ACP, marca:
TAURUS, modelo: 58P, n. série: KEX42653, n. SIGMA: 786.660.

Art. 2° O Comandante do BATALHAO DE POL. MIL. TRANSITO
RODOVIARIO devera determinar as diligéncias que forem necessarias
para o recolhimento do fardamento, apetrechos que pertengam a Fazenda
Publica Estadual, que estavam sob a posse do (a) Ex - BENEDITO MOURA
DE BARROS, remetendo a identidade funcional para Diretoria de Gestao
de Pessoas e os outros materiais para a Segdo de Apoio Logistico e
Patriménio, tendo para tanto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
publicagdo. Paragrafo Unico. A SALP devera observar o que preconiza
a Diretriz Conjunta n. 003/2011, Registro e Porte de Arma de Fogo por
Militares Estaduais, em seu item 13.1.8, alinea letra “a” e “b”, qual seja,
manter sob sua guarda a arma de fogo do (a) ex-militar até a expedicédo do
Certificado de Registro de Arma de Fogo e entrega ao novo (a) proprietario
(a).

Art. 3.° A Diretoria de Gestao de Pessoas, por meio da Coordenadoria de
Provimento, Desenvolvimento, Manutencdo e Promogédo - Geréncia de
Manutengao devera tomar todas as medidas legais e administrativas quanto
aos proventos do (a) Ex - BENEDITO MOURA DE BARROS.

Art. 4.° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Protocolo 1667447

Desliga Policial Militar por Falecimento

Portaria Nr 688928

Desliga Policial Militar do Quadro de ativos da PMMT por falecimento O
COMANDANTE- GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuigbes que Ihe confere o Art. 6°, Inciso V da Lei
Complementar n° 386 de 05 de margo de 2010, resolve:

Art. 1.° Desligar por Falecimento do Quadro de Ativos da Policia Militar
do Estado de Mato Grosso, o (a) RODRIGO FRANCISCO DE SOUZA
PMMT, Matricula Funcional n° 98584, retroagindo seus efeitos a contar
de 04/12/2024, com fulcro no Artigo 144, Inciso VII e Artigo 168 da Lei
Complementar n® 555, de 29Dez14. (Estatuto dos Militares do Estado
de Mato Grosso), conforme consta na Certiddo de Obito de matricula:
06375001 55 2024 4 00458 161 0147560 61, registrada no TERCEIRO
SERVICO NOTARIAL DE CUIABA-MT, que deu como causa da morte
MORTE VIOLENTA - INTENCIONAL arma particular tipo: PISTOLA, calibre:
.380 ACP, marca: TAURUS, modelo: TH HAMMER, n. série: KLP23399, n.
SIGMA: 943.293.

Art. 2.° O Comandante do 3% CIA PM / 3° BPM devera determinar as
diligéncias que forem necessarias para o recolhimento do fardamento,
apetrechos que pertengam a Fazenda Publica Estadual, que estavam
sob a posse do (a) Ex - RODRIGO FRANCISCO DE SOUZA, remetendo
a identidade funcional para Diretoria de Gestdo de Pessoas e os outros
materiais para a Secéo de Apoio Logistico e Patriménio, tendo para tanto
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicagao. Paragrafo Unico.
A SALP devera observar o que preconiza a Diretriz Conjunta n. 003/2011,
Registro e Porte de Arma de Fogo por Militares Estaduais, em seu item
13.1.8, alinea letra “a” e “b”, qual seja, manter sob sua guarda a arma de
fogo do (a) ex-militar até a expedicao do Certificado de Registro de Arma de
Fogo e entrega ao novo (a) proprietario (a).

Art. 3.° A Diretoria de Gestao de Pessoas, por meio da Coordenadoria de
Provimento, Desenvolvimento, Manutengdo e Promogédo - Geréncia de
Manutencao devera tomar todas as medidas legais e administrativas quanto
aos proventos do (a) Ex - RODRIGO FRANCISCO DE SOUZA.

Art. 4.° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

\ Protocolo 1667442

Protocolo 1667449/
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Desliga Policial Militar por Falecimento

Portaria Nr 688936

Desliga Policial Militar do Quadro de ativos da PMMT por falecimento

O COMANDANTE- GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Art. 6°, Inciso V da Lei
Complementar n° 386 de 05 de margo de 2010, resolve: Art.

1.° Desligar por Falecimento do Quadro de Ativos da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso, o

(a) MARILENO MAGNO DE MAGALHAES PMMT, Matricula Funcional
n°® 57966, retroagindo seus efeitos a contar de 08/11/2024, com fulcro no
Artigo 144, Inciso VIl e Artigo 168 da Lei Complementar n° 555, de 29Dez14.
(Estatuto dos Militares do Estado de Mato Grosso), conforme consta na
Certidao de Obito de matricula: 063750 01 55 2024 4 00457 203 0147302
51, registrada no TERCEIRO SERVICO NOTARIAL DE CUIABA-MT, que
deu como causa da morte MORTE NATURAL Causa da morte: Sepse
Foco Pulmonar, Pneumonia Nosocomial, Tuberculose miliar, SIDA - sem
recolhimento de arma de fogo.

Art. 2.° O Comandante do NUCLEO PM - DECIOLANDIA devera determinar
as diligéncias que forem necessarias para o recolhimento do fardamento
e apetrechos que pertencam a Fazenda Publica Estadual, que estavam
sob a posse do (a) Ex - MARILENO MAGNO DE MAGALHAES, remetendo
a identidade funcional para Diretoria de Gestdo de Pessoas e os outros
materiais para a Sec¢ao de Apoio Logistico e Patriménio, tendo para tanto o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacéo.

Art. 3.° A Diretoria de Gestao de Pessoas, por meio da Coordenadoria de
Provimento, Desenvolvimento, Manutengdo e Promogdo - Geréncia de
Manutencao devera tomar todas as medidas legais e administrativas quanto
aos proventos do (a) Ex - MARILENO MAGNO DE MAGALHAES.

Art. 4.° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Protocolo 1667452

Desliga Policial Militar por Falecimento

Portaria Nr 688922

Desliga Policial Militar do Quadro de ativos da PMMT por falecimento O
COMANDANTE- GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Art. 6°, Inciso V da Lei
Complementar n° 386 de 05 de margo de 2010, resolve:

Art. 1.° Desligar por Falecimento do Quadro de Ativos da Policia Militar
do Estado de Mato Grosso, o (a) SERGIO REIS PEREIRA FONSECA
PMMT, Matricula Funcional n°® 231343, retroagindo seus efeitos a contar
de 30/12/2024, com fulcro no Artigo 144, Inciso VII e Artigo 168 da Lei
Complementar n° 555, de 29Dez14. (Estatuto dos Militares do Estado de
Mato Grosso), conforme consta na Certidao de Obito de matricula: 064576
01 55 2024 4 00033 083 0012144 26, registrada no CARTORIO DO
SEGUNDO OFICIO DE TANGARA DA SERRA - MT, que deu

como causa da morte MORTE VIOLENTA - INTENCIONAL arma particular
tipo: PISTOLA, calibre: .380 ACP, marca: TAURUS, modelo: PT740, n.
série: SIR24807, n. SIGMA: 776.573.

Art. 2.° O Comandante do NUCLEO PM - DECIOLANDIA devera determinar
as diligéncias que forem necessarias para o recolhimento do fardamento,
apetrechos que pertengam a Fazenda Publica Estadual, que estavam
sob a posse do (a) Ex - SERGIO REIS PEREIRA FONSECA, remetendo
a identidade funcional para Diretoria de Gestdo de Pessoas e os outros
materiais para a Segao de Apoio Logistico e Patrimoénio, tendo para tanto
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicagéo. Paragrafo Unico.
A SALP devera observar o que preconiza a Diretriz Conjunta n. 003/2011,
Registro e Porte de Arma de Fogo por Militares Estaduais, em seu item
13.1.8, alinea letra “a” e “b”, qual seja, manter sob sua guarda a arma de
fogo do (a) ex-militar até a expedigao do Certificado de Registro de Arma de
Fogo e entrega ao novo (a) proprietario (a).

Art. 3.° A Diretoria de Gestao de Pessoas, por meio da Coordenadoria de
Provimento, Desenvolvimento, Manutengdo e Promogéo - Geréncia de
Manutengao devera tomar todas as medidas legais e administrativas quanto
aos proventos do (a) Ex - SERGIO REIS PEREIRA FONSECA.

Art. 4.° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

\ Protocolo 1667479

PORTARIA n.° 270/QCG/SPOF, de 14 de Janeiro de 2025.

Autoriza o pagamento da jornada extraordinaria referente ao més de
Dezembro 2024 e da outras providéncias.

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 555 de 29 de
dezembro de 2014, publicada em Diario Oficial do estado n.° 26571, de
08 de julho de 2015, cominada com a Portaria n® 020/GCG/QCG, de 30 de
novembro de 2022, qual regulamenta a prestagao de servigo extraordinario
pelo militar estadual convocado no periodo de folga e que se apresente para
realizagéo de atividade de reforgo policial, mediante retribuicdo pecuniaria,
a comandante geral adjunta da Policia Militar do estado de Mato Grosso,
com lastro normativo no artigo 63, inciso XXIIl, combinando com os artigos
84 e 139-a, paragrafo 1° e seus incisos |, Il e lll bem como os paragrafos 2°,
3° e 4°daLC n.° 555, de 29 de dezembro de 2014; resolve:

art. 1° autorizar o pagamento da jornada extraordinaria aos policiais militares
abaixo relacionados, conforme valores apresentados no banco de horas
do més de dezembro de 2024, processo sigadoc PM-PRO-2025/00854 ,
conforme quadro abaixo:

SINFRA - CUIABA

ORDEM - POSTO - GRADUAGAO - NOME COMPLETO - MATRICULA -
HORAS TRABALHADAS - DATAS TRABALHADAS

Ordem - Posto Grad - Nome - Qtde Hora - Datas

1 - TEN CEL PM - AMISTOM MOREIRA DA SILVA - 20 - {27/12/2024,20/1
2/2024,14/12/2024}
2-TENCELPM-BRENOCHAVESNOGUEIRA-12-{17/12/2024,04/12/2024}
3-TEN CEL PM - DANILO SEGOVIA MOREIRA - 6 - {13/12/2024}

4-TEN CEL PM - EVERALDO LARANJEIRASILVAFILHO - 6 - {26/12/2024}
5 - TEN CEL PM - GELSON FELISBERTO MIRANDA - 12
- {05/12/2024,12/12/2024}

6 - TEN CEL PM - LEONIDAS SILVA RODRIGUES DE LIMA - 12
- {26/12/2024,10/12/2024}

7 - TEN CEL PM - LUDMILA EICKHOFF - 12 -{09/12/2024,19/12/2024}

8 - TEN CEL PM - RAFAEL JULIANO DOS SANTOS VIEIRA - 20 - {07/12/2
024,10/12/2024,23/12/2024}

9 - TEN CEL PM - RUI
- {18/12/2024,16/12/2024}

10 - TEN CEL PM - SEBASTIAO CARLOS R. DA SILVA - 6 - {06/12/2024}
11 - TEN CEL PM - WITTENBERG SOUZA MAIA - 32 - {03/12/2024,02/12/
2024,30/12/2024,21/12/2024,11/12/2024}

12 - MAJ PM - ARTHUR MERLIM RODRIGUES MAJOR - 18 - {23/12/2024
,05/12/2024,30/12/2024}

13 - MAJ PM - LUCIMAR BORGES GONGALVES - 18 - {12/12/2024,09/12
/2024,02/12/2024}

14-MAJPM-MARCELOMOESSADE SOUZA-12-{19/12/2024,16/12/2024}
15 - MAJ PM - WESLEY LOJOR DA COSTA - 6 - {26/12/2024}

16 - CAP PM - CARLOS MANOEL MARINHO SANCHES - 12
- {17/12/2024,03/12/2024}

17 - CAP PM - CLAUDIA REGINA DE SOUSA - 6 - {27/12/2024}
18-CAPPM-ELIZABETE CRISTINAROPCK - 12-{13/12/2024,20/12/2024}
19 - 1°TEN PM - CLEO DA SILVA CAMARGO - 8 - {21/12/2024}

20 - 1° TEN PM - ELENILDO SANTANA DANTAS - 8 - {07/12/2024}

21 - 1° TEN PM - JEANDRA CARLA M. DO NASCIMENTO PINHEIRO - 6
- {04/12/2024}

22 - 1° TEN PM - JOAO COSTA MOURA FILHO - 8 - {14/12/2024}
23-1°TEN PM - MARIO SIMOES PEDROGA - 12 - {11/12/2024,18/12/2024}
24 - SUB TEN PM - ADENAIR MARIA MARQUES RAMOS - 6 - {02/12/2024}
25 - SUB TEN PM - GENIVAL BRANDAO FERREIRA - 18 - {12/12/2024,03
112/2024,17/12/2024}

26 - SUB TEN PM - JANIO MAMORE FERREIRA - 6 - {30/12/2024}

27 - SUB TEN PM - JEFERSON DE PAULA PACHECO - 18 - {16/12/2024,
11/12/2024,06/12/2024}

28 - SUB TEN PM - MARY FERREIRA MACIEL - 18 - {05/12/2024,09/12/2
024,11/12/2024}

29 - SUB TEN PM - ROSELI DE MIRANDA - 6 - {04/12/2024}

30 - SUB TEN PM - SILMA MARIA DA SILVA OLIVEIRA BASTO - 6
- {23/12/2024}

31-SUB TEN PM - WESLEY TEODORO DA SILVA - 6 - {02/12/2024}

32 - 1° SGT PM - FERNANDA APARECIDA DE CAMARGO BARBOSA - 6
-{06/12/2024}

33 - 1° SGT PM - HELDER GALDINO PEREIRA DA SILVA - 12
- {20/12/2024,12/12/2024}
34-1°SGTPM-JERFSONJONESIOMENDES-12-{13/12/2024,18/12/2024}

J

OLIVEIRA TELES JUNIOR - 12
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35 - 1° SGT PM - MARCOS ROBERTO DOS SANTOS PIRES - 12
- {17/12/2024,10/12/2024}
36 - 1° SGT PM - VANDO BATISTA DO NASCIMENTO - 6 - {23/12/2024}
37 - 22 SGT PM - ABEL ZENI - 12 - {13/12/2024,20/12/2024}
38-2°SGT PM - ADRIANO AVILA DORILEO - 12 - {27/12/2024,03/12/2024}
39 - 2° SGT PM - ALESSANDRO PEREIRA - 6 - {26/12/2024}
40 - 2° SGT PM - ANTONIO CARLOS DE SOUZA - 6 - {13/12/2024}
41-2° SGT PM - ARISTON AGNO ALVES DOS SANTOS - 6 - {05/12/2024}
42 - 2° SGT PM - ARTHUR OLIVEIRA DE SOUZA - 6 - {09/12/2024}
43 -2° SGT PM - CLAUDIO ROBERTO NOBRE - 6 - {16/12/2024}
44 - 2° SGT PM - CLEBER MARCORIO OJEDA - 6 - {04/12/2024}
45-2°SGT PM - CLEIDE SOARES RISSATO - 14 - {04/12/2024,07/12/2024}
46 - 2° SGT PM - CREMILSON CLARINDO PINHEIRO COSTA - 6
- {17/12/2024}
47 -2° SGT PM - DEIVIS COSME DE CARVALHO JORGE - 6 - {06/12/2024}
48 - 2° SGT PM - DHIEGO PERES XAVIER - 12 - {23/12/2024,12/12/2024}
49 - 2° SGT PM - ELIANE FERREIRA SANTANA - 6 - {17/12/2024}
50 - 2° SGT PM - ELIZANGELA MARCIA DA CUNHA ABRAO - 18 - {09/12/
2024,23/12/2024,03/12/2024}
51-2° SGT PM - ELIZANGELA MESSYAS DA SILVA - 18 - {18/12/2024,12
112/2024,16/12/2024}
52 - 22 SGT PM - ELOI ADRIANO ALFONSO MORAIS - 8 - {21/12/2024}
53 - 22 SGT PM - FELIPE NIGRO ANTIGA - 6 - {11/12/2024}
54 - 2° SGT PM - GILMAR RODRIGUES DOS SANTOS - 6 - {05/12/2024}
55-2°SGT PM - GILSON SOARES DASILVA - 12 - {06/12/2024,20/12/2024}
56 - 2° SGT PM - GISELA SILVA SOARES - 6 - {30/12/2024}
57 - 2° SGT PM - GLAUCIA APARECIDA FERREIRA - 6 - {13/12/2024}
58 - 2° SGT PM - GLEDISTON DE ALMEIDA MENDES - 12
- {05/12/2024,16/12/2024}
59 - 2 SGT PM -
- {03/12/2024,12/12/2024}
60 - 2° SGT PM - HELDER FERNANDO CANAVARROS DA GUIA - 6
- {09/12/2024}
61 - 2° SGT PM - JEOSIANE DA SILVA CARVALHO MAGALHAES - 6
- {10/12/2024}
62 - 2° SGT PM - JOSE RUBEM DOMINGOS SOARES - 14
- {07/12/2024,11/12/2024}
63 - 2° SGT PM - JOYCE APARECIDA CARNEIRO GERALDES - 8
- {07/12/2024}
64 - 2° SGT PM - JULIANA PATRICIA MIRANDA DA SILVA E SOUZA - 6
- {18/12/2024}
65 - 2° SGT PM - JULIO PEREIRA DE MORAIS - 6 - {04/12/2024}
66 - 2° SGT PM - LUCIANO JOSE BARROS DIAS - 6 - {26/12/2024}
67 - 2° SGT PM - MAGNO DE OLIVEIRA ABRAO - 6 - {17/12/2024}
68 - 2° SGT PM - MARCIO ALEXANDRE DA SILVA - 6 - {20/12/2024}
69 -2°SGT PM - MARIAA. DO N. E SILVA C. SHIMOKAWA - 6 - {10/12/2024}
70 - 2° SGT PM - MARIO SOARES DE MORAES JUNIOR - 6 - {12/12/2024}
71-2°SGTPM-NATHALIAMOURADEABREU- 12-{11/12/2024,02/12/2024}
72-2° SGT PM - PAULO VICTOR IPORA PARECIS DE JESUS - 18 - {06/1
2/2024,30/12/2024,04/12/2024}
73 - 2° SGT PM - REINALDO GOMES FERREIRA - 6 - {06/12/2024}
74 - 2° SGT PM - RINALDO LUIZ SIQUEIRA CAMPOS - 8 - {07/12/2024}
75 - 2° SGT PM - ROSEMIR CONCEIGAO DA SILVA - 8 - {14/12/2024}
76 - 2° SGT PM - SEBASTIAO CORREIA DA SILVEIRA - 18 - {02/12/2024,
23/12/2024,19/12/2024}
77 - 2 SGT PM -
- {26/12/2024,30/12/2024}
78 - 2° SGT PM - VITOR JOMERSON RODRIGUES DA SILVA - 14
- {10/12/2024,07/12/2024}
79 - 2° SGT PM - WALMIR LUIZ TEIXEIRA - 18 - {11/12/2024,05/12/20
24,06/12/2024}
80 - 2° SGT PM - WANDERLAN SIDNEY GONCALVES BARBOSA - 6
- {18/12/2024}
81 - 2° SGT PM - WANILSON ALECSANDRO MEDEIROS RAMOS - 6
- {05/12/2024}
82 - 3° SGT PM - CHALLIS DALLIS NOGUEIRA DE LIMA - 6 - {19/12/2024}
83 - 3° SGT PM - FRANCISCO PINTO DE MATOS NETO - 6 - {03/12/2024}
84 - 3° SGT PM - JOSE MARCOS DA SILVA - 6 - {23/12/2024}
85 - 3° SGT PM - KRISHNAA ALBERTO SIEBERT - 6 - {09/12/2024}
86 - 3° SGT PM - THIAGO MOREIRA PAMPLONA - 12
- {10/12/2024,13/12/2024}
87 - CB PM - ALESSANDRO VIANA LARA - 6 - {11/12/2024}
88 - CB PM - ALEXANDRE DA COSTA MAGALHAES - 8 - {14/12/2024}
89 - CB PM - DANILO JORGE DA CRUZ COELHO - 6 - {20/12/2024}
90 - CB PM - DEIVID WEBERT BISPO ANCHIETA - 14
- {02/12/2024,07/12/2024}
91 - CB PM - EDERSON DA SILVA SAMPAIO - 6 - {10/12/2024}

\92 - CB PM - EVERSON PEREIRA LEITE - 12 - {19/12/2024,06/12/2024}

GRAUCIELE FERREIRA BISPO - 12

SOLANGE MOURA DE BARROS - 12

93 - CB PM - FERNANDO GUSMAOQO DANTAS - 6 - {13/12/2024}

94 - CB PM - FLAVIO HUMBERTO FRAGOSO LIMA - 8 - {07/12/2024}

95 - CB PM - GIOVANI DA SILVA AYLLON - 18 - {09/12/2024,10/12/20
24,19/12/2024}

96 - CB PM - IRIDE TOLENTINO DE BARROS - 6 - {12/12/2024}

97 - CB PM - IUCEMA PIRES UNTAR - 6 - {19/12/2024}

98 - CB PM - KAREN HELENA MACIEL MARCOSKI - 12
- {02/12/2024,09/12/2024}

99 - CB PM - KELMYS WILKER CONCEICAO DE OLIVEIRA - 14
-{21/12/2024,26/12/2024}

100 - CB PM - KETLYN CORIANY DURGU RODRIGUES - 6 - {04/12/2024}
101 - CB PM - LEANDRO ALMEIDA DE SOUZA - 6 - {23/12/2024}

102 - CB PM - LEANDRO MARTINS DOS SANTOS - 42 - {20/12/2024,19/1
2/2024,30/12/2024,16/12/2024,23/12/2024,26/12/2024,02/12/2024}

103 - CB PM - LUCAS BONINI DE MORAIS - 6 - {19/12/2024}

104 - CB PM - MARCIO PRESTES - 6 - {13/12/2024}

105 - CB PM - PAULO HENRIQUE RODRIGUES BARBOSA - 18 - {17/12/2
024,19/12/2024,18/12/2024}

106 - CB PM - REGINALDO ANTUNES FERREIRA - 6 - {18/12/2024}

107 - CB PM - REINALDO DE ALMEIDA SILVA - 8 - {07/12/2024}

108 - CB PM - RICARDO ADAMI DA COSTA - 6 - {05/12/2024}

109 - CB PM - RODRIGO DA SILVA ROSA - 6 - {17/12/2024}

110 - CB PM - SUELY DA COSTA MENDONCA - 8 - {21/12/2024}

111 - CB PM - WALDINEY MOURA DE ALMEIDA - 6 - {19/12/2024}

112 - CB PM - WILBERLEY BISPO CAMARA - 6 - {05/12/2024}

113 - SD PM - ANTONIO VINICIUS DE FREITAS NUNES - 6 - {17/12/2024}
114 - SD PM - AYSLLAN IZIDORIO FELISBERTO - 14
-{12/12/2024,07/12/2024}

115 - SD PM - CLAUDINEY GOMES TEIXEIRA - 6 - {16/12/2024}
116-SDPM-DANILO JOSEALVESTEIXEIRA-12-{18/12/2024,13/12/2024}
117 - SD PM - DANNIEL WILKERSON CAMARGO NEVES - 12
- {04/12/2024,17/12/2024}

118 - SD PM - FABIELY CUELLAR GONCALVES - 6 - {16/12/2024}

119 - SD PM - FABIO HENRIQUE LEMES VENDRAMINI - 18 - {06/12/202
4,02/12/2024,04/12/2024}

120 - SD PM - HASDONE SOUZA ARMOA - 6 - {18/12/2024}

121 - SD PM - HEIBE FELISBERTO MIRANDA - 6 - {20/12/2024}

122 - SD PM - JORGE LUIZ MOURA - 12 - {13/12/2024,03/12/2024}

123 - SD PM - JOSE ROBERTO NERES OLIVEIRA - 6 - {03/12/2024}

124 - SD PM - MARCO AURELIO DE SOUSA LOPES - 6 - {11/12/2024}
125 - SD PM - MURILO ALCANTARA DE OLIVEIRA - 6 - {26/12/2024}

126 - SD PM - OTONIEL ARAUJO DA SILVA - 28 - {14/12/2024,21/12/2024
,18/12/2024,02/12/2024}

127 - SD PM - RAFAEL CANDEIA DE OLIVEIRA - 18 - {06/12/2024,05/12/
2024,10/12/2024}

128 - SD PM - RAPHAEL CRUZ LOPES DE ABREU - 6 - {10/12/2024}

129 - SD PM - ROBERTO AVILA BORGES - 20 - {16/12/2024,26/12/20
24,14/12/2024}

130 - SD PM - ROBSON LUIZ TEIXEIRA DE OLIVEIRA - 6 - {04/12/2024}
Total Geral 71.444,62

André Wilian Dorileo - Cel PM
Comandante Geral Adjunto da PMMT
Protocolo 1667518

PORTARIA n.° 269/QCG/SPOF, de 10 de dezembro de 2024.

Autoriza o pagamento da jornada extraordinaria referente ao més de
novembro 2024 e da outras providéncias.

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 555 de 29 de
dezembro de 2014, publicada em Diario Oficial do estado n.° 26571,
de 08 de julho de 2015, cominada com a Portaria n® 020/GCG/QCG,
de 30 de novembro de 2022, qual regulamenta a prestacéo de servigo
extraordinario pelo militar estadual convocado no periodo de folga e que
se apresente para realizagao de atividade de reforgo policial, mediante
retribuicdo pecuniaria, a comandante geral adjunta da Policia Militar do
estado de Mato Grosso, com lastro normativo no artigo 63, inciso XXII,
combinando com os artigos 84 e 139-a, paragrafo 1° e seus incisos |, Il e
Il bem como os paragrafos 2°, 3° e 4° da LC n.° 555, de 29 de dezembro
de 2014; resolve:

art. 1° autorizar o pagamento da jornada extraordinaria aos policiais
militares abaixo relacionados, conforme valores apresentados no
banco de horas do més de dezembro de 2024, processo sigadoc PM-
PRO-2025/00324 , conforme quadro abaixo:

SUBCHEFE DO ESTADO MAIOR DA PMMT
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ORDEM - POSTO - GRADUAGAO - NOME COMPLETO - MATRICULA -
HORAS TRABALHADAS - DATAS TRABALHADAS

1- CEL PM - JOSE NILDO SILVA DE OLIVEIRA - 59674 - 50 - {01/12/20
24,08/12/2024,12/12/2024,06/12/2024,04/12/2024,13/12/2024,23/12/20
24,07/12/2024}

2 -3°SGT PM - JONATAS VIEIRA DA SILVA - 111024 - 50 - {23/12/202
4,04/12/2024,06/12/2024,07/12/2024,08/12/2024,12/12/2024,13/12/20
24,01/12/2024}

Total Geral 6.835,00

André Wilian Dorileo - Cel PM
Comandante Geral Adjunto da PMMT
Protocolo 1667519

PORTARIA n.° 268/QCG/SPOF, de 10 de Janeiro de 2025.

Autoriza o pagamento da jornada extraordinaria referente ao més de
Dezembro 2024 e da outras providéncias.

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 555 de 29 de
dezembro de 2014, publicada em Diario Oficial do estado n.° 26571, de
08 de julho de 2015, cominada com a Portaria n°® 020/GCG/QCG, de 30 de
novembro de 2022, qual regulamenta a prestacédo de servigo extraordinario
pelo militar estadual convocado no periodo de folga e que se apresente para
realizagao de atividade de reforgo policial, mediante retribuicdo pecuniaria,
a comandante geral adjunta da Policia Militar do estado de Mato Grosso,
com lastro normativo no artigo 63, inciso XXIIl, combinando com os artigos
84 e 139-a, paragrafo 1° e seus incisos |, Il e lll bem como os paragrafos 2°,
3° e 4°da LC n.° 555, de 29 de dezembro de 2014; resolve:

art. 1° autorizar o pagamento da jornada extraordinaria aos policiais militares
abaixo relacionados, conforme valores apresentados no banco de horas
do més de dezembro de 2024, processo sigadoc PM-PRO-2025/00601 ,
conforme quadro abaixo:

QUARTEL DO COMANDO GERAL - CUIABA

ORDEM - POSTO - GRADUAGAO - NOME COMPLETO - MATRICULA -
HORAS TRABALHADAS - DATAS TRABALHADAS

1 - TEN CELPM - AMISTOM MOREIRA DA SILVA - 72646 - 30 - {19/
12/2024,05/12/2024,24/12/2024,30/12/2024,11/12/2024}

2 - TEN CELPM - ANDRE DIAS DO NASCIMENTO - 205143 - 14
- {11/12/2024,07/12/2024}

3 - TEN CEL PM - BRENO CHAVES NOGUEIRA - 114595 - 12
- {16/12/2024,02/12/2024}

4 - TEN CELPM - DANILO SEGOVIA MOREIRA - 100809 - 20 - {18/
12/2024,04/12/2024,22/12/2024}

5 - TEN CEL PM - EMIRELLA PERPETUA SOUZA MARTINS - 74803
- 22 - {06/12/2024,07/12/2024,01/12/2024}

6 - TEN CEL PM - EVERALDO LARANJEIRA SILVA FILHO - 129197
- 28 - {15/12/2024,08/12/2024,27/12/2024,23/12/2024}

7 - TEN CELPM - LEONIDAS SILVA RODRIGUES DE LIMA - 91757
- 34 - {20/12/2024,14/12/2024,24/12/2024,21/12/2024,09/12/2024}

8 - TEN CEL PM - LUDMILA EICKHOFF - 114615 - 12
- {17/12/2024,26/12/2024}

9 - TEN CELPM - MAURITI DE CAMPOS LIMA - 108619 - 18 - {02/1
2/2024,09/12/2024,10/12/2024}

10 - TEN CEL PM - PAULO VITOR BARBOZA DE OLIVEIRA - 114639
- 32 - {24/12/2024,03/12/2024,12/12/2024,16/12/2024,21/12/2024}

11 - TEN CEL PM - RAFAEL JULIANO DOS SANTOS VIEIRA - 115259
- 26 - {27/12/2024,13/12/2024,11/12/2024,06/12/2024}

12 - TEN CEL PM - RAMAR DE OLIVEIRA JORDAO - 91763 - 50
- {22/12/2024,12/12/2024,05/12/2024,01/12/2024,19/12/2024,14/12/20
24,07/12/2024}

13 - TEN CEL PM - RUI OLIVEIRA TELES JUNIOR - 110857 - 6
- {04/12/2024}

14 - TEN CEL PM - SEBASTIAO CARLOS R. DASILVA - 49173 - 30
- {17/12/2024,10/12/2024,13/12/2024,03/12/2024,20/12/2024}

15 - TEN CELPM - WITTENBERG SOUZAMAIA - 114577 - 20 - {24/
12/2024,28/12/2024,18/12/2024}

16 - MAJ PM - ANDERSON SANTANA DA SILVA - 208641 - 48 - {02
/12/2024,09/12/2024,03/12/2024,23/12/2024,19/12/2024,17/12/2024,16/12
/2024,10/12/2024}

17 - MAJPM - ARTHUR MERLIM RODRIGUES MAJOR - 221972 - 32
S {27/12/2024,08/12/2024,26/12/2024,04/12/2024,06/12/2024}

18 - MAJ PM - LUCIMAR BORGES GONCALVES - 98362 - 30 - {07/
12/2024,14/12/2024,13/12/2024,01/12/2024}

19 - MAJPM - MARCELO MOESSA DE SOUZA - 208449 - 36 - {20/
12/2024,18/12/2024,15/12/2024,22/12/2024,21/12/2024}

20 - MAJPM - WESLEY LOJOR DA COSTA - 98702 - 24 - {12/12/20
24,30/12/2024,05/12/2024,11/12/2024}

21 - CAPPM - CARLOS MANOEL MARINHO SANCHES - 208638 - 12
- {18/12/2024,16/12/2024}

22 - CAPPM - CLAUDIA REGINA DE SOUSA - 253489 - 42 - {29/12/
2024,26/12/2024,21/12/2024,20/12/2024,30/12/2024,28/12/2024}

23 - CAPPM - ELIZABETE CRISTINAROPCK - 72173 - 34 - {17/12/
2024,24/12/2024,06/12/2024,07/12/2024,15/12/2024}

24 - CAP PM - EMANUEL JOSE DOS SANTOS TOCANTINS - 232807
- 18 - {12/12/2024,13/12/2024,10/12/2024}

25 - CAP PM - GABRIEL RODRIGUES DE OLIVEIRA - 248943 - 38
- {08/12/2024,01/12/2024,04/12/2024,09/12/2024,23/12/2024,24/12/2024}
26 - CAP PM - THIAGO ANTONIO MENDES PASSARELI SEVERINO
- 237737 - 40 - {27/12/2024,19/12/2024,02/12/2024,03/12/2024,05/12/2
024,22/12/2024}

27 - 1°TEN PM - ADILZA ANTONIA DE JESUS COSTA - 61891 - 50
- {03/12/2024,31/12/2024,30/12/2024,13/12/2024,22/12/2024,18/12/2024,
12/12/2024,04/12/2024}

28 - 1°TEN PM - CLEO DA SILVA CAMARGO - 88707 - 40 - {17/12/2
024,15/12/2024,09/12/2024,05/12/2024,23/12/2024,22/12/2024}

29 - 1°TEN PM - EDMILSON HURTADO DOS SANTOS - 90764 - 54
- {02/12/2024,08/12/2024,11/12/2024,04/12/2024,10/12/2024,15/12/2024 1
4/12/2024,01/12/2024}

30 - 1°TEN PM - ELENILDO SANTANA DANTAS - 98933 - 36 - {20/1
2/2024,01/12/2024,15/12/2024,16/12/2024,21/12/2024}

31 - 1°TEN PM - ELIANE DE ARRUDA CARVALHO - 72345 - 34 - {1
3/12/2024,07/12/2024,06/12/2024,19/12/2024,28/12/2024}

32 - 1°TEN PM - EVELINE WAYDA DE ARAUJO O. SOARES SANTOS -
261987 - 32 - {18/12/2024,27/12/2024,06/12/2024,12/12/2024,17/12/2024}
33 - 1°TENPM - GLAUBER JORDAO LEOCADIO DE SOUZA - 70358
- 8 - {01/12/2024}

34 - 1°TEN PM - JEANDRA CARLA M. DO NASCIMENTO PINHEIRO
- 71917 - 38 - {10/12/2024,03/12/2024,17/12/2024,18/12/2024,27/12/20
24,11/12/2024}

35 - 1°TENPM - JOAO COSTAMOURAFILHO - 72316 - 42 - {16/12/20
24,26/12/2024,24/12/2024,30/12/2024,05/12/2024,11/12/2024,20/12/2024}
36 - 1°TENPM - LUIZ AFRANIO GONGALVES - 208119 - 24 - {26/1
2/2024,30/12/2024,09/12/2024,02/12/2024}

37 - 1°TEN PM - MARCELO DA SILVA LIMA -
- {09/12/2024,05/12/2024}

38 - 1°TEN PM - MARIO SIMOES PEDROGA - 50365 - 38 - {06/12/2
024,07/12/2024,14/12/2024,28/12/2024,21/12/2024}

39 - 1°TEN PM - REINALDO JUVENAL DA SILVA - 43956 - 48
- {19/12/2024,26/12/2024,23/12/2024,21/12/2024,20/12/2024,28/12/20
24,27/12/2024}

40 - 1°TEN PM - ROSANGELA RITAALVES FERNANDES - 48152 - 34
- {22/12/2024,13/12/2024,04/12/2024,14/12/2024,10/12/2024}

41 - 1°TEN PM - VOLNEI JOSE DA ROSA - 72267 - 50 - {28/12/
2024,02/12/2024,03/12/2024,30/12/2024,23/12/2024,19/12/2024,16/12/20
24,12/12/2024}

42 - SUB TEN PM - ADAVILSON GOMES DA SILVA - 72700 - 50
- {16/12/2024,19/12/2024,18/12/2024,21/12/2024,27/12/2024,29/12/20
24,15/12/2024}

43 - SUB TEN PM - ADEILSON DE ALMEIDA RODRIGUES - 72030
- 48 - {30/12/2024,01/12/2024,29/12/2024,08/12/2024,06/12/2024,27/12/
2024,11/12/2024}

44 - SUB TEN PM - ADERSON DE AMORIM LEITE - 72152 - 14
- {21/12/2024,03/12/2024}

45 - SUB TEN PM - AMINADABE MATILDES DIAS - 72229 - 46
- {30/12/2024,01/12/2024,17/12/2024,05/12/2024,16/12/2024,28/12/20
24,02/12/2024}

46 - SUB TEN PM - ANDREW CUNHA DE MORAES - 98376 - 50
- {05/12/2024,27/12/2024,23/12/2024,22/12/2024,21/12/2024,19/12/20
24,28/12/2024}

47 - SUB TEN PM - BENILDES ALVES NAZARIO - 71970 - 46 -
{07/12/2024,11/12/2024,09/12/2024,10/12/2024,16/12/2024,04/12/20
24,27/12/2024}

48 - SUB TEN PM - CARLOS ROBERTO LOITERO - 118859 - 6
- {03/12/2024}

49 - SUBTENPM - CLAUDIO MOESSA COSTA - 72927 - 46 - {20/12/20
24,19/12/2024,17/12/2024,07/12/2024,15/12/2024,23/12/2024,03/12/2024}
50 - SUB TEN PM - CLEITON JURANDIR DA COSTA - 71874 - 20 - {0
3/12/2024,02/12/2024,01/12/2024}

51 - SUB TEN PM - EDINEY APARECIDO DASILVA - 90974 - 24 - {1

90746 - 12
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0/12/2024,13/12/2024,09/12/2024,03/12/2024}
52 - SUBTENPM - ERLON SILVA TAQUES DE ARRUDA - 102999 - 12
- {02/12/2024,09/12/2024}

53 - SUB TEN PM - GENIVAL BRANDAO FERREIRA - 71896 - 28 - {0
2/12/2024,01/12/2024,07/12/2024,08/12/2024}

54 - SUB TEN PM - GUSTAVO MONTEIRO DA COSTA - 90953 -
50 - {17/12/2024,27/12/2024,26/12/2024,22/12/2024,21/12/2024,19/12/2
024,14/12/2024}

55 - SUB TEN PM - JANIO MAMORE FERREIRA - 99124 - 44 - {01/1
2/2024,05/12/2024,17/12/2024,14/12/2024,15/12/2024,21/12/2024}

56 - SUB TEN PM - JEFERSON DE PAULA PACHECO - 98416 - 32
- {05/12/2024,03/12/2024,02/12/2024,07/12/2024,09/12/2024}

57 - SUB TEN PM - JULIO CESAR ARRUDA DE SOUZA - 99016 -
50 - {01/12/2024,02/12/2024,09/12/2024,07/12/2024,16/12/2024,21/12/2
024,22/12/2024}

58 - SUB TEN PM - JULIO CESAR DA SILVA MORAES - 90745 - 6
- {02/12/2024}

59 - SUB TEN PM - LUIZ HENRIQUE DA SILVA - 71905 - 28 - {04/12
12024,07/12/2024,02/12/2024,01/12/2024}

60 - SUB TEN PM - MARY FERREIRA MACIEL - 72085 - 34 - {14/12
12024,16/12/2024,15/12/2024,03/12/2024,06/12/2024}

61 - SUB TEN PM - MERINALDO RAMOS DE LIMA - 98449 - 48
- {09/12/2024,14/12/2024,07/12/2024,11/12/2024,05/12/2024,03/12/20
24,01/12/2024}

62 - SUB TEN PM - PEDRO PAULO DIAS SOUZA - 110847 - 12
- {11/12/2024,02/12/2024}

63 - SUB TEN PM - ROSELI DE MIRANDA - 90801 - 32 - {01/12/202
4,09/12/2024,12/12/2024,10/12/2024,06/12/2024}

64 - SUB TEN PM - SANDRO MAGNO DE SIQUEIRA - 72123 - 12
- {06/12/2024,05/12/2024}

65 - SUB TEN PM - SILMA MARIA DA SILVA OLIVEIRA BASTO - 90816
- 8 - {22/12/2024}

66 - SUB TEN PM - UESLEI RODRIGUES DA SILVA - 110965 - 20 - {0
3/12/2024,02/12/2024,01/12/2024}

67 - SUB TEN PM - WESLEY TEODORO DA SILVA - 90830 - 24 - {1
3/12/2024,09/12/2024,04/12/2024,12/12/2024}

68 - 1°SGT PM - ALEX SANDRO XAVIER DE LIMA - 72171 - 18 - {0
4/12/2024,18/12/2024,11/12/2024}

69 - 1° SGT PM - ANDERSON MOREIRA DE LIMA - 111481 - 6
- {03/12/2024}

70 - 1°SGTPM - CLAUDEMILSON DA SILVA - 99089 - 46 - {08/12/20
24,05/12/2024,03/12/2024,16/12/2024,15/12/2024,07/12/2024,10/12/2024}
71 - 1°SGT PM - FERNANDA APARECIDA DE CAMARGO BARBOSA
- 90926 - 42 - {16/12/2024,02/12/2024,07/12/2024,05/12/2024,14/12/20
24,21/12/2024}

72 - 1°SGTPM - GIORDANO BRUNO FERREIRA - 108096 - 52 - {1
2/12/2024,08/12/2024,16/12/2024,20/12/2024,26/12/2024,29/12/2024,30/1
2/2024,15/12/2024}

73 - 1°SGT PM - HELDER GALDINO PEREIRA DA SILVA - 90806 - 38
- {19/12/2024,22/12/2024,26/12/2024,18/12/2024,10/12/2024,08/12/2024}
74 - 1°SGTPM - JERFSON JONESIO MENDES - 53544 - 38 - {22/1
2/2024,23/12/2024,11/12/2024,03/12/2024,09/12/2024,20/12/2024}

75 - 1° SGT PM - JOSE SEBASTIAO DE OLIVEIRA - 72569 - 48
- {15/12/2024,17/12/2024,20/12/2024,22/12/2024,06/12/2024,08/12/20
24,14/12/2024}

76 - 1° SGT PM - MARCOS ROBERTO DOS SANTOS PIRES -
83048 - 36 - {02/12/2024,16/12/2024,12/12/2024,09/12/2024,05/12/20
24,03/12/2024}

77 - 1°SGTPM - NELIANE FRANCISCA DIAS PEREIRA - 90907 - 18
- {17/12/2024,05/12/2024,18/12/2024}

78 - 1°SGTPM - RODRIGO INEZ BORGES - 90779 - 26 - {01/12/20
24,18/12/2024,11/12/2024,03/12/2024}

79 - 1°SGT PM - SALVOS MAXIMIANO DE ARRUDA - 72118 - 36
- {19/12/2024,06/12/2024,02/12/2024,16/12/2024,20/12/2024,26/12/2024}
80 - 1°SGT PM - VAGNO ANISIO PILOTO DASILVA - 72269 - 48 - {0
9/12/2024,11/12/2024,10/12/2024,02/12/2024,03/12/2024,04/12/2024,05/1
2/2024,06/12/2024}

81 - 1°SGT PM - VANDO BATISTA DO NASCIMENTO - 90728 - 24
- {02/12/2024,16/12/2024,23/12/2024,26/12/2024}

82 - 2°SGTPM - ABEL ZENI - 110717 - 40 - {16/12/2024,22/12/2024
27/12/2024,24/12/2024,26/12/2024,02/12/2024}

83 - 2°SGT PM - ADRIANO AVILADORILEO - 94164 - 6 - {30/12/2024}
84 - 2°SGTPM - ALESSANDRO PEREIRA - 230065 - 40 - {18/12/20
24,22/12/2024,24/12/2024,27/12/2024,17/12/2024,12/12/2024}

85 - 2° SGT PM - ALLEXANDER BARBOSA CAMARGO SANTOS DE
ANDRADE - 208631 - 52 - {17/12/2024,27/12/2024,24/12/2024,26/12/2
024,16/12/2024,21/12/2024,20/12/2024,19/12/2024}

\86 - 29SGT PM - ANDERSON GONGALVES GUIMARAES FERREIRA

- 111485 - 50 - {01/12/2024,04/12/2024,06/12/2024,10/12/2024,17/12/20
24,19/12/2024,30/12/2024,03/12/2024}

87 - 2°SGT PM - ANDREA DAS GRAGAS CAMILO DE SOUZA - 118373
- 50 - {20/12/2024,22/12/2024,28/12/2024,06/12/2024,14/12/2024,19/12/
2024,21/12/2024}

88 - 2°SGT PM - ANTONIO BENTO SANTOS BARBOSA - 208646 - 8
- {28/12/2024}

89 - 2°SGT PM - ANTONIO CARLOS DE SOUZA - 108201 - 36 - {23/
12/2024,04/12/2024,18/12/2024,30/12/2024,19/12/2024,06/12/2024}

90 - 2°SGT PM - ARIAN CARLOS ASSIS - 118846 - 20 - {15/12/202
4,04/12/2024,10/12/2024}

91 - 2°SGT PM - ARISTON AGNO ALVES DOS SANTOS - 259250
- 42 - {11/12/2024,19/12/2024,03/12/2024,20/12/2024,12/12/2024,16/12
/2024,09/12/2024}

92 - 2°SGTPM - ARTHUR OLIVEIRA DE SOUZA - 259281 - 18 - {08
/12/2024,04/12/2024,03/12/2024}

93 - 2°SGTPM - CARLOS JOSE TIERRE BARBOZA - 98666 - 20 - {0
1/12/2024,06/12/2024,03/12/2024}

94 - 2°SGT PM - CELIO ABRAAO MAIA - 72370 - 50 - {15/12/2
024,11/12/2024,12/12/2024,10/12/2024,18/12/2024,16/12/2024,02/12/20
24,19/12/2024}

95 - 2° SGT PM - CELSO DAS NEVES RODRIGUES - 72178 - 20 - {0
6/12/2024,07/12/2024,08/12/2024}

96 - 2° SGT PM - CLAUDINEY MONGE DE MORAES - 111087 - 54
- {12/12/2024,02/12/2024,01/12/2024,15/12/2024,17/12/2024,20/12/2024,
27/12/2024,30/12/2024}

97 - 22SGTPM - CLAUDIO ROBERTO NOBRE - 110946 - 42 - {04/1
2/2024,21/12/2024,14/12/2024,11/12/2024,07/12/2024,13/12/2024}

98 - 2°SGT PM - CLEBER MARCORIO OJEDA - 90892 - 38 - {17/12/
2024,23/12/2024,20/12/2024,18/12/2024,27/12/2024,26/12/2024}

99 - 2° SGTPM - CLEIDE SOARES RISSATO - 118667 - 24 - {03/12
/2024,09/12/2024,06/12/2024,02/12/2024}

100 - 2°SGTPM - CREMILSON CLARINDO PINHEIRO COSTA - 108839
- 18 - {18/12/2024,05/12/2024,30/12/2024}

101 - 2° SGT PM - DAIANE DAS DORES DA SILVA LUZ - 231042 -
44 - {05/12/2024,30/12/2024,29/12/2024,13/12/2024,18/12/2024,19/12/20
24,10/12/2024}

102 - 2° SGT PM - DARCY MINOT - 120456 - 48 - {06/12/2024,01/12/
2024,03/12/2024,04/12/2024,07/12/2024,15/12/2024,18/12/2024}

103 - 2° SGT PM - DARLAN SOARES DE OLIVEIRA - 97569 - 12
- {03/12/2024,10/12/2024}

104 - 2°SGTPM - DARLING CRISTINADOS SANTOS SOUZA - 108176
- 46 - {09/12/2024,22/12/2024,05/12/2024,04/12/2024,18/12/2024,15/12/
2024,10/12/2024}

105 - 2° SGT PM - DAYSE MARIA LEITE BORGES - 108002 - 44
- {17/12/2024,13/12/2024,01/12/2024,23/12/2024,11/12/2024,20/12/20
24,16/12/2024}

106 - 2°SGT PM - DEISY METELLO DASILVA - 98691 - 6 - {05/12/2024}
107 - 2°SGTPM - DEIVIS COSME DE CARVALHO JORGE - 120229 - 40
- {04/12/2024,15/12/2024,07/12/2024,10/12/2024,12/12/2024,02/12/2024}
108 - 2° SGT PM - DHIEGO PERES XAVIER - 120138 - 30 - {16/12/2
024,05/12/2024,04/12/2024,10/12/2024,09/12/2024}

109 - 2° SGT PM - DOUGLAS MARCELO CONTRI - 108044 - 48
- {19/12/2024,22/12/2024,21/12/2024,23/12/2024,13/12/2024,14/12/20
24,20/12/2024}

110 - 2°SGT PM - EDILSON GONCALVES SAUDAGOES - 90694 - 50
- {06/12/2024,12/12/2024,11/12/2024,08/12/2024,07/12/2024,10/12/2024,0
9/12/2024,05/12/2024}

111 - 2° SGT PM - EDOLIN EVANGELISTA DA SILVA - 258760 - 54
- {26/12/2024,28/12/2024,19/12/2024,22/12/2024,14/12/2024,04/12/2024,
09/12/2024,05/12/2024}

112 - 2°SGTPM - ELIANE FERREIRA SANTANA - 118448 - 40 - {20/
12/2024,15/12/2024,16/12/2024,22/12/2024,13/12/2024,31/12/2024}

113 - 2°SGTPM - ELI CARLOS OLIVEIRAARAUJO - 99153 - 36 - {0
4/12/2024,02/12/2024,17/12/2024,16/12/2024,10/12/2024,09/12/2024}

114 - 2° SGT PM - ELIOENAY EUZEBIO ASSIS DA SILVA - 258742
- 48 - {30/12/2024,01/12/2024,19/12/2024,11/12/2024,15/12/2024,18/12
12024,14/12/2024}

115 - 2°SGTPM - ELIZANGELA MARCIA DA CUNHAABRAO - 118459
- 30 - {17/12/2024,26/12/2024,16/12/2024,11/12/2024,05/12/2024}

116 - 2° SGT PM - ELIZANGELA MESSYAS DA SILVA - 124899 - 28
- {20/12/2024,07/12/2024,04/12/2024,15/12/2024}

117 - 2°SGT PM - ELOI ADRIANO ALFONSO MORAIS - 98421 - 42
- {20/12/2024,22/12/2024,14/12/2024,07/12/2024,12/12/2024,08/12/2024}
118 - 2°SGTPM - EURICO ALVES PEREIRA - 111418 - 50 - {14/12/20
24,26/12/2024,20/12/2024,01/12/2024,08/12/2024,07/12/2024,15/12/2024}
119 - 2°SGT PM - FABIANAKLIPELASSIS - 118412 - 6 - {12/12/2024}
120 - 2° SGT PM - FABIO HENRIQUE DE GODOY - 110934 - 48
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- {23/12/2024,22/12/2024,31/12/2024,21/12/2024,30/12/2024,24/12/20
24,28/12/2024}

121 - 22SGT PM - FELIPE NIGRO ANTIGA - 111033 - 24 - {30/12/20
24,16/12/2024,17/12/2024,18/12/2024}

122 - 2° SGT PM - FERNANDA MORAES DA SILVA - 101953 - 46
- {23/12/2024,12/12/2024,19/12/2024,16/12/2024,15/12/2024,07/12/20
24,04/12/2024}

123 - 2°SGT PM - FLAVIA DE AMORIM BAIOCCO - 124894 - 24 - {1
0/12/2024,23/12/2024,02/12/2024,17/12/2024}

124 - 2°SGT PM - GILMAR RODRIGUES DOS SANTOS - 120211 - 14
- {13/12/2024,01/12/2024}

125 - 2°SGT PM - GILSON SOARES DA SILVA - 107918 - 36 - {02/1
2/2024,13/12/2024,16/12/2024,12/12/2024,04/12/2024,19/12/2024}

126 - 2° SGT PM - GIOVANNY DA SILVA OLIVEIRA - 111585 - 50
- {29/12/2024,21/12/2024,20/12/2024,19/12/2024,30/12/2024,27/12/20
24,28/12/2024}

127 - 2° SGTPM - GISELA SILVA SOARES - 112160 - 22 - {28/12/20
24,31/12/2024,29/12/2024}

128 - 2°SGT PM - GLAUCIA APARECIDA FERREIRA - 118462 - 40
- {10/12/2024,07/12/2024,06/12/2024,03/12/2024,15/12/2024,08/12/2024}
129 - 2°SGT PM - GLEDISTON DE ALMEIDA MENDES - 229602 - 36
- {12/12/2024,11/12/2024,04/12/2024,24/12/2024,23/12/2024,18/12/2024}
130 - 2°SGTPM - GRAUCIELE FERREIRABISPO - 258831 - 36 - {1
1/12/2024,19/12/2024,17/12/2024,18/12/2024,16/12/2024,23/12/2024}

131 - 2°SGTPM - GUMERCINDO ROSA PEREIRA - 107607 - 18 - {1
2/12/2024,10/12/2024,13/12/2024}

132 - 2°SGT PM - HELDER FERNANDO CANAVARROS DA GUIA -
229848 - 8 - {07/12/2024}

133 - 2°SGTPM - HENRIQUE FIGUEIREDO DE LIMA JUNIOR - 108074
- 48 - {07/12/2024,14/12/2024,16/12/2024,21/12/2024,13/12/2024,04/12/
2024,10/12/2024}

134 - 2°SGTPM - IMALAIMA PIRES UNTAR - 107957 - 40 - {22/12/2
024,21/12/2024,20/12/2024,19/12/2024,30/12/2024,23/12/2024}

135 - 2° SGTPM - JANES BEQUIMAN MACIEL - 230066 - 26 - {23/1
2/2024,11/12/2024,07/12/2024,17/12/2024}

136 - 2° SGT PM - JEOSIANE DA SILVA CARVALHO MAGALHAES -
118625 - 40 - {19/12/2024,17/12/2024,14/12/2024,22/12/2024,24/12/20
24,13/12/2024}

137 - 2°SGT PM - JHON WEINE GOMES DOS SANTOS - 99375 - 6
- {08/12/2024}

138 - 29SGT PM - JOABE CHIQUESI DE ALMEIDA - 230724 - 26 - {0
5/12/2024,04/12/2024,01/12/2024,08/12/2024}

139 - 2°SGTPM - JOSE RUBEM DOMINGOS SOARES - 230082 - 32
- {14/12/2024,12/12/2024,06/12/2024,03/12/2024,16/12/2024}

140 - 2° SGT PM - JOYCE APARECIDA CARNEIRO GERALDES -
98507 - 40 - {15/12/2024,23/12/2024,24/12/2024,30/12/2024,01/12/20
24,03/12/2024}

141 - 2°SGT PM - JUAN CARLOS DE ASSIS OLIVEIRA - 120542 - 22
- {23/12/2024,15/12/2024,27/12/2024}

142 - 2°SGT PM - JUAREZ BORGES DE PAIVA - 99139 - 50 - {23/
12/2024,05/12/2024,09/12/2024,30/12/2024,15/12/2024,12/12/2024,17/12/
2024,18/12/2024}

143 - 2°SGT PM - JUCENE CRISTINA DOS REIS - 124901 - 48 - {1
6/12/2024,26/12/2024,18/12/2024,19/12/2024,02/12/2024,04/12/2024,09/1
2/2024,12/12/2024}

144 - 2°SGT PM - JULIANA PATRICIA MIRANDA DA SILVA E SOUZA
- 230851 - 38 - {02/12/2024,10/12/2024,30/12/2024,27/12/2024,26/12/2
024,17/12/2024}

145 - 29SGTPM - JULIO PEREIRA DE MORAIS - 111479 - 42 - {15/1
2/2024,01/12/2024,05/12/2024,06/12/2024,08/12/2024,07/12/2024}

146 - 2° SGT PM - KLARIANE RAMOS DE SOUZA - 231342 - 44
- {14/12/2024,26/12/2024,19/12/2024,03/12/2024,11/12/2024,06/12/20
24,17/12/2024}

147 - 2°SGTPM - LUCIANO JOSE BARROS DIAS - 103001 - 36 - {2
3/12/2024,22/12/2024,21/12/2024,30/12/2024,28/12/2024}

148 - 2° SGT PM - LUCINEY GOMES DE BRITO - 107639 - 42
- {17/12/2024,20/12/2024,23/12/2024,26/12/2024,13/12/2024,08/12/20
24,11/12/2024}

149 - 2° SGT PM - LUCIO BRANDAO FERREIRA - 107936 - 44
- {03/12/2024,02/12/2024,04/12/2024,17/12/2024,18/12/2024,26/12/20
24,27/12/2024}

150 - 2° SGT PM - MAGNO DE OLIVEIRA ABRAO - 118876 - 42
- {03/12/2024,05/12/2024,09/12/2024,12/12/2024,19/12/2024,16/12/20
24,02/12/2024}

151 - 20 SGT PM - MARCELO BATISTA DA SILVA - 108316 - 42
- {26/12/2024,08/12/2024,02/12/2024,11/12/2024,10/12/2024,16/12/20
24,20/12/2024}

152 - 2°SGT PM - MARCIO ALEXANDRE DA SILVA - 99350 - 30 - {0

4/12/2024,11/12/2024,17/12/2024,24/12/2024,09/12/2024}

153 - 2°SGT PM - MARCO ANTONIO DA SILVA - 99090 - 36 - {21/1
2/2024,08/12/2024,10/12/2024,07/12/2024,14/12/2024}

154 - 2°SGT PM - MARCOS HAROLDO FREITAS DE MELO - 118472
- 22 - {21/12/2024,14/12/2024,16/12/2024}

155 - 2°SGTPM - MARIAA. DO N. E SILVAC. SHIMOKAWA - 74293 - 44
- {07/12/2024,24/12/2024,22/12/2024,21/12/2024,14/12/2024,08/12/2024}
156 - 2° SGT PM - MARIO SOARES DE MORAES JUNIOR - 107938
- 34 - {07/12/2024,14/12/2024,18/12/2024,04/12/2024,10/12/2024}

157 - 2°SGT PM - MAURO SERGIO BARBOSA DE ALMEIDA - 120201
- 46 - {03/12/2024,10/12/2024,15/12/2024,22/12/2024,13/12/2024,19/12/
2024,18/12/2024}

158 - 2° SGT PM - MAX FLAVIO ALMEIDA DE SOUZA - 90747 - 18
- {19/12/2024,17/12/2024,12/12/2024}

159 - 2°SGT PM - MAYCON VERONEZI DA SILVA - 140577 - 50 - {0
6/12/2024,08/12/2024,10/12/2024,17/12/2024,23/12/2024,24/12/2024,20/1
2/2024,01/12/2024}

160 - 2°SGT PM - NATHALIA MOURA DE ABREU - 124893 - 32 - {3
0/12/2024,16/12/2024,23/12/2024,26/12/2024,29/12/2024}

161 - 2°SGT PM - NILDAREGINA CAVALINI FERRER DASILVA - 99057
- 50 - {18/12/2024,19/12/2024,17/12/2024,23/12/2024,29/12/2024,12/12/2
024,16/12/2024,26/12/2024}

162 - 2° SGT PM - NILZO DO ESPIRITO SANTO FILHO - 120296 - 24
- {20/12/2024,26/12/2024,23/12/2024,02/12/2024}

163 - 2°SGT PM - PATRICK DA COSTAANDRADE - 120448 - 42 - {0
7/12/2024,12/12/2024,09/12/2024,02/12/2024,27/12/2024,21/12/2024}
164 - 2° SGT PM - PAULO HENRIQUE FERREIRA DO NASCIMENTO
- 216590 - 42 - {21/12/2024,22/12/2024,13/12/2024,28/12/2024,05/12/2
024,19/12/2024}

165 - 2° SGT PM - PAULO VICTOR IPORA PARECIS DE JESUS -
112001 - 28 - {15/12/2024,19/12/2024,10/12/2024,28/12/2024}

166 - 2°SGT PM - PEDRO PAULO DASILVA - 111561 - 6 - {11/12/2024}
167 - 2° SGT PM - REINALDO GOMES FERREIRA - 111574 - 24 - {0
8/12/2024,02/12/2024,05/12/2024,04/12/2024}

168 - 2° SGT PM - RENZZO EMANUEL MOREIRA DE SOUZA - 110855
- 46 - {01/12/2024,16/12/2024,07/12/2024,12/12/2024,11/12/2024,09/12/
2024,03/12/2024}

169 - 2°SGT PM - RICARDO HENRIQUE DE SA - 90807 - 50 - {10/
12/2024,24/12/2024,20/12/2024,18/12/2024,04/12/2024,05/12/2024,08/12/
2024,14/12/2024}

170 - 2° SGT PM - RICARDO RIBEIRO MOREIRA - 72610 - 14
- {02/12/2024,07/12/2024}

171 - 2°SGT PM - RINALDO LUIZ SIQUEIRA CAMPOS - 111429 - 12
- {06/12/2024,04/12/2024}

172 - 2°SGT PM - ROBERTO RONI CORREIA DE OLIVEIRA - 118909
- 12 - {10/12/2024,12/12/2024}

173 - 2°SGT PM - ROGERIO VAZ DOS SANTOS - 120450 - 54 - {2
9/12/2024,28/12/2024,13/12/2024,23/12/2024,14/12/2024,10/12/2024,08/1
2/2024,03/12/2024}

174 - 2° SGT PM - RONIVALDO HENRIQUE ALVES NAZARIO - 111439
- 46 - {20/12/2024,22/12/2024,27/12/2024,18/12/2024,23/12/2024,03/12/
2024,26/12/2024}

175 - 2° SGT PM - ROSANI KELLEN DOS SANTOS SILVA - 98736 - 40
- {14/12/2024,04/12/2024,01/12/2024,06/12/2024,09/12/2024,11/12/2024}
176 - 2° SGT PM - ROSE DAIANE PEREIRA - 118464 - 42 - {17/12/20
24,09/12/2024,11/12/2024,12/12/2024,10/12/2024,23/12/2024,26/12/2024}
177 - 2° SGT PM - ROSEMIR CONCEIGAO DA SILVA - 98519 - 40
- {08/12/2024,15/12/2024,23/12/2024,13/12/2024,11/12/2024,01/12/2024}
178 - 2° SGT PM - SEBASTIAO CORREIA DA SILVEIRA - 98532 - 26
- {18/12/2024,26/12/2024,21/12/2024,08/12/2024}

179 - 2°SGT PM - SIDNALDO DA SILVA SANTANA - 90791 - 52 - {1
8/12/2024,15/12/2024,26/12/2024,23/12/2024,11/12/2024,30/12/2024,29/1
2/2024,17/12/2024}

180 - 2° SGT PM - SOLANGE MOURADE BARROS - 124915 - 22 - {2
8/12/2024,27/12/2024,31/12/2024}

181 - 2°SGT PM - VITOR JOMERSON RODRIGUES DASILVA - 231126
- 32 - {02/12/2024,05/12/2024,08/12/2024,15/12/2024,13/12/2024}

182 - 2°SGT PM - WALMIR LUIZ TEIXEIRA - 98683 - 18 - {04/12/20
24,12/12/2024,09/12/2024}

183 - 2°SGT PM - WALTER RIBEIRO DE OLIVEIRANETO
- 28 - {21/12/2024,23/12/2024,01/12/2024,04/12/2024}

184 - 2° SGT PM - WANDERLAN SIDNEY GONCALVES BARBOSA
- 231174 - 40 - {22/12/2024,01/12/2024,11/12/2024,13/12/2024,09/12/2
024,08/12/2024}

185 - 2° SGT PM - WANDERSON ALVES DE MAGALHAES - 98392 -
32 - {13/12/2024,11/12/2024,14/12/2024,06/12/2024,02/12/2024}

186 - 2° SGT PM - WANILSON ALECSANDRO MEDEIROS RAMOS -
108341 - 44 - {04/12/2024,18/12/2024,17/12/2024,16/12/2024,07/12/202/

- 118825
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4,12/12/2024,03/12/2024}
187 - 2° SGT PM - WESLEY DANTAS DE OLIVEIRA - 118736 - 6
- {06/12/2024}
188 - 2° SGT PM - WHANDERSON VALADARES DE MORAES - 90989
- 26 - {02/12/2024,11/12/2024,04/12/2024,07/12/2024}
189 - 3° SGT PM - ALYSON RODRIGUES DE MORAES - 231123 -
50 - {29/12/2024,28/12/2024,27/12/2024,24/12/2024,26/12/2024,22/12/20
24,19/12/2024}
190 - 3°SGT PM - BELCHIOR CASTRO LIMA INACIO - 231229 - 12
- {30/12/2024,10/12/2024}
191 - 3°SGT PM - CHALLIS DALLIS NOGUEIRA DE LIMA - 231357
- 42 - {23/12/2024,20/12/2024,18/12/2024,17/12/2024,12/12/2024,13/12/
2024,24/12/2024}
192 - 3°SGTPM - DANIEL COSTAFREIRE - 208688 - 30 - {13/12/2
024,19/12/2024,20/12/2024,17/12/2024,23/12/2024}
193 - 3°SGTPM - DHIEGO BARBOSADIAS - 230730 - 22 - {29/12/
2024,22/12/2024,20/12/2024}
194 - 3° SGTPM - DIMITRIUS LEMES FELISBERTO - 229838 - 8
- {01/12/2024}
195 - 3°SGTPM - EDNALVA PEREIRA DA SILVAMAGALHAES - 124913
- 50 - {15/12/2024,01/12/2024,14/12/2024,12/12/2024,06/12/2024,07/12/
2024,18/12/2024}
196 - 3° SGT PM - FRANCISCO PINTO DE MATOS NETO - 118701
- 42 - {08/12/2024,13/12/2024,26/12/2024,23/12/2024,16/12/2024,11/12/
2024,06/12/2024}
197 - 3° SGT PM - GILLIANE CRISTINA SILVA DE OLIVEIRA JUSTI -
118620 - 46 - {16/12/2024,21/12/2024,23/12/2024,03/12/2024,09/12/202
4,12/12/2024,07/12/2024}
198 - 3° SGT PM - JEYVALDO DOS ANJOS SILVA - 229568 - 6
- {03/12/2024}
199 - 3°SGTPM - JOSE MARCOS DASILVA - 132441 - 6 - {04/12/2024}
200 - 3° SGTPM - JOSE MARIO FERREIRA DE ALMEIDA - 136432
- 14 - {24/12/2024,22/12/2024}
201 - 3° SGT PM - KENNY ACEL SILVA - 208309 - 52 - {11/12/2
024,05/12/2024,08/12/2024,17/12/2024,21/12/2024,24/12/2024,13/12/20
24,28/12/2024}
202 - 3° SGT PM - KRISHNAA ALBERTO SIEBERT - 208108 - 42
- {30/12/2024,05/12/2024,08/12/2024,26/12/2024,13/12/2024,23/12/20
24,11/12/2024}
203 - 3°SGT PM - LEONARDO BRUNO DASILVA - 118634 - 40 - {04
112/2024,21/12/2024,23/12/2024,18/12/2024,09/12/2024,01/12/2024}
204 - 3° SGT PM - MAILSON DA SILVA LIMA - 231214 - 12
- {31/12/2024,30/12/2024}
205 - 3°SGTPM - SIDIONE JOSE DA SILVA - 208444 - 36 - {09/12/2
024,22/12/2024,15/12/2024,27/12/2024,19/12/2024}
206 - 3° SGT PM - THAYLA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA -
124891 - 50 - {01/12/2024,22/12/2024,07/12/2024,10/12/2024,02/12/202
4,28/12/2024,24/12/2024}
207 - 3°SGTPM - THIAGO MOREIRA PAMPLONA - 208777 - 28 - {1
9/12/2024,05/12/2024,07/12/2024,27/12/2024}
208 - 3° SGT PM - WILLIAN WAGNER DE SOUZA SILVA - 208674 - 32
- {16/12/2024,03/12/2024,06/12/2024,11/12/2024,27/12/2024}
209 - CB PM - ADEMIR FIDELIS VIEIRA - 229693 - 6 - {05/12/2024}
210 - CB PM - ALESSANDRO VIANA LARA - 231151 - 22 - {27/12/20
24,26/12/2024,29/12/2024}
211 - CBPM - ALEXANDRE DA COSTA MAGALHAES - 231102 - 8
- {15/12/2024}
212 - CB PM - ANDRE HENRIQUE DE MAGALHAES - 231135 - 52
- {18/12/2024,05/12/2024,08/12/2024,10/12/2024,13/12/2024,27/12/2024,
29/12/2024,30/12/2024}
213 - CBPM - CARLOS ROBERTO RODRIGUES DE ALMEIDA - 229795
- 48 - {13/12/2024,06/12/2024,09/12/2024,07/12/2024,19/12/2024,28/12/
2024,21/12/2024}
214 - CB PM - CELINO FRANCISCO DE PAULA JUNIOR - 229774
- 48 - {22/12/2024,10/12/2024,07/12/2024,14/12/2024,16/12/2024,20/12
/2024,03/12/2024}
215 - CB PM - CESAR ALMEIDA HORMES - 258960 - 30 - {06/12/20
24,12/12/2024,10/12/2024,20/12/2024,30/12/2024}
216 - CBPM - CLAUDIO DE SOUSA - 259214 - 46 - {08/12/2024,02/1
2/2024,01/12/2024,03/12/2024,07/12/2024,04/12/2024,06/12/2024}
217 - CBPM - DANILO JORGE DA CRUZ COELHO - 230326 - 44
- {30/12/2024,21/12/2024,14/12/2024,15/12/2024,24/12/2024,22/12/2024}
218 - CBPM - DEIVID WEBERT BISPO ANCHIETA - 231996 - 18 - {0
8/12/2024,06/12/2024,05/12/2024}
219 - CBPM - DJEAN RUBEM DOS ANJOS - 230316 - 38 - {21/12/2
024,09/12/2024,17/12/2024,23/12/2024,13/12/2024,04/12/2024}
220 - CB PM - EDERSON DA SILVA SAMPAIO - 231171 - 30 - {09/12

\/2024,23/12/2024,13/12/2024,11/12/2024,20/12/2024}

221 - CBPM - EDUARDO ALBERTO DA SILVA GONGALVES - 229877
- 12 - {30/12/2024,26/12/2024}

222 - CBPM - EVERSON PEREIRA LEITE - 230329 - 34 - {10/12/20
24,21/12/2024,17/12/2024,14/12/2024,08/12/2024}

223 - CBPM - EZEQUIELALVES DE ALMEIDA - 229936 - 44 - {19/12/20
24,13/12/2024,23/12/2024,17/12/2024,18/12/2024,14/12/2024,05/12/2024}
224 - CBPM - FABIO FERNANDES SILVAASSIS - 142147 - 54 - {0
2/12/2024,26/12/2024,27/12/2024,24/12/2024,22/12/2024,17/12/2024,14/1
2/2024,11/12/2024}
225 - CB PM -
- {12/12/2024}
226 - CBPM - FLAVIO HUMBERTO FRAGOSO LIMA - 231109 - 26
- {22/12/2024,06/12/2024,10/12/2024,18/12/2024}

227 - CBPM - GIOVANI DA SILVAAYLLON - 230540 - 32 - {26/12/20
24,01/12/2024,30/12/2024,31/12/2024,24/12/2024}

228 - CBPM - IRIDE TOLENTINO DE BARROS - 229582 - 42 - {23/1
2/2024,13/12/2024,14/12/2024,07/12/2024,05/12/2024,01/12/2024}

229 - CBPM - IUCEMA PIRES UNTAR - 231219 - 26 - {22/12/2024,2
0/12/2024,18/12/2024,23/12/2024}

230 - CB PM - JOACIR LIMA DE FIGUEIREDO - 230697 - 16
- {28/12/2024,29/12/2024}

231 - CBPM - JUCINEI DE OLIVEIRA - 230726 - 32 - {18/12/2024,1
9/12/2024,17/12/2024,12/12/2024,21/12/2024}

232 - CBPM - JUNNO ROBERTO PINTO DA COSTA - 230133 - 18
- {26/12/2024,30/12/2024,18/12/2024}

233 - CBPM - KAREN HELENA MACIEL MARCOSKI - 230855 - 38
- {11/12/2024,04/12/2024,06/12/2024,24/12/2024,27/12/2024,30/12/2024}
234 - CBPM - KELMYS WILKER CONCEICAO DE OLIVEIRA - 230177
- 32 - {30/12/2024,20/12/2024,22/12/2024,24/12/2024,13/12/2024}

235 - CBPM - KETLYN CORIANY DURGU RODRIGUES - 230838 - 34
- {06/12/2024,19/12/2024,17/12/2024,29/12/2024,28/12/2024}

236 - CB PM - LEANDRO ALMEIDA DE SOUZA - 230183 - 18 - {06/1
2/2024,18/12/2024,30/12/2024}

237 - CBPM - LEANDRO MARTINS DOS SANTOS - 230775 - 8
- {28/12/2024}

238 - CBPM - LEISLHE PATRICIA RODRIGUES DE SOUZA - 231037
- 46 - {07/12/2024,02/12/2024,13/12/2024,16/12/2024,01/12/2024,08/12/
2024,04/12/2024}

239 - CBPM - LUCAS BONINI DE MORAIS - 231317 - 18 - {03/12/2
024,09/12/2024,26/12/2024}

240 - CBPM - LUCAS ROSA PAULO - 231049 - 6 - {30/12/2024}

241 - CBPM - MARCELO LUZ LEITE PEREIRA - 230276 - 8
- {01/12/2024}

242 - CBPM - MARCIO PRESTES - 230975 - 44 - {07/12/2024,06/12
/2024,08/12/2024,21/12/2024,14/12/2024,15/12/2024}

243 - CB PM - MAXWELL MANICA EVANGELISTA - 230973 - 20 - {3
1/12/2024,04/12/2024,15/12/2024}

244 - CB PM - OTONIEL RODRIGUES DE PAULA - 233093 - 6
- {05/12/2024}

245 - CBPM - PAULO HENRIQUE RODRIGUES BARBOSA - 230943
- 30 - {16/12/2024,02/12/2024,06/12/2024,30/12/2024,20/12/2024}

246 - CB PM - REGINALDO ANTUNES FERREIRA - 230502 - 42
- {03/12/2024,05/12/2024,17/12/2024,19/12/2024,20/12/2024,23/12/20
24,26/12/2024}

247 - CBPM - REINALDO DE ALMEIDA SILVA - 231017 - 36 - {12/12
/2024,05/12/2024,13/12/2024,11/12/2024,09/12/2024,08/12/2024}

248 - CBPM - RICARDO ADAMI DA COSTA - 230357 - 18 - {16/12/2
024,30/12/2024,11/12/2024}

249 - CB PM - ROBERT SILVA BARROS - 229722 - 40 - {03/12/2024
22/12/2024,18/12/2024,15/12/2024,12/12/2024,08/12/2024}

250 - CB PM - RODRIGO DA SILVAROSA - 229879 - 40 - {30/12/202
4,05/12/2024,08/12/2024,18/12/2024,27/12/2024,29/12/2024}

251 - CBPM - RODRIGO LISBOA CARLINI - 229861 - 18 - {18/12/2
024,17/12/2024,09/12/2024}

252 - CBPM - SUELY DA COSTA MENDONCA - 231163 - 40 - {09/12
/2024,01/12/2024,20/12/2024,15/12/2024,12/12/2024,05/12/2024}

253 - CB PM - THIAGO ANTONIO DOMINGOS NOBRE - 229449 - 12
- {03/12/2024,06/12/2024}

254 - CBPM - WAGNER MACIEL NASCIMENTO - 231196 - 32 - {17
112/2024,21/12/2024,02/12/2024,12/12/2024,05/12/2024}

255 - CB PM - WALDINEY MOURA DE ALMEIDA - 230648 - 6
- {02/12/2024}

256 - CB PM - WALLACE SILVA BISMARK - 229257 - 54 - {28/12/
2024,30/12/2024,16/12/2024,06/12/2024,15/12/2024,12/12/2024,26/12/20
24,29/12/2024}

257 - CB PM - WILBERLEY BISPO CAMARA - 258757 - 24 - {26/12/
2024,30/12/2024,12/12/2024,24/12/2024}

258 - SD PM - ALEXANDER ZELESKI - 266860 - 28 - {18/12/2024,2/

FERNANDO GUSMAO DANTAS - 231409 - 6
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4/12/2024,28/12/2024,29/12/2024}

259 - SDPM - ALEXANDREALVES RIBEIRO - 266864 - 6 - {03/12/2024}
260 - SD PM - ANDERSON CALDAS LUDGERO - 266899 - 16
- {29/12/2024,28/12/2024}

261 - SD PM - ANTONIO VINICIUS DE FREITAS NUNES - 266921
- 42 - {26/12/2024,06/12/2024,16/12/2024,20/12/2024,24/12/2024,13/12/
2024,30/12/2024}

262 - SD PM - AYSLLAN IZIDORIO FELISBERTO - 266941 - 24 - {13
/12/2024,06/12/2024,18/12/2024,20/12/2024}

263 - SDPM - CLAUDINEY GOMES TEIXEIRA - 266980 - 44 - {13/12/20
24,28/12/2024,06/12/2024,02/12/2024,08/12/2024,09/12/2024,10/12/2024}
264 - SD PM - DANILO JOSE ALVES TEIXEIRA - 267005 - 38 - {19/1
2/2024,09/12/2024,05/12/2024,12/12/2024,10/12/2024,07/12/2024}

265 - SD PM - DANNIEL WILKERSON CAMARGO NEVES - 259060
- 6 - {24/12/2024}

266 - SD PM - DOUGLAS CAMPOS ELIAS - 267095 - 44 - {21/12/20
24,13/12/2024,18/12/2024,19/12/2024,09/12/2024,08/12/2024,04/12/2024}
267 - SD PM - EDUARDO BARRETO - 267032 - 50 - {10/12/2
024,17/12/2024,16/12/2024,15/12/2024,18/12/2024,12/12/2024,11/12/20
24,09/12/2024}

268 - SD PM - ELIEL DA SILVA CARDOSO -
- {30/12/2024,28/12/2024}

269 - SD PM - ELIVAN ANTONIO DA SILVA - 267060 - 54 - {29/12/
2024,27/12/2024,13/12/2024,20/12/2024,19/12/2024,15/12/2024,06/12/20
24,02/12/2024}

270 - SD PM - FABIELY CUELLAR GONCALVES - 266551 - 40 - {13/
12/2024,04/12/2024,15/12/2024,18/12/2024,20/12/2024,27/12/2024}

271 - SD PM - FABIO HENRIQUE LEMES VENDRAMINI - 275351 - 20
- {03/12/2024,08/12/2024,01/12/2024}

272 - SD PM - HASDONE SOUZAARMOA - 267210 - 38 -
4,07/12/2024,05/12/2024,11/12/2024,23/12/2024,20/12/2024}
273 - SD PM - HEIBE FELISBERTO MIRANDA - 287776 - 24 - {15/1
2/2024,27/12/2024,22/12/2024}

274 - SD PM - JONATHAN RAFAEL SANTOS NASCIMENTO - 267240
- 14 - {04/12/2024,01/12/2024}

275 - SDPM - JORGE LUIZ MOURA - 267932 - 34 -
12/2024,17/12/2024,08/12/2024,09/12/2024}

276 - SDPM - JOSE ROBERTO NERES OLIVEIRA - 267420 - 38 - {0
8/12/2024,06/12/2024,07/12/2024,04/12/2024,09/12/2024,05/12/2024}
277 - SDPM - LUCAS RODRIGUES LOBO - 267258 - 6 - {13/12/2024}
278 - SDPM - LUCAS SOUSA MORAIS - 267183 - 34 - {08/12/2024,
07/12/2024,23/12/2024,28/12/2024,30/12/2024}

279 - SD PM - MARCO AURELIO DE SOUSA LOPES - 257903 - 6
- {05/12/2024}

280 - SDPM - MURILO ALCANTARA DE OLIVEIRA - 267305 - 28 - {2
7/12/2024,29/12/2024,20/12/2024,24/12/2024}

281 - SD PM - OTONIEL ARAUJO DA SILVA -
- {13/12/2024,24/12/2024}

282 - SD PM - PARMENAS RODRIGUES - 231302 - 28 - {11/12/202
4,08/12/2024,14/12/2024,07/12/2024}

283 - SD PM - RAFAEL CANDEIA DE OLIVEIRA - 267301 - 18 - {11/
12/2024,12/12/2024,08/12/2024}

284 - SD PM - RAPHAEL CRUZ LOPES DE ABREU - 267339 - 28 - {0
1/12/2024,13/12/2024,02/12/2024,15/12/2024}

285 - SD PM - ROBERTO AVILABORGES - 266816 - 26 - {19/12/20
24,21/12/2024,24/12/2024,30/12/2024}

286 - SD PM - ROBSON LUIZ TEIXEIRA DE OLIVEIRA - 267390 - 24
- {24/12/2024,02/12/2024,11/12/2024,12/12/2024}

287 - SD PM - SAMIR ROMARIO DE ARRUDABASTOS - 267438 - 34
- {20/12/2024,08/12/2024,23/12/2024,01/12/2024,14/12/2024}

288 - SD PM - VICTOR TEIXEIRA AGOSTINHO CARAVIER - 267513
- 14 - {01/12/2024,04/12/2024}

Total Geral 488.486,48

266893 - 14

{17112/202

{15/12/2024,14/

267324 - 12

André Wilian Dorileo - Cel PM
Comandante Geral Adjunto da PMMT

\ Protocolo 1667520

FUNAC

FUNDAGAO NOVA CHANCE

RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO
Vistos, etc.

Considerando estarem presentes todos os pressupostos autorizativos da
legislagao que regula a matéria, RATIF I C O os termos da Orientagao
Juridico-Normativa 008/CPPGE/2023 e demais documentos e justificativas
juntados aos autos do Processo FUNAC-PRO-2024/00747 e AUTORII
Z 0 a contratacéo, por meio de DISPENSA DE LICITAGAO, da empresa
NABELLA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELLI |,
CNPJ 27.981.389/0001.50 - GRUPO 01, no valor global de R$35.557,50
(TRINTA E CINCO MIL E QUINHENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS
E CINQUENTA CENTAVOS), com fulcro no artigo 75, inciso Il, da Lei
14.133/2021, juntamente com demais Legislagéo pertinente.

E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a presente ratificagédo seja
publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, em atendimento ao
ao Decreto Estadual 1.525/2022.

Cuiaba-MT, 13 de janeiro de 2024.

AMARILDO FRANCO CESAR
Ordenador de Despesa

Fundagao Nova Chance - FUNAC/MT
Protocolo 1667237

SEDUC

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

EDITAL RETIFICADOR N° 001/2025/GS/SEDUC/MT

Retificagdo do edital n° 014/2024/GS/SEDUC/MT,
publicado em 19 de dezembro de 2024, que dispoe
sobre critérios para selegdo de ESTUDANTES
da rede publica estadual de Mato Grosso para
participagdo no Programa de Intercambio Mato
Grosso no Mundo, edigao 2025.

Onde se lé: | B

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DO GRUPO 1

4.3.1.2. Sera considerada a média das notas (percentual) dos quatro
bimestres no componente de Lingua Inglesa na Avaliacdo do SEE no ano
letivo de 2024, com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. O calculo
sera realizado pela média das notas (percentual) dos quatro bimestres,
multiplicada por 100 (cem) pontos.

Leia-se: | .

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DO GRUPO 1

4.3.1.2. Para os estudantes que cursaram o Ensino Médio em 2024, sera
considerada a média das notas (percentual) dos quatro bimestres no
componente de Lingua Inglesa na Avaliagao do SEE no ano letivo de 2024,
com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. O calculo sera realizado pela
média das notas (percentual) dos quatro bimestres, multiplicada por 100
(cem) pontos.

Fica acrescentado o seguinte item ao edital:

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DO GRUPO 1

4.3.1.3. Para os estudantes que cursaram o 9° ano em 2024, sera
considerada a média das notas (percentual) dos quatro bimestres no
componente de Lingua Inglesa no Mais Inglés Avalia ano letivo de 2024,
com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. O calculo sera realizado pela
média das notas (percentual) dos quatro bimestres, multiplicada por 100
(cem) pontos.

4.3.1.4. Os estudantes do primeiro grupo, selecionados para o Programa
de Intercambio Mato Grosso no Mundo, ndo poderao pertencer a mesma
unidade escolar.

Onde se lé:

Quadro 1 - Grupo 1: Critérios Individuais

CRITERI O S|PONTUAGAO MAXIMA | CALCULO

INDIVIDUAIS

Média das notas | 400 (quatrocentos) | Média das notas (percentual) de 0
(percentual) dos 4| pontos a 100 x 400 pontos

certificados  de  nivel
mais alto (sendo que
pelo menos um dos
certificados precisa ser
do nivel 7 ou acima)

Exemplo: 4,56 e 7 ou

9,10,11 e 12.*

Média das notas | 100 (cem) pontos Média das notas (percentual) dos
(percentual) dos quatro bimestres no componente
quatro  bimestres  no de Lingua Inglesa na Avaliagédo

do SEE no ano letivo de 2024 x
100 pontos

componente de Lingua
Inglesa na Avaliagdo do
SEE

J
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* Apenas serdo considerados os certificados de General English de maior
nivel do estudante, emitidos pela plataforma Mais Inglés/ Mais Idiomas no
ano letivo de 2024, sendo que pelo menos um dos certificados precisa ser
do nivel 7 ou acima. Exemplo: 4,5,6 e 7 ou 9,10,11 e 12.

Leia-se:

Quadro 1 - Grupo 1: Critérios Individuais

CRITERI O S|PONTUAGAO MAXIMA |CALCULO

INDIVIDUAIS

Média das notas | 400
(percentual)  dos 4| pontos
certificados de  nivel
mais alto (sendo que
pelo menos um dos
certificados precisa ser
do nivel 7 ou acima)
Exemplo: 4,56 e 7 ou

(quatrocentos) | Média das notas (percentual) de 0
a 100 x 400 pontos

9,10,11 e 12.*

Média das notas | 100 (cem) pontos Para estudantes do Ensino Médio:
(percentual) dos Média das notas (percentual) dos
quatro  bimestres  no quatro bimestres no componente

componente de Lingua
Inglesa na Avaliagdo do
SEE para estudantes do
Ensino Médio

de Lingua Inglesa na Avaliagéo
do SEE no ano letivo de 2024 x
100 pontos.

Para estudantes do 9° ano: Média
das notas (percentual) dos quatro

Média das notas bimestres no componente de
(percentual) dos Lingua Inglesa no Mais Inglés
quatro  bimestres  no Avalia x 100 pontos

componente de Lingua
Inglesa no Mais Inglés
Avalia para 9° anos

* Apenas serdo considerados os certificados de General English de maior
nivel do estudante, emitidos pela plataforma Mais Inglés/ Mais Idiomas no
ano letivo de 2024, sendo que pelo menos um dos certificados precisa ser
do nivel 7 ou acima. Exemplo: 4,5,6 e 7 ou 9,10,11 e 12.
Onde se lé: .
12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
12.8. Se a circunstancia mencionada no item 11.7 for identificada apos o
embarque para o pais estrangeiro de destino, sera realizada uma avaliagéo
conjunta entre a SEDUC/MT, empresa contratada via licitacéo, estudante
e responsaveis sobre a melhor decisdo a ser tomada, considerando o
bem-estar do estudante e as exigéncias do programa. Esta avaliagao
aplica-se independentemente da origem ou do status do estudante no
programa.
Leia-se: ~
12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
12.8. Se a circunstancia mencionada no item 12.7 for identificada apds o
embarque para o pais estrangeiro de destino, sera realizada uma avaliagéo
conjunta entre a SEDUC/MT, empresa contratada via licitacéo, estudante
e responsaveis sobre a melhor decisdo a ser tomada, considerando o
bem-estar do estudante e as exigéncias do programa. Esta avaliagao
aplica-se independentemente da origem ou do status do estudante no
programa.

Cuiaba, 14 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
(Original assinado)
Protocolo 1667551

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N.° 03.2025
Origem: Pagamento indenizatdrio - Processo n° SEDUC-PRO-2024/162837
Locataria: Secretaria de Estado de Educacéo - SEDUC/MT.

Locador: LOJA MACONICA UNIAO E FORGA.
Objeto: Pagamento indenizatério pelo uso do imével sem respaldo
contratual, localizado na Rua da Manga, n° 15, Bairro Centro, municipio
de Caceres/MT, para o funcionamento da Escola Estadual Unido e Forga,
durante o periodo de 01/08/2024 a 31/10/2024.
Valor total: R$ 33.286,59 (trinta e trés mil duzentos e oitenta e seis reais e
cinquenta e nove centavos.).
Fundamento Legal: Art. 149, da Lei n°14.133/21.

Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

(Original assinado)
Protocolo 1667409

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N.° 01.2025
Origem: Pagamento indenizatério - Processo n® SEDUC-PR0O-2024/135948
Locataria: Secretaria de Estado de Educacédo - SEDUC/MT.

Locador: MARISA JANDRE PINHEIRO.

Objeto: Pagamento indenizatério pelo uso do imével sem respaldo
contratual, localizado na Rua Tenente Pedro Dantas, n° 63, Bairro Marajoara,
municipio de Varzea Grande/MT, para o funcionamento da Escola Estadual
Porfiria Paula de Campos, durante o periodo de 16/06/2024 a 30/09/2024.
Valor total: R$ 50.366,36 (cinquenta mil trezentos e sessenta e seis reais

\_

e trinta e seis centavos).
Fundamento Legal: Art. 149, da Lei n°14.133/21.
Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
(Original assinado)
Protocolo 1667414

Extrato de Homologagao Pregao Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna
publico a Homologagdo do Pregdao Presencial com RP n° 010/2024
realizado pela Camara de Negécios da Alimentagcdo Escolar do
Municipio de Primavera do Leste/MT, para atender as escolas estadual
do Municipio Primavera do Leste/MT, em estrita conformidade ao Edital
e seus anexos Nos termos da Resolugao n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE,
Lei 14.133/2022, Decreto 1.525/2022 e IN n° 011/2024/GS/SEDUC/MT,
para os registros de precos de géneros alimenticios, para o (s) seguintes
(s) vencedor (es) do certame: Fornecedor (es) a) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 788.051,98; b) Joana D. Teixeira
LTDA, R$ 1.591.436,79 c) Atacado das Cestas LTDA, R$ 4.026.180,15; d)
VMSD Comercio De Carnes LTDA, R$ 589.112,80; e) J. Sodré dos Santos
Silva Maximo, R$ 2.811.046,31; f) Didoné Pelisson E Pelisson LTDA, R$
1.312.200,27; Ordenadora de Despesas Isa Cristina Von Bortel Marques
Dapper, Primavera do Leste/MT/2025,

Protocolo 1667653

Extrato de Homologagao Pregao Presencial: A Secretaria de Estado
de Educacdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes,
torna publico a Homologacédo do Pregao Presencial com RP n° 13/2024
realizado pela Camara de Negécios da Alimentacdo Escolar do
Municipio de Caceres /MT, para atender as escolas estadual do
Municipio Cuverlandia/MT, em estrita conformidade ao Edital e seus
anexos. Nos termos da Resolugdo n® 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, Lei
14.133/2022, Decreto 1.525/2022 e IN n° 011/2024/GS/SEDUC/MT, para
os registros de pregos de géneros alimenticios, para o (s) seguintes (s)
vencedor (es) do certame: Fornecedor (es) a) K.M. Ferrari & Cia LTDA, R$
493.449,35; b) Lazza Distribuidora de Alimentos LTDA, R$ 188.642,84; c)
Andreia dos Santos Pinto, R$ 123.642,94; d) Verdes Campos Comercio de
Produtos Alimenticios LTDA, R$ 32.573,11; Ordenador de Despesas Aline
da Silva de Assis; Caceres/MT/2025

Protocolo 1667655

Extrato de Homologacao Pregao Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna
publico a Homologagdo do Pregdao Presencial com RP n° 011/2024
realizado pela Camara de Negécios da Alimentagéo Escolar do Municipio
de Matupa/MT, para atender as escolas estadual do Municipio de Terra
Nova do Norte/MT, em estrita conformidade ao Edital e seus anexos. Nos
termos da Resolugdo n°® 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, Lei 14.133/2022,
Decreto 1.525/2022 e IN n° 011/2024/GS/SEDUC/MT, para os registros de
precos de géneros alimenticios, para o (s) seguintes (s) vencedor (es) do
certame: Fornecedor (es) a) Antonio Dalmir Pereira Pais, R$ 1.132.556,98;
b) L.B. da Silva LTDA, R$ 840.194,62; c) N.C. dos Santos, R$ 160.007,10
R.C. Maccari- EPP, R$ 639.831,50; e) Sérgio Scarpin LTDA, R$ 610.464,61;
Ordenador de Despesa Adriana Bertol, Matupa/MT/2025

Protocolo 1667700

Extrato de Homologacao Pregao Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna
publico a Homologagdo do Pregdao Presencial com RP n° 014/2024
realizado pela Camara de Negécios da Alimentagcdo Escolar do
Municipio de Tangara da Serra/MT, para atender as escolas estadual
do Municipio Porto Estrela/MT, em estrita conformidade ao Edital e seus
anexos. Nos termos da Resolugdo n® 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, Lei
14.133/2022, Decreto 1.525/2022 e IN n° 011/2024/GS/SEDUC/MT, para
os registros de pregos de géneros alimenticios, para o (s) seguintes (s)
vencedor (es) do certame: Fornecedor (es) a) L.P.A. Suardi Atacadao
Ltda, 257.882,47; b) Lazza Distribuidora de Alimentos Ltda, 31.367,90; c)
M. da Guia Ferreira Mendes Ltda, 19.675,85, d) A.J.F. Pereira, 149.409,91
Ordenador de Despesas Valéria Constantino Guimaraes, Tangara da Serra/
MT/2025

Protocolo 1667729/
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Diario&0Oficial

RETIFICAGAO 001/2025/GS/SEDUC/MT

N° 28.909

Dispoe sobre a retificagdo da Instrugdo Normativa n° 012/2024/SEDUC/MT, publicada no Diario Oficial
do Estado - DOE n° 28.848, de 11 de outubro de 2024, que regula o processo de atribui¢cdo, remocao e
contragao de Professores, Técnicos Administrativos Educacionais e Apoio Administrativo Educacional,
pertencentes ao quadro das Unidades Educacionais da Rede Estadual de Ensino para o ano letivo de
2025 e demais providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que Ilhe confere o art. 71, Incisos | e II, da Constituigdo do Estado de
Mato Grosso;

CONSIDERANDO Lei Complementar n° 50 de 01 de outubro de 1998, a Lei Complementar n° 04 de 15 de outubro de 1990, a Lei n® 7.554, 10 de
dezembro de 2001, a Lei Complementar n° 600, de 19 de dezembro de 2017, e a Lei no 13.935, de 11 de dezembro de 2019.

CONSIDERANDO a Portaria 679/2024/GS/SEDUC/MT que dispde sobre o calendario escolar das unidades escolares pertencentes a rede
publica estadual de ensino, para o ano letivo de 2025, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.138/2024/GS/SEDUC/MT, que dispde sobre o processo de selegdo e atribuigcdo para cargos e fungdes dos
Profissionais da Educagéo da Rede Estadual de Ensino, nas Unidades Educacionais e Unidades Especializadas para o ano de 2025, e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar a 32 rodada de atribuicdo da 32 Etapa - 12 Fase, programada para o dia 17 de janeiro de 2025, conforme disposto no quadro do
Anexo | do Cronograma de Atribuigao de 2025. ~

Art. 2° Alterar e substituir a redagado da 32 ETAPA UNIDADES ESCOLARES E DREs, 4 FASE SUBSTITUICOES - PAINEL ESCOLA E DRE,
passando ter a seguinte disposigao:

Onde se lé:
3 2ETAPA 12 RODADA 22 RODADA 32 RODADA
UNIDADES ESCOLARES CONVOCAGAO 06/01/25 10/01/25 17/01/25
ESCOLHA DE AULAS NO 07/01/25 (9:00 as 17:00 horario de | 13/01/25 (9:00 as 17:00 horario de | 20/01/25 (9:00 as 17:00 horario de
SISTEMA Cuiaba) Cuiaba) Cuiaba)
PUBLICAGAO RESULTADO 08/01/25 (até as 17:00) 14/01/25 (até as 17:00) 21/01/25 (até as 17:00)
ENTREGA DOCUMENTOS ’ 09/01/25 . 15/01/25 ] 22/01/25
NA UNIDADE ESCOLAR E 8:00 - Area de Linguagem e 8:00 - Area de Linguagem e 8:00 - Area de Linguagem e
VINCULAGAO DAS AULAS Matematica Matematica Matematica
14:00 - Area de Ciéncias da 14:00 - Area de Ciéncias da 14:00 - Area de Ciéncias da
natureza, Humanas e Administra- natureza, Humanas e Adminis- natureza, Humanas e Adminis-
tivos trativos trativos
2° FASE CANDIDATOS A CONTRATAGAO 23 e 24/01/25 Oferta de aulas residuais aos
TEMPORARIA - AULAS RESIDUAIS servidores efetivos e temporarios
(CARGA HORARIA INFERIOR A 16 ja lotados nas unidades
AULAS) escolares e
33 FASE ATR'BU'CAO E CONTRATAGAO Projetos (intérprete de libras,
PROJETOS sala de recursos multifuncional,
recomposic¢do da aprendizagem
e outros)
42 FASE SUBSTITUIGOES - PAINEL ESCOLA 27 a 31/01/25 Substituigdes de até 90 dias
E DRE pelas unidades e organizagao
das aulas/cargos autorizados
posteriormente ao periodo de
matriculas e substituigdes pelas
DREs.
Leia-se:
32 ETAPA
UNIDADES ESCOLARES 12 RODADA 22 RODADA
e DREs
CONVOCAGAO 06/01/25 10/01/25
ESCOLHA DE AULAS NO SISTEMA 07/01/25 (9:00 as 17:00 horario de Cuiaba) 13/01/25 (9:00 as 17:00 horario de Cuiaba)
PUBLICAGAO RESULTADO 08/01/25 (até as 17:00) 14/01/25 (até as 17:00)
09/01/25 15/01/25
ENTREGA DOCUMENTOS NA UNIDADE . A . cos . A . cos
ESCOLAR E ATRIBUIGAO/ VINCULAGAO DAS 8.0(? - Arga de Llng.lAJaQIem e Matematica 8.0(? - Arga de Llnqtﬂag.em e Matematica
14:00 - Area de Ciéncias da natureza, 14:00 - Area de Ciéncias da natureza,
AULAS L . L -
Humanas e Administrativos Humanas e Administrativos
ATRIBUIGAO DE PROJETOS,
22 FASE - UNIDADE ESCOLAR AULAS ADICIONAIS/ RESIDUAIS - 16/01/25 Projetos (Intérprete de Libras, Mediagdo
PROFESSORES EFETIVOS Escolar, APA e outros)
AULAS ADICONAII PROUETOS - it
32 FASE - DRE PROFESSORES EFETIVOS (CARGA 17/01/25 Un'cjiades Escolares do municipio de
HORARIA INFERIOR A 16 AULAS) : > unicipi
Lotagao do professor.
ATRIBUIGAO DE AULAS, CARGOS E horéia de a6 48h, conforme Logilago
32 FASE - UNIDADE ESCOLAR | SUBSTITUIGOES QUE CONTEMPLEM | 20 a 24/01/25 N Do eglstag
TODO O ANO LETIVO Vigente. Cargos e Projetos (Intérprete de
Libras, Mediagdo Escolar, APA e outros)
4% FASE - UNIDADE ESCOLAR SUBSTITUICOES - PAINEL DA A partir de 27/01/25 ) Substltulgoes_ de e_xte 90 dias pelas
ESCOLA unidades e organizagado das aulas/cargos.

Art. 3° Aretificagdo se da considerando a publicagdo da Portaria n® 024/2025/GS/SEDUC/MT.
Art. 4° Esta retificagéo da Instrugdo Normativa N° 012/2024/SEDUC/MT entra em vigor, permanecendo inalterados os demais dispositivos, termos
e cronogramas estabelecidos
Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

(Original assinado)

Protocolo 1667393/

\
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LAUDA 002

EXTRATO DO 04° TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA AO CONVENIO N° 0722-2021.

PROCESSO: SEDUC-PR0O-2022/138799.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Educacao, inscrita no CNPJ n° 53.291.992/0001-10 e a Prefeitura
Municipal de Campo Verde/MT, CNPJ n° 24.950.495/0001-88.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a Clausula
Nona - da Vigéncia do Termo de Convénio n°® 0722-2021, que passa a ter
a seguinte redagéo: A vigéncia do Convénio passa de 14/01/2025 para
09/01/2026.

ASSINATURA: 13/01/2025.

ASSINA: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagao/MT.

EXTRATO DO 07° TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO DE PRORROGAGAO
DE VIGENCIA AO CONVENIO N° 1505-2021.

PROCESSO: SEDUC-PRO-2023/14156.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Educacao, inscrita no CNPJ n° 53.291.992/0001-10 e a Prefeitura
Municipal de Santo Antonio do Leste/MT, CNPJn°® 04.217.362/0001-90.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a Clausula
Nona - da Vigéncia do Termo de Convénio n° 1505-2021, que passa a ter
a seguinte redacao: A vigéncia do Convénio passa de 13/01/2025 para
13/04/2025.

ASSINATURA: 13/01/2025.

ASSINA: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacao/MT.

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1701-2024.

PROCESSO: SEDUC-PRO-2024/ 115657.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Educacdo, CNPJ n°53.291.992/0001-10 e a APAE - Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepicionais de Rondondpolis, CNPJ n° 03.940.889/0001-85.
OBJETO: Climatizagao de diversos ambientes da APAE trazendo melhoria
na qualidade do atendimento aos alunos, pais e trabalhadores da APAE.
VALOR: O valor do Presente é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), por
parte do CONCEDENTE.

PROGRAMA: 996.

PROJETO: 8026.

FONTE: 1.500.0000.

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.50.

VIGENCIA: 20 de dezembro de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 14/01/2025.

FISCAL: Hadan Felipe Porfirio, Matricula: 31xx34.

ASSINAM: Alan Resende Porto - SEDUC/MT e Michael Erlanderson Alves
Falca Pagno - Presidente da APAE de Rondondpolis-MT.

EXTRATO DO 04° TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA AO CONVENIO N° 0347-2021.

PROCESSO: SEDUC-PR0O-2023/12616.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Educacgéo, inscrita no CNPJ n°® 53.291.992/0001-10 e a Prefeitura
Municipal de Agua Boa/MT, CNPJ n°15.023.898/0001-90.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a Clausula
Nona - da Vigéncia do Termo de Convénio n° 0347-2021, que passa a ter
a seguinte redacdo: A vigéncia do Convénio passa de 16/02/2025 para
17/06/2025.

ASSINATURA: 13/01/2025.

ASSINA: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagao/MT.

Protocolo 1667750

EMENTA DE DECISAO
Processo de Apuragao Etica SEDUC-PR0O-2024/85183

A Comissdo de Etica dos servidores da Secretaria de Estado de
Educagdo, em reunido colegiada e ordinaria do dia 11/07/2024, DECIDE
aplicar a servidora temporaria, que exerce as atividades de Analista de
Desenvolvimento Econdmico e Social, lotada na Secretaria Adjunta de
Gestdo de Pessoas, CENSURA ETICA prevista no inciso Il do Artigo 9°,
Capitulo Il do Cédigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado
de Mato Grosso - Lei Complementar n° 112/2002; considerando a conduta
infracional contida nos incisos Il e VI do art. 5° da LC 112/2002 e o inciso V
do art. 144 da LC 04/1990.

Por se tratar de servidora temporaria, o periodo de reabilitagéo é de
dois anos a contar da data de publicagéo.
Cuiabd, 13 de dezembro de 2024.
LUIS LOPES DA SILVA
Membro Relator
Presidente da Comissao de Etica
Portaria n° 068/2023/GS/SEDUC/MT
(Original assinado)

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao
(Original assinado)
\ Protocolo 1667378

PORTARIA N° 062/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre a composicdo do Grupo
de Trabalho - GT de acompanhamento
da implementacdo de estudo de
normatizagdo especifica quanto a
prestacdo de contas para as unidades
escolares indigenas da rede estadual de
ensino.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o artigo 71 da Constituigdo
do Estado de Mato Grosso, e considerando documentos acostados no
processo SEDUC-PRO-2024/152665.

RESOLVE:

Art. 1° Compor Grupo de Trabalho - GT e de acompanhamento da
implementagao de estudo de normatizagédo especifica quanto a prestagao
de contas para as unidades escolares indigenas da rede estadual de
ensino, composto pelos seguintes membros:

§ 1° Composicéo do Grupo de Trabalho - GT

I-Superintendéncia de Convénios e Prestagéo de Contas:

a) José Roberto da Costa-CPF:274.XXX.
XXX.15-Presidente e Titular;
b) Claudia dos Santos Campos-CPF:004XXX.

XXX.21-Suplente:
II- Superintendéncia de Diversidades:

a) Leonardo Barbosa Martins-CPF: 937.XXX.
XXX.00-Titular;
b) Lucas de Albuquerque Oliveira-CPF: 017.XXX.

XXX.94-Suplente;
IlI- Superintendéncia de Gestao Regional;

a) Maria Aparecida Aiza-CPF: 328.XXX.XXX.34- Titular;

b) Elizabete Alves Da Guia-CPF: 667.XXX.
XXX.87-Suplente.

Art. 2° Sao atribuicdes do Grupo de Trabalho - GT:

I Realizar reunides ordinarias e extraordinarias.

Il Levantar normativas estaduais e nacionais relacionadas
ao tema e sinalizar a necessidade de elaboragao de novos documentos
normativos;

1. Estudar as especificidades das comunidades indigenas
e suas respectivas demandas para adequagao normativa;

V. Propor estratégias que assegurem a aplicabilidade das
normativas no contexto indigena;
V. Elaborar relatérios conclusivos com recomendagdes e

diretrizes para implementagéo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacéo
(Original assinado)
Protocolo 1667379

PORTARIA N° 063/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre a composicdo de Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de
Fomento formalizados pela SEDUC-MT.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o artigo 71 da Constituicao
do Estado de Mato Grosso, e considerando documentos acostados ao
processo SEDUC-PRO-2025/03569.

RESOLVE:
Art. 1° Instituir Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de

Fomento das agdes educacionais formalizados nesta Secretaria de Estado
de Educacéo de Mato Grosso, sendo:

Termo de Processo N° Associagaol/Instituicao

Fomento N°

2583-2024 SEDUC-PRO- Céaritas Diocesana de Rondondpolis
2024/181105

1701-2024 SEDUC-PRO- Associagao dos Pais e Amigos dos
2024/115657 Excepcionais de Rondondpolis
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1030-2021 279826-2021 Associagéo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais de S&o José dos Quatro Marcos
1161-2021 148318/2021 Associagéo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais de Guaranta do Norte
1970-2022 SEDUC-PRO- Associagéo dos Pais e Amigos dos
2022/61633 Excepcionais de Colniza

Art. 2° Designar os servidores abaixo, sob a Coordenagéo do primeiro,
para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de
Fomento especificados no Art.1° desta Portaria, composta pelos seguintes
servidores:

Servidor Matricula N°
Geni Godiemski 71636
Claudia Gléria de Freitas 208057
Katia Regina Damasceno 67043

Art. 3° Sao atribuicbes da Comissao de Comisséo de Monitoramento
e Avaliagdo monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes
da sociedade civil, conforme Lei Federal n°
13.019/2014 Homologar o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo
emitido pela Administragéo Publica Estadual, nos termos do art. 59 da Lei
n° 13.019/2014.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre- se. Publique-se e Cumpra-se.
Cuiabd, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
(Original assinado)
Protocolo 1667380

PORTARIA N° 064/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispde sobre a Autorizagido
de Renovacdo ao Regime de
Teletrabalho.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o artigo 71 da Constituigdo Estadual, e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 709, de 20 de
dezembro de 2021, que estabelece a modalidade de teletrabalho como uma
das formas de cumprimento da jornada de trabalho no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, o Decreto n° 1.413, de 20 de junho
de 2022, e a Instrugao Normativa n° 005/2022/SEPLAG, de 25 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a avaliagéo realizada pela Coordenadoria de Pericia
Médica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do Estado de
Mato Grosso acerca das condi¢cdes do/a dependente do/a requerente a
adesdo ao Regime de Teletrabalho.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Renovacédo ao Regime de Teletrabalho do servidor
abaixo

Servidor: WHATILAN FERNANDES LUCIANO

CPF: 004.***.372-**

Cargo: Professor Efetivo

Unidade de lotagao: Escola Estadual Rodolfo Augusto Trechaud e
Curvo

Municipio: Cuiaba

Modalidade: Regime hibrido, sendo 4 (quatro) horas diarias presenciais
e as demais em trabalho remoto.

Periodo do teletrabalho: A partir da publicacdo do ato até o dia
31/12/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.
ALAN RESENDE PORTO

Secretario de Estado de Educacéo
(Original assinado)

PORTARIA N° 065/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispde sobre a Autorizacdo

de Renovagdo ao Regime de
Teletrabalho.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes
legais que lhe confere o artigo 71 da Constituigdo Estadual, e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 709, de 20 de
dezembro de 2021, que estabelece a modalidade de teletrabalho como uma
das formas de cumprimento da jornada de trabalho no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, o Decreto n° 1.413, de 20 de junho
de 2022, e a Instrugdo Normativa n° 005/2022/SEPLAG, de 25 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a avaliagéo realizada pela Coordenadoria de Pericia
Médica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do Estado de
Mato Grosso acerca das condigbes do dependente do requerente para a
adesdo ao Regime de Teletrabalho.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Renovagéo ao Regime de Teletrabalho da servidora
abaixo

Servidor: LEUSENIR SOUZA DE PAULA

CPF: 955.***.801-**

Cargo: Professora Educagéo Basica

Unidade de lotagao: E.E Professora Alda Gawlinski Scopel

Municipio: Primavera do Leste/MT

Modalidade: Regime hibrido, sendo 04 (quatro) horas diarias
presenciais e as demais em trabalho remoto

Periodo do teletrabalho: A partir da publicacdo do ato até o dia
31/12/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
(Original assinado)

Protocolo 1667386

PORTARIA N° 067/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispde sobre a Autorizagido
de Renovacdo ao Regime de
Teletrabalho.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuicées
legais que lhe confere o artigo 71 da Constituigdo Estadual, e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 709, de 20 de
dezembro de 2021, que estabelece a modalidade de teletrabalho como uma
das formas de cumprimento da jornada de trabalho no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, o Decreto n° 1.413, de 20 de junho
de 2022, e a Instrugdo Normativa n° 005/2022/SEPLAG, de 25 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a avaliagéo realizada pela Coordenadoria de Pericia
Médica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao do Estado de
Mato Grosso acerca das condi¢cdes do/a dependente do/a requerente a
adesdo ao Regime de Teletrabalho.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Renovacéo ao Regime de Teletrabalho da servidora
abaixo

Servidora: CIDIRLENE ALEXANDRA CUNHA

CPF: 808.***.811-**

Cargo: Professora Efetiva

Unidade de lotacao: E.E ELIANE DIGIGOV SANTANA

Municipio: Cuiaba

Modalidade: Regime hibrido, sendo 4 (quatro) horas diarias presenciais
e as demais em trabalho remoto.

Periodo do teletrabalho: A partir da publicacdo do ato até o dia
31/12/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao
(Original assinado)

\ Protocolo 1667382

Protocolo 1667389/
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PORTARIA N° 061/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre a designacgao de servidores para representar a unidade que menciona.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 71 da Constituicio do Estado de Mato Grosso e a
Lei Complementar n° 612/2019, e
Considerando a Instrugdo Normativa N° 007/2023/GS/SEDUC/MT que disp&e sobre critérios para a criagéo, escolha e mudanga de denominagao,

extincdo e desativacao de unidades escolares da Rede Publica Estadual de Ensino de Mato Grosso e da outras providéncias;

Considerando o processo de extingdo da unidade escolar e a necessidade de encerrar as contas bancarias em nome do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar - CDCE e dar baixa no CNPJ, deste, na Receita Federal;
Considerando o constante no processo SEDUC-PRO-2025/

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores constantes no anexo unico desta Portaria, para representar a unidade escolar, com poderes especificos, por um
periodo de 90 dias, para realizarem a devolugéo ao Tesouro Estadual ou Federal de dinheiro existente em conta bancaria, encerrar as contas bancarias em
nome do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar - CDCE, registrar a Ata de dissolugao e extingdo do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar
junto ao cartério de registro de pessoa juridica da comarca local, dar baixa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do CDCE junto a Receita
Federal, e demais atos complementares especificos para a finalidade de encerramento das atividades do Conselho Deliberativo e da unidade escolar.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgéo

(Original assinado)

Cuiaba, 10 de janeiro de 2025.

ANEXO UNICO
DRE MUNICIPIO UNIDADE ESCOLAR | NOME SERVIDOR | CPF SERVIDOR RG PROCESSO
DRE BARRA DO GENERAL CARNEIRO | EE INDIGENA RAIWIA | TSERE'RU xxx.925.xxx-08 2xxxxxx0 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/164270
GARCAS XAVANTE TSIPI'RADI
WA OMORA
DRE BARRA DO TORIXOREU EE FEBRONIO ALESSANDRO XxX.168.xxx-15 IXXXXXXXXX5 SESP/ SEDUC-PRO-2024/164270
GARCAS RODRIGUES FERREIRA GO
BATISTA
DRE CACERES PORTO ESPERIDIAO | EE PEDRO NECA JULIO CESAR DOS XxX.917 .xxx-49 O0xxxxxx7 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/88843
SANTOS
DRE CACERES CACERES EE DR JOSE ANDRE LUIZ DA xxx.308.xxx-20 1xxxxxx1 SSP/MT SEDUC-PR0O-2024/88843
RODRIGUES FONTES | CUNHA OLIVEIRA
DRE CACERES CACERES EE CRIANCA CIDADA | CATARINA DA xxx.521.xxx-00 Ixxxx9 SSP/MT SEDUC-PR0O-2024/88843
SILVA
DRE CONFRESA LUCIARA EE HUMBERTO GRACIELA xxx.042.xxx-68 2xxxxxx9 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/175329
CASTELO BRANCO MORAIS SALES
DRE CONFRESA PORTO ALEGRE DO EE GILVAN DE SOUZA | JHONNATHAN XXX.432.xxx-49 0xxxxxx2 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/175329
NORTE RODRIGUES DO
NASCIMENTO
DRE CONFRESA SANTA TEREZINHA EE MARTINIANO ROSANE PEREIRA xxx.537.xxx-00 4xxxxx7SSP/PA SEDUC-PRO-2024/175329
CARLOS PEREIRA MENESES
BARROS
DRE METROPOLITANA | CUIABA E.E. ANDRE LUIZ DA | DOMINIQUE XXX.968.xxx-11 2xxxxxx0 SESP/MT SEDUC-PRO-2024/91939
SILVAREIS EMANUELLE
APARECIDA
MOREIRA
RAMIRES
DRE METROPOLITANA | VARZEA GRANDE AEE MISSIONARIO KIVIABOTELHO xxx.030.xxx-69 1xxxxxx3 SSP/~MT SEDUC-PRO-2024/100027
GUNNAR VINGREN MOREIRA
DRE RONDONOPOLIS | DOM AQUINO EE DOM AQUINO GLAUCIA xxx.435.xxx-00 Ixxxxx3 SESP/MT SEDUC-PR0O-2024/176357
REGE CAMPOS
NAKONIECNI
DRE RONDONOPOLIS | RONDONOPOLIS EE CARLOS PEREIRA | WELBER XXX.447 xxx-59 5xxxxx4 SSP/GO SEDUC-PR0O-2024/176357
BARBOSA EDUARDO VAZ
DRE RONDONOPOLIS | TESOURO EE ARNALDO NELSON SANTOS xxx.139.xxx-44 2xxxxxx4 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/176357
ESTEVAO NETO
DRE RONDONOPOLIS | TESOURO EE SEN. FILINTO- ALISSON xxx.404.xxx-09 1xxxxxx0 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/176357
MULLER FERREIRAALVES
DRE RONDONOPOLIS | RONDONOPOLIS EE LUIZ ORIONE LEVINO LOPES XxX.396.xxx-20 1xxxxxx5 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/176357
TRINDADE
DRE RONDONOPOLIS | RONDONOPOLIS EE ODORICO WALFREDS xxx.500.xxx-46 4xxxxx4 SSP/MT SEDUC-PRO-2024/176357
LEOCADIO DAROSA | CHAVES DA
COSTA
DRE RONDONOPOLIS | JACIARA EE FRANCISCO DEYLIANE XXX.426.Xxx-27 1xxxxxx2 SSP-MT SEDUC-PR0O-2024/176357
SOARES DE CRISTINADOS
OLIVEIRA SANTOS COIMBRA
DRE SINOP CLAUDIA EE RUBEM ALVES DAIANE xxx.440.xxx-40 2xxxxxx6 SSP/MT SEDUC-PR0O-2024/166071
APARECIDA
LEMOS
DRE SINOP ITANHANGA EE JOAQUIM FELIPE BIRATAN xxx.045.xxx-82 3xxxxxx4 SESP/MT SEDUC-PR0O-2024/166071
BARBOSA BATISTI
DRE TANGARA DA TANGARA DA SERRA | EE ERNESTO CHE CLAUDIO JOSE XXX.477 xxx-04 Ixxxx3 SESP/MT SEDUC-PRO-2024/174009
SERRA GUEVARA ALVES
DRE TANGARA DA CAMPO NOVO DO EE JARDIM DOS IPES | MAGDA CRISTINA xxx.042.xxx-20 1xxxxxx0 SESP/MT SEDUC-PRO-2024/174009
SERRA PARECIS DA SILVA
BARCELOS
\ Protocolo 1667421/
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PORTARIA N° 069/2025/GS/SEDUC/MT

Cria Comissdo Especial de Licitagdo e
designa os membros integrantes, vinculados
ao Projeto Aprendizado Digital, Inclusivo e
Sustentavel de Mato Grosso (PADIS/MT), com
a responsabilidade de realizar as licitagoes,
competindo-lhes a pratica de todos os atos
necessarios ao processamento e julgamento
paraos fins que indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o art. 71, inciso Il da Constituigédo Estadual, e;

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, racionalidade e segregagao de fungdes;

Considerando o Decreto Estadual n.° 653, de 29 de dezembro de
2023, que aprova o Regimento Interno da SEDUC/MT;

Considerando a Lei Estadual n.° 12.115 de 18 de maio de 2023, que
autoriza o Poder Executivo a contratar operacdo de crédito externo junto
ao Banco Internacional para Reconstrugdo e Desenvolvimento (BIRD).
A necessidade de assegurar o atendimento a exigéncias vinculadas ao
Projeto Aprendizagem em Foco Mato Grosso (“Projeto”), a ser financiado
com recursos do BIRD com a garantia da Unido.

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada no ambito da Superintendéncia de Aquisigdes
e Contratos (SUAC), a Comissao Especial de Licitagées (CEL) para
atender as necessidades de contratagéo das acdes integrantes do Projeto
Aprendizado Digital, Inclusivo e Sustentavel de Mato Grosso, financiado
pelo BIRD, observados procedimentos legais estabelecidos no setor
publico, a respectiva legislagéo vigente e as normas e politicas do Banco.

Art. 2° A Comissdo Especial de Licitagdbes devera ser composta,
preferencialmente, por representantes das Unidades diretamente envolvidas
e relacionadas com o objeto do Projeto, com expertise e conhecimento
técnico necessario.

§ 1° A Comissao sera formada por 07 (sete) membros, integrada pelos
servidores:

| - Presidente: Thiago Piraciaba de Mattos (matricula n® 28xxx8);

Il - 1° Membro: Ricardo Nolasco de Souza (matricula n°® 25xxx1);

Il - 2° Membro: Cristiane Wilke (matricula n® 32xxx9);

IV - 3° Membro: Marcos Pereira dos Santos (matricula n® 29xxx8);

V - 4° Membro: Adrielen da Silva Rondon (matricula n® 28xxx5);

VI - 5° Membro: Karine Araujo Miranda (matricula n® 28xxx8);

VIl - 6° Membro: Jucila Leite Amaral (matricula n°25xxx5).

§ 2° Cabera ao Presidente da Comissao de Contratagdo coordenar os
trabalhos de todos os atos da licitagéo.

§ 3° Compete aos membros da Comissdo de Contratagéo auxiliar nos
atos determinados pelo Presidente, bem como substitui-lo, observada a
ordem estabelecida no caput deste artigo.

Art. 3° Poderdo ainda compor adicionalmente a Comissdo Especial
de Licitagbes em certames especificos representantes das unidades
diretamente relacionadas com o objeto da licitagéo.

§ 1° A Comissdo Especial de Licitagdes podera, ainda, em certames
especificos, observado os critérios de conveniéncia e oportunidade,
solicitar a criagdo de Grupo Técnico de Trabalho composto por técnicos
especialistas, para dar o apoio técnico necessario a Comisséo ora criada,
notadamente na hipétese de licitagdes que envolvem maior complexidade.

§ 2° Poderao ser designados pregoeiro e equipe de apoio para conduzir
0s processos na modalidade Pregéo, conforme disposto na Portaria n°
129/2024/GS/SEDUC/MT.

§ 3° A formagédo da Comissao Especial de Licitacdo para certames
especificos sera publicada no Diario Oficial do Estado a medida que as
demandas surgirem desde que vigente o presente Decreto.

Art. 4° Fica a Superintendéncia de Aquisigcbes e Contratos (SUAC)
responsavel por prover 0os meios necessarios e indispensaveis a
operacionalizagdo da Comissao Especial de Licitagdes podendo expedir atos
normativos e instru¢des complementares necessarias ao funcionamento
regular, nos estritos termos da legislacdo pertinente.

Art. 5° As atividades da Comissao Especial de Licitagdes, no ambito
de suas competéncias, serdo exercidas de acordo com as diretrizes e
normas do “Regulamento de Aquisicbes para Mutuarios de Operagdes
de Financiamento e Projetos de Investimento” do BIRD, além de, em
casos especificos, de acordo com as disposi¢gdes da Legislagdo Federal
e Estadual de Licitagdo, com prazo vinculado a finalizagdo do PADIS/MT.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacao
(Original assinado)

PORTARIA N° 070/2025/SEDUC-MT.

Dispoe sobre a Substituicio de Servidor na
Fungdo de Coordenadora de Convénios e
Prestacao de Contas.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das suas
atribuigbes legais e em observancia ao que dispde o art.71 da Constituicao
do Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Substituicdo da servidora DAYANNE CARVALHO
LIMA, matricula funcional n® 247078 e CPF 976.XXX.XXX-87, que estara
em gozo de férias regulamentares no periodo de 22/01/2025 a 31/01/2025,
pela servidora KATIA FERREIRA DE ARRUDA, CPF n° 733.XXX.XXX-49
e matricula funcional n® 247546 que assumira interinamente as funcdes de
Coordenadora de Convénios e Prestagédo de Contas.

Art. 2° - Compete a Coordenadoria de Convénios e Prestagdo de Contas
gerir os convénios ou instrumentos congéneres e prestagdes de contas,
visando atender as demandas das politicas de Educagao, competindo-lhe:

I- Consolidar e prestar informagdes quanto a execugao dos convénios e
instrumentos congéneres e transferéncias descentralizadas;

II- Orientar, analisar e emitir manifestagao financeira parcial e final das
prestagdes de contas;

Ill- Disponibilizar informagdes para projecdes de receitas de
transferéncias voluntarias por ingresso e acompanhar a realizagdo das
receitas de convénios ou instrumentos congéneres;

IV- Prestar informacdes aos orgdos centrais quando solicitado,
sobretudo quando observar situagcao que obste a execugao do convénio ou
possa inserir o Estado nas medidas cautelares previstas pela Unido.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre- se. Publique-se e Cumpra-se

Cuiaba, 14 de janeiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgao
(Original assinado)
Protocolo 1667555
SETASC

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

ERRATA

A SETASC-MT, através de sua Coordenadoria de Orgamento e
Convénios vem retificar o Termo de Fomento N° 1367-2024 (SECRETARIA
DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SETASC e
a CARITAS DIOCESANA DE RONDONOPOLIS - SOCIEDADE CIVIL,
publicado no diario Oficial N° 28.908, pagina 31 do dia 14/01/2025.

Por certo, a nomenclatura correta a ser considerada na pagina do lomat
fica da seguinte forma:

Onde se lé:
SIGADOC: CASACIVIL-PRO-2024/12506

Leia-se:
SIGADOC: CASACIVIL-PR0O-2024/03530

Cuiaba, 14 de janeiro de 2025.

Danny de Brito Quintino Rocha
Coordenador de Orgamento e Convénios

\ Protocolo 1667553

Protocolo 1667526/
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PORTARIA n.° 011/2025/GAB/SETASC/MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pelo disposto nas seguintes
legislagbes referentes a nomeacédo de fiscais de contrato, conforme
respectivas fundamentagdes de cada contrato: art. 67 da Lein. ° 8.666/1993;
art. 117 da Lei n® 14.133/2021; art. 111 do Decreto Estadual n.° 840/2017;
e art. 307 do Decreto Estadual n° 1.525/2022.

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n° 001/2025/GAB/SETASC, publicada no Diario
Oficial do Estado (D.O.E.) em 13/01/2025, sob o nimero 28.907, paginas
21-27, com o objetivo de:

§ 1°. Incluir como Fiscal de contrato e Suplente, responsaveis pela unidade
Restaurante Prato Popular - Superintendéncia de Seguranca Alimentar
e Desenvolvimento Socioprodutivo, no Contrato n° 071/2022 - LINCE
SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA. Fiscal: Sidilene Ribeiro da Silva -
Matricula: 254007; Suplente: Jocemil Nunes - Matricula: 79706.

§ 2°. Excluir a servidora Maria Luzanira Alencar Leal - Matricula: 257024,
da fungao de Gestora do Contrato n° 044/2023 - REFEICOES NORTE SUL
EIRELI.

| - Em substituicdo a servidora citada no § 2°, a gestdo contratual sera
realizada pela servidora Sidilene Ribeiro da Silva - Matricula: 254007.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

(original assinado)
GRASIELLE PAES DA SILVA BUGALHO
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
Protocolo 1667702

RESOLUGAO CEPET/SETASC/MT/ N ° 001 DE 14 DE JANEIRO DE
2025.

Aprova Calendario de Reunides Ordinarias para o
Exercicio de 2025 do Comité Estadual de Prevengao
e Enfrentamento a Tortura no Estado de Mato Grosso
- CEPET/MT.

O COMITE ESTADUAL DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO A
TORTURA NO ESTADO DE MATO GROSSO - CEPET/MT, no uso de
suas atribuigbes legais, constantes no Decreto n° 645, de 16 de setembro
2020, e

CONSIDERANDO deliberagéo da Plenaria em Sessé&o Ordinaria do Comité
Estadual de Prevengdo e Enfrentamento a Tortura no Estado de Mato
Grosso (CEPET/MT), realizada em 19/12/2024;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Calendario de Sessbdes Ordinarias do Comité
Estadual de Prevengdo e Enfrentamento a Tortura no Estado de Mato
Grosso (CEPET-MT) para o exercicio 2025, conforme segue:

MES DIA HORARIO
Janeiro - ---
Fevereiro 13/02 8h30
Margo 13/03 8h30
Abril 10/04 8h30
Maio 08/05 8h30
Junho 12/06 8h30
Julho 10/07 8h30
Agosto 14/08 8h30
Setembro 11/09 8h30
Outubro 09/10 8h30
Novembro 13/11 8h30
Dezembro 1112 8h30

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigéncia na data de sua publicagéo.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2024.
(original assinada)
Conselheira Ana Claudia Pereira e Silva
Presidente do Comité em exercido
Protocolo 1667422

\_

SEDEC

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO DE PRORROGAGAO
DE VIGENCIA AO CONVENIO N° 1510-2023-Processo:
SEDEC-PR0O-2023/01903.

Partes: SEDEC-MT CNPJ: n° 03.507.415/0013-88 e a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO Fundagdo - CNPJ
n°33.004.540/0001-00 (proponente) e FUNDACAO DE APOIO E DESENV.
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UNISELVA-CPJ n°
04.845.150/0001-57.

Objeto: Prorrogagéo da vigéncia ao convénio no SIGCON, passando o
término para 01/02/2026.

Assinatura: 14/01/2025

Signatario: Cesar Alberto Miranda Lima dos Santos Costa -Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC.

Protocolo 1667544

PORTARIA N° 006-2025/GAB/SEDEC

Dispde sobre a nomeagédo do Fiscal do Termo de
Convénio n°® 0055-2024, firmado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC,
Empresa Brasileira de Pesquisa - EMBRAPA e a
Fundacao de Apoio a Pesquisa e ao desenvolvimento
- FAPED

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no bem como o Art. 53,
da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001, de 23 de
fevereiro de 2015, em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, os servidores Liana Vicuna Nascimento dos
Santos(titular) e Daniel Silveira Cintra (suplente), na qualidade de
Fiscal do Termo de Convénio n°® 0055-2024, celebrado entre o Estado de
Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econdmico, Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - EMBRAPA
(proponente) e Fundagéo de Apoio a pesquisa e ao desenvolvimento -
FAPED, cujo objeto: “Plantar e validar clones de eucalipto para diferentes
regides do estado de Mato Grosso.

Art.2° - S0 obrigagdes do Fiscal do Convénio:

|- Fiscalizar a execugao do objeto pactuado;

II- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas do
convénio, de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas
detectados;

IlI- Emitir ou homologar parecer técnico que ateste a realizagcao de etapa
prevista no Plano de Trabalho do convénio, como requisito para transferéncia
das parcelas de recursos previstas no cronograma de desembolso.

IV- No caso de convénio, cuja execucdo se dé através do repasse de
somente uma parcela, emiti ou atestar pareceres técnicos, no minimo em
uma ocasido, relativo aos atos que ja foram realizados, apontando quais
sdo as perspectivas de cumprimento do objeto no prazo estabelecido;
V-Emitir ou homologar parecer técnico relativo a execugado fisica do
convénio na forma de relatério final, independentemente da prestagao de
contas devida pelo érgéo ou entidade convenente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025.
César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa

Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC
(Original Assinado)

Protocolo 1667711/
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PORTARIA N° 007-2025/GAB/SEDEC

Dispbe sobre a designagdo do  Gestor
do Termo de Fomento n° 0277-2024,
firmado entre o Fundo de Desenvolvimento
Econdmico-FUNDES, gerido pela Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC e a
Associagdo de Reflorestadores do Estado de Mato
Grosso-AREFLORESTA.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no Art. 53, da Instrugao
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE N° 001, de 17 de margo de
2016, em vigor,
RESOLVE:
Art.1° - Designar, a servidora Francisca Maria de Souza, na qualidade de
gestora do Termo de Fomento n° 0277-2024, celebrado entre o Estado
de Mato Grosso, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econémico - SEDEC e da Associagdo de Reflorestadores do Estado de
Mato Grosso - AREFLORESTA cujo objeto é “FLORESTAR 2025” tem como
objetivo disseminar conhecimento técnico para atualizar os produtores,
empresarios, profissionais e académicos sobre boas praticas, melhoria na
producéo, competitividade de mercado, gargalos, potencialidades e acées
de fomento voltadas para o setor de florestas plantadas em Mato Grosso.
Art. 2° - Sa0 obrigagdes do Gestor:
| - Emitir parecer financeiro conclusivo sobre as prestagdes de contas
parciais e final apresentada pela organizagédo da sociedade civil quanto a
correta execugao e regular aplicagao dos recursos da parceria;
Il - Realizar a gestdo dos instrumentos celebrados no tocante ao controle
dos procedimentos de celebracéo, execugédo e prestacdo de contas.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2025

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC
(Original Assinado)

Protocolo 1667742

SECEL

PORTARIA N° 008-2024/GAB/SEDEC

Dispbe sobre a designagéo do Fiscal do Termo de
Fomento n° 0277-2024, firmado entre o Fundo
de Desenvolvimento Econdmico-FUNDES, gerido
pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econdmico-SEDEC e a Associagdo de Reflorestadores
do Estado de Mato Grosso-AREFLORESTA.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no bem como o art. 52
da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001, de 17 de
margo de 2016 em vigor,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, os servidores Suely De Fatima Menegon Bertoldi
(titular) e Polyana Da Costa Santos (suplente) , para a fungéo de fiscal
do Termo de Fomento n° 0277-2024, celebrado entre o Estado de Mato
Grosso, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico
- SEDEC e da Associagéo de Reflorestadores do Estado de Mato Grosso
- AREFLORESTA cujo objeto ¢ “FLORESTAR 2025” tem como objetivo
disseminar conhecimento técnico para atualizar os produtores, empresarios,
profissionais e académicos sobre boas praticas, melhoria na produgao,
competitividade de mercado, gargalos, potencialidades e a¢des de fomento
voltadas para o setor de florestas plantadas em Mato Grosso.
Art.2° - S3o obrigagdes do Fiscal:
I-Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
ll-Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
III-Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, nos
termos do § 1° do art.51.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2025

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC
(Original Assinado)
Protocolo 1667743

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT CRIATIVO
EDICAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09291

ANEXO |
CATEGORIA DE PROJETOS

1. QUAIS AS CATEGORIAS DE PROJETOS SERAO SELECIONADOS?

1.1. A presente Selegédo Publica visa selecionar projetos de criacdo e/ou desenvolvimento de produtos ou servicos de economia criativa a partir das
dindmicas culturais, sociais e econdmicas, nas diferentes etapas dos ciclos de criagédo, produgéo, circulagado/distribuigao, e consumo/fruicdo, que atendam
demandas existentes e/ou criem novas demandas, e projetos para a criagdo e execugdo de metodologias de formagao tedrica e pratica em Economia
Criativa, abrangendo areas técnicas, gestéo, comunicagéo, entre outras buscando o desenvolver a Economia Criativa em Mato Grosso, sendo:

1- Negécio Criativo e/ou sociocultural;

2- Laboratérios de Economia Criativa.

1.2. Na categoria Negoécio Criativo e/ou sociocultural, serdo selecionados 48 projetos nos valores que variam entre de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais)
a R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), de acordo com as subcategorias descritas de forma detalhada no Anexo | do presente Edital. Na categoria
Laboratérios de Economia Criativa, serdo selecionados 05 projetos, no valor de R$300.000,00 (trezentos mil reais). Ao todos serdo selecionados 53
projetos neste edital. Os projetos selecionados neste edital, serao pagos em parcela Unica, apds os procedimentos de formalizacéo.

1.3. Quadro de distribuicdo de projetos e valores

CATEGORIAS
CATEGORIA SUBCATEGORIA QTD. DE PROJETOS | VALOR POR PROJETO VALOR TOTAL
(se relaciona com o grau de
maturidade do negécio criativo e/ou
sociocultural)

NEGOCIOS CRIATIVOS E/OU SOCIOCUL- | 01: SEMENTE CRIATIVA 30 R$ 35.000,00 R$1.050.000,00
TURAL 02: CRESCIMENTO SUSTENTAVEL 15 R$ 100.000,00 R$1.500.000,00
03: MATURIDADE EMPRESARIAL 03 R$ 150.000,00 R$ 450.000,00

LABORATORIO DE ECONOMIA CRIATIVA | NAO POSSUI 05 R$ 300.000,00 R$1.500.000,00
TOTAL R$ 4.500.000,00

- L
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1.4. Quadro de Distribuigdo de vagas por cotas/ a¢des afirmativas:

n°

Categorias / subca-
tegorias

Quantidade de
vagas de ampla
concorréncia

Cotas para pessoa
negra e pessoa
juridica, cujo re-
presentante legal é
pessoa negra

Cotas para pessoa
indigena e pessoa

juridica, cujo represen-

tante legal é indigena

Cotas para pessoa com
deficiéncia e pessoa juridica,
cujo representante legal é
PcD

Qtde total de vagas

Negoécio Criativo e/

29

12

05

02

48

ou sociocultural

2 Laboratérios de |03 01 01 0 05
Economia Criativa

TOTAL 31 14 06 02 53

2. PARA EFEITOS DESTE EDITAL, ENTENDE-SE QUE (CONCEITOS):

2.1. Economia Criativa: Corresponde as dinamicas culturais, sociais e econdmicas construidas a partir do ciclo de criagéo, produgao, distribuicao, circulagao,
difusdo, consumo e fruicdo de bens e servigos oriundos dos setores criativos, cujas atividades produtivas tém como processo principal um ato criativo
gerador de um produto, bem ou servigo, cuja dimenséo simbdlica é determinante do seu valor, resultando em produgéo de riqueza cultural, econémica e
social. Os setores criativos tém como principios a diversidade cultural, inovagao, sustentabilidade e inclusdo social.

2.2. Segmentos da Economia Criativa:

2.2.1. Mundo das artes: artes visuais, artes cénicas, audiovisual, musica, literatura, fotografia, artesanato, biblioteca, museus e galerias, patriménio material
e imaterial, cultura popular e tradicional.

2.2.2. Criagoes Funcionais: arquitetura e urbanismo, moda, gastronomia, design, publicidade e turismo.

2.2.3. Negécios Digitais (relacionados ao Mundo das Artes ou Cria¢des Funcionais): startup, FabLab, midia digital, software, novas midias e midias sociais.
2.2.4. Produto ou Servigo da Economia Criativa: produtos ou servi¢os gerados a partir de setores criativos, conforme item 2.2.2, cuja dimensé&o simbdlica
é determinante do seu valor resultando em produgéo de riqueza cultural, econdmica e social.

2.2.5. Inovagao: A inovacao pode ser definida como uma novidade ou melhoria que gera valor para os individuos e organizagdes e pode ser implementada
no mercado. Diferente do que muitos pensam, ndo depende diretamente da tecnologia. Inovagdo ou inovar € encontrar uma nova forma de resolver um
problema, gerando beneficios para muitas pessoas e que possa trazer algum tipo de valor para quem inova. A inovagao exige o conhecimento, a identificagéo
e o reconhecimento de oportunidades; a capacidade de planejar, empreender e assumir riscos; um olhar critico e um pensamento estratégico que permitam
uma solugéo inovadora frente a problemas ou demandas especificas.

2.2.6. Grau de maturidade: busca identificar o estagio de desenvolvimento da ideia/negdcio criativo proposto em relagéo a sua receptividade no mercado e
sustentabilidade econdmica. Este conceito se relaciona com as subcategorias da categoria 01 - Negécios Criativos e/ou socioculturais.

2.2.7. Grau de inovacgao: busca identificar o quanto a ideia/negécio tem inovagéo aplicada, seja em relagdo ao modelo de negécio ou aos produtos e
servigos ofertados.

2.2.8. Composicao da Equipe: busca identificar as informagées qualitativas e quantitativas sobre a equipe, buscando verificar se a ideia/negdcio conta com
colaboradores com capacidade técnica suficiente e em areas de conhecimento complementares para alcancar os objetivos a que se propde.

2.2.9. Potencial de Mercado e Geragao de Valor: busca avaliar o quanto a ideia/negécio se distingue de modelos de negdcios, produtos ou servigos
ja disponiveis no mercado, inclusive em relagéo ao potencial de identificar novos setores ou nichos de atuagédo, bem como a capacidade de gerar valor
financeiro para a ideia/negdcio e satisfazer as demandas do mercado.

2.2.10. Valorizagao, preservacao e promocao da diversidade cultural de Mato Grosso: potencial da iniciativa de traduzir a diversidade das expressoes
culturais do Estado, através do desenvolvimento de produtos ou servigos que produzam e reforcem identidades, autoestima e sentimento de pertencimento
entre os empreendedores e consumidores.

2.2.11. Criagao: projetos que tem como objetivo fomentar a criagdo ou desenvolvimento de produtos e servigos da economia criativa.

2.2.12. Produgao: projetos que tem como objetivo contribuir com a produgéo de produtos e servigos da economia criativa. 2.2.13. Circulagao/distribuicéo:
projetos que tem como objetivo fomentar a circulagao/distribuicdo de produtos e servigos da economia criativa.

2.2.14. Consumo/fruigao: projetos que tem como objetivo fomentar o consumo/fruicdo de produtos e servigos da economia criativa.

2. O QUE SIGNIFICA CADA CATEGORIA E SUBCATEGORIAS PREVISTOS NESTE EDITAL?

2.1. CATEGORIA 1 - NEGOCIO CRIATIVO E/OU SOCIOCULTURAL

- SUBCATEGORIA 01 - SEMENTE CRIATIVA - Projetos de empreendedores em estagio inicial na estruturagéo de ideias inovadoras de produtos, servigos
ou negocios. Focados na concepgao, pesquisa de mercado e identificagdo de oportunidades, esses empreendedores enfrentam desafios como validagdo da
ideia, compreensao das necessidades de mercado, definicdo de um modelo de negdcios sélido e superagéo da incerteza inicial.

- PRODUTO FINAL DO PROJETO: Protodtipo do produto/servigo e Plano de Negdcios detalhado.

- RESULTADO ESPERADO: Ao término do projeto, o empreendedor estara preparado com um protétipo funcional e um plano de negdcios robusto. Isso
possibilitara que ele participe de programas de aceleragéo, incubadoras, captagdo de recursos em diversas fontes de financiamento, além de facilitar a
implementagado da ideia com recursos préprios, entre outras alternativas para langar sua solugéo.

- SUBCATEGORIA 02 - CRESCIMENTO SUSTENTAVEL - Apoiar empreendedores com negdcios em estagio inicial ou intermediario de desenvolvimento,
cujos produtos ou servigos ja estejam disponiveis no mercado e gerando vendas. Esse programa é voltado para superar desafios técnicos, realizar ajustes
nos produtos e servigos com base no feedback dos clientes, estabelecer parcerias estratégicas e fortalecer a presenga de mercado.

- PRODUTO FINAL DO PROJETO: Plano de Expansdo Comercial detalhado.

- RESULTADO ESPERADO: Ao final do projeto, espera-se que os empreendimentos tenham seus processos de gestao e operagdes otimizados, garantindo
produtos e servigos alinhados as necessidades do publico-alvo. O objetivo € que a marca amplie sua participacéo e se consolide no mercado, gerando
receitas que cubram todos os custos operacionais, alcangando a lucratividade. Dessa forma, o empreendedor estara mais preparado para expandir o
negocio, captar recursos em programas de aceleragao, incubagéo, fundos de investimento e outras fontes de financiamento.

-SUBCATEGORIA 02 - MATURIDADE EMPRESARIAL - Apoiar empreendedores com negocios estabelecidos que buscam elevar seu nivel de maturidade
e inovagéo. Esses empreendedores ja possuem um negécio funcionando ha um periodo significativo, demonstrando boa capacidade de gestao, amplo
conhecimento de mercado, uma base soélida de clientes e estabilidade financeira. Os principais desafios que enfrentam incluem: diversificar produtos e
servigos para atender a evolugéo constante das demandas dos clientes; manter a inovagao e a relevancia em um mercado em constante mudanga, evitando
a estagnacao; identificar oportunidades de expansao regional, nacional e internacional alinhadas a visao de longo prazo, minimizando riscos; atrair e reter
talentos qualificados para garantir uma equipe dedicada e motivada; e lidar com a complexidade operacional que surge com o crescimento do negdcio,
mantendo eficiéncia e agilidade.

- PRODUTO FINAL DO PROJETO: Plano de Expansdo Comercial e Inovagéo, focado em Crescimento Continuo.

- RESULTADO ESPERADO: Ao final do projeto, espera-se que o empreendedor esteja mais preparado para gerir a complexidade do seu empreendimento,
com uma expansao de mercado e aumento do faturamento, além de uma perspectiva real de crescimento continuo, gerando mais emprego e renda.
Espera-se também que o empreendedor tenha mais oportunidades de estabelecer parcerias estratégicas e participar de programas de aceleragao e
incubagao de negdcios de alto nivel, bem como captar recursos por meio de fundos de investimento, empréstimos e outras fontes de financiamento.

- J
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2.2. CATEGORIA 2 - LABORATORIO DE ECONOMIA CRIATIVA

Visa selecionar projetos para a criagdo e execugdo de metodologias de formagao tedrica e pratica em Economia Criativa, abrangendo areas técnicas,
gestdo, comunicagao, entre outras. As agdes de formagao poderao ser realizadas presencialmente ou online (sincrono e/ou assincrono) e incluir consultorias
e capacitagdes para as equipes dos projetos. O edital também prevé a oferta de consultorias, mentorias e agdes de networking, visando o desenvolvimento
da economia criativa nas localidades de atuagao. Além disso, sera considerada a concessao de bolsas de estudo aos participantes, com duragcdo minima de
4 meses. Os projetos deverdo atender, pelo menos, um dos segmentos da economia criativa, sendo:
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° Mundo das Artes: Artes visuais, artes cénicas, audiovisual, musica, literatura, fotografia, artesanato, bibliotecas, museus e galerias,
patriménio material e imaterial, cultura popular e tradicional.

° Negocios Digitais: Startups, FabLabs, midias digitais, softwares, novas midias e midias sociais, especialmente relacionadas ao Mundo
das Artes ou Criagdes Funcionais.

° Criagoes Funcionais: Arquitetura e urbanismo, moda, gastronomia, design, publicidade e turismo.

- PRODUTO FINAL DO PROJETO: Metodologia de formacéo desenvolvida pelo projeto, agdes de formagao realizadas, atendimentos
realizados e proposta para a criacdo de um Hub de Economia Criativa com base nos projetos do Laboratério.

- RESULTADO ESPERADO: O edital busca oferecer formacao descentralizada para empreendedores de Mato Grosso, promovendo
a criagdo de novos empreendimentos a partir das propostas do laboratério. Esta agéo visa induzir a formagéo de Hubs de Economia Criativa,
assegurando a continuidade das agées previstas e executadas pelos projetos selecionados.

° IMPORTANTE: O proponente devera selecionar uma das duas categorias previstas no edital: 1- Negoécios Criativos e/ou
socioculturais, 2- Laboratério de Economia Criativa. Caso o proponente selecione a categoria 1- Negécios Criativos e/ou socioculturais, o
mesmo devera selecionar uma das subcategorias propostas: semente criativa, crescimento sustentavel ou maturidade empresarial, a selecéo
da subcategoria esta relacionada ao grau de maturidade do projeto, vide conceito acima, ou seja, o estagio de nascimento, desenvolvimento ou
crescimento do seu projeto. importante levar em consideragéo a indicagdo do PRODUTO FINAL E DOS RESULTADOS ESPERADOS, indicados

nas subcategorias. na construgao do projeto e na entrega conforme relacionado neste anexo.

Protocolo 1667418

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291
ANEXO IV
DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
Toda a documentacéo deve estar legivel, nitida e dentro da validade.
INSCRICAO
l. LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA_INSCRICAO DE
PROJETOS PARA SELECAOQ:

A) PESSOAS FiSICAS:

1) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
(Frente e Verso) - Serédo considerados como documentos oficiais: Carteira
de Identidade Civil - (RG - Registro Geral ou Carteira de Identidade de
Estrangeiro - RNE - Registro Nacional de Estrangeiro, ambos com foto
que identifiquem o portador); Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou
Permissao para Dirigir - PPD (Conforme Oficio CONTRAN n° 02/2017 a
CNH vencida podera ser utilizada como documento de identificagao);
Carteiras Funcionais de servidores publicos no ambito Federal, Estadual e
Municipal; Documentos de identidade militar expedidas pelo Ministério da
Defesa (Exército, Marinha e Aeronautica); Identidades Funcionais, emitidas
pelas policias federais (Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Policia
Ferroviaria Federal), policias estaduais (Policia Civil, Policia Militar) e do
Corpo de Bombeiros, emitidas pelos respectivos 6rgdos; Documentos
de identidade de Conselhos ou Ordens de Classe, em plena validade;
Passaporte valido;

2) COPIA DO CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA - No caso de
o Documento Oficial de Identificagdo ndo possuir o niumero de CPF;
3) COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO EM MATO

GROSSO - Sera considerado o comprovante que possua data de emisséao
ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da data de publicacdo do presente
Edital; A data de emisséo deve aparecer no documento de maneira explicita;
A comprovagdo podera ser através de fatura de energia elétrica, agua,
telecomunicagao fixa ou movel, correspondéncia expedida por 6rgéos
oficiais das esferas Federal, Estadual ou Municipal, no proprio documento,
correspondéncia expedida por instituicbes bancarias, publicas ou privadas;
Caso nao possua comprovante de endereco no préprio nome do(a) Agente
Cultural, podera ser enviado no nome de outra pessoa que compartilhe
residéncia, neste caso, devera ser incluido o documento previsto no ITEM
4 (DECLARAGCAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO) deste artigo de
Pessoas Fisicas;

4) DECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO [se for
necessario] - Para os proponentes que ndo possuem em seu home nenhum
dos documentos listados no ITEM 3 (COPIA DO COMPROVANTE DE
ENDERECO EM MATO GROSSOATUAL). Sera considerado o comprovante
que possua data de emissao ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da
data de publicacéo do presente Edital; A data de emissao deve aparecer no
documento de maneira explicita; Recomendamos que a declaragao devera
ser assinada com certificado digital ou assinatura eletrénica avangada pela
\pessoa indicada neste documento; e ainda devera ser apresentada a copia

do comprovante de endereco relacionado na declaracdo e a COPIA DE
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGCAO DO TITULAR (TERCEIRO)
deste comprovante de enderego. Devera ser utilizado o ANEXO IX -
MODELO DE DECLARAGCAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO;

5) AUTODECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO
[se for necessario] - Nos casos de proponentes Pessoa Fisica circenses,
comunidades ciganas, povos indigenas, comunidades quilombolas,
imigrantes refugiados, povos ribeirinhos, comunidades pantaneiras,
comunidade da agricultura familiar, poderao utilizar a Auto Declaragao de
Endereco para indicar o endereco de correspondéncia, de residéncia e/ou
de domicilio em Mato Grosso no momento da inscricdo, e formalizagéo,
de acordo com o Art. 72 da Lei n° 10.406/2002 (Cddigo Civil), ndo
sendo necessaria a comprovagao no ato da inscrigdo € na execugao
das agdes propostas. Devera ser utilizado o ANEXO X - MODELO DE
AUTODECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO;

6) AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS [se for necessario] - Para o caso do Agente Cultural e/ou
algum membro da EQUIPE PRINCIPAL envolvida diretamente no projeto
pleitear a adesdo as politicas afirmativas destinadas a: Pessoa Negra
(Preta e Parda) ou Pessoa com Deficiéncia (Pcd) ou Pessoa Trans (Pessoa
que se identifique como Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans) ou Mulher
CIS ou Pessoa Egressa do Sistema Prisional ou Pessoa em Situagao de
Rua ou Pessoa Refugiada ou Pessoa Idosa. Devera ser utilizado o ANEXO
VI - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS;

7) DECLARACAO DE PERTENCIMENTO [se for necessario] - Para
0 caso do Agente Cultural ou algum membro da EQUIPE PRINCIPAL,
envolvida diretamente no projeto, for proveniente de comunidades e/ou
populagdes tradicionais, tais como: Indigenas ou Ribeirinhos ou Quilombolas
ou Ciganos ou Pantaneiros ou Povos de Terreiro ou da Agricultura familiar.
Devera ser utilizado o ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE
PERTENCIMENTO. A Declaragéo de Pertencimento devera ser assinada
pelo Agente Cultural e por 01 (uma) lideranga reconhecida pela comunidade
ou populagdo para ter efeito de representagdo. Recomendamos que a
declaragao seja assinada com certificado digital ou assinatura eletrénica
avangada pela pessoa indicada neste documento; e ainda devera ser
apresentada a COPIA DE DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO
DA LIDERANGCA da comunidade/populagdo e dos membros da EQUIPE
PRINCIPAL que pleiteiam a adesé&o as politicas afirmativas.

8) PORTFOLIOS / CURRICULOS DO PROPONENTE E DAEQUIPE
PRINCIPAL DO PROJETO - Podera ser utilizado o ANEXO VIII - MODELO
DE PORTFOLIO E/OU CURRICULO. O PORTFOLIO/CURRICULO é
obrigatorio para o Agente Cultural e para a EQUIPE PRINCIPAL do projeto,
visto que sdo requisitos de pontuagéo para os itens “F” - Compatibilidade
da ficha técnica com as atividades desenvolvidas e “G” - Trajetéria do
proponente, contidos na tabela de analise da “RELEVANCIA CULTURAL
DO PROJETO.”

9) N° DE |IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL NA
PLATAFORMA [IMAPAS CULTURAIS[I. O numero do ID de usuario é um
codigo unico atribuido a cada usuario em um sistema ou plataforma online.
Para obter o numero do ID, o Agente Cultural necessita se inscrever na
Plataforma ['Mapas Culturais(! no sitio: https://mapas.mt.gov.br/. Apés o
cadastro, na aba ['Minha Contall - [IMeu Perfil[] - sera possivel visualizar o

J
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numero do ID. Esse numero devera ser informado no momento da inscri¢gao
do projeto no Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho.

B) PESSOAS JURIDICAS

1) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
(Frente e Verso), do Representante legal da entidade proponente; Seréo
considerados como documentos oficiais: Carteira de Identidade Civil
- (RG - Registro Geral ou Carteira de Identidade de Estrangeiro - RNE -
Registro Nacional de Estrangeiro, ambos com foto que identifiquem o
portador); Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH ou Permisséo para Dirigir
- PPD (Conforme Oficio CONTRAN n° 02/2017 a CNH vencida podera
ser utilizada como documento de identificacdo); Carteiras Funcionais de
servidores publicos no ambito Federal, Estadual e Municipal; Documentos
de identidade militar expedidas pelo Ministério da Defesa (Exército, Marinha
e Aeronautica); Identidades Funcionais, emitidas pelas policias federais
(Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Policia Ferroviaria Federal),
policias estaduais (Policia Civil, Policia Militar) e do Corpo de Bombeiros,
emitidas pelos respectivos 6rgaos; Documentos de identidade de Conselhos
ou Ordens de Classe, em plena validade; Passaporte valido;

2) COPIA DO CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA - do
Representante legal da entidade proponente; No caso de o Documento
Oficial de Identificagcéo nao possuir o numero de CPF;

3) COMPROVANTE ATUAL DE INSCRICAO E SITUAGCAO
CADASTRAL - CARTAO CNPJ - Sera considerado como atual o
comprovante com data de emissdo de, no maximo, até 90 (noventa) dias
anteriores a data de publicagdo do presente Edital;

4) COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO EM MATO
GROSSO - Sera considerado o comprovante que possua data de
emissao ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagéo
do presente Edital; A data de emissédo deve aparecer no documento de
maneira explicita; Caso o comprovante ndo atenda as regras, o Agente
Cultural sera desclassificado na fase de habilitagdo. A comprovagéo podera
ser através de fatura de energia elétrica, agua, telecomunicagao fixa ou
mével, correspondéncia expedida por érgaos oficiais das esferas Federal,
Estadual ou Municipal, no proprio documento, correspondéncia expedida
por instituicbes bancarias, publicas ou privadas; Na auséncia deste
documento sera aceito o documento do ITEM 3 (COMPROVANTE ATUAL
DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO CADASTRAL - CARTAO CNPJ);

5) PORTFOLIOS / CURRICULOS DO PROPONENTE E DAEQUIPE
PRINCIPAL DO PROJETO - Podera ser utilizado o ANEXO VIII - MODELO
DE PORTFOLIO E/OU CURRICULO. O PORTFOLIO/CURRICULO é
obrigatorio para o proponente e para a EQUIPE PRINCIPAL do projeto,
visto que sdo requisitos de pontuagéo para os itens LIF” - Compatibilidade
da ficha técnica com as atividades desenvolvidas e “G” - Trajetéria do
proponente, contidos na tabela de analise da “RELEVANCIA CULTURAL
DO PROJETO.”

6) AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS [se for necessario] - Para o caso do Agente Cultural e/ou
algum membro da EQUIPE PRINCIPAL envolvida diretamente no projeto
pleitear a adesdo as politicas afirmativas destinadas a: Pessoa Negra
(Preta e Parda) ou Pessoa com Deficiéncia (Pcd) ou Pessoa Trans (Pessoa
que se identifique como Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans) ou Mulher
CIS ou Pessoa Egressa do Sistema Prisional ou Pessoa em Situagao de
Rua ou Pessoa Refugiada ou Pessoa Idosa. Devera ser utilizado o ANEXO
VI - AUTODECLARAGCAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS.
7) DECLARACAO DE PERTENCIMENTO [se for necessario] - Para
0 caso do representante legal da Pessoa Juridica ou algum membro da
EQUIPE PRINCIPAL, envolvida diretamente no projeto, for proveniente
de comunidades e/ou populagbes tradicionais, tais como: Indigenas
ou Ribeirinhos ou Quilombolas ou Ciganos ou Pantaneiros ou Povos de
Terreiro ou da Agricultura familiar. Devera ser utilizado o ANEXO VIl -
MODELO DE DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO. A Declaragdo de
Pertencimento devera ser assinada pelo Agente Cultural e por 01 (uma)
lideranca reconhecida pela comunidade ou populagdo para ter efeito
de representagdo. Recomendamos que a declaragdo seja assinada
com certificado digital ou assinatura eletrbnica avancada pela pessoa
indicada neste documento; e ainda devera ser apresentada a COPIA
DE DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANCA da
comunidade/populacdo e dos membros da EQUIPE PRINCIPAL que
pleiteiam a adeséao as politicas afirmativas.

8) N° DE IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL NA
PLATAFORMA [IMAPAS MT(l. O numero do ID de usuario € um cédigo
Unico atribuido a cada usuario em um sistema ou plataforma online. Para
obter o niumero do ID, o Agente Cultural necessita se inscrever na Plataforma
[IMapas MTI[! no sitio: https://mapas.mt.gov.br/. Apds o cadastro, na aba
['Minha Contal - [IMeu Perfill! - sera possivel visualizar o nimero do ID.
Esse numero devera ser informado no momento da inscrigao do projeto no

Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho.

ATENCAO:
1. No caso de membros da EQUIPE PRINCIPAL que pleiteiam
aderir as politicas afirmativas sera obrigatério o envio de COPIA
DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO para efeito de
comprovagéao de sua condigao.
2. Junto ao ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE
ENDERECO EM MATO GROSSO [se necessario] - devera ser
apresentada a COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO
RELACIONADO NA DECLARACAO E A COPIA DE DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIFICACAO DO TITULAR (TERCEIRO) deste
comprovante de endereco.

HABILITACAO

Il - LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA HABILITAGAO DOS
AGENTES CULTURAIS SELECIONADOS/FORMALIZACAO DO TERMO
DE EXECUCAO CULTURAL

A) PESSOAS FiSICAS:

1) COMPROVANTE BANCARIO DE ABERTURA DE CONTA
CORRENTE E/OU ATESTADO DE TITULARIDADE DA CONTA - Emitido
pela instituicdo financeira, contendo as informagdes bancarias e a data
de abertura de uma nova conta bancaria, que devera ser utilizada
exclusivamente para o projeto, devendo ser aberta em Instituicdo
Financeira Publica Federal, Publica Privada ou Bancos Digitais. Caso o
banco ndo emita comprovante de abertura e/ou atestado de titularidade
da conta podera ser utilizado ANEXO XVIII - DECLARACAO DE
TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL;

2) EXTRATO BANCARIO DA CONTA CORRENTE ZERADO - Caso
0 banco ndo emita extrato bancario da conta corrente zerado podera ser
utilizado ANEXO XVIII - DECLARACAO DE TITULARIDADE DE CONTA
DE BANCO DIGITAL.

3) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO, junto & Receita
Federal do Brasil, emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocagao para formalizagédo. A emissao é online, esta
disponivel em:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/
Emitir;

4) CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
(TCE) - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias antes da data
da convocagao para formalizagdo. A emissdo € online, esta disponivel
em:

https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao;

5) CERTIDAO NEGATIVA REFERENTE A PENDENCIAS
TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS CONTROLADAS PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, E PELA SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ/MT - Emitida com data de no maximo
90 (noventa) dias antes da data da convocacgdo para formalizagdo. A
emissao é online, esta disponivel em:

https://www.sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/servlet/ServietRotd ?origem=60;

6) CERTIDAO DE DEBITOS MUNICIPAIS DA CIDADE DOMICILIO
DO PROPONENTE - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocacdo para formalizagdo. O proponente deve
verificar como é feita a emiss&o no municipio em que reside;

7) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - TST. A emissdo é
online, esta disponivel em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces.

B) PESSOAS JURIDICAS:

1. COPIA DE DOCUMENTO DE ABERTURA OU CONSTITUICAO,
NO CASO DE PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS -
Seréo aceitos, conforme o caso, os seguintes documentos: Registro
Comercial; Requerimento de Empresario; Certificado da Condicédo
do Microempreendedor Individual; Ato Constitutivo; Estatuto Social;
Contrato Social em vigor, em se tratando de sociedades comerciais,
e se for o caso, acompanhados da ultima alteragdo ou consolidacédo
respectiva; Contrato Social em vigor, no caso de sociedades por
acOes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores, e se for o caso, acompanhados da ultima alteracédo
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ou consolidagcéo respectiva; ou, Outro documento equivalente em
certificacdo de existéncia e finalidade empresarial;

2. COPIA DA ULTIMA ATUALIZACAO DO ESTATUTO SOCIAL,
CONTRATO SOCIAL OU OUTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE [se
for necessario] - conforme documento apresentado no ITEM 1 (COPIA
DE DOCUMENTO DE ABERTURA OU CONSTITUICAO DE PESSOA
JURIDICA), no caso de PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS;
3. COPIA ATUAL DO ESTATUTO SOCIAL - Referente ao estatuto
social vigente da entidade proponente. O documento de Estatuto
Social deve conter todas as paginas, incluindo a pagina de assinaturas
e registro em Cartério, no caso de PESSOA JURIDICA SEM FINS
LUCRATIVOS;

4. COPIA DA ATA DA ELEICAO E POSSE - Referente a diretoria
atual da entidade proponente, no caso de PESSOA JURIDICA SEM
FINS LUCRATIVOS. O documento de Ata deve conter todas as
paginas, incluindo a pagina de assinaturas e registro em Cartorio;

5.  COMPROVANTE BANCARIO DE ABERTURA DE CONTA
CORRENTE E/OU ATESTADO DE TITULARIDADE DA CONTA -
Emitido pela instituicdo financeira, contendo as informacdes bancarias
e a data de abertura de uma nova conta bancaria, que devera ser
utilizada exclusivamente para o projeto, devendo ser aberta em
Instituicdo Financeira Publica Federal, Publica Privada ou Bancos
Digitais. Caso o banco ndo emita comprovante de abertura e/ou
atestado de titularidade da conta podera ser utilizado ANEXO XVIII -
DECLARACAO DE TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL;
6. EXTRATO BANCARIO DA CONTA CORRENTE ZERADO - Caso
o banco ndo emita extrato bancario da conta corrente zerado podera
ser utilizado ANEXO XVIII - DECLARACAO DE TITULARIDADE DE
CONTA DE BANCO DIGITAL.

7. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS DO
DOMICILIO DA PESSOA JURIDICA - Emitida com data de no méximo
90 (noventa) dias antes da data da convocacéo para formalizagao;

8. CERTIDAO NEGATIVA REFERENTE A PENDENCIAS
TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS CONTROLADAS PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, E PELA SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ/MT - Emitida com data de
no maximo 90 (noventa) dias antes da data da convocacgdo para
formalizagdo. A emissédo € online, estd disponivel em: https://www.
sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/servlet/ServietRotd ?origem=60;

9. CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO (TCE) - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocacéo para formalizagédo. A emisséo é online,
esta disponivel em: https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao;

10. CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS - CRF - Emitida
com data de no maximo 90 (noventa) dias antes da data da convocagéo
para formalizagdo. Caso nao for empregador utilizar o ANEXO XIV -
DECLARACAO DE NAO EMPREGADOR, disponivel no site do Edital;
A emissao é online, esta disponivel em: https://consultacrf.caixa.gov.br/
consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

11. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido. A emisséo é online,
esta disponivel em: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/
certidaointernet/pj/emitir

12. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - TST. A emissao é
online, esta disponivel em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
13. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E RECUPERAGCAO
JUDICIAL, expedida pelo Tribunal de Justica Estadual, nos casos de
PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS.

Protocolo 1667420

) dgua
( ) telecomunicacéo fixa ou mével

() correspondéncia expedida por 6rgdos oficiais das esferas Federal,
Estadual ou Municipal

() correspondéncia expedida por instituicdes bancarias, publicas ou
privadas

Emitido em / / e que esta identificado em nome do titular do
documento de comprovante de residéncia, conforme dados abaixo.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracdo, ciente de que
a prestacdo de informacgéo falsa e/ou apresentacdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Codigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragédo.

/MT, de de 20

Assinatura do Declarante®

DADOS DO TITULAR DO DOCUMENTO DE COMPROVANTE DE

RESIDENCIA:

Nome completo:
, Documento de identidade:

orgao expedidor: e UF: , CPF:
, nacionalidade: ,
naturalidade: , telefone fixo: ( )
, telefone celular: ( ) ,
e-mail:

Eu, titular do comprovante de residéncia anexado, RATIFICO as
informagdes prestadas pelo requerente e DECLARO que o requerente
reside no endereco indicado nesta declaragéo, conforme o comprovante de
endereco em meu nome.

/MT, de de 20

Assinatura do titular do comprovante de residéncia®

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
* Sera considerado como atual o comprovante que possua data de emisséo
com, no minimo, 03 (trés) meses anteriores a data de publicagdo do
presente Edital.

ATENGAO

Juntamente com essa Declaragao é obrigatério anexar o documento de comprovante de
residéncia informado neste documento.
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ANEXO IX
DECLARAGAO DE ENDEREGCO
Eu,

, Documento de identidade
6rgéo exp. ,CPF
na falta de documentos para comprovacéo de residéncia, DECLARO para
os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado no end
erego: , municipio:
estado: , CEP:
, conforme descrito no documento de:

() energia elétrica
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EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB
ANEXO il
CRITERIOS DE SELEGAO

Os projetos inscritos no presente edital seréo analisados sob dois aspectos:

1)  Relevancia Cultural - total de 70 (setenta) pontos;

2)  Critérios Sociais e Territoriais - total de 9 (nove) pontos.
1. RELEVANCIA CULTURAL
1.1. Entende-se por andlise da Relevancia Cultural a identificacédo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
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realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
definidos.
1.2. A relevancia cultural sera avaliada mediante atribuicdo de notas,
conforme o grau de satisfagdo quanto aos critérios descritos no quadro
abaixo:

a) Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

b)  Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;

c) Grau insatisfatério de atendimento do critério - 2 pontos;

d) Nao atendimento do critério - 0 pontos.

RELEVANCIA CULTURAL
Identificagao CRITERIOS OBRIGATORIOS Pontuagao
do Critério Maxima
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, 10

objetivos, justificativa e metas do projeto - A
andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e
valoragao, se o conteudo do projeto apresenta, como
um todo, coeréncia, observando o objeto, a justifica-
tiva e as metas, sendo possivel visualizar de forma
evidente os resultados que ser&o obtidos.

B Relevancia da agdo proposta para o cenario 10
cultural mato-grossense. A andlise devera
considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se a
acdo contribui para o enriquecimento e valorizacéo
da cultura mato-grossense.

C Aspectos de integragdo comunitaria na acao 10
proposta pelo projeto - considera-se, para fins
de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo
ao impacto social para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo de
histérica vulnerabilidade econémica/social.

D Coeréncia da planilha orgcamentaria e do 10
cronograma de execugdo nas metas, resultados
e desdobramentos do projeto proposto - A andlise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orgamentaria, sua execugéo e a adequagao
ao objeto, metas e objetivos previstos. Também
devera ser considerada, para fins de avaliagéo, a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha orgamentaria do

projeto.
E Coeréncia do Plano de Divulgagao no 10
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto

proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica e comunicacional com o publico
alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a capacidade de
executa-los.

F Compatibilidade da ficha técnica com as 10
atividades desenvolvidas - A analise devera
considerar a carreira dos profissionais que compdem
o corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou
nao em relagdo as atribuicdes que serdo executadas
por eles no projeto (para esta avaliagdo serdo
considerados os curriculos dos membros da ficha

técnica).
G Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera 10
considerada, para fins de andlise, a carreira do

agente cultural, seja pessoa fisica ou o representan-
te legal da pessoa juridica, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente com a proposta.

PONTUAGAO TOTAL: 70

2. CRITERIOS SOCIAIS E TERRITORIAIS

2.1. Os critérios sociais e territoriais tem por objetivo atender a necessidade
de democratizar o acesso ao financiamento publico para a cultura e sua
desconcentragao territorial.

2.2. A pontuacdo referente aos Critérios Sociais e Territoriais estdo
atribuidas conforme quadro abaixo:

CRITERIOS SOCIAIS
Descrigao

Identificagao Pontos

do Critério

\_

Agente Cultural (pessoa fisica ou representante legal
de pessoa juridica) Socialmente minorizado - Pessoa
que se identifica como Mulher (Cis) ou Pessoa trans
(Pessoa que se identifique como Mulher Trans,
Travesti ou Homem Trans) ou Pessoa Negra (Preta
e Parda) ou Indigena ou Cigana ou Ribeirinha ou
Quilombola ou Agricultor Familiar ou Pantaneira ou
em Situagdo de Rua ou Pessoa com Deficiéncia ou
Populagéo Egressa do Sistema Prisional ou Pessoa
Idosa.

(Obs. O Agente Cultural que fez adesao as cotas,
nao recebera pontuacao neste item.)

01 ponto

| Equipe diretamente envolvida no projeto formada por
pessoas socialmente minorizadas - Pessoa que se
identifica como Mulher (Cis) ou Pessoa trans (Pessoa
que se identifique como Mulher Trans, Travesti ou
Homem Trans) ou Pessoas que se identificam como
Pessoas Negras (Pretas e Pardas) ou Indigena ou
Cigana ou Ribeirinha ou Quilombola ou Agricultor
Familiar ou Pantaneira ou Pessoa com Deficiéncia
ou em Situagdo de Rua ou Pessoa Refugiada ou
Populagéo em Privacao de Liberdade ou Egressa do
Sistema Prisional ou Pessoa Idosa - No minimo 30%
(trinta por cento) da equipe diretamente envolvida
no projeto precisa ser de Pessoas Socialmente
Minorizadas para ser pontuado neste item.

CRITERIOS TERRITORIAIS
Descrigao

04 pontos

Identificacdo Pontos
do Critério

J Agente cultural (pessoa fisica ou representante legal
de pessoa juridica) advindo de municipios que ndo
fizeram adesdo a PNAB (municipios relacionados no
item 6 deste anexo)

K Agente cultural (pessoa fisica ou representante
legal de pessoa juridica residente em municipios
com até 25 (vinte e cinco) mil habitantes (municipios
relacionados no item 7 deste anexo)

L Agente cultural (pessoa fisica ou representante
legal de pessoa juridica) residente em municipios
com populagdo entre 25 mil e 40 mil habitantes
(municipios relacionados no item 8 deste anexo)

01 ponto

02 pontos

01 ponto

3. REQUISITOS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Os critérios relativos a relevancia cultural sdo eliminatérios de modo
que o agente cultural que receber pontuagéo 0 (zero) em algum dos critérios
sera DESCLASSIFICADO do Edital.

3.2. Os critérios sociais e territoriais ndo sao critérios obrigatérios de modo
que a pontuagéo 0 em algum dos pontos bonus nao desclassifica o agente
cultural.

3.3. Apontuagao relativa a relevancia cultural sera obtida por meio da média
das 3 (trés) notas atribuidas pelos pareceristas externos que compdéem a
Comissao Técnica.

3.4. Os projetos que obtiverem pontuagcdo média total abaixo de 40
(quarenta) pontos ou que zeraram em um dos itens de RELEVANCIA
CULTURAL, serao automaticamente DESCLASSIFICADOS.

3.5. Fica vedada a convocagédo de propostas desclassificadas, que nao
obtiveram pontuagdo minima ou que possuam algum impedimento, ainda
que ndo haja classificados suficientes para preenchimento de todas as
vagas.

3.6. Seréo desclassificados os projetos que apresentem quaisquer formas
de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminagéo, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art.
3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

3.7. A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagéo de sangdes administrativas ou criminais.

4. METODOLOGIA DE ANALISE DO PROJETO

4.1. A analise dos critérios estabelecidos acerca da Relevancia Cultural
dos projetos considerara aspectos como: a realidade do territdrio
mato-grossense, sua localizagdo no territério nacional, bem como as
distancias e a diversidade com questdes proprias de logistica, dentre outros
que impactam diretamente nos custos do projeto. Deve-se considerar,
ainda, a limitagdo de profissionais e servigos especializados em certas
areas do setor cultural. A analise das propostas devera compreender os
conceitos praticados pelo setor como: demanda livre, artes integradas e
transversalidade, que caracterizam uma grande diversidade de projetos,
bem como a multiplicidade de linguagens e as caracteristicas do territério
mato-grossense.

4.2. Os pareceristas deverdo avaliar se os valores informados pelo
agente cultural na planilha orcamentaria sdo compativeis com os pregos
praticados no mercado, podendo realizar a analise comparando os valores
apresentados com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos

J
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de verificagao.
4.3. Caso haja custos na planilha orgamentaria com pregos incompativeis
aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado, o parecerista devera
aponta-los no parecer para que a SECEL, por ocasido da assinatura do
Termo de Execugao Cultural, exija que o agente cultural faga a reviséo dos
precos incompativeis ou em desconformidade com o projeto apresentado.
5. CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de DESEMPATE dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com os critérios da relevancia
cultural na seguinte sequéncia: A, B, C, D, E, F, G.
5.2. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serao adotados os seguintes critérios de desempate na ordem
a seguir:
a) pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica residente
em municipios com até 25 (vinte e cinco) mil habitantes (municipios
relacionados no item 7 deste anexo);
b)  pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica residente
em municipios com populagéo entre 25 mil e 40 mil habitantes - 01 (um)
ponto - municipios relacionados no item 8 deste anexo;
c) pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica com
maior idade;
d) sorteio entre os projetos classificados e empatados.
6. MUNICIPIOS QUE NAO FIZERAM ADESAO A PNAB:
Denise, Gaucha do Norte, Itiquira, Nortelandia, Nova Guarita, Nova Maringa,
Nova Ubiratd, Novo Mundo, Novo Santo Antonio, Novo S&o Joaquim,
Paranaita, Salto do Céu, Santo Afonso e Boa Esperanga do Norte.
https://mturgov.sharepoint.com/:x:/s/CGOC/EQ6a9N8w_2JFnWv4b-
F3iLDMB2LBonLdO0XYVzONNT97ZoQ?rtime=_-YX24Lv3Eg
(Fonte: Ministério da Cultura - MinC)

6.1. Devido ao municipio de Boa Esperangca do Norte ser instalado
apenas em 1° de janeiro de 2025, entdo, sera considerado residente de
Boa Esperanca do Norte o agente cultural com comprovante de endereco
vinculado ao bairro “Distrito de Boa Esperanga do Norte” no municipio de
Sorriso.

7. MUNICIPIOS COM ATE 25 MIL HABITANTES:

Acorizal, Alto Araguaia, Alto Boa Vista, Alto Gargas, Alto Paraguai, Alto
Taquari, Apiacas, Araguaiana, Araguainha, Araputanga, Arenapolis,
Aripuana, Bardo de Melgago, Bom Jesus do Araguaia, Brasnorte,
Campinapolis, Campos de Julio, Canabrava do Norte, Carlinda,
Castanheira, Chapada dos Guimaraes, Claudia, Cocalinho, Comodoro,
Conquista D’Oeste, Cotriguagu, Curvelandia, Denise, Diamantino, Dom
Aquino, Feliz Natal, Figueiropolis D'Oeste, Gaucha do Norte, General
Carneiro, Gloria D’Oeste, Guiratinga, Indiavai, Ipiranga do Norte, Itanhanga,
Itauba, Itiquira, Jangada, Jauru, Juruena, Juscimeira, Lambari D’Oeste,
Luciara, Marcelandia, Matupa, Nobres, Nortelandia, Nossa Senhora do
Livramento, Nova Bandeirantes, Nova Brasilandia, Nova Canaa do Norte,
Nova Guarita, Nova Lacerda, Nova Marilandia, Nova Maringa, Nova
Monte Verde, Nova Nazaré, Nova Olimpia, Nova Santa Helena, Nova
Ubirata, Nova Xavantina, Novo Horizonte do Norte, Novo Mundo, Novo
Santo Antbénio, Novo S&o Joaquim, Paranaita, Pedra Preta, Planalto da
Serra, Pontal do Araguaia, Ponte Branca, Porto Alegre do Norte, Porto dos
Gauchos, Porto Esperidido, Porto Estrela, Poxoréu, Reserva do Cabacal,
Ribeirdo Cascalheira, Ribeirdozinho, Rio Branco, Rondolandia, Rosario
Oeste, Salto do Céu, Santa Carmem, Santa Cruz do Xingu, Santa Rita do
Trivelato, Santa Terezinha, Santo Afonso, Santo Antdnio do Leste, Santo
Anténio de Leverger, Séo Félix do Araguaia, Sao José do Povo, Sdo José
do Rio Claro, Sédo José do Xingu, Sdo José dos Quatro Marcos, Sao Pedro
da Cipa, Serra Nova Dourada, Tabaporé, Tapurah, Terra Nova do Norte,
Tesouro, Torixoréu, Unido do Sul, Vale de Sdo Domingos, Vera, Vila Bela da
Santissima Trindade, Vila Rica e Boa Esperanga do Norte.

(Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/mt.html - Populagéo
residente: Censo 2022: Populagdo e Domicilios - Primeiros Resultados)

7.1. Devido ao municipio de Boa Esperanga do Norte ser instalado
apenas em 1° de janeiro de 2025, entdo, sera considerado residente de
Boa Esperanca do Norte o agente cultural com comprovante de endereco
vinculado ao bairro “Distrito de Boa Esperanga do Norte” no municipio de
Sorriso.

8. MUNICIPIOS COM POPULAGAO ENTRE 25 MIL E 40 MIL
HABITANTES:

Agua Boa, Barra do Bugres, Canarana, Colider, Colniza, Confresa,
Guaranta do Norte, Jaciara, Juara, Mirassol D’Oeste, Paranatinga, Peixoto
de Azevedo, Poconé, Queréncia, e Sapezal.

(Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/mt.html - Populagao
residente: Censo 2022: Populagéo e Domicilios - Primeiros Resultados)
9. DIVISAO TERRITORIAL DOS RECURSOS
Para efeito de divisdo dos recursos entre os municipios do Estado, fica
estabelecido que no minimo, 60% das propostas selecionadas deverao ser
oriundas de municipios do INTERIOR do Estado de Mato Grosso e 40%
de municipios da Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC.
Os municipios que sédo considerados Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba - RMVRC séo: Acorizal, Chapada dos Guimaraes, Cuiaba, Nossa
Senhora do Livramento, Santo Anténio de Leverger, e Varzea Grande.
(Fonte: Lei Complementar n°® 359, de 27 de maio de 2009 Lei Complementar
n® 359 - Dispbe sobre Criacdo da Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba.)
Os demais municipios sdo considerados do interior do Estado. Caso os
projetos de determinada regido néo se classifiquem na etapa de selecdo em
numero suficiente para suprir a diviséo prevista, poderédo ser selecionados
projetos da outra regido, de acordo com a classificagao alcangada.
10. CRITERIO BRASILEIRO PARA ARREDONDAMENTO DE VALORES:
O critério de arredondamento matematico adotado no pais, de acordo
com a Resolugdo n° 886/66 do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, é o seguinte:
a)  <5(menorque5). Quando o primeiro algarismo a ser abandonado
é 0,1,2,3 ou 4, fica inalterado o ultimo algarismo que permanece.
Exemplos: 43,24 passa para 43,2; 54,13 passa para 54,1;
b)  >5(maior que 5). Quando o primeiro algarismo a ser abandonado
é o0 6,7,8, ou 9, aumenta-se em uma unidade o algarismo que
permanece. Exemplos: 23,87 passa para 23,9; 74,99 passa para 75,0;
34,08 passa para 34,1;
c) =5 (igual a 5). Quando o primeiro algarismo a ser abandonado
é 5. Se o 5 for o ultimo algarismo ou apo6s 0 5 s6 se seguirem zeros,
o Ultimo algarismo a ser conservado s6 sera aumentando de uma
unidade se for impar. Exemplos: 14,75 passa para 14,8; 34,75000
passa para 34,8; 24,65 passa para 24,6; 44,8500 passa para 44,8;
Observagao: Nunca devemos fazer arredondamentos sucessivos.
Exemplo: 17,3452 passa a 17,3 e néo para 17,35 e depois para 17,4.
Importante: Para melhor entendimento didatico e adotando os critérios
de arredondamento internacionalmente utilizados conforme algoritmos
existentes em todas as calculadoras, planilhas eletrénicas, aplicativos
de celular e sistemas informatizados, quando o ultimo primeiro
algarismo a ser abandonado for 5, o Ultimo a permanecer aumenta em
uma unidade. Exemplos: 24,65 passa para 24,7 (e ndo 24,6 como no
exemplo acima); 44,85 passa para 44,9 (e nédo 44,8 como no exemplo
acima).
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ANEXO V
ORIENTAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS

1. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS RELACIONADAS AS PESSOAS NEGRAS (PRETAS E
PARDAS)?

1.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adesado as
politicas afirmativas, seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum
membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO, participante da sua
proposta, que se identifiquem como pessoa negra (preta e parda) deverao
enviar 03 (trés) fotografias atualizadas, de maneira individual do AGENTE
CULTURAL E/OU DE CADA MEMBRO DA EQUIPE PRINCIPAL DO
PROJETO, conforme abaixo descrito:
a) 01 (uma) fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do
rosto, com fundo claro, sem filtros de edigdo, sem o uso de maquiagem,
acessorios ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificacdo
da pessoa.
b) 01 (uma) fotografia deve ser do lado direito da face, recente, com
destaque do rosto, com fundo claro, sem filtros de edi¢céo, sem o uso de
magquiagem, acessorios ou qualquer outro objeto que possa prejudicar
a identificagédo da pessoa.
c) 01 (uma) fotografia deve ser de corpo inteiro, recente, com fundo
claro, sem filtros de edigdo, sem o uso de maquiagem, acessorios ou
qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagéo da pessoa.
1.2. As fotos devem ter o formato PDF, JPG, PNG ou JPEG, com tamanho
maximo de 5MB (cinco Megabytes); )
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1.3. Em complemento as fotografias, informadas acima, o AGENTE
CULTURAL ou o membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO devem
preencher a autodeclaragdo conforme modelo constante no ANEXO VI -
AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS e
anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente
e Verso), caso a autodeclaragéo tenha sido assinada de forma manuscrita.
2. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS RELACIONADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
-PcD?

2.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adesao
as politicas afirmativas, seja em favor de si mesmo ou relacionado a
algum membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da
sua proposta, todas as pessoas que se identificam como pessoas com
deficiéncia devem enviar um laudo médico que comprove sua condigao.
2.2. Laudo Médico deve conter os dados da pessoa PcD, como seu
nome, RG e CPF, data do laudo, especificagdo da deficiéncia, Codigo da
Classificagéo Internacional de Doencgas (CID) ou CIF, detalhes sobre as
limitacdes causadas por sua condi¢do, autorizacédo para tornar a condigao
publica. O Laudo Médico deve ter validade de 90 (noventa) dias a contar
da data de sua assinatura. No caso de laudos que atestem deficiéncia
permanente, a validade é indeterminada.
2.3. O Laudo Médico pode ser substituido por comprovante de recebimento
de Beneficio de Prestagéo Continuada a Pessoa com Deficiéncia para
comprovagéo de sua condi¢do de cotista. A validade do comprovante de
validade do BPC é de 2 (dois) anos a contar da de sua emissao.
2.4. Em complemento ao documento de Laudo Médico ou ao comprovante
de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com
Deficiéncia, informados acima, o AGENTE CULTURAL ou o membro da
EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO deve preencher a autodeclaragdo
conforme modelo constante no ANEXO VI - AUTODECLARAGAO
PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS e anexar COPIA DO
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente e Verso), caso a
autodeclaragao tenha sido assinada de forma manuscrita.
3. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE
COMO MULHER TRANS, TRAVESTI OU HOMEM TRANS), MULHERES
CIS, PESSOAS IDOSAS, PESSOA EM SITUAGAO DE RUA E PESSOA
IMIGRANTE E/OU REFUGIADA?
3.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adeséo as
politicas afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum
membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da sua
proposta, todas as pessoas que se identificam como Pessoa Trans (pessoa
que se identifigue como mulher trans, travesti ou homem trans), Mulher
CIS, Pessoa Idosa, Pessoa em Situagdo de Rua e Pessoa Imigrante e/
ou Refugiada devem preencher a autodeclaragao contida no ANEXO VI -
AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS e
anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente
e Verso), caso a autodeclaragéo tenha sido assinada de forma manuscrita.
4. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL?
4.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adeséo as
politicas afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum
membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da sua
proposta, todas as pessoas que se identificam como EGRESSAS DO
SISTEMA PRISIONAL, devem apresentar a Certiddo de Cumprimento de
Medidas socioeducativas e Medidas sécio protetivas que é fornecida pela
instituicdo de cumprimento da medida, conforme o caso especifico, além
de apresentar o ANEXO VI - AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS
POLITICAS AFIRMATIVAS e anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL
DE IDENTIFICAGAO (Frente e Verso), caso a autodeclaragdo tenha sido
assinada de forma manuscrita.
5. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS QUE SE IDENTIFICAM COMO
INDIGENAS, CIGANAS, QUILOMBOLAS, RIBEIRINHAS, PANTANEIRAS,
DA AGRICULTURA FAMILIAR?
5.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesédo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da sua proposta, todas
as pessoas que se identificam como Indigenas, Ciganas, Quilombolas,
Ribeirinhas, Pantaneiras, da Agricultura Familiar devem preencher,
assinar, e solicitar assinatura de lideranga ou representante comunitario
na DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, conforme Modelo contido
no Anexo VII. Dever4, ainda, ser anexada a COPIA DO DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente e Verso) de ambas as pessoas que
assinam o documento, caso a autodeclaragéo tenha sido assinada de forma
manuscrita.
6. GLOSSARIO

-

6.1. COMUNIDADES DA AGRICULTURA FAMILIAR: S&o considerados

agricultores familiares os pequenos produtores rurais, assentados da
reforma agraria, silvicultores, aquicultores, extrativistas e pescadores. Os
povos e comunidades tradicionais passaram a ser considerados como
“agricultores familiares” para efeito da politica agricola somente em 2010.
Dentre as 25 milhdes de pessoas que sao identificadas como povos e
comunidades tradicionais, ocupando cerca de 25% do territério nacional,
estdo povos indigenas, quilombolas, ciganos, matriz africana, povos de
terreiros, seringueiros, castanheiros, quebradeiras de coco-de-babagu,
catadoras de mangaba, apanhadores de sempre-vivas, extrativistas,
comunidades de fundo de pasto, faxinalenses, pescadores artesanais,
marisqueiras, ribeirinhos, varjeiros, caigaras, praieiros, sertanejos,
geraizeiros, jangadeiros, agorianos, campeiros, vazanteiros, pantaneiros,
caatingueiros, pomeranos, entre outros. Serdo contemplados projetos
protagonizados por esta populagéo ou por instituicdes que os representam
ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte: https://www.
embrapa.br/tema-agricultura-familiar/perguntas-e-respostas)

6.2. COMUNIDADES QUILOMBOLAS: Conforme o art. 2° do Decreto n°
4.887, de 20 de novembro de 2003, “consideram-se remanescentes das
comunidades dos quilombos, os grupos étnico-raciais, segundo critérios
de autoatribuicdo, com trajetdria histérica propria, dotados de relagdes
territoriais especificas, com presungao de ancestralidade negra relacionada
com a resisténcia a opressao historica sofrida. De modo geral, temos que
comunidade remanescente de quilombo é um conceito politico-juridico
que tenta dar conta de uma realidade extremamente complexa e diversa,
que implica na valorizagdo de nossa memoria e no reconhecimento da
divida histérica e presente que o Estado brasileiro tem com a populagéo
negra. (Fonte: https://www.gov.br/palmares/pt-br/departamentos/
protecao-preservacao-e-articulacao/informacoes-quilombolas)

6.3. COMUNIDADES PANTANEIRAS: Pantaneiro é o habitante tradicional
do ecossistema Pantanal. Os pantaneiros tradicionais vivem com as
condigdes oferecidas pela propria natureza, adaptando-se aos periodos das
chuvas, que alagam a regido por um longo tempo. Serdo contemplados
projetos protagonizados por esta populagdo ou por instituicbes que os
representam ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte:
Pantaneiro - Wikipédia, a enciclopédia livre)

6.4. COMUNIDADES RIBEIRINHAS: Povos ribeirinhos ou ribeirinhas
sdo aqueles que residem nas proximidades dos rios e tém a pesca
artesanal como principal atividade de sobrevivéncia. Cultivam pequenos
rogados para consumo proprio e também podem praticar atividades
extrativistas, artesanais e de subsisténcia. Serdo contemplados projetos
protagonizados por esta populagéo ou por instituicdbes que os representam
ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte: Comunidades
Tradicionais: Ribeirinhos)

6.5. MULHER CIS: Sdo mulheres cuja identidade de género corresponde
ao sexo que lhe foi atribuido no momento do nascimento. (Fonte:
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/E-book 1 - Conceitos
e Terminologia Bésica) N

6.6. PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD): Considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢des com as demais pessoas, conforme Art. 2° da Lei n°
13.146/2015. i

6.7. PESSOA IDOSA: E aquela com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, conforme a Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde sobre
o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias.

6.8. PESSOAS LGBTQIAPN+: Sigla que abrange pessoas que sao
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transsexuais, Queer/ Questionando, Intersexo,
Assexuais / Arromanticas / Agénero, Pansexuais / Polisexuais, Nao-binarias
e mais. (Fonte: Orientando - O que significa LGBTQIAPN+?. Disponivel em
<https://orientando.org/o-que-significa-Igbtqgiap/>)

6.9. PESSOAS IMIGRANTES E/OU REFUGIADAS: Imigrantes sao
pessoas que estédo fora de seu pais de origem, seja por busca de outras
oportunidades de vida, ou refugiadas devido a fundados temores de
perseguicéo relacionados a questdes de raga, religido, nacionalidade,
pertencimento a um determinado grupo social ou opinido politica, como
também devido a grave e generalizada violacdo de direitos humanos e
conflitos armados. Serdo contemplados projetos protagonizados por esta
populagao ou por instituicdes que os representam ou fazem estatutariamente
a defesa de seus direitos. (Fonte: Refugiados | ACNUR Brasil)

6.10. PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL OU PRIVADAS
DE LIBERDADE: Sido EGRESSAS todas as pessoas que passaram pelo
sistema penitenciario, por qualquer periodo, mesmo em carater provisorio, e
que necessitam de algum atendimento no ambito das politicas publicas em
decorréncia de sua prisdo (Resolugdo CNJ n°® 307/2019). Existem algumas
definicdes possiveis de “pessoa egressa do sistema prisional”. A Lei de
Execugéo Penal (1984, art. 26) assim define toda aquela que: (A) Esta em
liberdade definitiva, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data de saida
do estabelecimento prisional; (B) Esta em liberdade condicional, durante
o periodo de prova. A PRIVAGCAO DA LIBERDADE ¢ uma forma de pena
adotada pelo Codigo Penal que consiste na constrigdo do direito de ir e vir,
recolhendo o condenado em estabelecimento prisional com a finalidade de,
futuramente, reinseri-lo na sociedade, bem como prevenir a reincidéncia.
Entendem-se ainda por pessoa privada de liberdade no sistema prisional
os individuos maiores de 18 anos custodiados em unidades prisionais
(excluem- se os tutelados pelo Sistema Nacional Socioeducativo - SINASE).
Serao contemplados projetos protagonizados por estas populagdes ou
por instituicdes que os representam ou fazem estatutariamente a defesa
de seus direitos. (Fonte: Cartilha de direitos das pessoas privadas de
liberdade e egressas do sistema prisional; Pena privativa de liberdade x
Pena restritiva de direitos - Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos
Territérios) PNAISP)

6.11. POVOS CIGANOS: Entendemos por ciganos um grupo de pessoas
que sdo némades ou atualmente fixas, divididos em clds. Os ciganos
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estdo longe de constituir um povo Unico e homogéneo, e séo divididos em
varias etnias. Também s&do conhecidos como “romi” e ao longo da historia
Ocidental foram marginalizados por conta do seu modo de vida, considerado
incompativel com a sociedade europeia. Hoje estéo presentes em diversos
territérios brasileiros, inclusive os de Mato Grosso. Serao contemplados
projetos protagonizados por esta populacdo ou por instituicbes que os
representam ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte:
Ciganos: quem séo, a cultura e origem deste povo - Toda Matéria)

6.12. POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA: Se caracteriza por ser um
grupo populacional heterogéneo, composto por pessoas com diferentes
realidades, mas que tém em comum a condi¢do de pobreza absoluta, vinculos
interrompidos ou fragilizados e falta de habitagdo convencional regular,
sendo compelidas a utilizar a rua como espago de moradia e sustento, por
carater temporario ou de forma permanente. Serdo contemplados projetos
protagonizados por esta populagéo ou por instituigdes que os representam
ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte: Populacéo em
situagdo de rua - Mundo Educagéo)

6.13. POVOS DE TERREIRO: As matrizes africanas deram origem a
diversas manifestagbes culturais no Brasil, além daquelas mais famosas
como a Capoeira, o Samba, o Candomblé e Umbanda, existem adeptos
de tradicdes como jaré, terecd e xangd de Pernambuco, o Batuque do Rio
Grande do Sul, o Tambor de Mina, e a variagdo do candomblé no Maranh&o.
Essas tradicbes podem ser diferenciadas pelos seus rituais e histéria,
possuindo diversas especificidades, ainda que compartilhem filosofias e
influéncias similares advindas do continente africano. Serdo contemplados
projetos protagonizados por esta populagdo ou por instituicbes que os
representam ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte:
Religibes de matriz africana: quais sdo e por que sofrem preconceito |
Politize!)

6.14. PESSOAS TRANSGENERAS OU PESSOAS TRANSEXUAIS: sio
pessoas cuja identidade de género ndo corresponde ao sexo que lhes
foi atribuido no momento do nascimento. Essas pessoas podem ou néo
modificar sua aparéncia ou fungéo corporal, por meios médicos, cirirgicos
ou outros. Para efeito deste edital serdo consideradas as Mulheres Trans,
Homens Trans e Travestis. (Fonte: chrome-extension://efaidnbmnnnibpca-

jpcglclefindmkaj/E-book 1 - Conceitos e Terminologia Basica)
Protocolo 1667429

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09291
ANEXO VI
AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
Eu,

, CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de adesdo as politicas
afirmativas relativas ao Edital n° 23/2024/SECEL que me identifico como:
() Pessoa Negra (preta e parda)

() Pessoa com Deficiéncia (PcD)

() Pessoa Trans (pessoa que se identifique como Mulher Trans, Travesti
ou Homem Trans)

) Mulher Cis

) Pessoa Egressa do Sistema Prisional

) Pessoa em Situagéo de Rua
)
)

Pessoa Imigrante e/ou Refugiada

Pessoa ldosa
) Pessoa LGBTQIAPN+
DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragédo, ciente de que
a prestacdo de informagédo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informacéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

(
(
(
(
(
(

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO VI
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO
Eu, k
Pessoa Fisica, portador(a) dos documentos de RG sob n°
Org&o Emissor UF e

CPF sob n° , pertengco a Comunidade /
Populagao:
() Indigena

) Ribeirinha

) Quilombola

) Cigana

) Pantaneira
) Agricultura familiar
) Povos de terreiro

(
(
(
(
(
(

Localizada no Municipio de
, nho Estado de Mato Grosso, DECLARO para adesao
as politicas afirmativas que sou membro reconhecido da comunidade ou
populagdo indicada acima e mantenho vinculos familiares, econémicos,

sociais e culturais com a referida comunidade ou populagéo.

E DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragédo, ciente de que
a prestacdo de informacgéo falsa e/ou apresentacdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Codigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragao.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Declarante*

DADOS DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU POPULACAO:

Nome da Comunidade ou Populagéo:

Eu, , portador(a)

dos documentos de RG sob n° Orgéo Emissor
UF , e CPF sob n®

na condicdo de lideranga da comunidade ou populagcdo acima descrita,

RATIFICO as informacgdes prestadas pelo declarante.

E DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragédo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestagdo de
informacgéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente Declaracéo.

Assinatura do(a) Declarante*

ATENGAO

* Apresentar junto desta Declaragéo a copia do Documento Oficial de Identi-
ficagdo (frente e verso) da lideranga da comunidade ou populagéo).

IMT, de de 20
*Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado digital
ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Assinatura do(a) Declarante*
\ Protocolo 1667475 Protocolo 166747D
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT CRIATIVO
CRIATIVO EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
. ) . CULTURA - PNAB |
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A PROCESSO - SECEL-PR0-2024/09291
CULTURA - PNAB | ANEXO X

PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291 AUTODECLARAGAO DE ENDERECO

Eu,
ANEXO VI , Documento de identidade
MODELO DE PORTFOLIO / CURRICULO e g CPF , T
telefone fixo ( )
, telefone celular () , e-mail
, DECLARO que fago sou:
- — - () Pessoa circense
Nome Completo (PF) ou Raz&o Social (PJ) Digite aqui ( ) Cigano(a)
Nome Social (Caso tenha) Digite aqui () Indigena
Nome Atrtistico (Caso tenha) Digite aqui () Quilombola
Nome Fantasia (PJ) Digite aqui () Pessoa refugiada
Redes Sociais Digite aqui com www. () Ribeirinho(a)
() Pantaneiro(a)
— - pom Agricultor(a) familiar
12:: ,(::iil(;ﬂar Digite aqui com codigo DDD EE r)1a ?alta de d(Ot):umentos para comprovagao de residéncia, AUTODECLARO
WhatsApp para o fim especifico de atender ao estabelecido na DOCUMENTACAO

OBRIGATORIA deste edital, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado
no enderego:
E DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lel serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que
a prestagcdo de informacgéo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

BIOGRAFIA

Breve texto de apresentacdo da sua formagdo e experiéncia profissional na area da
cultura que tenha relagdo com o objeto proposto em seu projeto.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

PORTFOLIO/CURRICULO IMT, de de 20
Insira um Unico documento que agregue as fotos, flyers, panfletos, cartazes de seus

trabalhos que mantenham relagdo com o objeto proposto no projeto, em ordem

cronoldgica de datas, com local e demais informagdes que considere importante. Assinatura do Declarante*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667481 Protocolo 1667482

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09291

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO / PLANO DE TRABALHO
CATEGORIA 1 - NEGOCIO CRIATIVO E/OU SOCIOCULTURAL

CADASTRO BASICO (PARA TODOS)
DECLARO QUE LI INTEGRALMENTE O EDITAL E TENHO CONHECIMENTO E ACEITO AS NORMAS, EM ESPECIAL A LEI N° 14.399/2022, LEI N° 14.903/2024, DECRETO N°
11.740/2023, DECRETO N° 11.453/2023, BEM COMO AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, SEUS ANEXOS E POSTERIORES RETIFICACOES, CASO OCORRAM,
DOS QUAIS NAO PODEREI ALEGAR DESCONHECIMENTO.

DECLARO QUE ESTOU E CONCORDO COM A COLETA E A UTILIZAGAO DOS MEUS DADOS PESSOAIS E JURIDICOS PARA FINS DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA LEI
N° 14.399 DE 8 DE JULHO DE 2022, EM CONFORMIDADE COM A INSTRUGAO NORMATIVA MINC N° 19 DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

( ) DECLARO QUE ESTOU DE ACORDO COM O CONSENTIMENTO ACIMA. (OBRIGATORIO)

ASSINALAR A PERSONALIDADE DO AGENTE CULTURAL:
() PESSOAFISICA

(') MEI - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

() PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS

() PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS
(OBRIGATORIO)

QUER FAZER ADESAO AS COTAS?
(OBRIGATORIO)

() NAO VOU ADERIR AS COTAS - OPTO PELA AMPLA CONCORRENCIA

() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) OU PESSOA JURIDICA, CUJO | UPLOAD DE ARQUIVOS:
REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA NEGRA, OU AMPLA CONCORRENCIA + AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
CONFORME ANEXO VI;

03 (TRES) FOTOS DE ACORDO COM AS ORIENTAGOES PARA ADESAO
AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME O ANEXO V;

- L1 J
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( ) QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA INDIGENA OU PESSOA JURIDICA, CUJO REPRESENTANTE
LEGAL SEJA PESSOA INDIGENA, OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ DECLARACAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;

+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGCA
DA COMUNIDADE OU POPULAGAO, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

( ) QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA COM DEFICIENCIA OU PESSOA JURIDICA, CUJO REPRE-
SENTANTE LEGAL SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
CONFORME ANEXO VI;

- LAUDO MEDICO CONFORME ORIENTAGOES PARA ADESAO AS
POLITICAS AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO V OU COMPROVANTE
DE RECEBIMENTO DO BPC - BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A
CONTAR DA DATA DE SUAASSINATURA)

(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A
VALIDADE E INDETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTAQ,E_\O CONTINUADA, A VALIDADE E
DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAC DO COMPROVANTE)

SE PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD, INDICAR QUAL TIPO DE DEFICIENCIA: (OBRIGATORIO)

( )AUDITIVA
() FisICA

() INTELECTUAL
( )MULTIPLA

() VISUAL

() OUTRO TIPO, INDICAR QUAL:

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL: (OBRIGATORIO)

NOME FANTASIA: (OBRIGATORIO)

PORTFOLIO / CURRICULO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO
ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1
(UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO.

N°ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA JURIDICA NA PLATAFORMA MAPAS MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

CNPJ - CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 14 DIGITOS)

DATA DE ABERTURA DA PESSOA JURIDICA - CNPJ (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

COPIA DO COMPROVANTE ATUAL DE INSCRIGAO E SITUAGAO CADASTRAL - CARTAO CNPJ:
(OBRIGATORIO)

SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO DE MAXIMO ATE
90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGAO DO PRESENTE EDITAL.

UPLOAD DE ARQUIVO:

RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO
DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO.

CNAE PRINCIPAL (CADASTRO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS) (OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 07 DIiGITOS)

CNAE’S SECUNDARIAS (OPCIONAL)

PODERA SER ADICIONADO ATE 4 (QUATRO) CODIGOS DE CNAE ALEM
DA PRINCIPAL. ,
(SOMENTE NUMEROS - 07 DIGITOS)

ENDERECO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

BAIRRO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

MUNICIPIO DE MATO GROSSO: (OBRIGATORIO)

(ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA DE MT OU OUTRO MUNICIPIO E
ESTADO)

CEP: (OBRIGATORIO)

XX XXKX-XXX

COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL DA PESSOA JURIDICA EM MATO GROSSO:
() DESEJO ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO
() DESEJO UTILIZAR O CARTAO CNPJ COMO COMPROVANTE DE ENDERECO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO DE NO MAXIMO
ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL).

UPLOAD DE ARQUIVO:

* NO CASO DE ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDEREGCO,
RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO
DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO.

(O CAMPO PARA UPLOAD SERA ABERTO SOMENTE NO CASO DO USO
DO COMPROVANTE DE ENDERECO)

TELEFONE PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

EMAIL PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

ENDERECO@PROVEDOR.DOMINIO

EMAIL SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

ENDERECO@PROVEDOR.DOMINIO

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)

TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

INFORMAGOES DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

(LETRAS)

NOME ARTISTICO: (OPCIONAL)

(LETRAS)

NOME SOCIAL:
(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854, DE 11 DE MARGO DE 2021, QUE
“DISPOE SOBRE O USO DO NOME SOCIAL E O RECONHECIMENTO DA IDENTIDADE DE GENERO
DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL”, A(O) PROPONENTE QUE MANIFESTAR A VONTADE DE
USO DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O PREENCHIMENTO DO CAMPO “NOME SOCIAL”).
(OPCIONAL)

(LETRAS)

CARGO QUE OCUPA NA DIRETORIA: (OBRIGATORIO. COM EXCEGCAO PARA MEI)

(LETRAS)

CPF - CADASTRO DE PESSOA FISICA: (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO CPF (11 DIGITOS)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO
ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1
(UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO;

\_
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DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD, OUTROS) (OBRIGATORIO) INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO
ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1
(UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICA- (NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)

GCAO: (OBRIGATORIO)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO) XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO) ENDERECO@PROVEDOR.DOMINIO
TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO) (XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL) (XX) XXXXX-XXXX

INFORMAGOES ADICIONAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA
QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICO E CULTURAL? ( )ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS
() INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CUL-
TURAL E AFINS
CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS
PRODUTOR(A)
GESTOR(A)
TECNICO(A)
CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.
OUTRO(A) / QUAL?

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

GENERO: ) MULHER CISGENERO
(OBRIGATORIO) ) HOMEM CISGENERO

) MULHER TRANSGENERO

) HOMEM TRANSGENERO

) PESSOA NAO BINARIA

) PREFIRO NAO INFORMAR
VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS? UPLOAD DE ARQUIVOS:
( ) NAO VOU ADERIR + AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
( ) VOU ADERIR CONFORME ANEXO VI;

« NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER

ABRIR AS OPCOES PARA QUEM FOR ADERIR: UPLOAD DA CERTIDAO DE CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDU-
( ) PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) CATIVAS E MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA
() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD INSTITUICAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
( ) MULHER (CIS) ESPECIFICO;
() PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS / TRAVESTI OU + NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO OU
HOMEM TRANS); COMPROVANTE DO BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC,
() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL CONFORME O CASO;
( ) PESSOA EM SITUAGAO DE RUA
() PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA (LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A
( ) PESSOA IDOSA CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA);
(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ) (LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA PERMANENTE, A

VALIDADE E INDETERMINADA);

(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A VALIDADE E DE 2
(DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE).

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL? (OBRIGATORIO)
i i UPLOAD DE ARQUIVOS:
(') NAO PERTENCO A COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL

(NAO EXIGIR UPLOAD DE ARQUIVOS, NEM ABRIR AS DEMAIS OPGOES) + DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;

() FACO PARTE DE COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL: + COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGCA
DA COMUNIDADE OU POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O

(ABRIR AS OPGOES ABAIXO): DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

() POVOS INDIGENAS

( ) COMUNIDADES RIBEIRINHAS
() COMUNIDADES PANTANEIRAS
() COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)
( ) POVOS CIGANOS
( ) POVOS DE TERREIRO
( ) QUILOMBOLAS

( ) OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPGCAOQ)

QUAL SUA RACA/COR/ETNIA?
(OBRIGATORIO)

AMARELA
INDIGENA

NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
ANALFABETO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO

CURSO TECNICO COMPLETO
ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

POS GRADUAGCAO COMPLETO

POS GRADUACAO INCOMPLETO
NENHUMA RENDA

ATE 1 SALARIO MINIMO

DE 1A 3 SALARIOS MINIMOS

DE 3 A5 SALARIOS MINIMOS

DE 5 A 8 SALARIOS MINIMOS

DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS

ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

- J
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)
) BRANCA
)
)

QUAL O SEU GRAU DE ESCOLARIDADE? (OBRIGATORIO)

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL BRUTA APROXIMADA) NOS
ULTIMOS 3 MESES?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2024, o salario minimo
foi fixado em R$1.412,00)

(OBRIGATORIO)

N N N N N N N
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VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL?
(OBRIGATORIO)

Diario£0Oficial

NAO

BOLSA FAMILIA

BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
OUTRO, INDICAR QUAL:

()
()
Q)

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA FiSICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

NOME ARTISTICO: (CASO TENHA) (OPCIONAL)

NOME SOCIAL:

(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854, DE 11 DE MARCO DE
2021, QUE “DISPOE SOBRE O USO DO NOME SOCIAL E O RECONHECIMENTO DA
IDENTIDADE DE GENERO DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL”, A(O)
PROPONENTE QUE MANIFESTAR A VONTADE DE USO DO NOME SOCIAL DEVERA
REALIZAR O PREENCHIMENTO DO CAMPO “NOME SOCIAL”). (OPCIONAL)

(LETRAS)

QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICO E
CULTURAL?
(OBRIGATORIO)

() ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS

() INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CULTURAL E
AFINS

() CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS

( ) PRODUTOR(A)

() GESTOR(A)

() TECNICO(A)

() CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.

() OUTRO(A) / QUAL?

PORTFOLIO / CURRICULO:
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO.

+ LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO CPF (SOMENTE NUMEROS - 11 DIGITOS)
UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM
TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD, OUTROS)
(OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM
TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIFICAGAO: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO)

ENDERECO@PROVEDOR.DOMINIO

TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA FiSICA NA PLATAFORMA MAPAS MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

ENDEREGO COMPLETO: (LETRAS E NUMEROS)
(OBRIGATORIO)

BAIRRO: (LETRAS E NUMEROS)
(OBRIGATORIO)

MUNICIPIO DE RESIDENCIA OU DOMICILIO: (ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA)
(OBRIGATORIO)

CEP: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS - 8 DIGITOS)

COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO ATUAL EM MATO GROSSO:
(OBRIGATORIO)

(') POSSUI DOCUMENTO DE ENDEREGO EM SEU NOME?

(') POSSUI COMPROVANTE DE ENDEREGO EM NOME DE TERCEIRO?

() NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES CIGANAS, POVOS
INDIGENAS, ~ QUILOMBOLAS,  IMIGRANTES/REFUGIADOS,  RIBEIRINHOS,
PANTANEIROS, AGRICULTURA FAMILIAR, QUE NAO POSSUI COMPROVANTE DE
ENDERECO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO
DE MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGAO DO
PRESENTE EDITAL).

(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM
TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

+ NO CASO DO AGENTE CULTURAL NAO POSSUIR DOCUMENTO DE ENDERECO EM
SEU NOME - REALIZAR UPLOAD DA DECLARAGAO DE ENDERECO (ANEXO IX) EM
NOME DE TERCEIRO;

* REALIZAR UPLOAD DO COMPROVANTE DE ENDERECO DO TERCEIRO;

* REALIZAR UPLOAD DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO OFICIAL DO TERCEIRO,
CASO O DOCUMENTO DE DECLARAGCAO TENHA SIDO ASSINADA DE FORMA
MANUSCRITA.

+NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES CIGANAS, POVOS INDIGENAS,
QUILOMBOLAS,  IMIGRANTES/REFUGIADOS, RIBEIRINHOS,  PANTANEIROS,
AGRICULTURA FAMILIAR QUE NAO POSSUIREM DOCUMENTO DE ENDEREGO,
REALIZAR O UPLOAD DAAUTODECLARAGCAO CONSTANTE NO ANEXO X.

\_
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VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS?
() NAO VOU ADERIR
( ) VOU ADERIR

ABRIR AS OPGOES PARA QUEM FOR ADERIR:

() PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA)

(') PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

( YMULHER (CIS)

( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS /
TRAVESTI OU HOMEM TRANS);

() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL

( ) PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

( ) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

( ) PESSOA IDOSA

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

« AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME
ANEXO VI;

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD DA
CERTIDAO DE CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO
PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA INSTITUICAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA,
CONFORME O CASO ESPECIFICO;

« NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO, CONFORME
ORIENTACOES PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO
V OU COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO BPC - BENEFICIO DE PRESTACAO
CONTINUADA;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA
DE SUAASSINATURA)

(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E
INDETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA, A VALIDADE E DE 2 (DOIS)
ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE)

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL?
(OBRIGATORIO)

() NAO PERTENGO A COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL (NAO EXIGIR
UPLOAD DE ARQUIVOS)

() COMUNIDADES RIBEIRINHAS

() COMUNIDADES PANTANEIRAS

() COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)

() POVOS CIGANOS

( ) POVOS DE TERREIRO

( ) QUILOMBOLAS

( ) OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAO)

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA

COMUNIDADE OU POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA
SIDO ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

QUAL SUA RAGA/COR/ETNIA? ) PRETA
(OBRIGATORIO) ) PARDA

) BRANCA

) AMARELA

) INDIGENA
QUAL A SUA ESCOLARIDADE? NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
(OBRIGATORIO) ANALFABETO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO

CURSO TECNICO COMPLETO

ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

POS GRADUAGAO COMPLETO

POS GRADUACAO INCOMPLETO

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL BRUTA
APROXIMADA) NOS ULTIMOS 3 MESES? (OBRIGATORIO)

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2024, o
salario minimo foi fixado em R$1.412,00.)

NENHUMA RENDA.
ATE 1 SALARIO MINIMO

DE 3 A5 SALARIOS MINIMOS

DE 5A 8 SALARIOS MINIMOS

DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS
ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL? (OBRIGATORIO)

NAO

BOLSA FAMILIA

BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
OUTRO, INDICAR QUAL:

GENERO: _
(OBRIGATORIO)

MULHER CISGENERO
HOMEM CISGENERO
MULHER TRANSGENERO
HOMEM TRANSGENERO
PESSOA NAO BINARIA

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
E
() PREFIRO NAO INFORMAR

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
) DE 1A 3 SALARIOS MINIMOS
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)

TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

DADOS DO

PROJETO

NOME DO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

QUAL A CATEGORIA QUE VAI CONCORRER?
(OBRIGATORIO - SELECIONAR)

( ) SUBCATEGORIA 1 - SEMENTE CRIATIVA )
( ) SUBCATEGORIA 2 - CRESCIMENTO SUSTENTAVEL
() SUBCATEGORIA 3 - MATURIDADE EMPRESARIAL

FAGA A DESCRIGAO DO PROJETO:

(DESCREVA BREVEMENTE O SEU PROJETO, APRESENTANDO UMA VISAO GERAL

(OBRIGATORIO) DA IDEIA PRINCIPAL E INDICANDO O(S) SEGMENTO(S) DA ECONOMIA CRIATIVA COM
OS QUAIS ELE
SE RELACIONA, ALEM DE JUSTIFICAR POR QUE ELE SE ENQUADRA NA
SUBCATEGORIA ESCOLHIDA POR
VOCE).
Exemplo: Projeto “Cine Raiz” consiste na criagdo de uma plataforma online dedicada a
exibigdo de curtas-metragens de cineastas independentes, com foco em
narrar histérias locais e promover discussoes sobre a cultura regional. O objetivo é valorizar
a produgdo cinematogréfica local e incentivar a troca de experiéncias entre artistas e o
publico. Enquanto segmento da economia criativa, esse projeto se
enquadra na area de Audiovisual [Mundo das Artes], e esta inscrito na subcategoria 1 do
edital, pois esta na fase de ideagao.

o

J
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QUAIS SAO OS OBJETIVOS DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(NESTE CAMPO, VOCE DEVE PROPOR OBJETIVOS PARA O SEU PROJETO, OU SEJA,
DEVE INFORMAR O QUE VOCE PRETENDE ALCANGAR COM A REALIZAGAO DO
PROJETO. E IMPORTANTE QUE VOCE SEJA BREVE E PROPONHA ENTRE TRES E
CINCO OBJETIVOS.)

Exemplo: Promover a diversidade cultural através da exibigao de obras

cinematogréficas que refletem a identidade local.

PROBLEMAS OU NECESSIDADES QUE O PROJETO ABORDA
(OBRIGATORIO)

(EXPLIQUE O PROBLEMA OU NECESSIDADE

DO MERCADO OU DA SOCIEDADE QUE O SEU PROJETO BUSCA RESOLVER)
Exemplo: A falta de visibilidade para cineastas locais e a escassez de plataformas que
exibam conteudos

auténticos sobre a cultura da regiéo.

PROPOSTA DE SOLUGAO E INOVAGAO
(OBRIGATORIO)

(DESCREVA COMO SEU PROJETO SE PROPOE A SOLUCIONAR

ESSA NECESSIDADE DE FORMA INOVADORA).

Exemplo: criar um sistema de curadoria que

permita que cineastas enviem suas obras para serem exibidas, promovendo um
festival online anual.

QUAIS SAQ AS METAS DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(NESTE ESPAGO, E NECESSARIO DETALHAR OS OBJETIVOS EM PEQUENAS ACOES
E/OU RESULTADOS QUE SEJAM QUANTIFICAVEIS).

Exemplo: realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; confecgdo de 80 figurinos; 120
pessoas idosas beneficiadas.

QUAL O PERFIL DO PUBLICO A SER ATINGIDO PELO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(PREENCHA AQUI INFORMAGOES SOBRE AS PESSOAS QUE SERAO BENEFICIADAS
OU PARTICIPARAO DO SEU PROJETO. PERGUNTAS ORIENTADORAS: QUEM VAI SER
O PUBLICO DO SEU PROJETO? ESSAS PESSOAS SAO CRIANGAS, ADULTAS E/OU
IDOSAS? ELAS FAZEM PARTE DE ALGUMA COMUNIDADE? QUAL A ESCOLARIDADE
DELAS? ELAS MORAM EM QUAL LOCAL, BAIRRO E/OU REGIAO? NO CASO DE
PUBLICOS DIGITAIS, QUAL O PERFIL DAS PESSOAS A QUE SEU PROJETO SE
DIRECIONA?)

IMPACTO ESPERADO E TRANSFORMAGOES ALMEJADAS
(OBRIGATORIO)

(QUAL IMPACTO SOCIAL, AMBIENTAL,

CULTURAL OU ECONOMICO VOCE ESPERA GERAR COM O PROJETO?

Exemplo: Aumentar o reconhecimento e a valorizag&o de cineastas locais, contribuindo para
o Ofortalecimento da cena cultural na regiao.

PROTOTIPO OU PRODUTO MINIMO VIAVEL - MVP
(OBRIGATORIO)

(CASO JA TENHA UM PROTOTIPO OU MVP,

DESCREVA-O. COMO ELE AJUDOU A VALIDAR A IDEIAE O INTERESSE DO PUBLICO?).
Exemplo: Um site de testes foi criado com trés curtas-metragens, e os resultados mostram
um bom engajamento nas redes sociais.

PRINCIPAIS RESULTADOS ESPERADOS - INDICADORES DE SUCESSO
(OBRIGATORIO)

(QUAIS RESULTADOS TANGIVEIS VOCE ESPERA ALCANCAR E COMO PRETENDE
MEDI-LOS?)

Exemplo: 10 mil visualizagbes nos primeiros trés meses e 1.000 interagbes nas redes
sociais, como

comentarios e compartilhamentos.

PARCEIROS E APOIOS ESTRATEGICOS
(OBRIGATORIO)

(INDIQUE POSSIVEIS PARCEIROS OU COLABORAGOES QUE DARAO SUPORTE AO
PROJETO).

Exemplo: Universidades de cinema, associagbes culturais locais e empresas de tecnologia
para o desenvolvimento da plataforma.

SUSTENTABILIDADE E POTENCIAL DE EXPANSAOQ
(OBRIGATORIO)

(COMO O PROJETO PODERA SE MANTER

FINANCEIRAMENTE NO LONGO PRAZO E EXPANDIR?) Exemplo: Receitas através de
assinaturas premium para acesso a contetido exclusivos e venda de ingressos para
eventos de exibigao.

CONSTRIBUIGAO PARA A CULTURA LOCAL, ECONOMIA CRIATIVA E IMPACTO
SOCIAL E AMBIENTAL
(OBRIGATORIO)

(DE QUE MANEIRA O PROJETO CONTRIBUI PARA O DESENVOLVIMENTO DA
CULTURA E ECONOMIA

CRIATIVA DA REGIAO, ALEM DE CONSIDERAR SEU IMPACTO AMBIENTAL E SOCIAL?)
Exemplo: Estimulando a produg&o audiovisual local, criando oportunidades de trabalho para
cineastas e técnicos, e promovendo préticas sustentaveis de produgdo cinematografica,
como a utilizagdo de materiais reciclaveis.

DESAFIOS E RISCOS POTENCIAIS
(OBRIGATORIO)

(IDENTIFIQUE POSSIVEIS DESAFIOS E RISCOS QUE PODEM AFETAR

0O PROJETO E COMO PLANEJA MITIGA-LOS.)

Exemplo: Baixo engajamento do publico; mitigagdo: pesquisa constante sobre o que o
publico deseja ver e adaptar as exibigoes.

ALINHAMENTO COM OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
(OBRIGATORIO)

(COMO O SEU PROJETO SE ALINHA COM OS ODS? INDIQUE QUAIS ODS SAO MAIS
RELEVANTES PARAA SUA PROPOSTA E DE QUE MANEIRA.)

Exemplo: Alinhamento com o ODS 4 (Educacgéo de

Qualidade) ao oferecer contetdo educacional através de cinema, e ODS 11 (Cidades e
Comunidades Sustentaveis) ao promover a cultura local.

JUSTIFICATIVA
(OBRIGATORIO)

(EXPLIQUE DE FORMA CLARA E OBJETIVA POR QUE O SEU PROJETO MERECE SER
SELECIONADO)

SUA ACAO CULTURAL E VOLTADA PRIORITARIAMENTE PARA ALGUM DESTES
PERFIS DE PUBLICO?
(OBRIGATORIO)

) PESSOAS VITIMAS DE VIOLENCIA
) PESSOAS EM SITUAGAO DE POBREZA
) PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
) PESSOAS EM SITUAGAO DE RESTRIGAO E PRIVAGCAO DE LIBERDADE
POPULAGAO CARCERARIA)
) PESSOAS COM DEFICIENCIA
) PESSOAS EM SOFRIMENTO FiSICO E/OU PSIQUICO
) MULHERES
) LGBTQIAPN+
) POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
) NEGROS E/OU NEGRAS
) CIGANOS
) INDIGENAS
) NAO E VOLTADA ESPECIFICAMENTE PARA UM PERFIL, E ABERTA PARA TODOS
) OUTROS, INDICAR
QUAL:

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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QUAIS AS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE QUE SERAO EMPREGADAS NO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

OS PROJETOS DEVEM PREVER OBRIGATORIAMENTE MEDIDAS DE ACESSIBILI-
DADE, SENDO ASSEGURADO PARA ESSA FINALIDADE NO MINIMO 10% (DEZ POR
CENTO) DO VALOR TOTAL DO PROJETO.

0S PROJETOS DEVEM CONTAR COM MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE FiSICA,
ATITUDINAL E COMUNICACIONAL, NOS TERMOS DO DISPOSTO NALEIN°® 13.146, DE
6 DE JULHO DE 2015 (LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA),
DE MODO A CONTEMPLAR:

ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA
( ) ROTAS ACESSIVEIS, COM ESPAGO DE MANOBRA PARA CADEIRA DE RODAS;
() PISO TATIL;

( ) RAMPAS;

() ELEVADORES ADEQUADOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

( ) CORRIMAOS E GUARDA-CORPOS;

() BANHEIROS FEMININOS E MASCULINOS ADAPTADOS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA;

() VAGAS DE ESTACIONAMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

( )ASSENTOS PARA PESSOAS OBESAS;

() ILUMINAGAO ADEQUADA,;

() OUTRA

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)

(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL:
( )ALINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS;
( ) O SISTEMA BRAILLE;

( ) O SISTEMA DE SINALIZAGAO OU COMUNICAGAO TATIL;
( ) AAUDIODESCRIGAO;

( )AS LEGENDAS;

( )ALINGUAGEM SIMPLES;

( ) TEXTOS ADAPTADOS PARA LEITORES DE TELA; E

( ) OUTRA:

QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)

(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL:

() CAPACITAGAO DE EQUIPES ATUANTES NOS PROJETOS CULTURAIS;

() CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS COM DEFICIENCIA E PROFISSIONAIS ESPE-
CIALIZADOS EM ACESSIBILIDADE CULTURAL;

() FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO DE AGENTES CULTURAIS, PUBLICO E TODOS
OS ENVOLVIDOS NA CADEIA PRODUTIVA CULTURAL; E

() OUTRAS MEDIDAS QUE VISEM A ELIMINAGAO DE ATITUDES CAPACITISTAS:
QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)

(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

INFORME COMO ESSAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE SERAO IMPLEMENTADAS
OU DISPONIBILIZADAS DE ACORDO COM O PROJETO PROPOSTO:

(LETRAS E NUMEROS)

(OBRIGATORIO)
QUAL O LOCAL ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO? (INFORME OS ESPACOS CULTURAIS E OUTROS AMBIENTES, ALEM DE MUNICIPIOS,
(OBRIGATORIO) ESTADOS OU PAISES ONDE A SUA PROPOSTA SERA REALIZADA)

QUAL A PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

DATADE INICIO: __/__J

DATAFINAL: __ /|

(O PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO NAO PODERA SER MAIOR QUE 365 DIAS)

QUAL A ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(APRESENTE OS MEIOS QUE SERAO UTILIZADOS PARADIVULGAR O PROJETO. EX.:
IMPULSIONAMENTO EM REDES SOCIAIS, RADIO, TELEVISAO...)

O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES?
(OBRIGATORIO)

(INFORME SE O PROJETO PREVE APOIO FINANCEIRO, TAIS COMO COBRANGA
DE INGRESSOS, PATROCINIO E/OU OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO. CASO
POSITIVO, INFORME A PREVISAO DE VALORES E ONDE SERAO EMPREGADOS NO
PROJETO.)

(SE O PROJETO TEM OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO, DETALHE QUAIS SAO,
O VALOR DO FINANCIAMENTO E ONDE OS RECURSOS SERAO EMPREGADOS NO
PROJETO, CONFORME QUADRO ABAIXO)

() NAO, O PROJETO NAO POSSUI OUTRAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS
( ) SIM, QUAIS?

SE SIM, ABRIRA AS OPGOES ABAIXO)
) APOIO FINANCEIRO MUNICIPAL
) APOIO FINANCEIRO ESTADUAL
) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL
) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO ESTADUAL
) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO FEDERAL
) PATROCINIO PRIVADO DIRETO
) PATROCINIO DE INSTITUIGAO INTERNACIONAL
) DOACOES DE PESSOAS FISICAS
) DOACOES DE EMPRESAS
) COBRANGA DE INGRESSOS
) OUTROS

(PODERA SER SELECIONADA MAIS DE UMA OPGAO)

0O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS?

(OBRIGATORIO)

(INFORME A QUANTIDADE DOS PRODUTOS A SEREM VENDIDOS, O VALOR
UNITARIO POR PRODUTO E O VALOR TOTAL A SER ARRECADADO. DETALHE ONDE
0S RECURSOS ARRECADADOS SERAO APLICADOS NO PROJETO.)

BEN
( YNAO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
(OBRIGATORIO)

(UTILIZE ESTE ESPACO PARA INCLUIR QUAISQUER OUTRAS INFORMACOES QUE
POSSAM SER RELEVANTES PARAAAVALIACAO DO SEU PROJETO).

SE ASSINALAR SIM PARA O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES? OU O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS? SERA
EXIBIDO:

RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES
(OBRIGATORIO)

ORIGEM DO RECURSO ARRECADADO

VALOR
PREVISTO
(ESTIMATIVA)

DESCREVER ONDE OS RECURSOS SERAO APLICADOS NO PROJETO

EXEMPLO: COBRANCA DE INGRESSO

R$ 50.000,00

SERA INVESTIDO NO FIGURINO

EXEMPLO: VENDA DE PRODUTOS

R$ 20.000,00

EXEMPLO: LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL

R$ 80.000,00

Total

R$150.000,00

\_
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DADOS DA EQUIPE TECNICA DO PROJETO
(OBRIGATORIO)

INFORME QUAIS SAO OS PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NO PROJETO, CONFORME QUADRO A SEGUIR:

. EQUIPE PRINCIPAL
(INDICAR NO MAXIMO 04 COMPONENTES DA EQUIPE PRINCIPAL)

(OBRIGATORIO)
NOME DO PROFISSIONAL / FUNGAO NO PROJETO | CPF/CNPJ MINI CURRICULO PARTICIPA DE POLITICAS AFIRMATIVAS?
EMPRESA (SIM/NAO - QUAL?)
EXEMPLO: CINEASTA XXXXX INSIRA UMA BREVE ( )NAO QUERO ADERIR (IGNORAR DEMAIS CAMPOS)
1- JOAO SILVA DESCRICAO DA TRAJETORIA
DA PESSOA QUE SERA () QUERO ADERIR, INDICAR QUAL?
CONTRATADA;
SE ADERIDO, SELECIONAR UMA DAS OPCOES ABAIXO:
UPLOAD DO PORTFOLIO / ( ) MULHER (CIS)
CURRICULO ( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE

COMO MULHER TRANS / TRAVESTI OU HOMEM TRANS);
) PESSOA NEGRAS (PRETA E PARDA)

PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL
PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

(OBRIGATORIO PARAA EQUIPE | (
PRINCIPAL) (
(
(
(

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;

+ NO CASO DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA),
FAZER UPLOAD DE 03 (TRES) FOTOS DE ACORDO
COM AS ORIENTAGOES PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS, CONFORME O ANEXO V; (ABRIR 3 NOVOS
CAMPOS DE UPLOAD - FOTO FRONTAL, FOTO LADO
DIREITO DA FACE, FOTO CORPO INTEIRO - COM LIMITE
DE ATE 10MB POR ARQUIVO)

+NO CASO DE PESSOAEGRESSADO SISTEMAPRISIONAL,
FAZER UPLOAD DA CERTIDAO DE CUMPRIMENTO
DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO
PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA INSTITUICAO
DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
ESPECIFICO.

+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO
OU COMPROVANTE DO BENEFICIO DE PRESTAGAO
CONTINUADA - BPC, CONFORME O CASO;

(LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA)
DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA);

(LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA
PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINADA);
(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A
VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO
COMPROVANTE).

() POVOS INDIGENAS

( ) COMUNIDADES RIBEIRINHAS

( ) COMUNIDADES PANTANEIRAS

(') COMUNIDADES AGRICULTURA FAMILIAR
( ) POVOS CIGANOS
()
()

POVOS DE TERREIRO
QUILOMBOLAS

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O
ANEXO VII;

+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGCAO
DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU POPULAGAO A
QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA.

() PESSOAIDOSA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
« AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;

« COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO,
CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA
MANUSCRITA;

EQUIPE COMPLEMENTAR DO PROJETO
(POSSIBILIDADE DE INSERIR ATE 10 (DEZ PESSOAS) NA EQUIPE COMPLEMENTAR)

(OBRIGATORIO)
NOME DO PROFISSIONAL / FUNGAO NO PROJETO | CPF/CNPJ MINI CURRICULO
EMPRESA

EXEMPLO: ILUMINAGAO XXXXX (INSERIR UMA BREVE DESCRICAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)
1- BEATRIZ (NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)

EXEMPLO: ASSISTENTE DE XXXXX (INSIRA UMA BREVE DESCRICAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)

2 - MARCOS PRODUGCAO (NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)

- J
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Obs.:
1. Afungao que vai exercer no projeto devera coincidir com a informag&o indicada na planilha orgamentaria; B
2. Havendo membro(a) na EQUIPE PRINCIPAL que pleiteia ades&o a politica afirmativa devera seguir as orientagdes contidas no ANEXO V - ORIENTACOES PARA
ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(DESCREVA OS PASSOS A SEREM SEGUIDOS PARA EXECUGAO DO PROJETO)

(OBRIGATORIO)
ATIVIDADE ETAPA DESCRICAO PRAZO ]
(EM HORAS, DIAS, SEMANAS, MES)
EXEMPLO: (ABRIR OPGOES ABA SUSPENSA: | DIVULGAGAO DO PROJETO | (ESCOLHER NALISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,
DIVULGAGAQ E PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS- | NOS VEICULOS DE IMPRENSA | DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O
COMUNICAGAO DO PRODUGAO) QUANTITATIVO)
PROJETO EX. 30 DIAS
EXEMPLO: PAGAMENTO | (ABRIR OPCOES ABA SUSPENSA: DESENVOLVIMENTO DE (ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,
DO CINEASTA JOAO SILVA | PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS- | ROTEIRO DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O
PRODUGAO) QUANTITATIVO)
EX. 4 MESES
PLANILHA ORCAMENTARIA
DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA TIPO DA DESPESA umTlfRTo QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: PROFISSIONAL NECESSARIO PARA | MAO DE OBRA R$1.100,00 1 R$1.100,00
FOTOGRAFO REGISTRO DA OFICINA
EXEMPLO: PARA PRODUGAO DE TODO SERVIGO R$ 3.000,00 1 R$3.000,00
CONTRATAGAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE
PUBLICIDADE
EXEMPLO: PAGAMENTO PROFISSIONAL MAO DE OBRA R$ 5.000,00 1 R$5.000,00
PAGAMENTO DO CINEASTA | RESPONSAVEL PELA COORDENAGAO
JOAOQ SILVA DAS ATIVIDADES

(ABRIR ABA SUSPENSA COM OS TIPOS DE DESPESA: OBRA, AQUISICAO DE EQUIPAMENTO, AQUISICAO DE SERVIGOS, MATERIAL DE CONSUMO, MAO DE OBRA)

E OBRIGATORIA A DESPESA DE, NO MINIMO, 10% DOS RECURSOS PARA ACESSIBILIDADE
(APREVISAO DOS 10% DEVERA SER BLOQUEADO PARA ACESSIBILIDADE, NAO HAVENDO POSSIBILIDADE DE REMANEJAMENTO PARA AS DEMAIS DESPESAS)
(DEVE SER INFORMADO AO MENOS UMA MEDIDA EM CADA ASPECTO DE ACESSIBILIDADE, OU SEJA: ARQUITETONICO, COMUNICACIONAL E ATITUDINAL)

DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA UNIDADE DE MEDIDA u‘éﬁﬁo QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: ARQUITETONI- | PARA SINALIZAR ASSENTOS UNIDADE R$15,00 10 R$150,00
CO - SINALIZAGAO PRIORITARIOS
EXEMPLO: COMUNICA- PRODUGAO DE MATERIAL DE UNIDADE R$650,00 1 R$650,00
CIONAL - MATERIAL DE DIVULGAGAO EM BRAILE
DIVULGAGCAO
EXEMPLO: COMUNICA- PARA ATUAR NAS ATIVIDADES DO SERVICO R$500,00 5 R$ 2.500,00
CIONAL - INTERPRETE DE | PROJETO
LIBRAS
EXEMPLO: ATITUDINAL - | CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS | SERVICO R$1.850,00 2 R$3.700,00
PESSOAL ESPECIALIZADO | ESPECIALIZADOS EM ACESSIBILIDA-

DE CULTURAL

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGAO / PLANO DE TRABALHO
CATEGORIA 2 - LABORATORIO DE ECONOMIA CRIATIVA

CADASTRO BASICO (PARA TODOS)

DECLARO QUE LI INTEGRALMENTE O EDITAL E TENHO CONHECIMENTO E ACEITO AS NORMAS, EM ESPECIAL A LEI N° 14.399/2022, LEI N° 14.903/2024, DECRETO N°
11.740/2023, DECRETO N° 11.453/2023, BEM COMO AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, SEUS ANEXOS E POSTERIORES RETIFICACOES, CASO OCORRAM,
DOS QUAIS NAO PODEREI ALEGAR DESCONHECIMENTO.

DECLARO QUE ESTOU E CONCORDO COM A COLETA E A UTILIZAGAO DOS MEUS DADOS PESSOAIS E JURIDICOS PARA FINS DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA LEI
N° 14.399 DE 8 DE JULHO DE 2022, EM CONFORMIDADE COM A INSTRUGAO NORMATIVA MINC N° 19 DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

( ) DECLARO QUE ESTOU DE ACORDO COM O CONSENTIMENTO ACIMA. (OBRIGATORIO)

ASSINALAR A PERSONALIDADE DO AGENTE CULTURAL:

() PESSOAFISICA

( ) MEI - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
() PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS
() PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS
(OBRIGATORIO)

QUER FAZER ADESAO AS COTAS?
(OBRIGATORIO)

() NAO VOU ADERIR AS COTAS - OPTO PELA AMPLA CONCORRENCIA

() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) OU PESSOA | UPLOAD DE ARQUIVOS:
JURIDICA, CUJO REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA NEGRA, OU AMPLA + AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME
CONCORRENCIA ANEXO VI,
03 (TRES) FOTOS DE ACORDO COM AS ORIENTACOES PARA ADESAO AS
POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME O ANEXO V,

\_
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(') QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA INDIGENA OU PESSOA JURIDICA, CUJO
REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA INDIGENA, OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA
COMUNIDADE OU POPULAGAO, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

( ) QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA COM DEFICIENCIA OU PESSOA JURIDICA,
CUJO REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, OU AMPLA
CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME
ANEXO VI;
+ LAUDO MEDICO CONFORME ORIENTACOES PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO V OU COMPROVANTE DE RECEBIMENTO
DO BPC - BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE
SUAASSINATURA)

(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E IN-
DETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA, A VALIDADE E DE 2 (DOIS)
ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE)

SE PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD, INDICAR QUAL TIPO DE DEFICIENCIA:
(OBRIGATORIO)

() AUDITIVA

()

( ) INTELECTUAL
( ) MULTIPLA
E )

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL: (OBRIGATORIO)

NOME FANTASIA: (OBRIGATORIO)

PORTFOLIO / CURRICULO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF
PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE
ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO.

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA JURIDICA NA PLATAFORMA MAPAS
MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

CNPJ - CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 14 DIGITOS)

DATA DE ABERTURA DA PESSOA JURIDICA - CNPJ (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

COPIA DO COMPROVANTE ATUAL DE INSCRIGAO E SITUAGAO CADASTRAL -
CARTAO CNPJ: (OBRIGATORIO)

SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO
DE MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGAO DO
PRESENTE EDITAL.

UPLOAD DE ARQUIVO:

RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO
MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

CNAE PRINCIPAL (CADASTRO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS)
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMERQOS - 07 DIiGITOS)

CNAE’S SECUNDARIAS (OPCIONAL)

PODERA SER ADICIONADO ATE 4 (QUATRO) CODIGOS DE CNAE ALEM DA PRINCIPAL.
(SOMENTE NUMERQS - 07 DIGITOS)

ENDEREGO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

BAIRRO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

MUNICIPIO DE MATO GROSSO: (OBRIGATORIO)

(ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA DE MT OU OUTRO MUNICIPIO E ESTADO)

CEP: (OBRIGATORIO)

XX XXX-XXX

COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL DA PESSOA JURIDICA EM MATO
GROSSO:

( ) DESEJO ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO

() DESEJO UTILIZAR O CARTAO CNPJ COMO COMPROVANTE DE ENDEREGO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO
DE NO MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGAO
DO PRESENTE EDITAL).

UPLOAD DE ARQUIVO:

* NO CASO DE ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO, RECOMENDA-SE AGRUPAR
OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO.
LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

(O CAMPO PARA UPLOAD SERA ABERTO SOMENTE NO CASO DO USO DO
COMPROVANTE DE ENDERECO)

TELEFONE PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

EMAIL PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

ENDEREGO@PROVEDOR.DOMINIO

EMAIL SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

ENDEREGCO@PROVEDOR.DOMINIO

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)

TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

INFORMAGOES DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

(LETRAS)

NOME ARTISTICO: (OPCIONAL)

(LETRAS)
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NOME SOCIAL:
(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854, DE 11 DE MARGO
DE 2021, QUE “DISPOE SOBRE O USO DO NOME SOCIAL E O RECONHECIMEN-
TO DA IDENTIDADE DE GENERO DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA, AUTARQUICA
E FUNDACIONAL”, A(O) PROPONENTE QUE MANIFESTAR A VONTADE DE USO
DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O PREENCHIMENTO DO CAMPO “NOME
SOCIAL”). (OPCIONAL)

ﬁCial N° 28.909

(LETRAS

CARGO QUE OCUPA NA DIRETORIA: (OBRIGATORIO. COM EXCEGAO PARA MEI)

(LETRAS)

CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO CPF (11 DIGITOS)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF
PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE
ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD, OUTROS)
(OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF
PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE
ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIFICAGAO: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO) XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO) ENDERECO@PROVEDOR.DOMINIO
TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO) (XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL) (XX) XXXXX-XXXX

INFORMAGOES ADICIONAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICO E
CULTURAL?

( )ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS
) INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CULTURAL E AFINS
) CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS
) PRODUTOR(A)
) GESTOR(A)
) TECNICO(A)
) CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.

GENERO:
(OBRIGATORIO)

) MULHER CISGENERO

) HOMEM CISGENERO

) MULHER TRANSGENERO
) HOMEM TRANSGENERO
) PESSOA NAO BINARIA

(
(
(
(
E
() OUTRO(A) / QUAL?
(
(
(
E
( ) PREFIRO NAO INFORMAR

VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS?
( ) NAO VOU ADERIR
(') VOU ADERIR

ABRIR AS OPGOES PARA QUEM FOR ADERIR:

() PESSOANEGRA (PRETA E PARDA)

() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

( ) MULHER (CIS)

() PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS /
TRAVESTI OU HOMEM TRANS);

() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL

() PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

() PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

() PESSOA IDOSA

(SELECIONAR APENAS UMA OPGAQ)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME
ANEXO VI,

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD
DA CERTIDAO DE CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E
MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA INSTITUICAO DE
CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO ESPECIFICO;

+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO OU COMPROVANTE DO
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, CONFORME O CASO;

(LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE
SUAASSINATURA);

(LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETER-
MINADA);

(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A
CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE).

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL?
(OBRIGATORIO)

() NAO PERTENGO A COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL
(NAO EXIGIR UPLOAD DE ARQUIVOS, NEM ABRIR AS DEMAIS OPGOES)

() FAGO PARTE DE COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL:
(ABRIR AS OPGOES ABAIXO):

() POVOS INDIGENAS

( ) COMUNIDADES RIBEIRINHAS

() COMUNIDADES PANTANEIRAS

( ) COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)
( ) POVOS CIGANOS

( ) POVOS DE TERREIRO

( ) QUILOMBOLAS

( ) OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR
QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ)

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA

COMUNIDADE OU POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO
TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;
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QUAL SUA RACA/COR/ETNIA? ) PRETA
(OBRIGATORIO) ) PARDA
) BRANCA
) AMARELA
) INDIGENA
QUAL O SEU GRAU DE ESCOLARIDADE? (OBR|GATOR|O) NAO TENHO EDUCACAO FORMAL
ANALFABETO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO

CURSO TECNICO COMPLETO

ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

POS GRADUAGAO COMPLETO

APROXIMADA) NOS ULTIMOS 3 MESES?

salario minimo foi fixado em R$1.412,00)
(OBRIGATORIO)

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL BRUTA

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2024, o

NENHUMA RENDA

ATE 1 SALARIO MINIMO

DE 1A 3 SALARIOS MINIMOS

DE 3 A5 SALARIOS MINIMOS

DE 5 A 8 SALARIOS MINIMOS

DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS
ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL?
(OBRIGATORIO)

NAO

BOLSA FAMILIA
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
( ) OUTRO, INDICAR QUAL:

)
)
)
)
)
)
)
)
)
) POS GRADUAGAO INCOMPLETO
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA FiSICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

NOME ARTISTICO: (CASO TENHA) (OPCIONAL)

NOME SOCIAL: (LETRAS)
(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854,
DE 11 DE MARCO DE 2021, QUE “DISPOE SOBRE O USO DO
NOME SOCIAL E O RECONHECIMENTO DA IDENTIDADE DE
GENERO DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS NO AMBITO
DAADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA, AUTARQUICA
E FUNDACIONAL”, A(O) PROPONENTE QUE MANIFESTAR A
VONTADE DE USO DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O
PREENCHIMENTO DO CAMPO “NOME SOCIAL”). (OPCIONAL)
QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ()ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS
ARTISTICO E CULTURAL? () INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CULTURAL E AFINS
(OBRIGATORIO) () CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS
() PRODUTOR(A)
() GESTOR(A)
() TECNICO(A)
() CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.
() OUTRO(A) / QUAL?
PORTFOLIO / CURRICULO: UPLOAD DE ARQUIVO:
(OBRIGATORIO) + RECOMENDA-SE AGRUPAR 0S DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM

ANEXO.
+ LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO.

CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO CPF (SOMENTE NUMEROS - 11 DIGITOS)
UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH,
PPD, OUTROS) (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR 0OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO)

ENDEREGCO@PROVEDOR.DOMINIO

TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA FiSICA NA
PLATAFORMA MAPAS MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

ENDEREGO COMPLETO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

BAIRRO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

MUNICIPIO DE RESIDENCIA OU DOMICILIO:
(OBRIGATORIO)

(ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA)

CEP: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS - 8 DIGITOS)
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COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL EM MATO
GROSSO: (OBRIGATORIO)

() POSSUI DOCUMENTO DE ENDERECO EM SEU NOME?

() POSSUI COMPROVANTE DE ENDERECO EM NOME DE
TERCEIRO?

( ) NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES
CIGANAS, POVOS INDIGENAS, QUILOMBOLAS, IMIGRANTES/
REFUGIADOS, RIBEIRINHOS, PANTANEIROS, AGRICULTURA
FAMILIAR, QUE NAO POSSUI COMPROVANTE DE ENDEREGCO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM
DATA DE EMISSAO DE MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS
ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGAO DO PRESENTE EDITAL).

(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

+ NO CASO DO AGENTE CULTURAL NAO POSSUIR DOCUMENTO DE ENDEREGO EM SEU NOME -
REALIZAR UPLOAD DA DECLARAGAO DE ENDEREGO (ANEXO IX) EM NOME DE TERCEIRO;

* REALIZAR UPLOAD DO COMPROVANTE DE ENDERECO DO TERCEIRO;

+ REALIZAR UPLOAD DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO OFICIAL DO TERCEIRO, CASO O
DOCUMENTO DE DECLARAGAO TENHA SIDO ASSINADA DE FORMA MANUSCRITA.

+ NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES CIGANAS, POVOS INDIGENAS,
QUILOMBOLAS, IMIGRANTES/REFUGIADOS, RIBEIRINHOS, PANTANEIROS, AGRICULTURA
FAMILIAR QUE NAO POSSUIREM DOCUMENTO DE ENDEREGO, REALIZAR O UPLOAD DA AU-
TODECLARAGAO CONSTANTE NO ANEXO X.

VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS?
() NAO VOU ADERIR
( ) VOU ADERIR

ABRIR AS OPCOES PARA QUEM FOR ADERIR:

() PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA)

() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

( ) MULHER (CIS)

( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO
MULHER TRANS / TRAVESTI OU HOMEM TRANS);

() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL

() PESSOA EM SITUACAO DE RUA

( ) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

() PESSOA IDOSA

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD DA CERTIDAO DE
CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE
E FORNECIDA PELA INSTITUIGAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
ESPECIFICO;

+NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO, CONFORME ORIENTAGOES PARAADESAO
AS POLITICAS AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO V OU COMPROVANTE DE RECEBIMENTO
DO BPC - BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS ACONTAR DA DATA DE SUAASSINATURA)
(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA
EMISSAO DO COMPROVANTE)

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO
TRADICIONAL? (OBRIGATORIO)

() NAO PERTENGCO A COMUNIDADE OU POPULAGAO
TRADICIONAL (NAO EXIGIR UPLOAD DE ARQUIVOS)
() COMUNIDADES RIBEIRINHAS

() COMUNIDADES PANTANEIRAS

() COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)
() POVOS CIGANOS

() POVOS DE TERREIRO

() QUILOMBOLAS

() OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR
QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAO)

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU

POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA
MANUSCRITA;

QUAL SUA RAGA/COR/ETNIA? ) PRETA
(OBRIGATORIO) ) PARDA
) BRANCA
) AMARELA
) INDIGENA
QUAL A SUA ESCOLARIDADE? ) NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
(OBRIGATORIO) ) ANALFABETO

) ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
) ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

) ENSINO MEDIO INCOMPLETO

) ENSINO MEDIO COMPLETO

) ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
) ENSINO SUPERIOR COMPLETO

) POS GRADUAGAO COMPLETO

) POS GRADUAGAO INCOMPLETO

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL
BRUTA APROXIMADA) NOS ULTIMOS 3 MESES? (OBRIGATORIO)
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3
meses. Em 2024, o salario minimo foi fixado em R$1.412,00.)

) NENHUMA RENDA.

)ATE 1 SALARIO MINIMO

) DE 1 A 3 SALARIOS MINIMOS
) DE 3A 5 SALARIOS MINIMOS
) DE 5A 8 SALARIOS MINIMOS
) DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS

(
(
(
(
(
(
(
(
(
E
() CURSO TECNICO COMPLETO
(
(
(
(
(
(
(
(
E
( ) ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL?
(OBRIGATORIO)

()NAO

() BOLSA FAMILIA
( ) BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
() OUTRO, INDICAR QUAL:

GENERO:
(OBRIGATORIO)

() MULHER CISGENERO

( ) HOMEM CISGENERO

() MULHER TRANSGENERO
() HOMEM TRANSGENERO
() PESSOA NAO BINARIA

( ) PREFIRO NAO INFORMAR

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)
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TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

DADOS DO PROJETO

NOME DO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

QUAL A CATEGORIA QUE VAI CONCORRER?
(OBRIGATORIO - SELECIONAR)

() CATEGORIA 2 - Laboratério de Economia Criativa

FACAA DESCRICAO DO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(DESCREVA BREVEMENTE O SEU PROJETO, APRESENTANDO UMA VISAO GERAL DA IDEIA PRINCIPAL
DESTACANDO A METODOLOGIA DE FORMAGAO PROPOSTA, OS OBJETIVOS PRINCIPAIS E O PUBLICO-
ALVO).

Exemplo: “Formagéo Criativa MT”: Um programa de

capacitagdo em Economia Criativa para empreendedores de Mato Grosso,

abrangendo areas como gestéo cultural, design e comunicagéo.

QUAIS SAO OS OBJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS DO
PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DO SEU PROJETO

EM TERMOS DE FORMACAO TEORICA E PRATICA EM ECONOMIA CRIATIVA? QUAIS RESULTADOS VOCE
ESPERAALCANGAR COM AS AGCOES PROPOSTAS?).

Exemplo: Capacitar 100 empreendedores em 6 meses, com foco em gestdo de projetos culturais, criacdo de
produtos e utilizagdo de ferramentas digitais para impulsionar negécios criativos.

SEGMENTO DA ECONOMIA CRIATIVA ABRANGIDO
(OBRIGATORIO)

(IDENTIFIQUE O SEGMENTO DA ECONOMIA CRIATIVA QUE SEU PROJETO ATENDERA [MUNDO DAS
ARTES, NEGOCIOS DIGITAIS OU CRIAGOES FUNCIONAIS]. JUSTIFIQUE A ESCOLHA COM BASE NAS
NECESSIDADES DO PUBLICO-ALVO.)

Exemplo: Negdcios Digitais - Focaremos em capacitar empreendedores a criar e gerenciar startups

no setor cultural, com énfase em plataformas digitais para a venda e promogéo de produtos artisticos.

METODOLOGIA DE FORMAGAO PROPOSTA
(OBRIGATORIO)

(DESCREVA A METODOLOGIA QUE SERA UTILIZADA NAS

ATIVIDADES DE CAPACITACAO E CONSULTORIA, DESTACANDO COMO A FORMAGCAO SERA ADAPTADA
PARA OS DIFERENTES PUBLICOS E CONTEXTOS (PRESENCIAIS E/OU ONLINE).

Exemplo: A metodologia incluird médulos online e workshops presenciais, com consultorias

individuais e atividades praticas baseadas em casos reais de empreendedores locais.

PLANO DE FORMAGAO E CONTEUDOS PROGRAMATICOS
(OBRIGATORIO)

(APRESENTE OS TEMAS E TOPICOS QUE SERAO ABORDADOS NAS ACOES DE CAPACITAGAO E
CONSULTORIA. COMO OS CONTEUDOS SERAO ORGANIZADOS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMEN-
TO DAS HABILIDADES DOS PARTICIPANTES?)

Exemplo: Médulo 1: Fundamentos de Gestéo de Projetos Criativos. Médulo 2: Estratégias de Marketing Digital
para Negécios Criativos. Médulo 3: Networking e Parcerias no

Mercado Cultural.

ESTRATEGIAS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DE
IMPACTO
(OBRIGATORIO)

(COMO SERA FEITO O ACOMPANHAMENTO DA EVOLUGAO DOS PARTICIPANTES E A AVALIAGAO DO
IMPACTO DAS AGOES DE

FORMAGCAO?)

Exemplo: Acompanhamento continuo através de mentorias mensais e avaliagdo do aprendizado por meio de
quizzes e projetos praticos.

QUAIS SAQ AS METAS DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(NESTE ESPACO, E NEC[ESSARIO DETALHAR OS OBJETIVOS EM PEQUENAS AGOES E/OU RESULTADOS
QUE SEJAM QUANTIFICAVEIS).
Exemplo: realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; confecgéo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.

QUAL O PERFIL DO PUBLICO A SER ATINGIDO PELO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(PREENCHA AQUI INFORMAGOES SOBRE AS PESSOAS QUE SERAO BENEFICIADAS OU PARTICIPARAO
DO SEU PROJETO. PERGUNTAS ORIENTADORAS: QUEM VAI SER O PUBLICO DO SEU PROJETO? ESSAS
PESSOAS SAO CRIANGAS, ADULTAS E/OU IDOSAS? ELAS FAZEM PARTE DE ALGUMA COMUNIDADE?
QUAL A ESCOLARIDADE DELAS? ELAS MORAM EM QUAL LOCAL, BAIRRO E/OU REGIAO? NO CASO DE
PUBLICOS DIGITAIS, QUAL O PERFIL DAS PESSOAS A QUE SEU PROJETO SE DIRECIONA?)

CONSULTORIAS, MENTORIAS E AGOES DE NETWORKING
(OBRIGATORIO)

(DESCREVA COMO SERAO REALIZADAS AS CONSULTORIAS E MENTORIAS, E COMO VOCE INCENTIVARA
A CRIAGAO DE REDES DE CONTATO ENTRE OS PARTICIPANTES DO PROJETO.)

Exemplo: Consultorias individuais por meio de videoconferéncias, mentorias de grupo com especialistas da area
e eventos de networking realizados presencialmente e online.

ESTRATEGIAS PARA GARANTIR A SUSTENTABILIDADE DO
PROJETO
(OBRIGATORIO)

(COMO VQCE PRETENDE GARANTIR A CONTINUIDADE DAS ACOES APOS A EXECUGCAO DO PROJETO?
QUAIS ACOES SERAO TOMADAS PARAASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE DO LABORATORIO E DO HUB
CRIADO?)

Exemplo: O projeto prevé a criagdo de uma rede de parcerias com empresas locais e instituigbes de ensino para
manter as atividades de formagédo, além da oferta de cursos pagos e servigos de consultoria para gerar receita
continua.

PLANO DE ACOMPANHAMENTO DE RESULTADOS A LONGO
PRAZO
(OBRIGATORIO)

(Como seré@o monitorados e mensurados os resultados do projeto apds a sua conclusdo, de modo a garantir que
0s

participantes sigam se beneficiando das capacitagdes a longo prazo?)

Exemplo: Serdo realizadas avaliagbes de impacto a cada seis meses, acompanhando o crescimento dos
negdcios dos participantes e a implementagdo das metodologias aprendidas.

ALINHAMENTO COM OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - ODS
(OBRIGATORIO)

(COMO O PROJETO SE ALINHA COM OS ODS, E DE QUE MANEIRA ELE CONTRIBUI PARA A PROMOGAO
DE PRATICAS SUSTENTAVEIS, INCLUSAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO?)

Exemplo: O projeto apoia o ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econémico) ao fomentar novos negécios
criativos e ODS 4 (Educacdo de Qualidade) com a oferta de capacitagao profissional para jovens e mulheres
empreendedoras.

DESAFIOS E RISCOS POTENCIAIS
(OBRIGATORIO)

(QUAIS SAO 0S PRINCIPAIS DESAFIOS E RISCOS QUE O PROJETO PODE ENFRENTAR E COMO VOCE
PLANEJA MITIGA-LOS?)

Exemplo: Um dos principais desafios é a falta de infraestrutura tecnolégica em algumas regiées, que sera mitigado
com a oferta de médulos offline e treinamentos presenciais.

RESULTADOS ESPERADOS PARA O DESENVOLVIMENTO
LOCAL E REGIONAL
(OBRIGATORIO)

(QUAIS SAC 0S BENEFICIOS ESPERADOS PARAA ECONOMIA E CULTURA LOCAL E REGIONAL COM A IM-
PLEMENTACAO DO PROJETO?) Exemplo: Espera-se gerar novas empresas criativas e fortalecer o ecossistema
de inovagédo no estado, com impacto positivo na economia regional, especialmente no interior de Mato Grosso.

IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL E CULTURAL
ESPERADO
(OBRIGATORIO)

(QUAL O IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL E CULTURAL QUE VOCE ESPERA GERAR COM A
IMPLEMENTACAO DO PROJETO PARA OS PARTICIPANTES E PARAA COMUNIDADE LOCAL?)

Exemplo: O projeto visa criar uma rede de empreendedores capacitados, gerando empregos e novas oportuni-
dades de negdcios no setor da Economia Criativa, fortalecendo a economia local e regional. Além disso, busca
promover préticas sustentaveis que minimizem os impactos ambientais, incentivando a utilizagdo de materiais
ecoldégicos e processos responsaveis. Culturalmente, o projeto contribuiré para a valorizagéo das tradigées locais
e o fortalecimento da identidade cultural, ao mesmo tempo em que fomenta a inovagdo no setor criativo, criando
um ecossistema cultural mais diversificado e resiliente.

JUSTIFICATIVA
(OBRIGATORIO)

(EXPLIQUE DE FORMA CLARA E OBJETIVA POR QUE O SEU PROJETO MERECE SER
SELECIONADO)

\_

J
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INFORMAGOES COMPLEMENTARES
(OBRIGATORIO)

(UTILIZE ESTE ESPAGCO PARA INCLUIR QUAISQUER OUTRAS INFORMAGCOES QUE POSSAM SER
RELEVANTES PARAAAVALIAGAO DO SEU PROJETO).

SUA AGAO CULTURAL E VOLTADA PRIORITARIAMENTE PARA
ALGUM DESTES PERFIS DE PUBLICO?
(OBRIGATORIO)

) PESSOAS VITIMAS DE VIOLENCIA

) PESSOAS EM SITUAGAO DE POBREZA

) PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

) PESSOAS EM SITUACAO DE RESTRIGCAO E PRIVAGAO DE LIBERDADE (POPULACAO CARCERARIA)
) PESSOAS COM DEFICIENCIA

) PESSOAS EM SOFRIMENTO FiSICO E/OU PSiQUICO

) MULHERES

) LGBTQIAPN+

) POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

) NEGROS E/OU NEGRAS

) CIGANOS

) INDIGENAS

( ) NAO E VOLTADA ESPECIFICAMENTE PARA UM PERFIL, E ABERTA PARA TODOS
( ) OUTROS, INDICAR

QUAL:

P e i e e

QUAIS AS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE QUE SERAO
EMPREGADAS NO PROJETO? (OBRIGATORIO)

OS PROJETOS DEVEM PREVER OBRIGATORIAMENTE MEDIDAS
DE ACESSIBILIDADE, SENDO ASSEGURADO PARA ESSA
FINALIDADE NO MINIMO 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR
TOTAL DO PROJETO.

OS PROJETOS DEVEM CONTAR COM MEDIDAS DE ACESSIBILI-
DADE FiSICA, ATITUDINAL E COMUNICACIONAL, NOS TERMOS
DO DISPOSTO NA LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015 (LEI
BRASILEIRA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), DE
MODO A CONTEMPLAR:

ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA
() ROTAS ACESSIVEIS, COM ESPACO DE MANOBRA PARA CADEIRA DE RODAS;

( ) PISO TATIL;

( ) RAMPAS;

( ) ELEVADORES ADEQUADOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

( ) CORRIMAOS E GUARDA-CORPOS;

( ) BANHEIROS FEMININOS E MASCULINOS ADAPTADOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
( ) VAGAS DE ESTACIONAMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

( )ASSENTOS PARA PESSOAS OBESAS:;

( ) ILUMINAGAO ADEQUADA;

() OUTRA

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)
(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL:
( )ALINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS;

( ) O SISTEMA BRAILLE;

( ) O SISTEMA DE SINALIZAGAO OU COMUNICAGAO TATIL;
( ) AAUDIODESCRICAO;

( )AS LEGENDAS;

( )ALINGUAGEM SIMPLES;

( ) TEXTOS ADAPTADOS PARA LEITORES DE TELA; E

( ) OUTRA:

QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)

(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL:

() CAPACITACAO DE EQUIPES ATUANTES NOS PROJETOS CULTURAIS;

() CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS COM DEFICIENCIA E PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM
ACESSIBILIDADE CULTURAL;

() FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO DE AGENTES CULTURAIS, PUBLICO E TODOS OS ENVOLVIDOS NA
CADEIA PRODUTIVA CULTURAL; E

() OUTRAS MEDIDAS QUE VISEM A ELIMINAGAO DE ATITUDES CAPACITISTAS: QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)
(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

INFORME COMO ESSAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE SERAO
IMPLEMENTADAS OU DISPONIBILIZADAS DE ACORDO COM O
PROJETO PROPOSTO:

(LETRAS E NUMEROS)

(OBRIGATORIO)
QUAL O LOCAL ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO? (INFORME OS ESPACOS CULTURAIS E OUTROS AMBIENTES, ALEM DE MUNICIPIOS, ESTADOS OU
(OBRIGATORIO) PAISES ONDE A SUA PROPOSTA SERA REALIZADA)

QUAL A PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

DATADE INICIO: __/__/
DATAFINAL: [ |

(O PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO NAO PODERA SER MAIOR QUE 365 DIAS)

QUAL A ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(APRESENTE OS MEIOS QUE SERAO UTILIZADOS PARA DIVULGAR O PROJETO. EX.: IMPULSIONAMEN-
TO EM REDES SOCIAIS, RADIO, TELEVISAO...)

O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS
FONTES? (OBRIGATORIO)

(INFORME SE O PROJETO PREVE APOIO FINANCEIRO, TAIS
COMO COBRANGA DE INGRESSOS, PATROCINIO E/OU OUTRAS
FONTES DE FINANCIAMENTO. CASO POSITIVO, INFORME A
PREVISAO DE VALORES E ONDE SERAO EMPREGADOS NO
PROJETO.)

(SE O PROJETO TEM OUTRAS FONTES DE FINANCIAMEN-
TO, DETALHE QUAIS SAO, O VALOR DO FINANCIAMENTO E
ONDE OS RECURSOS SERAO EMPREGADOS NO PROJETO,
CONFORME QUADRO ABAIXO)

(')NAO, O PROJETO NAO POSSUI OUTRAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS
( ) SIM, QUAIS?

(SE SIM, ABRIRA AS OPGOES ABAIXO)

( )APOIO FINANCEIRO MUNICIPAL

( )APOIO FINANCEIRO ESTADUAL

( ) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL
( ) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO ESTADUAL
( ) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO FEDERAL

( ) PATROCINIO PRIVADO DIRETO

( ) PATROCINIO DE INSTITUICAO INTERNACIONAL
( ) DOACOES DE PESSOAS FISICAS

( ) DOACOES DE EMPRESAS

( ) COBRANCA DE INGRESSOS

() OUTROS

(PODERA SER SELECIONADA MAIS DE UMA OPCAO)

0 PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESS0S?
(OBRIGATORIO)

(INFORME A QUANTIDADE DOS PRODUTOS A SEREM
VENDIDOS, O VALOR UNITARIO POR PRODUTO E O VALOR
TOTAL A SER ARRECADADO. DETALHE ONDE OS RECURSOS
ARRECADADOS SERAO APLICADOS NO PROJETO.)

()SIM
( YNAO

SE ASSINALAR SIM PARA O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES? OU O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS? SERA

RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES

EXIBIDO:

(OBRIGATORIO)

\_
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ORIGEM DO RECURSO ARRECADADO VALOR PREVISTO DESCREVER ONDE OS RECURSOS SERAO APLICADOS NO PROJETO
(ESTIMATIVA)
EXEMPLO: COBRANCA DE INGRESSO R$ 50.000,00 SERA INVESTIDO NO FIGURINO
EXEMPLO: VENDA DE PRODUTOS R$ 20.000,00
EXEMPLO: LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL R$ 80.000,00
Total R$150.000,00

DADOS DA EQUIPE TECNICA DO PROJETO

(OBRIGATORIO)

INFORME QUAIS SAO OS PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NO PROJETO, CONFORME QUADRO A SEGUIR:

EQUIPE PRINCIPAL

(INDICAR NO MAXIMO 04 COMPONENTES DA EQUIPE PRINCIPAL)

(OBRIGATORIO)

TRAJETORIA DA PESSOA
QUE SERA CONTRATADA

NOME DO |FUNGAONO| CPF/ MINI CURRICULO PARTICIPA DE POLITICAS AFIRMATIVAS?
PROFISSIONAL| PROJETO | CNPJ (SIM/INAO - QUAL?)
| EMPRESA
EXEMPLO: CINEASTA  XXXXX |INSIRA UMA BREVE () NAO QUERO ADERIR (IGNORAR DEMAIS CAMPOS)
1 - JOAO SILVA DESCRIGAO DA

() QUERO ADERIR, INDICAR QUAL?

SE ADERIDO, SELECIONAR UMA DAS OPGOES ABAIXO:
( ) MULHER (CIS)

UPLOAD DO PORTFOLIO / ( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS / TRAVESTI OU HOMEM

CURRICULO

(OBRIGATORIO PARAA
EQUIPE PRINCIPAL)

TRANS);

) PESSOA NEGRAS (PRETA E PARDA)
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL
PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

(
(
E
() PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;
+ NO CASO DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA), FAZER UPLOAD DE 03 (TRES) FOTOS DE
ACORDO COM AS ORIENTAGOES PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME O
ANEXO V; (ABRIR 3 NOVOS CAMPOS DE UPLOAD - FOTO FRONTAL, FOTO LADO DIREITO DA
FACE, FOTO CORPO INTEIRO - COM LIMITE DE ATE 10MB POR ARQUIVO)

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD DA CERTIDAO DE
CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE
E FORNECIDA PELA INSTITUIGAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
ESPECIFICO.

+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO OU COMPROVANTE DO BENEFICIO DE
PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, CONFORME O CASO;
(LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA
ASSINATURA);
(LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINA-
DA);
(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR
DA EMISSAO DO COMPROVANTE).

( ) POVOS INDIGENAS

( ) COMUNIDADES RIBEIRINHAS

(') COMUNIDADES PANTANEIRAS

( ) COMUNIDADES AGRICULTURA FAMILIAR
( ) POVOS CIGANOS

( ) POVOS DE TERREIRO

(') QUILOMBOLAS

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU
POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA
MANUSCRITA.

( ) PESSOA IDOSA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

EQUIPE COMPLEMENTAR DO PROJETO

(POSSIBILIDADE DE INSERIR ATE 10 (DEZ PESSOAS) NA EQUIPE COMPLEMENTAR)

(OBRIGATORIO)

\_
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NOME DO
PROFISSIONAL
EMPRESA

FUNGAO NO
PROJETO

CPF/
CNPJ

MINI CURRICULO

EXEMPLO:
1- BEATRIZ

ILUMINAGAO

IXXXXX

INSERIR UMA BREVE DESCRICAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)

EXEMPLO:
R - MARCOS

ASSISTENTE
DE
PRODUGAO

IXXXXX

(
(NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)
(
(

INSIRA UMA BREVE DESCRICAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)
NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)

3. Afung&o que vai exercer no projeto devera coincidir com a informagao indicada na planilha orgamentaria;

4. Havendo membro(a) na EQUIPE PRINCIPAL que pleiteia adesao & politica afirmativa devera seguir as orientagdes contidas no ANEXO V - ORIENTAGOES PARA
ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(DESCREVA OS PASSOS A SEREM SEGUIDOS PARA EXECUGAO DO PROJETO)

DIVULGAGAO E
COMUNICAGAO DO
PROJETO

PRE-PRODUGAO, PRODUGCAO, POS-
PRODUGAO)

VEICULOS DE IMPRENSA

(OBRIGATORIO)
ATIVIDADE ETAPA DESCRIGAO PRAZO
(EM HORAS, DIAS, SEMANAS, MES)
EXEMPLO: (ABRIR OPGOES ABA SUSPENSA: DIVULGAGAO DO PROJETO NOS | (ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,

DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O
QUANTITATIVO)
EX. 30 DIAS

EXEMPLO: PAGAMENTO
DO CINEASTA JOAO SILVA

(ABRIR OPCOES ABA SUSPENSA:
PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS-

DESENVOLVIMENTO DE
ROTEIRO

(ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,
DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O

PRODUGAO) QUANTITATIVO)
EX. 4 MESES
PLANILHA ORGAMENTARIA
DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA TIPO DA DESPESA u:?Tlf;o QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: PROFISSIONAL NECESSARIO PARA | MAO DE OBRA R$1.100,00 1 R$1.100,00
FOTOGRAFO REGISTRO DA OFICINA
EXEMPLO: PARA PRODUCAO DE TODO SERVICO R$ 3.000,00 1 R$3.000,00
CONTRATAGAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE
PUBLICIDADE
EXEMPLO: PAGAMENTO PROFISSIONAL MAO DE OBRA R$ 5.000,00 1 R$5.000,00
PAGAMENTO DO CINEASTA | RESPONSAVEL PELA COORDENAGAO
JOAO SILVA DAS ATIVIDADES

(ABRIR ABA SUSPENSA COM OS TIPOS DE DESPESA: OBRA, AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO, AQUISIGAO DE SERVIGOS, MATERIAL DE CONSUMO, MAO DE OBRA)

E OBRIGATORIA A DESPESA DE, NO MiNIMO, 10% DOS RECURSOS PARA ACESSIBILIDADE

(APREVISAO DOS 10% DEVERA SER BLOQUEADO PARA ACESSIBILIDADE, NAO HAVENDO POSSIBILIDADE DE REMANEJAMENTO PARA AS DEMAIS DESPESAS)
(DEVE SER INFORMADO AO MENOS UMA MEDIDA EM CADA ASPECTO DE ACESSIBILIDADE, OU SEJA: ARQUITETONICO, COMUNICACIONAL E ATITUDINAL)

DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA UNIDADE DE MEDIDA u:?Tlf;o QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: ARQUITETONI- | PARA SINALIZAR ASSENTOS UNIDADE R$15,00 10 R$150,00
CO - SINALIZAGAO PRIORITARIOS
EXEMPLO: COMUNICA- PRODUGAO DE MATERIAL DE UNIDADE R$650,00 1 R$650,00
CIONAL - MATERIAL DE DIVULGAGAO EM BRAILE
DIVULGAGAO
EXEMPLO: COMUNICA- PARA ATUAR NAS ATIVIDADES DO SERVICO R$500,00 5 R$ 2.500,00
CIONAL - INTERPRETE DE | PROJETO
LIBRAS
EXEMPLO: ATITUDINAL- | CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS | SERVICO R$1.850,00 2 R$3.700,00
PESSOAL ESPECIALIZADO | ESPECIALIZADOS EM ACESSIBILIDA-

DE CULTURAL

Informagoes Complementares (Utilize este espago para adicionar informagdes adicionais que possam ser relevantes para a avaliagdo do projeto, como

parcerias estratégicas ou experiéncias anteriores.) Exemplo: Ja realizamos uma primeira edi¢cdo de capacitacdo online que formou 50 empreendedores

locais e tivemos uma taxa de satisfagcéo de 90%.

\
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO XI
FORMULARIO ONLINE DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO(A) PROPONENTE

NOME COMPLETO (PF) | Digite aqui
ou NOME SOCIAL (PF)
(Caso tenha) ou
RAZAO SOCIAL (PJ)

N° DE CPF ou Digite aqui
N° DE CNPJ
E-MAIL Digite aqui
TELEFONE Digite aqui
DADOS PARA ANALISE

FASE DA () IMPUGNACAO DE EDITAL
INTERPOSIGAO DO () SELEGAO TECNICA
RECURSO ( )HETEROIDENTIFICAGAO

( )HABILITAGAO DOCUMENTAL

RAZOES DO RECURSO | Digite aqui

CIDADE / DATA Digite aqui

ASSINATURA Assine aqui

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667484

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO XIil

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR
ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 17/2024/SECEL
-, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).
1. PARTES
1.1ASecretariade Estadode Cultura, Esportee Lazer, nesteatorepresentado
pelo SECRETARIO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER, SENHOR DAVID
MOURA PEREIRA DA SILVA, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG
n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDEREGCO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execugédo Cultural, de acordo com as
seguintes condicdes:
2. PROCEDIMENTO
2.1 Este Termo de Execugado Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).
3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO
DO PROCESSQ].
4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam

\_

o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Seréo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente
aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 Sao obrigagcdes do/da SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E
LAZER:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacédo de informagdes dos recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagéo de
informagodes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agéao cultural;

Ill) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugéo
Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e superviséo do termo de execugao
cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da agao cultural;

V) prestar informagdes a SECEL por meio de Relatério de Execugéo do
Objeto, apresentado no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados do
término da vigéncia do termo de execugéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagéo regular feita pela SECEL a contar do
recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que a agao
cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo Federal, de acordo
com as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pela SECEL e pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes
existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Eleigbes) nos trés meses que
antecedem as eleicdes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentagéo referente a prestagcdo de informagbes e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo
de Execugéo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XlI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de
eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO
DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da
apresentacao de Relatorio de Objeto da Execugéo Cultural, no prazo de
até 90 (noventa) dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo
Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugéo Cultural devera:

| - Comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

Il - Conter a descricdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagédo do cumprimento do objeto,
tais como: Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico
ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders,
catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes
a execugao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da
Execugéao Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento
parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento
do processo a autoridade julgadora;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagao
complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro
da Execugédo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execugdo Cultural e na documentagdo complementar
insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item
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7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagcéo de informagdes
podera:

| - Solicitar documentagdo complementar;

Il - Aprovar sem ressalvas a prestagao de contas, quando estiver convencida
do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacéo de contas, quando for comprovada
a realizagdo da agéo cultural, mas verificada inadequagéo na execugéo do
objeto ou na execucgéo financeira, sem ma-fé;

IV - Rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma
das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto
verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugéo Cultural sera exigido, independente
da modalidade inicial de prestacéo de informagbes somente nas seguintes
hipoteses:

| - Quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados
os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - Quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacado do Relatério Financeiro da Execugéo
Cultural sera de 60 (sessenta) dias contados do recebimento da notificacéo.
7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacéo de informagdes apontar a
necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado
para que exerga a opgao por:

| - Devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacao de plano de agbes compensatorias; ou

Il - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao
de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugéo
do instrumento afasta a reprovagao da prestagéo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erario, vedada a
aceitagdo de plano de agbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugédo de recursos ao
erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma
e nas condigdes previstas na legislacéo.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragédo do termo de execugao cultural sera formalizada por meio
de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipéteses:

| - Prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela administragao publica
quando der causa ao atraso na liberagéo de recursos; e

II - Alteragéo do projeto sem modificagcdo do valor global do instrumento e
sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execugao do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do
valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo
prévia.

8.5 Aaplicagao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto
do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagéo prévia da administragéo publica.

8.6 Nas hipodteses de alteragdes em que n&o seja necessario termo aditivo,
podera ser realizado apostilamento.

8.7. O Agente Cultural devera solicitar autorizagdo a SECEL para realizar
qualquer substituicdo dos membros da equipe principal durante a
execugao do projeto, devendo os substitutos apresentarem as mesmas
caracteristicas, tanto de capacidade técnica, quanto as relativas as
pontuagdes dos critérios sociais das politicas afirmativas dos membros
originais, se for o caso.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execugao da agéo cultural fomentada serdo de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisigéo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razéo da aquisi¢éo
ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢gdo sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucéo Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo
de Distrato;

Ill - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, in-
dependentemente de autorizacgao judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, in-
dependentemente de autorizacéo judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgéo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislagéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

e) méa administragéo de recursos publicos;

f) constatagédo de falsidade ou fraude nas informagbes ou documentos
apresentados;

g) nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagéo;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje
dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso
os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragao Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo néo previstas na
legislag&o aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O Termo de Execugéo Cultural sera monitorado por um fiscal nomeado
para essa finalidade e pela Comissdo de Monitoramento instituida pelo
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer.

11.2 As solicitagbes de informagdes ou duvidas, seja na fase da execugao,
do monitoramento e da prestagcao de contas do projeto deverdo ocorrer,
exclusivamente, por meio do enderego de e-mail: editalmtcriativopnab1@
secel.mt.gov.br.

11.3 A comunicagédo do proponente com a SECEL devera ser realizada
exclusivamente através do endereco de e-mail cadastrado na inscricdo
do projeto. A comunicagao através de mensagem eletronica realizada por
enderecgo de e-mail terceiro ou desconhecido sera ignorada.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das
partes, com duracédo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, podendo
ser prorrogado uma unica vez por até 90 (noventa) dias.

13. LEI ANTICORRUPGCAO

13.1. O AGENTE CULTURAL se compromete a observar as normas legais
vigentes no pais, incluindo, mas néo se limitando, a Lei Anticorrupgéo (Lei
n° 12.846/2013), bem como se obriga a agir em consonancia as politicas
internas da SECEL.

14. PUBLICAGAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucgéo Cultural sera publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Cuiaba para dirimir quaisquer duvidas relativas
ao presente Termo de Execugéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT E ; f/l"lt]esica
CRIATIVO () Outros:

EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09291
ANEXO XII
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL
1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:
Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural:
Vigéncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das ag¢des planejadas néo foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale
também sobre eventuais alteragbes nas atividades previstas no projeto,
bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta nao foi cumprida)

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgao grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
) Publicagao

) Livro

) Catalogo

) Live (transmisséo on-line)
) Video

) Documentario

) Filme

) Relatério de pesquisa
) Produgéo musical

) Jogo

) Artesanato

) Obras

) Espetaculo

) Show musical

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o
publico apoés o fim do projeto?
Exemplos: publicagbes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.
() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de
atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservacdo, na protegdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre
0s mecanismos utilizados para mensuragcdo, a exemplo de listas de
presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe
as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugao do projeto?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do
projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

Nome do profissional/ | Funcdo | CPF/CNPJ Pessoa Pessoa com

empresa no negra ou deficiéncia?
projeto indigena?

Ex.: Jodo Silva Cineasta | 123456789101 Sim. Negra | Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do
projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
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( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

(' )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros
locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

()

( )Parque

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos
anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenga, relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgagéo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
Protocolo 1667486

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO XIV
DECLARAGAO DE NAO EMPREGADOR

Eu, proponente deste Edital, Pessoa Juridica, AUTODECLARO para os
devidos fins, sob as penas da Lei, que NAO SOU EMPREGADOR e devido
a isso ndo tenho cadastro no sistema do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS para emissdo do CRF - Certificado de Regularidade do
FGTS através do site da Caixa Econémica Federal.

PROPONENTE - RAZAO SOCIAL:

Digite aqui

PROPONENTE - CNPJ:

Digite aqui

PROPONENTE - NOME COMPLETO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

Digite aqui

PROPONENTE - CPF DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

Digite aqui

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestagao de informagédo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Proponente*
Assinatura do(a) Representante Legal da Pessoa Juridica

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
\ Protocolo 1667487
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6.4 De que forma ocorreram as agdes e atividades presenciais do .
projeto? EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO

EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO XVI
DECLARAGAO DE NAO SOBREPOSICAO DE RECURSOS

Eu, , inscrito no CPF/CNPJ n° s
DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que estou CIENTE
DA VEDAGAO de duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa a ser financiado por pelo Edital n°
17/2024/SECEL. Ademais informo que captei recursos no valor aproximado
de R$ , por meio de:

() leis de incentivo fiscal

() patrocinio direto privado

() outros programas e/ou apoios federais ou estaduais ou municipais

() outro, informar:

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestacao de informacgéo falsa e/ou apresentacdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Codigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informacgéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragédo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Agente Cultural*
* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667488

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO XVl
DECLARAGAO DE TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL
Eu, proponente deste Edital de Selegcdo Publica, na falta de documentos
de comprovante bancario de abertura de conta corrente especifica para o
projeto, AUTODECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser
o(a) titular da Conta Corrente Digital, cujos dados s&o os seguintes:

DADOS DO PROJETO:

PROPONENTE - NOME COMPLETO/RAZAO SOCIAL:
Digite aqui

PROPONENTE - CPF/CNPJ:

Digite aqui

DADOS BANCARIOS:

NOME COMPLETO DO TITULAR DA CONTA CORRENTE:
Digite aqui

NOME DO BANCO DIGITAL:

Digite aqui

AGENCIA: CONTA CORRENTE:
Digite aqui Digite aqui

DATA DE ABERTURA DA CONTA BANCARIA DIGITAL:

Digite aqui
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Para preenchimento quando a Declaragéo for de proponente Pessoa
Juridica - dados do Representante Legal (inclusive MEI):

PROPONENTE - NOME COMPLETO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

PROPONENTE - CPF DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Codigo Penal - Decreto Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

Certifico e dou fé para os devidos fins, que nesta data esta conta corrente
digital se encontra ZERADA e sera utilizada para atender ao projeto.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

IMT, de de 20

Assinatura do Agente Cultural/titular da conta bancaria digital*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

Protocolo 1667489

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291

ANEXO XVII
DECLARAGAO DE ABSTENGAO

Eu, MEMBRO DO CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA DE MATO
GROSSO, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que
pretendo participar das Selegdes Publicas relativas a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) realizadas pela Secretaria de Estado
de Cultura, Esporte e Lazer (SECEL/MT) , referente ao ciclo 1 (um), na
qualidade de proponente e/ou membro(a) de equipe de projeto cultural, e
neste ato me ABSTENHO de participar das reunides do referido Conselho
que tratardo das pautas relativas a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura (PNAB).

Esta declaragéo compreende como ciclo 1 (um) o recurso da PNAB recebido
pela SECEL/MT no ano de 2023.

NOME DO CONSELHEIRO:
Digite aqui

CPF:

Digite aqui

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragédo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Conselheiro*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT
CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09291
ANEXO XV
DECLARAGAO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
Eu,

, portador(@) do RG n° , CPF
nascido(a) na data, _  / / , autorizo
expressamente que a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
(SECEL), bem como, terceiros autorizados pela SECEL, em razédo do
processo seletivo para selegdo do Edital n° 17/2024/SECEL - Edital de
Chamamento Publico - MT Criativo - PNAB - Ciclo | disponha dos meus
dados pessoais e dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva
execugdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao
Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
alteragdes posteriores.
Dos Dados a serem tratados:
a) Nome completo; b) Data de nascimento; c) Numero e Imagem
da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; d)
Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; e) Numero
de Inscricdo Eleitoral; f) Origem racial/étnica/religiosa; g) Enderego
completo; h) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderegos eletrénicos;
i) Laudos médicos; j) Fotografia; k) Dados bancarios, como nimero da
conta corrente, agéncia e Banco; |) Certiddes e demais documentos
fiscais e juridicos.
AUTORIZO, expressamente, que a SECEL, bem como terceiros autorizados
pela SECEL, utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados
neste termo para as seguintes finalidades: a) Permitir que entre em contato
com o AGENTE CULTURAL, em razéo do Processo Seletivo regido pelo
Edital acima referido; b) Para aplicagdo dos critérios de avaliagao e selegéo,
incluindo a divulgagédo do nome, numero de inscricdo, notas obtidas e se
é participante de categoria de vagas reservadas; c) Para procedimentos
de inscrigéo e, se atendidas todas condi¢des, para posterior contratagéo;
d) Para cumprimento de obrigagdes impostas por érgdos de fiscalizagéo;
e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da SECEL
ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades
fundamentais do titular que exijam a protegéo dos dados pessoais; f) Para
fins de encaminhamento a outros érgdos, em decorréncia de necessidade
dos o6rgaos de controle e fiscalizagéo, dentre outros.
AUTORIZO a SECEL a compartilhar meus dados pessoais com os
pareceristas externos, com os membros da Comissdo de Selecdo e
Habilitagdo e da Banca de Heteroidentificagdo, bem como dar publicidade
aos dados objetivando a selegédo e a celebragdo do Termo de Execugéo
Cultural, no caso do AGENTE CULTURAL se CLASSIFICADO no certame,
assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequagédo, necessidade,
livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengao,
nao discriminagao, responsabilizagdo e prestagédo de contas.
AUTORIZO a SECEL, bem como a terceiros por ela autorizados, manter e
utilizar os dados pessoais do AGENTE CULTURAL durante todo o periodo
seletivo ou contratual, se for o caso, para as finalidades relacionadas
neste termo e, ainda, apds o término da contratagdo para cumprimento
da obrigagdo legal ou impostas por 6rgédos de fiscalizagdo, nos termos do
artigo 16 da Lei 13.709/2018.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragao.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Agente Cultural*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).

\ Protocolo 1667492

Protocolo 1667493/
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL- MT CRIATIVO
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09291
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagéo e a universalizagao do acesso a cultura
no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Uniao aos Estados, Distrito Federal e Municipios
de forma continuada. Este edital refere-se aos recursos da PNAB no ano de 2023, conforme Art. 6° da Lei n® 14.399/2022.
As condigbes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do Estado de Mato Grosso.
Deste modo, a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer (SECEL), torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade) e em conformidade com os principios previstos no
art. 1° e art. 2° da Lei 10.363/2016 do Plano Estadual de Cultura de Mato Grosso.

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1. Qual é o objeto do edital
2.1.1. Apresente Selecao Publica visa selecionar projetos, conforme as categorias estdo descritas e detalhadas no Anexo | - Categorias de Projetos, em
duas categorias sendo:
1- Negécio Criativo e/ou sociocultural: projetos de criagdo e/ou desenvolvimento de produtos ou servigos de economia criativa a partir das dindmicas
culturais, sociais e econdmicas, nas diferentes etapas dos ciclos de criagédo, produgao, circulagao/distribuicdo, e consumo/fruigcdo, que atendam demandas
existentes e/ou criem novas demandas, buscando o desenvolver a Economia Criativa em Mato Grosso.
2- Laboratérios de Economia Criativa: projetos para a criagdo e execugdo de metodologias de formacéo tedrica e pratica em Economia Criativa,
abrangendo areas técnicas, gestdo, comunicagao, entre outras. As acdes de formacado poderdo ser realizadas presencialmente ou online (sincrono e/ou
assincrono) e incluir consultorias e capacitagbes para as equipes dos projetos.
2.2. Qual a quantidade de projetos selecionados
2.2.1. Na categoria Negocio Criativo e/ou sociocultural, serdo selecionados 48 projetos no valores que variam entre de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais)
a R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), de acordo com as subcategorias descritas de forma detalhada no Anexo | do presente Edital. Na categoria
Laboratérios de Economia Criativa, serdo selecionados 05 projetos, no valor de R$300.000,00 (trezentos mil reais). Ao todos serdo selecionados 53
projetos neste edital. Os projetos selecionados neste edital, serdo pagos em parcela Unica, apds os procedimentos de formalizagao.

2.2.2. Quadro de distribuicdo de projetos e valores

CATEGORIAS
CATEGORIA SUBCATEGORIA QTD. DE PROJETOS | VALOR POR PROJETO VALOR TOTAL
(se relaciona com o grau de
maturidade do negécio criativo e/
ou sociocultural)
01: SEMENTE CRIATIVA 30 R$ 35.000,00 R$1.050.000,00
NEGOCIOS CRIATIVOS E/OU SOCIO 02: CRESCIMENTO SUSTENTAVEL | 15 R$100.000,00 R$1.500.000,00
" | 03: MATURIDADE EMPRESARIAL | 03 R$150.000,00 R$ 450.000,00
CULTURAL
LABORATORIO DE ECONOMIA - 05 R$300.000,00 R$1.500.000,00
CRIATIVA
TOTAL R$ 4.500.000,00

2.2.3. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Qual é o valor total do edital

2.3.1. O valor total deste edital é de R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos mil reais) cuja despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

UO: 23101 Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
Programa: 532 Desenvolvimento da Economia Criativa

PAOE: 2615 Fomento a Economia Criativa de negdcios criativos, socioculturais, digitais e funcionais
Natureza de Despesa 33.90.0000

Fonte 17190000

Subtotal R$ 3.500.000,00

PAOE: 2783 Suporte ao empreendedorismo criativo e cultural
Natureza de Despesa 33.90.0000

Fonte 17190000

Subtotal R$ 1.000.000,00

Total R$ 4.500.000,00

2.3.2. O valor total deste Edital podera ser aumentado se houver complementacéo dos recursos, provenientes do Governo Federal e/ou recursos do préprio
Governo do Estado de Mato Grosso. Caso ocorra, a SECEL selecionara mais projetos, observando a ordem dos projetos classificados dentro da categoria
escolhida.

2.3.3. Sobre o valor total repassado pelo Estado de Mato Grosso ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda - IR, Imposto Sobre Servigos - ISS, e
eventuais impostos préprios da contratagéo de servigos, desde que nao haja acréscimo patrimonial (no caso de o agente cultural auferir renda proveniente
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do projeto), ou aquisicdo patrimonial (no caso de o agente cultural incorporar bem adquirido para a execugéo do projeto ao seu proprio patriménio).
Assim sendo, no exercicio seguinte, o préprio agente cultural apresentara a sua declaragéo de IR informando a Receita Federal a renda ou o patriménio
eventualmente adquirido, recolhendo o tributo devido.

2.4. Qual o prazo de inscricao

2.4.1. O prazo de inscrigéo é das 8:00 horas do dia 13/01/2025 até as 23:59 horas do dia 12/02/2025. As inscrigdes serao realizadas conforme orientagoes
descritas no item 4 deste edital.

2.5. Quem pode participar

2.5.1. Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente ou domiciliado no Estado de Mato Grosso, cuja comprovagéo deve seguir as
instrugdes contidas no Anexo IV - Documentagao obrigatéria da Fase de Selegdo e Habilitagéo.

2.5.2. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancgarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

2.5.3. O agente cultural pode ser:

a) Pessoa fisica;

b) Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex. Microempreendedor Individual (MEI); empresa de pequeno porte, empresa de grande porte,
etc.);

c) Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associagao, fundagao, cooperativa, etc.);

2.6. Quem NAO pode participar
2.6.1. Nao podem se inscrever neste Edital, Agentes Culturais que:

a) tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

b) sejam servidor publico da SECEL e seus conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau;

c) sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau de membro do Conselho

Estadual de Cultura, nos casos em que o referido conselheiro tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou
na etapa de julgamento de recursos;
d) sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
e) no caso de pessoa juridica, aquelas cuja principal atuagdo ndo seja exclusiva e estritamente de finalidade cultural, devendo suas
atividades, objetivo e finalidade estarem expostas de maneira explicita no seu Estatuto Social ou outro documento de abertura ou constituicédo
empresarial ou na relagdo de CNAE's (Cadastro Nacional de Atividades Econdmicas).
2.6.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes
previstas na alinea “a” do item 2.6.1.
2.6.3. O agente cultural, membro do Conselho Estadual de Cultura, que pretende participar dos processos seletivos relativos a PNAB, seja na condigédo de
proponente pessoa fisica ou representante legal de pessoa juridica ou compondo a equipe do projeto, deve ter se abstido de participar, formalmente, de
qualquer plenaria do conselho que trate de assuntos relativos aos editais da PNAB, conforme Anexo XVII - Termo de Abstengéo para Membros do Conselho
Estadual de Cultura.
2.6.4. A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja, a mera
participacéo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas néo inviabiliza a sua participagdo neste edital.
2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar nos editais financiados com recursos da PNAB
2.7.1. As modalidades financiadas com recursos da PNAB por meio dos editais langados pela SECEL sao: fomento a execugao de agdes culturais, concessao
de premiagao cultural e Pontos e Pontao de Cultura.
2.7.2. Os Editais de Fomento s&do mecanismos de fomento direto previsto no inciso | do Art. 8° do Decreto n° 11.453/2023, “apoio direto” a projetos de todas
as areas artisticas e culturais. Nesta modalidade, o agente cultural apresenta um projeto, se selecionado, recebe recursos para a execugéo do projeto, e
apos a finalizagao, presta contas ao ente federado. Os Editais de Fomento que serdo financiados com recursos da PNAB séo:

a) Viver Cultura - Atividades e eventos artistico-culturais;

b) Patriménio Histérico e Museoldgico - Agbes Formativas;

c) Patriménio Histérico e Museoldgico - Museu de Arte de Mato Grosso;

d) Patriménio Histérico e Museoldgico - Inventario de Patriménio Imaterial de MT;
e) Sistema Estadual de Bibliotecas - Formagéo Técnica de Auxiliar de Bibliotecas;
f) Sistema Estadual de Bibliotecas - Literatura em Cena;

g) MT Criativo - Negdcios Criativos e Lab MT Criativo;

h) Cinemotion Audiovisual - Cineclube e Gaming Up;

2.7.3. No caso dos editais de fomento, o agente cultural podera apresentar apenas 01 (um) projeto por edital, podendo ser selecionado em apenas 01 (um)
projeto dentre os editais de fomento. O projeto contemplado sera o primeiro a ser celebrado com o agente cultural, conforme os cronogramas de execugao
dos chamamentos publicos da PNAB.

2.7.4. Edital de Premiagdo: mecanismo de fomento direto previsto no inciso IV do Art. 8° do Decreto n° 11.453/2023, visa reconhecer relevante contribuicdo
de agentes culturais ou iniciativas culturais para a realidade municipal, estadual, distrital ou nacional da cultura, com natureza juridica de doagdo sem
encargo, sem estabelecimento de obrigagdes futuras. Neste caso, sera langado o Edital do Prémio de Literatura Marilia Beatriz.

2.7.5. Edital Ponto de Cultura e Pont&o de Cultura: mecanismo de fomento previsto na Lei n° 13.018/2014 que institui a Politica Nacional Cultura Viva (PNCV)
que operacionaliza os Pontos e Pontbes de Cultura no territorio nacional.

2.7.6. Edital de Operacionalizagdo da PNAB, conforme o inciso IV Art. 14 do Decreto Federal n° 11.740/2023 que trata de agdes com o objetivo de qualificar
a implementacéo e o funcionamento da PNAB, por meio de analise de propostas, incluida a remuneragéo de pareceristas e os custos relativos ao processo
seletivo por comissdes de selegdo, bancas de heteroidentificagédo, dentre outros. O Agente Cultural contratado neste edital ndo podera participar dos demais
editais da PNAB.

2.7.7. Cada agente cultural podera ser selecionado, cumulativamente, em 01 (um) projeto por Edital de Fomento, 01 (um) projeto no Edital de Premiagéo, 01
(um) projeto no Edital de Pontos de Cultura e 01 (um) projeto no Edital de Pontdo de Cultura, no que concerne aos recursos oriundos da PNAB.

2.7.8. No caso de inscrigdo de mais de um projeto pelo mesmo proponente, no mesmo edital, sera considerada sempre a Ultima proposta inscrita, de acordo
com o registro do sistema on-line de formulario. Os outros projetos inscritos anteriormente serdo automaticamente desconsiderados, mesmo que contiverem
dados e/ou documentagdes melhores qualificadas.

2.8. Qual é o Cronograma do Chamamento Publico

CRONOGRAMA PRAZOS
Publicagédo do Edital de Chamamento no sitio
www.secel.mt.gov.br e aviso no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso 13/01/2025
Periodo para impugnag&o do edital 14 A 16/01/2025
- J
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Periodo para Inscrigdes (30 dias) ‘ 13/01/2025 A 12/02/2025
ETAPA 1 - FASE DE SELEGAO

Andlise da relevancia cultural dos projetos, dos critérios sociais, territoriais e da Heteroidentificagéo 13/02/2025 A 14/03/2025
Publicagdo do Resultado Preliminar de Sele¢&o no sitio www.secel.mt.gov.br 17/03/2025

Prazo Recursal do Resultado Preliminar da Fase de Selegao 18 A 24/03/2025

Andlise dos Recursos 25/03/2025 A 03/04/2025
Publicidade do Resultado Final Preliminar da Seleg&o no sitio www.secel.mt.gov.br 04/04/2025

ETAPA 2 - FASE DE HABILITAGAO

Prazo para entrega dos documentos obrigatérios de habilitagdo juridica e fiscal 07/04/2025 A 16/04/2024
Analise da documentagé&o obrigatéria 17/04/2025 A 25/04/2025
Publicagcdo do Resultado Preliminar de Habilitagéo no sitio www.secel.mt.gov.br 28/04/2025

Prazo Recursal do Resultado Preliminar de Habilitagdo 29/04/2025 A 06/05/2025
Analise dos Recursos 07 A 13/05/2025
Publicidade do Resultado Final da Habilitagdo no sitio da www.secel.mt.gov.br e aviso no Diario Oficial do Estado de Mato

Grosso 14/05/2025

Convocagéo para assinatura do Termo de Execugao Cultural 15/05/2025

3. QUAIS SAO AS ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. Este edital € composto pelas seguintes etapas:

a) Inscrigcao - etapa de apresentacéo dos projetos pelos agentes culturais.

b) Selegao - etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos.

c) Habilitagao - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa de selegao serdo convocados para apresentar documentos de
habilitagéo juridica e fiscal.

d) Assinatura do Termo de Execugao Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo

de Execugéo Cultural.

4. COMO SERAO REALIZADAS AS INSCRIGOES
4.1. A inscricdo neste edital sera realizada EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento integral do FORMULARIO DE INSCRICAO/PLANO DE
TRABALHO, disponivel no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/SECEL/2024,
juntamente com a DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA contida no Anexo IV.
4.2. O agente cultural é o Unico responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes de seu projeto.
4.3. A SECEL néao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem como, por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao de sua inscrigao.
4.4. As informagdes prestadas no ato da inscrigéo seréo de inteira responsabilidade do proponente, especialmente as de cunho autodeclaratdrio, dispondo a
SECEL do direito de exclui-lo da Selegdo Publica se o preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos, bem como se constatado posteriormente
serem inveridicas. A SECEL podera a qualquer tempo solicitar a comprovagao das informagdes ou apresentagdo dos documentos originais apresentados.
4.5. Os dados e anexos solicitados em formulario, os documentos obrigatérios e documentos complementares sdo necessarios para regular a inscricdo do
candidato e serao tratados pela SECEL e o Governo do Estado de Mato Grosso em estrita observancia a Lei Geral de Protegéo de Dados - LGPD (Lei n°®
13.709/18), porém, sem ferir no que couber a Lei de Acesso a Informagao. O proponente ao se inscrever no presente edital tem ciéncia de que seus dados
pessoais serdo compartilhados com terceiros, conforme Anexo XV - Declaragéo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais.
4.6. Ainscricao neste edital implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
5.0 QUE SAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
5.1. As politicas afirmativas s&o mecanismos de estimulo a participacao e ao protagonismo de agentes culturais e equipes compostas de forma representativa
por mulheres, pessoas negras, pessoas e povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, Pessoa trans (Pessoa que se identifique como Mulher Trans,
Travesti ou Homem Trans), pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em situagdo de rua, e outros grupos vulnerabilizados socialmente, conforme
Art. 2° da Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023.
5.2. O presente edital contempla as politicas afirmativas por meio de cotas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), pessoas indigenas e pessoas
com deficiéncia, bem como pessoas e grupos socialmente minorizados por meio de critérios sociais e territoriais detalhados no Anexo Il - Critérios de
Selegao.
5.3. As orientacdes para adesao as Politicas Afirmativas estdo descritas no Anexo V.
5.4. Categorias de Cotas
5.4.1. Ficam garantidas as seguintes cotas em todas as categorias deste Edital, de acordo com os seguintes percentuais:
a) 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para pessoas negras (pretas e pardas) ou pessoas juridicas cujo representante legal seja pessoa negra;
b) 10% (dez por cento) de vagas para pessoas indigenas ou pessoas juridicas, cujo representante legal seja pessoa indigena;
¢) 5% (cinco por cento) de vagas para pessoas com deficiéncia - PcD ou pessoas juridicas cujo representante legal seja pessoa com deficiéncia - PcD.
5.4.2. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo | - Categorias de Projetos.
5.4.3. No momento da inscrigdo da proposta, o proponente devera escolher no FORMULARIO ONLINE DE INSCRIGAO a opgéo de concorréncia no Edital,
considerando:
5.4.3.1. Pessoa fisica:
a) Pessoa negra (preta e parda) e ampla concorréncia;
b) Pessoa indigena e ampla concorréncia;
c) Pessoa com deficiéncia e ampla concorréncia;
5.4.3.2. Pessoa juridica:

a) pessoa juridica, cujo representante legal seja pessoa negra (preta e parda) e ampla concorréncia;

b) pessoa juridica, cujo representante legal seja pessoa indigena e ampla concorréncia;

c) pessoa juridica, cujo representante legal seja pessoa com deficiéncia - PcD e ampla concorréncia.
5.4.4. Para adeséao as cotas, os agentes culturais devem seguir os procedimentos indicados no Anexo V - Orientagédo para adeséo as Politicas Afirmativas.
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5.5. Concorréncia concomitante
5.5.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
classificagao no processo de selegao.
5.5.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia néo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o proximo colocado optante pela politica afirmativa.
5.6. Desisténcia do optante pela cota
5.6.1. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacao.
5.7. Remanejamento das cotas
5.7.1. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para as outras categorias de cotas, sucessivamente: pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e pessoas com
deficiéncia.
5.7.2. Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nédo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia
da categoria correspondente, respeitando a divisdo dos recursos especificados no item 5.8.2.
5.8. Critérios sociais e territoriais
5.8.1. Os critérios sociais e territoriais visam democratizar o acesso ao financiamento publico a pessoas e grupos socialmente minorizados, além de promover
a desconcentragao territorial por meio de uma pontuacéo bénus, n&o obrigatoria, cujos requisitos estao descritos no Anexo Il - Critérios de Selegéao.
5.8.2. Para efeito de divisdo dos recursos totais deste edital entre os municipios do Estado, fica estabelecido que no minimo 60% das propostas selecionadas
deveréo ser oriundas de municipios do INTERIOR do Estado de Mato Grosso e 40% de municipios da Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba -
RMVRC, de acordo com item 9 do Anexo Il - Critérios de Selegao.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1. Preenchimento do modelo
6.1.1. O agente cultural deve preencher INTEGRALMENTE o Anexo Il - FORMULARIO DE INSCRICAO/PLANO DE TRABALHO, disponivel no sitio da
SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL, documento que contém a ficha de
inscrigdo, a descricdo do projeto e a planilha orgamentaria.

6.2. Planilha orgcamentaria

6.2.1. O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores condizentes com as praticas
de mercado.

6.2.2. O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no

contexto de sua implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos
por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

6.2.3. Os custos do projeto deverao totalizar INTEGRALMENTE o valor destinado a cada projeto, conforme o Anexo | - Categorias dos Projetos. O
Agente Cultural que apresentar proposta com total dos custos abaixo ou acima do valor total destinado ao projeto sera convocado para ajustar o Plano de
Trabalho por ocasiao da assinatura do Termo de Execugao Cultural.

6.2.4. Os recursos poderao ser utilizados apenas para os seguintes itens:
a) prestagéo de servigos;
b) aquisicao ou locagao de bens;
c) remuneragao de equipe de trabalho com os respectivos encargos;
d) diarias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem, alimentagao, transporte e necessidades similares de integrantes da equipe de
trabalho, independentemente do regime de contratacéo;
e) despesas com tributos e tarifas bancarias;
f) assessoria juridica, servigos contabeis e assessoria de gestao de projeto;
g) fornecimento de alimentacado para a equipe de trabalho ou para a comunidade em que ocorrer a execugao;
h) desenvolvimento e manutengéo de solugdes de tecnologia da informacéao;
i) assessoria de comunicagéo e despesas com a divulgagéo e o impulsionamento de conteudo;
j) outras despesas necessarias para o cumprimento do objeto.
6.2.5. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto

privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio
de um mesmo item de despesa, conforme declaragdo contida no Anexo XVI.

6.2.6. Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orgamentaria a previsao de arrecadacgéo, juntamente com a relagao de quais itens serdo custeados com esse recurso.
6.3. Qual a previsdo de execucao do projeto

6.3.1. Os projetos selecionados deverdo ser executados em até 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da assinatura do Termo de Execucao
Cultural.
6.3.2. O Termo de Execugédo Cultural sé podera ser prorrogado uma Unica vez, pelo prazo de 90 (noventa) dias, desde que justificado e autorizado
previamente pela SECEL.
6.3.3. O pedido de prorrogagéo devera ser solicitado formalmente @ SECEL em até 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia do Termo de
Execugéao Cultural, exclusivamente pelo endereco de e-mail do edital: editalmtcriativopnab1@secel.mt.gov.br
6.4. O que sdo os recursos de acessibilidade
6.4.1. Os projetos devem OBRIGATORIAMENTE contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas
dos produtos resultantes do projeto selecionado, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), com investimento obrigatério de no minimo 10% (dez por cento) do valor total do projeto.
6.4.2. As informacgdes detalhadas de cada aspecto da acessibilidade e as situagdes em que este percentual podera ser excepcionalmente dispensado estédo
detalhadas no Anexo Il - Formulario de Inscrigao/Plano de Trabalho.
6.4.3. Sdo medidas de acessibilidade:
a) no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagéo e circulagao;
b) no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e
c) no aspecto atitudinal, a contratagéo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagéo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.
6.4.5. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

a) adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

- J
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b) utilizagéo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
c) medidas de prevencéao e erradicagéo de barreiras atitudinais;

d) contratagéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

e) oferta de agbes de formagédo e capacitagéo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6.4.6. A planilha orgamentaria contera o valor de investimento obrigatério de 10% (dez por cento) do valor total do projeto em medidas de acessibilidade,
devendo o proponente indicar, explicitamente, a aplicagdo do recurso em, no minimo, uma medida para cada aspecto: arquitetdnico, comunicacional,
atitudinal ou outro que considerar relevante.

6.4.7. Caso seja identificado durante a andlise técnica do projeto que as medidas de acessibilidade apresentadas pelo Agente Cultural séo insuficientes para
atendimento do projeto, o mesmo sera convocado para ajustar o Plano de Trabalho preliminarmente a assinatura do Termo de Execucéo Cultural.

6.5. O que é o Portfélio/Curriculo

6.5.1 O Agente Cultural deve anexar seu Portfélio/Curriculo conforme Modelo contido no Anexo VIII com os eventos/atividades desenvolvidas ao longo de
sua trajetoria e que tenham relagdo com o objeto proposto no projeto. O Portfélio/Curriculo deve ser consolidado em um unico documento para ser anexado
ao seu formulario de inscrigao.

6.5.2. O Agente Cultural podera utilizar outro modelo de Portfélio/Curriculo desde que contenha, no minimo, as informagdes para sua identificacéo, uma
minibiografia com a apresentagédo da sua formagao e experiéncia profissional na area da cultura que tenha relagdo com o objeto proposto em seu projeto,
fotos, flyers, panfletos, cartazes de seus trabalhos em ordem cronolégica de datas, com local e demais informagdes que considere importante.

6.5.3. Na planilha de descrigdo da equipe técnica, constante no Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho devera ser anexado o Portfélio/
Curriculo apenas da equipe técnica principal, ou seja, dos membros que desempenham os principais objetivos técnicos do projeto.

6.5.4. No caso da equipe técnica complementar ndao ha exigéncia para o envio do Portfolio/Curriculo.

7. ETAPA DE SELEGAO

7.1. Do que é composta a Etapa de Selegado

7.1.1. Analise da Relevancia Cultural do Projeto e da planilha orgamentaria;

7.1.2. Analise do enquadramento nos Critérios Sociais e Territoriais;

7.1.3. Analise da Heteroidentificagao;

7.2. Quem é responsavel pela Etapa de Sele¢ao

7.2.1 Sera constituida uma Banca de Selegdo Técnica composta por 03 (trés) pareceristas externos contratados para realizar a analise da relevancia cultural
e da planilha orgamentaria dos projetos submetidos neste chamamento publico.

7.2.2. Sera constituida uma Banca de Heteroidentificagdo por, no minimo, 03 (trés) profissionais especialistas contratados para este fim, como procedimento
complementar a autodeclaragéo de pertencimento étnico-racial, para confirmagéo da identificagdo como pessoa negra (preta e parda), de acordo com seu
fenétipo, isto é, suas caracteristicas fisicas, conforme dispde a Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023.

7.2.3. A Banca de Heteroidentificagdo também sera responsavel pelo procedimento complementar relativo aos critérios sociais que envolvam identificacéo
de pessoa negra (preta e parda), bem como pela analise dos requisitos para adesdo as cotas de Pessoa com Deficiéncia (PcD) descritos no Anexo V -
Orientagdes para a adesdo as politicas afirmativas.

7.2.4. Sera constituida uma Comissao de Selecado e Habilitagdo composta por, no minimo, 03 (trés) servidores da SECEL, responsavel pela coordenagéo
das atividades de selegao e habilitagao, dentre elas: analise da documentagao obrigatéria da fase de selegdo e habilitagdo, apuracédo da classificagdo dos
projetos, julgamento dos recursos e formalizagao dos termos de execugéo cultural.

7.3. Quais sao os Critérios de Selegao

7.3.1. Os projetos inscritos no presente edital serdo analisados sob dois aspectos:

a) Relevancia cultural - objetiva identificar os aspectos relevantes dos projetos culturais concorrentes em uma mesma categoria, cuja analise é
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios obrigatérios de avaliagao;

b) Critérios sociais e territoriais - visam democratizar o acesso ao financiamento publico para a cultura e sua desconcentragéo territorial, por meio
de uma pontuagao bdnus, ndo obrigatoria.

7.3.2. Os critérios para analise dos projetos, procedimentos de desempate, metodologia e demais requisitos estdo definidos no Anexo Il - Critérios de
Selegao.

7.4. Quais sao os procedimentos para a Selegao

7.4.1. As pontuagoes referentes as cotas e aos critérios sociais que envolvam as identificagdes de pessoas negras (pretas e pardas) e PCDs serao atribuidas
aos proponentes com base nas informagdes apresentadas e na manifestacdo da Banca de Heteroidentificagéo, por meio de relatério consubstanciado
contendo a relacdo dos agentes culturais que pleiteiam a adeséo as cotas e a pontuagédo nos critérios sociais com a respectiva indicacdo de DEFERIDO ou
INDEFERIDO.

7.4.2. A Comissao de Selegdo e Habilitagdo aufere as pontuagdes relativas as cotas das pessoas indigenas, dos demais critérios sociais e territoriais
e calcula a nota final de cada projeto, por meio da média das trés notas atribuidas pelos pareceristas externos, acrescida das pontuagdes das politicas
afirmativas.

7.4.3. A Comissdao de Selecdo e Habilitagdo emitira relatério conclusivo indicando cada proposta, como: SELECIONADA, CLASSIFICADA ou
DESCLASSIFICADA.

7.5. Quem nao pode analisar os projetos

7.5.1. Os membros da Comisséo de Selecdo e Habilitagdo, da Banca de Heteroidentificagdo e da Banca de Selegédo Técnica, seus respectivos suplentes e
os pareceristas ficam impedidos de participar da apreciagéo dos projetos quando:

a) tiverem interesse direto na matéria;

b) tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

c) no caso de inscri¢do de pessoa juridica: que tenha composto o quadro societario da pessoa juridica nos ultimos 02 (dois) anos, ou se
tais situacdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

d) sejam parte em agao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

7.5.2. Caso algum membro da Comissao de Selecédo e Habilitagdo ou da Banca de Heteroidentificagdo ou da Banca de Selegdo Técnica se enquadrar nas
situagdes de impedimento descritas acima, devem comunicar imediatamente a Direcdo da SECEL e deixar de atuar na andlise das propostas, caso contrario
todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

7.6. Recurso da etapa de selegao

7.6.1. O RESULTADO PROVISORIO da etapa de Selegéo sera divulgado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL.

7.6.2. Contra a decisado da fase de selecéo, cabera recurso destinado a Comisséo de Selegao e Habilitagdo, que deve ser apresentado EXCLUSIVAMENTE
por meio do preenchimento do Formulario online disponibilizado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL (Anexo XI - Formulario online de Interposicéo de Recurso), conforme os prazos previstos no Cronograma do
Chamamento Publico disposto no item 2.8 deste edital.

7.6.3. No caso das notas do critério de relevancia cultural, o recurso s6 tera validade se apresentar argumentos consistentes e desde que a SOMATORIA
das notas recebidas por cada parecerista apresentar discrepancia abaixo de 60% (sessenta por cento) entre elas, ou seja a menor nota ndo podera ser
inferior a 60% (sessenta por cento) da maior nota.

7.6.4. Para efeito de recurso, o agente cultural podera solicitar a Comisséo de Selecao e Habilitagcdo, cdpia de suas notas ou dos pareceres técnicos relativos
ao seu projeto, ficando impedido de ter acesso aos pareceres de outros projetos, até a finalizagéo da etapa de selegdo. O pedido deve ser efetuado de forma
ONLINE, por meio do Formulario de Interposi¢cao de Recurso (Anexo Xl), conforme o item 7.6.2. )
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7.6.5. Os nomes dos pareceristas externos e dos componentes da Banca de Heteroidentificacdo ndo serao divulgados durante o processo de selecao.
7.6.6. Os recursos serdo desconsiderados quando encaminhados por outras formas que ndo a indicada neste edital e/ou fora do prazo estabelecido no
cronograma.

7.6.7. Nao serdo aceitos recursos que apresentem novos documentos ou informagdes complementares, ndo existentes anteriormente na inscrigdo. O
proponente devera basear sua justificativa e defesa exclusivamente nas informacdes ja presentes no seu formulario de inscricdo ou anexos enviados.
7.6.8. O resultado da manifestacédo do recurso sera publicado no sitio da SECEL/MT. Essa decisédo da Comissado de Selecéo e Habilitagéo é definitiva, ndo
sendo permitido o envio de novo recurso.

7.6.9. Sera divulgado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL, o
RESULTADO FINAL com as seguintes classificacdes: SELECIONADO, CLASSIFICADO, DESCLASSIFICADO, homologado pelo Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso, conforme Cronograma deste Edital, conforme item 2.8.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

8.1. As vagas remanescentes serdo distribuidas entre os projetos de igual valor que obtiverem maior pontuagao de acordo com a classificagcdo geral,
independente da categoria. Em caso de empate, seréo aplicadas as regras de desempate previstas no item 5 do Anexo Il - Critérios de selegao.

8.2. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITAGAO

9.1. Ap6s a divulgacgao do resultado final da Etapa de Selegao, a Comissao de Selegao e Habilitagao verificara se as propostas pré-selecionadas cumprem
os requisitos documentais descritos no Anexo |V - Documentagéo Obrigatéria da Fase de Selegéo e Habilitagéo.

9.2. ADOCUMENTACAO OBRIGATORIA EXIGIDA para a etapa de HABILITACAO (Anexo 1V) deve ser entregue EXCLUSIVAMENTE de forma ONLINE,
com a inserg&o da documentagao em formato PDF, por meio de FORMULARIO ELETRONICO disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS DA
CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL-MT.

9.3. Sera INABILITADO o agente cultural que deixar de apresentar qualquer um dos documentos obrigatérios exigidos, ou apresenta-los vencidos na data
de apresentagao, ou fora do prazo de validade consentido.

9.4. A SECEL podera solicitar o reenvio de documentagédo que tenha sofrido problemas na transmissdo ou nitidez do arquivo, sendo vetado qualquer
acréscimo de documentacgao diferente da solicitada pela SECEL.

9.5. Na hipotese de inabilitagdo de algum selecionado, sera convocado outro agente cultural para apresentar os documentos de habilitacdo, obedecendo a
ordem de classificacdo dos projetos, considerando, ainda, as politicas afirmativas.

9.6. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Comissao de Selegdo e Habilitagdo, EXCLUSIVAMENTE por meio de formulario
online disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS DA CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL-MT, conforme
Anexo XI - Formulario online de Interposi¢cao de Recurso.

9.7. Apos o julgamento dos recursos, o RESULTADO FINAL do processo seletivo sera divulgado no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS DA
CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL-MT e aviso no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

9.8. ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. FORMALIZAGAO

10.1. Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo XllII - Modelo
do Termo de Execugéo Cultural, de forma presencial ou eletrénica.

10.2. O Termo de Execugéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de Estado
de Cultura, Esporte e Lazer contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

10.3. Para a assinatura do Termo de Execugéao Cultural, sera exigido que o agente cultural faga a revisdo do cronograma de execugéo do projeto selecionado,
indicando as datas de realizagéo das atividades.

10.4. Para a assinatura do Termo de Execugao Cultural, sera exigido que o agente cultural faca a revisao dos pregos incompativeis ou em desconformidade
dos itens apontados pelo parecerista por ocasido do processo de selegéo, se for o caso.

10.5. O agente cultural deve assinar o Termo de Execucgéo Cultural em até 10 (dez) dias apds convocado, sob pena de perda do apoio financeiro e
convocagéao do suplente para assumir sua vaga.

10.6. Apods a assinatura do Termo de Execucéo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico.

10.7. O Plano de Trabalho, o cronograma de execugao do projeto e a planilha orgamentaria sdo partes integrantes do Termo de Execugéo Cultural, devendo
ser anexados ao referido termo por ocasiao da assinatura.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

11.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal e do Governo do Estado de Mato Grosso,
por meio da Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura e pela SECEL no ato de formalizagdo do Termo de Execugéo Cultural.

11.2. O material de divulgagao dos projetos e seus produtos deve ser disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informagdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

11.3. O material de divulgacao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicao Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

12.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestagdo de informagdo a administragéo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificagéo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagao do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural, conforme modelo constante no Anexo
XIl deste edital.

12.3. O Relatério de Objeto da Execugédo Cultural, deve ser apresentado em até 90 (noventa) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéo
Cultural, por meio do enderecgo de e-mail:editalmtcriativopnab1@secel.mt.gov.br

12.4. O Relatério Financeiro da Execugéo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

| - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagéo do Relatério Final de Execugéo do Objeto; ou

Il - quando o agente cultural ndo apresentar o Relatério Final de Execugéo do Objeto dentro do prazo estabelecido no item do 12.3.

Il - quando for recebida, pela administracao publica, denuncia de irregularidade na execugéo da agéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DOS DIREITOS AUTORAIS E DE USO DE IMAGEM E VOZ:

13.1. Os direitos de uso relativos aos produtos, incluindo a imagem e a voz de seu(s) autor(es) e a equipe envolvida no projeto, resultantes das agdes
inscritas e selecionadas neste Edital serdo cedidas a SECEL/MT por prazo indeterminado, sem que seja devido aos participantes qualquer remuneragéo
ou compensagao em conformidade com o disposto no art. 29 da Lei n°® 9.610/98, podendo ser utilizadas e divulgadas pela Secretaria de Estado de Cultura,
Esporte e Lazer de Mato Grosso e Governo do Estado de Mato Grosso, em qualquer midia, inclusive pela internet, independentemente de nova autorizacao,
desde que citado o(s) nome(s) do(s) autor(es).

13.2. Alinscrigdo do projeto esta condicionada a concordancia com a cessao de direitos autorais e demais responsabilidades de autorizagéo, a qual entra
em vigor no ato da inscrigao do participante.

13.3. Ao se inscrever no presente edital, o proponente declara a inexisténcia de plagio dos materiais inscritos, bem como garante ter a autorizagdo de
terceiros que porventura tenham direitos conexos sobre a iniciativa apresentada no material, se responsabilizando inclusive por eventuais reivindicagdes
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quanto ao uso néo autorizado, indenizando a SECEL/MT, quando for o caso.
13.4. Se constatada pela SECEL/MT qualquer tentativa de fraude, adulteracdo ou plagio, o projeto sera desclassificado e/ou o proponente respondera

conforme as penalidades previstas na legislacao vigente.

14. DA LGPD - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

14.1. Em cumprimento as determinagdes da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709, de 14/08/2018, que visa proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e a livre formacéao da personalidade de cada individuo, o AGENTE CULTURAL, deve autorizar o tratamento dos
dados pessoais pela SECEL e por terceiros por ela autorizados, conforme Anexo XV - Declaragdo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais.
15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Todos os procedimentos relativos a este edital serdo realizados EXCLUSIVAMENTE de forma ONLINE, por meio de FORMULARIOS ELETRONICOS
disponiveis no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS DA CULTURA - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL”.

15.2. O prazo de vigéncia do presente edital € de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da data de sua publicagédo, podendo ser prorrogado por

igual periodo, caso haja interesse por parte da SECEL/MT.

15.3. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagédo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

15.4. Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicara na desclassificagdo do agente cultural.

15.5. Toda mengao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da capital do Estado de Mato Grosso.

15.6. A SECEL/MT néo tem quaisquer obrigagdes trabalhistas com os proponentes e/ou selecionados.

15.7. AAdministragao Publica podera deixar de utilizar a totalidade dos recursos disponiveis para esta Selecao Publica se julgar que os projetos apresentados
nao apresentem qualificagdo minima e/ou ndo atendam aos objetos da Selegéo Publica.

15.8. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos séo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publica¢des no sitio da SECEL e nas midias sociais oficiais.

15.9. Fica reservado, a SECEL, o direito de promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do presente chamamento publico.
15.10. Os casos omissos ficardo a cargo da Comissao de Selegao e Habilitac&o.

15.11. Ao se inscreverem os proponentes e 0s membros participantes da proposta declaram conhecer as normas de prevengao a corrupg¢ao previstas na
legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis
Anticorrupgdo”) e se comprometem a cumpri-las fielmente, bem como exigir o seu cumprimento. Adicionalmente, cada uma das Partes declara que tem
e mantera até o final da vigéncia deste instrumento um cédigo de ética e conduta proprio, cujas regras se obrigam a cumeprir fielmente. Sem prejuizo da
obrigacdo de cumprimento das disposicdes de seus respectivos cédigo de ética e conduta, as Partes desde ja se obrigam a, no exercicio dos direitos e
obrigacgdes previstos neste instrumento e demais posteriores e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigées: (A) ndo dar, oferecer ou prometer
qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou deciséo ou direcionar negdcios ilicitamente e (B) adotar
as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgéo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas
ilicitas ou lavagem de dinheiro. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagbes previstas nesta clausula é causa para a rescisao unilateral deste
instrumento, sem prejuizo de apuragao e responsabilizagéo civil, criminal e administrativa.

15.12. E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagdo de impugnagcéo, de forma fundamentada, ao presente Edital, no periodo de 3 (trés) dias Uteis,
a contar da data de sua publicagdo no site da SECEL, por meio do FORMULARIO ELETRONICO disponivel no site da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba
“EDITAIS CULTURA” EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL (Anexo XI - Modelo de Formulario de Interposigdo de Recurso), apontados
0s pontos impugnados e as razdes da impugnacao.

15.13. Demais informagdes ou duvidas podem ser solicitadas pelo endereco de e-mail: editalmtcriativopnab1@secel.mt.gov.br

15.14. Compdem este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Categoria dos Projetos
b) Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho
c) Anexo Il - Critérios de Selecéo
d) Anexo IV - Documentagéo obrigatéria da Fase de Selecédo e Habilitagdo
e) Anexo V - Orientagdes para a adeséo as Politicas Afirmativas
f) Anexo VI - Autodeclaragéo para adesao as Politicas Afirmativas
9) Anexo VII - Declaragéo de Pertencimento
h) Anexo VIII - Modelo de Portfolio/Curriculo
i) Anexo IX - Declaragdo de Enderego
i) Anexo X - Autodeclaragdo de Enderego
k) Anexo XI - Formulario online de Interposigao de Recurso
1) Anexo XIl - Modelo de Relatério de Objeto da Execugao Cultural
m) Anexo XlII - Modelo de Termo de Execugéo Cultural
n) Anexo XIV - Declaragdo de Nao Empregador
0) Anexo XV - Declaragéo de Consentimento de Tratamento de Dados Pessoais
p) Anexo XVI - Declaragéo de ndo sobreposicdo de recursos
q) Anexo XVII - Termo de Abstengao para Membros do Conselho
r) Anexo XVIII - Declaragéo de Titularidade de Conta Corrente de Banco Digital
Cuiab3d, 23 de dezembro de 2024.
DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
\ Protocolo 1667499
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CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO IV
DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Toda a documentagao deve estar legivel, nitida e dentro da validade.

INSCRICAO
I. LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRICAO DE

PROJETOS PARA SELECAO: o

A) PESSOAS FiSICAS:

1) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
(Frente e Verso) - Seréo considerados como documentos oficiais: Carteira
de Identidade Civil - (RG - Registro Geral ou Carteira de Identidade de
Estrangeiro - RNE - Registro Nacional de Estrangeiro, ambos com foto
que identifiquem o portador); Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou
Permissao para Dirigir - PPD (Conforme Oficio CONTRAN n° 02/2017 a
CNH vencida podera ser utilizada como documento de identificagao);
Carteiras Funcionais de servidores publicos no &mbito Federal, Estadual e
Municipal; Documentos de identidade militar expedidas pelo Ministério da
Defesa (Exército, Marinha e Aeronautica); Identidades Funcionais, emitidas
pelas policias federais (Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Policia
Ferroviaria Federal), policias estaduais (Policia Civil, Policia Militar) e do
Corpo de Bombeiros, emitidas pelos respectivos 6rgaos; Documentos
de identidade de Conselhos ou Ordens de Classe, em plena validade;
Passaporte valido;

2) COPIA DO CPF - CADASTRO DE PESSOA FISICA - No caso de
o Documento Oficial de Identificagdo ndo possuir o niumero de CPF;
3) COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO EM MATO

GROSSO - Sera considerado o comprovante que possua data de emisséo
ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagéo do presente
Edital; A data de emissao deve aparecer no documento de maneira explicita;
A comprovagdo podera ser através de fatura de energia elétrica, agua,
telecomunicagéo fixa ou mdvel, correspondéncia expedida por 6rgaos
oficiais das esferas Federal, Estadual ou Municipal, no préprio documento,
correspondéncia expedida por instituicbes bancarias, publicas ou privadas;
Caso nao possua comprovante de endereco no proprio nome do(a) Agente
Cultural, podera ser enviado no nome de outra pessoa que compartilhe
residéncia, neste caso, devera ser incluido o documento previsto no ITEM
4 (DECLARAGAO DE ENDEREGCO EM MATO GROSSO) deste artigo de
Pessoas Fisicas;

4) DECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO [se for
necessario] - Para os proponentes que ndo possuem em seu nome nenhum
dos documentos listados no ITEM 3 (COPIA DO COMPROVANTE DE
ENDERECO EM MATO GROSSOATUAL). Sera considerado o comprovante
que possua data de emissdo ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da
data de publicagéo do presente Edital; A data de emisséo deve aparecer no
documento de maneira explicita; Recomendamos que a declaragao devera
ser assinada com certificado digital ou assinatura eletrénica avangada pela
pessoa indicada neste documento; e ainda devera ser apresentada a copia
do comprovante de endereco relacionado na declaracdo e a COPIA DE
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DO TITULAR (TERCEIRO)
deste comprovante de enderego. Devera ser utilizado o ANEXO IX -
MODELO DE DECLARAGCAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO;

5) AUTODECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO
[se for necessario] - Nos casos de proponentes Pessoa Fisica circenses,
comunidades ciganas, povos indigenas, comunidades quilombolas,
imigrantes refugiados, povos ribeirinhos, comunidades pantaneiras,
comunidade da agricultura familiar, poderao utilizar a Auto Declaragao de
Enderego para indicar o endereco de correspondéncia, de residéncia e/ou
de domicilio em Mato Grosso no momento da inscricdo, e formalizagéo,
de acordo com o Art. 72 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), ndo
sendo necessaria a comprovagao no ato da inscrigdo € na execugao
das agdes propostas. Devera ser utilizado o ANEXO X - MODELO DE
AUTODECLARACAO DE ENDEREGCO EM MATO GROSSO;

6) AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS [se for necessario] - Para o caso do Agente Cultural e/ou
algum membro da EQUIPE PRINCIPAL envolvida diretamente no projeto
pleitear a adesdo as politicas afirmativas destinadas a: Pessoa Negra
(Preta e Parda) ou Pessoa com Deficiéncia (Pcd) ou Pessoa Trans (Pessoa
que se identifique como Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans) ou Mulher
CIS ou Pessoa Egressa do Sistema Prisional ou Pessoa em Situagao de
Rua ou Pessoa Refugiada ou Pessoa Idosa. Devera ser utilizado o ANEXO
VI - MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS

\_
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o caso do Agente Cultural ou algum membro da EQUIPE PRINCIPAL,
envolvida diretamente no projeto, for proveniente de comunidades e/ou
populagdes tradicionais, tais como: Indigenas ou Ribeirinhos ou Quilombolas
ou Ciganos ou Pantaneiros ou Povos de Terreiro ou da Agricultura familiar.
Devera ser utilizado o ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE
PERTENCIMENTO. A Declaragéo de Pertencimento devera ser assinada
pelo Agente Cultural e por 01 (uma) lideranca reconhecida pela comunidade
ou populagdo para ter efeito de representagdo. Recomendamos que a
declaragao seja assinada com certificado digital ou assinatura eletrénica
avangada pela pessoa indicada neste documento; e ainda devera ser
apresentada a COPIA DE DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO
DA LIDERANGCA da comunidade/populagdo e dos membros da EQUIPE
PRINCIPAL que pleiteiam a adesédo as politicas afirmativas.

8) PORTFOLIOS / CURRICULOS DO PROPONENTE E DAEQUIPE
PRINCIPAL DO PROJETO - Podera ser utilizado o ANEXO VIII - MODELO
DE PORTFOLIO E/OU CURRICULO. O PORTFOLIO/CURRICULO é
obrigatorio para o Agente Cultural e para a EQUIPE PRINCIPAL do projeto,
visto que sdo requisitos de pontuagéo para os itens “F” - Compatibilidade
da ficha técnica com as atividades desenvolvidas e “G” - Trajetéria do
proponente, contidos na tabela de analise da “RELEVANCIA CULTURAL
DO PROJETO.”

9) N° DE IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL NA
PLATAFORMA [IMAPAS CULTURAISI. O numero do ID de usuario é um
codigo Unico atribuido a cada usuario em um sistema ou plataforma online.
Para obter o nimero do ID, o Agente Cultural necessita se inscrever na
Plataforma [IMapas Culturais(] no sitio: https://mapas.mt.gov.br/. Apds o
cadastro, na aba ['Minha Contall - [IMeu Perfil[] - sera possivel visualizar o
numero do ID. Esse numero devera ser informado no momento da inscrigao
do projeto no Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho.

B) PESSOAS JURIDICAS

1) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
(Frente e Verso), do Representante legal da entidade proponente; Serao
considerados como documentos oficiais: Carteira de Identidade Civil
- (RG - Registro Geral ou Carteira de Identidade de Estrangeiro - RNE -
Registro Nacional de Estrangeiro, ambos com foto que identifiquem o
portador); Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou Permisséo para Dirigir
- PPD (Conforme Oficio CONTRAN n° 02/2017 a CNH vencida podera
ser utilizada como documento de identificacdo); Carteiras Funcionais de
servidores publicos no ambito Federal, Estadual e Municipal; Documentos
de identidade militar expedidas pelo Ministério da Defesa (Exército, Marinha
e Aeronautica); Identidades Funcionais, emitidas pelas policias federais
(Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Policia Ferroviaria Federal),
policias estaduais (Policia Civil, Policia Militar) e do Corpo de Bombeiros,
emitidas pelos respectivos 6rgaos; Documentos de identidade de Conselhos
ou Ordens de Classe, em plena validade; Passaporte valido;

2) COPIA DO CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA - do
Representante legal da entidade proponente; No caso de o Documento
Oficial de Identificagdo ndo possuir o numero de CPF;

3) COMPROVANTE ATUAL DE INSCRICAO E SITUACAO
CADASTRAL - CARTAO CNPJ - Sera considerado como atual o
comprovante com data de emissao de, no maximo, até 90 (noventa) dias
anteriores a data de publicagéo do presente Edital;

4) COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO EM MATO
GROSSO - Sera considerado o comprovante que possua data de
emissao ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagéo
do presente Edital; A data de emissédo deve aparecer no documento de
maneira explicita; Caso o comprovante ndo atenda as regras, o Agente
Cultural sera desclassificado na fase de habilitagdo. A comprovagédo podera
ser através de fatura de energia elétrica, agua, telecomunicacéo fixa ou
mével, correspondéncia expedida por 6rgaos oficiais das esferas Federal,
Estadual ou Municipal, no proprio documento, correspondéncia expedida
por instituicbes bancérias, publicas ou privadas; Na auséncia deste
documento sera aceito o documento do ITEM 3 (COMPROVANTE ATUAL
DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO CADASTRAL - CARTAO CNPJ);

5) PORTFOLIOS / CURRICULOS DO PROPONENTE E DAEQUIPE
PRINCIPAL DO PROJETO - Podera ser utilizado o ANEXO VIII - MODELO
DE PORTFOLIO E/OU CURRICULO. O PORTFOLIO/CURRICULO é
obrigatorio para o proponente e para a EQUIPE PRINCIPAL do projeto,
visto que séo requisitos de pontuagéo para os itens [IF” - Compatibilidade
da ficha técnica com as atividades desenvolvidas e “G” - Trajetéria do
proponente, contidos na tabela de analise da “RELEVANCIA CULTURAL
DO PROJETO.”

6) AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS [se for necessario] - Para o caso do Agente Cultural e/ou
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algum membro da EQUIPE PRINCIPAL envolvida diretamente no projeto
pleitear a adesdo as politicas afirmativas destinadas a: Pessoa Negra
(Preta e Parda) ou Pessoa com Deficiéncia (Pcd) ou Pessoa Trans (Pessoa
que se identifique como Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans) ou Mulher
CIS ou Pessoa Egressa do Sistema Prisional ou Pessoa em Situagao de
Rua ou Pessoa Refugiada ou Pessoa Idosa. Devera ser utilizado o ANEXO

- AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS.
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO [se for necessario] - Para

o caso do representante legal da Pessoa Juridica ou algum membro da
EQUIPE PRINCIPAL, envolvida diretamente no projeto, for proveniente
de comunidades e/ou populagdes tradicionais,
ou Ribeirinhos ou Quilombolas ou Ciganos ou Pantaneiros ou Povos de
Terreiro ou da Agricultura familiar. Devera ser utilizado o ANEXO VII -
MODELO DE DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO. A Declaragdo de
Pertencimento devera ser assinada pelo Agente Cultural e por 01 (uma)
lideranca reconhecida pela comunidade ou populagdo para ter efeito
de representagdo. Recomendamos que a declaragdo seja assinada
com certificado digital ou assinatura eletrbnica avancada pela pessoa
indicada neste documento; e ainda devera ser apresentada a COPIA
DE DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANCA da
comunidade/populagdo e dos membros da EQUIPE PRINCIPAL que
pleiteiam a adeséo as politicas afirmativas.

tais como: Indigenas

N° DE IDENTIFICAGAO DO AGENTE CULTURAL NA

PLATAFORMA [IMAPAS MT(l. O numero do ID de usuario € um cédigo
Unico atribuido a cada usuario em um sistema ou plataforma online. Para
obter o niumero do ID, o Agente Cultural necessita se inscrever na Plataforma
[IMapas MT(! no sitio: https://mapas.mt.gov.br/. Apds o cadastro, na aba
['Minha Contal] - [IMeu Perfil_] - sera possivel visualizar o numero do ID.
Esse numero devera ser informado no momento da inscrigao do projeto no
Formulario de Inscrigao/Plano de Trabalho.

ATENCAO:

1. No caso de membros da EQUIPE PRINCIPAL que pleiteiam
aderir as politicas afirmativas sera obrigatério o envio de COPIA
DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO para efeito de
comprovagéo de sua condigao.

2. Junto ao ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE
ENDERECO EM MATO GROSSO [se necessario] - devera ser
apresentada a COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO
RELACIONADO NA DECLARAGAO E A COPIA DE DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIFICACAO DO TITULAR (TERCEIRO) deste
comprovante de endereco.

HABILITAGAO

Il - LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA HABILITACAO DOS
AGENTES CULTURAIS SELECIONADOS/FORMALIZACAO DO TERMO
DE EXECUCAO CULTURAL

A) PESSOAS FiSICAS:

1) COMPROVANTE BANCARIO DE ABERTURA DE CONTA
CORRENTE E/OU ATESTADO DE TITULARIDADE DA CONTA - Emitido
pela instituicdo financeira, contendo as informagdes bancarias e a data
de abertura de uma nova conta bancaria, que devera ser utilizada
exclusivamente para o projeto, devendo ser aberta em Instituicdo
Financeira Publica Federal, Publica Privada ou Bancos Digitais. Caso o
banco ndo emita comprovante de abertura e/ou atestado de titularidade
da conta podera ser utilizado ANEXO XVIII - DECLARACAO DE
TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL;

2) EXTRATO BANCARIO DA CONTA CORRENTE ZERADO - Caso
o banco n&o emita extrato bancario da conta corrente zerado podera ser
utilizado ANEXO XVIII - DECLARAGAO DE TITULARIDADE DE CONTA
DE BANCO DIGITAL.

3) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO, junto & Receita
Federal do Brasil, emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocagao para formalizagédo. A emissao é online, esta
disponivel em:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/
Emitir;

4) CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
(TCE) - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias antes da data
da convocagao para formalizagdo. A emissédo € online, esta disponivel
em:

https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao;

CERTIDAO NEGATIVA REFERENTE A PENDENCIAS
TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS CONTROLADAS PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, E PELA SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ/MT - Emitida com data de no maximo
90 (noventa) dias antes da data da convocagdo para formalizagdo. A
emissao € online, esta disponivel em:
https://www.sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/serviet/ServietRotd ?origem=60;

6) CERTIDAO DE DEBITOS MUNICIPAIS DA CIDADE DOMICILIO
DO PROPONENTE - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocacdo para formalizagdo. O proponente deve
verificar como é feita a emiss&o no municipio em que reside;

7) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - TST. A emissdo é
online, esta disponivel em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces.

B) PESSOAS JURIDICAS:

1. COPIA DE DOCUMENTO DE ABERTURA OU CONSTITUICAO,
NO CASO DE PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS -
Serao aceitos, conforme o caso, os seguintes documentos: Registro
Comercial; Requerimento de Empresario; Certificado da Condicédo
do Microempreendedor Individual; Ato Constitutivo; Estatuto Social;
Contrato Social em vigor, em se tratando de sociedades comerciais,
e se for o caso, acompanhados da ultima alteragdo ou consolidagédo
respectiva; Contrato Social em vigor, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores, e se for o caso, acompanhados da ultima alteragédo
ou consolidagédo respectiva; ou, Outro documento equivalente em
certificacéo de existéncia e finalidade empresarial;

2. COPIA DA ULTIMA ATUALIZACAO DO ESTATUTO SOCIAL,
CONTRATO SOCIAL OU OUTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE [se
for necessario] - conforme documento apresentado no ITEM 1 (COPIA
DE DOCUMENTO DE ABERTURA OU CONSTITUICAO DE PESSOA
JURIDICA), no caso de PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS;
3. COPIA ATUAL DO ESTATUTO SOCIAL - Referente ao estatuto
social vigente da entidade proponente. O documento de Estatuto
Social deve conter todas as paginas, incluindo a pagina de assinaturas
e registro em Cartério, no caso de PESSOA JURIDICA SEM FINS
LUCRATIVOS;

4.  COPIA DA ATA DA ELEICAO E POSSE - Referente a diretoria
atual da entidade proponente, no caso de PESSOA JURIDICA SEM
FINS LUCRATIVOS. O documento de Ata deve conter todas as
paginas, incluindo a pagina de assinaturas e registro em Cartorio;

5.  COMPROVANTE BANCARIO DE ABERTURA DE CONTA
CORRENTE E/OU ATESTADO DE TITULARIDADE DA CONTA -
Emitido pela instituicdo financeira, contendo as informacdes bancarias
e a data de abertura de uma nova conta bancaria, que devera ser
utilizada exclusivamente para o projeto, devendo ser aberta em
Instituigdo Financeira Publica Federal, Publica Privada ou Bancos
Digitais. Caso o banco ndo emita comprovante de abertura e/ou
atestado de titularidade da conta podera ser utilizado ANEXO XVIII -
DECLARACAO DE TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL;
6. EXTRATO BANCARIO DA CONTA CORRENTE ZERADO - Caso
o0 banco nédo emita extrato bancario da conta corrente zerado podera
ser utilizado ANEXO XVIII - DECLARAGCAO DE TITULARIDADE DE
CONTA DE BANCO DIGITAL.

7. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS DO
DOMICILIO DA PESSOA JURIDICA - Emitida com data de no maximo
90 (noventa) dias antes da data da convocacao para formalizagao;

8. CERTIDAO NEGATIVA REFERENTE A PENDENCIAS
TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS CONTROLADAS PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, E PELA SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ/MT - Emitida com data de
no maximo 90 (noventa) dias antes da data da convocacgdo para
formalizagéo. A emissdo € online, esta disponivel em: https://www.
sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/serviet/ServietRotd ?origem=60;

9. CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO (TCE) - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias/
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antes da data da convocacéo para formalizagéo. A emisséo é online,
esta disponivel em: https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao;

10. CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS - CRF - Emitida
com data de no maximo 90 (noventa) dias antes da data da convocacéo
para formalizag&o. Caso nao for empregador utilizar o ANEXO XIV -
DECLARACAO DE NAO EMPREGADOR, disponivel no site do Edital;
A emissao é online, esta disponivel em: https://consultacrf.caixa.gov.br/
consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf

11. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido. A emissao é online,
estd disponivel em: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/
certidaointernet/pj/emitir

12. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - TST. A emissao &
online, esta disponivel em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
13. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E RECUPERACAO
JUDICIAL, expedida pelo Tribunal de Justica Estadual, nos casos de
PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS.

Protocolo 1667566

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO IX
DECLARAGAO DE ENDEREGCO
Eu,

, Documento de identidade
6rgéo exp. ,CPF ,
na falta de documentos para comprovacéo de residéncia, DECLARO para
os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado no end
erego: , municipio:
CEP:

estado:
, conforme descrito no documento de:

() energia elétrica

()agua

() telecomunicagao fixa ou movel

() correspondéncia expedida por 6rgdos oficiais das esferas Federal,
Estadual ou Municipal

() correspondéncia expedida por instituicdes bancarias, publicas ou
privadas

Emitdoem _ /  / e que esta identificado em nome do titular do
documento de comprovante de residéncia, conforme dados abaixo.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informacéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragdo.

/MT, de de 20

Assinatura do Declarante*

DADOS DO TITULAR DO DOCUMENTO DE COMPROVANTE DE
RESIDENCIA:

Nome completo:
, Documento de identidade:

orgao expedidor: e UF: , CPF:
. nacionalidade: , 1.3. Quadro de distribuicdo de projetos e valores
\naturalidade: telefone fixo: ( )

, telefone celular: ( ) ,

e-mail:

Eu, titular do comprovante de residéncia anexado, RATIFICO as
informagbes prestadas pelo requerente e DECLARO que o requerente
reside no endereco indicado nesta declaragéo, conforme o comprovante de
enderegco em meu nome.

/MT, de de 20

Assinatura do titular do comprovante de residéncia®

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
* Sera considerado como atual o comprovante que possua data de emisséao
com, no minimo, 03 (trés) meses anteriores a data de publicagdo do
presente Edital.

ATENGAO

Juntamente com essa Declaragao é obrigatorio anexar o documento de comprovante de
residéncia informado neste documento.

Protocolo 1667568

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO |
CATEGORIA DE PROJETOS

1. QUAIS AS CATEGORIAS DE PROJETOS SERAO SELECIONADOS?

1.1. A presente Selecdo Publica visa selecionar projetos, conforme as
categorias estdo descritas e detalhadas no Anexo | - Categorias de
Projetos, em duas categorias sendo:

1- Games: esta categoria tem por objetivo apoiar o desenvolvimento de
jogos eletronicos para consoles, computadores e dispositivos méveis, tem
por meta impulsionar o mercado de games em Mato Grosso, dentro do
segmento do audiovisual.

2- Cineclube: esta categoria tem por objetivo, impulsionar os cineclubes
de Mato Grosso, promovendo o desenvolvimento e a manutengéo de
atividades de exibigdo audiovisual, como uma importante janela para a
exibigdo da produgéo audiovisual, priorizando obras mato-grossenses.

1.2. Na categoria Games, serdo selecionados 15 projetos no valores que
variam entre de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) a R$100.000,00 (cento
mil reais), de acordo com as subcategorias descritas de forma detalhada no
Anexo | do presente Edital. Na categoria Cineclube, serdo selecionados
08 projetos, no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais). Ao todos serao
selecionados 23 projetos neste edital. Os projetos selecionados neste edital,
serdo pagos em parcela Unica, apos os procedimentos de formalizagdo.
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CATEGORIAS
CATEGORIA SUBCATEGORIA QTD. DE PROJETOS VALOR POR PROJETO VALOR TOTAL

01: DEMO JOGAVEL 10 R$ 50.000,00 R$500.000,00

GAMES 02: JOGO COMPLETO 05 R$100.000,00 R$500.000,00

CINECLUBE - 08 R$50.000,00 R$400.000,00
TOTAL R$ 1.400.000,00

1.4. Quadro de Distribuigdo de vagas por cotas/ a¢des afirmativas:

n° Categorias / subcategorias Quantidade de vagas de Cotas para pessoa negrae | Cotas para pessoa indigena | Cotas para pessoa com Qtde total
ampla concorréncia pessoa juridica, cujo re- e pessoa juridica, cujo re- deficiéncia e pessoa de vagas
presentante legal é pessoa | presentante legal é indigena | juridica, cujo representante
negra legal é PcD
1 GAMES 08 04 02 01 15
2 CINECLUBE 05 02 01 0 08
TOTAL 13 06 03 01 23

2. PARA EFEITOS DESTE EDITAL, ENTENDE-SE QUE (CONCEITOS):

2.2.1. Desenvolvimento de jogos eletronicos: compreende todas as etapas de um desenvolvimento e producdo do jogo eletronico, da ideia ao jogo
finalizado e pronto para ser distribuido para o publico-alvo.

2.2.2. Jogos eletronicos (game): contetudo audiovisual interativo cujas imagens séo alteradas em tempo real a partir das agdes do(s) jogador(es).

2.2.3. Console: é um microcomputador dedicado a executar jogos de video (jogos eletronicos) de diversas naturezas, ou como sédo conhecidos, diversos
géneros, como agao, esporte, entre outros.

2.2.4. Smartphone: é um telefone celular que combina recursos de computador pessoal, com funcionalidades avangadas que podem ser estendidas por
meio de programas (aplicativos) executados pelo seu sistema operacional.

2.2.5. Tablet: é dispositivo pessoal em formato de prancheta que pode ser usado para acesso a internet, organizagéo pessoal, visualizagéo de fotografias,
videos, leitura de livros, jornais, revistas, para entretenimento como jogos e interagdo com pessoas utilizando programas (aplicativos) diversos.

2.2.6. Economia Criativa: Corresponde as dindmicas culturais, sociais e econémicas construidas a partir do ciclo de criacédo, produgéo, distribuicao,
circulagao, difusdo, consumo e fruicdo de bens e servigos oriundos dos setores criativos, cujas atividades produtivas tém como processo principal um
ato criativo gerador de um produto, bem ou servigo, cuja dimensao simbdlica é determinante do seu valor, resultando em produgéo de riqueza cultural,
econdmica e social. Os setores criativos tém como principios a diversidade cultural, inovagao, sustentabilidade e inclusdo social.

2.2.7. Valorizagao, preservagao e promogcao da diversidade cultural de Mato Grosso: potencial da iniciativa de traduzir a diversidade das expressdes
culturais do Estado, através do desenvolvimento de produtos ou servigos que produzam e reforcem identidades, autoestima e sentimento de pertencimento
entre os empreendedores e consumidores. 2.2.8. Pitch: € uma apresentacdo sumaria com até 5 minutos com o objetivo de apresentar as principais
caracteristicas de um produto ou servigo e despertar o interesse da outra parte (investidor, parceiro, cliente, etc.) pelo produto ou servigo que esta sendo
apresentado. O pitch deve ser apresentado verbalmente e podera ser utilizado ilustragdes e outros elementos para complementar a apresentagao.

2. O QUE SIGNIFICA CADA CATEGORIA E SUBCATEGORIAS PREVISTOS NESTE EDITAL?

2.1. CATEGORIA 1 -GAMES: Essa categoria tem como objetivo apoiar o desenvolvimento de jogos eletrénicos por meio da criacdo de demos jogaveis,
incentivando a inovagé&o e a criatividade na industria de games.

- SUBCATEGORIA 1 - DEMO JOGAVEL: projeto de jogo produzido na forma de uma demo jogavel, que deve ser funcional e representar as principais
mecanicas e conceitos do jogo.

RESULTADO/ENTREGA: Relatorio de Teste: Um relatério detalhado com os resultados da sesséao de teste, este relatério ndo apenas documenta o processo
de desenvolvimento, mas também servira como um guia para as fases seguintes do projeto, caso o jogo avance para a produgédo completa, que deve incluir:
-Analise do feedback recebido dos jogadores.

-Ajustes e melhorias implementadas no jogo com base nas respostas dos testes.

-Reflexdes sobre a experiéncia do usuario e potenciais evolugdes futuras do jogo.

- SUBCATEGORIA 2- JOGO COMPLETO: Essa categoria tem como objetivo apoiar o desenvolvimento e a produgéo de jogos eletronicos completos,
proporcionando aos desenvolvedores a oportunidade de criar experiéncias imersivas e envolventes. A iniciativa visa ndo apenas a criagdo de um produto
final, mas também a consolidagéo do potencial do mercado de games em Mato Grosso.

RESULTADO/ENTREGA: projeto de um jogo completo que deve ser funcional, incorporando todas as mecanicas, narrativa e arte planejadas. O jogo
deve ser entregue em uma verséo jogavel para console, computador ou dispositivos méveis, de acordo com as especificagcdes definidas na proposta.
Esta categoria visa ndo apenas a entrega de um produto final de qualidade, mas também a promocéo da troca de conhecimento e boas praticas entre
desenvolvedores, contribuindo para o fortalecimento da cena de desenvolvimento de jogos em Mato Grosso, deve incluir:

- Documentacao do Desenvolvimento: Um conjunto completo de documentagéo que inclui:

- Relatorio de Desenvolvimento: Um documento detalhado que descreve todo o processo de desenvolvimento, incluindo as etapas de concepgao, design,
programacao e testes.

- Andlise de Testes: Relatério com os resultados das sessdes de teste realizadas durante o desenvolvimento, incluindo:

Feedback dos jogadores e métricas de desempenho do jogo.

Ajustes e melhorias implementadas com base nas avaliacdes dos testes.

Reflexdes sobre a experiéncia do usuario e planos para atualizagdes ou expansdes futuras.

- Material Promocional: Conjunto de materiais promocionais que podem incluir trailers, imagens, e textos de apresentagéo para divulgagao do jogo em
plataformas e eventos relacionados.

2.2. CATEGORIA 2 - CINECLUBE: «  projetos que proponham a realizagdo de manutencao de cineclubes existentes, a formacgao de agentes cineclubistas,
a criagdo de novos cineclubes e a organizacéo e distribuicdo de acervos audiovisuais. Também serao realizados projetos de formagéao cineclubista, visando
fortalecer a politica audiovisual, a difusdo da atividade cineclubista e a insergcdo do produto audiovisual mato-grossense no circuito cineclubista em ambito
estadual, nacional e internacional. O proponente devera selecionar umas das seguintes modalidades:
- Manutencgao de cineclubes: Projetos destinados a grupos que ja realizam atividades de difusdo audiovisual e buscam ampliar ou
aprimorar suas agdes. As propostas devem incluir atividades de pesquisa e formagao sobre cineclubismo, abordando sua histdria, organizagéo,
aspectos juridicos e administrativos, além de agdes de divulgagdo, como mostras, circuitos cineclubistas e manutencéo de plataformas digitais. O
proponente deve comprovar, no minimo, seis meses de atividades relacionadas ao cineclubismo.
- Criagao de novos cineclubes: Projetos focados na criagdo de cineclubes, que devem incluir agbes de capacitagado e formagao de
agentes cineclubistas, adequacgéo do espaco de exibigéo e consideragdes juridicas e administrativas da entidade.
- Formagdao em cineclubismo: Projetos voltados a grupos e instituicdes em niveis estadual ou municipal, além de associagdes
comunitarias, que buscam desenvolver iniciativas sobre temas relevantes a pratica cineclubista. As propostas devem abordar aspectos como
a histéria do cineclubismo, direitos autorais, direitos do publico, acervo, distribuicdo e formalizagdo, através de oficinas, palestras, encontros de
integracéo e intercambio.

- RESULTADO/ENTREGA: Proposta de formalizagao do cineclube e um relatério de atividades que contenha dados quantitativos e qualitativos.

° IMPORTANTE: O proponente devera selecionar uma das duas categorias previstas no edital: 1- GAMES, 2- CINECLUBE. Caso
o proponente selecione a categoria 1- GAMES, o mesmo devera selecionar uma das subcategorias propostas: DEMO JOGAVEL OU JOGO
COMPLETO, na categoria 2 - CINECLUBE, o proponente devera selecionar uma das modalidades previstas nesta categoria, sendo: MANUTENGAO
DE CINECLUBES, CRIAGAO DE NOVOS CINECLUBES, FORMAGAO EM CINECLUBISMO, e observar as orientagdes contidas e descritas em
cada SUBCATEGORIA, importante levar em consideragéo a indicagdo do PRODUTO FINAL E DOS RESULTADOS ESPERADOS, indicados nas

subcategorias. na construgdo do projeto e na entrega conforme relacionado neste anexo.

\
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL
CINEMOTION AUDIOVISUAL - EDIGAO - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
ANEXO Il
CRITERIOS DE SELEGAO
Os projetos inscritos no presente edital serdo analisados sob dois aspectos:

1)  Relevancia Cultural - total de 70 (setenta) pontos;

2)  Critérios Sociais e Territoriais - total de 9 (nove) pontos.
1. RELEVANCIA CULTURAL
1.1. Entende-se por andlise da Relevancia Cultural a identificacédo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
definidos.
1.2. A relevancia cultural sera avaliada mediante atribuicdo de notas,
conforme o grau de satisfagdo quanto aos critérios descritos no quadro
abaixo:

a) Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

b)  Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;

c) Grau insatisfatorio de atendimento do critério - 2 pontos;

d) Nao atendimento do critério - 0 pontos.

RELEVANCIA CULTURAL

Identificagao CRITERIOS OBRIGATORIOS

do Critério

Pontuagao
Maxima

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, 10
objetivos, justificativa e metas do projeto - A
analise devera considerar, para fins de avaliagdo e
valoragao, se o conteudo do projeto apresenta, como
um todo, coeréncia, observando o objeto, a justifica-
tiva e as metas, sendo possivel visualizar de forma
evidente os resultados que seréo obtidos.

B Relevancia da acdo proposta para o cenario 10
cultural mato-grossense. A andlise devera
considerar, para fins de avaliagao e valoragao, se a
acdo contribui para o enriquecimento e valorizagao
da cultura mato-grossense.

C Aspectos de integragdo comunitaria na agao 10
proposta pelo projeto - considera-se, para fins
de avaliagcéo e valoragdo, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo
ao impacto social para a incluséo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo de
histérica vulnerabilidade econdmica/social.

D Coeréncia da planilha orgcamentaria e do 10
cronograma de execugdo nas metas, resultados
e desdobramentos do projeto proposto - A andlise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orgamentaria, sua execucéo e a adequagao
ao objeto, metas e objetivos previstos. Também
devera ser considerada, para fins de avaliagéo, a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha orgamentaria do
projeto.

E Coeréncia do Plano de Divulgagao no 10
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica e comunicacional com o publico
alvo do projeto, mediante as estratégias, médias e
materiais apresentados, bem como a capacidade de
executa-los.

F Compatibilidade da ficha técnica com as 10
atividades desenvolvidas - A analise devera
considerar a carreira dos profissionais que compdem
o corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou
néo em relagéo as atribuigdes que serdo executadas
por eles no projeto (para esta avaliagdo serdo
considerados os curriculos dos membros da ficha

técnica).
G Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera 10
considerada, para fins de andlise, a carreira do

agente cultural, seja pessoa fisica ou o representan-
te legal da pessoa juridica, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente com a proposta.

PONTUAGAO TOTAL: 70

2. CRITERIOS SOCIAIS E TERRITORIAIS

2.1. Os critérios sociais e territoriais tém por objetivo atender a necessidade
de democratizar o acesso ao financiamento publico para a cultura e sua
desconcentracgao territorial.

2.2. A pontuagdo referente aos Critérios Sociais e Territoriais estao

\_

atribuidas conforme quadro abaixo:

CRITERIOS SOCIAIS
Descrigao

Identificagcao Pontos

do Critério

H Agente Cultural (pessoa fisica ou representante legal
de pessoa juridica) socialmente minorizado - Pessoa
que se identifica como Mulher (Cis) ou Pessoa trans
(Pessoa que se identifique como Mulher Trans,
Travesti ou Homem Trans) ou Pessoa Negra (Preta
e Parda) ou Indigena ou Cigana ou Ribeirinha ou
Quilombola ou Agricultor Familiar ou Pantaneira ou
em Situacao de Rua ou Pessoa com Deficiéncia ou
Populagéo Egressa do Sistema Prisional ou Pessoa
Idosa.

(Obs. O Agente Cultural que fez adesdo as cotas,
nao recebera pontuacéo neste item.)

01 ponto

| Equipe diretamente envolvida no projeto formada por
pessoas socialmente minorizadas - Pessoa que se
identifica como Mulher (Cis) ou Pessoa trans (Pessoa
que se identifigue como Mulher Trans, Travesti ou
Homem Trans) ou Pessoas que se identificam como
Pessoas Negras (Pretas e Pardas) ou Indigena ou
Cigana ou Ribeirinha ou Quilombola ou Agricultor
Familiar ou Pantaneira ou Pessoa com Deficiéncia
ou em Situagdo de Rua ou Pessoa Refugiada ou
Populagéo em Privacéao de Liberdade ou Egressa do
Sistema Prisional ou Pessoa Idosa - No minimo 30%
(trinta por cento) da equipe diretamente envolvida
no projeto precisa ser de Pessoas Socialmente
Minorizadas para ser pontuado neste item.

CRITERIOS TERRITORIAIS
Descricao

04 pontos

Identificacdo Pontos
do Critério

J Agente cultural (pessoa fisica ou representante legal
de pessoa juridica) advindo de municipios que ndo
fizeram adesdo @ PNAB (municipios relacionados no
item 6 deste anexo)

K Agente cultural (pessoa fisica ou representante
legal de pessoa juridica residente em municipios
com até 25 (vinte e cinco) mil habitantes (municipios
relacionados no item 7 deste anexo)

01 ponto

02 pontos

L Agente cultural (pessoa fisica ou representante
legal de pessoa juridica) residente em municipios
com populagdo entre 25 mil e 40 mil habitantes
(municipios relacionados no item 8 deste anexo)

01 ponto

3. REQUISITOS DO PROCESSO SELETIVO
3.1. Os critérios relativos a relevancia cultural sdo eliminatérios de modo
que o agente cultural que receber pontuagéo 0 (zero) em algum dos critérios
sera DESCLASSIFICADO do Edital.
3.2. Os critérios sociais e territoriais ndo sao critérios obrigatérios de modo
que a pontuagéo 0 em algum dos pontos bénus nao desclassifica o agente
cultural.
3.3. Apontuacgao relativa a relevancia cultural sera obtida por meio da média
das 3 (trés) notas atribuidas pelos pareceristas externos que compdem a
Comisséao Técnica.
3.4. Os projetos que obtiverem pontuagdo média total abaixo de 40
(quarenta) pontos ou que zeraram em um dos itens de RELEVANCIA
CULTURAL, seréo automaticamente DESCLASSIFICADOS.
3.5. Fica vedada a convocagéo de propostas desclassificadas, que nao
obtiveram pontuagdo minima ou que possuam algum impedimento, ainda
que ndo haja classificados suficientes para preenchimento de todas as
vagas.
3.6. Serdo desclassificados os projetos que apresentem quaisquer formas
de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminagéo, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art.
3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa;
3.7. A falsidade de informagbes acarretara desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagéo de sangdes administrativas ou criminais.
4. METODOLOGIA DE ANALISE DO PROJETO
4.1. A analise dos critérios estabelecidos acerca da Relevancia Cultural
dos projetos considerara aspectos como: a realidade do territorio
mato-grossense, sua localizagdo no territério nacional, bem como as
distancias e a diversidade com questdes préprias de logistica, dentre outros
que impactam diretamente nos custos do projeto. Deve-se considerar,
ainda, a limitagdo de profissionais e servigos especializados em certas
areas do setor cultural. A analise das propostas devera compreender os
conceitos praticados pelo setor como: demanda livre, artes integradas e
transversalidade, que caracterizam uma grande diversidade de projetos,
bem como a multiplicidade de linguagens e as caracteristicas do territério
mato-grossense.

J
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4.2. Os pareceristas deverdo avaliar se os valores informados pelo
agente cultural na planilha orcamentaria sdo compativeis com os precos
praticados no mercado, podendo realizar a andlise comparando os valores
apresentados com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos
de verificacéo.
4.3. Caso haja custos na planilha orgamentéaria com pregos incompativeis
aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado, o parecerista devera
aponta-los no parecer para que a SECEL, por ocasido da assinatura do
Termo de Execugao Cultural, exija que o agente cultural faga a revisao dos
precos incompativeis ou em desconformidade com o projeto apresentado.
5. CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1. Em caso de empate, seréo utilizados para fins de DESEMPATE dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com os critérios da relevancia
cultural na seguinte sequéncia: A, B, C, D, E, F, G.
5.2. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serao adotados os seguintes critérios de desempate na ordem
a seguir:
a) pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica residente
em municipios com até 25 (vinte e cinco) mil habitantes (municipios
relacionados no item 7 deste anexo);
b)  pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica residente
em municipios com populagéo entre 25 mil e 40 mil habitantes - 01 (um)
ponto - municipios relacionados no item 8 deste anexo;
c) pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica com
maior idade;
d) sorteio entre os projetos classificados e empatados.
6. MUNICIPIOS QUE NAO FIZERAM ADESAO A PNAB:
Denise, Gaucha do Norte, ltiquira, Nortelandia, Nova Guarita, Nova Maringa,
Nova Ubirata, Novo Mundo, Novo Santo Anténio, Novo S&o Joaquim,
Paranaita, Salto do Céu, Santo Afonso e Boa Esperanca do Norte.
https://mturgov.sharepoint.com/:x:/s/CGOC/EQ6a9N8w_2JFnWv4b-
F3iLDMB2LBonLdO0XYVzONNT97ZoQ?rtime=_-YX24Lv3Eg
(Fonte: Ministério da Cultura - MinC)

7. MUNICIPIOS COM ATE 25 MIL HABITANTES:
Acorizal,AltoAraguaia, Alto Boa Vista, Alto Gargas, Alto Paraguai, Alto Taquari,
Apiacas, Araguaiana, Araguainha, Araputanga, Arenapolis, Aripuana, Barédo
de Melgaco, Bom Jesus do Araguaia, Brasnorte, Campinapolis, Campos
de Julio, Canabrava do Norte, Carlinda, Castanheira, Chapada dos
Guimaraes, Claudia, Cocalinho, Comodoro, Conquista D’Oeste, Cotriguagu,
Curvelandia, Denise, Diamantino, Dom Aquino, Feliz Natal, Figueirépolis
D’Oeste, Gaucha do Norte, General Carneiro, Gloria D’Oeste, Guiratinga,
Indiavai, Ipiranga do Norte, Itanhangd, Itauba, Itiquira, Jangada, Jauru,
Juruena, Juscimeira, Lambari D’Oeste, Luciara, Marcelandia, Matupa,
Nobres, Nortelandia, Nossa Senhora do Livramento, Nova Bandeirantes,
Nova Brasilandia, Nova Canaa do Norte, Nova Guarita, Nova Lacerda, Nova
Marilandia, Nova Maringa, Nova Monte Verde, Nova Nazaré, Nova Olimpia,
Nova Santa Helena, Nova Ubiratd, Nova Xavantina, Novo Horizonte do
Norte, Novo Mundo, Novo Santo Anténio, Novo Sdo Joaquim, Paranaita,
Pedra Preta, Planalto da Serra, Pontal do Araguaia, Ponte Branca, Porto
Alegre do Norte, Porto dos Gauchos, Porto Esperidido, Porto Estrela,
Poxoréu, Reserva do Cabacal, Ribeirdo Cascalheira, Ribeirdozinho, Rio
Branco, Rondolandia, Rosario Oeste, Salto do Céu, Santa Carmem, Santa
Cruz do Xingu, Santa Rita do Trivelato, Santa Terezinha, Santo Afonso,
Santo Anténio do Leste, Santo Antonio de Leverger, Sdo Félix do Araguaia,
Séo José do Povo, Sao José do Rio Claro, Sdo José do Xingu, S&o José
dos Quatro Marcos, Sao Pedro da Cipa, Serra Nova Dourada, Tabapor3,
Tapurah, Terra Nova do Norte, Tesouro, Torixoréu, Unido do Sul, Vale de
Sao Domingos, Vera, Vila Bela da Santissima Trindade, Vila Rica e Distrito
de Boa Esperanca do Norte, em Sorriso.

(Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - Populagao
residente: Censo 2022: Populagdo e Domicilios - Primeiros Resultados
- Atualizado em 22/12/2023. Disponivel em <https://www.ibge.gov.br/ci-
dades-e-estados/mt.html>; Tabelas de estimativas de populagéo para
1° de julho de 2024, atualizadas e enviadas ao TCU apds a publicagéo
no Diario Oficial da Unido. Em cumprimento ao § 2° do Art. 3° da IN TCU
n°75/2015, para o Tribunal de Contas da Unido foi indicado a estimativa da
populacdo do Municipio de Boa Esperanca do Norte, que sera instalado
em 1° de janeiro de 2025 no Estado do Mato Grosso (MT), assim como as
estimativas dos municipios doadores de populagdo para novo municipio, a
saber, Nova Ubirata, Paranatinga, Sorriso e Vera, todos do Estado de Mato
Grosso. Disponivel em <https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/popula-
cao/9103-estimativas-de-populacao.html>)

7.1. Devido o municipio de Boa Esperanca do Norte ser instalado apenas em
1° de janeiro de 2025, entao, sera considerado residente de Boa Esperanca

do Norte o agente cultural com comprovante de endereco vinculado ao
bairro “Distrito de Boa Esperanga do Norte”, no municipio de Sorriso.

8. MUNICIPIOS COM POPULAGAO ENTRE 25 MIL E
HABITANTES:

40 MIL

Agua Boa, Barra do Bugres, Canarana, Colider, Colniza, Confresa,
Guaranta do Norte, Jaciara, Juara, Mirassol d’'Oeste, Paranatinga, Peixoto
de Azevedo, Poconé, Queréncia e Sapezal.
(Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - Populagao
residente: Censo 2022: Populagado e Domicilios - Primeiros Resultados -
Atualizado em 22/12/2023. Link: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/
mt.html)
9. DIVISAO TERRITORIAL DOS RECURSOS
Para efeito de divisdo dos recursos entre os municipios do Estado, fica
estabelecido que no minimo, 60% das propostas selecionadas deverao ser
oriundas de municipios do INTERIOR do Estado de Mato Grosso e 40%
de municipios da Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC.
Os municipios que s&o considerados Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba - RMVRC séo: Acorizal, Chapada dos Guimaraes, Cuiaba, Nossa
Senhora do Livramento, Santo Anténio de Leverger, e Varzea Grande.
(Fonte: Lei Complementar n°® 359, de 27 de maio de 2009 Lei Complementar
n°® 359 - Dispbe sobre Criacdo da Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba.)
Os demais municipios sao considerados do interior do Estado. Caso os
projetos de determinada regido néo se classifiquem na etapa de selegcdo em
numero suficiente para suprir a divisdo prevista, poderédo ser selecionados
projetos da outra regido, de acordo com a classificagao alcangada.
10. CRITERIO BRASILEIRO PARA ARREDONDAMENTO DE VALORES:
O critério de arredondamento matematico adotado no pais, de acordo
com a Resolugcéo n° 886/66 do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, € o seguinte:
a) <5(menorque5). Quando o primeiro algarismo a ser abandonado
é 0,1,2,3 ou 4, fica inalterado o ultimo algarismo que permanece.
Exemplos: 43,24 passa para 43,2; 54,13 passa para 54,1;
b) > 5 (maior que 5). Quando o primeiro algarismo a ser abandonado
é o0 6,7,8, ou 9, aumenta-se em uma unidade o algarismo que
permanece. Exemplos: 23,87 passa para 23,9; 74,99 passa para 75,0;
34,08 passa para 34,1;
c) =5 (igual a 5). Quando o primeiro algarismo a ser abandonado
é 5. Se o 5 for o ultimo algarismo ou apoés 0 5 s6 se seguirem zeros,
o Ultimo algarismo a ser conservado s6 sera aumentando de uma
unidade se for impar. Exemplos: 14,75 passa para 14,8; 34,75000
passa para 34,8; 24,65 passa para 24,6; 44,8500 passa para 44,8;
Observagao: Nunca devemos fazer arredondamentos sucessivos.
Exemplo: 17,3452 passa a 17,3 e ndo para 17,35 e depois para 17,4.
Importante: Para melhor entendimento didatico e adotando os critérios
de arredondamento internacionalmente utilizados conforme algoritmos
existentes em todas as calculadoras, planilhas eletrénicas, aplicativos
de celular e sistemas informatizados, quando o ultimo primeiro
algarismo a ser abandonado for 5, o Ultimo a permanecer aumenta em
uma unidade. Exemplos: 24,65 passa para 24,7 (e ndo 24,6 como no
exemplo acima); 44,85 passa para 44,9 (e nédo 44,8 como no exemplo
acima).
Protocolo 1667572

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO V
ORIENTAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS

1. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS RELACIONADAS AS PESSOAS NEGRAS (PRETAS E
PARDAS)?

1.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adesdo as
politicas afirmativas, seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum
membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO, participante da sua
proposta, que se identifiquem como pessoa negra (preta e parda) deverdo
enviar 03 (trés) fotografias atualizadas, de maneira individual do AGENTE
CULTURAL E/OU DE CADA MEMBRO DA EQUIPE PRINCIPAL DO
PROJETO, conforme abaixo descrito:

a) 01 (uma) fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do

rosto, com fundo claro, sem filtros de edi¢cdo, sem o uso de maquiagem,

acessorios ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagéo
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da pessoa.

b) 01 (uma) fotografia deve ser do lado direito da face, recente, com

destaque do rosto, com fundo claro, sem filtros de edi¢do, sem o uso de

maquiagem, acessorios ou qualquer outro objeto que possa prejudicar

a identificagao da pessoa.

c) 01 (uma) fotografia deve ser de corpo inteiro, recente, com fundo

claro, sem filtros de edigdo, sem o uso de maquiagem, acessorios ou

qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagdo da pessoa.
1.2. As fotos devem ter o formato PDF, JPG, PNG ou JPEG, com tamanho
maximo de 5MB (cinco Megabytes);
1.3. Em complemento as fotografias, informadas acima, o AGENTE
CULTURAL ou o membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO devem
preencher a autodeclaragdo conforme modelo constante no ANEXO VI -
AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS e
anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente
e Verso), caso a autodeclaracéo tenha sido assinada de forma manuscrita.
2. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS RELACIONADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
-PcD?

2.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adeséo
as politicas afirmativas, seja em favor de si mesmo ou relacionado a
algum membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da
sua proposta, todas as pessoas que se identificam como pessoas com
deficiéncia devem enviar um laudo médico que comprove sua condig¢ao.
2.2. O Laudo Médico deve conter os dados da pessoa PcD, como seu
nome, RG e CPF, data do laudo, especificagdo da deficiéncia, Codigo da
Classificagéo Internacional de Doengas (CID) ou CIF, detalhes sobre as
limitagcdes causadas por sua condi¢ao, autorizagdo para tornar a condi¢ao
publica. O Laudo Médico deve ter validade de 90 (noventa) dias a contar
da data de sua assinatura. No caso de laudos que atestem deficiéncia
permanente, a validade é indeterminada.

2.3. O Laudo Médico pode ser substituido por comprovante de recebimento
de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia para
comprovacgao de sua condigéo de cotista. A validade do comprovante de
validade do BPC ¢é de 2 (dois) anos a contar da de sua emisséo.

2.4. Em complemento ao documento de Laudo Médico ou ao comprovante
de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com
Deficiéncia, informados acima, o AGENTE CULTURAL ou o membro da
EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO deve preencher a autodeclaragdo
conforme modelo constante no ANEXO VI - AUTODECLARACAO
PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS e anexar COPIA DO
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente e Verso), caso a
autodeclaragdo tenha sido assinada de forma manuscrita.

3. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE
COMO MULHER TRANS, TRAVESTI OU HOMEM TRANS), MULHERES
CIS, PESSOAS IDOSAS, PESSOA EM SITUAGAO DE RUA E PESSOA
IMIGRANTE E/OU REFUGIADA?

3.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adeséo as
politicas afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum
membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da sua
proposta, todas as pessoas que se identificam como Pessoa Trans (pessoa
que se identifique como mulher trans, travesti ou homem trans), Mulher
CIS, Pessoa Idosa, Pessoa em Situacdo de Rua e Pessoa Imigrante e/
ou Refug|ada devem preencher a autodeclaragao contida no ANEXO VI -
AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS e
anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente
e Verso), caso a autodeclaragéo tenha sido assinada de forma manuscrita.
4. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL?
4.1. Caso o AGENTE CULTURAL tenha interesse em fazer adeséo as
politicas afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum
membro da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da sua
proposta, todas as pessoas que se identificam como EGRESSAS DO
SISTEMA PRISIONAL, devem apresentar a Certiddo de Cumprimento de
Medidas socioeducativas e Medidas sécio protetivas que é fornecida pela
instituicdo de cumprimento da medida, conforme o caso especifico, além de
apresentar o0 Anexo VI - Autodeclaragao para adesao as Politicas Afirmativas
e anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente
e Verso), caso a autodeclaragéo tenha sido assinada de forma manuscrita.
5. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS QUE SE IDENTIFICAM COMO
INDIGENAS, CIGANAS, QUILOMBOLAS, RIBEIRINHAS, PANTANEIRAS,
DA AGRICULTURA FAMILIAR?

5.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesdo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO participante da sua proposta, todas
as pessoas que se identificam como Indigenas, Ciganas, Quilombolas,
Ribeirinhas, Pantaneiras, da Agricultura Familiar devem preencher,
assinar, e solicitar assinatura de lideranga ou representante comunitario
na DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, conforme Modelo contido
no Anexo VII. Devera, ainda, ser anexada a COPIA DO DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIFICA(;AO (Frente e Verso) de ambas as pessoas que
assinam o documento.

6. GLOSSARIO

6.1. COMUNIDADES DA AGRICULTURA FAMILIAR: Sao considerados
agricultores familiares os pequenos produtores rurais, assentados da
reforma agraria, silvicultores, aquicultores, extrativistas e pescadores. Os
povos e comunidades tradicionais passaram a ser considerados como
“agricultores familiares” para efeito da politica agricola somente em 2010.
Dentre as 25 milhdes de pessoas que sdo identificadas como povos e
comunidades tradicionais, ocupando cerca de 25% do territério nacional,
estdo povos indigenas, quilombolas, ciganos, matriz africana, povos de

\_

terreiros, seringueiros, castanheiros, quebradeiras de coco-de-babagu,
catadoras de mangaba, apanhadores de sempre-vivas, extrativistas,
comunidades de fundo de pasto, faxinalenses, pescadores artesanais,
marisqueiras, ribeirinhos, varjeiros, caigaras, praieiros, sertanejos,
geraizeiros, jangadeiros, agorianos, campeiros, vazanteiros, pantaneiros,
caatingueiros, pomeranos, entre outros. Serdo contemplados projetos
protagonizados por esta populagéo ou por instituicbes que os representam
ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte: https://www.

embrapa.br/tema-agricultura-familiar/perguntas-e-respostas)
6.2. COMUNIDADES QUILOMBOLAS: Conforme o art. 2° do Decreto n°

4.887, de 20 de novembro de 2003, “consideram-se remanescentes das
comunidades dos quilombos, os grupos étnico-raciais, segundo critérios
de autoatribuicdo, com trajetdria historica propria, dotados de relagcbes
territoriais especificas, com presuncgao de ancestralidade negra relacionada
com a resisténcia a opressao historica sofrida. De modo geral, temos que
comunidade remanescente de quilombo é um conceito politico-juridico
que tenta dar conta de uma realidade extremamente complexa e diversa,
que implica na valorizagdo de nossa memdria e no reconhecimento da
divida historica e presente que o Estado brasileiro tem com a populagéo

negra. (Fonte: https://www.gov.br/palmares/pt-br/departamentos/

protecao-preservacao-e-articulacao/informacoes-quilombolas)
6.3. COMUNIDADES PANTANEIRAS: Pantaneiro é o habitante tradicional

do ecossistema Pantanal. Os pantaneiros tradicionais vivem com as
condigdes oferecidas pela propria natureza, adaptando-se aos periodos das
chuvas, que alagam a regido por um longo tempo. Serdo contemplados
projetos protagonizados por esta populagdo ou por instituicbes que os
representam ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte:
Pantaneiro - Wikipédia, a enciclopédia livre)

6.4. COMUNIDADES RIBEIRINHAS: Povos ribeirinhos ou ribeirinhas
sdo aqueles que residem nas proximidades dos rios e tém a pesca
artesanal como principal atividade de sobrevivéncia. Cultivam pequenos
rogados para consumo proprio e também podem praticar atividades
extrativistas, artesanais e de subsisténcia. Serdo contemplados projetos
protagonizados por esta populagéo ou por instituicbes que os representam
ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte: Comunidades
Tradicionais: Ribeirinhos)

6.5. MULHER CIS: Sao mulheres cuja identidade de género corresponde
ao sexo que lhe foi atribuido no momento do nascimento. (Fonte:
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/E-book 1 - Conceitos
e Terminologia Basica)

6.6. PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD): Considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas, conforme Art. 2° da Lei n°®
13.146/2015.

6.7. PESSOA IDOSA: E aquela com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, conforme a Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde sobre
o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias.

6.8. PESSOAS LGBTQIAPN+: Sigla que abrange pessoas que sao
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transsexuais, Queer / Questionando, Intersexo,
Assexuais / Arromanticas / Agénero, Pansexuais / Polisexuais, Nao-binarias
e mais. (Fonte: Orientando - O que significa LGBTQIAPN+?. Disponivel em
<https://orientando.org/o-que-significa-Igbtqgiap/>)

6.9. PESSOAS IMIGRANTES E/OU REFUGIADAS: Imigrantes sao
pessoas que estédo fora de seu pais de origem, seja por busca de outras
oportunidades de vida, ou refugiadas devido a fundados temores de
perseguicéo relacionados a questdes de raga, religido, nacionalidade,
pertencimento a um determinado grupo social ou opinido politica, como
também devido a grave e generalizada violagdo de direitos humanos e
conflitos armados. Serdo contemplados projetos protagonizados por esta
populagao ou por instituicdes que os representam ou fazem estatutariamente
a defesa de seus direitos. (Fonte: Refugiados | ACNUR Brasil)

6.10. PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA PRISIONAL OU PRIVADAS
DE LIBERDADE: Sido EGRESSAS todas as pessoas que passaram pelo
sistema penitenciario, por qualquer periodo, mesmo em carater provisorio, e
que necessitam de algum atendimento no ambito das politicas publicas em
decorréncia de sua prisdo (Resolugao CNJ n°® 307/2019). Existem algumas
definicdes possiveis de “pessoa egressa do sistema prisional”. A Lei de
Execugéo Penal (1984, art. 26) assim define toda aquela que: (A) Esta em
liberdade definitiva, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data de saida
do estabelecimento prisional; (B) Esta em liberdade condicional, durante
o periodo de prova. A PRIVAGAO DA LIBERDADE é uma forma de pena
adotada pelo Codigo Penal que consiste na constrigdo do direito de ir e vir,
recolhendo o condenado em estabelecimento prisional com a finalidade de,
futuramente, reinseri-lo na sociedade, bem como prevenir a reincidéncia.
Entendem-se ainda por pessoa privada de liberdade no sistema prisional
os individuos maiores de 18 anos custodiados em unidades prisionais
(excluem- se os tutelados pelo Sistema Nacional Socioeducativo - SINASE).
Serao contemplados projetos protagonizados por estas populagdes ou
por instituicdbes que os representam ou fazem estatutariamente a defesa

de seus direitos. (Fonte: Cartilha de direitos das pessoas privadas de/
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liberdade e egressas do sistema prisional; Pena privativa de liberdade x
Pena restritiva de direitos - Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos
Territérios) PNAISP)

6.11. POVOS CIGANOS: Entendemos por ciganos um grupo de pessoas
que sdo némades ou atualmente fixas, divididos em clas. Os ciganos
estdo longe de constituir um povo Unico e homogéneo, e séo divididos em
varias etnias. Também s&do conhecidos como “romi” e ao longo da histéria
Ocidental foram marginalizados por conta do seu modo de vida, considerado
incompativel com a sociedade europeia. Hoje estdo presentes em diversos
territérios brasileiros, inclusive os de Mato Grosso. Serdo contemplados
projetos protagonizados por esta populagdo ou por instituicbes que os
representam ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte:
Ciganos: quem séo, a cultura e origem deste povo - Toda Matéria)

6.12. POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA: Se caracteriza por ser um
grupo populacional heterogéneo, composto por pessoas com diferentes
realidades, mas que tém em comum a condi¢do de pobreza absoluta, vinculos
interrompidos ou fragilizados e falta de habitagdo convencional regular,
sendo compelidas a utilizar a rua como espago de moradia e sustento, por
carater temporario ou de forma permanente. Serdo contemplados projetos
protagonizados por esta populagéo ou por instituicdes que os representam
ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte: Populacdo em
situacdo de rua - Mundo Educacéo)

6.13. POVOS DE TERREIRO: As matrizes africanas deram origem a
diversas manifestagbes culturais no Brasil, além daquelas mais famosas
como a Capoeira, 0 Samba, o Candomblé e Umbanda, existem adeptos
de tradi¢cdes como jaré, terecd e xangd de Pernambuco, o Batuque do Rio
Grande do Sul, o Tambor de Mina, e a variagdo do candomblé no Maranhao.
Essas tradicbes podem ser diferenciadas pelos seus rituais e histéria,
possuindo diversas especificidades, ainda que compartilhem filosofias e
influéncias similares advindas do continente africano. Serdo contemplados
projetos protagonizados por esta populagdo ou por instituicbes que os
representam ou fazem estatutariamente a defesa de seus direitos. (Fonte:

Religides de matriz_africana: quais sdo e por que sofrem preconceito |
Politize!)

6.14. PESSOAS TRANSGENERAS OU PESSOAS TRANSEXUAIS: sio
pessoas cuja identidade de género ndo corresponde ao sexo que lhes
foi atribuido no momento do nascimento. Essas pessoas podem ou néo
modificar sua aparéncia ou fungédo corporal, por meios médicos, cirirgicos
ou outros. Para efeito deste edital serdo consideradas as Mulheres Trans,
Homens Trans e Travestis. (Fonte: chrome-extension://efaidnbmnnnibpca-
jpcglclefindmkaj/E-book 1 - Conceitos e Terminologia Basica)

Protocolo 1667573

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-

5 . CINEMOTION AUDIOVISUAL .

EDICAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |

PROCESSO - SECEL-PR0-2024/09292
~ ANEXO VI i
AUTODECLARAGCAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
Eu,

CPF n° s RG n°
, DECLARO para fins de adesdo as politicas
afirmativas relativas ao Edital n® 23/2024/SECEL que me identifico como:
() Pessoa Negra (preta e parda)

() Pessoa com Deficiéncia (PcD)

() Pessoa Trans (pessoa que se identifique como Mulher Trans, Travesti
ou Homem Trans)

) Mulher Cis

) Pessoa Egressa do Sistema Prisional

) Pessoa em Situagdo de Rua
)
)

Pessoa Imigrante e/ou Refugiada

Pessoa ldosa
) Pessoa LGBTQIAPN+
DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestacao de informacgéo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

(
(
(
(
(
(

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Declarante*
Protocolo 1667574
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO VIl
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO

Eu, )
Pessoa Fisica, portador(a) dos documentos de RG sob n°
Orgéo Emissor UF e
, pertengo a Comunidade /

CPF sob n°
Populagao:

) Indigena

) Ribeirinha

) Quilombola
Cigana
Pantaneira
Agricultura familiar
Povos de terreiro

(
(
(
()
()
()
()

Localizada no Municipio de
, no Estado de Mato Grosso, DECLARO para adesao
as politicas afirmativas que sou membro reconhecido da comunidade ou
populagdo indicada acima e mantenho vinculos familiares, econémicos,

sociais e culturais com a referida comunidade ou populagéo.

E DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragédo, ciente de que
a prestagao de informagdo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragdo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Declarante*

DADOS DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU POPULACAO:

Nome da Comunidade ou Populacéo:

Eu, , portador(a)

dos documentos de RG sob n° Orgéo Emissor
UF ,e CPF sob n®

na condi¢cdo de lideranga da comunidade ou populagdo acima descrita,

RATIFICO as informagdes prestadas pelo declarante.

E DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que

a prestagao de informacgéo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestagdo de
informacgéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente Declaracéo.

Assinatura do(a) Declarante*

ATENGAO

* Apresentar junto desta Declaragéo a copia do Documento Oficial de Identi-
ficagdo (frente e verso) da lideranga da comunidade ou populagao).

*Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado digital
ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

Protocolo 166757D
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL- AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRIGAO / PLANO DE TRABALHO
CATEGORIA 1 - GAMES

CADASTRO BASICO (PARA TODOS)

DOS QUAIS NAO PODEREI ALEGAR DESCONHECIMENTO.

( ) DECLARO QUE ESTOU DE ACORDO COM O CONSENTIMENTO ACIMA. (OBRIGATORIO)

DECLARO QUE LI INTEGRALMENTE O EDITAL E TENHO CONHECIMENTO E ACEITO AS NORMAS, EM ESPECIAL A LEI N° 14.399/2022, LEI N° 14.903/2024, DECRETO N°
11.740/2023, DECRETO N° 11.453/2023, BEM COMO AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, SEUS ANEXOS E POSTERIORES RETIFICACOES, CASO OCORRAM,

DECLARO QUE ESTOU E CONCORDO COM A COLETA E A UTILIZAGAO DOS MEUS DADOS PESSOAIS E JURIDICOS PARA FINS DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA LEI
N° 14.399 DE 8 DE JULHO DE 2022, EM CONFORMIDADE COM A INSTRUGAO NORMATIVA MINC N° 19 DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

ASSINALAR A PERSONALIDADE DO AGENTE CULTURAL:
( ) PESSOAFISICA

() MEI - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

() PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS

() PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS
(OBRIGATORIO)

(OBRIGATORIO)

QUER FAZER ADESAO AS COTAS?

() NAO VOU ADERIR AS COTAS - OPTO PELA AMPLA CONCORRENCIA

() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) OU PESSOA JURIDICA, CUJO
REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA NEGRA, OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
CONFORME ANEXO VI;

03 (TRES) FOTOS DE ACORDO COM AS ORIENTAGOES PARA ADESAO
AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME O ANEXO V;

( ) QUEROADERIR A COTA DE PESSOA INDIGENA OU PESSOA JURIDICA, CUJO REPRESENTANTE
LEGAL SEJA PESSOA INDIGENA, OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;

+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGCA
DA COMUNIDADE OU POPULAGAO, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA COM DEFICIENCIA OU PESSOA JURIDICA, CUJO REPRE-
SENTANTE LEGAL SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:

- AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
CONFORME ANEXO VI;

- LAUDO MEDICO CONFORME ORIENTAGOES PARA ADESAO AS
POLITICAS AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO V OU COMPROVANTE
DE RECEBIMENTO DO BPC - BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A
CONTAR DA DATA DE SUAASSINATURA)

(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A
VALIDADE E INDETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA, A VALIDADE E
DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE)

SE PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD, INDICAR QUAL TIPO DE DEFICIENCIA: (OBRIGATORIO)

( )AUDITIVA

() FisICA

() INTELECTUAL

(') MULTIPLA

() VISUAL

() OUTRO TIPO, INDICAR QUAL:

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL: (OBRIGATORIO)

NOME FANTASIA: (OBRIGATORIO)

PORTFOLIO / CURRICULO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO
ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1
(UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO.

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA JURIDICA NA PLATAFORMA MAPAS MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

CNPJ - CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 14 DIGITOS)

DATA DE ABERTURA DA PESSOA JURIDICA - CNPJ (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

COPIA DO COMPROVANTE ATUAL DE INSCRIGAO E SITUAGAO CADASTRAL - CARTAO CNPJ:
(OBRIGATORIO)

SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO DE MAXIMO ATE
90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGAO DO PRESENTE EDITAL.

UPLOAD DE ARQUIVO:

RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO
DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO.

CNAE PRINCIPAL (CADASTRO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS) (OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 07 DIGITOS)

CNAE’S SECUNDARIAS (OPCIONAL)

PODERA SER ADICIONADO ATE 4 (QUATRO) CODIGOS DE CNAE ALEM
DA PRINCIPAL.
(SOMENTE NUMEROS - 07 DIGITOS)

ENDEREGO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

\_
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BAIRRO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

MUNICIPIO DE MATO GROSSO: (OBRIGATORIO)

(ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA DE MT OU OUTRO MUNICIPIO E
ESTADO)

CEP: (OBRIGATORIO)

XX XXK-XXX

COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL DA PESSOA JURIDICA EM MATO GROSSO:
( ) DESEJO ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO
() DESEJO UTILIZAR O CARTAO CNPJ COMO COMPROVANTE DE ENDEREGO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO DE NO MAXIMO
ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL).

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ NO CASO DE ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO,
RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO
DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO.

(O CAMPO PARA UPLOAD SERA ABERTO SOMENTE NO CASO DO USO
DO COMPROVANTE DE ENDERECO)

TELEFONE PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

EMAIL PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

ENDEREGO@PROVEDOR.DOMINIO

EMAIL SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

ENDEREGCO@PROVEDOR.DOMINIO

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)

TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

INFORMAGOES DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

(LETRAS)

NOME ARTISTICO: (OPCIONAL)

(LETRAS)

NOME SOCIAL:

(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854, DE 11 DE MARGO DE 2021, QUE
“DISPOE SOBRE O USO DO NOME SOCIAL E O RECONHECIMENTO DA IDENTIDADE DE GENERO
DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL”, A(O) PROPONENTE QUE MANIFESTAR A VONTADE DE
USO DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O PREENCHIMENTO DO CAMPO “NOME SOCIAL”).
(OPCIONAL)

(LETRAS)

CARGO QUE OCUPA NA DIRETORIA: (OBRIGATORIO. COM EXCEGAO PARA MEI)

(LETRAS)

CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO CPF (11 DIGITOS)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO
ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1
(UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD, OUTROS) (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO
ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1
(UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICA-
GAO: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO)

ENDEREGCO@PROVEDOR.DOMINIO

TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

INFORMAGOES ADICIONAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICO E CULTURAL?

( )ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS

() INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CUL-
TURAL E AFINS

) CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS

) PRODUTOR(A)

) GESTOR(A)

) TECNICO(A)

) CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.
) OUTRO(A) / QUAL?

GENERO:
(OBRIGATORIO)

) MULHER CISGENERO

) HOMEM CISGENERO

) MULHER TRANSGENERO
) HOMEM TRANSGENERO

) PESSOA NAO BINARIA

) PREFIRO NAO INFORMAR

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS? UPLOAD DE ARQUIVOS:
( ) NAO VOU ADERIR + AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
( ) VOU ADERIR CONFORME ANEXO VI;

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER
ABRIR AS OPCOES PARA QUEM FOR ADERIR: UPLOAD DA CERTIDAO DE CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDU-
() PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) CATIVAS E MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA
() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD INSTITUICAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
( ) MULHER (CIS) ESPECIFICO;
() PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS / TRAVESTI OU « NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO OU
HOMEM TRANS); COMPROVANTE DO BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC,
() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL CONFORME O CASO;
() PESSOA EM SITUAGAO DE RUA
() PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA (LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A
() PESSOA IDOSA CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA);
(SELECIONAR APENAS UMA OPGAO) (LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA PERMANENTE, A

VALIDADE E INDETERMINADA);

(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A VALIDADE E DE 2
(DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE).

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL? (OBRIGATORIO)
UPLOAD DE ARQUIVOS:
() NAO PERTENGO A COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL

(NAO EXIGIR UPLOAD DE ARQUIVOS, NEM ABRIR AS DEMAIS OPGOES) + DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;

() FAGCO PARTE DE COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL: + COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGCA
DA COMUNIDADE OU POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O

(ABRIR AS OPGOES ABAIXO): DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

) POVOS INDIGENAS

) COMUNIDADES RIBEIRINHAS

) COMUNIDADES PANTANEIRAS

) COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)
) POVOS CIGANOS

) POVOS DE TERREIRO

) QUILOMBOLAS

(
(
(
(
(
E
() OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ)

QUAL SUA RAGA/COR/ETNIA? () PRETA
(OBRIGATORIO) () PARDA

() BRANCA
() AMARELA
() INDIGENA

NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
ANALFABETO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO

CURSO TECNICO COMPLETO
ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
POS GRADUAGAO COMPLETO

POS GRADUACAO INCOMPLETO

NENHUMA RENDA
ATE 1 SALARIO MINIMO

DE 1A 3 SALARIOS MINIMOS

DE 3 A5 SALARIOS MINIMOS

DE 5A 8 SALARIOS MINIMOS

DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS

ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

NAO

BOLSA FAMILIA

BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
OUTRO, INDICAR QUAL:

QUAL O SEU GRAU DE ESCOLARIDADE? (OBRIGATORIO)

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL BRUTA APROXIMADA) NOS
ULTIMOS 3 MESES?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2024, o salario minimo
foi fixado em R$1.412,00)

(OBRIGATORIO)

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL?

()
()
()
()
()
()
()
()
()
()
Q)
()
()
()
()
()
()
Q)
: ()
(OBRIGATORIO) ()
()
Q)

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA FiSICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)
NOME ARTISTICO: (CASO TENHA) (OPCIONAL)

NOME SOCIAL: (LETRAS)
(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854, DE 11 DE MARGO DE 2021,
QUE “DISPOE SOBRE O USO DO NOME SOCIAL E O RECONHECIMENTO DA IDENTIDADE

DE GENERO DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA ESTADUAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL”, A(O) PROPONENTE QUE
MANIFESTAR A VONTADE DE USO DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O PREENCHIMENTO
DO CAMPO “NOME SOCIAL”). (OPCIONAL)

- J
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QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICO E CULTURAL? ()ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS
(OBRIGATORIO) () INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CULTU-
RAL E AFINS

() CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS

(

(

(

(

(

) PRODUTOR(A)
) GESTOR(A)

) TECNICO(A)

) CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.
) OUTRO(A) / QUAL?

PORTFOLIO / CURRICULO: UPLOAD DE ARQUIVO:

(OBRIGATORIO) + RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO.

» LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO
MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO) INFORMAR O N° DO CPF (SOMENTE NUMEROS - 11 DIGITOS)
UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO
DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD, OUTROS) (OBRIGATORIO) | INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO
DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICA- | (NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)
GAO: (OBRIGATORIO)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO) XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO) ENDERECO@PROVEDOR.DOMINIO

TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO) (XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL) (XX) XXXXX-XXXX

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA FiSICA NA PLATAFORMA MAPAS MT: (SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

(OBRIGATORIO)

ENDEREGO COMPLETO: (LETRAS E NUMEROS)

(OBRIGATORIO)

BAIRRO: (LETRAS E NUMEROS)

(OBRIGATORIO)

MUNICIPIO DE RESIDENCIA OU DOMICILIO: (ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA)

(OBRIGATORIO)

CEP: (OBRIGATORIO) (NUMEROS - 8 DIGITOS)

COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL EM MATO GROSSO: (OBRIGATORIO) UPLOAD DE ARQUIVOS:

() POSSUI DOCUMENTO DE ENDEREGO EM SEU NOME? « RECOMENDA-SE AGRUPAR 0S DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO
PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO

() POSSUI COMPROVANTE DE ENDERECO EM NOME DE TERCEIRO? DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR
ARQUIVO.

() NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES CIGANAS, POVOS INDIGENAS,
QUILOMBOLAS, IMIGRANTES/REFUGIADOS, RIBEIRINHOS, PANTANEIROS, AGRICULTURA |+ NO CASO DO AGENTE CULTURAL NAO POSSUIR DOCUMENTO DE
FAMILIAR, QUE NAO POSSUI COMPROVANTE DE ENDERECO ENDERECO EM SEU NOME - REALIZAR UPLOAD DA DECLARAGCAO DE
ENDERECO (ANEXO IX) EM NOME DE TERCEIRO;

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE EMISSAO DE MAXIMO
ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE PUBLICAGCAO DO PRESENTE EDITAL). * REALIZAR UPLOAD DO COMPROVANTE DE ENDERECO DO TERCEIRO;

(OBRIGATORIO) + REALIZAR UPLOAD DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO OFICIAL
DO TERCEIRO, CASO O DOCUMENTO DE DECLARAGAO TENHA SIDO
ASSINADA DE FORMA MANUSCRITA.

» NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES CIGANAS, POVOS
INDIGENAS, QUILOMBOLAS, IMIGRANTES/REFUGIADOS, RIBEIRINHOS,
PANTANEIROS, AGRICULTURA FAMILIAR QUE NAO POSSUIREM
DOCUMENTO DE ENDERECO, REALIZAR O UPLOAD DA AUTODECLARA-
GAO CONSTANTE NO ANEXO X.

VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS? UPLOAD DE ARQUIVOS:

() NAO VOU ADERIR

() VOU ADERIR + AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS,
CONFORME ANEXO VI;

ABRIR AS OPCOES PARA QUEM FOR ADERIR: +NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD

() PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) DA CERTIDAO DE CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E

() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA INSTITUICAO DE

( ) MULHER (CIS) CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO ESPECIFICO;

() PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS / TRAVESTIOU |+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO, CONFORME

HOMEM TRANS); ORIENTACOES PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS CONTIDA NO

() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL ANEXO V OU COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO BPC - BENEFICIO DE

( ) PESSOA EM SITUACAO DE RUA PRESTACAO CONTINUADA;

( ) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

( ) PESSOA IDOSA (O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR

DA DATA DE SUA ASSINATURA)
(SELECIONAR APENAS UMA OPCAO)
(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A
VALIDADE E INDETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA, A VALIDADE E DE
2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE)

- J
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PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL? (OBRIGATORIO)
() NAO PERTENCO A COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL (NAO EXIGIR UPLOAD
DE ARQUIVOS)

() COMUNIDADES RIBEIRINHAS

() COMUNIDADES PANTANEIRAS

() COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)

() POVOS CIGANOS

() POVOS DE TERREIRO

() QUILOMBOLAS

() OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ)

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA

COMUNIDADE OU POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO
TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

QUAL SUA RAGA/COR/ETNIA? ) PRETA
(OBRIGATORIO) ) PARDA

) BRANCA

) AMARELA

) INDIGENA
QUAL A SUA ESCOLARIDADE? NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
(OBRIGATORIO) ANALFABETO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO

CURSO TECNICO COMPLETO

ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

POS GRADUACAO COMPLETO

POS GRADUAGCAO INCOMPLETO

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL BRUTA APROXIMADA) NOS
ULTIMOS 3 MESES? (OBRIGATORIO)

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2024, o salario
minimo foi fixado em R$1.412,00.)

NENHUMA RENDA.
ATE 1 SALARIO MINIMO
DE 1A 3 SALARIOS MINIMOS

DE 5 A 8 SALARIOS MINIMOS
DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS
ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL? (OBRIGATORIO)

BOLSA FAMILIA
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
OUTRO, INDICAR QUAL:

GENERO:
(OBRIGATORIO)

MULHER CISGENERO
HOMEM CISGENERO
MULHER TRANSGENERO
HOMEM TRANSGENERO
PESSOA NAO BINARIA

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
E
( ) PREFIRO NAO INFORMAR

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
) DE 3 A5 SALARIOS MINIMOS
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)

TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

DADOS DO PROJETO

NOME DO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

QUAL A CATEGORIA QUE VAI CONCORRER?
(OBRIGATORIO - SELECIONAR)

() SUBCATEGORIA 1 - DEMO JOGAVEL
( ) SUBCATEGORIA 2 - JOGO COMPLETO

FAGA A DESCRIGAO DO PROJETO:

(Fornega uma descrigdo detalhada do conceito do seu jogo. Explique os principais

(OBRIGATORIO) aspectos da jogabilidade, a proposta de narrativa [se houver] e a ambientag&o.)
QUAIS SAO 0S OBJETIVOS DO PROJETO? (Quais sdo os principais objetivos que o projeto visa alcangar? (ex.: inovar a
(OBRIGATORIO) industria de games, promover a cultura local, educar, entreter, etc.)

INOVAGAO E CRIATIVIDADE (O que torna o seu jogo inovador ou unico? Como ele se diferencia dos outros
(OBRIGATORIO) jogos ja existentes no mercado em termos de mecanicas, narrativa, arte ou outros

aspectos?)

MECANICAS E ESTRUTURA DO JOGO
(OBRIGATORIO)

(Descreva as mecanicas principais do jogo, incluindo interagdes, desafios e o
sistema de progressdo. Como as mecanicas contribuem para a experiéncia geral
do jogador?)

QUAL O PERFIL DO PUBLICO A SER ATINGIDO PELO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(Qual é o publico-alvo do jogo? Descreva as caracteristicas demograficas e de
comportamento do jogador que vocé pretende atingir (faixa etaria, interesses,
habilidades, etc.)

FUNCIONALIDADE E PROGRESSAO DO JOGO
(OBRIGATORIO)

(Expliqgue como o jogo evolui ao longo do tempo. Quais séo as principais fases,
missdes ou objetivos que o jogador deve alcancar, e como essas etapas séo
integradas a mecanica geral?)

RESULTADOS ESPERADOS E FEEDBACK DOS TESTES
(OBRIGATORIO)

(Quais resultados vocé espera obter com o desenvolvimento do jogo, seja ele
completo ou na forma de demo? Como o feedback dos testes sera utilizado para
aprimorar o produto final?

DESAFIOS TECNICOS E CRIATIVOS
(OBRIGATORIO)

(Quais foram os principais desafios enfrentados até o momento ou que vocé
antecipa durante o desenvolvimento do jogo? Como vocé planeja supera-los para
garantir a qualidade e funcionalidade do jogo?)

\_
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DOCUMENTAGAO DE DESENVOLVIMENTO (SE APLICAVEL) (Explique como vocé planeja documentar o processo de desenvolvimento do
jogo. Inclua detalhes sobre como sera estruturada a documentagéo, como sera
utilizada para guiar o desenvolvimento e como contribuird para a melhoria do

jogo.)
RESULTADOS ESPERADOS DE IMPACTO (Quais s&o os principais resultados que vocé espera alcangar com a concluséo do
(OBRIGATORIO) jogo? Quais impactos o projeto pode ter na industria de games em Mato Grosso?)
PLANO DE‘ATUALIZA(;AO E EXPANSOES FUTURAS (Caso o0 jogo seja bem-sucedido, quais sdo as atualizagbes ou expansdes
(OBRIGATORIO) planejadas? Como vocé pretende manter o interesse do publico e garantir a
longevidade do jogo no mercado?)
SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DO PROJETO (Como vocé planeja garantir a continuidade e sustentabilidade do projeto a longo
(OBRIGATORIO) prazo? Existe um plano para a monetizagdo do jogo ou parcerias estratégicas
para expandir o alcance do projeto?)
POTENCIAL DE IMPACTO PARA O MERCADO LOCAL DE GAME (Como o seu projeto contribui para o fortalecimento da industria de games em
(OBRIGATORIO) Mato Grosso? Existe um plano para colaborar com outros desenvolvedores locais

ou criar um ecossistema de troca de conhecimento e praticas?)

ASPECTOS VISUAIS DO JOGO (Descreva o estilo visual do seu jogo. Quais sdo as referéncias de design e

(OBRIGATORIO) como a estética contribui para a imers&o do jogador? Vocé ja possui storyboards
ou outras representagdes visuais da arte do jogo? Caso sim, compartilhe um

ESPACO PARA UPLOAD exemplo ou explique a abordagem visual que sera utilizada.

(NAO OBRIGATORIO)

TRILHA SONORA E EFEITOS SONOROS (Qual é o estilo de trilha sonora do jogo? Como a musica e os efeitos sonoros

(OBRIGATORIO) serdo integrados a experiéncia de jogo para aumentar a imersdo e reforcar

a narrativa? Ja existe uma proposta inicial para a trilha sonora ou ela sera
desenvolvida durante o projeto?

JUSTIFICATIVA (EXPLIQUE DE FORMA CLARA E OBJETIVA POR QUE O SEU PROJETO
(OBRIGATORIO) MERECE SER SELECIONADO)

PESSOAS VITIMAS DE VIOLENCIA
PESSOAS EM SITUACAO DE POBREZA
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

SUA AGAO CULTURAL E VOLTADA PRIORITARIAMENTE PARA ALGUM DESTES PERFIS DE | ( )
)
) PESSOAS EM SITUACAO DE RESTRIGAO E PRIVAGAO DE LIBERDADE
0
)

PUBLICO?
(OBRIGATORIO)

POPULACAO CARCERARIA)
PESSOAS COM DEFICIENCIA

) PESSOAS EM SOFRIMENTO FiSICO E/OU PSiQUICO

) MULHERES

) LGBTQIAPN+

) POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

) NEGROS E/OU NEGRAS

) CIGANOS

) INDIGENAS
) NAO E VOLTADA ESPECIFICAMENTE PARA UM PERFIL, E ABERTA PARA
TODOS
( ) OUTROS, INDICAR
QUAL:
QUAIS AS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE QUE SERAO EMPREGADAS NO PROJETO? | ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA
(OBRIGATORIO) ( ) ROTAS ACESSIVEIS, COM ESPAGO DE MANOBRA PARA CADEIRA DE
RODAS;
0S PROJETOS DEVEM PREVER OBRIGATORIAMENTE MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE, SENDO | ( ) PISO TATIL;
ASSEGURADO PARA ESSA FINALIDADE NO MINIMO 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR TOTAL | ( ) RAMPAS;
DO PROJETO. ( ) ELEVADORES ADEQUADOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
( ) CORRIMAOS E GUARDA-CORPOS;
0S PROJETOS DEVEM CONTAR COM MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE FiSICA, ATITUDINAL E | ( ) BANHEIROS FEMININOS E MASCULINOS ADAPTADOS PARA PESSOAS
COMUNICACIONAL, NOS TERMOS DO DISPOSTO NA LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015 | COM DEFICIENCIA;
(LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), DE MODO A CONTEMPLAR:

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

( ) VAGAS DE ESTACIONAMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
( ) ASSENTOS PARA PESSOAS OBESAS;

( ) ILUMINAGAO ADEQUADA;

() OUTRA

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)
(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL:

) ALINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS;
) O SISTEMA BRAILLE;

) O SISTEMA DE SINALIZAGAO OU COMUNICAGAO TATIL;
) AAUDIODESCRIGAO;

) AS LEGENDAS;
)
)

ALINGUAGEM SIMPLES;
TEXTOS ADAPTADOS PARA LEITORES DE TELA; E
( ) OUTRA:

QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)
(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL:

(') CAPACITACAO DE EQUIPES ATUANTES NOS PROJETOS CULTURAIS;
() CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS COM DEFICIENCIA E PROFISSIO-
NAIS ESPECIALIZADOS EM ACESSIBILIDADE CULTURAL;

( ) FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO DE AGENTES CULTURAIS, PUBLICO E
TODOS OS ENVOLVIDOS NA CADEIA PRODUTIVA CULTURAL; E

() OUTRAS MEDIDAS QUE VISEM A ELIMINAGAO DE ATITUDES
CAPACITISTAS: QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)

(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

INFORME COMO ESSAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE SERAO IMPLEMENTADAS OU DISPO- | (LETRAS E NUMEROS)

NIBILIZADAS DE ACORDO COM O PROJETO PROPOSTO:
(OBRIGATORIO)

- J
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QUAL O LOCAL ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO?
(OBRIGATORIO)

(INFORME OS ESPAGOS CULTURAIS E OUTROS AMBIENTES, ALEM
DE MUNICIPIOS, ESTADOS OU PAISES ONDE A SUA PROPOSTA SERA
REALIZADA)

QUAL A PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

DATADE INiClO: [/

DATAFINAL: [ |

(O PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO NAO PODERA SER MAIOR QUE
365 DIAS)

QUAL A ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(APRESENTE OS MEIOS QUE SERAO UTILIZADOS PARA DIVULGAR
O PROJETO. EX.. IMPULSIONAMENTO EM REDES SOCIAIS, RADIO,
TELEVISAO...)

O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES? (OBRIGATORIO)

(INFORME SE O PROJETO PREVE APOIO FINANCEIRO, TAIS COMO COBRANGA DE
INGRESSOS, PATROCINIO E/OU OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO. CASO POSITIVO,
INFORME A PREVISAO DE VALORES E ONDE SERAO EMPREGADOS NO PROJETO.)

(SE O PROJETO TEM OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO, DETALHE QUAIS SAO, O
VALOR DO FINANCIAMENTO E ONDE OS RECURSOS SERAO EMPREGADOS NO PROJETO,
CONFORME QUADRO ABAIXO)

( )NAO, O PROJETO NAO POSSUI OUTRAS FONTES DE RECURSOS
FINANCEIROS
( ) SIM, QUAIS?

SE SIM, ABRIRA AS OPCOES ABAIXO)

) APOIO FINANCEIRO MUNICIPAL
APOIO FINANCEIRO ESTADUAL
RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL
RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO ESTADUAL
RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO FEDERAL
PATROCINIO PRIVADO DIRETO
PATROCINIO DE INSTITUIGAO INTERNACIONAL
DOAGOES DE PESSOAS FiSICAS
DOAGOES DE EMPRESAS
COBRANCA DE INGRESSOS
OUTROS

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

(PODERA SER SELECIONADA MAIS DE UMA OPGAO)

(OBRIGATORIO)

0 PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS? ( )sImM

(OBRIGATORIO) ( YNAO

(INFORME A QUANTIDADE DOS PRODUTOS A SEREM VENDIDOS, O VALOR UNITARIO

POR PRODUTO E O VALOR TOTAL A SER ARRECADADO. DETALHE ONDE OS RECURSOS

ARRECADADOS SERAO APLICADOS NO PROJETO.)

INFORMAGOES COMPLEMENTARES (UTILIZE ESTE ESPACO PARA INCLUIR QUAISQUER OUTRAS

INFORMAGOES QUE POSSAM SER RELEVANTES PARA A AVALIACAO DO
SEU PROJETO).

EXIBIDO:

(OBRIGATORIO)

SE ASSINALAR SIM PARA O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES? OU O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS? SERA

RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES

ORIGEM DO RECURSO ARRECADADO

VALOR
PREVISTO
(ESTIMATIVA)

DESCREVER ONDE OS RECURSOS SERAO APLICADOS NO
PROJETO

EXEMPLO: COBRANCA DE INGRESSO

R$ 50.000,00

SERA INVESTIDO NO FIGURINO

EXEMPLO: VENDA DE PRODUTOS

R$ 20.000,00

EXEMPLO: LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL

R$ 80.000,00

Total

R$150.000,00

(OBRIGATORIO)

DADOS DA EQUIPE TECNICA DO PROJETO

INFORME QUAIS SAO OS PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NO PROJETO, CONFORME QUADRO A SEGUIR:

(OBRIGATORIO)

’ EQUIPE PRINCIPAL
(INDICAR NO MAXIMO 04 COMPONENTES DA EQUIPE PRINCIPAL)

\_
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NOME DO PROFISSIONAL / FUNGAO NO PROJETO | CPF/CNPJ MINI CURRICULO PARTICIPA DE POLITICAS AFIRMATIVAS?
EMPRESA (SIM/NAO - QUAL?)
EXEMPLO: CINEASTA XXXXX INSIRA UMA BREVE ( )NAO QUERO ADERIR (IGNORAR DEMAIS CAMPOS)
1- JOAO SILVA DESCRICAO DA TRAJETORIA
DA PESSOA QUE SERA () QUERO ADERIR, INDICAR QUAL?
CONTRATADA;
SE ADERIDO, SELECIONAR UMA DAS OPCOES ABAIXO:
UPLOAD DO PORTFOLIO / ( ) MULHER (CIS)
CURRICULO ( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE

COMO MULHER TRANS / TRAVESTI OU HOMEM TRANS);
) PESSOA NEGRAS (PRETA E PARDA)

) PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

) PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL

) PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

(OBRIGATORIO PARAA EQUIPE | (
PRINCIPAL) (
(
(
(

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;

+ NO CASO DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA),
FAZER UPLOAD DE 03 (TRES) FOTOS DE ACORDO
COM AS ORIENTAGOES PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS, CONFORME O ANEXO V; (ABRIR 3 NOVOS
CAMPOS DE UPLOAD - FOTO FRONTAL, FOTO LADO
DIREITO DA FACE, FOTO CORPO INTEIRO - COM LIMITE
DE ATE 10MB POR ARQUIVO)

+NO CASO DE PESSOAEGRESSADO SISTEMAPRISIONAL,
FAZER UPLOAD DA CERTIDAO DE CUMPRIMENTO
DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO
PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA INSTITUICAO
DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
ESPECIFICO.

+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO
OU COMPROVANTE DO BENEFICIO DE PRESTAGAO
CONTINUADA - BPC, CONFORME O CASO;

(LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA)
DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA);

(LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA
PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINADA);
(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A
VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA EMISSAO DO
COMPROVANTE).

() POVOS INDIGENAS

COMUNIDADES RIBEIRINHAS
COMUNIDADES PANTANEIRAS
COMUNIDADES AGRICULTURA FAMILIAR
POVOS CIGANOS

POVOS DE TERREIRO

QUILOMBOLAS

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O
ANEXO VII;

+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
DA LIDERANCA DA COMUNIDADE OU POPULAGAO A
QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA.

( ) PESSOAIDOSA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
- AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;

« COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO,
CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA
MANUSCRITA;

EQUIPE COMPLEMENTAR DO PROJETO
(POSSIBILIDADE DE INSERIR ATE 10 (DEZ PESSOAS) NA EQUIPE COMPLEMENTAR)

(OBRIGATORIO)
NOME DO PROFISSIONAL / FUNGAO NO PROJETO | CPF/CNPJ MINI CURRICULO
EMPRESA
EXEMPLO: ILUMINAGAO XXXXX (INSERIR UMA BREVE DESCRICAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)
1 - BEATRIZ (NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)
EXEMPLO: ASSISTENTE DE XXXXX (INSIRA UMA BREVE DESCRIGAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)
2 - MARCOS PRODUCAO (NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)

Obs.:
1. Afuncéo que vai exercer no projeto devera coincidir com a informacéo indicada na planilha orgamentaria;
2. Havendo membro(a) na EQUIPE PRINCIPAL que pleiteia ades&o a politica afirmativa devera seguir as orientagdes contidas no ANEXO V - ORIENTAGOES PARA
ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS.

- J
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(DESCREVA 0OS PASSOS A SEREM SEGUIDOS PARA EXECUGAO DO PROJETO)

(OBRIGATORIO)
ATIVIDADE ETAPA DESCRIGAO PRAZO
(EM HORAS, DIAS, SEMANAS, MES)
EXEMPLO: (ABRIR OPCOES ABA SUSPENSA: DIVULGAGAO DO PROJETO NOS | (ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,
DIVULGAGAO E PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS- | VEICULOS DE IMPRENSA DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O
COMUNICAGAO DO PRODUGAO) QUANTITATIVO)
PROJETO EX. 30 DIAS
EXEMPLO: PAGAMENTO | (ABRIR OPCOES ABA SUSPENSA: DESENVOLVIMENTO DE (ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,
DO CINEASTA JOAO SILVA | PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS- | ROTEIRO DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O
PRODUGAO) QUANTITATIVO)
EX. 4 MESES
PLANILHA ORGAMENTARIA
DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA TIPO DA DESPESA umfgo QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: PROFISSIONAL NECESSARIO PARA | MAO DE OBRA R$1.100,00 1 R$1.100,00
FOTOGRAFO REGISTRO DA OFICINA
EXEMPLO: PARA PRODUGAO DE TODO SERVICO R$ 3.000,00 1 R$3.000,00
CONTRATACAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE
PUBLICIDADE
EXEMPLO: PAGAMENTO PROFISSIONAL MAO DE OBRA R$ 5.000,00 1 R$5.000,00
PAGAMENTO DO CINEASTA | RESPONSAVEL PELA COORDENAGAO
JOAO SILVA DAS ATIVIDADES

(ABRIR ABA SUSPENSA COM OS TIPOS DE DESPESA: OBRA, AQUISICAO DE EQUIPAMENTO, AQUISICAO DE SERVIGOS, MATERIAL DE CONSUMO, MAO DE OBRA)
E OBRIGATORIA A DESPESA DE, NO MINIMO, 10% DOS RECURSOS PARA ACESSIBILIDADE
(APREVISAO DOS 10% DEVERA SER BLOQUEADO PARA ACESSIBILIDADE, NAO HAVENDO POSSIBILIDADE DE REMANEJAMENTO PARA AS DEMAIS DESPESAS)
(DEVE SER INFORMADO AO MENOS UMA MEDIDA EM CADA ASPECTO DE ACESSIBILIDADE, OU SEJA: ARQUITETONICO, COMUNICACIONAL E ATITUDINAL)

DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA UNIDADE DE MEDIDA umTlfgo QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: ARQUITETONI- | PARA SINALIZAR ASSENTOS UNIDADE R$15,00 10 R$150,00
CO - SINALIZACAO PRIORITARIOS
EXEMPLO: COMUNICA- PRODUCAO DE MATERIAL DE UNIDADE R$650,00 1 R$650,00
CIONAL - MATERIAL DE DIVULGACAO EM BRAILE
DIVULGAGAO
EXEMPLO: COMUNICA- PARAATUAR NAS ATIVIDADES DO SERVICO R$500,00 5 R$ 2.500,00
CIONAL - INTERPRETE DE | PROJETO
LIBRAS
EXEMPLO: ATITUDINAL- | CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS | SERVICO R$1.850,00 2 R$3.700,00
PESSOAL ESPECIALIZADO | ESPECIALIZADOS EM ACESSIBILIDA-

DE CULTURAL

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGAO / PLANO DE TRABALHO
CATEGORIA 2 - CINECLUBE

CADASTRO BASICO (PARA TODOS)

DECLARO QUE LI INTEGRALMENTE O EDITAL E TENHO CONHECIMENTO E ACEITO AS NORMAS, EM ESPECIAL A LEI N° 14.399/2022, LEI N° 14.903/2024, DECRETO N°
11.740/2023, DECRETO N° 11.453/2023, BEM COMO AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, SEUS ANEXOS E POSTERIORES RETIFICAGOES, CASO OCORRAM,
DOS QUAIS NAO PODEREI ALEGAR DESCONHECIMENTO.

DECLARO QUE ESTOU E CONCORDO COM A COLETA E A UTILIZACAO DOS MEUS DADOS PESSOAIS E JURIDICOS PARA FINS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA LEI
N° 14.399 DE 8 DE JULHO DE 2022, EM CONFORMIDADE COM A INSTRUGAO NORMATIVA MINC N° 19 DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

( ) DECLARO QUE ESTOU DE ACORDO COM O CONSENTIMENTO ACIMA. (OBRIGATORIO)

ASSINALAR A PERSONALIDADE DO AGENTE CULTURAL:
() PESSOAFISICA

( ) MEI - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

() PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS

() PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS
(OBRIGATORIO)

QUER FAZER ADESAO AS COTAS?
(OBRIGATORIO)

() NAO VOU ADERIR AS COTAS - OPTO PELA AMPLA CONCORRENCIA

() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) OU | UPLOAD DE ARQUIVOS:

PESSOA JURIDICA, CUJO REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA NEGRA, + AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO
OU AMPLA CONCORRENCIA VI;

03 (TRES) FOTOS DE ACORDO COM AS ORIENTAGOES PARA ADESAO AS
POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME O ANEXO V;

() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA INDIGENA OU PESSOA JURIDICA, | UPLOAD DE ARQUIVOS:

CUJO REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA INDIGENA, OU AMPLA + DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
CONCORRENCIA + COPIADO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA COMUNIDADE
OU POPULAGAO, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA
MANUSCRITA;
- J
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() QUERO ADERIR A COTA DE PESSOA COM DEFICIENCIA OU PESSOA
JURIDICA, CUJO REPRESENTANTE LEGAL SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA,
OU AMPLA CONCORRENCIA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO
VI;
+ LAUDO MEDICO CONFORME ORIENTACOES PARA ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO V OU COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO
BPC - BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA
ASSINATURA)

(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETER-
MINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A
CONTAR DA EMISSAO DO COMPROVANTE)

SE PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD, INDICAR QUAL TIPO DE DEFICIENCIA:
(OBRIGATORIO)

( )AUDITIVA
( )FisicA

( ) INTELECTUAL

( ) MULTIPLA

() VISUAL

() OUTRO TIPO, INDICAR QUAL:

CADASTRO PARA AG

ENTE CULTURAL - PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL: (OBRIGATORIO)

NOME FANTASIA: (OBRIGATORIO)

PORTFOLIO / CURRICULO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM
TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA JURIDICA NA PLATAFORMA
MAPAS MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

CNPJ - CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 14 DIGITOS)

DATA DE ABERTURA DA PESSOA JURIDICA - CNPJ (OBRIGATORIO)

XXIXXIXXXX

COPIA DO COMPROVANTE ATUAL DE INSCRIGAO E SITUAGAO
CADASTRAL - CARTAO CNPJ: (OBRIGATORIO)

SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE
EMISSAO DE MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE
PUBLICAGCAO DO PRESENTE EDITAL.

UPLOAD DE ARQUIVO:

RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR
EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

CNAE PRINCIPAL (CADASTRO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS)
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 07 DIGITOS)

CNAE’S SECUNDARIAS (OPCIONAL)

PODERA SER ADICIONADO ATE 4 (QUATRO) CODIGOS DE CNAE ALEM DA PRINCIPAL.
(SOMENTE NUMEROS - 07 DIGITOS)

ENDEREGO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

BAIRRO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

MUNICIPIO DE MATO GROSSO: (OBRIGATORIO)

(ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA DE MT OU OUTRO MUNICIPIO E ESTADO)

CEP: (OBRIGATORIO)

XX XXX-XXX

COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL DA PESSOA JURIDICA EM MATO
GROSSO:

() DESEJO ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO

() DESEJO UTILIZAR O CARTAO CNPJ COMO COMPROVANTE DE
ENDEREGCO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA DE
EMISSAO DE NO MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A DATA DE
PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL).

UPLOAD DE ARQUIVO:

*« NO CASO DE ANEXAR O COMPROVANTE DE ENDERECO, RECOMENDA-SE AGRUPAR
0OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO
O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO.

(O CAMPO PARA UPLOAD SERA ABERTO SOMENTE NO CASO DO USO DO COMPROVANTE
DE ENDERECO)

TELEFONE PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

EMAIL PRINCIPAL DA PESSOA JURIDICA: (OBRIGATORIO)

ENDEREGO@PROVEDOR.DOMINIO

EMAIL SECUNDARIO DA PESSOA JURIDICA: (OPCIONAL)

ENDEREGO@PROVEDOR.DOMINIO

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)

TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

INFORMAGOES DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

(LETRAS)

NOME ARTISTICO: (OPCIONAL)

(LETRAS)

NOME SOCIAL:

(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854, DE 11 DE
MARGO DE 2021, QUE “DISPOE SOBRE O USO DO NOME SOCIAL E O RE-
CONHECIMENTO DA IDENTIDADE DE GENERO DE PESSOAS TRAVESTIS E
TRANSEXUAIS NO AMBITO DAADMINISTRAGAO PUBLICAESTADUAL DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL”, A(O) PROPONENTE QUE MANIFESTAR A
VONTADE DE USO DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O PREENCHIMEN-
TO DO CAMPO “NOME SOCIAL”). (OPCIONAL)

(LETRAS)

CARGO QUE OCUPA NA DIRETORIA: (OBRIGATORIO. COM EXCEGAO PARA

(LETRAS)

MEI)
N
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CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO) INFORMAR O N° DO CPF (11 DIGITOS)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM
TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD, OUTROS) | INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA
ENVIAR EM ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM
TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO DOCUMENTO (NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)
OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (OBRIGATORIO)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO) XXIXXIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO) ENDEREGO@PROVEDOR.DOMINIO

TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO) (XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL) (XX) XXXXX-XXXX

INFORMAGOES ADICIONAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA

QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICOE | ( ) ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS
CULTURAL? () INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CULTURAL E AFINS

() CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS

() PRODUTOR(A)

() GESTOR(A)

() TECNICO(A)

() CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.

() OUTRO(A) / QUAL?
GENERO: () MULHER CISGENERO
(OBRIGATORIO) () HOMEM CISGENERO

() MULHER TRANSGENERO

() HOMEM TRANSGENERO

() PESSOA NAO BINARIA

( ) PREFIRO NAO INFORMAR
VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS? UPLOAD DE ARQUIVOS:
() NAO VOU ADERIR + AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO
() VOU ADERIR VI;

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD DA

ABRIR AS OPCOES PARA QUEM FOR ADERIR: CERTIDAO DE CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS
() PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) SOCIO PROTETIVAS QUE E FORNECIDA PELA INSTITUIGAO DE CUMPRIMENTO
() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD DA MEDIDA, CONFORME O CASO ESPECIFICO;
( ) MULHER (CIS) + NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO OU COMPROVANTE DO
( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, CONFORME O CASO;
| TRAVESTI OU HOMEM TRANS);
() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL (LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA
( ) PESSOA EM SITUAGAO DE RUA ASSINATURA);
( ) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA
() PESSOA IDOSA (LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINA-

DA);
(SELECIONAR APENAS UMA OPGAO)
(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR
DA EMISSAO DO COMPROVANTE).

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL?
(OBRIGATORIO) UPLOAD DE ARQUIVOS:

() NAO PERTENGO A COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL + DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
(NAO EXIGIR UPLOAD DE ARQUIVOS, NEM ABRIR AS DEMAIS OPGOES)
+ COPIADO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA COMUNIDADE
() FAGO PARTE DE COMUNIDADE OU POPULAGAO TRADICIONAL: OU POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;

(ABRIR AS OPGOES ABAIXO):

() POVOS INDIGENAS

(') COMUNIDADES RIBEIRINHAS

( ) COMUNIDADES PANTANEIRAS

(') COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR)
( ) POVOS CIGANOS

( ) POVOS DE TERREIRO

( ) QUILOMBOLAS

(') OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR
QUAL:

(SELECIONAR APENAS UMA OPGAO)

QUAL SUA RAGA/COR/ETNIA? () PRETA
(OBRIGATORIO) () PARDA
() BRANCA
() AMARELA
() INDIGENA
o %
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QUAL O SEU GRAU DE ESCOLARIDADE? (OBRIGATORIO)

() NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
( ) ANALFABETO

() ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
() ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(') ENSINO MEDIO INCOMPLETO

() ENSINO MEDIO COMPLETO

(') CURSO TECNICO COMPLETO

() ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO

() ENSINO SUPERIOR COMPLETO

(') POS GRADUAGAO COMPLETO

(') POS GRADUAGAO INCOMPLETO

APROXIMADA) NOS ULTIMOS 3 MESES?

2024, o salario minimo foi fixado em R$1.412,00)
(OBRIGATORIO)

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL BRUTA

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em

() NENHUMA RENDA
( )ATE 1 SALARIO MINIMO

( ) DE 1A3 SALARIOS MINIMOS

( ) DE 3A5 SALARIOS MINIMOS

( ) DE 5A8 SALARIOS MINIMOS

( ) DE 8 A 10 SALARIOS MiNIMOS

( )ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL?
(OBRIGATORIO)

( YNAO

() BOLSA FAMILIA
( ) BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
() OUTRO, INDICAR QUAL:

CADASTRO PARA AGENTE CULTURAL - PESSOA FiSICA

NOME COMPLETO: (OBRIGATORIO)

NOME ARTISTICO: (CASO TENHA) (OPCIONAL)

NOME SOCIAL:

(OPCIONAL, DE ACORDO COM O DECRETO ESTADUAL N° 854,
DE 11 DE MARGO DE 2021, QUE “DISPOE SOBRE O USO DO
NOME SOCIAL E O RECONHECIMENTO DA IDENTIDADE DE
GENERO DE PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS NO AMBITO
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA, AUTARQUICA
E FUNDACIONAL", A(O) PROPONENTE QUE MANIFESTAR A
VONTADE DE USO DO NOME SOCIAL DEVERA REALIZAR O PRE-
ENCHIMENTO DO CAMPO “NOME SOCIAL"). (OPCIONAL)

(LETRAS)

QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO
ARTISTICO E CULTURAL?
(OBRIGATORIO)

( )ARTISTA, ARTESAO(A), BRINCANTE, CRIADOR(A) E AFINS

() INSTRUTOR(A), OFICINEIRO(A), EDUCADOR(A) ARTISTICO(A)-CULTURAL E AFINS
() CURADOR(A), PROGRAMADOR(A) E AFINS

() PRODUTOR(A)

() GESTOR(A)

( ) TECNICO(A)

() CONSULTOR(A), PESQUISADOR(A) E AFINS.

() OUTRO(A) / QUAL?

PORTFOLIO / CURRICULO:
(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO.
+ LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE 10MB (DEZ
MEGABYTES) POR ARQUIVO.

CPF - CADASTRO DE PESSOA FiSICA: (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO CPF (SOMENTE NUMEROS - 11 DIGITOS)
UPLOAD DE ARQUIVO:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (RG, RNE, CNH, PPD,
OUTROS) (OBRIGATORIO)

INFORMAR O N° DO DOCUMENTO (NUMEROS E LETRAS)

UPLOAD DE ARQUIVO:
+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO;

ORGAO EXPEDIDOR/UF OU OUTRA INFORMAGAO DO
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS, LETRAS E CARACTERES ESPECIAIS)

DATA DE NASCIMENTO: (OBRIGATORIO)

XXIXKIXXXX

E-MAIL: (OBRIGATORIO)

ENDEREGO@PROVEDOR.DOMINIO

TELEFONE MOVEL: (OBRIGATORIO)

(XX) XXXXX-XXXX

TELEFONE FIXO: (OPCIONAL)

(XX) XXXXX-XXXX

N° ID DO AGENTE CULTURAL DA PESSOA FiSICA NA
PLATAFORMA MAPAS MT:
(OBRIGATORIO)

(SOMENTE NUMEROS - 04 DIGITOS)

ENDEREGO COMPLETO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

BAIRRO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

MUNICIPIO DE RESIDENCIA OU DOMICILIO:
(OBRIGATORIO)

(ESCOLHER DE LISTA SUSPENSA)

CEP: (OBRIGATORIO)

(NUMEROS - 8 DIGITOS)

\_
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COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL EM MATO
GROSSO: (OBRIGATORIO)

() POSSUI DOCUMENTO DE ENDERECO EM SEU NOME?

() POSSUI COMPROVANTE DE ENDERECO EM NOME DE
TERCEIRO?

( ) NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES
CIGANAS, POVOS INDIGENAS, QUILOMBOLAS, IMIGRANTES/
REFUGIADOS, RIBEIRINHOS, PANTANEIROS, AGRICULTURA
FAMILIAR, QUE NAO POSSUI COMPROVANTE DE ENDEREGCO

(SERA CONSIDERADO COMO ATUAL O COMPROVANTE COM DATA
DE EMISSAO DE MAXIMO ATE 90 (NOVENTA) DIAS ANTERIORES A
DATA DE PUBLICAGAO DO PRESENTE EDITAL).

(OBRIGATORIO)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ RECOMENDA-SE AGRUPAR OS DOCUMENTOS EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA ENVIAR EM
ANEXO. LIMITADO O ENVIO DE 1 (UM) ARQUIVO DE ANEXO E COM TAMANHO MAXIMO DE
10MB (DEZ MEGABYTES) POR ARQUIVO.

+ NO CASO DO AGENTE CULTURAL NAO POSSUIR DOCUMENTO DE ENDEREGO EM SEU NOME -
REALIZAR UPLOAD DA DECLARAGAO DE ENDEREGO (ANEXO IX) EM NOME DE TERCEIRO;

* REALIZAR UPLOAD DO COMPROVANTE DE ENDERECO DO TERCEIRO;

+ REALIZAR UPLOAD DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO OFICIAL DO TERCEIRO, CASO O
DOCUMENTO DE DECLARAGAO TENHA SIDO ASSINADA DE FORMA MANUSCRITA.

+ NO CASO DE PESSOAS CIRCENSES, COMUNIDADES CIGANAS, POVOS INDIGENAS,
QUILOMBOLAS, IMIGRANTES/REFUGIADOS, RIBEIRINHOS, PANTANEIROS, AGRICULTURA
FAMILIAR QUE NAO POSSUIREM DOCUMENTO DE ENDERECO, REALIZAR O UPLOAD DA
AUTODECLARAGAO CONSTANTE NO ANEXO X.

VAI ADERIR AS POLITICAS AFIRMATIVAS?
() NAO VOU ADERIR
() VOU ADERIR

ABRIR AS OPCOES PARA QUEM FOR ADERIR:

() PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA)

() PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

( ) MULHER (CIS)

( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO
MULHER TRANS / TRAVESTI OU HOMEM TRANS);

() PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL

() PESSOA EM SITUACAO DE RUA

( ) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA

() PESSOA IDOSA

(SELECIONAR APENAS UMA OPCAOQ)

UPLOAD DE ARQUIVOS:

+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD DA CERTIDAO DE
CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE
E FORNECIDA PELA INSTITUIGAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
ESPECIFICO;

+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO, CONFORME ORIENTAGOES PARA
ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS CONTIDA NO ANEXO V OU COMPROVANTE DE
RECEBIMENTO DO BPC - BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA,;

(O LAUDO MEDICO DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS ACONTAR DA DATADE SUAASSINATURA)
(NO CASO DE LAUDOS QUE ATESTEM DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINADA)

(NO CASO DE BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR DA
EMISSAO DO COMPROVANTE)

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE OU POPULAGAO
TRADICIONAL? (OBRIGATORIO)

() NAO PERTENGCO A COMUNIDADE OU POPULAGAO
TRADICIONAL (NAO EXIGIR UPLOAD DE ARQUIVOS)

() COMUNIDADES RIBEIRINHAS

() COMUNIDADES PANTANEIRAS

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;

+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU
POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA

() COMUNIDADES RURAIS (AGRICULTURA FAMILIAR) MANUSCRITA;
() POVOS CIGANOS
() POVOS DE TERREIRO
() QUILOMBOLAS
() OUTRA COMUNIDADE TRADICIONAL, INDICAR
QUAL:
(SELECIONAR APENAS UMA OPCAO)
QUAL SUA RAGA/COR/ETNIA? ) PRETA
(OBRIGATORIO) ) PARDA
) BRANCA
) AMARELA
) INDIGENA
QUAL A SUA ESCOLARIDADE? NAO TENHO EDUCAGAO FORMAL
(OBRIGATORIO) ANALFABETO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ENSINO MEDIO INCOMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO

CURSO TECNICO COMPLETO
ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

POS GRADUAGAO COMPLETO

POS GRADUAGAO INCOMPLETO

QUAL A SUA RENDA MENSAL FIXA INDIVIDUAL (MEDIA MENSAL
BRUTA APROXIMADA) NOS ULTIMOS 3 MESES? (OBRIGATORIO)
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3
meses. Em 2024, o salario minimo foi fixado em R$1.412,00.)

NENHUMA RENDA.
ATE 1 SALARIO MINIMO

DE 3 A5 SALARIOS MINIMOS

DE 5A 8 SALARIOS MINIMOS

DE 8 A 10 SALARIOS MINIMOS
ACIMA DE 10 SALARIOS MINIMOS

VOCE E BENEFICIARIO DE ALGUM PROGRAMA SOCIAL?
(OBRIGATORIO)

BOLSA FAMILIA
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
OUTRO, INDICAR QUAL:

GENERO:
(OBRIGATORIO)

MULHER CISGENERO
HOMEM CISGENERO
MULHER TRANSGENERO
HOMEM TRANSGENERO
PESSOA NAO BINARIA

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
) DE 1 A3 SALARIOS MINIMOS
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
) PREFIRO NAO INFORMAR

INSTAGRAM: (OPCIONAL)

FACEBOOK: (OPCIONAL)

X (TWITTER): (OPCIONAL)
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TIK TOK: (OPCIONAL)

YOUTUBE: (OPCIONAL)

SITE / PORTFOLIO ONLINE: (OPCIONAL)

DADOS DO PROJETO

NOME DO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

QUAL A CATEGORIA QUE VAI CONCORRER?
(OBRIGATORIO - SELECIONAR)

() MODALIDADE 1 - MANU'I:ENCAO DE CINECLUBES
() MODALIDADE 2 - CRIAGAO DE NOVOS CINECLUBES
() MODALIDADE 3 - FORMACAO EM CINECLUBISMO

FAGA A DESCRIGAO DO PROJETO:
(OBRIGATORIO)

(Apresente de forma detalhada o objetivo do seu projeto, descrevendo as agdes principais a serem realizadas
e uma visdo geral das atividades. Caso seja um projeto de manutengéo, explique as atividades atualmente
desenvolvidas pelo cineclube e como o projeto propde expandir ou aprimorar essas iniciativas. Se for a criagéo
de um novo cineclube, destaque a estruturagdo do projeto e o foco da programagao proposta. Para projetos de
formagé&o, esclarega os temas abordados, o formato das atividades e os métodos de ensino que ser&o utilizados).

JUSTIFICATIVA DO PROJETO E RELEVANCIA CULTURAL
(OBRIGATORIO)

(Explique a importancia do projeto para a comunidade local e como ele fortalece a politica audiovisual estadual
e o cineclubismo em Mato Grosso. Justifique a necessidade do cineclube na regido, destacando seu papel na
formagéo de publico, fomento a produgéo local e no acesso ao audiovisual mato-grossense, tanto localmente
quanto em niveis nacional e internacional.)

HISTORICO DE ATIVIDADES ANTERIORES OU PLANEJAMENTO
PARA NOVOS CINECLUBES

(OBRIGATORIO)

Caso de Manutencdo de Cineclube: Relate as principais atividades realizadas pelo cineclube até o
momento (mostras, exibicdes, debates, parcerias, eventos). Inclua dados sobre publico, feedback da
comunidade e qualquer outro indicador relevante que demonstre a importancia e o impacto das agdes ja
realizadas.

Caso de Criacdo de Novo Cineclube: Descreva os planos para a criagao do cineclube, incluindo o espago
fisico, os equipamentos necessarios, o publico-alvo e a programagéo inicial. Quais séo os objetivos de curto,
médio e longo prazo para o cineclube?

Caso de Formacdo em Cineclubismo: Explique o foco da formagéo e as necessidades da comunidade
para esse tipo de capacitagéo. Descreva os grupos que serdo atendidos e o impacto esperado. Quais temas vocé
pretende explorar nas oficinas e palestras?

QUAIS SAO OS OBJETIVOS ESPECIFICOS E METAS
MENSURAVEIS DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(Quais sé&o os objetivos especificos do seu projeto e como vocé pretende medi-los? Apresente metas mensuraveis
para o seu projeto, como o numero de eventos, o nimero de pessoas capacitadas, a quantidade de exibicdes
realizadas, ou a ampliacéo do acervo.)

METODOLOGIA DE EXECUGAO E AGOES PRATICAS
(OBRIGATORIO)

(Quais s&o as estratégias e a abordagem metodoldgica para executar as agdes do projeto? Seja detalhado ao
explicar as atividades principais, como mostras de filmes, intercambios, oficinas de formacéo, debates e outras
acdes que compdem o planejamento do projeto. Como as atividades serdo estruturadas, quais séo os recursos
necessarios?)

CAPACITAGAO DE AGENTES CINECLUBISTAS E FORMAGAO DE
NOVOS MULTIPLICADORES (OBRIGATORIO PARA CAPACITAGAO)

Se o projeto envolve a capacitagdo de agentes cineclubistas, descreva o conteiido das formagdes previstas, a
carga horaria, a abordagem pedagogica, e quem sdo os formadores ou facilitadores. Como vocé vai formar mul-
tiplicadores que irdo aplicar o conhecimento adquirido em suas comunidades ou grupos?

PARCERIAS E COLABORAGOES COM OUTRAS INICIATIVAS OU
ENTIDADES
(OBRIGATORIO)

(Quais parcerias vocé ja tem ou pretende estabelecer com outras instituicdes ou grupos para apoiar a realizagéo
do projeto? Inclua universidades, associagdes culturais, coletivos audiovisuais, empresas, ou qualquer outra
entidade relevante. Como essas parcerias irdo fortalecer o projeto e ampliar o alcance das agdes propostas?)

SUSTENTABILIDADE E VIABILIDADE FINANCEIRA DO PROJETO
(OBRIGATORIO)

(Quais s&o os planos de sustentabilidade a longo prazo para o cineclube? Como vocé pretende garantir a
continuidade das atividades além da execucdo do projeto? Apresente planos para garantir que o cineclube ou
as atividades cineclubistas se mantenham financeiramente vidveis ap6s o término do financiamento. Caso haja
recursos proprios ou parcerias de longo prazo, mencione-0s.)

PUBLICO-ALVO E ESTRATEGIAS DE ENGAJAMENTO
(OBRIGATORIO)

(Quem s&o as pessoas que voceé pretende atingir com seu projeto? Descreva detalhadamente o perfil do publico-
alvo, levando em consideragdo aspectos demograficos, culturais, e os habitos de consumo audiovisual. Como
vocé planeja atrair esse publico e manter sua participagdo ativa nas atividades do cineclube?)

INFRAESTRUTURA E CONDIGOES DO ESPAGO DE EXIBIGAO
(OBRIGATORIO PARA PROJETOS DE MANUTENGAO)

(Caso de Manuteng&o de Cineclube ou Criagéo de Novo Cineclube: Detalhe as condigdes do espago de exibigao
do cineclube, incluindo a adequagao do ambiente (salas, equipamentos, acessibilidade, etc.). Se for necessario,
quais melhorias ou ajustes o espago precisara passar para garantir uma boa experiéncia para o publico? Como
sera o planejamento para a infraestrutura do cineclube?)

COMPOSIGAO E GESTAO DO ACERVO AUDIOVISUAL
(OBRIGATORIO)

(Como sera montado e gerido o acervo audiovisual do cineclube? Quais critérios serdo adotados para a selegéo
dos filmes? Vocé ja possui um acervo ou planeja adquirir titulos especificos? Como serao garantidos os direitos
autorais e a curadoria do acervo?

ASPECTOS JURIDICOS E DIREITOS AUTORAIS
(OBRIGATORIO)

(Explique como o projeto lidara com questdes juridicas, como a gestdo dos direitos autorais para exibigdo dos
filmes e o cumprimento da legislagéo vigente. Como os direitos do publico serdo protegidos, especialmente no
que se refere ao acesso aos contetidos audiovisuais?

RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES DE SUCESSO
(OBRIGATORIO)

Apresente as expectativas do projeto em termos de impacto, como o nimero de participantes, a satisfagcéo do
publico, 0 aumento de parcerias, o crescimento do publico-alvo e outros indicadores relevantes. Quais formas de
monitoramento e avaliagéo voceé utilizara para mensurar o sucesso do projeto?

RESULTADOS E IMPACTO DAS EDIGOES ANTERIORES
(SE APLICAVEL)

Caso de Manutengdo de Cineclube: Apresente uma analise dos resultados das edi¢des anteriores do

cineclube, incluindo nimeros de participantes, feedback da comunidade, e qualquer outro dado que

evidencie o impacto das atividades realizadas.

Caso de Criagcdo de Novo Cineclube: Como vocé planeja medir o impacto do novo cineclube na
comunidade? Quais s&o suas expectativas em termos de publico e relevancia cultural nos primeiros meses ou
anos de atividade?

ELEMENTOS INOVADORES E CRIATIVIDADE NO PROJETO
(OBRIGATORIO)

Quais sdo as propostas inovadoras e criativas que seu projeto traz para o cineclubismo? Como ele se diferencia
de outros cineclubes ou iniciativas similares? Apresente ideias novas para atrair o publico e fortalecer a pratica
cineclubista na sua regiéo.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
(OBRIGATORIO)

(UTILIZE ESTE ESPAGO PARA INCLUIR QUAISQUER OUTRAS INFORMAGOES QUE POSSAM SER
RELEVANTES PARA A AVALIAGAO DO SEU PROJETO).

\_
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SUA AGAO CULTURAL E VOLTADA PRIORITARIAMENTE PARA
ALGUM DESTES PERFIS DE PUBLICO?
(OBRIGATORIO)

) PESSOAS VITIMAS DE VIOLENCIA

) PESSOAS EM SITUACAO DE POBREZA

) PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA

) PESSOAS EM SITUACAO DE RESTRIGAO E PRIVACAO DE LIBERDADE (POPULAGCAO CARCERARIA)
) PESSOAS COM DEFICIENCIA

) PESSOAS EM SOFRIMENTO FiSICO E/OU PSIQUICO

) MULHERES

) LGBTQIAPN+

) POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

) NEGROS E/OU NEGRAS

) CIGANOS

) INDIGENAS

) NAO E VOLTADA ESPECIFICAMENTE PARA UM PERFIL, E ABERTA PARA TODOS
) OUTROS, INDICAR

QUAL:

QUAIS AS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE QUE SERAO
EMPREGADAS NO PROJETO? (OBRIGATORIO)

OS PROJETOS DEVEM PREVER OBRIGATORIAMENTE MEDIDAS
DE ACESSIBILIDADE, SENDO ASSEGURADO PARA ESSA
FINALIDADE NO MINIMO 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR
TOTAL DO PROJETO.

OS PROJETOS DEVEM CONTAR COM MEDIDAS DE ACESSIBILI-
DADE FiSICA, ATITUDINAL E COMUNICACIONAL, NOS TERMOS
DO DISPOSTO NA LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015 (LEI
BRASILEIRA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), DE
MODO A CONTEMPLAR:

ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA

( ) ROTAS ACESSIVEIS, COM ESPACO DE MANOBRA PARA CADEIRA DE RODAS;
PISO TATIL;

RAMPAS;

ELEVADORES ADEQUADOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
CORRIMAOS E GUARDA-CORPOS;

BANHEIROS FEMININOS E MASCULINOS ADAPTADOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
VAGAS DE ESTACIONAMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
ASSENTOS PARA PESSOAS OBESAS;

ILUMINAGAO ADEQUADA;

) OUTRA

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)
(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL:
( )ALINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS;
( ) O SISTEMA BRAILLE;
( ) O SISTEMA DE SINALIZAGAO OU COMUNICAGAO TATIL;
( ) AAUDIODESCRIGAO;

( )AS LEGENDAS;

( )ALINGUAGEM SIMPLES;

( ) TEXTOS ADAPTADOS PARA LEITORES DE TELA; E

( ) OUTRA:

QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)

(PODE ESCOLHER MAIS DE UMA ALTERNATIVA)

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL:

(') CAPACITAGAO DE EQUIPES ATUANTES NOS PROJETOS CULTURAIS;

() CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS COM DEFICIENCIA E PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM
ACESSIBILIDADE CULTURAL;

() FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO DE AGENTES CULTURAIS, PUBLICO E TODOS OS ENVOLVIDOS NA
CADEIA PRODUTIVA CULTURAL; E

() OUTRAS MEDIDAS QUE VISEM A ELIMINAGAO DE ATITUDES CAPACITISTAS: QUAL?

(ESCOLHER, NO MINIMO, UMA DAS ALTERNATIVAS)
(PODE ESCOLHER MAIS DE UMAALTERNATIVA)

INFORME COMO ESSAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE SERAO
IMPLEMENTADAS OU DISPONIBILIZADAS DE ACORDO COM O
PROJETO PROPOSTO:

(OBRIGATORIO)

(LETRAS E NUMEROS)

QUAL O LOCAL ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO?
(OBRIGATORIO)

(INFORME OS ESPAGOS CULTURAIS E OUTROS AMBIENTES, ALEM DE MUNICIPIOS, ESTADOS OU
PAISES ONDE A SUA PROPOSTA SERA REALIZADA)

QUAL A PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

DATADE INiCIO: __ |/

DATAFINAL: [/

(O PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO NAO PODERA SER MAIOR QUE 365 DIAS)

QUAL A ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO DO PROJETO?
(OBRIGATORIO)

(APRESENTE OS MEIOS QUE SERAO UTILIZADOS PARA DIVULGAR O PROJETO. EX.: IMPULSIONAMEN-
TO EM REDES SOCIAIS, RADIO, TELEVISAO...)

O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS
FONTES? (OBRIGATORIO)

(INFORME SE O PROJETO PREVE APOIO FINANCEIRO, TAIS
COMO COBRANGA DE INGRESSOS, PATROCINIO E/OU OUTRAS
FONTES DE FINANCIAMENTO. CASO POSITIVO, INFORME A
PREVISAO DE VALORES E ONDE SERAO EMPREGADOS NO
PROJETO.)

(SE O PROJETO TEM OUTRAS FONTES DE FINANCIAMEN-
TO, DETALHE QUAIS SAO, O VALOR DO FINANCIAMENTO E
ONDE OS RECURSOS SERAO EMPREGADOS NO PROJETO,
CONFORME QUADRO ABAIXO)

( ) NAO, O PROJETO NAO POSSUI OUTRAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS
( ) SIM, QUAIS?

SE SIM, ABRIRA AS OPCOES ABAIXO)
) APOIO FINANCEIRO MUNICIPAL
) APOIO FINANCEIRO ESTADUAL
) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL
) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO ESTADUAL
) RECURSOS DE LEI DE INCENTIVO FEDERAL
) PATROCINIO PRIVADO DIRETO
) PATROCINIO DE INSTITUICAO INTERNACIONAL
) DOAGOES DE PESSOAS FiSICAS
) DOACOES DE EMPRESAS
) COBRANGA DE INGRESSOS
) OUTROS

(PODERA SER SELECIONADA MAIS DE UMA OPGAO)

0 PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS?
(OBRIGATORIO)

(INFORME A QUANTIDADE DOS PRODUTOS A SEREM
VENDIDOS, O VALOR UNITARIO POR PRODUTO E O VALOR
TOTAL A SER ARRECADADO. DETALHE ONDE OS RECURSOS
ARRECADADOS SERAO APLICADOS NO PROJETO.)

( )SIM
( )NAO

\_
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SE ASSINALAR SIM PARA O PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES? OU O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS? SERA

EXIBIDO:
RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES
(OBRIGATORIO)
ORIGEM DO RECURSO ARRECADADO VALOR PREVISTO DESCREVER ONDE OS RECURSOS SERAO APLICADOS NO PROJETO
(ESTIMATIVA)
EXEMPLO: COBRANCA DE INGRESSO R$ 50.000,00 SERA INVESTIDO NO FIGURINO
EXEMPLO: VENDA DE PRODUTOS R$ 20.000,00
EXEMPLO: LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL R$ 80.000,00
Total R$150.000,00
DADOS DA EQUIPE TECNICA DO PROJETO
(OBRIGATORIO)
INFORME QUAIS SAO OS PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NO PROJETO, CONFORME QUADRO A SEGUIR:
EQUIPE PRINCIPAL
(INDICAR NO MAXIMO 04 COMPONENTES DA EQUIPE PRINCIPAL)
(OBRIGATORIO)
NOME DO |FUNGAONO| CPF/ MINI CURRICULO PARTICIPA DE POLITICAS AFIRMATIVAS?
PROFISSIONAL| PROJETO | CNPJ (SIM/NAO - QUAL?)
| EMPRESA

EXEMPLO: CINEASTA  XXXXX [INSIRA UMA BREVE () NAO QUERO ADERIR (IGNORAR DEMAIS CAMPOS)
1- JOAO SILVA DESCRIGAO DA

TRAJETORIA DA PESSOA
IQUE SERA CONTRATADA,;

UPLOAD DO PORTFOLIO /
CURRICULO

(OBRIGATORIO PARAA
EQUIPE PRINCIPAL)

() QUERO ADERIR, INDICAR QUAL?

SE ADERIDO, SELECIONAR UMA DAS OPGOES ABAIXO:
( )MULHER (CIS)
( ) PESSOA TRANS (PESSOA QUE SE IDENTIFIQUE COMO MULHER TRANS / TRAVESTI OU HOMEM
TRANS);
( ) PESSOA NEGRAS (PRETA E PARDA)
() PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
( ) PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL
( ) PESSOA EM SITUAGAO DE RUA
( ) PESSOA IMIGRANTE E/OU REFUGIADA
UPLOAD DE ARQUIVOS:
« AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;
+ NO CASO DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA), FAZER UPLOAD DE 03 (TRES) FOTOS DE
ACORDO COM AS ORIENTAGOES PARAADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME O
ANEXO V; (ABRIR 3 NOVOS CAMPOS DE UPLOAD - FOTO FRONTAL, FOTO LADO DIREITO DA
FACE, FOTO CORPO INTEIRO - COM LIMITE DE ATE 10MB POR ARQUIVO)

+ NO CASO DE PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PRISIONAL, FAZER UPLOAD DA CERTIDAO DE
CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS E MEDIDAS SOCIO PROTETIVAS QUE
E FORNECIDA PELA INSTITUIGAO DE CUMPRIMENTO DA MEDIDA, CONFORME O CASO
ESPECIFICO.

+ NO CASO DE PcD - FAZER UPLOAD DO LAUDO MEDICO OU COMPROVANTE DO BENEFICIO DE
PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, CONFORME O CASO;
(LAUDO MEDICO: DEVE TER VALIDADE DE 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA
ASSINATURA);
(LAUDO MEDICO QUE ATESTE A DEFICIENCIA PERMANENTE, A VALIDADE E INDETERMINA-
DA);
(BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC, A VALIDADE E DE 2 (DOIS) ANOS A CONTAR
DA EMISSAO DO COMPROVANTE).

() POVOS INDIGENAS

() COMUNIDADES RIBEIRINHAS

() COMUNIDADES PANTANEIRAS

() COMUNIDADES AGRICULTURA FAMILIAR
( ) POVOS CIGANOS

() POVOS DE TERREIRO

( ) QUILOMBOLAS

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO, CONFORME O ANEXO VII;
« COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU
POPULAGAO A QUAL PERTENCE, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO ASSINADO DE FORMA
MANUSCRITA.

( ) PESSOA IDOSA

UPLOAD DE ARQUIVOS:
+ AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS, CONFORME ANEXO VI;
+ COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO, CASO O DOCUMENTO TENHA SIDO
ASSINADO DE FORMA MANUSCRITA;
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EQUIPE COMPLEMENTAR DO PROJETO
(POSSIBILIDADE DE INSERIR ATE 10 (DEZ PESSOAS) NA EQUIPE COMPLEMENTAR)
(OBRIGATORIO)
NOMEDO |FUNGAONO| CPF/ MINI CURRICULO
PROFISSIONAL /| PROJETO | CNPJ
EMPRESA
EXEMPLO: ILUMINAGAO [XXXXX |(INSERIR UMA BREVE DESCRIGAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)
1-BEATRIZ (NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)
EXEMPLO: ASSISTENTE [XXXXX [(INSIRA UMA BREVE DESCRIGAO DA TRAJETORIA DA PESSOA QUE SERA CONTRATADA)
2 - MARCOS DE (NAO E NECESSARIO O ENVIO DO PORTFOLIO/CURRICULO)
PRODUGAO
Obs.:
3. A fungdo que vai exercer no projeto devera coincidir com a informag&o indicada na planilha orgamentaria; B
4. Havendo n]embro(?) na EQUIPE PRINCIPAL que pleiteia adesao a politica afirmativa devera seguir as orientagdes contidas no ANEXO V - ORIENTAGOES PARA
ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS.

(DESCREVA 0S PASSOS A SEREM SEGUIDOS PARA EXECUGAO DO PROJETO)

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

DIVULGAGAO E
COMUNICAGAO DO
PROJETO

PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS-
PRODUGAO)

VEICULOS DE IMPRENSA

(OBRIGATORIO)
ATIVIDADE ETAPA DESCRIGAO PRAZO
(EM HORAS, DIAS, SEMANAS, MES)
EXEMPLO: (ABRIR OPCOES ABA SUSPENSA: DIVULGAGAO DO PROJETO NOS | (ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,

EX. 30 DIAS

DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O
QUANTITATIVO)

EXEMPLO: PAGAMENTO
DO CINEASTA JOAO SILVA

(ABRIR OPCOES ABA SUSPENSA:
PRE-PRODUGAO, PRODUGAO, POS-

DESENVOLVIMENTO DE
ROTEIRO

(ESCOLHER NA LISTA SUSPENSA, SE SERAO HORAS,
DIAS, SEMANAS OU MES - APOS A ESCOLHA, INFORMAR O

PRODUGAO) QUANTITATIVO)
EX. 4 MESES
PLANILHA ORGAMENTARIA
DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA TIPO DA DESPESA UZ?TL:;O QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: PROFISSIONAL NECESSARIO PARA | MAO DE OBRA R$1.100,00 1 R$1.100,00
FOTOGRAFO REGISTRO DA OFICINA
EXEMPLO: PARA PRODUGAO DE TODO SERVICO R$ 3.000,00 1 R$3.000,00
CONTRATAGCAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE
PUBLICIDADE
EXEMPLO: PAGAMENTO PROFISSIONAL MAO DE OBRA R$ 5.000,00 1 R$5.000,00
PAGAMENTO DO CINEASTA | RESPONSAVEL PELA COORDENAGAO
JOAO SILVA DAS ATIVIDADES

(ABRIR ABA SUSPENSA COM OS TIPOS DE DESPESA: OBRA, AQUISICAO DE EQUIPAMENTO, AQUISICAO DE SERVIGOS, MATERIAL DE CONSUMO, MAO DE OBRA)

E OBRIGATORIA A DESPESA DE, NO MINIMO, 10% DOS RECURSOS PARA ACESSIBILIDADE
(APREVISAO DOS 10% DEVERA SER BLOQUEADO PARA ACESSIBILIDADE, NAO HAVENDO POSSIBILIDADE DE REMANEJAMENTO PARA AS DEMAIS DESPESAS)
(DEVE SER INFORMADO AO MENOS UMA MEDIDA EM CADA ASPECTO DE ACESSIBILIDADE, OU SEJA: ARQUITETONICO, COMUNICACIONAL E ATITUDINAL)

DESCRIGAO DO ITEM JUSTIFICATIVA UNIDADE DE MEDIDA u:?Tlf;o QTDADE VALOR TOTAL
EXEMPLO: ARQUITETONI- | PARA SINALIZAR ASSENTOS UNIDADE R$15,00 10 R$150,00
CO - SINALIZAGAO PRIORITARIOS
EXEMPLO: COMUNICA- PRODUGAO DE MATERIAL DE UNIDADE R$650,00 1 R$650,00
CIONAL - MATERIAL DE DIVULGAGAO EM BRAILE
DIVULGACAO
EXEMPLO: COMUNICA- PARA ATUAR NAS ATIVIDADES DO SERVICO R$500,00 5 R$ 2.500,00
CIONAL - INTERPRETE DE | PROJETO
LIBRAS
EXEMPLO: ATITUDINAL - | CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS | SERVICO R$1.850,00 2 R$3.700,00
PESSOAL ESPECIALIZADO | ESPECIALIZADOS EM ACESSIBILIDA-

DE CULTURAL

Informagoes Complementares (Utilize este espaco para adicionar informagdes adicionais que possam ser relevantes para a avaliagao do projeto, como
parcerias estratégicas ou experiéncias anteriores.) Exemplo: J& realizamos uma primeira edicao de capacitagao online que formou 50 empreendedores

locais e tivemos uma taxa de satisfagcao de 90%.

\
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
ANEXO VI
MODELO DE PORTFOLIO / CURRICULO

Nome Completo (PF) ou Raz&o Social (PJ) Digite aqui
Nome Social (Caso tenha) Digite aqui
Nome Artistico (Caso tenha) Digite aqui
Nome Fantasia (PJ) Digite aqui

Redes Sociais Digite aqui com www.

Tel. Celular
Tel. Fixo
WhatsApp

Digite aqui com cédigo DDD

BIOGRAFIA

Breve texto de apresentagdo da sua formagdo e experiéncia profissional na area da
cultura que tenha relagdo com o objeto proposto em seu projeto.

PORTFOLIO/CURRICULO

Insira um Unico documento que agregue as fotos, flyers, panfletos, cartazes de seus
trabalhos que mantenham relagdo com o objeto proposto no projeto, em ordem
cronoldgica de datas, com local e demais informagdes que considere importante.

Protocolo 1667582

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO X
AUTODECLARAGAO DE ENDEREGCO

Eu,

, Documento de identidade
orgao exp. ,CPF ,
nacionalidade , naturalidade
, telefone fixo ( )
, telefone celular () , e-mail
, DECLARO que fago sou:

() Pessoa circense

( ) Cigano(a)

() Indigena

() Quilombola

() Pessoa refugiada

() Ribeirinho(a)

() Pantaneiro(a)

() Agricultor(a) familiar

E na falta de documentos para comprovagdo de residéncia,

AUTODECLARO para o fim especifico de atender ao estabelecido na

DOCUMENTACAOQ OBRIGATORIA deste edital, sob as penas da Lei, ser

residente e domiciliado no endereco:
.E DECLARGO para todos os fins de direito e sob as penas da

Lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas nesta Declaracéo, ciente

de que a prestagéo de informagéo falsa e/ou apresentagéo de documento

falso podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e

299 do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940,

além da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestagéo

de informacéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em

procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do Declarante*
* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

\ Protocolo 1667586

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
ANEXO XII
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL
1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:
Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural:
Vigéncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das ag¢des planejadas néo foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acgoes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale
também sobre eventuais alteragbes nas atividades previstas no projeto,
bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o nao cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta nao foi cumpridal

Metas nao cumpridas (se houver)

» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgao grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
) Publicagao

Livro

Catalogo

Live (transmissao on-line)

Video

Documentano

)

)

)

)

)

)

) Relatério de pesquisa
) Produgéo musical

) Jogo

) Artesanato

)
)
)
)
)
)

Espetaculo
Show musical

Mu5|ca

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o
publico apés o fim do projeto?
Exemplos: publicagbes impressas, videos no YouTube?
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3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto? )Espaco cultural independente.

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto. ( )Escola.
L . N (' )Praca.
3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé ( JRua.
considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opg&o). (' )Parque.
( )Outros

() Desenvolveu processos de criagao, de investigacao ou de pesquisa.
() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuagao. 7. DIVULGAGAO DO PROJETO

() Colaborou pqra mf':mter as atividades cu!turais do coletivo. Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi .
8. TOPICOS ADICIONAIS

desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e Inclua aqui informagdes relevantes que néo foram abordadas nos topicos
culturais. anteriores, se houver.

() Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do

entorno. 9. ANEXOS

() Atuou na preservacédo, na protecdo e na salvaguarda de bens e

. ~ ) Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
manifestacdes culturais. q p q proj

listas de presencga, relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders,

4. PUBLICO ALCANGADO materiais de divulgagéo do projeto, entre outros.
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre
os mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo de listas de Nome

presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagéo relevante informe

RN Assinatura do Agente Cultural Proponente
as justificativas.

Protocolo 1667587

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto? EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
Digite um nimero exato (exemplo: 23). CINEMOTION AUDIOVISUAL

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucgao do projeto? EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A

() Sim () Néo CULTURA -PNAB CICLO |
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
projeto. ANEXO XIV

o . . i DECLARAGAO DE NAO EMPREGADOR
5.3 Informe os profissionais que participaram da execucgao do projeto:

Nome do profissional/ | Fungio | CPF/CNPJ Pessoa Pessoa com Eu, proponente deste Edital, Pessoa Juridica, AUTODECLARO para os
empresa no negra ou deficiéncia? devidos fins, sob as penas da Lei, que NAO SOU EMPREGADOR e devido
. N
- p',rojeto m,d'ge"a‘ a isso n&o tenho cadastro no sistema do Fundo de Garantia do Tempo de
Ex.: Jodo Silva Cineasta | 123456789101 Sim. Negra | Nao

Servico - FGTS para emissdo do CRF - Certificado de Regularidade do

6. LOCAIS DE REALIZACAO FGTS através do site da Caixa Econémica Federal.

6.1 De que modo o publico acessou a agéo ou o produto cultural do

projeto? PROPONENTE - RAZAO SOCIAL:
( )1. Presencial. Digite aqui
() 2. Virtual. PROPONENTE - CNPJ:
() 3. Hibrido (presencial e virtual). Digite aqui
PROPONENTE - NOME COMPLETO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:
Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido): Digite aqui
PROPONENTE - CPF DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas? Digite aqui
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
)Youtube
Instagram / IGTV DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
Facebook verdadeiras as informagdes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que

a prestagao de informacgéo falsa e/ou apresentagdo de documento falso

Google Meet, Z 1
ocog'e Meet, coom efc. podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299

(

()

()

( )TikTok
()

()

Outros: do Codigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas: da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestagéo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido): procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

6.4 De que forma ocorreram as agdes e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais. /MT, de de 20
()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros
locais.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragao.

Assinatura do(a) Proponente*

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?
q P proj Assinatura do(a) Representante Legal da Pessoa Juridica

6.6 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao. * Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado

(' )Equipamento cultural publico municipal. digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
( )Equipamento cultural publico estadual.

Protocolo 1667590/
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0-2024/09292
ANEXO XI
FORMULARIO ONLINE DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO(A) PROPONENTE
NOME COMPLETO (PF) | Digite aqui
ou NOME SOCIAL (PF)
(Caso tenha) ou
RAZAO SOCIAL (PJ)

N° DE CPF ou Digite aqui
N° DE CNPJ
E-MAIL Digite aqui
TELEFONE Digite aqui
DADOS PARA ANALISE

FASE DA () IMPUGNAGAO DE EDITAL
INTERPOSIGAO DO () SELEGAO TECNICA
RECURSO ( )HETEROIDENTIFICAGAO

(

) HABILITAGAO DOCUMENTAL

RAZOES DO RECURSO | Digite aqui

CIDADE / DATA Digite aqui

ASSINATURA Assine aqui

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667606

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO XIlI
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/[INDICAR
ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAOQ DE APOIO FINANCEIRO A
AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 23/2024/SECEL
-, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1ASecretariade Estadode Cultura, Esportee Lazer, nesteatorepresentado
pelo SECRETARIO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER, SENHOR DAVID
MOURA PEREIRA DA SILVA, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG
n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDEREGCO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execugédo Cultural, de acordo com as
seguintes condigcdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LElI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETQ],
contemplado conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO
DO PROCESSQ].

\_

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam
o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente
aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacgéo.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 Sdo obrigacdes do/da SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E
LAZER:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacéo de informagdes dos recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacéo de
informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos na realizagédo da agao cultural;

Ill) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugéo
Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao
cultural bem como o acesso ao local de realizagéo da acao cultural;

V) prestar informagdes a SECEL por meio de Relatério de Execugéo do
Objeto, apresentado no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados do
término da vigéncia do termo de execugéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pela SECEL a contar do
recebimento da notificagao;

VIl) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que a acéo
cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo Federal, de acordo
com as orientagdes técnicas do manual de aplicagao de marcas divulgado
pela SECEL e pelo Ministério da Cultura, observando as vedagbes
existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos trés meses que
antecedem as eleigoes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestagdo de informagbes e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo
de Execugéo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de
eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO
DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da
apresentagao de Relatorio de Objeto da Execugéo Cultural, no prazo de
até 90 (noventa) dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo
Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural devera:

| - Comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

Il - Conter a descricdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagédo do cumprimento do objeto,
tais como: Declaracdes de realizacéo dos eventos, com registro fotografico
ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders,
catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes
a execugao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da
Execugéao Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento
parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento
do processo a autoridade julgadora;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagao
complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro
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da Execugao Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execugdo Cultural e na documentagdo complementar
insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item
7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagcéo de informagdes
podera:

| - Solicitar documentagdo complementar;

Il - Aprovar sem ressalvas a prestagéo de contas, quando estiver convencida
do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacéo de contas, quando for comprovada
a realizagdo da agéo cultural, mas verificada inadequagéo na execugéo do
objeto ou na execucéo financeira, sem ma-fé;

IV - Rejeitar a prestacao de contas, total ou parcialmente, e determinar uma
das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto
verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugéo Cultural sera exigido, independente
da modalidade inicial de prestacédo de informagbes somente nas seguintes
hipoteses:

| - Quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados
os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - Quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de
irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentagdo do Relatério Financeiro da Execugéo
Cultural sera de 60 (sessenta) dias contados do recebimento da notificacédo.
7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a
necessidade de devolugéo de recursos, o agente cultural sera notificado
para que exerga a opgao por:

| - Devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacao de plano de agbes compensatorias; ou

Il - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao
de plano de agbes compensatodrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugéo
do instrumento afasta a reprovagao da prestagédo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erario, vedada a
aceitacdo de plano de agbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao
erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma
e nas condigbes previstas na legislagéo.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragédo do termo de execugao cultural sera formalizada por meio
de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipéteses:

| - Prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela administragéo publica
quando der causa ao atraso na liberagéo de recursos; e

II - Alteragéo do projeto sem modificagcdo do valor global do instrumento e
sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execugao do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do
valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo
prévia.

8.5 Aaplicagao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto
do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagéo prévia da administracéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que n&o seja necessario termo aditivo,
podera ser realizado apostilamento.

8.7. O Agente Cultural devera solicitar autorizagdo a SECEL para realizar
qualquer substituicdo dos membros da equipe principal durante a
execugao do projeto, devendo os substitutos apresentarem as mesmas
caracteristicas, tanto de capacidade técnica, quanto as relativas as
pontuagdes dos critérios sociais das politicas afirmativas dos membros
originais, se for o caso.

9. TITULARIDADE DE BENS
9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em

decorréncia da execugao da agao cultural fomentada serado de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisigao.
9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em raz&o da aquisi¢céo
ou do uso do bem, o valor pago pela aquisigao sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo
de Distrato;

Ill - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, in-
dependentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificagcéo por
escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, in-
dependentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

e) ma administracédo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagéo;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje
dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso
os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo n&o previstas na
legislagéo aplicavel ou neste instrumento poderado ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O Termo de Execucao Cultural sera monitorado por um fiscal nomeado
para essa finalidade e pela Comissdo de Monitoramento instituida pelo
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer.

11.2 As solicitagdes de informagdes ou duvidas, seja na fase da execugao,
do monitoramento e da prestagédo de contas do projeto deverdo ocorrer,
exclusivamente, por meio do endereco de e-mail: editalmtcriativopnab1@
secel.mt.gov.br

11.3 A comunicagéo do proponente com a SECEL devera ser realizada
exclusivamente através do endereco de e-mail cadastrado na inscricdo
do projeto. A comunicagado através de mensagem eletrénica realizada por
enderego de e-mail terceiro ou desconhecido sera ignorada.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das
partes, com duracédo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, podendo
ser prorrogado uma Unica vez por até 90 (noventa) dias.

13. LEI ANTICORRUPGAO

13.1. O AGENTE CULTURAL se compromete a observar as normas legais
vigentes no pais, incluindo, mas néo se limitando, a Lei Anticorrupgéo (Lei
n°® 12.846/2013), bem como se obriga a agir em consonancia as politicas
internas da SECEL.

14. PUBLICAGAO
14.1 O Extrato do Termo de Execugado Cultural sera publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Cuiaba para dirimir quaisquer duvidas relativas
ao presente Termo de Execugéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

Protocolo 1667609/
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO XV
DECLARAGAO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
Eu,

, portador(a) do RG n° , CPF
, nascido(a) na data, _  / / , autorizo
expressamente que a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
(SECEL), bem como, terceiros autorizados pela SECEL, em razdo do
processo seletivo para selegdo do Edital n°® 23/2024/SECEL - Edital de
Chamamento Publico - Cinemotion Audiovisual - PNAB - Ciclo | disponha
dos meus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a
efetiva execugdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragcdo
Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
alteragdes posteriores.
Dos Dados a serem tratados:
a) Nome completo; b) Data de nascimento; c) Numero e Imagem
da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; d)
Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; e) Numero
de Inscricdo Eleitoral; f) Origem racial/étnica/religiosa; g) Enderego
completo; h) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderegos eletrénicos;
i) Laudos médicos; j) Fotografia; k) Dados bancarios, como nimero da
conta corrente, agéncia e Banco; |) Certiddes e demais documentos
fiscais e juridicos.
AUTORIZO, expressamente, que a SECEL, bem como terceiros autorizados
pela SECEL, utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados
neste termo para as seguintes finalidades: a) Permitir que entre em contato
com o AGENTE CULTURAL, em razéo do Processo Seletivo regido pelo
Edital acima referido; b) Para aplicagao dos critérios de avaliacéo e selecao,
incluindo a divulgagédo do nome, numero de inscricao, notas obtidas e se
é participante de categoria de vagas reservadas; c) Para procedimentos
de inscrigéo e, se atendidas todas condic¢des, para posterior contratagéo;
d) Para cumprimento de obrigagdes impostas por 6rgaos de fiscalizagéo;
e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da SECEL
ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades
fundamentais do titular que exijam a protegéo dos dados pessoais; f) Para
fins de encaminhamento a outros érgdos, em decorréncia de necessidade
dos 6érgaos de controle e fiscalizagéo, dentre outros.
AUTORIZO a SECEL a compartilhar meus dados pessoais com os
pareceristas externos, com os membros da Comissdo de Selecdo e
Habilitagdo e da Banca de Heteroidentificacdo, bem como dar publicidade
aos dados objetivando a selegéo e a celebragdo do Termo de Execugéo
Cultural, no caso do AGENTE CULTURAL se CLASSIFICADO no certame,
assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade,
livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengao,
nao discriminagdo, responsabilizacao e prestagéo de contas.
AUTORIZO a SECEL, bem como a terceiros por ela autorizados, manter e
utilizar os dados pessoais do AGENTE CULTURAL durante todo o periodo
seletivo ou contratual, se for o caso, para as finalidades relacionadas
neste termo e, ainda, apds o término da contratagdo para cumprimento
da obrigacéo legal ou impostas por érgéos de fiscalizagdo, nos termos do
artigo 16 da Lei 13.709/2018.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

IMT, de de 20

Assinatura do(a) Agente Cultural®

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667611
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Eu

, inscrito no CPF/CNPJ n°® ,
DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que estou CIENTE
DA VEDAGAO de duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa a ser financiado por pelo Edital n°
23/2024/SECEL. Ademais informo que captei recursos no valor aproximado
de R$ , por meio de:
() leis de incentivo fiscal
() patrocinio direto privado
() outros programas e/ou apoios federais ou estaduais ou municipais
() outro, informar:

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracdo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéao.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Agente Cultural*
* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667615

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
ANEXO XVl
DECLARAGAO DE TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL

Eu, proponente deste Edital de Selegcdo Publica, na falta de documentos
de comprovante bancario de abertura de conta corrente especifica para o
projeto, AUTODECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser
o(a) titular da Conta Corrente Digital, cujos dados s&o os seguintes:

DADOS DO PROJETO:

PROPONENTE - NOME COMPLETO/RAZAO SOCIAL:
Digite aqui

PROPONENTE - CPF/CNPJ:

Digite aqui

DADOS BANCARIOS:

NOME COMPLETO DO TITULAR DA CONTA CORRENTE:
Digite aqui

NOME DO BANCO DIGITAL:

Digite aqui

AGENCIA: CONTA CORRENTE:
Digite aqui Digite aqui

DATA DE ABERTURA DA CONTA BANCARIA DIGITAL:

Digite aqui

Para preenchimento quando a Declaracgéo for de proponente Pessoa
Juridica - dados do Representante Legal (inclusive MEI):

PROPONENTE - NOME COMPLETO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

PROPONENTE - CPF DO(A) REPRESENTANTE LEGAL.:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/09292
ANEXO XVI
DECLARAGAO DE NAO SOBREPOSIGAO DE RECURSOS

\_

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestagao de informagédo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.
%
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Certifico e dou fé para os devidos fins, que nesta data esta conta corrente
digital se encontra ZERADA e sera utilizada para atender ao projeto.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do Agente Cultural/titular da conta bancaria digital*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667618

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/09292
ANEXO XV
DECLARAGAO DE ABSTENGCAO

Eu, MEMBRO DO CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA DE MATO
GROSSO, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que
pretendo participar das Selegdes Publicas relativas a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) realizadas pela Secretaria de Estado
de Cultura, Esporte e Lazer (SECEL/MT) , referente ao ciclo 1 (um), na
qualidade de proponente e/ou membro(a) de equipe de projeto cultural, e
neste ato me ABSTENHO de participar das reunides do referido Conselho
que tratardo das pautas relativas a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura (PNAB).

Esta declaragéo compreende como ciclo 1 (um) o recurso da PNAB recebido
pela SECEL/MT no ano de 2023.

NOME DO CONSELHEIRO:
Digite aqui

CPF:

Digite aqui

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Conselheiro*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667620

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-
CINEMOTION AUDIOVISUAL

EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A

CULTURA -PNAB CICLO |
PROCESSO - SECEL-PR0-2024/09292
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -

PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA
A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
como no respeito a diversidade, a democratizagéo e a universalizagéo do
acesso a cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento
a cultura mediante repasses da Unidao aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada. Este edital refere-se aos recursos da
PNAB no ano de 2023, conforme Art. 6° da Lei n® 14.399/2022.
As condi¢cdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do Estado de Mato Grosso.
Deste modo, a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer (SECEL),
\torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022

(Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura),
no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN
PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade) e em conformidade com os
principios previstos no art. 1° e art. 2° da Lei 10.363/2016 do Plano Estadual
de Cultura de Mato Grosso.

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. Qual é o objeto do edital
2.1.1. A presente Selegcdo Publica visa selecionar projetos, conforme
as categorias estdo descritas e detalhadas no Anexo | - Categorias de
Projetos, em duas categorias sendo:
1- Games: esta categoria tem por objetivo apoiar o desenvolvimento de
jogos eletronicos para consoles, computadores e dispositivos méveis, tem
por meta impulsionar o mercado de games em Mato Grosso, dentro do
segmento do audiovisual.
2- Cineclube: esta categoria tem por objetivo, impulsionar os cineclubes
de Mato Grosso, promovendo o desenvolvimento e a manutengéo de
atividades de exibigdo audiovisual, como uma importante janela para a
exibigdo da produgéo audiovisual, priorizando obras mato-grossenses.

2.2. Qual a quantidade de projetos selecionados

2.2.1. Na categoria Games, serdo selecionados 15 projetos no valores que
variam entre de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) a R$100.000,00 (cento
mil reais), de acordo com as subcategorias descritas de forma detalhada no
Anexo | do presente Edital. Na categoria Cineclube, serdo selecionados
08 projetos, no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais). Ao todos serao
selecionados 23 projetos neste edital. Os projetos selecionados neste edital,
serdo pagos em parcela Unica, apos os procedimentos de formalizagdo.

2.2.2. Quadro de distribuic@o de projetos e valores

ICATEGORIAS
ICATEGORIA | SUBCATEGORIA QTD. DE VALOR POR VALOR TOTAL
PROJETOS | PROJETO
01: DEMO 10 R$ 50.000,00 R$500.000,00
GAMES JOGAVEL
02: JOGO 05 R$100.000,00 R$500.000,00
COMPLETO
CINECLUBE |- 08 R$50.000,00 R$400.000,00
TOTAL R$ 1.400.000,00

2.2.3. Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de
outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Qual é o valor total do edital

2.3.1. O valor total deste edital é de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e
quatrocentos mil reais) cuja despesa correra a conta da seguinte Dotagéo
Orgamentaria:

UO: 23101 Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
Programa: 532 Desenvolvimento da Economia Criativa

PAOE: 2783 Suporte ao empreendedorismo criativo e cultural
Natureza de Despesa | 33.90.0000

Fonte 17190000

Subtotal R$ 288.834,16

Programa: 532 Desenvolvimento da Economia Criativa

PAOE: 2795 Fomento & Economia Criativa no setor Audiovisual
Natureza de Despesa | 33.90.0000

Fonte 17190000

Subtotal R$ 1.111.165,84

Total R$ 1.400.000,00

2.3.2. O valor total deste Edital podera ser aumentado se houver
complementagéo dos recursos, provenientes do Governo Federal e/ou
recursos do proprio Governo do Estado de Mato Grosso. Caso ocorra,
a SECEL selecionara mais projetos, observando a ordem dos projetos
classificados dentro da categoria escolhida.

2.3.3. Sobre o valor total repassado pelo Estado de Mato Grosso ao agente
cultural, ndo incidira Imposto de Renda - IR, Imposto Sobre Servigos - ISS,
e eventuais impostos préprios da contratagao de servigos, desde que nao
haja acréscimo patrimonial (no caso de o agente cultural auferir renda
proveniente do projeto), ou aquisicdo patrimonial (no caso de o agente
cultural incorporar bem adquirido para a execugéao do projeto ao seu proprio
patriménio). Assim sendo, no exercicio seguinte, o proprio agente cultural
apresentara a sua declaragao de IR informando a Receita Federal a renda
ou o patriménio eventualmente adquirido, recolhendo o tributo devido. Yy,
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2.4. Qual o prazo de inscrigdo
2.4.1. O prazo de inscricdo é das 8:00 horas do dia 13/01/2025 até as
23:59 horas do dia 12/02/2025. As inscrigdes serao realizadas conforme
orientacdes descritas no item 4 deste edital.
2.5. Quem pode participar
2.5.1. Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente ou
domiciliado no Estado de Mato Grosso, cuja comprovagéo deve seguir as
instrugdes contidas no Anexo IV - Documentagéo obrigatéria da Fase de
Selegao e Habilitagao.
2.5.2. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesédos, curadores, produtores culturais,
gestores de espacos culturais, entre outros.
2.5.3. O agente cultural pode ser:
a) Pessoa fisica;
b) Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex. Microempreendedor
Individual (MEI); empresa de pequeno porte, empresa de grande porte,
etc.);
c) Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associagdo, fundagao,
cooperativa, etc.);
2.6. Quem NAO pode participar
2.6.1. Nao podem se inscrever neste Edital, Agentes Culturais que:
a) tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do
edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;
b)  sejam servidor publico da SECEL e seus cdnjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau;
c) sejam cobnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau de membro do Conselho
Estadual de Cultura, nos casos em que o referido conselheiro tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
d) sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
e) no caso de pessoa juridica, aquelas cuja principal atuagdo nao
seja exclusiva e estritamente de finalidade cultural, devendo suas
atividades, objetivo e finalidade estarem expostas de maneira explicita
no seu Estatuto Social ou outro documento de abertura ou constituigéo
empresarial ou na relagéo de CNAE s (Cadastro Nacional de Atividades
Econdmicas).
2.6.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente
ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedacgdes previstas na alinea “a” do item 2.6.1.
2.6.3. O agente cultural, membro do Conselho Estadual de Cultura, que
pretende participar dos processos seletivos relativos a PNAB, seja na
condicdo de proponente pessoa fisica ou representante legal de pessoa
juridica ou compondo a equipe do projeto, deve ter se abstido de participar,
formalmente, de qualquer plenaria do conselho que trate de assuntos
relativos aos editais da PNAB, conforme Anexo XVII - Termo de Abstengao
para Membros do Conselho Estadual de Cultura.
2.6.4. A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas nao
caracteriza participagéo direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja,
a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas
nao inviabiliza a sua participagao neste edital.
2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar nos editais
financiados com recursos da PNAB
2.7.1. As modalidades financiadas com recursos da PNAB por meio dos
editais lancados pela SECEL s&o: fomento a execugdo de agdes culturais,
concessao de premiagao cultural e Pontos e Pontdo de Cultura.
2.7.2. Os Editais de Fomento sdo mecanismos de fomento direto previsto
no inciso | do Art. 8° do Decreto n° 11.453/2023, “apoio direto” a projetos de
todas as areas artisticas e culturais. Nesta modalidade, o agente cultural
apresenta um projeto, se selecionado, recebe recursos para a execugéo do
projeto, e apés a finalizagao, presta contas ao ente federado. Os Editais de
Fomento que serdo financiados com recursos da PNAB sao:
a) Viver Cultura - Atividades e eventos artistico-culturais;
b)  Patriménio Histérico e Museoldgico - A¢des Formativas;
c) Patriménio Histérico e Museolégico - Museu de Arte de Mato
Grosso;
d) Patrimbénio Histérico e Museoldgico - Inventario de Patriménio
Imaterial de MT;
e) Sistema Estadual de Bibliotecas - Formagao Técnica de Auxiliar
de Bibliotecas;
f) Sistema Estadual de Bibliotecas - Literatura em Cena;

\_

MT Criativo - Negdcios Criativos e Lab MT Criativo;

h)  Cinemotion Audiovisual - Cineclube e Gaming Up;
2.7.3. No caso dos editais de fomento, o agente cultural podera apresentar
apenas 01 (um) projeto por edital, podendo ser selecionado em apenas 01
(um) projeto dentre os editais de fomento. O projeto contemplado sera o
primeiro a ser celebrado com o agente cultural, conforme os cronogramas
de execugao dos chamamentos publicos da PNAB.
2.7.4. Edital de Premiagdo: mecanismo de fomento direto previsto no
inciso IV do Art. 8° do Decreto n°® 11.453/2023, visa reconhecer relevante
contribuigdo de agentes culturais ou iniciativas culturais para a realidade
municipal, estadual, distrital ou nacional da cultura, com natureza juridica
de doagao sem encargo, sem estabelecimento de obrigag¢des futuras. Neste
caso, sera langado o Edital do Prémio de Literatura Marilia Beatriz.
2.7.5. Edital Ponto de Cultura e Pontao de Cultura: mecanismo de fomento
previsto na Lei n° 13.018/2014 que institui a Politica Nacional Cultura Viva
(PNCV) que operacionaliza os Pontos e Pontdes de Cultura no territério
nacional.
2.7.6. Edital de Operacionalizagdo da PNAB, conforme o inciso IV Art.
14 do Decreto Federal n° 11.740/2023 que trata de a¢cdes com o objetivo
de qualificar a implementacéo e o funcionamento da PNAB, por meio de
analise de propostas, incluida a remuneragéo de pareceristas e os custos
relativos ao processo seletivo por comissdes de selegdo, bancas de hete-
roidentificagéo, dentre outros. O Agente Cultural contratado neste edital nao
podera participar dos demais editais da PNAB.
2.7.7. Cada agente cultural podera ser selecionado, cumulativamente,
em 01 (um) projeto por Edital de Fomento, 01 (um) projeto no Edital de
Premiagéo, 01 (um) projeto no Edital de Pontos de Cultura e 01 (um) projeto
no Edital de Pontédo de Cultura, no que concerne aos recursos oriundos da
PNAB.
2.7.8. No caso de inscri¢gdo de mais de um projeto pelo mesmo proponente,
no mesmo edital, sera considerada sempre a ultima proposta inscrita, de
acordo com o registro do sistema on-line de formulario. Os outros projetos
inscritos anteriormente serdo automaticamente desconsiderados, mesmo
que contiverem dados e/ou documentag¢des melhores qualificadas.

2.8. Qual é o Cronograma do Chamamento Publico

CRONOGRAMA PRAZOS
Publicagédo do Edital de Chamamento no sitio 13/01/2025
www.secel.mt.gov.br e aviso no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso
Periodo para impugnagéo do edital 14 A
16/01/2025
Periodo para Inscrigdes (30 dias) 13/01/2025 A
12/02/2025
ETAPA 1 - FASE DE SELEGAO
Andlise da relevancia cultural dos projetos, dos critérios sociais, 13/02/2025 A
territoriais e da Heteroidentificagdo 14/03/2025
Publicagdo do Resultado Preliminar de Selegdo no sitio www.secel. 17/03/2025
mt.gov.br
Prazo Recursal do Resultado Preliminar da Fase de Selegéo 18A
24/03/2025
Analise dos Recursos 25/03/2025 A
03/04/2025
Publicidade do Resultado Final Preliminar da Selegdo no sitio www. 04/04/2025

secel.mt.gov.br
ETAPA 2 - FASE DE HABILITAGAO
Prazo para entrega dos documentos obrigatérios de habilitagéo juridica | 07/04/2025 A

e fiscal 16/04/2024

Analise da documentacao obrigatdria 17/04/2025 A
25/04/2025

Publicagdo do Resultado Preliminar de Habilitagdo no sitio www.secel. | 28/04/2025

mt.gov.br

Prazo Recursal do Resultado Preliminar de Habilitagdo 29/04/2025 A
06/05/2025

Analise dos Recursos 07 A
13/05/2025

Publicidade do Resultado Final da Habilitagdo no sitio da www.secel. 14/05/2025

mt.gov.br e aviso no Dirio Oficial do Estado de Mato Grosso

Convocacao para assinatura do Termo de Execugéo Cultural 15/05/2025

3. QUAIS SAO AS ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. Este edital € composto pelas seguintes etapas:
a) Inscrigdo - etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes

culturais.
b) Selegdo - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os
projetos.
c) Habilitagao - etapa em que os agentes culturais selecionados na

J
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etapa de selecdo serdo convocados para apresentar documentos de
habilitagéo juridica e fiscal.
d) Assinatura do Termo de Execucgao Cultural - etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execugéo Cultural.
4. COMO SERAO REALIZADAS AS INSCRIGOES
4.1. A inscrigéo neste edital sera realizada EXCLUSIVAMENTE por meio
do preenchimento integral do FORMULARIO DE INSCRICAO/PLANO
DE TRABALHO, disponivel no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na
aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/
SECEL/2024, juntamente com a DOCUMENTACAO OBRIGATORIA contida
no Anexo IV.
4.2. O agente cultural é o unico responsavel pelo envio dos documentos e
pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
4.3. A SECEL néao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao
recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
procedimento indevido do candidato, bem como, por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de sua inscrigéo.
4.4. As informagbes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do proponente, especialmente as de cunho
autodeclaratério, dispondo a SECEL do direito de exclui-lo da Selegéo
Publica se o preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos,
bem como se constatado posteriormente serem inveridicas. A SECEL
podera a qualquer tempo solicitar a comprovacédo das informacgdes ou
apresentacao dos documentos originais apresentados.
4.5. Os dados e anexos solicitados em formulario, os documentos
obrigatorios e documentos complementares s&o necessarios para regular
a inscricdo do candidato e serdo tratados pela SECEL e o Governo do
Estado de Mato Grosso em estrita observancia a Lei Geral de Protegao de
Dados - LGPD (Lei n° 13.709/18), porém, sem ferir no que couber a Lei de
Acesso a Informagéo. O proponente ao se inscrever no presente edital tem
ciéncia de que seus dados pessoais serdo compartilhados com terceiros,
conforme Anexo XV - Declaragdo de Consentimento para Tratamento de
Dados Pessoais.
4.6. A inscricao neste edital implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n® 14.903/2024
(Marco regulatorio de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
5. 0 QUE SAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
5.1. As politicas afirmativas sdo mecanismos de estimulo a participagéo
e ao protagonismo de agentes culturais e equipes compostas de forma
representativa por mulheres, pessoas negras, pessoas e povos indigenas,
povos e comunidades tradicionais, Pessoa trans (Pessoa que se
identifique como Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans), pessoas com
deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em situagdo de rua, e outros grupos
vulnerabilizados socialmente, conforme Art. 2° da Instrugdo Normativa
MINC n°® 10/2023.
5.2. O presente edital contempla as politicas afirmativas por meio de
cotas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), pessoas indigenas
e pessoas com deficiéncia, bem como pessoas e grupos socialmente
minorizados por meio de critérios sociais e territoriais detalhados no Anexo
Il - Critérios de Selegao.
5.3. As orientagdes para adesao as Politicas Afirmativas estdo descritas no
Anexo V.
5.4. Categorias de Cotas
5.4.1. Ficam garantidas as seguintes cotas em todas as categorias deste
Edital, de acordo com os seguintes percentuais:
a) 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para pessoas negras (pretas e
pardas) ou pessoas juridicas cujo representante legal seja pessoa negra;
b) 10% (dez por cento) de vagas para pessoas indigenas ou pessoas
juridicas, cujo representante legal seja pessoa indigena;
¢) 5% (cinco por cento) de vagas para pessoas com deficiéncia - PcD ou
pessoas juridicas cujo representante legal seja pessoa com deficiéncia
- PcD.
5.4.2. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo | - Categorias de Projetos.
5.4.3. No momento da inscricdo da proposta, o proponente devera escolher
no FORMULARIO ONLINE DE INSCRICAO a opgao de concorréncia no
Edital, considerando:
5.4.3.1. Pessoa fisica:
a) Pessoa negra (preta e parda) e ampla concorréncia;
b) Pessoa indigena e ampla concorréncia;
c) Pessoa com deficiéncia e ampla concorréncia;
5.4.3.2. Pessoa juridica:
a) pessoa juridica, cujo representante legal seja pessoa negra

(preta e parda) e ampla concorréncia;

b) pessoa juridica, cujo representante legal seja pessoa indigena e
ampla concorréncia;
c) pessoa juridica, cujo representante legal seja pessoa com

deficiéncia - PcD e ampla concorréncia.

5.4.4. Para adesdo as cotas, os agentes culturais devem seguir os
procedimentos indicados no Anexo V - Orientagédo para adesao as Politicas
Afirmativas.

5.5. Concorréncia concomitante

5.5.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
classificagdo no processo de selegdo.

5.5.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela politica
afirmativa.

5.6. Desisténcia do optante pela cota

5.6.1. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagéo.

5.7. Remanejamento das cotas

5.7.1. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o niumero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para as outras categorias de
cotas, sucessivamente: pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e
pessoas com deficiéncia.

5.7.2. Caso nado haja agentes culturais inscritos em outra categoria de
cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia da categoria correspondente, respeitando a divisdo dos
recursos especificados no item 5.8.2.

5.8. Critérios sociais e territoriais

5.8.1. Os critérios sociais e territoriais visam democratizar o acesso ao
financiamento publico a pessoas e grupos socialmente minorizados, além
de promover a desconcentragado territorial por meio de uma pontuagao
bénus, ndo obrigatdria, cujos requisitos estdo descritos no Anexo Il -
Critérios de Selegao.

5.8.2. Para efeito de divisdo dos recursos totais deste edital entre os
municipios do Estado, fica estabelecido que no minimo 60% das propostas
selecionadas deverao ser oriundas de municipios do INTERIOR do Estado
de Mato Grosso e 40% de municipios da Regido Metropolitana do Vale do

Rio Cuiaba - RMVRC, de acordo com item 9 do Anexo Il - Critérios de
Selegao.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1. Preenchimento do modelo

6.1.1. O agente cultural deve preencher INTEGRALMENTE o Anexo I
- FORMULARIO DE INSCRIGAO/PLANO DE TRABALHO, disponivel no
sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL, documento que contém
a ficha de inscri¢éo, a descri¢cdo do projeto e a planilha orgamentaria.
6.2. Planilha orgamentaria
6.2.1. O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria
indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores condizentes com
as praticas de mercado.
6.2.2. O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementagéo, consideradas variaveis territoriais e
geograficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
6.2.3. Os custos do projeto deveréao totalizar INTEGRALMENTE o valor
destinado a cada projeto, conforme o Anexo | - Categorias dos Projetos.
O Agente Cultural que apresentar proposta com total dos custos abaixo
ou acima do valor total destinado ao projeto sera convocado para ajustar
o Plano de Trabalho por ocasido da assinatura do Termo de Execugéo
Cultural.
6.2.4.
itens:

a) prestagéo de servigos;

b)  aquisi¢édo ou locacao de bens;

c) remuneracao de equipe de trabalho com os respectivos encargos;

d) diarias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem,

alimentacao, transporte e necessidades similares de integrantes da

equipe de trabalho, independentemente do regime de contratagao;

e) despesas com tributos e tarifas bancarias;

f) assessoria juridica, servigos contabeis e assessoria de gestéo de

Os recursos poderdo ser utilizados apenas para os seguintes
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projeto;

g) fornecimento de alimentagéo para a equipe de trabalho ou para a

comunidade em que ocorrer a execugao;

h)  desenvolvimento e manutengdo de solugdes de tecnologia da

informacao;

i) assessoria de comunicagédo e despesas com a divulgacéo e o

impulsionamento de conteudo;

j) outras despesas necessarias para o cumprimento do objeto.
6.2.5. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado
com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto
privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais,
vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa, conforme declaragéo contida no
Anexo XVI.

6.2.6. Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os
recursos provenientes deverao ser revertidos ao préprio projeto, devendo
ser apresentada na planilha orgamentaria a previsdo de arrecadagéo,
juntamente com a relagéo de quais itens serdo custeados com esse recurso.
6.3. Qual a previsao de execucao do projeto

6.3.1. Os projetos selecionados deverdo ser executados em até 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da assinatura do Termo de
Execugédo Cultural.

6.3.2. O Termo de Execugédo Cultural s6 podera ser prorrogado uma unica
vez, pelo prazo de 90 (noventa) dias, desde que justificado e autorizado
previamente pela SECEL.

6.3.3. O pedido de prorrogacgao devera ser solicitado formalmente a SECEL
em até 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia do Termo de
Execugéo Cultural, exclusivamente pelo endereco de e-mail do edital: edi-
talaudiovisualpnab1@secel.mt.gov.br

6.4. O que sao os recursos de acessibilidade

6.4.1. Os projetos devem OBRIGATORIAMENTE contar com medidas
de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do projeto selecionado, nos termos
do disposto na Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia), com investimento obrigatério de no
minimo 10% (dez por cento) do valor total do projeto.

6.4.2. As informacdes detalhadas de cada aspecto da acessibilidade e as
situagdes em que este percentual podera ser excepcionalmente dispensado
estdo detalhadas no Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho.
6.4.3. Sdo medidas de acessibilidade:

a) no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos
locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios,
como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

b) no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual
ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou
pelo espago; e

c) no aspecto atitudinal, a contratagéo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios
com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagao de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigcdes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

6.4.5. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

a) adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

b) utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos

com desenho universal;

c) medidas de prevencao e erradicagéo de barreiras atitudinais;

d) contratagéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

e) oferta de agdes de formagao e capacitagao acessiveis a pessoas

com deficiéncia.

6.4.6. A planilha orgamentaria contera o valor de investimento obrigatorio de
10% (dez por cento) do valor total do projeto em medidas de acessibilidade,
devendo o proponente indicar, explicitamente, a aplicagcdo do recurso em,
no minimo, uma medida para cada aspecto: arquitetdnico, comunicacional,
atitudinal ou outro que considerar relevante.

6.4.7. Caso seja identificado durante a analise técnica do projeto que
as medidas de acessibilidade apresentadas pelo Agente Cultural séo
insuficientes para atendimento do projeto, 0 mesmo sera convocado para
ajustar o Plano de Trabalho preliminarmente & assinatura do Termo de
Execugédo Cultural.

6.5. O que é o Portfélio/Curriculo

6.5.1 O Agente Cultural deve anexar seu Portfolio/Curriculo conforme
Modelo contido no Anexo VIII com os eventos/atividades desenvolvidas ao

longo de sua trajetdria e que tenham relagdo com o objeto proposto no
projeto. O Portfélio/Curriculo deve ser consolidado em um unico documento
para ser anexado ao seu formulario de inscrigdo.
6.5.2. O Agente Cultural podera utilizar outro modelo de Portfélio/Curriculo
desde que contenha, no minimo, as informagdes para sua identificagéo,
uma minibiografia com a apresentacdo da sua formagéo e experiéncia
profissional na area da cultura que tenha relagdo com o objeto proposto
em seu projeto, fotos, flyers, panfletos, cartazes de seus trabalhos em
ordem cronoldgica de datas, com local e demais informagdes que considere
importante.
6.5.3. Na planilha de descrigdo da equipe técnica, constante no Anexo Il -
Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho devera ser anexado o Portfolio/
Curriculo apenas da equipe técnica principal, ou seja, dos membros que
desempenham os principais objetivos técnicos do projeto.
6.5.4. No caso da equipe técnica complementar ndo ha exigéncia para o
envio do Portfolio/Curriculo.
7. ETAPA DE SELEGAO
7.1. Do que é composta a Etapa de Sele¢ao
7.1.1. Andlise da Relevancia Cultural do Projeto e da planilha orgamentaria;
7.1.2. Analise do enquadramento nos Critérios Sociais e Territoriais;
7.1.3. Analise da Heteroidentificagao;
7.2. Quem é responsavel pela Etapa de Selecao
7.2.1 Sera constituida uma Banca de Selegdo Técnica composta por
03 (trés) pareceristas externos contratados para realizar a andlise da
relevancia cultural e da planilha orcamentaria dos projetos submetidos
neste chamamento publico.
7.2.2. Sera constituida uma Banca de Heteroidentificagdo por, no
minimo, 03 (trés) profissionais especialistas contratados para este fim,
como procedimento complementar a autodeclaragédo de pertencimento
étnico-racial, para confirmacgéo da identificagdo como pessoa negra (preta
e parda), de acordo com seu fenotipo, isto €, suas caracteristicas fisicas,
conforme dispde a Instrugdo Normativa MINC n°® 10/2023.
7.2.3. A Banca de Heteroidentificacdo também sera responsavel pelo
procedimento complementar relativo aos critérios sociais que envolvam
identificagcdo de pessoa negra (preta e parda), bem como pela analise dos
requisitos para adesao as cotas de Pessoa com Deficiéncia (PcD) descritos
no Anexo V - Orientagbes para a adesao as politicas afirmativas.
7.2.4. Sera constituida uma Comisséo de Selegéo e Habilitagdo composta
por, no minimo, 03 (trés) servidores da SECEL, responsavel pela
coordenagao das atividades de selecdo e habilitagcdo, dentre elas: analise
da documentagéo obrigatéria da fase de selegdo e habilitacdo, apuragéo
da classificagéo dos projetos, julgamento dos recursos e formalizagéo dos
termos de execugéo cultural.
7.3. Quais sao os Critérios de Selegao
7.3.1. Os projetos inscritos no presente edital serdo analisados sob dois
aspectos:
a) Relevancia cultural - objetiva identificar os aspectos relevantes
dos projetos culturais concorrentes em uma mesma categoria, cuja analise
é realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
obrigatdrios de avaliacao;
b) Critérios sociais e territoriais - visam democratizar o acesso ao
financiamento publico para a cultura e sua desconcentracéao territorial, por
meio de uma pontuagéo bonus, nao obrigatodria.
7.3.2. Os critérios para analise dos projetos, procedimentos de desempate,
metodologia e demais requisitos estao definidos no Anexo Il - Critérios de
Selegao.
7.4. Quais sao os procedimentos para a Selegao
7.4.1. As pontuagbes referentes as cotas e aos critérios sociais que
envolvam as identificagbes de pessoas negras (pretas e pardas) e PCDs
serdo atribuidas aos proponentes com base nas informagdes apresentadas
e na manifestacdo da Banca de Heteroidentificagcdo, por meio de relatorio
consubstanciado contendo a relacdo dos agentes culturais que pleiteiam
a adesdo as cotas e a pontuagdo nos critérios sociais com a respectiva
indicagdo de DEFERIDO ou INDEFERIDO.
7.4.2. A Comissao de Selecao e Habilitagdo aufere as pontuagdes relativas
as cotas das pessoas indigenas, dos demais critérios sociais e territoriais
e calcula a nota final de cada projeto, por meio da média das trés notas
atribuidas pelos pareceristas externos, acrescida das pontuagbes das
politicas afirmativas.
7.4.3. A Comissédo de Selecdo e Habilitagdo emitira relatério conclusivo
indicando cada proposta, como: SELECIONADA, CLASSIFICADA ou
DESCLASSIFICADA.
7.5. Quem néo pode analisar os projetos
7.5.1. Os membros da Comissdo de Selegédo e Habilitacdo, da Banca de
Heteroidentificagdo e da Banca de Selegdo Técnica, seus respectivos
suplentes e os pareceristas ficam impedidos de participar da apreciagéo
dos projetos quando:

a) tiverem interesse direto na matéria;

J
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b)  tenham participado como colaborador na elaboracgéo do projeto;
c) no caso de inscricdo de pessoa juridica: que tenha composto o
quadro societario da pessoa juridica nos ultimos 02 (dois) anos, ou se
tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e
afins até o terceiro grau; e
d) sejam parte em acgéo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.
7.5.2. Caso algum membro da Comissdo de Selegdo e Habilitagdo ou
da Banca de Heteroidentificagdo ou da Banca de Selegdo Técnica se
enquadrar nas situagdes de impedimento descritas acima, devem comunicar
imediatamente a Direcdo da SECEL e deixar de atuar na analise das
propostas, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados
nulos.
7.6. Recurso da etapa de selegcao
7.6.1. O RESULTADO PROVISORIO da etapa de Selegdo sera divulgado
no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” -
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL.
7.6.2. Contra a decisdo da fase de selegéo, cabera recurso destinado
a Comissdo de Selegdo e Habilitacdo, que deve ser apresentado
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento do Formulario online
disponibilizado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS
CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL
(Anexo Xl - Formulario online de Interposicdo de Recurso), conforme os
prazos previstos no Cronograma do Chamamento Publico disposto no item
2.8 deste edital.
7.6.3. No caso das notas do critério de relevancia cultural, o recurso so6 tera
validade se apresentar argumentos consistentes e desde que a SOMATORIA
das notas recebidas por cada parecerista apresentar discrepancia abaixo
de 60% (sessenta por cento) entre elas, ou seja a menor nota ndo podera
ser inferior a 60% (sessenta por cento) da maior nota.
7.6.4. Para efeito de recurso, o agente cultural podera solicitar a Comissao
de Selegdo e Habilitagédo, copia de suas notas ou dos pareceres técnicos
relativos ao seu projeto, ficando impedido de ter acesso aos pareceres de
outros projetos, até a finalizagdo da etapa de selecdo. O pedido deve ser
efetuado de forma ONLINE, por meio do Formulario de Interposigéo de
Recurso (Anexo Xl), conforme o item 7.6.2.
7.6.5. Os nomes dos pareceristas externos e dos componentes da Banca de
Heteroidentificagdo néo serdo divulgados durante o processo de selecéo.
7.6.6. Os recursos serdo desconsiderados quando encaminhados por outras
formas que n&o a indicada neste edital e/ou fora do prazo estabelecido no
cronograma.
7.6.7. Nao seréo aceitos recursos que apresentem novos documentos ou
informagdes complementares, ndo existentes anteriormente na inscrigdo.
O proponente devera basear sua justificativa e defesa exclusivamente
nas informacdes ja presentes no seu formulario de inscricdo ou anexos
enviados.
7.6.8. O resultado da manifestagdo do recurso sera publicado no sitio
da SECEL/MT. Essa deciséo da Comissédo de Selegdo e Habilitacédo é
definitiva, ndo sendo permitido o envio de novo recurso.
7.6.9. Sera divulgado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na
aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
23/2024/SECEL, o RESULTADO FINAL com as seguintes classificagbes:
SELECIONADO, CLASSIFICADO, DESCLASSIFICADO, homologado
pelo Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso,
conforme Cronograma deste Edital, conforme item 2.8.
8. REMANEJAMENTO DE VAGAS
8.1. As vagas remanescentes serdo distribuidas entre os projetos de igual
valor que obtiverem maior pontuagdo de acordo com a classificagdo geral,
independente da categoria. Em caso de empate, serdo aplicadas as regras
de desempate previstas no item 5 do Anexo Il - Critérios de selegéo.
8.2. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.
9. ETAPA DE HABILITAGAO
9.1. Ap6s a divulgagao do resultado final da Etapa de Selecéo, a Comissao
de Selecdo e Habilitagdo verificara se as propostas pré-selecionadas
cumprem os requisitos documentais descritos no Anexo IV - Documentagéo
Obrigatoria da Fase de Selegéo e Habilitagéo.
9.2. A DOCUMENTACAO OBRIGATORIA EXIGIDA para a etapa de
HABILITAGAO (Anexo IV) deve ser entregue EXCLUSIVAMENTE de forma
ONLINE, com a insergdo da documentagado em formato PDF, por meio de
FORMULARIO ELETRONICO disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br, na
aba “EDITAIS DA CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
23/2024/SECEL-MT.
9.3. Sera INABILITADO o agente cultural que deixar de apresentar qualquer
um dos documentos obrigatorios exigidos, ou apresenta-los vencidos na
data de apresentagao, ou fora do prazo de validade consentido.
9.4. A SECEL podera solicitar o reenvio de documentagéo que tenha sofrido
problemas na transmissdo ou nitidez do arquivo, sendo vetado qualquer

acréscimo de documentacao diferente da solicitada pela SECEL.

9.5. Na hipotese de inabilitacdo de algum selecionado, sera convocado
outro agente cultural para apresentar os documentos de habilitagéo,
obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos, considerando, ainda,
as politicas afirmativas.

9.6. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado
a Comisséao de Selecdo e Habilitagdo, EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario online disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS
DA CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/
SECEL-MT, conforme Anexo Xl - Formulario online de Interposicdo de
Recurso.

9.7. Apos o julgamento dos recursos, o RESULTADO FINAL do processo
seletivo sera divulgado no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS DA
CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL-MT
e aviso no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

9.8. Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. FORMALIZAGAO

10.1. Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo XIII -
Modelo do Termo de Execugéo Cultural, de forma presencial ou eletronica.
10.2. O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de
Estado de Cultura, Esporte e Lazer contendo as obrigagdes dos assinantes
do Termo.

10.3. Para a assinatura do Termo de Execugéo Cultural, sera exigido que
o agente cultural faga a revisdo do cronograma de execugéo do projeto
selecionado, indicando as datas de realizagao das atividades.

10.4. Para a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, sera exigido
que o agente cultural faga a revisdo dos pregos incompativeis ou em
desconformidade dos itens apontados pelo parecerista por ocasido do
processo de selegao, se for o caso.

10.5. O agente cultural deve assinar o Termo de Execugéo Cultural em até
10 (dez) dias ap6s convocado, sob pena de perda do apoio financeiro e
convocagéao do suplente para assumir sua vaga.

10.6. Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso unico.

10.7. O Plano de Trabalho, o cronograma de execugao do projeto e a planilha
orcamentaria sdo partes integrantes do Termo de Execugédo Cultural,
devendo ser anexados ao referido termo por ocasido da assinatura.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

11.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagéo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo Federal e do Governo do Estado de Mato
Grosso, por meio da Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura e pela SECEL no ato de formalizagao
do Termo de Execugéo Cultural.

11.2. O material de divulgagcédo dos projetos e seus produtos deve ser
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter
informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

11.3. O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

12.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestagdo de informacdo a administragéo
publica, observardo a Lei n°® 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que
dispéem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no
cumprimento do objeto.

12.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do
Relatério de Objeto da Execugéo Cultural, conforme modelo constante no
Anexo Xl deste edital.

12.3. O Relatério de Objeto da Execugado Cultural, deve ser apresentado
em até 90 (noventa) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéo
Cultural, por meio do endereco de e-mail: editalaudiovisualpnabi1@secel.
mt.gov.br

12.4. O Relatério Financeiro da Execugao Cultural sera exigido somente
nas seguintes hipoteses:

| - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatério Final de Execugéo do Objeto; ou

Il - quando o agente cultural ndo apresentar o Relatério Final de Execugéo
do Objeto dentro do prazo estabelecido no item do 12.3.

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execugao da agao cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DOS DIREITOS AUTORAIS E DE USO DE IMAGEM E VOZ:

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: e9b317d9



(15 de janeiro de 2025 DiériO@OﬁCial

~
N° 28.909 Pagina 117

13.1. Os direitos de uso relativos aos produtos, incluindo a imagem e a
voz de seu(s) autor(es) e a equipe envolvida no projeto, resultantes das
agoes inscritas e selecionadas neste Edital serdo cedidas a SECEL/MT
por prazo indeterminado, sem que seja devido aos participantes qualquer
remuneragao ou compensagao em conformidade com o disposto no art.
29 da Lei n°® 9.610/98, podendo ser utilizadas e divulgadas pela Secretaria
de Estado de Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso e Governo do
Estado de Mato Grosso, em qualquer midia, inclusive pela internet, in-
dependentemente de nova autorizagdo, desde que citado o(s) nome(s)
do(s) autor(es).

13.2. Ainscrigao do projeto esta condicionada a concordancia com a cesséo
de direitos autorais e demais responsabilidades de autorizagao, a qual entra
em vigor no ato da inscrigao do participante.

13.3. Ao se inscrever no presente edital, o proponente declara a inexisténcia
de plagio dos materiais inscritos, bem como garante ter a autorizagdo
de terceiros que porventura tenham direitos conexos sobre a iniciativa
apresentada no material, se responsabilizando inclusive por eventuais
reivindicagbes quanto ao uso ndo autorizado, indenizando a SECEL/MT,
quando for o caso.

13.4. Se constatada pela SECEL/MT qualquer tentativa de fraude,
adulteragédo ou plagio, o projeto sera desclassificado e/ou o proponente
respondera conforme as penalidades previstas na legislagado vigente.

14. DA LGPD - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

14.1. Em cumprimento as determinagbes da Lei Geral de Protegao de
Dados Pessoais (LGPD), Lei n® 13.709, de 14/08/2018, que visa proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e a livre formagéo
da personalidade de cada individuo, o AGENTE CULTURAL, deve autorizar
o tratamento dos dados pessoais pela SECEL e por terceiros por ela
autorizados, conforme Anexo XV - Declaragdo de Consentimento para
Tratamento de Dados Pessoais.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Todos os procedimentos relativos a este edital serdo realizados
EXCLUSIVAMENTE de forma ONLINE, por meio de FORMULARIOS
ELETRONICOS disponiveis no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na
aba “EDITAIS DA CULTURA - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
23/2024/SECEL”.

15.2. O prazo de vigéncia do presente edital € de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, a contar da data de sua publicagédo, podendo ser prorrogado
por igual periodo, caso haja interesse por parte da SECEL/MT.

15.3. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo
serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

15.4. Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicara na
desclassificagdo do agente cultural.

15.5. Toda mencao a horario neste Edital tera como referéncia o horario
oficial da capital do Estado de Mato Grosso.

15.6. A SECEL/MT n&o tem quaisquer obrigagbes trabalhistas com os
proponentes e/ou selecionados.

15.7. A Administragdo Publica podera deixar de utilizar a totalidade dos
recursos disponiveis para esta Selegao Publica se julgar que os projetos
apresentados nao apresentem qualificagdo minima e/ou ndo atendam aos
objetos da Selegao Publica.

15.8. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no sitio da SECEL e nas
midias sociais oficiais.

15.9. Fica reservado, a SECEL, o direito de promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou complementar a instrugao do presente chamamento publico.
15.10. Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Selegéo e
Habilitagéo.

15.11. Ao se inscreverem os proponentes e os membros participantes da
proposta declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas
na legislagéo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei
n° 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto,
“Leis Anticorrupgao”) e se comprometem a cumpri-las fielmente, bem como
exigir o seu cumprimento. Adicionalmente, cada uma das Partes declara
que tem e mantera até o final da vigéncia deste instrumento um codigo
de ética e conduta préprio, cujas regras se obrigam a cumprir fielmente.
Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das disposicdes de seus
respectivos codigo de ética e conduta, as Partes desde ja se obrigam a, no
exercicio dos direitos e obrigagbes previstos neste instrumento e demais
posteriores e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigdes: (A)
ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas
ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas,
com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou deciséo

ou direcionar negdcios ilicitamente e (B) adotar as melhores praticas de
monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgéo, com o
objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem
de dinheiro. A comprovada violagdo de qualquer das obrigacdes previstas
nesta clausula é causa para a rescisao unilateral deste instrumento, sem
prejuizo de apuragao e responsabilizagéo civil, criminal e administrativa.
15.12. E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagdo de
impugnacéo, de forma fundamentada, ao presente Edital, no periodo de 3
(trés) dias uteis, a contar da data de sua publicagéo no site da SECEL, por
meio do FORMULARIO ELETRONICO disponivel no site da SECEL: www.
secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 23/2024/SECEL (Anexo Xl - Modelo de Formulario de
Interposicao de Recurso), apontados os pontos impugnados e as razbes
da impugnacao.
15.13. Demais informacgdes ou duvidas podem ser solicitadas pelo enderego
de e-mail: editalaudiovisualpnab1@secel.mt.gov.br
15.14. Compdem este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Categoria dos Projetos

b)  Anexo Il - Formulario de Inscricao/Plano de Trabalho

c)  Anexo lll - Critérios de Selegédo

d) Anexo IV - Documentacdo obrigatéria da Fase de Selegéo e

Habilitagao

e) AnexoV - Orientagbes para a adesao as Politicas Afirmativas

f) Anexo VI - Autodeclaragéo para adesao as Politicas Afirmativas

g) Anexo VII - Declaracao de Pertencimento

h)  Anexo VIII - Modelo de Portfélio/Curriculo

i) Anexo IX - Declaragéo de Endereco

j) Anexo X - Autodeclaragao de Enderego

k)  Anexo XI - Formulario online de Interposicao de Recurso

1) Anexo XIl - Modelo de Relatério de Objeto da Execugao Cultural

m)  Anexo Xlll - Modelo de Termo de Execugéo Cultural

n)  Anexo XIV - Declaragdo de Ndo Empregador

o) Anexo XV - Declaragdo de Consentimento de Tratamento de

Dados Pessoais

p) Anexo XVI - Declaragédo de nédo sobreposigéo de recursos

q) Anexo XVII - Termo de Abstencao para Membros do Conselho

r)  Anexo XVIII - Declaragao de Titularidade de Conta Corrente de

Banco Digital

DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
Protocolo 1667622

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0O-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO XVl
DECLARAGAO DE TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL
Eu, proponente deste Edital de Selegdo Publica, na falta de documentos
de comprovante bancario de abertura de conta corrente especifica para o
projeto, AUTODECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser
o(a) titular da Conta Corrente Digital, cujos dados s&o os seguintes:
DADOS DO PROJETO:

PROPONENTE - NOME COMPLETO/RAZAO SOCIAL:
Digite aqui

PROPONENTE - CPF/CNPJ:

Digite aqui

DADOS BANCARIOS:

NOME COMPLETO DO TITULAR DA CONTA CORRENTE:
Digite aqui

NOME DO BANCO DIGITAL:

Digite aqui

AGENCIA: CONTA CORRENTE:
Digite aqui Digite aqui

DATA DE ABERTURA DA CONTA BANCARIA DIGITAL:

Digite aqui

Para preenchimento quando a Declaragéao for de proponente Pessoa
Juridica - dados do Representante Legal (inclusive MEI):

J
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PROPONENTE - NOME COMPLETO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

PROPONENTE - CPF DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestacao de informagéo falsa e/ou apresentacdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Codigo Penal - Decreto Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Certifico e dou fé para os devidos fins, que nesta data esta conta corrente
digital se encontra ZERADA e ser4 utilizada para atender ao projeto.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéao.

/MT, de de 20

Assinatura do proponente/titular da conta bancaria digital*

Assinatura do representante legal da Pessoa Juridica*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667642

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO XVIi

TERMO DE ABSTENGAO PARA MEMBROS DO CONSELHO

Eu, MEMBRO DO CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA DE MATO
GROSSO, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que
pretendo participar das Sele¢des Publicas relativas a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) realizadas pela Secretaria de Estado
de Cultura, Esporte e Lazer (SECEL/MT) , referente ao ciclo 1 (um), na
qualidade de proponente e/ou membro(a) de equipe de projeto cultural, e
neste ato me ABSTENHO de participar das reunides do referido Conselho
que tratardo das pautas relativas a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura (PNAB).

Esta declaragéo compreende como ciclo 1 (um) o recurso da PNAB recebido
pela SECEL/MT no ano de 2023.

NOME DO CONSELHEIRO:
Digite aqui

CPF:

Digite aqui

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Conselheiro*
* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667644

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

\_

ANEXO XIV
DECLARAGAO DE NAO EMPREGADOR

Eu, proponente deste Edital, Pessoa Juridica, AUTODECLARO para os
devidos fins, sob as penas da Lei, que NAO SOU EMPREGADOR e devido
a isso nao tenho cadastro no sistema do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS para emissdo do CRF - Certificado de Regularidade do
FGTS através do site da Caixa Econémica Federal.

PROPONENTE - RAZAO SOCIAL:

Digite aqui

PROPONENTE - CNPJ:

Digite aqui

PROPONENTE - NOME COMPLETO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:
Digite aqui

PROPONENTE - CPF DO(A) REPRESENTANTE LEGAL:

Digite aqui

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Proponente*
Protocolo 1667646

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO XV
DECLARAGAO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Eu,

, portador(a) do RG n° , CPF
nascido(a) na data, _ / / , autorizo
expressamente que a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
(SECEL), bem como, terceiros autorizados pela SECEL, em razado do
processo seletivo para selegao do Edital n°® 13/2024/SECEL, disponha dos
meus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a
efetiva execugdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao
Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
alteragdes posteriores.
Dos Dados a serem tratados:
a) Nome completo; b) Data de nascimento; ¢) Numero e Imagem
da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; d)
Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; e) Numero
de Inscricdo Eleitoral; f) Origem racial/étnica/religiosa; g) Enderego
completo; h) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderecos eletronicos;
i) Laudos médicos; j) Fotografia; k) Dados bancarios, como nimero da
conta corrente, agéncia e Banco; |) Certiddes e demais documentos
fiscais e juridicos.
AUTORIZO, expressamente, que a SECEL, bem como terceiros autorizados
pela SECEL, utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados
neste termo para as seguintes finalidades: a) Permitir que entre em contato
com o AGENTE CULTURAL, em razdo do Processo Seletivo regido pelo
Edital acima referido; b) Para aplicagdo dos critérios de avaliagao e selegéo,
incluindo a divulgagdo do nome, nimero de inscrigdo, notas obtidas e se
é participante de categoria de vagas reservadas; c) Para procedimentos

J
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de inscrigéo e, se atendidas todas condicdes, para posterior contratagéo;
d) Para cumprimento de obrigagdes impostas por érgdos de fiscalizagéo;
e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da SECEL
ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades
fundamentais do titular que exijam a protecéo dos dados pessoais; f) Para
fins de encaminhamento a outros érgdos, em decorréncia de necessidade
dos érgaos de controle e fiscalizagéo, dentre outros.
AUTORIZO a SECEL a compartilhar meus dados pessoais com os
pareceristas externos, com os membros da Comissdo de Selecdo e
Habilitagdo e da Banca de Heteroidentificagdo, bem como dar publicidade
aos dados objetivando a selegédo e a celebragdo do Termo de Execugéo
Cultural, no caso do AGENTE CULTURAL se CLASSIFICADO no certame,
assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade,
livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencao,
nao discriminagao, responsabilizagdo e prestagédo de contas.
AUTORIZO a SECEL, bem como a terceiros por ela autorizados, manter e
utilizar os dados pessoais do AGENTE CULTURAL durante todo o periodo
seletivo ou contratual, se for o caso, para as finalidades relacionadas
neste termo e, ainda, apds o término da contratagdo para cumprimento
da obrigacéo legal ou impostas por érgéos de fiscalizagdo, nos termos do
artigo 16 da Lei 13.709/2018.

Local e data.

Assinatura do Agente Cultural*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

Protocolo 1667649

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO XVI
DECLARAGAO DE NAO SOBREPOSICAO DE RECURSOS

Eu, , inscrito no CPF/CNPJ n° ,
DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que captei recursos
por meio de (Especificar: leis de incentivo fiscal
ou patrocinio direto privado ou outros programas e/ou apoios federais
ou estaduais ou municipais), e que estou CIENTE DA VEDAGAO de
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa a ser financiado por este Edital.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestagao de informagéo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Coddigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestagao de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragédo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Proponente*

Assinatura do(a) Representante Legal da Pessoa Juridica*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou Assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

\ Protocolo 1667652

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO XI
FORMULARIO ONLINE DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO(A) PROPONENTE

NOME COMPLETO Digite aqui
(PF) ou NOME SOCIAL
(PF) (Caso tenha) ou
RAZAO SOCIAL (PJ)
N° DE CPF ou Digite aqui
N° DE CNPJ
E-MAIL Digite aqui
TELEFONE Digite aqui
DADOS PARA ANALISE
FASE DA ) IMPUGNAGAO DE EDITAL

(

INTERPOSICAODO | ( ) SELECAO TECNICA

RECURSO ( )HETEROIDENTIFICAGAO
() HABILITACAO DOCUMENTAL

RAZOES DO Digite aqui
RECURSO

CIDADE / DATA Digite aqui
ASSINATURA Assine aqui

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avancada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667654

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO X
AUTODECLARAGAO DE ENDEREGO
Eu,
, Documento de identidade
6rgao exp. ,CPF ,
nacionalidade , naturalidade
telefone fixo ( )
, telefone celular ( ) ,

e-mail Na falta de documentos
para comprovacao de residéncia, AUTODECLARO para o fim especifico
de atender ao estabelecido na DOCUMENTACAO OBRIGATORIA (para
proponentes Pessoa Fisica circenses, comunidades ciganas, povos
indigenas, comunidades quilombolas, imigrantes refugiados, povos
ribeirinhos, comunidades pantaneiras, comunidade da agricultura familiar)
do Edital, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado no endereco:

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagcdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informacgéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.
%
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Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do Declarante®

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667658

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)

) ) VIVER CULTURA .
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |

_ PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO IX
DECLARACAO DE ENDERECO
Eu,

, Documento de identidade

6rgao exp. ,CPF ,
na falta de documentos para comprovacao de residéncia, DECLARO para
os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado no end
erecgo: , Mmunicipio:

,  estado: , CEP:
, conforme descrito no documento de (descrever
o tipo de documento apresentado, seja fatura de energia elétrica, agua,
telecomunicagdo fixa ou movel, correspondéncia expedida por 6rgados
oficiais das esferas Federal, Estadual ou Municipal, correspondéncia
expedida por instituicbes bancarias, publicas ou privadas,
, que foi emitido em (indicar a data de emisséo
do documento) e que esta identificado em nome
do titular do documento de comprovante de residéncia, conforme dados
abaixo.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaragédo, ciente de que
a prestagao de informagédo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cdédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidacdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagao falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragédo.

/MT, de de 20

Assinatura do Declarante*

DADOS DO TITULAR DO DOCUMENTO DE COMPROVANTE DE

RESIDENCIA:

Nome completo:
, Documento de identidade:

orgao expedidor: e UF: , CPF:
, nacionalidade: ,
naturalidade: , telefone fixo: ( )
, telefone celular: ( ) ,
e-mail:

Eu, titular do comprovante de residéncia anexado, RATIFICO as
informagdes prestadas pelo requerente e DECLARO que o requerente
reside no endereco indicado nesta declaragéo, conforme o comprovante de
enderego em meu nome.

/MT, de de 20

Assinatura do titular do comprovante de residéncia*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletronica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
* Sera considerado como atual o comprovante que possua data de emissao
com, no minimo, 03 (trés) meses anteriores a data de publicagcdo do
presente Edital.

ATENGAO

Juntamente com essa Declaragéo é obrigatério anexar o documento de comprovante de
residéncia informado neste documento.

\ Protocolo 1667660

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO XII
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugédo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das ag¢des planejadas no foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acgoes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale
também sobre eventuais alteragbes nas atividades previstas no projeto,
bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observagbes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o nao cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta nao foi cumpridal

Metas nao cumpridas (se houver)

» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgao grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
) Publicagao

) Livro

) Catalogo

) Live (transmisséo on-line)
) Video

) Documentario

) Filme

) Relatério de pesquisa
) Produgéo musical
) Jogo
) Artesanato
) Obras
) Espetaculo
) Show musical
) Site
) Musica

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o
publico apés o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagao, de investigacao ou de pesquisa.
() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservacédo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre
0s mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de
presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagéo relevante informe
as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucgao do projeto?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do
projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucgao do projeto:

Nome do profissional/ | Fungdo | CPF/CNPJ Pessoa Pessoa com

empresa no negra ou deficiéncia?
projeto indigena?

Ex.: Jodo Silva Cineasta | 123456789101 Sim. Negra | Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do
projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV
( )Facebook

( )TikTok
()
()

Google Meet, Zoom etc.

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros
locais.

\_

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
JEquipamento cultural publico municipal.
Equipamento cultural publico estadual.
Espaco cultural independente.

Escola.

)
)
)
)Pra(;a
)
)
)

(
(
(
(
(
(
(
( Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que néo foram abordadas nos topicos
anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenga, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgagéo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
Protocolo 1667662

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PR0-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO Xlil
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR
ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL N° 13/2024/SECEL
-, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1ASecretariade Estadode Cultura, Esporte e Lazer, neste atorepresentado
pelo SECRETARIO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER, SENHOR DAVID
MOURA PEREIRA DA SILVA, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG
n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDERECOQ)], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo com as
seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugédo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LElI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concesséo de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETQ],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO
DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam
o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOQ] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente/
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aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagéo.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 Sdo obrigagbes do/da SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E
LAZER:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacédo de informagbes dos recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacéo de
informagbes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

I\V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigactes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos na realizagédo da acgao cultural;

Ill) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugéo
Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao
cultural bem como o acesso ao local de realizagéo da agao cultural;

V) prestar informagdes a SECEL por meio de Relatério de Execugéo do
Objeto, apresentado no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados do
término da vigéncia do termo de execugéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pela SECEL a contar do
recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicagéo a informagéo de que a agao
cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo Federal, de acordo
com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pela SECEL e pelo Ministério da Cultura, observando as vedagbes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigbes) nos trés meses que
antecedem as eleigoes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execugéo cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestagdo de informagbes e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo
de Execugéo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de
eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO
DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragéo publica por meio da
apresentacédo de Relatério de Objeto da Execugéo Cultural, no prazo de
até 90 (noventa) dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo
Cultural.

7.1.1 O Relatdrio de Objeto da Execugao Cultural devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;

Il - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagéo do cumprimento do objeto,
tais como: Declaragdes de realizagéo dos eventos, com registro fotografico
ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders,
catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes
a execugao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da
Execucgéo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento
parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento
do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacao
complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro
da Execugédo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execugdo Cultural e na documentagcdo complementar
insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item
7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagéo de informagdes
podera:

| - solicitar documentagéo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacao de contas, quando estiver convencida
do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacéo de contas, quando for comprovada
a realizagao da agédo cultural, mas verificada inadequagéo na execugéo do
objeto ou na execugao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagéo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma
das seguintes medidas:

a) devolucédo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de objeto
verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente
da modalidade inicial de prestagdo de informagdes somente nas seguintes
hipéteses:

| - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados
os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execucdo da acgdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugéo
Cultural sera de 60 (sessenta) dias contados do recebimento da notificagéo.
7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a
necessidade de devolugéo de recursos, o agente cultural sera notificado
para que exerca a opgao por:

| - devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentagéo de plano de agdes compensatérias; ou

11l - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao
de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugéo
do instrumento afasta a reprovagdo da prestagdo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
sera imediatamente exigida a devolugédo de recursos ao erario, vedada a
aceitagao de plano de agbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao
erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma
e nas condicdes previstas na legislacédo.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragéo do termo de execugéo cultural sera formalizada por meio
de termo aditivo.

8.2 A formalizagéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipéteses:

| - prorrogagéo de vigéncia realizada de oficio pela administragcdo publica
quando der causa ao atraso na liberagéo de recursos; e

II - alteragdo do projeto sem modificagéo do valor global do instrumento e
sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucao do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do
valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacédo
prévia.

8.5 Aaplicagao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto
do termo de execucgdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagéo prévia da administragéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que nao seja necessario termo aditivo,
podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execugdo da agéo cultural fomentada serdo de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razéo da aquisi¢ao
ou do uso do bem, o valor pago pela aquisigao sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo
de Distrato;

Ill - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, in-
dependentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificacéo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, in-
dependentemente de autorizagao judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses: )
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a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislagéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

€) ma administragao de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisédo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje
dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso
os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragcao Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo néo previstas na
legislagéo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O Termo de Execugéo Cultural sera monitorado por um fiscal nomeado
para essa finalidade e pela Comissdo de Monitoramento instituida pelo
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das
partes, com duracgao de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, podendo
ser prorrogado por 90 (noventa) dias, desde que justificado e autorizado
previamente pela SECEL.

13. PUBLICAGAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugéo Cultural sera publicado no site oficial
desta SECEL, aba “Editais” (https://www.secel.mt.gov.br/editais-cultura).

14. FORO
14.1 Fica eleito o Foro de Cuiaba - MT para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao presente Termo de Execugao Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
Protocolo 1667676

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO VII
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO
Eu, s
Pessoa Fisica, portador(a) dos documentos de RG sob n°
Orgéo Emissor UF e
CPF sob n° , pertengco a Comunidade /

Populagéo (indicar no campo a seguir qual comunidade ou populagéo vocé
se identifica: tradicional, ribeirinho, indigena, quilombola, cigana, pantaneira,
da agricultura familiar, em situagdo de rua, em privagéo de liberdade ou
egressa do sistema prisional, imigrante, refugiada, de pessoa trans (mulher
trans, travesti ou homem trans), negra (preta ou parda), ou outra (colocar no
formato de multiescolha)) , localizada na
Area Urbana ( )/ Area Rural (

), no Municipio de
, no Estado de Mato Grosso, DECLARO
para os devidos fins de direito que sou membro reconhecido da comunidade
ou populagéo indicada acima e mantenho vinculos familiares, econémicos,
sociais e culturais com a referida comunidade ou populagéo.

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem

verdadeiras as informagbes prestadas nesta Declaracédo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Declarante*

DADOS DA LIDERANGA DA COMUNIDADE OU POPULACAO:

Nome da Comunidade ou Populagéo:

Eu, , portador(a)
dos documentos de RG sob n° Orgéo Emissor

UF , e CPF sob n®
na condi¢cdo de lideranga da comunidade ou populagdo acima descrita,
RATIFICO as informacgdes prestadas pelo declarante.

E DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagdes prestadas nesta Declaragdo, ciente de que
a prestagdo de informagédo falsa e/ou apresentagdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cédigo Penal - Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagcdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informacgéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente Declaragao.

Assinatura do(a) Declarante*

ATENGAO

* Apresentar junto desta Declaragéo a cépia do Documento Oficial de Identi-
ficagdo (frente e verso) da lideranga da comunidade ou populagéo).

*Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado digital
ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).

Protocolo 1667681

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO VIII
MODELO DE PORTFOLIO / CURRICULO

Nome Completo (PF) ou Razéo Social (PJ) Digite aqui
Nome Social (Caso tenha) Digite aqui
Nome Artistico (Caso tenha) Digite aqui
Nome Fantasia (PJ) Digite aqui

Redes Sociais Digite aqui com www.

Tel. Celular
Tel. Fixo
WhatsApp

Digite aqui com cédigo DDD
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BIOGRAFIA

Breve texto de apresentagdo da sua formagdo e experiéncia profissional na area da
cultura que tenha relagdo com o objeto proposto em seu projeto.

PORTFOLIO/CURRICULO

Insira um Unico documento que agregue as fotos, flyers, panfletos, cartazes de seus
trabalhos que mantenham relagdo com o objeto proposto no projeto, em ordem
cronolégica de datas, com local e demais informagdes que considere importante.

Protocolo 1667686

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO VI
MODELO DE AUTODECLARAGAO
Eu,
, CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participagdo no Edital

n°® XX/2024/SECEL que sou . (Indicar
se é Pessoa Negra ou ou Pessoa com Deficiéncia - PcD ou Pessoa
LGBTQIAPN+).

DECLARO para todos os fins de direito e sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informagdes prestadas nesta Declaragéo, ciente de que
a prestacdo de informagéo falsa e/ou apresentacdo de documento falso
podera incorrer nas penas de crime previstas nos artigos 297, 298 e 299
do Cadigo Penal - Decreto Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, além
da invalidagdo do documento emitido, acaso configurada a prestacdo de
informagéo falsa, apurada posteriormente a emissdo do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragédo.

/MT, de de 20

Assinatura do(a) Declarante*

* Recomendamos a assinatura deste documento utilizando certificado
digital ou assinatura eletrénica avangada (por exemplo, plataforma gov.br).
Protocolo 1667688

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO V
ORIENTAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS

1. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS RELACIONADAS AS PESSOAS NEGRAS (PRETAS E
PARDAS)?

1.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesdo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da equipe técnica participante da sua proposta, todas as pessoas que se
identificam como pessoas negras e indigenas deverdo enviar 03 (trés)
fotografias atualizadas, de maneira individual do proponente e/ou de cada
membro da equipe do projeto que se identifique como pessoa negra ou
indigena, conforme abaixo descrito:

\_ a) 01 fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do rosto,

com fundo claro, sem filtros de edigdo, sem o uso de maquiagem,
acessorios ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagéo
da pessoa.
b) 01 fotografia deve ser do lado direito da face, recente, com
destaque do rosto, com fundo claro, sem filtros de edi¢céo, sem o uso de
magquiagem, acessorios ou qualquer outro objeto que possa prejudicar
a identificagéo da pessoa.
c) 01 fotografia deve ser de corpo inteiro, recente, com fundo
claro, sem filtros de edigdo, sem o uso de maquiagem, acessorios ou
qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagdo da pessoa.
1.2. As fotos devem ter o formato PDF, JPG, PNG ou JPEG, com tamanho
maximo de 5MB (cinco Megabytes);
1.3. O Agente Cultural ou o membro da equipe do projeto devem preencher
uma autodeclaragdo conforme modelo constante no Anexo VI - Modelo de
Autodeclaragdo para adesao as Politicas Afirmativas.

2. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS
AFIRMATIVAS RELACIONADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
-PcD?

2.1. Pessoa com deficiéncia (PcD) é aquela que apresenta impedimento de
longo prazo (minimo de 2 anos) de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes
com as demais pessoas.

2.2. Caso o Agente Cultural tenha interesse em fazer adeséo as politicas
afirmativas, seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da equipe técnica participante da sua proposta, todas as pessoas que se
identificam como pessoas com deficiéncia devem enviar um laudo médico
que comprove sua condigao.

2.3. ADeclaragéo de Pessoa com Deficiéncia - PcD deve ser acompanhada
de laudo subscrito por médico ou certificado da Pessoa com Deficiéncia
ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagcdo Continuada a
Pessoa com Deficiéncia para comprovagao de sua condigédo de cotista.
2.4. O Laudo Médico deve conter os dados da pessoa PcD, como seu
nome, RG e CPF, data do laudo, especificagéo da deficiéncia, Cddigo da
Classificagéo Internacional de Doencas (CID) ou CIF, detalhes sobre as
limitagcdes causadas por sua condigao, autorizagdo para tornar a condi¢cao
publica.

2.5. O Agente Cultural ou 0 membro da equipe do projeto devem preencher
uma autodeclaracdo conforme modelo constante no Anexo VI - Modelo de
Autodeclaragéo para adeséo as Politicas Afirmativas.

3. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS LGBTQIAPN+?

3.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesédo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da equipe técnica participante da sua proposta, todas as pessoas que se
identificam como LGBTQIAPN+ devem preencher a autodeclaragéo contida
noAnexo VI - Modelo de Autodeclaragéo para adeséo as Politicas Afirmativas
e anexar COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente
e Verso).

4. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS QUE SE IDENTIFICAM COMO
INDIGENAS, CIGANAS, QUILOMBOLAS, RIBEIRINHAS, PANTANEIRAS,
DA AGRICULTURA FAMILIAR, REFUGIADAS E/OU EM SITUAGAO DE
RUA?

4.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesdo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da equipe técnica participante da sua proposta, todas as pessoas que
se identificam como Indigenas, Ciganas, Quilombolas, Ribeirinhas,
Pantaneiras, da Agricultura Familiar, Refugiadas, e/ou em Situacédo de Rua,
deverao encaminhar os seguintes documentos:

a) Preencher, assinar, e solicitar assinatura de lideranca ou
representante comunitario, a DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO,
conforme Modelo contido no Anexo XVII.
b) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
(Frente e Verso) - De cada pessoa que assina, seja proponente,
membro(a) de equipe, lideranca ou representante da comunidade ou
populagao, conforme o caso especifico.
5. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS LGBTQIAPN+?
5.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesédo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da equipe técnica participante da sua proposta, todas as pessoas que se
identificam como LGBTQIAPN+ devem preencher a autodeclaragéo contida
no Anexo XX - Autodeclaracdo de pessoa LGBTQIAPN+, e anexar COPIA
DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (Frente e Verso).

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: e9b317d9



4 o7 o o ° I
15 de janeiro de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 28,909 Pagina 125

6. QUAIS PROCEDIMENTOS DE ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
RELACIONADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA?

6.1. Caso o proponente tenha interesse em fazer adesdo as politicas
afirmativas seja em favor de si mesmo ou relacionado a algum membro
da equipe técnica participante da sua proposta, todas as pessoas que
se identificam como Pessoas com Deficiéncia deverdo encaminhar os
seguintes documentos:

A) 6.1.1.Preencher e assinar o ANEXO 22 - DECLARAGAO DE
PESSOA COM DEFICIENCIA.

B) 6.1.2. A Declaragao de Pessoa com Deficiéncia - PcD deve ser
acompanhada de laudo subscrito por médico ou certificado da Pessoa
com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de
Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia para comprovagéao
de sua condigéo de cotista.
C) 6.1.3. O Laudo Médico deve conter os dados da pessoa PcD,
como seu nome, RG e CPF, data do laudo, especificacdo da deficiéncia,
Cdédigo da Classificagéo Internacional de Doencas (CID) ou CIF,
detalhes sobre as limitagbes causadas por sua condigdo, autorizagao
para tornar a condigéo publica.
D) 6.1.4. Pessoa com deficiéncia (PcD) é aquela que apresenta
impedimento de longo prazo (minimo de 2 anos) de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacédo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas, conforme Art. 2°
da Lei n® 13.146/2015.

7. QUAIS OS PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO - COMISSAO DE

VERIFICAGAO DE AUTODECLARAGAO E HETEROIDENTIFICAGAO

ETNICO-RACIAL?

7.1. A Comissao de Verificagdo da Autodeclaracdo e Heteroidentificagdo
Etnico-racial e de Identidade de Género, instituida com a finalidade de
verificagdo da veracidade da autodeclaragdo prestada por proponente
e/ou membro(a) da equipe identificado(a) como Negra(o) (preta(o) e
parda(o)), Populagbes Indigenas, Quilombolas, Ciganas, Pessoas Trans,
Pessoas com Deficiéncia, Povos Ribeirinhos, Comunidade de Pantaneiros,
Comunidades de Agricultores Familiares, Imigrante e/ou Refugiado(a), em
Situacao de Rua, LGBTQIAPN+, e Populagéo Egressa do Sistema Prisional
ou em Privagao de Liberdade.

7.2. No ato da verificagdo do proponente ou membro(a) da equipe
autodeclarado(a) Negra(o) (preta(o) e parda(o)) a Comisséo considerara
apenas os aspectos fenotipicos, marcados por tragcos negroides,
relativamente a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos fisicos
predominantes, como critério para validagéo da autodeclaragao.

7.3. Quando se tratar de pessoa que se identifica como Populagdes
Trans, Indigenas, Quilombolas, Ciganas, Povos Ribeirinhos, Comunidades
Pantaneiras, Comunidades da Agricultura Familiar, Imigrantes e/ou
Refugiados(as), em Situagdo de Rua, LGBTQIAPN+, e Populacédo Egressa
do Sistema Prisional ou em Privagdo de Liberdade serdo analisados a
autodeclaragdo com as assinaturas e documentos de liderangas ou outros
representantes da comunidade ou populagdo que validem a relagado de
pertencimento do(a) solicitante. E serdo analisados o portfélio/curriculo
que devera apresentar evidéncias fotograficas que demonstrem atuagao
sociopolitica, comunitaria e/ou cultural da comunidade representada.

7.4. Quando se tratar de pessoa autodeclarada da Populagdo Egressa
do Sistema Prisional ou Em Privagédo de Liberdade devera apresentar a
autodeclaracdo ou a declaracdo da pessoa egressa do cumprimento de
medidas socioeducativas e medidas sécio protetivas, que é fornecida pela
instituicdo de cumprimento da medida, conforme o caso especifico.

7.5. O processo de verificagéo sera realizado exclusivamente com base nos
documentos e evidéncias apresentadas. E o proponente é exclusivamente
responsavel pelas informagdes prestadas e a qualidade técnica das
imagens. Caso nao seja possivel uma analise adequada a partir do material
apresentado, o proponente sera excluido das agdes afirmativas que
concorrem.

7.6. Entende-se por Pessoa Idosa a pessoa com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, conforme a Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que
dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias. A Data
de Nascimento sera considerada de acordo com a copia do Documento
Oficial de Identificagdo do Agente Cultural ou dos membros da equipe do
projeto.

\ Protocolo 1667689

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO IV
DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Toda a documentagao deve estar legivel, nitida e dentro da validade.

. LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRICAO DE
PROJETOS PARA SELECAO:

A) PESSOAS FiSICAS:

1) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO
(Frente e Verso) - Serao considerados como documentos oficiais: Carteira
de Identidade Civil - (RG - Registro Geral ou Carteira de Identidade de
Estrangeiro - RNE - Registro Nacional de Estrangeiro, ambos com foto
que identifiquem o portador); Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou
Permissédo para Dirigir - PPD (Conforme Oficio CONTRAN n° 02/2017 a
CNH vencida podera ser utilizada como documento de identificagao);
Carteiras Funcionais de servidores publicos no &mbito Federal, Estadual e
Municipal; Documentos de identidade militar expedidas pelo Ministério da
Defesa (Exército, Marinha e Aeronautica); Identidades Funcionais, emitidas
pelas policias federais (Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Policia
Ferroviaria Federal), policias estaduais (Policia Civil, Policia Militar) e do
Corpo de Bombeiros, emitidas pelos respectivos 6rgados; Documentos
de identidade de Conselhos ou Ordens de Classe, em plena validade;
Passaporte valido;

2) COPIA DO CPF - CADASTRO DE PESSOA FISICA - No caso de
o Documento Oficial de Identificagdo ndo possuir o niumero de CPF;
3) COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO EM MATO

GROSSO - Sera considerado o comprovante que possua data de emissao
ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagéo do presente
Edital; A data de emissao deve aparecer no documento de maneira explicita;
A comprovacdo podera ser através de fatura de energia elétrica, agua,
telecomunicagdo fixa ou movel, correspondéncia expedida por 6rgaos
oficiais das esferas Federal, Estadual ou Municipal, no préprio documento,
correspondéncia expedida por instituicdes bancarias, publicas ou privadas;
Caso ndo possua comprovante de enderego no proprio nome do(a)
proponente, podera ser enviado no nome de outra pessoa que compartilhe
residéncia, neste caso, devera ser incluido o documento previsto no ITEM
4 (DECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO) deste artigo de
Pessoas Fisicas;

4) DECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO [se for
necessario] - Para os proponentes que ndo possuem em seu nome nenhum
dos documentos listados no ITEM 3 (COPIA DO COMPROVANTE DE
ENDERECO EM MATO GROSSO ATUAL) deste artigo de Pessoa Fisica.
A declaragdo devera ser assinada com certificado digital ou assinatura
eletrébnica avangada pela pessoa indicada neste documento; e ainda
devera ser apresentada a cépia do comprovante de endereco relacionado
na declaragdo e a cdpia de documento oficial de identificagéo do titular
(terceiro) deste comprovante de enderego. Devera ser utilizado o ANEXO
IX - MODELO DE DECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO;
5) AUTODECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO
[se for necessario] - Nos casos de proponentes Pessoa Fisica circenses,
comunidades ciganas, povos indigenas, comunidades quilombolas,
imigrantes refugiados, povos ribeirinhos, comunidades pantaneiras,
comunidade da agricultura familiar, poderdo utilizar a Auto Declaragéo de
Endereco para indicar o endereco de correspondéncia, de residéncia e/ou
de domicilio em Mato Grosso no momento da inscrigdo, e formalizagéo,
de acordo com o Art. 72 da Lei n° 10.406/2002 (Cdédigo Civil), e ndo
sendo necessaria a comprovagdo no ato da inscricdo e na execugao
das agdes propostas. Devera ser utilizado o ANEXO X - MODELO DE
AUTODECLARACAO DE ENDERECO EM MATO GROSSO;

6) DECLARACAO DE PESSOA NEGRA (PRETA E PARDA) OU
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) OU PESSOA TRANS (Pessoa que
se identifique como Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans) [se for
necessario] - Para o caso do proponente e/ou algum membro da equipe
principal envolvida diretamente no projeto pleitear a adeséo as politicas
afirmativas equivalentes. Devera ser utilizado o ANEXO VI - MODELO DE
AUTODECLARACAO PARA ADESAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS;

J
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7) DECLARACAO DE PERTENCIMENTO [se for necessario] -
Para o caso do representante legal ou algum membro da equipe envolvida
diretamente no projeto for proveniente de povos e comunidades tradicionais
e/ou relacionadas nas politicas afirmativas. Devera ser utilizado o ANEXO
VIl - MODELO DE DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO. A Declaragéo
de Pertencimento devera ser assinada pelo agente cultural e por 01 (uma)
lideranca reconhecida pela comunidade ou populacdo para ter efeito de
representacdo. Recomendamos que a declaracdo seja assinada com
certificado digital ou assinatura eletronica avangada pela pessoa indicada
neste documento; e ainda devera ser apresentada a cépia de documento
oficial de identificagao da lideranga da comunidade/populagao.

8) PORTFOLIOS / CURRICULOS DO PROPONENTE E DAEQUIPE
PRINCIPAL DO PROJETO - Podera ser utilizado o ANEXO VIII - MODELO
DE PORTFOLIO E/OU CURRICULO. O PORTFOLIO/CURRICULO é
obrigatdrio para o proponente e para a equipe principal do projeto, visto que
sdo requisitos de pontuacdo para os itens “F” - Compatibilidade da ficha
técnica com as atividades desenvolvidas e “G” - Trajetoria do proponente,
contidos na tabela de analise da “RELEVANCIA CULTURAL DO PROJETO.”
9) N° DE |IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL NA
PLATAFORMA “MAPAS CULTURAIS”. O numero do ID de usuario é um
caodigo Unico atribuido a cada usuario em um sistema ou plataforma online.
Para obter o numero do ID, o Agente Cultural necessita se inscrever na
Plataforma “Mapas Culturais” no sitio: https://mapas.mt.gov.br/. Apds o
cadastro, na aba “Minha Conta” - “Meu Perfil” - sera possivel visualizar o
numero do ID. Esse numero devera ser informado no momento da inscri¢gao
do projeto no Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho.

B) PESSOAS JURIDICAS

1) COPIA DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO
(Frente e Verso), do Representante legal da entidade proponente; Seréo
considerados como documentos oficiais: Carteira de Identidade Civil
- (RG - Registro Geral ou Carteira de Identidade de Estrangeiro - RNE -
Registro Nacional de Estrangeiro, ambos com foto que identifiquem o
portador); Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou Permisséo para Dirigir
- PPD (Conforme Oficio CONTRAN n° 02/2017 a CNH vencida podera
ser utilizada como documento de identificacdo); Carteiras Funcionais de
servidores publicos no ambito Federal, Estadual e Municipal; Documentos
de identidade militar expedidas pelo Ministério da Defesa (Exército, Marinha
e Aeronautica); Identidades Funcionais, emitidas pelas policias federais
(Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Policia Ferroviaria Federal),
policias estaduais (Policia Civil, Policia Militar) e do Corpo de Bombeiros,
emitidas pelos respectivos 6rgaos; Documentos de identidade de Conselhos
ou Ordens de Classe, em plena validade; Passaporte valido;

2) COPIA DO CPF - CADASTRO DE PESSOA FISICA - do
Representante legal da entidade proponente; No caso de o Documento
Oficial de Identificagcéo nao possuir o numero de CPF;

3) COMPROVANTE ATUAL DE INSCRICAO E SITUACAO
CADASTRAL-CARTAO CNPJ - Sera considerado como atual o comprovante
com data de emissdo de maximo até 03 (trés) meses anteriores a data de
publicagéo do presente Edital;

4) COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO EM MATO
GROSSO - Sera considerado o comprovante que possua data de emisséo
ha, no minimo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagéo do presente
Edital; A data de emissdo deve aparecer no documento de maneira
explicita; Caso o comprovante ndo atenda as regras, o Agente Cultural
sera desclassificado na fase de habilitagdo. A comprovagédo podera ser
através de fatura de energia elétrica, agua, telecomunicagao fixa ou movel,
correspondéncia expedida por érgaos oficiais das esferas Federal, Estadual
ou Municipal, no proprio documento, correspondéncia expedida por
instituicdes bancarias, publicas ou privadas; Caso ndo possua comprovante
de enderego no préprio nome do(a) proponente, podera ser enviado no
nome de outra pessoa que compartilhe residéncia, neste caso, devera ser
incluido o documento previsto no ITEM 4 (DECLARACAO DE ENDERECO
EM MATO GROSSO) deste artigo de Pessoas Fisicas;

5) PORTFOLIOS / CURRICULOS DO PROPONENTE E DAEQUIPE
PRINCIPAL DO PROJETO - Podera ser utilizado o ANEXO VIII - MODELO
DE PORTFOLIO E/OU CURRICULO. O PORTFOLIO/CURRICULO é
obrigatdrio para o proponente e para a equipe principal do projeto, visto que
sdo requisitos de pontuacdo para os itens “F” - Compatibilidade da ficha
técnica com as atividades desenvolvidas e “G” - Trajetoria do proponente,
contidos na tabela de analise da “RELEVANCIA CULTURAL DO PROJETO.”
6) DECLARACAO DE PESSOA NEGRA (PRETA OU PARDA)
OU PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) OU PESSOA LGBTQIAPN+ [se
for necessario] - Para o caso do representante legal da pessoa fisica e/
ou algum membro da equipe envolvida diretamente no projeto pleitear a
adeséo as politicas afirmativas equivalentes. Devera ser utilizado o ANEXO
\VI - MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA ADESAO AS POLITICAS

AFIRMATIVAS;
7) DECLARACAO DE PERTENCIMENTO [se for necessario] -
Para o caso do representante legal ou algum membro da equipe envolvida
diretamente no projeto for proveniente de povos e comunidades tradicionais
e/ou relacionadas nas politicas afirmativas. Devera ser utilizado o ANEXO
VIl - MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO. A Declaragéo
de Pertencimento devera ser assinada pelo agente cultural e por 01 (uma)
lideranca reconhecida pela comunidade ou populagdo para ter efeito de
representacdo. Recomendamos que a declaracdo seja assinada com
certificado digital ou assinatura eletronica avancada pela pessoa indicada
neste documento; e ainda devera ser apresentada a cépia de documento
oficial de identificagdo da lideranca da comunidade/populagéo.
8) N° DE |IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL NA
PLATAFORMA “MAPAS MT”. O numero do ID de usuario € um cédigo unico
atribuido a cada usuario em um sistema ou plataforma online. Para obter
o numero do ID, o Agente Cultural necessita se inscrever na Plataforma
“Mapas MT” no sitio: https://mapas.mt.gov.br/. Apés o cadastro, na aba
“Minha Conta” - “Meu Perfil” - sera possivel visualizar o numero do ID.
Esse ndmero devera ser informado no momento da inscrigao do projeto no
Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho.
ATENCAO:
1. No caso da PESSOA IDOSA que aderir as politicas afirmativas
como membro da equipe principal do projeto, sera obrigatério o envio
do documento oficial de identificacdo para efeito de comprovagéo de
sua condigao.
2. Junto ao ANEXO VIl - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO
[se necessario] - devera ser apresentado copia de documento oficial de
identificagdo da lideranga da comunidade e/ou populagao tradicionais
ou aquelas relacionadas nas politicas afirmativas, conforme observacéo
descrita no préprio Anexo;
3. Junto ao ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE
ENDERECO EM MATO GROSSO [se necessario] - devera ser
apresentada a copia do comprovante de endereco relacionado na
declaragdo e a cépia de documento oficial de identificagdo do titular
(terceiro) deste comprovante de endereco.

Il - LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA HABILITAGCAO DOS
AGENTES CULTURAIS SELECIONADOS/FORMALIZACAO DO TERMO
DE EXECUCAO CULTURAL

A) PESSOAS FiSICAS:

1) COMPROVANTE BANCARIO DE ABERTURA DE CONTA
CORRENTE E/OU ATESTADO DE TITULARIDADE DA CONTA - Emitido
pela instituigao financeira, contendo as informagdes bancarias e a data
de abertura de uma nova conta bancaria, que devera ser utilizada
exclusivamente para o projeto, devendo ser aberta em Instituicdo
Financeira Publica Federal, Publica Privada ou Bancos Digitais. Caso o
banco ndo emita comprovante de abertura e/ou atestado de titularidade
da conta podera ser utilizado ANEXO XVIII - DECLARACAO DE
TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL;

2) EXTRATO BANCARIO DA CONTA CORRENTE ZERADO - Caso
o banco n&o emita extrato bancario da conta corrente zerado podera ser
utilizado ANEXO XVIII - DECLARAGCAO DE TITULARIDADE DE CONTA
DE BANCO DIGITAL.

3) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO, junto & Receita
Federal do Brasil, emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocacao para formalizagéo. A emissao € online, esta
disponivel em:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/
Emitir;

4) CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
(TCE) - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias antes da data
da convocagado para formalizagdo. A emissédo € online, esta disponivel
em:

https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao;

5) CERTIDAO NEGATIVA REFERENTE A PENDENCIAS
TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS CONTROLADAS PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, E PELA SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ/MT - Emitida com data de no maximo
90 (noventa) dias antes da data da convocagdo para formalizagdo. A
emissao é online, esta disponivel em:
httgs://www.sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/servlet/ServIetRotd?origem=@;/
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6) CERTIDAO DE DEBITOS MUNICIPAIS DA CIDADE DOMICILIO
DO PROPONENTE - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocacdo para formalizagdo. O proponente deve
verificar como é feita a emissdo no municipio em que reside;

7) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - TST. A emissao é
online, esta disponivel em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces.

B) PESSOAS JURIDICAS:

1.  COPIA DE DOCUMENTO DE ABERTURA OU CONSTITUICAO,
NO CASO DE PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS -
Serdo aceitos, conforme o caso, os seguintes documentos: Registro
Comercial; Requerimento de Empresario; Certificado da Condigédo
do Microempreendedor Individual; Ato Constitutivo; Estatuto Social;
Contrato Social em vigor, em se tratando de sociedades comerciais,
e se for o caso, acompanhados da ultima alteragdo ou consolidagédo
respectiva; Contrato Social em vigor, no caso de sociedades por
acbes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores, e se for o caso, acompanhados da ultima alteragédo
ou consolidagcéo respectiva; ou, Outro documento equivalente em
certificacéo de existéncia e finalidade empresarial;

2. COPIA DA ULTIMA ATUALIZACAO DO ESTATUTO SOCIAL,
CONTRATO SOCIAL OU OUTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE [se
for necessario] - conforme documento apresentado no ITEM 1 (COPIA
DE DOCUMENTO DE ABERTURA OU CONSTITUICAO DE PESSOA
JURIDICA), no caso de Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos;

3. COPIA ATUAL DO ESTATUTO SOCIAL - Referente ao estatuto
social vigente da entidade proponente. O documento de Estatuto
Social deve conter todas as paginas, incluindo a pagina de assinaturas
e registro em Cartério, no caso de Pessoa Juridica Sem Fins
Lucrativos;

4. COPIA DA ATA DA ELEICAO E POSSE - Referente a diretoria
atual da entidade proponente, no caso de Pessoa Juridica Sem
Fins Lucrativos. O documento de Ata deve conter todas as paginas,
incluindo a pagina de assinaturas e registro em Cartorio;

5. COMPROVANTE BANCARIO DE ABERTURA DE CONTA
CORRENTE E/OU ATESTADO DE TITULARIDADE DA CONTA -
Emitido pela instituicdo financeira, contendo as informacgdes bancarias
e a data de abertura de uma nova conta bancaria, que devera ser
utilizada exclusivamente para o projeto, devendo ser aberta em
Instituigdo Financeira Publica Federal, Publica Privada ou Bancos
Digitais. Caso o banco ndo emita comprovante de abertura e/ou
atestado de titularidade da conta podera ser utilizado ANEXO XVIII -
DECLARACAO DE TITULARIDADE DE CONTA DE BANCO DIGITAL;
6. EXTRATO BANCARIO DA CONTA CORRENTE ZERADO - Caso
0 banco nédo emita extrato bancario da conta corrente zerado podera
ser utilizado ANEXO XVIII - DECLARACAO DE TITULARIDADE DE
CONTA DE BANCO DIGITAL.

7. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS DO
DOMICILIO DA PESSOA JURIDICA - Emitida com data de no maximo
90 (noventa) dias antes da data da convocagao para formalizagéo;

8. CERTIDAO NEGATIVA REFERENTE A PENDENCIAS
TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS CONTROLADAS PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, E PELA SECRETARIA
DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ/MT - Emitida com data de
no maximo 90 (noventa) dias antes da data da convocagdo para
formalizagdo. A emissdo € online, estd disponivel em: https://www.
sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/serviet/ServletRotd ?origem=60;

9. CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO (TCE) - Emitida com data de no maximo 90 (noventa) dias
antes da data da convocagao para formalizagédo. A emissao é online,
esta disponivel em: https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao;

10. CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS - CRF - Emitida
com data de no maximo 90 (noventa) dias antes da data da convocagéo
para formalizagdo. Caso nédo for empregador utilizar o ANEXO XIV -
DECLARACAO DE NAO EMPREGADOR, disponivel no site do Edital;
A emissao é online, esta disponivel em: https://consultacrf.caixa.gov.br/
consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

11. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido. A emissao € online,
esta disponivel em: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/
certidaointernet/pj/emitir

12. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - TST. A emisséo é
online, esta disponivel em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
13. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E RECUPERAGAO
JUDICIAL, expedida pelo Tribunal de Justica Estadual, nos casos de
Pessoa Juridica com Fins lucrativos.

Protocolo 1667691
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_ PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELECAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

_ ANEXOWNl
CRITERIOS DE SELEGAO

Os projetos inscritos no presente edital seréo analisados sob dois aspectos:

1)  Relevancia Cultural - até 70 (setenta) pontos;

2)  Critérios Sociais e Territoriais - até 8 (oito) pontos.

1. RELEVANCIA CULTURAL
1.1. Entende-se por andlise da Relevancia Cultural a identificagéo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
definidos.
1.2. A relevancia cultural sera avaliada mediante atribuicdo de notas,
conforme o grau de satisfagdo quanto aos critérios descritos no quadro
abaixo:

a) Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

b)  Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;

c) Grau insatisfatério de atendimento do critério - 2 pontos;

d) Nao atendimento do critério - 0 pontos.

RELEVANCIA CULTURAL
Identificagdo CRITERIOS OBRIGATORIOS Pontuagio
do Critério Maxima
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, 10

objetivos, justificativa e metas do projeto - A
analise devera considerar, para fins de avaliagdo
e valoragdo, se o conteudo do projeto apresenta,
como um todo, coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de
forma evidente os resultados que seréo obtidos.

B Relevancia da agao proposta para o cenario 10
cultural mato-grossense. A andlise devera
considerar, para fins de avaliagdo e valoragao, se a
acao contribui para o enriquecimento e valorizagdo
da cultura mato-grossense.

C Aspectos de integracdo comunitaria na agao 10
proposta pelo projeto - considera-se, para fins
de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo
ao impacto social para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo de
histérica vulnerabilidade socioeconémica e territorial.

D Coeréncia da planilha orcamentaria e do 10
cronograma de execugdo nas metas, resultados
e desdobramentos do projeto proposto - A andlise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orgamentaria, sua execugao e a adequagao
ao objeto, metas e objetivos previstos. Também
devera ser considerada, para fins de avaliagéo, a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha orgamentaria do
projeto.

E Coeréncia do Plano de Divulgagao no 10
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica e comunicacional com o publico
alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a capacidade de
executa-los.

F Compatibilidade da ficha técnica com as 10
atividades desenvolvidas - A andlise devera
considerar a capacidade técnica dos profissionais
que compdem o corpo técnico e artistico, verificando
a coeréncia ou ndo em relacdo as atribuicbes que
serdo executadas por eles no projeto (para esta
avaliagdo serdo considerados os curriculos da
equipe técnica principal apresentadas na ficha de

inscrigdo).
G Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera 10
considerada, para fins de analise, a carreira do

agente cultural, seja pessoa fisica ou o representante
legal da pessoa juridica, com base no portfélio/
curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com
a proposta.

PONTUAGAO TOTAL: 70

2. CRITERIOS SOCIAIS E TERRITORIAIS
2.1. Os critérios sociais e territoriais tem por objetivo atender a necessidade
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de democratizar o acesso ao financiamento publico para a cultura e sua
desconcentragao territorial.

2.2. A pontuacdo referente aos Critérios Sociais e Territoriais estdo
atribuidas conforme quadro abaixo:

3. REQUISITOS DA SELECAO

3.1. Os critérios relativos a relevancia cultural séo eliminatérios de modo
que o agente cultural que receber nota igual a 0 (zero) em qualquer um dos
critérios sera DESCLASSIFICADO do Edital.

CRITERIOS SOCIAIS
Descrigao

Pontos
(bonus)
01 ponto

Identificagao
do Critério

H Agente Cultural (pessoa fisica ou representante
legal de pessoa juridica) Socialmente minorizado
- Pessoa que se identifica como Mulher (Cis) ou
Pessoa trans (Pessoa que se identifique como
Mulher Trans, Travesti ou Homem Trans) ou
Cigana ou Ribeirinha ou Quilombola ou Agricultor
Familiar ou Pantaneira ou em Situagdo de Rua ou
Pessoa com Deficiéncia ou Populagdo Egressa do
Sistema Prisional ou Pessoa Idosa.

| Equipe diretamente envolvida no projeto formada
por pessoas socialmente minorizadas - Pessoa
que se identifica como Mulher (Cis) ou Pessoa
trans (Pessoa que se identifique como Mulher
Trans, Travesti ou Homem Trans) ou Pessoa
Negra (preta e parda) ou Pessoa Indigena ou
Cigana ou Ribeirinha ou Quilombola ou Agricultor
Familiar ou Pantaneira ou Pessoa com Deficiéncia
ou em Situagdo de Rua ou Pessoa Refugiada ou
Populagédo em Privagéo de Liberdade ou Egressa
do Sistema Prisional ou Pessoa Idosa.

Recebera 01 ponto a cada membro socialmente
minorizado e pertencente a equipe principal, até
o limite maximo de 04 pontos, conforme item

04 pontos

6.5.3 do edital.
CRITERIOS TERRITORIAIS
Identificacdo Descrigao Pontos (bdnus)
do Critério

J Agente cultural (pessoa fisica ou representante 01 ponto
legal de pessoa juridica) advindo de municipios
que ndo fizeram adesdo a PNAB (municipios
relacionados no item 6 deste anexo)

K Agente cultural (pessoa fisica ou representante 02 pontos
legal de pessoa juridica residente em municipios
com até 25 (vinte e cinco) mil habitantes (municipios
relacionados no item 7 deste anexo)

L Agente cultural (pessoa fisica ou representante 01 ponto

legal de pessoa juridica) residente em municipios
com populagdo entre 25 mil e 40 mil habitantes
(municipios relacionados no item 8 deste anexo)

3.2. Os critérios sociais e territoriais ndo sao critérios obrigatérios de
modo que, a pontuagdo 0 (zero) em algum dos pontos bénus nao
DESCLASSIFICA o agente cultural.

3.3. A pontuagédo relativa a relevancia cultural sera obtida por meio da
média aritmética das 3 (trés) notas atribuidas pelos pareceristas externos
que compdem a Banca de Selegéo Técnica.

3.4. Os projetos que obtiverem pontuacdo média total abaixo de 40
(quarenta) pontos ou que zeraram em um dos itens de RELEVANCIA
CULTURAL, serao automaticamente DESCLASSIFICADOS.

3.5. Fica vedada a convocagéo de propostas DESCLASSIFICADAS, que
nado obtiveram pontuagdo minima ou que possuam algum impedimento,
ainda que n&o haja classificados suficientes para preenchimento de todas
as vagas.

3.6. Serdo desclassificados os projetos que apresentem quaisquer formas
de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminagéo, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art.
3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

3.7. A falsidade de informagbes acarretara desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagéo de sangbes administrativas ou criminais.

4. METODOLOGIA DE ANALISE DO PROJETO

4.1. A analise dos critérios estabelecidos acerca da Relevancia Cultural
dos projetos considerara aspectos como: a realidade do territdrio
mato-grossense, sua localizagdo no territério nacional, bem como as
distancias e a diversidade com questdes proprias de logistica, dentre outros
que impactam diretamente nos custos do projeto. Deve-se considerar,
ainda, a limitagdo de profissionais e servigos especializados em certas
areas do setor cultural. A analise das propostas devera compreender os
conceitos praticados pelo setor como: demanda livre, artes integradas e
transversalidade, que caracterizam uma grande diversidade de projetos,
bem como a multiplicidade de linguagens e as caracteristicas do territério
mato-grossense.

4.2. Os pareceristas deverdo avaliar se os valores informados pelo
agente cultural na planilha orgamentaria sdo compativeis com os precos
praticados no mercado, podendo realizar a analise comparando os valores
apresentados com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos
de verificagao.

4.3. Caso haja custos na planilha orcamentaria com precos incompativeis

aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado, o parecerista devera
aponta-los no parecer para que a SECEL, por ocasido da assinatura do
Termo de Execugao Cultural, exija que o agente cultural faga a reviséo dos
pregos incompativeis ou em desconformidade com o projeto apresentado.
5. CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de DESEMPATE dos
projetos a maior nota nos critérios de selegdo na seguinte sequéncia: A, B,
C,D,E, FG,K,L.
5.2. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate na ordem
a seguir:

a) pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica com

maior idade;

b)  sorteio entre os projetos classificados e empatados.
6. MUNICIPIOS QUE NAO FIZERAM ADESAO A PNAB:
Acorizal, Alto Paraguai, Araguaiana, Arenapolis, Bom Jesus do Araguaia,
Campinapolis, Canabrava do Norte, Castanheira, Conquista D’Oeste,
Curvelandia, Diamantino, General Carneiro, Gloéria D’Oeste, Guaranta do
Norte, Indiavai, Jauru, Matupa, Nova Canaa do Norte, Nova Marilandia,
Nova Nazaré, Nova Olimpia, Novo Horizonte do Norte, Porto Estrela,
Ribeirdo Cascalheira, Santa Carmem, Santo Antonio do Leste, Tabapora.
Fonte: (MinC) https://mturgov.sharepoint.com/:x:/s/CGOC/EQ6a9N8w_
2JFnWv4bF3iLDMB2LBonLdO0XYVzONNT97ZoQ?rtime=_-YX24Lv3Eg.

7. MUNICIPIOS COM ATE 25 MIL HABITANTES:

Acorizal, Alto Araguaia, Alto Boa Vista, Alto Gargas, Alto Paraguai, Alto
Taquari, Apiacas, Araguaiana, Araguainha, Araputanga, Arenapolis,
Aripuana, Bardo de Melgago, Bom Jesus do Araguaia, Brasnorte,
Campinapolis, Campos de Julio, Canabrava do Norte, Carlinda,
Castanheira, Chapada dos Guimaraes, Claudia, Cocalinho, Comodoro,
Conquista D’Oeste, Cotriguagu, Curvelandia, Denise, Diamantino, Dom
Aquino, Feliz Natal, Figueirépolis D’Oeste, Gaucha do Norte, General
Carneiro, Gldria D’Oeste, Guiratinga, Indiavai, Ipiranga do Norte, Itanhanga,
Itauba, Itiquira, Jangada, Jauru, Juruena, Juscimeira, Lambari D’'Oeste,
Luciara, Marcelandia, Matupa, Nobres, Nortelandia, Nossa Senhora do
Livramento, Nova Bandeirantes, Nova Brasilandia, Nova Canaa do Norte,
Nova Guarita, Nova Lacerda, Nova Marilandia, Nova Maringa, Nova
Monte Verde, Nova Nazaré, Nova Olimpia, Nova Santa Helena, Nova
Ubiratd, Nova Xavantina, Novo Horizonte do Norte, Novo Mundo, Novo
Santo Antbénio, Novo Sao Joaquim, Paranaita, Pedra Preta, Planalto da
Serra, Pontal do Araguaia, Ponte Branca, Porto Alegre do Norte, Porto dos
Gauchos, Porto Esperidido, Porto Estrela, Poxoréu, Reserva do Cabacal,
Ribeirdo Cascalheira, Ribeirdozinho, Rio Branco, Rondolandia, Rosario
Oeste, Salto do Céu, Santa Carmem, Santa Cruz do Xingu, Santa Rita do
Trivelato, Santa Terezinha, Santo Afonso, Santo Antdnio do Leste, Santo
Anténio de Leverger, Sdo Félix do Araguaia, Sao José do Povo, Sdo José
do Rio Claro, Sdo José do Xingu, Sdo José dos Quatro Marcos, Sao Pedro
da Cipa, Serra Nova Dourada, Tabapora, Tapurah, Terra Nova do Norte,
Tesouro, Torixoréu, Unido do Sul, Vale de Sdo Domingos, Vera, Vila Bela da
Santissima Trindade, e Vila Rica.

(Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/mt.html - populagao
residente: Censo 2022: Populagéo e Domicilios - Primeiros Resultados)

8. MUNICIPIOS COM POPULAGAO ENTRE 25 MIL E
HABITANTES:

40 MIL

Agua Boa, Barra do Bugres, Canarana, Colider, Colniza, Confresa,
Guaranta do Norte, Jaciara, Juara, Mirassol D’Oeste, Paranatinga, Peixoto
de Azevedo, Poconé, Queréncia, e Sapezal.

(Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/mt.html - Populagao
residente: Censo 2022: Populagdo e Domicilios - Primeiros Resultados)

9. DIVISAO TERRITORIAL DOS RECURSOS

Para efeito de divisdo dos recursos entre os municipios do Estado, fica
estabelecido que no minimo, 60% das propostas selecionadas deverao ser
oriundas de municipios do INTERIOR do Estado de Mato Grosso e 40%
de municipios da Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC.
Os municipios que sado considerados Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba - RMVRC séo: Acorizal, Chapada dos Guimaraes, Cuiaba, Nossa
Senhora do Livramento, Santo Antdonio de Leverger, Varzea Grande e
Campo Verde. (Fonte: Lei Complementar n° 359, de 27 de maio de 2009
e suas alteragdes. Lei Complementar n® 359 - Dispde sobre Criagdo da
Regiao Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba.)

Os demais municipios sao considerados do interior do Estado. Caso os
projetos de determinada regiao néo se classifiquem na etapa de selegéo em
numero suficiente para suprir a diviséo prevista, poderéo ser selecionados
projetos da outra regido, de acordo com a classificagdo alcancada.

Protocolo 1667696/
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ANEXO |
CATEGORIA DE PROJETOS

1. QUAIS AS CATEGORIAS DE PROJETOS SERAO SELECIONADOS?

SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°

1.1. As atividades artistico-culturais a serem fomentadas s&o: Musica, Artes Visuais. Teatro, Danga, Artesanato e Circo.
1.2. Serao selecionados 10 projetos culturais que proponham atividades artistico-culturais provenientes de trabalhadores da cultura de Mato Grosso ou a¢des
de intercambio com artistas de outro estado, no valor total de R$100.000,00 cada um, conforme distribuigdo nas categorias e vagas abaixo relacionadas.

N° CATEGORIA QUANTIDADE DE VAGAS COTAS PARA PESSOAS COTAS PARA PESSOAS COTAS PARA PCD OU QUANTIDADE
AMPLA CONCORRENCIA NEGRAS E PESSOAS INDIGENAS E PESSOAS PESSOAS JURIDICAS OU TOTAL DE VAGAS
JURIDICAS OU COLETIVOS | JURIDICAS OU COLETIVOS COLETIVOS SEM CNPJ
SEM CNPJ CUJOS RE- SEM CNPJ CUJOS RE- CUJOS REPRESENTANTES
PRESENTANTES SEJAM PRESENTANTES SEJAM SEJAM PCD
PESSOAS NEGRAS PESSOAS INDIGENAS
1 INVENTARIOS 5 3 1 1 10
DE PATRIMONIO
IMATERIAL DE MT
Total 5 3 1 1 10

2. O QUE SIGNIFICA CADA SEGMENTO PREVISTO NESTE EDITAL?

O Inventario € um instrumento de identificagdo e localizagdo das diversas manifestacdes culturais e bens de interesse de preservagao, se trata de um
levantamento que se faz sobre as manifestagdes culturais, demonstrando sua importancia na constru¢do da identidade das comunidades detentoras ou
praticantes, e que apresenta elementos capazes de justificar a sua protecédo e permanéncia.

Os bens imateriais séo intangiveis, aqueles que ndo possuem matéria, logo, ndo podem ser tocados, como exemplo uma festividade, que € composta por
diversos elementos, mas ndo pode em si mesma ser tocada ou transportada. Assim, os inventarios de bens imateriais, caracterizados como patriménios
imateriais, visam subsidiar de informagdes as politicas de reconhecimento, promocéo e preservagao do patriménio cultural mato-grossense.

2.1. Os inventarios de Patriménio Imaterial de Mato Grosso, serdo compostos de projetos destinados a pesquisar e documentar através de levantamentos as
diversas manifestagdes do Patrimdnio Cultural Imaterial do Estado de Mato Grosso, e visa a identificagdao, mapeamento e a catalogagao de comunidades,
agentes e manifestacées culturais de natureza imaterial, tais como como celebragées, saberes, modos de fazer e viver tipicos e tradicionalmente
presentes e vivenciados pelas comunidades e povos localizados no territério mato-grossense; identificados como componentes de sua identidade
cultural e formadora de seus lagos de reconhecimento social e senso de pertencimento comunitario.

Se destina a dotar aos proponentes de condi¢des financeiras e materiais de produzir conhecimento e documentacao, fazendo uso de um ou mais suportes,
tais como textual, sonoro, visual ou audiovisual, sobre o patriménio imaterial mato-grossense, com utilizagédo de instrumentos e metodologias,
técnicas e equipamentos especificos e correspondentes a cada forma ou tecnologia adotada, para documentar adequadamente a manifestacédo cultural
escolhida na proposta; contemplando suas caracteristicas e particularidades com vistas a fiel descricdo para salvaguarda e difusdo.

Destaca-se que o presente Edital contemplara projetos que promovam o inventario de Bens da Cultura Imaterial Mato-grossense independentemente de
sua condigcéo atual de reconhecimento oficial, ou seja; todas as manifesta¢des culturais caracteristicas da cultura imaterial praticadas e vivenciadas no
Estado, podem ser objeto de contemplagédo, ndo sendo obrigatério possuirem atualmente o titulo de Patriménio Histérico e Cultural Estadual de
Mato Grosso operado pela SECEL/MT, pois que ndo o sendo atualmente e nos termos do item 13 do Edital, os inventarios produzidos poderao ser utilizados
para instruir possiveis processos de Registro junto ao Conselho Estadual de Cultura e SECEL/MT, subsidiando estudos visando a formalizagdo de seu
reconhecimento oficial .

3. QUE TIPO DE PROJETOS SERAO CONTEMPLADAS

3.1. Seré&o aceitos projetos que proponham uma ou mais de uma das seguintes atividades:

3.1.1- CRIAGCAO E DESENVOLVIMENTO DE OBRA TEXTUAL - Criagao, desenvolvimento e finalizagdo de um novo trabalho ou obra textual destinada
a publicacdo impressa e on-line sobre a identificacdo, mapeamento e a catalogagdo de comunidades, agentes e manifestagdes culturais de natureza
imaterial; tais como como celebragdes, saberes, modos de fazer e viver, tipicos e tradicionalmente presentes e vivenciados por comunidades e povos
localizados no territério mato-grossense. Essa obra deve servir para acdes educativas, seja em escolas, comunidades detentoras ou comunidades externas,
incluindo a producdo de materiais didaticos e paradidaticos sobre o Patriménio Cultural Estadual. Exemplo: Criagdo e edicdo de Livros, pesquisas
antropolégicas e etnograficas, levantamentos de campo e entrevistas, etc.; compéndio documental que vise o registro e difusdo da pratica cultural.

3.1.2 - CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DE OBRA SONORA, VISUAL OU AUDIOVISUAL - Criagdo, desenvolvimento e finalizacdo de um novo
trabalho ou obra sonora, visual ou audiovisual, do tipo documentario destinada ao registro documental, exibicdo em salas especializadas e on-line
sobre as comunidades, agentes e manifestagdes culturais de natureza imaterial, tais como como celebragdes, saberes, modos de fazer e viver tipicos
e tradicionalmente presentes e vivenciados por comunidades e povos localizados no territério mato-grossense. Essa produgéo devera ser destinada a
transmissao de saberes, estimulo e fortalecimento, a manutengao e a transmisséo dos conhecimentos e praticas tradicionais, promovendo seu aprendizado
por novas geragdes e por outros segmentos de detentores; além de servir de material didatico e de difusdo para o publico em geral. Exemplo: Produgédo
de documentarios em pegas audiovisuais contendo entrevistas, filmagens, gravagdes sonoras e imagéticas com base em pesquisas antropologicas e
etnograficas de campo, etc. -

4.0 - OS PROJETOS A SEREM DESENVOLVIDOS DEVERAO PROMOVER:

4.1 Producao de conhecimento, visibilizagéo e valorizagdo da diversidade cultural mato-grossense;

4.3 Mobilizacéo e engajamento da sociedade na manutengéo das praticas culturais que constituem a diversidade cultural mato-grossense, incluindo a
produgéo de diagnosticos culturais pelos grupos e comunidades detentoras das referéncias culturais conformadoras de suas identidades;

4.4 Formacao e difusdo de acervos que contribuam para dar visibilidade as praticas culturais e de seus detentores, inclusive no sentido de gerar insumos
para a protegao de direitos autorais e coletivos, considerados como ativos sociais, econémicos e politicos para as comunidades detentoras das referéncias
culturais identificadas.

4.5 Mapeamento dos grupos e detentores de bens culturais atualmente registrados ou ndo como Patriménio Histérico e Cultural Estadual de Mato Grosso,
incluindo informagdes georreferenciadas acerca de seus lugares de referéncia e localizacdo de sedes e territérios;

4.6 Estimulo a formagéao de pesquisadores e agentes de preservagao pertencentes as comunidades onde se desenvolvem os projetos.

4.7 Realizacédo de atividades diversas de promocao das referéncias culturais das comunidades em articulagdo com os objetivos gerais e especificos da
proposta, tais como a formagado ou capacitagdo de detentores para a documentagdo de temas de interesse da comunidade, realizacéo oficinas, encontros
e intercambios que promovam os conhecimentos tradicionais, dentre outras atividades que impliquem em beneficios as comunidades e a salvaguarda de
suas referéncias culturais.

4.8 A participacao ativa da comunidade detentora - O projeto devera, obrigatoriamente, ser realizado por equipe que inclua representantes das
comunidades detentoras das referéncias culturais - seja na qualidade de coordenador, pesquisador formado ou em formagéo, articulador,
professor, informante, intérprete, tradutor etc. - com a previsdo de remuneracao no plano de trabalho para o exercicio das atividades. O atendimento
a essa obrigatoriedade precisa estar devidamente demonstrado na proposta apresentada, sendo condicionante para sua aprovagao.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL

(MT INVENTARIOS)
i ) VIVER CULTURA .
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889

14.399/2022)

ANEXO |
CATEGORIA DE PROJETOS

1. QUAIS AS CATEGORIAS DE PROJETOS SERAO SELECIONADOS?

SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°

1.1. As atividades artistico-culturais a serem fomentadas sdo: Musica, Artes Visuais. Teatro, Danga, Artesanato e Circo.
1.2. Serao selecionados 10 projetos culturais que proponham atividades artistico-culturais provenientes de trabalhadores da cultura de Mato Grosso ou a¢des
de intercambio com artistas de outro estado, no valor total de R$100.000,00 cada um, conforme distribuigdo nas categorias e vagas abaixo relacionadas.

N° CATEGORIA QUANTIDADE DE VAGAS COTAS PARA PESSOAS COTAS PARA PESSOAS COTAS PARA PCD OU QUANTIDADE
AMPLA CONCORRENCIA NEGRAS E PESSOAS INDIGENAS E PESSOAS PESSOAS JURIDICAS OU TOTAL DE VAGAS
JURIDICAS OU COLETIVOS | JURIDICAS OU COLETIVOS COLETIVOS SEM CNPJ
SEM CNPJ CUJOS RE- SEM CNPJ CUJOS RE- CUJOS REPRESENTANTES
PRESENTANTES SEJAM PRESENTANTES SEJAM SEJAM PCD
PESSOAS NEGRAS PESSOAS INDIGENAS
1 INVENTARIOS 5 3 1 1 10
DE PATRIMONIO
IMATERIAL DE MT
Total 5 3 1 1 10

2. O QUE SIGNIFICA CADA SEGMENTO PREVISTO NESTE EDITAL?

O Inventario € um instrumento de identificacdo e localizagéo das diversas manifestacdes culturais e bens de interesse de preservagéo, se trata de um
levantamento que se faz sobre as manifestagdes culturais, demonstrando sua importancia na constru¢éo da identidade das comunidades detentoras ou
praticantes, e que apresenta elementos capazes de justificar a sua protecéo e permanéncia.

Os bens imateriais séo intangiveis, aqueles que ndo possuem matéria, logo, ndo podem ser tocados, como exemplo uma festividade, que € composta por
diversos elementos, mas ndo pode em si mesma ser tocada ou transportada. Assim, os inventarios de bens imateriais, caracterizados como patriménios
imateriais, visam subsidiar de informagdes as politicas de reconhecimento, promogéo e preservacao do patriménio cultural mato-grossense.

2.1. Os inventarios de Patriménio Imaterial de Mato Grosso, serdo compostos de projetos destinados a pesquisar e documentar através de levantamentos as
diversas manifestagcdes do Patrimdnio Cultural Imaterial do Estado de Mato Grosso, e visa a identificagao, mapeamento e a catalogagao de comunidades,
agentes e manifestacées culturais de natureza imaterial, tais como como celebragées, saberes, modos de fazer e viver tipicos e tradicionalmente
presentes e vivenciados pelas comunidades e povos localizados no territério mato-grossense; identificados como componentes de sua identidade
cultural e formadora de seus lagos de reconhecimento social e senso de pertencimento comunitario.

Se destina a dotar aos proponentes de condi¢des financeiras e materiais de produzir conhecimento e documentacao, fazendo uso de um ou mais suportes,
tais como textual, sonoro, visual ou audiovisual, sobre o patriménio imaterial mato-grossense, com utilizagdo de instrumentos e metodologias,
técnicas e equipamentos especificos e correspondentes a cada forma ou tecnologia adotada, para documentar adequadamente a manifestacédo cultural
escolhida na proposta; contemplando suas caracteristicas e particularidades com vistas a fiel descricdo para salvaguarda e difusdo.

Destaca-se que o presente Edital contemplara projetos que promovam o inventario de Bens da Cultura Imaterial Mato-grossense independentemente de
sua condicdo atual de reconhecimento oficial, ou seja; todas as manifestagdes culturais caracteristicas da cultura imaterial praticadas e vivenciadas no
Estado, podem ser objeto de contemplagéo, ndo sendo obrigatorio possuirem atualmente o titulo de Patriménio Histérico e Cultural Estadual de
Mato Grosso operado pela SECEL/MT, pois que ndo o sendo atualmente e nos termos do item 13 do Edital, os inventarios produzidos poderao ser utilizados
para instruir possiveis processos de Registro junto ao Conselho Estadual de Cultura e SECEL/MT, subsidiando estudos visando a formalizagdo de seu
reconhecimento oficial .

3. QUE TIPO DE PROJETOS SERAO CONTEMPLADAS

3.1. Seré&o aceitos projetos que proponham uma ou mais de uma das seguintes atividades:

3.1.1 - CRIAGAO E DESENVOLVIMENTO DE OBRA TEXTUAL - Criagéo, desenvolvimento e finalizagdo de um novo trabalho ou obra textual destinada
a publicacao impressa e on-line sobre a identificacdo, mapeamento e a catalogagdo de comunidades, agentes e manifestagdes culturais de natureza
imaterial; tais como como celebragdes, saberes, modos de fazer e viver, tipicos e tradicionalmente presentes e vivenciados por comunidades e povos
localizados no territério mato-grossense. Essa obra deve servir para agdes educativas, seja em escolas, comunidades detentoras ou comunidades externas,
incluindo a producdo de materiais didaticos e paradidaticos sobre o Patriménio Cultural Estadual. Exemplo: Criagdo e edicdo de Livros, pesquisas
antropolégicas e etnograficas, levantamentos de campo e entrevistas, etc.; compéndio documental que vise o registro e difus&o da pratica cultural.

3.1.2 - CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DE OBRA SONORA, VISUAL OU AUDIOVISUAL - Criagao, desenvolvimento e finalizagdo de um novo
trabalho ou obra sonora, visual ou audiovisual, do tipo documentario destinada ao registro documental, exibicdo em salas especializadas e on-line
sobre as comunidades, agentes e manifestagdes culturais de natureza imaterial, tais como como celebragdes, saberes, modos de fazer e viver tipicos
e tradicionalmente presentes e vivenciados por comunidades e povos localizados no territério mato-grossense. Essa produgéo devera ser destinada a
transmissao de saberes, estimulo e fortalecimento, a manutengao e a transmisséo dos conhecimentos e praticas tradicionais, promovendo seu aprendizado
por novas geragdes e por outros segmentos de detentores; além de servir de material didatico e de difusdo para o publico em geral. Exemplo: Produgéo
de documentarios em pecas audiovisuais contendo entrevistas, filmagens, gravagdes sonoras e imagéticas com base em pesquisas antropoldgicas e
etnograficas de campo, etc. -

4.0 - OS PROJETOS A SEREM DESENVOLVIDOS DEVERAO PROMOVER:

4.1 Produgao de conhecimento, visibilizagéo e valorizagdo da diversidade cultural mato-grossense;

4.3 Mobilizagdo e engajamento da sociedade na manutengéo das praticas culturais que constituem a diversidade cultural mato-grossense, incluindo a
produgao de diagnosticos culturais pelos grupos e comunidades detentoras das referéncias culturais conformadoras de suas identidades;

4.4 Formacao e difusdo de acervos que contribuam para dar visibilidade as praticas culturais e de seus detentores, inclusive no sentido de gerar insumos
para a protegao de direitos autorais e coletivos, considerados como ativos sociais, econémicos e politicos para as comunidades detentoras das referéncias
culturais identificadas.

4.5 Mapeamento dos grupos e detentores de bens culturais atualmente registrados ou ndo como Patriménio Histérico e Cultural Estadual de Mato Grosso,
incluindo informagdes georreferenciadas acerca de seus lugares de referéncia e localizagao de sedes e territorios;

4.6 Estimulo a formagéao de pesquisadores e agentes de preservagao pertencentes as comunidades onde se desenvolvem os projetos.

4.7 Realizacéo de atividades diversas de promocao das referéncias culturais das comunidades em articulagdo com os objetivos gerais e especificos da
proposta, tais como a formagao ou capacitacéo de detentores para a documentacao de temas de interesse da comunidade, realizacéo oficinas, encontros
e intercAmbios que promovam os conhecimentos tradicionais, dentre outras atividades que impliguem em beneficios as comunidades e a salvaguarda de
suas referéncias culturais.

4.8 A participacao ativa da comunidade detentora - O projeto devera, obrigatoriamente, ser realizado por equipe que inclua representantes das
comunidades detentoras das referéncias culturais - seja na qualidade de coordenador, pesquisador formado ou em formagéo, articulador,
professor, informante, intérprete, tradutor etc. - com a previsao de remuneragao no plano de trabalho para o exercicio das atividades. O atendimento

a essa obrigatoriedade precisa estar devidamente demonstrado na proposta apresentada, sendo condicionante para sua aprovagao.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(MT INVENTARIOS)
VIVER CULTURA
EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB |
PROCESSO - SECEL-PRO-2024/08889
SELEGAO DE PROJETOS DE FOMENTO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A

CULTURA
A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
como no respeito a diversidade, a democratizagéo e a universalizagéo do
acesso a cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento
a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada. Este edital refere-se aos recursos da
PNAB no ano de 2023, conforme Art. 6° da Lei n® 14.399/2022.
As condigbes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do Estado de Mato Grosso.
Deste modo, a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer (SECEL),
torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022
(Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura),
no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN
PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade) e em conformidade com os
principios previstos no art. 1° e art. 2° da Lei 10.363/2016 do Plano Estadual
de Cultura de Mato Grosso.

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1. Qual é o objeto do edital
2.1.1. O objeto deste Edital € a selegéo de projetos culturais para receberem
apoio financeiro na categoria Unica, denominada: INVENTARIOS DE
PATRIMONIO IMATERIAL DE MATO GROSSO, conforme descrito no
Anexo | - Categorias de Projetos, com o objetivo de incentivar as diversas
formas de manifestagdes culturais do Estado de Mato Grosso.
2.2. Qual a quantidade de projetos selecionados
2.2.1. Serao selecionados 10 (dez) projetos no valor de R$100.000,00 (cem
mil reais) cada um e sera pago em parcela Unica, apés os procedimentos
de formalizagéo.
2.2.2. Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de
outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.
2.3. Qual é o valor total do edital
2.3.1. O valor total deste edital € de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais),
cuja despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

SUPERINTENDENCIA DE PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
MUSEOLOGICO

UO: 23101 Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer

Programa: 523 Ampliacéo do acesso a cultura

PAOE: 2288 Preservagao do Patriménio Historico-cultural de Mato
Grosso

Natureza de 33.90.0000

Despesa

Fonte 17190000

valor R$ 1.000.000,00

2.3.2. O valor total deste Edital podera ser aumentado se houver
complementagao dos recursos, provenientes do Governo Federal e/ou
recursos do proprio Governo do Estado de Mato Grosso. Caso ocorra,
a SECEL selecionara mais projetos, observando a ordem dos projetos
classificados dentro da categoria escolhida.

2.3.3. Sobre o valor total repassado pelo Estado de Mato Grosso ao agente
cultural, ndo incidira Imposto de Renda - IR, Imposto Sobre Servigos - ISS,
e eventuais impostos préprios da contratagao de servigos, desde que nao
haja acréscimo patrimonial (no caso de o agente cultural auferir renda
proveniente do projeto), ou aquisigdo patrimonial (no caso de o agente
cultural incorporar bem adquirido para a execugéo do projeto ao seu proprio
patrimoénio). Assim sendo, no exercicio seguinte, o proprio agente cultural
apresentara a sua declaragéo de IR informando a Receita Federal a renda
ou o patriménio eventualmente adquirido, recolhendo o tributo devido.

2.4. Qual o prazo de inscricao

2.4.1. O prazo de inscricdo é das 8:00 horas do dia 13/01/2025 até as
23:59 horas do dia 12/02/2025. As inscrigdes serao realizadas conforme

\_

orientagdes descritas no item 4 deste edital.
2.5. Quem pode participar
2.5.1. Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente ou
domiciliado no Estado de Mato Grosso, cuja comprovacao deve seguir as
instrugdes contidas no Anexo IV - Documentagéo Obrigatéria da Fase de
Selecao e Habilitagao.
2.5.2. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancgarinos, artesédos, curadores, produtores culturais,
gestores de espagos culturais, entre outros.
2.5.3. O agente cultural pode ser:
a) Pessoa fisica;
b) Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex. Microempreendedor
Individual (MEI); empresa de pequeno porte, empresa de grande porte,
etc.);
c) Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associagéo, fundacao,
cooperativa, etc.);
2.6. Quem NAO pode participar
2.6.1. Nao podem se inscrever neste Edital, Agentes Culturais que:
a) tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do
edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;
b)  sejam servidor publico da SECEL e seus conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau;
c) sejam cobnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau de membro do Conselho
Estadual de Cultura, nos casos em que o referido conselheiro tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
d) sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
e) no caso de pessoa juridica, aquelas cuja principal atuagdo néo
seja exclusiva e estritamente de finalidade cultural, devendo suas
atividades, objetivo e finalidade estarem expostas de maneira explicita
no seu Estatuto Social ou outro documento de abertura ou constituigdo
empresarial ou na relacdo de CNAE s (Cadastro Nacional de Atividades
Econdmicas).
2.6.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente
ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedacdes previstas na alinea “a” do item 2.6.1.
2.6.3. O agente cultural, membro do Conselho Estadual de Cultura, que
pretende participar dos processos seletivos relativos a PNAB, seja na
condigdo de proponente pessoa fisica ou representante legal de pessoa
juridica ou compondo a equipe do projeto, deve ter se abstido de participar,
formalmente, de qualquer plenaria do conselho que trate de assuntos
relativos aos editais da PNAB, conforme Anexo XVII - Termo de Abstencao
para Membros do Conselho Estadual de Cultura.
2.6.4. A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas néao
caracteriza participagao direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja,
a mera participagao do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas
ndo inviabiliza a sua participagao neste edital.
2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar nos editais
financiados com recursos da PNAB
2.7.1. As modalidades financiadas com recursos da PNAB por meio dos
editais langados pela SECEL séo: fomento a execugao de agdes culturais,
concessao de premiagao cultural e Pontos e Pontao de Cultura.
2.7.2. Os Editais de Fomento sdo mecanismos de fomento direto previsto
no inciso | do Art. 8° do Decreto n° 11.453/2023, “apoio direto” a projetos de
todas as areas artisticas e culturais. Nesta modalidade, o agente cultural
apresenta um projeto, se selecionado, recebe recursos para a execugéo do
projeto, e apos a finalizagdo, presta contas ao ente federado. Os Editais de
Fomento que seréao financiados com recursos da PNAB s&o:

a) Viver Cultura - Atividades e eventos artistico-culturais;

b) Patriménio Histérico e Museoldgico - A¢bes Formativas;

c) Patriménio Historico e Museoldgico - Museu de Arte de Mato
Grosso;

d) Patriménio Historico e Museoldgico - Inventarios de Patriménio
Imaterial de MT;

e) Sistema Estadual de Bibliotecas - Formacao Técnica de Auxiliar
de Bibliotecas;

f) Sistema Estadual de Bibliotecas - Literatura em Cena;

g) MT Criativo - Negdcios Criativos e Lab MT Criativo;

h) Cinemotion Audiovisual - Cineclube e Gaming Up;

2.7.3. No caso dos editais de fomento, o agente cultural podera apresentar
apenas 01 (um) projeto por edital, podendo ser selecionado em apenas 01
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(um) projeto dentre os editais de fomento. O projeto contemplado sera o
primeiro a ser celebrado com o agente cultural, conforme os cronogramas
de execugdo dos chamamentos publicos da PNAB.

2.7.4. Edital de Premiagdo: mecanismo de fomento direto previsto no
inciso IV do Art. 8° do Decreto n°® 11.453/2023, visa reconhecer relevante
contribuicdo de agentes culturais ou iniciativas culturais para a realidade
municipal, estadual, distrital ou nacional da cultura, com natureza juridica
de doagao sem encargo, sem estabelecimento de obrigagdes futuras. Neste
caso, sera langado o Edital do Prémio de Literatura Marilia Beatriz.

2.7.5. Edital Ponto de Cultura e Pontao de Cultura: mecanismo de fomento
previsto na Lei n°® 13.018/2014 que institui a Politica Nacional Cultura Viva
(PNCV) que operacionaliza os Pontos e Pontées de Cultura no territério
nacional.

2.7.6. Edital de Operacionalizagdo da PNAB, conforme o inciso IV Art.
14 do Decreto Federal n° 11.740/2023 que trata de agdes com o objetivo
de qualificar a implementacéo e o funcionamento da PNAB, por meio de
analise de propostas, incluida a remuneragéo de pareceristas e os custos
relativos ao processo seletivo por comissdes de selegdo, bancas de hete-
roidentificagéo, dentre outros. O Agente Cultural contratado neste edital nao
podera participar dos demais editais da PNAB.

2.7.7. Cada agente cultural podera ser selecionado, cumulativamente,
em 01 (um) projeto por Edital de Fomento, 01 (um) projeto no Edital de
Premiagéo e 01 (um) projeto no Edital da Politica Nacional Cultura Viva
(PNCV), no que concerne aos recursos oriundos da PNAB.

2.7.8. No caso de inscrigdo de mais de um projeto pelo mesmo proponente,
no mesmo edital, sera considerada sempre a ultima proposta inscrita, de
acordo com o registro do sistema on-line de formulario. Os outros projetos
inscritos anteriormente serdo automaticamente desconsiderados, mesmo
que contiverem dados e/ou documentag¢des melhores qualificadas.

2.8. Qual é o Cronograma do Chamamento Publico

CRONOGRAMA PRAZOS
Publicagédo do Edital de Chamamento no sitio 13/01/2025
www.secel.mt.gov.br e aviso no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso
Periodo para impugnagéo do edital 13/01/2025 a
20/01/2025
Periodo para Inscrigdes 13/01/2025 a
12/02/2025
ETAPA 1 - FASE DE SELEGAO
Anadlise da relevancia cultural dos projetos, dos critérios sociais, 13/02/2025 a
territoriais e da Heteroidentificagdo 21/02/2025
Publicagdo do Resultado Preliminar de Selegdo no sitio www.secel. 24/02/2025
mt.gov.br
Prazo Recursal do Resultado Preliminar da Fase de Selegao 24/02/2024 a
27/02/2025
Analise dos Recursos 28/02/2025 a
07/03/2025
Publicidade do Resultado Final Preliminar da Selegédo no sitio www. 10/03/2025

secel.mt.gov.br
ETAPA 2 - FASE DE HABILITAGAO
Prazo para entrega dos documentos obrigatérios de habilitagéo juridica | 11/03/2025 a

e fiscal 24/03/2025

Analise da documentacao obrigatdria 25/03/2025 a
01/04/2025

Publicagdo do Resultado Preliminar de Habilitagdo no sitio www.secel. | 02/04/2025

mt.gov.br

Prazo Recursal do Resultado Preliminar de Habilitagdo 03/04/2025 a
04/04/2025

Analise dos Recursos 07/04/2025 a
08/04/2025

Publicidade do Resultado Final da Habilitagdo no sitio da www.secel. 09/04/2025

mt.gov.br e aviso no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso

Convocacao para assinatura do Termo de Execugéo Cultural 10/04/2025 a
25/04/2025

3. QUAIS SAO AS ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Este edital € composto pelas seguintes etapas:
a) Inscrigao - etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes
culturais.
b) Selecdo - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os
projetos.
c) Habilitagao - etapa em que os agentes culturais selecionados na
etapa de selecdo serdo convocados para apresentar documentos de
habilitagéo juridica e fiscal.
d) Assinatura do Termo de Execucgao Cultural - etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execugéo Cultural.

4. COMO SERAO REALIZADAS AS INSCRIGOES

\_

4.1. A inscrigdo neste edital sera realizada EXCLUSIVAMENTE por meio
do preenchimento integral do FORMULARIO DE INSCRICAO/PLANO
DE TRABALHO, disponivel no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na
aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/
SECEL/2024, juntamente com a DOCUMENTACAO OBRIGATORIA contida
no Anexo IV.
4.2. O agente cultural € o unico responsavel pelo envio dos documentos e
pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
4.3. A SECEL néao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao
recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
procedimento indevido do candidato, bem como, por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de sua inscrigéo.
4.4. As informagbes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do proponente, especialmente as de cunho
autodeclaratério, dispondo a SECEL do direito de exclui-lo da Selegao
Publica se o preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos,
bem como se constatado posteriormente serem inveridicas. A SECEL
podera a qualquer tempo solicitar a comprovacgédo das informagdes ou
apresentacao dos documentos originais apresentados.
4.5. Os dados e anexos solicitados em formulario, os documentos
obrigatorios e documentos complementares s&o necessarios para regular
a inscricdo do candidato e serdo tratados pela SECEL e o Governo do
Estado de Mato Grosso em estrita observancia a Lei Geral de Protegao de
Dados - LGPD (Lei n°® 13.709/18), porém, sem ferir no que couber a Lei de
Acesso a Informagéo. O proponente ao se inscrever no presente edital tem
ciéncia de que seus dados pessoais serdo compartilhados com terceiros,
conforme Anexo XV - Declaragdo de Consentimento para Tratamento de
Dados Pessoais.
4.6. A inscricao neste edital implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n® 14.903/2024
(Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
5. 0 QUE SAO AS POLITICAS AFIRMATIVAS
5.1. As politicas afirmativas sdo mecanismos de estimulo a participagéo
e ao protagonismo de agentes culturais e equipes compostas de forma
representativa por mulheres, pessoas negras, pessoas e povos indigenas,
povos e comunidades tradicionais, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com
deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em situagdo de rua, e outros grupos
vulnerabilizados socialmente, conforme Art. 2° da Instrucdo Normativa
MINC n° 10/2023.
5.2. O presente edital contempla as politicas afirmativas por meio de
cotas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), pessoas indigenas
e pessoas com deficiéncia, bem como pessoas e grupos socialmente
minorizados por meio de critérios sociais e territoriais detalhados no Anexo
Il - Critérios de Selegéo.
5.3. As orientacdes para adesao as Politicas Afirmativas estdo descritas no
Anexo V.
5.4. Categorias de Cotas
5.4.1. Ficam garantidas as seguintes cotas em todas as categorias deste
Edital, de acordo com os seguintes percentuais:
a) 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para pessoas negras (pretas e
pardas) ou pessoas juridicas cujo representante legal seja pessoa negra;
b) 10% (dez por cento) de vagas para pessoas indigenas ou pessoas
juridicas, cujo representante legal seja pessoa indigena;
¢) 5% (cinco por cento) de vagas para pessoas com deficiéncia - PcD ou
pessoas juridicas cujo representante legal seja pessoa com deficiéncia
- PcD.
5.4.2. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo | - Categorias de Projetos.
5.4.3. No momento da inscricdo da proposta, o proponente devera escolher
no FORMULARIO DE INSCRICAO a opgao de concorréncia no Edital,
considerando:
5.4.3.1. Pessoa fisica:
a) Pessoa negra (preta e parda) e ampla concorréncia;
b) Pessoa indigena e ampla concorréncia;
c) Pessoa com deficiéncia e ampla concorréncia;
5.4.3.2. Pessoa juridica:
a) pessoa juridica cujo representante legal seja pessoa negra
(pretas e pardas) e ampla concorréncia;
b) pessoa juridica cujo representante legal seja pessoa indigena e
ampla concorréncia;
c) pessoa juridica cujo representante legal seja pessoa com
deficiéncia - PcDs e ampla concorréncia.
5.4.4. Para adesdo as cotas, os agentes culturais devem seguir os
procedimentos indicados no Anexo V - Orientagédo para adesao as Politicas
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Afirmativas.
5.5. Concorréncia concomitante
5.5.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
classificagao no processo de selecgéo.
5.5.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas, ou seja, serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela politica
afirmativa.
5.6. Desisténcia do optante pela cota
5.6.1. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.
5.7. Remanejamento das cotas
5.7.1. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para as outras categorias de
cotas, sucessivamente: pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e
pessoas com deficiéncia.
5.7.2. Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de
cotas, as vagas néo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia da categoria correspondente, respeitando a divisdo dos
recursos especificados no item 5.8.2.
5.8. Critérios sociais e territoriais
5.8.1. Os critérios sociais e territoriais visam democratizar o acesso ao
financiamento publico a pessoas e grupos socialmente minorizados, além
de promover a desconcentragao territorial, por meio de uma pontuagéo
bbénus, ndo obrigatdria, cujos requisitos e pontuagdes estdo descritos no
Anexo Il - Critérios de Selegao.
5.8.2. Para efeito de divisdo dos recursos totais deste edital entre os
municipios do Estado, fica estabelecido que no minimo 60% das propostas
selecionadas deverao ser oriundas de municipios do INTERIOR do Estado
de Mato Grosso e 40% de municipios da Regido Metropolitana do Vale do
Rio Cuiaba - RMVRC, de acordo com item 9 do Anexo lll - Critérios de
Selegao.
6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1. Preenchimento do modelo
6.1.1. O agente cultural deve preencher INTEGRALMENTE o Anexo I
- FORMULARIO DE INSCRICAO/PLANO DE TRABALHO, disponivel no
sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL, documento que contém
a ficha de inscri¢éo, a descri¢cdo do projeto e a planilha orgamentaria.
6.2. Planilha orgamentaria
6.2.1. O agente cultural deve preencher a planilha orgcamentaria
indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores condizentes com
as praticas de mercado.
6.2.2. O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementacéo, consideradas variaveis territoriais e
geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
6.2.3. Os custos do projeto deveréao totalizar INTEGRALMENTE o valor
destinado a cada projeto, conforme o Anexo | - Categorias dos Projetos.
O Agente Cultural que apresentar proposta com total dos custos abaixo
ou acima do valor total destinado ao projeto sera convocado para ajustar
o Plano de Trabalho por ocasido da assinatura do Termo de Execugéo
Cultural.
6.2.4.
itens:
a) prestagdo de servigos;
b)  aquisi¢do ou locagao de bens;
c) remuneracgao de equipe de trabalho com os respectivos encargos;
d) diarias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem,
alimentacao, transporte e necessidades similares de integrantes da
equipe de trabalho, independentemente do regime de contratagéo;
e) despesas com tributos e tarifas bancarias;
f) assessoria juridica, servigos contabeis e assessoria de gestéo de
projeto;
g) fornecimento de alimentagéo para a equipe de trabalho ou para a
comunidade em que ocorrer a execugao;
h)  desenvolvimento e manutencdo de solugbes de tecnologia da
informacgao;
i) assessoria de comunicagédo e despesas com a divulgagéo e o
impulsionamento de conteudo;

Os recursos poderdo ser utilizados apenas para os seguintes
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outras despesas necessarias para o cumprimento do objeto.

6.2.5. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado
com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto
privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais,
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa, conforme declaragéo contida no
Anexo XVI.
6.2.6. Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo
ser apresentada na planilha orgamentaria a previsdo de arrecadagéo,
juntamente com a relagéo de quais itens serdo custeados com esse recurso.
6.3. Qual a previsdo de execucao do projeto
6.3.1. Os projetos selecionados deverdo ser executados em até 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da assinatura do Termo de
Execugéo Cultural.
6.3.2. O Termo de Execugédo Cultural s6 podera ser prorrogado uma unica
vez, pelo prazo de 90 (noventa) dias, desde que justificado e autorizado
previamente pela SECEL.
6.3.3. O pedido de prorrogagéo devera ser solicitado formalmente a SECEL
em até 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia do Termo
de Execugédo Cultural, exclusivamente pelo enderego de e-mail do edital:
mtinventarios.pnab@secel.mt.gov.br
6.4. O que sao os recursos de acessibilidade
6.4.1. Os projetos devem OBRIGATORIAMENTE contar com medidas
de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do projeto selecionado, nos termos
do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), com investimento obrigatério de no
minimo 10% (dez por cento) do valor total do projeto.
6.4.2. As informagdes detalhadas de cada aspecto da acessibilidade e as
situagdes em que este percentual podera ser excepcionalmente dispensado
estdo detalhadas no Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho.
6.4.3. Sdo medidas de acessibilidade:
a) no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos
locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios,
como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;
b) no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual
ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou
pelo espago; e
c) no aspecto atitudinal, a contratagéo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios
com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagao de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigcdes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.
6.4.5. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacao poderao ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

a) adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

b) utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos

com desenho universal;

c) medidas de prevencao e erradicacéo de barreiras atitudinais;

d) contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

e) oferta de agdes de formagéo e capacitacéo acessiveis a pessoas

com deficiéncia.
6.4.6. A planilha orgamentaria contera o valor de investimento obrigatério de
10% (dez por cento) do valor total do projeto em medidas de acessibilidade,
devendo o proponente indicar, explicitamente, a aplicagdo do recurso em,
no minimo, uma medida para cada aspecto: arquitetdnico, comunicacional,
atitudinal ou outro que considerar relevante.
6.4.7. Caso seja identificado durante a analise técnica do projeto que
as medidas de acessibilidade apresentadas pelo Agente Cultural séo
insuficientes para atendimento do projeto, 0 mesmo sera convocado para
ajustar o Plano de Trabalho preliminarmente a assinatura do Termo de
Execugéo Cultural.
6.5. O que é o Portfélio/Curriculo
6.5.1 O Agente Cultural deve anexar seu Portfolio/Curriculo conforme
Modelo contido no Anexo VIII com os eventos/atividades desenvolvidas ao
longo de sua trajetéria e que tenham relagdo com o objeto proposto no
projeto. O Portfolio/Curriculo deve ser consolidado em um unico documento
para ser anexado ao seu formulario de inscrigdo.
6.5.2. O Agente Cultural podera utilizar outro modelo de Portfélio/Curriculo
desde que contenha, no minimo, as informagdes para sua identificagéo,
uma minibiografia com a apresentagcdo da sua formagédo e experiéncia
profissional na area da cultura que tenha relagdo com o objeto proposto
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em seu projeto, fotos, flyers, panfletos, cartazes de seus trabalhos em
ordem cronolégica de datas, com local e demais informagdes que considere
importante.
6.5.3. Na planilha de descrigdo da equipe técnica, constante no Anexo Il -
Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho devera ser anexado o Portfélio/
Curriculo apenas da equipe técnica principal, ou seja, dos membros que
desempenham os principais objetivos técnicos do projeto.
6.5.4. No caso da equipe técnica complementar ndo ha exigéncia para o
envio do Portfolio/Curriculo.
7. ETAPA DE SELEGAO
7.1. Do que é composta a Etapa de Selegao
7.1.1. Andlise da Relevancia Cultural do Projeto e da planilha orgamentaria;
7.1.2. Andlise do enquadramento nos Critérios Sociais e Territoriais;
7.1.3. Analise da Heteroidentificagao;
7.2. Quem é responsavel pela Etapa de Selegao
7.2.1 Sera constituida uma Banca de Selegdo Técnica composta por
03 (trés) pareceristas externos contratados para realizar a andlise da
relevancia cultural e da planilha orcamentaria dos projetos submetidos
neste chamamento publico.
7.2.2. Sera constituida uma Banca de Heteroidentificagdo por, no
minimo 03 (trés) profissionais especialistas contratados para este fim,
como procedimento complementar a autodeclaragdo de pertencimento
étnico-racial, para confirmagéao da identificagdo como pessoa negra (preta
e parda), de acordo com seu fenotipo, isto €, suas caracteristicas fisicas,
conforme dispde a Instrugdo Normativa MINC n°® 10/2023.
7.2.3. A Banca de Heteroidentificagdo também sera responsavel pelo
procedimento complementar relativo aos critérios sociais que envolvam
identificagdo de pessoa negra (preta e parda), bem como pela analise dos
requisitos para adeséao as cotas de Pessoa com Deficiéncia (PcD) descritos
no Anexo V - Orientagbes para a adesao as politicas afirmativas.
7.2.4. Sera constituida uma Comisséo de Selegéo e Habilitagdo composta
por, no minimo, 03 (trés) servidores da SECEL, responsavel pela
coordenagao das atividades de selecdo e habilitagcdo, dentre elas: analise
da documentagéo obrigatéria da fase de selegdo e habilitacdo, apuragéo
da classificagéo dos projetos, julgamento dos recursos e formalizagéo dos
termos de execugéo cultural.
7.3. Quais sao os Critérios de Selegao
7.3.1. Os projetos inscritos no presente edital serdo analisados sob dois
aspectos:
a) Relevancia cultural - objetiva identificar os aspectos relevantes
dos projetos culturais concorrentes em uma mesma categoria, cuja analise
é realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios
obrigatodrios de avaliagao;
b) Critérios sociais e territoriais - visam democratizar o acesso ao
financiamento publico para a cultura e sua desconcentragéo territorial, por
meio de uma pontuagdo bonus, ndo obrigatodria.
7.3.2. Os critérios para andlise e pontuagdo dos projetos inscritos,
procedimentos de desempate, metodologia e demais requisitos estao
definidos no Anexo Il - Critérios de Selegao.
7.4. Quais sao os procedimentos para a Selegao
7.4.1. As pontuagbes referentes as cotas e aos critérios sociais que
envolvam as identificagbes de pessoas negras (pretas e pardas) e PCDs
serdo atribuidas aos proponentes com base nas informagdes apresentadas
e na manifestagdo da Banca de Heteroidentificacdo, por meio de relatério
consubstanciado contendo a relagcdo dos agentes culturais que pleiteiam
a adesdo as cotas e a pontuagdo nos critérios sociais com a respectiva
indicacdo de DEFERIDO ou INDEFERIDO.
7.4.2. A Comissao de Selecéo e Habilitacdo aufere as pontuagdes relativas
as cotas das pessoas indigenas, dos demais critérios sociais e territoriais
e calcula a nota final de cada projeto, por meio da média das trés notas
atribuidas pelos pareceristas externos, acrescida das pontuagbes das
politicas afirmativas.
7.4.3. A Comissdo de Selecdo e Habilitagdo emitira relatério conclusivo
indicando cada proposta, como: SELECIONADA, CLASSIFICADA ou
DESCLASSIFICADA.
7.5. Quem nao pode analisar os projetos
7.5.1. Os membros da Comissao de Selecdo e Habilitagdo, da Banca de
Heteroidentificagdo e da Banca de Selegdo Técnica, seus respectivos
suplentes e os pareceristas ficam impedidos de participar da apreciagéo
dos projetos quando:
a) tiverem interesse direto na matéria;
b)  tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
c) no caso de inscrigdo de pessoa juridica: que tenha composto o
quadro societario da pessoa juridica nos ultimos 02 (dois) anos, ou se
tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e
afins até o terceiro grau; e
d) sejam parte em acgéo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.
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7.5.2. Caso algum membro da Comissdo de Selegdo e Habilitagdo ou
da Banca de Heteroidentificagdo ou da Banca de Selegdo Técnica se
enquadrar nas situac¢des de impedimento descritas acima, devem comunicar
imediatamente a Direcdo da SECEL e deixar de atuar na andlise das
propostas, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados
nulos.

7.6. Recurso da etapa de selegao

7.6.1. O RESULTADO PROVISORIO da etapa de Selegéo sera divulgado
no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” -
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL.

7.6.2. Contra a decisdo da fase de selegédo, cabera recurso destinado
a Comissdo de Selegdo e Habilitagdo, que deve ser apresentado
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento do Formulario online
disponibilizado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS
CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL
(Anexo Xl - Formulario online de Interposicdo de Recurso), conforme os
prazos previstos no Cronograma do Chamamento Publico disposto no item
2.8 deste edital.

7.6.3. O recurso s0 tera validade se apresentar argumentos consistentes
e desde que a SOMATORIA das notas recebidas por cada parecerista
apresentar discrepancia abaixo de 60% (sessenta por cento) entre elas, ou
seja a menor nota ndo podera ser inferior a 60% (sessenta por cento) da
maior nota.

7.6.4. Para efeito de recurso, o agente cultural podera solicitar a Comissao
de Selecado e Habilitacdo, copia de suas notas ou dos pareceres técnicos
relativos ao seu projeto, ficando impedido de ter acesso aos pareceres
de outros projetos, até a finalizacdo da etapa de selegdo. O pedido deve
ser efetuado de forma online, por meio do Formulario de Interposigao de
Recurso (Anexo Xl), conforme o item 7.6.2.

7.6.5. Os nomes dos pareceristas externos e dos componentes da Banca de
Heteroidentificagéo n&o serdo divulgados durante o processo de selecéo.
7.6.6. Os recursos serdo desconsiderados quando encaminhados por outras
formas que ndo a indicada neste edital e/ou fora do prazo estabelecido no
cronograma.

7.6.7. Nao serdo aceitos recursos que apresentem novos documentos ou
informagbes complementares, ndo existentes anteriormente na inscrigdo.
O proponente devera basear sua justificativa e defesa exclusivamente
nas informagdes ja presentes no seu formulario de inscricdo ou anexos
enviados.

7.6.8. O resultado da manifestacdo do recurso sera publicado no site
da SECEL/MT. Essa decisdo da Comissado de Selegdo e Habilitagdo &
definitiva, ndo sendo permitido o envio de novo recurso.

7.6.9. Sera divulgado no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na
aba “EDITAIS CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
13/2024/SECEL, o RESULTADO FINAL com as seguintes classificagdes:
SELECIONADO, CLASSIFICADO, DESCLASSIFICADO, homologado
pelo Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso,
conforme Cronograma deste Edital, conforme item 2.8.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

8.1. As vagas remanescentes serdo distribuidas entre os projetos de igual
valor que obtiverem maior pontuagdo de acordo com a classificagéo geral,
independente da categoria. Em caso de empate, serdo aplicadas as regras
de desempate previstas no item 5 do Anexo Il - Critérios de selegao.

8.2. Caso nédo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITAGAO

9.1. Ap6s a divulgagéo do resultado final da Etapa de Selecéo, a Comisséao
de Selegdo e Habilitagdo verificara se as propostas pré-selecionadas
cumprem os requisitos documentais descritos no Anexo |V - Documentagao
Obrigatéria da Fase de Selecéo e Habilitacdo.

9.2. A DOCUMENTACAO OBRIGATORIA EXIGIDA para a etapa de
HABILITACAO (Anexo IV) deve ser entregue EXCLUSIVAMENTE de forma
ONLINE, com a inser¢do da documentagado em formato PDF, por meio de
FORMULARIO ELETRONICO disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br, na
aba “EDITAIS DA CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
13/2024/SECEL-MT.

9.3. Sera INABILITADO o agente cultural que deixar de apresentar qualquer
um dos documentos obrigatorios exigidos, ou apresenta-los vencidos na
data de apresentagao, ou fora do prazo de validade consentido.

9.4. A SECEL podera solicitar o reenvio de documentagéo que tenha sofrido
problemas na transmissao ou nitidez do arquivo, sendo vetado qualquer
acréscimo de documentagao diferente da solicitada pela SECEL.

9.5. Na hipotese de inabilitacdo de algum selecionado, sera convocado
outro agente cultural para apresentar os documentos de habilitagéo,
obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos, considerando, ainda,
as politicas afirmativas.

9.6. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado
a Comisséo de Selegéo e Habilitagdo, EXCLUSIVAMENTE por meio de
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formulario online disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS
DA CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/
SECEL-MT, conforme Anexo Xl - Formulario online de Interposi¢cdo de
Recurso.

9.7. Apds o julgamento dos recursos, o RESULTADO FINAL do processo
seletivo sera divulgado no sitio www.secel.mt.gov.br, na aba “EDITAIS DA
CULTURA” - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2024/SECEL-MT
e no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

9.8. Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. FORMALIZAGAO

10.1. Finalizada a fase de habilitagcdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo XIII -
Modelo do Termo de Execucéo Cultural, de forma presencial ou eletronica.
10.2. O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de
Estado de Cultura, Esporte e Lazer contendo as obrigagdes dos assinantes
do Termo.

10.3. Para a assinatura do Termo de Execucgédo Cultural, sera exigido que
0 agente cultural faga a revisdo do cronograma de execugédo do projeto
selecionado, indicando as datas de realizagao das atividades.

10.4. Para a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, sera exigido
que o agente cultural faga a revisdo dos pregos incompativeis ou em
desconformidade dos itens apontados pelo parecerista por ocasido do
processo de selecéo.

10.5. O agente cultural deve assinar o Termo de Execugéo Cultural em até
10 (dez) dias apo6s convocado, sob pena de perda do apoio financeiro e
convocagéao do suplente para assumir sua vaga.

10.6. Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico.

10.7. O Plano de Trabalho, o cronograma de execugao do projeto e a planilha
orcamentaria sdo partes integrantes do Termo de Execugédo Cultural,
devendo ser anexados ao referido termo por ocasido da assinatura.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

11.1. Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagéo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo Federal e do Governo do Estado de Mato
Grosso, por meio da Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura e pela SECEL no ato de formalizagdo
do Termo de Execugédo Cultural.

11.2. O material de divulgagado dos projetos e seus produtos deve ser
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter
informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

11.3. O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo
ou de orientagédo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicao Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

12.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagéo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestagdo de informagdo a administragéo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que
dispéem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no
cumprimento do objeto.

12.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacédo do
Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme modelo constante no
Anexo Xl deste edital.

12.3. O Relatério de Objeto da Execugado Cultural, deve ser apresentado
em até 90 (noventa) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéo
Cultural.

12.4. O Relatorio Financeiro da Execugéo Cultural sera exigido somente
nas seguintes hipoteses:

| - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatério Final de Execugéo do Objeto; ou

Il - quando o agente cultural ndo apresentar o Relatdrio Final de Execugao
do Objeto dentro do prazo estabelecido no item do 12.3.

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de
irregularidade na execucao da agao cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DOS DIREITOS AUTORAIS E DE USO DE IMAGEM E VOZ:

13.1. Os direitos de uso relativos aos produtos, incluindo a imagem e a
voz de seu(s) autor(es) e a equipe envolvida no projeto, resultantes das
acgbes inscritas e selecionadas neste Edital serdo cedidas a SECEL/MT
por prazo indeterminado, sem que seja devido aos participantes qualquer
remuneragdo ou compensagdo em conformidade com o disposto no art.
29 da Lei n° 9.610/98, podendo ser utilizadas e divulgadas pela Secretaria
de Estado de Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso e Governo do
Estado de Mato Grosso, em qualquer midia, inclusive pela internet, in-

dependentemente de nova autorizacdo, desde que citado o(s) nome(s)
do(s) autor(es).

13.2. Ainscrigao do projeto esta condicionada a concordancia com a cesséo
de direitos autorais e demais responsabilidades de autorizagao, a qual entra
em vigor no ato da inscrigao do participante.

13.3. Ao se inscrever no presente edital, o proponente declara a inexisténcia
de plagio dos materiais inscritos, bem como garante ter a autorizagéo
de terceiros que porventura tenham direitos conexos sobre a iniciativa
apresentada no material, se responsabilizando inclusive por eventuais
reivindicagbes quanto ao uso nio autorizado, indenizando a SECEL/MT,
quando for o caso.

13.4. Se constatada pela SECEL/MT qualquer tentativa de fraude,
adulteragéo ou plagio, o projeto sera desclassificado e/ou o proponente
respondera conforme as penalidades previstas na legislagdo vigente.

14. DA LGPD - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

14.1. Em cumprimento as determinagbes da Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais (LGPD), Lei n® 13.709, de 14/08/2018, que visa proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e a livre formagéo
da personalidade de cada individuo, o AGENTE CULTURAL, deve autorizar
o tratamento dos dados pessoais pela SECEL e por terceiros por ela
autorizados, conforme Anexo XV - Declaragdo de Consentimento para
Tratamento de Dados Pessoais.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Todos os procedimentos relativos a este edital serdo realizados
EXCLUSIVAMENTE de forma ONLINE, por meio de FORMULARIOS
ELETRONICOS disponiveis no sitio da SECEL: www.secel.mt.gov.br na
aba “EDITAIS DA CULTURA - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
13/2024/SECEL”.

15.2. O prazo de vigéncia do presente edital € de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, a contar da data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo, caso haja interesse por parte da SECEL/MT.

15.3. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao
serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

15.4. Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicara na
desclassificagdo do agente cultural.

15.5. Toda mengdo a horario neste Edital terda como referéncia o horario
oficial da capital do Estado de Mato Grosso.

15.6. A SECEL/MT n&o tem quaisquer obrigagbes trabalhistas com os
proponentes e/ou selecionados.

15.7. A Administragdo Publica podera deixar de utilizar a totalidade dos
recursos disponiveis para esta Selegdo Publica se julgar que os projetos
apresentados ndo apresentem qualificagdo minima e/ou ndo atendam aos
objetos da Selegao Publica.

15.8. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no sitio da SECEL e nas
midias sociais oficiais.

15.9. Fica reservado, a SECEL, o direito de promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou complementar a instrugao do presente chamamento publico.
15.10. Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Selegéo e
Habilitagado.

15.11. Ao se inscreverem os proponentes e os membros participantes da
proposta declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgao previstas
na legislagao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei
n°® 8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto,
“Leis Anticorrupgao”) e se comprometem a cumpri-las fielmente, bem como
exigir o seu cumprimento. Adicionalmente, cada uma das Partes declara
que tem e mantera até o final da vigéncia deste instrumento um codigo
de ética e conduta proprio, cujas regras se obrigam a cumprir fielmente.
Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das disposicbes de seus
respectivos codigo de ética e conduta, as Partes desde ja se obrigam a, no
exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste instrumento e demais
posteriores e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigbes: (A)
ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas
ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas,
com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo
ou direcionar negécios ilicitamente e (B) adotar as melhores praticas de
monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgéo, com o
objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem
de dinheiro. A comprovada violagéo de qualquer das obrigacdes previstas
nesta clausula é causa para a rescisao unilateral deste instrumento, sem
prejuizo de apuragao e responsabilizagéo civil, criminal e administrativa.
15.12. E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagdo de
impugnacgéo, de forma fundamentada, ao presente Edital, no periodo de 3

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: e9b317d9



(15 de janeiro de 2025 DiériO@OﬁCial

~
N° 28.909 Pégina 136

(trés) dias uteis, a contar da data de sua publicagéo no site da SECEL, por
meio do FORMULARIO ELETRONICO disponivel no site da SECEL: www.
secel.mt.gov.br na aba “EDITAIS CULTURA” EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 13/2024/SECEL (Anexo XI - Modelo de Formulario de
Interposicdo de Recurso), apontados os pontos impugnados e as razdes
da impugnacao.
15.13. Demais informagdes ou duvidas podem ser solicitadas pelo enderego
de e-mail: mtinventarios.pnab@secel.mt.gov.br.
15.14. Compdem este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Categoria dos Projetos

b)  Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho

c)  Anexo lll - Critérios de Selegédo

d) Anexo IV - Documentacdo obrigatéria da Fase de Selegéo e

Habilitagéo

e) AnexoV - Orientagbes para a adesao as Politicas Afirmativas

f) Anexo VI - Modelo de Autodeclaragdo para adeséo as Politicas

Afirmativas

g) Anexo VIl - Modelo de Declaragao de Pertencimento

h)  Anexo VIII - Modelo de Portfélio/Curriculo

i) Anexo IX - Modelo de Declaragédo de Enderego

j) Anexo X - Modelo de Autodeclaragéo de Enderego

k)  Anexo XI - Formulario online de Interposicao de Recurso

1) Anexo Xl - Modelo de Relatério de Objeto da Execugao Cultural

m)  Anexo XllIl - Modelo de Termo de Execugéo Cultural

n)  Anexo XIV - Modelo de Declaragdo de Nao Empregador

0) Anexo XV - Declaragdo de Consentimento de Tratamento de

Dados Pessoais

p) Anexo XVI - Declaragéo de Nao Sobreposicdo de Recursos

q) Anexo XVII - Termo de Abstencao para Membros do Conselho

r)  Anexo XVIII - Declaragao de Titularidade de Conta Corrente de

Banco Digital

Cuiaba, 13 de janeiro de 2025.

DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
Protocolo 1667713

EXTRATO DO 01° EX-OFiCIO DO TERMO DE FOMENTO N° 0884-2024/

SECEL, ref. ao Processo: SECEL-PR0O-2024/03804.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°

03.507.415/0026-00 e a ASSOCIACAO MUNICIPAL DA ORGANIZACAO

MUNDIAL PARA A EDUCACAO PRE-ESCOLAR DO ESTADO DE MATO

GROSSO - OMEP/BR/MT/CBA- CNPJ n° 05.412.684/0001-52.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagédo da

vigéncia para o dia 27/07/2025.

ASSINATURA: 13/01/2025.

SIGNATARIO: Eliane Paula da Silva - Secretaria de Estado de Cultura,

Esporte e Lazer - Em substituicdo (PORTARIA n°376/2024/GAB/SECEL)
Protocolo 1667385

EXTRATO DO 01° TERMO DE PRORROGACAO “EX-OFiCIO”

DE VIGENCIA DO TERMO DE CONVENIO N° 0995-2024/SECEL

REFERENTE AO PROCESSO N° SECEL-PR0O-2024/03918.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°

03.507.415/0026-00 e a Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, CNPJ

N° 33.683.822/0001-73

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo da

vigéncia para o dia 25/06/2025.

ASSINATURA: 14/01/2025

SIGNATARIO: Eliane Paula da Silva - Secretaria de Estado de Cultura,

Esporte e Lazer em Substituigao - (Portaria n°® 376-2024/GAB/SECEL)
Protocolo 1667608

EXTRATO DO 01° TERMO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA DO
TERMO DE CONVENIO N° 1082-2023/SECEL. ref. ao Processo:

SECEL-PRO-2023/03515.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
03.507.415/0026-00 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA- CNPJ n°
03.238.961/0001-27.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagédo da
vigéncia para o dia 30/05/2025.

ASSINATURA: 30/12/2024.

SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva- Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

\ Protocolo 1667744

EXTRATO DO 01° TERMO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA DO
TERMO DE CONVENIO N° 1252-2023/SECEL., ref. ao Processo:
SECEL-PRO-2023/04433.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
03.507.415/0026-00 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-
CNPJ n° 24.950.495/0001-88.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo da
vigéncia para o dia 31/03/2025.

ASSINATURA: 30/12/2024.

SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva- Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

Protocolo 1667745
SES

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

DISPENSA DE LICITAGAO N° 061/2024

RECONHECO a contratacdo de aquisicdo, por meio de Dispensa de
Licitagdo, considerando Parecer referencial OJN 007/CPPGE/2023
(fls.1643), da Procuradoria Geral do Estado de Mato Grosso, fundamentado
no Artigo 75, Il, da Lei 14.133/2021, bem como, os documentos acostados
aos autos.

PROCESSO: SES-PR0O-2024/20614

OBJETO: “Aquisicdo de medicamentos para atender pacientes iniciais de
demanda judicial, compra emergencial. modalidade da licitagdo: processo
emergencial demanda judicial’.

VALOR TOTAL: R$ R$ 2.417.067,12 (dois milhdes, quatrocentos e
dezessete mil, sessenta e sete reais e doze centavos).

DESPESA: 3.3.90.00.000

FONTE: 2.602.0000

Ratifico a dispensa de licitagdo em consonancia com a JUSTIFICATIVA
apresentada, nos termos do art. 75, Il, da Lei 14.133/21 e alteragbes
posteriores.

Cuiaba/MT, 05 de dezembro de 2024.

Gilberto Gomes de Figueiredo Secretario de Estado de Saude
(Assinatura digital acostado nos outos )
Protocolo 1667598

DISPENSA DE LICITAGAO N° 042/2024

RECONHECO acontratagao de aquisi¢ao, por meiode Dispensade Licitagao,
considerando Parecer referencial 2926/SGAC/PGE/2024 (fls.795-839), da
Procuradoria Geral do Estado de Mato Grosso, fundamentado no Artigo 75,
VIII, da Lei 14.133/2021, bem como, os documentos acostados aos autos.
PROCESSO: SES-PR0O-2024/51650

OBJETO: “Aquisi¢do de produtos nutricionais para atender as demandas
Jjudiciais de pacientes iniciais’.

VALOR TOTAL: R$ R$ 37.542,00 (trinta e sete mil, quinhentos e quarenta
e dois reais).

DESPESA: 3.3.90.32.001

FONTE: 2.602.0000

Ratifico a dispensa de licitagdo em consonancia com a JUSTIFICATIVA
apresentada, nos termos do art. 75, VIIl, da Lei 14.133/21 e alteragbes
posteriores.

Cuiaba/MT, 12 de dezembro de 2024.
Gilberto Gomes de Figueiredo Secretario de Estado de Saude

(Assinatura digital)
Protocolo 1667640

PORTARIA N° 021/2025/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais e,

CONSIDERANDO o Ato n° 414/2023, publicando no Diario Oficial do
Estado n°® 28.420 de 19 de janeiro de 2023, que nomeou ROOSELIANE
DE MAGALHAES LOTTI, matricula 203052, no cargo de Coordenador de
Acompanhamento da Execugéo de Servigos Hospitalares, Nivel DGA-05, a
partir de 01 de janeiro de 2023;

CONSIDERANDO o usufruto das férias da referida Coordenadora de
Acompanhamento da Execugédo de Servigos Hospitalares ROOSELIANE
DE MAGALHAES LOTTI, no periodo compreendido entre os dias 20 de
janeiro de 2025 a 03 de fevereiro de 2025; Y,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar interinamente as atribuicbes de Coordenadora de
Acompanhamento da Execugao de Servigos Hospitalares, Nivel DGA-05, a
servidora KARINE LOPES ALVES, matricula 347466, cargo: Enfermeira -
PTNSSSUS, no periodo compreendido entre os dias 20 de janeiro de 2025
a 03 de fevereiro de 2025, periodo de usufruto das férias da Coordenadora
Titular;

Art. 2° A referida servidora fara jus ao recebimento financeiro do adicional
pelo exercicio da fungédo designada no caput do art. 1°.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025.
GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude
(Original assinado)
Protocolo 1667564
ADMINISTRAGAO INDIRETA
UNEMAT

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 CONTRATO N° 082/2023
- UNEMAT
PARTES: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO /

SERVICOS DE ENGENHARIA JM EIRELI, CNPJ/MF sob o n°
39.826.240/0001-85

DO OBJETO: aumento de quantitativo conforme solicitagdo da empresa
e anuéncia do fiscal as fls. 64-68, instrumentalizado no processo n°
UNEMAT-PRO-2024/25112.
DA ASSINATURA: 14/01/2025.
DO VALOR: R$ 177.914,65 (cento e setenta e sete mil, novecentos e
quatorze reais e sessenta e cinco centavos).
GESTOR(A): Titular da Diretoria Administrativa de Unidade Regionalizada
- DURA do Campus de Luciara.
FISCAL/MATRICULA Alexandre Volkmann Ultramari, matricula 109323.
SUPLENTE/MATRICULA: Marcos Lazaro Guimaraes, matricula 110694
ELEMENTO DE DESPESA: 51 - OBRAS E INSTALACOES.
DOTAGAO: 26201.0001.12.364.528.2214.0300.449000000
.15010100.04.1
DA VIGENCIA: 730 (setecentos e trinta) dias.
ASSINAM: Prof. Dr. Alexandre Gongalves Porto - Reitor em substituicéo;
Sré. Jaira Soares Martins- Representante Legal.

Protocolo 1667580

PORTARIA N° 18/2025 - REITORIA
Caceres-MT, 08 de janeiro de 2025.

Autoriza servidor docente a se ausentar do pais para a participagdao em
eventos académicos

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
- CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS;

CONSIDERANDO o que estabelecem os artigos 35 e 36 da Lei
Complementar N° 320 de 30/06/2008, que dispde sobre o afastamento para
congressos académicos, técnicos ou cientificos;

CONSIDERANDO a Resolugédo N° 15/2018 - CONSUNI, que dispde sobre
a Politica de Internacionalizagdo da Universidade do Estado de Mato
Grosso - UNEMAT;

CONSIDERANDO Processo Sipac n. 23065.000011/2025-05, Processo
Sigadoc UNEMAT-PRO-2024/30701.

CONSIDERANDO o Oficio N° 004/2025 - PRAD-SDP/UNEMAT, datado
de 06/01/2025; Parecer 021/2024-PRPPG/Stricto Sensu e Parecer
0001/2025-PROEG/ATA.

RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a servidora Docente da Educagéo Superior
ANA CAROLINA DE LAURENTIIS BRANDAO, matricula n° 132024,
vinculado ao Campus Universitario de Sinop, da Universidade do Estado
de Mato Grosso - Carlos Alberto Reyes Maldonado, a AFASTAR-SE DO
PAIS para participar das atividades do 9th World Conference on Qualitative
Research - WCQR - apresentar a comunicagdo oral “Exploring visual
narrative inquiry approaches in teacher identity studies” pelo periodo de
01/02/2025 a 09/02/2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

(Assinado digitalmente)
ALEXANDRE GONGCALVES PORTO
REITOR EM EXERCICIO

\ Protocolo 1667726

AGER

AGENCIA ESTADUAL DE REGULAGAO

EXTRATO DO CONTRATO DE METAS N° 017/2025 - AGER/ANEEL

Contrato de Metas n° 017/2024 - AGER/ANEEL. Processo: AGER-
PRO-2024/02586. Contratada: AGENCIA ESTADUAL DE REGULACAO
DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DE MATO
GROSSO - AGER. CNPJ: 03.944.082/0001-10. Objeto: autorizar, para o
exercicio financeiro de 2025, a execucdo descentralizada das atividades
complementares da Superintendéncia de Fiscalizag&o Técnica dos Servigos
de Energia Elétrica - SFT, em regime de gestdo associada de servicos
publicos, a serem executadas no territério do Estado onde se localiza
a AGENCIA, observado o disposto no § 1°, do artigo 13, da Resolugéo
Normativa n° 914, de 2021. Vigéncia: 14/01/2025 a 31/12/2025. Valor: R$
1.999.898,74. Data de Assinatura: 14/01/2025. Assinam o Contrato de
Metas: ANDERSON VIERA MARTINS, Gerente de Licitagdes e Controle
de Contratos e Convénios da ANEEL, Matricula Funcional n® 1884122
e LUIS ALBERTO NESPOLO, Presidente Regulador da AGER, CPF:
*** 296.400-**. Fundamento Legal: Lei n° 9.427/96 e Resolugdo Normativa
n° 914, de 23/02/2021.

Luis Alberto Nespolo
Presidente Regulador
Protocolo 1667724

EXTRATO DO CONTRATO DE METAS N° 018/2025 - AGER/ANEEL

Contrato de Metas n° 018/2024 - AGER/ANEEL. Processo: AGER-
PRO-2024/02586. Contratada: AGENCIA ESTADUAL DE REGULAGAO
DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DE MATO
GROSSO - AGER. CNPJ: 03.944.082/0001-10. Objeto: autorizar, para o
exercicio financeiro de 2025, a execucdo descentralizada das atividades
complementares da Assessoria Institucional da Diretoria - AID, em regime
de gestdo associada de servigos publicos, a serem executadas no territério
do Estado onde se localiza a AGENCIA observado o disposto no § 1°, do
artigo 13, da Resolugédo Normativa n° 914 de 2021. Vigéncia: 14/01/2025 a
31/12/2025. Valor: R$ 8.124,78. Data de Assinatura: 14/01/2025. Assinam
o Contrato de Metas: ANDERSON VIERA MARTINS, Gerente de Licitagbes
e Controle de Contratos e Convénios da ANEEL, Matricula Funcional n°
1884122 e LUIS ALBERTO NESPOLO, Presidente Regulador da AGER,

CPF: ***.296.400-**. Fundamento Legal: Lei n° 9.427/96 e Resolugdo
Normativa n® 914, de 23/02/2021.

Luis Alberto Nespolo
Presidente Regulador
Protocolo 1667727

LOTACIONOGRAMA 1° TRIMESTRE 2025
ORGAO: AGENCIA DE REGULAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE

MT - AGER/MT
4° TRIMESTRE
Carreira Cargo Cargos Cargos Cargos Subsidio
Criados | Ocupados | Vagos
Profissionais da Analista 50 38 12 LC n° 467, de
Area Regulatdria, Regulador 05/06/2012 e
LC n° 429 de Inspetor 30 8 22 LC n®429, de
21/07/2011 Regulador 21/07/2011.
Profissionais da Analista Admi- 02 0 02 Lei
Area Meio da nistrativo 10.052/2014
Administragao Técnico Admi- 09 08 01 de 15/01/2014
Publica Direta, Lei nistrativo
10.052/2014 de
15/01/2014
Redistribui-

cao de acordo

com o decreto

1.447/2022 de
12/08/2022

SERVIDORES DE OUTROS ORGAO/ENTIDADES/PODERES CEDIDOS AAGER/MT

Orgao/Entidade CARREIRA CARGOS Quantidade

Cedente

Profissionais da Area Meio Analista Adminis- 01

da Administracéo Publica trativo
SEPLAG Direta, Lei 10.052/2014 de

15/01/2014.
Gestores Governamentais Gestor Governa- 01
- LEI 7350 de 13/12/2000 e mental

suas alteragdes
Designado através da
portaria 104/2020/SEPLAG
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SECEL Profissionais de Desenvol- Analista de Des. 01
vimento Econémico e Social.
Econdmico e Social- Lein® | Tacnico de Des. 02
7.554 de 10/12/2001 Econdmico e Social.
CASA CIVIL Profissionais de Desenvol- Técnico de Des. 01
vimento Econémico e Social.
Econdmico e Social- Lei n°
7.554 de 10/12/2001
PGE Procurador do Estado Lei | Procurador do Estado 01
n° 111/2002
SECITEC Profissionais da Area Meio Analista Adminis- 01
da Administracéo Publica trativo
Direta, Lei 10.052/2014 de
15/01/2014.
SEDUC Profissionais da Area Meio Analista Adminis- 01
da Administragéo Publica trativo
Direta, Lei 10.052/2014 de
15/01/2014.
SINFRA Profissionais de Desenvol- Analista de Des. 01
vimento Econémico e Social.
Econémico e Social- Lei n°
7.554 de 10/12/2001
SEMA Profissionais do Meio Analista do Meio 01
Ambiente - Lein® 8.515 de Ambiente
30 de junho de 2006

Fonte: Gerencia de Gestao de Pessoas - AGER
Cuiaba, 14 de janeiro de 2025.

Protocolo 1667716
MT SAUDE

INSTITUTO MATO GROSSO SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 113/2024/MTS
DA ESPECIE: Contrato de Credenciamento n°® 113/2024, que entre si
celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do INSTITUTO
DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO -
MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica SAO ROQUE MEDICINA
DIAGNOSTICA LTDA - CNPJ: 29.085.728/0001-45.

DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto o credenciamento de
profissionais para a prestacdo de servicos médicos, na especialidade
indicada pelo CONTRATADO na Carta de Apresentacdo e
Concordancia, aos beneficiarios do plano Mato Grosso Saude, através
do Edital para Credenciamento n° 001/2014/MTS, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2024/10268.

DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de 16/12/2024 a 15/12/2025.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: UO 11303, Programa 516, Acédo 2029,
Fonte 1.500.000 e 1.501.0000, Natureza de Despesa 3.3.90.000.00.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/ Presidente do
Instituto de Assisténcia & Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e SAO ROQUE MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA/

NILO SERGIO NETO/ CONTRATADA.
Protocolo 1667229

INTERMAT

INSTITUTO DE TERRAS DE MATO GROSSO

EXTRATO DE CONTRATO PARA AQUISICAO DE TERRAS DE
DOMINIO DO ESTADO DE MATO GROSSO 018/2025

PROCESSO: N°. INTERMAT-PRO-2023/00973 - Fundiaria Rural Onerosa
Partes: Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT e Altair Tavares
De Almeida e esposa

O presente Contrato tem por objetivo a aquisicdo de: Uma area de terras
com 2,4720 (dois hectares quarenta e sete ares e vinte centiares), situada
no municipio de CUIABA-MT, denominada Projeto de Assentamento
- Cinturdo Verde - Pedra 90, arrecadada em nome do Estado de Mato
Grosso, através da Matricula n® 100.053 - Cartério 5° Oficio de Cuiaba/MT.
Valor de R$ 1.115,74 (um mil, cento e quinze reais e setenta e quatro
centavos). Sendo que o contratado pagara ao contratante, a vista. Sera
concedido o desconto de 20% (vinte) por cento no pagamento a vista,N
no valor de R$ 892,59 (oitocentos e noventa e dois reais e cinquenta e
nove centavos), previsto no § 2° do art. 14 da Lei n.° 3.922/77 e alteragdes
e artigo 76 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Assinam: pelo INTERMAT, senhor presidente, Francisco Serafim de Barros
e Altair Tavares De Almeida e esposa, contratado.

Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2025.

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
Presidente INTERMAT

\ Protocolo 1667591

EXTRATO DE CONTRATO PARA AQUISICAO DE TERRAS DE
DOMINIO DO ESTADO DE MATO GROSSO 019/2025
PROCESSO: N°. INTERMAT-PRO-2022/13338.- Fundiaria Rural Onerosa
Partes: Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT e ADELINO JOSE

MUNIZ BARBOSA e esposa

O presente Contrato tem por objetivo a aquisicdo de: Uma area de terras
com 189,8327 (Cento e oitenta e nove hectares oitenta e trés ares e
vinte e sete centiares), situada no municipio de PARANATINGA /MT,
denominada PROJETO DE ASSENTAMENTO PONTAL DO PIRANHA -
Lote 69,70, arrecadada em nome do Estado de Mato Grosso, através da
Matricula n°® 19.665 - Cartério 1° Oficio de PARANATINGA/MT.

Valor de R$ 65.099,21 (Sessenta e cinco mil noventa e nove reais e
vinte e um centavos). Sendo que o contratado pagara ao contratante, a
prazo. Sera concedido de 20% (vinte) por cento no entrada, e restante 05 x
anuais, com corre¢gao monetaria pelo IGPM, previsto no § 2° do art. 14 da
Lei n.° 3.922/77 e alteragdes e artigo 76 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Assinam: pelo INTERMAT, senhor presidente, Francisco Serafim de Barros
e ADELINO JOSE MUNIZ BARBOSA e esposa, contratado.

Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2025.
FRANCISCO SERAFIM DE BARROS

Presidente INTERMAT
Protocolo 1667594

EXTRATO DE CONTRATO PARA AQUISICAO DE TERRAS DE
DOMINIO DO ESTADO DE MATO GROSSO 020/2025

PROCESSO: N°. INTERMAT-PRO-2022/02701.- Fundiaria Rural Onerosa
Partes: Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT e RODRIGO
MORAES FIACADORI e OUTROS

O presente Contrato tem por objetivo a aquisicdo de: Uma area de terras
com 108,0688 (cento e oito hectares seis ares e oitenta e oito centiares),
situada no municipio de NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO/MT,
denominada SiTIO CAPIM DE OURO, arrecadada em nome do Estado de
Mato Grosso, através da Matricula n® 111577, Livro 02, do 1° Oficio de
Registro de Iméveis da Comarca de Varzea Grande/MT.

Valor de R$ 35.681,49 (trinta e cinco mil e seiscentos e oitenta e um
reais e quarenta e nove centavos). Sendo que o contratado pagara ao
contratante, a prazo. Sera concedido de 20% (vinte) por cento na entrada,
e restante 05 x anuais, com correcdo monetaria pelo IGPM, previsto no §
2° do art. 14 da Lei n.° 3.922/77 e alteragdes e artigo 76 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

Assinam: pelo INTERMAT, senhor presidente, Francisco Serafim de Barros
e RODRIGO MORAES FIACADORI e OUTROS, contratado.

Cuiaba/MT, 14 de janeiro de 2025.
FRANCISCO SERAFIM DE BARROS

Presidente INTERMAT
Protocolo 1667595

PORTARIA N° 09/2025/INTERMAT

O Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, no uso
das atribuicdes que lhe conferem os itens | e VI do artigo 5° do Decreto n°
1.077 de 08 de Outubro 2024, que aprova o Regulamento deste Orgao:
Considerando a faculdade prevista nos artigos 27 e 28, item | e |l mais
os paragrafos 1° e 2° da Lei n° 6.383 de 07 de dezembro de 1.976;
Considerando os pressupostos contidos nos artigos 5° e 6° da Lei n® 3.922,
de 20 de setembro de 1.977; Considerando orientagdes materializadas nos
artigos 3°, 6° e 7° do Decreto Estadual n® 1.260, de 14 de fevereiro de 1.978;
Considerando afinal o contido nos autos do INTERMAT-PRO-2024/13245.

I - Arrecadar como devoluta incorporando-a ao patriménio do Estado
de Mato Grosso a area de 206,6046 hectares, situada no municipio de
MARCELANDIA/MT, denominada “FAZENDA MODELO III".

Perimetro: 8.887,790 metros.

J
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DESCRIGAO DO PERIMETRO: O perimetro do imével descrito abaixo:

Inicia-se a descrigdo deste perimetro no vértice ADR-M-2449, de
coordenadas N 8.783.052,453m e E 760.626,527m; situado no limite
do Sitio Santa Luzia e no limite da Fazenda Bela Vista; deste, segue
confrontando com o limite da Fazenda Bela Vista, propriedade de Clévis
Kitagawa, portador da Cédula de Identidade RG n° 44716127 SSP/PR e
inscrito no CPF n°® 929.071.809-91, area de posse por Simples Ocupagao,
com os seguintes azimutes e distancias: 134°38'49” e 3.626,620m
até o vértice ADR-M-2447, de coordenadas N 8.780.503,894m e E
763.206,686m; situado no limite da Fazenda Bela Vista e no limite da
Fazenda Agropecuaria Amazonas; deste, segue confrontando com o limite
da Fazenda Agropecuaria Amazonas, propriedade de Celso Padovani &
CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.655.322/0001-67, area de posse por
Simples Ocupagéo, com os seguintes azimutes e distancias: 207°37°14” e
394,869m até o vértice AAU-M-6465, de coordenadas N 8.780.154,025m
e E 763.023,620m; 207°25'30” e 308,236m até o vértice AAU-M-7070, de
coordenadas N 8.779.880,433m e E 762.881,653m; situado no limite da
Fazenda Agropecuaria Amazonas e no limite da Fazenda Agropecuaria
Amazonas; deste, segue confrontando com o limite da Fazenda Agropecuaria
Amazonas, propriedade de Celso Padovani & CIA LTDA, inscrita no CNPJ
n® 03.655.322/0001-67, registrada sob a matricula n° 696 do RGI de
Marcelandia/MT, cadastrada com Codigo do INCRA n°® 904.058.043.788-0,
com os seguintes azimutes e distancias: 318°28'25” e 4.089,032m até o
vértice AAU-M-7071, de coordenadas N 8.782.941,683m e E 760.170,762m;
situado no limite da Fazenda Agropecuaria Amazonas e no limite do Sitio
Santa Luzia; deste, segue confrontando com o limite do Sitio Santa Luzia,
propriedade de Vando Cezar dos Santos, portador da Cédula de Identidade
RG n°1.203.347-0 SSP/MT e inscrito no CPF n° 826.665.201-53, registrada
sob a matricula n° 534 do RGI de Marcelandia/MT, cadastrada com Codigo
do INCRA n° 901.016.111.538-8, com os seguintes azimutes e distancias:
76°20'23” e 469,033m até o vértice ADR-M-2449, ponto inicial da descrigdo
deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas e das bases de
controle denominadas BASE_0124a de coordenadas N 8.781.908,472m
e E 760.877,292m, localizada na Fazenda Agropecudaria Amazonas e
BASE_1016 de coordenadas N 8.774.263,738m e E 769.970,336m,
localizada na Pronorte Colonizadora, estdo com referéncia no Sistema
Geodésico Brasileiro. As coordenadas da base foram processadas pelo
método de Posicionamento por Ponto Preciso (PPP). Todas as coordenadas
aqui descritas estdo representadas no Sistema U T M, referenciadas ao
Meridiano Central n°® 57°00’, fuso -21, tendo como datum o SIRGAS2000.
Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano
de projegéo UTM.

Il- Determinar a Assessoria Juridica deste Orgédo medidas subsequentes,
com vista a matricula em nome do Estado de Grosso, junto ao Cartério de
Registro de Iméveis competente, em obediéncia ao contido nos artigos 167,
item |, e 169 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.973, artigo 1.245, do
Cadigo Civil Brasileiro.

lll- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, em Cuiaba/MT, 13 de
janeiro de 2025.

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
PRESIDENTE DO INTERMAT
Protocolo 1667450

PORTARIA N° 10/2025/INTERMAT

O Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, no uso
das atribuigdes que Ihe conferem os itens | e VI do artigo 5° do Decreto n°
1.077 de 08 de Outubro 2024, que aprova o Regulamento deste Orgao:
Considerando a faculdade prevista nos artigos 27 e 28, item | e Il mais
os paragrafos 1° e 2° da Lei n° 6.383 de 07 de dezembro de 1.976;
Considerando os pressupostos contidos nos artigos 5° e 6° da Lei n® 3.922,
de 20 de setembro de 1.977; Considerando orientagdes materializadas nos
artigos 3°, 6° e 7° do Decreto Estadual n® 1.260, de 14 de fevereiro de 1.978;

\Considerando afinal o contido nos autos do INTERMAT-PRO-2024/12258.

I - Arrecadar como devoluta incorporando-a ao patriménio do Estado de
Mato Grosso a area de 244,8189 hectares, situada no municipio de JUINA/
MT, denominada “FAZENDA NATUREZA”.

Perimetro: 6.515,46 metros.

DESCRIGAO DO PERIMETRO: O perimetro do imével descrito abaixo:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice AYU-M-0091, de
coordenadas N 8.697.306,038m e E 248.000,673m; cravado em comum
com terras da Fazenda Sdo Manoel e Fazenda Consolacéo; deste, segue
confrontando com terras da Fazenda Consolagéo, Matricula n° 3.798 do
RGI de Juina-MT, Céd. INCRA: 901.016.047.759-6, de propriedade de
Madeiras Rampon, Comércio, Industria e Transporte Ltda, com os seguintes
azimutes e distancias: 130°16’ e 1.180,46m até o vértice AYU-M-0088, de
coordenadas N 8.696.550,229m e E 248.908,026m; cravado em comum
com terras da Fazenda Consolacdo e Fazenda Iguatemi; deste, segue
confrontando com terras da Fazenda Iguatemi, Matricula n° 5.174 do RGI
de Juina - MT, Céd. INCRA: 950.092.314.404-3, de propriedade de Rodrigo
Jacomel Denegate, com os seguintes azimutes e distancias: 219°38’ e
2.078,17m até o vértice AYU-M-0828, de coordenadas N 8.694.938,538m
e E 247.594,780m; cravado em comum com terras da Fazenda Iguatemi e
Fazenda Ouro Verde; deste, segue confrontando com terras da Fazenda
Ouro Verde, ocupante Luiz Carlos Gatto (RG N° 4.284100-5 SSP/PR, CPF
N° 593.238.769-68), com os seguintes azimutes e distancias: 310°01’ e
1.171,15m até o vértice AYU-M-0280, de coordenadas N 8.695.684,650m
e E 246.691,464m; cravado em comum com terras da Fazenda Ouro Verde
e Fazenda Sao Manoel; deste, segue confrontando com terras da Fazenda
Sao Manoel, Matricula n° 16.567 do RGI de Juina-MT, Cod. INCRA:
901.016.037.524-6, de propriedade de Laércio Stabille, com os seguintes
azimutes e distancias: 38°55’10” e 2.083,97m até o vértice AYU-M-0091,
ponto inicial da descricdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e
encontram-se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano
Central n° 57°00’, fuso -21, tendo como datum o SIRGAS2000. Todos
os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projecao UTM.

Il- Determinar a Assessoria Juridica deste Orgédo medidas subsequentes,
com vista a matricula em nome do Estado de Grosso, junto ao Cartério de
Registro de Imoveis competente, em obediéncia ao contido nos artigos 167,
item |, e 169 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.973, artigo 1.245, do
Cadigo Civil Brasileiro.

lll- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, em Cuiaba/MT, 13 de
janeiro de 2025.

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
PRESIDENTE DO INTERMAT
Protocolo 1667451

PORTARIA N° 11/2025/INTERMAT

O Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, no uso
das atribuigdes que Ihe conferem os itens | e VI do artigo 5° do Decreto n°
1.077 de 08 de Outubro 2024, que aprova o Regulamento deste Orgao:
Considerando a faculdade prevista nos artigos 27 e 28, item | e Il mais os
paragrafos 1° e 2° da Lei n° 6.383 de 07 de dezembro de 1.976;

Considerando os pressupostos contidos nos artigos 5° e 6° da Lei n® 3.922,
de 20 de setembro de 1.977; Considerando orientagdes materializadas nos
artigos 3°, 6° e 7° do Decreto Estadual n° 1.260, de 14 de fevereiro de 1.978;
Considerando afinal o contido nos autos do INTERMAT-PRO-2024/13091.

| - Arrecadar como devoluta incorporando-a ao patriménio do Estado
de Mato Grosso a area de 623,4033HA, situada no municipio de
MARCELANDIA-MT, denominada “FAZENDA SANTO ANTONIO”.
Perimetro: 14.332,89 metros.

DESCRIGAO DO PERIMETRO: O perimetro do imével descrito abaixo:

J
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DESCRIGAO DA PARCELA
VERTICE SEGMENTO VANTE
Cadigo Longitude Latitude Altitude Cadigo Azimute Dist.(m) Confrontagoes
(m)
ADR-M-4790 -54°26'33,088” -11°00°35,624” 296,04 ADR-M-1686 134°57 1509,61 Estrada Municipal
ADR-M-1686 -54°25'57,898” -11°01°10,336” 309,51 ADR-M-2975 224°26’ 3998,81 Fazenda Vitrine
ADR-M-2975 -54°27'30,126" -11°02'43,256” 330,35 ALLX-M-0211 315°16’ 871,62 CNS: 06.326-3 | Mat. 3.174 |
Fazenda Santa Inés Ill - Gleba
1
ALLX-M-0211 -54°27'50,330” -11°02'23,100” 313,58 ADR-M-1409 315°17 274,53 CNS: 06.326-3 | Mat. 3.175 |
Fazenda Santa Inés Ill - Gleba
2
ADR-M-1409 -54°27'56,693" -11°02'16,751” 308,41 ADR-M-1526 315°27 1857,26 CNS: 06.326-3 | Mat. 2.926 |
Sitio Trés Lagoas
ADR-M-1526 -54°28'39,612” -11°01'33,675” 297,449 ADR-M-4762 46°00° 209,4 Estrada Nova Republica
ADR-M-4762 -54°28'34,649” -11°01'28,942” 302,8 ADR-M-4740 133°47 995,44 Fazenda Rei Jesus
ADR-M-4740 -54°28'10,977” -11°01°'51,360” 304,14 ADR-M-4757 209°55’ 187,51 Fazenda Rei Jesus
ADR-M-4757 -54°28'14,058” -11°01'56,649” 300,5 ADR-M-4767 138°42' 469,96 Fazenda Rei Jesus
ADR-M-4767 -54°28'03,842" -11°02'08,141” 298,39 ADR-M-4790 44°06’ 3958,76 Fazenda Rei Jesus
ADR-M-4790 -54°26'33,088” -11°00'35,624” 296,04 ADR-M-1686 134°57 1509,61 Estrada Municipal
ADR-M-1686 -54°25'57,898” -11°01'10,336” 309,51 ADR-M-2975 224°26’ 3998,81 Fazenda Vitrine
ADR-M-2975 -54°27°30,126" -11°02'43,256” 330,35 ALLX-M-0211 315°16’ 871,62 CNS: 06.326-3 | Mat. 3.174 |
Fazenda Santa Inés Il - Gleba
1
ALLX-M-0211 -54°27°50,330” -11°02'23,100” 313,58 ADR-M-1409 315°17 274,53 CNS: 06.326-3 | Mat. 3.175 |
Fazenda Santa Inés Il - Gleba
2
ADR-M-1409 -54°27'56,693” -11°02'16,751” 308,41 ADR-M-1526 315°27 1857,26 CNS: 06.326-3 | Mat. 2.926 |
Sitio Trés Lagoas
ADR-M-1526 -54°28'39,612” -11°01°33,675” 297,449 ADR-M-4762 46°00° 209,4 Estrada Nova Republica
ADR-M-4762 -54°28'34,649" -11°01'28,942" 302,8 ADR-M-4740 133°47 995,44 Fazenda Rei Jesus
ADR-M-4740 -54°28'10,977" -11°01'51,360” 304,14 ADR-M-4757 209°55' 187,51 Fazenda Rei Jesus
ADR-M-4757 -54°28'14,058” -11°01'56,649” 300,5 ADR-M-4767 138°42' 469,96 Fazenda Rei Jesus

I- Determinar a Assessoria Juridica deste Orgéo medidas subsequentes, com vista a matricula em nome do Estado de Grosso, junto ao Cartério de Registro
de Iméveis competente, em obediéncia ao contido nos artigos 167, item |, e 169 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.973, artigo 1.245, do Cadigo Civil
Brasileiro.

Ill- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigbes em contrario.

Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, em Cuiaba/MT, 13 de janeiro de 2025.

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
PRESIDENTE DO INTERMAT
Protocolo 1667453

PORTARIA N° 12/2025/INTERMAT
O Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, no uso das atribuicdes que lhe conferem os itens | e VI do artigo 5° do Decreto n® 1.077
de 08 de Outubro 2024, que aprova o Regulamento deste Orgéo: Considerando a faculdade prevista nos artigos 27 e 28, item | e || mais os paragrafos 1°
e 2° da Lei n° 6.383 de 07 de dezembro de 1.976; Considerando os pressupostos contidos nos artigos 5° e 6° da Lei n° 3.922, de 20 de setembro de 1.977;
Considerando orientagdes materializadas nos artigos 3°, 6° e 7° do Decreto Estadual n° 1.260, de 14 de fevereiro de 1.978; Considerando afinal o contido
nos autos do INTERMAT-PRO-2023/11114.

I - Arrecadar como devoluta incorporando-a ao patriménio do Estado de Mato Grosso a area de 358,0804 hectares, situada no municipio de MARCELANDIA/
MT, denominada “FAZENDA SAO FRANCISCO DE ASSIS”.

Perimetro: 9.045,00 metros.

DESCRIGAO DO PERIMETRO: O perimetro do imével descrito abaixo:

Inicia-se a descrigdo deste perimetro no vértice DN3-M-3233, de coordenadas N 8.827.016,374m e E 807.154,594m, situado na divisa da Fazenda Cachoeira
em comum com a Fazenda Santo Antonio; deste, segue confrontando com a Fazenda Santo Antonio, ocupada por DLCM Agropecuaria S.A - CNPJ n°
15.509.890/0001-39, com os seguintes azimutes e distancias: 90°41°58” e 3.206,42m até o vértice DN3-M-3102, de coordenadas N 8.826.977,381m e E
810.361,574m; 231°53'48” e 3.564,28 m até o vértice DN3-M-2765, de coordenadas N 8.824.777,927m e E 807.556,846m, situado na divisa da Fazenda
Santo Antdnio em comum com a Fazenda Cachoeira; deste, segue confrontando com a Fazenda Cachoeira, ocupada por Fabio da Silva Rodrigues - Cl/
RG n°® 1101380-0 SJ/MT e CPF n°® 794.491.661-53, com o seguinte azimute e distancia: 349°49'59” e 2.274,30m até o vértice DN3-M-3233, vértice inicial da
descricdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas e das bases de controle denominada Base Taquarussu de coordenadas E 806239,235m
e N 8823317,247m e Base Taquarussu | de coordenadas E 806.268,552m e N 8.823.276,371m, implantadas na Fazenda Roama, esta com referéncia no
Sistema Geodésico Brasileiro. As coordenadas da base foram processadas pelo método de Posicionamento por Ponto Preciso (PPP). Todas as coordenadas
estdo representadas no Sistema UTM, no meridiano central 57° WGr e ao equador, tendo como o datum o SIRGAS 2000. Todos os azimutes, distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de proje¢cédo UTM.

IIl- Determinar a Assessoria Juridica deste Orgao medidas subsequentes, com vista a matricula em nome do Estado de Grosso, junto ao Cartério de Registro
de Imoveis competente, em obediéncia ao contido nos artigos 167, item |, e 169 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.973, artigo 1.245, do Cadigo Civil
Brasileiro.

llI- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, em Cuiaba/MT, 13 de janeiro de 2025.

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
PRESIDENTE DO INTERMAT

\ Protocolo 1667454/
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INDEA

INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO
TECNICA N° 01/2021/INDEA/MT
PROCESSO INDEAMT-PRO-2024/21484
Extrato do Terceiro Aditivo ao Termo de Cooperagao Técnica n° 01/2021/
INDEA-MT, tendo como objeto a vigéncia da cessao do servidor Miguel
Verdécio Ponché, para atender as necessidades do INDEA/MT, no
municipio de Vila Bela da Santissima Trindade/MT
COOPERADO: PREFEITURA MUNICIPAL VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE/MT
COOPERANTE: INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - INDEA/MT.
ONUS: O 6nus da remuneragdo do servidor sera suportado pelo 6rgao
cooperado (Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade/MT).
PRAZO: A partir de 18/11/2024 a 17/11/2025
ASSINAM: Pelo INDEA, a Presidente senhora Emanuele Gongalina de
Almeida e pela Prefeitura, o Prefeito senhor Jacob André Bringsken.

Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025
Protocolo 1667625

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N.° 048/2021/INDEA-MT
PROCESSO INDEAMT-PRO-2024/17714

CONTRATANTE: INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA DO

ESTADO DE MATO GROSSO - INDEA/MT.

CONTRATADA: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Aditivo, prorrogar por

mais 12 (doze) meses a vigéncia constante na CLAUSULA TERCEIRA

- DA VIGENCIA, que trata da contratagdo de empresa especializada em

prestagcdo de servicos continuos de terceirizagdo de mao-de-obra de

Auxiliar de Administragédo, Recepcionista, Copeiro(a) e Oficial de Servigos

Gerais, para atender a demanda do INDEA-MT.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem como

fundamento no inciso Il, do artigo 57, da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de

1993, e suas alteragbes.

DA VIGENCIA: A vigéncia sera prorrogada por 12 (doze) meses,

compreendendo o periodo de 17 de janeiro de 2025 a 16 de janeiro de

2026.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Orgdo: 17303; Projeto: 2007.9900;

Natureza de Despesa: 3390.3700; Fonte: 1.501.0000/1.759.0000.

DA FISCALIZAGAO: A fiscalizagdo sera exercida pela servidora

ROSIMEIRE DA COSTARITTER - Matricula n.° 79.543 e o Fiscal Substituto

o servidor GUSTAVO COZIOL MODTKOWSKI - Matricula n.°® 252.713.

RATIFICAGAO: Ficam inalteradas as demais clausulas do instrumento

contratual primitivo.

DATA DE ASSINATURA: Cuiaba-MT, 13 de janeiro de 2025.

ASSINAM: LUIZ GUSTAVO TARRAF CARAN - PRESIDENTE/

INDEA-MT - em Substituicdo Legal. FERNANDA MARIA PEREIRA -

REPRESENTANTE/ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA
Protocolo 1667707

PORTARIA N°022/2025/INDEA-MT

O Presidente do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato
Grosso-INDEA/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o
Inciso Il do artigo 46 do Capitulo | do Titulo IV, Decreto n°® 803, de 09 de
abril de 2024, que aprovou o Regimento Interno deste Instituto.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Izabel Gomes Dutra, Matricula 257578, para
responder pela Unidade Local de Execugédo de Diamantino, a partir de
08/01/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publicada. Registrada. Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025.

Luiz Gustavo Tarraf Caran
Presidente do INDEA-MT em Substituigéo legal
PORTARIA/INDEAMT/00003/2025
(original assinado)
\ Protocolo 1667388

PORTARIA N° 217/2024/INDEA-MT

A Presidente do Instituto de Defesa Agropecudria do Estado de Mato
Grosso - INDEA/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE:

Art.1° RETIFICAR, em parte a Portaria N°.169/2024/INDEA-MT de
13/06/2024, publicado no Diario Oficial de 18/06/2024 n°. 28.765, pag.189.
ONDE SE LE:

| - “Designar a servidora Silvana Marta de Oliveira Silva - matricula n°
216550/002, para responder pela Coordenadoria de Fiscalizagdo e
Julgamento de Processos, no periodo de 19/07/2024 a 02/08/2024.”

LEIA SE:

| - “Designar a servidora Silvana Marta de Oliveira Silva - matricula n°
216550/002, para responder pela Coordenadoria de Fiscalizagdo e
Julgamento de Processos, no periodo de 15/07/2024 a 29/07/2024.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publicada. Registrada. Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 09 de julho de 2024.
Emanuele Gongalina de Almeida
Presidente do INDEA/MT

(original assinado)
Protocolo 1667390

PORTARIA N° 024/2025/INDEA-MT

O Presidente do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato
Grosso-INDEA/MT, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o
Inciso Il do artigo 46 do Capitulo | do Titulo IV, Decreto n° 803, de 09 de abril
de 2024, que aprovou o Regimento Interno deste Instituto.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Simone Pereira Valeriano - matricula n® 265802,
para responder pela Unidade Local de Execucédo de Sao José do Povo, no
periodo de 06/01/2025 a 15/01/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publicada. Registrada. Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 13 de janeiro de 2025.

Luiz Gustavo Tarraf Caran
Presidente do INDEA-MT em Substituigéo legal
PORTARIA/INDEAMT/00003/2025
(original assinado)
Protocolo 1667547

Para incentivar e fortalecer a ética
at énci i bli

ADONIBRAM MAGALHAES

INTEGRIDADEMT cal
Programa de Integridade do Controladori;
Governo de MT Geral do Estad

Governo de
Grosso
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DETRAN/MT

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSIT

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO
EDITAL ELETRONICO DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGCAO

O Departamento Estadual de Transito, na qualidade de autoridade de transito, em conformidade com as competéncias estabelecidas
pela Lei n° 9.503/97 — Coddigo de Transito Brasileiro, artigo 281 e Resolugdo n° 918/2022 do CONTRAN - Conselho Nacional de
Transito, NOTIFICA OS PROPRIETARIOS DOS VEICULOS abaixo, concedendo-lhes o prazo para indicagdo de condutor/infrator e para
interposicdo de defesa prévia até a data limite, junto ao 6rgéao autuador.

DOCUMENTACAO: Requerimento assinado, com as razdes da defesa; Copia da notificagdo da autuagdo; Coépia do CRLV -
documento do veiculo; Copia do documento de identificagdo (RG, CPF ou CNH) e procuragdo (quando for o caso). No caso de pessoa
juridica, apresentar os documentos que comprovem a representagcdo. OBS. Devera ser protocolado um requerimento para cada
infracdo. com a documentacéo necessaria.

N ) N Dt Limite Indicacéo Dt Limite
Placa Ne AIT Dt Infracdo Dt Postagem Cod. Infragédo VI. Multa
condutor/Infrator Defesa
KAT4154 DTOOMZ10NX 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QUF3C63 DTOOMZ10NW 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZL5671 DT001K90HZ 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZL5671 DT001K9011 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JZL5671 DT001K90I2 03/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAK3B03 DT001K90HY 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJQ4441 DTO01K90HT 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJQ4441 DT001K90HU 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NUF9073 DT001K90HS 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCZ4659 DT001K90HR 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCZ4659 DT001K90HV 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBQ9B78 DT006T109M 03/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPG4C15 DTO09F11KT 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPG4C15 DTO09F11KU 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPG4C15 DTO09F 11KV 05/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAQ0743 DT001930CR 05/01/2025 13/01/2025 5738-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPC7113 DT001930CQ 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
OBJ9G63 DT001K90I3 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBJ9G63 DT001K9014 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAB9H95 DT00AH2087 03/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAB9H95 DT00AH2088 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAB9H95 DT00AH2089 03/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJS8155 DT001830EY 04/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NUC2362 DT001830EU 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NUC2362 DT001830EV 04/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUC2362 DTO001830EW 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NUC2362 DT001830EX 04/01/2025 13/01/2025 5207-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
SPG8A88 DT001830F0 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPG8A88 DT001830F1 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPG8A88 DT001830F2 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
PBF5C58 DT007050K9 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRRYE93 DTO0CD11HG 05/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
JZM8513 DT009X203J 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZM8513 DT009X203K 03/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
EIXOF64 DTOONA20PR 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
KAO9G08 DTOONA20PO 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NGQ4212 DTOONA20PU 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QBN5DO07 DTOONA20PW 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCE8261 DTOONA20PH 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCG0841 DTOONA20PQ 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RAT1G08 DTOONA20PK 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RMJ8G66 DTOONA20PS 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RMJ8G66 DTOONA20PT 06/01/2025 13/01/2025 6858-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRM8G88 DTOONA20PP 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRY1J74 DTOONA20PV 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SYO1D18 DTOONA20PJ 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
ESX4C27 DTOOF740Z1 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
ESX4C27 DTO0F740Z2 05/01/2025 13/01/2025 7684-1 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
JYU0985 DTOO0F740Z6 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
OAX0H34 DTOO0F740Z4 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAX0H34 DTOOF740Z5 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBEO0G51 DTOOF740Z3 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
AQPOE90 DT002D51L2 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
AV09741 DT002D51KT 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
FJZ3609 DT00D95793 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYK9134 DT002D51L4 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JYZ1158 DT00D9578Z 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JZJ8516 DT00D95794 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAE6355 DT00D95792 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAE9F90 DT002D51KR 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
KAE9F90 DT002D51KS 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
KAL2159 DT002D51L1 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
KAQ7C79 DT00D9578V 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NBY0D91 DT002D51L7 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NEZ0H56 DT002D51LB 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJUOC78 DT002D51KX 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NPI5121 DT002D51L5 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NPK4536 DT00D9578T 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPP5G05 DT002D51KU 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OAQ5A48 DT00D9578U 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OAY3F52 DT002D51KF 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OBH5975 DT002D51L9 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
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OBP6886 DT00D95796 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OLO7B70 DT00D9578S 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBC7G72 DT002D51L6 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBY6128 DT00D95790 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCI8D76 DT00D95798 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCQ6791 DT002D51KP 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCQ6791 DT002D51KQ 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCS4416 DT002D51KG 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCSs4416 DT002D51KH 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAZ5E14 DT002D51KL 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RAZ5E14 DT002D51KM 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RAZ5E14 DT002D51KN 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RHR4A49 DT002D51L3 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RRL7H43 DT00D95791 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRN4194 DT002D51KW 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPQOI15 DT00D9578W 03/01/2025 13/01/2025 7366-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPQOI15 DT00D9578X 03/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPQOI15 DT00D9578Y 03/01/2025 13/01/2025 6700-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPS0J11 DT002D51KI 06/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
SPS0J11 DT002D51KK 06/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
FNG1A16 DT007920TC 06/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
SPO5F68 DTOOMY10CZ 03/01/2025 13/01/2025 6050-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
CUY5F98 DTOOM310PN 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KEX0317 DTOOM310PK 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NJP1742 DTOOM310PM 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
OBQ0528 DTOOM310PO 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
OBQ0528 DTOOM310PP 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QBQ6A99 DTOOM310PQ 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBQ6A99 DTOOM310PR 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
REZ6J64 DTOOM310PI 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRI1D39 DTOOM310PH 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCN8929 DT008Y21R3 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCN8929 DT008Y21R4 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPR3C98 DT0090205Q 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAF5H24 DT001830F7 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJP9935 DT001830F5 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RAK5H38 DT002730Z0 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRN7E80 DT001830FA 06/01/2025 13/01/2025 7030-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPQ9B66 DT002730YY 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QBD1D72 DTOOF740YM 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QBD1D72 DTOOF740YN 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QBD1D72 DTOOF740YO 05/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBD1D72 DTOOF740YP 05/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBD1D72 DTOOF740YQ 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBO0884 DTOOF740YJ 04/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBO0884 DTO0F740YK 04/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QBO0884 DTOOF740YL 05/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCG7D77 DTOOHR20EB 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QCG7D77 DTO0HR20EC 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCG7D77 DTO0HR20ED 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCMOE45 DTOOF740YR 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCMOE45 DTOOF740YS 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCMOE45 DTOOF740YT 05/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCMOE45 DTOOF740YU 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NPC8A97 DT001830FF 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
PPZ2B80 DT00292098 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
PPZ2B80 DT00292099 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
HSI3637 DT002K2229 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
HSI3637 DT002K222A 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
LX15829 DT002K222B 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NPQ1534 DT002K222E 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCQ1B42 DT002K222C 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAW1H27 DT008C40UX 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAW1H27 DT008C40UY 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OAW1H27 DT008C40UZ 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAW1H27 DT008C40V0 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAK9G67 DT008C40UW 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RAV3F59 DT008C40UU 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RAV3F59 DT008C40UV 04/01/2025 13/01/2025 6726-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRT8E21 DT008C40US 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRT8E21 DT008C40UT 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPN8E47 DTO0OR105P 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPN8E47 DTOOOR105Q 06/01/2025 13/01/2025 6670-0 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPN8E47 DTO0OR105R 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
SPN8E47 DTO0OR105S 06/01/2025 13/01/2025 6572-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPN8E47 DTOOOR105T 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JZZ1983 DT008Z30YQ 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZZ1983 DT008Z30YR 05/01/2025 13/01/2025 6602-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZZ1983 DT008Z30YS 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JZZ1983 DT008Z30YT 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJL4H09 DT006T109V 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NJL4H09 DTO006T109W 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRZ9A17 DT006T109T 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPD1G45 DT006T109Q 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPD1G45 DTO006T109R 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF2C54 DT006T1090 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF2C54 DT006T109P 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
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SPG8I38 DT006T109U 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRU6C16 DTOOEJ71W9 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRU6C16 DTOOEJ71WA 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RRU6C16 DTOOEJ71WB 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RRU6C16 DTOOEJ71WC 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRU6BC16 DTOOEJ71WD 06/01/2025 13/01/2025 6637-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NTZ3441 DT007830JX 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SDM5I81 DT007830JZ 04/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SDM5I81 DT007830K0 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRU4G30 DTOOEH10JH 02/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRU4G30 DTOOEH10JI 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
KAQ4548 DT00735039 05/01/2025 13/01/2025 7579-0 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
KAQ4548 DT0073503A 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAQ4548 DT0073503B 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAQ4548 DT0073503C 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
STF3D39 DT00IW2087 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAQ3070 DT002M10YU 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAX5A54 DT00C11162 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAX5A54 DT00C11163 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OAX5A54 DT00C11164 03/01/2025 13/01/2025 5061-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAX5A54 DT00C11165 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
AOI7493 DT001930CY 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
ELR7H78 DT001930CW 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
HTE7H11 DT001930D0 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NPJ0876 DT001930CX 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
PZD4D15 DT001930CU 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCO2E23 DT001930D1 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCS0913 DT001930CZ 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCW1720 DT001930CT 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JZV3843 DT009J406J 06/01/2025 13/01/2025 6041-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
MTR1165 DT009J406L 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
MTR1165 DT009J406M 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
MTR1165 DT009J406N 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJH6D71 DTOOAEQ0AT 03/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPH8C22 DT009J406G 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
SPH8C22 DT009J406H 05/01/2025 13/01/2025 7056-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
PQY9F95 DTO00D120CH 06/01/2025 13/01/2025 6599-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
PQY9F95 DT00D120CI 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QCE4A49 DTOON7103F 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JYX6983 DT000Y104V 06/01/2025 13/01/2025 5282-0 26/02/2025 13/03/2025 R$1.467,35
SPL1F35 DTO0BO10AN 06/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
SPL1F35 DTO0BO10AO 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
GQL8F08 DT005B514L 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAQ7C67 DT005B514F 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAQ7C67 DT005B514G 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
KAQ7C67 DT005B514H 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAQ7C67 DT005B514I 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
KAQ7C67 DT005B514J 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
KAQ7C67 DT005B514K 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRM8H76 DT005Q112C 04/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRM3G18 DT007L1001 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRM3G18 DT007L1002 03/01/2025 13/01/2025 5207-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
JYQ2J99 DT0025403C 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZA9363 DT0025403D 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZA9363 DT0025403E 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRZ7J02 DT0025403G 03/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
AOY2G19 DT00375096 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
AOY2G19 DT00375097 05/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
AOY2G19 DT00375098 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
AOY2G19 DT0037509B 05/01/2025 13/01/2025 6548-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
KAA2E82 DT00375099 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAA2E82 DT0037509A 05/01/2025 13/01/2025 6548-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCU5J36 DT0025403L 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCU5J36 DT0025403M 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUA7176 DTOOES2080 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUA7176 DTOOES208P 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NUA7176 DTOOES208Q 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
IDO1083 DT0037508Z 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZA0B60 DT0037508S 03/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAK2394 DT0037508U 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAS6191 DT0037508X 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBL4B96 DT0037508Y 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRV1J61 DT0037508W 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NPF0J47 DTO01F40PF 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPF0J47 DTO001F40PG 05/01/2025 13/01/2025 5967-0 25/02/2025 12/03/2025 R$1.467,35
0OB0O2375 DT001H206B 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
0B0O2375 DT001H206C 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
0B0O2375 DT001H206D 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
0OBO2375 DTO001H206E 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRPS5F58 DT001H2068 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPS6C46 DT001H2062 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPS6C46 DT001H2063 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPL5E66 DTO05R11C3 03/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPL5E66 DTO05R11C4 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPL5E66 DTO05R11C5 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPL5E66 DTO005R11C6 03/01/2025 13/01/2025 5274-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPL5E6G6 DTO05R11C8 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
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SPL5E66 DTO005R11C9 03/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPL5E66 DTO05R11CA 03/01/2025 13/01/2025 7056-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NLJ6463 DT008D40B6 05/01/2025 13/01/2025 5274-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NLJ6463 DT008D40B7 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAI7193 DTO0IF205G 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NPD7B65 DTOO0IS10IN 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAW4J13 DT000I2212 06/01/2025 13/01/2025 5045-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCA9486 DT000I2218 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCF9H19 DT000I2217 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCu0C82 DT000I2214 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
Qcuocs2 DT000I2215 06/01/2025 13/01/2025 7579-0 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
QCX3477 DT000I2213 06/01/2025 13/01/2025 5193-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRS9D44 DT000I2216 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NUE7A74 DT004A10DA 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NUE7A74 DT004A10DB 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
HTQ4C73 DTO0G620NW 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JZL8969 DT00G620NU 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OAZ5911 DT00G620NZ 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OAZ5911 DT00G62000 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBA3H21 DT00G620NX 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBJ6A02 DTO0G620NY 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJL5H35 DTO05Y30KN 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NUA4GO07 DT005Y30KM 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RRZ9A33 DTO05Y30KI 06/01/2025 13/01/2025 6076-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRZ9A33 DT005Y30KJ 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RRZ9A33 DT005Y30KK 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
FLQ9D53 DT008W10PI 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
FLQ9D53 DT008W10PJ 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
FLQ9ID53 DT008W10PK 03/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
RAS7F83 DT008W10PL 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAS7F83 DT008W10PM 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAS7F83 DT008W10PN 03/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NTZ5625 DTOOFH30D7 05/01/2025 13/01/2025 6050-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAY6E24 DT009G2042 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAY6E24 DT009G2043 04/01/2025 13/01/2025 6670-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPEOI51 DT008Y21Q0 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJB2125 DT0085204W 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NPM9191 DT0085204X 03/01/2025 13/01/2025 5061-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCY5C12 DT0085204Z 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCY5C12 DT00852050 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCY5C12 DT00852051 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QBG1583 DTOOEW1014 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPS6B94 DTN0021021 29/12/2024 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
RAK4J84 DT003Q200J 03/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAK4J84 DT003Q200K 03/01/2025 13/01/2025 6912-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
ESW4J62 DTOOCK40AF 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QCl9143 DTOORE503J 03/01/2025 13/01/2025 6807-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCl9143 DTOORES03K 03/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPX8B88 DTOORE504F 05/01/2025 13/01/2025 5819-4 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPQ8D88 DT00J740KO 06/01/2025 13/01/2025 7030-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JZT9B85 DTOOLV10GW 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
KAN3729 DTOOLV10H3 06/01/2025 13/01/2025 5207-0 26/02/2025 13/03/2025 R$88,38
KAN9637 DTOOLV10GV 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NJI1A42 DTOOLV10GX 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QBKOF53 DTOOLV10GY 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RFJ4F37 DTOOLV10H2 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NUA2882 DTOOEG10N5 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NUF0547 DTOOEG10MV 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAT1A85 DTOOEG10MX 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBH1F30 DTOOEG10N4 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QBP8290 DTOOEG10N2 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCJ0666 DTOOEG10MW 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293 47
QCJ5717 DTOOEG10NO 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293 47
QCP0011 DTOOEG10MY 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RAR5C14 DTOOEG10MZ 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RRW4F38 DTOOEG10N3 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRW4F38 DTOOEG10N6 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
MJO5675 DT00C11160 03/01/2025 13/01/2025 7366-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OAR2G31 DT00C11166 03/01/2025 13/01/2025 5940-1 25/02/2025 12/03/2025 R$1.467,35
QCG8A92 DT00C11167 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCG8A92 DT00C11168 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCG8A92 DT00C11169 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPIOF12 DT00C11161 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAS4B65 DTOOMA103W 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NKS1656 DTOOMA103Z 06/01/2025 13/01/2025 5045-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NUC3448 DTOOMA103Y 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBV2419 DTOOMA1040 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBV2419 DTOOMA1041 06/01/2025 13/01/2025 5045-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAU6G48 DTOOMA103X 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBY1HO03 DTO003F4074 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QBY1HO03 DTO003F4075 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBY1HO03 DT003F4076 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBY1HO03 DT003F4077 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBY1HO03 DTO003F4078 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBY4H49 DTO05B514E 05/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPS2A17 DTOOFE508H 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPS2A17 DTOOFE508I 05/01/2025 13/01/2025 6653-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
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ARN4F16 DTOOCNGOPI 03/01/2025 13/01/2025 5657-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
FNI6A16 DTOOCNG60PJ 03/01/2025 13/01/2025 5657-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJB9B28 DTOOCN60PO 03/01/2025 13/01/2025 5657-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJC2H84 DTOOCNGOPL 03/01/2025 13/01/2025 5410-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NLT6AS59 DTOOCNG60PM 03/01/2025 13/01/2025 5657-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NWK7H67 DTOOCN60OPH 03/01/2025 13/01/2025 5657-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NWR4303 DTOOCNGOPN 03/01/2025 13/01/2025 5410-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBZ0D32 DTOOCN60PG 03/01/2025 13/01/2025 5410-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
JZJ9934 DT006060H2 06/01/2025 13/01/2025 5819-4 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NJP3914 DT006060H5 06/01/2025 13/01/2025 7366-2 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NPK5716 DT006060GT 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NPK5716 DT006060GU 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NUB7A49 DT006060GV 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
OAQ2106 DT006060GW 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
ONV2E58 DT006060H1 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OO0A9J79 DT006060GX 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBT7A59 DT006060GZ 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCB4802 DT006060H7 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCB4802 DT006060H8 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCB4802 DT006060H9 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QCK2H73 DT006060H6 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCK2H73 DT006060HB 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QUH4F98 DT006060H4 06/01/2025 13/01/2025 6050-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAV4132 DTO006060HA 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RAV4132 DT006060HC 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RRR1H73 DT006060GS 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRZ8G28 DT006060GY 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
SPM7B94 DT007S209U 06/01/2025 13/01/2025 5878-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRO9E73 DT009Q209W 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
DIQ4727 DT002W42JE 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QCGB8F95 DT002U8101 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCG8F95 DT002U8102 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
HTA6B70 DT005Y30KO 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OovQ3D77 DTO07A30L5 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
ovQ3D77 DTO007A30L6 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBE7699 DT00J740KK 04/01/2025 13/01/2025 6530-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCY1141 DTO0AX40P4 06/01/2025 13/01/2025 5045-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPG4G71 DT00J740KL 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPG4G71 DT00J740KM 04/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJH4080 DT009B60JA 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJH4080 DT009B60JB 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
0OB0O6238 DTOOAE9Q0AS 02/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCS7B16 DT009B60J9 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JZB9J56 DT00316145 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JZB9J56 DT00316146 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
KAL7912 DT009J406C 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAO2384 DT009J4068 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OAWT7F33 DT009J4064 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBN7145 DT009J4065 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCI5E31 DT009J4063 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RGC1J80 DT009J406D 05/01/2025 13/01/2025 5118-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RGC1J80 DT009J406E 05/01/2025 13/01/2025 5207-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
RGC1J80 DT009J406F 05/01/2025 13/01/2025 5169-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QBT1250 DT00DO30DD 04/01/2025 13/01/2025 6017-4 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBT1250 DTOODO30DE 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPM8B15 DT00DO30DC 04/01/2025 13/01/2025 5738-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJT8031 DT00C1116M 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NJT8031 DTO0C1116N 05/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJT8031 DT00C11160 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCC5E24 DT00C1116K 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QCC5E24 DTO0C1116L 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OBK7A91 DT009540EB 06/01/2025 13/01/2025 5207-0 26/02/2025 13/03/2025 R$88,38
HLD9E94 DTO09A30W6 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAD3D25 DTO09A30W5 04/01/2025 13/01/2025 5118-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAQ7758 DT002320GH 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAQ7758 DT002320GlI 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAO7758 DT002320GJ 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJUODS56 DT004J20A9 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJUOD56 DT004J20AA 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJUOD56 DT004J20AB 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPD6C67 DT002320GF 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NPD6C67 DT002320GG 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OBR5834 DT004J20AC 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
DCA4104 DT002W42JQ 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
DKO3193 DT002W42JM 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
DKO3193 DT002W42JN 05/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
FKU4G84 DT002W42J0O 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JZD3152 DT002W42JT 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
JZD3152 DT002W42JU 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJR1H71 DT002W42JR 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPD9F18 DT002W42JK 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPD9F18 DT002W42JL 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NTY5546 DT002W42JV 05/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NTY5546 DT002W42JW 05/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBLOE71 DT002W42JH 05/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAX5J23 DT002W42JG 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NTZ4195 DT005Y30K9 03/01/2025 13/01/2025 7633-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
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RWB6C41 DTOOFK605Q 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RWB6C41 DTOOFK605R 03/01/2025 13/01/2025 6912-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
RAQ2G20 DT00735035 04/01/2025 13/01/2025 5231-1 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NUD5356 DTO0CW609Y 04/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
ONQ2533 DTOOCWG60A1 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCE2A26 DTOOCW609V 04/01/2025 13/01/2025 7366-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCG6478 DTO0CW6E0A0 04/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCl14023 DTOOCW6E0A3 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QQV8Cc99 DTOOCW609T 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RAS3E93 DTO0CW609Z 04/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRM1B47 DTO0CW60A5 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RRP8A55 DTOOCW60A6 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RRX0G20 DTOOCW60A2 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPM8F32 DTO0OCW60A4 04/01/2025 13/01/2025 5380-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RAM7C08 DT002853P3 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPD4B85 DT0084309D 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPU4D65 DT0084309B 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCD6316 DTO05W30MV 03/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCD6316 DT005W30MW 03/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZH5786 DTOOMP101V 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZH5786 DTOOMP101W 05/01/2025 13/01/2025 5819-1 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJV2162 DTO03L50K3 06/01/2025 13/01/2025 6947-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NPEOQ774 DT003L50JH 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBX7808 DT003L50JO 06/01/2025 13/01/2025 5193-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QQCOH93 DTO003L50JN 06/01/2025 13/01/2025 5193-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAY4C80 DT003VDOSY 04/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KEK4463 DTO0GL10BG 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NCA9B47 DTO0GL10BH 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OBL8D17 DTOOGL10BF 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OARO0701 DTO00IS1010 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAR0701 DTOO0IS10IP 05/01/2025 13/01/2025 7056-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCR3296 DTO0KZ10CK 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCR3296 DT00KZ10CL 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCR3296 DTOOKZ10CM 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCT3F87 DTO0AH208A 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRP6E54 DTO0EH10JM 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RRP6E56 DTOOEH10JL 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPFOF10 DTOOEH10JJ 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPFOF10 DTOOEH10JK 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OAQ8120 DTOORZ109J 04/01/2025 13/01/2025 7366-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OAQ8120 DTO0RZ109K 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OAQ8120 DTOORZ109L 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBF3668 DTOORZ109Z 04/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZW6460 DT003VDOSO 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCS0J36 DT003VDOSI 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCS0J36 DT003VDO0SJ 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCS0J36 DT003VDOSK 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCS0J36 DT003VDOSL 03/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QCS0J36 DT003VDOSN 03/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
JZL.3183 DT001L606G 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JZL.3183 DT001L606H 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RAU2J51 DT001L606F 05/01/2025 13/01/2025 6017-4 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RALS8F36 DTOOMO107K 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAS3H06 DT002853P9 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAS3H06 DT002853PA 06/01/2025 13/01/2025 5185-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OAP2400 DTOOLR10DS 04/01/2025 13/01/2025 7358-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBA5I56 DTO0LS10G6 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QBAS5I56 DTO0LS10G7 06/01/2025 13/01/2025 6858-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293 .47
JZU5723 DT0037509D 06/01/2025 13/01/2025 6599-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NVR6772 DTOOHP103D 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
PQI1A35 DTO0HP1037 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
PQI1A35 DTO0HP1038 03/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
PQI1A35 DTOOHP1039 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
PQI1A35 DTO0HP103A 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
PQI1A35 DT00HP103B 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
PQI1A35 DTO0HP103C 03/01/2025 13/01/2025 6670-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
PZH6A25 DTO0DQ406R 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QPO7H27 DT00DQ406Q 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRV0J35 DT00DQ406P 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPD8B78 DT00DQ406T 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPFOH36 DT00DQ406S 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPS5D99 DT005630C2 03/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JYM9G17 DTO009A30W2 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYM9G17 DTO009A30W3 03/01/2025 13/01/2025 6653-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJP4H28 DT009A30W4 03/01/2025 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
SPC7E43 DT009A30W0 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJS8F65 DTO09DAOCL 05/01/2025 13/01/2025 5274-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NJS8F65 DTO009DAOCM 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
AQU7178 DT009DA0CJ 05/01/2025 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
ERU1I72 DT009J4069 04/01/2025 13/01/2025 6548-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
ERU1I72 DT009J406A 04/01/2025 13/01/2025 6670-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
HLD9E94 DTO09DAOQCI 05/01/2025 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
KHJ6C91 DT009DA0OCH 04/01/2025 13/01/2025 6548-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBD9748 DTO09DAOCK 05/01/2025 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
QBR9H90 DTO09DAOCG 04/01/2025 13/01/2025 5207-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
KAJ3B66 DTOOAC10AJ 02/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCT1H63 DTO0AC10AK 05/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
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CEK9755 DTO00K22DR 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
CEK9755 DT000K22DS 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
HYE4H65 DT000K22CZ 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JHJ8J22 DT000K22DC 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JHR2A40 DTOOOK22FF 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JHR2A40 DTO00K22FG 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JHX2820 DTO00K22DH 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JHX2820 DTO000K22DI 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JHX2820 DTO000K22DJ 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JKM5H02 DTO00K22EL 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JYJOF86 DTO00K22FU 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JYJOF86 DTO00K22FV 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JZB3687 DTO00K22F0 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JZEG6330 DTO000K22CV 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JZU9687 DTO00K22FL 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JZU9687 DTO00K22FM 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JZY0434 DTOO00K22FP 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JZY0434 DTO00K22FQ 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
KAA8I04 DTO000K22CU 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NCOS5ES52 DT000K22D3 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NCOS5ES52 DT000K22D4 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NFT4F90 DTO00K22F3 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJF1018 DTO00K22FX 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NJF1018 DTO00K22FY 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJK3714 DTOO0K22EN 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NJK3714 DTO00K22EO 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJK5425 DTOO0OK22FT 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NJN3A36 DT000K22DQ 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJP9071 DT000K22D2 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJQ3703 DT000K22CL 03/01/2025 13/01/2025 5185-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJQ3703 DTO00K22CM 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJV8485 DT000K22DO 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJV8485 DTO000K22DP 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPP4916 DTO00K22EV 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NTY5F65 DTOO00K22FJ 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NTY5F65 DTO00K22FK 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NTZ6141 DTO00K22FC 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NTZ6141 DTO00K22FD 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OAP1559 DTO00K22DK 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OAS9H51 DTO000K22DT 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OBA0247 DTO000K22D5 03/01/2025 13/01/2025 5185-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OBlI1127 DTO00K22F9 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OBQ5H08 DTO00K22F4 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OBQ5H08 DTO00K22F5 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
OBR2425 DTO000K22DD 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBR2425 DTO00K22DE 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OBR2425 DTO000K22DF 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
PZU3D62 DTO00K22F6 06/01/2025 13/01/2025 5193-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBG2468 DTO000K22DL 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBG2468 DT000K22DM 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBHOH31 DTO00K22FE 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBS2302 DTO00K22F1 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBS9C79 DTO00K22EM 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBX9936 DT000K22DG 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBZ5456 DTO00K22EY 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBZ5456 DTO00K22EZ 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCA5399 DT000K22CO 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCE3107 DTO00K22CY 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCE8521 DTO00K22FH 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCE8521 DTOO0K22FI 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCJ4533 DTO000K22CK 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCN2C11 DTO00K22F7 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCP3I60 DT000K22D8 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCP3I60 DTO000K22D9 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QQL9I93 DTO00K22CT 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QXO1F16 DTO00K22EQ 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QXO1F16 DTO00K22ER 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RAMOC62 DTOO00K22EJ 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAN8C18 DTO00K22G2 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RAN8C18 DTO00K22G3 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RAN8C18 DTO000K22G4 06/01/2025 13/01/2025 6653-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RAN8C18 DT000K22G5 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAS7A59 DT000K22DU 03/01/2025 13/01/2025 5738-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAV9A11 DTO00K22EK 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAZ6BO1 DT000K22D1 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RMO5I137 DTO00K22DN 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RNF2J10 DTO000K22DA 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRM2A10 DTO00K22F2 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RR0O2J48 DTO00K22FN 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RRO2J48 DTO00K22FO 06/01/2025 13/01/2025 5193-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRW1C19 DTO00K22ET 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRW1C19 DTO00K22EU 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRY0I82 DT000K22CX 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPF8J29 DT000K22D6 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPF8J29 DTO000K22D7 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPG4J26 DT000K22DB 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPH3A53 DTO000K22CN 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
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SPT6B38 DTO00K22EG 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
SPT6B38 DTO00K22EH 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPT6B38 DTO00K22EI 06/01/2025 13/01/2025 7684-2 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NJQ2F83 DT00GX60JN 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NJQ2F83 DT00GX60JO 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJQ2F83 DTO0GX60JP 05/01/2025 13/01/2025 5207-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
NJQ2F83 DT00GX60JQ 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJQ2F83 DTO0GX60JR 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPE3I23 DT00GX60JS 05/01/2025 13/01/2025 6769-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
AQO7C92 DTO05N30K9 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
AQQO7C92 DTOO05N30KA 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJC2345 DTO05N30KB 04/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJC2345 DTO05N30KC 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJC2345 DTO05N30KD 04/01/2025 13/01/2025 5274-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NJC2345 DTO05N30KE 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPF4D09 DTO05N30K4 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF4D09 DTO05N30K5 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPF4D09 DTO05N30K6 04/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF4D09 DTO05N30K8 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPF4D09 DTO05N30KH 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPF4D09 DTO05N30KI 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF4D09 DTO05N30KJ 05/01/2025 13/01/2025 6726-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF4D09 DTO05N30KK 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPF4D09 DTOO05N30KL 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPF4D09 DTO05N30KM 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
HSN4920 DT005V400Q 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
HSN4920 DT005V400R 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPM1E39 DT005W30MU 02/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJC7865 DTO08E30TI 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJC7865 DTO08E30TJ 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRO4E64 DTOOEG10MP 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBHO0506 DTO00AV405U 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
OBK3A89 DT009M20DS 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBK3A89 DT009M20DT 04/01/2025 13/01/2025 5169-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
RAZ3B30 DT005V400S 06/01/2025 13/01/2025 5274-2 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
RAV9I13 DT0065407B 02/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAV9I13 DT0065407C 03/01/2025 13/01/2025 7056-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAV9I13 DT0065407D 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAV9I13 DT0065407F 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAG7418 DT009DA0CB 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAG7418 DTO009DA0OCC 03/01/2025 13/01/2025 5118-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJH4080 DTO0091607N 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCKOC18 DT009DAOCD 03/01/2025 13/01/2025 5118-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCKO0C18 DTO009DAOCE 03/01/2025 13/01/2025 6416-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCL5H37 DT00916071 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCL5H37 DT0091607J 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRY0G79 DT0091607K 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRY0G79 DT0091607L 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRY0G79 DTO0091607M 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCG1G34 DT00G62005 06/01/2025 13/01/2025 5380-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCG1G34 DT00G62006 06/01/2025 13/01/2025 5525-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
KAF3357 DTOOHG50AT 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAF3357 DTOOHG50AU 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NUD3H82 DTOOHG50AZ 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NUD3H82 DTOOHG50B0 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRV3F61 DTOOHG50AV 05/01/2025 13/01/2025 6653-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRV3F61 DTOOHG50AX 05/01/2025 13/01/2025 6661-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRV3F61 DTOOHG50AY 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPO8I36 DT0092202U 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NJC8124 DT001230LS 06/01/2025 13/01/2025 7030-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
0OBB9622 DTOOF021ET 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAU3C56 DT0031614C 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
QCJ5H34 DT003VDOSP 03/01/2025 13/01/2025 5738-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAQ7953 DTOOFN309T 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAQ7953 DTOOFN309U 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
JZB8493 DT000P422Q 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJU0953 DT000P422R 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RAYOE93 DTO000P4220 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPF8A23 DT00J15050 04/01/2025 13/01/2025 7056-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPD8E68 DT001Y60P6 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPD8E68 DT001Y60P7 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAU3H30 DT000Z405V 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RAU3H30 DT000Z405W 06/01/2025 13/01/2025 7030-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
HSZ0E87 LRV0052782 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBP2939 LRV0052785 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRU8B41 LRV0052784 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPUOH10 LRV0052788 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QBT7778 DTOOLR10DW 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RWF7D49 DTOOLR10DV 06/01/2025 13/01/2025 5045-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCJ1C43 DTO0BU20SA 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCJ1C43 DT00BU20SB 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCJ1C43 DTO0BU20SC 03/01/2025 13/01/2025 6602-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCJ1C43 DT00BU20SD 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYV4029 DT005Y30KB 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
OBA6811 DT005Y30KD 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QBJ9F50 DT005Y30KC 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRQ1A70 DT005Y30KE 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
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SPN4A37 DTO05Y30KF 06/01/2025 13/01/2025 6050-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NEP3G28 DTO00K1201D 04/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NEP3G28 DTOOK1201E 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NEP3G28 DTO0K1201F 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NEP3G28 DT00K1201G 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OBL3A39 DTO0K12019 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OBL3A39 DTOOK1201A 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBL3A39 DTO0K1201B 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBL3A39 DT00K1201C 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPFOF10 DTOOEG10MT 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPFOF10 DTOOEG10MU 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPM2197 DTOOEG10MQ 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPM2197 DTOOEG10MS 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NUA2882 DTOOEH10JQ 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPS5160 DTOOEH10JP 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPS5169 DTOOEH10JO 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JZL1804 DTN0057581 25/12/2024 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
MDX3247 MTA0424716 25/12/2024 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
MDX3247 MTA0424717 25/12/2024 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUB7E72 MTA0424721 25/12/2024 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
QBY0B54 MTA0424709 25/12/2024 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBY0B54 MTA0424710 25/12/2024 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBY0B54 MTAQ0424712 25/12/2024 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCX3B28 DTN0057583 25/12/2024 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
RRW4D06 DTNO0057582 25/12/2024 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
SPH1G24 MTA0424708 25/12/2024 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYQ9A87 DT00D957AM 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JYQ9A87 DTO0D957AN 06/01/2025 13/01/2025 6700-0 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JYQ9A87 DTO00D957A0 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
OBA4F27 DTO0D957AP 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
OBA4F27 DT00D957AQ 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
JYWO0A14 DT002X61WG 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JYWO0A14 DT002X61WH 05/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJH5730 DT008Y21QP 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJH5730 DT008Y21QQ 04/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPU2H80 DT008Y21QX 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRV4G48 DT0034A0C6 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRV4G48 DT0034A0C7 04/01/2025 13/01/2025 6041-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRV4G48 DT0034A0C8 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJS4087 DTO0D120CF 04/01/2025 13/01/2025 6599-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJS4087 DTO00D120CG 04/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJM3159 DT00J4401U 05/01/2025 13/01/2025 6068-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJM3159 DT00J4401V 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJM3159 DT00J4401X 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NJM3159 DT00J4401Y 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPE7J42 DT00J4401P 05/01/2025 13/01/2025 6769-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OBM2117 DT00J4401S 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBM2117 DT00J4401T 05/01/2025 13/01/2025 6769-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NPM5033 DT00SO100L 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAWO0D97 DTNO0027765 23/12/2024 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
MEW1284 DTO0SB100L 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NSU5H44 DT00SB100K 06/01/2025 13/01/2025 5193-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
PKF3H81 DT00SB100J 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBC2371 DT00SB1000 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCZ1130 DT00SB100M 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCZ1130 DT00SB100N 06/01/2025 13/01/2025 5037-1 26/02/2025 13/03/2025 R$586,94
RRR8E84 DTO0SB100F 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRR8E84 DT00SB100G 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRR8E84 DT00SB100H 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJG4H66 DT00S4100W 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
PY06522 DT00S4100X 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBV3220 DT00S4100Y 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBV3220 DT00S4100Z 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
JZZ4153 DTO0CB704W 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZZ4153 DTO0CB704X 03/01/2025 13/01/2025 6610-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JZ74153 DT00CB704Y 03/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293 47
RRZ5J22 DT00CB7057 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPGOE48 DT00CB7056 06/01/2025 13/01/2025 7048-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPM1D42 DTO0CB7058 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
SPM1D42 DTO0CB7059 06/01/2025 13/01/2025 5061-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
SPM1D42 DT00CB705A 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
SPM1D42 DTO0CB705B 06/01/2025 13/01/2025 6670-0 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPM1D42 DTO0CB705C 06/01/2025 13/01/2025 6637-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPM1D42 DTO0CB705D 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NEB1J52 DTO0FO208C 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NEB1J52 DTOOFO208D 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NEB1J52 DTOOFO208E 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NEB1J52 DTOOFO208F 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJU1C39 DTOOFP20CM 04/01/2025 13/01/2025 52741 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NJU1C39 DTOOFP20CN 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJU1C39 DTOOFP20CO 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJU1C39 DTOOFP20CP 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAP5G86 DT00G710BE 06/01/2025 13/01/2025 7633-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
OBR1G23 DT00936051 05/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
OBR1G23 DT00936052 05/01/2025 13/01/2025 5371-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
HSM0972 DT00G62001 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
HSM0972 DT00G62002 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
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HSM0972 DT00G62004 05/01/2025 13/01/2025 6602-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JFS8972 DT00G620NM 02/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JFS8972 DTO0G620NN 02/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JFS8972 DT00G620NO 02/01/2025 13/01/2025 6726-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NP14142 DTO0HH204G 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NP14142 DTOOHH204H 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NP14142 DTO0HH204I 06/01/2025 13/01/2025 6637-2 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBT8I91 DTOOHO103G 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QBT8I91 DTOOHO103H 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBT8I191 DTOOHO103I 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NPC1557 DTOOHN202U 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NPC1557 DTOOHN202W 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NUF0J90 DTO0HO103C 03/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUF0J90 DTO0HO103D 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUF0J90 DTOOHO103E 03/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NUF0J90 DTOOHO103F 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCQ1765 DTOOHN202T 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCQ1765 DTO0HN202V 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAW?7869 DTOOPO106L 03/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBJ3134 DT00P0106K 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCH3A11 DTOON3109K 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCW1692 DTOON3109X 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCW1692 DTOON3109Y 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
SPJ8B24 DT002S639U 03/01/2025 13/01/2025 6726-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
ADJ7207 DT00J61001 03/01/2025 13/01/2025 6769-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NPI16G52 DT00J6100J 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NPI6G52 DT00J6100K 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPI6G52 DT00J6100L 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OBI9F02 DT00J6100E 02/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBI9F02 DT00J6100F 02/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SDJ7C07 DT00J6100H 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
ONM7620 DTO0E6200G 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
ONM7620 DTOOE6200H 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
JYB8949 DTO0F02085 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAR5406 DTO0F0O2086 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAR5406 DTO0F0O2087 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAR5406 DTOO0FO2088 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
KAR5406 DTO0F0O2089 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
KAR5406 DTOOFO208A 04/01/2025 13/01/2025 6637-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAR5406 DTOOFO208B 04/01/2025 13/01/2025 6556-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCO7883 DTO0BP10XO 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCO7883 DT00BP10XP 03/01/2025 13/01/2025 6912-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
QCO7883 DT00BP10XQ 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
BBG1H84 DT00285309 03/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JII1B95 DT000K22DV 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAG8221 DT002853NN 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAM3606 DT002853NT 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAM3606 DT002853NU 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
MCY6109 DT002853NQ 03/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NPK5D77 DT002853NZ 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBL9C52 DT002853NM 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBM6110 DT002853NS 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
FRA5E80 DTO0SF101P 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
FRA5E80 DTO0SF101Q 03/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBE0250 DTN0024685 29/12/2024 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPM1E99 DTN0024794 08/01/2025 13/01/2025 6599-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
0OBQ2656 DTOOEW10I3 04/01/2025 13/01/2025 5487-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPEGE86 DTO0GA203E 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBR2A59 DTO00GA2038 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QBR2A59 DTO0GA2039 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAS1D47 DT00GA203A 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RAS1D47 DT00GA203B 06/01/2025 13/01/2025 7633-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293 .47
RRV5A80 DT00GA203C 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRV5A80 DT00GA203D 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
NCR3621 DTOOMV10E6 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCW6329 DT009Y204P 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
QCW6329 DT009Y204Q 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCW6329 DT009Y204R 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBZ8405 DTOOLX10CF 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCE6768 DTOOLX10CE 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NJB2001 DTOON910BL 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NJE5I86 DTOON910BJ 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NLM3A72 DTOON910BO 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OBH6486 DTOON910BP 06/01/2025 13/01/2025 6050-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPU9H49 DTOON910BK 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRI7E28 MTA1641368 29/12/2024 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCD1E36 DTO09F11KP. 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCD1E36 DT009F11KR 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPL7D22 DTO09F11KS 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
DBQ1947 DTOOMO107A 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBS8E93 DTOOLW20BJ 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QBI6414 DTOOLW20BI 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBI6414 DTOOLW20BK 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
JYZ6176 DTO0088504E 05/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYZ6176 DT0088504F 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JYZ6176 DT0088504G 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCV5C15 DTOOND104C 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
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QCH8J58 DT009C302Y 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCH8J58 DT009C302Z 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBT2116 DTO00Y104R 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBU8HG9 DT000Y104T 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBU8HG9 DT000Y104U 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCT3581 DT009S403G 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
QCT3581 DT009S403H 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCX1179 DT009S403I 05/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCF9D00 DTO00112090 03/01/2025 13/01/2025 5282-0 25/02/2025 12/03/2025 R$1.467,35
QCF9D00 DTO00112091 03/01/2025 13/01/2025 5304-0 25/02/2025 12/03/2025 R$1.467,35
QCF9D00 DTO00112092 03/01/2025 13/01/2025 5290-0 25/02/2025 12/03/2025 R$1.467,35
SPG9J64 DTOOIH10DW 04/01/2025 13/01/2025 7633-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPG9J64 DTO0IH10DX 04/01/2025 13/01/2025 6050-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZQ7466 DT00JD1038 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBW1D41 DT00JD1036 05/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
EFC2523 DTO00112094 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NBS2F57 DTO008L113Y 31/12/2024 13/01/2025 5169-2 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QBY4A37 DT00C98013 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBY4A37 DT00C98014 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QBY4A37 DT00C98015 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBY4A37 DT00C98019 06/01/2025 13/01/2025 6769-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QCH7B56 DT00C98011 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPF9B50 DT00C98016 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
SPF9B50 DT00C98017 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPF9B50 DT00C98018 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
SPJ5F69 DTO0BV30IN 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPJ5F69 DTO0BV30I10 04/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPJ5F69 DTO0BV30IP 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KAM2193 DTOOCH308L 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NPPOE16 DTOOCH308N 06/01/2025 13/01/2025 7617-3 26/02/2025 13/03/2025 R$5.869,40
RRI1B55 DTOOCH308K 06/01/2025 13/01/2025 6653-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NIY9D87 DTO0OGM50EZ 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NIY9D87 DTOOGMS50F0 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NIY9D87 DTOOGMS50F1 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NPJ7185 DTO0GY40LO 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NPJ7185 DTO0GY40LP 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJF3F46 DTOOHE 109U 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NJF3F46 DTOOHE109V 04/01/2025 13/01/2025 6726-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JVC0J52 DTO01E20T3 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
JZB9344 DT001G507V 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RAX4A80 DT005Z40F1 05/01/2025 13/01/2025 6050-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBC5G50 DTOOMJ10HX 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAZ2C23 DT006060GN 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAZ2C23 DT006060GO 05/01/2025 13/01/2025 7617-3 25/02/2025 12/03/2025 R$5.869,40
RAZ2C23 DT006060GP 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAZ2C23 DT006060GR 05/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
FPA7F33 DTO05K20DE 06/01/2025 13/01/2025 5185-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NVQ7J97 DT00GX60JM 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NPN2756 DT00AM103Q 03/01/2025 13/01/2025 5169-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
RAQ4C97 DTOOAN308Q 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
MWD8C13 DT001321SK 05/01/2025 13/01/2025 5835-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJK1626 DT003040JZ 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJK1626 DT003040K0 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRR1E91 DT003040JW 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRR1E91 DT003040JX 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRR1E91 DT003040JY 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYQ6184 DTO0C1116F 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JYQ6184 DT00C1116G 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBH3D79 DT00C1116D 05/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBO8C79 DT00C1116C 05/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPF8F56 DT008G10UI 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QBJ9580 DT008Z30YN 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBJ9580 DT008Z30YO 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBJ9580 DT008Z30YP 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
HSY3192 DTOOMV10EO 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZ04634 DTOOMV10E5 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCX7828 DTOOMV10E2 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCX7828 DTOOMV10E3 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPJ3G38 DTOOLC107V 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPJ3G38 DTOOLC107W 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPJ3G38 DTOOLC107X 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPJ3G38 DTOOLC107Y 05/01/2025 13/01/2025 6769-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPJ3G38 DTOOLC107Z 05/01/2025 13/01/2025 6645-0 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCROF56 DTO09K10ES 03/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCH9336 DT001930CP 04/01/2025 13/01/2025 7633-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRJ9J13 DT001930CO 04/01/2025 13/01/2025 7633-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
KAN7172 DT00316149 04/01/2025 13/01/2025 5738-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJF1908 DT00316147 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBG4D49 DT00316148 04/01/2025 13/01/2025 7366-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPJ8F52 DTO003I614A 04/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPJ8F52 DTO0031614B 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OAW4J98 DTOOD957AE 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
OAW4J98 DTOOD957AF 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
HFF3686 DTOOMK10BC 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZW9606 DTOOMK10B5 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NUB9249 DTOOMK10BD 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JZP4190 DT00DD4050 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
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JZP4190 DT00DD405P 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBN9G56 DT00JP207Q 04/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBN9G56 DTO00JP207R 04/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
DFT8666 DTO08E30TQ 06/01/2025 13/01/2025 7366-2 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
MCO2I39 DTO08E30TU 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
OAW2I85 DTO08E30TN 06/01/2025 13/01/2025 5738-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
QCN8C64 DTO08E30TO 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RRI3C84 DTO08E30TM 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RRO0B67 DTO08E30TL 06/01/2025 13/01/2025 5738-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RRQ5C04 DTO08E30TT 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
SPC7121 DTO08E30TK 06/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
NJF9D65 DTOOBR1083 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBH4759 DTO0BR1082 03/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
MFN8811 DT005U4003 04/01/2025 13/01/2025 6050-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBN8883 DT005U4002 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPE1B55 DTO0AD30C6 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
SPE1B55 DTO0AD30C7 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPE1B55 DTO0AD30C8 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPE1B55 DTO0AD30C9 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPI2H09 DTOOAD30CA 05/01/2025 13/01/2025 5274-1 26/02/2025 13/03/2025 R$2.934,70
JZB8493 DT00375095 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NTX7031 DT00375090 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RRY4J16 DT00375091 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
RRY4J16 DT00375092 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRY4J16 DT00375093 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QEN8A99 DT001321S5 04/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBV7410 DTO09H40NH 03/01/2025 13/01/2025 6912-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
QBV7410 DTO09H40NI 03/01/2025 13/01/2025 6580-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBV7410 DTO09H40NJ 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPC3J69 DTOOEJ71WO0 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
SPC3J69 DTOOEJ71W1 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPC3J69 DTOOEJ71W2 03/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
SPC3J69 DTOOEJ71W3 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPC3J69 DTOOEJ71W4 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
SPC3J69 DTOOEJ71W5 03/01/2025 13/01/2025 6670-0 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPC3J69 DTOOEJ71W6 03/01/2025 13/01/2025 7684-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
ONC1G43 DTO01E20T1 04/01/2025 13/01/2025 5452-7 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJG9464 DT002N20EO 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJG9464 DTO02N20EP 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJG9464 DT002N20EQ 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
JKC9186 DTOOCWG0AA 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
KFA3E92 DTOOCW60AC 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NJKGE88 DTOOCW609R 03/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBF4236 DTOOCW60AF 06/01/2025 13/01/2025 5541-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
QCD1975 DTOOCW60A8 04/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCJ0B20 DTOOCW60A9 04/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QQY7F15 DTOOCW60AD 04/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RAQ2D99 DTOOCW609S 03/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRI3J19 DTOOCWG60A7 04/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRM3A50 DT00DQ406V 05/01/2025 13/01/2025 5541-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RTW3I75 DTO0CW6090 03/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SIG2B69 DTOOCW609N 03/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
SPC6E36 DTOOCW609P 03/01/2025 13/01/2025 5452-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
HQO4055 DT00D120CD 02/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
HQO4055 DT00D120CE 02/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
KAC4159 DT0031614H 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAC4159 DT00316141 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAC4159 DT0031614J 06/01/2025 13/01/2025 5045-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
KAQ7074 DT001U70U5 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
NPQ4019 DT001U70UD 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
OBF7C67 DT001U70U8 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
OBJ7107 DT0031614D 06/01/2025 13/01/2025 7366-2 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
QHH1F46 DT001U70UB 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRP8A16 DT001U70U4 04/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRU4J56 DT001U70UC 04/01/2025 13/01/2025 6653-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RRZ1D22 DT001U70U6 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
RRZ1D22 DT001U70U7 04/01/2025 13/01/2025 5207-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38
SPH1H66 DT008C40UK 04/01/2025 13/01/2025 5274-1 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
NDP8618 DTOOFN309S 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBN5274 DTO0FO208G 05/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
OBN5274 DTOOFO208H 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
OBN5274 DTOOFO208I 05/01/2025 13/01/2025 7048-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QZK8D58 DTO0FO208J 05/01/2025 13/01/2025 7633-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
TNH2D66 DTO0OBR1084 04/01/2025 13/01/2025 7056-2 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
TNH2D66 DT00BR1085 04/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
TNH2D66 DTO0BR1086 04/01/2025 13/01/2025 7684-1 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
TNH2D66 DT00BR1087 04/01/2025 13/01/2025 5843-3 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
TNH2D66 DT00BR1089 04/01/2025 13/01/2025 5240-0 25/02/2025 12/03/2025 R$2.934,70
QCP6E61 DT0050107Q 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QCP6E61 DT0050107R 05/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QCP6E61 DT0050107S 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QBR9C72 DTO0LS10G2 05/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBR9C72 DTO0LS10G3 05/01/2025 13/01/2025 5045-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NJJ3462 DT009140MX 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
NPP4H09 DT004W507M 03/01/2025 13/01/2025 5010-0 25/02/2025 12/03/2025 R$880,41
NPP4H09 DT004W507N 03/01/2025 13/01/2025 6653-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPP4H09 DT004W5070 03/01/2025 13/01/2025 6637-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
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NPP4H09 DT004W507P 03/01/2025 13/01/2025 6599-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
RAW0DO08 DT004W507Q 05/01/2025 13/01/2025 7030-1 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
JYZ6011 DT003U508Q 04/01/2025 13/01/2025 6785-2 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
MWAS5HS53 DT003U5080 04/01/2025 13/01/2025 6912-0 25/02/2025 12/03/2025 R$88,38

QBU7475 DT007050KM 06/01/2025 13/01/2025 6599-2 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
RAZ4H65 DT007050KN 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
RRL9D43 DT006X20GB 05/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RRL9D43 DT006X20GC 05/01/2025 13/01/2025 6637-1 26/02/2025 13/03/2025 R$195,23
RRL9D43 DT006X20GD 05/01/2025 13/01/2025 7684-1 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
RBZ7119 DTOOFE508J 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NPE9611 DTOOIN20LN 06/01/2025 13/01/2025 5010-0 26/02/2025 13/03/2025 R$880,41
NPE9611 DTOOIN20LO 06/01/2025 13/01/2025 7340-0 26/02/2025 13/03/2025 R$130,16
NPE9611 DTOOIN20LP 06/01/2025 13/01/2025 6580-0 26/02/2025 13/03/2025 R$293,47
CJS0B03 DT002853NI 02/01/2025 13/01/2025 5185-2 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
JYE8556 DT002853NF 02/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
NPP1362 DT00D9579S 05/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
QBA6634 DT002853NC 02/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
QBA6634 DT002853ND 02/01/2025 13/01/2025 6769-0 25/02/2025 12/03/2025 R$130,16
QCI9143 DT002853NE 02/01/2025 13/01/2025 5185-1 25/02/2025 12/03/2025 R$195,23
RFH9G61 DT002853NG 02/01/2025 13/01/2025 5193-0 25/02/2025 12/03/2025 R$293,47
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DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
NOTIFICAGAO DE PENALIDADE
EDITAL ELETRONICO DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE

O Departamento Estadual de Tréansito, na qualidade de autoridade de transito, em conformidade com as competéncias estabelecidas
pela Lei n° 9.503/97 — Codigo de Transito Brasileiro, artigo 281 e Resolugdo n° 918/2022 do CONTRAN - Conselho Nacional de
Transito, NOTIFICA OS PROPRIETARIOS DOS VEICULOS abaixo, concedendo-lhes o prazo para interposigdo de recurso a JARI até a
data limite, junto ao 6rgéo autuador.

DOCUMENTAGAO: Requerimento assinado, com as razdes do recurso; Copia da notificagdo da autuagdo; Coépia do CRLV -
documento do veiculo; Copia do documento de identificacdo (RG, CPF ou CNH) e procuracdo (quando for o caso). No caso de pessoa
juridica, apresentar os documentos que comprovem a representagdo. OBS. Deverd ser protocolado um requerimento para cada
infracdo. com a documentacdo necessaria.

Placa Ne AIT Dt Infracdo | Dt Postagem | Céd. Infragdo Dt Limite VI. Multa
RPacuren
JZR8568 DTOOGM50CZ 03/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NHA9665 DTO0GM50CY 03/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NTY3348 DT001K90CU 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
PHW5F26 DT001K90CV 04/11/2024_|_13/01/2025 5738-0 11/03/2025 R$293,47
MKC9AG1 DT0037505A 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
MKC9AG1 DT0037505B 04/11/2024_|_13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
JZH5H98 DT005R113N 03/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
JZH5H98 DTO05R1130 04/11/2024_|_13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
RAK5370 DT005R113P 03/11/2024_|__13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
NJB6H38 DTOOMF106J 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293 .47
ORE5A43 DTOOMF106F 04/11/2024_|_13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
QBDY121 DTOOMF106C 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QCZz9J57 DTOOMF106B 04/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
OBESI89 DTO009H4089 07/07/2024_|_13/01/2025 6653-1 11/03/2025 R$195,23
RRU2D31 DT00AC1095 05/11/2024_|_13/01/2025 5622-2 12/03/2025 R$88,38
RRU2D31 DTOOAC1096 05/11/2024_|_13/01/2025 5622-2 12/03/2025 R$88,38
HASOE75 DT009H40HX 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
HASOE75 DTO09H40HY 05/11/2024_|_13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
NJU5G71 DTO09H40HZ 05/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NJU5G71 DTO09H40I0 05/11/2024_|_13/01/2025 5819-4 12/03/2025 R$880,41
RAX6C22 DT009H40HU 05/11/2024_|_13/01/2025 6580-0 12/03/2025 R$293,47
RAX6C22 DTO09H40HV 05/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
RAX6C22 DT009H40HW 05/11/2024_| _13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
FGZ2083 DT000K2240 03/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 10/03/2025 R$293,47
JZNBE87 DT002F43WD 17/06/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
JZNSES7T DTO02F43WE 17/06/2024_|_13/01/2025 5045-0 11/03/2025 R$293,47
QWBSES0 DT001E20K2 05/11/2024_| _13/01/2025 7579-0 12/03/2025 R$2.934,70
NJA1B89 DTO008L10XZ 05/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NJA1B89 DT008L10Y0 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NJA1B89 DTO08L10Y1 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QC03234 DT007D10E4 05/11/2024_|_13/01/2025 7633-1 12/03/2025 R$293.47
QC03234 DT007D10E5 05/11/2024_| _13/01/2025 7358-0 12/03/2025 R$130,16
NIY7951 DT0090200X 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NPP7A56 DTOOHX2013 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NPP7A56 DTOOHX2014 05/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
RRM9C35 DT002M10W4 04/11/2024_| _13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
QBT6080 DT00GM50D0 04/11/2024_| _13/01/2025 7633-2 11/03/2025 R$293,47
RRZ9A01 DT005Q10UP 05/11/2024_| _13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
QCB1ES9 DTO0034A07X 03/11/2024 | _13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
QCB1E89 DT0034A07Y 03/11/2024_| _13/01/2025 6637-2 11/03/2025 R$195,23
QCB1E89 DT0034A07Z 03/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
QCB1E89 DT0034A080 03/11/2024_|__13/01/2025 53120 11/03/2025 R$1.467,35
G0O09394 DTOOEE203D 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NPG8I14 DTOOEJ71PG 05/11/2024_| _13/01/2025 5819-4 12/03/2025 R$880,41
SPGA4F94 DTOOEJ71PI 05/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
SPGAF94 DTOOEJ71PJ 05/11/2024_|_13/01/2025 5061-0 12/03/2025 R$880,41
SPG4F94 DTO0EJ71PK 05/11/2024_| _13/01/2025 6602-0 12/03/2025 R$293.47
ACN0204 DTOOEJ71PW 05/11/2024_| _13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
ACN0204 DTO0EJ71PZ 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
JZ05045 DTOOEJ71QE 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NJM3328 DTOOEJ71Q1 05/11/2024_| _13/01/2025 6580-0 12/03/2025 R$293,47
NJM3328 DTOOEJ71Q2 05/11/2024_|_13/01/2025 6670-0 12/03/2025 R$195,23
NJM3328 DTOOEJ71Q3 05/11/2024_| _13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NJM3328 DTO0EJ71Q4 05/11/2024_| _13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
OBE9B70 DTOOEJ71QM 05/11/2024_| _13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
OBE9B70 DTOOEJ71QN 05/11/2024_| _13/01/2025 6580-0 12/03/2025 R$293,47
OBE9B70 DTOOEJ71Q0 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
OBE9B70 DTOOEJ71QP 05/11/2024 | _13/01/2025 6670-0 12/03/2025 R$195,23
OBE9B70 DTO0EJ71QQ 05/11/2024_| _13/01/2025 6645-0 12/03/2025 R$195,23
OBE9B70 DTOOEJ71QS 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293.47
RRJ4A51 DTO0EJ71Q7 05/11/2024_| _13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
RRJ4A51 DTOOEJ71Q8 05/11/2024_| _13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
RRJ4A51 DTOOEJ71Q9 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
RRJ4A51 DTOOEJ71QB 05/11/2024_| _13/01/2025 6670-0 12/03/2025 R$195,23
RRY3F04 DTOOEJ71QF 05/11/2024 | _13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
RRY3F04 DTO0EJ71QG 05/11/2024_| _13/01/2025 6670-0 12/03/2025 R$195,23
RRY3F04 DTOOEJ71QH 05/11/2024_| _13/01/2025 6580-0 12/03/2025 R$293,47
RRY3F04 DTOOEJ71Ql 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
RRY3F04 DTOOEJ71QJ 05/11/2024 | _13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
RRY3F04 DTOOEJ71QK 05/11/2024 | _13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RRY3F04 DTOOEJ71QL 05/11/2024 | _13/01/2025 6645-0 12/03/2025 R$195,23
SPEA4J75 DTOOEJ71P3 04/11/2024_|_13/01/2025 5274-1 11/03/2025 R$2.934,70
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SPMA4F61 DTOOEJ71P8 04/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
SPN6G39 DTOOEJ71PB 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-1 11/03/2025 R$195,23
SPN6G39 DTOOEJ71PC 04/11/2024_|_13/01/2025 6610-2 11/03/2025 R$195,23
QBV7286 DTO03M20N9 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RAN7J38 DTO03M20NA 05/11/2024_|_13/01/2025 5967-0 12/03/2025 R$1.467,35
NTX8094 DT008J305L 05/11/2024_|_13/01/2025 5452-2 12/03/2025 R$195,23
QBP2J21 DT008J305H 03/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBP2J21 DT008J305J 03/11/2024_|__13/01/2025 5274-1 11/03/2025 R$2.934,70
QBP2J21 DT008J305K 03/11/2024_|_13/01/2025 5835-0 11/03/2025 R$195,23
NTZ3500 DT009Q209F 04/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
RRUSI18 DT009Q209H 04/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
ENJ2106 DT0059200K 04/11/2024_|_13/01/2025 7366-2 11/03/2025 R$130,16
NEG7062 DT0059200J 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBF5E17 DTOO0IF204B 05/11/2024_|__13/01/2025 7030-1 12/03/2025 R$293,47
QBF5E17 DTOO0IF204C 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
QBF5E17 DTO0IF204D 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBF5E17 DTOOIF204E 05/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
NPL8HO7 DTOO0IS10HH 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NPL8HO7 DTOO0IS10HI 04/11/2024_|__13/01/2025 5274-1 11/03/2025 R$2.934,70
NPN9771 DT005A20L1 04/11/2024_|__13/01/2025 7030-1 11/03/2025 R$293,47
QCC3119 DT005A20L0 04/11/2024_|_13/01/2025 5967-0 11/03/2025 R$1.467,35
RVF1J93 DT005A20L6 04/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 11/03/2025 R$293,47
QCG0888 DTO0JW305A 23/06/2024 | _13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
QCG0888 DTO0JW305C 23/06/2024_| _13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
QCG0888 DTO0JX20KG 14/06/2024 | 13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
OBD7396 DTN0023219 22/10/2024_|_13/01/2025 5185-1 10/03/2025 R$195,23
BCV4ES0 DT00071047 30/05/2024_|__13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
QBX3316 DT00J0404Z 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RFTOD8Y DT00J04058 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NPE3192 DTOOME10PX 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
NUG2068 DTOOME10PZ 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
QBB5889 DTOOME10Q8 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBE8H78 DTOOME10Q5 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBE8H78 DTOOME10Q6 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
QBESH78 DTOOME10Q7 05/11/2024 | _13/01/2025 5045-0 12/03/2025 R$293,47
QBM5398 DTOOME10Q0 05/11/2024_|__13/01/2025 5193-0 12/03/2025 R$293,47
QCE7563 DTOOME10Q9 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCE7563 DTOOME10QA 05/11/2024_|__13/01/2025 5045-0 12/03/2025 R$293,47
QCE7563 DTOOME10QB 05/11/2024 | _13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
NJN7818 DT002562HM 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBY4740 DT002S62HF 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAV1A27 DT002562HC 04/11/2024_|__13/01/2025 7633-2 11/03/2025 R$293,47
APV1FT72 DTOOLR108H 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NPI2J01 DTOOLR108K 04/11/2024 | _13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
NPK2630 DTOOLR108G 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAV9IB72 DTOOLR108J 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAY2F38 DTOOLR108! 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
KAS2G19 DT002V21R0 05/11/2024_|_13/01/2025 6653-2 12/03/2025 R$195,.23
MCT3754 DTO00I21WC 04/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
MCT3754 DTO000I21WD, 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NJR5510 DTO00I21WK 04/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
NPC5114 DTO00I21WE 04/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
NPC5114 DTO00I21WE 04/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
NPC5114 DTO00I21WG 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
RRS1F62 DT002V21QY 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 12/03/2025 R$195,23
RRS1F62 DT002V21QZ 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
SPM4G33 DT000121WJ 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NBO9731 DT00J740H0 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
QCABA98 DT00J740H1 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RAW1(75 DT00J740H2 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
KAS3929 DT003VDOLX 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
KAS3929 DTO03VDOLY 05/11/2024_|__13/01/2025 5169-1 12/03/2025 R$2.934,70
EUA9A37 DTOONV101P 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCH2D85 DTOONV101J 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RRQOE18 DTOONV101K 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RRT2B11 DTOONV101L 05/11/2024_|__13/01/2025 5037-1 12/03/2025 R$586,94
RRT2B11 DTOONV101M 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
MWLOF03 DTOOMIT06X 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
MWLOFO03 DTOOMIT06Y 04/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
QBM6036 DTOOMI106Z 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
QCE4798 DTOOMI106W 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QCU5D59 DTOOMI1075 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
QCU5D59 DTOOMI1076 04/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
RAY4A88 DTOOMI1071 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRU3A77 DTOOMI1070 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
KAJ6791 DTOOM310JF 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
NPI2J01 DTOOM310JG 04/11/2024 | 13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NTZ6607 DTOOM310JC 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBVO0156 DTOOM310J7 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QCC1798 DTOOM310JD 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
RAUGF75 DTOOM310JA 04/11/2024 | 13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRU2J11 DTOOM310J8 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRV7H78 DTOOM310JH 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NXT1032 DT00DU7056 04/11/2024 | 13/01/2025 6050-2 11/03/2025 R$293,47
NTZ6607 DTOOLV10EA 04/11/2024 | 13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBG1660 DTOOLV10ES 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBG1660 DTOOLV10E9 04/11/2024 | _13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
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QNC9ID98 DTOOLV10EC 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
SPCBA36 DTOOLV10EE 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NDL5943 DT002U80CJ 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NDL5943 DT002U80CK 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NDL5943 DT002U80CL 04/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
NDL5943 DT002U80CM 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-1 11/03/2025 R$195,23
NDL5943 DT002USOCN 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NPK8200 DT002U80CO 04/11/2024_|_13/01/2025 7633-2 11/03/2025 R$293,47
OAP1849 DT002U80CB 04/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
OBD1942 DT002U80C6 04/11/2024_|_13/01/2025 7633-2 11/03/2025 R$293,47
OBD1942 DT002U80C7 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBAOH34 DT002U80CD 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBAOH34 DT002USOCE 04/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
QBH3276 DT002U80BT 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBH3276 DT002U80BU 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
QBPOF03 DT002U80CH 04/11/2024_|_13/01/2025 7366-2 11/03/2025 R$130,16
QBPOF03 DT002U80CI 04/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
QCP3749 DT002U80C8 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-1 11/03/2025 R$195,23
QCY8233 DT002U80CG 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
QNA9A4T DT002U80CC 04/11/2024_|_13/01/2025 7366-2 11/03/2025 R$130,16
RAR2H27 DT002U80C1 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-1 11/03/2025 R$195,23
RRY9A51 DT002U80C5 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
SPN7B28 DT002US0BW 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
JZZ5D57 DTO0AX40JZ 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAL1A07 DTOOAX40JY 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NPG6140 DTOOCN60GU 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NPG6140 DTOOCNGOGV. 04/11/2024_|__13/01/2025 5541-1 11/03/2025 R$195,23
JZU0799 DTOOMP1019 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
OBR8974 DTOOMP101B 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
OBR8974 DTOOMP101C 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
PYROI87 DTOOMP101A 04/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
ALU1D06 DTO03E3025 04/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 11/03/2025 R$293,47
NJB4J01 DTO03E3027 04/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 11/03/2025 R$293,47
NJC7276 DT0056308Q 04/11/2024_|__13/01/2025 7633-2 11/03/2025 R$293,47
OBM3F31 DT0056308P 04/11/2024_|__13/01/2025 7366-2 11/03/2025 R$130,16
QUX7C62 DT0056308R 05/11/2024_|__13/01/2025 7366-2 12/03/2025 R$130,16
MKI5A04 DT007920QZ 05/11/2024_|__13/01/2025 6408-0 12/03/2025 R$130,16
MKI5A04 DT007920R0 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NGO4468 DT007920QW 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NGO4468 DT007920QY 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
JZP7268 DT007A30H2 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
JzP7268 DT007A30H3 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NKC2J39 DT007A30GY 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NKC2J39 DT007A30GZ 05/11/2024 | _13/01/2025 6610-2 12/03/2025 R$195,.23
QBW7172 DTO05B50WP 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
QBW7I72 DT005B50WQ 05/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 12/03/2025 R$293,47
QBW7172 DTO05B50WR 05/11/2024_|__13/01/2025 7056-1 12/03/2025 R$293,47
QBW7I72 DT005B50WS 05/11/2024 | _13/01/2025 5274-2 12/03/2025 R$2.934,70
QBW7172 DTO05B50WT 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
QBW7I72 DT005B50WU 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-2 12/03/2025 R$195,23
SDM7B64 DTOOCNG0H3 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
SPS4A16 DTOOCN60H4 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
SPS4A16 DTOOCN60H5 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
SPS4A16 DTOOCN60H6 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-1 11/03/2025 R$293,47
SPS4A16 DTOOCNG0H7 04/11/2024_|__13/01/2025 6610-2 11/03/2025 R$195,23
QCR2141 DTOONAZ2014 04/11/2024_|__13/01/2025 7030-1 11/03/2025 R$293,47
QCR2141 DTOONA20I5 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
RHK5J89 DTOONA20I8 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
FSA9A05 DTO02F45UE 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
JZY3666 DT002F45UG 05/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,.23
LPO0578 DTO02F45V4 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
LPO0578 DTO02F45V5 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
NCH4B75 DTO02F45V2 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NCH4B75 DTO02F45V3 05/11/2024 | _13/01/2025 5193-0 12/03/2025 R$293,47
NPN6155 DTO02F45UK 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
NPN6155 DT002F45UL 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
OBO0B42 DT002F45UD 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
OQP7192 DT002F45V6 05/11/2024 | _13/01/2025 7633-1 12/03/2025 R$293,47
QBC2H09 DTO02F45V8 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
QBQ2334 DTO02F45V9 05/11/2024_|__13/01/2025 7285-0 12/03/2025 R$130,16
QBQ2334 DTO02F45VA 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCK4121 DTO002F45V1 05/11/2024 | _13/01/2025 5193-0 12/03/2025 R$293,47
RAM1F91 DTO02F45V7 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
RAS7J11 DT00524092 04/11/2024_|__13/01/2025 7633-1 11/03/2025 R$293,47
NPQ1796 DT0073500R 04/11/2024_|__13/01/2025 6556-1 11/03/2025 R$293,47
NPQ1796 DT0073500S 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NFI1759 DTO0CP10AK 04/11/2024_|__13/01/2025 7366-2 12/03/2025 R$130,16
NFI1759 DTOOCP10AL 04/11/2024_|__13/01/2025 7358-0 12/03/2025 R$130,16
NFI1759 DTOOCP10AM 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
NFI1759 DTOOCP10AN 05/11/2024 | _13/01/2025 6564-0 12/03/2025 R$293,47
KAI4858 DT00614098 05/11/2024 | 13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
EKO9F50 DTO0GL107C 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
KASOB16 DTO0GL1079 05/11/2024_|__13/01/2025 6050-1 12/03/2025 R$293,47
RATOA42 DTO0GL107D 05/11/2024 | _13/01/2025 7366-2 12/03/2025 R$130,16
NVZ2918 DTOOLP1023 04/11/2024 | 13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NVZ2918 DTOOLP1024 04/11/2024_|__13/01/2025 52741 11/03/2025 R$2.934,70
NVZ2918 DTOOLP1025 04/11/2024 | _13/01/2025 6726-1 11/03/2025 R$195,23
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CJX6CB1 DT002F45UM 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
FCS2C84 DT002852H4 05/11/2024_|_13/01/2025 7633-2 12/03/2025 R$293,47
HNW4773 DT002852HA 05/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
JYT2H67 DT002852H3 05/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
OAW5040 DTO02F45UR 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
OAW5040 DTO002F45US 05/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBEBA75 DT002852H9 05/11/2024 | _13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QBM8133 DT002F45UU 05/11/2024_|_13/01/2025 7633-2 12/03/2025 R$293,47
QBM8133 DTO002F45UV 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCB5F32 DTO02F45V0 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QCB6H72 DTO02F45UX 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QCD1243 DT002852H7 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QCD1243 DT002852H8 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QNM7290 DT002852H6 05/11/2024 | _13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
RAP5E41 DTO02F45UN 05/11/2024 | _13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
RAP5E41 DT002F45U0 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RAX4E54 DT002852HF 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RAY7H82 DT002F45UT 05/11/2024_|_13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
RRN5F65 DT002852HD 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RRT2F50 DT002852HI 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RRT2F50 DT002852HJ 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RRT7F11 DT002852H5 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
SPD7H21 DTO02F45UW 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
SPH2D37 DT002852HG 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
SPH2D37 DT002852HH 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
SPL8BO05 DT002852HB, 05/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
PRUOG00 DTO02N20DE 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBN9171 DTOOMM1055 19/06/2024 | 13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
SPN4120 DT00JU10TB 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
SPN4120 DT00JU10TC 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
SPN4120 DT00JU10TD 04/11/2024_|__13/01/2025 6408-0 11/03/2025 R$130,16
SPN4120 DTO0JU10TE 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-2 11/03/2025 R$195,23
NJO5452 DT003U5070 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NJO5452 DT003U5071 04/11/2024_|__13/01/2025 7684-2 11/03/2025 R$130,16
RRU7B96 DT009J403Y 04/11/2024_|__13/01/2025 7048-1 12/03/2025 R$293,47
NUE6C16 DTOOM710HK 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRT4H78 DTOOM710HJ 04/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
MSI7416 DTOOCNG0HS 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
MSI7416 DTOOCNG0H9 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NVP3910 DTOOCNG0HA 05/11/2024_|_13/01/2025 5410-0 12/03/2025 R$130,16
RAO3H30 DTOOCN60HB 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
GUY6195 DT00G620J9 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
HTH1983 DT00G620JA 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
HTH1983 DT00G620JB 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBK9143 DT00G620J8 04/11/2024_|__13/01/2025 54521 11/03/2025 R$195,23
QBV2A79 DT00G620J7 04/11/2024_|__13/01/2025 54521 11/03/2025 R$195,23
AZX6683 DT002D50Q9 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
AZX6683 DT002D50QA 04/11/2024_|_13/01/2025 5193-0 11/03/2025 R$293,47
FCC3G27 DT002D50QB 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
FCC3G27 DT002D50QC 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
JzD1652 DT002D50QE 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
JZ19631 DT002D50RA 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
JZ19631 DT002D50RL 04/11/2024_|__13/01/2025 5169-1 12/03/2025 R$2.934,70
JZR3119 DT002D50RC 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
JZR3119 DT002D50RD 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
KAB3B91 DT002D50QD 04/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,.23
KAI0542 DT002D50QW 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
KAI0542 DT002D50QX 04/11/2024_|__13/01/2025 5193-0 11/03/2025 R$293,47
NPJ9982 DT002D50R1 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
NPJ9982 DT002D50R2 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NPM3F49 DT002D50QG 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
NPN8500 DT002D50QS 04/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
NPN8500 DT002D50QT 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NUF9229 DT002D50R6 04/11/2024 | 13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NUF9229 DT002D50R7 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NUF9229 DT002D50R8 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NUF9229 DT002D50R9 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
OBQ7F88 DT002D50Q4 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,.23
ONV9I98 DT002D50Q5 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
PXW8G12 DT002D50QL 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
QBA0944 DT002D50QM 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
QBA0944 DT002D50QN 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBA0944 DT002D50Q0 04/11/2024_|__13/01/2025 76332 11/03/2025 R$293,47
QBU2584 DT002D50RE 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
QBU2584 DT002D50RF 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
QBU2584 DT002D50RG 04/11/2024_|__13/01/2025 6670-0 12/03/2025 R$195,.23
QBU2584 DT002D50RH 04/11/2024 | 13/01/2025 7056-1 12/03/2025 R$293,47
QBU2584 DT002D50RI 04/11/2024_|__13/01/2025 5215-1 12/03/2025 R$293,47
QBU2584 DT002D50RJ 04/11/2024_|__13/01/2025 5835-0 12/03/2025 R$195,23
RAUSD73 DT002D50QK 04/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRRSES4 DT002D50QP 04/11/2024 | 13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
RRRSES4 DT002D50QQ 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRVOD84 DT002D50PZ 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
RRVOD84 DT002D50Q0 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRV5D05 DT002D50Q2 04/11/2024 | 13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
RRV5D05 DT002D50Q3 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
SPL4E38 DT002D50QF 04/11/2024 | _13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
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SPM2A70 DT002D50QY 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
SPM2A70 DT002D50QZ 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
SPM2A70 DT002D50R0 04/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
SPN7G38 DT002D50PY 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
QCB1H90 DT0056308M 04/11/2024_|_13/01/2025 7633-1 11/03/2025 R$293,47
RSY5C29 DT00563080 04/11/2024_|_13/01/2025 6050-1 11/03/2025 R$293,47
UAI1D86 DT0056308N 04/11/2024_|_13/01/2025 7366-2 11/03/2025 R$130,16
HGO7C09 DTOOLS10BO 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NJ14240 DTOOLS10BF, 05/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NJL5458 DTOOLS10BD 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
NJL5458 DTOOLS10BE 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NUG0955 DTOOLS10BC 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NUG1923 DTOOLS10BL 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
OAV4995 DTOOLS10BJ 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
OAV6B11 DTOOLS10BH 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCC1798 DTOOLS10BI 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCK8761 DTOOLS10B8 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QCK8761 DTOOLS10B9 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RAP2D76 DTOOLS10BN 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
JZE2J96 DT008C400G 05/11/2024_|__13/01/2025 5274-1 12/03/2025 R$2.934,70
FKK9D61 DTO05L30AB 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195.23
NLEOH91 DTO05L30A3 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
NTZ0G23 DTO05L30A6 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
NTZ0G23 DTO05L30A7 05/11/2024_|__13/01/2025 7366-2 12/03/2025 R$130,16
OBQ1D55 DTO05L309W 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
OBR2513 DTO05L30A2 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
QBL5822 DTO05L30A0 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
QCH4J95 DTO05L30A9 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QCH4J95 DTOO5L30AA 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
QCR4016 DTO005L30A4 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
QCT1813 DTO05L30A1 05/11/2024_|__13/01/2025 7366-2 12/03/2025 R$130,16
SPN4E76 DT008Y21MI 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
KAI0640 DTOOGN40BN 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
KAI0640 DTOOGN40BO 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
KAI0640 DTOOGN40BP 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
NIYSH10 DTOOGN40BL 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NIYSH10 DTOOGN40BM 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QCJ6C60 DT009440A0 05/11/2024_|__13/01/2025 7048-1 12/03/2025 R$293,47
QCJ6CE0 DT009440AP 05/11/2024_|__13/01/2025 7072-1 12/03/2025 R$293,47
NKS3108 DTOOHG509D 04/11/2024_|__13/01/2025 6726-1 11/03/2025 R$195,.23
PQR3A09 DTOOHG509B 04/11/2024_|__13/01/2025 6670-0 11/03/2025 R$195,23
QCE2H87 DTOOHGS509E 04/11/2024_|__13/01/2025 6580-0 11/03/2025 R$293,47
QCS52J95 DTOOHG509F 04/11/2024_|__13/01/2025 6580-0 11/03/2025 R$293,47
QCS2J95 DTOOHG509G 04/11/2024_|__13/01/2025 6670-0 11/03/2025 R$195,.23
SPI19G43 DTOOHG509H 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
NPG6D13 DTOOHE109C 03/11/2024_|__13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
NPO6J94 DT003VDOLS 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
OBM4G50 DTO01T70WN 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
NPP1B39 DT001K90CW. 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
CZD1B86 DTOOAW2073 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
JYX8358 DTOOAW2071 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
JYX8358 DTO0AW2072 05/11/2024_|_13/01/2025 6050-1 12/03/2025 R$293,47
QBF2C10 DTOOEO303C 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
KEM2305 DT00J1502Z 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
KEM2305 DT00J15030 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
00G8490 DT00J15033 04/11/2024_|_13/01/2025 5045-0 11/03/2025 R$293,47
QBP6C29 DT00J15031 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
QCU6851 DT00J1502Y 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
CPB3925 DTO0G310FR 04/11/2024_|__13/01/2025 5525-0 11/03/2025 R$130,16
JZX7286 DT002F45U4 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
KAB1428 DT002F45U2 04/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,23
KAB1428 DT002F45U3 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
OBP1193 DT002F45U0 04/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 11/03/2025 R$130,16
QCIOHO1 DT002F45U5 04/11/2024_|_13/01/2025 6653-2 11/03/2025 R$195,.23
QCIOHO1 DT002F45U6 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QCK4D17 DT002F45U7 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
RAN4H39 DTO02F45TZ 04/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 11/03/2025 R$195,23
RRL7F23 DTO02F45TY 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
HTI0351 DT006420BH 03/11/2024_|__13/01/2025 51180 11/03/2025 R$880,41
QBO0714 DT006420BF 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QBO0714 DT006420BG 04/11/2024_|__13/01/2025 5045-0 11/03/2025 R$293,47
PXY8J70 DTO06F400C 03/11/2024 | 13/01/2025 6394-4 11/03/2025 R$293,47
QBZ9858 DTOOOF40XY 05/11/2024 | 13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
JYT5833 DT004S5112 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
JYT5833 DT00455113 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
JZF7788 DT0045510Z 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
PKG3451 DT004S5111 04/11/2024 | 13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RRV3F77 DT004S5110 04/11/2024_|__13/01/2025 5193-0 11/03/2025 R$293,47
CTAGA18 DTO00H20V7 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,23
QCS8296 DTO00H20V9 05/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
RAR9E36 DT000H20V4 04/11/2024 | 13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAR9E36 DTO00H20V5 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
RAR9E36 DTO00H20V6 04/11/2024_|__13/01/2025 6726-1 11/03/2025 R$195,23
QBF2H30 DT00416185 05/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBF2H30 DT00416186 05/11/2024 | 13/01/2025 6610-2 12/03/2025 R$195,23
QCF8176 DTO0JS30R1 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NXT5847 DTO0CD119V 05/11/2024 | _13/01/2025 5622-1 12/03/2025 R$88,38
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RAV7G90 DT00CD119Q 05/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 12/03/2025 R$293,47
QCU3D22 DTO0B11086 04/11/2024_|_13/01/2025 7030-1 11/03/2025 R$293,47
DZR6476 DTOODX10LE 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
DZR6476 DTOODX10LF 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
OAZ4804 DTOODX10LC 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
RRO4B83 DTOODX10LA 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
RRO4B83 DTOODX10LB 04/11/2024_|_13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
SPM2A70 DTOODX10LD 04/11/2024_|_13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
QCC8569 DTO0P01049 05/11/2024_|_13/01/2025 5738-0 12/03/2025 R$293,47
NJB7J48 DT002N20DG 05/11/2024_|_13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
NJB7J48 DT002N20DH 05/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,23
NJB7J48 DT002N20DJ 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
SPN9C51 DTOO6E50H2 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
SPN9C51 DTOO6E50H3 04/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 11/03/2025 R$293,47
SPN9C51 DTOOBE50H4 04/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
NJUSD77 DTO0BU20PV. 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
OBH2721 DTO0BU20PT 04/11/2024_|__13/01/2025 5207-0 11/03/2025 R$88,38
OBH2721 DTO0BU20PU 04/11/2024_|__13/01/2025 5037-1 11/03/2025 R$586,94
QBT3H33 DTOOOE1049 23/06/2024 | _13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
RRM3H43 DTOOHB20UC 03/05/2024_|__13/01/2025 7579-0 11/03/2025 R$2.934,70
QCV5221 DTOOMM1095 11/07/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293.47
JYZ1759 DTOOLR1080 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
LCS9756 DTOOLR108P 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
NRV4141 DTOOLR108R 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
NRV4141 DTOOLR108S 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
OAW1H25 DTOOLR108M 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QAH7G56 DTOOLR108V 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
QCABSET1 DTOOLR108U 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
QCU3355 DTOOLR108Q 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QCZ3757 DTOOLR108N 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
OBEOE17 DTOOML207L 05/11/2024_|__13/01/2025 6769-0 12/03/2025 R$130,16
RAL0G28 DTOOML207J 05/11/2024_|__13/01/2025 7633-2 12/03/2025 R$293,47
GIW6B64 DTO0GF50WS 03/11/2024_|__13/01/2025 5045-0 10/03/2025 R$293,47
OAV5C25 DTO05N30GY 04/11/2024_|__13/01/2025 5738-0 11/03/2025 R$293,47
OAV5C25 DTO05N30GZ 04/11/2024_|__13/01/2025 6025-0 11/03/2025 R$293,47
QBV7D47 DT005N30H0 04/11/2024_|__13/01/2025 5622-2 12/03/2025 R$88,38
OBN5A37 DTOOFY1024 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
JzU5215 DT00JB306Q 04/11/2024_|__13/01/2025 5045-0 11/03/2025 R$293,47
HRU4028 DTOOCC61HJ 03/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
KAA7791 DTO0GEA404J 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAU4AG9 DTOOGE404G 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
RAU4AG9 DTOOGE404H 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QCA2A17 DT003U5072 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NJR9BO5 DTOOLP1026 05/11/2024_|_13/01/2025 6637-1 12/03/2025 R$195,.23
NJR9BO5 DTOOLP1027 05/11/2024_|__13/01/2025 6912-0 12/03/2025 R$88,38
NJR9BO5 DTOOLP1028 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
RAT4E26 DT002B20HV 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
QBG8I79 DTOOBE30EX 22/05/2024 | _13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
KAE7H44 DT0095402! 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
KAE7H44 DT0095402J 05/11/2024_|__13/01/2025 6599-1 12/03/2025 R$293,47
KAE7H44 DT0095402K 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,23
NPG9812 DT0095402H 05/11/2024_|_13/01/2025 5525-0 12/03/2025 R$130,16
QCP7956 DT0034A081 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
QCP7956 DT0034A082 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NUF3319 DTOOEG10J4 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
NUF3319 DTOOEG10J5 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NTZ9G77 DT005V40JN 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
NPE4194 DTO0C940IA 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NPE4194 DT00C940IB 04/11/2024_|__13/01/2025 5169-1 11/03/2025 R$2.934,70
NPE4194 DT00C940IC 04/11/2024_|__13/01/2025 6580-0 11/03/2025 R$293.47
NPE4194 DT00C940ID 04/11/2024_|__13/01/2025 6637-1 11/03/2025 R$195,23
NPE4194 DTO0C940IE 04/11/2024_|__13/01/2025 5274-1 11/03/2025 R$2.934,70
AAZT473 DTO0OY103E 05/11/2024_|_13/01/2025 5622-2 12/03/2025 R$88,38
KAS6G62 DTO0OY103A 05/11/2024_|_13/01/2025 5622-1 12/03/2025 R$88,38
NJC4J84 DTO0OY103F 05/11/2024_|__13/01/2025 6564-0 12/03/2025 R$293,47
QAFOD05 DT000Y103B 05/11/2024_|__13/01/2025 5622-1 12/03/2025 R$88,38
QCR2H15 DT00OY1039 05/11/2024_|__13/01/2025 5622-1 12/03/2025 R$88,38
RRP2E04 DTO0OY103H 05/11/2024 | _13/01/2025 5185-1 12/03/2025 R$195,.23
RRP6A31 DT000Y1038 05/11/2024_|__13/01/2025 5622-1 12/03/2025 R$88,38
RRP6A31 DT000Y103C 05/11/2024_|__13/01/2025 52741 12/03/2025 R$2.934,70
RRP6A31 DT000Y103D 05/11/2024_|__13/01/2025 5185-2 12/03/2025 R$195,23
QCKO0G67 DTOOBR107! 05/11/2024 | _13/01/2025 7633-2 12/03/2025 R$293,47
RAM4AT2 DT009C302E 04/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 11/03/2025 R$880,41
RAM4AT2 DTO09C302F 04/11/2024_|__13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
RAM4A72 DT009C302G 04/11/2024_|__13/01/2025 7072-2 11/03/2025 R$293,47
RAM4AT72 DT009C302H 04/11/2024_|_13/01/2025 7340-0 11/03/2025 R$130,16
KAT0153 DT002S62HP 05/11/2024 | 13/01/2025 6017-4 12/03/2025 R$293,47
QC09261 DT002562HO 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RAK4B17 DT002S62HS 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
RAV1C54 DT002562HQ 05/11/2024 | _13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
SPI6D03 DT002S62HR 05/11/2024 | 13/01/2025 6653-1 12/03/2025 R$195,.23
SPG1J81 DT008Y21MH 04/11/2024_|__13/01/2025 7366-2 11/03/2025 R$130,16
J7Q2039 DTOOHH2046 05/11/2024_|__13/01/2025 5010-0 12/03/2025 R$880,41
J7Q2039 DTOOHH2047 05/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
QBP7626 DT0071207E 04/11/2024 | 13/01/2025 6599-2 11/03/2025 R$293,47
NTY6G12 DT002852HP 05/11/2024_|__13/01/2025 7340-0 12/03/2025 R$130,16
NTY6G12 DT002852HQ 05/11/2024 | _13/01/2025 6599-2 12/03/2025 R$293,47
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NTY6G12 DT002852HR 05/11/2024_|__13/01/2025 6653-2 12/03/2025 R$195,23
QCw2C21 NIC0002677 20/06/2024_|_13/01/2025 5002-0 11/03/2025 R$586,94

Protocolo 1667235
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DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
NOTIFICAGAO DE ADVERTENCIA POR ESCRITO
EDITAL ELETRONICO DE NOTIFICAGAO DE ADVERTENCIA POR ESCRITO
O Departamento Estadual de Tréansito, na qualidade de autoridade de transito, em conformidade com as competéncias estabelecidas
pela Lei n° 9.503/97 — Codigo de Transito Brasileiro, artigo 281 e Resolugdo n° 918/2022 do CONTRAN - Conselho Nacional de

Transito, NOTIFICA OS PROPRIETARIOS DOS VEICULOS abaixo, concedendo-lhes o prazo para interposigdo de recurso até a data
limite, junto ao 6rgéo autuador.

DOCUMENTAGAO: Requerimento assinado, com as razdes do recurso; Coépia da notificagdo da autuagdo; Coépia do CRLV -
documento do veiculo; Cépia do documento de identificagdo (RG, CPF ou CNH) e procuragdo (quando for o caso). No caso de pessoa
juridica, apresentar os documentos que comprovem a representagdo. OBS. Devera ser protocolado um requerimento para cada
infracdo. com a documentacéo necessaria.

Placa Ne AIT Dt Infracao Dt Postagem Cdd. Infragéo VI. Multa N° Registro
QBF4F75 DTOOMF106H 04/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 04363339888
QBM5398 DTOOME10Q1 05/11/2024 13/01/2025 6769-0 R$130,16 01476619876
QCN7H61 DTOOME10QC 05/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 02889911303
RFC4111 DTOOME10PY 05/11/2024 13/01/2025 6769-0 R$130,16 07089847100
KAE4415 DT00DU7057 04/11/2024 13/01/2025 5622-1 R$88,38 04187598535
OAUGG68 DTOOLV10EF 04/11/2024 13/01/2025 6769-0 R$130,16 00988104201
QBX9001 DTOOLV10EG 04/11/2024 13/01/2025 6769-0 R$130,16 04502078819
QCK7D06 DT002F45UY 05/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 06862346875
SPL0OB42 DT002852HE 05/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 08200781331
RAU8D73 DT002D50QJ 04/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 06837158278
RRV5D05 DT002D50Q1 04/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 00143474910
QCB4228 DT0056308L 04/11/2024 13/01/2025 7684-1 R$130,16 06801165863
0Z06G65 DTOOEH10FL 04/11/2024 13/01/2025 5525-0 R$130,16 04297014809
QCZ0H37 DT002F45U1 04/11/2024 13/01/2025 6769-0 R$130,16 05492877011
RRN5F29 DTO0GE404I 04/11/2024 13/01/2025 7340-0 R$130,16 05374226285
NJJ2E74 DT009S402F 05/11/2024 13/01/2025 5525-0 R$130,16 07647186547
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Extrato do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta do
Credenciado - TCACC n° 032/2024/UFC/DETRAN-MT, firmado nos autos do
PROCESSO N.° 018/2018/CFISC/DETRAN-MT, PROTOCOLO SIGADOC
N° DETRAN-PRO-2022/13183, na qual houve a resolugdo consensual,
celebrada entre o DETRAN-MT e o credenciado ELCIO RIBEIRO DE
MORAES, despachante titular, cdédigo de credenciamento n.® 502, com
fulcro nos artigos 64 e seguintes da Portaria n® 525/2023/GP/DETRAN-MT.
Conforme Clausula Quarta do TCACC, em caso de descumprimento das
condig¢des estabelecidas no presente termo, proceder-se-a na aplicagao de
30 (trinta) dias de bloqueio total do credenciado, conforme previsto no artigo
66, §3° da Portaria n® 525/2023/GP/DETRAN-MT.

JULIANO CHIROLI
CORONEL DA POLICIA MILITAR
CORREGEDOR-GERAL DO DETRAN/MT
(Original assinado)

Protocolo 1667512

Extrato do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta do
Credenciado - TCACC n° 034/2024/UFC/DETRAN-MT, firmado nos autos do
PROCESSO N.° 075/2018/CFISC/DETRAN-MT, PROTOCOLO SIGADOC
N° DETRAN-PRO-2022/13170, na qual houve a resolucdo consensual,
celebrada entre o DETRAN-MT e o credenciado HELIONIVAL HELIOTERIO
DE PAULA, despachante titular, codigo de credenciamento n.° 435, com
fulcro nos artigos 64 e seguintes da Portaria n® 525/2023/GP/DETRAN-MT.
Conforme Clausula Quarta do TCACC, em caso de descumprimento das
condig¢des estabelecidas no presente termo, proceder-se-a na aplicagao de
30 (trinta) de bloqueio total do credenciado, conforme previsto no artigo 66,
§3° da Portaria n° 525/2023/GP/DETRAN-MT.

JULIANO CHIROLI
CORONEL DA POLICIA MILITAR
CORREGEDOR-GERAL DO DETRAN/MT
(Original assinado)

Protocolo 1667513

PORTARIA N°004/2025/GP/DETRAN-MT

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DE
MATO GROSSO-DETRAN - MT, no uso de suas atribuigdes legais, e:

Considerando a necessidade de realizagao de vistorias em todo o Estado,
sejam iniciais ou de alteragédo de endereco;

Considerando a necessidade de aprimoramento dos processos de vistoria
e fiscalizagéo, resolve:

Art. 1° Autorizar, de forma precaria, ao interessado a realizagdo de vistoria
por video, conforme as exigéncias contidas no laudo de vistoria de cada
modalidade, tais como: acessibilidade, banheiros adaptados, largura
das portas, fachada, area construida, alvaras visiveis, equipamentos,
entre outros. O interessado devera apresentar ainda uma declaragéo
de veracidade, devidamente assinada, atestando que cumpre todos os
requisitos exigidos para o credenciamento.

Art. 2° Quando necessario, a Coordenadoria de Credenciamento designara
uma equipe de servidores efetivos para realizar pessoalmente a inspegao
das instalagdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025.
GUSTAVO REIS LOBO DE VASCONCELOS

PRESIDENTE DO DETRAN-MT
(original assinado

\ Protocolo 1667715

PORTARIA N° 005/2025/GP/DETRAN-MT

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - DETRAN-MT, no uso de suas atribuicdes legais,
e nos termos da Resolugdo do CONTRAN n° 969/2022 das Portarias n°.
061/2020, do Departamento Estadual de Transito - DETRAN/MT;

Considerando o que consta no processo n°, DETRAN-PRO-2024/29975,
resolve:

Art. 1° - Credenciar, a titulo precario a empresa LEAL PLACAS LTDA -
LEAL PLACAS, inscrita sob o CNPJ n°. 47.373.463/0001-62, com sede no
enderego AV BEIRA RIO, S/N, JARDIM AEROPORTO Estampadora de
Placas de Identificagéo Veicular - PIV, junto ao municipio de VILA BELA
DA SANTISSIMA TRINDADE/MT;

Art. 2° - A vistoria in loco sera realizada de acordo com o cronograma
estratégico da Coordenadoria de Credenciamento, com prévio agendamento.

Art. 3° - Constatando que o estabelecimento vistoriado esteja em desacordo
com os videos apresentados para andlise, este estara sujeito a pena de
descredenciamento.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Cuiaba-MT,14 de janeiro de 2025.

GUSTAVO REIS LOBO DE VASCONCELOS
PRESIDENTE DO DETRAN-MT
(original assinado
Protocolo 1667720

PORTARIA N° 006/2025/GP/DETRAN-MT

Regulamenta os procedimentos escolares
executados pela Escola Publica de Transito no
ambito do Departamento Estadual de Transito
de Mato Grosso - DETRAN/MT.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO - DETRAN/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, e

Considerando o Decreto n° 2.510/2014, de 27 de agosto de 2014, que
instituiu a Escola Publica de Transito do Estado de Mato Grosso (EPT/MT);

Considerando a necessidade de normatizar os procedimentos executados
no ambito da Escola Publica de Transito do DETRAN-MT, resolve:

Art. 1° - Regulamentar os procedimentos escolares executados pela Escola
Publica de Transito no ambito do Departamento Estadual de Transito de
Mato Grosso - DETRAN/MT.

Paragrafo Unico - Os procedimentos escolares de que trata o caput se
referem a oferta de cursos e eventos de capacitagéo na area da seguranca
viaria com foco na formagao e no desenvolvimento da cidadania.

DAS DEFINIGOES
Art. 2° Para fins desta Portaria, consideram-se as seguintes defini¢cdes:

| - Curso: processo formal e sistematizado de educacgdo, baseado em
acoes de ensino-aprendizagem, utilizado para promover a formagéo, a
atualizacdo, o aprofundamento de conhecimentos e a ressignificagcéo de
conceitos visando a aquisicao e o desenvolvimento de competéncias e
habilidades.

Il - Evento de capacitacao: atividade educativa que visa promover
a socializagdo de conhecimentos, a exposicdo e debate de ideias, a
apresentacao de pesquisas e estudos cientificos, podendo ser realizada
em diferentes formatos.

lll - Modalidade de ensino a distancia (EaD): educagdo caracterizada
por processos didatico-pedagdgicos realizados fora do ambiente escolar
tradicional, utilizando tecnologias de informagdo e comunicagdo para
promover a interagao entre alunos e professores de forma assincrona, com
aulas gravadas.

IV - Modalidade de ensino remoto: educacdo que ocorre de forma
sincrona, com aulas “em tempo real”, mediatizada pelo uso das tecnologias
de informagdo e comunicagéo, onde alunos e professores estdo presentes

J
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em espacos fisicos distintos.

V - Modalidade de ensino presencial: educagdo que ocorre com a
presenga fisica dos alunos e professores no mesmo espago fisico.

VI - Modalidade hibrida de ensino: educagdo que ocorre a partir da
combinagao de diferentes modalidades de ensino (a distancia, remoto ou
presencial), com base na proposta pedagdgica do curso ou do evento de
capacitagéo.

DAS AGOES FORMATIVAS DA EDUCAGAO PARA O TRANSITO

Art. 3° Os cursos e eventos de capacitagéo na area da segurancga viaria,
como parte integrante das ac¢des formativas da educacgéo para o transito,
serdo promovidos e certificados pela Escola Publica de Transito, em
consonancia com as Resolugdes vigentes do Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN), as Portarias da Secretaria Nacional de Transito (SENATRAN),
as Portarias e Editais do Departamento Estadual de Transito (DETRAN/MT)
e as diretrizes estabelecidas pela Escola Publica de Transito.

§ 1° Os cursos e eventos de capacitagdo de que trata o caput constarao do
Calendario Anual de Cursos e Eventos, a ser divulgado no inicio de cada
ano, apos aprovacgao prévia da Diretoria de Fiscalizagdo e Educagéo para
o Transito.

§ 2° Compete a Escola Publica de Transito a definicdo das regras e
das diretrizes pedagdgicas para a realizagdo dos cursos e eventos de
capacitagdo definidos no caput deste Artigo, as quais deverdo estar
consubstanciadas no respectivo Projeto Pedagogico.

Art. 4° Os cursos e eventos de capacitagdo na area da seguranga viaria,
poderdo ser realizados na modalidade de ensino a distancia, remoto,
presencial ou hibrido.

Paragrafo Unico - Considerando a vasta dimenséo territorial do Estado de
Mato Grosso, sempre que possivel, devera ser priorizada a modalidade de
ensino a distancia ou remoto, na perspectiva de democratizar o acesso a
educagao em seguranga viaria.

DO PUBLICO-ALVO

Art. 5° Constituem publico-alvo dos cursos e eventos de capacitagdo a
serem ofertados pela Escola Publica de Transito:

| - Servidores do DETRAN-MT: formagéo, capacitagéo e atualizagéo na area
da seguranga viaria, na perspectiva de melhorar a qualidade do atendimento
prestado ao cidad&o usuario dos servigos do DETRAN-MT;

Il - Servidores dos érgéos integrantes do Sistema Nacional de Transito:
formacgao, capacitagdo e atualizacdo na area da seguranca viaria com a
finalidade de contribuir para o bom desempenho dos servigos prestados
ao cidadao mato-grossense, voltados para preservagéo da vida no transito;
lll - Profissionais credenciados ao DETRAN-MT: formagao, capacitagéo e
atualizacéo visando a melhoria dos servigos prestados ao cidadao na area
da seguranga viaria e no processo de formagao de condutores;

IV - Professores da rede publica e particular de ensino: formagdo e
capacitagdo na area da educagédo para o transito, na perspectiva de inserir
o tema transito no curriculo escolar, de forma transversal e interdisciplinar;
V - Comunidade em geral: capacitagdo e extensado visando incentivar a
adogéao de boas praticas para o exercicio pleno da cidadania no transito.

DOS CURSOS

Art. 6° Os cursos a serem ofertados pela Escola Publica de Transito
compreendem a formagéo inicial e continuada e a capacitacdo na area
da seguranga viaria visando a promocao da educagéo para o transito, na
perspectiva de contribuir para o transito seguro, para o desenvolvimento da
cidadania e para a defesa da vida.

Paragrafo Unico - Os cursos ofertados pela Coordenadoria da Escola
Publica de Transito ndo incluem os cursos de formagéo e de atualizagao
de condutores, bem como os cursos especializados de formagédo de
condutores, regulamentados pelo CONTRAN ou dispostos na legislagéo de
transito.

DOS EVENTOS DE CAPACITAGAO

Art. 7° Os eventos de capacitacdo na area da seguranga viaria visam a
socializacdo de conhecimentos, informagdes e boas praticas, de modo a
subsidiar a melhoria das atitudes e comportamentos e, por conseguinte,
da atuagdo do cidaddo e/ou dos servigos prestados por servidores,
profissionais credenciados e populagcdo em geral compreendendo, entre
outras possibilidades, a realizacéo de:

\_

| - Encontro: reunido de pessoas que participam da mesma area de atuagao
para discutir temas relevantes em suas areas, cujo objetivo é debater
pautas atuais, podendo encontrar alguma solucdo que seja aprovada para
os respectivos problemas.

Il - Seminario: evento no qual compartilham-se ideias, com o objetivo de
suscitar o debate sobre determinados temas. Caracteriza-se pela exposi¢éo
de um orador seguida de debate com o auditorio. A dindmica do seminario
divide-se em trés momentos: a fase de exposigdo, a de discusséo e a de
conclusdo. Trata-se de um produto informativo mais focado, porém parcial.
Ainformac&o tem normalmente uma Unica fonte - o orador ou expositor - e,
por consequéncia, pode apresentar certo viés da instituicdo organizadora.
Usualmente, o orador possui expertise no assunto que esta sendo exposto.
Il - Workshop: € uma espécie de oficina, com carater de treinamento. Seu
objetivo consiste em aprofundar a discussdo sobre temas especificos e,
para isso, apresenta casos praticos. O publico participa intensamente.
Normalmente possui um moderador e um ou dois expositores. A dinamica
da sesséao divide-se em trés momentos: exposi¢ao, discussdo em grupos
ou equipe e concluséo.

IV - Mesa-redonda: € uma reuniéo do tipo classica, preparada e conduzida
por um coordenador, que exerce o papel de moderador, orientando a
discusséo para que ela se mantenha sempre em torno do tema principal.
Os expositores tém um tempo limitado para apresentar suas ideias e para o
debate posterior. Normalmente, a mesa-redonda esta inserida em eventos
mais abrangentes. E utilizada quando o assunto ainda nao esta consolidado
e suscita discussodes.

V - Simpésio: reunido para a discussdo de um determinado tema (uma
nova técnica, por exemplo). Aqui ndo sdo apresentadas as conclusdes de
uma pesquisa, mas sim, impressdes sobre um determinado assunto que
é colocado em debate. Varios oradores debatem o tema na mesa, muitas
vezes com a participagdo do auditério. A diferengca fundamental entre o
simposio e a mesa-redonda é que no simpdsio os expositores ndo debatem
entre si os temas apresentados.

VI - Congresso: reunido de especialistas em determinada area do
conhecimento para a apresentacdo de pesquisas e estudos cientificos.
Geralmente de manha e/ou a noite sédo realizadas conferéncias com
estudiosos convidados e a tarde ha apresentagdes (orais ou na forma
de posteres) de comunicagbes inscritas previamente pelos participantes
(resumos) e aprovadas pela comissao organizadora do evento.

VII - Conferéncia: é um tipo de evento mais formal, que reline especialistas
importantes para debater uma tematica, sob orientagdo de um presidente
de mesa, que é responsavel por conduzir o evento, coordenando as
apresentagdes, os debates e a formulagédo de questionamentos pelos
participantes.

VIII - Férum: evento no qual a participacdo da plateia € essencial, que
participa expondo a sua opinido. No férum, a maior quantidade de opinides
e exposicao de diversos tipos de pontos de vista servem como incentivo
para o desencadeamento de mais opinides, mais ideias, mais teorias e,
cada vez, mais posicionamentos. O férum é moderado por um profissional
que tenha dominio sobre o tema.

DO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM - AVA

Art. 8° O Ambiente Virtual de Aprendizagem do DETRAN/MT destina-se
a oferta de cursos e eventos de formagdo e de capacitacdo na area da
seguranga viaria sob a coordenacdo pedagogica da Escola Publica de
Transito.

Paragrafo Unico - O AVA podera ser utilizado por outras instituigdes mediante
parceria formalmente estabelecida com a Escola Publica de Transito, por
meio da sua Coordenadoria.

Art. 9° A gestdo do AVA do DETRAN/MT sera realizada pela Coordenadoria
de Tecnologia da Informagdo e pela Coordenadoria Escola Publica de
Transito, em conformidade com as atribuigbes regimentais de cada unidade
administrativa.

§1°- Compete a Coordenadoria de Tecnologia da Informagao a administragéo
dos recursos tecnolégicos necessarios ao bom funcionamento da plataforma
de ensino e a prestagao do suporte técnico necessario de modo a subsidiar
os trabalhos da Escola Publica de Transito, incluindo a disponibilizacdo de
relatérios gerenciais para controle e acompanhamento.

§ 2° Cabe a Coordenadoria da Escola Publica de Transito a definicdo das
diretrizes pedagdgicas do AVA, de acordo com os avangos das tecnologias
digitais de informacéao e comunicagéo, na perspectiva de subsidiar o ensino
a distancia atual e inovador, coordenando a sua utilizagao.

§ 3° Compete a Geréncia de Inovagéo e Tecnologia Educacional realizar o
gerenciamento pedagdgico do AVA, com base no Projeto Pedagdgico da
Escola Publica de Transito; propor solugdes de tecnologia educacional,
com base em métodos inovadores e praticas colaborativas, para melhoria
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dos processos de ensino, de aprendizagem e de gestdo escolar, fornece
suporte técnico-pedagogico para docentes e discentes.

§ 4° Compete a Geréncia de Formagéo e Cursos realizar o acompanhamento
da execugao dos cursos e eventos ofertados pela Escola Publica de Transito
e a emissao das respectivas planilhas de acompanhamento, bem como dos
Relatérios de Resultados Finais, fornecendo suporte didatico-pedagogico
para docentes e discentes.

Art. 10. A Coordenadoria de Tecnologia da Informag&o devera informar
a Escola Publica de Transito prévia e tempestivamente, quaisquer
manutengdes programadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem
que possam afetar o acesso dos alunos, de modo a promover a devida
publicidade e, assim, assegurar a continuidade do processo educacional.

DA DOCUMENTAGAO E REGISTRO ESCOLAR

Art. 11. O registro escolar dos cursos e eventos de formagéo e de
capacitagdo em seguranga viaria certificados pela Escola Publica de
Transito, sera realizado por meio da Ata de Resultados Finais emitida
pela Coordenadoria da Escola Publica de Transito que devera conter, no
minimo, as seguintes informagoes:

| - Identificagdo do Curso ou Evento
a) nome;

b) turma (se houver alguma identificagéo especial ou mais de uma turma);
c) carga horéria;

d) numero de vagas ofertadas;

e) numero de alunos inscritos;

f) niumero de certificados expedidos;
g) periodo de realizagéo;

h) modalidade de ensino;

i) publico-alvo;

j) local de realizagéo;

k) instituigao ofertante;

) critério de certificagéo.

Il - Identificacdo da Equipe
a) coordenador do curso;
b) instrutores/unidade curricular.

lll - Certificados expedidos - relagdo de alunos concluintes (no caso de
cursos) ou relacdo de participantes certificados (no caso de eventos de
capacitagéo), com a discriminagcao, em ordem alfabética, do nome, CPF,
instituicdo a que esta vinculado e média final, desde que esteja prevista no
Projeto Pedagdgico do Curso a realizacéo de avaliacdo com atribuigéo de
nota.

DA CERTIFICAGAO

Art. 12. Os certificados de conclusdo de cursos e os certificados de
participacdo em eventos de capacitagdo realizados pela Escola Publica
de Transito serdo expedidos, preferencialmente, no Ambiente Virtual de
Aprendizagem, no enderego http://www. escola.detran.mt.gov.br , para
impressao pelo aluno, mediante identificagao de acesso individual realizada
com login e senha pessoal.

§ 1° E de inteira responsabilidade do aluno manter os seus dados cadastrais
atualizados junto a Escola Publica de Transito.

§ 2° Qualquer solicitacdo de alteragdo na identificacdo pessoal do aluno
devera ser realizada mediante apresentacdo de requerimento formal

justificado a ser enviado no e-mail secretaria.escola@detran.mt.gov.br,

acompanhado do devido documento oficial de identificacao.

Art. 13. Os certificados digitais expedidos pela Escola Publica de Transito
deverao conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - Frente do certificado:

a) nomenclatura e logomarca da unidade organizacional responsavel pela
emissao do certificado - Governo do Estado de Mato Grosso, Departamento
Estadual de Transito, Escola Publica de Transito;

b) nome completo do aluno/participante;

c) identificagdo do curso/evento de capacitagdo: nome e carga horaria;

d) periodo de realizagdo do curso/evento de capacitagdo: data de inicio e
de concluséo;

e) identificagdo da modalidade de ensino adotada;

f) local e data de expedicdo do certificado (igual ou posterior a data de
conclusao do curso);

g) nome e assinatura da Diretora de Fiscalizacdo e Educagdo para o
Transito, da Coordenadora da Escola Publica de Transito, como emissores

do certificado;

h) espago para assinatura do aluno/participante;

i) nomenclatura e logomarca da instituigdo realizadora do curso -
Departamento Estadual de Transito / Governo do Estado de Mato Grosso.

Il - Verso do certificado:

a) QR Code e codigo de validagéo (codigo verificador), com numeragao do
cédigo legivel,

b) identificacdo do curso realizado: nome, carga horaria e periodo de
realizagao;

¢) numero do CPF do aluno concluinte / participante;

d) média geral obtida pelo aluno no curso (se houver previsdo no Projeto
Pedagodgico);

e) quadro resumo contendo a identificagdo dos modulos realizados com a
respectiva carga horaria e nota obtida pelo aluno (se houver previsdo no
Projeto Pedagdgico);

f) nome e assinatura de servidor responsavel pelo registro escolar, atestando
a conformidade das informagdes prestadas, no verso do certificado emitido;
g) nomenclatura e logomarca da instituicdo realizadora do curso -
Departamento Estadual de Transito / Governo do Estado de Mato Grosso.
Paragrafo Unico. Em caso de celebragéo de parceria para oferta de cursos
ou eventos, devera constar nomenclatura e logomarca da instituicdo
demandante da parceria.

Art. 14. Cada certificado digital possui um codigo unico e exclusivo.
Quaisquer instituicdbes poderdo conferir a autenticidade do certificado
emitido através do link disponivel no AVA: http://www.escola.detran.mt.gov.
br.

Art. 15. Os certificados com carga horaria abaixo 8h/a seréo expedidos pela
Coordenadoria de Agédo Educativa de Transito para atestar a participagéo
do aluno em agdes e campanhas educativas e deverdo conter, no minimo,
as seguintes informagdes:

| - Frente do certificado:

a) nomenclatura e logomarca da unidade organizacional responsavel pela
emissao do certificado - Governo do Estado de Mato Grosso, Departamento
Estadual de Tréansito, Escola Publica de Tréansito;

b) nome completo do aluno participante;

c) identificagdo do evento: nome e carga horaria total;

d) periodo de realizagédo do evento: data de inicio e de término;

e) local e data de expedigéo do certificado (igual ou posterior a data de
término do evento);

f) nome e assinatura do(a) Diretor(a) de Conformidade Legal e Educagéo
para o Transito do DETRAN-MT e do(a) Coordenador(a) da Escola Publica
de Transito, como emissores do certificado;

g) espago para assinatura do aluno participante;

h) nomenclatura e logomarca da instituicdo realizadora do curso -
Departamento Estadual de Transito / Governo do Estado de Mato Grosso.

Il - Verso do certificado:

a) identificacdo do evento realizado: nome, carga horaria e periodo de
realizagao;

b) quadro resumo contendo a programagéo do evento (temas abordados e
facilitadores), com a respectiva carga horaria;

c) nome e assinatura de servidor efetivo da Coordenadoria de Agéo
Educativa de Transito, atestando a veracidade das informagdes prestadas
no verso do certificado emitido;

d) nomenclatura e logomarca da instituicdo realizadora do curso -
Departamento Estadual de Transito / Governo do Estado de Mato Grosso.

DO ARMAZENAMENTO DE DADOS

Art. 16. Todas as informagdes e documentagdes relativas as inscricdes
prestadas pelo candidato por meio de formulario Google Forms vinculado
a conta de e-mail secretaria.escola@detran.mt.gov.br serdo removidas dos
registros da Escola Publica de Transito apds o término de seu tratamento,
no ambito e nos limites técnicos das atividades, ndo sendo consideradas
para fins de guarda e armazenamento.

Art. 17. As informagdes do registro escolar dos cursos e eventos certificados
pela Escola Publica de Transito serdo armazenadas em meio fisico e digital.

Art. 18. O acesso aos dados armazenados sera restrito aos setores
integrantes da Escola Publica de Transito, garantindo a privacidade e
confidencialidade das informagdes discentes.

Art. 19. A Escola Publica de Transito, em conformidade com a Lei Geral

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: e9b317d9



(15 de janeiro de 2025 DiériO@OﬁCial

~

N° 28.909 Pégina 166

de Protecdo de Dados (LGPD) se compromete a utilizar as informacdes
prestadas pelos alunos e os materiais didaticos elaborados pelos
professores, exclusivamente, para fins educacionais.

Art. 20. A Coordenadoria de Tecnologia da Informagédo, como unidade
administrativa responsavel pela manutencdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem, da conta de e-mail institucional e da pasta compartilhada da
Escola Publica de Transito, devera implementar medidas que garantam a
seguranga dos dados armazenados pela Escola Publica de Transito, como
criptografia e backups regulares, visando proteger os dados contra perda,
acesso nao autorizado ou qualquer forma de violagdo, em conformidade
com a LGPD.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. O aluno devidamente inscrito nos cursos ofertados pela Escola
Publica de Transito compromete-se a conclui-lo dentro do periodo
estabelecido no Projeto Pedagogico.

Paragrafo Unico - Caso ocorra qualquer imprevisto que impossibilite
a conclusdo do curso, o aluno devera solicitar, tempestivamente, o
cancelamento da sua matricula junto @ Coordenadoria da Escola Publica de

Transito, por meio do e-mail secretaria.escola@detran.mt.gov.br.

Art. 22. Nao havera aproveitamento de estudos nos casos de desisténcia,
abandono ou reprovacgao.

Art. 23. Ficam revogadas as Portarias n° 608/2022/GP/DETRAN-MT, n°
621/2022/GP/DETRAN-MT e 056/2024/GP/DETRAN-MT.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Cuiaba-MT,14 de janeiro de 2025.
GUSTAVO REIS LOBO DE VASCONCELOS
Presidente do DETRAN-MT

(assinado digitalmente)
Protocolo 1667722

PORTARIA N° 007/2025/GP/DETRAN-MT

Aprova a atualizacdo do Regulamento do
Ensino a Distancia no ambito do Departamento
Estadual de Transito - DETRAN-MT.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO - DETRAN/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, e tendo
em vista o disposto no Decreto Estadual n® 284, de 18 de maio de 2023, que
dispde sobre o Regimento Interno do DETRAN/MT, resolve:

CAPITULOI
DOS FUNDAMENTOS DO ENSINO A DISTANCIA - EaD
Art. 1° Esta Portaria regulamenta o Ensino a Distancia (EaD) do
DETRAN-MT, destinado a oferta de cursos na area de seguranca viaria
pela Escola Publica de Transito.

CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO DO EaD

Art. 2° A gestdo do EaD sera realizada pela Escola Publica de Transito,
responsavel pelo suporte didatico-pedagdgico aos coordenadores,
professores e alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Tecnologia da Informagao administrara
os recursos tecnolégicos e de seguranga do AVA, prestando suporte técnico
necessario, para subsidiar a Escola Publica de Transito e os usuarios do
AVA.

CAPITULO 1l
DA GESTAO PEDAGOGICA DOS CURSOS

Art. 3° Agestao pedagogica dos cursos na modalidade EaD do DETRAN-MT
sera realizada pela Escola Publica de Transito.

Paragrafo Unico - No caso de parcerias com outras instituigdes, a instituig&o
demandante coordenara o curso, e a Escola Publica de Transito controlara
a oferta e emissao de certificados.

Art. 4° S3o considerados agentes pedagdgicos dos cursos na modalidade
EaD:

| - Coordenador de curso;

Il - Conteudista;

Il - Professor.

Paragrafo Unico - Uma pessoa pode assumir mais de um papel, dependendo
do numero de alunos previsto no Projeto Pedagdgico de Curso.

Art. 5° Sao atribuicbes dos agentes pedagogicos dos cursos na modalidade
EaD:

| - Coordenador de curso:

a) coordenar e acompanhar as atividades do curso;

b) elaborar a Carta de Navegagao, conforme padrdo estabelecido pela
Escola Publica de Transito, oferecendo ao aluno uma visdo geral do
mddulo, os passos e os procedimentos a serem seguidos, as atividades de
aprendizagem, as estratégias de ensino a serem utilizadas, o sistema de
acompanhamento da aprendizagem, a proposta de avaliagéo, os critérios
de avaliagédo e o cronograma do médulo;

c¢) estimular sua equipe na produgéo cientifica sobre a experiéncia no curso;
d) reportar a Coordenadoria da Escola Publica de Transito eventuais
ocorréncias no desenvolvimento do curso.

II - Conteudista:

a) elaborar material didatico para o modulo;

b) identificar os melhores tipos de conteudos digitais para favorecer a
construgao do conhecimento;

c) elaborar recursos de ensino além dos formatos tradicionais, mesclando
abordagens teodrico-praticas.

IV - Professor:

a) elaborar o Plano de Ensino do médulo, conforme padrdo estabelecido
pela Escola Publica de Transito;

b) selecionar materiais didaticos relacionados ao conteudo da disciplina;

c) elaborar avaliagdes e gabaritos e respectivas respostas esperadas;

d) acompanhar pedagogicamente o andamento dos alunos da disciplina;

e) disponibilizar horario de atendimento aos alunos da disciplina;

f) interagir com os demais agentes didaticos que atuam diretamente na
disciplina sob sua responsabilidade para auxiliar nas atividades propostas
no AVA;

g) participar de encontros da Escola Publica de Transito e da coordenagéo
do curso;

h) efetuar, no AVA, o langamento das notas obtidas pelos alunos nas
avaliagbes do médulo, desde que previsto no Projeto Pedagogico do Curso;
i) elaborar atividades de recuperacdo de conteudo para a turma, caso
identifique duvida recorrente sobre determinado assunto/ tema da disciplina;
j) acompanhar as atividades realizadas pelos alunos.

Art. 6° O suporte didatico-pedagoégico e o acompanhamento dos cursos
serdo realizados pela Escola Publica de Tréansito.

| - compete a Geréncia de Formacéao e Cursos - acompanhar o planejamento,
a execugéo do curso e o desempenho dos alunos no AVA, fornecendo
suporte didatico-pedagdgico para alunos e professores - formacaocursos@
detran.mt.gov.br .

Il - compete a Geréncia de Inovagao e Tecnologia Educacional - implementar
o design educacional, mediante formatacéo de cursos, conteddos e recursos
didaticos no AVA, fornecendo suporte educativo-tecnologico a alunos e
professores relativo a cadastramento e acesso a plataforma, alteracao de
login e senha - inovatec@detran.mt.gov.br .

Il - compete a Coordenadoria da Escola Publica de Transito

a) realizar a coordenagdo da gestdo pedagdgica dos cursos na
modalidade EaD, mediante acompanhamento das agdes realizadas por
suas unidades administrativas e atendimento a alunos e professores para
situagdes estruturantes escola@detran.mt.gov.br .

b) realizar o atendimento a alunos e professores relativo a
informagdes gerais, inscricdes, emissdo de documentos (certificados e
declaragbes) e duvidas administrativas que estiverem ao seu alcance -
secretaria.escola@detran.mt.gov.br .

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DOS CURSOS NA MODALIDADE EaD

Art. 7° Os cursos a serem ofertados no AVA deverdo contemplar em seus
respectivos projetos pedagdgicos a utilizagdo das Tecnologias Digitais de
Interagao e Comunicagéo (TDIC).

SEGAO|
DO PLANO DE ENSINO E DA CARTA DE NAVEGAGAO

Art. 8° O professor deve planejar a proposta pedagodgica no Plano de
Ensino, conforme padréo estabelecido pela Escola Publica de Transito.
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Paragrafo Unico - O Plano de Ensino de cada médulo deve seguir as
proposicdes estabelecidas no Projeto Pedagdgico do Curso, de modo a
apontar meios para alcangar os seus objetivos.

Art. 9° A Carta de Navegacéo € o instrumento didatico utilizado pela Escola
Publica de Transito para apresentar ao aluno o percurso formativo proposto
no curso, com base no Projeto Pedagdgico e nos Planos de Ensino
elaborados pelos professores.

Paragrafo unico A Carta de Navegagao deve ser disponibilizada no AVA para
que os estudantes possam acessa-la no primeiro dia de aula devendo ser
elaborada pelo coordenador do curso, no padrao estabelecido pela Escola
Publica de Transito, em parceria com os demais agentes pedagdgicos.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM EM CURSOS EaD

Art. 10. Nos cursos em que houver previsao de realizagdo de avaliagao,
o aluno deve cumprir todas as tarefas propostas no AVA para ter acesso
a avaliagdo obrigatoria ao final de cada médulo ou ao final do curso, a ser
realizada on-line na referida plataforma, devendo obter aproveitamento
minimo de 70% (setenta por cento).

Art. 11. Apds finalizar a avaliagado no AVA, a plataforma informara ao aluno
a nota obtida.

Art. 12. O aluno podera realizar até duas tentativas de avaliagéo,
prevalecendo a de maior nota.

Art. 13. Todas as interagbes e requisicdbes do aluno nas avaliagbes
eletrénicas, bem como as avaliagdes realizadas, deverao ser registradas e
armazenadas sistemicamente no AVA em banco de dados especificos, pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos.

CAPITULO VI
DA CERTIFICAGAO DA CONCLUSAO DE CURSOS EaD

Art. 14. O certificado de conclusdo de curso sera disponibilizado para
impressao pelo aluno no AVA apds o cumprimento de todas as atividades e
requisitos obrigatorios previstos no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 1° O aluno é responsavel por salvar e emitir o certificado

§ 2° Cada certificado possui um cédigo unico e exclusivo, verificavel por
QR-Code.

§ 3° Recomenda-se que o aluno salve e emita o certificado logo apds a
conclusao do curso.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. Este Regulamento sera disponibilizado ao aluno no AVA institucional
para que manifeste sua concordancia prévia com as disposicoes
estabelecidas para o EaD do DETRAN-MT.

Paragrafo Unico - A concordancia prévia do aluno com as disposi¢des deste
Regulamento é requisito obrigatério para ingresso nos cursos ofertados
pelo DETRAN-MT na modalidade de EaD.

Art. 16. O acesso aos cursos na modalidade EaD sera liberado ao aluno de
forma individualizada, mediante identificacdo pessoal, com uso de login e
senha, ndo sendo permitido o acesso simultaneo a mais de um curso pelo
mesmo usuario.

Art. 17. Os casos omissos neste Regulamento deverdo ser submetidos a
analise e deliberagdo da Coordenadoria da Escola Publica de Transito e
da Diretoria de Fiscalizagdo e Educagao para o Transito do DETRAN-MT.

Art. 18. Fica revogada a Portaria n°® 607/2022.
Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2025.

GUSTAVO REIS LOBO DE VASCONCELOS
Presidente do DETRAN/MT
(assinado digitalmente)

ADRIANA TERESA NUNES DA CUNHA CARNEVALE
Diretora de Fiscalizagdo e Educagéo para o Transito
(assinado digitalmente)

RENATA NEVES T. DE BARROS FREITAS
Coordenadora da Escola Publica de Transito
(assinado digitalmente)
\ Protocolo 1667731

EMPAER
EMPRESA MATOGROSSENSE DE PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAQ RURAL SIA

PORTARIA N° 004/2025/EMPAER - MT

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MATO-GROSSENSE
DE PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL - EMPAER MT,
no uso de suas atribuigdes legais, que lhe confere o Artigo 15 do Estatu