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DECRETO

DECRETO N° 1.432, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional
da Secretaria de Estado de Cultura,
Esporte e Lazer - SECEL, a distribuicdo
de cargos em comissdo e fungdes de
confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® SECEL-PRO-2025/03823;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL
tem por finalidade promover as artes e a cultura, de forma democratica e
descentralizada, além de exercer outras atividades previstas nos termos do
seu regimento.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de
Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL, de acordo com o que dispde
a Lei Complementar n° 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar
n°® 264, de 28 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 266, de 29 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013,
Lei n° 10.378, de 1° de margo de 2016, Lei Complementar n° 612, de 28
de janeiro de 2019, Lei Complementar n° 662, de 14 de maio de 2020, Lei
Complementar n® 734, de 01 de abril de 202 e Lei Complementar n°® 755, de
12 de janeiro de 2023.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL compreende as seguintes
unidades administrativas:

I - NiVEL DE DECISAO COLEGIADA
1.Conselho Estadual da Cultura
2. Conselho Estadual de Desporto
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PODER EXECUTIVO

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Cultura

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Esporte e Lazer

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragédo Sistémica

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Secretario-Chefe da Casa CIVIL ..o Fabio Paulino Garcia
Secretario-Chefe de Gabinete do GOVEINAOT ........c.evuiriiriiiiieieeeieete et een Jordan Espindola dos Santos
Secretaria Interina de Estado de Agricultura Familiar ..., Andreia Carolina Domingues Fujioka
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Secretario de Estado de Cultura, Esporte ¢ Lazer
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico ..

Secretario de Estado de Educagio ...

Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica
Secretaria de Estado de Meio Ambiente
Secretario de Estado de Planejamento ¢ Gestdo
Secretario de Estado de SAUAE ........cc.ooiiiiiiiiiiiicc e Gilberto Gomes de Figueiredo
Secretario de Estado de Seguranga PUblica .............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiccce CEL. PM César Augusto de Camargo Roveri
Secretaria de Estado de COMUNICAGAO .....eoueeeuieieiirieriieieeieteeeie ettt se s se e e e eneeseeseneens Laice Souza Aiza de Oliveira
Secretario de EStado de JUSHIGA .....coueriiriiieieieieer ettt ettt Vitor Hugo Bruzulato Teixeira
Procurador-Geral do EStado .........ccooiiuiiiiiiiiiiiiiiii e Francisco de Assis da Silva Lopes
Secretario Controlador-Geral do Estado

Secretario de Estado do Escritorio de Representagdo do Estado de Mato Grosso em Brasilia/DF ...... Leonardo Ribeiro Albuquerque

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1.Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
2. Ouvidoria Setorial

. Comiss&o de Etica

. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

. Unidade de Projetos e Obras

. Unidade de Gestao de Recursos Federais e Indicadores
. Unidade Setorial da PGE

. Unidade de Contratagdes Administrativas

o ~NOo O W

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Direcédo
2. Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia Administrativa

1.1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.2. Coordenadoria de Apoio Logistico

1.2.1. Geréncia de Patriménio e Almoxarifado
1.2.2. Geréncia de Protocolo

1.2.3. Geréncia de Arquivo

1.3. Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo

2. Coordenadoria de Aquisicdes e Contratos
2.1. Geréncia de Aquisicdes
2.2 . Geréncia de Formalizagdo e Gestédo de Contratos

3. Superintendéncia de Orgamento, Finangas e Contabilidade
3.1. Coordenadoria de Orgamento

3.2. Coordenadoria Financeira

3.3. Coordenadoria Contabil

Mauro Mendes Ferreira

Governador do Estado

Otaviano Olavo Pivetta
Vice-Governador

Grasielle Paes da Silva Bugalho
Allan Kardec Pinto Acosta Benitez

David de Moura Pereira da Silva

Cesar Alberto Miranda Lima dos Santos Costa

..... Alan Resende Porto

..... Rogerio Luiz Gallo

Marcelo de Oliveira e Silva

Mauren Lazzaretti

... Basilio Bezerra Guimaries dos Santos

Paulo Farias Nazareth Netto
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4. Coordenadoria de Convénios
4.1 . Geréncia de Formalizagédo e Gestao
4.2 . Geréncia de Prestagdo de Contas

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Politicas Culturais

1.1. Coordenadoria de Parcerias Institucionais

1.2. Coordenadoria de Incentivo a Cultura

1.3. Coordenadoria de Gestao do Sistema Estadual de Cultura

2. Superintendéncia de Preservacao do Patrimonio Historico e
Museoldgico

2.1. Coordenadoria de Patriménio Historico e Museoldgico
2.1.1. Geréncia de Gestao Museoldgica

2.1.2. Geréncia de Inventario, Tombamento e Registro

3. Coordenadoria do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas
3.1. Geréncia da Biblioteca Publica Estevao de Mendonga
3.2. Geréncia do Livro e da Leitura

4. Superintendéncia de Desenvolvimento da Economia Criativa
4.1 Coordenadoria de Articulagao Institucional

5 . Superintendéncia de Politicas Esportivas e Lazer
5.1. Coordenadoria de Esporte de Inclusdo

5.2. Coordenadoria de Saude, Recreacéo e Lazer
5.3. Coordenadoria de Esporte Rendimento

5.4. Coordenadoria de Fomento ao Esporte

6. Superintendéncia de Eventos Esportivos
6.1. Coordenadoria de Articulagdo de Eventos
6.2. Coordenadoria de Suporte a Eventos

7. Superintendéncia de Infraestrutura Esportiva

7.1. Coordenadoria de Manutengdo do Complexo da Arena
Pantanal

7.1.1.Geréncia de Servigos de Manutengéo do Complexo da Arena
Pantanal

7.1.2.Geréncia de Operagoes no Complexo da Arena Pantanal
7.2. Coordenadoria de Projetos de Infraestrutura Esportiva

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes
da lotagdo da Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL
sdo os constituidos dos Anexos | e Il, deste Decreto, com a distribuigéo,
denominagéo e quantificagdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que
deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou
transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar
n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e fung¢des de confianga séo criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacao e a alteragao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° As Unidades Administrativas dispostas nos itens de 1, 2, 3,
4,6 e 7 doinciso lll e inciso IV do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 5 e 8 do
inciso Il e inciso V do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo
Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2, 3 e
4 do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Cultura.

Art. 9° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 5, 6 e 7
do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com o Gabinete do Secretéario Adjunto de Esporte e Lazer.

Art. 10 Incumbe ao Secretario de Estado de Cultura, Esporte e
Lazer, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias,
\em conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 11 Os atos de nomeacgdes e exoneragbes deverdo fazer
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fungdes de confianga.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor em 02 de maio de 2025.
Art. 13 Revoga-se o Decreto n® 1.337, de 10 de fevereiro de 2025.
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

DAVID DE MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE
CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SIMBOLOGIA REMUNERA- QUANTIDADE

UNIDADE TOR|A CARGO FUNCAO
NIiVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual da Cultura

+ Secretario Executivo de Conselho DGA-5 1 -

I\

2. Conselho Estadual de Desporto

+ Secretario Executivo de Conselho DGA-5 1 -

I\

NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
DGA-1 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Cultura

+ Secretario

+ Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
+ Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Esporte e Lazer

+ Secretario Adjunto DGA-2 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 1 -
+ Assessor Executivo | DGA-4 - 1
+ Assessor Executivo Il DGA-6 - 1
- Assessor Técnico Il DGA-6 2 -
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica

+ Secretario Adjunto DGA-2 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 2 -
- Assessor Técnico llI DGA-6 1 -

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

| Chefe de Unidade I DGA5 | 1+ [ -
R. Ouvidoria Setorial

3. Comisséo de Etica
4. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI \ DGA-6 | - [ 1
5. Unidade de Projetos e Obras
Chefe de Unidade II \ DGA-4 B

6. Unidade de Gestdo de Recursos Federais e Indicadores

| Chefe de Unidade IV \ DGA-6 | - 1 1
7. Unidade Setorial da PGE

t Chefe de Unidade | DGA-3 1 -
+ Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
8. Unidade de Contratagoes Administrativas

 Chefe de Unidade II DGA-4 B

NIiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
+ Chefe de Gabinete
+ Assessor Especial Il

DGA-4 1 -
DGA-4 1 -
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2. Unidade de Assessoria 4. Superintendéncia de Desenvolvimento da Economia Criativa

+ Chefe de Unidade | DGA-3 1 - Superintendente ‘ DGA-3 1 -
+ Assessor Especial Il DGA-4 4 4.1. Coordenadoria de Articulagao Institucional

- Assessor Técnico Il DGA-6 2 - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
+ Assistente Técnico | DGA-8 1 5 . Superintendéncia de Politicas Esportivas e Lazer

NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA - Superintendente \ DGA-3 | 1+ [ -
1. Superintendéncia Administrativa 5.1. Coordenadoria de Esporte de Inclusdo

- Superintendente ‘ DGA-3 ‘ 1 ‘ - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
1.1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas 5.2. Coordenadoria de Saude, Recreagao e Lazer

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
1.2. Coordenadoria de Apoio Logistico 5.3. Coordenadoria de Esporte Rendimento

- Coordenador DGA-5 1 - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
+ Assistente Técnico | DGA-8 1 5.4. Coordenadoria de Fomento ao Esporte

1.2.1. Geréncia de Patriménio e Almoxarifado - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -

- Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ 6. Superintendéncia de Eventos Esportivos

1.2.2. Geréncia de Protocolo - Superintendente DGA-3 1 -
+ Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ + Assessor Especial Il DGA-4 2 -
1.2.3. Geréncia de Arquivo 6.1. Coordenadoria de Articulagao de Eventos

+ Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
1.3. Coordenadoria de Tecnologia da Informagao 6.2. Coordenadoria de Suporte a Eventos

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
. Coordenadoria de Aquisi¢des e Contratos 7. Superintendéncia de Infraestrutura Esportiva

- Coordenador DGA-5 1 - Superintendente DGA-3 1 -
+ Pregoeiro DGA-5 - + Assessor Especial Il DGA-4 1 -
2.1. Geréncia de Aquisigoes 7.1. Coordenadoria de Manutengdo do Complexo da Arena Pantanal

+ Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
2.2. Geréncia de Formalizagdo e Gestao de Contratos 7.1.1. Geréncia de Servigos de Manutengdo do Complexo da Arena Pantanal

t Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ t Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
3. Superintendéncia de Orgamento, Financas e Contabilidade 7.1.2. Geréncia de Operagdes no Complexo da Arena Pantanal

- Superintendente DGA-3 1 L Gerente DGA-6 I
+ Assistente Técnico | DGA-8 1 7.2. Coordenadoria de Projetos de Infraestrutura Esportiva

3.1 Coordenadoria de Orgamento - Coordenador ‘ DGA-5 1 -

- Coordenador DGA-5 1 SUBTOTAL 82 5
3.2. Coordenadoria Financeira TOTAL 87

- Coordenador DGA-5 1

- Assessor Técnico |lI DGA-6 2

3.3. Coordenadoria Contabil

- Coordenador DGA-5 1

4. Coordenadoria de Convénios

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘

4.1. Geréncia de Formalizagdo e Gestao ANEXO Il

L Gerente \ DGA-6 1]

fi:2. Geréncia de Prestagdo de Contas QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE

L Gerente \ DGA-6 EE

NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA .

1. Superintendéncia de Politicas Culturais CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

- Superintendente DGA-3 1

- Assessor Técnico |lI DGA-6 1

1.1. Coordenadoria de Parcerias Institucionais

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘

1.2. Coordenadoria de Incentivo a Cultura

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ _ _
1.3. Coordenadoria de Gestédo do Sistema Estadual de Cultura SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO | FUNGAO

- Coordenador DGA-5 ‘ 1 ‘ DGA-1 1 -
2. Superintendéncia de Preservagao do Patriménio Histérico e Museolégico DGA-2 3 -

- Superintendente ‘ DGA-3 ‘ 1 ‘ DGA-3 10 -
2.1. Coordenadoria de Patrimdnio Histérico e Museoloégico DGA-4 15 1

- Coordenador ‘ DGA-5 1 DGA-5 27 1
2.1.1. Geréncia de Gestao Museologica DGA-6 2 3
L Gerente \ DGA-6 1 DGA7 - -
.1.2. Geréncia de Inventario, Tombamento e Registro DGA-8 8 0
+ Gerente ‘ DGA-6 1 DGA-9 - -
3. Coordenadoria do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas DGA-10 : .

SUBTOTAL 82 5
- Coordenador DGA-5 1 TOTAL 7
- Assessor Técnico llI DGA-6 1

3.1. Geréncia da Biblioteca Publica Estevao de Mendonga

+ Gerente DGA-6 1
3.2. Geréncia do Livro e da

Leitura

+ Gerente DGA-6 1

\_

Protocolo 169011 3/
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DECRETO N° 1.433, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional
da Fundacdo Mato Grosso Previdéncia
- MTPREV, a distribuicdao de cargos em
comisséao e fungdes de confiancga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® MTPREV-PRO-2025/01199;

DECRETA:

Art. 1° A Fundagao Mato Grosso Previdéncia - MTPREV compete
a gestao Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de Mato
Grosso, para os servidores civis e militares, ativos e inativos abrangendo
todos os Poderes e Orgados Constitucionais Autdnomos.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Fundacédo Mato
Grosso Previdéncia - MTPREV nos termos da Lei Complementar n° 560,
de 31 de dezembro de 2014, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013, Lei
Complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2019, Lei Complementar n° 662,
de 28 de maio de 2020, Lei Complementar n° 729, de 01 de abril de 2022 e
Lei Complementar n°® 755, de 12 de janeiro de 2023 e Lei Complementar n°
810, de 23 de dezembro de 2024.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Fundagao
Mato Grosso Previdéncia - MTPREV compreende as seguintes unidades
administrativas:

| - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho de Previdéncia

2. Conselho Fiscal

3. Diretoria Executiva

4. Comité de Investimento

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Diretor-Presidente do Mato Grosso Previdéncia
1.1. Diretoria de Beneficios Previdenciarios

1.2. Diretoria de Investimentos

1.3. Diretoria de Administragéo Sistémica

1.4. Diretoria Juridica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

2. Ouvidoria Setorial

3. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER
4. Unidade de Conformidade Previdenciaria

5. Unidade de Compliance Previdenciario

6. Unidade de Normas e Apoio Estratégico

7. Unidade de Comunicagao

8. Comissao de Etica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Direcéo
2. Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

2. Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
3. Coordenadoria de Aquisicoes

4. Coordenadoria Administrativa

4.1 Geréncia de Protocolo e Arquivo

4.2 Geréncia de Patrimbnio e Servigo

5. Superintendéncia Financeira e Contabil

5.1. Coordenadoria Financeira

5.2. Geréncia de Orgamento e Convénio

5.3. Coordenadoria Contabil

5.4. Coordenadoria de Arrecadagao Previdenciaria

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Concessao de Beneficios
1.1. Coordenadoria de Concesséo

\_ 1.2 Coordenadoria de Vida Funcional

1.3. Coordenadoria de Atendimento Previdenciario

1.4. Coordenadoria de Pericia Médica Previdenciaria

1.5. Coordenadoria de Certidao de Tempo de Contribuigéo e
Compensacéao Previdenciaria

2. Superintendéncia de Manutencao de Beneficios
2.1. Coordenadoria de Cadastro

2.2. Coordenadoria Aposentados e Pensionistas
2.3. Coordenadoria de Calculos

2.4. Coordenadoria de Folha de Pagamento

3. Superintendéncia de Equilibrio Financeiro e Atuarial
3.1. Coordenadoria de Investimentos
3.2. Coordenadoria de Atuaria

4. Coordenadoria de Analise Juridica
5. Coordenadoria de Contencioso

Art. 4° As Unidades Administrativas dispostas no inciso Il, lll e IV
do art. 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com
0 Gabinete da Presidéncia do Mato Grosso Previdéncia.

Art. 5° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do art.
3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com a
Diretoria de Administragdo Sistémica.

Art. 6° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1 e 2
do inciso VI do art. 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Diretoria de Beneficios Previdenciarios.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no item 3 do inciso
VI do art. 3° deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com a Diretoria de Investimentos.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 4 e 5
do inciso VI do art. 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Diretoria Juridica.

Art. 9° Os cargos em comissao e fungdes de confianca integrantes
da lotagdo do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV sado os constituidos
dos Anexos | e ll, deste Decreto, com a distribuicdo, denominagdo e
quantificacéo ali previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem
aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou transformados sem
aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n® 266, de 29 de
dezembro de 2006.

Art. 10 Os cargos em comissao e fungdes de confianga sdo criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 11 Incumbe ao Presidente do Mato Grosso Previdéncia -
MTPREY, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, em conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 12 Os atos de nomeagdes e exoneracdes deverdo fazer
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comissao ou fung¢des de confianga.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor em 02 de maio de 2025.

Art. 14 Revoga-se o Decreto n° 1.367, de 13 de margo de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

ELLITON OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente do Mato Grosso Previdéncia )
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ANEXO |

DISTRIBUIGAO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE
CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

- Assessor Técnico Il ‘

DGA-5

\ 1

2. Coordenadoria de Tecnologia da Informacgéo

UNIDADE

SIMBOLOGIA REMUNE-

RATORIA

QUANTIDADE

CARGO |

FUNGAO

NiVEL DE DECISAO COLEGIADA

- Coordenador DGA-5 1 -
3. Coordenadoria

de Aquisigoes

- Coordenador DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -

1. Conselho de Previdéncia

4. Coordenadoria Administrativa

- Secretério Executivo DGA-4 1 - Coordenador DGA-5 1 -

de Conselho Il - Assessor Executivo DGA-6 - 1

2. Conselho Fiscal L —

3. Diretoria Executiva 4.1 Gerénciade

2 — 0 - Protocolo e Arquivo

N.i\(l:I:Ir.“ g: ;TR:VG;:::T;ZMOR - Gerente DCA6 ! .
¢ 4.2 Geréncia de

1. Gabinete do Diretor-Presidente do Mato Grosso Previdéncia Patriménio e

- Diretor-Presidente ‘ DGA-1 1 Servigos

1.1. Diretoria de Beneficios Previdenciarios - Gerente DGA-6 1 -

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

- Diretor DGA-3 - 5. Superintendéncia Financeira e Contabil

- Assessor Técnico | DGA-4 1 - Superintendente DGA-3 1 -
- Assessor Executivo | DGA-4 - 5.1. Coordenadoria Financeira

- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - Coordenador DGA-5 1 -
1.2. Diretoria de Investimentos - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Diretor DGA-3 - 5.2. Geréncia

- Assessor Técnico | DGA-4 1 de Orgamento e

1.3. Diretoria de Administragao Sistémica Convénio

Diretor DGA3 N - Gerente : _ DGA-6 1 -
- Assessor Executivo | DGA4 N 5.3. Coordenadoria Contabil

1.4, Diretoria - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 -
Juridica 5.4. Coordenadoria de Arrecadacao Previdenciaria

_ Diretor DGA-3 R - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 -
~Assessor Técnico | DGA-4 1 NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

_ Assessor Executivo DGA-4 R 1. Superintendéncia de Concessao de Beneficios

| - Superintendente DGA-3 - 1
- Assessor Técnico |lI DGA-6 1 - Assessor Técnico |l DGA-5 -

1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

1.1. Coordenadoria de Concessao

- Coordenador

DGA-5

- Assistente Técnico Il

DGA-9

- Gestor de UNISECI | DGA-6 \ - \
2. Ouvidoria Setorial
- Ouvidor Setorial Il | DGA5 \ 1 \

1.2. Coordenadoria de Vida Funcional

de Conformidade

1.5. Coordenadoria de Certidao de Tempo de Con

3. Nticleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER - Coordenador DGA-5 1 -
- Chefe de Unidade Il DGA-5 _ - Assessor Técnico I DGA-6 3 -
- Assessor Executivo DGA-6 R 1.3. Coordenadoria de Atendimento Previdenciario

1l - Coordenador DGA-5 - 1
4. Unidade de Conformidade Previdenciaria - Assessor Técnico llI DGA-6 1 -
- Chefe de Unidade DGA-4 1 1.4. Coordenadoria de Pericia Médica Previdenciaria

de Clonforfr)irljade - Coordenador DGA-5 - 1
Previdencidria - Assessor Técnico Il DGA-6 2 -
- Assessor Especial DGA-6 -

tribuicdo e Compensacéao Previ-

6. Unidade de Normas e Apoio Estratégico

Previdenciaria denciaria
5. Unidade de Compliance Previdenciario - Coordenadc’)r . DGA-5 - 1
_ Chefe de Unidade DGA-4 1 - Assessor Técnico I DGA-6 2 -
de Compliance Previ- 2. Superintendéncia de Manutengao de Beneficios
denciario - Superintendente DGA-3 - 1
- Assessor Especial DGA-6 - 2.1. Coordenadoria de Cadastro
de Compliance Previ- - Coordenador DGA-5 - 1
denciario —

- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -

2.2. Coordenadoria de Aposentados e Pensionistas

- Coordenador

DGA-5

- Assistente Técnico Il

DGA-9

- Chefe de Unidade Il DGA-4 1
7. Unidade de Comunicagao

- Chefe de Unidade llI DGA-5 1
- Assessor Executivo DGA-6 -

2.3. Coordenadoria de Calculos

8. Comisséo de Etica

NIiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

- Coordenador DGA-5 - 1
2.4. Coordenadoria de Folha de Pagamento

- Coordenador DGA-5 - 1
- Assistente Técnico Il DGA-9 - 1

3. Superintendéncia de Equilibrio Financeiro e Atuarial

- Chefe de Gabinete DGA-5 1

- Assistente Técnico | DGA-8 1 - Superintendente DGA-3 - 1
2. Unidade de 3.1. Coordenadoria de Investimentos

Assessoria - Coordenador DGA-5 - 1
- Assessor Chefe Il DGA-3 - - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
NIiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA 3.2. Coordenadoria de Atuaria

1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas - Coordenador DGA-5 - 1

- Coordenador ‘

DGA-5

-
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4. Coordenadoria de
Anadlise Juridica

- Coordenador DGA-5 - 1

5. Coordenadoria de
Contencioso

- Coordenador DGA-5 1

- Assessor Técnico | DGA-4 1

- Assessor Técnico |ll DGA-6 2

SUBTOTAL 43 33

TOTAL 76

ANEXO I
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE
CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

] CARGO FUNGAO
SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
DGA 1 1
DGA2 - -
DGA3 1 8
DGA 4 8 3
DGAS5 15 13
DGA6 17 6
DGA7 -
DGAS 1 -
DGA9 - 3
DGA 10 - -
SUBTOTAL 43 33
TOTAL 76

Protocolo 1690116

DECRETO N° 1.434, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2024/10368,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- 2° Sargento PM Eduardo Silva Rodrigues
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

DECRETO N° 1.435, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2024/10823,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- SD PM Ivanil de Almeida Costa
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 1690108

DECRETO N° 1.436, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Concede Medalha a servidora Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2024/10228,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA a servidora adiante mencionada,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servico prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- 2° Sargento PM Janiely Sebastiana Lechner Monteiro
Corréa

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

\ Protocolo 1690106

Protocolo 16901 09/
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DECRETO N° 1.437, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2024/11008,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- 2° Sargento PM Rodrigo de Figueiredo
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 1690110

DECRETO N° 1.438, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/00342,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de BRONZE a servidora adiante mencionada,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2°
e 3° do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- 3° SGT BM Daiane da Rocha Ribeiro
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 07 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel. BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

\ Protocolo 1690112

DECRETO N° 1.439, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/00059,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2°
e 3° do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

-- CB BM Marcos Henrique Velardez Sanches
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel. BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Protocolo 1690114

DECRETO N° 1.440, DE 7 DE MAIO DE 2025.
Aprova o Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Seguranga Publica do
Estado de Mato Grosso.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66, incisos Il e V da Constituigdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo SESP-PR0O-2025/14810.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado
de Seguranga Publica - SESP.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revoga-se o Decreto n° 610, de 06 de dezembro de 2023.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI - CEL PM
Secretério de Estado de Seguranga Publica )
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REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANGA PUBLICA - SESP

TiTULOI
DA CARACTERIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGCAO

Art. 1° A Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP,
assim denominada pela Lei Complementar n° 612/2019, tem como misséo
promover a preservagao da ordem publica e da defesa social em beneficio
da sociedade mato-grossense.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Constituem as Competéncias da Secretaria de Estado de
Seguranga Publica:

| - administrar a politica estadual de seguranga e preservagédo da
ordem publica, bem como as atividades de policia ostensiva, com atengéo
as zonas de fronteira;

Il - administrar as agdes de prevencao e combate a incéndios, de
busca, salvamento e resgate;

Il - administrar as atividades de policia administrativa e de
fiscalizagdo de atividades potencialmente danosas;

IV - controlar, registrar e fiscalizar o fabrico, o comércio, o transporte
e o uso de armas, munigdes, explosivos, combustiveis e inflamaveis;

V - administrar a politica estadual de inteligéncia de seguranca
publica;

VI - administrar as atividades de policia judiciaria, compreendendo
toda atividade investigativa na apuracéo de infragdes penais;

VII - administrar as atividades de pericia oficial e identificagdo
técnica;

VIII - prestar suporte administrativo, operacional e financeiro aos
conselhos integrantes de sua estrutura administrativa;

IX - gerir a politica estadual de preservagéo da justica, garantia,
protegdo e promogéo dos direitos e liberdades do cidadao, dos direitos
politicos e das garantias constitucionais;

X - administrar as agbes de prevengdo e repressdo para a
erradicagdo do trabalho escravo no Estado de Mato Grosso; e

Xl - administrar as agdes de prevengao e enfrentamento ao trafico
de pessoas no Estado de Mato Grosso.

§ 1° O aparelho de seguranga publica do Poder Executivo Estadual
devera atuar de forma integrada entre si, com érgéos estaduais e federais
e com outros poderes e instituigbes federadas, além das entidades do
terceiro setor e das organizagdes privadas, por meio de acordos, convénios
e parcerias, para realizacdo das ag¢des do interesse da seguranga publica e
do combate ao crime organizado.

§ 2° A Secretaria devera manter um banco de dados unico com
informacgbes de seguranca publica, realizar analises criminais, além de
produzir estudos sobre violéncia, criminalidade e vitimizacao.

§ 3° A Secretaria devera administrar os recursos diretamente
arrecadados oriundos das taxas de prestagdo de servicos de seguranga
publica.

§ 4° A Secretaria de Estado de Seguranca Publica é composta
pelos seguintes 6rgdos desconcentrados:

| - Policia Militar;

Il - Policia Judiciaria Civil;

Il - Corpo de Bombeiros Militar;

IV - Pericia Oficial e Identificagéo Técnica.

§ 5° A competéncia referente ao comércio de armas, municdes,
explosivos, combustiveis e inflamaveis, citada no inciso IV do artigo 2°, sera
\exercida em apoio ao Exército Brasileiro e a Policia Federal.

TiTuLo i
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO|
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica - SESP, definida no Decreto n® 1.391, de 31
de margo de 2025, € composta por:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Seguranca Publica do Estado de Mato
Grosso - CONESP-MT

2. Conselho Estadual Gestor do Fundo de Erradicagao do Trabalho
Escravo - CEGEFETE

3. Comisséo Estadual de Erradicagéo do Trabalho Escravo

- COETRAE

3.1 Secretaria Executiva da COETRAE

4. Comité de Estado de Prevencédo e Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas - CETRAP/MT

5. Ndcleo Estadual de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas
- NETRAP/MT

6. Grupo Estadual de Combate a Crimes de Homofobia - GECCH

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Seguranga Publica

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranga Publica

1.2 Gabinete do Secretéario Adjunto de Integragdo Operacional
1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Inteligéncia

1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

. Ndcleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

. Unidade Setorial de Correigado de Seguranca Publica

. Unidade Juridica

. Ouvidoria Setorial

. Comiss&o de Etica

. Ouvidoria de Policia

. Unidade de Articulagdo dos Orgéos Colegiados

. Unidade de Apoio as Agdes Integradas

10.Unidade de Gestao da Rede de Ensino a Distancia - EAD/SESP
10.1 Unidade de Telecentro da SESP

11. Nucleo de Capacitacédo Integrada em Inteligéncia

O©oO~NOO O WN =

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.Gabinete de Diregéo
2.Unidade de Assessoria
3. Escritério Diretivo de Projetos Especiais

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia de Orgamento, Convénios e Finangas
1.1 Coordenadoria de Orgamento
1.1.1 Geréncia de Execugédo Orgamentaria

1.2 Coordenadoria de Convénios
1.2.1 Geréncia de Convénios
1.2.2 Geréncia de Termo de Cooperagéo

1.3 Coordenadoria Financeira

1.3.1 Geréncia de Programagao Financeira
1.3.2 Geréncia de Execugéo Financeira
1.3.3 Nucleo de Gestéo de Diarias

2. Coordenadoria Contabil

2.1 Geréncia de Prestacao de Contas
2.2 Geréncia de Conformidade

2.3 Geréncia de Informagbes Contabeis

3. Superintendéncia de Tecnologia da Informagao
3.1 Coordenadoria de Solugdes Tecnoldgicas
3.1.1 Geréncia de Projetos Tecnoldgicos

3.1.2 Geréncia de Sistemas )
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3.1.3 Geréncia de Banco de Dados

3.2 Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica
3.2.1 Geréncia de Rede Ldégica

3.2.2 Geréncia de Suporte Técnico

3.2.3 Geréncia de Operagoes

4. Superintendéncia de Gestédo de Pessoas

4.1 Coordenadoria de Aplicagdo, Desenvolvimento, Saude e
Seguranca

4.1.1 Geréncia de Desenvolvimento e Inovagdo em Gestao de
Pessoas

4.1.2 Geréncia de Aplicagao e Avaliagao de Desempenho
4.1.3 Nucleo de Saude e Seguranca

4.2 Coordenadoria de Folha de Pagamento

4.3 Coordenadoria de Provimento e Movimentagao

5. Superintendéncia Administrativa
5.1 Coordenadoria de Apoio Logistico
5.1.1 Geréncia de Servigos Gerais
5.1.2 Geréncia de Tarifas

5.2 Coordenadoria de Protocolo e Gestdo de Documentos
5.2.1 Geréncia de Arquivo

5.3 Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado
5.3.1 Geréncia de Patrimonio Mobiliario e Intangivel
5.3.2 Geréncia de Patriménio Imobiliario

5.3.3 Geréncia de Almoxarifado

6. Superintendéncia de Obras e Engenharia

6.1 Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento
6.1.1 Geréncia de Planejamento

6.1.2 Geréncia de Monitoramento

6.2 Coordenadoria de Execugao de Obras

6.2.1 Geréncia de Projetos

6.2.2 Geréncia de Fiscalizagédo

7. Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos
7.1 Coordenadoria de Aquisi¢des
7.1.1 Geréncia de Gestéo de Atas de Registro de Precos

7.2 Coordenadoria de Contratos
7.2.1 Geréncia de Aditivos

7.3 Geréncia de Analise de Pregos e Termos de Referéncia

8. Superintendéncia de Transporte

8.1 Coordenadoria de Gestédo de Transporte
8.2 Coordenadoria de Gestéo de Veiculos
8.3 Coordenadoria de Regularizagéo

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1.Gabinete de Gestéo Integrada
1.1 Coordenadoria do Gabinete de Gestao Integrada

2. Coordenadoria do Grupo Especial de Seguranga de Fronteira
2.1 Nucleo Administrativo do Grupo Especial de Seguranca de
Fronteira

2.2 Nucleo Operacional do Grupo Especial de Seguranca de
Fronteira

2.3 Nucleo de Inteligéncia do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteira

3. Superintendéncia do Centro Integrado de Operagdes de
Seguranca Publica - CIOSP

3.1 Coordenadoria do CIOSP Metropolitano e Interior
3.1.1 Geréncia CIOSP Metropolitano

3.1.2 Geréncia CIOSP de Rondonopolis

3.1.3 Geréncia CIOSP de Caceres

3.2 Nucleo Administrativo do CIOSP

3.3 Coordenadoria de Telecomunicagdes e Sistemas
3.3.1Geréncia Técnica

3.3.2 Geréncia de Radiocomunicagéo

3.3.3 Geréncia de Videomonitoramento e OCR

4. Coordenadoria do Centro Integrado de Operagdes Aéreas

4.1 Nucleo de Inteligéncia do Centro Integrado de Operagbes
Aéreas

4.2 Geréncia do Centro Integrado de Operagdes Aéreas de Sorriso

5. Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento das Regides
Integradas

5.1 Geréncia de Monitoramento da Regido Metropolitana

5.2 Geréncia de Monitoramento da Regido Norte/Oeste

5.3 Geréncia de Monitoramento da Regido Sul/Leste

6. Coordenadoria Estadual de Policia Comunitaria

7. Coordenadoria da Rede Cidada
7.1 Nucleo Cuiaba

7.2 Nucleo Caceres

7.3 Nucleo Nova Olimpia

7.4 Nucleo Varzea Grande

7.5 Nucleo Rondonépolis

8. Superintendéncia de Inteligéncia
8.1 Coordenadoria de Inteligéncia
8.1.1 Geréncia de Analise

8.2 Coordenadoria de Contrainteligéncia

8.2.1 Geréncia de Seguranga Organica

8.2.2 Geréncia de Analise e Operagdes de Inteligéncia
8.2.3 Nucleo de Inteligéncia em Seguranca Escolar

8.3 Coordenadoria de Infraestrutura Estratégica

9. Superintendéncia do Observatorio de Seguranga Publica
9.1 Coordenadoria de Estatistica
9.1.1 Geréncia de Estatistica

9.2 Coordenadoria de Analise Criminal, Pesquisa e Extenséo
9.2.1 Geréncia de Georreferenciamento

9.3 Nucleo de Acompanhamento de Informagdes de Violéncia
Contra a Mulher e Vulneraveis

VII - NiVEL DE ADMINISTRAGAO DESCONCENTRADA

1. Policia Militar - PM

2. Policia Judiciaria Civil - PJC

3. Corpo de Bombeiros Militar - CBM

4. Pericia Oficial e Identificagdo Técnica - POLITEC

IX - NIVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1. Departamento Estadual de Transito - DETRAN/MT

TiTuLo I
DAS COMPETENCIAS

CAPITULOII
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Secao |
Do Conselho Estadual de Seguranga Publica do Estado de Mato
Grosso - CONESP-MT

Art. 4° O Conselho Estadual de Seguranga Publica do Estado de
Mato Grosso - CONESP-MT, vinculado a Secretaria de Estado de Segurancga
Publica, érgédo colegiado permanente com competéncia consultiva,
sugestiva e de acompanhamento social das politicas, planos, programas,
acdes e atividades de seguranca publica e defesa social, respeitadas as
instancias decisodrias e as normas de organizagao da Administragéo Publica,
tem a finalidade de assessorar na implementagéo da politica estadual de
preservacao da ordem publica e segurancga publica do Estado.

Art. 5° Conforme a Lei n°® 10.989, de 12 de novembro de 2019,
o Conselho Estadual de Seguranga Publica do Estado de Mato Grosso -
CONESP-MT exercera o acompanhamento das instituicbes do Sistema
Estadual de Seguranga Publica e podera recomendar providéncias legais
as autoridades competentes, de modo a considerar, entre outros definidos
em regimento interno ou em norma especifica, os seguintes aspectos:

J
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| - participar no estudo e formulagédo da politica estadual de
preservagao da ordem publica e seguranga publica e do Plano Estadual
de Segurancga Publica, de acordo com os principios, diretrizes, objetivos,
estratégias, meios e instrumentos estabelecidos na Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS);

Il - proposituras de diretrizes para as politicas publicas de
seguranga publica e defesa social, com vistas a prevengéo e a repressao
da violéncia e da criminalidade;

Il - as condigbes de trabalho, a valorizacdo e o respeito pela
integridade fisica e moral de seus integrantes;

IV - o atingimento das metas previstas na Lei Federal n° 13.675,
de 11 de junho de 2018;

V - o resultado célere na apuragédo das denudncias em tramitagao
nas respectivas corregedorias;

VI - o grau de confiabilidade e aceitabilidade do érgdo pela
populagao por ele atendida;

VII - o incentivo, a integragao e a articulagéo de 6rgaos publicos,
entidades privadas e organizagdes nao governamentais, inclusive federais e
municipais, diretamente envolvidas na prevengao e/ou controle da violéncia
e/ou da criminalidade, bem como das acgdes afetas a justica criminal e
execugao penal;

VIIl - o monitoramento e a fiscalizagdo da execucgéo de politicas
publicas no ambito da seguranga publica no Estado de Mato Grosso, com
base nos Relatorios Periddicos de Execugao dos projetos encaminhados
pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP;

IX - 0 acompanhamento da destinagao, aplicacdo e execugao dos
recursos destinados a politica de seguranca publica;

X - a divulgagdo anual, quando houver, das avaliacdes e
recomendacgdes emitidas a respeito das matérias de sua competéncia.

§ 1° Ainstituicdo, a organizagdo, o funcionamento e as demais
competéncias do Conselho sédo definidos pelo Decreto n° 1.337, de 30 de
margo de 2022, que regulamenta a Lei n° 10.989, de 12 de novembro de
2019, a qual dispde sobre a criagdo do Conselho Estadual de Seguranca
Publica do Estado de Mato Grosso - CONESP-MT.

Secéo ll
Do Conselho Estadual Gestor do Fundo de Erradicagéao do Trabalho
Escravo - CEGEFETE

Art. 6° O Conselho Estadual Gestor do Fundo de Erradicagao
do Trabalho Escravo - CEGEFETE, érgéo colegiado a que se refere a Lei
n°® 9.291, de 23 de dezembro de 2009 e alteragdes posteriores, tem por
finalidade gerir o Fundo de Erradicacédo do Trabalho Escravo - FETE.

Art. 7° O Fundo de Erradicagdo do Trabalho Escravo - FETE,
criado pela Lei n° 9.291, de 23 de dezembro de 2009, tem por finalidade
a reparagéo dos danos causados ao meio ambiente do trabalho, aos
trabalhadores, a coletividade, por infragdo aos direitos humanos e aos
direitos fundamentais.

Paragrafo unico. A organizagdo, competéncias, atribuicbes e
normas internas de funcionamento do Conselho Estadual Gestor do Fundo
de Erradicagdo do Trabalho Escravo - CEGEFETE estdo previstas no
Decreto n° 1.037, de 30 de julho de 2021.

Secao lll
Da Comissao Estadual de Erradicagao do Trabalho Escravo
- COETRAE

Art. 8° A Comissao Estadual de Erradicagédo do Trabalho Escravo
- COETRAE, criada pela Lei n° 9.818, de 01 de outubro de 2012, tem por
fungdo apreciar as questdes relacionadas a erradicagdo do trabalho em
condigbes andlogas a de escravo no ambito do Estado do Mato Grosso,
efetuando avaliagdes, monitoramentos, recomendagdes e proposigoes,
competindo-lhe:

| - elaborar e acompanhar o cumprimento das agdes constantes
do Plano Estadual para a Erradicagédo do Trabalho Escravo, propondo as
adaptacdes que se fizerem necessarias;

Il - acompanhar e avaliar os projetos de cooperacdo técnica
firmados entre o Governo do Estado e os organismos nacionais e
internacionais;

Il - propor a elaboragao de estudos e pesquisas e incentivar a
realizagdo de campanhas relacionadas a erradicagéo do trabalho escravo;

\_ IV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Subse¢éo |
Da Secretaria Executiva da COETRAE

Art. 9° A Secretaria Executiva da COETRAE tem por finalidade
elaborar relatorio técnico, prestar informagdes e orientagbes aos orgados, as
entidades e aos membros da comisséo, além de desenvolver metodologias
e estudos cientificos para melhorar o gerenciamento operacional da
COETRAE, competindo-lhe:

| - elaborar relatorios técnicos, a partir das informagdes produzidas
pelas unidades administrativas da Comiss@o Estadual de Erradicacdo do
Trabalho Escravo;

Il - coletar informacdes e produzir dados de forma cientifica,
para estruturagdo de documentos, visando atender solicitagdo do nivel
estratégico da COETRAE;

Il - prestar informacgdes e orientagbes aos 6rgaos e as entidades
componentes da COETRAE/MT, no que diz respeito a assuntos de
competéncia da Comisséo;

IV - desenvolver metodologias, mediante estudos cientificos,
levantamentos e tabulagédo de dados que possam melhorar o gerenciamento
operacional da COETRAE;

V - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuicdes
face a determinagao superior da COETRAE.

Secgéao IV
Do Comité de Estado de Prevengao e Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas - CETRAP/MT

Art. 10 O Comité de Estado de Prevengdo e Enfrentamento
ao Trafico de Pessoas de Mato Grosso - CETRAP/MT, constitui 6rgéo
colegiado que tem por fungéo coordenar a Politica Estadual de Prevengéo
e Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, no dmbito do Estado de Mato
Grosso, efetuando avaliagdes, monitoramentos, recomendacdes e
proposic¢des, de acordo com a Lei Estadual n® 11.188, de 4 de setembro de
2020, competindo-lhe:

| - formular, monitorar e fiscalizar as politicas de prevengéo e
enfrentamento ao trafico de pessoas;

Il - coordenar as agbes de prevencao e enfrentamento ao trafico
de pessoas;

Ill - propor, acompanhar e avaliar os projetos de cooperagao
técnica firmada entre o Governo do Estado e os organismos nacionais,
estaduais e internacionais nessa tematica;

IV - estimular e promover a realizagdo de estudos, pesquisas e
eventos que incentivem o debate sobre o tema trafico de pessoas;

V - promover capacitagdes e incentivar realizagdes de campanhas
sobre o tema;

VI - supervisionar e apoiar o funcionamento e as atividades do
Nucleo de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas;

VII - monitorar e acompanhar as denuncias e casos reportados ao
Poder Publico relacionados ao trafico de pessoas em Mato Grosso;

VIII - instalar comissdes e grupos de trabalhos nas formas previstas
no regimento;

IX - elaborar e apresentar, anualmente, a sociedade e aos Chefes
do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario do Estado de Mato Grosso
relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas no periodo;

X - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Segao V
Do Nucleo Estadual de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas
- NETRAP/MT

Art. 11 O Nucleo Estadual de Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas - NETRAP, criado pelo Decreto n® 764, de 16 de dezembro de
2016, posteriormente alterado pelo Decreto n° 1.153, de 22 de outubro
de 2021, tem a missdo de planejar, definir e executar a Politica Estadual
de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas no Estado de Mato Grosso,
competindo-lhe:

| - articular, planejar e executar o desenvolvimento das acdes de
enfrentamento ao trafico de pessoas, visando a atuagdo integrada dos
6rgaos publicos e da sociedade civil;

Il - operacionalizar, acompanhar e avaliar o processo de gestao
das agoes, projetos e programas de enfrentamento ao trafico de pessoas;

Il - fomentar, planejar, implantar, acompanhar e avaliar politicas
e planos municipais e estaduais de enfrentamento ao trafico de pessoas;

IV - articular, estruturar, ampliar e consolidar, a partir dos servigos,
programas e projetos existentes, uma rede de sistema estadual de
referéncia e atendimento as vitimas de trafico de pessoas; )
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V - integrar, fortalecer e mobilizar os servicos e redes de
atendimento;

VI - fomentar e apoiar a criagao de Comités Municipais e Estaduais
de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas;

VIl - sistematizar, elaborar e divulgar estudos, pesquisas e
informagdes sobre o trafico de pessoas;
VIl - capacitar e formar os agentes envolvidos direta ou

indiretamente com o enfrentamento ao trafico de pessoas na perspectiva
da promocéo dos direitos humanos;

IX - mobilizar e sensibilizar grupos especificos e comunidade em
geral sobre o tema do trafico de pessoas;

X - potencializar a ampliagcéo e o aperfeicoamento do conhecimento
sobre o enfrentamento ao trafico de pessoas nas instancias e o6rgaos
envolvidos na repressao ao crime e responsabilizagéo dos autores;

XI - favorecer a cooperacao entre os orgéos federais, estaduais e
municipais envolvidos no enfrentamento ao trafico de pessoas para atuagao
articulada na repressao a esse crime e responsabilidade dos autores;

XII - impulsionar, em ambito estadual, mecanismos de repressao
ao trafico de pessoas e consequente responsabilidade dos autores;

XIIl - definir, de forma articulada, fluxo de encaminhamento que
inclua competéncias e responsabilidades das instituicdes inseridas no
sistema estadual de disque denuncia;

XIV - prestar auxilio as vitimas do trafico de pessoas, no retorno a
localidade de origem, caso seja solicitado;

XV -articular a implantagao e implementagao de Postos Avangados
a serem instalados nos pontos de entrada e saida de pessoas, a critério do
Estado ou Municipio.

Secao VI
Do Grupo Estadual de Combate a Crimes de Homofobia - GECCH

Art. 12 O Grupo Estadual de Combate aos Crimes de Homofobia
- GECCH, instituido pelo Decreto n° 1.313, de 20 de dezembro de 2017,
tem como missao identificar os principais focos de criminalidade e violéncia
praticados contra a populagdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais - LGBT, competindo-lhe:

| - propor a elaboragéo e implementagéo de curso, conteudos e
metodologias de ensino, especifico ao tema, para serem utilizados nas
capacitagdes dos agentes de seguranga publica;

Il - propor o planejamento e participar de acdes preventivas e
repressivas de enfrentamento e combate a homofobia no ambito das
atividades policiais durante eventos;

Il - monitorar e avaliar os programas e projetos afetos a populagao
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais;

IV - desenvolver estudos e relatérios técnicos, a partir de dados
produzidos pelos 6rgdos de seguranga publica, relativos a populagao
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais;

V - prestar informagdes e orientagdes aos érgdos e entidades
componentes do sistema de seguranga publica, no que diz respeito a
assuntos de competéncia do Grupo Estadual de Combate aos Crimes de
Homofobia;

VI - atuar em conjunto com a Ouvidoria Geral de Policia no tocante
ao acompanhamento de denuncias de violéncias e crimes de homofobia;

VII - promover pesquisas, seminarios, palestras e estudos sobre
violéncias e discriminagéo contra Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais, visando a capacitagdo e sensibilizagdo dos profissionais de
seguranga publica;

VIIl - elaborar, propor, aprovar e monitorar o Plano Estadual de
Segurancga Publica Sem Homofobia;

IX - acompanhar e contribuir com as agdes da Policia Judiciaria
Civil na investigagéo de crimes cuja motivagao seja homofobia.

CAPITULOII
DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Segéao |
Do Gabinete do Secretario de Estado de Seguranga Publica

Art. 13 O Gabinete do Secretario de Estado de Seguranga Publica
tem como misséo a defesa da ordem juridica, da ordem publica, dos direitos
politicos e das garantias constitucionais, promovendo a seguranga no
Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - formular, coordenar, executar e monitorar a Politica Estadual de
Preservagao da Ordem Publica e Seguranga no Estado, que sera norteada
\pelos principios fundamentais da integracéo e da regionalizagéo;

Il - planejar, coordenar e monitorar as atividades de: Policia
Ostensiva; Policia Judiciaria Civil; Pericia Oficial e Identificagédo Técnica;
Prevengdo, Combate e Extincdo de Incéndios, Busca e Salvamento,
e outras de Bombeiro Militar; e Seguranga, Controle e Fiscalizagcdo de
Transito promovendo avaliagdes periddicas de desempenho, produtividade
e eficiéncia; executando as corregdes necessarias para o alinhamento a
Politica Estadual de Seguranca Publica;

Il - formular e monitorar a politica de controle, registro e fiscalizagao
do fabrico, transporte e uso de armas, munigcdes, explosivos, combustiveis
e inflamaveis no ambito da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
suas unidades desconcentradas;

IV - propor suporte administrativo operacional e financeiro aos
conselhos integrantes de sua estrutura administrativa;

V - oferecer auxilio e executar agdo complementar as autoridades
da segurancga nacional;

VI - planejar, executar e monitorar a seguranga publica na zona
de fronteira, no ambito de sua competéncia, promovendo gestéo, acordos
e parcerias junto ao Governo Federal para potencializar a seguranga na
regiao;

VII - elaborar propostas de legislacdo e regulamentagédo em
assuntos de seguranca publica, bem como validar e encaminhar ao
governador do Estado as propostas das unidades desconcentradas;

VIII - auxiliar na elaboracdo da lista de promogédo no ambito da
Secretaria de Estado de Seguranca Publica, orientando o governador na
sua deciséao;

IX - julgar os recursos interpostos contra decisdes originarias da
Presidéncia do Detran;

X - promover a integragéo do Departamento Estadual de Transito
de Mato Grosso nas agdes de interesse da seguranca no transito;

Xl - propor a instauragéo de procedimento disciplinar em desfavor
de servidores da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e suas
unidades, na forma da legislagao especifica;

Xll- gerir os recursos destinados aos fundos vinculados a
Secretaria de Estado de Seguranga Publica;

Xl - determinar cumprimento aos atos de citagéo, intimagéo ou
comunicagao de decisdes judiciais recebidos;

XIV - zelar pelo livre exercicio dos poderes constituidos.

Subsecéao |
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranga Publica

Art. 14 O Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranca Publica
tem como missdo atuar em conjunto com o Secretario de Estado de
Seguranga Publica na implementagao das diretrizes e politicas publicas no
ambito do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - assistir o Secretario em sua representagao politica e social nas
questdes atinentes a Seguranca Publica;

Il - auxiliar o Secretario titular da pasta na implementacdo de
programas e projetos para a area de Seguranga Publica;

Il - auxiliar o Secretario titular da pasta a avaliar a conveniéncia
e oportunidade da edicdo de minutas de anteprojetos de leis, decretos,
portarias demais atos normativos no ambito da Secretaria de Estado de
Segurancga Publica;

IV - atuar e decidir processos administrativos que lhe sao
submetidos, determinando as providencias cabiveis;

V - coordenar e gerir as atividades desenvolvidas pelas unidades
administrativas que Ihe sédo subordinadas;

VI - atuar como ordenador de despesas da Secretaria de Estado
de Seguranga Publica, incluindo a autorizagéo de abertura de procedimento
licitatério, a assinatura de editais de licitacdo, de atos de adjudicacédo e
homologacéo, de contratos, de convénios e afins, de ordens de servico
e fornecimento, de apostilas, de termos aditivos, inclusive a emissdo de
decisdo administrativa afeta a qualquer dos temas citados neste inciso,
quando houver delegagdo de competéncia por parte do Secretario titular
da pasta;

VII - decidir os recursos apresentados contra atos praticados pelos
pregoeiros (as);

VIII - exercer outras atividades que |lhe forem cometidas.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Integragdao Operacional

Art. 15 O Gabinete do Secretario Adjunto de Integragao Operacional
tem como missdao promover a gestdo integrada da seguranga publica,
por meio de agdes de prevengdo e repressao qualificada necessarias a
manutengao, preservagéo e restauragdo da ordem publica no Estado de
Mato Grosso, competindo-lhe: )
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| - planejar, organizar, implantar, conduzir, coordenar, auxiliar e
supervisionar as atividades e os projetos inerentes as acgdes integradas,
acompanhando os resultados obtidos e avaliar os impactos ocorridos na
area de Seguranca Publica;

Il - promover a articulagdo com os demais 6rgéos e entidades
relacionados ao controle da Seguranga Publica no Estado de Mato Grosso;

Il - definir, coordenar e acompanhar metas, medidas e indicadores
de desempenho das unidades de sua area de competéncia;

IV - definir, sistematizar, obter, produzir, gerenciar e disseminar
informagdes necessarias ao suporte as atividades integradas;

V -acompanhar o desempenho das unidades técnicas, monitorando
o alcance das metas fixadas;

VI - obter, sistematizar e gerir informagdes estratégicas para as
agoes que digam respeito a sua area de competéncia;

VIl - coordenar e aglutinar as varias instituicbes na conduta e
disciplinamento do cumprimento de decisfes judiciais, de mandados
de reintegragéo de posse coletivas e/ou tensdo social em areas rurais e
urbanas e realizar a interlocugéo entre as instituicbes responsaveis pela
resolutividade dos conflitos fundiarios.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Inteligéncia

Art. 16 O Gabinete do Secretario Adjunto de Inteligéncia tem
como missdo assessorar o Secretario de Estado de Seguranga Publica
com informagdes para a definicdo, implantagdo, acompanhamento e
desenvolvimento de politicas de seguranca publica, competindo-lhe:

| - estabelecer acordos e parcerias com outras instancias e esferas
de poder, quando do interesse da area de inteligéncia no ambito da SESP;

II - articular agdes voltadas ao fortalecimento do Sistema Estadual
de Inteligéncia de Seguranga Publica - SISP/MT;

Il - elaborar propostas de legislacdo e regulamentagdo em
assuntos de inteligéncia de seguranga publica;

IV - estimular e promover a modernizagéo e o reaparelhamento
dos 6rgaos de inteligéncia integrantes do Sistema Estadual de Inteligéncia
de Seguranga Publica/MT;

V - estimular e promover a qualificagdo técnico-cientifica dos
integrantes dos 6rgédos que compdem o sistema estadual de inteligéncia de
seguranga publica;

VI - promover a integragéo dos 6rgéos de inteligéncia integrantes
do Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranga Publica/MT;

VII - articular intercambio de experiéncias técnicas e operacionais
entre os servigos de inteligéncia de 6rgaos federais, estaduais e municipais;

VIIl - promover e coordenar como 6rgdo central, o Sistema de
Inteligéncia de Seguranca Publica;

IX - manter intercambio com o 6rgao central do Sistema Brasileiro
de Inteligéncia - SISBIN e 6rgao central do Subsistema de Inteligéncia de
Seguranca Publica - ISP, respeitando as deliberagdes do Conselho Superior
de Inteligéncia do SISP/MT;

X - planejar e orientar as atividades de Estatistica e Analise
Criminal, Inteligéncia, Contrainteligéncia e Infraestrutura Estratégica, dentro
de seu mister;

Xl - promover a difusdo de conhecimentos de Inteligéncia de
Seguranga Publica nas esferas de competéncia federal, estadual e
municipal;

XII - promover a difusdo da doutrina de Inteligéncia de Seguranca
Publica no Estado e orientar as atividades de ensino na area delineando
suporte as atividades de inteligéncia das agéncias vinculadas;

Xl - identificar necessidades e promover o treinamento,
capacitagdo e atualizagdo de técnicas e procedimentos voltados a
operacionalizagdo e produgdo do conhecimento de Inteligéncia de
Seguranga Publica aos profissionais que integram o Sistema Estadual de
Inteligéncia de Seguranca Publica/MT, mantendo atualizada a metodologia
de producao de conhecimento;

XIV - interagir com o Comité Interinstitucional de Recuperagéo de
Ativos no intuito de promover o aprimoramento das agdes e da efetividade
na recuperacao de ativos de titularidade do Estado;

XV - manter banco de dados de interesse da atividade de
Inteligéncia de Seguranca Publica;

XVI - facilitar o intercambio de informagdes de inteligéncia entre
os 6rgaos que compdem o Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranca
\PUinca (SISP/MT).

Subse¢éao IV
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica

Art. 17 O Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao
Sistémica tem como missao gerir a prestagéo dos servigos sistémicos e
de apoio da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e das unidades
desconcentradas, com eficiéncia e de forma padronizada, competindo-lhe:

| - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar a aplicacdo
das diretrizes das politicas sistémicas de gestdo de pessoas, patriménio
e servigos, aquisicdes e contratos, orcamento e convénios, financeiro e
contabil, arquivo e protocolo, tecnologia da informagéo, transporte e outras
atividades de suporte e apoio complementares;

Il - coordenar e avaliar as medidas indispensaveis a programagao
anual e execugao satisfatéria das atividades da Secretaria;

Il - elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar
informagodes sobre os projetos e atividades da Secretaria;

IV - aprovar o Plano de Contratagdes Anual, em conjunto com
o Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranca Publica e o Gabinete do
Secretario de Estado de Seguranca Publica;

V - gerir a execugao do Plano de Trabalho Anual (PTA).

CAPITULO 1l
DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Segéao |
Do Nucleo de Gestédo Estratégica para Resultados - NGER

Art. 18 O Nucleo de Gestdo Estratégica para Resultados -
NGER concebido para dar suporte a difusdo da Gestdo Estratégica para
Resultados nos érgéos da Administracdo Publica do Governo do Estado
de Mato Grosso, tem como misséo promover o gerenciamento estratégico
setorial de forma alinhada ao Modelo de Gestao para Resultados do 6rgéao
central, aos planos e a estratégia governamental, contribuindo para o
alcance dos resultados institucionais, competindo lhe:

| - disseminar e implementar a metodologia de gestdo estratégica
das politicas publicas;

II - disseminar as metodologias do processo de planejamento, no
ambito setorial;

Il - capacitar servidores, no ambito setorial, para a execugao do
processo de planejamento e de desenvolvimento organizacional;

IV - coordenar a formulagéo e a revisédo dos instrumentos de
planejamento no ambito setorial;

V - coordenar o monitoramento das agdes de governo no ambito
setorial;

VI - coordenar a avaliagdo do planejamento e das politicas
publicas, no ambito setorial;

VII - promover o alinhamento do planejamento setorial com o
planejamento estadual;

VIII - auxiliar o Orgdo Central de Planejamento na definigdo de
metas e prioridades;

IX - coordenar a selegdo, acompanhamento e andlise de
indicadores para a programacgao setorial;

X - auxiliar a alta administragdo setorial no processo de
alinhamento da estrutura implementadora a estratégia estadual e setorial,
incluindo o pessoal, o orgamento, a estrutura organizacional, os sistemas
de informagéo e tecnoldgicos;

XI - promover reunides de acompanhamento e direcionamento da
estratégia pela alta administragcéo setorial;

XII - prestar informagdes sobre o desempenho dos programas, seus
objetivos e indicadores, e das acdes e suas metas fisicas e orcamentarias,
sempre que demandado por unidades do préprio 6rgéo, pelos érgaos
centrais ou por 6rgaos externos;

Xl - coordenar a implementacdo de modelos de avaliagéo da
gestéo, do plano de melhoria das praticas de gestao e de seu monitoramento;

XIV - coordenar a implementagéo de mecanismos de governanga;

XV - produzir diagnésticos, levantamentos, relatérios e outros
tipos de informagdes, concernentes a politica publica ou ao érgéo, quando
demandados pelo 6rgéo central ou pela alta administragéo setorial;

XVI - promover a integragao interna, entre os niveis estratégico,
tatico e operacional do érgéo, e a integragao externa, promovendo a relagéo
com os 6rgaos centrais nos processos da gestéo estratégica;

XVIlI - organizar, consolidar e disseminar as legislagbes de
planejamento do 6rgéo ou entidade;

XVIII - assistir o Ordenador de Despesa e as unidades demandantes
nos eventuais ajustes dos instrumentos de planejamento no ambito setorial,
prevenindo situagées de desequilibrio orgamentario; )
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XIX - monitorar a execugao do Plano de Trabalho Anual (PTA) em
conjunto com a Coordenadoria de Orgamento;

XX - orientar e disseminar as politicas de gestdo organizacional
estabelecidas pelo 6rgéo central;

XXI - atuar como facilitador entre as unidades administrativas na
implementacao das politicas de gestao organizacional estabelecidas pelo
6rgao central;

XXII - elaborar e revisar a estrutura organizacional do 6rgao;

XXIII - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno do
orgao;

XXIV - organizar, consolidar e disseminar as legislagbes de
estrutura do 6rgéo;

XXV - implementar e manter atualizado o Manual Técnico de
Processos e Procedimentos e a Carta de Servigos do 6rgao;

XXVI - implementar e manter atualizada a Cadeia de Valor e
Arquitetura de Processos de negdcio alinhado com a estratégia corporativa;

XXVII - monitorar o desempenho da qualidade dos processos de
negocio e dos servigos publicos, por meio da gestao do dia a dia, junto as
unidades administrativas;

XXVIII - implementar e desenvolver os projetos estabelecidos
pelo 6rgao central de desenvolvimento organizacional visando a melhoria
continua;

XXVIX - disseminar a cultura de gestéo por processos e otimizagao
dos servigos publicos no 6rgéo;

XXX- promover e apoiar as capacitagdes ofertadas pelo 6rgéao
central de desenvolvimento organizacional;

XXXI - comunicar ao érgédo central as iniciativas de melhorias de
gestéo por processos e simplificagao dos servigos publicos.

Secao ll
Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Art. 19 A Unidade Setorial de Controle Interno tem como missao
verificar a estrutura, o funcionamento e a seguranga dos controles internos
relativos as atividades sistémicas, em apoio ao 6rgéo central de controle
interno, competindo-lhe:

| - elaborar e submeter a aprovagédo da Controladoria Geral do
Estado, do Plano Anual de Acompanhamento dos Controles Internos
- PAACI;

Il - verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos
processos dos sistemas de Planejamento e Orgamento, Financeiro,
Contabil, Patriménio e Servigos, Aquisigdes, Gestdo de Pessoas e outros
realizados pelos 6rgaos ou unidades vinculadas;

Il - revisar a prestagéo de contas mensal dos 6rgéos ou unidades
vinculadas;

IV - realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas
por equipes de auditoria;

V - prestar suporte as atividades de auditoria realizadas pela
Controladoria Geral do Estado;

VI - supervisionar e auxiliar as Unidades Executoras na elaboragao
de respostas aos relatérios de Auditorias Externas;

VIl - acompanhar a implementagdo das recomendagdes emitidas
pelos 6rgdos de Controle Interno e Externo por meio dos Planos de
Providéncias do Controle Interno - PPCI;

VIII - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela
Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades de Controle Interno;

IX - comunicar a Controladoria Geral do Estado, qualquer
irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidaria;

X - elaborar relatério de suas atividades e encaminhar a
Controladoria Geral do Estado.

Secao lll
Da Unidade Setorial de Correigdo de Segurancga Publica

Art. 20 A Unidade Setorial de Correicao de Seguranga Publica tem
como missao atuar na prevengao e apuracao de irregularidades de agentes
publicos, bem como em processos de responsabilizagdo de fornecedores
que contratam com a Administragéo Publica, competindo-lhe:

| - receber denuncias ou representagbes de irregularidades ou
desvios de conduta funcional e encaminhar os processos a Controladoria
Geral do Estado, para fins de registro pela Secretaria Adjunta de
Corregedoria e auxilio na admissibilidade;

Il - conduzir investigacdes preliminares, instru¢des sumarias,
termos de ajustamento de conduta, sindicancias e processos administrativos
disciplinares para apurar responsabilidades por irregularidades praticadas

\o Orgéo;

Il - solicitar ao Orgdo Central de Correigdo a instauragdo de
processos administrativos de responsabilizagdo de fornecedores;

IV - conduzir processos administrativos de responsabilizacdo de
fornecedores;

V - gerir as informagdes e manter o 6rgédo central de correicao
atualizado acerca das atividades de correigéo setorial;

VI - adotar os entendimentos técnicos consolidados pela Camara
de Processo Administrativo e as normativas expedidas pela Controladoria
Geral do Estado;

VIl - encaminhar a Secretaria Adjunta da Corregedoria Geral
informagdes por ela solicitadas e a relagcdo de fornecedores inidéneos e
suspensos para inclusdo no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas;

VIII - identificar areas prioritarias de maior risco de ocorréncia
de irregularidades disciplinares no ambito do Org&o, em conjunto com a
UNISECI e a Ouvidoria Setorial e sugerir medidas preventivas;

IX - propor medidas ao Orgdo Central de Correigdo que visem a
definicdo, padronizagao, sistematizagéo e normatizagdo dos procedimentos
operacionais atinentes a atividade de correicdo e responsabilizagcdo de
fornecedores;

X - participar de atividades que exijam agdes conjugadas das
unidades integrantes do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Estadual, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que
Ihes sdo comuns;

XI - emitir certiddo negativa de procedimentos disciplinares e de
penalidades administrativas em procedimentos instaurados pela Unidade
Setorial de Correigao da Secretaria de Seguranga Publica;

XII - disseminar orientagdes sobre os assuntos de sua competéncia.

Segédo IV
Da Unidade Juridica

Art. 21 A Unidade Juridica, subordinada tecnicamente a
Procuradoria Geral do Estado, tem como missdo auxiliar a Procuradoria
Geral do Estado na prestacdo de assessoria e consultoria ao Secretario
de Estado e aos Secretarios Adjuntos em assuntos de natureza juridica,
competindo-lhe:

| - observar as orientagdes técnico-juridicas fixadas pela
Procuradoria Geral do Estado, cumprindo todas as suas determinagdes e
recomendagoes;

Il - encaminhar a Procuradoria Geral do Estado, no prazo por ela
fixado, todas as informacgdes, documentos e diligéncias requisitados;

Il - encaminhar a Procuradoria-Geral do Estado consulta e analises
juridicas nos processos administrativos de competéncia da Secretaria,
bem como sobre documentos que importem em direitos, obrigacdes e
responsabilidades para o respectivo 6rgdo, podendo exarar manifestacdes
preliminares sem carater de opinido ou parecer juridico;

IV - auxiliar as atribuigdes da Procuradoria Geral do Estado, na
defesa dos interesses da Secretaria, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, nos termos do ordenamento juridico vigente, encaminhando,
ainda, em até 48 (quarenta e oito) horas de seu recebimento, todos os atos
de citagao, intimagdo ou comunicagao referentes a processos judiciais a
Procuradoria Geral do Estado;

V - exercer atividade instrumental, quando solicitado pelo Secretéario
de Estado, em processos administrativos e de consultoria juridica, emitindo
manifestagéo técnica preparatoria, apontando pontos controversos e prestar
informagodes sobre aspectos de natureza juridico-legal da Secretaria;

VI - preparar minutas e anteprojetos de Leis e Decretos, elaborar
Portarias, entre outros atos normativos;

VIl - examinar o aspecto administrativo dos documentos e
processos que lhes sdo submetidos, emitindo manifestacdo ou orientagao
técnica, sob a supervisdo da Procuradoria Geral do Estado, sugerindo as
providéncias cabiveis;

VIII - identificar e propor a Procuradoria Geral do Estado a
racionalizagdo e o aperfeicoamento de atos normativos de interesse da
Secretaria;

IX - propor, acompanhar e avaliar a modernizacao da legislacao
administrativa estadual aplicavel no ambito da Secretaria;

X - auxiliar a Procuradoria-Geral do Estado no exame prévio, no
ambito da Secretaria, dos textos de editais de licitagdo e dos respectivos
contratos ou acordos congéneres, a serem celebrados e publicados, bem
como os atos de eventual reconhecimento de inexigibilidade ou dispensa
de licitagao;

Xl - atuar em processos administrativos disciplinares, sindicancias
administrativas e instru¢des sumarias, remetendo, quando a legislagéo
determinar, consultas juridicas a Procuradoria-Geral do Estado;

XIl - desempenhar outras fungdes compativeis com suas
atribuicbes face a determinacéo do titular da pasta e/ou da Procuradoria
Geral do Estado.

J
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Paragrafo unico. A Unidade Juridica mantera estreito lago de
cooperagéo com a Procuradoria-Geral do Estado, existindo ou nao unidade
setorial da PGE instalada no 6rgéo, e devera atuar em conjunto com a
PGE para assuncdo completa das atividades de consultoria juridica e
representagao judicial pela Procuradoria, de modo equanime, proporcional
e eficiente, a fim de n&o causar prejuizos a prestacdo dos servigos publicos.

Secao V
Da Ouvidoria Setorial

Art. 22 A Ouvidoria Setorial da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica, integrante da Rede de Ouvidoria do Estado, tem como missédo
garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade no atendimento das demandas
do cidaddo, sendo um canal para intermediar acdes provenientes de
qualquer demanda da sociedade junto aos érgaos e gestores de Seguranga
Publica, competindo-lhe:

| - receber, realizar o tratamento e dar o devido encaminhamento
a denuncias, reclamacoes, sugestdes, elogios, solicitagbes e sugestdes de
simplificagéo;

II - receber, realizar o tratamento e dar o devido encaminhamento
a pedidos de acesso a informagao passiva, na qualidade de Servigo de
Informagéo ao Cidadao - SIC, em atendimento ao descrito na Lei de Acesso
a Informagéo - LAI;

Ill - acompanhar e gerenciar os prazos de resposta juntamente
com os setores relacionados as manifestagoes;

IV - fornecer ao cidadao as informagdes solicitadas ou retorno das
providéncias adotadas com relacdo a sua manifestagdo, em linguagem
simples e no prazo legal;

V - manter a devida discrigéo e sigilo do que |he for transmitido
pelo cidadao;

VI - proteger as informagdes pessoais do cidaddo e preservar a
identidade dos denunciantes;

VII - sugerir ao dirigente do 6rgdo medidas de melhorias na
prestagédo dos servigos publicos com base nas manifestagdes do cidadao;

VIIl - organizar e manter atualizado arquivo da documentacgao
expedida e recebida;

IX - elaborar e encaminhar ao dirigente do Orgéo relatério, contendo
a sintese das manifestagdes do cidadao, destacando os encaminhamentos
e as providéncias adotadas;

X - auxiliar as atividades das Ouvidorias Especializadas, quando
necessario;

Xl - propiciar amplo acesso e transparéncia as informagbes de
carater geral e promover sua divulgacao;

XII - observar as diretrizes, normas, técnicas e demais
determinagdes especiais estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado
- CGE.

Paragrafo Unico. Entende-se por informacéo passiva, a solicitagdo
para acesso a informagao assegurada mediante atendimento presencial ou
eletrnico, sem prejuizo da obtencao de orientacao por meio telefénico.

Secao VI
Da Comissao de Etica

Art. 23 A Comissdo de Etica da SESP/MT & responsavel pela
aplicagdo do Codigo de Etica do Servidor Plblico do Estado de Mato
Grosso, a Lei Complementar n° 112, de 1° de julho de 2002, instrumento
que estabelece os principios da moral individual, social e funcional para
todos os servidores no exercicio de cargo efetivo, em comissédo e emprego
publico. A Comissao de Etica atua como instancia educativa e orientativa
dos servidores e da comunidade em geral, e consultiva dos dirigentes e
agentes publicos, ambito do 6rgéo, respondendo a questionamento sobre
o Regramento ético e explicitando a postura social do 6érgéo em face aos
dirigentes com os quais interage.

Paragrafo unico. As competéncias, atribuicbes e demais
normativas da Comissao de Etica estdo dispostas em outros instrumentos
\normativos.

Secgéao VIl
Da Ouvidoria de Policia

Art. 24 A Ouvidoria de Policia, criada pela Lei n° 7.286, de 23 de
maio de 2.000, tem como missao auxiliar o Poder Executivo na fiscalizagao
dos servigos e atividades da policia estadual, competindo-lhe:

| - ouvir de qualquer do povo, inclusive de policial civil ou militar
ou outro servidor publico, reclamagéo contra irregularidade ou abuso de
autoridade praticado por integrante das Policias Civil ou Militar, independente
do posto ou cargo ocupado;

Il - receber denuncia de ato considerado arbitrario, desonesto ou
indecoroso, praticado por servidor lotado em 6rgéo integrante da seguranga
publica;

Il - verificar a pertinéncia da denuncia ou reclamacao e propor as
medidas necessarias para o saneamento da irregularidade, ilegalidade ou
arbitrariedade comprovada;

IV - propor ao 6rgao competente a instauracdo de sindicancia,
inquérito ou agdo para apurar a responsabilidade administrativa e civil de
agente publico e representar junto ao Ministério Publico, no caso de indicio
ou suspeita de crime;

V - propor ao Secretario de Estado de Seguranga Publica, ao
Comandante-Geral da Policia Militar e ao Diretor Geral da Policia Civil as
providéncias que considerar necessarias e Uteis para o aperfeicoamento
dos servigos prestados a populagéo pelas Policias Civil e Militar;

VI - promover palestra, pesquisa ou seminario sobre tema
relacionado com a atividade policial, providenciando a divulgacéo dos seus
resultados;

VIl - manter, nas escolas e academias de policia, em carater
permanente, cursos sobre democracia, direitos humanos e o papel da
policia;

VIII - manter sigilo sobre a identidade do denunciante ou
reclamante, quando solicitado, e lhe assegurara protecao, se for o caso.

Secao VIII
Da Unidade de Articulagio dos Orgiaos Colegiados

Art. 25 A Unidade de Articulag&o dos Orgéos Colegiados tem como
missao promover, de forma sistematica, a intermediagéo e a articulagao
entre a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e os 6rgaos colegiados,
assegurando o alinhamento institucional, a implementacao de acgdes e a
adogédo de boas praticas de transparéncia, competindo-lhe:

| - promover a articulagdo entre 6rgdos publicos e parceiros
envolvidos na execucdo das politicas publicas estabelecidas em nivel
colegiado;

Il - promover administrativamente e operacionalmente as medidas
apresentadas pelos 6rgéos colegiados vinculados a SESP;

Il - acompanhar a execucdo das ag¢des propostas em nivel
colegiado;

IV - elaborar relatérios técnicos e recomendacdes para subsidiar a
tomada de decisdes.

Paragrafo Unico. As competéncias da Unidade de Articulagéo dos
Orgéos Colegiados abrangem os érgdos colegiados vinculados a estrutura
organizacional da SESP e aqueles 6rgéos colegiados externos em que a
Secretaria possui representagéo propria.

Secao IX
Da Unidade de Apoio as Agoes Integradas

Art. 26 A Unidade de Apoio as Agdes Integradas tem como missao
apoiar as agdes integradas geridas pela Secretaria de Estado de Seguranca
Publica, bem como prestar assessoramento ao Gabinete da Secretaria
Adjunta de Integragéo Operacional, competindo-lhe:

| - assistir o Secretario Adjunto de Integragéo Operacional em suas
atividades regimentais;

Il - prestar assessoramento ao Secretario Adjunto de Integragdo
Operacional na implementacéo de projetos e atividades inerentes as agdes
integradas;

Il - planejar, organizar, implantar, conduzir, coordenar, auxiliar e
supervisionar as atividades e os projetos inerentes as agdes integradas,
quando designado;

IV - fazer a interlocucdo e prestar orientagdo as estruturas
subordinadas a Secretaria Adjunta de Integragcdo Operacional, bem como
ao publico externo; )
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V - gerir a documentacdo expedida e recebida no ambito do
Gabinete da Secretaria Adjunta de Integracdo Operacional;

VI - gerir os processos administrativos em tramite no Gabinete da
Secretaria Adjunta de Integragéo Operacional;

VIl - desempenhar outras fungdes compativeis com suas
atribuicbes face a determinacdo do Secretario de Estado de Seguranca
Publica e/ou do Secretario Adjunto de Integragdo Operacional.

Secao X
Da Unidade de Gestdao da Rede de Ensino a Distancia - EAD/SESP

Art. 27 A Unidade de Gestdo de Rede de Ensino a Distancia -
EAD/SESP tem como missdo possibilitar os profissionais da area de
Seguranga Publica Estadual e Municipal a educacéo continuada, integrada
e qualificada de forma gratuita, a partir de diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Nacional de Seguranga Publica-SENASP, competindo-lhe:

| - supervisionar os telecentros locais, através da supervisao das
atividades dos coordenadores de area e acompanhamento das instalagdes
fisicas dos mesmos;

Il - realizar a gestao das inscricdes e matriculas dos alunos através
da identificacdo e analise das inscri¢des e homologacao das matriculas;

Ill - promover agbes para atracéo e facilitagdo do acesso dos
servidores de seguranca publica aos Telecentros;

IV - acompanhar a evolugéo dos alunos mesmo quando distribuidos
nas turmas cuja tutoria é de outros Estados;

V - acompanhar, controlar e adotar as medidas necessarias a partir
da analise dos mapa estatisticos que sédo publicados no ambiente virtual de
aprendizagem;

VI - motivar a participagao dos alunos e evitar a evaséo no decorrer
dos cursos;

VIl - coordenar o processo de selegcdo de tutores, quando
determinado pela SENASP, de acordo com portaria publicada para este fim;

VIII - monitorar e avaliar a atuagéo dos tutores durante o andamento
dos cursos auxiliando-os no desempenho de suas fungoes;

IX - providenciar o encaminhamento dos relatérios gerenciais
mensais e de controle estabelecidos pela SENASP;

X - captar e apresentar demandas de novos cursos;

XI - incentivar e estabelecer parcerias visando ao alargamento
da rede EAD, a obtengédo de novos contelidos e a ampliagéo da cesta de
cursos oferecidos pela SENASP, principalmente no que diz respeito as
especificidades locais;

XII - representar a rede EAD junto as demais areas de treinamento
das instituicdes vinculada a Secretaria de Estado de Segurancga Publica,
com especial atengdo com relacionamento e estabelecimento de agdes
coordenadas com as academias dessas instituigoes;

XIII - expedir orientagbes e ordens de servigo;

XIV - propor a instauragado de processo administrativo-disciplinar
de inquérito policial e outras providéncias para a apuragao de outras
irregularidades;

XV - participar pessoalmente e por intermédio de representantes
das discussdes nacionais, estaduais e municipais de interesse da rede
EAD;

XVI - praticar atos administrativos necessarios ao cumprimento
das competéncias da rede EAD/MT;

XVII - supervisionar a troca de informagbes com entidades
congéneres estaduais e municipais na area de ensino a distancia;

XVIII - gerenciar com o organismo competente a alocagéo de
recursos e meios destinados ao cumprimento das metas da rede EAD.

Paragrafo Unico. Dispde sobre diretrizes para o desenvolvimento
no Estado, da rede nacional de Educacdo a distdncia (Rede EAD),
estabelece competéncias dos telecentros e atribuigdo dos seus dirigentes,
e de outras providéncias.

Subsecéo |
Da Unidade de Telecentro da SESP

Art. 28 A Unidade de Telecentro da SESP tem a missdo de
acompanhar a expansdo da Rede EAD através da realizagdo dos ciclos
de cursos, o desenvolvimento de programas locais de capacitacdo e o
fortalecimento da incluséao digital, competindo-lhe:

| - acompanhar o processo de inscrigdo, validagdo e matriculas
dos alunos nos cursos;
Il - organizar e manter o cadastro dos alunos do Estado,
matriculados na rede EAD, afim de mensurar no final de cada ciclo, a efetiva
\concluséo, evasao e desisténcia dos alunos;

IIl - manter os cadastros dos servidores na area de Seguranca
Publica Estadual e Municipal atualizados para validagdo das inscri¢des;

IV - elaborar estatisticas e graficos de participagao nos cursos;

V - elaborar e acompanhar os termos de cooperagdo com o0s
municipios para participagdo dos profissionais da area de Seguranca
Publica do Municipio nos cursos;

VI - acompanhar os alunos durante os ciclos visando minimizar a
evasao e o0s alunos que nao acessam O CUrso;

VIl - expedir instrucdes e ordem de servigo pertinentes a sua
competéncia;

VIII - prestar apoio técnico e administrativo ao Gestor Estadual no
assunto de sua competéncia da rede EAD.

Paragrafo Unico. As competéncias, atribuigbes e demais
normativas da Unidade de Telecentro estdo dispostas em outros
instrumentos normativos.

Segao Xl
Do Nucleo de Capacitagao Integrada em Inteligéncia

Art. 29 O Nucleo de Capacitacdo Integrada em Inteligéncia tem
como missao promover programas de educagéo profissional para unidades
de Inteligéncia que integram o Sistema de Inteligéncia de Seguranca
Publica de Mato Grosso - SISP/MT, com vistas a profissionalizagao,
atualizacdo, aperfeicoamento e especializagdo dos servidores publicos,
bem como, fomentar a pesquisa, o desenvolvimento de novas tecnologias e
a elaboracao da doutrina estadual de Inteligéncia, competindo-lhe:

| - promover o ensino da Atividade de Inteligéncia no ambito do
Sistema de Inteligéncia de Seguranga Publica/MT;

Il - promover o desenvolvimento e a manutengcdo da matriz
curricular dos cursos regulares de Inteligéncia;

Il - promover agdes de ensino baseadas na gestao da capacitagao
por competéncias;

IV - promover a realizagdo de pesquisas, estudos e parcerias
visando o aprimoramento das atividades de inteligéncia, além da
permanente atualizagéo da doutrina estadual de Inteligéncia;

V - promover a disseminagao e o intercambio de conhecimentos
conjunturais através de acdes de capacitacdo e programas inovadores, por
meio de cursos, minicursos, congressos, encontros, palestras, seminarios,
oficinas, e outras atividades de ensino similares;

VI - realizar gestédo das demandas oriundas do Ministério da
Justica e Seguranga Publica, tais como: Coordenagéao de cursos, aplicagéo
de provas, consultas sobre demandas de capacitagéo para elaboragéo do
Plano Anual de Ensino e outros;

VIl - realizar gestdo das demandas oriundas do Plano de
Capacitacéo da Secretaria de Estado de Seguranga Publica;

VIl - subsidiar a Secretaria de Estado de Seguranca Publica na
elaboragéo de Termos de Cooperagao e Convénios para o desenvolvimento
das competéncias do Nucleo;

IX - promover o intercambio nacional e internacional de interesse
do Nucleo e do Sistema de Inteligéncia de Seguranca Publica/MT;

X - elaborar e gerir junto a Instituicdo, a manutengcdo de um
banco de talentos formado por servidores lotados nos 6rgéos integrantes
do Sistema de Inteligéncia de Seguranga Publica/MT e de profissionais da
area de inteligéncia, habilitados a ministrar cursos, palestras e seminarios e
outras atividades similares.

CAPITULO IV
DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Segéo |
Do Gabinete de Diregao

Art. 30 O Gabinete de Diregdo tem como missdo assessorar o
nivel estratégico no gerenciamento das informagdes internas e externas
dos gabinetes, respondendo pelo atendimento ao publico e pelo fluxo das
informagdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Secretario e Secretario Adjunto no desempenho das
atividades administrativas;

Il - prestar atendimento, orientacdo e informagdes ao publico
interno e externo;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as
correspondéncias recebidas no Gabinete;

IV - analisar, oficializar e controlar os atos administrativos e
normativos firmados pelas unidades de diregédo superior;

V - organizar as reunides do Secretario; )
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VI - realizar a representagao politica e institucional da Secretaria,
quando designado;

VIl - receber, despachar e controlar prazos de processos
administrativos, internos e externos, recebidos pelo gabinete;

VIII - analisar, programar e controlar as despesas do Gabinete.

Secao ll
Da Unidade de Assessoria

Art. 31 A Unidade de Assessoria tem como missdo prestar
assessoria técnica, administrativa e de comunicagdo ao Gabinete de
Direcdo, gabinete do Secretario e as demais unidades administrativas,
competindo-lhe:

| - desenvolver relatorios técnicos e informativos;

II - elaborar e oficializar os documentos recebidos do Gabinete de
Direcao;

Il - realizar o controle, analise, triagem e distribuicao dos processos
administrativos;

IV - elaborar e expedir toda a correspondéncia oficial do Gabinete
de Direcdo (oficios, memorandos, comunicagdo interna, despachos
portarias e extratos);

V - examinar, sanear, instruir e encaminhar processos;

VI - assessorar tecnicamente as agdes executivas da Gestdo
Estratégica de competéncia da Secretaria de Estado de Seguranga Publica;

VII - organizar e controlar leis, decretos e demais atos normativos
de competéncia do érgao;

VIII - assessorar tecnicamente para analise e elaboragao de pegas
processuais administrativas e sindicancias administrativas de natureza
disciplinar relacionadas a competéncia deciséria do Secretario de Estado
de Seguranga Publica;

IX - acompanhar, em sede de gestdo de documentos e processos
administrativos, os prazos e cumprimento das demandas encaminhadas as
unidades administrativas;

X - dar conformidade, fazer corregao e padronizar os documentos
para assinatura do Secretario de Estado de Seguranga Publica;

XI - monitorar os indicadores de desempenho da Unidade de
Assessoria por meio de painel de B.1I;

XII - prestar orientagdo a todas as demais areas da Secretaria,
quando demandada.

Paragrafo unico. A assessoria técnica de comunicagdo que
se refere ao caput sera exercida por setor especifico de assessoria de
comunicagao nos seguintes termos:

| - acompanhar e monitorar as matérias de interesse da Secretaria
divulgadas nos meios de comunicagao;

Il - fazer o acompanhamento, registro e difusdo das informacgdes
midiaticas zelando sempre pela ética e a imagem institucional;

Ill - assessorar os dirigentes e as unidades da Secretaria no
relacionamento com os veiculos de comunicagao;

IV - planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos
relacionados com as comunicagdes internas e externas da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica;

V - providenciar a cobertura jornalistica de atividade e atos da
Secretaria;

VI - coletar informagdes, realizar entrevistas, pesquisas e
diagndsticos a fim de produzir release, matérias e pautas sobre a Secretaria
de Estado de Segurancga Publica;

VIl - fazer a gestdo do site da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica, tanto na parte estrutural (junto a MTI) quanto de conteudo.

Secao lll
Do Escritério Diretivo de Projetos Especiais

Art. 32 O Escritério Diretivo de Projetos Especiais tem como
missdo o gerenciamento do portfélio de projetos especiais, visando a
melhoria dos resultados das a¢bes da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica e suas unidades, competindo-lhe:

| - disseminar a cultura de gestao de projetos;

Il - definir e disseminar a metodologia de gerenciamento de
projetos e portfolio de projetos especiais no ambito da Secretaria de Estado
de Segurancga Publica e suas unidades;

Il -articular agdes coordenadas para a proposi¢ao e implementagao
de projetos integrados e portfélios de projetos para a seguranga publica e

\suas unidades;

- assessorar as partes interessadas nos processos de
planejamento, elaboragdo, celebragdo, execugdo, monitoramento,
avaliagao e encerramento de projetos especiais;

V - realizar a projegcédo de receitas oriundas de captagdo de
recursos para financiamento de projetos especiais;

VI - elaborar planos de captagéo de recursos para o financiamento
de projetos especiais;

VII - captar recursos para execugéo de projetos especiais;

VIIl - analisar os projetos especiais para descentralizagcdo de
recursos;

IX - gerir o portfélio de projetos especiais, compreendendo os
processos de selecao, priorizagéo, planejamento, elaboragéo, celebracgéo,
execugao, monitoramento e avaliagao;

X - gerir as mudangas de escopo e custos dos projetos especiais;

XI - gerir o banco de informagdes sobre projetos especiais
encerrados;

XII - regulamentar os processos do gerenciamento de projetos e
portfélio de projetos;

XIII - produzir informagdes de projetos para envio aos financiadores
e patrocinadores externos;

XIV - elaborar relatérios de gestéo de projetos especiais financiados
pelo Fundo Nacional de Seguranga Publica;

XV - promover capacitagao de servidores da Secretaria de Estado
de Seguranca Publica, e suas unidades, em gerenciamento de projetos e
assuntos correlatos a seus processos;

XVI - gerir as ferramentas de gest&o corporativa de projetos;

XVII - gerir o acesso de servidores aos sistemas de transferéncia
de recursos federais.

Paragrafo uUnico. Para fins de atuagdo do Escritério Diretivo de
Projetos Especiais, consideram-se projetos especiais 0s que possuem
objetos relacionados aos seguintes temas: melhoria de processos de
trabalho, projetos sociais, capacitacéo, inovagao tecnoldgica, implantagdo
de novos servigos de atendimento ao cidaddo, estruturagcdo de unidades,
infraestrutura tecnolégica ou de construgéo civil, além de iniciativas que
visam contribuir com o alcance de metas estratégicas. Ainda compdem o
portfélio de projetos aqueles financiados com recursos advindos da uniéo,
acordos de cooperacdo, acordos de leniéncia e congéneres, parceria
publico privada, emendas parlamentares, além de outros projetos definidos
em planos, programas e legislacbes federais que envolvem a seguranca
publica estadual, projetos priorizados pelo Comité de Gerenciamento de
Projetos e demandas do Secretario de Estado de Seguranga Publica.

CAPIiTULO V
DO NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

Segéao |
Da Superintendéncia de Orgcamento, Convénios e Financas

Art. 33 A Superintendéncia de Orgamento, Convénios e Finangas
tem como miss&o supervisionar, orientar, monitorar e avaliar os processos de
orgamento, convénios e finangas, assegurando o adequado funcionamento
das unidades administrativas com eficiéncia e eficacia, competindo-lhe:

| - prestar suporte na aplicagdo das politicas publicas e diretrizes
de orcamento, convénios e finangas;

11 - orientar, supervisionar e acompanhar a execugao das atividades
de orcamento, convénios e finangas e demais atividades de apoio;

Il - orientar a aplicagdo das normas sobre o funcionamento do
sistema estadual de orgamento, finangas e contabilidade, cumprindo e
fazendo cumprir, na sua area institucional as normas e as diretrizes em
vigor.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Orgamento

Art. 34 A Coordenadoria de Orgamento tem como missao
coordenar, orientar e gerir as atividades de programacdo e execugao
orcamentaria, mediante o assessoramento as Secretarias Adjuntas e ao
nivel estratégico, em todas as fases do ciclo de gestdo, competindo-lhe:

| - prestar suporte na classificagdo orcamentaria das despesas
e suas fontes de financiamento de recursos, para a elaboracédo dos
instrumentos de planejamento e execugéo do orcamento anual;

Il - prestar orientagbes técnicas e participar da elaboragdo dos
instrumentos de planejamento, em conjunto com o Nucleo de Gestao
Estratégica para Resultados; )
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Il - conferir os valores da despesa orcamentaria no Sistema
FIPLAN, para abertura da execug¢éo orgamentaria e financeira;

IV - administrar a programacdo orcamentaria anual, com-
patibilizando-a com a programacéo financeira da unidade orgamentaria;

V - revisar a execugdo orgcamentdaria promovendo ajustes
requeridos para dar suporte as agdes e projetos prioritarios constantes dos
programas de governo e prevenir situacdo de desequilibrio, em conjunto
com o Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados;

VI- analisar e formalizar os créditos adicionais e alteragdes
orgamentarias;

VII - coordenar e avaliar a execugao orgamentaria setorial ao longo
do exercicio;

VIII - orientar e zelar pela aplicacédo das normas e diretrizes em
vigor do funcionamento do Sistema Estadual de Or¢gamento.

Da Geréncia de Execucao Orgamentaria

Art. 35 A Geréncia de Execugdo Orgamentaria tem como misséao
monitorar, avaliar e realizar as atividades de programacédo e execugao
orgamentaria, seguindo as diretrizes emanadas dos 6rgéos centrais dos
Sistemas de Planejamento e Orgamento, Finangas, Contabilidade e
Controle Interno, competindo-lhe:

| - identificar o valor das despesas de carater obrigatério e
continuado, em conjunto com os responsaveis pela demanda das despesas
especificas, para elaboragdo da proposta orgamentaria setorial;

II - emitir documentos orgamentarios: Concessao de Adiantamento
- CAD, Pedido de Empenho - PED, Nota de Empenho - EMP, Estorno de
Empenho - EST, Nota de Destaque - NDD e Devolugao da Nota de Destaque
- DND, dentre outros;

Il - acompanhar e monitorar a execugao orgamentaria setorial ao
longo do exercicio financeiro e manter atualizado o controle analitico dos
saldos das contas;

IV - zelar pela legalidade dos atos relativos a execugéo da despesa
setorial, em acdo conjunta com as unidades setoriais e finalisticas;

V - prestar informagdes sobre a situagdo da execugao orgamentaria
setorial.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Convénios

Art. 36 A Coordenadoria de Convénios tem como miss&ao coordenar
0s convénios, termos de cooperacao e instrumentos congéneres, mediante
suporte técnico para a execugéo e prestagdo de contas dos instrumentos
celebrados, competindo-lhe:

| - acompanhar e manter atualizadas as informagdes dos
convénios, termos de cooperagédo e instrumentos congéneres firmados com
o poder publico federal, municipal e entidades;

Il - acompanhar e dar suporte técnico a execugdo dos convénios,
termos de cooperagéo e demais instrumentos celebrados;

Ill - consolidar e prestar informacdes quanto a execucdo dos
convénios, termos de cooperagéo e instrumentos congéneres;

IV - realizar a publicagéo dos convénios, termos de cooperagéo e
outros instrumentos pactuados.

Da Geréncia de Convénios

Art. 37 A Geréncia de Convénios tem como missdo gerir os
convénios nas etapas de execugdo, aplicagdo do recurso e prestagcao
de contas, de forma integrada com as unidades finalisticas da SESP,
competindo-lhe:

| - inserir dados referentes aos convénios, parcerias e aditivos nos
sistemas eletronicos de convénios;

Il - manter os registros e acompanhar o cronograma fisico e o
financeiro dos convénios;

Il - controlar a prorrogagao de prazo dos convénios, parcerias e
instrumentos congéneres;

IV - acompanhar e orientar o proponente durante a execugéo dos
convénios, parcerias e instrumentos congéneres;

V - manter arquivos e banco de dados atualizados sobre
0os convénios, instrumentos congéneres e demais documentos deles

\decorrentes.

§1° Quanto a Descentralizagdo de recursos as competéncias séo:

| - disponibilizar programas de convénios no sistema de
gerenciamento de convénios para adesao dos proponentes interessados;

Il - acompanhar a aprovagédo do plano de trabalho junto as
unidades finalisticas;

Ill - elaborar e encaminhar para analise da unidade juridica, a
minuta de convénios, parcerias e aditivos com as prefeituras e demais
entidades, firmados no ambito da Secretaria;

IV - formalizar os instrumentos de convénios e termos aditivos nos
sistemas de gerenciamento de convénios;

V - acompanhar a execugdo dos convénios e instrumentos
congéneres, realizando os ajustes necessarios no plano de trabalho
conforme solicitagdo do convenente;

VI - monitorar o registro de informagdes relativo a execugdo de
convénios e instrumentos congéneres nos sistemas de gerenciamento de
convénios;

VIl - acompanhar as liberagbes financeiras dos convénios de
descentralizagcdo com as prefeituras e demais entidades conveniadas;

VIII - coordenar vigéncia de prazo de ex-oficios;

IX - fornecer suporte a prestagdo de contas de convénios e
instrumentos congéneres;

X - analisar a aplicagdo dos recursos e as prestagdes de contas
dos convénios e instrumentos congéneres;

Xl - emitir notificagdo ao proponente para saneamento de
irregularidades identificadas na andlise da prestacdo de contas,
encaminhando quando necessario o processo para tomada de contas
especial.

§2° Quanto ao Ingresso de recursos as competéncias sao:

| - realizar a projecéo de receitas dos convénios em execugao;

Il - formalizar a anuéncia, publicidade e ciéncia aos gestores de
conveénios;

Ill - formalizar a homologagéo do processo licitatorio junto ao
concedente para liberagdo dos recursos pactuados;

IV- monitorar a realizagao das receitas dos convénios;

V - acompanhar e dar suporte na execugdo dos convénios
conforme legislagao especifica;

VI - alimentar os sistemas de gerenciamento de convénios com os
documentos necessarios a sua execugao;

VII - fornecer suporte a prestacdo de contas dos convénios;

VIl - formalizar as prestacdes de contas de ingressos de recursos
junto ao concedente.

Da Geréncia de Termo de Cooperagao

Art. 38 A Geréncia de Termo de Cooperacdo tem como missao
gerir e registrar as informagbes referentes a celebragéo, execugéo e
prestacédo de contas das cooperagdes e respectivos aditivos no sistema de
gerenciamento de convénios, competindo-lhe:

| - elaborar e formalizar o termo de cooperagdo e respectivos
aditivos no sistema de gerenciamento de convénios;

Il - inserir o plano de trabalho elaborado pela area finalistica do
6rgao no sistema de gerenciamento de convénios;

Il - acompanhar a vigéncia dos termos de cooperagdo e
instrumentos congéneres no ambito do 6rgéo;

IV - fornecer suporte a prestagdo de contas dos termos de
cooperagao;

V - formalizar relatérios de prestacdo de contas no sistema de
gerenciamento de convénios;

VI - prestar informagbes relativas aos termos de cooperagdo
celebrados pelo 6rgéo;

VIl - manter arquivos e banco de dados sobre os termos de
cooperagao e demais documentos dele decorrentes.

Subsecao lll
Da Coordenadoria Financeira

Art. 39 A Coordenadoria Financeira tem como missao coordenar
e gerir os processos financeiros, de forma a contribuir com a solvéncia
e adimpléncia dos pagamentos, assegurando o equilibrio financeiro e
minimizando o risco institucional, competindo-lhe:

| - coordenar e orientar a elaboragédo da programacéo da receita
e a execugao financeira, promovendo as intervengdes necessarias quando
detectadas tendéncias ou situagbes que comprometam o equilibrio das
finangas do érgéao; )
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Il - coordenar a validagao da carga inicial da receita orcamentaria;

Il - mapear e avaliar os riscos financeiros e fiscais, propondo
medidas e solugdes para mitigagéo, controle e supresséao de tais eventos;

IV - supervisionar a finalizagdo de pagamentos aos credores;

V - implementar as politicas e praticas de gestéo financeira;

VI - prestar informagdes acerca da programagdo e execugao
financeira da unidade orcamentaria.

Da Geréncia de Programacéao Financeira

Art. 40 A Geréncia de Programacéao Financeira tem como missao
apurar os recursos financeiros, acompanhar e avaliar a programagao
financeira, para manter o equilibrio fiscal, competindo-lhe:

| - elaborar a projegédo das receitas proprias da unidade
orgamentaria;

II - validar a carga inicial da receita orgamentaria;

Ill - acompanhar, avaliar e ajustar a programagéo financeira nos
limites dos tetos estabelecidos pelo 6rgao central;

IV - acompanhar a realizagao da receita visando prevenir situacées
que comprometam o equilibrio financeiro;

V - identificar e registrar os ingressos de recursos financeiros na
unidade orgamentaria;

VI - providenciar abertura e monitorar o saldo das contas bancarias;

VII - prestar informagdes acerca da programagédo financeira da
unidade orgamentaria.

Da Geréncia de Execucéao Financeira

Art. 41 A Geréncia de Execugdo Financeira tem como missao
gerir os processos de execugao financeira, contribuindo com a solvéncia e
adimpléncia dos processos de pagamentos, competindo-lhe:

| - realizar a liquidagéo e o pagamento das despesas programadas,
aferindo sua conformidade de acordo com as legislagbes vigentes e
orientacdes dos 6rgéos centrais;

Il - apurar e recolher as obrigagdes fiscais;

Il - analisar a concessao de suprimento de fundos;

IV - acompanhar e ajustar a transmissao de pagamentos;

V - gerir o arquivamento dos processos de pagamentos na fase
corrente, exceto didrias;

VI - prestar informagdes acerca da execugao financeira da unidade
orgamentaria.

Do Nucleo de Gestao de Diarias

Art. 42 O Nucleo de Gestdo de Diarias tem como missédo a
concessao de diarias, bem como a analise das respectivas prestagbes de
contas, no ambito da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e suas
unidades, competindo-lhe:

| - analisar, realizar e monitorar a concesséao de diarias;

Il - analisar, realizar e monitorar a prestacao de contas de diarias;

Il - formalizar os procedimentos para desconto e ressarcimento
em folha de pagamento das diarias pendentes de prestacéo de contas;

IV - criar e manter atualizado o cadastro de usuarios no sistema
de gestao de diarias;

V -criare manter atualizado o cadastro de credores pararecebimento
de diarias no Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas
do Estado de Mato Grosso - FIPLAN;

VI - gerir o arquivamento dos processos de diarias na fase corrente;

VII - prestar suporte as unidades vinculadas, quanto as duvidas
relacionadas aos processos de diarias;

VIII - prestar informagdes sobre a concessédo e prestacdo de
contas de diarias.

Secgao ll
Da Coordenadoria Contabil
Art. 43 A Coordenadoria Contabil tem como missdo coordenar
e gerir 0s processos contabeis para assegurar o equilibrio financeiro e
a correta evidenciagdo do patriménio, direitos e obrigagbes da unidade
orgamentaria, competindo-lhe:

| - elaborar o planejamento contabil setorial, entendido como a
verificagdo do grau de aderéncia dos atos e fatos resultantes da gestéo
orgamentaria, financeira e patrimonial com as contas que compdem o Plano
de Contas unico do Estado;

Il - coordenar a validagéo da carga inicial de restos a pagar e
saldos contabeis, em conformidade com a legislagédo vigente e orientagdes

\do 6rgéo central de contabilidade;

Il - coordenar o registro dos atos e fatos da gestdo orcamentaria
e patrimonial, de acordo com as orientagbes emanadas do 6rgao central do
sistema de contabilidade;

IV - coordenar e orientar o registro e a elaboragao dos relatérios
contabeis, assegurando a corregdo dos registros no Sistema Integrado
de Planejamento, Contabilidade e Finangas do Estado de Mato Grosso
- FIPLAN;

V - coordenar e homologar a conciliagéo das contas contabeis com
as disponibilidades no banco;

VI - subsidiar o 6rgdo central de contabilidade a efetivar a
conciliagdo bancaria da conta Unica;

VII - coordenar e controlar a execug@o dos registros necessarios
para evidenciar a situagédo e a composi¢ao patrimonial da unidade;

VIl - promover o fechamento do sistema FIPLAN para fins de
prestacéo de contas;

IX - coordenar a elaboragdo das demonstragbes contabeis e o
encaminhamento dos demais relatérios destinados a compor a prestagéo
de contas mensal e anual aos Orgaos de Controle Interno e Externo;

X - definir e controlar a execugdo do conjunto de agdes necessarias
para regularizar pendéncias de carater contabil, apontadas pelos Orgaos de
Controle;

XI - coordenar e acompanhar a conformidade contabil e
documental;

XIl - coordenar o cadastro de usuarios para acesso ao sistema
FIPLAN;

XIII - coordenar e validar as informagdes técnicas elaboradas;

XIV - dirimir divergéncias quanto a classificagdo orgamentaria da
despesa e os registros patrimoniais.

Subsecéao |
Da Geréncia de Prestagédo de Contas

Art. 44 A Geréncia de Prestacéo de Contas tem como misséo validar
os langamentos contabeis patrimoniais do 6rgao e consolidar os registros
contabeis das unidades gerando a prestagdo de contas correspondente,
aplicando as normas de finangas publicas e os ordenamentos juridicos
vigentes, competindo-lhe:

| - efetuar o integral registro dos atos potenciais, através de
Notas de Langamentos Automaticos (NLA), exceto contratos, patriménio,
convénios, termo de cooperacéo e similares;

Il - proceder a escrituragao dos exigiveis e realizaveis, promovendo
as agbes necessarias para a correta avaliagdo de seus componentes,
provisdo de perdas e inscri¢cdo de restos a pagar;

Il - validar a classificacdo e o registro contabil dos ingressos de
recursos financeiros apurados no ambito desta secretaria;

IV - realizar a conciliagdo das contas contabeis, exceto as
bancarias de todos os valores disponibilizados e despendidos;

V - receber e validar as informagdes encaminhadas pelos setores
responsaveis para fins de prestagéo de contas;

VI - elaborar a prestacdo de contas mensal e anual, observadas
o ordenamento juridico, as boas praticas da profissédo, as diretrizes
organizacionais, as diretrizes do 6rgéo central e do controle interno;

VIl - subsidiar as tomadas de contas anuais e extraordinarias dos
ordenadores de despesas e dos demais responsaveis por dinheiro, bens e
valores;

VIII - monitorar o sincronismo das informagdes contabeis com a
dos demais sistemas de gestdo publica ndo integrados ao sistema contabil
oficial.

Subsecao Il
Da Geréncia de Conformidade

Art. 45 A Geréncia de conformidade tem como missédo a
evidenciacdo do patriménio publico através da conformidade dos
registros dos atos e fatos contabeis, financeiros e patrimoniais da unidade
orgamentaria, promovendo as adequagdes necessarias, competindo-lhe:

| - verificar, por amostragem, se os registros dos atos e fatos de
execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial efetuados pelas unidades
gestoras foram realizados em observancia as normas vigentes, bem como
verificar a existéncia de documentos habeis que comprovem tais operacdes;

Il - documentar aos setores competentes sobre quaisquer
irregularidades nos langamentos efetuados em processos de pagamentos;

Il - monitorar o cumprimento das obrigagdes principais e
acessorias relativas aos encargos sociais e fiscais e documentar aos
setores competentes em caso de descumprimento, visando a manutengao
da regularidade fiscal do 6rgéo; )
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IV - realizar a conciliagdo contabil do movimento bancario e
financeiro de todos os valores disponibilizados e despendidos;

V - promover a regularizagdo de toda e qualquer inconsisténcia ou
irregularidade apontadas pela conciliagcdo bancaria;

VI - promover o encerramento das contas bancarias;

VII - validar as prestacdes de contas de suprimento de fundos.

Subsecao Il
Da Geréncia de Informagdes Contabeis

Art. 46 A Geréncia de Informagdes Contabeis tem como missao
subsidiar o ordenador de despesa emitindo informagédo técnica para
a tomada de decisdo, contribuindo com a redugéo da despesa e com a
promogao da transparéncia na gestao publica, sobretudo nos processos de
alteragdes contratuais da unidade orgamentaria, competindo-lhe:

| - prestar apoio técnico, no ambito de suas competéncias, aos
ordenadores de despesa e demais gestores, por meio de informagdes
técnicas sobre os seguintes calculos contratuais: reajuste de valor, proje¢éo
de reajuste de valor, multa e atualizagdo monetaria, acréscimo e supresséo,
revisdo e repactuagao;

Il - gerenciar o acesso dos usuarios no sistema FIPLAN.

Secao lll
Da Superintendéncia de Tecnologia da Informagao

Art. 47 A Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo
tem como missdo promover a inovacdo e a exceléncia tecnoldgica da
instituicao; garantir que os recursos tecnoldgicos sejam catalisadores de
eficiéncia, seguranga e competitividade; e agregar valor as atividades fins e
administrativas, competindo-lhe:

| - garantir que as acdes e iniciativas tecnoldgicas estejam
alinhadas ao planejamento estratégico da instituicdo, contribuindo para a
realizagdo de seus objetivos e metas;

II - participar do desenvolvimento de estratégias organizacionais,
oferecendo insights e solugbes tecnoldgicas que agreguem valor ao
negocio;

IIl - implementar e manter modelos de governanga de Tl que
garantam o uso eficiente, seguro e controlado dos recursos tecnoldgicos,
em conformidade com as melhores praticas de gestdo de Tl e normativas
aplicaveis;

IV - definir e monitorar politicas e procedimentos que assegurem
a transparéncia, integridade e eficiéncia dos servicos e operagdes de TI;

V - identificar, avaliar e mitigar riscos associados ao uso de
tecnologias, garantindo a protecdo dos ativos digitais e da informagao
institucional;

VI - fomentar a transformacdo digital, desenvolvendo e
implementando solugdes inovadoras que impulsionem a digitalizagdo de
processos e servigos, melhorando a experiéncia do usuario e aumentando
a eficiéncia organizacional;

VIl - consolidar e validar proposta de solugbes estratégicas de
Tecnologia da Informagéo e promover o alinhamento com o plano setorial
de Tl;

VIIl - propor a melhor aplicagéo dos recursos de Tecnologia da
Informagéo;

IX - orientar, monitorar e avaliar os resultados da execugéo do
plano setorial anual de Tecnologia da Informag&o;

X - propor diretrizes e aplicar as politicas, normas, padroes e
melhores praticas de Tecnologia da Informacéo na Secretaria;

XI - orientar e fornecer dados para a elaboragdo do Plano Setorial
de Tecnologia da Informacao (PSTI) e Plano Estratégico de Tecnologia da
Informacgéao (PETI);

XII - subsidiar com dados os gestores da SESP no que se refere ao
desenvolvimento, manutencao e disponibilizagéo de solugdes tecnoldgicas
voltadas as areas administrativa e finalistica de seguranga publica;

XIlI - garantir o cumprimento da Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (LGPD), no ambito de suas competéncias;

XIV - zelar pelo uso ético e transparente da inteligéncia
artificial, adotando medidas para reduzir vieses e cumprir as diretrizes
governamentais.

\_

Subsecao |
Da Coordenadoria de Solugées Tecnolégicas

Art.48 ACoordenadoriade Solugdes Tecnoldgicas tem como missao
promover o desenvolvimento e a implementagéo de solugdes tecnoldgicas
inovadoras, buscando agregar valor, impulsionar a competitividade e
garantir a sustentabilidade da instituicdo, em conformidade com as politicas
do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagdo e de Seguranga da
Informagéo, competindo-lhe:

| - elaborar proposta de acgbes estratégicas de solugbes
tecnologicas;

Il - elaborar plano setorial anual de Tecnologia da Informagéo
referente a Solugdes Tecnoldgicas;

Il - acompanhar a execugao do plano setorial anual de Tecnologia
de Informagéo;

IV - coordenar e avaliar a prestacdo de servicos de Projetos,
Sistemas, Banco de Dados e de contratos de Tl referentes a sua
competéncia;

V - disseminar politicas, diretrizes e normatizacdo do Sistema
Estadual de Tecnologia de Informacgao;

VI - avaliar os resultados do plano setorial anual de Tecnologia de
Informagéo;

VIl - coordenar a elaboragdo do planejamento estratégico da
Tecnologia de Informacéo;

VIIl - coordenar a elaboragdo e avaliagdo dos processos que
garantam a qualidade de dados;

IX - disseminar e promover a utilizagdo de boas praticas de
Tecnologia da Informagédo em planejamento e gestdo de projetos,
desenvolvimento de solugbes de software, gestdo de servigos, gestédo de
banco de dados e seguranca da informagéo relacionada aos produtos
tecnoldgicos entregues;

X - monitorar a qualidade das entregas de TI, assegurando que
atendam aos padrdes de exceléncia estabelecidos;

XI - estabelecer uma gestdo centralizada para interagir com as
unidades setoriais e finalisticas, recebendo as demandas funcionais em
termos de solugdes de software que objetivam otimizar, automatizar e/ou
semi automatizar processos de negécio da SESP-MT;

XII - coordenar a implementagéo de solu¢des de Tl alinhadas ao
planejamento estratégico da instituicdo, assegurando que as inovagdes
tecnoldgicas contribuam para o cumprimento de suas metas e objetivos;

XIII - participar das decisbes estratégicas, oferecendo orientagéo
sobre como a tecnologia pode apoiar a inovagéo e a melhoria dos processos
institucionais;

XIV - coordenar o ciclo de vida completo das solugdes tecnologicas,
desde a concepgao e desenvolvimento até a implantagédo, manutengéo e
descontinuagéo, assegurando a sustentabilidade e a atualizagéo continua
das tecnologias utilizadas;

XV - coordenar a implementagdo de metodologias ageis e
adaptativas que permitam o desenvolvimento rapido e eficiente de
solugdes, garantindo entregas que agreguem valor imediato aos processos
da instituicao;

XVI - fomentar a transformagao digital da instituicdo, identificando
oportunidades para a automagdo de processos, a digitalizacdo de
servigcos e a integracao de tecnologias emergentes que tragam inovagéo
e competitividade;

XVII - propor e coordenar a implementagcéo de novas tecnologias
para otimizar processos, melhorar a tomada de decisdo e aumentar a
eficiéncia organizacional.

XVIII - propor e coordenar a implementagcao de solugbes que
promovam a integracéo eficiente entre sistemas, plataformas e processos
internos e externos, criando um ecossistema tecnoldgico coeso e
interoperavel;

XIX - garantir que as solugbes adotadas pela instituicdo possam ser
escaladas e integradas de forma eficiente com outros sistemas, otimizando
o fluxo de informagdes e processos;

XX - assegurar que as solugbes tecnoldgicas desenvolvidas e
implementadas tenham alta qualidade, com foco na experiéncia do usuario,
funcionalidade, segurancga e usabilidade;

XXI - realizar testes continuos de desempenho, seguranca e
conformidade das solugbes tecnoldgicas, implementando melhorias de
acordo com as demandas e feedback dos usuarios. )
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Da Geréncia de Projetos Tecnolégicos

Art. 49 A Geréncia de Projetos Tecnoldgicos tem como missao
garantir a execucgao eficaz e estratégica dos projetos de Tecnologia da
Informagéo, alinhando-os aos objetivos institucionais e promovendo
inovagao e melhoria continua, com énfase na otimizagao de recursos, gestao
de riscos e entrega de solugdes tecnoldgicas de alto impacto, conforme o
Plano Estratégico de Tecnologia da Informagao, competindo-lhe:

| - assessorar projetos de Seguranga Publica que envolvam
tecnologia da informagéo e comunicagéo setorial;

Il - identificar solugdes de tecnologia da informagéo e comunicagao
setoriais;

Il - assegurar que os projetos tecnolégicos estejam alinhados ao
planejamento estratégico da instituicdo, contribuindo para o alcance de
seus objetivos e metas;

IV - participar da priorizagdo de projetos, garantindo que os
esforgos de Tl se concentrem em iniciativas que oferegam maior valor
estratégico e operacional.

V - gerenciar o portfélio de projetos tecnoldgicos, otimizando o uso
de recursos e equilibrando prazos, orgamentos e riscos, de modo a garantir
que os projetos atendam as principais prioridades da instituicao;

VI - monitorar e avaliar o progresso do portfélio, ajustando
estratégias conforme necessario para garantir que os projetos entreguem
os resultados esperados;

VII - elaborar planos de projetos detalhados, com cronogramas,
alocagdo de recursos e definigho de marcos, assegurando que todas
as etapas estejam claramente definidas e alinhadas com os objetivos
estratégicos da instituicao;

VIII - gerir a execugao de projetos com foco na qualidade, prazos
e custos, garantindo a entrega de solugdes tecnolédgicas de alto impacto;

IX - identificar, avaliar e mitigar riscos em cada fase dos projetos,
garantindo que possiveis ameagas sejam tratadas de forma proativa para
evitar interrupgdes ou atrasos significativos;

X - implementar processos de gestdo de mudangas que assegurem
a adaptacgéo eficiente das solugdes tecnoldgicas as necessidades dindmicas
da instituicdo, preservando o alinhamento estratégico;

XI - implementar praticas padronizadas para os projetos
tecnoldgicos, assegurando transparéncia, controle e conformidade com
normas internas e regulamentagdes externas;

XII - propor a inovagédo nos projetos tecnoldgicos, incentivando
a adocdo de novas tecnologias, ferramentas e abordagens que possam
otimizar processos e resultados.

Da Geréncia de Sistemas

Art. 50 A Geréncia de Sistemas tem como missdo garantir o
desenvolvimento, manutengéao e evolugéo continua dos sistemas vinculados
a Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo, alinhando-os as
necessidades estratégicas e operacionais da instituicao, buscando oferecer
solugbes tecnoldgicas inovadoras e eficientes, conforme as demandas
definidas e priorizadas pela Geréncia de Projetos, competindo-lhe:

| - definir, manter e evoluir padrées de arquitetura e desenvolvimento
de softwares setoriais da SESP;

Il - definir, manter e evoluir padrbes de integracdo e in-
teroperabilidade entre sistemas;

Il - definir, manter e evoluir padrdes de usabilidade, seguranca,
autenticacéo, logs e auditoria nas solugbes de softwares setoriais da SESP;

IV - implantar, manter e evoluir a cultura, os processos e as
ferramentas e integragéo entre desenvolvimento e operacéo de sistemas;

V - analisar, desenvolver, evoluir e manter sistemas setoriais da
SESP;

VI - acompanhar e monitorar a prestacdo de servigos de terceiros
referentes a sua competéncia;

VIl - automatizar tarefas repetitivas e operacionais por meio de
solugdes tecnoldgicas, visando aumentar a eficiéncia e otimizar os recursos
de Tecnologia da Informag&o no ambito da superintendéncia;

VIIl - promover a inovagdo nas operagdes de TI, buscando
continuamente novas tecnologias e metodologias que melhorem a eficiéncia

\e a qualidade dos servigos prestados.

Da Geréncia de Banco de Dados

Art. 51 A Geréncia de Banco de Dados tem como missao garantir
a disponibilidade, otimizagéo e interoperabilidade dos bancos de dados,
competindo-lhe:

| - planejar, implantar, configurar, manter, monitorar e administrar
infraestrutura de banco de dados;

Il - garantir a padronizacéo dos sistemas de gerenciamento de
banco de dados;

Il - implementar sistemas de apoio a deciséo estratégica, tatica e
operacional;

IV - identificar e executar os processos que garantam a qualidade
de dados;

V - implantar, manter e administrar informagdes georreferenciadas
setoriais;

VI - monitorar e avaliar a prestagdo de servigos de terceiros
relacionados a sua area de competéncia.

VII - promover o desenvolvimento e a disseminagédo de praticas
de ciéncia de dados, incentivando o uso de técnicas analiticas avangadas,
visando apoiar a tomada de decisbes estratégicas e a inovagao
organizacional;

VIII - projetar e manter a arquitetura de banco de dados, modelo de
dados e seguranca de dados;

IX - implementar boas praticas de codificagdo Structured Query
Language (SQL), promovendo a padronizagéo e a eficiéncia das consultas;

X - avaliar e implementar upgrades e downgrades do Sistema
de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD), quando necessario, para
manter a eficiéncia e a compatibilidade do ambiente, assegurando a minima
interrupgao dos servigos.

XI - monitorar e revisar os procedimentos de cépia de segurancas,
garantindo alinhamento com as politicas de seguranga e governanca de
dados.

XII - administrar a integridade, a performance e o desempenho dos
bancos de dados de solugdes de Big Data;

XIlI - promover adog&o de boas praticas de seguranga cibernética
inerentes as solugdes de inteligéncia em banco de dados no ambito da
superintendéncia.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoloégica

Art. 52 A Coordenadoria de Infraestrutura Tecnologica tem
como missao planejar, gerenciar e otimizar a infraestrutura de Tecnologia
da Informacdo, garantindo escalabilidade, seguranga, disponibilidade
e confiabilidade dos servigos tecnoldgicos, promovendo a eficiéncia
operacional com solugdes inovadoras e sustentaveis, em conformidade
com o alinhamento estratégico, competindo-lhe:

| - desenvolver e implementar o planejamento estratégico da
infraestrutura tecnolégica, garantindo que os recursos de Tl suportem o
crescimento e as metas da instituicao;

II - coordenar as iniciativas de infraestrutura as diretrizes de longo
prazo da instituigdo, propondo solugdes escalaveis e flexiveis;

Il - acompanhar a execugao do plano setorial anual de Tecnologia
da Informacao referente a infraestrutura tecnoldgica;

IV - monitorar e gerenciar o desempenho e a capacidade
da infraestrutura de TI, garantindo sua eficiéncia e adaptabilidade as
necessidades crescentes da institui¢cao;

V - propor melhorias continuas que otimizem o uso dos recursos
de infraestrutura, minimizando gargalos e maximizando a disponibilidade;

VI - propor, implementar e monitorar as politicas e praticas de
governancga de Tl no ambito da infraestrutura, assegurando a conformidade
com normas regulatorias e padroes de mercado;

VII - coordenar e avaliar prestagado de servicos de Rede Ldgica,
Suporte técnico, Operagdes e de contrato de Tecnologia da Informagéo
referentes a infraestrutura tecnoldgica;

VIII - propor, implementar e manter politicas de seguranca para
proteger os ativos de infraestrutura contra ameagas cibernéticas e riscos
operacionais;

IX - gerir solugbes de seguranga, como firewalls, sistemas
de deteccdo e prevencdo de intrusdes (IDS/IPS), e ferramentas de
monitoramento, garantindo a protegéo de redes, servidores e datacenters;

X - estabelecer e manter um plano de continuidade de negécios
e recuperagdo de desastres (BC/DR) que garanta a resiliéncia da
infraestrutura e a recuperagao rapida de servigos criticos em caso de falhas;

XI - implementar solu¢des redundantes e de alta disponibilidade
para minimizar interrupcdes e garantir a continuidade operacional; )
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XII - identificar e implementar tecnologias emergentes que possam
melhorar a eficiéncia e o desempenho da infraestrutura, como computagao
em nuvem, edge computing, redes definidas por software (SDN) e
inteligéncia artificial aplicada a gestéo de Tecnologia da Informagéo;

XIlll - prover a base tecnoldgica necessaria para suportar a
transformagéo digital da instituicdo, criando uma infraestrutura A&gil,
escalavel e resiliente.

Da Geréncia de Rede Légica

Art. 53 A Geréncia de Rede Légica tem como missao implementar,
administrar e manter as redes convergentes de comunicagao primando pela
seguranga da informag&o com autenticidade, confidencialidade, integridade,
disponibilidade e interoperabilidade, competindo-lhe:

| - monitorar e manter os niveis de servico dos canais de
comunicacgéao de dados existentes, primando pela seguranga e estabilidade
das respectivas linhas;

Il - garantir a padronizacdo dos procedimentos operacionais de
gerenciamento de rede corporativa de Tecnologia da Informagéo;

Il - acompanhar e monitorar a prestagao de servigos de terceiros
referentes a sua competéncia;

V- acompanhar e monitorar a prestacéo de servicos de empresas
terceiras de tecnologia da informagéo no ambito de sua competéncia;

V - implantar, configurar e administrar os servigos corporativos de
redes e comunicagao de dados;

VI - gerenciar a capacidade, seguranga e desempenho de rede de
comunicagéo de dados;

VII - gerenciar os produtos de rede e comunicagdo de dados em
conformidade com as diretrizes e politicas de seguranca da informagéo
estabelecidas.

Da Geréncia de Suporte Técnico

Art. 54 A Geréncia de Suporte Técnico tem como missdo
realizar o atendimento das solicitagdes, suporte as demandas de usuarios
de Tecnologia da Informacdo e fomentar a inovagdo no por meio da
implementagdo de novas tecnologias e ferramentas que aprimorem o
atendimento e a resolugédo de problemas, competindo-lhe:

| - acompanhar as inovagbes e boas praticas de mercado para
modernizar continuamente o servigo de suporte, tornando-o mais agil e
eficiente;

Il - desenvolver e manter uma base de conhecimento acessivel e
atualizada;

IIl - acompanhar e monitorar a prestagao de servigos de terceiros
referentes a sua competéncia;

IV - assegurar que as operacdes de suporte técnico estejam
alinhadas com as politicas internas de Tl e em conformidade com as normas
e regulamentagbes externas de seguranga da informagao e protegdo de
dados;

V - implementar processos de governanga de Tl que assegurem a
rastreabilidade e a responsabilidade em todas as etapas do suporte técnico,
desde o registro de incidentes até a resolugéao final;

VI - planejar e gerenciar os recursos técnicos essenciais para
garantir a exceléncia no suporte, incluindo a infraestrutura de atendimento,
as ferramentas de gestédo de chamados e a equipe de suporte.

Da Geréncia de Operagoes

Art. 55 A Geréncia de Operagdes tem como missao garantir a
gestéo eficiente das operagdes de Tecnologia da Informagéo, assegurando
a continuidade, desempenho e seguranca dos servicos essenciais a
organizagdo, promovendo a otimizagdo de processos, a exceléncia
no gerenciamento de servicos e infraestrutura, alinhando-se as metas
estratégicas da instituicdo e impulsionando sua transformagéao digital e
competitividade, competindo-lhe:

| - planejar, organizar, executar e controlar as atividades relativas a
operacéo e gestao do ambiente do Data Center da Secretaria;

Il - integrar e padronizar a estrutura fisica e equipamentos do Data
Center da Secretaria;

IIl - acompanhar e monitorar a prestagéo de servigos de terceiros
referentes a sua competéncia;

IV - assegurar que as operagdes de Tl estejam alinhadas aos
objetivos institucionais, priorizando iniciativas que promovam eficiéncia,

\inovagéo e competitividade;

V - desenvolver e implementar planos de continuidade de negdcios
(BCP) e recuperacéo de desastres (DRP) do Data Center;

VI - analisar e otimizar os processos operacionais de T, utilizando
metodologias de melhoria continua para garantir maior eficiéncia, redugao
de custos e agilidade nas entregas de servigos de TI;

VII - realizar o monitoramento continuo dos sistemas, infraestrutura
e servigos de TI, promovendo uma operagao eficiente e sem interrupgoes;

VIlI- gerenciar a capacidade dos sistemas e da infraestrutura do
Data Center da SESP, assegurando o dimensionamento adequado dos
recursos de Tl para atender ao crescimento da Secretaria;

IX - propor e implementar solugdes escalaveis que permitam a
expanséo rapida e eficiente da infraestrutura de TI;

X - propor e implementar politicas de governangca de Tl que
assegurem o controle, conformidade e seguranga das operagdes;

Xl - assegurar a conformidade com padrées de seguranca da
informagéo e prote¢do de dados, por meio da implementagéo de processos
robustos de auditoria e controle;

XII - identificar, monitorar e mitigar riscos operacionais que possam
comprometer a continuidade e a seguranga dos servigos do Data Center;

XIII - desenvolver e implementar planos de contingéncia para lidar
com eventuais interrupgdes operacionais, minimizando o impacto sobre as
atividades do Data Center;

XIV - promover a inovagdo nas operagdes de TI, buscando
continuamente novas tecnologias e metodologias que possam melhorar a
eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados.

Secéao IV
Da Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Art. 56 A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas tem como
missdo auxiliar a Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SESP e a
Pericia Oficial e Identificacdo Técnica - POLITEC a alcangar seus objetivos
e realizar sua missao, por meio da promogédo de Politicas Publicas e
Diretrizes de Gestao de Pessoas, competindo-lhe:

| - supervisionar e orientar a execugao dos processos de provimento
e movimentacao de pessoal;

Il - supervisionar e orientar a execugao dos processos de aplicagao
de pessoal;

Il - supervisionar e orientar a execugdo dos processos de
desenvolvimento, saude e seguranga no trabalho;

IV - supervisionar e orientar a execugcdo dos processos de
manutengao de pessoal;

V - supervisionar e orientar a execugdo dos processos de
monitoramento de pessoal;

VI - consolidar e gerenciar as informagdes de pessoal;

VII - propor e aplicar legislagéo de pessoal;

VIl - acompanhar a auditoria de controle interno e externo em
gestéo de pessoas;

IX - desenvolver indicadores para mensurar as praticas de gestao
de pessoas, disseminando os resultados.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Aplicagdao, Desenvolvimento, Saude e
Seguranca

Art. 57 A Coordenadoria de Aplicacdo, Desenvolvimento, Saude
e Seguranca tem como miss@o assegurar aos servidores da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica - SESP e da Pericia Oficial e Identificagao
Técnica - POLITEC as progressdes funcionais e a disseminacdo do
conhecimento das normas de carreira, oportunizar o desenvolvimento de
competéncias e promover a politica de Saude e Seguranca no Trabalho,
competindo-lhe:

| - coordenar a execugéo dos processos de saude e seguranga no
trabalho;

Il - coordenar a execugéo dos processos de aplicagéo e avaliagdo
de desempenho;

Il - coordenar a execugao dos processos de desenvolvimento e
valorizagao profissional;

IV - analisar e acompanhar todo o processo de dispensa e/ou
licencga para qualificagéo profissional;

V - manter atualizado o banco de talentos de servidores;

VI - realizar a gestao do Clima Organizacional;

VIl - planejar, incentivar e acompanhar as agdes de treinamento e
desenvolvimento dos servidores realizado pelos érgéos e entidades. )
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Geréncia de Desenvolvimento e Inovagdao em Gestdo de Pessoas

Art. 58 A Geréncia de Desenvolvimento e Inovacdo em Gestao de
Pessoas tem como missdo conduzir acdes que contribuam para integracgao,
desenvolvimento de pessoas e inovagédo em politicas de pessoal, no &mbito
da Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP e da Pericia Oficial
e Identificagao Técnica - POLITEC, competindo-lhe:

| - levantar as necessidades de capacitacao;

Il - contribuir na intermediagéo das capacitagdes;

Il - propor e incentivar praticas que propiciem a produgéo, registro
e socializagdo do conhecimento entre os servidores que subsidiem a
articulagéo de politicas de valorizagao profissional;

IV - promover eventos para disseminagdo de conhecimento
e divulgacédo de boas praticas no campo de atuagdo da SESP, inclusive
aquelas decorrentes de licenga ou dispensa de qualificagéo profissional;

V - incentivar as capacitagdes em servigco baseado na troca de
conhecimento e experiéncias entre os servidores;

VI - intermediar e fomentar encontros com as unidades
administrativas que compde a seguranga publica, bem como outros érgéos
e instituicdes objetivando o intercAmbio de informagdes e conhecimentos
relativos a gestdo de pessoas;

VII - orientar e intermediar processos para certificagcdo de cursos e
formacgdes que se utilizem de plataformas de 6rgdos e entidades parceiras
da Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SESP;

VIII - conduzir as agbes e eventos das unidades que compde
a setorial de gestdo de pessoas, inclusive intermediando a logistica
necessaria para a sua execugao;

IX - promover e divulgar eventos institucionais internos e externos
da setorial de gestao de pessoas;

X -conduzir agdes que contribuam para o bem-estar e a convivéncia
saudavel entre servidores;

XI - monitorar e adotar as providéncias necessarias para o pleno
funcionamento do sistema de produtividade;

XII - incentivar acdes, programas e projetos que contribuam com a
cultura organizacional empreendedora e de inovacéao;

XIII - contribuir com a disseminagao de conceitos, metodologias,
processos, instrumentos, modelos e programas que apoiem o
desenvolvimento da inovagdo em praticas publicas.

Da Geréncia de Aplicacao e Avaliagao de Desempenho

Art. 59 A Geréncia de Aplicagao e Avaliagdo de Desempenho tem
como missao gerir progressoes funcionais e avaliagdes de desempenho de
servidores, no ambito da Secretaria de Estado de Segurancga Publica - SESP
e da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica - POLITEC, competindo-lhe:

| - instruir processo para enquadramento inicial;

Il - orientar e instruir processo para enquadramento originario;

Il - avaliar desempenho de pessoal - anual e especial;

IV - acompanhar as atividades desenvolvidas pela Comissao
Central de Avaliagdo anual de desempenho e de avaliagcdo especial de
desempenho;

V - orientar e instruir processo para progressao funcional horizontal;

VI - orientar e instruir processo para progresséo funcional vertical;

VIl - orientar e instruir processo para alteragdo de jornada de
trabalho.

Do Nucleo de Sauide e Seguranga

Art. 60 O Nucleo de Saude e Seguranca tem como missdo
assegurar a saude e seguranca no trabalho dos servidores no ambito da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP e da Pericia Oficial e
Identificagéo Técnica - POLITEC, competindo-lhe:

| - cumprir as diretrizes e normas estabelecidas pela Comissao
Central de Saude e Seguranga no Trabalho no ambito da Politica de Satde
e Segurancga no Trabalho;

Il - analisar, pesquisar, planejar, executar e monitorar as agdes
e os programas implementados pela Politica de Saude e Seguranga no
Trabalho;

Ill - avaliar os condicionantes e os determinantes dos riscos e
agravos a saude dos servidores e planejar agdes interventivas visando
ameniza-los ou elimina-los;

IV - sistematizar agdes visando a melhoria das condigbes de

\trabalho;

V - avaliar os indicadores de incidéncia e prevaléncia sobre os
afastamentos relacionados com as doengas cronicas ndo transmissiveis, os
transtornos mentais e doengas ocupacionais;

VI - avaliar os indicadores dos fatores de protecdo e fatores de
riscos diante da iminéncia da aposentadoria;

VIl - acompanhar os servidores que apresentarem alto indice
de afastamentos para tratamento de saude até 03 (trés) dias, verificando
os eventos que lhe deram causa e propondo agdes que minimizem suas
ocorréncias;

VIII - divulgar, informar e orientar as unidades e servidores sobre
os procedimentos relacionados ao registro de acidentes de trabalho,
assim como analisar a etiologia dos acidentes de trabalho e das doencgas
ocupacionais das unidades do 6rgao;

IX - realizar o processo eletivo, manter, apoiar e capacitar a
Comisséo Local de Saude e Seguranga no Trabalho - CLST, dela valendo-se
como agente multiplicador, estudando suas observagbes e solicitagoes,
propondo solugdes corretivas e preventivas;

X - promover o acompanhamento psicossocial dos servidores
conforme critérios estabelecidos no seu processo;

XI - socializar conhecimentos do autocuidado acerca da promogéo,
protecéo, recuperagéo da saude e prevengao de doencgas e diminuicao dos
riscos ocupacionais, com base em estratégias de Educagéo Continuada em
Saude;

XllI - colaborar na elaboragéo e monitoramento dos procedimentos
na area de Saude e Seguranga do Trabalho, com o intuito de diminuir as
causas de doencas ocupacionais e de acidente de trabalho;

XIII - promover a realizagdo de atividades de conscientizagéo,
educacgéo e orientagdo dos servidores para a prevencao de acidentes do
trabalho e doencgas ocupacionais;

XIV - analisar a etiologia dos acidentes de trabalho e das doencgas
ocupacionais a partir dos registros da CAT;

XV - planejar, programar e implementar anualmente a Semana
Interna de Saude e Seguranca em todas as unidades do 6rgo.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Folha de Pagamento

Art. 61 A Coordenadoria de Folha de Pagamento tem como missao
o processamento da folha de pagamento dos servidores pertencentes a
Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SESP e da Pericia Oficial e
Identificagéo Técnica - POLITEC com o objetivo de assegurar o recebimento
de suas remuneragdes devidas, administrar a despesa com o pessoal,
acompanhar as movimentagdes nas folhas de pagamento, fornecer
informagdes para subsidiar o monitoramento e a avaliagdo da gestdo de
pessoas, a qual compete:

| - efetuar controle orgamentario da despesa de pessoal e encargos
sociais;

Il - fazer langamento, emitir relatérios e realizar conferéncia da
prévia de pagamento das informagdes de pessoas no sistema informatizado;

Il - cancelar pagamentos referentes as competéncias da
coordenadoria;

IV - planejar e avaliar orcamento da despesa de pessoal e
encargos sociais;

V - realizar langamento de adicional de insalubridade no sistema
informatizado, bem como fazer a gestéo das alteragdes e cancelamentos
dos respectivos adicionais quando ocorrer alteragéo na lotagdo do servidor;

VI - realizar langamento de adicional noturno no sistema
informatizado;
VIl - efetuar o registro da gratificagdo constante na Lei

Complementar n°550/2014, art.15, aos servidores nas Unidades Setoriais
de Correigéo e defensores dativos;

VIII - instruir processos para registros de gratificagdo de membros
de Conselhos previstos na legislagéo vigente;

IX - instruir processos de quitacdo de valores, indenizacdo de
férias, licenga-prémio e gratificacdo natalina, bem como efetuar o calculo
dos valores a serem indenizados;

X - analisar a folha de rescisdo dos servidores comissionados e
efetivos, quando exonerados, e dos contratados temporariamente para
constatar possiveis débitos junto o erario e adiantamento liquido negativo,
bem como realizar a inclusdo dos servidores em débito com o erario na
divida Ativa do Estado de Mato Grosso;

Xl - elaborar a escala de férias anual;

XII - registrar gozo de férias no sistema informatizado, bem como
efetuar a gestao dos cancelamentos e alteracdes na escala de férias;

XIII - realizar impacto financeiro para concursos, nomeacgdes e
contratagdes; )
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XIV - acompanhar o sistema de registro de frequéncia e o controle
de assiduidade e pontualidade dos servidores;

XV - registrar vacancias de servidores falecidos;

XVI - efetuar controle e langamento do evento ARC, de modo que
nao gere pagamento de valores indevidos quando necessario;

XVII - registrar faltas justificadas e nao justificadas;

XVIII - efetuar registro do repasse do valor relativo ao fardamento
disciplinados no Decreto n° 114/2023 e Decreto n° 115/2023;

XIX - efetuar registro contraprestagéo para chamadas a qualquer
hora constante no inciso VI do art. 176 da Lei Complementar n° 407/2010;

XX - efetuar registro da indenizagéo pela prestagéo de servico
em jornada extraordinaria constante no art. 139-A da Lei Complementar n°
555/2014;

XXI - efetuar registro do repasse do valor relativo ao fornecimento
da alimentagéo nas situagdes previstas em lei de carreira;

XXII - monitorar o reembolso pelo 6rgdo cessionario dos valores
dos cargo efetivo e encargos sociais, inclusive 13° (décimo terceiro)
salario de servidores cedidos a 6rgao ou entidade nao integrante do Poder
Executivo Estadual;

XXIII - acompanhar, instruir e registrar o processo de teletrabalho;

XXIV - acompanhar a execugédo dos pagamentos de pessoal para
cumprimento dos prazos do eSocial;

XXV - controlar acessos no sistema de gestéo de pessoas.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Provimento e Movimentagao

Art. 62 A Coordenadoria de Provimento e Movimentagdo tem
como missé&o planejar, regulamentar, organizar e controlar o provimento de
pessoal, bem como monitorar a movimentagao dos servidores pertencentes
a Secretaria de Estado de Segurancga Publica - SESP e da Pericia Oficial e
Identificagcdo Técnica - POLITEC para atender as demandas, assegurando
aos servidores seus direitos de movimentagéo, licencas e afastamentos,
fornecer informagdes para subsidiar a monitoramento e a avaliagdo da
gestéo de pessoas, competindo-lhe:

| - instruir e registrar contratos temporarios;

Il - acompanhar demandas de processos seletivos e concurso
publico;

Il - instruir e registrar contratos de estagiarios e residentes
técnicos;

IV - controlar estagios supervisionados;

V - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado - TCE informagdes
sobre concurso e processo seletivo;

VI-lotar e controlar o efetivo exercicio de servidores comissionados,
contratados, efetivos, estagiarios e residentes técnicos;

VII - realizar a recepcdo, apresentagédo e integracdo de novos
servidores quando do ingresso na instituicdo ou na unidade;

VIII - registrar em ficha funcional os dados de servidores efetivos,
contratados e comissionados;

IX - orientar e instruir os processos de concessao de licenga-prémio,
aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo, abono de permanéncia,
reintegragéo, reconducdo, cessdo, mandato classista, atividade politica,
mandato eletivo e demais afastamentos legais;

X - elaborar a escala de gozo licenga prémio;

Xl - registrar gozo de licengca prémio no sistema informatizado,
bem como efetuar a gestdo dos cancelamentos e alteracdes na escala de
licenca prémio;

VII - orientar e instruir os processos de desligamento de pessoal;

XIII - monitorar os indicadores de vacancia e quadro de pessoal,
prestando informagbes sobre a necessidade de nomeacdo de novos
servidores efetivos;

XIV - registrar vacéncias de servidores exclusivamente
comissionados e contratados temporariamente;

XV - acompanhar e conduzir processos de remogao de servidores,
de acordo com as necessidades da organizagao;

XVI - manter atualizado os registros dos processos administrativos
disciplinares conforme demandado pelas unidades de correi¢ao;

XVII - administrar o lotacionograma e o quadro de pessoal das
unidades, para promover as alteragdes requeridas no tempo e com perfil
adequado;

XVIIl - inserir e atualizar registros de eventos de pessoal no
sistema informatizado de gestéo de pessoas;

XVIX - orientar os processos de averbacao e certiddao de tempo
de contribuigdo;

XX - orientar e instruir processos de designagdo de militares
estaduais da reserva remunerada para o servigo ativo em Atividade

\Voluntéria de Natureza Militar - AVNM,;

- orientar e instruir processos de designacdo conforme

Programa de Policiais Civis Aposentados - PPCA,;

XXIlI - orientar e instruir processos de servidores militares
agregados;

XXIII - controlar servidores agregados, designados AVNM e PPCA;

XXIV - instruir processo de acumulagéo de cargos publicos;

XXV - monitorar a qualificagéo cadastral dos servidores de acordo
com a base de dados da Receita Federal (CPF) para exata consonancia
com as informagdes do eSocial.

Segao V
Da Superintendéncia Administrativa

Art. 63 A Superintendéncia Administrativa tem como missao
garantir o apoio logistico, controle e gestdo do patriménio e almoxarifado, e
de gestao de documentos - protocolo e arquivo, propiciando assim o suporte
operacional necessario ao adequado funcionamento das unidades que
compdem a Secretaria de Estado de Seguranga Publica, competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar os processos de gestdo de bens de
consumo, bens permanentes e intangiveis, servicos gerais, tarifas, bem
como gestédo de documentos, incluindo protocolo e arquivo;

Il - supervisionar as atividades inerentes a execucgéo dos contratos
da Superintendéncia Administrativa, zelando pela regularidade dos
processos;

Il - orientar e acompanhar a fiscalizagdo dos contratos da area de
sua competéncia;

IV - monitorar as atividades de gestdo das Coordenadorias ligadas
a Superintendéncia Administrativa.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Apoio Logistico

Art. 64 A Coordenadoria de Apoio Logistico tem como missé&o prover
recursos e informagdes para a execugéo e desenvolvimento das atividades
sistémicas e finalisticas da Secretaria de Estado de Seguranca Publica,
observando os requisitos de qualidade, eficiéncia e tempestividade dos
servigos gerais comuns, mao de obra terceirizada e tarifas, competindo-lhe:

| - elaborar e validar o Termo de Referéncia para aquisigdo de
servigos consolidados e demandados de sua area de competéncia;

II - coordenar, orientar e acompanhar os processos administrativos
para contratacao referente a servigos gerais e tarifas (telefonia fixa e movel,
agua e energia);

Il - gerir, orientar e acompanhar a fiscalizagdo dos contratos da
sua area de competéncia;

IV - instruir os Processos Administrativos por Irregularidade
Contratual - PAIC para apuragéo de irregularidades decorrentes de relagéo
contratual com a SESP, relacionados a sua area de competéncia;

V - controlar e registrar os gastos mensais com aluguel de imoéveis,
hora aula, indenizagbes com transporte mudancga, Certificado Médico
Aeronautico-CMA/Certificado de Habilitagdo Técnica-CHT e dos contratos
de sua competéncia;

VI - verificar a conformidade documental dos processos de
pagamento referentes aos servigos de sua competéncia e encaminha-los
para liquidagéao.

Da Geréncia de Servigos Gerais

Art. 65 A Geréncia de Servigos Gerais tem como miss&o gerenciar
e monitorar a execugédo da prestacéo de servicos gerais e mao de obra
terceirizada, visando assegurar o cumprimento das normas e procedimentos
e a qualidade dos servicos prestados, competindo-lhe:

| - gerir os servigcos gerais relacionados a reprografia, correios,
limpa fossa, chaveiro e conservagéo;

Il - gerir os servicos de mao de obra terceirizada, tais como:
limpeza, recepgao, copeiragem, vigilancia, auxiliar administrativo, oficial de
manutencgao, carga e descarga e telefonista;

Il - levantar e consolidar a necessidade de contratagédo de servigos
de sua area de competéncia e solicitar contratagao;

IV - gerir e orientar acerca da fiscalizagdo da execugédo dos
contratos de servigos relacionados a sua area de competéncia;

V - verificar a conformidade documental dos processos de
pagamento referentes aos servicos de sua competéncia e encaminha-los
para liquidagéao;

VI - manter atualizado o quadro dos locais, dimensdes e
quantitativo de colaboradores necessarios a execugéo dos servigos de
limpeza, recepgao, copeiragem, vigilancia, auxiliar administrativo, oficial de
manutencdo, carga e descarga e telefonista e, consolidar as informacgdes
para emissao de relatério sempre que solicitado. )
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Da Geréncia de Tarifas

Art. 66 A Geréncia de Tarifas tem como missdo desenvolver,
acompanhar orientar e executar as atividades de servigos de tarifas, de
modo a assegurar a execugdo das normas e procedimentos relativos
aos servigos de telefonia fixa e mével, fornecimento de agua e energia,
competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a necessidade de contratacéo de servigos
de sua area de competéncia e formalizar o pedido de acordo com o
levantado;

Il - gerir e orientar acerca da fiscalizagdo da execugédo dos
contratos de servigos relacionados a sua area de competéncia;

Il - promover campanhas para racionalizagcdo de despesas com
servigcos de telefonia fixa e movel, energia e agua, a fim de promover a
economicidade no uso desses servigos na sede da SESP, bem como orientar
as demais unidades vinculadas a Secretaria sobre o mesmo procedimento;

IV - verificar a conformidade documental dos processos de
pagamento referentes aos servicos de sua competéncia e encaminha-los
para liquidagéao;

V - gerenciar, monitorar e consolidar o consumo das despesas
de telefonia fixa e mével, energia e dgua das unidades da SESP e suas
unidades desconcentradas;

VI - fiscalizar o consumo das despesas de telefonia fixa e movel,
energia e agua das unidades gestoras de sua competéncia;

VIl - promover a realizagdo do inventario anual das matriculas
de agua, das unidades consumidoras de energia elétrica, e das linhas
telefénicas (fixa e moével), e consolidar as informagdes levantadas.

Subsecao Il
Coordenadoria de Protocolo e Gestdao de Documentos

Art. 67 A Coordenadoria de Protocolo e Gestdo de Documentos
tem como missdo coordenar as atividades de Gestdo de Documentos no
ambito da SESP e das unidades desconcentradas, competindo-lhe:

| - gerir os Sistemas Informatizados de Gestdo de Documentos
- Sistema Integrado da Gestdo Administrativa Documental - SIGADOC
e o Sistema de Protocolo Unico do Estado de Mato Grosso e orientar os
usudrios para sua correta utilizagéo;

II - registrar e autuar, quando necessario, os documentos externos
e tramitar as unidades destinatarias;

Ill - realizar o controle de acesso de usuarios ao Sistema de
Protocolo no ambito do Orgao;

IV - realizar periodicamente o inventario dos documentos fisicos e
atualizar as informacgdes no Sistema de Protocolo;

V - realizar o monitoramento da regularizagdo de documentos/
processos fisicos e indicadores;

VI - disseminar, juntamente com a Geréncia de Arquivo, as normas
e procedimentos nas unidades administrativas da SESP e desconcentradas
referentes atramitagéo de documentos, instrugdo processual e arquivamento
de documentos;

VIl - disseminar, juntamente com a Geréncia de Arquivo, as normas
que regulam sobre o trato da massa documental, seja por meio fisico ou
eletrénico, garantindo a conformidade no uso e o sigilo requerido;

VIIl - orientar o uso dos modelos padronizados de documentos,
disponiveis no SIGADOC;

IX - disseminar os Orientativos para uso do SIGADOC;

X - acompanhar os projetos de digitalizagcdo dos documentos
fisicos;

XI - acompanhar e monitorar, no SIGADOC e no Sistema de
Protocolo, as unidades que sofreram mudangas em decorréncias de ajustes
nas estruturas organizacionais;

XIl - acompanhar e monitorar, em conjunto com a Geréncia de
Arquivo a implementagdo dos procedimentos relativos a eliminagéo dos
documentos que ja cumpriram os prazos de guarda, em conformidade com
a legislagao vigente.

Da Geréncia de Arquivo

Art. 68 A Geréncia de Arquivo tem como missao gerir o conjunto de
procedimentos e operagdes técnicas referentes a avaliagéo, preservagao,
organizagdo e arquivamento de documentos, em fase corrente e
intermediaria, visando a sua eliminagdo ou recolhimento para a guarda
permanente, competindo-lhe:

| - orientar o arquivamento dos documentos nos arquivos correntes
e a transferéncia para o Arquivo Intermediario ou recolhimento para o
\Arquivo Permanente;

Il - arquivar os documentos fisicos no Arquivo Intermediario e
Permanente;

Il - proceder a eliminagdo dos documentos que ja cumpriram o
prazo de guarda, em conformidade com a legislacéo vigente;

IV - orientar a aplicagéo dos instrumentos de gestdo documental,
como o Cadigo de Classificagdo de Documentos, Tabela de Temporalidade
de Documentos e modelos padronizados, em conformidade com o Manual
de Procedimentos Técnicos de Gestdo de Documentos do Estado e
Orientativos do SIGADOC;

V - atualizar o Cdédigo de Classificagdo de Documentos e a Tabela
de Temporalidade de Documentos, em parceria com o Orgdo Central,
sempre que necessario;

VI - manter atualizada a Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Documentos;

VII - facilitar através dos trabalhos de organizagdo do arquivo o
acesso aos documentos;

VIIl - acompanhar os projetos de digitalizagdo dos documentos
fisicos, juntamente com a Coordenadoria de Gestéo de Documentos;

IX - disseminar normas que regulam sobre o trato da massa
documental, seja por meio fisico ou eletrdnico, garantindo a conformidade
no uso e o sigilo requerido;

X - preservar a memoria institucional de valor historico e probatério
do patriménio documental da Secretaria de Estado de Seguranca Publica.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Patrimoénio e Almoxarifado

Art. 69 A Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado tem
como missao prover e gerir bens para a execucao e desenvolvimento das
atividades do 6rgdo, observando os requisitos de qualidade, eficiéncia e
tempestividade, competindo-lhe:

| - coordenar e orientar os processos de trabalho referentes aos
bens permanentes, intangiveis e de consumo;

Il - levantar e consolidar a necessidade de aquisicdo de bens
permanentes, intangiveis e de consumo da sua area de competéncia, bem
como instruir os processos de aquisicao;

Il - instruir processos de pedido de prorrogagdo de prazo de
entrega e substituicho de marca/ou modelo dos bens de consumo,
permanentes e intangiveis;

IV - gerir, orientar e acompanhar a fiscalizagdo dos contratos da
sua area de competéncia;

V - instruir os Processos Administrativos por Irregularidade
Contratual - PAIC para apuragéo de irregularidades decorrentes de relagéo
contratual com a SESP, relacionados a sua area de competéncia;

VI - verificar a conformidade documental dos processos de
pagamento referentes aos produtos da sua competéncia e encaminha-los
para liquidagéo;

VII - promover campanhas e capacitagao quanto a responsabilidade
e uso consciente e adequado dos bens publicos e seus processos.

Paragrafo unico. As Secretarias Adjuntas e Unidades
Desconcentradas da Secretaria de Estado de Seguranca Publica que
possuam unidades ou equipes setoriais de patriménio e almoxarifado
exercerdo diretamente parte das competéncias estabelecidas para a
Coordenadoria de Patrimbnio e Almoxarifado e geréncias subordinadas,
podendo solicitar apoio técnico quando sua propria capacidade se mostrar
insuficiente, nos termos de regulamentagao interna.

Da Geréncia de Patriménio Mobiliario e Intangivel

Art. 70 A Geréncia de Patriménio Mobiliario e Intangivel tem como
missao gerir, prover e promover as acoes relacionadas ao ingresso, registro,
movimentagao, controle e destinagcdo de bens moéveis permanentes, bem
como ao reconhecimento e registro de bens intangiveis para a execugéo e
desenvolvimento das atividades institucionais, observados os requisitos de
qualidade, eficiéncia e tempestividade, competindo-lhe:

| - levantar a necessidade de aquisicdo de bens modveis
permanentes para utilizagéo na sede da SESP e solicitar aquisigéo;

II - emitir o documento de Aquisi¢cdes de Bens Patrimoniais (AQS)
dos bens mdéveis permanentes e intangiveis, para instruir o processo para
liquidacdo de pagamento de Nota Fiscal;

Il - emitir o documento de Nota de Langamento Automatico
(NLA) dos bens moveis permanentes e intangiveis, para instruir processo
de incorporagéo por doagdo, localizagdo, cessdo de uso, comodato,
acautelamento e de baixa, dentre outros; )
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IV - realizar a incorporacao, registro e emissao de Termo de
Transferéncia e Responsabilidade dos bens moveis permanentes e
intangiveis;

V - realizar o emplaquetamento dos bens modveis permanentes
destinados a sede da SESP, bem como prover a entrega das plaquetas e
orientar as demais unidades ou equipes setoriais de patriménio quanto ao
mesmo procedimento;

VI - orientar, capacitar, prestar suporte operacional quanto
aos procedimentos relacionados ao recebimento, emplaquetamento,
movimentagao interna e disponibilizacdo de bens méveis permanentes;

VIl - realizar o controle e gestdo patrimonial dos bens moéveis
permanentes e intangiveis oriundos de aquisi¢cao, doacéo, cessao de uso,
concessao de uso, comodato e acautelamento;

VIII - realizar o controle e gestdo dos bens moveis permanentes e
intangiveis, em Transferéncia Externa Temporaria (cedidos ou concedidos
a terceiros) mantendo atualizados os registros sistémicos e vigentes os
termos autorizadores;

IX - promover a destinacdo de bens modveis permanentes e
intangiveis serviveis ou inserviveis por terem sido considerados ociosos,
obsoletos, antieconémicos, irrecuperaveis e recuperaveis a SESP;

X - promover e orientar as atividades para a destinagao de bens
moéveis permanentes serviveis ou inserviveis nos termos e hipoteses
previstos em lei (doagao, leildo, desfazimento e demais)

Xl - realizar a incorporagdo e gestdo patrimonial dos bens
intangiveis;

XII - estabelecer procedimentos regulares de vistoria para verificar
a conformidade dos registros de bens moéveis e intangiveis, assegurando a
integridade dos bens e a eficiéncia na gestéo patrimonial;

Xl - promover a integragdo continua entre a Geréncia de
Patriménio Mobiliario e Intangivel e as demais unidades da SESP, visando
otimizar a gestdo compartilhada de bens e garantir a eficiéncia nos
processos de movimentagao e destinacdo de bens;

XIV - gerenciar, subsidiar e orientar a criagdo das Comissdes
de Inventario dos bens moveis permanentes e intangiveis das unidades
vinculadas a Secretaria, com objetivo da elaboragdo dos inventarios fisicos
e financeiros anuais consolidados;

XV - gerenciar a realizagdo do inventario de bens modveis
permanentes e dos bens intangiveis, prestando auxilio a comissdo e
subcomissdes instituidas, procedendo a andlise e consolidagédo das
informagdes levantadas, a adequagéo dos registros patrimoniais e solicitar
a regularizacao dos registros contabeis a area competente;

XVI - orientar e prestar suporte as comissdes instituidas para
realizar o recebimento de bens permanentes e intangiveis oriundos de
aquisigao.

Paragrafo unico. As atividades para a transferéncia dos veiculos
inserviveis para a SEPLAG, conforme regulamento, serdo realizadas em
conjunto com a Superintendéncia de Transporte.

Da Geréncia de Patriménio Imobiliario

Art. 71 A Geréncia de Patrimdnio Imobilidrio tem como missao
programar, organizar e controlar a execucao das atividades relacionadas
ao patrimdnio imobiliario sob a responsabilidade da SESP, conforme
normas e procedimentos técnicos pré-estabelecidos na legislacdo vigente,
competindo-lhe:

| - realizar a gestao da informagéao do patriménio imobiliario sob a
responsabilidade da Secretaria de Seguranga Publica - SESP;

Il - organizar e manter atualizadas as informagdes e os registros do
patriménio imobiliario sob responsabilidade da SESP, inclusive os locados;

Il - orientar as unidades da SESP quanto as legislagdes vigentes,
relacionadas a gestao do patriménio imobiliario e a instrugéo dos processos
de regularizagdo do patrimbnio imobiliario sob a responsabilidade da
Secretaria;

IV -emitir Nota de Langamento Automatico - NLA, para regularizagéo
da incorporacéo dos bens imdveis para fins contabeis (FIPLAN);

V - encaminhar ao 6rgéo central todos os documentos necessarios
a averbacdo na matricula, quando da realizagdo de novas constru¢des
e ampliagdes da estrutura fisica, em iméveis que lhe estejam afetados,
mediante demanda do setor de engenharia da SESP;

VI - acompanhar e orientar as unidades quanto a imunidade de
cobrancga do IPTU dos imoveis dos Entes Federados;

VII - providenciar a regularizagdo das outorgas de uso dos
iméveis proprios do Estado de Mato Grosso, solicitando ao Orgéo Central

de Patriménio e Servigos o termo de transferéncia de responsabilidade V - supervisionar a abertura e evolugdo de processos
e afetacdo, que estdo sob responsabilidade da SESP, com base nas administrativos relativos a convénios, cooperagbes ou outras formas
\informagées do inventario anual de bens imoveis; congéneres de pactuacao relativos a obras e servigcos de engenharia; )

VIII - orientar e solicitar das unidades a regularizacéo das outorgas
de uso dos iméveis de terceiros que estdo sob responsabilidade da SESP,
com base nas informagdes do inventario anual de bens imdveis;

IX - reunir os elementos necessarios aos procedimentos judiciais
destinados a defesa do patriménio imobiliario, quando necessario;

X - manter sob sua guarda e responsabilidade documentos, titulos
e processos relativos ao patriménio imobiliario que estejam sob o dominio
ou posse da SESP;

Xl - coordenar, subsidiar e orientar a criagdo das Comissdes de
Inventario Anual dos bens imdveis das unidades vinculadas a Secretaria,
com objetivo da elaboragéo dos inventérios fisicos e financeiros anuais
consolidados;

XIl - coordenar a realizagdo do inventario de bens imoveis,
prestando auxilio a comissdo e subcomissdes instituidas, procedendo
a analise e consolidagdo das informagdes levantadas, a adequagéo dos
registros patrimoniais e solicitar a regularizagdo dos registros contabeis a
area competente.

Da Geréncia de Almoxarifado

Art. 72 A Geréncia de Almoxarifado tem como missao gerir, prover
e promover as agoes relacionadas ao ingresso, registro, estocagem, guarda,
controle e saida de bens de consumo, para a execugao e desenvolvimento
das atividades institucionais, observados os requisitos de qualidade,
eficiéncia e tempestividade, competindo-lhe:

| - levantar a necessidade de aquisi¢cdo de bens de consumo para
utilizagéo na sede SESP e solicitar aquisi¢ao;

II - realizar a previsao e controle de consumo anual de materiais
dos setores demandantes da sede da SESP, a fim de prevenir a ruptura e
excesso de estoques;

I - realizar os registros de entrada de bens de consumo no sistema
institucionalizado para a gestao patrimonial,

IV - realizar o recebimento e os procedimentos de armazenamento,
distribuicdo de materiais (saida por requisicdo), controle e gestdo do
estoque da sede da SESP;

V - orientar, monitorar e prestar suporte operacional aos
subalmoxarifados das unidades desconcentradas quanto a realizagéo
do recebimento, estocagem, controle e gestdo de materiais de consumo,
bem como os registros tempestivos das saidas por requisicdo por meio do
sistema institucionalizado para a gestéo patrimonial;

VI - orientar as unidades quanto a gestao dos estoques dos bens
de consumo, a disposigdo e armazenamento dos materiais e a adequagéo
das instalagdes fisicas dos almoxarifados;

VIl - emitir o documento de Aquisigdes de Bens Patrimoniais - AQS
no sistema FIPLAN, para instruir o processo para liquidagdo de pagamento
dos bens de consumo adquiridos;

VIII - realizar os procedimentos de entrada e saida dos materiais
de consumo no sistema institucionalizado para a gestéo patrimonial;

IX - subsidiar e orientar a criagdo das Comissdes de Inventario dos
bens de consumo das unidades vinculadas a Secretaria, com objetivo da
elaboragéo dos inventarios fisicos e financeiros anuais consolidados;

X - gerenciar a realizagdo do inventario de bens de consumo,
prestando auxilio a comissdo e subcomissdes instituidas, procedendo
a analise e consolidagdo das informagdes levantadas, a adequagéo dos
registros patrimoniais e solicitar a regularizagéo dos registros contabeis a
area competente;

XI - promover e orientar as atividades relacionadas ao desfazimento
e a baixa dos bens de consumo inserviveis da sede da SESP.

Segao VI
Da Superintendéncia de Obras e Engenharia

Art. 73 A Superintendéncia de Obras e Engenharia tem a missao
de gerir acdes referentes a infraestrutura, proporcionando melhoria e
ampliagdo dos espagos da Secretaria de Estado de Seguranca Publica,
competindo-lhe:

| - supervisionar o planejamento das agdes relativas a obras e
servigos de engenharia;

Il - manter repositério atualizado de informagbes gerais sobre
planejamento e execugéo de obras e servigos de engenharia;

Il - subsidiar o Gabinete do Secretario de Estado de Seguranca
Publica com informagdes necessarias para a tomada de decisao relativa a
processos de obras e servigos de engenharia;

IV - supervisionar a abertura e evolugdo de processos
administrativos relativos a contratagéo de obras e servigos de engenharia;
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VI - supervisionar a necessidade de aditamentos contratuais e
concessao de reequilibrio econdmico-financeiro de contratos;

VII - supervisionar a alimentagéo e monitoramento das informagoes
dos sistemas de érgédos de controle e financiadores de obras e servigos de
engenharia;

VIl - prestar informacdes a érgdos fiscalizadores das esferas
municipal, estadual e federal;

IX - supervisionar e zelar pela adequada execucgéo e fiscalizagdo
de obras e servigos de engenharia;

X - supervisionar os recebimentos provisorio e definitivo de obras
e servigos de engenharia;

Xl - emitir atestado de capacidade técnica de obras e servigos
oriundos de contratos executados sob a responsabilidade da SOENG.

Paragrafo unico. As Secretarias Adjuntas e Unidades
Desconcentradas da Secretaria de Estado de Seguranca Publica que
possuam equipes proprias para planejamento e execugcdo de agdes
relativas a obras e servicos de engenharia, exercerdo diretamente parte
das competéncias estabelecidas para a Superintendéncia de Obras e
Engenharia e suas unidades subordinadas, podendo solicitar apoio técnico
quando sua propria capacidade se mostrar insuficiente, nos termos de
regulamentacao interna.

Subsegéo |
Da Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento

Art. 74 A Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento
tem como missdo coordenar e orientar as atividades relacionadas ao
planejamento e a conformidade dos processos de obras e servigos de
engenharia, atuando nas fases de planejamento, instrugdo de processos e
gestéo dos contratos, competindo-lhe:

| - coordenar e acompanhar o planejamento relativo as atividades
de obras e servigos de engenharia;

Il - coordenar a elaboragdo dos documentos da fase interna de
contratagéo de servigos de obras e engenharia;

Il - coordenar a instrugdo dos processos de contratagédo de obras
e servigos de engenharia;

IV - coordenar a verificagdo de conformidade dos processos de
pagamento;

V - realizar a gestao de contratos de obras, servigos de engenharia
e manutencgdes prediais;

VI - atestar a conformidade processual;

VII - notificar contratados sob sua gestdo e coordenar a instrugao
dos processos apuratérios e sancionatorios;

VIII - coordenar a atualizagdo e o monitoramento das informagées
nos sistemas dos érgdos de controle, financiadores e demais sistemas ou
controles de obras e servicos de engenharia;

IX - subsidiar a Superintendéncia de Obras e Engenharia com
informagdes técnicas relativos ao planejamento, as contratages e aos
pagamentos;

X - manter o histérico de obras e manutengbes, adotando as
providéncias necessarias no sentido de constituir acervo e repositorio.

Da Geréncia de Planejamento

Art. 75 A Geréncia de Planejamento tem como missao realizar
atividades relacionadas ao planejamento, a elaboragao de estudos técnicos,
a instrugdo e a viabilizagado de aquisigdes e contratagdes, atuando na fase
inicial dos processos de obras e servigos de engenharia, competindo-lhe:

| - elaborar estudos técnicos de viabilidade e definir formas de
contratagéo adequadas aos servigos de obras e engenharia;

Il - realizar consultas de viabilidade para obras junto a érgéos
externos e concessionarias de servigos publicos;

IIl - acompanhar os processos de aprovacao e licenciamento de
projetos junto aos 6rgdos competentes;

IV - instruir os processos de aquisigdes e contratagdes no ambito
da Superintendéncia de Obras e Engenharia;

V - realizar a prestagéo de contas da fase de planejamento, bem
como alimentar e monitorar as informagdes nos sistemas dos érgdos de
controle, financiadores e demais sistemas ou controles de obras e servigos

\de engenharia, até a formalizagado do contrato.

Geréncia de Monitoramento

Art. 76 A Geréncia de Monitoramento tem como missdo monitorar
0s processos administrativos de obras e servigcos de engenharia, do inicio
da contratagdo a fase de pagamento, além de elaborar e implementar
controles que assegurem a transparéncia no andamento dos processos,
competindo-lhe:

| - elaborar termos de referéncia para aquisigdo e contratagéo de
servicos de obras e engenharia;

Il - realizar a fiscalizagdo administrativa dos contratos de obras,
servigos de engenharia e manutengdes prediais;

Il - realizar a conformidade processual dos contratos relativos a
obras, servigos de engenharia e manutengdes prediais;

IV - realizar a instrucdo de pagamento apds relatérios de
fiscalizagao;

V - realizar o controle orgamentario dos empenhos e das agdes
sob a responsabilidade da Superintendéncia de Obras e Engenharia;

VI - realizar a instrucdo processual de carater apuratério e
sancionatorio dos contratos e instrumentos congéneres;

VII - realizar a prestacédo de contas, bem como alimentar e monitorar
as informagbes nos sistemas dos o6rgdos de controle, financiadores e
demais sistemas ou controles de obras e servicos de engenharia, apds a
formalizagao do contrato;

VIIl - encaminhar ao setor responsavel todas e quaisquer
realizagbes de novas construgdes e/ou ampliagdes da estrutura fisica e
imoveis da SESP e os documentos necessarios a efetivagdo da averbagao
na matricula, quando da finalizagéo das obras;

IX - elaborar e implementar controles que subsidiem a gestao
administrativa da Superintendéncia de Obras e Engenharia.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Execugio de Obras

Art. 77 A Coordenadoria de Execugao de Obras tem como missao
coordenar e orientar a elaboragao de projetos, a execugao e a fiscalizagéo
de obras e servicos de engenharia, além da manutencdo preditiva,
preventiva e corretiva, competindo-lhe:

| - coordenar a elaboracao de projetos, a realizagcao de vistorias,
a produgéo de documentos técnicos e a fiscalizagdo técnica de obras,
servigos de engenharia e manutengdes prediais;

II - validar a necessidade de aditamentos contratuais e concessao
de reequilibrio econdmico-financeiro em contratos e instrumentos
congéneres de obras, servigos de engenharia e manutengdes prediais;

Il - coordenar a utilizagao de licengas de softwares de engenharia;

IV - elaborar o plano de manutengédo predial com base
no levantamento das necessidades da SESP e de suas unidades
desconcentradas;

V - monitorar o estado de conservagéao predial para a realizagédo de
manutencdes preditiva, preventiva e corretiva;

VI - analisar e orientar as solicitagdbes de atendimento de
demandas relacionadas a manutengéo preditiva, preventiva e corretiva da
infraestrutura;

VII - manter repositério de projetos, manutencdes e conservagao
predial;

VIII - subsidiar a Superintendéncia de Obras e Engenharia com
informagoes técnicas relativas a projetos, vistorias e fiscalizagbes.

Da Geréncia de Projetos

Art. 78 A Geréncia de Projetos tem como missao elaborar e analisar
projetos e demais pecas técnicas de obras e servicos de engenharia,
competindo-lhe:

| - realizar vistorias técnicas e levantamentos para obras e servigos
de engenharia;

Il - elaborar croquis, anteprojetos, projetos basico, executivo e
complementares relativos as obras e servigos de engenharia;

Il - elaborar documentos técnicos complementares,
planilhas orcamentarias, estudos, memoriais descritivos, quantificacbes e
cronogramas, relativos as obras e servigos de engenharia;

IV - emitir relatérios e pareceres técnicos sobre projetos e
outros documentos técnicos relativos as obras e servigos de engenharia;

V - analisar projetos e demais documentos técnicos;

VI-analisar a necessidade de aditamentos contratuais e concessao
de reequilibrio econdmico-financeiro em contratos e instrumentos
congéneres de projetos. )
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Da Geréncia de Fiscalizagao

Art. 79 A Geréncia de Fiscalizagdo tem como missao
resguardar a qualidade, a economicidade e o cumprimento das obras e
servigos de engenharia, competindo-lhe:

| - realizar a fiscalizagéo técnica dos contratos de obras, servigos
de engenharia e manutengdes prediais;

Il - certificar a qualidade e o cumprimento das obrigagdes firmadas
nos contratos obras, servicos de engenharia e manutencgdes prediais;

Il - executar atividades de vistorias técnicas, laudos e pareceres
relativos as obras e manutengdes.

IV - executar manutencdo preditiva, preventiva e corretiva da
infraestrutura, de acordo com os documentos técnicos elaborados para
atendimento da demanda;

V - analisar a necessidade de aditamentos contratuais e da
concessao de reequilibrio econémico-financeiro em contratos e instrumentos
congéneres de obras, servicos de engenharia e manutengdes prediais;

VI - analisar a necessidade de paralisagao e reinicio de obras;

VII - elaborar relatérios técnicos de fiscalizagdo e atestar notas
fiscais emitidas por servigcos prestados em contratos e instrumentos
congéneres de obras, servicos de engenharia e manutencdes prediais;

VIII - notificar a contratada quanto ao descumprimento de quaisquer
obrigacgdes técnicas durante a execugéo das obras, servigos de engenharia
e manutengdes prediais;

IX - realizar os recebimentos provisério de obras e servigos de
engenharia;

X - disponibilizar as informagdes para os o6rgaos de controle e
fiscalizadores, bem como para a prestagédo de contas aos financiadores;

XI - manter o arquivo de documentos referentes as obras, servigos
de engenharia e manutencgdes prediais.

Secgéao VIl
Da Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos

Art. 80 A Superintendéncia de Aquisi¢cdes e Contratos tem como
missdo supervisionar, orientar e promover as aquisicdes e contratacdes
de bens, servicos e obras, de acordo com as prioridades, padroes e
parametros legais estabelecidos, contribuindo com as rotinas e resultados
organizacionais, competindo-lhe:

| - disseminar politicas, diretrizes, praticas e normas de aquisicées
e contratos, e propor melhorias nos processos setoriais;

Il - coordenar, organizar, planejar e consolidar a elaboragéo do
plano de contratagbes anual;

Ill - realizar a divisdo das demandas de aquisicao/contratagéo
comum, designando um servidor das unidades demandantes interessadas
como consolidador, o qual ficara responsavel pelos tramites da consolidagéo
e acompanhamento do processo;

IV - orientar e supervisionar os processos de aquisicoes e a
formalizagdo dos contratos;

V - receber processos, analisar e quando necessario definir qual a
modalidade preferencial para efetuar a aquisi¢ao;

VI - promover a indicagdo dos agentes de contratagéo, monitorando
a expedicédo e validade dos atos expedidos, bem como a efetividade no
desempenho das atribui¢des;

VII - realizar o registro de pregos nas modalidades compativeis,
nas aquisigbes ou contratagbes de objeto exclusivo, atentando para os
procedimentos dele decorrentes, nos termos previstos na legislacao
estadual;

VIl - atribuir trabalhos/atividades aos pregoeiros (as), quando
0s mesmos ndo estiverem em realizagdo de pregdo ou outra atividade
licitatéria;

IX - notificar as empresas cadastradas das irregularidades ou
resultados das licitagbes;

X - orientar sobre normatizagdo e estruturagdo de contratos,
monitorando a validade dos mesmos;

XI - acompanhar os procedimentos de alimentagéo dos sistemas
de 6rgéos de controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias
do Tribunal de Contas do Estado.

Subsecgao |
Da Coordenadoria de Aquisigoes

Art. 81 A Coordenadoria de Aquisicdes tem como missao
coordenar e promover as aquisigcdes e contratagdes de bens, servigcos e
obras e servigos de engenharia, de acordo com as prioridades, padroes e
parametros legais estabelecidos, contribuindo com as rotinas e resultados

\organizacionais, competindo-lhe:

| - realizar a fase interna do procedimento licitatorio por pregéo,
concorréncia ou qualquer outra modalidade de licitagao;

II - realizar os procedimentos de aquisi¢éo por inexigibilidade ou
dispensa de licitagao;

Il - dar publicidade a todos procedimentos licitatérios;

IV - providenciar o registro da fase interna de todos os processos de
aquisi¢cdes no respectivo sistema corporativo de aquisigdes governamentais;

V - executar o plano de contratagdes anual, conforme necessidades
dos clientes, padrdes e normas estabelecidas;

VI - consolidar e disponibilizar informacdes para o érgdo central
de aquisi¢des, quando solicitado e para atender as exigéncias da Lei de
Acesso a Informagao.

Da Geréncia de Gestao de Atas de Registro de Pregos

Art. 82 A Geréncia de Gestao de Atas de Registro de Pregos tem
como missao formalizar e publicar as Atas de Registro de Precos do 6rgéo,
bem como gerenciar os estoques das Atas, competindo-lhe:

| - formalizar as Atas de Registro de Precgos do érgéo;

Il - publicar as Atas de Registro de Precos no Diario Oficial do
Estado e disponibiliza-las no site do 6rgao e no sistema de aquisicdes
governamentais;

Il - gerenciar as Atas de Registro de Pregos do 6rgao;

IV - responder as pesquisas de quantitativo, quando solicitadas
pelo 6rgdo central de aquisigdes, a fim de subsidiar os processos de
intencéo de registro de pregos, garantindo que os atos estejam formalizados
e aprovados por autoridade competente;

V - encaminhar ao 6rgédo central de aquisicdes os processos de
adesao carona para a devida autorizagao;

VI - promover o controle dos processos de adesao carona em Atas
de registro de precos;

VII - informar, ao 6rgao gerenciador da ata de registro de precos,
as ocorréncias referentes as penalizagdes aplicadas pelo 6rgéo participante
do registro de precos.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Contratos

Art. 83 A Coordenadoria de Contratos tem como miss&o proceder
a formalizacéo, atualizagdo, monitoramento da vigéncia e orientacdo dos
contratos, observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo de
execugao, competindo-lhe:

| - elaborar minutas e formalizar contratos;

Il - dar publicidade a celebragdo de contratos, aditamentos e
alteragdes, por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado;

IIl - providenciar o registro de todos os contratos, aditivos e
alteracdes no respectivo sistema corporativo de gestdo de contratos e
demais ferramentas de gestao exigidas pelo Estado;

IV - manter sob a guarda os contratos originais, respeitando os
prazos previstos na tabela de temporalidade do Estado;

V - acompanhar as prestacdes de garantias;

VI - consolidar e disponibilizar informagdes para o érgdo central
de aquisi¢des, quando solicitado e para atender as exigéncias da Lei de
Acesso a Informagéo.

Da Geréncia de Aditivos

Art. 84 A Geréncia de Aditivos tem como missdo proceder o
acompanhamento de instrugéo, atualizagéo e orientagdo dos contratos,
observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo de execugéo,
competindo-lhe:

| - acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos, garantindo
a comunicagdo tempestiva a unidade demandante, conforme os prazos
estabelecidos em instrugdo normativa propria, sobre o término do prazo
contratual e a necessidade de manifestagdo quanto ao interesse na
prorrogacao;

Il - formalizar os aditamentos e as alteragdes contratuais.

Subsecao Il
Da Geréncia de Analise de Pregos e Termos de Referéncia

Art. 85 A Geréncia de Analise de Pregos e Termos de Referéncia
tem como missao analisar os instrumentos que correspondem a fase interna
do procedimento licitatorio, competindo-lhe:

J
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| - analisar a conformidade legal dos instrumentos: Documento
de Formalizagdo de Demanda (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP),
pesquisas de pregos, Termos de Referéncia (TR) e demais correspondentes;

Il - identificar a existéncia de sobrepreco ou prego inexequivel que
vise frustrar ou tornar o processo licitatério prejudicial ao 6rgao;

Ill - orientar sobre normatizagdo e elaboragdo da pesquisa de
preco;

IV - recepcionar, orientar e sugerir retificacdo de Projetos Basicos
ou Termos de Referéncia para aquisigdo de bens ou contratagcdo de
servicos, destacando os ajustes que precisam ser realizados.

Secao VIII
Da Superintendéncia de Transporte

Art. 86 A Superintendéncia de Transporte tem como missao
supervisionar, orientar e coordenar a gestdo da frota da Secretaria e suas
unidades desconcentradas, por meio da gestdo de transporte, gestéo de
veiculos e regularizagdo, competindo-lhe:

| - supervisionar e orientar os processos de gestdo de transporte e
gestéo dos servigcos de passagens;

Il - orientar e validar a elaboragéo do termo de referéncia ou projeto
basico/plano de trabalho para aquisi¢éo e bens de servigos instruidos pelas
Coordenadorias da Superintendéncia de Transporte;

Il - orientar e acompanhar a fiscalizagéo dos contratos na sua area
de competéncia;

IV - instruir os fiscais sobre as suas atribuicdes especificas para o
acompanhamento dos contratos relativos ao transporte;

V - orientar a Secretaria e suas unidades desconcentradas quanto
ao uso sustentavel da frota de veiculos;

VI - orientar e capacitar os usuarios dos servicos de transporte,
bem como prover campanhas para racionalizagdo de despesas com
transporte no 6rgéo;

VIl - acompanhar o controle dos custos com a execugao dos
servigos de transporte;

VIII - gerir e prover servigos de transporte, propondo solugdes para
conciliar os métodos de trabalho nas diferentes regiées de atendimento;

IX - realizar o levantamento dos veiculos inserviveis e orientar as
unidades quanto a instrugédo do processo de desfazimento;

X - promover e orientar as atividades relacionadas ao leildo,
desfazimento e a baixa por inutilizagao dos veiculos inserviveis em conjunto
com a Superintendéncia Administrativa.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Gestdo de Transporte

Art. 87 A Coordenadoria de Gestdo de Transporte tem como
missao orientar, executar e coordenar os processos relativos a gestao de
transporte e locomogao de bens e pessoas, competindo-lhe:

| - realizar a gestao de combustivel;

II - levantar e consolidar a demanda de consumo de combustiveis,
passagens aéreas e terrestres;

IIl - monitorar as informagdes de abastecimento de combustivel
do érgéo;

IV - levantar e consolidar os processos de aquisigdes
de fornecimento de combustiveis, passagens aéreas e terrestres,
demandando-os ao setor competente;

V - subsidiar os fiscais das unidades desconcentradas nas
atividades inerentes a fiscalizagédo e execugdo do contrato de fornecimento
de combustivel, gestéo eletrénica do contrato de abastecimento, aquisigéo
de passagens aérea e terrestre;

VI - realizar a conformidade dos processos da frota de aviagéo;

VII - coordenar a atualizagdo do cadastro e da documentagéo dos
condutores do 6rgao;

VIII - realizar o controle dos custos com a execugéo dos servigos
de transporte.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Gestdo de Veiculos

Art. 88 A Coordenadoria de Gestéo de Veiculos tem como missao
assegurar o funcionamento regular e continuo da frota de veiculos da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica e unidades desconcentradas,
contribuindo para a continuidade dos servigos € o cumprimento da misséo
institucional das unidades, competindo-lhe:

\_ | - gerir e fiscalizar o uso da frota;

Il - manter atualizado no sistema de gestao de frota o cadastro de
veiculos da frota propria, locado e acautelado;

Ill - levantar e consolidar os processos de aquisigdes, locagao
de veiculos e manutengdo da frota prépria, demandando-os ao setor
competente;

IV - subsidiar as unidades desconcentradas nas atividades
inerentes a fiscalizagdo e execugéo dos contratos de locagdo, manutengao
de veiculos e aquisicdo de pneus;

V - realizar o controle dos custos com a execugéo dos servigos
de veiculo.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Regularizagao

Art. 89 A Coordenadoria de Regularizacdo tem como missao
assegurar a regularidade documental dos veiculos que compdem a
frota propria da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e unidades
desconcentradas, competindo-lhe:

| - manter a regularizagao da frota propria, cedida e acautelada da
Secretaria do Estado de Seguranga Publica e unidades desconcentradas;

Il - realizar a gestdo das notificagcdes de infragdo de transito da
Secretaria de Estado de Seguranca Publica e unidades desconcentradas;

Il - representar legalmente a Secretaria de Estado de Seguranga
Publica de Mato Grosso junto aos 6rgédos autuadores ou entidades de
transito;

IV - promover a transferéncia dos veiculos doados, junto ao
Departamento de Transito do Estado de Mato Grosso;

V - levantar e consolidar os processos de aquisigdes referentes a
regularizagao da frota, demandando-os ao setor competente;

VI - acompanhar o controle dos custos com a execugédo dos
servigos de regularizagao dos veiculos;

VIl - realizar a gestao do processo de licenciamento dos veiculos
que compde a frota propria e cedida da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica e unidades desconcentradas.

CAPITULO VI
DO NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Segéo |
Do Gabinete de Gestao Integrada

Art. 90 O Gabinete de Gestdo Integrada tem como missédo
promover a articulagéo entre as instituigdbes que compdem o ciclo de justica
criminal nas esferas federal, estadual e municipal, fomentando a cultura de
integragéo, com foco no controle da violéncia e redugéo da criminalidade no
Estado, competindo-lhe:

| - promover a integracéo entre os 6rgéos de seguranga publica
em ambito federal, distrital, estadual e municipal, bem como os que operam
politicas sociais que contribuem com a segurancga publica, no d&mbito local;

Il - compartilhar as agdes dos Estados, Distrito Federal e Municipios
definidas em fungdo dos indicadores de violéncia e vulnerabilidade,
priorizando as medidas de maior impacto para reversao dos indicadores;

Il - criar Camaras Tematicas para analisar temas especificos,
facultando a participagéo da sociedade civil organizada, que terdo por
objetivo encaminhar proposi¢des para andlise e deliberagéo do colegiado
pleno;

IV - criar Camaras Técnicas, compostas por profissionais da area
de seguranga publica indicados pelo Colegiado Pleno, para andlise de
temas especificos, programas de prevengao e repressao ao crime;

V - coordenar agdes integradas entre os 6rgaos federais, estaduais,
distritais e municipais voltadas a prevencéo e repressdo da violéncia e
criminalidade no Estado;

VI - contribuir para a integragcdo e harmonizacéo dos 6rgédos do
sistema de justica criminal, na execugdo de diagnodsticos, planejamentos,
implementagéo e monitoramento de Politicas de Seguranga Publica;

VII - interagir com os demais 6rgaos publicos estabelecendo uma
permanente e sistematica articulagdo com entidades e instituicbes que
operam as politicas sociais basicas;

VIl - interagir com a Sociedade Civil criando um fluxo, que
possibilite a articulagdo célere com os segmentos sociais e privados,
empresas, organizagdes ndo governamentais, OSCIPS, associacdes
e entidades comunitarias organizadas, clubes de servigos, igrejas,
magonarias, no sentido que haja uma contribuicdo, que possa se traduzir
no compartilhamento de informacdes de dados, de estudos, de pesquisa e
diagndsticos; )
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IX - fomentar encontros, féruns, periodicamente, objetivando a
maior integracdo das agdes de politica de segurancga publica;

X - primar pela publicidade das informagdes relativas as politicas
desenvolvidas no ambito do Gabinete de Gestéo Integrada, sempre que
possivel, e desde que ndo comprometa o sigilo necessario as operagdes
de seguranca publica.

Subsecéo |
Da Coordenadoria do Gabinete de Gestao Integrada

Art. 91 A Coordenadoria do Gabinete de Gestdo Integrada, tem
como misséo a gestédo para implementacao das deliberagbes e demandas
do Gabinete de Gestdo Integrada nos diversos ambitos de atuagéo,
competindo-lhe:

| - incentivar programas de prevencao e repressao qualificada da
criminalidade;

II - instituir grupos tematicos visando tratar temas especificos;

Il - analisar informacdes, oriundas dos diversos 6rgaos integrantes
do sistema, para auxiliar na tomada de deciséo;

IV - assessorar o planejamento operacional, tatico e estratégico
entre os 6rgdos componentes do Gabinete de Gestéo Integrada;

V - secretariar as reunides do Gabinete de Gestao Integrada
elaborando e conduzindo a pauta de trabalho quando necessario;

VI - fazer a gestao de toda a documentacéo do GGl;

VII - intermediar e articular a integracao dos érgéos que compdem
o sistema de justica com o fito de estabelecer diretrizes para a consolidagéo
de politicas de seguranga publica.

Secéo ll
Da Coordenadoria do Grupo Especial de Seguranga de Fronteira

Art. 92 A Coordenadoria do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteira tem como missdo coordenar as atividades do Grupo Especial
de Seguranca de Fronteira - GEFRON, no ambito do Sistema Estadual de
Seguranca Publica, respeitando as peculiaridades e autonomia dos Orgaos
e das Institui¢cdes vinculadas a Secretaria de Estado de Seguranca Publica,
competindo-lhe:

| - coordenar as atividades do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteira, no ambito do sistema Estadual de Seguranga Publica, respeitando
as peculiaridades e autonomia dos Orgdos das Instituigdes vinculadas a
Secretaria de Seguranga Publica;

Il - integrar as atividades do Grupo Especial de Seguranca de
Fronteira com os 6rgdos de Seguranca Publica Estadual e Federal;

IIl - acompanhar e avaliar a eficacia das atividades de operacgdes
integradas, conduzidas no ambito da fronteira oeste, visando ao
aperfeicoamento do planejamento e da execugéo;

IV - articular intercambio de experiéncia técnicas e operacionais
entre os servigos policiais federais e estaduais;

V - estabelecer prioridades para o Plano de formagao e qualificagao
dos profissionais estaduais de segurancga publica.

Paragrafo unico. A organizagdo, competéncias, atribuigoes
e normas internas de funcionamento especificas estdo previstas em
instrumento proéprio.

Subsecao |
Do Nucleo Administrativo do Grupo Especial de Segurancga de
Fronteira

Art. 93 O Nucleo Administrativo do Grupo Especial de Seguranca
de Fronteira tem como missdo desenvolver atividades de gestéo
administrativa, apoiando as agbes da Coordenadoria do Grupo Especial
de Seguranca de Fronteira no atendimento as necessidades da unidade,
competindo-lhe:

| - gerir a documentagdo expedida e recebida no ambito da
Coordenadoria do Grupo Especial de Seguranga de Fronteira;

Il - observar e cumprir a legislagdo pertinente a salvaguarda de
documentos sigilosos;

Il - propor a normatizagdo de procedimentos, a fim de atender
as necessidades administrativas do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteira;

IV - gerir as publicagdes periddicas e boletins de servigos;

V - pesquisar e intercambiar politicas normativas junto a Secretaria
de Estado de Seguranga Publica;

VI - promover a divulgagéo dos atos normativos do Grupo Especial
de Seguranca de Fronteira;

VII - gerir as atividades sistémicas no ambito do Grupo Especial de

\Seguranga de Fronteira.

Subsecao Il
Do Nucleo Operacional do Grupo Especial de Seguranga de Fronteira

Art. 94 O Nucleo Operacional do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteiratem como miss&o planejar as operagdes previamente estabelecidas
pelo escalédo superior: servicos de operacdes volantes, postos, operagdes
integradas ou n&o, e equipes ordinarias e extraordinarias, competindo-lhe:

I - consolidar o planejamento geral das operagbes de
responsabilidade do Grupo Especial de Seguranca de Fronteira;

II - coordenar o emprego do efetivo em locais estratégicos definidos
pela Coordenadoria do Grupo Especial de Seguranca de Fronteira;

Il - realizar a intensificagdo ou saturagéo localizada nas cidades
da faixa de fronteira em apoio ao efetivo das policias locais, ou para outros
locais com alto indice de crimes violentos;

IV - reprimir o trafico de drogas e armas, o contrabando, evasao
de divisas, e de veiculos furtados e roubados no Estado de Mato Grosso
e apoiar os 6rgaos federais responsaveis pela seguranca na fronteira do
Brasil com a Bolivia dentro do Estado de Mato Grosso;

V - supervisionar e controlar as operagdes aéreas e terrestres
planejadas pela Coordenadoria do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteira;

VI - avaliar os trabalhos dos postos de fiscalizagdo de seguranca
de fronteira, na base operacional e nos postos de seguranga de fronteira
sob a administragao e supervisdo da Coordenadoria do Grupo Especial de
Seguranca de Fronteira;

VII - coordenar e controlar as operagdes contidas no calendario
anual de operagdes, bem como as operagdes extraordinarias que envolvam
mais de uma unidade desconcentrada, no seu planejamento e execucao.

Subsecao Il
Do Nucleo de Inteligéncia do Grupo Especial de Seguranga de
Fronteira

Art. 95 O Nucleo de Inteligéncia do Grupo Especial de Seguranga
de Fronteira tem como missdo atuar em colaboragdo com os 6érgaos
Federais e Estaduais de inteligéncia, subsidiando e apoiando na produgao
de conhecimentos estratégicos para o planejamento, a execucdo e o
acompanhamento do Grupo Especial de Fronteira - GEFRON, com vistas a
defesa do Estado e da sociedade; e protegcao de assuntos sigilosos relativos
aos interesses do Grupo, Estado e da sociedade, competindo-lhe:

| - planejar e destinar imediata execugcédo as acdes, inclusive
sigilosas, relativas a obtengdo e analise de dados para a produgdo de
conhecimentos destinados a assessorar o Coordenador do Grupo Especial
de Fronteira;

Il - planejar e destinar imediata execugdo a protecdo de
conhecimentos sensiveis, relativos aos interesses e a seguranga do Estado
e da sociedade;

Il - avaliar as ameagas, internas e externas, a ordem do Grupo
Especial de Fronteira;

IV - promover o desenvolvimento de recursos humanos e da
doutrina de Inteligéncia;

V - subsidiar e apoiar as acdes das equipes operacionais com
conhecimentos estratégicos sobre ameagas e potencialidades, internas e
externas informacdes pertinentes ao servigo.

Secao lll
Da Superintendéncia do Centro Integrado de Operacdes de
Seguranca Publica - CIOSP

Art. 96 A Superintendéncia do Centro Integrado de Operagbes de
Segurancga Publica - CIOSP tem como miss&o promover a gestao integrada
entre as instituicbes que compdem a Seguranga Publica, por meio de agdes
necessarias a ordem publica no Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - estabelecer acordos e parcerias com outros 6rgaos, entes e
entidades privadas;

Il - elaborar propostas de legislacdo e regulamentacao em assuntos
do Centro Integrado de Operagdes de Seguranca Publica;

Ill - promover a modernizagdo e o reaparelhamento do Centro
Integrado de Operagdes de Seguranga Publica;

IV - promover a qualificagdo técnico-cientifica dos integrantes
dos 6rgéos que compdem o Centro Integrado de Operagdes de Seguranca
Publica;

V - promover a integracdo entre as instituicdes que compdem o
Centro Integrado de Operagdes de Seguranga Publica; )
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VI - estabelecer e utilizar mecanismos de monitoramento de
informagdes, de forma a qualificar a sua tomada de decisdo e/ou de seus
membros;

VII - elaborar, executar, monitorar e avaliar os planos de longo,
médio e curto prazo no ambito do Centro Integrado de Operacdes de
Segurancga Publica;

VIII - supervisionar a execugéo dos projetos voltados ao Centro
Integrado de Operagdes de Seguranga Publica;

IX - analisar os pedidos de cess&@o das imagens geradas a partir
das cameras de videomonitoramento, aos 6rgdos e/ou entidades, bem
como solicitagbes diversas, que possam advir;

X - homologar os projetos de videomonitoramento no ambito
estadual.

Subsecéo |
Da Coordenadoria do CIOSP Metropolitano e Interior

Art. 97 A Coordenadoria do CIOSP Metropolitano e Interior tem
como missdo coordenar o atendimento integrado de ocorréncias na esfera
de sua area de atuacgéo, facilitando o acesso da populagdo aos servigos
emergenciais da area de seguranga publica, bem como coordenar as agdes
de seguranga publica integradas visando a realizacdo da seguranca de
grandes eventos, competindo-lhe:

| - auxiliar a Superintendéncia do Centro Integrado de Operagdes
de Seguranga Publica na integragdo operacional do Sistema de Seguranca
Publica;

II - coordenar o planejamento e o emprego operacional dos 6rgéaos
do sistema de seguranga publica que compdem a estrutura do CIOSP;

Il - autorizar, acompanhar e fiscalizar as equipes no atendimento/
despacho e videomonitoramento das ocorréncias;

IV - orientar as equipes, quando requisitado ou ainda por
necessidade de intervengdo no atendimento das ocorréncias, executando
a sua distribuicdo, acionando os meios disponiveis, segundo critérios de
enderecamento e natureza da ocorréncia;

V - executar os planos taticos e operacionais a fim de subsidiar
o direcionamento das agbes das equipes que compdem a estrutura do
CIOSP;

VI - supervisionar e orientar a execugdo dos processos de
provimento e movimentagao de pessoal dos CIOSP's;

VII - acompanhar convénios e termo de cooperagao técnica da sua
area de competéncia.

Da Geréncia CIOSP Metropolitano

Art. 98 A Geréncia CIOSP Metropolitano tem como missao
auxiliar a Coordenadoria do CIOSP Metropolitano e Interior objetivando o
funcionamento ininterrupto dos servigcos de atendimento, despacho e vi-
deomonitoramento, competindo-lhe:

| - gerir os procedimentos relacionados as atividades funcionais
dos servidores lotados no Centro Integrado de Operagdes de Seguranca
Publica;

Il - acompanhar os procedimentos relacionados as atividades
funcionais dos servidores que compdem o Centro Integrado de Operagdes
de Seguranga Publica por meio de termo de cooperagao;

Il - planejar e controlar as necessidades de recursos humanos;

IV - manter atualizado o mapa de for¢a de todas instituicdes e/
ou 6rgao que compdem o Centro Integrado de Operagbes de Seguranga
Publica;

V - auxiliar e zelar pela cultura organizacional do CIOSP;

VI- levantar as necessidades de capacitagao;

VII - prestar servigos de atendimento ao publico;

VIl - orientar e acompanhar a fiscalizagdo de contratos da sua
area de competéncia;

IX - dar suporte e orientar os fiscais de contratos quanto ao
acompanhamento da execugado do contrato da sua area de competéncia;

X - controlar a execugéo fisica e financeira dos contratos da sua
area de competéncia;

Xl - analisar, solicitar e monitorar a concessao e prestacao de
contas de diarias em demandas do CIOSP;

XIlI - manter o controle dos bens permanentes da sua area de
competéncia;

XIII - gerir os recursos logisticos e materiais necessarios ao

\funcionamento das unidades do CIOSP.

Da Geréncia CIOSP de Rondonépolis

Art. 99 A Geréncia CIOSP de Rondondpolis tem como missao
centralizar e otimizar os servigos de atendimento, despacho de ocorréncias
de emergéncia e videomonitoramento no municipio de Rondonépolis, por
meio do gerenciamento das agbes de respostas integradas, dinamizando
a coexisténcia harmdnica e os controles operacionais das instituicdes que
compdem o Sistema de Seguranca Publica, competindo-lhe:

| - formular instrugdes e rotinas administrativas vinculadas a
Geréncia CIOSP de Rondonépolis;

Il - elaborar e executar a gestdo administrativa da Geréncia CIOSP
de Rondonépolis;

Il - supervisionar as atividades relacionadas a gestédo operacional
da Geréncia CIOSP de Rondondpolis;

IV - elaborar e atualizar protocolos para o efetivo operacional da
Geréncia CIOSP de Rondonépolis;

V - assegurar politicas de treinamento interno;

VI - elaborar estudos estatisticos e auditar procedimentos internos
determinados pela Coordenadoria do CIOSP Metropolitano e Interior;

VII - analisar os pedidos de cessao das imagens geradas a partir
das cameras de videomonitoramento, aos 6rgdos e/ou entidades, bem
como solicitagbes diversas, que possam advir, dentro de sua area de
competéncia.

Da Geréncia CIOSP de Caceres

Art. 100 A Geréncia CIOSP de Caceres tem como missao
centralizar e otimizar os servigos de atendimento, despacho de ocorréncias
de emergéncia e videomonitoramento no municipio de Caceres, por meio
do gerenciamento das acdes de respostas integradas, dinamizando a
coexisténcia harménica e os controles operacionais das instituicbes que
compdem o Sistema de Segurancga Publica, competindo-lhe:

| - formular instrugdes e rotinas administrativas vinculadas a
Geréncia CIOSP de Caceres;

II - elaborar e executar a gestdo administrativa da Geréncia CIOSP
de Céceres;

Il - supervisionar as atividades relacionadas a gestédo operacional
da Geréncia CIOSP de Caceres;

IV - elaborar e atualizar protocolos para o efetivo operacional da
Geréncia CIOSP de Caceres;

V - assegurar politicas de treinamento interno;

VI - elaborar estudos estatisticos e auditar procedimentos internos
determinada pela Coordenadoria do CIOSP Metropolitano e Interior;

VII - analisar os pedidos de cessao das imagens geradas a partir
das cameras de videomonitoramento, aos 6rgdos e/ou entidades, bem
como solicitagbes diversas, que possam advir, dentro de sua area de
competéncia.

Subsecao Il
Do Nucleo Administrativo do CIOSP

Art. 101 O Nucleo Administrativo do CIOSP tem como missao
gerir as demandas de carater administrativo, prestando suporte
a Superintendéncia do CIOSP na execugao das suas agoes,
competindo-lhe:

| - executar o plano de contratagdes anual do Centro Integrado
de Operagdes de Seguranca Publica, seja pela previsdo no Plano de
Trabalho Anual - PTA, convénios, suprimento de fundos ou outras fontes
de financiamento;

II - instruir os processos de aquisi¢des elaborando os documentos
necessarios, tais como Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD,
Estudo Técnico Preliminar - ETP, Termo de Referéncia - TR; planilhas de
quantitativos, dentre outros; além de realizar procedimentos, como pesquisa
de pregos;

Il - alimentar os sistemas institucionais com informagdes
necessarias a execugdo do plano anual de aquisigbes, a exemplo do
Sistema de Aquisicdes Governamentais (SIAG);

IV - monitorar os processos de aquisi¢cdes do Centro Integrado de
Operagdes de Seguranga Publica, contribuindo para o bom andamento dos
mesmos;

V - monitorar as atividades inerentes a execugéo dos contratos do
Centro Integrado de Operagdes de Seguranga Publica, incluindo alteragdes
contratuais, como aditivos e prorrogacoes; )
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VI - prestar suporte aos fiscais de contrato na emissdo de
documentos contratuais, como relatérios, manifestagdes, notificagdes e nos
processos de recebimento de bens e servicos;

VIl - prestar suporte a Superintendéncia do Centro Integrado de
Operacgdes de Seguranga Publica na formulagéo, execu¢do, monitoramento
e avaliagdo dos instrumentos de planejamento setoriais;

VIII - monitorar a execugéo orcamentaria do CIOSP, promovendo
eventuais ajustes orgamentarios.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Telecomunicagées e Sistemas

Art. 102 A Coordenadoria de Telecomunicagdo e Sistemas
tem como missdo gerir os recursos de tecnologia da informacao,
telecomunicagbes e radiocomunicacdo, e seus sistemas informatizados
oportunizando a operacionalidade e o funcionamento ininterrupto dos
servigos ligados ao despacho e atendimento integrado das ocorréncias dos
Centros Integrados de Operagdes de Seguranga Publica, competindo-lhe:

| - subsidiar a Superintendéncia do Centro Integrado de Operagdes
de Seguranga Publica, com que se refere a sistemas, infraestrutura, bem
como, informagdes atinentes ao funcionamento ininterrupto do atendimento,
despacho e videomonitoramento;

II - gerir o funcionamento dos servigos de atendimento, despacho,
videomonitoramento e radiocomunicagéo ligados aos Centros Integrados;

Il - subsidiar a Superintendéncia do Centro Integrado de
Operacdes de Seguranga Publica na execugéo dos projetos e programas
voltados aos Centros Integrados;

IV - assegurar politicas de treinamento;

V - formular instrugdes e rotinas administrativas das geréncias
subordinadas;

VI - elaborar estudos estatisticos e auditar procedimentos internos
ligados aos sistemas;

VIl - propor a Superintendéncia do Centro Integrado de Operagdes
de Seguranga Publica agbes estratégicas de infraestrutura tecnoldgica
setorial de Tecnologia da Informagao;

VIII - disseminar diretrizes e normatizacédo do Sistema Estadual de
Tecnologia da Informagdo no ambito do Centro Integrado de Operagdes de
Seguranca Publica;

IX - supervisionar as atividades inerentes a execugao dos contratos
da sua area de competéncia, zelando pela regularidade dos processos.

Da Geréncia Técnica

Art. 103 A Geréncia Técnica tem como missdo executar os
recursos de tecnologia da informagédo e seus sistemas informatizados,
oportunizando a operacionalidade e o funcionamento ininterrupto dos
servigos de tecnologia da informacao, infraestrutura e sistemas ligados aos
Centros Integrados de Operagdes de Seguranga Publica, competindo-lhe:

| - subsidiar a Superintendéncia e as Coordenadorias do Centro
Integrado de Operagbes de Seguranga Publica na aquisicao e manutengéo
de solugdes de tecnologia da informacdo e comunicagdo, bem como
informagdes atinentes aos sistemas de infraestrutura e tecnologias;

Il - auxiliar a Superintendéncia e as Coordenadorias do Centro
Integrado de Operagdes de Seguranga Publica na execugéo dos projetos e
programas voltados aos Centros Integrados;

Il - auxiliar a Superintendéncia e as Coordenadorias do Centro
Integrado de Operagdes de Seguranga Publica quando da articulagdo com
os 6rgaos que compdem o Sistema de Seguranga Publica, com o objetivo
de coletar, processar, disseminar, padronizar e integrar as informacdes
necessarias ao desempenho das atividades técnicas;

IV - executar planos, programas e projetos de tecnologia;

V - propor procedimentos na area de tecnologia, visando a
integracéo dos 6rgaos que compdem o Sistema de Seguranga Publica;

VI - executar a padronizagdo de equipamentos de tecnologia das
instituicbes de seguranga publica do Estado definida pelo Conselho de
Tecnologia da Informacéo;

VIl - manter atualizado e controlar os dados estatisticos das
ocorréncias técnicas;

VIIl - orientar e acompanhar a fiscalizacdo de contratos da sua
area de competéncia;

IX - dar suporte e orientar os fiscais de contratos quanto ao
acompanhamento da execugao do contrato da sua area de competéncia;

X - controlar a execugéo fisica e financeira dos contratos da sua
area de competéncia;

Xl - manter o controle dos bens permanentes da sua area de

\competéncia.

Da Geréncia de Radiocomunicagao

Art. 104 A Geréncia de Radiocomunicagdo tem como missao
administrar e manter os recursos, ativos e softwares que permitam o
funcionamento e gerenciamento da rede de radiocomunicagao digital
- TETRA, além de customizar e auxiliar na manutengéo da rede externa
e interna, de acordo com as diretrizes e prioridades estratégicas,
competindo-lhe:

| - subsidiar a Coordenadoria de Telecomunicagdes e Sistemas em
relagéo as agdes estratégicas de solugdes de radiocomunicagao;

Il - monitorar e acompanhar em campo o funcionamento dos
equipamentos de radiocomunicagdo, promovendo vistorias técnicas
periddicas e a supervisdo da prestagao dos servigos de terceiros;

IIl - auxiliar na padronizacédo de projetos de radiocomunicagao
digital no ambito da SESP;

IV - assessorar nos projetos de Seguranga Publica que envolva a
radiocomunicacao interagéncias;

V - propor a implementacdo de processos que garantam a
qualidade da informagao e comunicagao;

VI - elaborar, executar e fiscalizar os projetos, bem como propostas
de expansao, manutengao e adequagao das solug¢des de radiocomunicagao;

VIl - realizar capacitacdo e treinamento visando especializagao
para operagédo e manutengéo da rede de radiocomunicagéo;

VIII - prestar suporte aos usuarios finais na solugédo de problemas
nos sistemas de rede de radiocomunicagéo;

IX - orientar e acompanhar a fiscalizagdo de contratos da sua area
de competéncia;

X - dar suporte e orientar os fiscais de contratos quanto ao
acompanhamento da execugado do contrato da sua area de competéncia;

Xl - controlar a execugéo fisica e financeira dos contratos da sua
area de competéncia;

XIl - manter o controle dos bens permanentes da sua area de
competéncia.

Da Geréncia de Videomonitoramento e OCR

Art. 105 A Geréncia de Videomonitoramento e OCR tem como
missdo aumentar a sensagédo de seguranga da populagéo, prevenir e agir
na inibicéo da criminalidade, subsidiar dados e informagdes para processos
investigativos, de acordo com as diretrizes e prioridades estratégicas,
competindo-lhe:

| - subsidiar a Superintendéncia e as Coordenadorias do Centro
Integrado de Operagbes de Seguranca Publica em relacdo as agdes
estratégicas de solugdes de videomonitoramento e OCR;

Il - acompanhar e monitorar a prestagéo de servigos de terceiros
no ambito da sua area de competéncia;

Il - garantir a padronizagao de projetos de videomonitoramento e
OCR;

IV - analisar os projetos de videomonitoramento no ambito
estadual;

V - assessorar nos projetos de Seguranga Publica que envolva o
videomonitoramento e OCR;

VI - realizar capacitagéo e treinamento voltados ao monitoramento
e demais solugdes de vigilancia;

VII - prestar suporte aos usuarios finais na solugdo de problemas
nos sistemas da rede de vigilancia eletrénica monitorada;

VIII - propor novas solucdes ligadas ao videomonitoramento;

IX - elaborar estudos estatisticos e auditar procedimentos internos;

X - orientar e acompanhar a fiscalizagéo de contratos da sua area
de competéncia;

XI - dar suporte e orientar os fiscais de contratos quanto ao
acompanhamento da execugao do contrato da sua area de competéncia;

XII - controlar a execugéo fisica e financeira dos contratos da sua
area de competéncia;

XIll - manter o controle dos bens permanentes da sua area de
competéncia;

XIV - acompanhar os processos de formalizagdo dos termos de
cooperagao e cessao de uso dos projetos de videomonitoramento e OCR.

Secgéao IV
Da Coordenadoria do Centro Integrado de Operagoes Aéreas

Art. 106 A Coordenadoria do Centro Integrado de Operacdes
Aéreas tem como missao planejar e executar, de forma integrada, o emprego
de aeronaves em atividades de policiamento ostensivo, repressivo, resgate,
busca, salvamento, transporte aeromédico e combate a incéndio e Defesa

Civil. )
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Paragrafo unico. A organizagdo, competéncias, atribuicbes e
normas internas de funcionamento especificas estdo regulamentadas
conforme legislagao vigente.

Subsecéo |
Do Nucleo de Inteligéncia do Centro Integrado de Operagoes Aéreas

Art. 107 O Nducleo de Inteligéncia do Centro Integrado de
Operacgdes Aéreas tem como misséo executar, no ambito de atuagdo de sua
Coordenadoria, o processo de obtengéo e analise de dados e informagoes,
buscando identificar, acompanhar e avaliar ameagas reais ou potenciais
produzindo conhecimento de Inteligéncia para subsidiar a tomada de
decisdes voltadas para atividade fim, competindo-lhe:

| - identificar, acompanhar e avaliar ameacas reais e potenciais no
ambito de atuagao de sua Coordenadoria;

Il - produzir conhecimento de inteligéncia relacionado a area de
atuagao da sua Coordenadoria;

Il - interagir com 6rgéos integrantes do sistema de inteligéncia de
Seguranca Publica do Estado de mato Grosso para o intercambio, produgéo
e difusdo de conhecimento de inteligéncia;

IV - manter banco de dados relativo as atividades de sua
competéncia;

V - adotar medidas destinadas a proteger o pessoal, a
documentagao, as instalagbes, o material, as comunicagdes e telematica,
no dmbito de sua atuagéao.

Subsecéo Il
Da Geréncia do Centro Integrado de Operagdes Aéreas de Sorriso

Art. 108 A Geréncia do Centro Integrado de Operagbes Aéreas
de Sorriso tem como missao prestar assessoramento ao Coordenador do
Centro Integrado de Operacgdes Aéreas, assistindo-lhe em atividades de
policiamento ostensivo, repressivo, resgate, busca, salvamento, transporte
aeromédico, de combate a incéndio e de Defesa Civil, nas regides Norte e
Médio-Norte do Estado.

Paragrafo unico. A organizacdo, competéncias, atribuicdes e
normas internas de funcionamento especificas estdo regulamentadas
conforme legislagao vigente.

Segao V
Da Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento das Regides
Integradas

Art. 109 A Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento
das Regides Integradas tem como missdo coordenar o planejamento,
monitoramento e avaliagédo das a¢des de prevencao e repressao qualificada
necessarias a manutengao, preservacao e restauragéo da ordem publica no
Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - coordenar e sistematizar o planejamento elaborado pelas
Regides Integradas de Seguranca Publica;

Il - propor diretrizes e normas para atuacao integrada dos érgéos
de seguranga publica;

Il - coordenar o monitoramento dos objetivos, metas, indicadores
e acgoes integradas dos érgdos de Seguranga Publica;

IV - coordenar e sistematizar a elaboragdo de relatérios e
apresentacdes diversas sobre atividades de seguranca e indicadores de
produtividade, para as Regides Integradas de Seguranga Publica;

V - padronizar e sistematizar o processo da coleta, monitoramento
e disseminagdo das informagdes criminais das Regides Integradas de
Segurancga Publica;

VI - analisar os processos de estudo de situagdo elaborado
pela Policia Militar do Estado de Mato Grosso para as deliberagbes dos
cumprimentos de decisdes judiciais de reintegracdes de posses nos casos
de conflitos fundiarios em que n&o evidenciar eminente conflitos coletivos,
relevante repercussao ou clamor social.

Subsecéo |
Da Geréncia de Monitoramento da Regido Metropolitana

Art. 110 A Geréncia de Monitoramento da Regido Metropolitana
tem como missdo gerenciar o monitoramento e avaliagdo das agdes de
prevencgao e repressao qualificada necessarias a manutencgéao, preservagao
e restauracgao da ordem publica no Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - monitorar a realizacdo de acdes integradas das Regides
\Integradas de Segurancga Publica;

Il - auxiliar na propositura de diretrizes, planos e normas para
atuacéo integrada dos 6rgéos de Seguranga Publica;

Il - realizar o monitoramento dos objetivos, metas, indicadores
e aglOes integradas das Regides Integradas de Seguranga Publica que
integram a Regiao Metropolitana;

IV - auxiliar na padronizacdo e sistematizacdo do processo
de coleta, monitoramento e disseminagdo das informagdes criminais
das Regibes Integradas de Seguranga Publica que integram a Regido
Metropolitana;

V - informar a coordenadoria sobre as Regides Integradas de
Seguranca Publica e Areas Integradas de Seguranga Publica e os municipios
que nao alcangaram as metas previstas de redugéo da criminalidade;

VI - informar a coordenadoria sobre os 6rgdos de seguranca
que nao realizaram atividades previstas nos planos de agbes integradas
referente aos objetivos e metas de redugdo da criminalidade;

VII - elaborar relatérios e apresentacdes que contribuam para o
mapeamento das acgdes integradas e os reflexos na redugdo dos indices
criminais monitorados, desenvolvidas em sua area de abrangéncia.

Subsecao Il
Da Geréncia de Monitoramento da Regido Norte/Oeste

Art. 111 A Geréncia de Monitoramento da Regido Norte/Oeste
tem como missdo gerenciar o monitoramento e avaliagdo das agdes de
prevengao e repressao qualificada necessarias a manutengao, preservagao
e restauragéo da ordem publica no Estado de Mato Grosso que integram a
Regiao Norte/Oeste, competindo-lhe:

| - monitorar a realizagdo de agdes integradas das Regides
Integradas de Seguranga Publica;

Il - auxiliar na propositura de diretrizes, planos e normas para
atuacgéo integrada dos 6rgaos de Seguranca Publica;

Il - realizar o monitoramento dos objetivos, metas, indicadores e
agoes integradas das que integram a Regido Norte/Oeste;

IV - auxiliar na padronizacdo e sistematizagédo do processo de
coleta, monitoramento e disseminagdo das informagbes criminais das
Regides Integradas de Seguranca Publica que integram a Regido Norte/
Oeste;

V - informar a coordenadoria sobre as Regides Integradas de
Seguranca Publica e Areas Integradas de Seguranga Publica os municipios
que nao alcangaram as metas previstas de redugéo da criminalidade;

VI - informar a coordenadoria sobre os 6rgdos de seguranca
que nao realizaram atividades previstas nos planos de agdes integradas
referente aos objetivos e metas de reducéo da criminalidade;

VII - elaborar relatérios e apresentagdes que contribuam para o
mapeamento das agdes integradas e os reflexos na redugéo dos indices
criminais monitorados, desenvolvidas em sua area de abrangéncia.

Subsecao Il
Da Geréncia de Monitoramento da Regido Sul/Leste

Art. 112 A Geréncia de Monitoramento da Regido Sul/Leste
tem como missdo gerenciar o monitoramento e avaliagdo das acdes de
prevencgao e repressao qualificada necessarias a manutengao, preservagao
e restauragéo da ordem publica no Estado de Mato Grosso que integram a
Regido Sul/Leste, competindo-lhe:

| - monitorar a realizacdo de agdes integradas das Regides
Integradas de Seguranga Publica;

Il - auxiliar na propositura de diretrizes, planos e normas para
atuacéo integrada dos 6rgaos de Seguranga Publica;

Il - realizar o monitoramento dos objetivos, metas, indicadores
e acdes integradas das Regibdes Integradas de Seguranga Publica que
integram a Regido Sul/Leste;

IV - auxiliar na padronizacdo e sistematizagédo do processo de
coleta, monitoramento e disseminagdo das informagbes criminais das
Regibes Integradas de Seguranga Publica que integram a Regido Sul/Leste;

V - informar a coordenadoria sobre as Regides Integradas de
Seguranca Publica e Areas Integradas de Seguranga Publica os municipios
que ndo alcangaram as metas previstas de redugéo da criminalidade;

VI - informar a coordenadoria sobre os érgdos de seguranga
que nao realizaram atividades previstas nos planos de agdes integradas
referente aos objetivos e metas de reducéo da criminalidade;

VII - elaborar relatérios e apresentagdes que contribuam para o
mapeamento das agdes integradas e os reflexos na redugdo dos indices
criminais monitorados, desenvolvidas em sua area de abrangéncia. )
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Secao VI
Da Coordenadoria Estadual de Policia Comunitaria

Art. 113 A Coordenadoria Estadual de Policia Comunitaria tem
como missé@o consolidar a filosofia de Policia Comunitaria no Estado de
Mato Grosso, no ambito da seguranga publica, para tanto, promove
acdes que integrem as comunidades e os 6rgdos de Seguranga Publica,
competindo-lhe:

| - realizar agdes, eventos e cursos para fortalecimento da filosofia
de policia comunitaria;

Il - identificar as areas prioritarias, auxiliar os Conselhos
Comunitarios de Seguranga a se consolidarem formalmente como ente
participativo nas agdes de segurancga publica, sem interferir no processo de
criacao e eleicdo de membros integrantes, contribuir na busca de recursos
e/ou meios que resultem na melhoria da seguranga publica local e melhoria
da qualidade de vida da comunidade;

Il - acompanhar as atividades dos Conselhos Comunitarios
de Seguranga junto a comunidade local, visando a integragdo entre as
representatividades comunitarias com os integrantes dos o6rgdos de
seguranga publica e outros 6rgaos pubicos locais, sugerindo e promovendo
a realizagédo de agdes proativas e integradas que resultem em beneficio a
comunidade local;

IV - fomentar a pratica de atividades de prevengéo primaria junto
a comunidade, sugerindo a implantacdo de projetos sociais locais que
atendam a demanda da comunidade;

V - realizar a supervisdo, acompanhamento das atividades de
policiamento comunitario e suporte as Bases Comunitarias de Seguranga,
respeitando as autonomias administrativa e operacional de cada 6rgao
integrante, conforme previsto na Lei 9.526/2011, Artigo 3° (Lei de Criagdo
das Bases Comunitarias de Seguranga);

VI -atuar como ente de integracéo entre os Conselhos Comunitarios
de Seguranga Pubica, representantes da sociedade civil organizada,
orgaos integrantes da Secretaria de Seguranga Publica e 6rgdos publicos
do Estado, visando as boas praticas com énfase na filosofia e doutrina de
policia comunitaria;

VIl - fomentar e incentivar a pratica de boas agbes pelos
Conselhos Comunitarios de Seguranga Publica, reconhecendo-os como
representatividades daquela comunidade (apds ato préprio de eleigbes e
criacdo), municipio e/ou regiao, por meio de ato formal de reconhecimento,
atuando a Coordenadoria como ente de apoio, consultoria e de orientacéo;

VIIl - manifestar, mediante parecer técnico, sobre os pedidos
de criagdo e implantagdo de novas Bases Comunitarias, obedecendo
os critérios exigidos e considerando a manifestagdo das instituicbes que
integram as Bases Comunitarias.

Segao VIl
Da Coordenadoria da Rede Cidada - Nucleos Cuiaba, Caceres, Nova
Olimpia, Varzea Grande e Rondonépolis

Art. 114 A Coordenadoria da Rede Cidada - Nucleos Cuiaba,
Caceres, Nova Olimpia, Varzea Grande e Rondonépolis tem como
missdo gerir a prevengdo criminal primaria, secundaria e terciaria por
meio de metodologia especifica que permita identificar, conhecer, inserir
e acompanhar criangas, adolescentes e seus familiares que estejam em
situagao de risco ou vulnerabilidade, promovendo a integragdo do Poder
Publico, da familia, da comunidade, da iniciativa privada e do terceiro
setor na prevengdo da evasdo escolar, da violéncia nas escolas e lares,
da violéncia e abuso sexual infanto-juvenil, do uso e trafico de substancias
psicoativas e do envolvimento em atos infracionais, competindo-lhe:

| - receber criangcas e adolescentes em situagdo de risco ou
vulnerabilidade que tenham sofrido ou estejam expostas a qualquer
abuso, apresentem condutas nocivas a si ou a terceiros ou praticas sociais
prejudiciais e/ou delitivas tais como evasao escolar, violéncia nas escolas
e lares e/ou uso de substancias psicoativas, encaminhados por 6rgaos
competentes ou provenientes de demandas espontéaneas de familiares;

Il - identificar e conhecer estas criangas, adolescentes e seus
familiares, inseri-los em atividades educacionais, esportivas, culturais e pro-
fissionalizantes, quando a idade permitir, e realizar seu acompanhamento
psicossocial e pedagdgico qualificado visando a melhoria de sua qualidade
de vida e de sua familia e a mudanga de comportamentos e atitudes
julgadas antissociais e/ou delitivas;

Il - realizar a orientagao de prevencgao de atos infracionais, crimes
e violéncia as criangas, adolescentes, seus familiares e a comunidade de
maneira integrada para o exercicio da cidadania e conscientizagao para

\uma cultura de paz;
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- orientar os familiares e a comunidade sobre sua cor-
responsabilidade na prevencédo de atos infracionais e da violéncia de
criangas e adolescentes;

V - planejar, desenvolver, gerenciar e fomentar atividades e
eventos educacionais, culturais, esportivos e de lazer voltados a prevengao
de atos infracionais, do crime e da violéncia, com foco no desenvolvimento
de criangas e adolescentes;

VI - promover e fortalecer a prevengdo criminal baseada em
evidéncias como uma politica de seguranga publica;

VII - sistematizar, organizar e gerenciar os projetos e programas
de prevencdo criminal e acdo social desenvolvidos pelas instituicoes
subordinadas a SESP;

VIII - promover a integragdo do poder publico, da familia, da
comunidade, da iniciativa privada e do terceiro setor, buscando parcerias
municipais, estaduais, federais e internacionais na prevengdo de atos
infracionais, do crime e da violéncia;

IX - promover o acesso aos sistemas de garantia de direitos
humanos e de direitos da crianga e adolescentes;

X - conscientizar criangas e adolescentes da importancia de sua
formacgao para sua auto realizagdo e para a sociedade como um todo;

XI - orientar e encaminhar as pessoas atendidas pela Rede Cidada
a outros servigos publicos quando necessario.

Secao VI
Da Superintendéncia de Inteligéncia

Art. 115 A Superintendéncia de Inteligéncia tem como missao
assessorar direta e imediatamente o Secretario Adjunto de Inteligéncia,
prestando-lhe informagbes necessarias a identificagdo, acompanhamento e
avaliacdo de ameagas reais ou potenciais a ordem publica e a garantia dos
direitos fundamentais, competindo-lhe:

| - auxiliar o Secretario Adjunto de Inteligéncia na promocéo e
coordenagao do Sistema de Inteligéncia de Seguranca Publica do estado;

Il - assessorar o Secretario Adjunto de Inteligéncia com a produgao
de conhecimentos de inteligéncia;

Il - auxiliar o Secretario Adjunto de Inteligéncia na promogao da
integracdo das atividades de Inteligéncia de Seguranca Publica do estado,
em consonancia com o Sistema de Inteligéncia de Seguranca Publica
nacional;

IV - planejar e orientar as atividades de Inteligéncia, Con-
trainteligéncia e Infraestrutura Estratégica da respectiva Superintendéncia,
dentro de seu mister;

V - promover a difusdo de conhecimentos de Inteligéncia de
Seguranga Publica nas esferas de competéncia federal, estadual e
municipal;

VI - promover a difusdo da doutrina de Inteligéncia de Seguranga
Publica no estado e orientar as atividades de ensino na area delineando
suporte as atividades de inteligéncia das agéncias vinculadas;

VIl -identificar necessidades e promover o treinamento, capacitagcao
e atualizacdo de técnicas e procedimentos voltados a operacionalizagéo
e producdo do conhecimento de Inteligéncia de Seguranga Publica aos
profissionais que integram o Sistema de Inteligéncia de Seguranga Publica,
mantendo atualizada a metodologia de producdo de conhecimento;

VIIl - manter banco de dados de interesse da atividade de
Inteligéncia de Seguranca Publica.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Inteligéncia

Art. 116 A Coordenadoria de Inteligéncia tem como missao
identificar, acompanhar e avaliar ameagas reais ou potenciais no ambito
da seguranga publica, produzindo conhecimentos de inteligéncia para
assessorar decisoes estratégicas, competindo-lhe:

| - planejar e executar agdes relativas a obtengéo e a analise de
dados para a produgao de conhecimento;

Il - prover a Superintendéncia de Inteligéncia e a Secretaria
Adjunta de Inteligéncia com conhecimentos que possam subsidiar a tomada
de decisbes estratégicas;

Il - articular-se com as Unidades de Inteligéncia que compdem o
Sistema de Inteligéncia de Seguranga Publica do Estado de Mato Grosso,
e também com os Orgéos de Inteligéncia de outras Unidades Federativas,
objetivando a producdo de conhecimentos de interesse da seguranca
publica;

IV - desenvolver a Atividade de Inteligéncia de forma integrada
com a finalidade de produzir conhecimentos de inteligéncia;

V - coordenar a execugdo de operagdes sistémicas de interesse
da Seguranga Publica.

J
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Da Geréncia de Andlise

Art. 117 A Geréncia de Analise tem como missao executar o
processo de obtencdo e andlise de dados e informagdes, a produgéo e
difusdo de conhecimentos, competindo-lhe:

| - identificar, acompanhar e avaliar ameagas reais ou potenciais a
respeito dos assuntos da sua area de competéncia;

Il - prospectar, identificar e acessar conhecimento cientifico e
tecnoldgico sobre Inteligéncia de Seguranga Publica;

Il - solicitar conhecimentos aos Orgdos do subsistema de
Inteligéncia da Seguranga Publica;

IV - produzir conhecimento de interesse da Seguranca Publica
para o tomador de deciséo;

V - manter banco de dados relativo as atividades de sua
competéncia;

VI - executar Operagdes de Inteligéncia de interesse da Seguranga
Publica.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Contrainteligéncia

Art. 118 A Coordenadoria de Contrainteligéncia tem como missao
promover medidas visando identificar, prevenir, neutralizar e/ou obstruir
agOes adversas de qualquer natureza, de modo a salvaguardar dados e
conhecimentos sigilosos, no ambito da Seguranga Publica, competindo-lhe:

| - estabelecer normas de conduta, observando as normas técnicas
e regimentais de contrainteligéncia;

Il - coordenar a execugao de operagdes exploratérias de interesse
da Seguranga Publica;

Il - promover coleta e busca de informagdes, no ambito de sua
atuacé@o, para producdo de conhecimentos de seguranga publica, bem
como condi¢des para a realizagéo dos trabalhos;

IV - produzir conhecimentos a Superintendéncia de Inteligéncia e
a Secretaria Adjunta de Inteligéncia para subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas;

V - articular-se com as unidades de inteligéncia que compdem
o Sistema de Inteligéncia de Seguranga Publica, e congéneres de outras
unidades federativas.

Da Geréncia de Seguranga Organica

Art. 119 A Geréncia de Seguranca Orgénica tem como missao
executar o conjunto de medidas de carater eminentemente defensivo, de
modo a identificar, prevenir, neutralizar e/ou obstruir as agdes adversas de
natureza fisica, de interesse da Secretaria de Estado de Seguranca Publica,
competindo-lhe:

| - adotar e gerenciar medidas destinadas a proteger o pessoal, a
documentacgédo, as instalagdes e os materiais da Secretaria de Estado de
Segurancga Publica;

Il - gerenciar o controle de acesso do publico interno e externo
as dependéncias do edificio sede da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica;

Il - auxiliar a Coordenagdo na elaboragdo e na constante
atualizacéo do Plano de Seguranga Organica desta Secretaria;

IV - adotar medidas para auxiliar a implementagéo do Plano de
Seguranca Organica na Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

Da Geréncia de Analise e Operagodes de Inteligéncia

Art. 120 A Geréncia de Analise e Operagoes de Inteligéncia tem
como missdo executar o conjunto de medidas relacionadas a Seguranca
Ativa, destinadas a detectar, identificar, avaliar, analisar e neutralizar as
agOes adversas de elementos ou grupos de qualquer natureza, dirigidas
contra a sociedade e o Estado, no interesse da seguranca publica,
competindo-lhe:

|- executar, no ambito de sua atuagao, através de agbes de busca,
operagdes exploratérias destinadas as questdes atinentes a seguranca
publica;

Il - solicitar conhecimentos aos o6rgaos do subsistema de
inteligéncia da Segurancga publica;

Ill - produzir conhecimento de interesse da Seguranga Publica
para o tomador de deciséo;

IV - manter banco de dados relativo as atividades de sua

\competéncia;
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- executar conjunto de medidas destinadas a producdo de
conhecimentos relativos a Seguranca de Assuntos Internos, visando
assessorar e subsidiar agdes correcionais das instituicdes que compdem
a Seguranca Publica.

Do Nucleo de Inteligéncia em Seguranca Escolar

Art. 121 O Nducleo de Inteligéncia em Seguranca Escolar tem
como missdo executar, no ambito de atuacdo de sua Coordenadoria,
o processo de obtencdo e andlise de dados e informagdes, buscando
identificar, acompanhar e avaliar ameacas reais ou potenciais relacionadas
a rede estadual de ensino produzindo conhecimentos de inteligéncia para
subsidiar a tomada de decisées, competindo-lhe:

| - interagir com a Unidade Estratégica de Apoio e Monitoramento
Escolar da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso visando
identificar, acompanhar e avaliar ameacas reais ou potenciais no ambito da
rede estadual de ensino;

Il - produzir conhecimentos de inteligéncia relacionados a
seguranga escolar;

Il - interagir com os 6rgéos integrantes do Sistema de Inteligéncia
de Seguranca Publica do Estado de Mato Grosso para o intercambio,
produgéo e difusdo de conhecimentos de inteligéncia;

IV - manter banco de dados relativo as atividades de sua
competéncia;

V - promover medidas de seguranga para identificar, avaliar, inibir,
e reprimir ataques e crimes de ameaca, racismo, bullyng, cyberbullyng,
trafico de entorpecentes e quaisquer outras acdes que se configurem
transgressdes no interior das escolas contra alunos, profissionais da
educagao, bem como contra a estrutura das unidades da rede estadual de
ensino.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Infraestrutura Estratégica

Art. 122 A Coordenadoria de Infraestrutura Estratégica tem
como missao promover o monitoramento e a regulacdo da arquitetura
informacional tecnolégica da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
orgaos vinculados, competindo-lhe:

| - supervisionar o uso dos sistemas de informagéo, meios para
armazenamento, trafego e difusdo de dados;

II - interagir com a Superintendéncia de Tecnologia da Informagao
no que se refere a informatizagédo dos processos de negdcio de interesse da
Secretaria Adjunta de Inteligéncia;

11l - emitir recomendacdes técnicas quanto a aplicagédo dos recursos
de Tecnologia da informacéo e de vulnerabilidades tecnoldgicas no ambito
da Secretaria de Seguranca Publica e 6rgéos vinculados e conveniados;

IV - acompanhar o cumprimento das politicas e diretrizes de
seguranga da informag&o no dmbito da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica e 6rgaos vinculados;

V - promover o intercambio tecnolégico com outros 6rgaos afins da
Secretaria Adjunta de Inteligéncia;

VI - definir normas e regulamentagdes relacionadas a Tecnologia e
Seguranga da Informagao;

VII - fornecer suporte tecnolégico para o gerenciamento de
sistemas sensiveis da Secretaria Adjunta de Inteligéncia;

VIIl - realizar analise de conformidade em procedimentos de
cadastramento de usuarios nos sistemas de informagdo e na rede da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica e érgéos vinculados;

IX - monitorar os recursos e ambientes tecnolégicos no ambito da
Secretaria de Seguranga Publica e 6rgaos vinculados, identificando o mau
uso dos meios para o armazenamento, trafego e/ou difusdo indevida de
dados.

Secgao IX
Da Superintendéncia do Observatorio de Seguranga Publica

Art. 123 A Superintendéncia do Observatério de Seguranga
Publica tem como missédo supervisionar a elaboracdo de estatistica e
analise criminal com a finalidade de produzir conhecimento, fomentar
parcerias e propor politicas de seguranca publica sobre criminalidade,
violéncia, seguranga publica e justica criminal, competindo-lhe:

| - atender as demandas do Sistema Nacional de Estatisticas de
Seguranga Publica e Justiga Criminal (SINESP), da Secretaria Nacional de
Seguranca Publica (SENASP), bem como representar a SESP na Camara
Técnica de Estatistica e Analise Criminal junto a SENASP; )
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Il - difundir, com exclusividade, a incidéncia criminal e outros
dados correlatos, de acordo com critérios previamente estabelecidos pela
Secretaria de Seguranga Publica;

Il - promover o intercambio de informagdes de estatistica e andlise
criminal, com a administragéo publica federal, estadual e municipal;

IV - desenvolver pesquisas, estudos, apresentagdes, dentre outros
trabalhos, que subsidiem as atividades de conscientizagédo dos profissionais
de seguranga publica, dentre outros servidores, quanto a importancia da
analise criminal nas a¢des de seguranca publica;

V - fomentar o aperfeicoamento metodoldgico, processual e
tecnoldgico das atividades de produgdo de informagéo sobre seguranca
publica;

VI - construir parcerias com 6rgdos da administragao publica,
instituicbes académicas, entidades da sociedade civil e organizacdes
privadas para producéo e compartilhamento de informacdes de seguranga
publica e justica criminal, observados os principios e restricdes referente
ao acesso a informagéo estabelecida em Lei e Normas Federal e Estadual.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Estatistica

Art. 124 A Coordenadoria de Estatistica tem como missao
elaborar a estatistica de cunho estratégico de seguranca publica do Estado,
competindo-lhe:

| - centralizar, consolidar e divulgar dados estatisticos oficiais
dos 6rgaos de Seguranga Publica do Estado de Mato Grosso e de outras
unidades da federacao;

II - produzir dados estatisticos consolidados e analises criminais,
sistematicamente atualizados, para planejamento das a¢des de seguranca
publica;

Il - manter banco de dados especificos;

IV - acompanhar e avaliar o desempenho dos indicadores de
seguranga publica;

V - coletar, analisar, conferir e sistematizar as informacdes
estatisticas recebidas das unidades pertencentes as instituigbes afetas a
pasta da Seguranca Publica do Estado;

VI - fornecer estatisticas das informagdes no &mbito do negdcio da
seguranga publica;

VII - disponibilizar os dados estatisticos sobre a produtividade das
unidades pertencentes as instituicbes afetas a pasta da seguranca publica
do Estado;

VIIl - viabilizar a implementacdo de indicadores de eficiéncia,
eficacia e efetividade dos produtos e servicos no ambito da Secretaria
Estado de Seguranga Publica.

Da Geréncia de Estatistica

Art. 125 A Geréncia de Estatistica tem como miss&o operacionalizar
a coleta de dados e a elaboragdo da estatistica de cunho operacional e
administrativo da segurancga publica do Estado, competindo-lhe:

| - coletar e manter banco de dados estatisticos consolidados
advindos das unidades pertencentes as instituicdbes afetas a pasta da
seguranga publica do Estado;

Il - sistematizar os dados estatisticos obtidos de modo a
organiza-los a fim de torna-los utilizaveis e auxiliem no planejamento de
acoes e na compreensao dos aspectos importantes a seguranca publica;

Il - realizar tratamento estatistico das informagdes por meio da
aplicagéo de teorias probabilisticas para a explicagéo de eventos, estudos
e experimentos;

IV - analisar os dados obtidos determinando suas correlagbes
retirando delas suas consequéncias para a descrigdo e compreensdo do
passado e previséo do futuro;

V - acompanhar e avaliar o desempenho dos indicadores de
seguranga publica.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Analise Criminal, Pesquisa e Extensao

Art. 126 A Coordenadoria de Analise Criminal, Pesquisa e

Extens&o tem como miss&o elaborar estudos de analise criminal, produzir

conhecimento a nivel estratégico acerca das questdes de interesse da

seguranga publica bem como pesquisa e parceria com instituicdes publicas
\e privadas, competindo-lhe:

| - buscar parcerias com universidades publicas, privadas, institutos
de pesquisa e outras instituicdes académicas e sociedade civil organizada,
visando a colaboragao na realizagdo de estudos e pesquisas, disseminacéo
de conhecimento, experiéncias e métodos e analise criminal;

II - sistematizar e analisar dados de segurancga publica, buscando
identificar padrdes de incidentes, submetendo-os ao processo de analise,
buscando identificar suas causas;

Il - realizar estudos e pesquisas de interesse da seguranga publica
e justica criminal, por meio de esforgos proprios, cooperagdo técnica,
convénios e contratos.

Da Geréncia de Georreferenciamento

Art. 127 A Geréncia de Georreferenciamento tem a missao de
garantir a adequagao, operacionalidade e disponibilidade de informagdes
necessarias as atividades de seguranca publica, competindo-lhe:

| - realizar gestédo da coleta, tratamento e armazenamento dos
dados e informagdes geograficas no dmbito da segurancga publica;

Il - manter e propor medidas para atualizar a base de informagdes
geograficas no ambito da Secretaria Adjunta de Inteligéncia;

IIl - acompanhar os registros de licengas dos softwares de GIS no
ambito da Secretaria Adjunta de Inteligéncia;

IV - organizar e manter um sistema de informagdes geograficas,
em que os dados figuem organizados no formato de bases, planilhas e
mapas;

V - produzir mapas tematicos, Kernel, espacial e tematico para fins
de promover o uso da informacéo geografica e embasar as atividades de
seguranga publica que deles necessitarem;

VI - propor, orientar e acompanhar a aplicagado e utilizagao de
tecnologias de coleta e Geoprocessamento para as unidades pertencentes
as instituicoes afetas a pasta da Seguranca Publica do Estado;

VIl - desenvolver parcerias e relacionamentos com outros érgaos
publicos e privados com a finalidade de adquirir informagdes geograficas
que interessem a seguranga publica, mantendo e atualizando essas
informagdes para uso no ambiente da Secretaria.

Subsecao lll
Do Nucleo de Acompanhamento de Informagdes de Violéncia Contra
a Mulher e Vulneraveis

Art. 128 O Nucleo de Acompanhamento de Informacdes de
Violéncia Contra a Mulher e Vulneraveis tem como missdo analisar e
consolidar as informagdes relacionados a violéncia contra mulheres,
criangas, adolescentes e idosos, com o objetivo de fomentar politicas
publicas de enfrentamento, prevengdo e combate a violéncia contra a
mulher e vulneraveis, competindo-lhe:

| - difundir as informacdes de acordo com os critérios estabelecidos
por essa secretaria;

Il - desenvolver estudos, pesquisas bem como parcerias com
outras instituicdes com intuito de melhoria na qualidade das informagées,
tanto a nivel estadual, municipal e federal;

IIl - manter banco de dados especifico e atualizado bem como
acompanhamentos dos indicadores de criminalidade e resultado;

IV - auxiliar na elaboragéo de planos, projetos que visem a redugao
da violéncia contra mulher e vulneraveis no estado;

V - fomentar a integragéo das informagdes, bem como dos bancos
de dados existentes com intuito de melhoria e qualidade na informagao
entre todas as instituigdes que compdem esta Secretaria;

VI - produzir conhecimento nos niveis estratégicos, taticos e
operacionais desta Secretaria em parceria com as instituicdbes que a
compdem;

VII - outras atividades pertinentes ao Nucleo.

CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 129 Constituem competéncias comuns, de responsabilidade
de todas as unidades administrativas da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica, no ambito da sua atuagao:

| - elaborar, atualizar, aprovar e disponibilizar os Manuais Técnicos
de Processos e Procedimentos;

Il - formular, executar, monitorar e avaliar os instrumentos de
planejamento, como Plano Estadual de Seguranga Publica, Planejamento
Estratégico, Plano Plurianual (PPA), Plano de Trabalho Anual (PTA),
Relatério Anual de Gestéo (RAG), e outros; )
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Il - formular, monitorar e avaliar indicadores, com o objetivo de
assegurar o cumprimento de suas metas;

IV - realizar o mapeamento, classificagao e avaliagdo de riscos, e
implementar o plano de respostas aos riscos identificados;

V - zelar pela correta alocagdo e execugdo dos recursos
orgamentarios disponibilizados, observando as normas para a adequada
classificagdo da despesa;

VI - gerir e fiscalizar a execugdo dos contratos sob sua
responsabilidade, conforme regulamentacgéo vigente;

VII - monitorar os prazos de vigéncia dos contratos sob sua
responsabilidade, manifestando-se em tempo habil quanto a possivel
prorrogacdo dos instrumentos contratuais, conforme regulamentagao
vigente;

VIII - promover a capacitagéo continua dos servidores, com base
nas melhores praticas de gestédo e na adogao de novas tecnologias, visando
garantir a eficiéncia técnica, a conformidade com a legislagao vigente e o
alinhamento com as diretrizes estratégicas da organizacéo;

IX - identificar, analisar e propor inovagdes tecnoldgicas que
possam otimizar processos, melhorar a eficiéncia e a qualidade dos
servigos prestados;

X - produzir estudos, diagndsticos, levantamentos, manifestacdes
técnicas e relatdrios setoriais;

Xl - cumprir as recomendagdes e determinagbes emitidas pelos
Orgaos Controle Interno e Externo, por meio da implementacéo dos Planos
de Providéncias de Controle Interno (PPCI’s), encaminhados pela Unidade
Setorial de Controle Interno (UNISECI);

Xl - prestar informagbes para subsidiar respostas aos 6rgédos
centrais, aos 6rgdos de controle interno e externo, ao Ministério Publico
e ao Judiciario, e propor medidas de melhoria para as inconformidades
identificadas;

Xl - encaminhar informacdes e documentos quando solicitados
pelas unidades setoriais de correigéo, ouvidoria e controle interno, de forma
prioritaria e tempestiva;

XIV - disponibilizar as informagbes e os documentos necessarios
para alimentagéo do Portal Transparéncia e sistemas de 6rgaos de controle,
zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;

XV - promover a divulgacédo de informagdes de interesse coletivo
ou geral nos termos da Lei de Acesso a Informacéo;

XVI - gerenciar, disponibilizar e monitorar as informagdes a serem
publicadas no site da Secretaria, assegurando sua precisédo e atualizagdo
continua;

XVIlI - zelar pela conformidade dos processos, adotando as
providéncias legais que se fizerem necessarias;

XVIII - solicitar a inativagdo do acesso do usuario nos sistemas
corporativos em casos de movimentacdo de pessoal: FIPLAN, SIGADOC,
SEAP, SIGPAT e outros;

XIX - desempenhar outras atividades correlatas, designadas pelo
superior hierarquico, observadas suas competéncias.

TiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES

CAPITULOI
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGCAO SUPERIOR

Segéao |
Do Secretario

Art. 130 Constituem atribuicdes basicas do Secretario de Estado
de Segurancga Publica, conforme Lei Complementar n® 612/2019:

| - planejar, coordenar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

Il - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestéo,
conforme legislagao especifica;

Il - elaborar a programagéo do 6rgao compatibilizando-a com as
diretrizes gerais do governo e aprovar a programacgéo das atividades de
entidades da Administracao Indireta que Ihes s&o vinculadas;

IV - referendar atos administrativos e normativos assinados pelo
Governador;

V - propor o orgamento do 6rgdo e encaminhar as respectivas
prestacdes de contas;

VI - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

VIl - participar de Conselhos e Comissdes, podendo designar
representantes com poderes especificos;

VIII - realizar a superviséo interna e externa dos 6rgaos;

IX - receber reclamacgdes relativas a prestagdo de servigos

\pUbliCOS, decidir e promover as corregbes exigidas;

- determinar, nos termos da legislacdo, a instauracdo de

S|nd|can0|a e processo administrativo, aplicando-se as necessarias
punicdes disciplinares;

Xl - prestar esclarecimentos relativos aos atos de sua Pasta,
conforme previsto na Constituicao Estadual;

XII - propor ao Governador a intervencéo nos érgaos das entidades
vinculadas, assim como a substituicdo dos respectivos dirigentes;

XIII - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da
respectiva secretaria e demais atribuicdes delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Secao ll
Dos Secretarios Adjuntos

Art. 131 Constituem atribui¢cdes basicas dos
Secretarios-Adjuntos:

| - auxiliar o Secretario no planejamento, coordenagdo, controle
e avaliagdo das atividades relacionadas as competéncias da respectiva
Secretaria Adjunta;

Il - representar o Secretario em suas auséncias, respeitadas as
respectivas areas de atuagéao;

Il - substituir, quando designado, o Secretario de Estado em caso
de impedimento legal ou eventual, sem retribuigdo adicional, salvo se por
prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - convocar e presidir as reunides no ambito da unidade
administrativa correspondente;

V - propor leis, decretos e atos normativos na sua area de atuagao;

VI - avocar, excepcionalmente, as competéncias dos o6rgaos
subordinados e as atribuigbes de servidores;

VII - delegar, excepcionalmente, suas atribuicbes e competéncias
para servidores subordinados;

VIII - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva secretaria adjunta e demais atribuicbes delegadas pelo
Secretario.

Secao lll
Dos Superintendentes

Art. 132 Constituem atribuigdes basicas dos Superintendentes:

| - auxiliar o Secretario e Secretarios Adjuntos na tomada
de decisdes em matéria de sua competéncia, de acordo com o plano
estratégico da Secretaria;

Il - planejar, coordenar, controlar e avaliar as agdes e atividades
das unidades sob sua responsabilidade;

Il - orientar, técnica e administrativamente, as chefias e servidores
imediatamente vinculados;

IV - prestar esclarecimentos e assessoramento, quando solicitado
pelo Secretario ou Secretario Adjunto, sobre assuntos de sua competéncia;

V - prestar informagbes, elaborar relatérios, pareceres que
ndo tenham natureza juridica, manifestagdes técnicas para assuntos de
natureza juridica ou proferir despachos nos processos de sua competéncia
para auxiliar o nivel estratégico na tomada de decisoes;

VI - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Superintendéncia;
VIl - desempenhar outras atividades situadas na area de

abrangéncia da respectiva Superintendéncia e demais atribuicdes
delegadas pelo Secretario ou Secretario Adjunto.

CAPITULOII
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Segéao |
Dos Coordenadores

Art. 133 Constituem atribuicdes basicas dos Coordenadores:

| - planejar, coordenar e avaliar a execucéo das acdes no ambito
da coordenadoria e unidades subordinadas;

Il - fornecer ao Superintendente relatério de atividades,
demonstrativo de resultado de indicadores e informagbes gerenciais
relativas aos processos e produtos da coordenadoria;

Il - definir agdes de desenvolvimento continuado de sua equipe,
na area de competéncia;

IV - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicdo de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

V - orientar as chefias imediatamente vinculadas; )
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VI - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da
unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribui¢cdes legais do cargo;

VII - elaborar minutas, notas técnicas, pareceres que ndo tenham
natureza juridica, manifestagbes técnicas para assuntos de natureza
juridica e relatérios referentes a area de atuagao da unidade;

VIIl - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Coordenadoria;

IX - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva Coordenadoria e demais atribuicdbes delegadas pelo
Superintendente.

Secao ll
Dos Gerentes

Art. 134 Constituem atribuicdes basicas dos Gerentes:

| - gerenciar o planejamento, a execugéo e a avaliagéo das agdes
no ambito da geréncia;

Il - mapear, executar e controlar os processos e produtos de
responsabilidade da geréncia;

Ill - fornecer ao Coordenador informag¢des gerenciais, relatorio
de atividades e medigéo de indicadores referentes as competéncias da
Geréncia;

IV - propor a¢des de desenvolvimento continuado para sua equipe;

V - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicao de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

VI - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo
com o perfil e atribuigdes legais do cargo;

VII - cumprir solicitagbes e instrucdes superiores, sem prejuizo de
sua participagéo construtiva e responsavel na formulagédo de sugestdes que
visem ao aperfeicoamento das acdes do 6rgéo;

VIII - elaborar minutas, notas técnicas, manifestacdes técnicas e
relatérios referentes a area de atuagao da unidade;

IX - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

Secao lll
Do Chefe de Gabinete

Art. 135 Constituem as atribui¢cdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do Gabinete;

Il - receber, expedir e controlar a correspondéncia oficial do
Secretario;

Il - despachar com o Secretario os assuntos de sua competéncia
que dependam de decisao superior;

IV - preparar a agenda e a pauta de despachos do Secretario;

V - atender as partes interessadas que procuraram o Gabinete;

VI - acompanhar as matérias de interesse da Secretaria divulgadas
nos meios de comunicacgao;

VIl - desempenhar outras fungbes compativeis com suas
atribuicbes face a determinagéo superior.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

Segao |
Dos Assessores e Assistentes

Art. 136 Os Assessores e Assistentes em conformidade com sua
area de formacao e experiéncia profissional, ttm como atribui¢cdes basicas:

§1° Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo como
atribuigbes basicas:

| - assessorar o 6rgado ou a unidade a qual esta vinculada em
assuntos de natureza técnico administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das instrugées
do 6rgéo ou unidade a qual esta vinculado;

Il - prestar informagbes técnicas em processos ou matérias de
interesse do 6rgao ou unidade a qual esta vinculado;

IV - assessorar o 6rgéo ou a unidade a qual esta vinculada em
matérias relacionadas a Legislagéo de interesse da unidade;

V - participar de grupos de trabalho e/ou comissdes mediante
designagao superior;

VI - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuicdes

\face a determinagao superior.

§2° Quando nomeado para o cargo de Assistente, terdo como
atribuigcbes basicas:

| - elaborar relatorios técnicos, a partir das informagdes produzidas
pelas unidades administrativas;

Il - recepcionar as partes interessadas que procuram o 6rgao ou da
unidade a qual esta vinculado;

Il - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrucdes
superiores;

IV - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem incumbidas no
interesse do 6rgéo ou da unidade a qual esta vinculada.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Secao |
Dos Profissionais da Carreira de Desenvolvimento Econémico e
Social

Art. 137 A carreira dos Profissionais de Desenvolvimento
Econdmico e Social divide-se em Analista do Desenvolvimento Econémico
e Social, Técnico Desenvolvimento Econdémico e Social e Apoio do
Desenvolvimento Econdmico e Social.

Paragrafo uUnico. As atribuicbes dos Profissionais de
Desenvolvimento Econémico e Social estdo dispostas nos termos previstos
na Lei de Carreira vigente da categoria.

Secéo ll
Dos Profissionais da Carreira da Area Meio do Poder Executivo

Art. 138 A carreira dos Profissionais da Area Meio do Poder
Executivo divide-se em Analista Administrativo, Técnico Administrativo e
Apoio Administrativo.

Paragrafo Gnico. As atribuigbes dos Profissionais da Area Meio
do Poder Executivo estéo dispostas nos termos previstos na Lei de Carreira
vigente da categoria.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 139 Constituem atribuicbes basicas dos servidores da
Secretaria de Seguranga Publica:

| - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de expediente
e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;

Il - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos Institucionais;

IV - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia,
eficacia e efetividade nos servigos prestados;

V - cumprir metas e prazos das agdes sob sua responsabilidade;

VI - participar de comissdes, reunides de trabalho, capacitagbes e
eventos institucionais, quando convocado;

VIl - manter atualizados os sistemas informatizados e/ou
corporativos, bem como o correio eletronico, sob sua responsabilidade;

VIII - desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua atribui¢ao.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 140 O horario de trabalho da Secretaria de Estado de
Seguranga Publica obedecera a legislagao vigente.

Art. 141 O Secretario de Estado de Seguranga Publica e o
Secretario Adjunto de Seguranca Publica serdo substituidos por motivos
de férias, viagem e outros impedimentos eventuais, de acordo com a
legislagao vigente.

Art. 142 Os Assessores, Superintendentes, Coordenadores e
Gerentes deverao, preferencialmente, ser portadores de diploma de nivel
superior correspondente as competéncias exigidas para diregao, chefia ou
assessoramento da unidade.

Art. 143 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo
resolvidos pelo Secretario de Estado de Seguranga Publica a quem compete
decidir quanto as modificagdes julgadas necessarias.

Art. 144 O Secretario de Estado de Seguranca Publica baixara
outros atos suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e
aplicacao deste Regimento Interno.

Protocolo 169011 9/
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ATO DO GOVERNADOR

DIVERSOS

ATO N° 863/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 43, VIII, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SES-
PRO-2024/84612 da Secretaria de Estado de Saude, resolve declarar
vago, a partir de 01 de novembro de 2024, o cargo efetivo de Profis.
Téc. Niv. Superior Serv. Saude SUS, ocupado pelo servidor NEIMAR DE
SOUZA, RG N° 8XXXXX-8 SEJSP/MT, matricula funcional n° 106256/001,
lotado na Diretoria do Escritério Regional de Saude, no municipio de Sinop/
MT, por tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
Protocolo 1690134

ATO N° 864/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SESP-
PRO-2024/88479, da Secretaria de Estado de Seguranga Publica, resolve
declarar vago, a partir de 27 de dezembro de 2024, o cargo efetivo de
Policial Penal, ocupado pelo servidor ELDER SILVA DE SOUSA, RG n°.
4XXXXX-1 DGPC/GO, lotado na Subdiretoria de Penitenciaria Major PM
Zuzi Alves da Silva - Agua Boa-MT, matricula funcional n°. 309308/001, por
tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo
Protocolo 1690136

ATO N° 866/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢bes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°® SEPLAG-
PRO-2025/01484, da Secretaria de Estado de Seguranga Publica, resolve
declarar vago, a partir de 07 de fevereiro de 2025, o cargo efetivo
de Técnico Administrativo L 10052, ocupado pela servidora KATIENE
CETSUMI MIYAKAWA PINHEIRO, RG n° 1XXXXXX-2 SSP/MT, matricula
funcional n° 233136/001, lotada na Unidade Especial de Controle e
Movimentagao de Pessoal, no municipio de Cuiaba/MT, por tomar posse
em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1690143

ATO N° 867/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo PM-
PR0O-2025/04520, resolve sobrestar, no periodo de 10 de setembro de
2024 a 08 de novembro de 2024, para fins de regularizagdo, o prazo para
a conclusdo dos trabalhos do Conselho de Justificagdo criado pelo Ato n°
2.506, de 23 de agosto de 2023, publicado no Diario Oficial de 24 de agosto
de 2023, instaurado em desfavor do Justificado 1° Tenente PM RR Marcos
Divino Teixeira da Silva, nos termos da Lei Estadual n° 3.993, de 26 de
junho de 1978.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 1690146

ATO N° 865/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SEDUC-
PRO-2025/01885, da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve declarar
vago, a partir 17 de janeiro de 2025, o cargo efetivo de Apoio Adm. Educ.
Profissionalizado-30, ocupado pela servidora ANA PAULA PEREIRA
ALVES, RG n°. 1XXXXXX-8 SSP/MT, lotada no E. E. Vinicius de Moraes,
no municipio de Dom Aquino-MT, matricula funcional n°® 218047/002, por
tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo
\ Protocolo 1690140

ATO N° 868/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais e, tendo em vista o que consta no Processo PM-
PRO-2025/05156, resolve prorrogar por mais 20 (vinte) dias, a contar de
20 de margo de 2025, o prazo para a conclusado dos trabalhos do Conselho
de Justificagdo criado pelo Ato n° 276/2025, de 7 de fevereiro de 2025,
publicado no D.O. de 10 de fevereiro, a p. 13, instaurado em desfavor do
Justificado 1° Ten PM RENNAN ALBUQUERQUE DE MELO.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 169014D

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 5de71238



;de maio de 2025 DiériO@OﬁCial

~

N° 28.984 Pagina 40

EXONERACAO

ATO N° 869/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/08355 da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve
exonerar, a pedido, o servidor MARCIO JOSE DA SILVA, matricula
funcional n® 239180/003, RG N° 7XXXXXX-0 SESP/PR, do cargo efetivo de
Professor Educ. Basica, lotado na E. E. Professora Zeni Vieira, no municipio
Sinop-MT, a partir de 17 de janeiro de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1690149

ATO N° 870/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuicbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° SES-PRO-2025/01247 da Secretaria de Estado de Saude, resolve
exonerar, a pedido, o servidor ACIR ANDRE NOVACZYK, matricula
funcional n° 106324/001, RG N° 6XXXXXXXX-2 SSP/RS, do cargo efetivo
de Profis. Téc. Niv. Superior Serv. Saude SUS, lotado na Superintendéncia
de Regulagdo da Saude, no municipio de Cuiaba-MT, a partir de 25 de
setembro de 2024.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1690150

ATO N° 871/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO0-2024/162212 da Secretaria de Estado de Educagéo, resolve
exonerar, a pedido, a servidora THAMIRIS LOPES DE MACEDO, matricula
funcional n° 287263/001, RG N° 2XXXXXX-4 SSP/MT, do cargo efetivo de
Técnico Administrativo Educacional, lotada na E. E. Prof® Amelia de Oliveira
Silva, no municipio Rondonopolis-MT, a partir de 30 de dezembro de 2024.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

ATO N° 872/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/04893 da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve
exonerar, a pedido, a servidora LUCINEIDE ALVES FERREIRA, matricula
funcional n® 85804/001, RG N° OXXXXXX-4 SEJUSP/MT, do cargo efetivo
de Professor Educ. Basica, lotada na E. E. Filogonio Corréa, no municipio
Cuiaba/MT, a partir de 15 de janeiro de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1690154

ATO N° 873/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/13336 da Secretaria de Estado de Educacéo, resolve
exonerar, a pedido, o servidor RODRIGO DE VARGAS HAHN, matricula
funcional n°® 101402/006, RG N° 3XXXXX-0 DGPC/GO, do cargo efetivo
de Professor Educ. Basica, lotado na E. E. 13 de Maio, no municipio
Sorriso-MT, a partir de 31 de janeiro de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1690155

ATO N° 874/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° SESP-PRO-2024/90403, da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica, resolve exonerar, a pedido, a servidora ROBERTA DE CASTRO
FERREIRA DUARTE, RG. N° 3XXXXX-7 SESP/GO, matricula funcional n°
343541/001, do cargo efetivo de Perito Oficial Médico Legista, lotada na
Geréncia Regional da POLITEC, no municipio de Confresa/MT, a partir de
09 de janeiro de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

\ Protocolo 1690153

Protocolo 16901 56/
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Alves de Freitas, no municipio Planalto da Serra-MT, a partir de 24 de
maio de 2024.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1690157

ATO N° 876/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢cdes legais, considerando o que consta nos autos do processo
DETRAN-PRO-2024/28837, resolve TORNAR SEM EFEITO, o Ato de
Nomeagdo n° 348/2025 publicado na edicdo extra do Diario Oficial
do Estado de 14 de fevereiro de 2025, referente ao Concurso Publico
regido pelo Edital n° 001/2015 - DETRAN/MT, para ingresso na Carreira
dos Profissionais do Servigo de Transito, publicado no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso de 24 de abril de 2015, para a candidata que nao
compareceu dentro do prazo legal de posse, de acordo com o Art. 16, §
6° da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990 e, conforme Art. 4°
da Instrugdo Normativa n°® 013/2023, publicada no Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso de 15 de Agosto de 2023, abaixo relacionado:

CARGO: ANALISTA DO SERVIGO DE TRANSITO
PERFIL: CONTADOR PCD POLO: CUIABA/MT

CLASS INSCRICAO NOME NASCIMENTO DOCUMENTO PF
1 72820-9 VIVIANE ****11986 16****30 SSP/MT | 111
LEMES
SILVA

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1690158

ATO N° 877/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o que consta nos autos do processo
SEPLAG-PR0O-2025/01649, resolve, TORNAR SEM EFEITO, em parte, o
Ato de Nomeacgéo n°® 379/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de
19 de fevereiro de 2025, referente ao Concurso Publico para formagéo
de cadastro de reserva para os cargos publicos de Escrivdo de Policia e
Investigador de Policia, Edital n° 001/2022/SESP/PJC/MT, de 04 de janeiro
de 2022, para os candidatos que nao compareceram dentro do prazo
legal de posse, de acordo com o Art. 16, § 6° da Lei Complementar n°
04, de 15 de outubro de 1990 e, conforme Art. 4° da Instrugdo Normativa n
013/2023, publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 15 de
\Agosto de 2023, abaixo relacionados:

4 o7 o - ° N\
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ATO N° 875/2025. ggﬁggh.‘;@ﬁﬁEGADOR DE POLICIA TIPO DE VAGA: AMPLA
CLASS PROT NOME DOC. DE NASCIMENTO PF
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso IDENT.
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n° 243 558 ALBERTO 02*+*+*%(() **[*%1906 52
SEDUC-PR0-2024/65182 da Secretaria de Estado de Educagéo, resolve TOLOTTI
exonerar, a pedido, o servidor ROMULO MARCIO DE SOUZA PEREIRA, LEITE
matricula funcional n° 48448/014, RG N° OXXXXXXXX-9 SSP/BA, do cargo 246 s L | 02 T892 52
efetivo de Tec. Adm. Educ. Profissionalizado-30, lotado na E. E. Alvarina COSTA

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI
Secretario de Estado de Seguranga Publica
Protocolo 1690159

ATO N° 878/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o que consta nos autos do processo
SEPLAG-PRO-2025/01649, resolve TORNAR SEM EFEITO, em parte, o
Ato de Nomeagao n° 382/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de 19
de fevereiro de 2025, para o candidato que requereu realocagao em final
de fila, antes da publicagdo da nomeagéo, e obteve deferimento através
dos processos SEPLAG-PR0O-2025/01210, referente ao Concurso Publico
para formagao de cadastro de reserva para os cargos publicos de Escrivao
de Policia e Investigador de Policia, Edital n°® 001/2022/SESP/PJC/MT, de

04 de janeiro de 2022, abaixo relacionado:

CARGO: ESCRIVAO DE POLICIA - PPP
TIPO DE VAGA: RESERVADA PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS
CLASS PROT NOME DOC.DE | NASCIMENTO PF
IDENT.
42 19249 | ERICKSON | 2292 11997 43,500
CHRISTIAN | SESP/MT
DA SILVA

ASSUNCAO

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT. 7 de maio de 2025

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI
Secretario de Estado de Seguranga Publica
Protocolo 1690160

NOMEAGAO

ATO N° 879/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Processo SEMA-
PR0O-2025/13514 e, considerando o disposto no Lei Complementar n°® 38,
de 21 de novembro de 1995, alterada pela Lei Complementar n° 671, de 24
de setembro de 2020 e, ainda, o Decreto n° 1.298, de 22 de fevereiro de
2022, resolve nomear a pessoa abaixo indicada para exercer a fungdo de
membro da Junta de Julgamento de Recursos do Conselho Estadual
do Meio Ambiente - CONSEMA, biénio 2025/2027:

1. Federagédo das Industrias do Estado de Mato Grosso - FIEMT:
- Titular: Kalita Cortiana Seidel dos Santos

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

MAUREN LAZZARETTI
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 1690138
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ATO N° 880/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais, tendo em vista o que consta no Processo SETASC-
PRO-2025/04343, e o disposto na Lei n® 9.051 de 12 de dezembro de 2008,
alterada pela Lei n° 11.664, de 10 de janeiro de 2022, resolve nomear para
exercerem a fungdo de membros no Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS/MT, os representantes abaixo indicados:

1. Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ
- Titular: Eliezer Pereira da Silva, em substituicdo a Arlete de
Souza Santos;
- Suplente: Ricardo Roberto de Almeida Capistrano, em
substituicao a Cristiane Suzete de Souza.

2. Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
- SETASC
- Suplente: Rondenelly Cesar Marques de Arruda, em
substituicdo a Eva Anete Nogueira Domingos.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

GRASIELLE PAES DA SILVA BUGALHO
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
Protocolo 1690141

ATO N° 881/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, tendo em vista o que consta no Processo SES-
PRO-2025/21224 e, considerando o disposto no § 2° do art. 18 da Lei
Complementar n°® 22, de 09 de novembro de 1992, resolve nomear para
exercerem a fungdo de membros do CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE
- CES, segmento Usuarios da Saude, os representantes abaixo indicados
(biénio 2024/2026), a partir de 05 de fevereiro de 2025:

1. Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Mato Grosso
- SINFAR/MT:
- Titular: Devanil Roza Fernandes
- Suplente: Wille Marcio Nascimento Calazans

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude
Protocolo 1690145

ATO N° 882/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo
SETASC-PRO-2025/05319 e, considerando o disposto na Lei n® 8.534, de
31 de julho de 2006 e alteragdes, resolve nomear, para exercer a fungao
de membro do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - CONEDE/MT, a representante abaixo indicada:

1. Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/MT
- Suplente: Mayara Cristina Cintra Rosa Franco em
substituicdo a Cleiton Pereira Alves

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 7 de maio de 2025

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

GRASIELLE PAES DA SILVA BUGALHO
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
\ Protocolo 1690148

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PORTARIA N° 6 /2025/CASACIVIL

Constitui Comité Setorial de
Aplicagdo para Implementagdo do
Modelo de Governanga e Gestdo -
Gestaopublicagov.br no ambito da
Secretaria de Estado da Casa Civil.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO, no exercicio das atribuicdes legais que lhe confere o art.
71 da Constituigdo Estadual e a Lei Complementar n. 612 de 28 de janeiro
de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria da Secretaria de Gestdo do
Ministério da Gestao e Inovagcdo SEGES/MGI N° 7.383, de 21 de novembro
de 2023, que Institui o Modelo de Governanga e Gestdo Publica -
Gestaopublicagov.br, no ambito dos 6rgéos e entidades da administragdo
publica que operacionalizam transferéncias de recursos da Unido no
Transferegov.br;

CONSIDERANDO a Portaria N° 029/GSF/SEFAZ/2024, de
27/02/2024, que constituiu Comité Central de Governanga e Gestéo, para
implementagdo, monitoramento e avaliagdo do Gestéopublicagov.br no
ambito estadual;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta N° 011/2024 SEFAZ/
SEPLAG/ CASA CIVIL, de 18/03/2024, que dispde sobre a aplicagéo
do Instrumento de Maturidade de Governangca e Gestdo Publica -
Gestaopublicagov.br, no ambito dos 6rgéos e entidades da Administragcdo
Publica Estadual;

CONSIDERANDO que para a implementagao, monitoramento
e avaliacdo do modelo de governanca e gestdo - Gestaopublica.gov.br,
as organizagbes deverado constituir comité de aplicacdo designado para
aplicagdo do Instrumento de Maturidade da Governanga e Gestéo - IMGG,
que deve ser multidisciplinar, composto por representantes das diversas
areas, processos e niveis hierarquicos,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Setorial de Aplicagdo para
Implementacdo Modelo de Governanga e Gestéo - Gestaopublicagov.br no
ambito da Casa Civil, o qual sera composto pelos seguintes membros:

| - Cicero Eduardo Garcia - representante do Nucleo de Gestao
Para Resultado - NGER;

Il - Elisangela Rocha Dastsch - representante do Nucleo de
Gestao Para Resultados - NGER;

Il - Elissandra Gomes Tito - representante do Nucleo de
Gestao Para Resultados - NGER,;

IV - Geisa Laura Vilalva de Magalhdes - representante da
Unidade de Controle e Monitoramento;

V - Giovana Patricia Kisser Schwab - representante da
Coordenadoria de Logistica;

VI - Elissa Auxiliadora Silva de Deus - representante da
Gerencia de Aplicagédo, Desenvolvimento, Saude e Seguranga;

VII - Bruno Vidal Montenegro - representante do Gabinete do
Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica;

VIII - Jair Alves da Silva - representante da Geréncia de
Atendimento Suporte Técnico;

IX - Cleiton Rosa da Silva Ferreira - representante da
Coordenadoria da Tecnologia da Informagao;

X - Marilza Aparecida Pelegrini - Superintendéncia de
Aquisicdes e Contratos.

§ 1° A Presidéncia do Comité compete ao servidor constante no
inciso | deste artigo.

§ 2° A participagdo dos membros do Comité de Aplicacdo
ndo ensejara remuneracdo de qualquer espécie e 0 seu exercicio sera
considerado de relevancia publica.
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§ 3° Em caso de férias e licengca a Presidéncia do Comité
compete ao servidor constante no inciso IV deste artigo.

Art. 2° Os membros do Comité devem observar os cronogramas,
treinamentos e orientagbes em relagdo a legislagdo e ao sistema de
gestaopublica.gov. divulgados pelo Comité Central de aplicagéo formado
por representantes da Secretaria de Estado de Fazenda, Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo e Casa Civil.

Art. 3° Todos os servidores, membros do Comité Setorial de
Aplicacéo para implementagao do Gestaopublicagov.br, devem zelar pela
constancia do trabalho, sendo que cumpre-lhes informar em caso de férias,
licenca médica ou outros impedimentos com antecedéncia.

Art. 4° Poderado ser chamados outros servidores da Secretaria,
que nao constam no Comité Setorial de Aplicagao, para prestar informagdes
sobre alguma pratica de gestdo que precise ser detalhada, registrada e
evidenciada no referido Instrumento de Avaliagéo.

Art. 5° Fica estabelecido a contribuigdo das Unidades
Administrativas internas da Casa Civil e seus responsaveis, quando
solicitado pelo Comité, no diagndstico, elaboragdo e monitoramento dos
Planos de Melhoria, visando elevar o nivel de maturidade das praticas de
governancga e gestédo da Casa Civil.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cuiaba/MT, 7 de maio de 2025.

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil
Protocolo 1690105

SEPLAG

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO ADMINISTRATIVO N°. 1171/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar
n°® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Portaria n®
084/2020/SEPLAG, publicada no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro
de 2020; considerando a decisdo judicial no processo n°. 1026991-
10.2023.8.11.0001 em tramite no JUIZADO ESPECIAL DE FAZENDA
PUBLICA DE CUIABA no qual foi proferida sentenga determinando a
redugdo de 50% (cinquenta por cento) da jornada de trabalho da servidora;
considerando o Processo Administrativo n® PGE-PRO-2025/06755.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a redugao da jornada de trabalho em 50% a
servidora ROSANGELA APARECIDA PEREIRA, matricula n° 58295/001,
PROFIS TEC NIV MEDIO SERV SAUDE SUS lotada na SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE, sem prejuizo do subsidio, em cumprimento a decisao
judicial proferida nos autos n° 1026991-10.2023.8.11.0001.

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Original assinado digitalmente
Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas
SEPLAG/MT
Protocolo 1689838

ATO ADMINISTRATIVO N° 615/2025/SEPLAG

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o que consta
no Processo n° CASACIVIL-PRO-2025/02145, resolve, para regularizagao
funcional, autorizar a cessdo de VAGNER ALVES LUCIRIO, Professor da
Educacao Basica, matricula funcional n° 290165/001, lotado na Secretaria
de Estado de Educagao - SEDUC, para exercer suas fungdes no Governo
do Estado de Rondénia - RO, pelo periodo de 01 de abril de 2025 a
31 de dezembro de 2026, nos termos do artigo 1° da Lei Complementar
n° 265/2006, artigo n° 119 da Lei Complementar n° 04/1990 e Decreto n°
691/2020, com 6nus para o 6rgdo cessionario, mediante reembolso da
remuneracao e dos encargos sociais ao 6rgdo cedente.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 30 de abril de 2025.

(Assinado Digitalmente)
BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo
Protocolo 1689995

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS N°
00001/2025/CARQ

O (A) Presidente da Comissdo Permanente de
Avaliacdo de Documentos, designada pela Portaria n® 062/2021/SEPLAG,
publicada no Diario Oficial de 08/07/2021, de acordo com a Listagem de
Eliminacdo de Documentos n° SEPLAG-LIS-2025/00001-A, autorizada
pela Superintendéncia do Arquivo Publico do Estado de Mato Grosso
- Orgao Central do SIARQ/MT, faz saber a quem possa interessar que
a partir do 30° dia subsequente a data de publicagcdo deste Edital no
Diario Oficial do Estado, se ndo houver oposigédo, serdo eliminados os
documentos relativos aos conjuntos documentais relacionados abaixo, do
(a) SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO.

DATAS LIMITES

Ano Inicial

cODIGO ASSUNTO

Ano Final

QUANTIFICAGAO ESPECIFICAGAO

ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO:
AUDIENCIAS, DESPACHOS, REUNIOES.
010.2 2004

2018 5

Caixa box

ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO:
CONVOCAGAO, AGENDA (CONVOCAGAO E
AGENDAMENTO DE AUDIENCIAE DE REUNIAO. | 1999
DE CARATER GERAL.

010.21

2018 6

Caixa box

COMISSOES TECNICAS, CONSELHOS,
GRUPOS DE TRABALHO, JUNTAS, COMITES.
01 2003

2017 9

Caixa box

RELAGOES COMA IMPRENSA.
012.1 2007

2010 1

Caixa box

CANDIDATOS ACARGO E EMPREGO
PUBLICOS: CURRICULUM VITAE E FICHAS DE
021.1 INSCRIGAO. 2002

2015 3

Caixa box

EXAMES DE SELEGAO (CONCURSOS
PUBLICOS. EDITAIS. PROVAS E TITULOS.
021.2 GABARITOS. RESULTADOS. RECURSOS. 2008
TESTES PSICOTECNICOS. EXAMES MEDICOS.

ETC.)

2009 1

Caixa box

CURSOS PROMOVIDOS PELA INSTITUICAO.
O (INSCRIGAO, RELAGAO DE PARTICIPAN-
TES. CADERNO DE EXERCICIOS. AVALIAGAO. 2002
CERTIFICADOS. CONTROLE DE EXPEDIGCAO
DE CERTIFICADOS).

022.11

2018 2

Caixa box

-
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022.121

CURSOS PROMOVIDOS POR OUTRAS
INSTITUICOES NO BRASIL (PEDIDO DE
AUTORIZAGAO PARA PARTICIPAGAO.
INSCRIGAO. PROGRAMA DO CURSO.
RELATORIOS FINAIS).

2006

2020

Caixa box

022.21

ESTAGIOS PROMOVIDOS PELA INSTITUIGAO
(CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO.
SOLICITACAO DE BOLSA DE ESTAGIO.
RELAGAO DE PARTICIPANTES. AVALIAGAO E
COMPROVAGAO DE ESTAGIO).

2007

2019

Caixa box

023.13

LOTACAO, REMOGAO, TRANSFERENCIA,
PERMUTA, REGIME DE TRABALHO).

2000

2017

Caixa box

024111

SALARIO-FAMILIA

1983

2000

Caixa box

024.124

GRATIFICACAO NATALINA.

1988

2007

Caixa box

024.137

ADICIONAL DE F'ERIAS. (ADICIONALDE 1/3.
ABONO PECUNIARIO. ABONO DE FERIAS).

2004

2013

Caixa box

024.141

DESCONTO DE CONTRIBUIGAO SINDICAL DO
SERVIDOR E ASSOCIAGOES DE CLASSE.

1999

2014

Caixa box

024.143

DESCONTO DE IMPOSTO DE RENDA RETIDO
NA FONTE - IRRF.

2002

2017

1"

Caixa box

024.145

DESCONTO DE CONSIGNAGOES. DESCONTO
DE CONSIGNAGOES EM FOLHA DE
PAGAMENTO. CONSIGNAGOES).

2002

2009

Caixa box

024.146

CANCELAMENTO DE DESCONTOS.
CANCELAMENTO DE DESCONTOS EM FOLHA
DE PAGAMENTO).

2005

2011

Caixa box

024.149

OUTROS DESCONTOS (OUTROS DESCONTOS
EM FOLHA DE PAGAMENTO. DESCONTO
SALARIAL. ADIANTAMENTO LiQUIDO
NEGATIVO - ALN).

2006

2016

Caixa box

024.156

IMPOSTO DE RENDA (ENCARGOS PATRONAIS.
RECOLHIMENTOS).

1999

1999

Caixa box

024.2

FERIAS. (ESCALADE FERIAS. REQUERIMENTO
DE FERIAS. NOTIFICACAO DE FERIAS.
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS).

2003

2017

Caixa box

026.141

CONTROLE DE USUARIOS: PLANO DE
ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR.
ADESAO AO PLANO DE ASSISTENCIA
A SAUDE. INCLUSAO DE DEPENDENTE
OU AGREGADO. EXCLUSAO DO PLANO
DE ASSISTENCIA A SAUDE. EXCLUSAO
TOTAL. EXCLUSAO PARCIAL. MUDANGA DE
ACOMODAGAO. MUDANGA DE VINCULO.
PERMANENCIA NO PLANO DE ASSISTENCIA
A SAUDE. REINTEGRAGAO AO PLANO DE
ASSISTENCIA A SAUDE. RETIRADA DE
CARENCIA.

2005

2016

Caixa box

029.1

HORARIO DE EXPEDIENTE (HORARIO DE
TRABALHO. JORNADA DE TRABALHO. ESCALA
DE TRABALHO).

2007

2020

Caixa box

030.1

CADASTRO DE FORNECEDORES
(ALTERAGAO. INCLUSAO. EXCLUSAO.
REVALIDAGAO).

2003

2019

Caixa box

033.13

MATERIAL PERMANENTE: EMPRESTIMO.
CESSAO (ENTRADA) (RECEBIMENTO DE
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE DE
TERCEIROS POR CESSAO OU EMPRESTIMO).

2007

2017

Caixa box

042.91

CONTROLE DE USO DE VEICULOS
(AUTORIZAGAO PARA USO DE VEICULOS).

2004

2018

Caixa box

049.3

USO DE DEPENDENCIAS (UTILIZAGAO DE
AUDITORIO E DEMAIS DEPENDENCIAS DO
IMOVEL, PELO ORGAO OU POR TERCEIROS).

2006

2018

Caixa box

060.1

PUBLICAGAO DE MATERIAS NO DIARIO
OFICIAL (DOCUMENTAGAO E INFORMAGAO).

2001

2001

Caixa box

063.2

PROTOCOLO: RECEPCAO, DISTRIBUIGAO,
TRAMITACAO E EXPEDICAO DE DOCUMENTOS
(DOCUMENTAGAO ARQUIVISTICA. GUIA DE
TRAMITAGAO. LIVRO DE PROTOCOLO. LIVRO
DE CONTROLE. FICHA DE ACOMPANHAMEN-
TO DE PROCESSOS. ETC.)

2008

2009

Caixa box

073

COMUNICAGOES: SERVICO TELEFONICO,
FAX, INSTALAGAO, TRANSFERENCIA,
MANUTENCAO, REPARO (AUTORIZAGAO PARA
LIGACAO INTERURBANA. PARA CELULAR.
ETC.)

2008

2008

Caixa box

\_
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INFORMATICA: ACESSO A SISTEMAS INFOR-
MATIZADOS (DISPONIBILIZAGAO E CONTROLE

067.4 DE ACESSOAOS SISTEMAS INFORMATIZADOS. | 2004 2018 4 Caixa box
CADASTRAMENTO DE ADMINISTRADOR DE
SISTEMA).
REGULARIZAGAO FUNDIARIA: CERTIDAO DE
2224 LOCALIZAGAO. 2018 2018 1 Caixa box

CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS,
SIMPOSIOS, ENCONTROS, CONVENGOES,
920 CICLOS DE PALESTRAS, MESAS REDONDAS, 2006 2011 2 Caixa box
WORKSHOPS (EVENTOS PROMOVIDOS PELO
ORGAO. APRESENTAGAO DE TRABALHOS
POR TECNICOS DO ORGAO.

CARTAS DE APRESENTAGCAO E
RECOMENDAGAO (APRESENTAGAO DE

991 PESSOAL. INDICAGAO DE PESSOAL). 2008 2019 2 Caixa box
COMUNICADOS E INFORMES (ENCAMINHA

992 COPIA DE DOCUMENTO). 2005 2021 13 Caixa box

993 CONVITES DIVERSOS. 2006 2020 7 Caixa box

PEDIDOS, OFERECIMENTOS E INFORMAGOES
DIVERSAS (INDICAGAO LEGISLATIVA.

996 SOLICITAGAO DE APOIO. SOLICITAGAO DE 1999 2024 99 Caixa box

APOIO AEVENTO).

MENSURAGAO TOTAL: 237 caixa (s) box/ 33,18 metro(s) linear(es)

DATAS LIMITES GERAIS: 1983 - 2024

OBSERVAGOES: 1 - Os conjuntos documentais cédigo 022.121 cumpriam o prazo de guarda no més de Fevereiro/2025; 2 - Os conjuntos documentais cédigo 011 cumpriam o prazo
de guarda no més de Margo/2025; 3 - Os conjuntos documentais cédigo 023.13 cumpriam o prazo de guarda no més de Fevereiro/2025; 4 - Os conjuntos documentais cédigo 060.1 nao
envolvem pagamentos podendo ser eliminados apds 5 anos de arquivamento na fase corrente; 5 - Os conjuntos documentais codigo 067.4 sdo de solicitagéo de bloqueio de acesso;
6 - Os conjuntos documentais codigo 996 em sua maioria séo cdpias de relatdérios de sistemas, cdpias de oficios e Cl. Duas caixas possuem processos que de fato sao solicitacdes
diversas com demandas que n&o foram atendidas e cumpriram o prazo em fevereiro de 2025.

Os interessados, no prazo citado, poderao requerer as suas expensas, o desentranhamento de documentos ou copias de pegas do processo,
mediante peticéo, desde que tenha respectiva qualificagéo e demonstracéo de legitimidade do pedido, dirigido a Comissao Permanente de Avaliagao do (a)
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO.

Cuiaba/MT, 05 de maio de 2025

JOANA D ARC MARIM DA SILVA
COORDENADOR
COORDENADORIA ARQUIVISTA
Protocolo 1689970

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - MT
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento as normas previstas no artigo 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, Lei Complementar n°® 04, de 15 de outubro de 1990 e Lei Complementar Estadual n® 600, de
19 de dezembro de 2017, torna publica a 32 RETIFICAGAO DO EDITAL N° 002/2025/SEPLAG, publicado no DOE n° 28.949, de 14 de margo de 2025,
destinado a selegao de profissionais e a formagao de cadastro de reserva de Analista de Tecnologia da Informagéo (nivel junior, pleno e sénior) para atender
a necessidade de excepcional interesse publico do Estado de Mato Grosso, nos termos a seguir:

CONSIDERANDO a 22 Retificagédo do Edital n° 002/2025/SEPLAG, publicada no DOE n° 28.962, de 1° de abril de 2025.

1. No item 12 - do Cronograma, retifica-se o item 12.1., que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Onde se lé:

12.1. Na realizagado deste Processo Seletivo Simplificado, devera ser observado o seguinte cronograma:

EVENTO DATA/PERIODO
Publicagéo do Edital de Divulgagao do Processo Seletivo 14/03/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario Oficial do Estado
Simplificado
Periodo de Impugnagdes ao Edital 14/03/2025 a 17/03/2025 Enviar para o e-mail seletivo2025ti@seplag.mt.gov.br
Divulgagao do Resultado das Analises das Impugnacdes 19/03/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario Oficial do Estado
Inscrigdes 19/03/2025 a 09/04/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br
Publicagdo da homologagéo das inscrigdes no Diario Oficial 14/04/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario Oficial do Estado
do Estado de Mato Grosso e divulgagéo no site
Prazo para apresentagdo de recursos de inscrigdo pelo 14/04/2025 a 15/04/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br
interessado
Divulgagéo do Resultado do Julgamento dos Recursos de 23/04/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Didrio Oficial do Estado

inscricdo e publicacdo da homologacéo das inscricdes no
Diéario Oficial do Estado de Mato Grosso e divulgacgéo no site

Anéalise de Titulos e Experiéncia Profissional 23/04/2025 a 07/05/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br

Divulgagao do Resultado da Analise de Titulos e Experiéncia 08/05/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario Oficial do Estado
Profissional

Prazo para apresentagdo de recursos 08/05/2025 a 09/05/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br

Divulgagao do Resultado do Julgamento dos Recursos 14/05/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario Oficial do Estado

contra Resultado da Fase e Divulgagdo do Resultado Final
do Processo Seletivo

= _/
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Leia-se:

12.1. Na realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado, devera ser
observado o seguinte cronograma:

EXTRATO DO CONTRATO DE CONCESSAO GRATUITA DE USO N°.
003/CPI/SPP/SEAPS/SEPLAG/2025

CONCEDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAG i
CONCESSIONARIA: ASSOCIAGAO MATOGROSSENSE DOS CEGOS

2. Permanecem inalteradas as demais disposigdes, itens, subitens, quadros
e anexos do Edital n® 002/2025/SEPLAG, de 14 de margo de 2025.

Cuiaba-MT, data da assinatura digital.

(Assinado digitalmente)
Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
Protocolo 1690120

EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2025/SEPLAG

PROCESSO: SEPLAG-PRO-2024/11733

DAS PARTES: ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO e a
EMPRESA AC EQUIPAMENTOS E ELETRODOMESTICOS LTDA - CNPJ
46.221.464/0001-29.

DO OBJETO: Contratagao de empresa especializada para fornecimento de
carrinhos de carga, com capacidade de 300kg, para atender a demanda
do Centro Logistico de Abastecimento e Distribuicdo do Estado de Mato
Grosso (CELAD-MT), conforme especificagdes constantes na proposta e no
Termo de Referéncia n° 003/2024/CELAD/SPP/SEAPS/SEPLAG.

VALOR: O valor total do presente Contrato ¢ de R$ 2.370,20 (dois mil
trezentos e setenta reais e vinte centavos).

DA VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: O(s) recurso(s) para pagamento do(s)
produto(s) sera(édao) da(s) seguinte(s) dotagéo(des) orcamentaria(s):
Unidade Orcamentaria: 11101/ Projeto Atividade 2599/ Natureza de
despesa 4.4.90.52/ Fonte 17590000.

Cuiabé - MT, 06 de maio de 2025.

ASSINAM: Sr. Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos - Secretario de Estado
de Planejamento e Gestdo/CONTRATANTE e o Sr. Jiovane Brandéo de
Souza - Representante Legal/CONTRATADA.

EVENTO DATA/PERIODO - AMC
Publicagao do Edital de 14/03/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario | | | PROCESSO N°: SEPLAG-PRO-2024/10559
Divulgagéo do Processo Oficial do Estado
Selet?vogSimpIificado OBJETO: _

p - - - - I. O presente instrumento tem por objeto a CONCESSAO GRATUITA
Periodo de Impugnacdes 14/03/2025 a Enviar para o email seletivo- DE USO a CONCESSIONARIA de bem imével de propriedade do
a? Ed'tal_ 17/03/2025 2025."@59plag'mt'g°v'br — CONCEDENTE, localizado na Avenida General Vale, 189, bairro:
Divulgago do Resultado 19/03/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario Bandeirantes, CEP. 78.010-000 Cuiaba-MT, com &rea total de 1.800,00 m?
das Analises das Oficial do Estado (mil e oitocentos metros quadrados) e area construida de 1.165,00 m? (mil
Impugnagdes cento e sessenta e cinco metros quadrados), registrado sob a matricula n®
Inscrigbes 19/03/2025 a seletivo.seplag.mt.gov.br 48.319 do Cartério do 2° Servigo Notarial e Registral da 12 Circunscrigédo

09/04/2025 Imobiliaria da Comarca de Cuiaba-MT
Publicagao da homologagao 14/04/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Diario II. O imoével foi avaliado em R$ 8.473.744,00 (oito milhc")()es, qufatrocentos e
das inscrigdes no Diario Oficial do Estado setenta e trés mil, setecentos e quarenta e quarto reais), conforme Laudo
Oficial do Estado de Mato de Avaliacao (fls. 239 a 261), juntados aos autos, elaborados por técnicos
Grosso e divulgagao no site da Secretaria de Estado de Planejamento - SEPLAG.
Prazo para apresentagédo de 14/04/2025 a seletivo.seplag.mt.gov.br .
recursos de inscrigéo pelo 15/04/2025 DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2025.
interessado f A
Divulgagao do Resultado do 23/04/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Didrio BéAS"'![Q .B%ZEER?% Gé]ll\g;lb‘RA_ES D?S SQNI.OS
Julgamento dos Recursos Oficial do Estado ecretario de SCaOI?ICEDEa£$JEamen 0 & estao
de inscrigao e publicagao KELI CRISTINA RAMOS
da homologagéo das L
inscrigdes no Didrio Oficial Associagao Matogrossense dos Cegos - AMC
do Estado de Mato Grosso e CONCESSIONARIA
divulgagéo no site Protocolo 1689909
Andlise de Titulos e 23/04/2025 a seletivo.seplag.mt.gov.br
Experiéncia Profissional 19/05/2025 EXTRATO DO CONTRATO N° 022/2025/SEPLAG
Divulgacdo do Resultado 20/05/2025 seletivo.seplag.mt.gov.br e Didrio
da Andlise de Titulos e Oficial do Estado PROCESSO: SEPLAG-PR0O-2025/02395
Experiéncia Profissional DAS PARTES: ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
Prazo para apresentagdo de 20/05/2025 a seletivo.seplag.mt.gov.br SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO e a CYAN
recursos 21/05/2025 g’égg_gGRé%O%NQJTERIAIS DE INFORMATICA EIRELI EPPA - CNPJ
Divulgagao do Resultado do 29/05/2025 se!e.tivo.seplag.mt.gov.bre Diario DO’ OBJETO: 0 ;)bjéto do presente contrato consiste na aquisicio de
iglﬂf:;ggggjf;:g:s: Oficial do Estado COPOS DESCARTAVEIS, a fim de atender a demanda da Secretaria
e Divulgagdo do Resultado de Estado de Planejamento e Gestdo de Mato Grosso -SEPLAG/MT e
Final do Processo Seletivo de suas unidades administrativas, que deriva da dispensa licitatéria de

pequeno valor, conforme especificagdes constantes na proposta e no
Termo de Referéncia n°003/2025/CPS/SUADM/SAAS/SEPLAG.
VALOR: O valor total do presente Contrato ¢ de R$ 2.800,00 (dois mil e
oitocentos reais).

DA VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: O(s) recurso(s) para pagamento do(s)
produto(s) sera(do) da(s) seguinte(s) dotagédo(6es) orcamentaria(s):
Unidade Orgamentaria: 11101/ Projeto Atividade 2007/ Natureza de
despesa 3.3.90.30/ Fonte 15000000.

Cuiaba - MT, 06 de maio de 2025.

ASSINAM: Sr. Basilio Bezerra Guimardes dos Santos - Secretario de
Estado de Planejamento e Gestao/CONTRATANTE e o Sr. Aldeney Antonio
Neto - Representante Legal/ CONTRATADA.

Protocolo 1689927

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO DE CONSIGNAGAO N° 009/2025
- SEPLAG/MT

CONSIGNANTE: ESTADO DE MATO GROSSO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO.

CONSIGNATARIA: BANCO PAN S.A.

OBJETO: Autorizacdo de consignacdes em folha de pagamento em favor
do BANCO PAN S.A,, inscrito no CNPJ sob o n° 59.285.411/0001-13, para
amortizacdo de empréstimos consignados, obedecendo ao teor do Decreto
n° 691 de 12 de setembro de 2016, suas alteragdes posteriores e demais
dispositivos legais atinentes a matéria.

VIGENCIA: 10/04/2025 a 09/04/2027

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestéo
CONSIGNANTE

CLAUDIA FULGENCIO DA SILVA ANDRADE
Procuradora
CONSIGNATARIA

WALLACE DE OLIVEIRA NOGUEIRA
Procurador

CONSIGNATARIA

\ Protocolo 1689872

Protocolo 1690082/
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PORTARIA CONJUNTA N° 013/2025/SEPLAG/EMPAER

Altera a composicdo da Comissdo Especial
Conjunta instituida entre a Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdao e a Empresa
Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e
Extensao Rural, para alienagao conjunta de bens
imoéveis dominicais urbanos e rurais da Empresa
Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e
Extensdao Rural, mediante leildao eletréonico e
prorroga o prazo dos trabalhos desta Comissao.

O SECRETARIO DEESTADO DEPLANEJAMENTO E GESTAO
e o DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MATO-GROSSENSE DE
PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL, com fundamento no
artigo 71, da Constituicdo do Estadual, e na Lei Complementar n° 612, de
28 de janeiro de 2019, que dispbe sobre a organizacdo administrativa do
Poder Executivo Estadual, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril de
2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Estadual n® 11.109, de 20
de abril de 2020, que dispde sobre a gestdo patrimonial da Administragéo
Publica do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Decreto Estadual n° 1.525,
de 23 de novembro de 2022, que regulamenta Lei Federal n® 14.133, de
1 de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica estadual direta,
autarquica e fundacional do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 038/2023/SEPLAG/
EMPAER, ao qual instituiu forca-tarefa entre a Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo e a Empresa Mato-grossense de Pesquisa,
Assisténcia e Extensdo Rural, para alienacdo conjunta de bens iméveis
dominicais urbanos e rurais da Empresa Mato-grossense de Pesquisa,
Assisténcia e Extensao Rural, mediante leilao eletronico;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 065/2023/SEPLAG/
EMPAER, ao qual alterou a composigdo da Comissao Especial Conjunta
de Alienagéo de bens imdéveis dominicais urbanos e rurais da Empresa
Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER,
mediante leildo eletrénico, para atuagéo na forga tarefa, e

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 014/2024/SEPLAG/
EMPAER, ao qual alterou a composicédo da Comisséo Especial Conjunta
de Alienacéo de bens imoveis dominicais urbanos e rurais da Empresa
Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER,
mediante leildo eletronico, e prorrogou o trabalho desta forga tarefa.

RESOLVEM:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo Especial Conjunta
de Alienacdo de bens imdveis dominicais urbanos e rurais da Empresa
Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER,
mediante leildo eletrénico, para atuagao na forga tarefa.

Art. 2° A Comisséao Especial Conjunta de Alienagao de que trata o
art. 1° passara a ser composta pelos seguintes servidores:

| - Presidente: Estevan Manoel Garcia Gomes - Analista
Administrativo (SEPLAG);

II - Vice-Presidente: Jesuel Alves de Arruda - Gestor de Projetos
Especializados (EMPAER);

11l - Membro: Eduardo de Jesus Dias - Analista de Desenvolvimento
Econdmico e Social (SEPLAG);

IV - Membro: Roberto José Gadani, Técnico de Desenvolvimento
Social (SEPLAG);

V - Membro: Ronildo de Souza Furtado - Assistente de Diregéo |
(EMPAER).

Paragrafo unico O Presidente da Comisséao sera substituido em
suas auséncias, afastamentos ou impedimentos pelo Vice-Presidente.

Art. 3° Prorrogar pelo prazo de 01 (um) ano a contar da data de 25
de Abril de 2025 os trabalhos desta Comisséo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.

) (assinado digitalmente)
BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG/MT

(assinado digitalmente)
SUELME EVANGELISTA FERNANDES
Diretor Presidente da Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia
e Extensdo Rural - EMPAER/MT

Protocolo 1689809

PORTARIA N° 057/2025/SEPLAG-MT

Designa os servidores para exercerem
a fungdo de Gestor, Fiscal Titular, Fiscal
Substituto e 2° Fiscal Substituto ao Contrato
n® 021/2025/SEPLAG, da EMPRESA
INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA,
firmado no &mbito da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO SISTEMICA,
no uso das atribuigdes que lhe confere a Constituicdo Estadual, nomeada
através Ato n° 964/2019 publicado no D. O. E de 15 de fevereiro de 2019, da
Portaria n® 074/2020/SEPLAG, publicado no D. O. E de 04 de setembro de
2020, assim como na PORTARIA/SEPLAG/00231/2024, publicada no DOE
de 10 de Junho de 2024 pagina 181.

Considerando o disposto nos art. 7 e 117 da Lei n°® 14.133/2021 e
os art. 307 e 308 do Decreto Estadual n° 1.525/2022, acerca da necessidade
de acompanhamento, fiscalizagdo do representante da Administragdo
especialmente designado;

Considerando ainda o Processo SEPLAG-PR0O-2025/02002, que
trata da solicitagéo de gestor, fiscal titular, fiscal substituto e do 2° fiscal
substituto contrato.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo elencados, para responderem
pela gestdo, acompanhamento, fiscalizagcdo e avaliagdo da execugédo do
contrato celebrado pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéao
abaixo discriminados, a partir do inicio da vigéncia 28.04.2025.

Processo/ Contratado Valor Objeto Gestor do Fiscal Titular | Fiscal Substituto SzubFsltsifuatlo
Contrato. Contrato do Contrato do Contrato
do Contrato
SEPLAG-PRO- INTE GRAC A O|R$2.538.144,00 O objeto do presente J e a n n y|Jefferson Claude Ivanir ~ Walmor
2025/02002 TRANSPORTES LTDA instrumento é a Cristina Corso. | Dutra. Matricula n° | Urmann.
e Contrato n° contratagdo de servigo | Samuel Antdnio | Matricula n° | 249259. Matricula n® 80081.
021.2025 especializado de locagéo | de Camargo | 262280.
de 02 (dois) 6nibus, com | Rangel.
motorista,  manutengéo | Matricula n°
e combustivel, por | 307357.
quilémetro rodado, para
atender a demanda do
Centro  Politico  Admi-
nistrativo, nos termos e
condigdes estabelecidas
neste Termo de Contrato.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo retroagindo seus efeitos a data de inicio da vigéncia do
Contrato.
Cumpra-se.

Cuiaba, 06 de maio de 2025.

Eliane Rosa Fernandes de Albuquerque.
Secretaria Adjunta de Administragao Sistémica.
(assinado digitalmente)

\_

Protocolo 1GSQSZD
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CGE

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

AVISO DE RESULTADO
DISPENSA DE LICITAGAO N. 003/2025
PROCESSO CGE-PR0O-2025/00089
Id contratagdo PNCP: 03507415001116-1-000006/2025

A Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso, por meio de sua
Comissado Permanente de Licitagado, instituida pela Portaria n. 0027/2025/
CGE/MT, torna publico o Aviso de Resultado da Dispensa de Licitagéo,
referente ao processo CGE-PRO-2025/00089, considerando a Orientagao
Juridico-Normativa OJN 008/CPPGE/2023, fundamentado no artigo 75,
inciso Il, da Lei 14.133/2021 e no Decreto Estadual n. 1.525/2022, bem
como, alteragdes.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
eletrodomésticos e utensilios de copa e cozinha, para atender a demanda
da Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso.

EMPRESA: PRIME COMERCIO E CONSULTORIA EM LICITAGOES
LTDA, CNPJ 58.643.068/0001-79.

VALORES: GRUPO 1 - AQUISIGAO DE ELETRODOMESTICOS (02
(DOIS) COOKTOP E 02 (DOIS) FORNO ELETRICO EMBUTIR): R$
4.864,00 (quatro mil, oitocentos e sessenta e quatro reais). Grupo
2 - AQUISIGAO DE UTENSILIOS COPA E COZINHA (JOGO DE 60
(sessenta) XICARAS PARA CAFE, 06 (SEIS) GARRAFAS TERMICAS,
02 (DOIS) JOGOS DE UTENSILIOS E 120 (CENTO E VINTE) COPOS
DE VIDRO 250 ML): R$ 3.120,20 (trés mil, cento e vinte reais e vinte
centavos). VALOR TOTAL: R$ 7.984,20 (sete mil, novecentos e oitenta
e quatro reais e vinte centavos).

DISPONIVEL EM: https://www.cge.mt.gov.br/web/CGE/servicos?grupo=42
546160&c=5088429&e=16530091

Cuiaba/MT, 05 de maio de 2025.

Cristian Matheus Borges Matias
Agente de Contratagao
CGE MT

ATO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Ratifico a dispensa de licitagcdo, nos termos do artigo 75, inciso Il, da Lei
Federal n° 14.133/2021 e no Decreto Estadual n° 1.525/22, bem como,
alteragoes.
Cuiaba/MT, 05 de maio de 2025.
Paulo Farias Nazareth Netto
Secretario Controlador-Geral do Estado - CGE/MT

Protocolo 1689871

SEFAZ

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

COORDENADORIA DE CONTRATOS E GESTAO DE ATAS DE
REGISTRO DE PREGOS - CCGA/SUAC - SAAF/SEFAZ
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N°
015/2025/SAAF/SEFAZ

CONTRATANTE: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ.
CONTRATADO: BILACORP VIAGENS E
CNPJ: 27.829.511/0001-77

PROCESSO SIGADOC: SEFAZ-PR0O-2024/11331.01
OBJETO: “Acrescentar as CLAUSULAS DE PRATICAS PROIBIDAS do
Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID”.

DATA DA ASSINATURA: 07/05/2025

ASSINAM: pela Contratante, a Sra RADIANA KASSIA E SILVA CLEMENTE
- Secretaria Adjunta de Administracdo Fazendaria - Secretaria de
Estado de Fazenda - SEFAZ/MT, e, pela Contratada, a Sra. ELIONAI
SILVA DE OLIVEIRA - BILACORP VIAGENS E TURISMO LTDA.

TURISMO LTDA

COORDENADORIA DE CONTROLE DE COMBUSTIVEIS E BIOCOM
-Cccce
EDITAL DE NOTIFICAGAO

A partir da publicagdo deste Edital, fica(m) notificado(s) o(s)
contribuinte(s) abaixo relacionado(s) a tomar(em) conhecimento de
pendéncia(s) junto a SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE
MATO GROSSO - SEFAZ/MT.

O detalhamento da pendéncia podera ser verificado por meio de
acesso a Notificagdo no Portal da SEFAZ/MT (www.sefaz.mt.gov.br).

No caso de contribuintes inscritos: no menu “Acesso Restrito”,
selecionar “Contabilistas/Empresas”, informar “Tipo de Usuario/
Login/Senha/Captcha”, selecionar no menu “Sistema de Notificagdo
Eletrénica” > “Pesquisar Notificagdo por Niumero” e informar o nimero
da notificagao abaixo relacionada.

No caso de pessoa fisica ou juridica nao inscrita: no menu “Acessos”,
selecionar “Servigos” > “Intimagao/Notificagdo” e clicar em “Consulta”.
No link do servigo informar: o nimero da Notificagao, o tipo de pessoa,
o numero do CPF/CNPJ do Contribuinte, o cédigo verificador da
notificacao e o cédigo da imagem.

Para solicitagdo do cédigo verificador da notificagao: acessar o Portal
www.sefaz.mt.gov.br, no menu “Acessos” selecionar “SEFAZ PARA
VOCE?” (caso ainda ndo seja cadastrado clicar em “Nao tem acesso ao
Sistema”), selecionar no Portal de Servigos “Notificagdes” > “Servigos
de Notificagdes” e no campo “Descrigao” especificar CPF ou CNPJ do
solicitante do coédigo verificador e o nimero da notificagdo constante
neste edital. Apds estes procedimentos, sera enviado um e-mail para
o enderego eletrénico vinculado, informando o nimero do Cédigo
Verificador.

VOCE?” (caso ainda ndo seja cadastrado clicar em “Nao tem acesso ao
Sistema”), selecionar no Portal de Servigos “Notificagdes” > “Servigos
de Notificagdes” e no campo “Descrigao” especificar CPF ou CNPJ do
solicitante do coédigo verificador e o nimero da notificagdo constante
neste edital. Apos estes procedimentos, sera enviado um e-mail para
o enderego eletrénico vinculado, informando o niumero do Cédigo
Verificador.

CONTRIBUINTE INSCRIGAO | CNPJ/CPF N° da
ESTADUAL NOTIFICAGAO
AMAZONIA 21.996.818/0005-00 | 181495/1944/68/2025
ENERGIA
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS
LTDA
AV A N T 48.580.847/0002-08 | 181494/1944/68/2025

COMBUSTIVEIS
LTDA

Protocolo 1690111

COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO DE INDUSTRIA E
AGRONEGOCIOS - CFIA
NOTIFICAGAO

A Coordenadoria de Fiscalizacdo de Industria e Agronegécios - CFIA,
por esta publicagdo de Edital de Notificacéo, cientifica o(s) contribuinte(s)
da emissdo da(s) Notificacdo(des), conforme relagdo acima. Of(s)
contribuinte(s) acima mencionados podera(do) tomar(em) conhecimento
dessa(s) pendéncia(s) junto a SEFAZ-MT, por meio de acesso ao Portal
da SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br), no Menu “Servicos”, na Pasta
de Consulta “Notificacdo-e”, onde deverdo ser informados: 1) o nimero
da Notificagdo; 2) o nimero do CNPJ/CPF do Contribuinte; 3) o codigo
verificador (o qual deve ser solicitado por E-mail em notifica.ouvidoria@
sefaz.mt.gov.br, que sera enviado somente para o endereco eletronico da
empresa cadastrado na SEFAZ-MT).

RAZAO SOCIAL CPF /CNPJ N° DA NOTIFICAGAO FISCAL

EDILSON TORRESAN XXX.961.789-XX. 121981/1760/68/2025

JOAO PAULO DE SA
DANTAS

XXX.577.548-XX 122199/1760/68/2025

\ Protocolo 1690125
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OSVALDO| 141192356 181312/1825/68/2025
SIMIONATTO
NETO

NOTIFICACAO VALQUIRIA| 134290089 181295/1825/68/2025
MARCELINO
FERREIRAABREU

COORDENADORIA DE MONITORAMENTO ELETRONICO - CMTE

Por meio deste Edital, fica(m) notificado(s) o(s) contribuinte(s) abaixo a
tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a SEFAZ/MT, em www.
sefaz.mt.gov.br. No caso de contribuintes inscritos: Menu “Acesso Restrito”,
destinado ao “Contribuinte” ou “Contabilista”, na opgao “Sistema de
Notificagéo Eletronica” > “Pesquisar Notificagdo por Numero” >informar o mtprev.mt.gov.br
numero da notificagdo. No caso de pessoa fisica ou juridica ndo inscrita:
no Menu “Servigos”, na opc¢ao “Intimagéo/Notificagao”>clicar no “Link do

servigo”>informar: 1) o n° da Notificagao; 2) tipo de pessoa; 3) o n° do CPF/
CNPJ do Contribuinte; 4) o coédigo verificador da notificagdo e 5) cédigo
da imagem. Para solicitagdo do cédigo verificador da notificagcdo: acessar
o portal www.sefaz.mt.gov.br >SEFAZ PARA VOCE>Atendimento ao Ci-

dadao>Notificagbes>Servicos de notificagbes e no campo “Descrigdo” do
ticket, devera especificar CPF ou CNPJ do solicitante do coédigo verificador ~
e o0 n° da notificagéo publicada em diario oficial. tem a melh or ge$tao
[ [ Y 4 [
previdenciaria
do Brasil.

Protocolo 1690122

Contribuinte Inscrigao Ndmero N° da Notificagao
Estadual Documento

32.289.117| 137481063 181453/1825/68/2025
JOVANEIZE MARIA
DE ARRUDA
CAMPOS

34.403.968 MARIA| 137775393 181454/1825/68/2025 Nivel Maximo no Pro-Gestao
APARECIDA DA e Nota “A” no ISP.

PENHA OLIVEIRA

39.977.463| 138458111 181455/1825/68/2025
DANIELE  MARIA
DE BORBA
XIMENES

46.481.742 JOAO | 139406239 181456/1825/68/2025
PAULO  ROCHA
GALVAO

47.583.593  ANA| 139560424 181457/1825/68/2025
KAROLINE MELO
SANTIN

47.741.039| 139582525 181458/1825/68/2025
CARLOS

ALFREDO GARCIA : ISP-RPPS

MILLAN

51.928.313| 140153381 181459/1825/68/2025
PRISCILA DONINI

52.062.495| 140171495 181463/1825/68/2025
KETIMA DA SILVA
PINTO

52.920.776 DIOGO | 140753834 181464/1825/68/2025
FRANCXUEL
BARROS SANTOS

53.459.447 PAULO | 140367578 181465/1825/68/2025
SERGIO DA SILVA
56.991.410| 140774157 181466/1825/68/2025
BEATRIZ DA
CUNHA  VILELA
SOUZA £

58.533.025| 140965548 181468/1825/68/2025 ( 5 -
MAURILIO . Pro-Gestao RPPS

2024

FERREIRA DA v
SILVA
C AR L O S| 139252983 181470/1825/68/2025
ALBERTDO
GONCALVES
03027758110

CHARLES| 140080929 181325/1825/68/2025
WANDERLEY
MAIA

D AN I L O| 139462163 181471/1825/68/2025
SILVA  ROCHA
03792181193 o
EDSON CORRAL| 140136495 181320/1825/68/2025 Q
BORILLE ‘,rJud

ELANA GABRIELY | 139693700 181472/1825/68/2025 MTP
FERRAZ LOPES rev

06046416132

FLAVIO ALVES | 139695559 181473/1825/68/2025
DE CAMARGOS
03728800104

o
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SEMA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICAGAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais que Ihe conferem o art. 71, inciso IV da Constituigio

Estadual de Mato Grosso;
Considerando o disposto no artigo 121, § 1°, inciso IV da Lei Complementar n° 38 de 21 de novembro de 1995 e §§ 9° e 10 do Art. 4° do Decreto n° 1986/13;
Considerando a devolugao do Aviso de Recebimento pela Empresa de Correios e Telégrafos assinalando a inexisténcia do endereco e/ou que o destinatario
nao reside no endereco declinado pelo remetente, ou considerando que o Autuado reside em lugar incerto e nao sabido.
NOTIFICA:
Os Autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionados sobre a DECISAQO ADMINISTRATIVA DE ANULACAOQ para_CONHECIMENTO, sobre a
DECISAO ADMINISTRATIVA.

Cuiaba/MT,07 de maio de 2025.

Mauren Lazzaretti

Secretaria de Estado de Meio Ambiente

PROCESSO AUTUADO CPF/ CNPJ AUTO DE INFRAGAO DECISAO ADMINISTRATIVA
DO AUTUADO
315076/2020 MIGUEL GRAMULHA 028.153.031-91 152880 060/SGPA/SEMA/2025
DOSUALDO NETO DE
20/07/2020
599697/2016 RAFAEL DE ALMEIDA SIMON 003.624.461-99 6145 90/SGPA/SEMA/2025
- FAZENDA GUARANTA DE
09/11/20216
44278/2022 ARTUR JOSE CASSEMIRO 283.959.211-87 22573247 2043/SGPA/SEMA/2024
DE
23/07/2022
488115/2021 SONIA REGINA NICOLI 761.564.191-87 210433690 138/SGPA/SEMA/2025
De
19/10/2021
432649/2021 EDEMILSON CARLOS SILVA 328.867.801-20 213433150 124/SGPA/SEMA/2025
TORRES - FAZ. BURITI DE
15/09/2021
543818/2008 OSCAR LUIZ CERVI 210.628.030-00 112366 1811/SGPA/SEMA/2024
DE
10/09/2008
406639/2021 MAURA LOPES DA SILVA 087.761.618-38 213432946 1237/SGPA/SEMA/2024
ROSSANI - FAZ. AGROVERA DE
01/09/2021
26860/2022 LUIZ RENATO DOS SANTOS 008.401.331-11 141004 1739/SGPA/SEMA/2024
PINTO
DE
20/07/2022
16798/2022 WANDERSON ROCHA 065.369.233-16 22033292 1658/SGPA/SEMA/2024
DE
11/02/2022
599136/2018 VILMAR GIANCHINI 530.959.879-00 1427D 1822/SGPA/SEMA/2024
DE
13/11/2018
360049/2008 MARCELO ANTONIO 563.575.249-72 112064 2020/SGPA/SEMA/2024
BALBINO DE
25/04/2008
881409/2009 ORLANDO SCHIOCHET 036.154.482-00 121634 1830/SGPA/SEMA/2024
DE
01/12/2009
7180/2019 TELXIUS TORRES BRASIL 23.842.855/0001-65 183119E 1833/SGPA/SEMA/2024
LTDA DE
ERB-TORRE DE CELULAR 10/12/2018
17480/2022 GILBERTO EGLAIR 487.073.091-04 220131359 61/SGPA/SEMA/2025
POSSAMAI DE
30/03/2022
\ Protocolo 1689901/

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 5de71238



~

4 o7 o - °
8 de maio de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 28.984 Pégina 51

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais que lhe conferem o art. 71, inciso IV da Constituigao
Estadual de Mato Grosso;
Considerando o disposto no artigo 76, caput, do Decreto Estadual n. 1436 de 19 de julho de 2022.
Considerando o disposto no artigo 5°, inciso VIII do Decreto Estadual n. 1436/22, que conceitua a deciséo interlocutéria como sendo, aquela proferida no
curso do processo de auto de infragdo com a finalidade de apreciar exclusivamente a manutencéo ou nao de eventuais medidas administrativas cautelares
aplicadas;
Considerando que o artigo 49, §3 do Decreto Estadual n. 1436/22, dispde que poder&o ser emitidas DECISOES ADMINISTRATIVAS INTERLOCUTORIAS,
exclusivamente relativas as medidas de embargo, interdicédo e apreenséo, sem prejuizo da continuidade da instrucao processual.
Considerando o disposto no Artigo 60 do Decreto Estadual n. 1436/22, em que o CONSEMA julgara por meio de acérdao o recurso interposto contra
deciséo proferida em processo administrativo de auto de infragdo, tem-se que ndo ha previsdo legal de recurso hierarquico cabivel contra DECISAQ
ADMINISTRATIVA INTERLOCUTORIA proferida, razdo pela qual:
NOTIFICA:
Os Autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionados, a tomar conhecimento sobre a DECISAO ADMINISTRATIVA INTERLOCUTORIA.

Cuiaba/MT, 07 de maio de 2025.

Mauren Lazzaretti
Secretaria de Estado de Meio Ambiente

PROCESSO AUTUADO CPF/ CNPJ AUTO DE INFRAGAO N° DA DECISAO ADMINISTRATIVA INTERLOCU-
TORIA
71391/2017 PAULO ALBERTO DREHER 200.295.270-15 108092 041/SGPA/SEMA/2024
DE
09/02/2017
289250/2020 HUMBERTO BORTOLINI 352.935.601-82 20163101/D 56/SGPA/SEMA/2025
DE
12/08/2020
6801/2022 NILTON NASCIMENTO 536.446.381.-87 212031137 346/SGPA/SEMA/2024
DE
07/12/2021

Protocolo 1689903

EDITAL DE CITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais que Ihe conferem o art. 71, inciso IV da Constituigio
Estadual de Mato Grosso;
Considerando a devolugéo do Aviso de Recebimento pela Empresa de Correios e Telégrafos, pelo motivo ali assinalado, ou, considerando que o Autuado
reside em lugar incerto e ndo sabido.
Considerando o disposto no artigo 25, 1, Il, § Gnico; artigo 29, 1V, § 2°, ambos do Decreto Estadual n® 1436 de 19 de julho de 2022.
NOTIFICA:
Os Autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionados que em seu desfavor encontra-se lavrado Auto de Infragdo por infringéncia a legislagéo
ambiental vigente, oportunizando ao Autuado para manifestar interesse em CONCILIAR, no prazo de 20 (vinte) dias (art. 29, caput - D.E. 1436/2022), a
contar do quinto dia util da data da publicagédo deste Edital (art. 29, IV D.E. 1436/2022) e, ndo havendo protocolo de interesse em conciliar, inicia-se o prazo
de 20 (vinte) dias Uteis para apresentacdo de DEFESA ADMINISTRATIVA no primeiro dia util subsequente ao término do prazo para manifestar (art. 29,
§2° D.E. 1436/2022), perante este Orgdo Ambiental.

Cuiaba/MT, 07 de maio de 2025.

Mauren Lazzaretti
Secretaria de Estado de Meio Ambiente

PROCESSOS NOME DO AUTUADO CPF/ CNPJ AUTO DE INFRAGAO N° DO DESPACHO

9224/2022 VALDELIRIO AGOSTINETTO 384.037.301-87 22013612 0402/SGPA/SEMA/2024
DE
18/02/2022

31892/2022 GUSTAVO FERREIRA DOS SANTOS 051.444.201-84 22563076 586/SGPA/SEMA/2023
DE
08/06/2022

1712/2022 EMANUELLE MOURA CUIABANO 843.356.291-68 22043109 5232/SGPA/SEMA/2023
DE
18/01/2022

12210/2022 DIEGO ROSSIGNOLO FRANCISCATO 329.974.458-50 22573068 2366/SGPA/SEMA/2024
DE
07/03/2022

30371/2022 SADI RONALDO XAVIER ANDRIGHETTO 153.982.420-91 22203286 5487/SGPA/SEMA/2023
DE
12/07/2022

379914/2021 LUIZ KARNOSKI -FAZ -KARNOSKI 107.582.081-20 213432704 6080/SGPA/SEMA/2023
DE
19/08/2021

36228/2022 SILVANA CRISPIM RIBEIRO 003.380.611-00 22213058 5751/SGPA/SEMA/2023
DE
16/08/2022

4446/2022 OSVALDO RIBEIRO SOBRINHO 281.823.242-20 22033239 5869/SGPA/SEMA/2023
DE
07/02/2022
37539/2022 ESPOLIO DE BEATRIZ BEZERRA ITO 001.724.991-00 220432781 197/SGPA/ISEMA/2024
DE
22/09/2022
36839/2022 BENEDITO LUIZ DE ANDRADE 707.607.218-15 220432739 5294/SGPA/SEMA/2023
DE
16/09/2022

= _/
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445096/2021

CLELIA MARIA PANOFF DE LACERDA

497.415.271-87

210433317
DE
23/09/2021

3779/SGPA/SEMA/2024

270/2022

PAULO ROBERTO DA CONCEIGAO
JUNIOR

353.732.531-20

22033019
DE 04/01/2022

875/SGPA/SEMA/2024

6358/2022

ANSELMO TIRADENTES DE MOURA

580.911.739-20

22353427
DE 23/02/2022

963/SGPA/SEMA/2024

43487/2022

EDSON JOSE DE ALMEIDA

337.604.891-68

22213074
DE
06/10/2022

3296/SGPA/SEMA/2024

452131/2021

JOSE DE OLIVEIRA

169.383.646-72

210333249
DE
21/09/2021

5313/SGPA/SEMA/2023

22152/2022

ODILZO JOSE CALIARI

576.630.090-53

22213023
DE
23/05/2022

78/SGPA/SEMA/2025

148440/2021

CARVALHO COSTAE CIALTDA

11.192.690/0001-44

21143014
DE
25/03/2021

108/SGPA/SEMA/2025

310294/2020

DRIMIS PARTICIPAGOES LTDA

05.852.236/0001-70

200431372
DE
26/08/2020

1505/SGPA/SEMA/2022

2232/2023

SADI RONALDO XAVIER ANDRIGHTETTO

153.982.420-91

22204240
DE
21/09/2022

5483/SGPA/SEMA/2023

27974/2022

ST EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA

10.526.104/0001-98

220432152
DE
22/07/2022

5287/SGPA/SEMA/2023

31551/2021

SOLANGE BARBOSA DOS SANTOS

667.552.981-15

21033092
DE
19/01/2021

3602/SGPA/SEMA/2024

12269/2022

F.F INDUTRIA E COMERCIO DE MADEIRA
EIRELI

32.066.141/0001-01

22203032
DE
16/01/2022

5991/SGPA/SEMA/2023

41964/2022

ODENIR DOMINGOS ARALDI

257.666.781-34

221632998
DE
04/11/2022

2124/SGPA/SEMA/2024

400589/2020

ARNALDO DA SILVABRITO

923.929.031-15

201631123
DE
19/10/2020

912/SGPA/SEMA/2022

15123/2022

ANTONIO CARLOS DO NASCIMENTO
QUINTANA

147.532.388-30

220431136
DE
18/04/2022

3100/SGPA/SEMA/2024

35727/2022

ADELIR LENTZ

594.423.361-34

220332597
DE
31/08/2022

5485/SGPA/SEMA/2023

1901/2023

ADELIR LENTZ

594.423.361-34

22203646
DE
08/12/2022

5484/SGPA/SEMA/2023

1436/2022

ANSELMO POPIA

296.4195.09-91

22043077DE
14/01/2022

3767/SGPA/SEMA/2024

7077/2022

JOSE CAMILO PINHEIRO

194.672.811-04

22203037
DE
27/01/2022

5648/SGPA/SEMA/2023

29506/2022

LUIZ ANTUNES HACHEM NETO

649.311.533-72

22573181
DE
10/06/2022

5227/SGPA/SEMA/2023

447/2022

HELENA FAUTA JUNQUEIRA FRANCO

144.362.008-41

22043040
DE
06/01/2022

3594/SGPA/SEMA/2024

22554/2022

CELIO BATISTA MARTINS FILHO

653.914.709-00

221731508
DE
17/05/2022

208/SGPA/SEMA/2025

391995/2021

DECIO MARTIGNAGO

02794225715

213432835 DE
25/08/2021

3340/SGPA/SEMA/2024

5929 /2023

A. SUBTIL DUTRA CORREA

44.581.347/0001-40

22573253
DE
28/07/2022

76/SGPA/SEMA/2025

2431412022

GERALDO SOARES DA FONSECA

514.594.421-72

221631893
DE
28/06/2022

5727/SGPA/SEMA/2023

27057 / 2022

ISMAEL DA SILVA SANTANA

188.719.339-15

221632038
DE
12/07/2022

5725/SGPA/SEMA/2023

\

Protocolo 1689906/
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE (SEMA/MT)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO
TEMPORARIA, POR TEMPO DETERMINADO E A FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N° 7 - SEMA/MT, DE 7 DE MAIO DE 2025

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente do Estado de Mato Grosso
torna sem efeito o resultado provisério na analise curricular e documental
(titulos e experiéncia) divulgado por meio do item 1 do Edital n® 5 - SEMA/
MT, de 23 de abril de 2025, somente dos candidatos de que trata este
edital.

Torna publico, ainda, o resultado provisério na analise curricular
e documental (titulos e experiéncia) dos candidatos de que trata este
edital.

Torna publicos, por fim, os procedimentos para interposicao de
recurso somente quanto a nota proviséria na alinea D para todos os
candidatos dos cargos de 8 a 15 que submeteram documentos na alinea
D e que, no seu espelho de resultado provisério na analise curricular e
documental (titulos e experiéncia) visualizavam, como resultado na alinea
D, o trecho: “Sua solicitagdo n&o foi aceita, ndo foi enviada nenhuma
imagem que comprove a documentagao exigida no subitem em referéncia
em desacordo com o edital de abertura”.

Os recursos interpostos no periodo de 10 horas do dia 24 de abril de
2025 as 18 horas do dia 25 de abril de 2025 serédo avaliados.

1 DO RESULTADO PROVISORIO NA ANALISE CURRICULAR
E DOCUMENTAL (TITULOS E EXPERIENCIA), SOMENTE DOS
CANDIDATOS DE QUE TRATA ESTE EDITAL

1.1 Resultado provisério na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia), na seguinte ordem: perfil/localidade de vaga, ndmero de
inscrigao, nome do candidato em ordem alfabética, nota proviséria na alinea
A, nota proviséria na alinea B, nota proviséria na alinea C, nota provisoria
na alinea D, nota proviséria na alinea E (se houver), nota proviséria na
alinea F (se houver), nota proviséria na alinea G (se houver), nota provisoéria
na alinea H (se houver), nota proviséria na alinea | (se houver) e nota
provisoria na analise curricular e documental (titulos e experiéncia).
PERFIL 8: ENGENHEIRO AGRONOMO - CUIABA/MT

10001656, Ana Claudia Correa Moraes, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 1.75, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 22.75 / 10004230, Anderson Carlos Tavares de Oliveira,
0.00, 0.00, 2.00, 10.00, 2.45, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 14.45 / 10001227,
Bruna Stefanny das Neves Teixeira, 0.00, 2.00, 2.00, 14.00, 4.05, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 22.05/ 10001806, Douglas Leite de Brito, 0.00, 2.00, 0.00,
6.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 8.00 / 10005043, Luan Alves Lima, 4.00,
2.00, 0.00, 2.00, 1.30, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 9.30 / 10005704, Rafael Barros
de Souza, 0.00, 2.00, 2.00, 20.00, 6.60, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 30.60 /
10003125, Sebastiao Fernando Ferreira Lima, 4.00, 2.00, 0.00, 20.00, 1.00,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 27.00 / 10002752, Susana Silva Conceicao, 4.00,
2.00, 1.00, 12.00, 6.90, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 25.90 / 10004933, Vivian
Christine Nascimento Costa, 0.00, 2.00, 1.00, 14.00, 3.90, 0.00, 0.00, 0.00,
0.00, 20.90 / 10004153, Welker da Silva Ribas de Neira, 0.00, 0.00, 1.00,
8.00, 2.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 11.00.

Resultado provisorio na andlise curricular e documental (titulos e
experiéncia) dos candidatos que se autodeclararam negros, na seguinte
ordem: numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota
provisoéria na alinea A, nota proviséria na alinea B, nota provisoéria na alinea
C, nota proviséria na alinea D, nota provisoria na alinea E (se houver),
nota proviséria na alinea F (se houver), nota proviséria na alinea G (se
houver), nota proviséria na alinea H (se houver), nota provisoéria na alinea
| (se houver) e nota proviséria na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia).

10002752, Susana Silva Conceicao, 4.00, 2.00, 1.00, 12.00, 6.90, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 25.90.

PERFIL 9: ENGENHEIRO AMBIENTAL - CONFRESA /MT

10005930, Camilla de Jesus Silva Dias, 0.00, 0.00, 0.00, 14.00, 1.00, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 15.00 / 10002082, Paulo Rodrigues da Silva, 0.00, 0.00,
0.00, 2.00, 3.45, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 5.45 / 10005739, William de Brito
Pantoja, 0.00, 0.00, 2.00, 10.00, 5.60, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 17.60.
PERFIL 9: ENGENHEIRO AMBIENTAL - TANGARA DA SERRA /MT
10003682, Hiago Aldino Trentin Noro, 0.00, 0.00, 0.00, 2.00, 0.45, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 2.45.

PERFIL 10: ENGENHEIRO CIVIL - BARRA DO GARGAS /MT

10004565, Adriana Alves Borges, 0.00, 0.00, 0.00, 2.00, 0.15, 0.00, 0.00,
0.00, 0.00, 2.15 / 10004569, Endi Micaela Souza dos Anjos, 0.00, 0.00,
0.00, 10.00, 0.60, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 10.60.

PERFIL 10: ENGENHEIRO CIVIL - CUIABA /MT

10000266, Alahn Wellington de Morais, 0.00, 2.00, 1.00, 4.00, 1.65, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 8.65 / 10003289, Anderson Alexandre Cristovao Riccielli
Miguel Sobrinho, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 21.00
/ 10003371, Antonio Barbosa da Conceicao, 0.00, 0.00, 0.00, 8.00, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 8.00 / 10002198, Dayana Alvarenga de Souza, 0.00,
0.00, 0.00, 6.00, 3.65, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 9.65 / 10002345, Gustavo
Povoas Detoni, 0.00, 0.00, 1.00, 12.50, 4.25, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 17.75
/ 10002755, Jose Carlos Bispo, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 2.05, 0.00, 0.00,
0.00, 0.00, 23.05 / 10001313, Luiz Augusto Borges Carranza, 0.00, 0.00,

\_

1.00, 20.00, 1.15, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 22.15/ 10003210, Matheus Costa
Oliveira de Moraes, 0.00, 0.00, 0.00, 10.00, 3.35, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00,
13.35.

Resultado provisério na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia) dos candidatos que se autodeclararam negros, na seguinte
ordem: numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota
provisoria na alinea A, nota proviséria na alinea B, nota proviséria na alinea
C, nota proviséria na alinea D, nota provisoria na alinea E (se houver),
nota proviséria na alinea F (se houver), nota provisoria na alinea G (se
houver), nota proviséria na alinea H (se houver), nota proviséria na alinea
| (se houver) e nota proviséria na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia).

10000266, Alahn Wellington de Morais, 0.00, 2.00, 1.00, 4.00, 1.65, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 8.65 / 10003371, Antonio Barbosa da Conceicao, 0.00,
0.00, 0.00, 8.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 8.00 / 10002345, Gustavo
Povoas Detoni, 0.00, 0.00, 1.00, 12.50, 4.25, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 17.75
/ 10002755, Jose Carlos Bispo, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 2.05, 0.00, 0.00,
0.00, 0.00, 23.05.

PERFIL 11: ENGENHEIRO FLORESTAL - CONFRESA /MT

10002627, Cristiano Aparecido Rodrigues, 0.00, 0.00, 2.00, 4.00, 0.60,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 6.60 / 10004152, Jose Roberto Carlos de Oliveira
Filho, 0.00, 0.00, 0.00, 2.00, 0.15, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 2.15.

PERFIL 11: ENGENHEIRO FLORESTAL - CUIABA /MT

10005828, Alessandra da Silva Lopes, 0.00, 2.00, 1.00, 14.00, 2.75, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 19.75 / 10004220, Ana Carolina de Souza Guassu, 0.00,
0.00, 2.00, 20.00, 0.30, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 22.30 / 10005324, Angelita
Gude Butzke, 4.00, 0.00, 0.00, 20.00, 1.30, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 25.30 /
10004164, Carolina Barbara de Albues, 0.00, 0.00, 1.00, 17.00, 1.60, 0.00,
0.00, 0.00,0.00, 19.60/ 10004137, Fernanda de Aimeida Casal Batista, 0.00,
0.00, 0.00, 8.00, 2.45, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 10.45 / 10003388, Gabrielle
Sousa Mafra, 4.00, 2.00, 0.00, 8.00, 1.45, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 15.45 /
10004334, Jose Raimundo Luduvico de Sousa, 4.00, 2.00, 0.00, 6.00, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 12.00 / 10004525, Kezia Rage Curvo, 0.00, 2.00,
0.00, 7.50, 8.40, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 17.90 / 10003257, Mayra Costa dos
Reis, 0.00, 0.00, 2.00, 23.00, 5.70, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 30.70 / 10003845,
Mayra Cristina Valdoveu, 0.00, 0.00, 2.00, 23.00, 6.90, 0.00, 0.00, 0.00,
0.00, 31.90 / 10002666, Mayra Piloni Maestri, 4.00, 2.00, 0.00, 10.00, 1.60,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 17.60 / 10001049, Maysa Nery de Figueiredo, 0.00,
0.00, 1.00, 14.00, 6.15, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 21.15 / 10000908, Orimax
Monteiro Cruz, 0.00, 2.00, 0.00, 10.00, 3.40, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 15.40
/ 10000120, Rafaelle da Silva Negrao, 0.00, 0.00, 1.00, 10.50, 4.50, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 16.00 / 10004731, Wiully Luan Valverde de Queiroz, 0.00,
0.00, 2.00, 12.00, 6.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 20.00.

Resultado provisério na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia) dos candidatos que se autodeclararam negros, na seguinte
ordem: numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota
provisoria na alinea A, nota proviséria na alinea B, nota proviséria na alinea
C, nota proviséria na alinea D, nota proviséria na alinea E (se houver),
nota provisoria na alinea F (se houver), nota proviséria na alinea G (se
houver), nota provisoéria na alinea H (se houver), nota proviséria na alinea
| (se houver) e nota proviséria na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia).

10005828, Alessandra da Silva Lopes, 0.00, 2.00, 1.00, 14.00, 2.75, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 19.75 / 10003388, Gabrielle Sousa Mafra, 4.00, 2.00,
0.00, 8.00, 1.45, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 15.45 / 10004334, Jose Raimundo
Luduvico de Sousa, 4.00, 2.00, 0.00, 6.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00,
12.00.

PERFIL 11: ENGENHEIRO FLORESTAL - GUARANTA DO NORTE /MT
10001365, Lucivania Borges Delmiro, 0.00, 0.00, 0.00, 20.00, 1.45, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 21.45.

PERFIL 11: ENGENHEIRO FLORESTAL - RONDONOPOLIS /MT
10004021, Leandro Bernardo Leite, 0.00, 0.00, 0.00, 7.00, 0.00, 0.00, 0.00,
0.00, 0.00, 7.00.

PERFIL 12: ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL - CUIABA /MT
10005451, Alex Marques Ferreira, 0.00, 0.00, 0.00, 10.00, 0.15, 0.00, 0.00,
0.00, 0.00, 10.15 / 10004809, Diego Rafael de Souza e Silva, 0.00, 0.00,
1.00, 4.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 5.00 / 10002783, Evaldo Braz de
Figueiredo Junior, 0.00, 0.00, 1.00, 4.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 5.00 /
10001060, Lea Cristina Costa Dolores, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 0.45, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 21.45 /10004553, Lucas Jose de Oliveira, 0.00, 0.00, 0.00,
2.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 2.00 / 10005234, Stephanie Karolyne
Cortes Silva, 0.00, 0.00, 1.00, 16.00, 1.30, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 18.30 /
10004481, Tacyo Santos Acioli, 0.00, 2.00, 0.00, 20.00, 0.00, 0.00, 0.00,
0.00, 0.00, 22.00/ 10005073, Taina Patricia Barros Dias da Silva, 0.00, 0.00,
2.00, 8.00, 3.40, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 13.40.

Resultado provisério na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia) dos candidatos que se autodeclararam negros, na seguinte
ordem: numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota
provisoria na alinea A, nota proviséria na alinea B, nota proviséria na alinea
C, nota proviséria na alinea D, nota provisoria na alinea E (se houver),
nota proviséria na alinea F (se houver), nota provisoria na alinea G (se
houver), nota proviséria na alinea H (se houver), nota proviséria na alinea
| (se houver) e nota proviséria na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia).

10002783, Evaldo Braz de Figueiredo Junior, 0.00, 0.00, 1.00, 4.00, 0.00,

0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 5.00 / 10004553, Lucas Jose de Oliveira, 0.00, 0.00,/

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 5de71238



4 o7 o o ° I
8 de maio de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 28,984 Péagina 54

0.00, 2.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 2.00 / 10004481, Tacyo Santos
Acioli, 0.00, 2.00, 0.00, 20.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 22.00.

PERFIL 12: ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL -
RONDONOPOLIS /MT

10002788, Nanciy Candido Moreno, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 1.20, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 22.20 / 10000828, Raquel Silva Guimaraes, 0.00, 0.00,
1.00, 20.00, 0.15, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 21.15.

Resultado provisério na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia) dos candidatos que se autodeclararam negros, na seguinte
ordem: numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota
provisoria na alinea A, nota proviséria na alinea B, nota provisoria na alinea
C, nota proviséria na alinea D, nota proviséria na alinea E (se houver),
nota proviséria na alinea F (se houver), nota provisoria na alinea G (se
houver), nota proviséria na alinea H (se houver), nota proviséria na alinea
| (se houver) e nota proviséria na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia).

10000828, Raquel Silva Guimaraes, 0.00, 0.00, 1.00, 20.00, 0.15, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 21.15. i

PERFIL 13: GEOGRAFO - CUIABA /MT

10001698, Ana Marcela Alves dos Santos, 0.00, 0.00, 2.00, 12.00, 4.35,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 18.35 / 10001942, Danilo Torres Ferraz, 0.00, 0.00,
0.00, 6.00, 0.15, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 6.15 / 10001248, Jose Carlos
Silva Teixeira, 0.00, 0.00, 1.00, 12.00, 4.50, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 17.50 /
10002140, Shirlei Fontenele Sampaio, 0.00, 2.00, 0.00, 12.00, 0.15, 0.00,
0.00, 0.00, 0.00, 14.15.

PERFIL 14: GEOLOGO - CUIABA /MT

10004037, Alvaro de Castro Pacheco Junior, 0.00, 2.00, 2.00, 14.00, 1.15,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 19.15 / 10003808, Ana Paula de Melo Infante, 0.00,
0.00, 2.00, 12.00, 5.60, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 19.60 / 10000104, Claudia do
Couto Tokashiki, 4.00, 2.00, 1.00, 2.00, 4.90, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 13.90
/ 10003046, Flavio Robson Dias Semblano, 0.00, 2.00, 1.00, 6.50, 2.15,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 11.65 / 10004972, Juliana Freitas de Araujo, 0.00,
0.00, 0.00, 7.00, 1.75, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 8.75 / 10001511, Luciano
Marques Alcantara, 0.00, 0.00, 0.00, 16.00, 1.30, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00,
17.30 / 10001596, Sebastiao Vinicius Neves Silva, 0.00, 2.00, 0.00, 9.00,
0.60, 0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 11.60.

Resultado provisério na andlise curricular e documental (titulos e
experiéncia) dos candidatos que se autodeclararam negros, na seguinte
ordem: numero de inscrigdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota
provisoria na alinea A, nota proviséria na alinea B, nota provisoéria na alinea
C, nota provisoria na alinea D, nota provisoria na alinea E (se houver),
nota proviséria na alinea F (se houver), nota proviséria na alinea G (se
houver), nota provisoéria na alinea H (se houver), nota provisoéria na alinea
| (se houver) e nota proviséria na analise curricular e documental (titulos e
experiéncia).

10001596, Sebastiao Vinicius Neves Silva, 0.00, 2.00, 0.00, 9.00, 0.60,
0.00, 0.00, 0.00, 0.00, 11.60.

2DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA ANALISE
CURRICULAR E DOCUMENTAL (TITULOS E EXPERIENCIA), SOMENTE
QUANTO A ALINEA D

2.1 Os candidatos listados neste edital poderao ter acesso ao espelho de
andlise curricular e documental (titulos e experiéncia) e interpor recursos
contra o resultado provisorio obtido na analise da alinea D, das 10 horas
do dia 8 de maio de 2025 as 18 horas do dia 9 de maio de 2025 (horario
oficial de Brasilia/DF), no enderego eletrénico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/sema_mt_25 pss, por meio do Sistema Eletrénico de
Interposicédo de Recurso. Apos esse periodo, ndo serao aceitos pedidos
de revisao.

2.2 O Cebraspe nao arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento
das linhas de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade
do candidato, que impossibilitem a visualizagdo do espelho de analise
curricular e documental (titulos e experiéncia), a visualizagdo dos motivos
do indeferimento e a interposigédo de recursos.

2.2.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
2.2.2 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.
2.2.3 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo,
via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com o Edital n® 1 -
SEMA/MT, de 6 de margo de 2025, e suas alteragdes, ou com este edital.
3 DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 O edital de resultado final no procedimento de heteroidentificagdo dos
candidatos que se autodeclaram negros, de resultado final na avaliagéo
biopsicossocial dos candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia,
de resultado final na analise curricular e documental (titulos e experiéncia),
de resultado final no desempate de notas (se houver empates) e de
resultado final no processo seletivo simplificado sera publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso e divulgado na internet, no enderego
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sema_mt_25_pss, na data
provavel de 20 de maio de 2025.

MAUREN LAZZARETTI
Secretaria de Estado de Meio Ambiente do Estado de Mato Grosso

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA torna publica as
portarias, O inteiro teor das portarias encontra-se disponiveis no site: www.
sema.mt.gov.br, no link especifico de Recursos Hidricos/Outorga/Atos de
Outorga.

Portaria n® 484 de 05 de maio de 2025, outorga para ENPA - ENGENHARIA
E PARCERIA -LTDA, inscrita no CNPJ: 00.818.517/0001-92, referente ao
Processo n® 1414/2025, o direito de uso de recursos hidricos para captagao/
derivagéo superficial direta no Cérrego Brumadinho, para canteiro de obras
de restauragdo em rodovia, BR-080, OUTROS USOS. Captacao 01, nas
coordenadas geograficas: Lat.15°47'1,92"S, Long.56°43'47,15"W; e vazéao
maxima de captagéo de 12,4992 m%h (0,003472 m?/s ou 3,472 L/s), zona
rural Municipio de NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO/MT, na Unidade
de Planejamento e Gerenciamento UPG: P-7 - Paraguai - Pantanal, Bacia
do Hidrografica do Paraguai, com validade até 30/04/2030.

Portaria n° 487 de 05 de maio de 2025, outorga para a AGROPECUARIA
LOCKS LTDA, inscrita no CNPJ: 01.982.131/0008-50, referente ao
Processo n® 1183/2025, o direito de uso de recursos hidricos para captagao/
derivagao superficial direta no Cérrego Pacoval, para DESSEDENTACAO
ANIMAL, na Fazenda Dourado lll. Captagao superficial, as coordenadas
geograficas Lat.14°21’47,41”S Long.56°37°11,67"W, com vazao maxima de
captagéo de 0,0056m?3/s (20,16 m®h ou 5,6L/s), na zona rural do municipio
de NORTELANDIA/MT, na Unidade de Planejamento e Gerenciamento
UPG: P-3 - Alto Paraguai Superior, Bacia do Paraguai, com validade até
05/05/2035.

Portaria n° 488 de 05 de maio de 2025 , outorga para FERNANDO
HENRIQUE DA SILVA MORANDO, inscrito no CPF: 368.188.718-79,
referente ao Processo n°® 4913/2024, o direito de uso de recursos hidricos
para captagdo/derivagcdo superficial direta para irrigagcdo, captagao/
derivagdo superficial direta no Ribeirdo Piau, para IRRIGACAO na
Fazenda Santa Tereza |. - Captagado superficial 01, nas coordenadas
geograficas: Lat.14°41°08,96”S Long.52°38°22,42"W; e vazdo maxima de
captagéo de 671,4 m3h (0,1865 m3/s ou 186,5 L/s). A captagdo atendera
a 02 (dois) equipamentos de irrigagdo em uso alternado com as seguintes
areas irrigadas: pivé central 01 - 100,76 ha e pivd central 04 - 100,76 ha;
- Captacgao superficial 02, nas coordenadas geograficas (bombeamento
mestre): Lat.14°41°08,96’S Long.52°38'22,42"W; e vazado maxima de
captacéo de 2.207,88 m3h (0,6133 m®s ou 613 L/s). A captacédo atendera
a 01 (um) reservatorio artificial (tanque pulméao) a partir do qual se fara a
distribuicdo para 05 (cinco) equipamentos de irrigacdo com as seguintes
areas irrigadas: pivo central 05 - 69,07 ha; pivd central 06 - 114,10 ha; pivo
central 08 - 95,66 ha; pivd central 11 - 103,45 ha e pivd central 12 - 110,22
ha; na zona rural do municipio de NOVA XAVANTINA/MT, na Unidade de
Planejamento e Gerenciamento UPG: TA-4- Alto Rio das Mortes, Bacia
Hidrografica do Tocantins-Araguaia, com validade até 30/04/2035.

Portaria n° 491 de 06 de maio de 2025, outorga para CARLOS HENRIQUE
DE SOUZA OLIVEIRA, inscrito no CPF: 294.963.221-15, referente
ao Processo n°® 5348/2024, o direito de uso de recursos hidricos para
captagéo/derivagdo superficial direta no Rio Pindaiba, para IRRIGACAO
nas Fazendas: Santa Terezinha, Sobra do Sao Luiz e Pindaiba. - Captagao
1, nas coordenadas geograficas: Lat. 14°28'6,87”S Long. 51°42'47,74"W;
e vazdo maxima de captagcdo de 0,068547 m?3s (246m?%h ou 68,5 L/s).
A captagdo atendera ao pivd central 02 com area irrigada de 58,08ha;
- Captacao 2, nas coordenadas geograficas: Lat. 14°28'6,87"S Long.
51°42'47,74"W; e vazado maxima de captagdo de 0,056416m?/s (203,09m3/h
ou 56,4L/s). A captacéo atendera ao pivé central 01 com area irrigada
de 47,93ha; - Captagdo 3 (Bombeamento Mestre), nas coordenadas
geograficas: Lat.14°28’16,94”S Long. 51°42’36,08"W; e vazdo maxima de
captacéo de 0,11505 m?/s (414,18 m®h ou 115 L/s). A captagéo atendera
a 01 (um) reservatorio de 75.000 m® a partir do qual os pivOs centrais 05
e 06 serdo abastecidos. O pivé 05 para irrigar uma area de 81,26ha, e o
pivo 06 para irrigar uma area de 58,78ha; - Captagao 4, nas coordenadas
geograficas: Lat. 14°28°16,94"S Long.51°42°36,08"W; e vazdo maxima
de captacdo de 0,196427 m3/s (707,13 m?*h ou 196,4 L/s). A captagéo
atendera a 02 (dois) pivds centrais conjugados. O pivo 03 para irrigar uma
area de 168,29ha, e o pivo 04 para irrigar uma area de 40,85ha; na zona
rural do municipio de COCALINHO/MT, na Unidade de Planejamento e
Gerenciamento UPG: TA-5- Baixo Rio das Mortes, Bacia Hidrografica do
Tocantins-Araguaia, com validade até 05/05/2035.

LILIAN FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

\ Protocolo 1689932
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A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT torna publica
a Portaria de Classificagdo quanto a Seguranga da Barragem abaixo
relacionada; o inteiro teor da portaria encontra-se disponivel no site: www.
sema.mt.gov.br, no link especifico de Recursos Hidricos/Seguranca de
Barragens/Atos de Classificagao.

Portaria n® 476 de 30 de abril 2025, classifica, quanto a Seguranga, a
Barragem, existente no coérrego sem denominagéo, UPG A - 9 - Alto Xingu,
Bacia Hidrografica Amazodnica, no municipio de Canarana/MT, coordenadas
geograficas 13°28°19,034” S e 52°42'37,665"W, empreendedor Guilherme
Augusto Frering - CPF: 690.885.277-68, quanto ao Dano Potencial
Associado Baixo, Categoria de Risco Médio e ao Volume Pequeno.

Portaria n° 480 de 30 de abril 2025, reclassifica quanto a Seguranca, a
Barragem, existente no Cérrego sem denominagéo, afluente do Ribeirao
Sapé, UPG TA - 4 - Alto Rio das Mortes, Bacia Hidrografica do Tocantins -
Araguaia, no municipio de Primavera do Leste/MT, coordenadas geograficas
15°28’03,19” S e 54°10°'58,59"W, empreendedor Bresco Agropecuaria Ltda
- CPF: 20.016.156/0001-78, quanto ao Dano Potencial Associado Baixo,
Categoria de Risco Médio e ao Volume Pequeno.

Portaria n® 482 de 30 de abril 2025, classifica, quanto a Seguranga, a
Barragem, existente no cérrego sem denominagdo, UPG P - 4 - Alto Rio
Cuiaba, Bacia Hidrografica do Paraguai, no municipio de Jangada/MT,
coordenadas geograficas 15°14°09,80” S e 56°34'28,90"W, empreendedor
Jangada Agropastoril Ltda - CNPJ: 03.263.498/0001-73, quanto ao Dano
Potencial Associado Médio, Categoria de Risco Médio e ao Volume
Pequeno.

Portaria n° 492 de 06 de maio 2025, classifica, quanto a Seguranga, a
Barragem, existente no Codrrego Capitdo, UPG P - 4 - Alto Rio Cuiaba,
Bacia Hidrografica do Paraguai, no municipio de Cuiaba/MT, coordenadas
geograficas 15°27°50,74” S e 56°03'39,38"W, empreendedor Cidade
Jardim Incorporagbes e Empreendimentos Imobilidrios Ltda - CNPJ:
37.377.797/0001-50, quanto ao Dano Potencial Associado Baixo, Categoria
de Risco Médio e ao Volume Pequeno

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT
Protocolo 1690095

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT, torna publicas as
Portarias de Outorga abaixo relacionadas; o inteiro teor das portarias
encontram-se disponiveis no site: www.sema.mt.gov.br, no link especifico
de Recursos Hidricos/Atos de Outorga/2025.

Portaria n® 477 de 30 de abril de 2025, Outorga a CANTO DA MATA
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 30.150.623/0001-01,
referente ao Processo n° 4486/2024, o direito de uso da agua subterranea
para finalidade de outros usos. O empreendimento esta localizado no Sitio
Zezaia, zona rural no municipio de Sinop/MT, com validade até 28 de abril
de 2030.

LILIAN FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA torna pUinga a
Concessao, através do Cadastro de Captacgao Insignificante de Agua
Subterranea para os seguintes usuarios:

M. A. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, CPF/CNPJ:
07.857.062/0001-63, Processo n° 468/2024. Municipio: Cuiaba/MT.
Coordenadas Geograficas DATUM SIRGAS 2000 do ponto de captagao: PT
01 - Lat. 15°35'43"S e Long. 56°04’42"W. Vazdo maxima de bombeamento
1,05 m3/h por um periodo de 4,76 h/dia de bombeamento, perfazendo uma
vazao maxima de utilizagcao de 5 m®/dia, durante 7 dias/semana; Finalidade
de uso: outros usos. Provincia Aquifera Grupo Cuiaba, UPG P-4. Validade
do cadastro: 06/05/2035. Fica o usuario responsavel pelo atendimento ao
disposto no art. 45 §2° da Lei Nacional de Saneamento Basico - Lei n°
11.445/2007 e pelo art. 7° § 1° do Decreto n°® 7.217/2010.

R. M. DE SOUZA EPP, CPF/CNPJ: 11.212.448/0001-95, Processo n°
5083/2024. Municipio: Nova Marilandia/MT. Coordenadas Geograficas
DATUM SIRGAS 2000 do ponto de captagédo: PT 01 - Lat. 14°21'56,78"S e
\Long. 56°58'10,75"W. Vazao maxima de bombeamento 0,84 m*h por um

periodo de 9,16 h/dia de bombeamento, perfazendo uma vazao maxima
de utilizagao de 7,70 m*dia, durante 7 dias/semana; Finalidade de uso:
outros usos. Provincia Aquifera Parecis, UPG P-3. Validade do cadastro:
06/05/2035. Fica o usuario responsavel pelo atendimento ao disposto no
art. 45 §2° da Lei Nacional de Saneamento Basico - Lei n° 11.445/2007 e
pelo art. 7° § 1° do Decreto n° 7.217/2010.

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA, torna publico que
concedeu Autorizagao de Perfuragdo de Pogo Tubular para os seguintes
usuarios:

Autorizagdo n° 1.543/2025: PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO
OESTE, CNPJ: 03.180.924/0001-05, Processo n° 1477/2025. O pogo
tubular sera construido na Comunidade Varzea Das Pedras, zona rural do
municipio de Rosario Oeste/MT. O uso da agua sera para fins: outros usos.
Coordenadas Geograficas DATUM SIRGAS 2000: PT 01 - Lat. 14°51°19”S
e Long. 56°15'43"W; A profundidade pretendida do pogo é de 140 metros
com diametro de revestimento 6. A empresa perfuradora sera a METAMAT,
e 0 gedlogo responsavel pela elaboragéo do projeto, perfuragdo do pogo e
acompanhamento da construgdo, sera o Sr. Léo Adriano de Oliveira, CREA
MT 1200631064. Essa autorizagdo vigorara até 30 de outubro de 2025, e
refere-se apenas a construgédo o pogo tubular.

Autorizagdo n° 1.544/2025: MINERAGAO APOENA S.A, CNPJ:
10.302.599/0006-86, Processo n° 1097/2024. O pogo tubular sera
construido na Fazenda Lavrinha (Gleba Lavrinha), do municipio de Pontes
e Lacerda/MT. O uso da agua sera para fins: outros usos. Coordenadas
Geograficas DATUM SIRGAS 2000: PT 01 - Lat. 15°18'45,80”S e Long.
59°16'14,54”W; A profundidade pretendida do pogo é de 150 metros com
didmetro de revestimento 6. A empresa perfuradora sera a Persan Pogos,
e o gedlogo responsavel pela elaboragéo do projeto, perfuragdo do pogo e
acompanhamento da construgéo, sera o Sr. José Roberto Ribeiro, CREA
MT1561. Essa autorizagéo vigorara até 07 de novembro de 2025, e
refere-se apenas a construgédo o pogo tubular.

Autorizagdo n° 1.547/2025: BRL MANSO SPE LTDA, CNPJ:
48.142.235/0001-44, Processo n° 2556/2024. O pogo tubular sera
construido no Condominio Portal das Aguas, municipio de Chapada dos
Guimaraes/MT. O uso da agua sera para fins: outros usos. Coordenadas
Geograficas DATUM SIRGAS 2000: PT 01 - Lat. 14°56'33,21”S e Long.
55°47°04,55"W; A profundidade pretendida do poco é de 60 metros com
didmetro de revestimento 4. A empresa perfuradora sera a Persan Pocos,
e 0 gedlogo responsavel pela elaboragédo do projeto, perfuragdo do pogo e
acompanhamento da construgdo, sera o Sr. José Roberto Ribeiro, CREA
MT 1561. Essa autorizagdo vigorara até 07 de novembro de 2025, e
refere-se apenas a construgédo o pogo tubular.

Autorizagdo n° 1.551/2025: SAFRA MINERADORA LTDA, CNPJ:
06.223.467/0001-87, Processo n° 524/2025. O pogo tubular sera construido
na zona rural do municipio de Rosario Oeste/MT. O uso da agua sera para
fins: outros usos. Coordenadas Geograficas DATUM SIRGAS 2000: PT
01 - Lat. 15°8'6.23"S e Long. 56°42’9.60"W; A profundidade pretendida
do pogo é de 50 metros com didametro de revestimento 6. A empresa
perfuradora sera a Tecnopogos Perfuragdes De Pocos Artesianos Eireli, e
0 gedlogo responsavel pela elaboragéo do projeto, perfuragdo do pogo e
acompanhamento da construgéo, sera o Sr. Jodo Broggi Junior, CREA MT
7117. Essa autorizagéo vigorara até 07 de novembro de 2025, e refere-se
apenas a construgao o pogo tubular.

Autorizagdo n° 1.552/2025: SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS, CNPJ: 03.702.217/0001-31, Processo
n°® 446/2025. O poco tubular sera construido no Distrito Industrial Augusto
Bortoli Razia, municipio de Rondonépolis/MT. O uso da agua sera para
fins: outros usos. Coordenadas Geograficas DATUM SIRGAS 2000:
PT 01 - Lat. 16°30'40.00"S e Long. 54°39'16.31"W; A profundidade
pretendida do poco é de 400 metros com diametro de revestimento 8. A
empresa perfuradora sera a Decoratto Revest, e o gedlogo responsavel
pela elaboragéo do projeto, perfuracdo do poco e acompanhamento da
construgao, sera o Caio Fernando Belldo de Souza, CREA MT 29752. Essa
autorizacao vigorara até 07 de novembro de 2025, e refere-se apenas a
construgao o pogo tubular.

Protocolo 16901 33/
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NOTIFICA:

NOTIFICAGAO

no prazo de 20 (vinte) dias Uteis; ou, efetuar o PAGAMENTO DA MULTA,

Mauren Lazzaretti

Secretaria de Estado de Meio Ambiente

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais que lhe conferem o art. 71, inciso IV da Constituigao
Estadual de Mato Grosso;
Considerando o disposto no artigo 76, § unico do Decreto Estadual n. 1436 de 19 de julho de 2022.

Os Autuados, pessoas fisicas ou juridicas abaixo relacionadas sobre a DECISAO ADMINISTRATIVA, podendo apresentar: RECURSO ADMINISTRATIVO
sendo que a Guia de Recolhimento (GR), devera ser retirada na Secretaria, junto
a Coordenadoria de Arrecadacgéo, através do email: autodeinfracao@sema.mt.gov.br, no prazo de 30 (trinta) dias; Os prazos comegarao a fluir a partir do
primeiro dia util subsequente da publicagéo da notificagdo no Diario Oficial do Estado.

Cuiab&/MT, 07 de maio de 2025.

PROCESSO NOME DO AUTUADO CPFICNPJ AUTO DE DECISAO ADMINISTRATIVA PROCURADOR
INFRAGAO
11181/2022 FABIO FERNANDES 010.049.431-56 161023 202/SGPA/SEMA/2025 THIAGO PEREIRA DOS
DE SANTOS - OAB/MT N°
22/03/2022 133.388
386973/2021 CASA DO CONSTRUTOR 14.088.810/0001-56 21203586 32/SGPA/SEMA/2025 ALESSANDRA PANIZI
DE SOUZA - OAB/MT N°
27/07/2021 6.124
27284/2022 AMILTON ACOSTA ORTEGA 069.277.692-34 220432103 146/SGPA/SEMA/2025 MARY CLAUDIA DA
DE SILVA GONGALVES -
19/07/2022 OAB/MT N° 26.186-0
260385/2021 ARLIOLINO SOARES DE FEITOSA 173.192.931-53 211131695D 205/SGPA/SEMA/2025 JESSICA FRIETAS
DE COIMBRA - OAB/MT N°
17/06/2021 26.354/0
235794/2021 RUBENS DE OLIVEIRA SANTOS 086.156.671-87 210431474 197/SGPA/SEMA/2025 TATIANA MONTEIRO
FILHO DE COSTAE SILVA - OAB/
02/06/2021 MT N° 7.844-B
19822/2022 ARNALDO SILVA COUTO 208.907.299-72 221631526 227/SGPA/SEMA/2025 JONAS DUARTE DE
DE ARAUJO - OAB/MT N°
25/05/2022 25.807
13354/2021 TATIANY FRANCA ZIMPEL 035.754.811-64 21043055 145/SGPA/SEMA/2025 ARLEY GOMES
DE GONGALVES - OAB/MT
11/01/2021 N° 12.192
8079/2021 EURIDES BERETTA JUNIOR 112.691.378-24 173280 242/SGPA/SEMA/2025 ALDAIR CAPATTI DE
DE AQUINO OAB/MS N°
08/12/2020 2.162-B
258573/2020 AGUAS DE SORRISO S.ALTDA 04.002.227/0001-27 20013142 219/SGPA/SEMA/2025 NIUTOM RIBEIRO
DE CHAVES JUNIOR - OAB/
16/06/2020 MS N° 8.575
14898/2022 ROSMEYRE MEDINA DUQUE 048.481.518-05 221631163 212/SGPA/SEMA/2025 PIERO HERVANTIN
DE DA SILVA OAB/SP N°
07/04/2022 248.291
12825/2022 IVANILSON OLIVEIRA FESTI 734.680.371-04 22033853 238/SGPA/SEMA/2025 FLEMIGUI DE
DE OLIVEIRA FESTI - CPF;
30/03/2022 001.218.291-54
8991/2022 CLEIDIANO SERAFINS DOS 698.566.211-00 22043637 193/SGPA/SEMA/2025 ALAN VAGENR
SANTOS DE SCHMIDEL - OAB/MT N°
14/03/2022 7.504
341935/2021 MAYSA MARIA DE OLIVEIRA 021.824.657-90 210332361 251/SGPA/SEMA/2025 CAROLINE OCAMPOS
GUIMARAES NOVAIS DE CARDOSO - OAB/MT N°
30/07/2021 7.153
281581/2021 FLAVIO JOSE PEREIRA 120.299.438-51 210431865 266/SGPA/SEMA/2025 JULIE CHRISTIAN
DE FREIRE - CREA/MT N°
29/06/2021 53.162
229605/2020 NIVALDO OLIVEIRA SILVA 609.179.896-00 20043626 210/SGPA/SEMA/2025 CEZAR HENRIQUE
DE SILVEIRA BARBOSA -
16/06/2020 OAB/MT N° 20.346-A
9193/2022 EMISUL EMPREENDIMENTOS E 33.266.786/0001-42 22113654 DE 200/SGPA/SEMA/2025 CARLA RACHEL
PARTICIPAGOES LTDA 15/02/2022 FONSECA DA SILVA -
OAB/MT 18.972
2225/2023 FRIAMA AGROINDUSTRIAL DA 01.729.073/0001-81 22203608 226/SGPA/SEMA/2025 RAFAELA ALMEIDA
AMAZONIA S/A DE LARA SPODE - OAB/MT
16/11/2022 N° 21.579
365155/2020 NERIVALDO NUNES DE ASSIS 320.526.856-34 201631819 252/SGPA/SEMA/2025 HUGO LEON SILVEIRA -
DE OAB/MT N° 16.671-B
02/10/2020
508958/2021 RUBENS POLIDO CARDOSO 694.730.131-91 21203755 247/SGPA/SEMA/2025 BRUNO P. ALENCAR -
DE OAB/MT N° 13.619-B
01/10/2021
545826/2021 RUY BARBOSA LIMA 251.582.951-15 210434196 215/SGPA/SEMA/2025 NEY RICARDO FEITOSA
DE DE PAULA - OAB/MT N°
26/11/2021 17.018/0
158845/2021 JOSE VALDIR JORGE 137.796.211-34 21043866 237/SGPA/SEMA/2025 GUILHERME F. ALMEIDA
DE - OAB/MT N° 9.116-B
22/04/2021
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308723/2021 MILTON XAVIER DA SILVA 059.299.549-68 210332090 295/SGPA/SEMA/2025 JOENIA LARISSA DE

DE ARRUDA - OAB/MT N°
13/07/2021 25.413
25115/2022 CITEP EMPREENDIMENTOS 17.858.258/0001-26 220431939 3998/SGPA/SEMA/2022 ANTONIO ROBERTO
IMOBILIARIOS LTDA DE MONTEIRO DE MORAES
01/07/2022 - OAB/MT N° 17.413
489759/2021 CLOVIS ANTONIO BOTTON 284.090.000-91 21203869 1460/SGPA/SEMA/2024 MARCIA ADRIANE
DE PELEGRINE MAX - OAB/
01/10/2021 MT N° 8.274
225249/2021 MARCOS EDUARDO LENGONE 828.653.619-34 210431406 DE 387/SGPA/SEMA/2025 VINICIUS RIBEIRO MOTA
28/05/2021 - OAB/MT N° 10.491-B
29127/2021 NEI NEVES DA SILVA 205.085.908-25 21133101 ANTONIO ALEXANDRE
DE 286/SGPA/SEMA/2025 DA SILVA - CPF/MF N°
20/01/2021 961.688.891-91
19764/2022 RAINER DOWICH 394.786.530-91 220331456 DE 258/SGPA/SEMA/2025 FERNANDO ULYSSES
20/05/2022 PAGLIARI - OAB/MT N°
3.047
33419/2022 LURDES ROSSONI 982.320.291-53 220332534 283/SGPA/SEMA/2025 ULISSES DUARTE
DE JUNIOR - OAB/MT N°
25/08/2022 7.459-A
424413/2021 REINALDO JOSE DE SOUZA 316.811.742-00 210332229 1668/SGPA/SEMA/2023 THIAGO FERNANDES
DE DOS SANTOS - OAB/MT
06/08/2021 N° 23.837
480537/2020 MATHEUS BALDUINO DE OLIVEIRA 299.462.488-59 2020.3282 298/SGPA/SEMA/2025 HEITOR RODRIGUES
DE DE LIMA - OAB/SP N°
03/11/2020 243.479
326531/2020 LUIZ CARLOS INTERLANDI 519.175.058-68 200131480 315/SGPA/SEMA/2025 VANESSA ROSA
DE PORTELLA - CRBIO/MT
01/09/2020 N° 68034/1-D
194012/2021 ALEXANDRE DE OLIVEIRA 024.866.701-73 211631066 DE 304/SGPA/SEMA/2025 DANIEL WINTER - OAB/
ZANETTE 16/04/2021 MT N° 11.470
16438/2022 ROMARIO ALVES DE FREITAS 053.741.231-06 220431186 DE 309/SGPA/SEMA/2025 CELIAAIRES DE SOUZA
19/04/2022 - CPF N°720.115.561-04
29039/2022 SINDOVAL JOSE DA SILVA 409.319.602-82 221232257 DE 337/SGPA/SEMA/2025 TEILON AUGUSTO DE
02/08/2022 JESUS - OAB/MT N°
23.691
19825/2022 ANGELICA DE SOUZA 075.069.771-76 221631528 DE 274/SGPA/SEMA/2025 JONAS DUARTE DE
26/05/2022 ARAUJO - OAB/MT N°
25.807
137080/2021 SERGIO CEZAR VITALI 861.828.031-34 21213026 KAROLINA TABOSA
DE 17/03/2021 305/SGPA/SEMA/2025 LAMPIER - OAB/MT N°
30.473/0
120554/2021 AGUAS DE CUIABA S/A 14.995.581/0001-53 21013593 354/SGPA/SEMA/2025 LEONARDO PIO DA
DE 19/03/2021 SILVA CAMPOS - OAB/
MT N° 7202
95437/2021 AURELIO KNOB 535.194.691-20 21033358 232/SGPA/SEMA/2025 ARAMADSON BARBOSA
DE DA SILVA - OAB/MT N°
02/03/2021 20.257-B
156778/2021 HUMBERTO PEREIRA FREITAS 617.869.341-91 21033822 348/SGPA/SEMA/2025 FABIANA DE REZENDE -
DE CPF N° 902.501.501-82
16/04/2021
161657/2021 ONDINO CIVA DONIDA 699.791.700-34 21033770 249/SGPA/SEMA/2025 CARLOS EDUARDO
DE 22/04/2021 MARCATTO CIRINO -
OAB/MT N° 7.835
7130/2022 MARCIA CASTRO DE ROSA 776.006.149-87 22043514 306/SGPA/SEMA/2025 JOSE ANTONIO
DE 03/03/2020 FERREIRADOS SANTOS
- OAB/MT N° 14.904
44350/2022 ARONES DA CUNHA FERREIRA 829.885.449-72 22573308 312/SGPA/SEMA/2025 PATRICIA GEVEZIER
DE 28/08/2022 PODOLAN - OAB/MT N°
6581
215306/2021 MAURICIO PEREIRA DA SILVA 011.028.941-15 133441 329/SGPA/SEMA/2025 HUGO ROGER DE S.
DE 18/05/2021 ALMEIDA - OAB/MT N°
16.285

Protocolo 1689874

\

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

N° 84/SEMA/MPE/2025 PROCESSOS N° 13211/2021
COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria do Estado do Meio Ambiente,
Dra. Mauren Lazzaretti, e pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, na pessoa de Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente, Dr. Davi Maia
Castelo Branco Ferreira e COMPROMISSARIO: ROQUE ROSSETI, inscrito no CPF: 166.779.868-53, localizado na Fazenda Duas, S/N, Zona Rural,
Gaucha do Norte, CEP: 78.875-000. OBJETO: a adogao das medidas de corre¢do da conduta irregular, a regularizagao dos danos ambientais e a conversao
da multa em servigos de preservagdo, melhoria e recuperagdo da qualidade do meio ambiente. VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo
cumprimento das obrigagdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 23/04/2025. SIGNATARIOS: Roque Rosseti, e Dra. Mauren Lazzaretti,
Secretaria do Estado do Meio Ambiente e Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente. O documento original
encontra-se assinado dentro do processo n° 13211/2021.

Protocolo 1689879
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EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 115/SEMA/MPE/2025 PROCESSOS N° 002407/2024

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria Adjunta de
Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos, Dra. Lilian Ferreira dos
Santos, e pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, na pessoa de
Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente, Dr. Davi Maia Castelo
Branco Ferreira e COMPROMISSARIO: MARIANA RIBEIRO BUFFON,
inscrita no CPF: 737.920.121-20, residente e domiciliada na Rua Elizabeth
Campos, n° 1006, uadra 07, lote 12, Setor Morada do Sol. Rio Verde/GO,
CEP: 75.908-780. OBJETO: a adogao das medidas de corre¢do da conduta
irregular, a regularizacdo dos danos ambientais e a conversdo da multa
em servigos de preservacéo, melhoria e recuperagéo da qualidade do meio
ambiente. VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo cumprimento
das obrigagdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 24/04/2025.
SIGNATARIOS: Mariana Ribeiro Buffon, e Dra. Lilian Ferreira dos Santos,
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos e Dr.
Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Subprocurador Geral de Defesa do Meio
Ambiente. O documento original encontra-se assinado dentro do processo
n° 002407/2024.

Protocolo 1689877

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 183/SEMA/2025 PROCESSOS N° 399439/2020 e 000078/2025

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Dra. Mauren Lazzaretti, e pela PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO, na pessoa de Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente,
Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira e COMPROMISSARIO: WEBSON
DUARTE SILVA, inscrito no CPF: 763.226.611-91, residente e domiciliado
em na Avenida Sao Paulo, n° 1987, Sdo José dos Quatro Marcos - MT,
CEP: 78.285-000. OBJETO: a adogdo das medidas de corregdo da conduta
irregular, a regularizagédo dos danos ambientais e a conversdo da multa
em servigos de preservagao, melhoria e recuperagao da qualidade do meio
ambiente. VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo cumprimento
das obrigacgdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 29/04/2025.
SIGNATARIOS: Webson Duarte Silva, e Dra. Mauren Lazzaretti, Secretaria
de Estado de Meio Ambiente e Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira,
Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente. O documento original
encontra-se assinado dentro do processo n° 399439/2020 e 000078/202.

Protocolo 1689878

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 63/SEMA/MPE/2025 PROCESSOS N° 001279/2023

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representada pela Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Dra. Mauren Lazzaretti, e pela PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO, na pessoa de Subprocurador Geral de Defesa do Meio
Ambiente, Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira e COMPROMISSARIO:
CAMILA KEILA SOUTHIER MAXIMO, inscrita no CPF: 942.477.221-15,
residente e domiciliada em na Rua SB,44, SN, Jardim Loteamento Portal do
Sol Il, Quadra n. 36, Lote 23, Goiania/GO, CEP: 78.884-654, responsavel
pelo imoével Agropecuaria Southier (Lote 36-D - Projeto Queréncia Il),
localizado na Comarca de Queréncia. OBJETO: a adogéo das medidas de
correcdo da conduta irregular, a regularizagdo dos danos ambientais e a
conversao da multa em servicos de preservagéo, melhoria e recuperagéo
da qualidade do meio ambiente. VIGENCIA: O presente termo vigorara
até o efetivo cumprimento das obrigagdes dispostas neste TCA. DATA
DA ASSINATURA: 22/04/2025. SIGNATARIOS: Camila Keila Southier
Maximo, e Dra. Mauren Lazzaretti, Secretaria de Estado de Meio Ambiente
e Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Subprocurador Geral de Defesa
do Meio Ambiente. O documento original encontra-se assinado dentro do
processo n° 001279/2023.

Protocolo 1689879

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 072/2025/SEMA/MPE - PROCESSOS N° 000658/2023
COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria de Adjunta de Gestao
Ambiental, Dra. Luciane Bertinatto, e pela PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO, na pessoa de Procurador do Estado, Dr. Ticiano Juliano
Massuda e COMPROMISSARIO: IVONE BATTISTI, inscrita no CPF:
554.694.859-00, residente e domiciliada na Rua Vinte e Um de Abril, n.
753, Centro, Aripuana, CEP: 78325-000, responsavel pelo imével Estancia
1, Guapo, localizado na Comarca de Aripuand. OBJETO: a adogéo das
medidas de correcdo da conduta irregular, a regularizagdo dos danos

\_

ambientais e a conversdo da multa em servigos de preservacédo, melhoria
e recuperacdo da qualidade do meio ambiente. VIGENCIA: O presente
termo vigorara até o efetivo cumprimento das obrigagdes dispostas neste
TCA. DATA DA ASSINATURA: 22/04/2025. SIGNATARIOS: Ivone Battisti,
e Dra. Luciane Bertinatto, Secretaria de Adjunta de Gestdao Ambiental e
Dr. Ticiano Juliano Massuda, Procurador do Estado. O documento original
encontra-se assinado dentro do processo n° 000658/2023.

Protocolo 1689880

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 134/2025/SEMA/MPE - PROCESSOS N° 98938/2020

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria Adjunta de
Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos, Dra. Lilian Ferreira dos
Santos, e pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, na pessoa de
Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente, Dr. Davi Maia Castelo
Branco Ferreira e COMPROMISSARIO: AGROBUSINESS NOBRES SA,
CNPJ: 17.384.527/0001-60, residente e domiciliado na Rua Funchal, n° 263,
5° Andar, Conj. 52, Bairro: Vila Olimpia, S&o Paulo/SP, CEP: 04551-060,
responsavel pelo imovel Fazenda Aurora, localizado na Comarca de
Nobres. OBJETO: a adogao das medidas de corregao da conduta irregular,
a regularizagao dos danos ambientais e a conversao da multa em servigos
de preservagao, melhoria e recuperagéo da qualidade do meio ambiente.
VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo cumprimento das
obrigacdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 29/04/2025.
SIGNATARIOS: Agrobusiness Nobres SA, e Dra. Lilian Ferreira dos Santos,
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos e Dr.
Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Subprocurador Geral de Defesa do Meio
Ambiente. O documento original encontra-se assinado dentro do processo
n° 98938/2020.

Protocolo 1689881

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 134/2025/SEMA/MPE - PROCESSOS N° 98938/2020

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria Adjunta de
Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos, Dra. Lilian Ferreira dos
Santos, e pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, na pessoa de
Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente, Dr. Davi Maia Castelo
Branco Ferreira e COMPROMISSARIO: AGROBUSINESS NOBRES SA,
CNPJ: 17.384.527/0001-60, residente e domiciliado na Rua Funchal, n° 263,
5° Andar, Conj. 52, Bairro: Vila Olimpia, S&o Paulo/SP, CEP: 04551-060,
responsavel pelo imovel Fazenda Aurora, localizado na Comarca de
Nobres. OBJETO: a adogao das medidas de corregao da conduta irregular,
a regularizagcao dos danos ambientais e a conversao da multa em servicos
de preservagdo, melhoria e recuperacdo da qualidade do meio ambiente.
VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo cumprimento das
obrigacdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 29/04/2025.
SIGNATARIOS: Agrobusiness Nobres SA, e Dra. Lilian Ferreira dos Santos,
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos e Dr.
Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Subprocurador Geral de Defesa do Meio
Ambiente. O documento original encontra-se assinado dentro do processo
n°® 98938/2020.

Protocolo 1689882

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 051/SEMA/2025 PROCESSOS N° 000720/2024

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pelo Secretario Adjunto Executivo
de Meio Ambiente, Dr. Alex Sandro A. Marega, e pela PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, na pessoa do Procurador Geral, Ticiano Juliano
Massuda e COMPROMISSARIO: IAN GABRIEL TEIXEIRA CARNEIRO,
inscrito no CPF: 032.182.981-64, residente e domiciliado na Rua Primavera,
s/n, Santo Anténio, Cacecres/MT, CEP: 78201-2021, responsavel pelo
imével Agropecuaria Vitéria 1V, localizado na Comarca de Cacecres.
OBJETO: a adocdo das medidas de correcdo da conduta irregular, a
regularizagdo dos danos ambientais e a conversdo da multa em servigos
de preservagao, melhoria e recuperacdo da qualidade do meio ambiente.
VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo cumprimento das
obrigacdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 22/04/2025.
SIGNATARIOS: lan Gabriel Teixeira Carneiro, e Dr. Dr. Alex Sandro A.
Marega, Secretario Adjunto Executivo de Meio Ambiente e Dr. Ticiano
Juliano Massuda, Procurador do Estado. O documento original encontra-se
assinado dentro do processo n° 000720/2024.

Protocolo 1689883
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EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 065/SEMA/MPE PROCESSOS N° 000642/2024

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria Adjunta de Gestao
Ambiental, Dra Luciane Bertinatto, e pela PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO, na pessoa de Subprocurador Geral de Defesa do Meio
Ambiente, Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira e COMPROMISSARIO:
FRANCISCO CARLOS FALAVIGNA, inscrito no CPF: 444.719.988-20,
residente e domiciliado no Rio de Janeiro, n° 40, Dist. Indust lll, Itapolis/SP,
CEP:14900-000, responsavel pelo imovel Fazenda Conquista do Laranjal,
localizado na Comarca Chapada dos Guimardes. OBJETO: a adogao
das medidas de correcdo da conduta irregular, a regularizacdo dos danos
ambientais e a conversao da multa em servigos de preservagao, melhoria e
recuperagao da qualidade do meio ambiente. VIGENCIA: O presente termo
vigorara até o efetivo cumprimento das obrigagdes dispostas neste TCA.
DATA DA ASSINATURA: 25/04/2025. SIGNATARIOS: Francisco Carlos
Falavigna, Dra Luciane Bertinatto, Secretaria Adjunta de Gestdo Ambiental
e Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira, de Subprocurador Geral de Defesa
do Meio Ambiente. O documento original encontra-se assinado dentro do
processo n° 000642/2024.

Protocolo 1689884

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 073/SEMA/MPE PROCESSOS N° 001246/2023
COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
da SEMA/MT, neste ato representado pela Secretaria Adjunta de Gestao
Ambiental, Dra Luciane Bertinatto, e pela PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO, na pessoa de Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente,
Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira e COMPROMISSARIO: ANDRE
LUIZ FAQUETTI, inscrito no CPF: 939.073.201-82, residente e domiciliado
na Rua 01, n. 406, Bairro ZH-1, Matupa/MT, CEP: 78525-000, responsavel
pelo imével Fazenda Jandaia, localizado na Comarca de Terra Nova do

Norte. OBJETO: a adogéo das medidas de corregéo da conduta irregular,
a regularizagao dos danos ambientais e a conversao da multa em servigos
de preservagao, melhoria e recuperagéo da qualidade do meio ambiente.
VIGENCIA: O presente termo vigorara até o efetivo cumprimento das
obrigagdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 22/04/2025.
SIGNATARIOS: André Luiz Faquetti, Dra Luciane Bertinatto, Secretaria
Adjunta de Gestdo Ambiental e Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira, de
Subprocurador Geral de Defesa do Meio Ambiente. O documento original
encontra-se assinado dentro do processo n° 001246/2023.

Protocolo 1689885

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA
N° 136/SEMA/PGE/2025 PROCESSOS N° 278489/2021

COMPROMITENTES: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SEMA/MT, neste ato representada pela Secretaria Adjunta de Licenciamento
Ambiental e Recursos Hidricos, Dra Lilian Ferreira dos Santos, e pela
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, na pessoa de Subprocurador
Geral de Defesa do Meio Ambiente, Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira e
COMPROMISSARIO: JOSE RICARDO DEBOLETTA E OUTROS, inscrito
no CPF: 267.401.758-96, residente e domiciliado em na Rua Franga, N°
525, Qd C, Lote 11 e 12, Bairro: Jardim Europa lll, Santa Fé do Sul/SP,
CEP: 15.775-000. OBJETO: a adogao das medidas de corre¢do da conduta
irregular, a regularizagdo dos danos ambientais e a conversdo da multa
em servigos de preservagao, melhoria e recuperagao da qualidade do meio
ambiente. VIGENCIA: O presente termo vigoraré até o efetivo cumprimento
das obrigagdes dispostas neste TCA. DATA DA ASSINATURA: 25/04/2025.
SIGNATARIOS: José Ricardo Deboletta e outros, e Dra. Lilian Ferreira
dos Santos, Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos
Hidricos e Dr. Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Subprocurador Geral
de Defesa do Meio Ambiente. O documento original encontra-se assinado
dentro do processo n° 278489/2021.

Protocolo 1689886

que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

sob alegacao de dificuldade financeira em dar sequéncia ao projeto;

situagao atual do CAR da propriedade;

TERMO DE INDEFERIMENTO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribuigdes legais

Considerando o Parecer Técnico de Indeferimento de Plano de Exploragdo Florestal - PEF emitido pela Coordenadoria de Recursos Florestais
- CRF, que apos andlise técnica e documental, em sua concluséo sugeriu o indeferimento devido ao interessado solicitar a suspenséo parcial do processo

Considerando que no Parecer Técnico n° 186888/CRF/SUGF/2025, esta descrito todo o histérico de notificagdo de pendéncias, tal como a

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor do contido no Parecer Técnico de indeferimento de PEF.

Venho, por meio deste, DETERMINAR o indeferimento do processo de Plano de Exploragdo Florestal - PEF, abaixo relacionado, com
aproveitamento de taxa, nos termos do Comunicado Interno n® 02239/2024/CRF/SEMA:

PROTOCOLO INTERESSADO

PROPRIEDADE

CPF/CNPJ N° ATO

7001244/2018 PATRICIA APARECIDA GOTARDI LERMEN

FAZ. CONQUISTA

049.401.109-23 PT N° 186888/CRF/SUGF/25

Cuiaba/MT, 05 de maio de 2025.

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e
Recursos Hidricos - SEMA/MT.

Protocolo 1690050

EDITAL DE INDEFERIMENTO POR INERCIA DA LICENGA AMBIENTAL

A Secretaria de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, torna publico o indeferimento
dos pedidos de licenga relacionados abaixo, em razéo da inércia do interessado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico Interessado

CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO

7954/2024 Felipe Salles Ramos Valdon Correa Galvao

25.170.387/0001-55 PT N°: 186840/CMIN/Suimis/2025

Apbs publicado, arquive-se.

Cuiaba, 28 de abril de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos

Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos - GSALARH
SEMA/MT

\

Protocolo 1690066/
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EDITAL DE INDEFERIMENTO POR INERCIA DA LICENGA AMBIENTAL

A Secretaria de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, torna publico o indeferimento
dos pedidos de licenga relacionados abaixo, em razéo da inércia do interessado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico Interessado CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO
12715/2024 Joé&o Luiz Dourado Junior Lotufo Engenharia e Construges LTDA 01.318.705/0001-14 PT N°: 186833/CMIN/Suimis/2025

Ap0os publicado, arquive-se.
Cuiaba, 28 de abril de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos - GSALARH
SEMA/MT
Protocolo 1690068

EDITAL DE INDEFERIMENTO POR INERCIA DA LICENGA AMBIENTAL

A Secretaria de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, torna publico o indeferimento
dos pedidos de licenca relacionados abaixo, em razéo da inércia do interessado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico Interessado CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO
8130/2024 Derkian Sanches de Oliveira Vilson Edi Zachert 362.226.401-25 PT N°: 186839/CMIN/Suimis/2025

Ap06s publicado, arquive-se.
Cuiabd, 28 de abril de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos

Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos - GSALARH
SEMA/MT
Protocolo 1690069

EDITAL DE INDEFERIMENTO POR INERCIA DA LICENGA AMBIENTAL

A Secretaria de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, torna publico o indeferimento
dos pedidos de licenga relacionados abaixo, em razéo da inércia do interessado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico Interessado CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO
11533/2024 José Augusto Cavalcante Pedro Luiz Vilela Pereira 029.569.021-64 PT N°: 186837/CMIN/Suimis2025

Apo6s publicado, arquive-se.
Cuiaba, 28 de abril de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos - GSALARH
SEMA/MT
Protocolo 1690073

TERMO DE CANCELAMENTO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025.

Considerando o Parecer Técnico de Cancelamento de Termo e de Titulos referentes a Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS POA, emitido pela
Coordenadoria de Recursos Florestais - CRF, que ap6s analise técnica e documental, em sua conclus&o sugeriu o cancelamento do TERMO n° 3672/2022
e dos Titulos RAUTEX n° 03692/2022, CLCF n° 3692/2022 e LF n° 2452/2022, dada a solicitagdo da parte interessada devidamente representada pelo
seu responsavel técnico;

Considerando que a Superintendéncia de Gestao Florestal ratifica o teor contido no Parecer Técnico de Cancelamento de Termo e de Titulos alusivos
a PMFS POA.

Venho, por meio deste, DETERMINAR o cancelamento do Termo e dos Titulos de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS POA, referentes
ao processo abaixo relacionado:

PROTOCOLO INTERESSADO TITULOS ATO
7005034/2022 ANTONIO LUIZ CATANIO TERMO n° 3672/2022, RAUTEX n° 03692/2022, CLCF n° 3692/2022 e LF n° 2452/2022 PT N° 186877/CRF/SUGF/25

Cuiaba/MT, 05 de maio de 2025.

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e

Recursos Hidricos - SEMA/MT.
\ Protocolo 1690072/
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TERMO DE CANCELAMENTO

O Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribuigdes, torna publico

Processo Licenca Interessado CNPJ ou CPF Motivo
4482/2024 LO n° 333268/2024 Claudia Eliane Schneider 913.001.501-49 Alteracao da razéo social
5090/2025 LO n° 333285/2024 J. Roberto Vinha 54.502.983/0001-93 Alteragao da raz&o social

Ap06s publicado, arquive-se.

(ORIGINAL ASSINADO)
Valmi Siméo de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiaba-MT 07 de Maio de 2025.

Protocolo 1690127

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, torna publicas as seguintes
licencas emitidas pela Superintendéncia de Infraestrutura, Mineracgao, Industria e Servigos.

Cuiaba, 07 de maio de 2025.

Protocolo N° Licenca Razéo Social Atividade Licenciada Municipio
423504/2021 LI n°® 77705/2025 Imomar Empreendimentos Imobiliario Loteamento Industrial VII Lucas do Rio Verde/MT
LO n° 334773/2025

7000365/2025 LAS n° 334779/2025 Centrais Elétricas do Norte do Brasil S.A | Transmiss&o de Energia Elétrica | Ribeirdozinho/MT
7000375/2025 LAS n° 334791/2025 Amazonia - Eletronorte Transmissora de | Transmissédo de Energia Elétrica | Cuiaba/MT

Energia Elétrica
1226/2025 LO n°® 334785/2025 Unido comércio e derivados de petréleo | Comércio a varejo de Cotriguagu/MT

LTDA combustiveis
20064/2024 LO n° 334781/2025 Bom futuro agricola LTDA Posto de abastecimento Diamantino/MT
5090/2025 LO n°® 334787/2025 J. Roberto Vinha Comércio a varejo de Nova Santa Helena/MT

combustiveis

4482/2024 LO n°® 334793/2025 Claudia Eliane Schneider Irrigagéo Queréncia/MT

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos

Valmi Siméo de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos

Protocolo 1690130

PORTARIA N° 433/2025/UNISECO/SEMA-MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o artigo 71, IV, da Constituicdo do Estado
de Mato Grosso e dos artigos 69 e 75, §1° da Lei Complementar n°® 207, de
29/12/2004, alterada pelas Leis Complementares n° 550 de 27/11/2014 e
de n° 584 de 17/01/2017;
Considerando as justificativas apresentadas na CI n° 02693/2025/
UNISECOR/SEMA,;
Considerando a justificativa do pedido de prorrogagdo para conclusdo
dos trabalhos do PAD n° 004/2024/SEMA, referente ao processo SEMA-
PRO-2024/20867 e as fundamentadas razdes;
Considerando os Principios do Contraditério e da Ampla Defesa, com fulcro
no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal.
RESOLVE:
Art. 1° Reconduzir a comissédo processante nos mesmos moldes.
Art. 2° Conceder o prazo extraordinario de 60 (sessenta) dias para a
conclusao dos trabalhos.
Art. 3° Convalidar os autos processuais realizados até a presente data.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
retroativos ao dia 27/03/2024.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Cuiaba-MT, 30 de abril de 2025.

MAUREN LAZZARETTI
Secretaria de Estado de Meio Ambiente
SEMA/MT

\ Protocolo 1689887

PORTARIA N° 474/2025/UNISECO/SEMA-MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de
suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o artigo 71, IV, da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso e dos artigos 69 e 75, §1° da Lei Complementar
n® 207, de 29/12/2004, alterada pelas Leis Complementares n° 550 de
27/11/2014 e de n°® 584 de 17/01/2017;

Considerando a justificativa do pedido de prorrogagéo para
conclusao dos trabalhos do PAD n°. 002/2024/SEMA, referente ao processo
SEMA-PRO-2024/13946;

Considerando os Principios do Contraditério e da Ampla Defesa,
com fulcro no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogacgéao do prazo do processo SEMA-PRO-2024/13946,
por mais 60 (sessenta) dias, com base no artigo 75, § 1° da Lei
Complementar n°. 207, de 29/12/2004 e suas alteragdes, com efeitos a
partir do dia 17/03/2025;

Art. 2° Convalidar os atos processuais realizados até a presente
data.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Cuiaba-MT, 30 de abril de 2025.
MAUREN LAZZARETTI
Secretaria de Estado de Meio Ambiente
SEMA/MT

Protocolo 1689920/
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SINFRA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

EXTRATO DO 03° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 1333-2023/SINFRA
Processo: SINFRA-TER-2025/09681

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 90 (noventa) dias, passando o término da vigéncia para
05/08/2025.

Assinatura: 07/05/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA - MT
CNPJ; 03.503.620/0001-31.

EXTRATO DO 03° TERMO SIMPLIFICADO DE_PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 0065-2023/SINFRA

Processo: SETASC-PRO-2022/03984

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 240 (duzentos e quarenta) dias, passando o término da
vigéncia para 12/01/2026.

Assinatura: 07/05/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n°® 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO-
MT CNPJ; 01.367.853/0001-29.

EXTRATO DO 04° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N°2277-2022/SINFRA

Processo: SETASC-PR0O-2022/04001

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 180 (cento e oitenta) dias, passando o término da
vigéncia para 11/12/2025.

Assinatura: 07/05/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA-

MT CNPJ; 03.773.942/0001-09.

Protocolo 1690026

Extrato do Terceiro Termo de Apostilamento n° 032/2024/02/03/SINFRA
Processo n° SINFRA-PR0O-2025/05899

Objeto: 1.1. O presente instrumento tem por objeto prorrogar o prazo de
vigéncia 276 (duzentos e setenta e seis) dias, totalizando 726 (setecentos e
vinte e seis) dias, com término previsto para 31/03/2026.

1.2. Adita-se 248 (duzentos e quarenta e oito) dias ao prazo de execugao,
totalizando 608 (seiscentos e oito) dias, com término previsto para o dia
31/12/2025

Assinatura: 07/05/2025 .

PARTES: COMERCIO E INDUSTRIA BRASILEIRA DE ESTRUTURAS
PRE-MOLDADAS LTDA, CNPJ: 05.778.763/0001-81 E A SECRETARIA
DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - SINFRA, CNPJ:

57.356.434/0001-46.
Protocolo 1690099

PEDIDO DE PUBLICAGAO n° 008/2025/SUEF IISINFRA

A SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, no
uso de suas atribuicdes legais, através da Superintendéncia de Execucéo e
Fiscalizagao de Obras Il - SUEF II, torna publica, a Ordem de Reinicio de

Servigo, conforme discriminagéo abaixo:

EXPEDIENTE SERVICOS INSTRUMENTO EMPRESA
CONTRATUAL | CONTRATADA
SUEF DAR REINICIO A EXECUGAO 107/2021 RODOCON
II/0.R.S./N° | DOS SERVICOS DOS CONSTRUGOES
003/2025, com | SERVICOS DE IMPLANTAGAO RODOVIARIAS
REINiCIO em |E PAVIMENTAGAO DA LTDA
17/03/2025 | RODOVIA MT-388, TRECHO:

ENTR. BR-070 - ENTR.
MT-322, SUBTRECHO: KM
436,22 - KM 413,35 COM
EXTENSAO DE 22,86 KM,
EM CONFORMIDADE COM
SINFRA-PR0O-2022/11980,
COM DATA DE REINiCIO
17/03/2025.

Cuiaba, 17 de abril de 2025.
Eng.? Camila Fernanda de Souza Holodniak
Superintendente de Execugao e Fiscalizagdo de Obras Il
SUEF II/SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)

De acordo,
Eng.° Nivia Calzolari
Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)
\ Protocolo 1689654

TERMO DE ACEITAGCAO DE PROJETO N° 038/2025/SPOR

A COMISSAO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 297/2024/SAOR/SINFRA
DE 03/12/2024 DA SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E LOGISTICA DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, RESOLVE:

ACEITAR o Projeto Executivo de Engenharia para Implantagao
e Pavimentagdo, na Rodovia: MT-160/MT-235, Trecho: Inicio PU Sao
José do Rio Claro - Entr. MT-249, Extensao: 77,46 km, elaborado pelo
CONSORCIO RETACON - detentora do instrumento contratual n°
021/2023, considerando que o Projeto Executivo foi analisado por esta
Superintendéncia de Projetos de Obras Rodoviarias - SPOR, sendo
verificado que foram atendidas as especificagdes do projeto necessarias
para a aceitagdo. A responsabilidade técnica por todos os estudos e
disciplinas que compdem o Projeto Executivo, inclusive pelos orgamentos,
competem aos Eng.° JOSE MARIA SILVA ARAUJO - RNP 1215685874
(ART N° 1220250009434), Eng.° DEVARLEY JOAO DOS SANTOS
SOUZA RNP - 1217246070 (ART N° 1220250009596), Eng.° GERMANO
BARBOSA MULLER - RNP 12017300082 (ART N° 1220250010108). A
condigdo mais vantajosa foi a sem desoneragéo, considerando a data-base
de Outubro/2024, cujo valor é de R$ 106.528.773,10 (Cento e seis milhdes,
quinhentos e vinte e oito mil, setecentos e setenta e trés reais e dez
centavos).

Cuiaba/MT, 21 de margo de 2025.

Comissao:

Eng.? Dayane Fernanda Floréncio Caetano Rodrigues
Presidente - Port. 297/2024/SAOR/SINFRA
(documento original assinado)

Eng.? Ayna Neuma Luz Carvalho
Membro - Port. 297/2024/SAOR/SINFRA
(documento original assinado)

Eng.° Lucas Baptista Bezerra
Membro - Port. 297/2024/SAOR/SINFRA
(documento original assinado)
Protocolo 1689815

Governo do Estado de Mato Grosso
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica

AVISO DE REQUERIMENTO DE ALTERAGAO DE RAZAO SOCIAL

A SINFRA - Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, torna
publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
a alteracdo da razdo social do processo de Licenciamento Ambiental
7005703/2022 e da Licenga Ambiental Simplificada (LAS) 327729/2022
referente a obra Construgdo da Ponte de Concreto sobre o Rio Ararinha
(PT01104), localizado na Rodovia MT-409, no municipio de Alto Paraguai/
MT, de Prefeitura Municipal de Alto Paraguai para a Secretaria de Estado
de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT).

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1689930

PORTARIA N° 046/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio da Secretéria
Adjunta de Obras Rodoviarias, ENG.? NIVIA CALZOLARI, respaldada pela
Portaria n® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagdo do Instrumento
Contratual n° 043/2024/00/00/SINFRA, firmado com a empresa
CONSORCIO CAVALCA-AGRIMAT-PROJECTA, cujo objeto é a
Elaboragéo do projeto basico e projeto executivo de engenharia e Execugao
da obra de implantagéo e pavimentacdo da Rodovia MT-208, Trecho: Porto
Santo Antbnio das Lendas - divisa MT/AM, Subtrecho: Entre MT 420(A)
(Castanheira) - Entre MT-206 (A) / MT-418 (B) (Colniza), segmento 4:
KM 936,700 - KM 980,876, com extensdo de 44,176 KM, no municipio
de Aripuand/Juruena-MT, de acordo com o constante no Processo
SINFRA-PRO-2023/11553.

Art. 2° Designar como Fiscal de Obra o servidor: Eng.? AYNA NEUMA
LUZ CARVALHO - Matricula n° 305606 (Fiscal de Projeto) e e Eng°/
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ANDRE BAPTISTA BEZERRA - Matricula n° 306633 (Fiscal de Obra),
com a missao de acompanhar e fiscalizar os servigos, elaborar medigées,
calcular reajustes, propor aditivos de prazos e valores e executar demais
atos atinentes a execugéo do objeto contratado, observando as clausulas
contratuais, a legislacdo e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar
o Termo de Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo
140, Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto os servidores: Eng.°
JULIO XAVIER BERTULIO - Matricula 71676 (Substituto 1 - Projeto) e
0 Eng.° LUCAS BAPTISTA BEZERRA - Matricula n° 324887 (Substituto
2 - Projeto), e Eng® FABRICIO SOUZA JURADO - Matricula n°® 65190
(Substituto 1 - Obra) Eng® SARA ALMEIDA RONDON - Matricula
n° 309343 (Substituto 2 - Obra), com a missao de exercerem a fungao
de Fiscal de Obra nas auséncias e/ou impedimentos legais do titular,
competindo-lhe todas as prerrogativas estabelecidas no Artigo 2° desta
portaria.

Art. 4° Designar como Gestor do Contrato os servidores: VERA
LUCIA LUCAS DE OLIVEIRA INFANTINO (COORDENADORA SUEF i),
Eng® EDUARDO PEREIRA DE OLIVEIRA - SUB | e JANAINA RICALA DE
MORAIS SILVA MARONEZ - SUB I, para em conjunto ou isoladamente
exercerem a gestdo do contrato, com a missdo de acompanhamento
gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrugdo dos processos
de medigbes, reajustes, aditivos de prazos e valores, procedimentos de
penalizacdo e demais atos inerentes a gestédo, de forma a zelar pelo fiel
cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura,
revogando a PORTARIA N° 252/2024/SAOR/SINFRA, publicada no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, na data de 24 de setembro
de 2024, a fl. 49.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba, 17 de abril de 2025.

Eng.? Nivia Calzolari
Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT
(Documento Original Assinado)

REPUBLICA-SE POR ESTAR INCORRETA DO D.O.E NO DIA
07/05/2025, PAG 21

Protocolo 1689858

PORTARIA N° 004/2025/SAOESP/SINFRA
A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de usas
atribuicbes e prerrogativas legais, considerando as disposi¢cdes da Lei
Federal n°. 8666, de 21 de junho de 1993, Secgéo IV, Art. 67, por meio
da Secretaria Adjunta de Obras Especiais, respaldada pela portaria n°
016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de 2019, RESOLVE:
Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de Estado
de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagdo do instrumento contratual
n® 034/2025/00/00/SINFRA, firmado com a empresa Construtora
Nhambiquaras LTDA, cujo objeto ¢ a Contratacdo de empresa para
execucgao da obra de pavimentacao e restauracao das ruas no entorno
do Hospital Central, trecho: Av. Desembargador Milton Figueiredo
Ferreira Mendes, Av. Acesso Inpe, Rua F, Rua G. Bairro: Centro Politico
Administrativo / Cuiaba - MT, totalizando 3,697 Km.
Art. 2° Designar como Fiscal de Obra o servidor Jose Luiz Paes de Barros
com a missdo de acompanhar e fiscalizar a obra, elaborar medigoes,
calcular reajustes, propor aditivos de prazos e valores e executar demais
atos atinentes a execugéo do objeto contratado, observando as clausulas
contratuais, a legislagdo e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar
o Termo de Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo
73, da Lei n° 8.666/93.
Art. 3° Designar como Fiscal Substituto a servidor Tulio Pinho Camacho,
com a missédo de exercer a fungdo de Fiscal de Obra nas auséncias e/ou
impedimentos legais do titular ou em conjunto com este, competindo-lhe
todas as prerrogativas estabelecidas no Artigo 2° desta portaria.
Art. 4° Designar como Gestora de Contrato a servidora Helia Regina
Candido Ormond para exercer a gestdo do contrato, com a missédo de
acompanhamento gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrugéo
dos processos de medicOes, reajustes, aditivos de prazos e valores,
procedimentos de penalizagédo e demais atos inerentes a gestéo, sem
prejuizo ou concorréncia com as demais areas competentes da Secretaria
de Estado de Infraestrutura e logistica de forma que, em conjunto possam
zelar pelo fiel cumprimento de suas clausulas e prazos.
Art. 5° Designar como Gestor de Contrato substituto o servidor Leonardo
Junior Ecco, com a missdo de exercer a fungdo de Gestor de Contrato
nas auséncias e/ou impedimentos legais do titular, competindo-lhe todas as
prerrogativas estabelecidas no Artigo 4° desta portaria.
Art. 6°. Esta portaria entra em vigor a partir desta data e revoga disposices
em contrario.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba, 07/05/2025

ISAAC NASCIMENTO FILHO
Secretario Adjunto de Obras Especiais - SAOESP/SINFRA

\ Protocolo 1689888

SESP

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

RETIFICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS 005/2025/
SESP-MT
PROCESSO: CBM-PR0O-2024/00692.01
A Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP, torna publico para
conhecimento dos interessados, a RETIFICACAO da Publicagéo feita no
Diario Oficial Do Estado - D.O.E. N° 28.983, na edicdo de 07 de maio de
2025, paginas 173, nos termos que seguem:
Onde se Ié:
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2025/SESP-MT
Leia-se:
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2025/SESP-MT
Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA
Secretario Adjunto de Seguranga Publica
SASP/SESP-MT
Protocolo 1689842

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO - REAJUSTE AO
INSTRUMENTO PARTICULAR DE LOCACAO N° 142/2009/SESP

DA ESPECIE: Termo Aditivo ao Instrumento Particular de Locagdo de
Imovel n° 142/2009/SESP, que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA - SESP e o locador Sr. RODRIGO PAESE STROGULSKI.
DO OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade a
REAJUSTE que tem por objeto a locagdo de imdvel situado na Avenida
Getulio Vargas, n° 1564, Quadra 61, Lote 02, Bairro Centro, em Nobres/
MT, com vistas a abrigar a Delegacia Municipal da Policia Judiciaria Civil do
municipio de Nobres - MT.
DO REAJUSTE: O reajuste
sera pelo indice IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo,
no percentual de 4,831300%, apurado no periodo de 01/2024 a 12/2024, de
acordo com a Informagéao Técnica n® 103/2025/GICON, cuja aplicabilidade
sera a partir de 13/01/2025.
O valor da locagédo mensal passara para R$ 4.323,41 (Quatro mil trezentos
e vinte e trés reais quarentas e um centavos). O valor anual do contrato
passara para R$ 51.880,92 (Cinquenta e um mil oitocentos e oitenta reais e
noventa e dois centavos).
O valor global do contrato para a vigéncia de 03/11/2024 a 02/11/2027 sera
de R$ 155.177,85 (Cento e cinquenta e cinco mil, cento e setenta e sete
reais e oitenta e cinco centavos), ficando acrescido ao valor do contrato o
montante de R$ 6.708,09 (Seis mil setecentos e oito reais e nove centavos).
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101, UG: PJC; PROGRAMA:
519; PROJETO ATIVIDADE: 2760; NATUREZA DA DESPESA: 33.90.36;
FONTE: 17590000; VALOR: R$ 6.708,09.
PROCESSO (SIGADOC) N°: PJC-PR0O-2024/33771.01.
DATA DE ASSINATURA: 07/052025.
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/
LOCATARIO, e RODRIGO PAESE STROGULSKI/LOCADOR.

Protocolo 1689987

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0135/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/12639

DA ESPECIE: Termo de cooperacdo que celebram no estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica e de outro lado a
Secretaria de Estado de Justiga para os fins que especificam.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto o compartilhamento da area
de Tecnologia da Informagéo, incluindo infraestrutura, contratos e méao
de obra, entre a Secretaria de Estado de Seguranga Publica (SESP) e
a Secretaria de Estado de Justica (SEJUS), com o objetivo de otimizar
recursos e garantir a eficiéncia dos servigos prestados.

DOS RECURSOS: Para a execugao das atividades previstas neste Termo
de cooperacéo, ndo havera repasse de recursos entre as partes.

DA VIGENCIA: O prazo de validade do presente Termo de Cooperagéo
sera de 60 (sessenta) meses, a contar a data de assinatura, podendo
ser prorrogado por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que
devidamente justificado e solicitado antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: )
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FISCAIS SESP:

Fiscal Titular: Daniel Rios Lima Amaral
Matricula: 121625

E-mail: Danielamaral@sesp.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Roberto Jose Schmeider
Matricula: 344413
E-mail: robertoscheneider@sesp.mt.gov.br

FISCAIS SEJUS:

Fiscal Titular: Aurélio Willy Peixoto Cavalcanti
Matricula: 102564

E-mail: aureliocavalcanti@sesp.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Altamiro Benedito Nazario
Matricula: 290743
E-mail: altamironazario@sesp.mt.gov.br

DATA DA ASSINATURA: 07/05/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Seguranca Publica)) VITOR HUGO BRUZULATO TEIXEIRA (Secretario de
Estado de Justiga).

Protocolo 1690019

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO - REAJUSTE AO
CONTRATO N° 004/2022/SESP

DA ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato n°® 004/2022/SESP, que entre si
celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP e os locadores Sr.
JERSON BENICIO DE CARVALHO e Sra. LAVINIA DA SILVA CARVALHO.
DO OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade a
concessao de REAJUSTE deste contrato, cujo objeto consiste na locagéo
de imdvel situado na Av. Tancredo Neves, n° 894, Bairro: Centro, Colider/
MT, Matricula n® 10.139, para abrigar as instalacdes da Delegacia de
Policia de Colider.
DO REAJUSTE: O reajuste
sera pelo indice IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo,
no percentual de 4,559870%, apurado no periodo de 02/2024 a 01/2025,
conforme Informagéo Técnica n° 061/2025/GICON, cuja aplicabilidade sera
a partir de 14/02/2025.
Fica acrescido ao valor do contrato o montante de R$ 9.259,56 (nove mil
duzentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e seis centavos), passando
o valor anual para R$ 70.774,20 (setenta mil setecentos e setenta e quatro
reais e vinte centavos).
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101, UG: PJC; PROGRAMA:
519; PROJETO ATIVIDADE: 2760; NATUREZA DA DESPESA: 33.90.36;
FONTE: 17590000; VALOR: R$ 9.259,56.
PROCESSO (SIGADOC) N°: PJC-PR0O-2021/01284.02.
DATA DE ASSINATURA: 06/05/2025.
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/
LOCATARIO, e CLODOALDO RODRIGUES DOS SANTOS /LOCADOR/
REPRESENTANTE LEGAL.

Protocolo 1690062

PORTARIA N° 145/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer funcdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das
atribuicdes legais, que Ihe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constituigao do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 001/2025/GAB-SESP,
de 09 de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administragéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagcdo da execucéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo:

PROCESSO SESP-PR0O-2025/18101
N° CONTRATO 035/2025/SESP
MODALIDADE Inexigibilidade de Licitagdo de Pequeno Valor 009/2025/SESP
FORNECEDOR SR CAPACITACAO E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA.
OBJETO Contratacdo de empresa especializada em servigo de
treinamento e desenvolvimento de pessoas para realizagéo
de evento denominado SESP-TALKS com palestra de sensibi-
lizagdo “MAE CONECTADA: EDUCANDO NA ERA DIGITAL”,
Talks e apresentagdes musicais, na modalidade presencial,
visando promover valorizacdo das servidoras maes da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP/MT
VALOR R$ 15.000,00
EFEITO 05/05/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR SESP 53684 M O NI C A
RODRIGUES DE
SOUZA
FISCAL TITULAR 257641 RENATA LUz
CARVALHO
FISCAL SUBSTITUTO 205043 ADRIANA HADDAD
SOUZA PORTO

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiab3d, data registrada no sistema.

ADONIVAL COELHO DE SOUZA JUNIOR
Secretario Adjunto de Administracao Sistémica em Substituicao
Legal
(assinado eletronicamente)
Protocolo 1689832

PORTARIA N° 146/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer funcdo de Fiscal do Contrato
(Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das
atribuigbes legais, que Ihe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 003/2023/GAB-SESP,
de 11 de janeiro de 2023, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administracéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n°® 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo o processo SESP-PRO-2025/23385
e com as informacdes abaixo:

N° CONTRATO | 163/2023/SESP
EMPRESA TIMS.A.
EXPEDIENTE CBM-DIC-2025/20203
EFEITO UNIDADE FUNGAO MATRICULA NOME
05/05/2025 CBM FISCAL 113114 RAFAEL
TITULAR CORREA
DOS REIS
FISCAL 71718 EDNEY
SUBSTITUTO ROBERTO
BRITO
CORREA
N° CONTRATO |027/2020/SESP
EMPRESA SAFETY WORLD BRASIL EIRELI - ME.
EXPEDIENTE |CBM-DIC-2025/20155
EFEITO UNIDADE FUNGAO MATRICULA NOME
05/05/2025 CBM FISCAL 117128 ANDERSON
TITULAR N EVES
SOUZA
FISCAL 230070 ALESSANDRO
SUBSTITUTO DA COSTA
ARRUDA

J
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N° CONTRATO | 265/2023/SESP
N CONTRATO 0611202055557 _ENPRESA__| TAEMPRESA DE TRANSPORTES LTDA
EMPRESA SOS SUL RESGATE - COMERCIO E SERVICOS DE SEGURANCA — =
E SINALIZAGAO LTDA EFEITO UNIDADE FUNGAO MATRICULA NOME
EFEITO UNIDADE FUNGAO MATRICULA NOME TITULAR BAOSGI\LL\J//E IRA
05/05/2025 CBM "|:'|'|I'j_A(|::{A L 117128 /':NEDEVRSEOI; FISCAL 258685 MARCOS
SOUZA SUBSTITUTO VINICIUS
SOARES DO
FISCAL 230070 ALESSANDRO NASCIMENTO
SUBSTITUTO DA COSTA
ARRUDA
N° CONTRATO 144/2024/SESP
EMPRESA MANUPA COMERCIO EXPORTACAO IMPORTACAO DE
N° CONTRATO |110/2020/SESP , EQUIPAMENTOS E VEICULOS ADAPTADOS LTDA
EMPRESA RESGATECNICA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE RESGATE. EXPEDIENTE CBM-DIC-2025/20155
EXPEDIENTE  CBM-DIC-2025/20155 EFEITO UNIDADE FUNGAO MATRICULA NOME
EFEITO UNIDADE | FUNGAO | MATRICULA NOME 05/05/2025 CBM FISCAL 264642 JAIUTON
05/05/2025 CBM FISCAL 117128 ANDERSON TITULAR PAULO DE
TITULAR N EVES SENE
SOUZA FISCAL 117128 ANDERSON
FISCAL 230070 ALESSANDRO SUBSTITUTO NEVES
SUBSTITUTO DA  COSTA SOUZA
ARRUDA
N° CONTRATO 286/2024/SESP
N° CONTRATO [181/2023/SESP EMPRESA MANUPA COMERCIO, EXPORTAGAO, IMPORTAGCAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS
EMPRESA  APROCAMPO MAQUINAS, MOTORES E PRODUTOS AGROPECU- ADAPTADOS LTOA
AR|OS LTDA - ME. EXPEDIENTE CBM-DIC-2025/20155
EFEITO UNIDADE FUNGCAO MATRICULA NOME
EXPEDIENTE |CBM-DIC-2025/20155
- 05/05/2025 CBM FISCAL TITULAR 264642 JAIUTON PAULO
EFEITO UNIDADE FUNCAO MATRICULA NOME DE SENE
05/05/2025 CBM FISCAL 117128 ANDERSON A iz O NEVES
TITULAR NEVES - -
SOUZA Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
FISCAL 230070 ALESSANDRO Cuiabé, data registrada no sistema.
SUBSTITUTO DA  COSTA ADONIVAL COELHO DE SOUZA JUNIOR
ARRUDA Secretario Adjunto de Administracao Sistémica em Substituicao
Legal
(assinado eletronicamente)
N° CONTRATO (031/2021/SESP Protocolo 1689907
EMPRESA LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S.A (UNIDAS VEICULOS ESP.
S.A) PORTARIA N° 147/2025/GAB-SESP-MT
EXPEDIENTE |CBM-DIC-2025/20155
EFEITO UNIDADE FUN(;AO MATRICULA NOME Nomeia os servidores abaixo relacionados
05/05/2025 CBM [FISCAL| 230070 | ALESSANDRO para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
TITULAR DA  COSTA Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).
ARRUDA
FISCAL 71729 CLEBERSON O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das
SUBSTITUTO NOGUEIRA atribuigbes legais, que lhe confere o inciso I, do artigo 71, da Constituicao do
DA SILVA Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n° 001/2025/GAB-SESP,
de 09 de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administracéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
N° CONTRATO | 076/2023/SESP 8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
EMPRESA LOCAMIL SERVICOS EIRELI. no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
EXPEDIENTE | CBM-DIC-2025/20155 23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
EFEITO UNIDADE FUNCAO MATRICULA NOME janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagio da execugéo dos contratos
05/05/2025 CBM FISCAL 71729 CLEBERSON celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.
TITULAR NOGUEIRA RESOLVE:
DA SILVA
FISCAL 264642 JAIUTON Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
SUBSTITUTO PAULO DE acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo em relagéo aos
SENE servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo:
N° CONTRATO | 188/2022/SESP
EMPRESA | TICKET SOLUGOES HDFGT S.A PROCESSO PM-PRO-2025/01896
EXPEDIENTE | CBM-DIC-2025/20155 N°CONTRATO | 012/2025/SESP ;
EFEITO UNIDADE FUNGAO MATRICULA NOME MODALIDADE | DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2025/SESP
05/05/2025 CBM FISCAL 71729 CLEBERSON FORNECEDOR | FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
DA SILVA SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
FISCAL 258685 MARCOS GROSSO__ FUNPAQA,O_UNISELYA,' —
SUBSTITUTO VINICIUS OBJETO Contratacdo de instituicdo especializada, para a realizagédo de
SOARES DO processo seletivo para atender a demanda da Policia Militar do
NASCIMENTO Estado de Mato Grosso (PMMT) na formag&o de Oficiais Com-
plementares (CAOC), conforme condigdes e exigéncias estabe-
lecidas neste instrumento.
VALOR R$ 107.000,00

J
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EFEITO 06/05/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR PM 100850 SARA CRISTINA DA
SILVA
FISCAL TITULAR 221972 ARTHUR MERLIM
RODRIGUES MAJOR
FISCAL SUBSTITUTO 72156 ANDERSON PRZYBYS-
ZEWIKI SILVA

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

ADONIVAL COELHO DE SOUZA JUNIOR
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica em Substitui¢cao
Legal
(assinado eletronicamente)

Protocolo 1689908

PORTARIA N° 144/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer funcdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das
atribuicbes legais, que lhe confere o inciso Il, do artigo 71, da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso e, considerando a Portaria n°® 001/2025/GAB-SESP,
de 09 de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto
de Administracéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n°® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informacgdes abaixo:

PMMT

POLICIA MILITAR

PORTARIA N° 89/DGP/GM/2025, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sédo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbacdo de Tempo de Servigo/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, JUVANILDO JUNIOR GOMES DE SOUZA, ocupante
na graduagao de 2° SGT PM, portador do RG PMMT n° 882.248 matricula
1080470015, incluido no efetivo da PMMT em 25/03/2003 conforme Bl N°
826 de 26/06/2003, lotado no 1° CR/3° BPM - CUIABA, de acordo com os
termos do SIGADOC PM-PR0O-2025/03521.

01 - Averbam-se: 01 anos 00 meses e 15 dias de tempo de contribuigéo
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 09/12/2024 sob o
protocolo 08021250100070242 e NIT 1822154661-0, nos seguintes termos:

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
09/03/2002 a | 01 anos 00 meses e | VETORIAL MONITORAMENTO
24/03/2003 15 dias ELETRONICO LTDA

Obs: O Periodo de 25/03/2003 a 31/03/2003, nao foi computado por
estar concomitante com a inclusao do
Militar no efetivo da PMMT.

02 - Averbam-se: 04 ano 00 meses e 01 dias de tempo de Servico Militar
conforme Certificado pela Lei n° 4.375 de 17 agosto de 1964 - Lei do
Servico Militar, assegura aos convocados para o Servigo Militar, de acordo
com o estabelecido na Legislacdo Militar, para efeito de aposentadoria,
o tempo de servigo ativo prestado nas Forgas Armadas, quando a elas
incorporados, na forma de contagem reciproca, conforme Lei Federal n°®
6864, de 01/12/1980, de acordo com a Certidao de Tempo de Servigo Militar
emitida pelo 9° BATALHAO DE ENGENHARIA DE CONSTRUGAO em
23/07/2024 N° 047/2024, nos seguintes termos:

Nos termos do § 2° do art. 188, da Lei Complementar n°. 555 de 29 de dezembro
de 2.014

Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
10/03/1997 a |04 ano 00 meses e | EXERCITO BRASILEIRO - 9°
09/03/2001 01 dias BATALHAO DE ENGENHARIA DE

CONSTRUGAO

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiab3d, data registrada no sistema.

ADONIVAL COELHO DE SOUZA JUNIOR
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica em Substituicao
Legal
(assinado eletronicamente)

\ Protocolo 1690027

PROCESSO POLITEC-PRO-2025/00242 Comandante-Geral da PMMT
N° CONTRATO 036/2025/SESP Original assinada
MODALIDADE Inexigibilidade de Licitagdo de Pequeno Valor 010/2025/SESP Protocolo 1689978
FORNECEDOR IBEDUC DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL LTDA. PORTARIA N° 090/DGP/GM/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.
OBJETO Aquisicdo de vagas para o curso: Processo Administra- ;
tivo Sancionador como elemento essencial a gestdo, na O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
modalidade presencial que sera realizado nos dias 04 a 06 GROSSO, no uso de suas atribuigdes que lhes s&o conferidas por Lei,
de junho, em Fortaleza/CE, para atender a demanda da resolve deferir Averbagao de Tempo de Servigo/Contribui¢éo requerida pelo
Corregedoria Geral da POLITEC militar estadual, MARCUS FERNANDO OLIVEIRA ATAIDES, ocupante
VALOR RS 15.560.00 na graduagdo de CB PM, portador do RG PMMT n° 884.430 e matricula
i) funcional n® 116847, incluido no efetivo da PMMT em 07/02/2011 conforme
EFEITO 05/05/20251 Anexo BGE N° 264 DE 11/03/2011, lotado no 4° CR/15° BPM ALTO
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME ARAGUAIA, de acordo com os termos do SIGADOC PM-REQ-2025/00348.
GESTOR POLITEC 255541 ;LAIISBASSAMCARLCD); 01 - Averbam-se: 05 anos 06 meses e 08 dias de tempo de contribuicao
FIGUEIREDO para 0 ESTADO DE MATO GROSSO PREVIMAR - FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA, de acordo com a Certiddo de Tempo de Contribuicdo
FISCALTITULAR 272439 CAIO  DUFRAYER emitida pelo PREVIMAR - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
FANZERES SOCIAL em 08/02/2025 sob o N°: 000002/2025, nos seguintes termos:
MONTEIRO FORTES
FISCAL SUBSTITUTO 257854 YVINNA  PATRICIA Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
SILVA SOUZA Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
01/08/2005 a | 05 anos 06 meses e | PREVIMAR - FUNDO MUNICIPAL DE
06/02/2011 08 dias PREVIDENCIA SOCIAL

Obs.: O Periodo de 07/02/2011 a 01/04/2013, nao foi computado por
estar concomitante com a inclusdo do militar no efetivo da PMMT.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada

Protocolo 1689988/
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PORTARIA N° 091/DGP/CMOM/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbagéo de Tempo de Servico/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, LEO DA SILVA MARTINS, ocupante na graduagao
de 2° SGT PM, portador do RG PMMT n° 883.648 e matricula funcional
n® 120554, incluido no efetivo da PMMT em 29/11/2004 conforme BCG
n° 2638, 19/11/2004, lotado no 4° CR/NPM OURO BRANCO DO SUL de
acordo com os termos do SIGADOC PM-REQ-2025/00595.

01 - Averbam-se: 01 anos 06 meses e 01 dias de tempo de contribuigéo
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 01/04/2025 sob
o protocolo 23001060100360258 e NIT: 2682600087-1, nos seguintes
termos:

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:

Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
01/04/1989 a| 01 anos 06 meses e | COMERCIAL GENTIL MOREIRAS A
01/10/1990 01 dias

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada
Protocolo 1690000

PORTARIA N° 092/DGP/GM/2025, DE 30 DE ABRIL DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sédo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbagdo de Tempo de Servigo/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, ANTONIO HEROITO DERNER JUNIOR, ocupante na
graduagédo de 3° SGT PM, portador do RG PMMT n° 885.320 e matricula
funcional n°® 231161, incluido no efetivo da PMMT em 07/02/2011 conforme
BGE N° 264 DE 11/03/2011, lotado no 7° CR/19° BPM - TANGARA DA
SERRA de acordo com os termos do SIGADOC PM-OFI-2025/21898.

01 - Averbam-se: 04 anos 11 meses e 27 dias de tempo de contribuicao
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuigdo emitida pelo INSS em 19/03/2025 sob
o protocolo 23001040100332254 e NIT: 1275240440-0, nos seguintes
termos:

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
16/06/1999 a | 00 anos 03 meses e | AGROPECUARIA HERMES'’S LTDA
01/10/1999 16 dias
01/06/2000 a | 00 anos 07 meses e | GONCALVES JUNIOR & DIAS LTDA
25/01/2001 25 dias
03/06/2002 a | 00 anos 06 meses e | COOPERATIVA DE CREDITO,
03/12/2002 01 dias POUPANCA E INVESTIMENTO

UNIVALE

01/02/2003 a | 00 anos 05 meses e | GAZIN INDUSTRIA E COMERCIO DE
28/07/2003 28 dias MOVEIS E ELETRODOMESTICOS
01/06/2005 a | 00 anos 03 meses e | [IUNI EDUCACIONAL - UNIC TANGARA
01/09/2005 01 dias NORTE LTDA
17/10/2005 a | 00 anos 06 meses e | CONCRETA ASSESSORIA
30/04/2006 14 dias EMPRESARIAL LTDA
12/11/2007 a| 01 anos 04 meses e | DURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO
09/04/2009 28 dias PUBLICA LTDA
01/10/2009 a | 00 anos 00 meses e | MHI COMERCIO E SERVICOS DE
25/10/2009 25 dias CARTUCHOS LTDA
01/02/2010 a | 00 anos 01 meses e | R. M. B. NAITZEL LTDA
11/03/2010 11 dias
15/03/2010 a | 00 anos 07 meses e | FUNDACAO INSTIT BRAS DE
12/11/2010 28 dias GEOGRAFIA E ESTATISTICA IBGE

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada
\ Protocolo 1690009

SEJUS

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA

PORTARIA N° 206/2025/COR/SEJUS
O CORREGEDOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo
artigo 4° da Lei Complementar n° 799/2024;
Considerando a justificativa do requerimento de prorrogacdo de prazo,
formulada e fundamentada por membro da Comissdo Processante do

Processo Administrativo Disciplinar n® 007/2022;

Considerando o Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, com fulcro
no art. 5°, LV da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder prorrogacdo de prazo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir de 16/05/2025, para dar continuidade aos trabalhos do PAD n°
007/2022;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.

Thiago Garcia Damasceno
Corregedor-Geral da Secretaria de Estado de Justica de Mato Grosso

Protocolo 1690037

PORTARIA N° 208/2025/COR/SEJUS
O CORREGEDOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo
artigo 4° da Lei Complementar n® 799/2024;
Considerando a justificativa do requerimento de prorrogacéo de prazo,
formulada e fundamentada por membro da Comissdo Processante do

Processo Administrativo Disciplinar n°® 010/2023;

Considerando o Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, com fulcro
no art. 5°, LV da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder prorrogacdo de prazo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir de 12/05/2025, para dar continuidade aos trabalhos do PAD n°
010/2023;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.

Thiago Garcia Damasceno
Corregedor-Geral da Secretaria de Estado de Justica de Mato Grosso

Protocolo 1690042/
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SEDUC

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS CONTIDAS NO QUADRO DE PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA DO ESTADO DE
MATO GROSSO

*12 RETIFICAGAO DO EDITAL DE N° 001/2025 - SEPLAG/SEDUC/MT, DE 02 DE ABRIL DE 2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO, O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO E O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes, nos termos estabelecidos no item 17.9 do Edital de Abertura, de 02 de abril de 2025, tornam publicas as seguintes retificagdes ao
edital supracitado, cujas alteracdes estao a seguir elencadas:

2. DO CONCURSO
Onde se lé:
V - Pericia Médica; e
VI - Heteroidentificagao.
Leia-se:
V - Heteroidentificagao; e
VI -Pericia Médica.
6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Onde se lé:
6.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link de inscri¢céo e devera realizar upload
dos documentos (laudo médico) 16h do dia 10 de abril de 2025 até as 16h do dia 08 de maio de 2025, impreterivelmente. O fato de o candidato se inscrever
como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico néo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o candidato
passar por pericia médica promovida pela Mato Grosso Previdéncia - MTPrev.
Leia-se:
6.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link de inscri¢cao e devera realizar upload
dos documentos (laudo médico) 16h do dia 10 de abril de 2025 até as 16h do dia 08 de maio de 2025, impreterivelmente. O fato de o candidato se inscrever
como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo
passar por analise da FGV.
Onde se lé:
6.13 Os candidatos com deficiéncia, aprovados e classificados nas fases da Prova Objetiva, Discursiva e na Prova Pratica e classificados na Avaliagéo de
Titulos, na forma do disposto no item 13 deste Edital, serdo convocados em Edital proprio para a realizagao da pericia médica.
Leia-se:
6.13 Os candidatos com deficiéncia que forem aprovados e classificados passaréo por avaliacdes médicas periciais, realizadas pelo Mato Grosso Previdéncia
- MTPREV, para fins de posse e exercicio em cargos publicos, apés a publicagédo do ato governamental de nomeacé&o no Diario Oficial do Estado. Havendo
necessidade, o médico perito podera solicitar exames e/ou laudos complementares para concluir a avaliagdo médica, conforme previsto na Instrugéo
Normativa Conjunta n® 003/2023/SEPLAG/MTPREV.
12 DA AVALIAGAO DE TiTULOS
Onde se lé:
12.16. A Avaliagao de Titulos, de carater classificatério, e se limitara ao valor maximo de 3 pontos, sendo vedada a acumulagao de pontuacgdes, conforme
abaixo discriminado:
Leia-se:
12.16 A Avaliagao de Titulos, de carater classificatorio, limitar-se-a ao valor maximo de 3 pontos, sendo considerada apenas a maior titulagéo apresentada,
vedada a acumulagéo de pontuagdes entre diferentes titulos.
ANEXO Il - CARGO/HABILITAGAO PROFISSIONAL, REQUISITOS, HORAS SEMANAIS E REMUNERAGAO DOS CARGOS
Onde se lé:

CARGO/HABILITAGAO REQUISITOS BASICOS HORAS ENQUADRAMENTO REMUNERAGAO REMUNERAGAO
PROFISSIONAL SEMANAIS INICIAL INICIAL FINAL
Diploma, devidamente registrado, ou | 20h Classe B R$ 3.671,84 R$ 8.445,17
Cargo: Professor de Educagdo Basica | Certificado acompanhado de Histérico Nivel 01 Classe E
do Estado de Mato Grosso/Habilitagcdo: | Escolar, de conclusdo de curso de Nivel 12
Artes graduacdo de nivel superior de Licenciatura

Plena em Educacao Artistica com habilitagao
em Artes Plasticas e/ou Licenciatura Plena
em Educagdo Artistica com habilitagdo em
Musica, fornecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC).

Diploma, devidamente registrado, ou | 20h Classe B R$ 3.671,84 R$ 8.445,17
Cargo: Professor de Educagdo Basica | Certificado acompanhado de Histérico Nivel 01 Classe E
do Estado de Mato Grosso/Habilitagdo: | Escolar, de conclus&do de curso de graduagéo Nivel 12
Biologia de nivel superior de Licenciatura Plena em

Biologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC).

Cargo: Professor de Educagéo Basica | Diploma, devidamente registrado, ou |20h Classe B R$ 3.671,84 R$ 8.445,17
do Estado de Mato Grosso/Habilitagao: | Certificado acompanhado de Histérico Nivel 01 Classe E
Ciéncias Escolar, de conclusao de curso de graduagao Nivel 12

de nivel superior de Licenciatura Plena em
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagéo (MEC).

-
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Cargo: Professor de Educagao Basica

Educacéo Fisica

do Estado de Mato Grosso/Habilitagdo:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de concluséo de curso de
graduagéo de nivel superior de Licenciatura
Plena em Educacéo Fisica, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), com
registro no Conselho Regional de Educagao
Fisica - CREF.

#0ficia

Classe B
Nivel 01

R$ 7.005,09

R$ 17.078,40
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagéo Basica

Filosofia

do Estado de Mato Grosso/Habilitagao:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de conclusao de curso de graduagéo
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Filosofia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC).

20h

Classe B
Nivel 01

R$ 3.671,84

R$ 8.445,17
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educacéo Basica

Fisica

do Estado de Mato Grosso/Habilitagéo:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de concluséao de curso de graduagao
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Fisica, fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC).

20h

Classe B
Nivel 01

R$ 3.671,84

R$ 8.445,17
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagao Basica

Geografia

do Estado de Mato Grosso/Habilitagao:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histdrico
Escolar, de concluséo de curso de graduagao
de nivel superior de Licenciatura Plena
em Geografia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagéo (MEC).

40h

Classe B
Nivel 01

R$ 7.005,09

R$ 17.078,40
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagao Basica

Histéria

do Estado de Mato Grosso/Habilitagao:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de concluséo de curso de graduagao
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Histéria, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC).

40h

Classe B
Nivel 01

R$ 7.005,09

R$ 17.078,40
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagao Basica

Lingua estrangeira - Inglés

do Estado de Mato Grosso/Habilitacao:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de concluséao de curso de graduagao
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa,
fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC).

20h

Classe B
Nivel 01

R$ 3.671,84

R$ 8.445,17
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagao Basica

Lingua portuguesa

do Estado de Mato Grosso/Habilitagdo:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior de Licenciatura
Plena em Letras com habilitagdo em Lingua
Portuguesa, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagéo (MEC).

40h

Classe B
Nivel 01

R$ 7.005,09

R$ 17.078,40
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagao Basica

Matematica

do Estado de Mato Grosso/Habilitagdo:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de conclusao de curso de graduagao
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagédo (MEC).

40h

Classe B
Nivel 01

R$ 7.005,09

R$ 17.078,40
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educagéo Basica

Quimica

do Estado de Mato Grosso/Habilitagéo:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histdrico
Escolar, de concluséao de curso de graduagéo
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Quimica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC).

20h

Classe B
Nivel 01

R$ 3.671,84

R$ 8.445,17
Classe E
Nivel 12

Cargo: Professor de Educacéo Basica

Sociologia

do Estado de Mato Grosso/Habilitagéo:

Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado acompanhado de Histérico
Escolar, de concluséo de curso de graduagao
de nivel superior de Licenciatura Plena em
Sociologia, fornecido por instituigao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagédo (MEC).

20h

Classe B
Nivel 01

R$ 3.671,84

R$ 8.445,17
Classe E
Nivel 12

\_
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Leia-se:
CARGO/HABILITAGAO A HORAS ENQUADRAMENTO | REMUNERAGCAO | REMUNERAGCAO
PROFISSIONAL REQUISITOS BASICOS SEMANAIS INICIAL INICIAL FINAL
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado
Cargo: Professor de Educagéo acompanhado de Histérico Escolar, de concluséo de curso
Basica do Estado de Mato de graduacdo de nivel superior de Licenciatura Plena em
Grosso/Habilitagdo: Artes Educacéo Artistica com habilitagao em Artes Plasticas ou
Artes Cénicas ou Misica ou Danga, ou Licenciatura Plena
em Artes Visuais ou Danca, ou Teatro ou Musica, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo 20h Classe B RS 3.671,84 Rg|8'951 '26
Ministério da Educagéo (MEC). Nivel 01 ot Ns,ses|e12
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagao de
Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Biologia, fornecido por
Grosso/Habilitagdo: Biologia instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da RS 8.951,86
Educagdo (MEC). 20h Classe B R$ 3.671,84 Classe E
Nivel 01 T )
Nivel 12
Cargo: Professor de Educagéo Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Basica do Estado de Mato de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagao
Grosso/Habilitagdo: Ciéncias de nivel superior de Licenciatura Plena em Ciéncias Fisicas
e Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino superior . 5 RS 8.951,86
reconhecida asse /
pelo Ministério da Educagéo (MEC). 20h Nivel 01 R$3.671,84 ﬂ:;slif
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagao
Basica do Estado de Mato de nivel superior de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica,
Grosso/Habilitagdo: Educagéo fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo R$ 17.903,29
Fisica Ministério da Educagéo (MEC), com registro no Conselho 40h Classe B RS 7.343.44 Clas.se I’E
Regional de Educacéo Fisica - CREF. Nivel 01 - Nivel 12
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagéo de
Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Filosofia, fornecido por
Grosso/Habilitagéo: Filosofia instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da R$ 8.951,86
Educagéo (MEC). 20h Classe B RS 3.671,84 Cla.sse ’E
Nivel 01 T )
Nivel 12
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagao de
Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Fisica, fornecido por
Grosso/Habilitagdo: Fisica instituicdo de ensino R$ 8.951.86
superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC). 20h Classe B RS 3.671,84 Cla.sse ’E
Nivel 01 T .
Nivel 12
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagédo de
Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Geografia, fornecido
Grosso/Habilitagdo: Geografia por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério R$ 17.903,29
da Educagéo (MEC). 40h Classe B RS 7.343,44 Classe E
Nivel 01 .
Nivel 12
Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado
Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagéo de
Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Histdria, fornecido por
Grosso/Habilitagdo: Histéria instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da R$ 17.903,29
Educagéo (MEC). 40h Classe B RS 7.343.44 Clas.se I’E
Nivel 01 e )
Nivel 12

\_
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CARGO/HABILITAGAO A HORAS ENQUADRAMENTO | REMUNERAGAO | REMUNERAGAO

PROFISSIONAL REQUISITOS BASICOS SEMANAIS INICIAL INICIAL FINAL

Cargo: Professor de Educagao Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado

Basica do Estado de Mato de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagdo de

Grosso/Habilitagdo: Lingua nivel superior de Licenciatura Plena em Letras com habilitagédo

estrangeira - Inglés em Lingua Inglesa, fornecido por instituicdo de ensino superior R$ 8.951,86
reconhecida pelo Ministério da Educagao 20h Cl’asse B R$ 3.671,84 Classe E
(MEC). Nivel 01 Nivel 12

Cargo: Professor de Educagao Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado

Basica do Estado de Mato de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagao de

Grosso/Habilitagdo: Lingua nivel superior de Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo

portuguesa em Lingua Portuguesa, fornecido por instituicdo de ensino R$ 17.903,29
superior reconhecida pelo Ministério 40h Classe B RS 7.343.44 Clas.se ;E
da Educagéo (MEC). Nivel 01 i Nivel 12

Cargo: Professor de Educagéo Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado

Basica do Estado de Mato de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagéo de

Grosso/Habilitagdo: Matematica | nivel superior de Licenciatura Plena em Matematica, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério R$ 17.903,29
da Educagéio (MEC). 40h Classe B RS 7.343,44 Classe E

Nivel 01 ' Nivel 12

Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado

Cargo: Professor de Educagao de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagao de

Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Quimica, fornecido por

Grosso/Habilitagdo: Quimica instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da R$ 8.951,86
Educagao (MEC). 20h Classe B R$ 3.671,84 Classe E

Nivel 01 o Nivel 12

Diploma, devidamente registrado, ou Certificado acompanhado

Cargo: Professor de Educagéo de Historico Escolar, de conclusdo de curso de graduagéo de

Basica do Estado de Mato nivel superior de Licenciatura Plena em Sociologia, fornecido

Grosso/Habilitagdo: Sociologia por instituicdo de Classe B R$ 8.951,86
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo 20h Nivel 01 R$ 3.671,84 Classe E
(MEC). Nivel 12

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - DIRETRIZES GERAIS
Onde se lé:

[.]

Espera-se que o candidato compreenda criticamente os marcos normativos que fundamentam a organizagéao curricular, em especial as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Basica, a Base Nacional Comum Curricular e os Documentos de Referéncia Curricular do Estado de Mato Grosso (DRC- MT),

disponiveis em: https:/sites.google.com/view/bnccmt/educa%C3%A7 %C3%A30-infantil-e-ensino-fundamental/cadernos-pedag%C3%B3gicos |...]

Leia-se:

]

Espera-se que o candidato compreenda criticamente os marcos normativos que fundamentam a organizagéao curricular, em especial as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Basica, a Base Nacional Comum Curricular e os Documentos de Referéncia Curricular do Estado de Mato Grosso (DRC- MT),
disponiveis em: https:/sites.google.com/view/bnccmt/educagao-infantil-e-ensino-fundamental/documento-de-referéncia-curricular-para-mato-grosso |[...]
Onde se lé:
[...] Para atendimento as diretrizes acima descritas, a FGV Conhecimento utilizara, na elaboragédo dos de 15 (quinze) das 30 (trinta) questdes da Prova
Objetiva, das situagdes-problema da Prova Discursiva e da Prova Pratica (Avaliagao do Plano de Aula e Prova Didatica), a concepgao da metodologia PCK
(Pedagogical Content Knowledge) [...].
Leia-se:
[...] Para atendimento as diretrizes acima descritas, a FGV Conhecimento utilizara, na elaboragao de 15 (quinze) das 35 (trinta e cinco) questdes
do Médulo 2 da Prova Objetiva, das 2 (duas) situagcées-problema da Prova Discursiva e da Prova Pratica (Avaliagao do Plano de Aula e Prova
Didatica), a concepgéo da metodologia PCK (Pedagogical Content Knowledge) [...]
ANEXO VIII - RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA POSSE
Onde se lé:
O candidato nomeado devera apresentar, para fins de posse, copias e originais dos seguintes documentos:
a) Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica/SEPLAG;
b) RG;
c) CPF;
d) PIS/PASEP;
e) Titulo de eleitor;
f) Certidao de Quitagao Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;
g) Certiddo de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura publica de Unido Estavel,
h) Certiddo de Nascimento dos dependentes;
i) Documento de quitagcdo com o servigo militar ou certificado de desobrigacédo militar expedido pelo

\exército para homens com mais de 45 anos )
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j) Comprovante de Endereco Atual;

k) Conta Corrente no Banco do Brasil ou Conta Registro no Banco do Brasil caso opte por receber
proventos em outra instituicdo bancaria.

I) Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. A certidao
deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

m) Certidao Criminal da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certiddo deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

n) Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC -Ministério da Educacéo;

o) Declaragéo de n&o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcéo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

p) Declaragéo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo administrativo
ou criminal;

q) Comprovagéo de compatibilidade de horarios nos casos de acumulo de cargos publicos permitidos
pelo artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

r) Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes;

s) 01 (uma) foto recente 3x4.

Leia-se:

O candidato nomeado devera apresentar, para fins de posse, copias e originais dos seguintes documentos, conforme dispde a Instrugdo Normativa n°
013/2023/SEPLAG:

1.1 - RG (Registro Geral) ou carteira de identidade nacional (CIN);

1.2 - CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

1.3 - PIS ou PASEP, com data e ano de emisséo;

1.4 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou Carteira de Trabalho Digital;

1.5 - Titulo Eleitoral;

1.6 - Certiddo de Nascimento ou de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura Publica de Unido Estavel;

1.7 - Certidao de Nascimento dos dependentes;

1.8 - Documento de quitagdo com o servigo militar, certificado de desobrigagédo militar expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos, informando,
no documento, o numero do certificado de reservista ou documentos previsto na Lei n° 4.375/1964;

1.9 - Comprovante de enderego atual, com data de emiss&o nos ultimos 3 meses;

1.10 - Comprovante de conta ativa no Banco do Brasil;

1.11 - Laudo Médico Pericial - LPM expedido pelo Mato Grosso Previdéncia - MTPreyv;

1.12 - Certidao de Quitagao Eleitoral, expedida nos ultimos 30 (trinta) dias pela Justiga Eleitoral, emitida pela internet no site do TSE (http://www.tse.jus.br);
1.13 - Certiddo Criminal da Justi¢ca Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2°
graus;

1.14 - Certidao Criminal da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2°
graus;

1.15 - Certidao de Vinculo Funcional Municipal do domicilio do candidato, caso possua vinculo devera apresentar descricao da jornada de trabalho e carga
horaria emitida pela gestao de pessoas do 6rgédo ou entidade;

1.16 - Certiddo Especifica da Junta Comercial dos Estados de domicilio do candidato onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, de ndo participagao
de geréncia ou administragéo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade, nao transacionar com o Estado;

1.17 - Diploma na area de atuagdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da Educag&o ou emitido por instituicdo de ensino credenciada por
sistema de ensino competente, acompanhado de histérico escolar;

1.18 - Comprovante de Regularidade da Qualificagdo Cadastral, sem divergéncia, emitido no portal do eSocial - <http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages/index.xhtml>;

1.19 - 01 (uma) Foto recente 3x4;

1.20 - Comprovante do pedido de vacancia ou pedido de exoneragédo devidamente protocolado, caso o candidato seja servidor publico em outro ente ou
orgao do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario, e demais entidades, de todas as esferas, na hipétese de cargo inacumulavel;

1.21 - Declaragao de Tempo de Servigo no Poder Executivo Estadual de Mato Grosso, para fins de complementagéo do periodo aquisitivo no novo cargo
efetivo ou de usufruto de licenga-prémio e férias, se for o caso. (data da vacancia precisa ser a mesma da posse)

1.22 - Ficha de inscrigéo no Plano de Beneficios do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos titulares de cargos efetivos do Estado
de Mato Grosso, devidamente preenchida, ou, no caso de candidato que ja é contribuinte no Regime Proprio de Previdéncia Social, preencher Declaragdo
Proépria de que deseja manter-se no regime que se encontra - <https://www.prevcommt.com.br/P/Inscrevase>;

1.23 - Formulario de Adesao, caso o candidato deseje sua incluséo ao Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado de Mato Grosso - Mato
Grosso Saude, de seus dependentes e agregados - <https://www.matogrossosaude.mt.gov.br/portal/servicos/74/formularios/?>.

1.24 - Declaragao de n&o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na CF/88;

1.25 - Declaragao de néo ter sofrido penalidade incompativel com a nova investidura em cargo publico;

1.26 - Ultima declaracdo de bens apresentada na Receita Federal ou preencher formulario padronizado disponibilizado;

1.27 - Termo de Compromisso de acatamento e observancia das regras estabelecidas no Cédigo de Etica Funcional;

1.28 - Declaragéo de nao participagéo de geréncia ou administragédo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade, nao
transacionar com o Estado;

1.29 - Formulario de ingresso no Sistema SEAP;

1.30 - Outros formularios ou declaragdes a serem preenchidos pelo candidato.

Observacao: Os arquivos dos itens 1.24 a 1.30 est&o disponiveis no site da Secretaria Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG no link <http://www.
seplag.mt.gov.br/index.php?pg=ver&c=58>, os quais deverao ser preenchidos, realizar o upload no agendamento e o entregar os originais no ato da posse.
Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados.

Cuiaba, 05 de maio de 2025

(assinado digitalmente)
ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéo

(assinado digitalmente)
BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
(republicado por ter saido incorreto no DOE n° 28.979, de 29 de abril de 2025, P. 37, ED.28.979)

\ Protocolo 1689949
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

Tendo em vista os autos do Processo SEDUC-PRO-2022/144047, que trata
da Prestacdo de Contas do Programa - PNAE, referente ao ano de 2015,
do CDCE EE INDIGENA HAMBE, localizada no municipio de Barra do
Gargas/MT, com o objetivo de apurar supostas irregularidades funcionais
e a necessidade de ressarcimento ao erario, cometidas pelos membros do
CDCE a época dos fatos:
Diretor: GETULIO DZURUNA TSEREWA UBUDU - CPF 006.
XXX.721-XX
Presidente: ODONI AIRERO TSEREBUWA - CPF 983.XXX.861-XX
Tesoureiro: ITAMAR TSERENHIWA TSEREWAUBUDU - CPF 720.
XXX.301-XX
Além disso, em conformidade com a Orientagdo Técnica n° 8651 da
Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso,
NOTIFICO EXTRAJUDICIALMENTE, pelo presente edital, por se
encontrarem em local incerto e néo sabido, o Sr°. GETULIO DZURUNA
TSEREWA UBUDU e, o Sr° ODONI AIRERO TSEREBUWA e o Sr°
ITAMAR TSERENHIWA TSEREWAUBUDU, para que, no prazo de 10 (dez)
dias, contados a partir desta publicagdo, comparegam a Superintendéncia
de Convénios e Prestagdo de Contas (SUCP), localizada na Secretaria
de Estado de Educacgdo - SEDUC/MT, situada na Rua Engenheiro Edgar
Prado Arze, Quadra 01, Lote 05, Setor A, Centro Politico Administrativo,
CEP 78049-906, Cuiaba-MT, a fim de realizar a devolugdo do débito no
valor total de R$ 2.111,76 (Dois mil, Cento e Onze Reais e Setenta e
Seis Centavos) ou apresentar documentagdo para saneamento das
irregularidades apontadas. Advirto que, decorrido o prazo sem manifestagao,
o feito seguird seu tramite regular, sendo encaminhado a Procuradoria
Geral do Estado- PGE para inscricdo em divida ativa.
Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacéo

Protocolo 1689976

EDITAL DE NOTIFICAGAO
Tendo em vista os autos do Processo SEDUC-PRO-2024/129809, que trata
da Prestacdo de Contas do Programa - PNAE, referente ao ano de 2019,
do CDCE EE INDIGENA ELIO TURI RONDON, localizada no municipio de
Peixoto de Azevedo/MT, com o objetivo de apurar supostas irregularidades
funcionais e a necessidade de ressarcimento ao erario, cometidas pelos
membros do CDCE a época dos fatos:
Diretor(a): SARA REGINALDO ROBERTO FIRMO - CPF 000.
XXX.691-XX
Presidente: ELIWELTON IKODIOKA DOS SANTOS RONDON - CPF
054.XXX.851-XX
Tesoureiro: ODEMILSON VITORINO DUARTE - CPF 031.XXX.091-XX
Além disso, em conformidade com a Orientagao Técnica n° 8651 da
Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso,

NOTIFICO EXTRAJUDICIALMENTE, pelo presente edital, por se
encontrarem em local incerto e ndo sabido, a Sr®. SARA REGINALDO
ROBERTO FIRMO e, o Sr° ELIWELTON IKODIOKA DOS SANTOS
RONDON e o Sr° ODEMILSON VITORINO DUARTE, para que, no
prazo de 10 (dez) dias, contados a partir desta publicacdo, comparegcam
a Superintendéncia de Convénios e Prestacdo de Contas (SUCP),
localizada na Secretaria de Estado de Educagéo - SEDUC/MT, situada na
Rua Engenheiro Edgar Prado Arze, Quadra 01, Lote 05, Setor A, Centro
Politico Administrativo, CEP 78049-906, Cuiaba-MT, a fim de realizar a
devolugéo do débito no valor total de R$ 2.053,87 (Dois mil, Cinquenta e
Trés Reais e Oitenta e Sete Centavos) ou apresentar documentagéo para
saneamento das irregularidades apontadas. Advirto que, decorrido o prazo
sem manifestagao, o feito seguira seu tramite regular, sendo encaminhado
a Procuradoria Geral do Estado- PGE para inscrigdo em divida ativa.
Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS
N° 038/2025/SPAT/SAIP/SEDUC - MT

ORIGEM: Doacédo de bens moveis inserviveis - Processo Administrativo
SEDUC-PR0O-2024/21853
DOADOR: Secretaria de Estado de Educagédo - SEDUC/MT.
DONATARIA: Prefeitura municipal de Comodoro - MT.
OBJETO: O presente Termo tem por objeto a doagdo do bem movel
inservivel descrito a seguir:

Item Especificacdo Chassis/Renavam Placa Valor Unit
Fiat Uno Mille, com
1 capacidade para | 9BD15822AC6638689 0OAS9184 | R$
5 passageiro, cor 26.349,00
branco, ano 2010

Valor total R$ 26.349,00 (vinte e seis mil, trezentos e quarenta e nove reais),

FUNDAMENTO LEGAL: prevista no Art.19 da Lei Estadual 11.109/2020,
que dispde sobre a gestéo patrimonial da Administragdo Publica do Estado
de Mato Grosso.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

Protocolo 1689949

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS
N° 027/2025/SPAT/SAIP/SEDUC - MT

ORIGEM: Doacédo de bens moveis inserviveis - Processo Administrativo
SEDUC-PRO-2025/13271
DOADOR: Secretaria de Estado de Educagado - SEDUC/MT.
DONATARIA: Prefeitura municipal de Porto dos Gatichos - MT.
OBJETO: O presente Termo tem por objeto a doacdo do bem movel
inservivel descrito a seguir:

Item Especificagao Chassis/Renavam Placa
1 Fiatluno  Mille Way 9BD15844AA6258402 NJFOEO3
Econ, 1.6,

com capacidade para 5
passageiros, Fiat, cor
branca, ano

2009/2010

Valor R$ 25.953,20 (vinte e cinco mil, novecentos e cinquenta e trés reais e vinte
centavos)

FUNDAMENTO LEGAL.: prevista no Art.19 da Lei Estadual 11.109/2020,
que dispde sobre a gestéo patrimonial da Administracdo Publica do Estado
de Mato Grosso.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgéo

Protocolo 1689950

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO TERMO DE CESSAO DE
USO N° 01/2023
DA ESPECIE: Extrato da Rescisao do Termo de Cess&o de Uso n° 01/2023,
que entre si celebraram o Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de
Estado de Educagéo-SEDUC e de outro lado o Municipio de Alto Taquari/
MT.
DO OBJETO: Fica rescindido a partir de 07 de abril de 2025, o Termo
de Cessdo de Uso n.° 001/2023, firmado entre o MUNICIPIO DE ALTO
TAQUARI e o ESTADO DE TO GROSSO, através da SECRETARIA
DE ESTADO DE EDUCAGAO-SEDUC, cujo objeto é a cessdo de uso
do espago fisico da Escola José Inacio Simao, localizada na Rua Josina
Joaquina de Souza, 1269, antiga Rua Delfino Batista, 1269, alterada pela
Lei n. 1177/2020 de 30/12/2020, Qd. 08, Its: 01 a 12, Bairro Parque Alto
Taquari, em Alto Taquari-MT.
DATA DA ASSINATURA: 06/05/2025
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacgéo e a
Sr.2 Marilda Garofolo Sperandio - Prefeita Municipal de Alto Taquari/MT.
Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

\ Protocolo 1689977

Protocolo 1689953/
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EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO N° 001/2025

DA ESPECIE: Extrato do Termo de Permissao de Uso, que entre si celebram
o Municipio de Juara-MT e do outro lado o Estado de Mato Grosso, através
da Secretaria de Estado de Educagéo - SEDUC.
CLASULA TERCEIRA - DO OBJETO
Termo tem por objeto a permissao de uso do imovel descrito no Auto de
Imissdo na Posse, bem como a matricula n® 1.578 registrada junto ao
CRI desta Comarca, situada neste Municipio, com éarea total de 4,410m?
(quatro mil quatrocentos e dez metros quadrados (cercados de muros,
com acessos de pessoas e veiculos, com benfeitoria de 704m? (setecentos
e quatro metros quadrados), localizado no Bairro Parque Alvorada em
Juara-MT, compreendendo 11 (onze) salas de aula com condicionadores de
ar novos instalados, 01 (uma) biblioteca, 02 (dois) banheiros femininos, 02
(dois) banheiros masculinos, 02 (dois) patios cobertos, 01 (uma cozinha,01
cantina, 01(uma) sala para laboratério, 01 (uma) piscina funda, 01 (uma)
piscina rasa, 01 (uma) area de ducha, estacionamento gramado, 05 (cinco)
salas para instalagdes administrativas, com a finalidade exclusiva de prestar
servigos na area de educacao.
CLASULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente Termo tera vigéncia por prazo determinado, de 10(dez) anos,
sendo de 21 de fevereiro de 2019 a 21 de fevereiro de 2029, prorrogavel
por um periodo de 4 anos, observado o interesse da Administragéo Publica
Municipal e a legislagéo pertinente.
DATA DA ASSINATURA: 05/05/2025.
ASSINAM: Valdinei Holanda Moraes - Prefeito do Municipio de Juara e
Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagéo.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgao
Protocolo 1689954

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N.° 09/2025
Origem: Pagamento indenizatério - Processo n® SEDUC-PRO-2025/16516
Locataria: Secretaria de Estado de Educagado - SEDUC/MT.

Locador: LOJA MACONICA UNIAO E FORGA.
Objeto: Pagamento indenizatério pelo uso do imével sem respaldo
contratual, localizado na Rua da Manga, n° 15, Bairro Centro, municipio
de Caceres/MT, para o funcionamento da Escola Estadual Unido e Forga,
durante o periodo de 01/11/2024 a 31/12/2024.
Valor total: R$ 22.191,06 (vinte e dois mil cento e noventa e um reais e
seis centavos).
Fundamento Legal: Art. 149, da Lei n°14.133/21.

Cuiabd, 5 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao
Protocolo 1689963

*EXTRATO DA PORTARIA N° 290/2025/CGE-COR/SEDUC
Extrato da Portaria n° 290/2025/CGE-COR/SEDUC, por meio da qual
instaura-se Processo Administrativo Disciplinar de rito sumario com
fundamento nos artigos 67-A, §2° e § 7°, e 69 da Lei Complementar n.
207/2004, alterada pelas Leis Complementares n° 213/2005, 550/2014 e
584/2017. Designa-se as servidoras Jackline Aparecida Silva, matricula
n° 67524 e Patricia Borges da Costa, matricula n° 105932, para apurar
possivel irregularidade funcional descrita nos autos do processo SEDUC-
PRO-2022/65811. Cuiaba, 11 de marco de 2025. Alan Resende Porto
(Secretario de Estado de Educacédo de Mato Grosso).

Cuiaba, 7 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
(Republica-se por ter saido incorreto no D.O.E. do dia 28/04/2025, p.47,
ed. 28.978)
Protocolo 1690047

Extrato de Contrato Chamada Publica: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes, por
intermédio da Camara de Negécios da Alimentacao Escolar do Municipio
de Cuiaba/MT, torna publico o presente contrato, oriundo do Chamada
publica n° 016/2024, segundo Resolugdo 06/2020/FNDE/PNAE, IN n°
011/2024/GS/SEDUC/MT, e legislagao vigente, para aquisicdo de géneros
alimenticios oriundo da agricultura familiar, para compor a alimentagéo
escolar do municipio de Planalto da Serra/MT. Contratante: CDCE EE
Alvarina Alves de Freitas, Contratada: a) Associagcdo dos Produtores
Rurais do Projeto Produtivo Rancharia e Regido, R$ 27.003,00; Ordenador
de Despesas Benedito José Correia, Cuiaba/MT/2025

\ Protocolo 1690051

Extrato de Contrato Chamada Publica: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes, por
intermédio da Camara de Negoécios da Alimentagdo Escolar do
Municipio de Cuiaba/MT, torna publico o presente contrato, oriundo do
Chamada publica n° 008/2024, segundo Resolugéo 06/2020/FNDE/PNAE,
IN n° 011/2024/GS/SEDUC/MT, e legislagdo vigente, para aquisicdo de
géneros alimenticios oriundo da agricultura familiar, para compor a
alimentagdo escolar do municipio de Varzea Grande/MT. Contratante:
Escola Estadual CHP Prof® Célia Rodrigues Duque, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 26.894,87; b) AFACVR
- Associacéo dos Agricultores e Agricultoras do Cinturdo Verde Pedra 90 e
Regido, R$ 20.812,36; c) COOPERCASA - Cooperativa de Comercializagdo
de Agricultores (AAS) Familiares Matogrossenses e Regido Casa das
Folhas, R$ 9.051,20; Contratante: Escola Estadual Arlete Maria da Silva,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 43.007,38; b) AFACVR - Associagdo dos Agricultores e Agricultoras do
Cinturdo Verde Pedra 90 e Regido, R$ 60.206,85; c) COOPERCASA -
Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores (AAS) Familiares
Matogrossenses e Regido Casa das Folhas, R$ 87.335,21; Contratante:
Escola Estadual de Ensino Especial Luz do Saber, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 24.358,97; b) AFACVR
- Associagao dos Agricultores e Agricultoras do Cinturéo Verde Pedra 90 e
Regido, R$ 18.071,31; ¢) COOPERCASA - Cooperativa de Comercializagéo
de Agricultores (AAS) Familiares Matogrossenses e Regido Casa das
Folhas, R$ 8.088,23; Contratante: Escola Estadual Deputado Emanuel
Pinheiro, Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do
Brasil, R$ 23.316,44; b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de
Agricultores e Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$
34.441,37; c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagao de Agricultores
Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
47.423,46; Contratante: Escola Estadual Deputado Salim Nadaf,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 92.786,38; b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de
Agricultores e Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$
47.106,29; c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores
Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
73.143,40; Contratante: Escola Estadual Deputado Ubaldo Monteiro da
Silva, Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do
Brasil, R$ 84.892,15; b) AMUNERUQ - Associagéo das Mulheres Negras do
Quilombo Jejum do Estado de Mato Grosso, R$ 36.887,08; c) COOPEVEG
- Cooperativa de Comercializagcdo de Agricultores Familiares de Economia
Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 36.736,47; d)
COORIMBATA - Cooperativa dos Pescadores e Artesdos do Pai André e
Bonsucesso, R$ 23.552,12; Contratante: Escola Estadual Dom Bosco,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 14.117,46; b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de
Agricultores e Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$
28.160,75; c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagédo de Agricultores
Familiares de Economia Solidéaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
39.467,16; Contratante: Escola Estadual Domingos Savio Brandédo Lima,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 18.790,28; b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de
Agricultores e Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$
21.807,15; ¢c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagédo de Agricultores
Familiares de Economia Solidéria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
62.446,63; Contratante: Escola Estadual Dunga Rodrigues, Contratada:
a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 31.783,10;
b) ASSEPRANGI - Associagao das Empreendedoras e Produtoras Rurais
do Assentamento Agroana Girau, R$ 10.498,72; c) Associag&o de Pequenos
Produtores Rurais do Buriti Grande, R$ 33.219,41; Contratante: Escola
Estadual Ernandy Mauricio Baracat de Arruda, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 29.662,55; b) COO-
PERNOSSASSENHORA - Cooperativa de Agricultores e Agricultoras
Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$ 38.847,11; c) COOPEVEG
- Cooperativa de Comercializagcdo de Agricultores Familiares de Economia
Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 66.904,90; Contratante:
Escola Estadual Gongalo Botelho de Campos, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 50.534,78; b)
ASSEPRANGI - Associagéo das Empreendedoras e Produtoras Rurais do
Assentamento Agroana Girau, R$ 11.835,58; c) Associagdo de Pequenos
Produtores Rurais do Buriti Grande, R$ 37.739,09; Contratante: Escola
Estadual Governador Dante Martins de Oliveira, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 44.190,54; b)
AMUNERUQ - Associagao das Mulheres Negras do Quilombo Jejum do
Estado de Mato Grosso, R$ 42.504,95; c) COOPEVEG - Cooperativa de
Comercializagdo de Agricultores Familiares de Economia Solidaria e
Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 74.245,89; d) COORIMBATA Y,

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 5de71238



- ~
8 de maio de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 28.984 Pagina 75

Cooperativa dos Pescadores e Arteséos do Pai André e Bonsucesso, R$
53.073,60; e) Mari Maki Siria Godoy Cardena, R$ 2.121,70; Contratante:
Escola Estadual Governador José Garcia Neto, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 40.638,86; b)
AMUNERUQ - Associagdo das Mulheres Negras do Quilombo Jejum do
Estado de Mato Grosso, R$ 19.372,30; c) COOPEVEG - Cooperativa de
Comercializagdo de Agricultores Familiares de Economia Solidaria e
Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 17.953,48; d) COORIMBATA -
Cooperativa dos Pescadores e Artesdos do Pai André e Bonsucesso, R$
13.744,95; Contratante: Escola Estadual Irene Gomes de Campos,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 42.886,75; b) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagdo de
Agricultores Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada
Cuiabana, R$ 71.615,72; c) COORIMBATA - Cooperativa dos Pescadores
e Arteséos do Pai André e Bonsucesso, R$ 69.355,29; Contratante: Escola
Estadual Irmdos do Caminho, Contratada: a) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 15.084,09; b) ASSEPRANGI -
Associagdo das Empreendedoras e Produtoras Rurais do Assentamento
Agroana Girau, R$ 11.110,88; c) Associagdo de Pequenos Produtores
Rurais do Buriti Grande, R$ 37.674,87; Contratante: Escola Estadual
Jaime Verissimo de Campos Junior - Jaiminho, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 13.655,41; b)
COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores Familiares
de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 66.939,98;
c) COORIMBATA - Cooperativa dos Pescadores e Artesdos do Pai André e
Bonsucesso, R$ 59.855,83; d) Mari Maki Siria Godoy Cardena, R$
16.973,30; Contratante: Escola Estadual José Leite de Moraes,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 61.266,64; b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de
Agricultores e Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$
95.087,17; c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagédo de Agricultores
Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
127.170,75; Contratante: Escola Estadual Julio Strubing Muller,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 11.273,80; b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de
Agricultores e Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$
63.506,70; c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagao de Agricultores
Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
20.395,27; Contratante: Escola Estadual Manoel Gomes, Contratada: a)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 52.428,57; b)
COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de Agricultores e Agricultoras
Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$ 47.589,44; c) COOPEVEG
- Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores Familiares de Economia
Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 4.207,72; Contratante:
Escola Estadual Miguel Baracat, Contratada: a) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 162.933,10; b) ASSEPRANGI -
Associagdo das Empreendedoras e Produtoras Rurais do Assentamento
Agroana Girau, R$ 3.579,87; c) Associagao de Pequenos Produtores Rurais
do Buriti Grande, R$ 173.068,75; Contratante: Escola Estadual Militar
Tiradentes Ten Cel PM Louirson Rodrigues Benevides, Contratada: a)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 44.704,16; b)
AMUNERUQ - Associacdo das Mulheres Negras do Quilombo Jejum do
Estado de Mato Grosso, R$ 67.345,51; c) COOPEVEG - Cooperativa de
Comercializagdo de Agricultores Familiares de Economia Solidaria e
Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 73.233,20; d) COORIMBATA -
Cooperativa dos Pescadores e Artesdos do Pai André e Bonsucesso, R$
49.531,84; e) Mari Maki Siria Godoy Cardena, R$ 4.330,00; Contratante:
Escola Estadual Milton Figueiredo, Contratada: a) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 60.478,30; b) AMUNERUQ -
Associagdo das Mulheres Negras do Quilombo Jejum do Estado de Mato
Grosso, R$ 43.251,94; ¢) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagio
de Agricultores Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada
Cuiabana, R$ 3.194,97; d) COORIMBATA - Cooperativa dos Pescadores e
Artes&os do Pai André e Bonsucesso, R$ 29.142,55; Contratante: Escola
Estadual Pedro Gardés, Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 26.045,37; b) AMUNERUQ - Associagdo das
Mulheres Negras do Quilombo Jejum do Estado de Mato Grosso, R$
15.385,85; c) COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagao de Agricultores
Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$
27.796,90; d) COORIMBATA - Cooperativa dos Pescadores e Artesdos do
Pai André e Bonsucesso, R$ 26.146,35; e) Mari Maki Siria Godoy Cardena,
R$ 13.365,00; Contratante: Escola Estadual Porfiria Paula de Campos,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 50.697,67; b) AFACVR - Associagdo dos Agricultores e Agricultoras do
Cinturdo Verde Pedra 90 e Regido, R$ 76.186,17 ; c) COOPERCASA -
Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores (AAS) Familiares
Matogrossenses e Regido Casa das Folhas, R$ 18.936,18; Contratante:
Escola Estadual Prof. Jercy Jacob, Contratada: a) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 14.555,38; b) AFACVR - Associagéo
\dos Agricultores e Agricultoras do Cinturdo Verde Pedra 90 e Regido, R$

43.997,10; c) COOPERCASA - Cooperativa de Comercializagdo de
Agricultores (AAS) Familiares Matogrossenses e Regido Casa das Folhas,
R$ 13.998,54; Contratante: Escola Estadual Prof. Fernando Leite de
Campos, Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do
Brasil, R$ 53.606,01; b) AFACVR - Associacdo dos Agricultores e
Agricultoras do Cinturdo Verde Pedra 90 e Regido, R$ 72.688,92; c)
COOPERCASA - Cooperativa de Comercializagcédo de Agricultores (AAS)
Familiares Matogrossenses e Regido Casa das Folhas, R$ 106.743,07;
Contratante: Escola Estadual Prof. Honério Rodrigues Amorim, Contratada:
a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 19.441,10;
b) COOPERNOSSASSENHORA - Cooperativa de Agricultores e
Agricultoras Familiares de Nossa Senhora do Livramento, R$ 11.278,16; ¢)
COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores Familiares
de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 14.288,28;
Contratante: Escola Estadual Prof. José Mendes Martins, Contratada: a)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 2.019,32; b)
ASSEPRANGI - Associagdo das Empreendedoras e Produtoras Rurais do
Assentamento Agroana Girau, R$ 1.545,82; c) Associagdo de Pequenos
Produtores Rurais do Buriti Grande, R$ 5.614,51; Contratante: Escola
Estadual Prof?. Maria Macedo Rodrigues, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 47.214,74; b)
AMUNERUQ - Associagdo das Mulheres Negras do Quilombo Jejum do
Estado de Mato Grosso, R$ 13.133,03; c) COOPEVEG - Cooperativa de
Comercializagdo de Agricultores Familiares de Economia Solidaria e
Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 56.755,35; Contratante: Escola
Estadual Prof. Vanil Stabilito, Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares
e Cooperativas do Brasil, R$ 44.147,12; b) ASSEPRANGI - Associagdo das
Empreendedoras e Produtoras Rurais do Assentamento Agroana Girau, R$
7.560,82; c) Associagao de Pequenos Produtores Rurais do Buriti Grande,
R$ 49.504,12; d) COOPERCASA - Cooperativa de Comercializagdo de
Agricultores (AAS) Familiares Matogrossenses e Regido Casa das Folhas,
R$ 16.208,20; Contratante: Escola Estadual Prof2. Adalgisa de Barros,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 62.229,50; b) AFACVR - Associagdo dos Agricultores e Agricultoras do
Cinturdo Verde Pedra 90 e Regido, R$ 58.173,82; ¢c) COOPERCASA -
Cooperativa de Comercializagdo de Agriculiores (AAS) Familiares
Matogrossenses e Regido Casa das Folhas, R$ 38.934,24; Contratante:
Escola Estadual Prof?. Elizabeth Maria Bastos Mineiro, Contratada: a)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 33.962,14; b)
AFACVR - Associagédo dos Agricultores e Agricultoras do Cinturdo Verde
Pedra 90 e Regido, R$ 90.405,54; c) COOPERCASA - Cooperativa de
Comercializagdo de Agricultores (AAS) Familiares Matogrossenses e
Regido Casa das Folhas, R$ 67.811,24; Contratante: Escola Estadual
Prof?. Elmaz Gattas Monteiro, Contratada: a) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 53.988,84; b) ASSEPRANGI -
Associacdo das Empreendedoras e Produtoras Rurais do Assentamento
Agroana Girau, R$ 28.413,66; c) Associagdo de Pequenos Produtores
Rurais do Buriti Grande, R$ 54.833,44; Contratante: Escola Estadual Prof2.
Maria da Cunha Bruno, Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 73.496,59; b) ASSEPRANGI - Associagdo das
Empreendedoras e Produtoras Rurais do Assentamento Agroana Girau, R$
1.988,88; c) Associagao de Pequenos Produtores Rurais do Buriti Grande,
R$ 75.322,61; Contratante: Escola Estadual Prof. Maria Leite Marcoski,
Contratada: a) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 55.575,78; b) AFACVR - Associagdo dos Agricultores e Agricultoras do
Cinturdao Verde Pedra 90 e Regido, R$ 64.372,72; c) COOPERCASA -
Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores (AAS) Familiares
Matogrossenses e Regido Casa das Folhas, R$ 20.221,84; Contratante:
Escola Estadual Prof2. Marlene Marques de Barros, Contratada: a) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 20.010,59; b)
COOPEVEG - Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores Familiares
de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana, R$ 81.354,94;
c) COORIMBATA - Cooperativa dos Pescadores e Artesédos do Pai André e
Bonsucesso, R$ 14.641,26; Ordenador de Despesas Rubia Cristiane
Gomes de Siqueira Cuiaba/MT/2025

Protocolo 1690052

Extrato de Contrato Pregdo Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,
por intermédio da Camara de Negdcios da Alimentagdo Escolar do
Municipio de Cuiaba/MT, torna publico o presente contrato, oriundo do
Pregao Presencial com RP n° 016/2024, Ata de Registro de Pregos n°
016, segundo Resolugdo n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, e legislagdo
vigente, para aquisi¢do de géneros alimenticios, para compor a alimentacéo
escolar do municipio de Planalto da Serra/MT. Contratante: CDCE EE
Alvarina Alves de Freitas, Contratada: a) Albenice Queiroz de Mello Ltda,
R$ 69.141,50; b) Jel Agroindustria e Comercio de Pescados Ltda, R$
8.542,50; c) Mercado Andressa Ltda, R$ 56.860,87; d) Supermercado Nbel
Ltda, R$ 57.698,25; Ordenador de Despesas Benedito José Correia
Protocolo 1690053/
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Extrato de Contrato Pregdao Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes, por
intermédio da Camara de Negécios da Alimentagdo Escolar do
Municipio de Cuiaba/MT, torna publico o presente contrato, oriundo do
Pregéao Presencial com RP n° 008/2024, Ata de Registro de Pregos n°
008, segundo Resolugédo n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, e legislagéo
vigente, para aquisi¢éo de géneros alimenticios, para compor a alimentagéo
escolar do municipio de Varzea Grande/MT. Contratante: CDCE CHP
Prof? Célia Rodrigues Duque, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 2.212,40; b) ASCOP Agricultores Familiares
e Cooperativas do Brasil, R$ 74,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 11.374,65;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 1.068,80; e) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 2.255,09; f) Fénix Comércio e Servigos
Ltda, R$ 7.571,14; g) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$
1.459,20; h) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 1.381,00; i) LB
Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 23.468,00; j) Padaria e
Confeitaria Bela Manhd Ltda, R$ 36.427,20; k) Provel Comércio de
Alimentos Ltda, R$ 4.346,25; Contratante: CDCE EE Arlete Maria da Silva,
Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 2.402,50; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 3.656,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 34.735,00; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 4.394,82; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 2.682,80; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 16.570,69; g) HSF
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.515,51; h) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 4.161,50; i) LB Ledo Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 87.095,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda,
R$ 44.731,00; k) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 20.991,25;
Contratante: CDCE EE de Ensino Especial Luz do Saber, Contratada: a)
AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 2.045,00; b) B
DA P C Farias Ltda, R$ 9.107,30; c) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
865,20; d) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 1.516,78; e)
Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 13.663,25; f) HSF Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 1.062,85; g) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 1.037,50; h) LB Le&do Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
15.175,00; i) Padaria e Confeitaria Bela Manhé Ltda, R$ 29.489,80; j) Provel
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 3.706,50; Contratante: CDCE EE
Deputado Emanuel Pinheiro, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 1.721,00; b) ASCOP Agricultores Familiares
e Cooperativas do Brasil, R$ 5.352,80, c) B DA P C Farias Ltda, R$
22.390,80; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 7.179,40; e) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.957,65; f) Fénix Comércio e
Servigos Ltda, R$ 15.925,11; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 20,80; h)
HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.534,77; i) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 2.924,00; j) LB Le&do Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 52.599,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda,
R$ 29.036,00; 1) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 14.265,00;
Contratante: CDCE EE Deputado Salim Nadaf, Contratada: a) AHS
Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 2.359,50; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 9.682,60; c) BDAP C
Farias Ltda, R$ 27.201,70; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 1.719,40;
e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.507,90; f) Fénix
Comércio e Servigos Ltda, R$ 4.210,11; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$
137,80; h) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.410,04; i)
Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 2.660,00; j) LB Le&o Junior
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 76.726,00; k) Padaria e Confeitaria Bela
Manh3 Ltda, R$ 120.675,50; I) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
22.764,00; Contratante: CDCE EE Deputado Ubaldo Monteiro da Silva,
Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 10.027,50; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 4.560,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 26.694,65; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 4.047,20; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 4.237,80; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 10.328,75; g) HSF
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.472,78; h) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 3.947,50; i) LB Le&do Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 70.210,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda,
R$ 115.775,50; k) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 19.879,50;
Contratante: CDCE EE Dom Bosco, Contratada: a) AHS Comércio e
Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 1.076,00; b) B DA P C Farias
Ltda, R$ 16.043,00; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 2.499,35; e)
ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 1.630,90; f) Fénix
Comércio e Servigos Ltda, R$ 17.865,59; g) Giselly Ferreira Santos Ltda,
R$ 59,80; h) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 4.186,75; i)
Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 864,50; j) LB Le&o Junior
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 38.005,00; k) Padaria e Confeitaria Bela
Manha Ltda, R$ 20.729,00; I) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
9.883,00; Contratante: CDCE EE Domingos Savio Brandao Lima,
\Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,

R$ 1.301,50; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 3.629,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 17.902,30; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 1.837,55; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 1.845,90; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 5.507,21; g)
Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 6,50; h) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 2.266,87; i) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda,
R$ 2.210,50; j) LB Le&o Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 49.638,00; k)
Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 23.160,00; 1) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 11.041,50; Contratante: CDCE EE Dunga Rodrigues,
Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 10.815,40; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 4.334,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 23.708,20; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 10.237,40; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 10.649,10; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 22.998,62; g)
Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 39,00; h) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 9.372,17; i) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda,
R$ 5.778,00; j) LB Le&o Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 46.905,00; k)
Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 93.792,00; 1) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 14.589,50; Contratante: CDCE EE Ernandy Mauricio
Baracat de Arruda, Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 2.978,90; b) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 6.650,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 32.860,10;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 12.196,20; e) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 4.837,50; f) Fénix Comércio e Servigos
Ltda, R$ 11.309,38; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 121,00; h) HSF
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 7.123,75; i) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 6.281,44; j) LB Ledo Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 87.569,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manh3 Ltda,
R$ 42.538,00; 1) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 20.211,00;
Contratante: CDCE EE Gongalo Botelho de Campos, Contratada: a) AHS
Comeércio e Servicos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 8.490,30; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 3.458,00; c) BDAP C
Farias Ltda, R$ 23.402,51; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 4.720,25;
e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.220,50; f) Fénix
Comércio e Servigos Ltda, R$ 3.137,77; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$
113,10; h) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.474,50; i)
Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 2.835,00; j) LB Le&o Junior
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 51.586,00; k) Padaria e Confeitaria Bela
Manha Ltda, R$ 99.229,50; I) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
14.616,50; Contratante: CDCE EE Governador Dante Martins de Oliveira,
Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 3.910,50; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 9.158,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 45.389,50; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 10.050,75; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 6.557,60; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 16.568,83; g)
Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 39,00; h) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 9.146,33; i) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda,
R$ 5.263,50; j) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 123.758,00;
k) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 58.493,00; I) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 27.004,00; Contratante: CDCE EE Governador José
Garcia Neto, Contratada: a) AHS Comércio e Servicos de Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 6.409,80; b) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 2.318,00; ¢) B DA P C Farias Ltda, R$ 17.201,60;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 3.296,10; e) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 4.097,60; f) Fénix Comércio e Servigos
Ltda, R$ 9.904,29; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 20,80; h) HSF
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 4.554,29; i) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 2.133,00; j) LB Le&do Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 41.548,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manh3 Ltda,
R$ 68.948,50; 1) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 10.718,50;
Contratante: CDCE EE Irene Gomes de Campos, Contratada: a) AHS
Comeércio e Servicos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 2.431,50; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 7.030,00; c)BDAP C
Farias Ltda, R$ 35.072,70; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 7.107,60;
e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.713,70; f) Fénix
Comércio e Servigos Ltda, R$ 24.318,38; g) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 3.849,44; h) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 1.978,50; i) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
86.613,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 39.751,19; k)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, 21.466,75; Contratante: CDCE EE
Irmaos do Caminho, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 1.491,50; b) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 5.246,00; ¢) B DA P C Farias Ltda, R$ 12.917,10;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 2.931,10; e) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 2.358,60; f) Fénix Comércio e Servigos
Ltda, R$ 1.557,27; g) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$
1.563,40; h) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 1.629,00; i) LB
Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 35.556,00; j) Padaria e)
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Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 13.503,00; k) Provel Comércio de
Alimentos Ltda, R$ 7.361,00; Contratante: CDCE EE Jaime Verissimo de
Campos Junior - Jaiminho, Contratada: a) AHS Comércio e Servicos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 2.145,00; b) ASCOP Agricultores Familiares
e Cooperativas do Brasil, R$ 1.444,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$
31.945,40; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 2.527,60; e) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.589,60; f) Fénix Comércio e
Servigos Ltda, R$ 22.400,24; g) HSF Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 14.616,07; h) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$
1.708,00; i) LB Le&o Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 80.384,00; j)
Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 39.010,00; k) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 19.545,50; Contratante: CDCE EE José Leite de
Moraes, Contratada: a) AHS Comércio e Servicos de Produtos Alimenticios
Ltda, R$ 3.214,00; b) B DA P C Farias Ltda, R$ 47.690,40; c) Distribuidora
Sol Nascente Ltda, R$ 4.375,55; d) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 3.714,60; e) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 46.161,30; f) HSF
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 4.058,40; g) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 5.707,00; h) LB Le&o Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 117.739,00; i) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda,
R$ 61.220,50; j) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 29.182,00;
Contratante: CDCE EE Julio Strubing Muller, Contratada: a) AHS Comércio
e Servicos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 1.428,00; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 4.171,40; c)BDAP C
Farias Ltda, R$ 18.796,40; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 2.410,80;
e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 1.739,80; f) Fénix
Comércio e Servigos Ltda, R$ 7.988,40; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$
57,20; h) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.758,72; i)
Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 2.223,50; j) LB Le&o Junior
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 46.440,00; k) Padaria e Confeitaria Bela
Manha Ltda, R$ 24.126,50; I) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
16.386,75; Contratante: CDCE EE Manoel Gomes, Contratada: a) AHS
Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 5.857,50; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 1.570,00; c)BDAP C
Farias Ltda, R$ 25.375,03; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 5.598,60;
e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 2.899,15; f) Fénix
Comércio e Servigos Ltda, R$ 9.972,46; g) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 3.561,22; h) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 2.297,00; i) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
51.704,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 110.166,00; k)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 9.635,00; Contratante: CDCE EE
Miguel Baracat, Contratada: a) AHS Comércio e Servicos de Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 24.241,50; b) B DA P C Farias Ltda, R$ 85.620,62; c)
Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 17.776,10; d) ELM Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 10.768,10; e) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$
38.157,17; f) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 24.948,92;
g) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 6.319,50; h) LB Le&o
Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 171.421,00; i) Padaria e Confeitaria
Bela Manha Ltda, R$ 369.259,50; j) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
33.837,75; Contratante: CDCE EE Militar Tiradentes Ten Cel PM Louirson
Rodrigues Benevides, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 3.319,68; b) ASCOP Agricultores Familiares
e Cooperativas do Brasil, R$ 8.778,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$
43.722,20; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 3.728,65; e) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.156,60; f) Fénix Comércio e
Servigos Ltda, R$ 30.347,69; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 80,60; h)
HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 6.472,40; i) Império Frutas
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 5.425,64; j) LB Le&o Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 107.913,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manha
Ltda, R$ 56.062,00; I) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 26.762,25;
Contratante: CDCE EE Milton Figueiredo, Contratada: a) AHS Comércio e
Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 9.310,70; b) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 3.800,00; c) B DA P C Farias Ltda,
R$ 20.794,80; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 2.371,50; e) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 2.918,90; f) Fénix Comércio e
Servigos Ltda, R$ 11.082,81; g) HSF Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 3.070,18; h) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$
3.027,50; i) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 54.949,00; j)
Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 83.383,50; k) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 12.967,75; Contratante: CDCE EE Pedro Gardés,
Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 18.016,70; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 1.540,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 37.620,05; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 12.674,20; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 17.459,40; f) Fénix Comércio e Servicos Ltda, R$ 19.050,44; g)
HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 16.656,66; h) Império
Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 7.470,00; i) LB Ledo Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 95.304,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda,
\R$ 148.544,50; k) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 34.474,75;

Contratante: CDCE EE Porfiria Paula de Campos, Contratada: a) AHS
Comeércio e Servicos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 9.185,00; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 10.627,00; c) B DA P
C Farias Ltda, R$ 26.531,35; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
2.981,20; ) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.030,60; f)
Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 4.952,94; g) HSF Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 10.459,29; h) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 3.466,00; i) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
70.449,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 105.388,50; k)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 21.288,00; Contratante: CDCE EE
Prof. Jercy Jacob, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 965,50; b) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 1.786,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 13.819,80;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 2.082,65; e) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 1.179,20; f) Fénix Comércio e Servigos
Ltda, R$ 14.972,53; g) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$
3.272,70; h) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 1.763,50; i) LB
Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 30.725,00; j) Padaria e
Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 17.877,00; k) Provel Comércio de
Alimentos Ltda, R$ 8.524,50; Contratante: CDCE EE Prof. Fernando Leite
de Campos, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 3.168,00; b) B DA P C Farias Ltda, R$ 41.843,00; c)
Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 5.401,15; d) ELM Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 3.288,80; e) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$
23.359,12; f) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 4.201,02; g)
Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 5.006,00; h) LB Le&o Junior
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 116.033,00; i) Padaria e Confeitaria Bela
Manha Ltda, R$ 54.052,00; j) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
25.802,25; Contratante: CDCE EE Prof. Hondrio Rodrigues Amorim,
Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 3.287,00; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 3.860,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 17.647,20; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 7.043,60; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 8.606,91; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 11.429,07; g)
Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 26,00; h) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 12.511,00; i) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 2.407,00; j) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
35.054,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 53.870,00; I)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 9.494,50; Contratante: CDCE EE
José Mendes Martins, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 286,00; b) ASCOP Agricultores Familiares e
Cooperativas do Brasil, R$ 428,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 2.383,90;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 789,85; e) ELM Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 373,70; f) Fénix Comércio e Servicos Ltda, R$
682,29; g) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 481,92; h)
Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 464,00; i) LB Ledo Junior
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 6.226,00; j) Padaria e Confeitaria Bela
Manha Ltda, R$ 3.148,50; k) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
2.047,75; Contratante: CDCE EE Prof?. Maria Macedo Rodrigues,
Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 6.856,20; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 3.080,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 25.337,30; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 2.970,65; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 3.203,90; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 3.433,72; g)
Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 7,80; h) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 5.098,63; i) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda,
R$ 1.622,00; j) LB Le&o Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 55.363,00; k)
Padaria e Confeitaria Bela Manhé Ltda, R$ 109.567,00; |) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 20.458,00; Contratante: CDCE EE Prof. Vanil
Stabilito, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios
Ltda, R$ 12.775,00; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do
Brasil, R$ 14.026,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 26.305,36; d) Distribuidora
Sol Nascente Ltda, R$ 8.143,00; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 5.008,70; f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 4.924,07; g)
Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 167,70; h) HSF Comercial Atacadista de
Alimentos Ltda, R$ 13.045,83; i) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 4.294,50; j) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
71.378,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 104.708,50; I)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 16.288,00; Contratante: CDCE EE
Profe. Adalgisa de Barros, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 16.627,00; b) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 13.724,00; c) B DA P C Farias Ltda,
R$ 42.604,41; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 18.097,50; e) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 6.292,80; f) Fénix Comércio e
Servigos Ltda, R$ 42.273,93; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 267,80; h)
HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 21.661,77; i) Império
Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 8.393,00; j) LB Ledo Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 115.164,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manhé/
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Ltda, R$ 166.411,50; I) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 25.793,50;
Contratante: CDCE EE Prof2. Elizabeth Maria Bastos Mineiro, Contratada:
a) AHS Comércio e Servigcos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 5.265,50; b)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 11.329,20; c)
B DA P C Farias Ltda, R$ 53.411,20; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
19.655,70; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 10.080,10;
f) Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 28.570,88; g) Giselly Ferreira Santos
Ltda, R$ 130,00; h) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$
13.232,68; i) Império Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 8.551,50; j) LB
Le&do Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$ 133.662,00; k) Padaria e
Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 69.278,50; 1) Provel Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 32.536,50; Contratante: CDCE EE Prof®. EImaz Gattas Monteiro,
Contratada: a) AHS Comeércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 14.807,70; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 4.580,00; c) B DA P C Farias Ltda, R$ 28.765,74; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 5.937,30; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 11.670,90; f) Fénix Comércio e Servicos Ltda, R$ 17.520,13; g)
HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 5.505,81; h) Império
Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 5.610,50; i) LB Ledo Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 70.529,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda,
R$ 115.263,00; k) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 21.834,00;
Contratante: CDCE EE Prof®. Maria da Cunha Bruno, Contratada: a) AHS
Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 10.217,50; b)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 5.738,00; c) B
DA P C Farias Ltda, R$ 26.621,70; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
4.463,90; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 8.962,55; f)
Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 22.431,01; g) HSF Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 6.116,01; h) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 3.311,50; i) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
52.235,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 154.845,50; k)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 15.498,50; Contratante: CDCE EE
Prof2. Maria Leite Marcoski, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 12.543,00; b) ASCOP Agricultores
Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 4.570,00; c) B DA P C Farias Ltda,
R$ 29.705,70; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 7.628,75; e) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 9.823,60; f) Fénix Comércio e
Servigos Ltda, R$ 16.331,31; g) Giselly Ferreira Santos Ltda, R$ 59,80; h)
HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 13.979,05; i) Império
Frutas Comércio de Alimentos Ltda, R$ 5.475,00; j) LB Ledo Junior Produtos
Alimenticios Ltda, R$ 75.980,00; k) Padaria e Confeitaria Bela Manh3 Ltda,
R$ 118.491,50; 1) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 18.774,50;
Contratante: CDCE EE Prof2. Marlene Marques de Barros, Contratada: a)
AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 8.846,50; b)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 11.362,00; c)
B DA P C Farias Ltda, R$ 25.981,00; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
1.875,40; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 14.380,40; f)
Fénix Comércio e Servigos Ltda, R$ 5.724,76; g) HSF Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 12.324,45; h) Império Frutas Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 3.360,50; i) LB Ledo Junior Produtos Alimenticios Ltda, R$
72.370,00; j) Padaria e Confeitaria Bela Manha Ltda, R$ 102.188,50; k)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 15.888,00; Ordenador de Despesas
Rubia Cristiane Gomes de Siqueira Cuiaba/MT/2025

Protocolo 1690054

Extrato de Contrato Pregdo Presencial: A Secretaria de Estado
de Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes,
por intermédio da Camara de Negécios da Alimentacao Escolar do
Municipio de Nova Ubiratéd(sede)/MT, torna publico o presente contrato,
oriundo do Pregao Presencial com RP n° 020/2024, Ata de Registro
de Pregos n° 020/2024, segundo Resolugédo n° 06 de 08/052020/FNDE/
PNAE, e legislacéo vigente, para aquisigdo de géneros alimenticios, para
compor a alimentacdo escolar do municipio de Nova Ubirata(sede)/
MT. Contratante: CDCE EE. 19 de Dezembro Contratadas: a) Ascop
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 7.739,46; b) Aurora
Stefene Rodrigues, R$ 99.014,79; ¢c) RACM Comércio de Alimentos
LTDA, R$ 91.513,49, Ordenador de Despesa Arildi Mariza Sauer.

Extrato de Contrato Chamada Publica: A Secretaria de Estado de
Educagcdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,
por intermédio da Camara de Negdécios da Alimentagdo Escolar do
Municipio de Nova Ubirata(sede)/MT, torna publico o presente contrato,
oriundo do Chamada Publica n° 033/2024, segundo Resolugédo 06/2020/
FNDE/PNAE, IN n°® 011/2024/GS/SEDUC/MT, e legislacédo vigente, para
aquisicdo de géneros alimenticios oriundo da agricultura familiar, para
compor a alimentagdo escolar do municipio de Nova Ubirata(sede)/
MT. Contratante: Escola Estadual 19 de Dezembro Contratadas: a)
Cooperativa dos Produtores Hortifrutigranjeiros de Sorriso - Cooperriso,
R$ 18.529,84; b) Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil Ascop,
R$ 10.319,12; ¢) Jonas Gongalves da Silva, R$ 6.648,11; d) Patricia dos
Santos Barbosa Hirsch, R$ 19.158,52; e) Adroaldo Crespin da Silva, R$
2.944,84; Ordenador de Despesa Arildi Mariza Sauer

Protocolo 1690056

Retifica-se, em parte, o Extrato de homologagdo da Chamada Publica
n° 25/2024, da Camara de Negécio da Alimentacao Escolar da Diretoria
Regional de Educacdo do municipio de Caceres/MT, para atender o
Municipio de Mirassol do Oeste /MT, publicado no dia 04/02/2024, Diario
Oficial n® 28.923, Pagina n° 38 Onde Se Lé: a) Adriana Garcia de Almeida
Ramos Leia-Se: a) Adriana Garcia de Almeida Ramos CPF: e esposo
Airton Vieira Ramos, Ordenador de Despesa Aline Silva de Assis, Caceres/
MT/2025

Protocolo 1690059

Extrato de Contrato ChamadaPublica: A Secretariade Estado de Educagao
do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, por intermédio da
Camara de Negdcios da Alimentacao Escolar do Municipio de Cuiaba/
MT, torna publico o presente contrato, oriundo do Chamada publica n°
017/2024, segundo Resolugdo 06/2020/FNDE/PNAE, IN n° 011/2024/GS/
SEDUC/MT, e legislacédo vigente, para aquisicdo de géneros alimenticios
oriundo da agricultura familiar, para compor a alimentagéo escolar do
municipio de Nova Brasilandia/MT. Contratante: CDCE EE Padre José
Maria do Sacramento, Contratada: a) APAF Associagdo de Produtores
da Agricultura Familiar de Nova Brasilandia e Regido, R$ 16.810,99; b)
Diva Cassimiro de Moraes, R$ 9.358,69; Ordenador de Despesas Fabiane
Batista dos Santos, Cuiaba/MT/2025

Protocolo 1690098

A Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso, através da Camara
de Negécios da Alimentagéo Escolar Polo de Caceres/MT Retifica-se,
em parte, o extrato de homologagao Pregao Presencial 013/2024 do
Municipio de Curvelandia/MT, publicado no dia 15 de janeiro de 2025
Diario Oficial n® 28.909, Pagina n® 37 Onde Se Lé: K.M. Ferrari & Cia LTDA
493.449,35, Verdes Campos Comercio de Produtos Alimenticios LTDA R$
32.573,11 Leia-se: K.M. Ferrari & Cia LTDA 488.195,75, Verdes Campos
Comercio de Produtos Alimenticios LTDA R$ 37.826,71 Ordenador de
Despesas Aline Silva de Assis, Caceres/MT/2025.

Protocolo 1690107

A Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso, através da Camara
de Negdcios da Alimentacao Escolar Polo de Caceres/MT Retifica-se,
em parte, o extrato de homologagcao Pregao Presencial 019/2024 do
Municipio de Reserva do Cabacal/MT, publicado no dia 24 de janeiro
de 2025 Diario Oficial n® 28.916, Pagina n° 50 Onde Se Lé: Mercado da
Nazinha LTDA, R$ 31.009,83 Leia-se: Mercado da Nazinha LTDA, R$
31.625,83 Ordenador de Despesas Aline Silva de Assis Caceres/MT/2025.

Protocolo 1690118

LAUDA 045

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE VALOR CONTRAPARTIDA AO
CONVENIO N° 1575-2021.

PROCESSO: SEDUC-PR0O-2023/58821.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de
Estado de Educacao, inscrita no CNPJ n° 53.291.992/0001-10, e Prefeitura
Municipal de Nova Xavantina/MT, CNPJ n°® 15.024.045/0001-73.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto o aumento do valor
do Convénio para “Reforma e Construgdo de Quadra com Vestiario na
Escola Estadual Ministro Jodo Alberto, em Nova Xavantina - MT".

VALOR: O valor do presente Termo Aditivo é de R$ 302,36 (trezentos
e dois reais e trinta e seis centavos), por parte da CONVENENTE
como contrapartida financeira, a ser aportado conforme Cronograma de
Desembolso do Plano de Trabalho.

ASSINATURA: 30/04/2025.

ASSINAM: Flavia Emanuelle de Souza Soares - Secretaria de Estado de
Educacao/MT e Jodo Machado Neto - Prefeito de Nova Xavantina/MT.

\ Protocolo 1690055

Protocolo 1690142/
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*PORTARIA N° 402/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispoe sobre a delegagdao de competéncias
no ambito da Secretaria de Estado de
Educagédo do Estado de Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das suas
atribuicbes legais e em observancia ao que dispde o art. 71, inciso VIII, da
Constituicdo Estadual,

Considerando Decreto n° 653, de 29 de dezembro de 2023, que
aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Educagéo
- SEDUC.

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncias da Secretaria de Estado de Educacéo a
Secretaria Adjunta Executiva, FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES,
Ato n° 626/2025, de 26 de margo de 2025, para praticar atos administrativos
no ambito desta Secretaria de Estado.

Art. 2° Constituem atribuicdes do Secretario Adjunto Executivo:
| - constituir comissdes para atuarem em chamamento publico, licitagbes, de
tomadas contas, inventarios fisicos e financeiros, avaliagdes e alienagdes
de bens e materiais permanentes ou de consumo;

Il - autorizar a realizagdo e homologar licitagédo para aquisicao de materiais
e execugao de obras e servigos nos termos da legislagéo vigente;
Il - autorizar a realizagdo e homologar ou ratificar os procedimentos de
dispensa e inexigibilidade de licitacdo nos termos da legislacao vigente;
IV - autorizar e expedir atos administrativos relativos a contratos, convénios
e instrumentos congéneres, nos termos da legislagéo vigente;
V - expedir atos administrativos sobre a organizagdo administrativa interna
da Secretaria de Estado de Educagdo, explicitamente ndo limitada ou
restrita por atos normativos superiores;
VI - prestar atendimento e promover o tratamento aos pleitos de servidores,
pessoas, autoridades e entidades, em questdes cuja algada esteja afeta ao
Gabinete do Secretario;
VII - aprovar e efetivar a cessédo de servidores da Secretaria de Estado de
Educagao, para outros 6rgédos do executivo, legislativo, judiciario e demais
entidades da federagao mediante instrumento proprio;
VIIl - autorizar contratagcdo de servidores temporarios, nos termos da
legislagao e atos normativos vigentes;
IX - autorizar viagens e concessao de passagens, transporte e diarias, nos
termos da legislagdo e atos normativos vigentes;
X - Instaurar, prorrogar, exarar atos normativos e ordinarios, homologar
pareceres, emitir despachos e decisdes interlocutdrias, e realizar o
julgamento de Processos Administrativos, disciplinares ou néo, Sindicancias,
Instrugdes Sumarias, Investigagdes Preliminares, e demais procedimentos
congéneres, em fase de pessoa fisica ou juridica, dentre outras a¢des para
a perficiente realizagéo dos feitos correicionais.
XI - substituir o Secretario de Estado na hipétese de auséncia, licenga ou
impedimento.

Cuiaba, 7 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao
(republica-se por ter alteragéo no texto. Publicado no D.O.E. do dia
28/04/2025, p. 49, ed. 28.978)

Protocolo 1689959

PORTARIA N° 463/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispoe sobre regularizagdo funcional e da
outras providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das suas
atribuicées legais e,

Considerando documentos
SEDUC-PR0O-2025/69118;

acostados no processo

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar, para fins de regularizagdo funcional, as informacdes
contidas no processo SEDUC-PRO-2025/69118 em que a servidora efetiva
CECILIA OLIVEIRA DAMASCENO DE BARROS, CPF xxx.xxx.911-87,
professora da Educagdo Basica, esteve desenvolvendo suas atividades
laborais, em periodo letivo, entre as datas e anos de 27/02/2009 a
23/12/2009 (Cooperagao Técnica - SMECEL/VG); 01/02/2012 a 21/12/2012
(Cooperagao Técnica - SMECEL/VG).

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
\ Protocolo 1689966

PORTARIA N° 461/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispoe sobre a designacao de Gestores e
Fiscais de Contratos no ambito da Secretaria
de Estado de Educagao de Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das suas
atribuicbes legais e em observancia ao que dispde o art. 7° e 117 da Lei
Federal n° 14.133/2021, arts. 13-17 do Decreto Estadual n° 1.525/2022 e
suas alteragdes e Portaria n° 180/GS/SEDUC/2015.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores relacionados no Anexo | desta
Portaria, para exercerem as fungbes de Gestores e Fiscais de Contratos
desta Secretaria de Estado de Educagao de Mato Grosso.

Art. 2° Os servidores designados no Anexo | desta Portaria assumem
suas funcdes a partir de 27/01/2025.

Art. 3° Os servidores designados deverao observar e cumprir as
disposigdes da Portaria n°® 180/GS/SEDUC/2015.

Art. 4° As demais designagdes publicadas em PORTARIAS anteriores
e ndo alteradas nesta presente PORTARIA permanecem ratificadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se. Publique-se. CUMPRA-SE.

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgao

ANEXO |
DRE-PONTES E | CDCE GESTORDE | FISCAL DE SUPLENTE
LACERDA-MT CONTRATO CONTRATO DE FISCAL DE
CONTRATO
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Iracema Maria | Valdete Glaucia
Lacerda-MT Dep. Dormevil | Maciel Leite Novaes Silva Freitas
Faria Rodrigues Oliveira
Pontes e CDCE-E.E. Katia Maria Fabiola Coleto | Leticia da
Lacerda-MT M Tiradentes | Jesus Serafim | da Cunha Silva Santos
1° Ten. Macedo
Pm Carlos
Henrique
Paschoiotto
Scheifer
CDCE-E.E. Vanderla Débora Silva | Vanuza
Mario Spinelli | Maria Oliveira | Delilo Cristina
Ferreira da Costa
Rodrigues
dos Santos
CDCE-E.E. Vadenilza Marcia Gomes | Lucimar da
Sao José Aparecida Garcia Silva Oliveira
Ribeiro da
Silva
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Marinalva Ana Lucia de | Adilze Lemes
Lacerda-MT Verena Leite Eurico de Oliveira Monteiro
de Brito Aguiar de
Vila Bela da S. OLiveira
Trindade-MT CDCE-E.E.11 | Cledison Elessandra da | Estevan
de Agosto Ramos Silva Barbosa | Tapanache
Aguilera
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Maria Alves Luciana Cleusa
Lacerda-MT Dep. Joao Souza Filha Ferreira Neves | Aparecida
Evaristo Silva Rodrigues
Jauru-MT Curvo
CDCE-E.E Dezimar Josivane do Eliane
Juscelino Correa de Carmo da Custodio dos
Kubitschek Assis Silva Santos
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Eberlymar Emilia Marcia Dantas
Lacerda-MT Bardo De Apolinario Berenice da dos Santos
Melgaco Lima dos Silva Souza
Figueiropolis Santos
d’Oeste-MT
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Joao Benedita Lindaura Lima
Lacerda-MT Rainha Da Paz | Rodrigues de | Rodrigues da | de Souza
Oliveira Neto | Silva Santos
Vale de Sao
Domingos-MT
DRE-Pontes e CDCE-E. E. Luciene de Alessandra Maria
Lacerda-MT Conquista Freitas Santos | Matias Aparecida
D’Oeste Caseres de Soares da
Conquista Morais Silva
d’Oeste-MT
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DRE-Pontes e CDCE-E.E. Maria de Vania Mariana | Ruth da Silva
Lacerda-MT Hermes José | Lourdes da da Silva Mariana
Da Silva Silva Magioni
Nova
Lacerda-MT
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Sandra Regina | Nalzira Paulo | Lucas
Lacerda-MT Dep. Djalma Marcato da Prudencio da | Henrique
Carneiro Da Silva Silva Brussolo da
Comodoro-MT Rocha Silva
CDCE-E.E. Cristiana Judite Rosa Marcela Feller
Dona Rosa Rocha da da Silva
Frigger Silva
Piovezan
CDCE-E.E. Lucas Ester de Daiana Soares
Cora Coralina | Rodrigues Almeida Gongalves
Ribeiro Vieira
CDCE-E.E. Marina Mateus Quezia Pereira
Indigena Galeano Augusto de Souza
Mamainde Santos Almeida
Piovezan
CDCE-E.E. Erivelton Giseli de Jessica Alves
Indigena Tawande Lourdes
Pirineus De Ferreira Eloy
Souza
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Odete Priscilla Andressa C.
Lacerda-MT Angelina Aparecida Gonzaga do Vilas Boas
Franciscon Batista Farias | Amaral
Campos de Mazutti
Julio-MT
DRE-Pontes e CDCE-E.E. Avelina Janinha Conte | Marinalva
Lacerda-MT Olavo Bilac Pereira da Firme Rodrigues
Conceigao Martins
Rondolandia-MT | cpcE-E.E. Ozeias Paiter | Mapinam Francisco
Indigena Surui Paiter Surui Meirelles
Sertanista Namalota
Apoena Surui
Meirelles
CDCE-E.E. Sara Kaliwit Marisa Baba Cleudianeia
Indigena Zoré Zoré Taximalan
Educacao Zoré
Basica Zarup
Wej
CDCE-E.E. Gisele Xianam | Tawulup Zoré | Renato Bat Pe
Indigena Zawa | Zor6 Tabyj Zoré
Karej Pangyjej

Protocolo 1689973

PORTARIA N° 464/2025/GS/SEDUC/MT.

Institui a Comissdo Setorial de Avaliagcao
de Desempenho da Secretaria de Estado
de Educagcdo e Subcomissdes Setoriais
de Avaliagdo das Diretorias Regionais
de Educagdo e do Conselho Estadual de
Educacao.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 71, inciso Il, da Constituicdo Estadual, e

Considerando o processo continuo e especifico de Avaliagdo Anual
de Desempenho dos Profissionais da Educacdo Basica do Estado de
Mato Grosso, inclusive para fins de progresséo na carreira, nos termos da
Lei n° 14.817, de 16 de janeiro de 2024, que estabelece diretrizes para
a valorizagéo dos profissionais da educagado escolar basica publica e do
artigo 42 da Lei Complementar n° 50, de 1° de outubro 1998;

Considerando o Decreto 1.303, de 03 de marco de 2022, a Instrugao
Normativa n® 15, de 15 de dezembro de 2022, suas atualizagdes, a Portaria
Conjunta n° 010/2025/SEPLAG/SEDUC e demais normas que dispdem
sobre a avaliagdo anual de desempenho dos servidores publicos civis do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Setorial de Avaliagdo de Desempenho
da Secretaria de Estado de Educagdo e Subcomissdes Setoriais de
Avaliagédo das Diretorias Regionais de Educagdo e do Conselho Estadual
de Educacéo, compostas da seguinte forma:

| - Comissdo Setorial de Avaliagio de Desempenho - CSAD/
SEDUC:

Membros Natos:

Superintendente de Desenvolvimento, Aplicagcao e Saude e Seguranca

\- SDASS/SEDUC/MT;

Coordenador de Aplicagéo e Vida Funcional - CAVF/SEDUC/MT

Titulares:

Cristiane dos Santos Silva - SARC /SEDUC/MT

Edna Regina Uliana - SAGP/SEDUC/MT

Francielly Cristina Farias Da Silva - SAGP/SEDUC/MT

Hermine Keller Mazzochin - SAGP/SEDUC/MT

Monika Michelly Aparecida Nunes - SAGE/SEDUC/MT

Paula Rondon de Almeida - SAGP/SEDUC/MT

Rosiane Moreira e Silva - SAGR/SEDUC/MT

Sandra Regina de Queiroz - SAGE/SEDUC/MT

Suplentes:

Jonathan Alves da Costa - SAGP/SEDUC/MT

Maria Aparecida da Silva Barros - SAGP/SEDUC/MT

Maria Helena Marconato - SAGP/SEDUC/MT

Marly Reis da Silva - SAGP/SEDUC/MT

Priscilla Queiroz Palombo - SAGE/SEDUC/MT

Reginaldo Gomes da Silva - SAGE/SEDUC/MT

Ricardo Savio Aguiar de Souza - SARC /SEDUC/MT

Victor Santos da Silva - SAGR/SEDUC/MT

§1° O Presidente, o Secretario e seus respectivos suplentes seréo
eleitos entre os membros titulares.

Il - Subcomissao Setorial de Avaliagdo da Diretoria Regional de
Educacao:

Membros:

Diretor Adjunto Regional de Educagao

Coordenador de Gestédo de Pessoas

Coordenador de Gestédo Pedagdgica

Coordenador de Gestéo Escolar e de Rede

02 (dois) servidores lotados na DRE

§2° Deve ser registrada em ata, os nomes e informacgdes funcionais
dos dois servidores da DRE que comporéo a subcomisséao.

1l - Subcomissao Setorial de Avaliagao do Conselho Estadual de
Educacgao:

Presidente do Conselho

Secretaria Executiva

Coordenador de Apoio as Camaras

Coordenador de Suporte Operacional

Art. 2° Compete a Comissao Setorial de Avaliagao da Secretaria
de Estado de Educagao - CSAD/SEDUC:

l. Coordenar, supervisionar, fiscalizar e monitorar o
processo de Avaliagao Anual de Desempenho no dmbito da Secretaria
de Estado de Educagéo;

1. Orientar e capacitar as Subcomissdes Setoriais no
ambito da Secretaria de Estado de Educagéo;

II. Realizar a conferéncia das licengas e afastamentos
dos servidores que serdo avaliados e disponibilizar a relagéo desses
servidores para as subcomissoées.

IV. Realizar o processo de Avaliagdo Anual de
Desempenho dos servidores lotados no Orgdo Central, cedidos e
permutados, nos moldes do Decreto 1.303 de 03 de margo de 2022,
da Instrugdo Normativa N° 15/2022/SEPLAG, Instrucdo Normativa
N° 19/2023/SEPLAG, bem como dirimir as duvidas apresentadas por
estes para a execugao dos procedimentos;

V. Instrumentalizar a avaliagdo anual de desempenho
dos servidores ndo avaliados nos termos do disposto no Art. 12, do
Decreto 1.303/2022 e Art. 4°, § 2° e § 3° da Instrucdo Normativa n°
15/2022/SEPLAG, para publicacédo no Diario Oficial de Mato Grosso de
“Avaliagdo Nao Efetuada”;

VI. Elaborar Minuta de Portaria de Avaliagdo Anual de
Desempenho para homologagéo do Secretario de Estado de Educagéo
e publicagdo em Diario Oficial do Estado;

VII. Analisar recursos e emitir manifestacdo técnica
para subsidiar a decisdo a ser tomada pelo Secretario de Estado de
Educacgéo, bem como dar prosseguimento ao processo apos a decisao;

VIII. Adotar as providéncias necessarias ao cumprimento
dos prazos estabelecidos e ao bom andamento do procedimento de
avaliagao anual de desempenho até sua conclusao;

IX. Realizar estudos sobre Avaliagdo de Desempenho,
objetivando aprimorar os processos e instrumentos de avaliagao;

Art. 3° Compete a Subcomissdo Setorial de Avaliagdo das
Diretorias Regionais de Educacao e, no que couber, a Subcomissao
Setorial do Conselho Estadual de Educagao:

. Auxiliar a Comissdo Setorial na operacionalizagdo dos
procedimentos estabelecidos pelo Decreto n® 1.303, de 03 de margo de
2022, Instrugdo Normativa 15/2022/SEPLAG, Instrugdo Normativa N°
19/2023/SEPLAG e demais normas que dispdem sobre a avaliagéo;

Il.  Orientar e dar suporte técnico, informativo e procedimental as
Unidades Escolares e servidores lotados na sua regional;

Ill.  Adotar as providéncias necessarias ao cumprimento dos prazos
estabelecidos e ao bom andamento do procedimento de avaliagdo anual de
desempenho até a sua conclusao; )
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IV. Realizar o processo de Avaliacdo Anual de Desempenho
dos servidores lotados na sua regional, bem como dos servidores em
cooperagdo técnica ou cedidos, nos moldes da Instrugdo Normativa N°
15/2022/SEPLAG e Instrugdo Normativa N° 19/2023/SEPLAG:

a) Disponibilizar a relagdo de servidores a serem avaliados para
cada Unidade Escolar e solicitar a indicagdo do comité de avaliagdo dos
mesmos;

b) Dar inicio e andamento no processo de Avaliagdo Anual
de Desempenho dos servidores em até 05 (cinco) dias uteis apds o
encerramento do seu ciclo anual avaliativo, por intermédio do Sistema
Estadual de Produgéo e Gestao de Documentos Digitais - SIGADOC, a ser
iniciado com o Termo de Designagao para compor o Comité de Avaliagéo de
Desempenho;

c) Dar inicio e andamento no processo de Avaliagdo Anual de
Desempenho dos servidores em cooperacdo técnica, redimensionados
e cedidos para o ambito municipal, bem como daqueles que estiverem
lotados nas escolas em processo de extingéo;

d) Encaminhar para Comissédo Setorial de Avaliagdo da Secretaria
de Estado de Educagéo os casos de interposigao de recurso.

e) Registrar no Sistema Integrado de Gestao Educacional Sigeduca/
médulo GPE a pontuagéo do ciclo avaliativo do servidor e o nimero do
processo digital da Avaliagdo Anual de Desempenho, bem como, apds a
publicagéo do resultado da avaliagéo no Diario Oficial do Estado, registrar o
numero da Portaria e data de publicagdo da mesma;

f)  Arquivar o processo de Avaliagdo Anual de Desempenho no
Sistema SIGADOC, informando no Termo de Arquivamento de processo, o
numero da Portaria, data e pagina do Diario Oficial do Estado que contém a
publicagé@o do resultado final da Avaliacdo de Desempenho do servidor;

Art. 4° Compete a Equipe Gestora das Unidades Escolares:

I.  Cumprir e fazer cumprir a legislagdo da avaliagdo anual de
desempenho vigente;

II.  Auxiliar a Comissao Setorial de Avaliacdo de Desempenho da
SEDUC e Subcomisséo Setorial de Avaliagdo de Desempenho da DRE na
operacionalizagao dos procedimentos estabelecidos para a Avaliagéo Anual
de Desempenho;

Ill.  Adotar as providéncias necessarias ao cumprimento dos prazos
estabelecidos e ao bom andamento do procedimento de avaliagdo de
desempenho dos servidores lotados na Unidade Escolar.

Art. 5° Compete ao Secretario de Estado de Educacao:

I.  Homologar e publicar o resultado final da avaliagédo anual de
desempenho dos Profissionais da Educagao Basica de Mato Grosso;

Il.  Decidir e homologar os recursos.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Cuiaba, 6 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
Protocolo 1689974

PORTARIA N° 335/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre aplicagcdo de penalidade
de impedimento de contratacio em
Sindicancia e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de sua
atribuicéo legal conferida pelo artigo 66 da Lei Complementar n° 207/2004;

Considerando o teor dos autos da Sindicancia Administrativa SEDUC-
PRO-2024/05943, instaurada através da Portaria n° 1.658/2023/GS/
SEDUC/MT;

Considerando que houve a regular apuragéo do fato noticiado, com
observancia aos principios constitucionais do Devido Processo Legal,
Contraditério e Ampla Defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade contratual prevista na clausulan® 9.1 de
impedimento de contratar com esta Secretaria de Estado de Educagao
pelo periodo de 2 anos ao servidor imputado Lane José de Godoi,
matricula funcional n°® 64415/93, pelos fatos e fundamentos explanados na
Deciséo proferida e jungida aos autos da Sindicancia supracitada.

Art. 2° Determinar que seja notificado o servidor através de seu
procurador e, apos que seja encaminhado a Secretaria Adjunta de Gestao
de Pessoas - SAGP, para as providéncias cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Cuiaba, 5 de maio de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacéo
\_ Protocolo 1689980

SETASC

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EDITAL N° 01/2025 DE ELEICAO DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE
CIVIL PARA A COMPOSIGAO DO CONSELHO ESTADUAL DE
DIREITOS HUMANOS - CEDH/MT

Dispbe sobre a Assembleia de Eleigéo para as
08 (oito) vagas abertas aos representantes de
entidades ndo governamentais de defesa dos
direitos da pessoa humana para o CONSELHO
ESTADUAL DE DIREITOS HUMANOS - CEDH/
MT.

Em cumprimento ao disposto na Lei Ordinaria Estadual lei n® 11.313, de
25 de fevereiro de 2021, que dispde sobre o Conselho Estadual de Direitos
Humanos CEDH/MT, fica convocada a Assembleia de Elei¢gbes para as 08
(oito) vagas abertas a representacéo de entidades ndo governamentais de
defesa dos direitos da pessoa humana, no Conselho Estadual de Direitos
Humanos do Estado de Mato Grosso para o quadriénio 2025/2029, nos
termos do presente edital.

1. Dos Objetivos

1.1 Este edital tem por objetivo normatizar os procedimentos relativos ao
preenchimento das vagas de representantes das entidades da sociedade
civil atuantes na defesa, promogéo e garantia de direitos humanos, no
Conselho Estadual de Direitos Humanos-CEDH/MT, em atendimento ao
disposto na Lei Ordinaria Estadual n°11.313, de 25 de fevereiro de 2021.
1.2 Serdo abertas 8 (oito) vagas para representantes de entidades
da sociedade civil atuantes na defesa, promogéo e garantia de direitos
humanos, devendo cada uma das entidades indicar, no ato da inscri¢édo, o
candidato a conselheiro ou conselheira titular e suplente.

1.3 A composigéo das vagas referentes ao Poder Publico se efetivara por
meio de indicagdo dos respectivos dirigentes dos 6rgéos estipulados no
§1° do artigo 5° da Lei Ordinaria Estadual n® 11.313, de 25 de fevereiro
de 2021.

1.4 -O calendario eleitoral esta estabelecido no Anexo | deste edital.

2. Das Condigoes para Participagao
21 Poderéo participar do presente processo eleitoral as entidades
da sociedade civil atuantes na defesa, promogéo e garantia de direitos
humanos, de direito privado, sem fins lucrativos.
2.2 E vedada a participagdo na Assembleia de Eleicdo de qualquer
entidade que se enquadre em, ao menos, uma das situagbes a seguir
descritas:
| - Seja estatal ou esteja submetida a regime de direito publico, exceto
conselhos de classe/profissionais;
Il - Tenha finalidade lucrativa;
Il - Tenha sido declarada inidénea ou possua dirigente condenado
mediante sentenca transitada em julgado pela pratica de crime,
contravengéo ou improbidade administrativa, com pena que n&o tenha
sido extinta por quaisquer causas legais;
IV- Nao esteja legalmente constituida;
V- Nao esteja em funcionamento ha pelo menos 02 (dois) anos.

3. Da Inscrigdo no Processo Eleitoral

3.1 O pedido de inscrigéo no processo eleitoral sera gratuito e devera
ser realizado exclusivamente por meio eletronico, através do e-mail: cedh@
setasc.mt.gov.br , no periodo de 16 de maio de 2025 até as 23h59min de
06 de junho de 2025, acompanhado de toda a documentacao pertinente.
3.1.1 O e-mail com o requerimento de inscricdo devera ser enviado
com toda a documentagdo prevista no item 3.2 deste Edital no formato
PDF.

3.2 - O pedido de inscricdo, enderegado ao Presidente da Comissao
Eleitoral, deve ser acompanhado obrigatoriamente dos seguintes
documentos:

| - Original do formulario padrdo de inscrigéo, constante do Anexo Il deste
edital, devidamente preenchido e assinado, sem rasuras nem ressalvas;

Il - Copia do Estatuto Social ou outro ato de constituigdo da entidade
atualizado nos termos do Cédigo de Processo Civil (CPC);

Il - Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

IV - Copia da ata da assembleia de fundacdo da entidade ou copia da
Certidao de Breve Relato expedido em Cartério, onde consta registrada e
averbada a referida Ata; )
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V - Copia da ata da assembleia de eleicdo da atual diretoria, com a
indicacao nominal de seu representante legal;

VI - Relatério de atividades dos anos de 2023 e 2024 que comprovem
a atuagdo na defesa, garantia ou promogao dos direitos humanos ou
documentos comprobatérios de atuagao relevante na tematica nos ultimos
dois anos;

VII - Declaracdo, sob as penas da Lei, do dirigente, coordenacdo ou
responsavel legal de que a entidade cumpre os requisitos deste edital e
néo esta enquadrada nas vedagdes do subitem 2.2;

VIII - Indicagéo formal, firmada pelo representante legitimo da entidade na
forma do seu Estatuto ou correlato, do representante titular, e suplente, que
participara da Assembleia de eleigéo, citando nome, nimero de documento
de identificacdo e qualificacéo da sua representatividade na entidade;

IX - Em situagédo de substituicdo do representante indicado no processo
eleitoral a Instituico tera um prazo de 5 (cinco) dias uteis para informar
a comissao eleitoral a mudanca do nome do substituto legal apto a votar.
3.2.1 Orelatorio de que trata o inciso VI do item 3.2 ndo podera ser genérico,
devendo efetivamente comprovar a atuagéo na area dos direitos humanos
com énfase na tematica de defesa, promogédo e garantia de direitos
humanos ou tema correlato, mediante a especificagdo das atividades e
resultados obtidos com dados histéricos e/ou quantitativos, ou através da
apresentagao de documentos, fotografias, material de publicidade, noticias
ou similares.

3.2.2 Seréo indeferidos os pedidos de inscricdes apresentados sem a
documentacéo exigivel, com a documentagéo incompleta, com rasuras ou
ressalvas ou ainda fora do prazo para o seu recebimento.

3.2.3 E vedada a participagdo de entidades que estejam cumprindo
penalidades administrativas ou judiciais ou que tenham sido declaradas
inidéneas por qualquer 6rgao publico federal, estadual ou municipal.

3.2.4 E permitido as entidades que cumprem os requisitos definidos no
item 2.1, participarem da Assembleia de Elei¢éo, na qualidade de eleitores,
desde que expressamente indiquem essa opgao, de forma irretratavel, no
formulario de inscrigéo.

3.25 A inscricdo podera ser efetivada por qualquer das seguintes
pessoas:

| - representante legal da entidade indicado na Ata de Eleigéo;

Il - por aquele que o representante legal indicar como titular;

Il - por aquele que o representante legal indicar como suplente;

IV - ou por qualquer pessoa munida de procuragdo publica ou particular
com firma reconhecida, com poderes para realizar a inscrigéo.

3.2.6 Todos os documentos devem ser enviados no formato PDF e a
entidade requerente, ao se inscrever, devera declarar a veracidade
e autenticidade dos documentos. Constatada a qualquer momento a
auséncia dessas qualidades, a inscricdo sera indeferida ou anulada,
sem prejuizo do encaminhamento do caso as autoridades cabiveis para
providéncias.

4. Das Vagas

4.1 Serao destinadas 08 (oito) vagas do Conselho Estadual de Direitos
Humanos - CEDH/MT para representantes de entidades da sociedade civil
atuantes na defesa, promogao e garantia de direitos humanos, conforme
previsto no artigo 4° da Lei n® 11.313, de 25 de fevereiro de 2021.

4.2 Caso nao haja 08 (oito) inscrigdes de entidades da sociedade civil
para o preenchimento das vagas, o CEDH/MT tera sua primeira formagao
composta apenas por aquelas que forem eleitas. O restante das vagas
sera preenchido por meio de edital complementar.

4.3 Os membros titulares e suplentes do Conselho Estadual de
Direitos Humanos de Mato Grosso terdo mandato de 04 (quatro) anos,
permitida recondugao.

4.4 A fungdo de membro de entidade representativa no Conselho
Estadual de Direitos Humanos - CEDH/MT é considerada servico publico
relevante e ndo sera remunerada.

4.5 O representante perdera o mandato, na forma estabelecida pelo
Regimento, quando:

| - faltar, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05
(cinco) reunides alternadas no periodo de 01 (um) ano;

Il - apresentar conduta incompativel com os objetivos do Conselho e a
juizo deste, conforme seu regimento.

5- Da Comissao Eleitoral

5.1 Em cumprimento aos §1° e §2° do artigo 5° da Lei n° 11.313, de 25
de fevereiro de 2021, a Assembleia de Eleigdo para as 08 (oito) vagas
abertas as entidades, sera coordenada por Comisséo Eleitoral constituida
pelo CEDH-MT.

5.2. A Comissdo Eleitoral do Conselho Estadual de Direitos Humanos -
CEDH/MT tera natureza temporaria, € sera composta pelos membros e
colaboradores, relacionados a seguir:

Fabio Barbosa - Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso -

Presidente da Comisséo;

Criseida Rowena Zambotto de Lima - Secretaria de Estado de Educagéo
- Membra Relatora;

Clovis de Macedo Wanderley Vinhosa - Procuradoria-Geral do Estado
- Membro;

Denise Nunes Rocha Miiller Slhessarenko - Ministério Publico Federal
- Membra;

Renan Vinicius Sotto Mayor de Oliveira - Defensoria Publica da Unido
- Membro e;

Ricardo Bueno de Jesus - Secretaria de Estado de Segurancga Publica
- Membro.

06. Da Andlise e da Homologacgao das Inscrigoes

6.1 A andlise e decisdo dos pedidos de inscrigdo e da documentagéo
enviada competem a Comissdo Eleitoral, de acordo com o disposto no
presente Edital.

6.2 Para o fim de orientar a analise dos requerimentos de inscricédo
e documentagdo respectiva, a Comissédo Eleitoral pautar-se-a pelos
seguintes critérios objetivos:

6.2.1 A andlise da explicita mengédo, no Estatuto Social da entidade
representativa ndo governamental de que a sua finalidade primordial é
a defesa e promogéo de quaisquer dos direitos humanos previstos na
Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, no Pacto Internacional sobre
Direitos Civis e Politicos, no Pacto Internacional sobre Direitos Econémicos,
Sociais e Culturais, na Declaragdo Americana dos Direitos e Deveres do
Homem e na Convengdo Americana sobre Direitos Humanos, no Protocolo
Adicional a Convengéo das Nagdes Unidas contra o Crime Organizado
Transnacional relativo a Prevengao, Represséo e Punigao quanto a Defesa
dos Direitos da Pessoa Humana entre outros ratificados pelo Brasil.

6.2.2 Analise de elementos de informacao de que a entidade da sociedade
civil possui historico de luta politica pelos direitos humanos, com énfase
na tematica da defesa, promogcédo e garantia de direitos humanos ou
tema correlato, comprovado através do relatério de atividades do ano
que demonstre ter a entidade concretamente participado de agbes para
promogao e garantia de direitos humanos. Sdo exemplos de acdes:

a. conferéncias nacionais ou estaduais de direitos humanos;

b. de debates sobre o plano nacional ou estadual de Defesa dos
Direitos da Pessoa Humana;

c. atividades politicas de relevancia;

d. atuacéo judicial como amicus curiae em agdes estratégicas de
direitos humanos;

e. outras agdes coletivas de defesa de direitos humanos, a critério

da comisséo eleitoral.
6.2.3 Evidéncia de que o representante da entidade atua ou contribui
na formulagéo de politicas de direitos humanos ou temas correlatos.
6.3 A Comisséo Eleitoral divulgara a relagéo de pedidos de inscrigdo
deferidos e indeferidos na data estabelecida no calendario constante
no Anexo | deste Edital, no website da Secretaria de Assisténcia
Social e Cidadania - SETASC, www.setasc.mt.gov.br ,sendo de inteira
responsabilidade das entidades candidatas a consulta e o respeito aos
prazos para eventual recurso da deciséo.
6.4 A fundamentacao para o indeferimento dos pedidos de inscricdo, com
base nos critérios previstos no item 6.2, ou por falta de documentagao,
sera publicada no website da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania
- SETASC, www.setasc.mt.gov.br
6.5 A verificagdo de que a entidade ndo governamental prestou informagéo
falsa, ndo atendeu aos requisitos deste edital ou incorreu nas vedagdes
do subitem 2.2 acarreta a nulidade da sua inscricdo em qualquer etapa
do processo eleitoral, assegurada recurso, no prazo de 02 (dois) dias
uteis, contados a partir da data da comunicagéo da nulidade da inscrigao,
apresentado pessoalmente, por uma das pessoas listadas no item 3.2.5
deste edital.
6.6 Da decisado de deferimento ou indeferimento dos pedidos de inscrigéo
cabe recurso fundamentado a Comissao Eleitoral, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, encaminhado por escrito para o e-mail: cedh@setasc.
mt.gov.br
6.7 A relagédo das inscricdes deferidas, apds a apreciagao dos recursos
ou pedidos de impugnacdo, sera divulgada no website da Secretaria
de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC, www.setasc.mt.gov.br
, conforme Anexo |, bem como a relagédo das entidades que integram a
Assembleia de Eleigdo como eleitoras ou como candidatas eleitorais.
6.8 A decisdo da Comissado Eleitoral proferida em sede de recurso é
definitiva, sendo assegurado ao interessado o direito de informagéo acerca
dos fundamentos para o indeferimento do pedido de inscricdo, mediante
requerimento escrito direcionado a Comisséo Eleitoral e encaminhado
para o e-mail constante no item 6.6 deste edital. )
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07. Da Assembleia de Eleicao
7.1 A Assembleia de Eleicdo para as 08 (oito) vagas abertas as entidades
da sociedade civil, ocorrera em sessao presencial a ser anunciada no sitio
eletrénico da SETASC e por e-mail as entidades inscritas, assegurando-se
o voto secreto.

7.2 O Conselho Estadual de Direitos Humanos néo custeara, nem
reembolsara quaisquer despesas para participagdo na Assembleia de
Eleigao dos representantes das entidades.

7.3 A Assembleia de eleicdo sera coordenada pela Comisséo Eleitoral,
de forma presencial, aberta e publica, podendo, eventualmente, ter a
quantidade de presentes limitada em razdo da estrutura fisica do espago
destinado a realizagéo dos trabalhos os quais ocorreram, salvo necessaria
substituicdo que sera previamente comunicada, na Plenaria do CEDCA,
situada na Rua General Valle, n. 567, no Bairro Bandeirantes, municipio
de Cuiaba/MT.

7.4 Todos os participantes da Assembleia de Eleicdo serdo devidamente
credenciados pela Comisséao Eleitoral.

7.5 Somente poderdo exercer o direito de voto os representantes das
entidades indicados no momento da inscrigéo e devidamente credenciados.
7.6 Cada entidade, cuja inscri¢éo for aceita, tera direito a votar em até oito
entidades, incluindo a sua.

7.7 A auséncia ou atraso do representante, assim como a falta de
documento de identificagdo resultara na impossibilidade de exercicio do
direito de voto.

7.8 Cabe a Comisséo Eleitoral estabelecer as regras sobre manifestagoes,
respostas e representagdes, no caso de descumprimento deste edital por
qualquer dos participantes.

7.9 A votacao sera exercida de forma secreta e direta pelos membros da
Assembleia de Eleicdo, em plataforma eletronica preparada para isso, e a
apuracgao sera aberta, ao final da votagao.

7.10 Serdo consideradas escolhidas por votagdo as entidades que
obtiverem maioria de votos ordenados conforme os critérios de desempate
previstos neste Edital até o limite de vagas, sem exigéncia de numero
minimo de votos.

7.11 O resultado provisério da eleigéo sera tornado publico pela Comissao
Eleitoral na mesma Assembleia de Eleigéo, certificando-se o horario em
gue o mesmo foi proclamado para efeito de eventual recurso.

08. Dos Recursos e Impugnagoes

8.1 Os recursos de quaisquer decisdes tomadas no curso do processo
eleitoral serdo enderecados ao Presidente da Comissao Eleitoral, no
enderego mencionado no item 6.6 deste Edital.

8.2 O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis,
contados a partir da comunicagao ou publicagdo da decisdo, conforme o
caso.

8.3 Somente serdo admitidos recursos que se fundamentem,
expressamente, no disposto na lei n® 11.313, de 25 de fevereiro de 2021,
bem como no presente Edital.

8.4 A Comissao Eleitoral tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apreciagdo
do recurso interposto.

09. Dos Critérios de Desempate

9.1 Caso ocorra empate verificado quando da apuragéo da votagéo
na Assembleia de Eleigao, nos termos do § 3° do artigo 5° da Lei Estadual
n. 11.313, de 25 de feveiro de 2021, havera nova votagéo, somente

para as vagas remanescentes, tendo como candidatos apenas os
concorrentes que empataram.

9.2 Caso ocorra empate na segunda votacdo, obedecendo aos
mesmos critérios, sera aberta nova votagao, e assim sucessivamente.

10. Da Homologagao da Eleigdo

10.1 A Comisséo Eleitoral tornara publico (Diario Oficial do Estado) o
resultado definitivo da eleicdo na data prevista no calendario constante no
Anexo | deste Edital.

1. Das Comunicagoes

111 Todas as informagdes sobre o processo eleitoral da Comisséo
Eleitoral serdo divulgadas ao publico no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso e no website da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania -
SETASC, www.setasc.mt.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva dos
interessados 0 acompanhamento das informagoes.

11.2 A Comisséo Eleitoral podera ser contatada nos dias Uteis, no horario
das 12h30min as 18h, através do telefone (65) 98464-5041, durante todo
\periodo eleitoral.
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Disposigoes Gerais
12.1 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral.
12.2 A posse dos novos Conselheiros ocorrera na data provavel de 29 de
agosto de 2025.

Cuiaba, 05 de maio de 2025.

Inacio José Werner
Presidente do Conselho Estadual de Direitos Humano

ANEXO |
CALENDARIO ELEITORAL 2025 - Datas provaveis

Atividade Data

Publicacédo do Edital 15 de maio de 2025
Inicio do prazo para inscricdes 16 de maio de 2025
Fim do prazo para inscri¢gdes 06 de junho de 2025

Divulgagao da lista de deferimento ou indeferimento dos pedidos | 12 de junho de 2025
de inscrigao

Inicio do prazo para recursos 16 de junho de 2025
18 de junho de 2025

24 de junho de 2025

Fim do prazo para recursos

Publicagdo do edital com o resultado dos recursos interpostos
e com a relagao das entidades que integram a Assembleia de
Eleicdo como eleitoras ou como candidatas e eleitoras.
Assembleia de Elei¢ao

Publicagdo da ata da Assembleia de Elei¢cdo, com a relacéo

das entidades que integrardo o Conselho Estadual de Direitos
Humanos no Estado de Mato Grosso

1° de julho de 2025

07 de julho de 2025

Posse dos membros 29 de agosto de

2025

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CONCORRER A ELEIGAO BIENIO 2025/2029
DO CONSELHO ESTADUAL DE DIREITOS HUMANOS DE MATO GROSSO
Todos os campos devem ser preenchidos, sem rasuras ou ressalvas.

“llustrissimo(a) Senhor(a) Presidente(a) da Comiss&o Eleitoral instituida para a Eleigao
das Entidades da Sociedade Civil, para compor o Conselho Estadual de Direitos
Humanos no quadriénio 2025/2029, a entidade abaixo qualificada, vem respeitosamen-
te requerer, conforme norteadores da Lei Estadual 11.313 de 25 de fevereiro de 2021, o
deferimento de sua inscrigdo no processo eleitoral”.

1) NOME DA ENTIDADE:
2) DATA DA INSCRIGAO:
3) ENDEREGO:
MUNICIPIO: CEP:

TELEFONES:
E-MAIL:

4) REPRESENTANTE PARA PARTICIPAR DA ASSEMBLEIA DE ELEIGAO:
TITULAR:

Documento de Identidade (Nimero e Orgao Expedidor): CPF:
SUPLENTE:

Documento de Identidade (Nimero e Orgao Expedidor): CPF:

5) TIPO DE INSCRIGAO:
OPGAO 1: ELEITOR ( )

OPGAO 2: ELEITOR E CANDIDATO ( )
ACADEMICA OU CIENTIFICA( )
CONSELHO DE CLASSE ( )

“ Declaro que estou ciente de que o ndo cumprimento dos requisitos exigidos
no presente edital acarretara na excluséo da entidade no presente processo
eleitoral”.

Assinatura do Representante Legal ou Titular indicado:

Assinatura do Suplente indicado ou Procurador:

Protocolo 1689914/
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RESOLUGAO N° 001/2025/CONSEA/SETASC/MT

Disp&e sobre a criagdo da Comissdo de Chamamento
e Selegdo das representagdes e Organizagbes da
Sociedade Civil para compor o Conselho Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA MT.

A Presidente do CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANGA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL - CONSEA MT, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissédo de Selegdo para Chamamento e selegdo da
Sociedade Civil para compor 2/3 do CONSEA MT no biénio 2025/2027,
conforme seu Regimento Interno publicado no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso em 02/10/2020.

Art. 2° A Comissdo de Chamamento e selecdo sera composta pelos
seguintes conselheiros(as), representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil.

| - Euripia de Faria Silva- Pastoral da Crianga

Il - Claudia Maria Ourives Figueiredo de Souza - CRN1
Il - Lediane Benedita de Oliveira - ACAMARC

IV- Socorro Maria Guimaraes Maciel - CRN1

V- Daniel Antonio de Oliveira - SBE

VI- Hilvanete Conceic¢ao da Silva Soares - SEFAZ

VII- Renan Naves Braga SEAF

Art3° A Comissédo de Selegdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
concluir o processo de selegédo das Instituicdes da Sociedade Civil que ira
compor o Conselho.

Art. 4° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Cuiaba, 05 de maio de 2025.

Euripia de Faria Silva
Presidente do CONSEA-MT

Protocolo 1689856

SECITEC

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

PORTARIA N°. 63/2025/SECITECI/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso Il do artigo 71 da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso; e considerando os dispositivos da
Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE N° 001/2016;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a portaria N°. 46/2025/SECITECI/MT, publicada no diario
oficial n°. 28.965 do dia 04/04/2025, pag. 61, para fins de nomear novos
servidores para compor a Comissao de Monitoramento Avaliagdo, Gestao
da Parceria e Fiscal do Termo de Fomento n® 0917/2023/SECITECI, que
passa a ter a seguinte indicagao:

FISCAL DA PARCERIA:
1. Priscila Franco Rodrigues Taveira - Matricula: 309162 - Fiscal
Titular
2. Juliane Souza Santiago - Matricula: 345518 - Fiscal Suplente
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 07 de Maio de 2025.
ALLAN KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ

Secretario
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

\ Protocolo 1689865

SEDEC

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N ° 78 DE 06 DE MAIO DE 2025.
Designa substituicao do Secretario de Estado de
Desenvolvimento Econbémico em sua auséncia,
afastamento ou substituicdo e da outras
providéncias.
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere o art. 71 da Constituigdo
Estadual e;
CONSIDERANDO a Lei Complementar de n° 266 de 29 de dezembro
de 2006 e suas alteragdes, que dispbde sobre diretrizes e normatizacdes
relativas a gestao de cargos em comisséo e fun¢des de confiangca no ambito
do Poder Executivo e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a necessidade, por vezes, do titular da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Econémico de se ausentar;
CONSIDERANDO a necessidade, dos titulares das Secretarias Adjuntas
de Industria, Comércio e Incentivos Programaticos, de Agronegdcios,
Créditos e Energia, de Administragédo Sistémica, de Turismo, de Mineragéo
e Executiva de Desenvolvimento Econémico em  desenvolverem suas
atribuicdes,
RESOLVE:
Art.1° Designar o Sr. Paulo dos Santos Leite, Secretario Adjunto
de Mineragéo, para responder pelo cargo de Secretario de Estado de
Desenvolvimento Econémico, no periodo de 10 de Maio de 2025 a 31 de
Maio de 2025.
Art. 2° Cabe ao Gabinete de Diregao fornecer o apoio ao servidor para o fiel
cumprimento desta portaria.
Art. 3° Nos demais casos de substituicdo dos cargos de chefia e diregédo
desta Secretaria, ficam autorizados os Gerentes, Coordenadores,
Superintendentes, Chefes de Unidades, Gestor de UNISECI e Ouvidor
Setorial a encaminhar respectiva informacéo a Gestdo de Pessoas e ao
Gabinete de Direcao.
Paragrafo Unico. Nao havera substituicdo remunerada dos cargos de
assessoria.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua assinatura, revogando-se
as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico de Mato
Grosso, em Cuiaba - MT, 06 de maio de 2025.
Expedida, registrada, cumpra-se.
CESAR ALBERTO MIRANDA LIMA DOS SANTOS COSTA
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
(original assinado)

Protocolo 1690124

PORTARIA N ° 79 DE 06 DE MAIO DE 2025.
Designa substituicdo do Secretario Adjunto de Mineragé&o
em sua auséncia, afastamento ou substituicao e da outras
providéncias.
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere o art. 71 da Constituicao
Estadual e;
CONSIDERANDO a Lei Complementar de n° 266 de 29 de dezembro
de 2006 e suas alteracdes, que dispde sobre diretrizes e normatizacdes
relativas a gestao de cargos em comissao e fungdes de confianga no ambito
do Poder Executivo e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a necessidade, por vezes, do titular da Secretaria
Adjunta de Mineragéo de se ausentar;
RESOLVE:
Art.1° Designar o(a) Sr(a) Tatiana de Almeida Caldeira Miranda, para
responder pelo cargo de Secretario Adjunto de Mineragéo, no periodo de 10
de Maio de 2025 a 31 de Maio de 2025.
Art. 2° Cabe ao Gabinete de Diregéo fornecer o apoio a servidora para o fiel
cumprimento desta portaria.
Art. 3° Nos demais casos de substituicdo dos cargos de chefia e diregéo
desta Secretaria, ficam autorizados os Gerentes, Coordenadores,
Superintendentes, Chefes de Unidades, Gestor de UNISECI e Ouvidor
Setorial a encaminhar respectiva informacéo a Gestdo de Pessoas e ao
Gabinete de Direcéo.
Paragrafo Unico. Nado havera substituicdo remunerada dos cargos de
assessoria.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua assinatura, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico de Mato
Grosso, em Cuiaba - MT, 06 de maio de 2025.
Expedida, registrada, cumpra-se.
CESAR ALBERTO MIRANDA LIMA DOS SANTOS COSTA
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
(original assinado)

Protocolo 1690128/
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SECEL

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 0271-2025/SECEL, ref. Ao
SECEL-PR0O-2025/02134.

PARTES: ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER-SECEL, inscrita no
CNPJ n°03.507.415/0026-00 e o MUNICIPIO DE RESERVA DO CABAGAL
- CNPJ n° 01.367.788/0001-31.

OBJETO: “Realizagao do Evento 32 Festa do Pedo de Rodeio de Reserva
do Cabagal - MT”

ORGAO: 23101 - PROJETO: 2893 - ELEMENTO DE DESPESA: 3340 -
FONTE: 150001 - VALOR: 660.000,00 (seiscentos e sessenta mil reais)
- EMPENHO: 23101.0001.25.000380-1 (Data do Empenho 30/04/2025).
ORIGEM DO RECURSO: Recurso Proéprio.

VALOR TOTAL R$ 666.754,00 (seiscentos e sessenta e seis mil, setecentos
e cinquenta e quatro reais), sendo R$ R$ 660.000,00 (seiscentos e sessenta
mil reais) oriundo de recurso proprio e o valor de R$ 66.754,00 (sessenta e
seis mil setecentos e cinquenta e quatro reais) de contrapartida financeira
da prefeitura.

FISCAL: Thiago Botelho da Silva Santos - Matricula: 330843
VIGENCIA: 06/05/2025 & 31/072025.

ASSINAM: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de Cultura,
Esporte e JONAS CAMPOS VIEIRA

PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL.

Protocolo 1689821

EXTRATO DO 01° TERMO “EX-OFICIO” DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO N° 1216-2024/SECEL, ref. ao
Processo: SECEL-PR0O-2024/04187

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
03.507.415/0026-00 e INSTITUTO NACIONAL AVANGCA BRASIL, inscrita
no CNPJ sob n° 22.391.104/0001-07

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo da
vigéncia para o dia 28/05/2025.

ASSINATURA: 06/05/2025.

SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

Protocolo 1689835

EXTRATO DO 01° TERMO “EX-OFICIO” DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO N° 0749-2024/SECEL, ref. ao
Processo: SECEL-PR0O-2024/03470

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ
n° 03.507.415/0026-00 e FEDERACAO MATO GROSSENSE DE
BASKETBALL - FMTB - CNPJ n° 15.359.292/0001-20.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo da
vigéncia para o dia 20/05/2025.

ASSINATURA: 06/05/2025.

SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

Protocolo 1689846

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO “EX OFicClO”
DA VIGENCIA DO TERMO DE CONVENIO N° 1334-2024/SECEL, ref. Ao

SECEL-PRO-2024/04521.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
03.507.415/0026-00 e MUNICIPIO DE JUINA - CNPJ n° 15.359.201/0001-57
OBJETO: O presente Aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia
original do Termo de Convénio passando o término da vigéncia para
27/05/2025.

ASSINATURA: 06/05/2025.

SIGNATARIO: David de Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

Protocolo 1689850

EXTRATO DO 01° TERMO “EX-OFICIO” DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO N° 1358-2024/SECEL, ref. ao
Processo: SECEL-PRO-2024/04633
PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
03.507.415/0026-00 e ASSOCIACAO ATLETICA CUIABA ARSENAL -
CNPJ n® 11.485.767/0001-74.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo da
vigéncia para o dia 04/06/2025.
ASSINATURA: 06/05/2025.
SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

\ Protocolo 1689853

EXTRATO DO CONTRATO 017/2025/SECEL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: SECEL-PRO-2024/09660- Ata de
Registro de Precos 013/2024, Edital do Pregdo Eletronico 012/2024/
SEPLAG-MT.

CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
- SECEL/MT.

CONTRATADA: AW.G. COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 14.049.599/0001-62.

OBJETO: Prestagido dos servicos de MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE CONDICIONADORES DE AR com fornecimento de pecas,
componentes e acessorios novos e originais, quando for o caso, incluindo
instalacdo, desinstalacdo, remanejamento e instalagdo de tubulagéo por
metro excedente para atender as demandas dos Orgdos e Entidades
do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso localizadas em Cuiaba e
Varzea Grande, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia
VALOR DO CONTRATO: R$ 753.402,60, (setecentos e cinquenta e trés
mil e quatrocentos e dois reais e sessenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: U.O. 23101; Programa 036; P.A.0.E.2007;
Natureza de Despesa 33.90.39; Fonte 1.501.0196.

DATA DE ASSINATURA: 07/05/2025.

Protocolo 1690129

PORTARIA N° 097/GAB/SECEL/2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER -
SECEL/MT, no uso de suas
atribuicbes legais, e considerando o disposto na Lei n° 7.554 de 10 de
dezembro de 2001, alterada pela Lei n°® 9.214 de 23 de setembro de 2009,
Lei n® 10.177 de 05 de novembro de 2014, e na Lei n° 7.461/2001 alterada
pela Lei 10.052/2014.

RESOLVE:

Art.1° Homologar a AVALIACAO ANUAL DE DESEMPENHO do servidor
da Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL/MT, referente
ao Exercicio 2024/2025, nos termos do Decreto n® 1.303 de 03 de margo
de 2022.

ANALISTAADMINISTRATIVA

MATRICULA NOME DO SERVIDOR | EXERCICIO | PERIODO NOTA

127486 EDIMEIRE 2024/2025 01/04/2024 - 99.39
RODRIGUES SILVA 31/03/2025

262271 CAMILACRISTINADE | 2024/2025 03/04/2024 - 94.78
ALMEIDA JOSUE 02/04/2025

TECNICAADMINISTRATIVA

200743 PATRICIARIBEIRO
BORGES DOS
SANTOS

202472025 10/04/2024 - 90.33

09/04/2025

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 23 de abril de 2025.

DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer
Protocolo 1689938

PORTARIA N°. 095/2025/GAB/SECEL

O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER-SECEL/
MT, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Art. 71, Inciso |V da Constituicao
Estadual, do Art. 3° da Lei Complementar n° 612 de 28 de janeiro de 2019 e,
considerando os dispositivos da Lei n°. 14.133 de 01 de abril de 2021, e suas
alteragdes, Artigos 13 ao 17, 307 a 309, do Decreto Estadual n® 1.525 de
23 de novembro de 2022 e suas alteracdes posteriores, que regulamenta o
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao de contratos administrativos.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Sr. ENNDI UEMURA, matricula n® 260519, para
exercer a fungado de Fiscal do Contrato n°. 017/2025/SECEL, firmado com a
empresa A.W.G. Comércio e Servigos Ltda, CNPJ n° 14.049.599/0001-62.

Art. 2° Designar o servidor Sra. JUSCELIA SALETE VIDAL INACIO,
matricula n°® 294468, para exercer a fungéo de suplente do fiscal do Contrato
n°. 017/2025/SECEL.

Art. 3° Compete aos fiscais do Contrato tomar ciéncia e executar todas
as atividades inerentes a fiscalizagdo de acordo com a Lei, bem como a
Orientagdo Técnica 012/2017 da Controladoria Geral do Estado de Mato
Grosso, Instrugdo Normativa 001/2017/SECEL e o Manual de Gestdo e
Fiscalizagdo de Contratos/SECEL; )
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Art. 4° O Contrato a que se refere esta Portaria € oriunda do processo
administrativo n°. SECEL-PR0O-2024/09660 e tem por objeto a € a prestagéo
dos servicos de MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
CONDICIONADORES DE AR com fornecimento de pegas, componentes
e acessorios novos e originais, quando for o caso, incluindo instalagéo,
desinstalagédo, remanejamento e instalagdo de tubulagédo por metro
excedente para atender as demandas dos Orgéos e Entidades do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso localizadas em Cuiaba e Varzea
Grande, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, no valor total
de R$ 753.402,60, (setecentos e cinquenta e trés mil e quatrocentos e
dois reais e sessenta centavos), pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, com inicio em 07/05/2025 até 06/05/2027, contados da data de
sua assinatura.

Art. 5° Esta Portaria tem seus efeitos retroagidos a 07/05/2025.
Registrada, Publicada, Cumpra-se,
Cuiaba/MT, 07 de maio de 2025.

DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL/MT
(original assinada)

Protocolo 1690132

SES

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

EXTRATO final ATA DE REGISTRO DE PRECOS 031/2025/SES- ITEM
09
(SIGADOC) N° SES-PR0O-2024/52431
PREGAO ELETRONICO N° 0003/2025

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE torna publico o REGISTRO DE
PRECOS das empresas abaixo relacionadas, nas quantidades indicadas
abaixo, de acordo com a classificagdo obtida em cada lote, atendendo as
condicdes, as especificagdes técnicas e as propostas oferecidas na licitagdo
em epigrafe, regulamentada pelo edital e anexos, independentemente de
transcrigdes, tudo conforme a ATA DE REGISTRO DE PRECOS disponivel
na integra para consulta na Coordenadoria de Processos de Aquisi¢cdes
e Contratos e no sitio eletronico desta Secretaria (www.saude.mt.gov.br).

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual “aquisicdo de
medicamentos contemplados no componente especializado da
assisténcia farmacéutica, para atender a Secretaria de Estado de Salde
do Estado.

EMPRESA: PROMEFARMA MED E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 81.706.251/0001-98

ENDERECO: Rua Jodo Amaral de Almeida, 100 - Cidade Industrial, Curitiba
- PR, 81170-520

REPRESENTANTE: JEFERSON CAMPOS MASTALER

CPF: ***.193.609-89

RG: ***2.893-3 SSP/PR

E-MAIL: empenhos2@promefarma.com.br

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA UNID. QTD. EMPRESA VALOR VALOR
UNITARIO

RS

TOTAL R$

09 LEUPRORRELINA 3,75MG | SANDOZ FRASCO 3.000 PROMEFARMA MED 281,27 843.810,00

AMPOLA

TOTAL GERAL R$: 843.810,00

O prazo de vigéncia desta Ata sera de 01 (um) ano, contado a partir da
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado, e podera ser
prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o pregco mais
vantajoso.

Cuiaba-MT,06 de maio de 2025.
GILBERTO GOMES FIGUEIREDO
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 031/2025/SES- PE N° 0003/2025

ata assinado nos autos em 05/05/2025

TERCEIRO EDITAL DE CONVOCACAO DO BANCO DE
CREDENCIAMENTO EXTERNO DA ESPECIALIZAGCAO IN-
TERPROFISSIONAL EM ATENCAO INTEGRAL A PESSOA COM
HANSENIASE

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo artigos n.° 71
da Constituicdo Estadual de 05 de outubro de 1989.

CONSIDERANDO o Regimento Escolar da Escola de Saude Publica de
Mato Grosso - ESPMT, instituida pela Lei Complementar N° 161/2004,
estrutura conforme Decreto n°® 766, de 04 de margo de 2024;
CONSIDERANDO os termos do Edital de Abertura de Processo de Selegéo
de Colaboradores - Banco de Credenciamento Externo n® 002/2021/ESPMT/
SES e n° 005/2022/ESPMT/SES, editais de reaberturas e a Portaria Interna
N° 069/2021/ESPMT/GBSAGTES/SES;

CONSIDERANDO ainda, a publicagdo no Diario Oficial n® 28.545 de 20 de
julho de 2023 da Resolugéo n° 003/2023/CE-ESPMT/SES-MT que aprova
o projeto pedagdgico institucional da Escola de Saude Publica do Estado
de Mato Grosso - PPI, para o periodo de 2023 a 2026 e a Resolugdo n°
004/2023/CE-ESPMT/SES-MT que aprova o plano de desenvolvimento
institucional da Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso - PDI,
para o periodo de 2023 a 2026.

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR a candidata aprovada pela Comissao de Convocagéao
de Credenciados no Banco Externo designada por meio da Portaria interna
n® 034/2024/ESPMT/GBSAES/SES/MT abaixo listados, para atender ao
Curso de Especializagao Interprofissional em Atencéo Integral a Pessoa
com Hanseniase.

Art. 2° A convocagdo sera realizada segundo a necessidade da ESP/
MT e seguindo os critérios elencados no Projeto Pedagégico do Curso:
SES-PRO-2023/82848.

COMPONENTE CURRICULAR:
Unidade de Aprendizagem XI: Seminarios Interprofissionais em Hanseniase - (24 horas)
N° ORDEM HOMOLOGAGAO NOME CPF CARGA
HORARIA
Banco de credenciamento N° Carla 012.XXX.XXX -75 24

005/2022/ESPMT/SES - 22, Rafaela
reabertura Teixeira
(45) Cunha

Art. 3° Em caso de desisténcia e/ou necessidade sera realizada nova
selecao no banco de credenciados;
Art. 4° Os valores e a respectiva carga horaria dos contratados pelos
processos de convocagdo, seguirdo os valores e condi¢cdes estabelecidas
na Portaria n° 264/2021/GBSES limitado a capacidade financeira da
ESPMT e ao projeto do curso.
REGISTRADA,
PUBLICADA,
CUMPRA-SE.

Cuiaba/MT, 07 de Maio de 2025.

JULIANO SILVA MELO
Secretario de Estado de Saude em substituicdo
(Original assinado)

Protocolo 1689951

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 121/2020/
SES/MT - PREGAO ELETRONICO N° 010/2020/SES/MT.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/
MT - Representada pelo Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: NL COMERCIO EXTERIOR LTDA, representada pelo Sr.

UMBERTO MORUZZI.

OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
insumos (kits e reagentes), para realizagéo de testes/exames de separagao
das hemoglobinas normais e variantes, com a disponibilizacdo de
equipamentos com sistema separador de hemoglobinas normais e variantes
automatizado, sem 6nus a Administracao Publica, em regime de comodato,
incluindo, também sem 6nus, a manutengdes corretivas, preventivas
calibragédo dos equipamentos, fornecimento de acessérios, treinamento de
pessoal, garantido a continuidade e qualidade das atividades laboratoriais
desenvolvidas no MT-HEMOCENTRO”. O presente termo aditivo tem como
objeto a PRORROGACAO DE PRAZO EXCEPCIONAL do contrato n°
121/2020/SES/MT, nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Natureza da Despesa/Elemento: 33.90.30;
Fonte: 1.600.0000.

DATA DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, tendo inicio em 12/05/2025
e término em 11/05/2026 (O aditivo podera ser sera rescindido
antecipadamente, sem qualquer direito a indenizagdo ao contratado, no
caso de ser formalizada regular contratacdo por meio de Procedimento
Licitatorio).

VALOR TOTAL: R$ 1.515.250,00 (um milhdo, quinhentos e quinze mil e
duzentos e cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA: 28/04/2025.

\ Protocolo 1689822
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 110/2024/
SES/MT - PREGAO ELETRONICO N° 018/2024/SES/MT.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,
representado pelo Secretario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
CONTRATADA: NOROESTE SERVIGOS MEDICOS LTDA, representado
por IURI SILVA SANTOS.
OBJETO: Servicos médicos em Cirurgia Geral para atender ao Hospital
Regional de Alta Floresta “Albert Sabin” (LOTE 01). O presente termo
aditivo tem como objeto o PRORROGAGAO DE VIGENCIA e REAJUSTE,
nos termos dos Processos Administrativos n°® SES-PRO-2024/100172
(reajuste) e SES-PR0O-2025/04907 (prorrogagéo), em consonancia da Lei
n° 14.133/2021 e do Decreto Estadual n°® 1.525/2022.
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: Elemento: 33.90.39; Fontes:1.500.1002,
1.600.0000, 2.500.1002, 2.600.0000, 2.600.3110 e 4.2.602.0000.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, tendo inicio em 17/05/2025 e término em
16/05/2026.
VALOR DO REAJUSTE: R$ 128.567,60.
VALOR DO CONTRATO COM REAJUSTE: R$ 3.298.553,40 (trés milhdes,
duzentos e noventa e oito mil e quinhentos e cinquenta e trés reais e
quarenta centavos).
DATA DE ASSINATURA: 14/04/2025.

Protocolo 1689823

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
087/2022/SES/MT - PE N° 018/2021/SES/MT
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,

representada pelo Secretario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
CONTRATADA: GL OXIGENIO EIRELLI, representada por: ISAIAS LOPES
DE OLIVEIRA.

OBJETO: “contratagcdo de empresa especializada na prestagdo de servigo
de fornecimento ininterrupto de gases medicinais com empréstimo, em
regime de comodato, de cilindros/torpedo/tanque criogénico e locagéo de
central de ar comprimido medicinal e seus acessorios e locagéo de central
de véacuo clinico e acessorios, que fazem entre si a Secretaria de Estado
de Saude de Mato Grosso/Fundo Estadual de Saude”. O presente termo
aditivo tem como objeto a Prorrogagao da vigéncia por mais 12 (doze)
meses ao Contrato n° 087/2022/SES/MT, de acordo com a Lei n°® 8.666/93.
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Elemento: 33.90.30; 33.90.39 Fonte:
1.500.1002; 1.600.0000; 2.500.1002; 2.600.0000; 2.600.3110; 2.602.000.
Vigéncia: 12 (doze) meses, com inicio em 24/05/2025 e termino em
23/05/2026.

Valor do Aditivo: R$ 1.974.229 44 (um milhdo novecentos e setenta e
quatro mil e duzentos e vinte e nove reais e quarenta centavos).

DATA DE ASSINATURA: 10/04/2025.

Protocolo 1689892

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 104/2021/
SES/MT - DISPENSA DE LICITAGAO N° 068/2021
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/MT,

representada pelo Secretario Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: IMOBILIARIA E CONSTRUTORA SAO BENEDITO
LTDA, representada pelo Sr. AMIR ANTONIO MALUF.

OBJETO: “Aluguel de espaco fisico (locagdo comercial) para sediar as
instalagdes do Laboratorio Central de Saude Publica - LACEN/MT”, situado
na Rua Santiago, n° 70 - Bairro Jardim das Américas - Cuiaba/MT. O
presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAGAO DE PRAZO
DE 12 MESES E REAJUSTE DE 5,057630% aplicado pelo indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) ao Contrato 104/2021/SES/MT,
em conformidade com a Informagdo Técnica Contabil N° 046/2025 da
Superintendéncia de Contabilidade desta Secretaria.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, inicio em 12/05/2025 e término em
11/05/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Natureza da Despesa/Elemento: 33.90.39;
Fonte: 1.500.1002.

VALOR DO REAJUSTE: R$ 4.059,22 (quatro mil e cinquenta e nove reais
e vinte e dois centavos).

VALOR TOTAL DO CONTRATO COM REAJUSTE: R$ 1.011.823,20 (um
milh&do, onze mil, oitocentos e vinte e trés reais e vinte centavos).

DATA DE ASSINATURA: 24/04/2025.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 074/2022/
SES/MT - PREGAO ELETRONICO N° 019/2022/SES
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/
MT - Representada pelo Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: UROMED SERVIGOS MEDICOS LTDA, representada

pelo Sr. CARLOS EVARISTO METELLO COSTA E SILVA.

OBJETO: “contratacdo de empresas especializadas em prestacdo de
servigos médicos, por meio de profissionais qualificados, no ambito das
unidades hospitalares sob a gestdo direta da Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso”. O presente termo aditivo tem como objeto a
PRORROGAGAO DE PRAZO do contrato n° 074/2022/SES/MT, nos
termos da Lei Federal n° 8.666/1993.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Natureza da Despesa/Elemento: 33.90.39;
Fontes: 1.500.1002; 1.600.0000; 2.500.1002; 2.600.0000; 2.600.3110 e
2.602.0000.

DATA DE VIGENCIA: 12 (doze) meses com inicio em 10/05/2025 e
término em 09/05/2026.

VALOR TOTAL: R$ 1.545.491,30 (um milhdo e quinhentos e quarenta e
cinco mil e quatrocentos e noventa e um reais e trinta centavos).

DATA DE ASSINATURA: 25/04/2025.

Protocolo 1689896

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
104/2024/SES/MT - PREGAO ELETRONICO N° 012/2024.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,
representada pelo Secretario de Estado Sr. GILBERTO GOMES DE

FIGUEIREDO.

CONTRATADA: A.L. VARELLA LTDA, representada pelo Sr. ALBARY
LEMOS VARELLA.

OBJETO: “Contratagédo de empresa especializada para prestagéo de
servicos de Alimentagédo Hospitalar e lanche para UCT, Oncologia,
hemodialise e capacitagao profissional, visando a producéao e distribui¢céo de
refeicdes hospitalares, dietas especiais, enterais, férmulas lacteas e lanches,
para atender as demandas do Hospital Estadual Santa Casa”. O presente
termo aditivo tem como objeto o ACRESCIMO de aproximadamente 1,58%
(um virgula cinquenta e oito por cento) do contrato 104/2024, nos termos do
Art. 124 da Lei n® 14.133/2021.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Natureza da Despesa: 33.90.39; Fonte:
1.500.1002; 1.600.0000; 2.602.0000; 2.500.1002; 2.500.000; 2.600.0000;
2.600.3110 e 2.600.3120.

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 114.901,00 (cento e catorze mil e novecentos
e um reais).

VALOR DO CONTRATO COM O ACRESCIMO: R$ 7.371.133,00 (sete
milhdes e trezentos e setenta e um mil e cento e trinta e trés reais).

DATA DE ASSINATURA: 25/04/2025.

Protocolo 1689897

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
105/2024/SES/MT
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,

representada pelo Secretario Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
CONTRATADA: COSIMO CATALDO CONSTRUTORA E ASSOCIADOS
LTDA, representada pelo Sra. ADRIANA POTOMATI.

OBJETO: “Fornecimento e Instalagdo de Cortinas para Divisérias de Leitos
Hospitalares para atender o Hospital Central de Alta Complexidade”. O
presente termo aditivo tem como objeto a Prorrogacdo do prazo de entrega
por mais 180 (cento e oitenta) dias ao Contrato n® 105/2024/SES/MT, de
acordo com a Lei Federal N° 14.133/2021.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Categoria/ Grupo/ Elemento de Despesa:
44.90.52; Fonte: 1.500.1002.

VIGENCIA CONTRATUAL: 180 (cento e oitenta) dias, com seu inicio em
16/05/2025 e término em 11/11/2025.

DATA DE ASSINATURA: 06/05/2025.

\ Protocolo 1689895
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO CONTRATO N° 093/2025/SES/MT - PREGAO
ELETRONICO N° 014/2025.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/MT,
representado pelo Secretario Sr. GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: BECTON DICKINSON INDUSTRIAS CIRURGICAS
LTDA, representada pela Sra. KARINE AMARAL SALES.

OBJETO: “Contratacdo de Empresa Especializada na prestagao de servigos
do equipamento MGIT 960 para realizagdo de manutengdo preventiva e
corretiva, de natureza comum, para atender as demandas do Laboratério
Central de Saude Publica do Estado de Mato Grosso - LACEN’.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Elemento: 3.3.90.39; Fonte: 1.500.1002.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, tendo inicio em 30/04/2025 e término em
29/04/2026.

VALOR DO CONTRATO: R$ 72.000,00.

DATA DE ASSINATURA: 28/04/2025.

Protocolo 1689900

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
088/2024 - PE N°096/2023.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,

representada pelo Secretario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
CONTRATADA: VIMEDIC CONSULTORIO LTDA, representada por:
JONAS DE FREITAS LACERDA.

OBJETO: “Contratagdo de empresa, especializada na prestagao de servigos
médicos em cardiologia por meio de profissionais qualificados, no d&mbito
do Hospital Regional de Colider “Masamitsu Takano”, sob gestéo direta da
Secretaria de Estado de Satide de Mato Grosso”. O presente termo aditivo
tem como objeto a Prorrogagéo da vigéncia por mais 12 (doze) meses ao
Contrato n® 088/2024/SES/MT, de acordo com a Lei n® 14.133/2021.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Elemento: 33.90.39; Fonte: 1.500.1002,
1.600.0000

Vigéncia: 12 (doze) meses, com inicio em 11/04/2025 e termino em
10/04/2026.

Valor do Aditivo: R$ 1.339.996,30 (um milhdo, trezentos e trinta e nove
mil, novecentos e noventa e seis reais e trinta centavos)

DATA DE ASSINATURA: 02/04/2025.

Protocolo 1690101

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
294/2024/SES/MT - CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,
representado pelo Secretario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
CONTRATADA: KRAUSE COMERCIO DE ARTIGOS ORTOPEDICOS
E IMPLANTES LTDA, representado por FREDERICO JOSE SAYAGO
KRAUSE NETO.

OBJETO: ‘“credenciamento de Pessoas Juridicas para fornecimento,
mediante sistema de consignacdo, de Orteses, proteses e materiais
especiais e sinteses - OPME’S, relacionados aos atos cirurgicos e nao
cirurgicos, de acordo com laudo médico para cada paciente, em obediéncia
ao Sistema Unico de Saude - SUS, em todas as especialidades de OPME’S,
padronizados pela tabela SIGTAP do SUS para atender as necessidades
das Unidades Hospitalares da Secretaria de Estado de Saude”. HOSPITAL
REGIONAL DE ALTA FLORESTA “ALBERT SABIN”. O presente termo
aditivo tem como objeto o Reajuste da tabela Sigtap do Contrato n°

294/2024/SES/MT, de acordo com a Lei n® 8666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Elemento: 33.90.39, 3.3.90.32; Fontes:
1.500.1002 / 1.601.0000 / 1.600.0000 / 2.600.0000;

VALOR DO CONTRATO: SOB DEMANDA.

DATA DE ASSINATURA: 16/04//2025.

DISPENSA DE LICITAGAO N° 017/2025
RECONHECO a contratacdo de aquisicdo, por meio de Dispensa de
Licitagao, considerando a Orientagao Juridico - Normativa 007/CPPGE/2023
as (fls.1792/1926), fundamentado no Artigo 75, Inciso VIIl e 72 da Lei
14.133/21, Decreto Estadual n°1.525/2022, bem como, os documentos
acostados aos autos.
PROCESSO: SES-PR0O-2024/44173
OBJETO: “Aquisicdo de Medicamentos emergéncias de pacientes iniciais
Judicializados”.
VALOR TOTAL: R$ 3.207.684,48 (trés milhdes, duzentos e sete mil,
seiscentos e oitenta e quatro reais e quarenta e oito centavos).
DESPESA: 3.3.90.32.001
FONTE: 1.500.1002
Ratifico a dispensa de licitagdo em consonancia com a JUSTIFICATIVA
apresentada, nos termos do Artigo 75, Inciso VIl e 72 da Lei 14.133/21,
Decreto Estadual n°1.525/2022 e alteracdes posteriores.
Cuiaba-MT, 28 de abril de 2024.
GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude / SES-MT
( Assinatura digital constante nos autos)

Protocolo 1689647

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 0032/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2024/16631

A Secretaria de Estado de Saude do Estado de Mato Grosso torna publico
que realizara a licitagdo em epigrafe, conforme indicado abaixo.
DATA DE CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: a partir do dia 08/05/2025
até as 08h15min (horario de Cuiaba/MT - 09h15min Horario de Brasilia/DF)
do dia 20/05/2025.
DATA DE ABERTURA DA SESSAO E PROPOSTAS: a partir das
08h30min (horario de Cuiaba/MT - 09h30min horario de Brasilia/DF) do dia
20/05/2025.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO ODONTOLOGICO (LISTA
1), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO ESTADUAL DE
ODONTOLOGIA PARA PACIENTES ESPECIAIS - CEOPE, CONFORME
CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.
O Edital e 0 1° ADENDO estarao disponiveis no Portal de Aquisigdes https://
aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/edlicitacoes/PropostaFor-
necedorEDLConsultaPagelList.js p, onde sera realizada a sessao publica
e todas as operagdes relativas ao certame. E no site da Secretaria de
Estado de Saude Link: https://www.saude.mt.gov.br/unidade/licitacoes/837/
pregao-eletronico. Contato: E-mail pregao02@ses.mt.gov.br e (65)
3613-5410 - Coordenadoria de Aquisigdes.

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.

Ideuzete Maria da Silva Albuquerque Tercis
Pregoeira Oficial SES-MT
Protocolo 1689650

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 0033/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2024/61534

A Secretaria de Estado de Saude do Estado de Mato Grosso torna publico
que realizara a licitagdo em epigrafe, conforme indicado abaixo.
DATA DE CADASTRAMENTO DE PROPOSTAS: a partir do dia 08/05/2025
até as 13h15min (horario de Cuiaba/MT - 14h15min Horario de Brasilia/DF)
do dia 20/05/2025.
DATA DE ABERTURA DA SESSAO E PROPOSTAS: a partir das
13h30min (horario de Cuiaba/MT - 14h30min horario de Brasilia/DF) do dia
20/05/2025.
Objeto: AQUISIGAO DE CAMAS HOSPITALARES PARA ATENDER AS
UNIDADES DO CIAPS ADAUTO BOTELHO, MAIS ESPECIFICAMENTE
PARA ENTREGA DA SEGUNDA ETAPA DE OBRAS DO HOSPITAL
ADAUTO BOTELHO E A CONCLUSAO DA OBRA DO CAPSL O
Edital e o 1° adendo estardo disponiveis no Portal de Aquisigdes https:/
aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/edlicitacoes/PropostaFor-
necedorEDLConsultaPageList.js p, onde sera realizada a sesséo publica
e todas as operagdes relativas ao certame. E no site da Secretaria de
Estado de Saude Link: https://www.saude.mt.gov.br/unidade/licitacoes/837/
pregao-eletronico. Contato: E-mail pregaoc02@ses.mt.gov.br e (65)
3613-5410 - Coordenadoria de Aquisigdes.

Cuiaba-MT, 05 de maio de 2025.

Kelly Fernanda Gongalves
Pregoeira Oficial SES-MT

\ Protocolo 1690103
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PORTARIA N° 0317/2025/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o artigo 71 da Constituigdo Estadual, e;
CONSIDERANDO o Decreto N° 456 de 24 de margo de 2016, que
dispde sobre o Sistema de Transferéncia de Recursos Financeiros do
Fundo Estadual de Saude aos Fundos Municipais de Saude e da outras
providéncias,e;

CONSIDERANDO a Resolugdo CIB/MT N° 127, de 27 de abril de
2022 que dispbe sobre a aprovacdo do Programa de Confinanciamento
Estadual para Apoio ao custeio da atengéo secundaria, na organizacéo de
Ambulatérios de Atengéo Especializada - AAE de referéncia regional e/ou
macrorregional e da Carteira de Servigos do AAE, conforme metodologia
proposta pelo PlanificaSUS MT, fortalecendo as agdes e servigos da Rede
de Atencdo a Saude de Mato Grosso (RAS/MT).

RESOLVE:

Art. 1° ORDENAR o repasse financeiro e autorizar a aplicacdo dos
valores para os efeitos financeiros a que se destinam em atendimento
ao Cofinanciamento Estadual para apoio ao custeio da atencgao
secundaria, na organizagao de Ambulatérios de Atengao Especializada
- AAE de referéncia regional e/ou macrorregional e da Carteira de Servigos
dos AAE ao FMS de Rondondpolis, referente a Competéncia ABRIL/2025
no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme anexo Unico.

Art. 2° As despesas decorrentes desse repasse financeiro correrdo por
conta dos recursos financeiros e da dotagao orgamentaria a seguir:
Fungéo: 10 - Saude

Art. 2° As despesas decorrentes deste incentivo correrao por conta dos
recursos financeiros e da dotagéo orgamentaria a seguir especificada:
Funcéo: 10 - Saude

Unidade Orgamentaria: 21.601 - Fundo Estadual de Saude/FES

Acgéo: 2510 - Reorganizagao da Atencao Primaria a Saude (APS)
Natureza da despesa - 33.41.41.003

Fonte de Recursos: 1.500.1002

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA,CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 07 maio de 2025.

JULIANO SILVA MELO
Secretario de Estado de Saude
em Substituicdo

ANEXO UNICO
Cofinanciamento estadual aos municipios que credenciaram equipes
conforme Politica Nacional de  Atencéo Integral a Saude das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP) -
ABRIL /2025

RESOLVE:

Art. 1° Ordenar a transferéncia de recursos e autorizar a aplicagdo dos
valores para os efeitos financeiros a que se destinam, do Cofinanciamento
estadual aos municipios que aderiram a Politica Nacional de Atengéao
Integral a Salde das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional
- PNAISP, conforme planilha constante do Anexo Unico, referente a
competéncia ABRIL/2025, totalizando o valor de R$ 41.600,00 (quarenta e
\um mil e seiscentos reais).

Unidade Orgamentaria: 21.601 - Fundo Estadual de Saude/FES ERS/MUNICIPIOS UNIDADE PAGAMENTO PAGAMENTO
Programa: 526 - Mato Grosso Mais Satude PRISIONAL FEDERAL ESTADUAL 20%
Acao: 2510 - Reorganizagdo da Atencdo Primaria a Saude (APS) ABRIL
Fonte: 1.500.1002 Varzea Grande* Clér;/:;éea - -
Natureza de Despesas: 3.41.41.003 Ahmenon . .
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. —
REGISTRADA, PUBLICADA,CUMPRA-SE. S;J_\IIE;?:DA CUIABANA PCE R§ 25.000,00 R§ £.000,00
Cuiaba-MT, 07 maio de 2025.
Barra do Gargas CP. Barra do R$ 31.000,00 R$ 6.200,00
Gargas
JULI_ANO SILVA MELO Nova Xavantina CP. Feminina de R$ 4.000,00 R$ 800,00
Secretario de Estado de Saude Nova Xavantina
em Substituiéo GARGAS ARAGUAIA
; Juina*** CDP Juina R$ 26.000,00 R$ 10.400,00
Diamantino CP. Diamantino R$ 4.000,00 R$ 800,00
REPASSE FINANCEIRO ESTADUAL - Competéncia ABRIL/2025 CENTRO NORTE MA-
TO-GROSSENSE
Rondonépolis** Penit. - -
REGIAO DE SAUDE FMS/MUNICIPIO VALOR MENSAL Rondonépolis
Sul Matogrossense FMS Rondonépolis R$ 80.000,00 Jaciara** CP Jaciara - -
TOTAL R$ 80.000,00 SUL MATO-GROS-
SENSE
Peixoto de Azevedo CDP Peixoto de R$ 30.000,00 R$ 6.000,00
Protocolo 1689662 Azevedo
VALE DE PEIXOTO
PORTARIA N° 0318/2025/GBSES Barra do Bugres CP de Barra do R$ 4.000,00 R$ 800,00
Bugres
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuigoes MEDIO NORTE
legais que lhe confere o artigo 71 da Constituigdo Estadual, e; Sao Felix do Araguaia CP de Séo Felix R$ 4.000,00 R$ 800,00
CONSIDERANDO as disposicdes do Decreto n° 456, de 24 de margo do Araguaia
de 2016, que dispde sobre o Sistema de Transferéncia de Recursos NORTE ARAGUAIA
Financeiros do Fundo Estadual de Saude aos Fundos Municipais de Saude KABAJA
e da outras providéncias; e Colider Clzzﬁgé:je R$ 4.000,00 R$ 800,00
CONSIDERANDO as disposigbes da Portaria n° 136/2020/GBSES, NORTE
publicada em 29 de abril de 2020, define a estruturagao do Cofinanciamento
L . i, . - Alta Floresta *** CP Alta Floresta R$ 25.000,00 R$ 10.000,00
estadual aos municipios que aderirem a Politica Nacional de Atengao ALTO TAPAJGS
Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional -
- PNAISP, no ambito do Estado de Mato Grosso; MATO GROSSO 41.600.00 R$:

* eAPP com equipe incompleta e Equipe complementar psicossocial sem
envio de produgéo.

** eAPP com equipe incompleta

*** Valor referente a crédito alusivo a repasse a menor, na competéncia
financeira margo/2025

Protocolo 1689829
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PORTARIA N° 0319/2025/GBSES
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o artigo 71 da Constituigao Estadual, e
CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto N° 456, de 24 de margo de 2016, que dispde sobre o Sistema de Transferéncia de Recursos Financeiros do
Fundo Estadual de Saude aos Fundos Municipais de Saude e da outras providéncias; e
CONSIDERANDO as disposigoes da Portaria N° 107/2016/GBSES, de 23 de maio de 2016, que define a reestruturagdo do Programa de Cofinanciamento
da Atencéo Primaria & Satde no ambito do Sistema Unico de Satde do Estado de Mato Grosso;
CONSIDERANDO as disposigdes da Portaria N° 115/2017/GBSES, de 11 de julho de 2017, que estabelece sobre o repasse dos recursos financeiros do
Programa de Cofinanciamento Estadual da Atengao Primaria em Saude.
RESOLVE:
Art. 1° Ordenar a transferéncia de recursos e autorizar a aplicagéo dos valores para os efeitos financeiros a que se destinam, do Programa de Cofinanciamento
da Atencgdo Primaria a Saude, conforme planilha constante do Anexo Unico, referente a competéncia ABRIL/2025, totalizando o valor de R$ 5.678.572
(cinco milhdes, seiscentos e setenta e oito mil e quinhentos e setenta e dois reais).

Art. 2° As despesas decorrentes deste incentivo correrao por conta dos recursos financeiros e da dotacdo orgamentaria a seguir especificada:
Funcgéo: 10 - Saude

Unidade Orgamentaria: 21.601 - Fundo Estadual de Saude/FES

Programa: 526 - Mato Grosso Mais Saude

Acao: 2510 - Reorganizagao da Atencao Primaria a Saude (APS)

Fonte de Recursos: 1.500.1002

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRADA, PUBLICADA,CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 07 maio de 2025.
JULIANO SILVA MELO
Secretario de Estado de Saude

em Substituicdo

ANEXO UNICO
COFINANCIAMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE DE MATO GROSSO - ABRIL/2025

MUNICIPIOS/ REGIAO DE SAUDE POP. 2024 IBGE VALOR VALOR VALOR TOTAL/més
ESF/MES ACSR/MES ESB/MES

Agua Boa 31.314 R$ 48.000,00 R$ 11.820,00 R$ 15.200,00 R$ 75.020,00
Bom Jesus do Araguaia 7.731 R$ 14.400,00 R$ 8.668,00 R$ 3.800,00 R$ 26.868,00
Canarana 27.657 R$ 38.400,00 R$ 0,00 R$ 13.300,00 R$ 51.700,00
Cocalinho 6.428 R$ 14.400,00 R$ 788,00 R$ 5.700,00 R$ 20.888,00
Gaucha do Norte 9.181 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
Nova Nazaré 4.467 R$ 9.600,00 R$ 2.364,00 R$ 1.900,00 R$ 13.864,00
Queréncia 29.820 R$ 33.600,00 R$ 7.092,00 R$ 13.300,00 R$ 53.992,00
Ribeirdo Cascalheira 10.431 R$ 19.200,00 R$ 4.728,00 R$ 3.800,00 R$ 27.728,00
MEDIO ARAGUAIA 127.029 R$ 187.200,00 R$ 35.460,00 R$ 60.800,00 R$ 283.460,00
Alta Floresta 61.291 R$ 81.600,00 R$ 2.364,00 R$ 26.600,00 R$ 110.564,00
Apiacas 8.692 R$ 14.400,00 R$ 1.576,00 R$ 5.700,00 R$ 21.676,00
Carlinda 10.324 R$ 24.000,00 R$ 0,00 R$ 5.700,00 R$ 29.700,00
Nova Bandeirantes 14.160 R$ 24.000,00 R$ 8.668,00 R$ 7.600,00 R$ 40.268,00
Nova Monte Verde 8.451 R$ 14.400,00 R$ 788,00 R$ 5.700,00 R$ 20.888,00
Paranaita 11.989 R$ 19.200,00 R$ 7.092,00 R$ 7.600,00 R$ 33.892,00
ALTO TAPAJOS 114.907 R$ 177.600,00 R$ 20.488,00 R$ 58.900,00 R$ 256.988,00
Acorizal 4.990 R$ 0,00 R$ 6.304,00 R$ 1.900,00 R$ 8.204,00
Bar&o de Melgago 7.204 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 3.800,00 R$ 14.976,00
Chapada dos Guimaraes 19.374 R$ 33.600,00 R$ 3.152,00 R$ 1.400,00 R$ 38.152,00
Cuiaba 682.932 R$ 331.200,00 R$ 4.728,00 R$ 15.400,00 R$ 351.328,00
Jangada 7.447 R$ 14.400,00 R$ 7.880,00 R$ 3.800,00 R$ 26.080,00
Nossa Senhora do Livramento 11.658 R$ 19.200,00 R$ 10.244,00 R$ 1.400,00 R$ 30.844,00
Nova Brasilandia 3.853 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 4.300,00 R$ 15.476,00
Planalto da Serra 3.287 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 R$ 7.200,00
Poconé 31.269 R$ 43.200,00 R$ 5.516,00 R$ 17.600,00 R$ 66.316,00
Santo Antonio do Leverger 16.795 R$ 28.800,00 R$ 2.364,00 R$ 9.500,00 R$ 40.664,00
Varzea Grande 314.627 R$ 38.400,00 R$ 1.576,00 R$ 0,00 R$ 39.976,00
BAIXADA CUIABANA 1.103.436 R$ 532.800,00 R$ 44.916,00 R$ 61.500,00 R$ 639.216,00
Araguaiana 3.950 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 6.700,00
Barra do Gargas 72.694 R$ 91.200,00 R$ 0,00 R$ 36.100,00 R$ 127.300,00
Campinapolis 15.713 R$ 14.400,00 R$ 7.880,00 R$ 2.800,00 R$ 25.080,00
General Carneiro 6.250 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 3.800,00 R$ 14.976,00
Nova Xavantina 25.486 R$ 28.800,00 R$ 6.304,00 R$ 9.500,00 R$ 44.604,00
Novo Séao Joaquim 7.160 R$ 14.400,00 R$ 5.516,00 R$ 5.700,00 R$ 25.616,00

o

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 5de71238




4 o7 o P ° I
8 de maio de 2025 DlarlO@OﬁCIal N° 28.984 Pagina 91

Pontal do Araguaia 7.299 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 5.700,00 R$ 20.100,00
Ponte Branca 2.076 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 6.700,00

Ribeirdozinho 2.697 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.800,00

Torixoréu 4.230 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
GARCAS ARAGUAIA 147.555 R$ 196.800,00 R$ 21.276,00 R$ 71.200,00 R$ 289.276,00
Araputanga 14.854 R$ 24.000,00 R$ 3.152,00 R$ 7.600,00 R$ 34.752,00
Caceres 91.626 R$ 57.600,00 R$ 0,00 R$ 4.200,00 R$ 61.800,00
Curvelandia 4.967 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 11.500,00
Gloria D'Oeste 2.899 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 11.500,00
Indiavai 2.194 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 R$ 7.200,00

Lambari D’Oeste 4.724 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
Mirassol D’Oeste 27511 R$ 33.600,00 R$ 5.516,00 R$ 9.500,00 R$ 48.616,00
Porto Esperidido 10.167 R$ 24.000,00 R$ 0,00 R$ 5.700,00 R$ 29.700,00
Reserva do Cabacal 2.062 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 6.700,00

Rio Branco 4.489 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
Salto do Céu 3.679 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
Séo José dos IV Marcos 17.830 R$ 19.200,00 R$ 788,00 R$ 1.400,00 R$ 21.388,00
OESTE MATO-GROSSENSE 187.002 R$ 216.000,00 R$ 9.456,00 R$ 47.900,00 R$ 273.356,00
Colider 32.010 R$ 38.400,00 R$ 2.364,00 R$ 7.500,00 R$ 48.264,00
Itauba 5.161 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 R$ 7.200,00

Marcelandia 11.414 R$ 19.200,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 23.000,00
Nova Canaa do Norte 11.771 R$ 24.000,00 R$ 11.820,00 R$ 2.800,00 R$ 38.620,00
Nova Guarita 4.579 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 9.600,00

Nova Santa Helena 4.431 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 9.600,00

NORTE MATO-GROSSENSE 69.366 R$ 105.600,00 R$ 14.184,00 R$ 16.500,00 R$ 136.284,00
Alto Paraguai 7.717 R$ 19.200,00 R$ 3.152,00 R$ 3.800,00 R$ 26.152,00
Diamantino 22.479 R$ 43.200,00 R$ 5.516,00 R$ 15.200,00 R$ 63.916,00
Nobres 15.753 R$ 24.000,00 R$ 7.880,00 R$ 10.000,00 R$ 41.880,00
Nortelandia 5.935 R$ 14.400,00 R$ 2.364,00 R$ 3.800,00 R$ 20.564,00
Nova Maringa 5.775 R$ 14.400,00 R$ 788,00 R$ 1.400,00 R$ 16.588,00
Rosario Oeste 15.236 R$ 24.000,00 R$ 3.940,00 R$ 9.500,00 R$ 37.440,00
Séo José do Rio Claro 14.662 R$ 28.800,00 R$ 5.516,00 R$ 11.400,00 R$ 45.716,00
CENTRO NORTE MATO-GROSSENSE 87.557 R$ 168.000,00 R$ 29.156,00 R$ 55.100,00 R$ 252.256,00
Juara 35.899 R$ 43.200,00 R$ 1.576,00 R$ 5.600,00 R$ 50.376,00
Novo Horizonte do Norte 3.307 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 3.800,00 R$ 14.976,00
Porto dos Gaulichos 5.690 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 5.700,00 R$ 20.100,00
Tabapora 9.908 R$ 19.200,00 R$ 5.516,00 R$ 6.200,00 R$ 30.916,00
VALE DO ARINOS 54.804 R$ 86.400,00 R$ 8.668,00 R$ 21.300,00 R$ 116.368,00
Aripuana 26.010 R$ 32.000,00 R$ 1.576,00 R$ 1.400,00 R$ 34.976,00
Brasnorte 17.496 R$ 40.000,00 R$ 5.516,00 R$ 4.200,00 R$ 49.716,00
Castanheira 7.459 R$ 24.000,00 R$ 6.304,00 R$ 3.800,00 R$ 34.104,00
Colniza 26.090 R$ 48.000,00 R$ 14.184,00 R$ 0,00 R$ 62.184,00
Cotriguagu 10.398 R$ 40.000,00 R$ 11.032,00 R$ 7.600,00 R$ 58.632,00
Juina 47.800 R$ 96.000,00 R$ 2.364,00 R$ 8.400,00 R$ 106.764,00
Juruena 10.149 R$ 24.000,00 R$ 788,00 R$ 5.700,00 R$ 30.488,00
NOROESTE MATO-GROSSENSE 145.402 R$ 304.000,00 R$ 41.764,00 R$ 31.100,00 R$ 376.864,00
Guarantéa do Norte 31.328 R$ 43.200,00 R$ 18.912,00 R$ 17.100,00 R$ 79.212,00
Matupa 21.415 R$ 28.800,00 R$ 4.728,00 R$ 9.500,00 R$ 43.028,00
Novo Mundo 6.444 R$ 19.200,00 R$ 10.244,00 R$ 5.700,00 R$ 35.144,00
Peixoto de Azevedo 33.599 R$ 38.400,00 R$ 13.396,00 R$ 4.200,00 R$ 55.996,00
Terra Nova do Norte 10.641 R$ 14.400,00 R$ 3.940,00 R$ 7.600,00 R$ 25.940,00
VALE DO PEIXOTO 103.427 R$ 144.000,00 R$ 51.220,00 R$ 44.100,00 R$ 239.320,00
Campos de Julio 9.608 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 5.700,00 R$ 20.100,00
Comodoro 18.461 R$ 28.800,00 R$ 13.396,00 R$ 4.200,00 R$ 46.396,00
Conquista D’Oeste 3.874 R$ 9.600,00 R$ 3.940,00 R$ 1.900,00 R$ 15.440,00
Figueiropolis D’Oeste 3.112 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 6.700,00

Jauru 8.076 R$ 14.400,00 R$ 10.244,00 R$ 1.900,00 R$ 26.544,00
Nova Lacerda 6.965 R$ 14.400,00 R$ 2.364,00 R$ 4.800,00 R$ 21.564,00
Pontes e Lacerda 54,795 R$ 48.000,00 R$ 15.760,00 R$ 12.600,00 R$ 76.360,00
Rondolandia 3.527 R$ 9.600,00 R$ 5.516,00 R$ 1.900,00 R$ 17.016,00
Vale de S&do Domingos 2.907 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 3.800,00 R$ 14.976,00
Vila Bela S. Trindade 17.384 R$ 24.000,00 R$ 17.336,00 R$ 4.200,00 R$ 45.536,00
SUDOESTE MATO-GROSSENSE 128.709 R$ 177.600,00 R$ 70.132,00 R$ 42.900,00 R$ 290.632,00
Canabrava do Norte 4.480 R$ 16.000,00 R$ 10.244,00 R$ 3.800,00 R$ 30.044,00
Confresa 37.541 R$ 72.000,00 R$ 59.100,00 R$ 8.400,00 R$ 139.500,00
Porto Alegre do Norte 12.524 R$ 40.000,00 R$ 15.760,00 R$ 2.800,00 R$ 58.560,00
Santa Cruz do Xingu 2.834 R$ 8.000,00 R$ 5.516,00 R$ 1.900,00 R$ 15.416,00
Santa Terezinha 7.720 R$ 24.000,00 R$ 7.880,00 R$ 3.800,00 R$ 35.680,00
Sao José do Xingu 6.168 R$ 16.000,00 R$ 6.304,00 R$ 1.400,00 R$ 23.704,00
Vila Rica 19.827 R$ 56.000,00 R$ 13.396,00 R$ 9.500,00 R$ 78.896,00
ARAGUAIA XINGU 91.094 R$ 232.000,00 R$ 118.200,00 R$ 31.600,00 R$ 381.800,00
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Alto Araguaia 17.657 R$ 28.800,00 R$ 1.576,00 R$ 11.400,00 R$ 41.776,00
Alto Gargas 13.707 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 5.700,00 R$ 20.100,00
Alto Taquari 11.571 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 2.800,00 R$ 17.200,00
Araguainha 1.006 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.800,00
Campo Verde 47.831 R$ 67.200,00 R$ 4.728,00 R$ 21.400,00 R$ 93.328,00
Dom Aquino 7.915 R$ 19.200,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 23.000,00
Guiratinga 10.532 R$ 24.000,00 R$ 1.576,00 R$ 6.200,00 R$ 31.776,00
ltiquira 12.519 R$ 24.000,00 R$ 788,00 R$ 9.500,00 R$ 34.288,00
Jaciara 29.560 R$ 38.400,00 R$ 0,00 R$ 7.100,00 R$ 45.500,00
Juscimeira 11.620 R$ 19.200,00 R$ 3.940,00 R$ 3.800,00 R$ 26.940,00
Paranatinga 28.204 R$ 24.000,00 R$ 3.940,00 R$ 5.600,00 R$ 33.540,00
Pedra Preta 18.722 R$ 19.200,00 R$ 788,00 R$ 2.800,00 R$ 22.788,00
Poxoréo 24.587 R$ 28.800,00 R$ 4.728,00 R$ 2.800,00 R$ 36.328,00
Primavera do Leste 92.927 R$ 76.800,00 R$ 0,00 R$ 26.500,00 R$ 103.300,00
Rondonépolis 259.167 R$ 259.200,00 R$ 5.516,00 R$ 43.200,00 R$ 307.916,00
Santo Antonio do Leste 4.212 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.800,00
Séao José do Povo 2.780 R$ 9.600,00 R$ 4.728,00 R$ 1.900,00 R$ 16.228,00
Sao Pedro da Cipa 4.247 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
Tesouro 2.977 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 6.700,00
SUL MATO-GROSSENSE 601.741 R$ 691.200,00 R$ 32.308,00 R$ 160.200,00 R$ 883.708,00
Alto Boa Vista 5.875 R$ 24.000,00 R$ 3.152,00 R$ 5.700,00 R$ 32.852,00
Luciara 2.591 R$ 8.000,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 9.900,00
Novo Santo Antonio 2.040 R$ 8.000,00 R$ 788,00 R$ 1.900,00 R$ 10.688,00
Séo Félix do Araguaia 14.332 R$ 32.000,00 R$ 12.608,00 R$ 7.600,00 R$ 52.208,00
Serra Nova Dourada 1.901 R$ 8.000,00 R$ 3.152,00 R$ 1.900,00 R$ 13.052,00
NORTE ARAGUAIA KARAJA 26.739 R$ 80.000,00 R$ 19.700,00 R$ 19.000,00 R$ 118.700,00
Boa Esperanga do Norte 5.772 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Claudia 9.436 R$ 19.200,00 R$ 2.364,00 R$ 7.600,00 R$ 29.164,00
Feliz Natal 10.564 R$ 14.400,00 R$ 3.940,00 R$ 6.200,00 R$ 24.540,00
Ipiranga do Norte 8.409 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 3.800,00 R$ 14.976,00
Itanhanga 8.049 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 18.200,00
Lucas do Rio Verde 92.256 R$ 120.000,00 R$ 0,00 R$ 35.200,00 R$ 155.200,00
Nova Mutum 61.223 R$ 52.800,00 R$ 788,00 R$ 20.900,00 R$ 74.488,00
Nova Ubirata 9.589 R$ 19.200,00 R$ 6.304,00 R$ 5.700,00 R$ 31.204,00
Santa Carmem 5.677 R$ 9.600,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 13.400,00
Santa Rita do Trivelato 3.463 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 1.900,00 R$ 6.700,00
Sinop 216.029 R$ 148.800,00 R$ 0,00 R$ 29.400,00 R$ 178.200,00
Sorriso 120.561 R$ 124.800,00 R$ 3.940,00 R$ 45.600,00 R$ 174.340,00
Tapurah 15.272 R$ 19.200,00 R$ 2.364,00 R$ 5.700,00 R$ 27.264,00
Unido do Sul 3.897 R$ 9.600,00 R$ 788,00 R$ 3.800,00 R$ 14.188,00
Vera 10.584 R$ 9.600,00 R$ 2.364,00 R$ 3.800,00 R$ 15.764,00
TELES PIRES 580.781 R$ 576.000,00 R$ 24.428,00 R$ 177.200,00 R$ 777.628,00
Arenapolis 10.747 R$ 19.200,00 R$ 788,00 R$ 5.700,00 R$ 25.688,00
Barra do Bugres 29.576 R$ 33.600,00 R$ 2.364,00 R$ 5.600,00 R$ 41.564,00
Campo Novo do Parecis 50.033 R$ 43.200,00 R$ 788,00 R$ 8.400,00 R$ 52.388,00
Denise 6.815 R$ 9.600,00 R$ 1.576,00 R$ 5.700,00 R$ 16.876,00
Nova Marilandia 3.678 R$ 4.800,00 R$ 2.364,00 R$ 1.900,00 R$ 9.064,00
Nova Olimpia 16.314 R$ 24.000,00 R$ 4.728,00 R$ 5.700,00 R$ 34.428,00
Porto Estrela 3.181 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00
Santo Afonso 2.460 R$ 4.800,00 R$ 788,00 R$ 1.900,00 R$ 7.488,00
Sapezal 31.499 R$ 28.800,00 R$ 0,00 R$ 5.600,00 R$ 34.400,00
Tangara da Serra 112.547 R$ 105.600,00 R$ 11.820,00 R$ 19.600,00 R$ 137.020,00
MEDIO NORTE MATO-GROSSENSE 266.850 R$ 273.600,00 R$ 25.216,00 R$ 63.900,00 R$ 362.716,00
MATO GROSSO 3.836.399 R$ 4.148.800,00 R$ 566.572,00 R$ 963.200,00 R$ 5.678.572,00

Municipios com populacéo > que 100.000 hab. e cobertura do PSF > que 30% dobra-se o incentivo.

Municipios com populacéo > que 30.000 hab. e cobertura do PSF > que 50% dobra-se o incentivo.

Municipios com populagéo entre 10.000 e 30.000 hab. cobertura do PSF > que 60% dobra-se o incentivo.

Municipios com populagéo < que 10.000 hab. e cobertura > que 70% dobra-se o incentivo.

Pop. IBGE 2022

ASCR = R$ 788,00

SB = Modalidade | - R$ 1.400,00/ESB/més

Modalidade Il - R$ 1.900,00/ESB/més

Acréscimo de R$ 500,00 por cada ESB para municipios com cobertura de 70% ou maior

\

Protocolo 1689834/
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PORTARIA N° 0302/2025/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sdo conferidas pelos artigos 69 e 75, §1° da Lei Complementar
n® 207, de 29/12/2004, alterada pelas Leis Complementares n°® 213, de
09/07/2005 e 550 de 27/11/2014.

Considerando a solicitacdo de prorrogacdao de prazo, formulada e
fundamentada pela Comissdo Processante do Processo Administrativo
Disciplinar n® SES-PR0O-2023/39116, devidamente fundamentado;

Considerando os Principios do Contraditorio e da Ampla Defesa, com
fulcro no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1° Mantenho os atuais membros da Comissdo Processante
designados pela Portaria n° 247/2023/GBSES, publicado o Extrato da
referida Portaria no Diario Oficial em 19/06/2023 e recomposta através
da Portaria n° 0394/2024/GBSES, com publicagdo no Diario Oficial em
18/06/2024, pagina 53, para dar continuidade aos trabalhos do Processo
Administrativo Disciplinar supracitado;

Art. 2° Concedo o prazo de 60 (sessenta) dias, com efeitos a partir de
15 de abril de 2025, para a conclusao do referido Processo Administrativo
Disciplinar;

Art. 3° Convalidar os atos praticados até a presente data;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 30 de abril de 2025.
(original assinado sigadoc)
GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude

Protocolo 1689867

PORTARIA N.° 0320/2025/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais e,
CONSIDERANDO a Portaria n° 0315/2025/GBSES que designa o servidor
Juliano Silva Melo, matricula 120223, Secretario Adjunto de Atencado e
Vigilancia em Saude, para assumir as atribuigdes do Secretario de Estado
de Saude no periodo de 07 a 16 de maio de 2025, durante usufruto da
licenca prémio do Secretario titular da pasta;
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora Alessandra Cristina Ferreira de Moraes,
matricula 68194, para responder como Secretaria Adjunta de Atencédo e
Vigilancia em Salde em substituicdo, no periodo de 07 a 16 de maio de
2025, durante a auséncia do titular, que estara temporariamente investido
nas atribuicbes de Secretario de Estado de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
retroativos a partir de 07 de maio de 2025.

Cuiaba-MT, 08 de Maio de 2025.

JULIANO SILVA MELO
Secretario de Estado de Saude em Substituicdo
(Original assinado)
Protocolo 1689890

PORTARIA N° 0321/2025/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso das atribuigdes legais,
considerando as disposigdes constantes do Artigo 4° da Portaria n°134/
GSF/SEFAZ/MT/2021, que dispde sobre a representacdo dos o6rgédos e
entidades da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso junto as Instituicdes Financeiras em atos
relativos a administragdo de contas bancarias.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os cargos abaixo relacionados como Responsaveis Legais
da Secretaria de Estado de Saude do Estado de Mato Grosso-SES/ Fundo
Estadual de Saude:

Ordenador de despesa: Secretario de Estado de Saude

Substituto: Secretario Adjunto de Orcamento e Finangas

Gestor Financeiro: Superintendente de Finangas

Substituto: Coordenador de Execugéo Financeira

Art. 2°. Os servidores ndo faram jus ao recebimento de qualquer acréscimo
salarial e/ou vantagem pelo exercicio da fungdao de Ordenador de
Despesal Gestor Financeiro.

Art. 3°. Considerando a Portaria n? 0315/2025/GBSES de 07 de maio de
\2025, publicado no Diario Oficial n? 28983.

Art. 4° Revoga-se a Portaria n° 0782/2024/GBSES, de 25 de novembro de
2024, publicada no Diario Oficial do Estado sob a Edigdo n°® 28876.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 07/05/2025, e revoga
eventuais disposigdes ao contrario.

Registrada- se,

Publica-se,

CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.

JULIANO SILVA MELO
Secretario de Estado de Saude em substituigdo
(Original assinado)
Protocolo 1689925

PORTARIA N. ° 0322/2025/GBSES/MT
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes, e;
CONSIDERANDO as disposi¢cdes contidas na Lei n° 10.335 de 28 de
outubro de 2015 que revoga a Lei n° 9.870 de 28/12/2012 e que dispbe
sobre o percentual de repasse de recursos destinados ao desenvolvimento
das agdes de saude aos Fundos Municipais de Saude;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 456 de 24 de margo de 2016
que dispde sobre o Sistema de Transferéncia de Recursos Financeiros do
Fundo Estadual de Saude aos Fundos Municipais de Saude e da outras
providéncias;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0200/2024/GBSES de 04 de abril de
2024, que institui os valores de cofinanciamento estadual ndo obrigatério
para apoio ao custeio mensal das agdes e servigos de saude de atengao
hospitalar de referéncia, com o objetivo de melhorar o acesso dos usuarios
no ambito do Sistema Unico de Saude do Estado de Mato Grosso.
CONSIDERANDO o Oficio n° 710/2023/GC/SRA do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso (processo SIGADOC SES-PR0O-2023/52249), que
dispde sobre a Decisédo n° 407/SR/2023 (Processo n° 51.059-9/2023), na
qual determina que os repasses antecipados ao Fundo Municipal de Saude
de Cuiaba, sejam descontados da quota-parte do Municipio de Cuiab3,
nas transferéncias futuras, que ocorrerem apds o término da Intervengao,
em 12 (doze) parcelas mensais;
CONSIDERANDO o processo SES-PRO-2024/34597, que trata do Termo
de Compromisso (Processo TCE-MT 179.827-8/2024) de 15 de maio de
2024, firmado entre o Municipio de Cuiabd, o Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, o Estado de Mato Grosso, Fundo Estadual de Saude de
Mato Grosso e o Ministério Publico, no qual estabelece solugdo consensual
e especifica para a crise situacional de emergéncia na prestagao do servigo
de saude publica nas unidades do Hospital Municipal Sdo Benedito -
HMSB e Hospital Municipal de Cuiaba - HMC, administrados pela Empresa
Cuiabana de Saude, e traz em seu ltem 3.7 que “Por decisdo do TCE-MT
neste processo, ao GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO, por
meio da Secretaria Estadual de Saude, fica determinada a SUSPENSAO
TEMPORARIA da retengdo mensal da antecipagdo dos repasses
estaduais ao Fundo Municipal de Saude de Cuiaba (Acorddo 12/2023 -
PP e 476/2023 - PV)”;
CONSIDERANDO o processo SES-PR0O-2025/31848, de 29 de abril de
2025, que tem como objeto o Oficio n°® 181/2025, advindo da Santa Casa
de Rondondépolis, tratando-se de pedido de antecipagéo de sete parcelas
relativas as transferéncias fundo-a-fundo do MAC Estadual.
RESOLVE:
Art. 1° Ordenar a transferéncia de recurso de Cofinanciamento Estadual ndo
obrigatério para apoio ao custeio mensal das Agdes e Servigos de Saude
de ATENGAO HOSPITALAR DE REFERENCIA/MAC dos municipios,
referente a competéncia ABRIL/2025, no valor total de R$ 11.935.345,78
(onze milhdes e novecentos e trinta e cinco mil e trezentos e quarenta
e cinco reais e setenta e oito centavos), conforme Anexo Unico.
Art. 2° - As despesas decorrentes deste incentivo correréo por conta dos
recursos financeiros e da dotagdo orgamentaria a seguir especificada:
Programa: 526 - Mato Grosso Mais Saude
Unidade Orgamentaria: 21.601 - Fundo Estadual de Saude/FES
Acgao: 2520
Fonte de Recurso: 15001002
Natureza: 3.3.90.41.003
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.
JULIANO SILVA MELO

Secretario de Estado de Saude
(Original assinado) )
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ANEXO UNICO
REGIAO DE MUNICiPIO ESTABELECIMENTO VALOR DO
SAUDE REPASSE
Araguaia Confresa Hospital Municipal de R$ 685.000,00
Xingu Confresa
Baixada Cuiaba Hospital Municipal e Pronto R$ 2.300.000,00
Cuiabana Socorro de Cuiaba; Hospital
Municipal de Cuiaba Dr. Leony
Palma Carvalho;
Hospital Universitario Julio
Mdller
Varzea Grande Hospital e Pronto Socorro R$ 1.300.000,00
Municipal de Varzea Grande
Centro Norte Diamantino Hospital e Maternidade Séo R$ 250.000,00
Jodo Batista
Gargas Barra do Gargas Hospital e Pronto Socorro R$ 800.000,00
Araguaia Municipal Milton Pessoa
Morbeck
Médio Agua Boa Hospital Regional de Agua R$ 1.600.000,00
Araguaia Boa
Médio Norte Arenapolis Hospital Municipal do Médio R$ 450.345,78
Mato-gros- Norte
sense
Noroeste Juina Hospital Municipal de Juina R$ 750.000,00
Mato-gros- Dr. Hideo Sakuno
sense
Norte Sé&o Félix do Hospital Municipal Prefeito R$ 350.000,00
Araguaia Araguaia Jodo Abreu Luz
Karaja
Sudoeste Pontes e Lacerda Hospital Vale do Guaporé R$ 750.000,00
Mato-
grossense
Sul Mato- Jaciara Hospital Municipal de Jaciara R$ 200.000,00
-grossense Primavera do Hospital das Clinicas de R$ 300.000,00
Leste Primavera do Leste e
Maternidade S&o Lucas
Primavera LTDA
Rondonépolis * Hospital Santa Casa de *
Misericordia de Rondondpolis
Casa de Saude Paulo de R$ 300.000,00
Tarso
Vale do Juara Hospital Elidia Machietto de R$ 450.000,00
Arinos Juara
Vale do Peixoto de Hospital Regional de Peixoto | R$ 1.450.000,00
Peixoto Azevedo de Azevedo
TOTAL GERAL R$ 11.935.345,78

* Repasse com desconto parcial referente valor antecipado por meio da
Portaria n°304/2025/GBSES, de 02/05/2025.
Protocolo 1690028

PORTARIA N° 300/2025/GBSES

Institui Comissdo para realizagdo de
Inventario Fisico e Financeiro Anual dos
Bens Méveis Permanentes da Secretaria de
Estado de Saude de Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes legais e,

Considerando o disposto na Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964,
que estatui normas gerais de direito financeiro para elaboragéo e controle
dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal;

Considerando a Lei Estadual n. 11.109, de 20 de abril de 2020, que dispde
sobre a gestdo patrimonial da Administragdo Publica do Estado de Mato
Grosso;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n. 2.151, de 22 de setembro
de 2009, que institui a Politica de Modernizagao da Gestao Patrimonial do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, o Sistema de Integrado de
Gestao Patrimonial - SIGPAT, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Estadual n. 194, de 15 de julho de 2015, que
normatiza a gestdo dos bens patrimoniais méveis do Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso, alterado e acrescentado pelo Decreto Estadual n.
595, de 08 de julho 2016;

Considerando a Instrugdo Normativa n. 003/SEAP/SEGES, de 18 de agosto
de 2015, que orienta os Orgaos e Entidades sobre os procedimentos a
serem adotados na realizacdo do Inventario Anual e regularizacdo dos bens
moveis pertencentes ao Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;
RESOLVE:

\Art. 1° Instituir Comissdo Central e Subcomissdes para realizagdo do

Inventario Fisico e Financeiro Anual dos Bens Moveis Permanentes da
Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso.

Art. 2° O Inventario de Bens Moveis Permanentes € o procedimento
administrativo realizado por meio de levantamento fisico em todas as
unidades dos 6rgaos e entidades, que consiste na verificagdo da existéncia
fisica, da identificagéo patrimonial e da classificagdo quanto ao estado de
conservagao dos bens permanentes sob posse e uso da unidade com a
respectiva regularizagéo patrimonial e contabil.

Art. 3° Designar para compor a Comissao Central os servidores abaixo, sob
a presidéncia do primeiro:

| - Gean Carlos Koch de Paula Arruda, matricula: 302868;

Il - Marcelo Thadeu Guerra e Silva, matricula: 325988;

Il - Denison da Silva e Silva, matricula: 345597;

IV - Julio Cezar de Melo Faria, matricula: 346670.

Art. 4° Compete a Comissao Central:

| - Elaborar o cronograma para execugao das atividades de inventario;

Il - Coordenar os trabalhos de realizagdo do levantamento fisico;

Il - Orientar e coordenar as Subcomissoes;

IV - Consolidar as informagbes encaminhadas pelas Subcomissdes;

V - Inserir as informagdes levantadas no SIGPAT;

VI - Emitir o relatério de criticas no SIGPAT;

VII - Emitir relatorio de atividades realizadas, indicando intercorréncia e
inconsisténcia encontrada.

Paragrafo unico. Durante a realizacdo do inventario nas unidades,
fica vedada qualquer movimentagdo fisica dos bens abrangidos pelo
procedimento de levantamento, exceto mediante analise e autorizagéo da
Comisséao Central.

Art. 5° A Comissao Central devera concluir o Inventario dos Bens
Patrimoniais e encaminha-lo a Superintendéncia de Contabilidade da SES/
MT até 15 de dezembro do corrente ano.

Art. 6° O processo anual de Inventario de bens permanentes,
obrigatoriamente, deve ser realizado, concluido e remetido a Secretaria
Adjunta de Patriménio e Servicos - SEAPS/SEPLAG para andlise e
manifestagdo quanto a regularidade dos procedimentos até a data de 15
de janeiro de 2026.

Art. 7° Ficam designados para compor as Subcomissdes das Unidades da
SES/MT, os servidores abaixo, sob a presidéncia do primeiro e na auséncia
pelo segundo:

SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO HOSPITALAR

| - Danielle Alves Lizieiro de Campos, matricula: 316630;

Il - Alana Rodrigues Bezerra, matricula: 306879;

Il - Eusmar Aquino de Santana, matricula: 272035.

NUCLEO DO TELESSAUDE E SAUDE DIGITAL

| - Wesleyson Davyson Moraes da Silva Gongalves, matricula: 342888;
Il - Jo&o Boiko Junior, matricula: 106303.

OUVIDORIA SETORIAL DE SAUDE

| - Marcio Tadeu de Campos Magalhaes, matricula: 107911;

Il - Luciana Moreira dos Santos Nascimento, matricula: 115475.
AUDITORIA GERAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

| - Carlos Augusto Gomes Santana, matricula: 79035;

Il - Rodolfo Bezerra Benevides, matricula: 96178.
SUPERINTENDENCIA DE FINANGAS

| - Luciana Alves da Silva, matricula: 309649;

Il - Felipe Matheus Santos Vanier, matricula: 323065.
SUPERINTENDENCIA DE ORGAMENTO

| - Aécio Batista de Vasconcelos, matricula: 117327;

Il - Edvaldo Gomes da Silva Segundo, matricula: 90152.
SUPERINTENDENCIA DE CONTABILIDADE

| - Antonio Dias Filho, matricula: 95541;

Il - Joseti José Guedes Junior, matricula: 107617.
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

| - Rafael de Freitas Batista, matricula: 95538;

Il - Cleston Celestino Batista, matricula: 117027;

Il - Alexsandro Costa da Silva, matricula: 281659;

IV - Daniel da Silva Matos de Oliveira, matricula: 340776.
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS, REFORMAS E MANUTENGAO
| - Leticia Cristina Camargo Lima Lacerda, matricula: 322931.
SUPERINTENDENCIA DE AQUISIGOES E CONTRATOS

| - Fernando Ferreira Sobrinho, matricula: 281673;

Il - Lucas Martinho Brandao de Oliveira, matricula: 295436.
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

| - Hipolito de Melo Castro, matricula: 285664;

Il - Pedro Pereira dos Santos Filho, matricula: 295478;

Il - Matheus da Silva Gongalves, matricula: 299794.
SUPERINTENDENCIA DE REGULAGAO DA SAUDE

| - Paulo Silveira Marques, matricula: 316895;

Il - Jader Ferreira de Siqueira, matricula: 116441;

Il - Marcos Compertino Santos, matricula: 30876.
SUPERINTENDENCIA DE REGULAGAO DE URGENCIA E EMERGENCIA
| - Wagner Almeida da Silva, matricula: 111156;

Il - Elias da Silva Gongalves, matricula: 333287;

Il - Wanderson Welliton Frederico de Pinho, matricula: 307088.
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

| - Jodo Paulo Amaral Pedro, matricula: 327380;

Il - Ivana Freitas Silva, matricula: 140803. )
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COORDENADORIA DO PROGRAMA ESTADUAL DE IMUNIZAGAO
| - Douglas William Trietro Medeiros, matricula: 351656;
Il - Jodo Paulo Miranda de Arruda, matricula: 322163;
Il - Marlons de Almeida e Silva, matricula: 116383.
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO A SAUDE
| - Artur Parada Candido Viana Junior, matricula: 106872;
Il - Fabricio Jorge da Conceigao, matricula: 90304;
Il - Rosana Marcia Mello Costa, matricula: 113118.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE AGUA BOA
| - Lucio Cesar Favaretto, matricula: 125347;
Il - Valcimar Pereira de Oliveira, matricula: 90025.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE ALTA FLORESTA
| - Floricio Rocha Filho, matricula: 95803;
Il - José Wilson Antunes de Oliveira, matricula: 111996;
Il - Marx Adriano Favaro, matricula 107230.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DA BAIXADA CUIABANA
| - Sonia Regina Schiello, matricula: 61202;
Il - Cleyton Lauro da Silva, matricula 97114;
Il - Bruno Edgar Santulo, matricula: 309840.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE BARRA DO GARGAS
| - Gilberto Oliveira de Jesus, matricula: 100074;
Il - Izaias Lopes de Oliveira, matricula: 97224;
Il - Valcy Luz de Moraes, matricula: 96519.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE CACERES
| - Lucinaldo da Silva Santiago, matricula: 83476-3;
Il - Sandro Luiz Netto, matricula: 85129-7;
Il - Barbara Ferraz Buhler, matricula: 93404-3.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE COLIDER
| - Osvaldo Mendes da Purificagdo, matricula: 86283;
Il - Rafaella Alves de Chaves, matricula: 322074;
Il - Keren Nubia Leite Pereira, matricula: 347520.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE DIAMANTINO
| - Claudio Junior Ferreira Guimaraes, matricula: 115529;
Il - Gilvanio de Avila, matricula: 117446;
Il - Luiz Tercio de Lima, matricula: 117992.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE JUARA
| - Maria Lucia da Silva, matricula: 103403;
Il - Aline Vitoria Ribeiro, matricula: 308672,
Il - Gilcimar Jesus das Candeias, matricula: 328621.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE JUINA
| - Adao Lourenco da Silva Lopes, matricula: 82897;
Il - Humberto Nogueira de Moraes, matricula: 65034;
Il - José Gongalves Ramos, matricula: 65.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE PEIXOTO DE AZEVEDO
| - Ana Campos Pedrosa, matricula: 86195;
Il - Anténio Francisco Rodrigues de Abreu, matricula: 108589;
Il - Marcia Bernadete Schons, matricula: 58100.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE PONTES E LACERDA
| - Ana Carolina Guedes Maximiliano, matricula: 90309;
Il - Elisa Montalvdo Rocha Pimentel, matricula: 309469;
Il - Luiz Casemiro Deluque Moraleco, matricula: 482342.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE PORTO ALEGRE DO NORTE
| - Andréia Barreira Abreu Alves, matricula: 93951;
Il - Geronimo Berto da Silva, matricula: 54761;
Il - Rui Costa da Rocha, matricula; 55460. .
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS
| - Daniel Henrique Baier, matricula: 115469;
Il - Vanessa Soares Rodrigues, matricula: 115727;
Il - Nelson José Pedroti, matricula: 101214;
IV - Walisson Betholver Silveira Barreto, matricula: 315168.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE SAO FELIX DO ARAGUAIA
| - Renne Sporl Boeck, matricula: 304587;
Il - Leidiane da Silva Soares, matricula: 293076;
Il - Eli Conceigdo Miranda, matricula: 113070.
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE SINOP
| - Rafael Balzan, matricula: 113072;
Il - Cleber Bazan de Almeida, matricula: 111980;
Il - Bruno de Oliveira Pereira, matricula: 117991. )
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE TANGARA DA SERRA
| - Aparecida Graciete Furlan da Costa, matricula: 96535;
Il - Lauro Valnei Martins Camargo, matricula: 66146;
Il - Wanderson Ferreira da Silva, matricula: 344659.
LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MATO
GROSSO - LACEN/MT
| - Egiane Queiroz e Souza, matricula: 312030;
Il - Lidiane Pereira dos Santos, matricula: 59288;
Il - Wender Silva Dorileo, matricula: 104720;
IV - Fernanda Viana da Cunha, matricula: 251334.
MT-HEMOCENTRO
| - Mario Formighieri Cavalcanti, matricula: 117152;
Il - Moacir Domingos dos Santos, matricula: 90513;
Il - Liliana de Almeida Oliveira Bueno, matricula: 117070.
CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADES DE MATO GROSSO - CERMAC
| - Marcos Luciano Evangelista, matricula: 118352;
\II - Mario Sales da Cruz, matricula: 106869;

Il - Luciano Werling, matricula: 347779.

CENTRO DE REABILITAGAO INTEGRAL DOM AQUINO CORREA DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - CRIDAC/CER Il

| - Vilma Ferreira Xavier, matricula: 93209;

Il - Bruna de Almeida Pasetti, matricula: 273187;

Il - Alessandro Longuinho de Souza, matricula: 96073;

IV - Luciana da Silva Almeida Pimenta, matricula: 86995;

V - Rose Maria de Jesus, matricula: 89623;

VI - Juliano Cosme Batista de Figueiredo, matricula: 118083.

CENTRO ESTADUAL DE ODONTOLOGIAPARAPACIENTES ESPECIAIS
- CEOPE

| - Benedito Perciliano de Queiroz, matricula: 43312;

Il - Kerdwick Kane de Judith Barbosa, matricula: 96686;

Il - Helmi Benilde Nedel, matricula: 97112.

CENTRO INTEGRADO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL ADAUTO
BOTELHO - CIAPS

| - Sandro Camargo da Silva, matricula: 93233;

Il - Horlando Sim&o de Miranda, matricula: 94374;

Il - Moracyr Isac da Anunciagéo Filho, matricula: 55524;

IV - Edvania Lourdes da Silva Lima, matricula: 58151;

V - Luciane Maria Cassini, matricula: 113094;

VI - Sarah Arnoldi Barboza Neta, matricula: 110675;

VIl - Viviane Maria Guimaraes Carvalho Lima, matricula: 120303.

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO - ESP/
MT

| - Francisnete Gomes Kleinschmitt, matricula: 129152;

Il - Ives Campos de Souza, matricula: 111817;

Il - Karla Tatiane Oliveira Cavalheiro, matricula: 216585;

IV - Sara Fernandes Miranda, matricula: 321964.

HOSPITAL ESTADUAL SANTA CASA

| - Leonam Sanders de Souza, matricula: 300932;

Il - Thiago Alexandre de Arruda Pacheco, matricula: 299671;

Il - Ademar Lino de Padua Santos, matricula: 349313.

HOSPITAL REGIONAL DE ALTA FLORESTA “ALBERT SABIN”

| - Thiago Ramon Paz de Sousa, matricula: 327675;

Il - Claudemir Temponi, matricula: 281404;

Il - Mario Alberto Ribeiro Chagas, matricula: 53064.

HOSPITAL REGIONAL DE CACERES “DOUTOR ANTONIO CARLOS
SOUTO FONTES”

| - Adaubiane Kemily de Moraes Campos, matricula: 315616;

Il - Jodo Victor da Silva Oliveira, matricula: 329103;

Il - Edgar Leocadio da Rosa Junior, matricula: 50707.

HOSPITAL REGIONAL DE COLIDER

| - Laryssa Silva da Veiga, matricula: 300422;

II - Willian Alberto Ferraz, matricula: 281440;

Il - Leidiane Rodrigues Garrido Soares, matricula: 320344.

HOSPITAL REGIONAL DE SINOP

| - Vania Loureiro Northfleet, matricula: 106206;

Il - Gelson Godim de Jesus, matricula: 332364;

Il - Thiago Magalhaes dos Santos, matricula: 222718.

HOSPITAL REGIONAL DE SORRISO

| - Leonir Cledione Simon, matricula: 86138;

Il - Ivanir Geonesio da Silva, matricula: 90512;

Il - Mateus Escher, matricula: 296597.

HOSPITAL REGIONAL DE RONDONOPOLIS “IRMA ELZA GIOVANELLA”
| - Frangoisa Fontinelle de Moraes, matricula: 95482;

Il - André Louis Alves Queiroz, matricula: 101717,

Il - Ailton Carrasqueira de Sousa, matricula: 95175.

HOSPITAL ESTADUAL “LOUSITE FERREIRA DA SILVA”

| - Luiz Fernando Alves dos Santos, matricula: 304845;

Il - Eduardo Victor dos Santos Sousa, matricula: 347592;

Il - Douglas Francisco Haeberlin, matricula: 90105.

Art. 8° Compete as Subcomissdes:

| - Solicitar ao responsavel pela Unidade, livre acesso a qualquer espago
fisico para realizagdo do levantamento fisico dos bens;

Il - Receber da Comisséo Central o Termo de Responsabilidade por Unidade
de Localizagdo - TR, relatério extraido do Sistema de Gestdo Patrimonial
- SIGPAT, onde constam a carga patrimonial sob responsabilidade da
Unidade Detentora do Bem e a Ficha de Levantamento Patrimonial - FLP
para o langamento dos bens localizados no levantamento;

Il - Realizar o levantamento fisico dos bens, classificando-os quanto ao seu
estado de conservagdo definido na legislagéo vigente:

a) Otimo: bem que n&o apresenta avaria ou desgaste, podendo ser utilizado
na totalidade de suas especificagdes técnicas e capacidade operacional;
b) Bom: bem que embora possa apresentar alguma avaria ou desgaste
esteja em boas condig¢des de uso;

¢) Ruim: bem que ainda esta em uso mesmo em condi¢do precaria, em
virtude de avaria ou desgaste natural;

d) Péssimo: bem que ndo puder mais ser utilizado para o fim a que se
destina devido a perda de suas caracteristicas, em virtude de avaria ou
desgaste natural.

IV - Verificar a integridade e a fixagao do registro patrimonial de cada bem
e, em caso de avaria ou descolamento de plaqueta, registrar a informagao
na FLP no arquivo denominado “Bens Sem Patriménio - Incorporar”,
descrevendo detalhadamente as caracteristicas do Bem;

V - No levantamento dos veiculos é imprescindivel registrar na FLP as
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especificagdes minimas como: placa, chassi, marca/modelo e RENAVAM
dos veiculos localizados na Unidade;
VI - Registrar na FLP os Bens N&o Localizados, realizando a conciliagéo
entre os bens registrados na carga patrimonial e os bens levantados na
Unidade;
VIl - Registrar na FLP os Bens classificados como Inserviveis, visando o
correto procedimento de destinagéo;
VIIl - Identificar e assinar a FLP, juntamente com o responsavel pela
Unidade;
IX - Encaminhar a Comissédo Central, a FLP devidamente assinada em
arquivo PDF para instrugdo no processo administrativo de Inventario de
Bens Moveis Permanentes, e enviar o mesmo arquivo em formato Excel
para atualizagédo do Sistema SIGPAT, conforme dispde o Manual de Gestao
Patrimonial de Bens Méveis Permanentes n. 2022/SEAPS/SEPLAG-MT.
Art. 9° Compete a Coordenadoria de Patrimonio:
| - Auxiliar a Comissao Central e Subcomissdes Setoriais, quando solicitada,
na realizagédo do levantamento e Inventario Patrimonial;
Il - Prestar os esclarecimentos quanto as diferengas e inconformidades
que forem apontadas pela Comissdo e indicar o procedimento para
regularizagao;
Il - Realizar os ajustes patrimoniais, conforme o levantamento fisico realizado
pela subcomissao setorial (incorporagdes, baixas, movimentagoes, etc.) e,
encaminhar o inventario para as adequagoes;
IV - Atualizar os Termos de Responsabilidade;
V - Encaminhar para apuragao de responsabilidade, conforme legislagdo
aplicada, em caso de constatacado de irregularidade.
Art. 10 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 07 de maio de 2025.
(Assinado digitalmente)
Juliano Silva Melo
Secretario de Estado de Saude
Em substituicao

Protocolo 1690126

SEAF

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA FAMILIAR

ERRATA REFERENTE AO EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO
0199/2025/SEAF/INTERMAT - PUBLICADO EM 07/05/2025 - DIARIO
N° 28.983 - PAGINA 43

Onde se lé:

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 0199/2025/SEAF/
INTERMAT
PROCESSO: INTERMAT-PRO-2025/04318

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA
FAMILIAR - SEAF, CNPJ n° 58.096.398/0001-91 e INSTITUTO DE
TERRAS DO ESTADO DE MATOGROSSO - INTERMAT, CNPJ n°
03.831.971/0001-71

OBJETO: O presente termo de cooperagédo tem por objeto o
estabelecimento de parceria entre o INTERMAT e a SEAF, para “Uso
de Combustivel”.

Valor: R$ 10.000,00

VIGENCIA: O presente instrumento tera eficacia legal a partir da
presente data e término em 07/05/2025

ASSINAM: ANDREIA CAROLINA DOMINGUES FUJIOKA - Secretaria
de Estado De Agricultura Familiar - SEAF e FRANCISCO SERAFIM DE
BARROS - Presidente do INTERMAT

DATA DE ASSINATURA: 06/05/2025

Leia-se:

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 0199/2025/SEAF/
INTERMAT
PROCESSO: INTERMAT-PRO-2025/04318

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA FAMILIAR
- SEAF, CNPJ n° 58.096.398/0001-91 e INSTITUTO DE TERRAS DO
ESTADO DE MATOGROSSO - INTERMAT, CNPJn°03.831.971/0001-71
OBJETO: O presente termo de cooperagdo tem por objeto o
estabelecimento de parceria entre o INTERMAT e a SEAF, para “Uso
de Combustivel”.

Valor: R$ 10.000,00

VIGENCIA: O presente instrumento tera eficacia legal a partir da
presente data e término em 07/11/2025

ASSINAM: ANDREIA CAROLINA DOMINGUES FUJIOKA - Secretaria
de Estado De Agricultura Familiar - SEAF e FRANCISCO SERAFIM DE
BARROS - Presidente do INTERMAT

DATA DE ASSINATURA: 06/05/2025
\ Protocolo 1689652

ADMINISTRAGAO INDIRETA

FAPEMAT

FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA

Edital: Cooperagéo n° 0109/2025/FAPEMAT/SECITEC Bolsa BparqMT
- FAPEMAT-PRO.00329/2025. ESPECIE: Termo de Concessdo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Fabio Vieira Alves. OBJETO: BPARQA4.
VALOR: R$ 6000,00 (Seis Mil Reais) mensais, durante 12 (Doze) meses.
Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026. ASSINAM: Marcos de Sa
Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario: Fabio
Vieira Alves - e Fabiana Pereira Vilacian - ORIENTADOR.

Edital: Cooperagéo n° 0109/2025/FAPEMAT/SECITEC Bolsa BparqMT
- FAPEMAT-PRO.00314/2025. ESPECIE: Termo de Concesséo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Edcleide Andrade Nobre. OBJETO: BPARQ4.
VALOR: R$ 6000,00 (Seis Mil Reais) mensais, durante 12 (Doze) meses.
Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026. ASSINAM: Marcos de Sa
Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario: Edcleide
Andrade Nobre - e Rogerio Alexandre Nunes dos Santos - ORIENTADOR.
Edital Termo de Cooperacdo no 0134/2025 Bolsa BPCTI SECITEC -
FAPEMAT-PRO.00337/2025. ESPECIE: Termo de Concessédo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Luiza Regina Ayricki Bolla. OBJETO: BPCTS3.
VALOR: R$ 2000,00 (dois mil Reais) mensais, durante 12 (Doze) meses.
Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026. ASSINAM: Marcos de Sa
Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario: Luiza
Regina Ayricki Bolla - e Marcos Natanael Silva de Andrade - ORIENTADOR.
Edital Termo de Cooperagéo no 0134/2025 Bolsa BPCTI SECITEC -
FAPEMAT-PRO.00306/2025. ESPECIE: Termo de Concessédo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Lizié Moreira da Silva. OBJETO: BPCT3.
VALOR: R$ 2000,00 (dois mil Reais) mensais, durante 12 (Doze) meses.
Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026. ASSINAM: Marcos de Sa
Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario: Lizié
Moreira da Silva - e Marcos Natanael Silva de Andrade - ORIENTADOR.
Edital: Edital FAPEMAT No. 004/2024 Mulheres e Meninas na
Computacdo, Engenharias, Ciéncias Exatas e da Terra - FAPEMAT-
PRO.00288/2025. ESPECIE: Termo de Concessao de Bolsa firmada
entre a FAPEMAT e Gabriela de Souza Schuck. OBJETO: IC. VALOR:
R$ 700,00 (Setecentos Reais) mensais, durante 06 (seis) meses. Vigéncia
da bolsa: 01/05/2025 a 31/10/2025. ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes
da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario: Gabriela de Souza
Schuck - e Minéia Cappellari Fagundes - ORIENTADOR.

Edital: Cooperagéo n° 0109/2025/FAPEMAT/SECITEC Bolsa BparqMT
- FAPEMAT-PRO.00318/2025. ESPECIE: Termo de Concessdo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Rafael Bello Bastos. OBJETO: BPARQ1.
VALOR: R$ 16000,00 (Dezesseis Mil Reais) mensais, durante 12 (Doze)
meses. Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026. ASSINAM: Marcos
de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario:
Rafael Bello Bastos - e Fabio Vieira Alves - ORIENTADOR.

Edital: Cooperagéo n° 0109/2025/FAPEMAT/SECITEC Bolsa BparqMT
- FAPEMAT-PRO.00315/2025. ESPECIE: Termo de Concesséo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Rodrigo Couto Menezes. OBJETO: BPARQS5.
VALOR: R$ 4000,00 (quatro Mil Reais) mensais, durante 12 (Doze) meses.
Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026. ASSINAM: Marcos de Sa
Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Concessionario: Rodrigo
Couto Menezes - e Rogerio Alexandre Nunes dos Santos - ORIENTADOR.
Edital: Cooperagéo n° 0109/2025/FAPEMAT/SECITEC Bolsa BparqMT
- FAPEMAT-PRO.00330/2025. ESPECIE: Termo de Concessdo de Bolsa
firmada entre a FAPEMAT e Rogerio Alexandre Nunes dos Santos.
OBJETO: BPARQ2. VALOR: R$ 8000,00 (oito Mil Reais) mensais,
durante 12 (Doze) meses. Vigéncia da bolsa: 01/05/2025 a 30/04/2026.
ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT,
Concessionario: Rogerio Alexandre Nunes dos Santos - e Fabio Vieira
Alves - ORIENTADOR.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO DE

BOLSA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA BTT-3 TERMO

DE COOPERAGAO no 0301/2024/FAPEMAT/IFMT PROCESSO No.
FAPEMAT-PRO-2024/01784

ESPECIE: Termo de Concessao de Bolsa firmada entre a FAPEMAT e
TIAGO DE ALMEIDA LACERDA. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando

a vigorar até o dia 31/08/2025. DATA DE ASSINATURA: 05/05/2025.
ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT,
Concessionario: TIAGO DE ALMEIDA LACERDA - e EVANDRO CESAR
FREIBERGER - ORIENTADOR.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO - BDT 1 - TERMO DE
COOPERAGAO 0 0278/2023/FAPEMAT/SECITECI - PROCESSO NO.
FAPEMAT-PRO-2024/00224

ESPECIE: Termo de Concesséao de Bolsa firmada entre a FAPEMAT e
NIEL MARCELO DE LOIOLA CAMPOS. OBJETO: Alterar a vigéncia,
passando a vigorar até o dia 30/09/2025. DATA DE ASSINATURA:
22/04/2025. ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente
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da FAPEMAT, Concessionario: NIEL MARCELO DE LOIOLA CAMPOS - e
LECTICIAAUXILIADORA DE FIGUEIREDO OLIVEIRA - ORIENTADOR.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO DE
BOLSA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA BTT-3 TERMO

DE COOPERAGAO no 0301/2024/FAPEMAT/IFMT PROCESSO No.
FAPEMAT-PRO-2024/01779

ESPECIE: Termo de Concessao de Bolsa firmada entre a FAPEMAT

e PEDRO CLARINDO DA SILVA NETO. OBJETO: Alterar a vigéncia,
passando a vigorar até o dia 31/07/2025. DATA DE ASSINATURA:
05/05/2025. ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente
da FAPEMAT, Concessionario: PEDRO CLARINDO DA SILVANETO - e
EVANDRO CESAR FREIBERGER - ORIENTADOR.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO DE
BOLSA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA BTT-2 TERMO

DE COOPERAGAO no 0301/2024/FAPEMAT/IFMT PROCESSO No.
FAPEMAT-PRO-2024/01801

ESPECIE: Termo de Concesséao de Bolsa firmada entre a FAPEMAT e
JULIANA FONSECA ANTUNES. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando
a vigorar até o dia 30/06/2025. DATA DE ASSINATURA: 05/05/2025.
ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT,
Concessionario: JULIANA FONSECA ANTUNES - e EVANDRO CESAR
FREIBERGER - ORIENTADOR.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO DE
BOLSA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA BTT-2 TERMO

DE COOPERAGAO no 0301/2024/FAPEMAT/IFMT PROCESSO No.
FAPEMAT-PRO-2024/01778

ESPECIE: Termo de Concesséao de Bolsa firmada entre a FAPEMAT e
EVANDRO CESAR FREIBERGER. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando
a vigorar até o dia 30/06/2025. DATA DE ASSINATURA: 30/04/2025.
ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT,
Concessionario: EVANDRO CESAR FREIBERGER - e THIAGO DE
ALMEIDA LACERDA - ORIENTADOR.

TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A PROJETOS DE PESQUISA - EDITAL no 021/2022 -
PESQUISA COM MEDIO NIiVEL DE MATURIDADE TECNOLOGICA NAS
CII'EN,CIAS DA SAUDE - PROCESSO No. FAPEMAT-PR0-2023/000525
ESPECIE: Termo de Concesséao de Bolsa firmada entre a FAPEMAT e
FRANCINE NESELLO MELANDA. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando
a vigorar até o dia 04/12/2025. DATA DE ASSINATURA: 26/03/2025.
ASSINAM: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT,
Concessionario: FRANCINE NESELLO MELANDA - E MARLUCE
APARECIDA DA SILVA - ORIENTADOR.

Protocolo 1690032

EXTRATO DE ACORDOS PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO
E INOVAGAO - PD& N° 16/2025- PROCESSO No.
FAPEMAT-PRO-2025/00333.
ADMINISTRAGAO: Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas - SEBRAE. PARCEIRO: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Mato Grosso - FAPEMAT. OBJETO: Cooperagao técnica e
cientifica entre os PARCEIROS, no ambito do programa Inova Cerrado e
Inova Pantanal, para alavancar até 80 pequenos negdcios inovadores da
bio economia do estado do Mato Grosso, por meio da gestdo, operagdo
e concessdo de bolsas de inovagao, nos termos do Plano de Trabalho,
visando a transferéncia de recursos financeiros e a gestdo administrativa
e financeira do projeto. DATA DE ASSINATURA: 19/03/2025. VIGENCIA:
19/03/2025 a 18/04/2026. VALOR: FAPEMAT R$1.560.000,00 e
SEBRAE R$ 1.560.000,00. PROJETO/ATIVIDADE: 3415, Elemento de
Despesa: 33901800, ASSINAM DIGITAL ATRAVES DA PLATAFORMA
DE ASSINATURAS DO SEBRAE: Marcos de Sa Fernandes da Silva -
Presidente da FAPEMAT e Rodrigo de Sousa Soares e Alessandro
Vasconcelos Machado - Representantes do SEBRAE.

Protocolo 1690045

UNEMAT

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

EXTRATO DA PORTARIA N° 022/2025/CGE-COR/UNEMAT
Extrato da Portaria n. 022/2025/CGE-COR/UNEMAT por meio da qual
prorroga-se o Processo Administrativo Disciplinar de rito sumario de n°
001/2025 (UNEMAT-PRO-2025/00077), com fulcro no artigo 69, bem como
nos artigos 67-B c/c 67-A, §7° ambos da Lei Complementar n° 207/2004,
alterada pelas Leis Complementares n° 213/2005, 550/2014 e 584/2017.
Prorrogar por 15 (quinze) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos do
Processo Administrativo Disciplinar (rito sumario) n° 001/2025/UNEMAT
(UNEMAT-PRO-2025/00077), com efeitos a partir de 08 de maio de 2025.
VERA LUCIA DA ROCHA MAQUEA, Reitora da Universidade do Estado
de Mato Grosso.

\ Protocolo 1690096

MT SAUDE

INSTITUTO MATO GROSSO SAUDE

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 015/2022/MTS

DA ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n° 015/2022,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO
- MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica SOMMA PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 54.178.470/0005-00.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragéo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2025/01030, através do Edital para Credenciamento n°
001/2016/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato terd a vigéncia de 06 (seis) meses,
contados a partir de 05/05/2025 a 04/11/2025.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e PATRICIA INNECO SILVEIRA PRADO CALIL/
SOMMA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA/ CONTRATADA.

Protocolo 1689624

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 040/2024/MTS

DA ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n° 040/2024,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO
- MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica MEDX - IMPORTAGAO,
COMERCIO E REPRESENTAGAO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA -
CNPJ: 31.908.465/0001-79.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragdo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2025/01280, através do Edital para Credenciamento n°
001/2016/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 06 (seis) meses,
contados a partir de 08/05/2025 a 07/11/2025.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Satde/ CONTRATANTE e THIAGO RAMOS DIAS/ MEDX - IMPORTACAO,
COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA /
CONTRATADA.

Protocolo 1689625

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 036/2024/MTS

DA ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n° 036/2024,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO
- MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica MEDSIM - SERVIGOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 37.096.692/0001-23.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragdo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2024/15190, através do Edital para Credenciamento n°
001/2014/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 06 (seis) meses,
contados a partir de 19/04/2025 a 18/10/2025.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e EDUARDO HENRIQUE DE PROSPERO
AMUI/ MEDSIM - SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA/
CONTRATADA.

Protocolo 1689626

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE

i CREDENCIAMENTO N° 073/2023/MTS
DA ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n® 073/2023,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
do INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO
ESTADO - MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica URC - UNIDADE
DE RADIOLOGIA DE CUIABA LTDA.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragdo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2025/15182, através do Edital para Credenciamento n°
001/2014/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 06 (seis) meses,
contados a partir de 27/04/2025 a 26/10/2025.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e CARLOS ALBERTO FERREIRA/ URC -
UNIDADE DE RADIOLOGIA DE CUIABA LTDA/CONTRATADA.

Protocolo 1689841/
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 043/2024/MTS

DA ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n° 043/2024,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO
- MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica REVITALIZA CLiNICA DE
PSICOLOGIA INTEGRADA LTDA.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragdo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2025/15193, através do Edital para Credenciamento n°
001/2014/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de 30/04/2025 a 29/04/2026.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e KAMIILA YASMIN RIBEIRO DE SOUZA
WONSOSCKY/ REVITALIZA CLINICA DE PSICOLOGIA INTEGRADA
LTDA /CONTRATADA.

Protocolo 1689844

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 013/2022/MTS

DA ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n° 013/2022,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
do INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO
ESTADO - MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Fisica ELZA ANTONIA
DA COSTA FILHA.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragdo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2025/01170, através do Edital para Credenciamento n°
001/2014/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 06 (seis) meses,
contados a partir de 19/05/2025 a 18/11/2025.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente
do Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato
Grosso Saude/ CONTRATANTE e ELZA ANTONIA DA COSTA FILHA/
CONTRATADA.

Protocolo 1689851

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 046/2024/MTS

DA ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento n° 046/2024,
que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio
do INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO
ESTADO - MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica A. M. CLINICA
MEDICA LTDA - CNPJ: 07.969.544/0001-05.
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo da
vigéncia do Contrato de Credenciamento n® 046/2024/MTS, nos termos do
Edital para Credenciamento 001/2014 e seus anexos.
DA VIGENCIA: O presente contrato terd a vigéncia de 06 (seis) meses,
contados a partir de 24/04/2025 a 24/10/2025.
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO 11303, Programa 516, Agéo 2029,
Fonte 1.500.000 e 1.501.0000, Natureza de Despesa 3.3.90.000.00.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/ Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e RODRIGO SANCHES OLIVEIR/ MARCOS
ANTONIO CUNHA BORGES LEAL/ A. M. CLINICA MEDICA LTDA/
CONTRATADA.

Protocolo 1689862

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 032/2023/MTS

DA ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Credenciamento N°
032/2023, que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por
intermédio do INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
DO ESTADO - MATO GROSSO SAUDE e a Pessoa Juridica HOSPITAL
AMECOR LTDA.
DO OBJETO: O presente termo aditivo ao contrato de credenciamento tem
por objeto a alteragdo da vigéncia do contrato inicial, conforme processo
MTSAUDE-PRO-2025/01169, através do Edital para Credenciamento n°
001/2014/MTS.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de 08/05/2025 a 07/11/2025.
ASSINAM: MISMA THALITA DOS ANJOS COUTINHO/Presidente do
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado - Mato Grosso
Saude/ CONTRATANTE e JORGE EDUARDO LOPES TEIXEIRA/
HOSPITAL AMECOR LTDA /CONTRATADA.

\ Protocolo 1689967

INTERMAT

INSTITUTO DE TERRAS DE MATO GROSSO

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO N° INTERMAT-PRO-2025/04513

Considerando estarem presentes todos os pressupostos
autorizativos da legislagdo que regula a matéria, RATIFICO os
termos do PARECER N° 2850/CPPGE/2022 e demais documentos
e justificativas juntados aos autos do processo de n° INTERMAT-
PRO-2025/01514, e AUTORIZO a contratacdo por DISPENSA
DE LICITACAO, com fulcro no art. 75°, inciso Il, da Lei Federal
n® 14.133/2021 c/c Decreto n° 1.525/2022 e demais legislagdes
pertinentes, em favor das empresas:

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA,
inscrita no CNPJ: 05.340.639/0001-30, sendo R$60.300,00
(Sessenta mil e trezentos reais);

Visando a contratagcao de empresa especializada na prestagao de
servigos de gerenciamento de abastecimento, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, pelo
periodo de 06 (seis) meses, para atender o INTERMAT, no valor
total de $60.300,00 (Sessenta mil e trezentos reais).

E, para eficacia dos atos, DETERMINO que a presente ratificagdo
e autorizagdo sejam publicadas no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso, conforme prevé o paragrafo unico, do art. 72, da Lei
14.133/2021.

Cuiaba - MT, Maio de 2025.

RENAN CASTRO DA COSTA
DIRETOR SISTEMICO

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
Presidente do INTERMAT

Protocolo 1689933

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO N° INTERMAT-PRO-2025/04425

Considerando estarem presentes todos os pressupostos
autorizativos da legislagdo que regula a matéria, RATIFICO os termos do
PARECER N° 2851/CPPGE/2022 e demais documentos e justificativas
juntados aos autos do processo de n° INTERMAT-PRO-2025/04425, e
AUTORIZO a contratagédo por INEXIGIBILIDADE, com fulcro no art. 75°,
inciso Ill, [/f(1, da Lei Federal n® 14.133/2021 c/c Decreto n° 1.525/2022 e
demais legislagdes pertinentes, em favor da empresa:

Esafi - Escola de Administracdo e Treinamento Ltda, inscrita
no CNPJ: 35.963.479/0001-46, sendo R$ 11.670,00 (onze mil seiscentos
e setenta reais);

Visando a Contratacdo de Empresa Especializada na prestagao
de servicos de curso COMPLETO PARA AGENTES DA CONTRATACAO
E PREGOEIROS, sendo 03 (trés) vagas, para atender as demandas do
Instituto de Terras de Mato Grosso, durante o periodo de 28 a 30 de
maio de 2025.

E, para eficacia dos atos, DETERMINO que a presente ratificagéo
e autorizagao sejam publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso,
conforme prevé o paragrafo unico, do art. 72, da Lei 14.133/2021.

Cuiabé - MT, Maio de 2025.

RENAN CASTRO DA COSTA
Diretor de Administragdo Sistémica

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
Presidente do INTERMAT

Protocolo 169011 Fy
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PORTARIA N° 97/2025/INTERMAT
O Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, no uso das atribuicdes que lhe conferem os itens | e VI do artigo 5° do Decreto n® 1.077
de 08 de Outubro 2024, que aprova o Regulamento deste Orgao: Considerando a faculdade prevista nos artigos 27 e 28, item | e |l mais os paragrafos 1° e
2° da Lei n° 6.383 de 07 de dezembro de 1.976;
Considerando os pressupostos contidos nos artigos 5° e 6° da Lei n° 3.922, de 20 de setembro de 1.977; Considerando orientacdes materializadas nos
artigos 3°, 6° e 7° do Decreto Estadual n® 1.260, de 14 de fevereiro de 1.978; Considerando afinal o contido nos autos do INTERMAT-PRO-2025/00570.

| - Arrecadar como devoluta incorporando-a ao patriménio do Estado de Mato Grosso a area de 888,0149 ha, situada no municipio de COCALINHO-MT,
denominada “FAZENDA SANTA FELICIDADE II".

Perimetro: 22.219,21 metros.

DESCRIGAO DO PERIMETRO: O perimetro do imével descrito abaixo:

DESCRIGAO DA PARCELA
VERTICE SEGMENTO VANTE
Cédigo Longitude Latitude Altitude (m) Cadigo Azimute Dist. Confrontagoes
(m)

FRBR-M-0063 -51°08'04,651” -13°15'30,868” 217,38 FRBR-M-0064 110°26° 10112,98 ADRIANA LIBANIO DA SILVEIRA SANTOS PINTO -
FAZENDA SANTA FELICIDADE |

FRBR-M-0064 -51°02'49,843" -13°17'25,771” 227,51 FGPC-V-0041 211°23 224,62 CORREGO FURQUILHA

FGPC-V-0041 -51°02'53,730" -13°17'32,010” 228,48 FGPC-V-0042 149°43 180,02 CORREGO FURQUILHA

FGPC-V-0042 -51°02'50,715” -13°17'37,069” 229,52 FGPC-V-0043 209°43 266,11 CORREGO FURQUILHA

FGPC-V-0043 -51°02'55,098” -13°17'44,589" 240,01 FGPC-V-0044 192°03’ 199,71 CORREGO FURQUILHA

FGPC-V-0044 -51°02'56,484” -13°17'50,944” 252,6 FRBR-M-0065 161°40° 101,69 CORREGO FURQUILHA

FRBR-M-0065 -51°02'55,422" -13°17'54,085” 2554 FRBR-M-0062 290°25' 10260,07 RENATO LIBANIO DA SILVEIRA SANTOS, FAZENDA
SANTA FELICIDADE Il

FRBR-M-0062 -51°08'14,817" -13°15'57,508” 214,44 FRBR-M-0063 20°29’ 874,04 CNS: 06.342-0 | Mat. 4089 | FAZENDA SHIBATA I,
ANDERSON MASSAHARU SHIBATA, M...

Il- Determinar a Assessoria Juridica deste Orgdo medidas subsequentes, com vista a matricula em nome do Estado de Grosso, junto ao Cartério de Registro
de Imoéveis competente, em obediéncia ao contido nos artigos 167, item |, e 169 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.973, artigo 1.245, do Cddigo Civil
Brasileiro.

lll- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposigbes em contrario.

Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, em Cuiaba/MT, 06 de maio de 2025.

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
PRESIDENTE DO INTERMAT

Protocolo 1690039

Il - emitir, com a ciéncia dos fiscais de contrato, ordens
de fornecimento ou ordens de execugdo de servico,
ordens de paralisagdo e reinicio, bem como decidir
sobre pedidos de prorrogagao da execucao contratual;

PORTARIA N° 098/2025/INTERMAT

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o artigo
117, da Lei n° 14.133/21, bem como art. 14 do Decreto Estadual n°
1.525/2022.

Il - indicar os fiscais de contrato e seus substitutos;

IV - dirimir davidas dos fiscais de contrato sobre a
RESOLVE: correta execugao contratual e sua fiscalizagao;

Art. 1°: Designar os servidores para responder pela fiscalizagao
e acompanhamento do contrato inframencionado, em conformidade

com a Lei 14.133/21 da execugéo:

V - quando necessario, convocar e coordenar
reunides, registradas em ata, com a participagéo da
contratada e dos fiscais, a fim de serem alinhados

CREDOR CONTRATO FISCAL SUPLENTE GESTOR os procedimentos de acompanhamento da execugéao
BILACORP CONTRATO N° JOAO RANGEL MARCIANNE contratual, da forma de apresentagéo dos documentos
IAGENSE  [031/2024-SIAG | GUILERME | WILLIAN CRISTINNE exigiveis para realizagéo de pagamentos e concluséo
TURISMO LTDA -(C: 03031/2024 DE ARAUJO | DA COSTA - QUIXABEIRA da execugéo contratual;
27.829.511/0001- | INTERMAT-PRO- | BOTELHO - | MATRICULA: DOS SANTOS
77 2024/11033 MATRICULA: | 120547 ROSA - VI - acompanhar a execugdo do cronograma fi-
308680 MATRICULA: sico-financeiro dos contratos, do saldo dos valores
285680 contratados, dos valores empenhados e dos
OBJETO orgamentos previstos nos Planos de Trabalho Anual
Futura e eventual contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de para cada contrato;
lagenciamento e fornecimento de passagens aéreas nacionais e internacionais por meio . . . . .
de ferramenta on-line de autoagendamento (self-booking), para atender as demandas do VII - analisar os relatérios de fiscalizag&o de contratos,
Instituto de Terras de Mato Grosso, conforme condigdes e especificagdes constante nesta especialmente os relacionados ao cumprimento do
IAta de Registro de Preco. cronograma de entrega e recebimento de bens e

servigos, bem como os relacionados a execugéo do
cronograma fisico-financeiro das obras e reformas, a

Art. 2° Compete ao gestor e fiscal do contrato, de acordo com f . 5 . .
fim de garantir a perfeita execugao do contrato;

o art. 14 e 15 , do Decreto Estadual N° 1.525/2022, respectivamente,

sem prejuizo de outras atribuigbes, descritas no contrato ou instrumento VIl - observar os prazos de vigéncia e execugdo

congenere; dos contratos e tomar as medidas necessarias para
; R que sejam executados conforme o contratado, de
Cabera ao gestor do contrato: Art. 14 Decreto n acordo com as necessidades da administragdo e
1.525/2022. planejamento or¢gamentario e financeiro;
| - determinar a elaboragéo de termo de referéncia, IX - decidir sobre a renovacgéao, prorrogagéo ou
estudo técnico preliminar, solicitagédo de aditivos ou alteragdo dos contratos, ou sobre a realizagdo de
apostilamentos, validar os documentos elaborados novo procedimento licitatorio ou de contratagdo
e garantir que as contratagbes estejam previstas direta, bem como sobre a suspensédo da entrega de
no plano de contratagdes anual e no planejamento bens ou da realizagéo de servigos, de acordo com as
\_ orgamentario; necessidades da administracao; )
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X - quando necessario, negociar com a contratada as
condic¢des contratuais;

XI - encaminhar os processos de pagamento, apds o
atesto da nota fiscal pelo fiscal do contrato;

XII - tomar providéncias para apurar o descumprimento
do contrato ou fraude na sua execugao;

Xl - exigir dos fiscais a inclusdo tempestiva das
informagdes relativas a execugdo do contrato nos
sistemas corporativos de controle, publicidade e
transparéncia;

XIV - coordenar as atividades relacionadas a
fiscalizagao técnica e administrativa do contrato;

XV - emitir deciséo sobre as solicitagcdes e reclamagdes
relacionadas a execugao dos contratos;

XVI - acompanhar os registros realizados pelos fiscais
do contrato ou dos terceiros contratados a respeito
de todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

XVII - constituir relatério final, de que trata a alinea
“d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n°®
14.133, de 1° de abril de 2021, com as informacgdes
obtidas durante a execugéo do contrato, como forma
de aprimoramento das atividades da Administragao.

§ 1°Nas auséncias e impedimentos dos fiscais titulares
e substitutos, o gestor de contrato devera designar
fiscal provisorio, preferencialmente entre servidores
que preencham os requisitos técnicos-profissionais
aplicaveis.

§ 2° Nos contratos de obras e servicos de engenharia,
o fiscal provisério indicado no paragrafo anterior
devera necessariamente preencher os requisitos téc-
nicos-profissionais aplicaveis.

Cabe ao fiscal do contrato: Art. 15 Decreto n°
1.525/2022.

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do
contrato, subsidiando-o de informacgdes pertinentes as
suas competéncias;

Il - juntar aos autos todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, indicando o que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados;

11l - emitir notificagdes para a corre¢ao de rotinas ou de
qualquer inexatidao ou irregularidade constatada em
desacordo com a execugéo do contrato, determinando
prazo para a corregao;

I\( - informar ao gestor do cont.ra~to, em tempo_ habil, AUTUADO CPF/CNPJ N° AUTO DE
situagdo que demandar decisdo ou adogdo de INFRACAO
;" deodtfe;ss qr:g dl:g;aspf‘]sei‘zg‘si:izsczms‘;ent:;‘g':r*azar:eq]%er AFONSO QUEIROZ DA SILVA 350. XXX XXX-20 41035/2024
0 Caso’ ’ AGRICOLAALVORADA S.A. 04.854.422/0019-04 | 44561/2025
' AGRICOLA ALVORADA SA 04.854.422/0012-38 | 45163/2025
V - realizar a conferéncia de notas fiscais, faturas ou EDVANIO DAMIAO BARZON DOS SANTOS 718 XXX.XXX-15 33647/2022
documentos equivalentes, os documentos exigidos EUCATECA FLORESTAL S/A 09.378.010/0005-63 | 43935/2024
para o pagamento bem como verificar a manutengéo GINO POLISINI 248 XXX XXX-06 43269/2024
das condigbes de habilitagao da contratada e, apds | | [pAULO HENRIQUE COUTINHO DE ALMEIDA | 073 XXX.XXX-09 | 43216/2024
© ti.tes“f' .encaminhar 20 gestor de contrato para | | "sE\ENTEC COMERCIO, DESENVOLVI- 11.640.769/0001-90 | 40290/2023
ratificagao; MENTO, MULTIPLICAGAO, EXPORTAGAO E
) IMPORTACAO DE SEMENTES, CEREAIS E
Art. 3° Compete ao gestor e fiscal do contrato, de acordo com o PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA

art. 3%, da Instrugéo Normativa n® 012/2023/SEPLAG que “DispGe sobre SINAGRO PRODUTOS AGROPECUARIOS S.A | 04.294.897/0087-34 | 41423/2024

a obrlgatorledad.e.dfz utilizagéo do §|stemg Qe AC]UIS.I(}OGS Governgme:ntals VALDEMAR JUCA DOS SANTOS 212 XXX XXX-68 36688/2023

- SIAG nas aquisigbes e contratagbes publicas realizadas pelos 6rgdos e

entidades do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e aregulamentagéo

do inciso X do art. 197 do Decreto n° 1.525, de 23 de novembro de 2022.”,

respectivamente, sem prejuizo de outras atribuigdes, descritas no contrato EMANUELE G. DE ALMEIDA

ou instrumento congénere; Presidente do INDEA

o 9 %

Art. 3° A gestdo contratual devera ser realizada
integralmente no moédulo de contratos do Sistema
SIAG, visando a regular disponibilidade de
informagdes no sistema e no Portal Transparéncia do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, sendo
obrigatdria a insergéo das seguintes informagdes:

| - empenho da despesa;

Il - nota fiscal da empresa;

Il - atesto da nota fiscal, identificando cada item
contratado;

IV - documento da liquidagao de pagamento (LIQ);

V - documento de pagamento - Nota de Ordem
Bancaria (NOB).

Paragrafo unico Os documentos previstos nos
incisos | e Il deste artigo, além de serem inseridos no
Sistema SIAG, deverédo ser anexados ao SIGADOC
antes do efetivo pagamento da nota fiscal.

[-]

Art. 9° Os procedimentos estabelecidos no manual do
sistema SIAG deverdo ser observados para acesso
ao sistema e operacionalizagéo da plataforma.

Art. 10 O descumprimento dos procedimentos
previstos nesta Instrucdo Normativa sujeitara as
respectivas unidades orcamentarias ao regime
orgamentario e financeiro cautelar. (IN n° 12/2023/
SEPLAG - DOE 28.563 de 15/08/2023).

Art. 4° Esta portaria produz efeitos a partir do inicio da vigéncia
contratual.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE PALACIO DO GOVERNO.

Cuiaba - MT, Maio de 2025.
Francisco Serafim de Barros
Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso

Protocolo 1690048

INDEA

INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 019/2025/INDEA-MT

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o ATO
N.° 671/2021 de 20 de JANEIRO de 2021. Considerando a devolugdo do
Aviso de Recebimento pela Empresa de Correios e Telégrafos assinalando
a inexisténcia do enderego e/ou que o destinatario nao reside no enderego
declinado pelo remetente, ou considerando que o Autuado reside em lugar
incerto e ndo sabido.

NOTIFICA:

Os autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionadas, para
apresentar Defesa Administrativa ou pagamento

da multa, no prazo de 30 (trinta) dias da data da publicagao.
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EDITAL DE NOTIFICACAO N° 020/2025/INDEA-M

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais que Ihe confere o ATO
N.° 671/2021 de 20 de JANEIRO de 2021. Considerando a devolugdo do
Aviso de Recebimento pela Empresa de Correios e Telégrafos assinalando
a inexisténcia do enderego e/ou que o destinatario nao reside no enderego
declinado pelo remetente, ou considerando que o Autuado reside em lugar
incerto e ndo sabido.

NOTIFICA:

Os autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionadas, para
apresentar Recurso Administrativo em face da decisdo proferida, ou
pagamento da multa, no prazo de 30 (trinta) dias da data da publicagéo.

A ndo apresentagdo de recurso ou pagamento da multa no prazo deste
edital ensejara no encaminhamento para inscrigdo em divida ativa e demais
providencias.

AUTUADO CPFICNPJ N°AUTO DE
INFRACAO

AGROPEV CUIABA 37.664.212/0001-11 | 34160/2022
GABRIELA. C. DE SANTANA 30.593.923/0001-65 | 33278/2022
IZAQUE JANUARIO DA COSTA 138.XXX.XXX-15 91221/2018
LINEAGRO PRODUTOSAGROPECUARIOS | 21.018.928/0025-40 | 44898/2025
SA.
MARIA APARECIDA COSSETTI PANSANI 121.XXX.XXX-99 38849/2024
(INVENTARIANTE)
MAYRA DOS SANTOS CRESPO 045.XXX XXX-07 36444/2023
ORTENCIO DIAS MACHADO 128 XXX XXX-53 35433/2024
OSNIR DA SILVA GRATO 236.XXX.XXX-20 36446/2023
ROZIVALDO MENDES DE ARRUDA 027 XXX XXX-90 31019/2021
SEBASTIAO MARTINS 592. XXX XXX-87 96806/2020
VALDOMIRO FERNANDES DE LIMA 963.XXX XXX-53 60817/2012
ZOOTEC INDUSTRIA E COMERCIO DE 01.368.688/0007-15 | 27648/2020
PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA
ZOOTEC INDUSTRIA E COMERCIO DE 01.368.688/0007-15 | 27647/2020
PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA
ZOOTEC INDUSTRIA E COMPERCIO DE 01.368.688/0007-15 | 27649/2020
PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA

EMANUELE G. DE ALMEIDA
Presidente do INDEA

Protocolo 1689635

DESPACHO N° 13009/2025/GPINDEA/INDEAMT
Ao (A) UNIDADE SETORIAL DE CORREICAO
DECISAO:
Tratam-se os autos de procedimento instaurado com intuito de apurar
eventuais transgressdes disciplinar praticada pela servidora publica
estadual LEANDRO LORENZETTO OLTRAMARI, matricula n°. 243414.
Extrai-se dos autos INDEAMT-PRO-2022/00507
[-]
Apods, os autos retornou a UNISECOR para abertura de Processo
Administrativo Disciplinar o qual fora devidamente instaurado por
meio da Portaria n° 299/2024/CGE-COR/INDEA, publicada no D.O.E.
n° 28.831 de 18/09/2024 (fls. 02/03) e autuado sob a numeragado
INDEAMT-PRO-2024/16213.
[.-]
Com base nas razbes acima expostas, acolho na integra a manifestagao
exarada pela Unidade Setorial de Correigdo de paginas 96 a 115, concluo
que o servidor Sr. LEANDRO LORENZENTTO OLTRAMARI, inscrito sob
a matricula n°. 243414, transgrediu seus deveres funcionais, e por essa
razdo DECIDO com fulcro no artigo 154, Il da Lei Complementar n® 04/1990
cl/c artigo 3°,11, “a”; da Lei Complementar n°® 207/2004, pela aplicagdo da
penalidade de SUSPENSAO de 15(quinze) dias, por infringir o artigo 143,
Il e IV da Lei Complementar n° 04/1990.Determino encaminhamento do
processo a Unidade Setorial de Correicdo para as providéncias cabiveis.
Registre-se. Cumpra-se.

EMANUELE GONCALINA DE ALMEIDA
PRESIDENTE AUTARQUIA
GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE DEFESA
AGROPECUARIA DE MATO GROSSO
(Original assinado eletronicamente)
\ Protocolo 1690021
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DESPACHO N° 14241/2025/GPINDEA/INDEAMT

Cuiaba/MT, 07 de maio de 2025

DESPACHO

Tratam-se os autos de Sindicancia Administrativa instaurada com a
finalidade de apurar eventuais transgressdes disciplinares praticadas pelo
servidor publico Sr. PAULO SERGIO FALCAO, matricula n°. 110077, por,
em tese, descumprir o TCAC n° 001/2023/INDEA-MT.

[]

Apods, os autos retornaram a UNISECOR para abertura da Sindicancia
Administrativa, a qual fora devidamente instaurada por meio da
Portaria n°® 344/2024/CGE-COR/INDEA-MT, publicada no D.O.E.
n® 28.853 de 18/10/2024, pagina 68 e autuada sob a numeragao
INDEAMT-PRO-2024/17949.

[-]

Com base nas razdes acimas expostas, acolho na integra a manifestagéo
exarada pela Unidade Setorial de Correicdo de paginas 69 a 81 por
seus préprios fundamentos, concluo que o servidor Sr. PAULO SERGIO
FALCAO, inscrito sob a matricula n°. 110077, transgrediu seus deveres
funcionais, e por essa razdo DECIDO com fulcro no artigo 154, Il da Lei
Complementar n° 04/1990 c/c artigo 3°, I, “a&rdquor; da Lei Complementar
n°® 207/2004, pela aplicagéo da penalidade de SUSPENSAO de 15 (quinze)
dias, por infringir o artigo 143, 1, 11, lll e IV da Lei Complementar n°® 04/1990.
Determino encaminhamento do processo a Unidade Setorial de Correigao
para as providéncias cabiveis.
EMANUELE GONCALINA DE ALMEIDA
PRESIDENTE AUTARQUIA

GABINETE DA PRESIDENCIA DO
AGROPECUARIA DE MATO GROSSO

INSTITUTO DE DEFESA

Protocolo 1690049

PORTARIA N°191/2025/INDEA-MT
A Presidente do Instituto de Defesa Agropecudria do Estado de Mato
Grosso-INDEA/MT, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o
Inciso Il do artigo 46 do Capitulo | do Titulo IV, Decreto n° 1.339, de 11 de
fevereiro de 2025, que aprovou o Regimento Interno deste Instituto.
RESOLVE:
Art.1° - Designar o Servidor Izaias Roque dos Santos - matricula n® 226670,
para responder pela Unidade Local de Execugéo de Sapezal, no periodo de
05/05/2025 a 03/06/2025.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publicada. Registrada. Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.

Emanuele Gongalina de Almeida
Presidente do INDEA/MT
(original assinado)

Protocolo 1689629

PORTARIA N°192/2025/INDEA-MT
A Presidente do Instituto de Defesa Agropecudria do Estado de Mato
Grosso-INDEA/MT, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o
Inciso Il do artigo 46 do Capitulo | do Titulo IV, Decreto n° 1.339, de 11 de
fevereiro de 2025, que aprovou o Regimento Interno deste Instituto.
RESOLVE:
Art.1° - Designar a Servidora Simone Pereira Valeriano - matricula n°
265802, para responder pela Unidade Local de Execugéo de Séo José do
Povo, no periodo de 06/05/2025 a 15/05/2025.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publicada. Registrada. Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.

Emanuele Gongalina de Almeida
Presidente do INDEA/MT
(original assinado)

Protocolo 1689630

J
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DETRAN/MT

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO
EDITAL ELETRONICO DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO
O Departamento Estadual de Transito, na qualidade de autoridade de transito, em conformidade com as competéncias estabelecidas
pela Lei n° 9.503/97 — Coddigo de Transito Brasileiro, artigo 281 e Resolugdo n° 918/2022 do CONTRAN - Conselho Nacional de

Transito, NOTIFICA OS PROPRIETARIOS DOS VEICULOS abaixo, concedendo-lhes o prazo para indicagdo de condutor/infrator e para
interposicdo de defesa prévia até a data limite, junto ao érgéo autuador.

DOCUMENTAGAO: Requerimento assinado, com as razdes da defesa; Copia da notificagdo da autuagdo; Cépia do CRLV -
documento do veiculo; Cépia do documento de identificagdo (RG, CPF ou CNH) e procuragdo (quando for o caso). No caso de pessoa
juridica, apresentar os documentos que comprovem a representacdo. OBS. Devera ser protocolado um requerimento para cada
infracdo. com a documentacéo necessaria.

Dt Limite Indicagéo Dt Limite
Placa Ne AIT Dt Infracdo Dt Postagem Céd. Infragéo VI. Multa
condutor/Infrator Defesa
IKA7476 DTOOGN40PF 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
IKA7476 DTOOGN40PH 26/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZY2774 DTOOGN40PR 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAD6G22 DTOOGN40P!I 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBN7J66 DTOOGN40PS 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBU5397 DTOO0GN40PO 28/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBU5397 DTOOGN40PP 28/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBU5397 DTOOGN40PQ 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCI9F85 DTOOGN40PT 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
EEHOH88 DTOOVD10H4 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EEHOHS88 DTO0VD10H5 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NSJ8454 DTOOVD10HO 28/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCV8563 DTO0VD10H1 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRT9A97 DTOOVD10H7 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAH5190 DTOOVT10J8 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAR2143 DTOOVT10J3 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAR2143 DTO0VT10J4 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NXE1854 DTOOVT10JC 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QQQ3A14 DTO0VT10J9 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QQQ3A14 DTOOVT10JA 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QQQ3A14 DTO0VT10JB 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPQ6F82 DTOOON101D 27/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPQ6F82 DTOOON101E 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBE6454 DT0093705C 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBE6454 DT0093705D 25/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRQ1G24 DT0093705M 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRQ1G24 DT0093705N 28/04/2025 06/05/2025 7072-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAR2634 DT003550G5 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAR2634 DT003550G6 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZP4D89 DT003550FK 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZP4D89 DT003550FL 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJS5740 DT0025409M 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJS5740 DT0025409N 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJS5740 DT00254090 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAZ7A68 DT003550FN 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAZ7A68 DT003550FO 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAZ7A68 DT003550FP 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRP0J63 DT003550F!I 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRP1D83 DT003550FQ 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRP1D83 DT003550FR 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRP1D83 DT003550FS 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRP1D83 DT003550FT 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRP1D83 DT003550FU 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRUSE09 DT0025409J 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRUSE09 DT0025409K 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRUBE09 DT0025409L 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV8I87 DT0025409P 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV8I87 DT0025409Q 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV8I87 DT0025409R 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRV8I87 DT0025409S 26/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPROD36 DT0025409E 26/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPR0OD36 DT0025409F 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPROD36 DT0025409G 26/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPR0OD36 DT0025409H 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPR6C87 DT00254091 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
CNS5I12 DT00CI60BZ 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBL0566 DTO0AX40W5 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBL0566 DTO0AX40W7 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
RRT4H84 DT00BP113P 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRT4H84 DT00BP113Q 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRT4H84 DT00BP113R 28/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRT4H84 DTO0BP113T 28/04/2025 06/05/2025 5819-4 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
CML1879 DT00TX10QC 28/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
F1Z4H85 DT00TX10QV 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FJP9676 DTO0TX10QH 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
IDY6H21 DTO0TX10QK 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JHL0847 DT00TX10Q3 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZM9971 DTOOTX10QA 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZM9971 DT00TX10QB 28/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAJ5197 DTO0OTX10RD 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAK2C49 DTOOTX10RE 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
\ KAU7136 DT00TX10QD 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23 /
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Dt Limite Indicagao Dt Limite
Placa Ne AIT Dt Infracao Dt Postagem Cad. Infracédo VI. Multa
condutor/Infrator Defesa
MGS1158 DTO0TX10QP 28/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJN8309 DTO0TX10R7 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPC7847 DTOOTX10R6 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPE4F84 DTO0TX10QW 28/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPN5I129 DTOOTX10R1 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUDOE19 DTOOTX10RI 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAP6920 DT00TX10Q4 25/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBQOC80 DT00TX10Q7 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBR5543 DTOOTX10R8 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBS2C34 DTO0TX10QM 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OMO2H39 DT00TX10QZ 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBF4241 DT00TX10QY 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBF7350 DT00TX10Q5 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBH9094 DTO0TX10RC 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBP3198 DT00TX10QQ 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCG2J62 DT00TX10Q8 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCO3B87 DT00TX10QL 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCS7643 DT00TX10Q2 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCX7J71 DTO0TX10QN 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QEY5A84 DTO0TX10Q9 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QPU3G13 DTOOTX10RF 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QQI6186 DT00TX10QX 28/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QQI9B83 DTOOTX10RG 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAL5D15 DTOOTX10RH 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAY9A05 DT00TX10QG 28/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RNM1G48 DT00TX10QJ 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRL1D55 DTO0TX10PZ 25/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPN7H70 DTO0TX10R0O 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JXP8J64 DTOOWS101R 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRP3D58 DTOOWS101S 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRP3D58 DTOOWS101T 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRP3D58 DTOOWS101U 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRP3D58 DTOOWS101V 25/04/2025 06/05/2025 6653-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPVOH91 DTOOWS101W 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPVOH91 DTOOWS101X 25/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAT2H37 DTOOIE20FD 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUA2549 DTO009P30CW 28/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PZROE61 DT00BQ202F 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PZROE61 DT00BQ202G 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBO5709 DT001830MI 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPE7C72 DT001830MJ 26/04/2025 06/05/2025 5207-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
KAH9005 DTO06W40TH 26/04/2025 06/05/2025 6556-4 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH9005 DT006WA40T!I 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAH9005 DT006W40TJ 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJV1124 DTO006W40TR 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJV1124 DT006W40TS 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUC8C35 DT007050LY 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCG8D42 DTO006W40TT 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCG8D42 DT006W40TU 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK5701 DTO007050LX 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAT8H17 DT006W40TN 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRO4F37 DT006W40TO 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPD4C88 DT006W40TY 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJH8743 DTOOMF10G3 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAL0911 DT002K230J 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAL0911 DT002K230K 29/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
BER8A37 DTO0VC206J 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BERS8A37 DTO0VC206K 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJA7C45 DTO0VC206! 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBI1C85 DTO0V920MC 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJA1C03 DTO05R110A 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCW1A61 DTOO05L30DR 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCW1A61 DT005L30DS 29/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCW1A61 DT005L30DT 29/04/2025 06/05/2025 6610-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCW1A61 DT005L30DU 29/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCW1A61 DTO005L30DV 29/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PZU6061 DT005W30UL 29/04/2025 06/05/2025 5916-1 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
FPR4137 DTOOMM1000 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ0O5337 DTOOMM10ONT 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ05337 DTOOMM10NV 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAW2142 DTOOMM10NY 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
QCM7328 DTOOMM10NQ 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCP3F86 DTOOMM10NU 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCP3F86 DTOOMM1001 28/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRR7J99 DTOOMM1003 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV1A19 DTOOMM10NR 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RTR2G99 DTOOMM10NZ 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPJ3I33 DTOOMM10NW 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBA1398 DT009020CF 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
MVK2579 DT008K30DX 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OMI3D53 DT009140VL 28/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
PQJ0J32 DT009140VI 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPD2F40 DT009140VK 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPY9H52 DT009140VQ 28/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPF7F40 DTOOF7418R 28/04/2025 06/05/2025 5525-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBH7B40 DTOOF7418S 28/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCA8675 DTO0F7418Q 28/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
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NJF2G83 DT003H2037 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJF2G83 DT003H2038 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJF2G83 DT003H2039 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV6J48 DT003H203B 29/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAZ9C03 DT00C111CK 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAZ9C03 DT00C111CL 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
O0W4569 DT00C111CJ 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZQ7401 DTOOF74194 29/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPW4F04 DTOO0F74193 29/04/2025 06/05/2025 5967-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
JZR1480 DTOOFQ30CT 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZR1480 DTOOFQ30CU 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPU2H04 DTOOFN30CG 27/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPU2H04 DTOOFN30CH 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPU2H04 DTOOFN30CI 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCA9141 DTO008F40FX 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCA9141 DTO008F40FY 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCA9141 DTO008F40FZ 26/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPQ5A46 DTO08F40FW 26/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NXE 1854 DTOOVE10KJ 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AFS0375 DT00CI60CO 27/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCG4947 DT00CI60C1 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCs1C77 DTO00CI60C6 28/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCs1C77 DTO00CI60C7 28/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCs1C77 DT00CI60C8 28/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCs1Cc77 DT00CI60C9 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCs1C77 DTOOCI60CA 28/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCs1C77 DTO0CI60CB 28/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCs1C77 DTO0CI60CC 28/04/2025 06/05/2025 5274-2 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCs1C77 DTO00CI60CD 28/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCs1C77 DTOOCI60CE 28/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCs1C77 DTOOCI60CF 28/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCs1C77 DT00CI60CG 28/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRP3D88 DTO00CI60C2 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPE1I35 DTO00CI60C3 27/04/2025 06/05/2025 5274-2 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPE1I35 DTO00CI60C4 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPE1I35 DTO00CI60C5 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBM9D48 DT007D10GlI 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBM9D48 DT007D10GJ 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCE7145 DT007D10GF 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCE7145 DT007D10GH 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRZ4H26 DT007D10GC 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRZ4H26 DT007D10GE 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPN4E61 DT007D10GK 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPN4E61 DT007D10GL 27/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPN4E61 DT007D10GM 27/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAABF46 DTOOEH10SN 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAABF46 DTOOEH10SO 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAABF46 DTOOEH10SP 29/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJS8B77 DT005X20P1 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJS8B77 DT005X20P2 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPE7F68 DT005X200K 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPE7F68 DT005X200L 25/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPE7F68 DT005X200M 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBB7D20 DT006A20BT 27/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OBB7D20 DT006A20BU 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCP4134 DT005X200Y 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCP4134 DT005X200Z 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCP4134 DT005X20P0 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAP6J25 DT005X200N 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPE4D71 DT005X200U 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPE4D71 DT005X200V 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPE4D71 DT005X200W 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPE4D71 DT005X200X 25/04/2025 06/05/2025 6858-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
SPOOD16 DT005X200S 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPO0D16 DT005X200T 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZW7G02 DT006A20B6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZW7G02 DT006A20B7 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZW7G02 DT006A20B8 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZW7G02 DT006A20B9 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZW7G02 DTO06A20BA 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZW7G02 DT006A20BB 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPC3A64 DT006A20BK 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPC3A64 DT006A20BL 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPC3A64 DT006A20BM 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPC3A64 DT006A20BN 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPC3A64 DT006A20BO 26/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
0OBQ8762 DT006A20BE 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBM9153 DT006A20BP 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBM9153 DT006A20BQ 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCH7675 DT006A20B2 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCH7675 DT006A20B3 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCN4F65 DT006A20BC 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCN4F65 DT006A20BD 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QQY5C21 DT006A20BF 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW3C75 DT006A20B4 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAW3C75 DT006A20B5 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRV1H72 DT006A20BG 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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RRV1H72 DT006A20BH 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV1H72 DT006A20BI 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV1H72 DT006A20BJ 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NTZ6769 DT004D207Z 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTZ6769 DT004D2080 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NTZ6769 DT004D2081 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NTZ6769 DT004D2082 27/04/2025 06/05/2025 6556-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJE7226 DTOOLP106V 29/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJE7226 DTOOLP106W 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJE7226 DTOOLP106X 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBI0GO7 DT005630H1 25/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBI9F49 DT002M112B 29/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRR9C45 DT005630GZ 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV1C47 DT005630GY 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRWO0G21 DT005630GW 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRW9F86 DT005630H0 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ70883 DT009020CO 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZ270883 DT009020CP 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ70883 DT009020CQ 27/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJB5008 DT009020CM 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJB5008 DT009020CN 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBJ0467 DT009020CV 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAX8F03 DT009020CS 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAX8F03 DT009020CT 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPW7E23 DT009020CR 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
AlIQ5739 DTOOVB10FV 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AUF3425 DTOO0VB10FX 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BBM1815 DTOOVB10FU 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAB5053 DTOOVB10FZ 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NGR6625 DTOOVB10FW 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJP4H64 DTOOVB10FY 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPK6038 DTO0VB10G0 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUB8958 DTO0VB10G4 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAX1C60 DTOOVB10FT 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCS4229 DTOOVI1OMG 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QXU0B50 DTO0VB10G1 29/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRNOE24 DTOOVB10FS 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPFOE42 DTOOVI10MK 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPFOE42 DTOOVI10ML 25/04/2025 06/05/2025 5720-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPF5F66 DTOOVI10MH 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPF5F66 DTOOVI10MI 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPROA35 DTOO0VB10G7 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJE3557 DT008C41A5 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJE3557 DT008C41A6 26/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OARBES53 DTO08C41AA 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OARBES53 DT008C41AB 26/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OARSES53 DT008C41AC 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPE7E43 DTO08E317G 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPE7E43 DTO08E317H 27/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPE7E43 DTOO08E3171 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUB9C82 DTOOIE20EM 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUB9C82 DTOOIE20EN 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUB9C82 DTOOIE20EO 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUB9C82 DTOOIE20EP 25/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUB9C82 DTOOIE20EQ 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPQOG03 DTOOIE20EJ 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPG5E28 DTOOEO107F 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPG5E28 DTOOE0107G 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJK1149 DT006W40US 28/04/2025 06/05/2025 6122-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZE2243 DTO0HY304D 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZE2243 DTOOHY304E 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZE2243 DTOOHY304F 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAH8449 DTOOHY303Z 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAH8449 DTOOHY3040 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAL4876 DTOOHY303X 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAL4876 DTOOHY303Y 29/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAQ1B51 DTOOHY303V 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAQ1B51 DTOOHY303W 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBO9C51 DTOOHY3049 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBO9C51 DTOOHY304A 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBO9C51 DTOOHY304B 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBO9CH51 DTO0HY304C 29/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCI2A33 DTOOHY3047 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCI2A33 DTOOHY3048 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAT2A66 DTOOHY3041 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAX7A36 DTO0HY3044 29/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPFOD18 DTOOHY3042 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPFOD18 DTOOHY3043 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPM2A70 DTOOHY303T 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPM2A70 DTOOHY303U 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPO4A84 DTOOHY304G 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPO4A84 DTOOHY304H 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
EQP2384 DT009050G0O 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NDG5129 DT009050GP 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NDG5129 DT009050GQ 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPQ5D88 DT009050GN 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAT0298 DT009S4065 25/04/2025 06/05/2025 5398-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
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ONS7929 DT009S4064 25/04/2025 06/05/2025 5380-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
MMK9J07 DTOOEN304X 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPJ1636 DTOOEN304R 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPJ1636 DTOOEN304T 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPN9F25 DTOOEN304U 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJNOF33 DT003750JJ 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HNP7F75 DT003550G4 26/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCA9C34 DT003550G2 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCN6269 DT003550G3 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAT1H56 DT008S10P2 27/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAT1H56 DT008S10P4 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAT1H56 DT008S10P6 27/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAT1H56 DT008S10P7 27/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAT9E95 DTOOMH40C5 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAT9E95 DTOOMH40C6 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OXW3J21 DTOOMH40C4 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBW7962 DTOOMH40C2 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCA5373 DTOOEN304M 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCA5H53 DTOOEN304N 26/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBC3292 DT001H20AD 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBC3292 DTO01H20AE 25/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBC3292 DT001H20AF 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBC3292 DT001H20AG 25/04/2025 06/05/2025 7684-1 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJS0618 DT0093705L 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAL3A82 DT0098401Z 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBU1J93 DTOOVN10GY 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBU1J93 DTOOVN10HO 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZV5182 DT005Z40NB 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBU3A76 DT005Z40N8 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPV3J72 DT005Z40NH 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
ACX5J48 DT00BP113M 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
ACX5J48 DTO0BP113N 27/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
ACX5J48 DT00BP1130 27/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCI7D91 DTO0BP113K 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCI7D91 DT00BP113L 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBG3D49 DT009S4066 29/04/2025 06/05/2025 5541-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRL4A42 DT009S4067 29/04/2025 06/05/2025 5541-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
ATU4080 DTO06A20BY 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
CUUO0A66 DTO06E50LJ 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
CUUO0A66 DTO06E50LK 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
CUUOAG66 DTOO06ES50LL 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
CUUOA66 DTOO6ES50LM 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJQ4F33 DTO06E50L4 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJQ4F33 DTO06ES50L5 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPO8F95 DTOO06ES50L3 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCG7E77 DTOO6ES50L6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCGT7E77 DTO06E50L7 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCGT7E77 DTO06E50L8 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCGY7E77 DTOO06ES50L9 25/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCG7E77 DTOOGES0LA 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCQ0G64 DTOO06ES50LI 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW7B73 DTO06ES50LB 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW7B73 DTO06E50LC 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAW7B73 DTOO6ES50LD 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW7B73 DTO06ES50LE 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAW7B73 DTO06ES50LF 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AWTOD53 DTO0VJ10J3 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AWTOD53 DTO0VJ10J4 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPC4E71 DTO0VJ10J2 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUE7A82 DTO0VJ10J0 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUE7A82 DTO0VJ10J1 25/04/2025 06/05/2025 6858-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCKa8I00 DTO0CG40SE 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCKS8I00 DTO0CG40SF 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
GBM5G79 DT0093705F 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPD4J01 DTOORF10FO 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPD4J01 DTOORF10FP 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPD4J01 DTOORF10FQ 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBHOES81 DTOORF10FU 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OUO9E20 DTOORF10FW 25/04/2025 06/05/2025 6700-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRX8B39 DTOORF10G1 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SDT3J91 DTOORF10FX 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SDT3J91 DTOORF10FY 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPO1F99 DTOORF10FL 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPS5B84 DTOORF10FR 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPS5B84 DTOORF10FS 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPL6F53 DTO00SI1068 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPJ7969 DT00SK1078 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCT6G55 DTO0SK107B 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRUGF68 DT00SK107D 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPQ5B84 DTO0SK107A 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NUC1597 DTOOSN1068 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NUC1597 DTOOSN1069 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH2564 DTO01F40UN 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH2564 DT001F40UO 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SLJ9B67 DTOONS10LQ 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SLJ9B67 DTOONS10LR 27/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SLJ9B67 DTOONS10LS 27/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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NFT1H60 DT0093705V 29/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NFT1H60 DT0093705W 29/04/2025 06/05/2025 6599-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJS0618 DT0093705Q 29/04/2025 06/05/2025 6556-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJS0618 DT0093705R 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJS0618 DT0093705S 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJS0618 DT0093705U 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBQ0485 DTOOBS31EK 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBN2153 DTOOB531ElI 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCT2286 DTOOBS531EF 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBJ6D39 DTOOTE10GU 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCZ6E82 DTOOTE10GS 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAT7H62 DTOOTE10GT 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QAHBE09 DTOODUS803R 25/04/2025 06/05/2025 5452-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DHU1D51 DT00DQ409J 25/04/2025 06/05/2025 5452-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HEAOD75 DT00DQ409D 25/04/2025 06/05/2025 5380-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NCO4836 DT00DQ409G 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NCO4836 DTO0DQ409H 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCX1C20 DT00DQ409C 25/04/2025 06/05/2025 5380-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SCB9J50 DTO0DQ409I 25/04/2025 06/05/2025 5380-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
ASBOH27 DTOORD1030 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DHU8J66 DTOORD1035 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
DTP1245 DTOORD1031 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
DTP1245 DTOORD1032 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DTP1245 DTOORD1033 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
MHIBA55 DTOORD1036 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
MHIBAS55 DTOORD1037 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
MHIBAS55 DTOORD1038 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRO0D92 DTOORD1039 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRO0D92 DTOORD103A 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRQ7A54 DTOORD1034 25/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPCOB13 DTOORD103B 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPCO0B13 DTOORD103C 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPCO0B13 DTOORD103D 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAL7068 DT00Q5101L 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAX1C06 DT00Q5101M 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAX1C06 DT00Q5101N 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OGQ7H93 DT00Q5101K 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBO0643 DT00Q5101H 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBO0643 DT00Q5101I 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBO0643 DT00Q5101J 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPS3D24 DT00Q5101G 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
HQK4B92 DT00QV103P 27/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HQK4B92 DT00QV103R 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAY1086 DT00QV103G 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAY1086 DTO00QV103H 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBH6HS53 DTO0QV103T 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBH6HS53 DT00QV103V 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBN3783 DT00QV103J 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCCB559 DT00QV103I 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRQ2I16 DTO0QV103N 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRQ2I16 DT00QV1030 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
GHDOF93 DTO0SV105V 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZN7756 DTO0SV1061 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZN7756 DTO0SV1062 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAD7D78 DTO0SV105Y 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAD7D78 DT00SV105Z 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAD7D78 DTO00SV1060 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJH5D60 DTO0SV1063 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPD8137 DTO0SV105W 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NP19397 DT00SV105X 25/04/2025 06/05/2025 6408-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NUC9B03 DTO0SV1065 27/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAT2G22 DTO0SV1069 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBU2496 DTO0SV1064 27/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCW4F58 DTO0SV106D 27/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RMF4F11 DTO0SV1066 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RMF4F11 DTO0SV1067 27/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RMF4F11 DTO0SV1068 27/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCR4827 DT008Z23147 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
LLN9A37 DT00654091 26/04/2025 06/05/2025 5657-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZK2C31 DT0025409W 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JTY5G81 DT008Y21XO 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JTY5G81 DT008Y21XP 29/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPH6385 DT007H205G 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBD8820 DTO007H205E 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HSB8869 DTO0GX600L 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HST4H35 DTO0OGX600M 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HST4H35 DTOO0GX600N 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KEX3G62 DTO0GX600H 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBF5C21 DTO0GX600I 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAM6B45 DTO0GX600G 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
FHI1E12 DTOOVR10PV 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
GV06740 DTOOVR10PX 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
LKM5275 DTOOVR10Q0 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPF5558 DTOOVR10PZ 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBB2E05 DTOOVR10PU 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBQ9H82 DTOOVR10PN 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PVHOE32 DTOOVR10PO 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
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PVHOE32 DTOOVR10PP 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBS8I98 DTOOVR10PJ 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBS8I98 DTOOVR10PK 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBS8I98 DTOOVR10PM 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCR4827 DTOOVR10PG 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCR4827 DTOOVR10PH 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCR4827 DTOOVR10PI 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAR3F29 DTOOVR10PS 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAR3F29 DTOOVR10PT 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRU4168 DTOOVR10PW 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RUX5C14 DTO0V610J7 29/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
APK4413 DTO0V710P2 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AWS6670 DTO0V710P4 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BOP7B11 DTOOV710NX 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BOP7B11 DTOOV710NY 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
BUO6159 DTO0V7100C 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EER8402 DTO0V71000 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EJS2502 DTO0V710NU 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EQO8C68 DTO0V7100Y 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FPV1D88 DTO0V7100A 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
GYV7182 DT00V71007 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HKE3J16 DTO0V7100I 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
IRA6379 DTOOV710PH 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
1VO9907 DTOOV710NZ 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYI19G00 DTO0V71004 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYI9G00 DTOO0V710PI 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYO06993 DTOOV710NS 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JY06993 DTOOV710PF 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZ17304 DTO0V71001 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZJ5728 DTO0V710PG 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZP5D56 DTO0V7100S 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZY9500 DTO0V7100K 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAB8866 DTO0V7100Q 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAG2J77 DT00V7100Z 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAH3929 DTO0V7100V 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAK3212 DTO0V710P8 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAU1196 DTO0V7100B 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KQB3153 DT00V71009 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
MHB1271 DTO0V710PC 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJF1185 DTOOV710NT 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJF6815 DTOOV710P5 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJV7337 DT00V71002 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPH5G30 DTO0V710P9 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPJ9826 DTO0V7100G 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPL7884 DTO0V710PJ 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPL7884 DTOOV710PK 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPL7884 DTO0V710PL 26/04/2025 06/05/2025 6645-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPL7884 DTO0V710PM 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NTX8394 DTO0V7100D 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUA2E61 DTO0V7100R 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUC6739 DTO0V7100X 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAP0726 DTOOV7100F 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBA1887 DTO0V7100W 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBA8229 DTO0V710NQ 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBA8229 DTOOV710NR 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBF6215 DTO0V710P6 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OQO5AT77 DTO0V7100E 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PVM2F99 DT00V71003 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBIOD37 DTO0V710PB 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBM4361 DTO0V710P7 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBN8J38 DTOOV7100N 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCA2254 DTO0V710P3 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QOS5F25 DTO0V710P0 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QQE5G26 DTO0V7100M 26/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QQK4G95 DTO0V710P1 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAL3H62 DTO0V7100T 26/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAOO0I71 DTOOV710NW 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAS5F47 DTOOV710NV 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RNS0G91 DTO0V71006 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRI6HI97 DTOOV7100H 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPL4B10 DTO0V71005 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZQ1B53 DTO0BY10T6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47

JZQ1B53 DTO0BY10T7 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NIZ2191 DT00SC1073 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NIZ2191 DT00SC1074 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NI1Z2191 DT00SC1075 25/04/2025 06/05/2025 6556-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCT6J10 DT00SC1070 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41

QBA8201 DT00SM106D 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBA8201 DTOOSM106E 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
RROS5E03 DTOOSM106F 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RVOO0F07 DTO0SM1069 26/04/2025 06/05/2025 5053-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293 .47
KAB6751 DT00ST1034 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAK3G83 DT00ST1032 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAK3G83 DT00ST1033 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTX4B12 DT00ST102Z 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTX4B12 DT00ST1030 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBD9133 DT00ST1036 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47

\_

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 5de71238



-

Diario&0Oficial

~

8 de maio de 2025 N° 28.984 Pagina 109
N N Dt Limite Indicacéo Dt Limite
Placa N° AIT Dt Infracdo Dt Postagem Cdd. Infragéo VI. Multa
condutor/Infrator Defesa
QBH1E41 DT00ST1035 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QUU1I51 DTO0ST1031 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCX9351 DTO0SD106! 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRR1H27 DTO0SD106F 25/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SIVOA42 DTO00SD106G 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
AAK7D61 DTO0PUCOBS 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
AAK7D61 DTOOPUCOBV 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AAK7D61 DTOOPUCOBX 26/04/2025 06/05/2025 5142-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AAK7D61 DTOOPUCOCN 26/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JVO3I76 DTO0PUCOCY 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JVO3I76 DTOOPUCOD8 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZU7C71 DTOOPUCOCA 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZU7C71 DTOOPUCOD9 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZU7C71 DTOOPUCODA 26/04/2025 06/05/2025 5053-4 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZU7C71 DTOO0PUCODB 26/04/2025 06/05/2025 5150-4 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ74553 DTOOPUCOCO 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ74553 DTOOPUCOCB 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
MPR7551 DTOOPUCOBW 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
MPR7551 DTOOPUCOCS 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
MPR7551 DTOOPUCOCT 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJK2J63 DTOOPUCOCW 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJK2J63 DTOOPUCOCX 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJK2J63 DTOOPUCOCY 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJK2J63 DTOO0PUCOCZ 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJK2J63 DTOO0PUCODO 26/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJK7091 DTOOPUCOC6 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJK7091 DTOOPUCOD4 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJK7091 DTOOPUCOD5 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJK7091 DTOOPUCOD6 26/04/2025 06/05/2025 5142-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTZ4E75 DTOOPUCOCF 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTZ4E75 DTOOPUCOCG 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NTZ4E75 DTOOPUCOCH 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NTZ4E75 DTOOPUCOCI 26/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTZ4E75 DTOOPUCOCJ 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NTZ4E75 DTOOPUCOCK 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NTZ4E75 DTOOPUCOCL 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTZ7A98 DTOO0PUCOC7 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OASOF08 DTOOPUCOC1 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OASOF08 DTOOPUCOCS 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBB6B82 DTOOPUCOCU 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBB6B82 DTOOPUCOCV 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCN8721 DTOO0PUCOBZ 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCN8721 DTOOPUCOD2 26/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCN8721 DTOOPUCOD3 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QWU4G51 DTOOPUCOCS8 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QWU4G51 DTOOPUCOD7 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAKOF03 DTO0PUCOC2 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAKOF03 DTOOPUCO0C4 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAO1J92 DTOOPUCOCD 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAO1J92 DTOOPUCOCE 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAY1H76 DTOOPUCOBY 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAY1H76 DTOOPUCOD1 26/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPDO0A22 DTOOPUCOCM 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAWO0630 DT00SC1078 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OAW0630 DT00SC1079 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAWO0630 DTO0SC107A 26/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAQ5F98 DT00SC1076 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAV7E98 DT00SC1077 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBY6D32 DTO0SD106M 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZB6002 DTO0SG106A 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZB6002 DT00SG106B 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZB6002 DT00SG106C 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZB6002 DT00SG106D 25/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QXU2J33 DT00SG1069 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAR6D75 DT00SG1066 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
GYL4J40 DTO0QK10GC 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
GYL4J40 DTO0QK10GP 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
GYL4J40 DT00QK10GQ 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
GYL4J40 DTO0QK10GR 26/04/2025 06/05/2025 5142-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAM2F54 DTO00QK10GJ 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJS1679 DTO00QK10GG 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJS1679 DTO0QK10GH 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJS1679 DTO0QK10GI 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPL6323 DTO0QK10FZ 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPL6323 DTO0QK10GW 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBP0377 DTO0QK10G3 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBP0377 DTO00QK10G4 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
ORE1E30 DTO0QK10GB 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBL7EG3 DT00QK10G1 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBO9H83 DTO0QK10GA 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBO9H83 DTO0QK10GS 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBO9H83 DT00QK10GT 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBO9H83 DT00QK10GU 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCWS8F34 DTO0QK10G9 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RHO9EOQ5 DTO0QK10GK 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RMF2C14 DTO0QK10H5 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RMF2C14 DTO0QK10H6 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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RRN1A55 DT00QK10GX 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRN1A55 DT00QK10GY 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRN1A55 DT00QK10GZ 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41

SPC5D53 DTO0QK10H1 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPC5D53 DT00QK10H2 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47

SPU1164 DTO0QK10H7 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
KAU4F16 DTOORS104E 27/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAU4F16 DTOORS104F 27/04/2025 06/05/2025 7072-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB9813 DTOO0RS104G 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCE4A38 DTOORS 1049 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAS1H84 DTOORS104A 27/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23

RAS1H84 DTOORS104B 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
AZS8882 DTO0AQ10TX 27/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BEW0487 DTO0VD10FO 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BEW0487 DTOOVD10FP 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
BEW0487 DTOOVD10FQ 25/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAP3067 DTOOVE10KS 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJA2460 DTOOVE10KR 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
NJD3102 DTOOVD10FI 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NTZ4808 DTOOVD10FL 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NTZ4808 DTOOVD10FM 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTZ4808 DTOOVD10FN 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBQ6751 DTOOVE10KT 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PXP1268 DTOOVE10KQ 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBK1609 DTOOVE10KP 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRT7B98 DTOOVD10FS 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPM1163 DTOOVD10FR 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPU7F79 DTOOVD10FK 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
PMWS8ES81 DT009M2017 26/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PMWS8ES81 DT009M2018 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PMWS8ES81 DT009M2019 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
PMWS8ES81 DTO09M20IA 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAMB8A28 DT001U7136 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23

RXV4G75 DT001U713B 28/04/2025 06/05/2025 5274-2 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
KDG1J84 DT00CK40C4 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJV3930 DTO0CK40C5 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
FHZ5H78 DTOORE50QF 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYS8A04 DTOORE50QJ 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZS1562 DTOORES0QA 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAH1430 DTOORE50QR 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH1430 DTOORE50QS 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAI2859 DTOORE50R2 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAI9G88 DTOORE50Q7 26/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAL6244 DTOORE50Q9 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAL6244 DTOORE50R0 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NBH6112 DTOORES50QX 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJJ1891 DTOORE50QM 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJL6A11 DTOORES0RB 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJV9056 DTOORE50QL 26/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPK7368 DTOORE50QC 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUF0A26 DTOORE50R3 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAQ8G43 DTOORES0QT 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAY3A67 DTOORES50QI 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBE1869 DTOORE50Q8 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBG0376 DTOORES50QP 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
ONEB6I30 DTOORES50QY 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBES8H14 DTOORE50QD 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCG8612 DTOORE50R4 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCG8612 DTOORE50R5 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCQ9A19 DTOORES50Q6 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QOT9A58 DTOORE50R9 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QXX3C71 DTOORE50QN 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QXX3C71 DTOORE50Q0 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
RAQ4D16 DTOORE50QW 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAU2J26 DTOORE50R7 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RTS9A11 DTOORE50RA 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPP5G77 DTOORE50R6 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBN4828 DT00B010D6 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBN4828 DT00B010D7 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBN4828 DT00B010D8 26/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JY05102 DTOOEH10SG 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYO05102 DTOOEH10SH 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYO5102 DTOOEH10SI 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJFOH78 DTOOEH10SF 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJJ5SEB2 DTOOEH10SD 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBR8C45 DTOOEH10SC 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRT8C44 DTOOEH10SA 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPJ2D49 DTOOEH10SE 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRN6H45 DTO0AX40W8 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCU9J31 DTOONV1078 28/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAS5C62 DTOONV1077 28/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBD6049 DT00G020WV 24/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCG8B21 DT00G020WZ 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47

QCG8B21 DT00G020X0 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAK4B13 DT00G020X1 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAK4B13 DT00G020X2 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRS8B66 DTO0011302B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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RAM7F03 DTOOM220Q1 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW8G50 DTOOM220PZ 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZN6197 DT002320P8 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZN6197 DT002320P9 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZN6197 DT002320PA 26/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBH4659 DT002320P5 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYT5F08 DT002320PC 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYT5F08 DT002320PD 29/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYT5F08 DT002320PE 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYT5F08 DT002320PF 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYT5F08 DT002320PG 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPL6589 DT001140CN 28/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPL6589 DT001140CO 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
CiL8B27 DTOOEH10S8 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBE6155 DTOOEH10SK 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCJ1E94 DTOOEH10S9 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAY4C19 DTOOEH10SL 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJJ3C53 DTOOBY10T5 25/04/2025 06/05/2025 5452-4 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PFG2F27 DTOONO10DW 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PRC5298 DTOONO10DX 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RNX9B18 DTOONO10DY 28/04/2025 06/05/2025 6858-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RNX9B18 DTOONO10DZ 28/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DMS5D41 DTOOVS10FU 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EVY1E19 DTOOVS10FX 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYM5D65 DTO0VS10G6 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYQ5886 DTO0VS10G2 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYQ5886 DTO0VS10G3 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYQ5886 DTO0VS10G4 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYQ5886 DTOOVS10G5 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYU7G74 DTO0VS10G1 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZB9B15 DTO0VS10G8 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZW2787 DTO0V920MN 28/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAK2433 DTOOVS10FY 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAL8550 DTOOVS10FP 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NDS8C70 DTOOVS10FR 25/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJC9H41 DTOOVS10GE 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPM1D87 DTO0VS10GB 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBI8477 DTO0VS10G7 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OHT9599 DTOOVS10FS 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBK1155 DTO0V920ML 28/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBL2595 DTOOVS10FN 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBR2614 DTOOVS10FQ 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBT6D50 DTOOVS10FO 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAVOHO05 DTO0VS10GD 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAV1J78 DTOOVS10FV 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAZ5H22 DTOOVS10FZ 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRZ0C12 DTOOVS10GF 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RTJ7B72 DTO0VS10G0 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SEQ9B98 DTO0V920MR 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPR2B03 DTO0VS10GG 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPR2B03 DTOOVS10GH 25/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAI2106 DT0085207C 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAU1G21 DTOOML20LH 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBM6194 DTOOML20LF 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAX4142 DTOOML20LJ 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTX4A71 DTOOMA105V 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTX4A71 DTOOMA105W 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OARO0G63 DTOOMA105X 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAR0G63 DTOOMA105Y 25/04/2025 06/05/2025 7072-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAV7768 DTOOMA105T 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAV7768 DTOOMA105U 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB9004 DTOOMA105S 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAZ3D14 DTOOMA105Z 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
AYG0933 DTOOVK10F1 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AYG0933 DTOOVK10F2 27/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
FIA7E84 DTOOVK10F3 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
FIA7E84 DTOOVK10F4 27/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
POH8J84 DTOOVK10FB 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJISA72 DTOOMH40C7 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJISA72 DTOOMH40C8 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJISA72 DTOOMH40C9 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AJO3AT76 DTOO0VS10HC 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AO02214 DTO0VS10GK 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AO0O2214 DTOOVS10GL 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AWR4E92 DTO0VS10lY 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BAN0086 DTO0VS10GM 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
BTG1516 DTOOVS10H3 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
GDY9G30 DTOOVS10HA 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
GDY9G30 DTO0VS10HB 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HTOO0D50 DTO0VS10H2 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYL9C24 DTOOVS10HI 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYP8623 DTOOVS10GR 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYP8623 DTO0VS10GS 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZA2427 DTOOVS10HD 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZA2427 DTOOVS10HE 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZH4228 DTO0VS10GU 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZH4228 DTO0VS10GV 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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KAP8F15 DTO0VS10IR 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAP8F15 DTO0VS10IS 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
LAQ1060 DT00VS101Z 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
LAQ1060 DTO0VS10J0 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
LR18263 DTO0VS10HG 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
LR18263 DTO0VS10HH 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NGR6625 DTO0VS10IW 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NGR6625 DTO0VS10IX 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJF7906 DTO0VS10HO 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJF7906 DTO0VS10H1 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJR6021 DTO0VS10H8 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJR6021 DTOOVS10H9 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPP2768 DTO0VS1010 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPP2768 DTO0VS10IP 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPP8G17 DTO0VS10IU 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NTY5210 DTO0VS10GO 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NTY5210 DTO0VS10GP 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUD2H79 DTO0VS10GlI 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAP8C20 DTOOVS10HJ 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAQ1307 DTO0VS10H4 26/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAQ1307 DTO0VS10H5 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
OBP1849 DTO0VS10HF 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PUDOI65 DTO0VS10IT 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBN7249 DTO0VS10GQ 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBY4104 DTO0VS101Q 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QQP8I70 DTOOVS10HN 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QQP8I70 DTO0VS10HO 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QQP8I70 DTOOVS10HP 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAW2C38 DTO0VS10H6 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAW2C38 DTO0VS10H7 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RDE1A81 DTO0VS10GW 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RDE1A81 DTO0VS10GX 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPO6144 DTO0VS10HK 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPH4212 DT005Y30Q3 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBX6270 DT005Y30Q7 26/04/2025 06/05/2025 6700-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCD7J44 DT005Y30Q6 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBU2083 DT002M112A 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NVP7D85 DT007B40FP 29/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
ONW3310 DT007B40FJ 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK6C98 DT007B40FK 29/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPF6H94 DTOOCN60ZN 27/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPF6H94 DTO0CN60ZO 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPHOE50 DTOOCN60ZP 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCN1E94 DT006X20MH 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBY5464 DT005630GV 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZTIF18 DT00735074 27/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUCB8A53 DT00735075 27/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUCB8A53 DT00735076 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCC4B91 DT00735078 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCC4B91 DT00735079 27/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OMT8G29 DTOOCN60ZQ 28/04/2025 06/05/2025 5410-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZT3EO1 DT005B51D5 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZT3EO1 DT005B51D6 29/04/2025 06/05/2025 6599-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZM2751 DT009B60MM 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZv8887 DT009B60MO 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAZ2D70 DT009B60MN 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBH3E62 DT009B60MP 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
HSQ7108 DT00DO30F9 26/04/2025 06/05/2025 6912-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
RRV4G33 DTO009A30XM 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV4G33 DTO009A30XN 29/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV4G33 DTO009A30X0O 29/04/2025 06/05/2025 5215-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV4G33 DTO09A30XP 29/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRV4G33 DT009A30XQ 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRV4G33 DTO09A30XR 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRV4G33 DTO09A30XS 29/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JYY9122 DT002D534N 29/04/2025 06/05/2025 6645-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJH5520 DT002D5340 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJH5520 DT002D534P 29/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJH5520 DT002D534Q 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAR7126 DT002D534S 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAR7126 DT002D534T 29/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAR7126 DT002D534U 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAR7126 DT002D534V 29/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCKO0D33 DT002D534R 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRJ2F61 DTOOHL10F0 29/04/2025 06/05/2025 7056-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAT8546 DT002H20RE 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAT8546 DT002H20RF 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAS6F11 DT002H20RH 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRT0G53 DTO02N20FY 28/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RTJ3B83 DTOOLS10RC 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPC6H25 DTOOLS10RE 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPY7F92 DTOOLS10RF 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
AFS4A35 DTOOVF10LP 26/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
GOB6931 DTOOVF10LZ 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZB3E31 DTOOVF10LX 26/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAA8D66 DTOOVF10LQ 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
MLK6697 DTOOVF10LW 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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NTY3979 DTOOVF10MO 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NTY3979 DTOOVF10M1 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBN3276 DTOOVF10LM 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBN3276 DTOOVF10LN 26/04/2025 06/05/2025 7072-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBOOF70 DTOOVF10LH 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBOOF70 DTOOVF10LI 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCD8J19 DTOOVF10LY 26/04/2025 06/05/2025 7072-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCN3686 DTOOVF10LL 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCP6577 DTOOVF10LF 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCP6577 DTOOVF10LG 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QTI2J34 DTOOVF10LO 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAU8D73 DTOOVF10LJ 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAU8D73 DTOOVF10LK 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RFF6144 DTOOVF10LR 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB8473 DTO0G710GF 25/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB8C17 DT00G710GB 25/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBNO0820 DTO0G710GE 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
ONE2I120 DT00G210JT 27/04/2025 06/05/2025 5797-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
DBU2081 DTOOKZ10EG 27/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJD8H37 DTOOKZ10EL 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EZS0C54 DT00A920DC 28/04/2025 06/05/2025 6548-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
HBD6960 DT00A920DB 27/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAWO0734 DTO0AU20JV 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZX6572 DT0093705H 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZX6572 DT0093705I 26/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRM6F61 DT006Y3135 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRM6F61 DT006Y3136 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRM6F61 DT006Y3137 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRM6F61 DT006Y3138 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPS9D38 DT006Y3133 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPS9D38 DT006Y3134 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZE8183 DT00J0408Q 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAT3ES5 DT00J0408X 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAT3ES5 DT00J0408Y 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBE1869 DT00J04096 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBK7A69 DT00J0408Z 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PZS3E11 DT00J0408K 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB6478 DT00J04097 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBC9D57 DT00J0408H 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBF4D57 DT00J0408I 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBF4D57 DT00J0408J 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBI5079 DT00J04090 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCHO0423 DT00J0408L 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAT5G28 DT00J04094 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAV8A26 DTO00J0409A 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAX6D87 DT00J0408V 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAZ7B15 DT00J04091 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAZ7E54 DT00J0408N 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RHO3H23 DT00J0408M 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRR5F08 DT00J0408G 25/04/2025 06/05/2025 7684-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRR7E6G0 DT00J04080 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRW2A05 DT00J04092 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPD3C96 DT00J0408R 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SP14D91 DT00J0408S 25/04/2025 06/05/2025 6858-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPJ7100 DT00J04093 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCB9568 DTO0IS10LW 28/04/2025 06/05/2025 5398-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
NUG7F23 DTOOVC207L 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUG7F23 DTOOVC207M 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAP8G91 DTO0VC207K 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBES8I98 DTO0VC207J 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBH3C62 DTOOVC207E 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAF7E56 DT008S10P1 26/04/2025 06/05/2025 7056-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
PZQ7803 DTOONT102X 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCX7281 DTOONT102W 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QQE6H61 DTOONT102V 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
REUOA01 DTOONT102Y 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRX1113 DTOONT102T 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPG6B83 DTOONT102U 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
EFU7F83 DTOOAH20AA 27/04/2025 06/05/2025 6548-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBK2H62 DT003040XJ 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPT7E40 DT003040XG 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
DDK5727 DTOORZ10R0O 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FCN9C97 DTOORZ10R3 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FCN9C97 DTOORZ10R4 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZC0187 DTOORZ10R9 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZI12G70 DTOORZ10RF 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAD3653 DTOORZ10RN 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAD3653 DTOORZ10RO 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAD3653 DTOORZ10RP 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPH6385 DTOORZ10RA 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPH6385 DTOORZ10RB 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAVSE85 DTOORZ10RL 29/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAVS8E85 DTOORZ10RM 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBD7D67 DTOORZ10R6 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBM1J36 DTOORZ10QZ 25/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK1G63 DTOORZ10R8 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK5H47 DTOORZ10RG 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
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RRI3J66 DTOORZ10R7 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRL3D19 DTOORZ10R5 25/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRZ4E01 DTOORZ10RC 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRZ4E01 DTOORZ10RD 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRZ4E01 DTOORZ10RE 25/04/2025 06/05/2025 6017-4 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJR8510 DTOOFT302C 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJR8510 DTOOFT302D 29/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBO7175 DTOOFT302B 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK4298 DTOOFT302A 29/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAQ8A81 DTOOFT302E 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SFK9J42 DTO03I61E9 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SFK9J42 DTOO03I61EA 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPT8C33 DTOO03I61E8 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
FQYBE76 DTO07V20EI 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JPH2338 DT007V20ED 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JPH2338 DT007V20EE 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
MWK3508 DT007V20DY 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
MWK3508 DT007V20DZ 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJM1C80 DT007V20E0 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJM1C80 DT007V20E1 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJM1C80 DT007V20E2 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NTX9101 DT007V20E4 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUA3F22 DT007V20DO 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUA3F22 DT007V20DQ 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUA3F22 DT007V20DR 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBT6H70 DT007V20EB 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBT6H70 DT007V20EC 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OCE3767 DT007V20EA 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OHA4E77 DT007V20E6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OHA4E77 DT007V20E7 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OONGE70 DT007V20EJ 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCQ3D95 DT007V20E9 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCQ5C85 DTO07V20EF 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCQ5C85 DT007V20EG 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRNOB75 DT007V20E5 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SIW2H82 DT007V20EH 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPF5F42 DT007V20E3 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPF9C25 DT007V20DS 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPF9C25 DT007V20DT 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPF9C25 DT007V20DU 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPF9C25 DT007V20DV 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPF9C25 DT007V20DW 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPF9C25 DT007V20DX 25/04/2025 06/05/2025 7056-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
BTL1060 DTOOLR10RF 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NHA2680 DTO0M220Q3 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NHA2680 DTOOM220Q4 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NVW6587 DTO0M220Q2 29/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAR3099 DTO0M220Q5 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
GKH5A86 DT001930HQ 25/04/2025 06/05/2025 7315-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCT5422 DT001930HR 25/04/2025 06/05/2025 7315-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZT6407 DTO00Z40ES 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZT6407 DTO00Z40ET 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZT6407 DT000Z40EU 29/04/2025 06/05/2025 6556-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZT6407 DT000Z40EV 29/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZT6407 DTO000Z40EW 29/04/2025 06/05/2025 7056-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZT6407 DT000Z40EX 29/04/2025 06/05/2025 6556-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJC7C13 DTO000Z40EM 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJC7C13 DTO00Z40EN 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJC7C13 DT000Z40EO 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJC7C13 DTO000Z40EP 27/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJC7C13 DT000Z40EQ 27/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJC7C13 DT000Z40ER 27/04/2025 06/05/2025 5207-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
NPEOA0O8 DTO0K7204B 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPEOA08 DTO0K7204C 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPEOA0O8 DTO0K7204D 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRU3E19 DTOOK7204A 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAT6993 DTOOMM10NO 25/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBQ5I21 DTOOMM10NP 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCF2286 DT003D304S 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NCV3A75 DTOOLS10RB 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
PZS6866 DTOOLR10RL 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV0I75 DTOOLR10RI 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV0I75 DTOOLR10RJ 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPN3C85 DTOOND106Q 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRZ6F72 DT007T100S 25/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAR2E31 DTOOVN10GU 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRU2D41 DTOOVN10GW 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPR3H30 DTOOVN10GX 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPM4J63 DTO0JU119I 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPM4J63 DT0O0JU119L 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPM4J63 DTO00JU119M 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPM4J63 DTO0JU119N 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPM4J63 DT00JU1190 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
0OBB2D22 DTO0JU119R 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBA3E74 DT002M1129 28/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
PTE1H85 DTOOVM10DA 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
PTE1H85 DTO0VM10DB 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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QBQ7352 DTOOVB10F1 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBQ7352 DTO0VB10F2 25/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPH8G75 DTOOVB10EZ 24/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPH8G75 DTOOVB10FO 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCX0092 DT001Z2025 29/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCX0092 DT001Z2026 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBE4786 DT003P20CG 28/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPI14H06 DTO003P20CH 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJT9D45 DTO09DAOF8 25/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJT9D45 DTO09DAOF9 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJT9D45 DTO09DAOFA 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRU7H61 DTOOM710M6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAC4824 DTOOVD10GP 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAR7148 DTOOVD10GH 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAR7148 DTOOVD10GI 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJI3635 DTOOVD10GV 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJI3635 DTOOVD10GW 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJK2565 DTO0VD10GK 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJK2565 DTOOVD10GL 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBE2846 DTOOVD10GM 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBE2846 DTOOVD10GN 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBK3080 DTOOVD10GQ 27/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PSC9A96 DTO0VD10GJ 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NLS5B32 DTOOCN60ZJ 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OTM9A14 DTOOCN60ZI 26/04/2025 06/05/2025 6041-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYZ6C46 DT00V920M6 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJDOF52 DTO0V920MO 24/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NKB1D05 DTO0V920M1 24/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NKB1D05 DTO0V920M2 24/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPG1E98 DTO0V920LX 24/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBH9E43 DTO0V920MB 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCR9B29 DTO0V920M4 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCR9B29 DTO0V920M5 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QzG2J73 DTO0V920LZ 24/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAM7F61 DTO0V920M9 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAM7F61 DTO0V920MA 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RWW5C72 DTO0V920M7 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPX4E95 DTO0V920LW 24/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RROS5A73 DTOOVK10EV 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRUGE97 DTOOVK10ES 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPL2G51 DTOOVK10EW 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HSY6868 DTO0VS10I0 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HTA3995 DTO0VS10I1 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HTA3995 DTO0VS10I2 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
IKU2F 10 DTO0VS10HV 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
IMZ3346 DTOOVS10HU 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JRW6538 DTOOVS10HW 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAQ7221 DTO0VS10I7 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJN1037 DTOOVS10HY 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJN1037 DTOOVS10HZ 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBE5404 DTOOVS10HT 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBZ9304 DTOOVS10HS 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCuU1012 DTO0VS10I5 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPD8B81 DTO0VS10HQ 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPD8B81 DTOOVS10HR 27/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPP2A50 DTO0VS1014 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPQ1D30 DTO0VS10IB 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJL8485 DTOOVR10Q8 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBR3I81 DTOOV710NO 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBR3I81 DTOOV710NP 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
ILG1G77 DTOOVF10LD 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRY6BF52 DTOOVF10LC 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZR3829 DTOOU1103W 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZR3829 DTO0U1103X 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAP4F41 DTO0U1104W 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAP4F41 DTO0U1104X 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAR3264 DTO0U11046 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAR3264 DTO0U11047 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
MNAS5809 DTO0U11043 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJF7G60 DTO0U11045 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJJ8193 DTO0U11044 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPQ8D41 DTO0U1104T 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPQ8D41 DTO0U1104U 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUE9887 DTO0U1103U 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUE9887 DTO0U1103V 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBD7F24 DTO0U11050 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBD7F24 DTO0U11051 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBM7839 DTO0U11048 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBM7839 DTO0U11049 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBT0844 DTO0U1103Y 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCH9B64 DTO0U1104Y 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCK6H22 DTOOU1104A 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK6H22 DTO0U1104B 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRP3C87 DTO0U11040 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRP3C87 DTO0U11041 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRR5C99 DTO0U1103Z 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPF1E25 DTO0U1104Z 29/04/2025 06/05/2025 6653-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
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SPO1G44 DTO0U1104R 29/04/2025 06/05/2025 6653-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPO1G44 DTO0U1104S 29/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCF9320 DTOOVK10EU 25/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPM9H12 DTO0VC206B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPM9H12 DTO0VC206E 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAC4110 DTO00AQ10TD 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAS9121 DTO0AQ10TE 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJD3082 DT00AQ10TC 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPJ5392 DTO00AU20K6 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUE3B21 DT00AQ10T9 25/04/2025 06/05/2025 7684-1 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NVV1H17 DTO00AQ10TH 25/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
0OBL4487 DTO0AU20K3 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBZ5761 DTO0AQ10TI 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRTOA57 DTO0AU20K8 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPX2B32 DTO0AQ10TG 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
BAO2H09 DT00JW313K 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZR4B86 DT00JW313G 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZR4B86 DTO0JW313I 25/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAT3E64 DT00JW313X 28/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NCW3145 DTO0JW313E 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NCW3145 DTO00JW313F 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUB4912 DTOOLL10HN 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OBR2J41 DTOOLL10HO 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OBR2J41 DTOOLL10HP 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBR2J41 DTOOLL10HQ 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAT8I02 DTO0JW313L 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAT8I02 DT00JW313M 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRN4F00 DTOOLL10HR 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZH1341 DTOOWG1028 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAT6H52 DTOOWG1021 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAT6H52 DTOOWG102K 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPH6617 DTO0WG102C 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
ONX9A38 DTOOWG102E 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
ONX9A38 DTOOWG102F 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCESES8 DTOOWG102J 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCQ1323 DTOOWG102A 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCQ1323 DTOOWG102B 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPQ2H45 DTOOWG102H 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
HHT2411 DT006060LL 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRL6H69 DT006060LM 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QXK1F19 DTO00G710GH 29/04/2025 06/05/2025 7633-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
FMQ6B06 DTO005R110G 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JY16J20 DTO005R110J 26/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZU1891 DTO05R11P0 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZU1891 DTO05R11P1 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZY4299 DTO005R110H 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NGL5528 DTO005R110X 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NGL5528 DTO005R110Y 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NGL5528 DTO005R110Z 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJA1C03 DT005R110C 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJB9724 DT005R110L 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJB9724 DTO005R110M 26/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJW0J20 DTO005R110T 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJW0J20 DT005R110U 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
PQI5I24 DTO005R110I 27/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PQI5I24 DTO05R110K 26/04/2025 06/05/2025 6530-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBH5H36 DTO05R110P 27/04/2025 06/05/2025 6912-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
QBH5H36 DTO005R110R 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBH5H36 DTO05R110S 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCF9C81 DT005R110D 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCF9C81 DTO05R110E 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCF9C81 DTO05R110F 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCO8A84 DTO005R110ON 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCO8A84 DTO005R1100 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCO8A84 DTO005R110Q 27/04/2025 06/05/2025 6912-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
RAY5G87 DT005R110V 27/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAY5G87 DT005R110W 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPT7F52 DT008C41A4 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCD9750 DTOOEY701J 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCD9750 DTOOEY701K 26/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCD9750 DTOOEY701L 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAV7B93 DTOOEY701I 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZM9606 DTOOEH10S7 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OYO6H83 DTOOEH10S6 25/04/2025 06/05/2025 5525-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
FHI3E85 DTO08D40FE 25/04/2025 06/05/2025 5410-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCQ9297 DTOOCN60ZR 29/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KABGF86 DT00B110MB 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAK8914 DT00B110M9 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPP4C88 DTO0B110MG 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NTX9156 DT00B110MH 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAS6904 DT00B110MD 25/04/2025 06/05/2025 6556-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAS6904 DTO00B110ME 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
0OBG6030 DT00B110MF 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCB6172 DT00B110MC 25/04/2025 06/05/2025 6556-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAV4D12 DT007H205!1 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAV4D12 DT007H205J 26/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAV4D12 DT007H205K 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
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RAV4D12 DT007H205L 26/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAA7442 DT005W30U6 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAT3166 DT005W30U4 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPQ3I16 DT005W30U7 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NWD9656 DT005W30U9 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
PVA9H29 DT005W30U3 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QQP6H62 DT00DU803U 27/04/2025 06/05/2025 5380-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SBW4B30 DTO0DU803S 27/04/2025 06/05/2025 5541-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NUC4H03 DT009J408Y 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUF8E81 DT009J4090 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAA3E51 DT00G620VB 25/04/2025 06/05/2025 6548-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAA3E51 DT00G620VD 25/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYZ7642 DTOOBT50AG 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYZ7642 DTOOBT50AH 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJI3986 DT001230UE 26/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJR3994 DT001230UH 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJR3994 DT001230UI 26/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NUA1D13 DT001230UD 26/04/2025 06/05/2025 5797-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBC7J82 DT001230UF 26/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
DXP5052 DT00CG40SG 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
DXP5052 DT00CG40SH 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
DXP5052 DT00CG40SI 27/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DXP5052 DT00CG40SJ 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
DXP5052 DTO0CG40SK 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DXP5052 DT00CG40SL 27/04/2025 06/05/2025 6700-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZ72394 DTO0CA20HO 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZZ2394 DTOOCA20HP 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZZ2394 DTO0CA20HQ 26/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPQ4F09 DTO0CA20HM 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAS0828 DT001T71BE 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OAS0828 DT001T71BF 27/04/2025 06/05/2025 6050-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRWO9A72 DT001K90Q6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRWOYA72 DT001K90Q7 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBI9A03 DT001U7137 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
GRP0529 DTOOVW10U4 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HNV4B21 DTOOVW10TW 25/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JYB2083 DTOOVW10U5 25/04/2025 06/05/2025 5860-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JYB2083 DTOOVW10U6 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCL6702 DTOOVW10U7 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCL6702 DTOOVW10U8 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCP0412 DTOOUY104W 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPP5E31 DTO0UY104T 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HABOC14 DT003350DQ 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
HABOC14 DT003350DR 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
HABOC14 DT003350DS 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
HABOC14 DT003350DT 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AQX2C42 DT001K90Ql 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJN4G11 DTO00N2003 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJN4G11 DTO0ON2004 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCF8A12 DT001K90QE 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCF8A12 DTO001K90QF 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCF8A12 DT001K90QG 27/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCF8A12 DT001K90QH 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCL7D59 DT00254099 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPQ1H83 DT001Y60VT 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPQ1H83 DT001Y60VU 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OAT3054 DT001L608P 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAT3054 DT001L608Q 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAT3054 DT001L608R 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QRP0G92 DTOON310J4 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAV3E59 DTOON310J7 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBH7902 DTOOFH30LV 28/04/2025 06/05/2025 5428-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SDQ7D05 DTOOFH30LY 28/04/2025 06/05/2025 5428-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJC4413 DT009H40XK 28/04/2025 06/05/2025 6912-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
NJC4413 DTO09H40XL 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJC4413 DTO09H40XM 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJC4413 DTO09H40XN 28/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBY2G64 DTO09H40XF 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBY2G64 DTO009H40XG 27/04/2025 06/05/2025 6912-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
QBY2G64 DTO09H40XH 27/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBY2G64 DTO09H40XI 27/04/2025 06/05/2025 7072-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRR8B64 DTOODL10GS 27/04/2025 06/05/2025 5274-2 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAP4D44 DTO006A20BR 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAP4D44 DT006A20BS 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ2G9228 DTOOVP10FQ 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZZ9D03 DTOOVQ10FY 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NBV9324 DTO0VQ10G4 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJS2D59 DTOOVQ10FZ 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJS2D59 DTO0VQ10G0 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUF7D18 DTO0VQ10G5 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
PYB7A86 DTOO0VQ10G1 29/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
PYB7A86 DTO0VQ10G2 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBT6115 DTO0VQ10G3 29/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRV2F45 DTOOVP10FP 26/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPI16D00 DTOOVQ10FV 29/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPL7B81 DTOOVQ10FW 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPL7B81 DTOOVQ10FX 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
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QCC4J73 DTOOEU40D9 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCC4J73 DTOOEU40DA 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCC4J73 DTOOEU40DB 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZP5E67 DTOQOF021PM 25/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZP5E67 DTOO0F021PN 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZP5E67 DTO0F021PO 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NIY4373 DTO00F021PK 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NIY4373 DTOOF021PL 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZK3485 DT001230U8 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZK3485 DT001230U9 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZU2H84 DT001230UA 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZU2H84 DT001230UB 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYD4166 DTO0F021QE 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYD4166 DTO0F021QJ 28/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAA8308 DTOO0F021PI 24/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAA8308 DTO0F021PJ 24/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPF3I151 DT00F021QG 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPF3I151 DTO0F021QH 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPF3I51 DTOOF021Ql 28/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBA1461 DTO0F021QF 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBA9H49 DTO0F021PT 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBA9H49 DTOOF021PW 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPRYE46 DTOO0F021PU 26/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPR9E46 DTOOF021PV 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JJHBH78 DTO0GA206W 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JJHBH78 DTO0GA206X 28/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJV8C24 DTO0GA206T 26/04/2025 06/05/2025 6050-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
ONU6G27 DT00GA206U 26/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
ONU6G27 DTO0GA206V 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
0OBS6D21 DT003350DV 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRY3C14 DT003350DU 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZB7937 DTO0AT109C 25/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJC9192 DTOOAT109F 25/04/2025 06/05/2025 7234-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJN7813 DTOOAT109H 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJS8H42 DTOOAT109N 25/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPI9H69 DTO0AT109G 25/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBK9C27 DTO0AT109W 25/04/2025 06/05/2025 7234-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAT7D74 DTO0AT109D 25/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPT6H52 DTOOAT109L 25/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCS2B02 DTOON310J3 28/04/2025 06/05/2025 5738-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZC0940 DTOORI101K 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZC0940 DTOORI101L 26/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPG2169 DTOORI101M 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPG2169 DTOORI101N 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPG2169 DTOORI1010 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NP09927 DTOORI101P 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPO9927 DTOORI101Q 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPO9927 DTOORI101S 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
HLC5B56 DT00QH1067 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
HLC5B56 DT00QH1068 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYR4692 DT00QH1060 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
MXE5B21 DTO0QH105U 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
MXE5B21 DTO0QH105V 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
MXE5B21 DTO0QH105W 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJN4304 DTO0QH105Y 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJW3B31 DT00QH1061 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OPY4862 DTO0QH105S 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OPY4862 DT00QH105T 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCZ9181 DT00QH105Q 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCZ9181 DTO0OQH105R 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPL6C24 DTO0QH105Z 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
CLY7894 DTO00OH1042 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
GFO8C79 DT000H1044 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAA3J61 DTO0OH1041 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
MXE5B21 DTO0OH103Y 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NTZ3F65 DTO00OH1043 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUA3J17 DTO0OH103Z 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OPY4862 DTO0OH103X 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPO8I21 DTO0OH1045 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FCS5E76 DT00QZ103S 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAIOA91 DT00QZ103Y 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJM1718 DT00QZ103Q 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJM1718 DT00QZ103R 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPE9677 DT00QZ103X 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBC2G20 DT00QZ103U 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBC2G20 DT00QZ103V 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBA2H11 DT00QZ103W 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
ClQ1920 DT00QG1057 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAIOA91 DT00QG105U 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAIOA91 DT00QG105V 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAU1066 DT00QG105C 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAU 1066 DT00QG105D 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAU6241 DT00QG105W 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAU6241 DT00QG105X 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NCF1538 DTO0QG105R 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJA4148 DTO00QG105A 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJW6039 DT00QG1056 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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NPG3F22 DT00QG105B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTX4D74 DT00QG105L 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUA3J17 DTO0QG105F 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUA3J17 DT00QG105G 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUC1837 DT00QG105M 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUC1837 DTO0QG105N 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBC2H34 DT00QG105T 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBF2F06 DT00QG105K 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBX4D62 DT00QG105P 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QSE0G35 DTO0QG105E 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAK3E96 DT00QG1059 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAP7A63 DT00QG105J 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRQ0J58 DT00QG105S 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRX9J88 DT00QG105H 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRX9J88 DT00QG105I 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RUG7101 DT00QG1055 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPV5H92 DT00QG1050 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPX6135 DT00QG105Q 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBV5F03 DTOOEH10S4 24/04/2025 06/05/2025 5541-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AQV3568 DTOOEB205C 27/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
AQV3568 DTOOEB205D 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AQX8C50 DT00CZ109I 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYP2054 DTO0CZ109A 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JYP2054 DT00CZ109B 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYP2054 DT00CZ109C 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYP2054 DT00CZ109D 26/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZE3579 DTOOEB205E 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAQO5408 DTO0CZ109E 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJI2B12 DTO0CZ109F 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBU4B74 DT00CZ1098 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBWOH81 DTO0CZ109H 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCA8390 DT00CZ1099 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZN5J47 DTOOWY104S 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPP2995 DTOOWY104P 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBI1F79 DTOOWY104U 26/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCG5528 DTOOWY104W 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QVA2658 DTOOWY 104V 26/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RARS8F72 DTOOWY104T 26/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRW3D87 DTOOWY 104N 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRW3D87 DTOOWY1040 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZT0344 DT00254098B 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NBW4169 DT0025409A 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KBD2481 DT009020CI 26/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KBD2481 DT009020CJ 26/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KBD2481 DT009020CL 26/04/2025 06/05/2025 6173-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RFR4G12 DT00SO102X 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRO3AQ7 DT00S0O102Y 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRO7H15 DT00SO102W 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRS7F86 DT00SO102U 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPF6C63 DT00SO102T 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SEMPLAC TOX0006677 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006678 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006679 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006680 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006681 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006682 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006683 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006684 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006685 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006686 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006688 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006689 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006690 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006691 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006693 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006694 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006695 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006696 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006697 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006698 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006699 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006700 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006701 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006702 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006703 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006704 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006705 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006706 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006708 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006709 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006710 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006711 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006712 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006713 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006714 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006715 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006716 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0006717 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006718 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006719 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006720 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006721 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006722 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006723 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006724 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006725 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006726 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006727 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006728 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006729 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006730 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006731 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006732 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006734 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006736 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006737 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006738 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006740 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006741 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006742 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006743 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006744 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006745 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006746 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006747 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006748 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006749 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006750 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006751 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006752 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006753 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006754 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006755 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006756 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006757 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006758 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006760 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006761 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006762 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006763 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006764 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006765 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006767 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006768 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006769 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006770 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006771 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006772 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006773 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006774 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006775 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006776 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006777 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006778 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006779 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006780 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006781 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006782 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006783 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006784 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006785 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006786 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006787 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006788 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006789 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006790 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006791 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006792 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006793 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006794 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006795 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006796 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006797 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006798 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006800 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006801 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006802 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006803 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006804 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006805 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006806 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006807 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006808 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006809 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0006810 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006811 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006812 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006813 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006814 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006815 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006816 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006817 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006818 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006820 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006821 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006822 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006823 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006824 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006825 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006826 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006827 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006828 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006829 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006830 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006831 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006832 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006834 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006835 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006836 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006837 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006838 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006839 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006840 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006841 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006842 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006843 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006845 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006846 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006847 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006848 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006849 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006850 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006851 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006852 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006853 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006854 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006855 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006856 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006857 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006858 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006859 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006860 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006861 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006862 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006863 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006866 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006867 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006868 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006869 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006870 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006871 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006872 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006873 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006874 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006875 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006876 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006877 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006879 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006880 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006881 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006882 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006883 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006884 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006885 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006886 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006887 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006888 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006889 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006890 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006891 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006892 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006893 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006896 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006897 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006898 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006899 30/04/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006900 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006901 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006902 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006903 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006904 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0006905 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006906 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006907 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006908 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006909 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006911 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006912 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006913 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006914 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006915 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006916 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006917 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006918 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006919 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006920 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006921 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006922 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006924 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006925 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006926 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006927 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006928 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006929 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006930 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006931 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006932 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006933 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006934 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006935 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006936 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006937 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006938 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006939 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006940 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006941 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006942 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006943 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006944 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006945 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006946 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006947 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006948 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006949 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006950 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006951 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006952 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006954 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006955 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006956 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006957 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006958 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006959 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006960 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006961 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006962 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006963 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006964 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006965 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006966 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006967 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006968 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006969 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006970 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006971 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006972 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006973 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006974 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006975 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006976 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006977 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006978 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006979 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006981 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006982 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006983 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006984 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006985 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006986 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006987 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006988 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006989 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006990 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006992 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006993 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006994 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006995 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006996 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0006997 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006998 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0006999 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007000 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007002 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007004 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007005 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007006 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007007 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007008 01/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007009 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007010 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007011 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007012 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007013 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007014 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007015 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007016 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007017 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007018 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007019 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007020 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007022 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007024 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007025 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007026 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007027 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007028 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007029 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007030 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007031 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007032 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007033 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007034 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007035 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007036 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007039 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007040 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007042 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007043 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007044 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007045 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007046 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007047 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007048 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007049 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007050 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007051 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007052 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007053 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007054 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007055 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007056 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007057 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007058 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007059 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007060 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007061 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007062 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007063 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007064 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007066 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007067 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007068 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007069 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007070 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007071 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007072 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007073 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007074 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007075 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007076 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007077 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007078 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007079 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007080 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007081 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007082 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007083 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007084 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007085 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007086 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007087 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007088 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007089 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007090 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007091 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0007092 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007093 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007094 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007095 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007096 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007097 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007098 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007101 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007102 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007103 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007104 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007105 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007106 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007107 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007109 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007110 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007111 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007112 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007113 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007114 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007115 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007116 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007117 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007118 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007119 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007120 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007122 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007123 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007124 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007125 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007126 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007127 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007129 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007130 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007131 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007132 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007133 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007135 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007136 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007137 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007138 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007139 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007140 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007141 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007142 02/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007144 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007145 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007146 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007147 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007148 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007149 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007151 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007153 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007154 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007155 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007156 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007157 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007158 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007159 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007160 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007161 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007162 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007163 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007164 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007165 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007166 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007167 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007168 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007169 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007170 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007171 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007172 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007173 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007174 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007175 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007176 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007177 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007178 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007179 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007180 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007181 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007182 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007183 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007184 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007185 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007186 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007187 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0007188 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007189 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007190 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007191 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007192 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007193 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007194 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007195 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007197 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007198 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007199 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007200 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007201 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007202 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007203 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007204 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007205 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007206 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007207 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007208 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007209 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007210 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007211 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007212 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007213 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007214 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007216 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007218 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007221 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007236 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007237 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007239 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007240 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007241 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007244 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007247 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007250 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007253 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007255 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007256 03/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007261 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007262 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007264 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007265 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007266 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007267 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007268 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007269 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007270 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007271 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007272 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007275 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007276 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007281 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007284 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007286 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007288 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007292 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007298 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007299 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007303 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007310 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007320 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007321 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007322 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007323 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007324 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007325 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007326 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007327 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007328 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007329 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007330 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007331 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007333 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007334 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007335 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007336 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007337 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007338 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007339 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007340 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007341 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007342 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007343 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007344 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007345 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
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SEMPLAC TOX0007346 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007347 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007348 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007349 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007350 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007351 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007352 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007353 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007354 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007357 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007358 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007359 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007360 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007361 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007362 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007363 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007364 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007365 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007366 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007367 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007368 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007369 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007370 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
SEMPLAC TOX0007371 04/05/2025 06/05/2025 7820-0 23/06/2025 04/07/2025 R$1.467,35
KAA4565 DT00SB1050 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJE6H95 DT00SB105Q 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPQ6683 DT00SB105T 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPQ6683 DT00SB105U 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPQ6683 DT00SB105V 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAR9612 DT00SB105R 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAR9612 DT00SB105S 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPF2835 DTO0UZ101B 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPF2835 DTO0UZ101C 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAV5J63 DTO0UZ101A 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPE1H94 DTO0UZ101D 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
EEM6A30 DT00S6107H 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCI7632 DT00S61071 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRL3E98 DT00S6107F 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRL3E98 DT00S6107G 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JWC4J77 DT00SQ302J 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAN0117 DT00SQ302K 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KANO0117 DT00SQ302L 27/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB9I12 DT00SQ302D 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBB9I12 DT00SQ302E 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAW7G13 DT00SQ302F 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW7G13 DT00SQ302G 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRI7D01 DT00SQ302H 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRI7D01 DT00SQ302I 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBH1534 DTO0CB800C 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBH1534 DTO0CB800E 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPE9E22 DT00CD11RD 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAB3034 DTO0CD11RE 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
EFV9D68 DTOOKH5062 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZU3553 DTOOKH5061 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAU6241 DTOOKH5067 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NCQOA13 DTOOKH5068 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJV5C77 DTOOKH505Z 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NP09927 DTOOKH5063 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NTX0F49 DTOOKH5066 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NUC1837 DTOOKH505Y 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
PZL0OD76 DTOOKH505W 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBD7E18 DTOOKH5060 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAV6D54 DTOOFQ30CV 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAV6D54 DTOOFQ30CX 28/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAV6D54 DTOOFQ30CY 28/04/2025 06/05/2025 6599-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAV6D54 DTOOFQ30CZ 28/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RAV6D54 DTO0FQ30D0 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAV6D54 DTO0FQ30D2 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAY4A62 DTOOFQ30D1 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAY4A62 DTO0FQ30D3 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAY4A62 DTO0FQ30D4 28/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJA9526 DT006140JR 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJA9526 DT006140JS 29/04/2025 06/05/2025 5274-2 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJA9526 DT006140JT 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJV1F94 DT0082313S 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJV1F94 DT0082313T 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJV1F94 DT0082313U 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCA3H62 DTOOLL10HW 29/04/2025 06/05/2025 6149-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCA3H62 DTOOLL10HX 29/04/2025 06/05/2025 5207-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
JZL6829 DT008T10YG 26/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZL6829 DTO008T10YH 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJW5C04 DTOORO10HY 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJW5C04 DTOORO10HZ 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPH3E14 DTOORO10IK 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPH3E14 DTOORO10IL 26/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPI2A30 DTOORO1016 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPI2A30 DTOORO1017 25/04/2025 06/05/2025 6076-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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NPI2A30 DTOORO10I8 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPI2A30 DTOORO10I9 25/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPI2A30 DTOORO10IA 25/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPI2A30 DTOORO10IB 25/04/2025 06/05/2025 5215-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPI2A30 DTOORO10IC 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBI9C44 DTOORO10IG 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OBI9C44 DTOORO10IH 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBP4B31 DTOORO10HV 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QUO2A13 DTOORO10HU 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV8H26 DTOORO10HX 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPP2H36 DTOORO10ID 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPP2H36 DTOORO10IE 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPP2H36 DTOORO10IF 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPS2C9%4 DTOORO10HW 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAU8427 DTO05R11P2 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAU8427 DTO05R11P3 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJI5982 DT001Q51F0 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
PBDO0I23 DT00892007 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
PBDO0I23 DT00892008 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJO4F73 DT00892001 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJO4F73 DT00892002 27/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBR4206 DT008920NQ 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBR4206 DT008920NR 27/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBZ4B76 DT008920NO 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBZ4B76 DT008920NP 27/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCE3205 DT008920NV 27/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAU1J73 DT008920NY 27/04/2025 06/05/2025 5274-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAU1J73 DT00892000 27/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRX9J82 DTO008920NS 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRX9J82 DTO008920NT 27/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRX9J82 DT008920NU 27/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
HNP7F75 DT000P4403 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAY2184 DT000P4405 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPF5B43 DT003750JL 28/04/2025 06/05/2025 6599-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPJ1C71 DT000P4401 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPT2G74 DT000P4402 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
HI1B2882 DTOOBU20YA 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
KAE7F96 DT00BU20Y9 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJM1J33 DTO0BU20YB 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZI5H12 DTOOAD30EW 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUB7804 DTOOAD30EX 28/04/2025 06/05/2025 5207-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
OBKO0679 DTO0SM1063 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QQB7H33 DTO0OSM1065 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QQB7H33 DTO0SM1066 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYD3161 DTO0034A0HN 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYD3161 DT0034A0HO 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZX2423 DT0034A0HQ 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZX2423 DTO0034A0HR 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJWO0G65 DT0034A0HV 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBT2647 DTO0034A0HS 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBU8D63 DTO0034A0HP 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCK7H91 DT0034A0HT 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCK7H91 DT0034A0HU 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPN4H86 DTO00BP113C 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OBH4B11 DT00BP113B 25/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBX2D27 DT00BP113D 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QQE9J29 DTOOBP113E 25/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
EMG2G27 DT00QB3031 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
ASN7C34 DT0003100I 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
ASN7C34 DT0003100J 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
ASN7C34 DT000310PB 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
DQP6768 DT0003100X 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
DQP6768 DT000310P3 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH8545 DTO0003100F 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
KAH8545 DT000310PC 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH8545 DT000310PD 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
KAH8545 DT000O310PE 26/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJV8E33 DT000310PY 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJV8E33 DT000310PZ 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJV8E33 DT000310Q0 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPG1A35 DT0003100Q 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPG1A35 DT000310P8 26/04/2025 06/05/2025 5053-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NWP6383 DT000310PP 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAS5642 DT000310PO 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OBK4810 DT000310PV 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBK4810 DT000310PW 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBK4810 DT000310PX 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OO0H4461 DT0003100U 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OO0H4461 DT0003100V 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OO0OH4461 DT0003100W 26/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OO0H4461 DT000310P4 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCD3J74 DT0003100M 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCH4598 DT000310PK 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCH4598 DT000310PL 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCU4B10 DTO000310PF 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCuU4B10 DT000310PG 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCW6H61 DTO000310PN 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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RAK1308 DT000310P0 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRM6J77 DT0003100N 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRM6J77 DT000310P9 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRM6J77 DT000310PA 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRT3D71 DT0003100Y 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRT3D71 DT000310P1 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRT3D71 DT000310P2 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRU2B72 DT0003100R 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRU2B72 DT0003100S 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRU2B72 DT000310P5 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRU2B72 DT000310P6 26/04/2025 06/05/2025 5142-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRU2B72 DT000310P7 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRV3H98 DT000310PH 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV3H98 DT000310P!I 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRV3H98 DT000310PJ 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPF9F53 DT0003100L 26/04/2025 06/05/2025 7633-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPW1B65 DT00031000 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBQYE33 DT00TD102X 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AOR7569 DTOOPK107G 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FNJ7G90 DTOOPK107K 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
FNJ7G90 DTOOPK107L 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NIY1325 DTOOPK107F 25/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPG6D22 DTO0PK107B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPG6D22 DTOOPK107C 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPG6D22 DTO0PK107D 25/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NPG6D22 DTOOPK107E 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OAT5125 DTOOPK107N 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAT5125 DTO0OPK1070 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAT5125 DTO0PK107Q 27/04/2025 06/05/2025 6408-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAT5125 DTOOPK107R 27/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCA2905 DTOOPK107M 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAU4H33 DTOOPK107S 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAU4H33 DTO0PK107T 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAU4H33 DTO0PK107U 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAU4H33 DTOOPK107V 27/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYU0537 DTOOR610AF 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JYU0537 DTOOR610AG 25/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYU0537 DTOOR610AH 25/04/2025 06/05/2025 6408-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JYU0537 DTOOR610AI 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYU0537 DTOOR610AJ 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYU0537 DTOOR610AL 25/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBB6G40 DTOOR610AS 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
OBB6G40 DTOOR610AU 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBH7D40 DTOOR610A6 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBH7D40 DTOOR610A7 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBH7D40 DTOOR610A8 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBH7D40 DTOOR610A9 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OHM9F57 DTOOR610AA 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OHM9F57 DTOOR610AB 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBY3A24 DTOOR610AP 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBY3A24 DTOOR610AQ 26/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBY3A24 DTOOR610AR 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCF5677 DTOOR610AC 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCF5677 DTOOR610AD 25/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPO1B63 DTOOR610AM 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPO1B63 DTOOR610AN 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPO1B63 DTOOR610A0 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SP0O9G46 DTOOR610AE 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPE1999 DT00QQ106U 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUE4G73 DT00QQ106R 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NUE4G73 DT00QQ106S 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NUE4G73 DT00QQ106T 27/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293 .47
OAP3328 DT00QQ106V 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZT9459 DT00QP105Y 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZT9459 DT00QP105Z 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
MRP5924 DT00QP105W 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293 47
NDB3391 DT00QP105T 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NDB3391 DT00QP105U 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NDB3391 DT00QP105V 27/04/2025 06/05/2025 6602-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NIZ5566 DT00QP105R 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPE7I101 DT00QP105S 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPM8D39 DT00QP105X 27/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAN2130 DTOORC104U 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
FCZ5F51 DT00SG1061 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AZC6F12 DTO0PO207P 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZ79054 DTO0PO207M 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAS6447 DTO0PO207R 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAS6447 DTO0PO207S 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJH2G31 DT00PO207U 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBJ2F41 DT00PO2070 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBU2E38 DT00PO207T 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCC6H39 DTO0PO207K 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAZB8A37 DTO0PO207V 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRMB8A37 DTO0PO207X 27/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRM8A37 DTO0PO207Y 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRP6A24 DTO0PO207Q 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPGOE02 DTOOPO207N 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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SPO8G29 DTO0PO207J 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAKSE87 DTOORJ102V 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
KAK5E87 DTOORJ102W 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAK5E87 DTOORJ102X 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAKS5E87 DTOORJ102Y 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAKSE87 DTOORJ102Z 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBF5G03 DTOORJ102P 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBF5G03 DTOORJ102Q 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBF5G03 DTOORJ102R 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBF5G03 DTOO0RJ102S 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBF5G03 DTOORJ102T 25/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QKI3J68 DTOORJ1020 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RRZ6H51 DTOORJ102U 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPH6A04 DTOORJ1030 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
ASJ3274 DT00Q1107G 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
AYL2968 DT00Q1107M 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
EYE7G12 DT00Q1107H 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
IKK3105 DT00Q1107R 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
IKK3105 DT00Q1107S 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
IKK3105 DT00Q1107T 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
IKK3105 DT00Q1107U 25/04/2025 06/05/2025 5185-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
IKK3105 DT00Q1107V 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPF8713 DT00Q1107P 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NPF8713 DT00Q1107Q 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPP3286 DT00Q1107Y 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NUG2237 DT00Q11070 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBX1002 DT00Q1107L 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBX1002 DT00Q1107N 25/04/2025 06/05/2025 6769-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBZ1758 DT00Q11071 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBZ1758 DT00Q1107J 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCR2D23 DT00Q1107K 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPT1D62 DT00Q1107W 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPT1D62 DT00Q1107X 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZZ4301 DTOORW1050 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJQ6889 DTOORW104X 27/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJQ6889 DTOORW104Y 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJQ6889 DTOORW104Z 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPC8G91 DTOORW1051 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPC8G91 DTOORW1052 27/04/2025 06/05/2025 5819-4 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
CTI2843 DT006W40UJ 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
CYV3232 DT006W40UE 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
DVI2H49 DT006W40U3 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYH8151 DT006W40U7 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JY14319 DT006W40UK 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYI14319 DT006W40UL 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYL8178 DT006W40UF 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYP8332 DT006W40U9 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYU3F65 DT006W40UB 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
MEJ4894 DT006W40UM 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJM4088 DT006W40U4 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPJ3137 DT006W40UP 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NUA4C77 DT006W40U2 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QBB1923 DT006W40U6 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBJ0338 DT006W40UO 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCG8448 DT006W40UQ 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAKOI33 DT006W40UC 28/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
RRU3E49 DT006W40U5 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPI1F38 DTO006W40UR 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
1YU3411 DT00QD1040 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZC4073 DT00QD104R 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZC4073 DT00QD104S 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJG8852 DT00QD104Q 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBFOCO07 DT00QD104T 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBZ5670 DT00QD104P 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV2I41 DT00QD 104U 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPN8J84 DTOOMO10GF 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAZ6677 DTOOMO10GG 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBR4H96 DTOOMO10GI 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCl6272 DTOOMO10GP 26/04/2025 06/05/2025 7285-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCR9C72 DTOOMO10GE 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAX3H20 DTOOMO10GV 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRR6J28 DTOOMO10GM 26/04/2025 06/05/2025 7285-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPQ1G06 DTOOMO10GN 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPS8I09 DTOOMO10GS 26/04/2025 06/05/2025 7285-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
DMEO0310 DTOOQN1067 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
DMEOQ310 DTOOQN1068 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
FPI5B69 DTOOQN106F 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
FPI5B69 DTOOQN106G 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
FPI5B69 DTOOQN106H 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZV6489 DTOOQN1069 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJL8433 DTOOQN106B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJP1A39 DTOOQN106A 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJP1A39 DTOOQN106C 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBP2625 DTOOQN 1064 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBP2625 DTO0QN1065 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBP2625 DTO0QN1066 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRX4H13 DTOOQN106E 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
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SPM9B91 DTO0SL105H 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
ASW1888 DTO0TW105D 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
ASW1888 DTO0TW105E 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
FBY3C87 DTO0TW105G 26/04/2025 06/05/2025 6610-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
FBY3C87 DTOOTW105H 26/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JYI11541 DTO0TW105B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPK6C08 DTO0TW104Z 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPN5B07 DTO0TW1056 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPN5B07 DTO0TW1057 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NPN5B07 DTO0TW1058 25/04/2025 06/05/2025 6408-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NPN5B07 DTO0TW1059 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NPN5B07 DTOOTW105A 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAZ9G69 DT00TW1050 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAZ9G69 DTO0TW105P 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCS0732 DTO0TW105F 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RML5HO01 DTO0TW105C 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRQ6F47 DTOOTW105I 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRS2C28 DTO0TW1050 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRS2C28 DTO0TW1051 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRY3D31 DTO0TW105J 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRY3D31 DTOOTW105K 26/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RRY3D31 DTO0TW105L 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRY3D31 DTO0TW105M 26/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
0O0KB6I134 DT00SJ1074 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OOKB6134 DT00SJ1075 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBV7J33 DT00SJ1071 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBE5351 DTO0SI106E 26/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAXOF83 DTO00sSI1061 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPP5I187 DT00SI106G 26/04/2025 06/05/2025 7579-0 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JYE3015 DTOORN10AJ 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JYE3015 DTOORN10AK 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JYE3015 DTOORN10AL 26/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JYE3015 DTOORN10AM 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAO3I01 DTOORN10AB 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
KAQO3I101 DTOORN10AD 25/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAQ4811 DTOORN10AG 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBF6408 DTOORN10A9 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBF6408 DTOORN10AA 25/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QBM4197 DTOORN10AH 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBM4197 DTOORN10AI 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPO0B12 DTOORN10AE 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPO0B12 DTOORN10AF 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBG8B72 DTOOMA1060 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAW5J83 DTOO03I61E2 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
RAW5J83 DTOO03I61E3 27/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
OAV8891 DTO03I61E1 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
DCX8245 DTOOIE20F2 27/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KANO0644 DTOOIE20F7 27/04/2025 06/05/2025 5193-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAV9402 DTOOIE20F0 27/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QOE1C60 DTOOIE20F1 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZE4929 DT000G1048 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZE4929 DT000G1049 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZE4929 DT000G104A 25/04/2025 06/05/2025 5118-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZE4929 DT000G104B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZE4929 DT000G104C 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QBM6A15 DT000G104H 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBM6A15 DT000G104J 26/04/2025 06/05/2025 5177-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRM4A24 DT000G104D 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RRU8C87 DT000G104E 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZC2842 DTO0CB800H 29/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZC2842 DT00CB800I 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QBX9G61 DT00CB800G 29/04/2025 06/05/2025 6122-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZL.8843 DTOON910J0 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
NJEOI98 DTOON910J4 29/04/2025 06/05/2025 5185-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OBC4769 DTOON910J5 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QCV0793 DTOON910J2 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAS7J97 DTOON9101Y 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
RAS7J97 DTOON9101Z 29/04/2025 06/05/2025 6050-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RRV1C05 DTOON910J1 29/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
ClQ1920 DT00QW103C 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
DKO7D16 DTO0OQW103E 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
HLC5B56 DT00QW103K 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJV5C77 DTO0QW103I 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJV5C77 DTO0QW103J 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJW3B31 DT00QW103D 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBI4H68 DTO0QW103L 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QBX4D62 DT00QW103H 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QC09180 DT00QW1030 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCRO0185 DT00QW103M 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
RAX1A03 DTO0QW103G 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
FEZ8189 DTOOWB101C 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAJ8135 DTO0WB1013 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAJ8135 DTOOWB1014 27/04/2025 06/05/2025 6726-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
NJM9468 DTOOWB101D 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NJM9468 DTOOWB101E 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OAQ6I85 DTOOWB1019 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OAQ6185 DTOOWB101B 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
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OBA9B88 DTOOWB1010 27/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBA9B88 DTOOWB1011 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBC6079 DTOOWB1018 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OON2G03 DTOOWB1012 27/04/2025 06/05/2025 6670-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
OON2G03 DTOOWB1015 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAH3092 DTOOSN105T 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KAH6043 DTOOSN105U 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCY7173 DTOOSN1061 25/04/2025 06/05/2025 5835-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCY7173 DTOOSN1062 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCY7173 DTOOSN1063 25/04/2025 06/05/2025 7030-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCY7173 DTOOSN1064 25/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
QQW4F85 DTOOSN105W 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ10399 DTOORV102G 26/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZ10399 DTOORV102H 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JZ10399 DTOORV102I 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
NJD6517 DTOORV102K 26/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
QCEO0B41 DTOORV102B 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
RAN7A78 DTOORV102L 27/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPE5J23 DTOORV1029 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPE5J23 DTOORV102A 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
KEJ5SEQ0 DT00922040 25/04/2025 06/05/2025 5169-1 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
SPT6J78 DT00JB30B7 29/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPT6J78 DT00JB30B8 29/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPT6J78 DT00JB30B9 29/04/2025 06/05/2025 6580-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
OBS1E03 DTOODL10GP 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
OBS1E03 DTOODL10GR 25/04/2025 06/05/2025 7072-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCF3I13 DT00JB30B6 26/04/2025 06/05/2025 5169-2 23/06/2025 04/07/2025 R$2.934,70
JZA7028 DTO000Y1085 28/04/2025 06/05/2025 6653-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
JZA7028 DTO000Y1086 28/04/2025 06/05/2025 6912-0 23/06/2025 04/07/2025 R$88,38
JZA7028 DT000Y1087 28/04/2025 06/05/2025 7340-0 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
JZAT7028 DT000Y1088 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
JZA7028 DT000Y1089 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAT5713 DT000Y1082 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
KAT5713 DTO000Y1083 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPP5A13 DT000Y1081 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPL3A06 DT000Y1084 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
JDP1J21 DTOONS10LJ 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
NTX6275 DTOONS10LF 25/04/2025 06/05/2025 5045-0 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCB0252 DT004U10TG 25/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
QCB0252 DT004U10TH 25/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
QCB0252 DT004U10TI 25/04/2025 06/05/2025 6645-0 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QCB0252 DT004U10TJ 25/04/2025 06/05/2025 6637-1 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
QZB8C41 DTOONS10MO 28/04/2025 06/05/2025 7366-2 23/06/2025 04/07/2025 R$130,16
SPE7H96 DTOONS10LW 28/04/2025 06/05/2025 6599-2 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPE7H96 DTOONS10LX 28/04/2025 06/05/2025 6637-2 23/06/2025 04/07/2025 R$195,23
SPE7H96 DTOONS10LY 28/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
SPE7H96 DTOONS10M1 28/04/2025 06/05/2025 5061-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJS4589 DT00IH10GQ 27/04/2025 06/05/2025 7048-1 23/06/2025 04/07/2025 R$293,47
SPI14H92 DTO01120CD 26/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJB7C64 DTOO6E50LN 27/04/2025 06/05/2025 5010-0 23/06/2025 04/07/2025 R$880,41
NJB7C64 DTO06E50LO 27/04/20