DECRETO

DECRETO N° 1.581, DE 24 DE JULHO DE 2025.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Justica do Estado de Mato
Grosso.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 66, incisos Il e V da Constituigdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo SEJUS-PR0O-2025/09888.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado
de Justica - SEJUS.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

VITOR HUGO BRUZULATO TEIXEIRA
Secretario de Estado de Justica
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PODER EXECUTIVO

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
- SEJUS

TiTULO |
DA CARACTERIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO|
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° A Secretaria de Estado de Justica - SEJUS, assim
denominada pela Lei Complementar n® 799/2024, tem como missdo
planejar, coordenar e implementar as politicas penitenciaria, socioeducativa
e sobre drogas, com foco em seguranga, dignidade e desenvolvimento
humano, promovendo a reintegracédo social e a socioeducagéo.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Constituem as Competéncias da Secretaria de Estado de
Justica:

| - administrar a politica prisional, por meio da custédia de pessoas
privadas de liberdade, inclusive em regime de monitoramento eletrénico e
alternativas penais, promovendo condigbes efetivas para sua reintegragéo
social;
Il - administrar a politica de atendimento as medidas
socioeducativas, visando proporcionar ao adolescente em conflito com a lei
meios efetivos para sua socioeducagao;

Il - administrar a politica estadual sobre drogas;

IV - planejar, implementar e administrar as estratégias e os
objetivos das politicas penitenciaria, socioeducativa e sobre drogas;

V - gerir bancos de dados e sistemas de informagao voltados a
execucao das agdes penitenciarias, socioeducativas e sobre drogas.

Paragrafo Unico. As a¢des voltadas ao cumprimento das politicas
penitenciaria, socioeducativa e sobre drogas da Secretaria de Estado
de Justica deverdo pautar-se pela integracdo com os érgdos estaduais
e federais de seguranca publica, demais poderes publicos, entidades do
terceiro setor e organizagdes sociais de interesse publico.
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TiTuLo Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria

de Estado Justica - SEJUS, compreende as seguintes unidades
administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Penitenciario do Estado - CONPEN
2. Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas - CONESD - MT

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Justica
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo

Penitenciaria

1.2 Gabinete do Secretario Adjunto do Sistema Socioeducativo e

Politica sobre Drogas

1.3 Gabinete do Secretéario Adjunto de Administracéo Sistémica
1.4 Gabinete do Secretario Adjunto Corregedor - Geral da SEJUS
1.5 Gabinete do Secretéario Adjunto de Inteligéncia

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Comissao de Etica

4. Ouvidoria Setorial

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcéo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

1.1 Coordenadoria de Patriménio e Servigos

1.1.1 Geréncia de Servigos

1.2 Coordenadoria de Transportes

1.3 Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos de Engenharia
1.4 Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo

2. Superintendéncia de Gestao de Pessoas
2.1 Coordenadoria de Aplicagdo, Desenvolvimento, Saude e

Segurancga

2.1.1 Geréncia de Aplicagcao e Desenvolvimento
2.1.2 Geréncia de Saude e Seguranca

2.2 Coordenadoria de Provimento e Monitoramento
2.3 Coordenadoria de Folha de Pagamento

3. Superintendéncia de Aquisigdes e Contratos

3.1 Coordenadoria de Aquisi¢cdes

3.1.1 Geréncia de Analise de Prego e Termo de Referéncia
3.2 Coordenadoria de Contratos

4. Superintendéncia Financeira

4.1 Coordenadoria de Orgcamento e Convénios
4.1.1 Geréncia de Orgamento

4.1.2 Geréncia de Convénios

4.2 Coordenadoria Financeira

4.2.1 Geréncia de Execugao Financeira

4.2.2 Geréncia de Conformidade

4.3 Coordenadoria Contabil

5. Coordenadoria de Servigos de Alimentagéo
5.1 Geréncia de Nutricao e Mapa de Alimentacao

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia Regional Leste do Sistema Penitenciario
1.1 Coordenadoria de Custddia e Escolta Metropolitana

2. Superintendéncia Regional Oeste do Sistema Penitenciario

3. Superintendéncia de Politica Penitenciaria

3.1 Coordenadoria de Saude Penitenciaria

3.2 Coordenadoria de Educacgéo, Trabalho e Alternativas Penais
3.2.1 Geréncia de Alternativas Penais

3.2.2 Nucleo de Trabalho do Sistema Penitenciario

3.2.3 Nucleo de Educagéao do Sistema Penitenciario

3.2.4 Nucleo de Atendimento aos Familiares e Visitantes

4. Coordenadoria de Ensino e Aperfeicoamento do Servidor
Penitenciario

5. Coordenadoria de Armas e Logistica Penitenciaria

6. Geréncia do Grupo de Intervengao Rapida

7. Geréncia de Servigos de Operagdes Especializadas

8. Geréncia de Operagdes com Caes

9. Coordenadoria de Monitoramento Eletrénico de Pessoas

10. Superintendéncia de Administragéo Socioeducativa

10.1 Coordenadoria de Atendimento Socioeducativo

10.2 Coordenadoria de Seguranga Socioeducativa

10.2.1 Geréncia de Operagdes Socioeducativas Especializadas
10.2.2 Nucleo de Central de Vagas

10.3 Nucleo de Praticas Socioeducativas

10.4 Nucleo de Controle de Ambientes Socioeducativos

11.Coordenadoria de Ensino e Aperfeicoamento do Servidor
Socioeducativo

12. Coordenadoria de Gestao de Ativos
13. Geréncia de Politica sobre Drogas

14. Coordenadoria de Inteligéncia

14.1 Geréncia de Inteligéncia Penitenciaria

14.2 Geréncia de Contrainteligéncia Penitenciaria
14.3 Geréncia de Inteligéncia Socioeducativa

14.4 Geréncia de Contrainteligéncia Socioeducativa

15. Coordenadoria de Correigdo do Sistema Penitenciario
16. Coordenadoria de Correigéo do Sistema Socioeducativo

17. Geréncia de Procedimento Administrativo de Pessoas
Privadas de Liberdade

VII - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E
DESCONCENTRADA

Centro de Atendimento Socioeducativo - Nivel Il

1. Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo Masculino
de Barra do Gargas

1.1. Subdiretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo
Masculino de Barra do Gargas

2. Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo Masculino
de Cuiaba

2.1. Subdiretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo
Masculino de Cuiaba

3. Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo Masculino
de Rondonépolis

3.1 Subdiretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo
Masculino de Rondondpolis

4. Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo Masculino
de Sinop

4.1 Subdiretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo
Masculino de Sinop

Centro de Atendimento Socioeducativo - Nivel Il

5. Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo Masculino
de Caceres )
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6. Diretoria do Centro de Atendimento Socioeducativo Feminino
de Cuiaba

7. Diretoria da Casa de Semiliberdade Masculina de Cuiaba

8. Diretoria da Casa de Semiliberdade Masculina de Lucas do Rio
Verde

REGIONAL LESTE

1. Diretoria da Penitenciaria Central do Estado

1.1 Subdiretoria da Penitenciaria Central do Estado

1.2 Geréncia de Apoio Administrativo e Penal da Penitenciaria
Central do Estado

1.3 Geréncia de Manutengéo da Penitenciaria Central do Estado

2. Nucleo de Saude da Penitenciaria Central do Estado
3. Nucleo de Inteligéncia da Penitenciaria Central do Estado

4. Diretoria da Penitenciaria Feminina "JAna Maria do Couto
May

4.1 Subdiretoria da Penitenciaria Feminina [J/Ana Maria do Couto
May

4.2 Geréncia de Apoio Administrativo e Penal da Penitenciaria
Feminina [JAna Maria do Couto May!

5. Nucleo de Saude da Penitenciaria Feminina ['Ana Maria do
Couto May(

6. Diretoria da Penitenciaria de Rondonopolis

6.1 Subdiretoria da Penitenciaria de Rondonopolis

6.2 Geréncia de Apoio Administrativo e Penal da Penitenciaria de
Rondondpolis

6.3 Geréncia de Manutengao da Penitenciaria de Rondonépolis

7. Nucleo de Saude da Penitenciaria de Rondondpolis
8. Nucleo de Inteligéncia da Penitenciaria de Rondonopolis

9. Diretoria da Penitenciaria de Agua Boa

9.1 Subdiretoria da Penitenciaria de Agua Boa

9.2 Geréncia de Apoio Administrativo e Penal da Penitenciaria de
Agua Boa

9.3 Geréncia de Manutengdo da Penitenciaria de Agua Boa

10. Nucleo de Sautde da Penitenciaria de Agua Boa
11. Ntcleo de Inteligéncia da Penitenciaria de Agua Boa

Cadeias Publicas Il

12. Diretoria da Cadeia Publica de Barra do Gargas
13. Diretoria da Col6nia Penal Agricola de Palmeiras

Cadeias Publicas Il

14. Diretoria da Cadeia Publica de Alto Araguaia

15. Diretoria da Cadeia Publica de Jaciara

16. Diretoria da Cadeia Publica Feminina de Nova Xavantina
17. Diretoria da Cadeia Publica de Paranatinga

18. Diretoria da Cadeia Publica de Porto Alegre do Norte

19. Diretoria da Cadeia Publica de Primavera do Leste

20. Diretoria da Cadeia Publica Feminina de Rondondpolis
21. Diretoria da Cadeia Publica de Vila Rica

Cadeias Publicas |

22. Diretoria da Cadeia Publica de Chapada dos Guimaraes
23. Diretoria da Cadeia Publica de Sao Félix do Araguaia

REGIONAL OESTE

24. Diretoria da Penitenciaria de Sinop

24.1 Subdiretoria da Penitenciaria de Sinop

24.2 Geréncia de Apoio Administrativo e Penal da Penitenciaria
de Sinop

24.3 Geréncia de Manutencao da Penitenciaria de Sinop

25. Nucleo de Saude da Penitenciaria de Sinop

26. Nucleo de Inteligéncia da Penitenciaria de Sinop

27. Diretoria do Centro de Ressocializagao Industrial Ahmenon
\Lemos Dantas

27.1. Subdiretoria do Centro de Ressocializagado Industrial
Ahmenon Lemos Dantas

27.2 Geréncia de Apoio Administrativo e Penal do Centro de
Ressocializagédo Industrial Ahmenon Lemos Dantas

27.3 Geréncia de Manutengao do Centro de Ressocializagao
Industrial Ahmenon Lemos Dantas

28. Nucleo de Saude do Centro de Ressocializagao Industrial
Ahmenon Lemos Dantas

29. Nucleo de Inteligéncia do Centro de Ressocializagdo
Industrial Ahmenon Lemos Dantas

30. Diretoria do Centro de Ressocializagao de Varzea Grande

Centros de Detencao Provisoéria

31. Diretoria do Centro de Detencéo Proviséria de Juina

32. Nucleo de Inteligéncia do Centro de Detengao Proviséria de
Juina

33. Diretoria do Centro de Detengéo Proviséria de Lucas do Rio
Verde

34. Diretoria do Centro de Detencéo Proviséria de Peixoto de
Azevedo

35. Diretoria do Centro de Detencéo Proviséria de Pontes e
Lacerda

36. Diretoria do Centro de Detengéo Proviséria de Tangara da
Serra

37. Nucleo de Inteligéncia do Centro de Detengao Proviséria de
Tangara da Serra

38. Diretoria do Centro de Detengéo Proviséria de Caceres

39. Nucleo de Inteligéncia do Centro de Detengéo Proviséria de
Caceres

Cadeias Publicas Il

40. Diretoria da Cadeia Publica de Barra do Bugres

41. Diretoria da Cadeia Publica de Campo Novo do Parecis
42. Diretoria da Cadeia Publica de Sorriso

43. Diretoria da Cadeia Publica de Mirassol D1 Oeste

Cadeias Publicas Il

44. Diretoria da Cadeia Publica de Alta Floresta

45. Diretoria da Cadeia Publica de Araputanga

46. Diretoria da Cadeia Publica de Arenapolis

47. Diretoria da Cadeia Publica Feminina de Caceres
48. Diretoria da Cadeia Publica Feminina de Colider
49. Diretoria da Cadeia Publica de Colniza

50. Diretoria da Cadeia Publica de Comodoro

51. Diretoria da Cadeia Publica de Diamantino

52. Diretoria da Cadeia Publica de Juara

53. Diretoria da Cadeia Publica de Nobres

54. Diretoria da Cadeia Publica Feminina de Nortelandia
55. Diretoria da Cadeia Publica de Porto dos Gauchos

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1. Fundagao Nova Chance - FUNAC .

TiTULO N
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO|
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Segéao |
Do Conselho Penitenciario do Estado - CONPEN

Art. 4° O Conselho Penitenciario do Estado - CONPEN, criado pela Lei
Federal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, enquanto érgdo da execugéo
penal de carater consultivo, tem como missao atuar como fiscalizador

da execugao da pena, no limite das competéncias definidas na Lei de
Execugéo Penal, nas Resolugdes do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria - CNPCP, na Lei n° 7.928, de 11 de julho de 2003
e no seu Regimento Interno.

Paragrafo unico - Conforme estabelecido pelo art. 69 da Lei n°® 7.210/84,
suas competéncias e demais normas de funcionamento estédo elencadas
em Regimento Interno proprio.

J
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Secgéo Il
Do Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas - CONESD - MT

Art. 5° O Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas - CONESD/

MT, instituido pela Lei n°® 10.190, de 26 de novembro de 2014, e suas
alteragdes, € um o6rgao colegiado, consultivo e deliberativo, cuja misséo
é formular, aprovar e deliberar sobre a Politica Estadual sobre Drogas,
competindo-lhe:

| - formular a politica publica estadual sobre drogas, bem como definir
diretrizes e estratégias para a prevengéo do uso de substancias
psicoativas no Estado de Mato Grosso, mediante a elaboragao de
programas, projetos e planos de agédo, com definicdo de indicadores,
metas de desempenho e resultados para instituigbes ou 6rgaos, inclusive
aqueles que recebam recursos do Fundo Estadual sobre Drogas

- FUNESD/MT;

Il - aprovar, para fins de liberagdo de recursos do FUNESD/MT,
programas, projetos e agbes de organizagdes, instituicdes ou entidades
civis da area de atencgao a saude e assisténcia social que atendam
usuarios ou dependentes de drogas, desde que estejam previamente
cadastradas, formalmente reconhecidas e em funcionamento ha, no
minimo, 03 (trés) anos;

Il - acompanhar e avaliar a gestéo dos recursos publicos, inclusive do
FUNESD/MT, bem como a efetividade das agdes previstas nos programas,
projetos e planos de agéo referidos no inciso Il.

Paragrafo unico. A organizagao, as competéncias, as atribuicdes e as
normas internas de funcionamento do CONESD/MT estéo previstas em
instrumento préprio.

CAPITULOII
DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Segao |
Do Gabinete do Secretario de Estado de Justica

Art. 6° O Gabinete do Secretario de Estado de Justica tem a missdo de
coordenar e integrar as politicas penitenciaria, socioeducativa e sobre
drogas no Estado de Mato Grosso, promovendo a justi¢a, a reintegragéo
social, a socioeducacdo e estratégias amplas de prevencdo, cuidado
e enfrentamento dos impactos do uso de substancias psicoativas,
competindo-lhe:

| - formular, coordenar, executar e monitorar as Politicas da Secretaria
Estadual de Justica, com foco na reintegragdo social de pessoas privadas
de liberdade, adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e
prevencgédo, cuidado e enfrentamento dos impactos do uso de substancias
psicoativas;

Il - formular, gerir e monitorar a politica penitenciaria por meio da custédia
dos individuos privados de liberdade, promovendo condigbes efetivas para
sua reintegragéao social;

Il - estabelecer, elaborar e gerir a politica de atendimento as medidas
socioeducativas, visando proporcionar ao adolescente em conflito com a
lei meios efetivos para sua ressocializacéo;

IV - administrar a politica estadual sobre drogas, promovendo ac¢des
intersetoriais voltadas a prevencgao, cuidado, reinsergéo social e redugao
de danos;

V - planejar, coordenar e acompanhar a execucao das diretrizes
estratégicas dos sistemas penitenciario e socioeducativo, promovendo o
alinhamento as politicas publicas correspondentes;

VI - formular propostas de legislagao e regulamentagao relativas
as areas de atuagdo da Secretaria de Estado de Justiga, bem como validar
e encaminhar proposigdes as instancias competentes;

VIl - gerir os recursos destinados aos fundos vinculados a
Secretaria de Estado de Justicga;

VIl - zelar pela legalidade dos atos institucionais da Secretaria,
bem como pela observancia dos direitos fundamentais das pessoas
atendidas pelas politicas sob sua responsabilidade;

IX - executar e cumprir os atos de comunicagéo institucional e
decisdes judiciais recebidas no ambito da Secretaria de Estado de Justiga;

X - oferecer auxilio e executar acdo complementar as autoridades
Penitenciaria e Socioeducativas nacional;

Xl - propor a instauragéo de procedimento disciplinar em desfavor
de servidores da Secretaria de Estado de Justiga, na forma da legislagéo

\especifica;

XII - determinar cumprimento aos atos de citagéo, intimagéo ou
comunicacgéo de decisdes judiciais recebidos;
XIlI - zelar pelo livre exercicio dos poderes constituidos.

Subsecéo |
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao Penitenciaria

Art. 7° Gabinete do Secretario Adjunto de Administragcdo
Penitenciaria tem como missdo assessorar o Secretario de Estado de
Justica na definigdo, implementagdo e acompanhamento das politicas
publicas voltadas ao Sistema Penitenciario, competindo-lhe:

| - gerir a politica penitenciaria do Estado, promovendo sua
execucgao e controle;

Il - estabelecer diretrizes para a condugao da politica penitenciaria
no ambito estadual;

Il - planejar, implementar e administrar as estratégias e os
objetivos da politica penitenciaria do Estado;

IV - monitorar e avaliar os resultados da gestado penitenciaria;

V - defender os interesses do Estado junto aos 6rgaos federais e
demais entes subnacionais, no que se refere a politica penitenciaria;

VI - promover, junto aos 6rgados estaduais, a observancia das
prioridades estratégicas da politica penitenciaria;

VII - articular com os demais 6rgaos competentes propostas de
aperfeicoamento da legislagao penitenciaria;

VIIlI - celebrar acordos e convénios com 6rgaos ou entidades
de direito publico ou privado, em matérias relacionadas ao sistema
penitenciario;

IX - orientar a elaboracdo e assegurar a disponibilizacdo das
informagdes penitenciarias;

X - acompanhar os resultados dos projetos e ac¢des voltados a
reintegracéo social das pessoas privadas de liberdade;

XI - formular respostas as indicagdes legislativas relacionadas a
politica penitenciaria;

Xl - instruir os processos de inclusdo e de prorrogagdo de
permanéncia de pessoas privadas de liberdade no Sistema Penitenciario
Federal;

Xlll - emitir e encaminhar ordens de servico que demandem a
atuacao das unidades administrativas a ele subordinadas;

XIV - autorizar o ingresso, a saida e a movimentagao de pessoas
privadas de liberdade oriundas de outros estados da federacao;

XV -requerer a incluséo de recuperandos no Sistema Penitenciario
Federal.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto do Sistema Socioeducativo e
Politica sobre Drogas

Art. 8° O Gabinete do Secretario Adjunto do Sistema Socioeducativo
e Politica sobre Drogas tem como miss&o assessorar o Secretario de Estado
de Justica na definigdo, implementagédo, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas voltadas ao Sistema Socioeducativo e a Politica Estadual
sobre Drogas, competindo-lhe:

| - assessorar o Secretario de Estado de Justica na formulagéo,
implementagdo e avaliagdo das politicas publicas de atendimento
socioeducativo e de enfrentamento as drogas;

II - planejar, coordenar e supervisionar a execugéo das politicas e
servigcos socioeducativos e de politica sobre drogas, inclusive mediante a
implementagéo dos Planos Estaduais respectivos;

Il - elaborar e propor normas, diretrizes, regulamentos e
instrumentos legais relativos as areas de sua competéncia;

IV - coordenar, supervisionar e avaliar os servigos prestados nas
unidades de execugao de medidas socioeducativas privativas e restritivas
de liberdade, bem como nas iniciativas de acolhimento e reinsergdo de
usuarios de alcool e outras drogas;

V - articular-se com o¢rgaos e entidades estaduais, federais,
internacionais e do terceiro setor para o aprimoramento e a integracéo das
politicas socioeducativas e sobre drogas;

VI - promover a capacitagdo e o aperfeicoamento técnico dos
profissionais que atuam nas areas de sua competéncia;

VII - desenvolver estudos, pesquisas e avalia¢cdes que subsidiem
as politicas publicas de sua area de atuagdo, especialmente quanto a
violéncia, aspectos socioecondmicos e culturais;

VIII - gerir o sistema de videomonitoramento das unidades
socioeducativas, incluindo a definicdo de diretrizes técnicas, a expanséo,
o aproveitamento estratégico dos dados e a garantia de sua conformidade

legal; )
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IX - atuar junto ao Poder Judiciario, Ministério Publico e forcas
policiais em matérias relacionadas ao sistema socioeducativo e a politica
sobre drogas, inclusive quanto ao controle e rastreamento de informagdes
sigilosas sobre bens e valores apreendidos;

X - indicar, captar e gerir recursos, ativos e bens oriundos de apreensdes
ou perdimentos relacionados ao trafico de drogas, crimes correlatos

ou infragdes penais conexas, para destinagdo ao Fundo Penitenciario
Estadual - FUNPEN/MT, ao Fundo Nacional Antidrogas - FUNAD ou a
outros fundos vinculados a Secretaria de Estado de Justica;

Xl - exercer as fungbes de secretaria-executiva do Conselho
Estadual de Politicas sobre Drogas - CONESD/MT e de coordenagéo da
Comisséo Intersetorial do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
- SINASE/MT.

Subsecao Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao Sistémica

Art. 9° O Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao
Sistémica tem como missdo gerir a prestagdo dos servigos sistémicos e
de apoio da Secretaria de Estado de Justica, com eficiéncia e de forma
padronizada, competindo-lhe:

| - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar a aplicacao
das diretrizes das politicas sistémicas de gestdo de pessoas, patrimoénio
e servigos, aquisicdes e contratos, orgamento e convénios, financeiro e
contabil, arquivo e protocolo, tecnologia da informagao, transporte e outras
atividades de suporte e apoio complementares;

Il - coordenar e avaliar as medidas indispensaveis a programagao
anual e execugao satisfatoria das atividades da Secretaria;

Il - elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar
informagdes sobre os projetos e atividades da Secretaria;

IV - aprovar o Plano Anual de Aquisi¢cbes, em conjunto com o
Gabinete do Secretario de Estado de Justiga;

V - gerir a execugao do Plano de Trabalho Anual (PTA);

VI- gerir os recursos destinados aos fundos vinculados a Secretaria
de Estado de Justica;

VIl - atuar e decidir processos administrativos que lhe séo
submetidos, determinando as providéncias cabiveis;

VIII - coordenar e gerir as atividades desenvolvidas pelas unidades
administrativas que lhe sao subordinadas;

IX - atuar como ordenador de despesas da Secretaria de Estado
de Justiga, incluindo a autorizagédo de abertura de procedimento licitatorio,
a assinatura de editais de licitagéo, de atos de adjudicacdo e homologagéo,
de contratos, de convénios e afins, de ordens de servigo e fornecimento, de
apostilas, de termos aditivos, inclusive a emissao de decisdo administrativa
afeta a qualquer dos temas citados neste inciso, quando houver delegagao
de competéncia por parte do Secretario titular da pasta;

X - decidir os recursos apresentados contra atos praticados pelos
pregoeiros (as).

Subsecédo IV
Do Gabinete do Secretario Adjunto Corregedor-Geral da SEJUS

Art. 10 O Gabinete do Secretario Adjunto de Corregedor-Geral da SEJUS
tem como misséo zelar pela legalidade e ética na atuagéo dos servidores,
nas relagdes institucionais com as pessoas privadas de liberdade (PPL),
desempenhando papel fundamental na integridade da Secretaria,
garantindo que a administragao atue de forma transparente e responsavel,
competindo-lhe:

| - realizar correigbes ordinarias e extraordinarias, inspegbes e
visitas nas Unidades penitenciarias e socioeducativas;

Il - instaurar, presidir, prorrogar prazo, designar membro de
comissdo processante de verificagdo preliminar, sindicancia e processo
administrativo, visando apurar a ocorréncia de falta disciplinar e sua autoria,
propondo ou aplicando a penalidade cabivel;

Ill - buscar solugdes conciliatérias em questdes disciplinares e
institucionais;

IV - garantir investigacdes imparciais e justas;

V - assegurar que as penalidades sejam aplicadas de forma justa,
respeitando o devido processo legal;

VI - remeter a Comissdo de Estagio Probatério documentos e/ou
relatorio circunstanciado sobre a atuagao pessoal e funcional dos servidores
lotados na Secretaria de Estado de Justica em estagio probatorio, podendo
propor a exoneragéao do cargo;

VII - receber reclamagdes disciplinares e denuncias de qualquer
interessado, determinando o respectivo registro e processamento, relativas
a conduta dos servidores e a prestacdo de servicos de competéncia da

\Secretaria de Estado de Justica;

VIII - propor a autoridade maxima do 6rgao, nos procedimentos
administrativos disciplinares em que oficie, a remocéo do servidor no
interesse da Administragao;

IX - fiscalizar e fazer cumprir ordens judiciais afetas aos
procedimentos em que oficie;

X - propor a autoridade maxima do 6rgao a criagdo de mecanismos
€ meios que possam aprimorar o controle interno e a melhoria da prestagéo
dos trabalhos da pasta;

Xl - estabelecer mecanismos de controle interno para evitar
praticas ilicitas e conflitos de interesse;

XIl - atuar na orientacdo e sensibilizagdo e capacitagdo dos
servidores sobre normas éticas e condutas esperadas;

Xl - implementar programas de integridade, compliance e
governanga publica;

XIV - monitorar processos internos para garantir que estejam
alinhados com os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia;

XV - atuar como o6rgdo consultivo, fornecendo pareceres e
orientagdes sobre a conduta funcional dos servidores;

XVI - monitorar e controlar tecnicamente 0s processos
administrativos disciplinares, a investigacdo preliminar e a aplicacdo de
sancao disciplinar na execugéao penal de pessoas privadas de liberdade;

XVII - exercer o juizo de admissibilidade e validagao dos relatérios
de investigacao preliminar realizados pelos Conselhos Disciplinares;

XVIII - homologar as decisdes dos Diretores das Unidades penais
nos Processos Administrativos Disciplinares de pessoas privadas de
liberdade;

XIX - elaborar informativos e orientagbes aos servidores da
Secretaria de Estado de Justiga, atinentes a atividade de correicdo e
disciplina;

XX - definir, propor normatizagédo e padronizar procedimentos de
correigao;

XXI - emitir recomendagbes para o aperfeicoamento do sistema de
controle disciplinar;

XXII - controlar a lotagéo de servidores das unidades de correigao
e respectivas nomeagdes em comissdes processantes.

XXII - exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas ou
delegadas pela autoridade maxima do 6rgao;

§ 1° Os cargos de diregdo e chefia da Corregedoria-Geral da
SEJUS poderéo ser ocupados por servidores efetivos e/ou exclusivamente
comissionados.

§ 2° Os servidores publicos estaduais designados como membros
de comissdes de processo administrativo, lotados nas unidades da Cor-
regedoria-Geral da SEJUS e os defensores dativos em efetivo exercicio,
fardo jus a gratificagcdo adicional n&do incorporavel, nos moldes previstos
no art. 15 da Lei Complementar n°® 550, de 27 de novembro de 2014 ou de
outra lei correlata.

Subsecgao V
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Inteligéncia

Art. 11 O Gabinete do Secretario Adjunto de Inteligéncia tem como
missao assessorar o Secretario de Estado de Justica com informagdes
estratégicas para a definigao, implantagdo, acompanhamento,
desenvolvimento e execugao de politicas penitenciarias e socioeducativas,
com énfase nas atividades de inteligéncia institucional, competindo-lhe:

| - estabelecer acordos e parcerias com outras instancias e esferas
de poder, quando do interesse da area de inteligéncia aplicada aos sistemas
penitenciario e socioeducativo no ambito da SEJUS;

II - articular a¢des voltadas ao fortalecimento do Sistema Estadual
de Inteligéncia de Seguranca Publica - SISP/MT, com foco nas demandas
especificas da execugado penal e das medidas socioeducativas;

Il - elaborar propostas de legislagéo e regulamentacéo relativas a
atividade de inteligéncia nos contextos penitenciario e socioeducativo;

IV - promover a modernizagao e o reaparelhamento das unidades e
nucleos de inteligéncia vinculados as areas penitenciaria e socioeducativa;

V - articular e promover a qualificagdo técnico-cientifica dos
profissionais que atuam na atividade de inteligéncia institucional da SEJUS;

VI - promover a integracdo das estruturas de inteligéncia
vinculadas ao sistema penitenciario e ao sistema socioeducativo com os
demais 6rgaos do Sistema Estadual de Inteligéncia;

VII - articular o intercambio de experiéncias técnicas e operacionais
com os servigos de inteligéncia de 6rgaos federais, estaduais e municipais,
visando ao aperfeicoamento das atividades da SEJUS;

VIl - promover e coordenar, a atuagdo da SEJUS no ambito do
Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranca Publica; )
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IX - manter intercambio com o 6rgéo central do Sistema Brasileiro
de Inteligéncia - SISBIN e com o Subsistema de Inteligéncia de Seguranca
Publica - SISP, respeitando as deliberagdes do Conselho Superior de
Inteligéncia do SISP/MT;,

X - planejar e orientar, no ambito da SEJUS, as atividades de
estatistica e analise criminal, inteligéncia, contrainteligéncia e infraestrutura
estratégica, relacionadas as politicas penitenciaria e socioeducativa;

Xl - promover a difusdo de conhecimentos relacionados a
inteligéncia institucional, no dambito federal, estadual e municipal, aplicaveis
ao sistema de justica criminal e socioeducativo;

XIl - promover a difusédo da doutrina de inteligéncia institucional
e orientar as atividades de ensino e capacitagéo na area, com vistas a dar
suporte técnico as agéncias vinculadas a Secretaria Adjunta de Inteligéncia
- SAINT/SEJUS;

Xl - identificar necessidades e promover o treinamento,
capacitagdo e atualizagdo em técnicas e procedimentos voltados a
produgdo e uso estratégico do conhecimento de inteligéncia institucional,
mantendo atualizada;

XIV - manter banco de dados estratégico de interesse da atividade
de inteligéncia institucional da SEJUS;

XV - facilitar o intercambio de informagdes estratégicas entre os
o6rgaos que compdem o Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranca
Publica (SISP/MT), com foco nas politicas penitenciaria e socioeducativa.

XVI - implementar o processo de selegdo e recrutamento dos
profissionais destinados as atividades de inteligéncia penitenciaria;

CAPIiTULO Ill
DO NIiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Segéao |
Do Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

Art. 12 O Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER concebido
para dar suporte a difusdo da Gestdo Estratégica para Resultados nos
6rgédos da Administracdo Publica do Governo do Estado de Mato Grosso,
tem como missao promover o gerenciamento estratégico setorial de forma
alinhada ao Modelo de Gestéo para Resultados do 6rgéo central, aos planos
e a estratégia governamental, contribuindo para o alcance dos resultados
institucionais, competindo lhe:

| - disseminar e implementar a metodologia de gestdo estratégica
das politicas publicas;

II - disseminar as metodologias do processo de planejamento, no
ambito setorial;

Il - capacitar servidores, no ambito setorial, para a execugao do
processo de planejamento e de desenvolvimento organizacional;

IV - coordenar a formulagcdo e a revisdo dos instrumentos de
planejamento no ambito setorial;

V - coordenar o monitoramento das acdes de governo no ambito
setorial;

VI - coordenar a avaliagdo do planejamento e das politicas
publicas, no ambito setorial;

VII - promover o alinhamento do planejamento setorial com o
planejamento estadual;

VIII - auxiliar o Org&o Central de Planejamento na definigdo de
metas e prioridades;

IX - coordenar a selecdo, acompanhamento e analise de
indicadores para a programagao setorial;

X - auxiliar a alta administragdo setorial no processo de
alinhamento da estrutura implementadora a estratégia estadual e setorial,
incluindo o pessoal, o orgamento, a estrutura organizacional, os sistemas
de informacao e tecnoldgicos;

Xl - promover reunides de acompanhamento e direcionamento da
estratégia pela alta administragao setorial;

XII - prestar informagdes sobre o desempenho dos programas, seus
objetivos e indicadores, e das acdes e suas metas fisicas e orcamentarias,
sempre que demandado por unidades do proprio 6rgéo, pelos érgaos
centrais ou por 6rgaos externos;

XllI - coordenar a implementacdo de modelos de avaliagao da
gestéo, do plano de melhoria das praticas de gestao e de seu monitoramento;

XIV - coordenar a implementacdo de mecanismos de governanca;

XV - produzir diagnoésticos, levantamentos, relatérios e outros
tipos de informagdes, concernentes a politica publica ou ao 6rgéo, quando
demandados pelo 6rgéo central ou pela alta administragéo setorial;

XVI - promover a integragao interna, entre os niveis estratégico,
tatico e operacional do 6rgéo, e a integragao externa, promovendo a relagéo

\.com os 6rgéos centrais nos processos da gestao estratégica;

XVIlI - organizar, consolidar e disseminar as legislagbes de
planejamento do 6rgéo ou entidade;

XVIII - assistir o Ordenador de Despesa e as unidades demandantes
nos eventuais ajustes dos instrumentos de planejamento no &mbito setorial,
prevenindo situagées de desequilibrio orgamentario;

XIX - monitorar a execugdo do Plano de Trabalho Anual (PTA) em
conjunto com a Coordenadoria de Orgamento;

XX - orientar e disseminar as politicas de gestdo organizacional
estabelecidas pelo 6rgéo central;

XXI - atuar como facilitador entre as unidades administrativas na
implementagéo das politicas de gestdo organizacional estabelecidas pelo
6rgao central;

XXII - elaborar e revisar a estrutura organizacional do 6rgao ou
entidade;

XXl - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno do
6rgao ou entidade;

XXIV - organizar, consolidar e disseminar as legislacdes de
estrutura do 6rgéo ou entidade;

XXV - implementar e manter atualizado o Manual Técnico de
Processos e Procedimentos e a Carta de Servigos do 6rgao ou entidade;

XXVI - implementar e manter atualizada a Cadeia de Valor e
Arquitetura de Processos de negécio alinhado com a estratégia corporativa;

XXVII - monitorar o desempenho da qualidade dos processos de
negocio e dos servigos publicos, por meio da gestao do dia a dia, junto as
unidades administrativas;

XXVIII - implementar e desenvolver os projetos estabelecidos
pelo 6rgao central de desenvolvimento organizacional visando a melhoria
continua;

XXIX - disseminar a cultura de gestao por processos e otimizagcao
dos servigos publicos no 6rgdo ou entidade;

XXX- promover e apoiar as capacitacdes ofertadas pelo 6rgéo
central de desenvolvimento organizacional;

XXXI - coordenar a elaboragdo, execugdo e monitoramento das
execugdes realizadas através de recursos oriundos de transferéncias
voluntarias do 6rgao;

XXXII - coordenar a elaboragéo e revisao das normas do 6rgao;

XXXIII - monitorar as execugdes dos Termos de Ajustamento de
Conduta - TAC pactuados pelo 6rgao;

XXXIV - alimentar e monitorar as informagdes do Sistema de
Entregas do 6rgao.

Secéao ll
Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Art. 13 A Unidade Setorial de Controle Interno tem como missao
verificar a estrutura, o funcionamento e a seguranca dos controles internos
relativos as atividades sistémicas, em apoio ao 6rgéo central de controle
interno, competindo-lhe:

| - elaborar e submeter a aprovagédo da Controladoria Geral do
Estado o Plano Anual de Acompanhamento dos Controles Internos - PAACI;

Il - verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos
processos dos sistemas de Planejamento e Orgamento, Financeiro,
Contabil, Patriménio e Servigos, Aquisigdes, Gestdo de Pessoas e outros
realizados pelos 6rgaos ou entidades vinculadas;

Il - revisar a prestagéo de contas mensal dos 6rgaos ou entidades
vinculadas;

IV - realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas
por equipes de auditoria;

V - prestar suporte as atividades de auditoria realizadas pela
Controladoria Geral do Estado;

VI - supervisionar e auxiliar as Unidades Executoras na elaboragao
de respostas aos relatérios de auditorias externas;

VII - acompanhar a implementacédo das recomendagdes emitidas
pelos 6rgéos de controle interno e externo, por meio dos Planos de
Providéncias do Controle Interno - PPCI;

VIII - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela
Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades de controle interno;

IX - comunicar a Controladoria Geral do Estado qualquer
irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidaria;

X - elaborar relatério de suas atividades e encaminhar a
Controladoria Geral do Estado. )

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 51f7e7fd



4 o7 o o ° N
25 de julho de 2025 DlarlO@OﬁClal N° 29.038 Pagina 7

Secao lll
Da Comisséo de Etica

Art. 14 AComissao de Etica da Secretaria de Estado de Justica é responsavel
pela aplicacdo do Codigo de Etica do Servidor Publico do Estado de Mato
Grosso, a Lei Complementar n® 112, de 1° de julho de 2002, instrumento
que estabelece os principios da moral individual, social e funcional para
todos os servidores no exercicio de cargo efetivo, em comissdo e emprego
publico. A Comissao de Etica atua como instancia educativa e orientativa
dos servidores e da comunidade em geral, e consultiva dos dirigentes e
agentes publicos, ambito do 6rgéo, respondendo a questionamento sobre
o regramento ético e explicitando a postura social do Orgéo em face aos
dirigentes com os quais interage.

Paragrafo unico: As competéncias, atribuicbes e demais normativas da
Comisséo de Etica estao dispostas em outros instrumentos normativos.

Secao IV
Da Ouvidoria Setorial

Art. 15 A Ouvidoria Setorial da Secretaria de Estado de Justica, integrante
da Rede de Ouvidoria do Estado, tem como missao garantir a eficiéncia, a
eficacia e a efetividade no atendimento as demandas da sociedade, atuando
como canal de intermediacdo entre o cidaddo e os 6rgdos e gestores da
Secretaria de Estado de Justiga, competindo-lhe:

| - receber, realizar o tratamento e dar o devido encaminhamento
a denuncias, reclamagoes, sugestoes, elogios, solicitagcdes e propostas de
simplificagéo;

II - receber, realizar o tratamento e dar o devido encaminhamento
a pedidos de acesso a informagao passiva, na qualidade de Servigo de
Informagéo ao Cidadéo - SIC, em conformidade com a Lei de Acesso a
Informagao - LAI;

Il - acompanhar e gerenciar os prazos de resposta em articulagéo
com os setores responsaveis pelas manifestacoes;

IV - fornecer ao cidadao as informagdes solicitadas ou o retorno
sobre as providéncias adotadas quanto a sua manifestagcao, em linguagem
clara e dentro do prazo legal;

V - manter a devida discricdo e sigilo sobre as informagdes
transmitidas pelo cidadao;

VI - proteger os dados pessoais do cidad&o e preservar a identidade
dos denunciantes;

VIl - sugerir ao dirigente do 6rgdo medidas de melhoria na
prestacédo dos servigos publicos com base nas manifestagdes recebidas;

VIII - organizar e manter atualizado o arquivo da documentagao
expedida e recebida;

IX - elaborar e encaminhar ao dirigente do 6rgdo relatério
contendo a sintese das manifestagdes do cidaddo, com destaque para os
encaminhamentos e providéncias adotadas;

X - auxiliar as atividades das ouvidorias especializadas, quando
necessario;

Xl - propiciar amplo acesso e transparéncia as informagdes de
carater geral e promover sua divulgacgao;

XIl - observar as diretrizes, normas, técnicas e demais
determinagdes estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado - CGE.

Paragrafo unico. Entende-se por informagao passiva a solicitagéo
de acesso a informacédo assegurada mediante atendimento presencial ou
eletrénico, sem prejuizo da orientagéo por meio telefénico.

CAPITULO IV
DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Segéao |
Do Gabinete de Direg¢ao

Art. 16 O Gabinete de Diregao tem como missdo assessorar o
nivel estratégico no gerenciamento das informagdes internas e externas
dos gabinetes, respondendo pelo atendimento ao publico e pelo fluxo das
informagdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Secretario e Secretario Adjunto no desempenho das
atividades administrativas;
Il - prestar atendimento, orientagdo e informagdes ao publico
interno e externo;
Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as
\correspondéncias recebidas no Gabinete;

IV - analisar, oficializar e controlar os atos administrativos e
normativos firmados pelas unidades de diregéo superior;

V - organizar as reunides do Secretario;

VI - realizar a representagao politica e institucional da Secretaria,
quando designado;

VIl - receber, despachar e controlar prazos de processos
administrativos, internos e externos, recebidos pelo gabinete;

VIII - analisar, programar e controlar as despesas do Gabinete.

Secao ll
Da Unidade de Assessoria

Art. 17 A Unidade de Assessoria tem como missdo prestar
assessoria técnica, juridica, administrativa e de comunicagdo ao Gabinete
de Diregéo, gabinete do Secretario e as demais unidades administrativas,
competindo-lhe:

| - desenvolver relatérios técnicos e informativos;

II - elaborar e oficializar os documentos recebidos do Gabinete de
Diregéao;

Il - realizar o controle, analise, triagem e distribuicdo dos processos
administrativos;

IV - elaborar e expedir toda a correspondéncia oficial do Gabinete
de Diregado (oficios, memorandos, comunicagdo interna, despachos
portarias e extratos);

V - examinar, sanear, instruir e encaminhar processos;

VI - assessorar tecnicamente as agdes executivas da Gestao
Estratégica de competéncia da Secretaria de Estado de Justiga;

VII - organizar e controlar leis, decretos e demais atos normativos
de competéncia do 6rgéo;

VIII - assessorar tecnicamente para analise e elaboragéo de pecas
processuais administrativas e sindicancias administrativas de natureza
disciplinar relacionadas a competéncia decisoéria do Secretario de Estado
de Justica;

IX - acompanhar, em sede de gestdo de documentos e processos
administrativos, os prazos e cumprimento das demandas encaminhadas as
unidades administrativas;

X - dar conformidade, fazer corregao e padronizar os documentos
para assinatura do Secretario de Estado de Justica;

Xl - monitorar os indicadores de desempenho da Unidade de
Assessoria por meio de painel de B.l;

XII - prestar orientagdo a todas as demais areas da Secretaria,
quando demandada;

XIII - elaborar manifestagao técnica sobre aspectos de natureza
juridica

Paragrafo unico. A assessoria técnica de comunicagdo que
se refere ao caput sera exercida por setor especifico de assessoria de
comunicagao nos seguintes termos:

| - Acompanhar e monitorar as matérias de interesse da Secretaria
divulgadas nos meios de comunicagao;

Il - Fazer o acompanhamento, registro e difusdo das informagdes
midiaticas zelando sempre pela ética e a imagem institucional;

Ill - assessorar os dirigentes e as unidades da Secretaria no
relacionamento com os veiculos de comunicagao;

IV - Planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos
relacionados com as comunicagdes internas e externas da Secretaria de
Estado de Justica;

V - Providenciar a cobertura jornalistica de atividade e atos da
Secretaria;

VI - Coletar informagdes, realizar entrevistas, pesquisas e
diagnosticos a fim de produzir release, matérias e pautas sobre a Secretaria
de Estado de Justica;

VIl - Fazer a gestédo do site da Secretaria de Estado de Justica,
tanto na parte estrutural (junto a MTI) quanto de contetdo;

CAPIiTULO V
DO NIiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

Segéao |
Da Superintendéncia Administrativa

Art. 18 - A Superintendéncia Administrativa tem como missao
supervisionar e orientar os processos de apoio logistico, gestao patrimonial,
materiais, servigos, transporte, obras civis, protocolo e arquivo, assegurando
eficiéncia, eficacia e suporte operacional as unidades da Secretaria de
Estado de Justica, competindo-lhe: )
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| - supervisionar, orientar e acompanhar a gestdo de bens de
consumo e permanentes, servigos gerais, almoxarifado, transporte e apoio
logistico;

Il - supervisionar e executar as atividades relativas a gestao
documental (protocolo e arquivo), mantendo atualizados os registros e
cadastros patrimoniais e operacionais;

Il - supervisionar a execugdo e fiscalizagdo das atividades
relacionadas ao patriménio mobilidrio e imobiliario, obras e servigos de
engenharia, incluindo locagdes, construgdes e ampliacdes;

IV - orientar a implementagao de politicas de gestao administrativa,
promovendo inovagdes, melhorias continuas e praticas sustentaveis;

V - acompanhar a execugdo e fiscalizagdo de contratos sob
responsabilidade das coordenadorias vinculadas a Superintendéncia;

VI - manter sistematicamente organizada a documentagao
relacionada a imdveis utilizados ou geridos pela Secretaria, tais como
contratos, termos de uso, plantas e registros técnicos;

VIl - manter atualizados os dados dos imoveis locados, com
controle dos custos mensais e informagdes patrimoniais pertinentes;

VIII - promover a realizagdo de inventarios de bens imoveis,
prestando suporte as comissdes instituidas e realizando a analise,
consolidacéo e atualizagdo dos registros contabeis e patrimoniais;

IX - encaminhar ao 6rgao central os documentos necessarios a
averbacéao de construgdes e ampliagdes nos imoveis afetados a Secretaria;

X - reunir elementos para instrugéo de processos judiciais relativos
a defesa do patrimdnio imobiliario, quando necessario;

XI - apresentar informagbes tempestivamente para atender a
auditorias, diligéncias e consultas dos 6rgéos de controle;

XII - propor melhorias continuas nos procedimentos administrativos
sob sua responsabilidade.

Subsecao |
Da Coordenadoria de Patrimonio e Servigos

Art. 19 - A Coordenadoria de Patriménio e Servigos tem como
missdo coordenar a gestdo de bens e servigos para a eficiente execugao
e desenvolvimento das atividades do 6rgao, observando os requisitos de
qualidade, eficiéncia e tempestividade, competindo-lhe:

| - coordenar e orientar os processos de trabalho relacionados a
bens permanentes, de consumo e servigos;

Il - coordenar e instruir os processos de aquisi¢éo, distribuicao e
recebimento de materiais e bens da SEJUS;

IIl - acompanhar e instruir pedidos de prorrogacéo de prazo de
entrega, substituicdo de marca ou modelo e demais alteragdes contratuais
pertinentes;

IV - gerir, orientar e acompanhar a fiscalizagdo dos contratos de
sua area de atuagao;

V - instruir Processos Administrativos por Irregularidade Contratual
- PAIC relacionados a contratos da sua area;

VI - analisar a conformidade da documentagdo de pagamento
encaminhada pelas unidades da SEJUS e submeté-la a area responsavel,
no dmbito de sua competéncia;

VIl - promover campanhas e orientagdes sobre o uso responsavel
dos bens publicos;

VIII - planejar, coordenar e executar o controle e a distribuicdo de materiais
de consumo e permanentes, incluindo a gestdo dos almoxarifados;

IX - instruir procedimentos de locagéo de imoéveis;

X - emitir documentos patrimoniais para instrugédo de processos
de liquidacdo de pagamento, doagéo, cesséo, comodato, acautelamento ou
baixa de bens mdéveis permanentes;

XI - realizar a incorporagao, registro, emplaquetamento e emissao
de Termo de Responsabilidade dos bens mdveis permanentes;

XIl - controlar e gerir bens moéveis oriundos de doagéo, cessao,
concessao de uso, comodato, acautelamento ou transferéncia externa
temporaria, mantendo atualizados os registros e termos autorizadores;

XIII - promover a destinacéo de bens méveis considerados ociosos,
obsoletos, antiecondmicos, irrecuperaveis ou recuperaveis;

XIV - orientar e coordenar atividades relacionadas a leildes,
desfazimento e baixa por inutilizagdo de bens;

XV - prestar suporte técnico-operacional quanto ao recebimento,
movimentacao, identificacdo e uso de bens méveis permanentes;

XVI - coordenar a disponibilizagdo de bens moéveis inserviveis no
sistema oficial e orientar as unidades quanto aos procedimentos correlatos;

XVII - subsidiar, coordenar e orientar a constituicdo das Comissdes
de Inventario Anual das unidades vinculadas a SEJUS;

XVIII - coordenar a realizagéo dos inventarios fisicos e financeiros
de bens moveis e intangiveis, apoiando as comissdes e promovendo a

\consolidag:éo, analise e regularizagédo das informagdes patrimoniais.

Da Geréncia de Servigos

Art. 20 - A Geréncia de Servigos tem como missdo executar
e desenvolver as atividades de servigos gerais e de manutengéo predial
observando os requisitos de qualidade, eficiéncia e tempestividade dos
servigos, competindo-lhe:

| - gerir o consumo e a execugdo dos servigos gerais, incluindo
aquisicao, uso e controle de recursos materiais e servicos necessarios ao
funcionamento da administragdo, garantindo eficiéncia, economicidade e
conformidade legal;

Il - levantar e consolidar demandas relativas aos servigos gerais
e, quando necessario, motivar os processos de aquisigao correspondentes;

Il - atender as solicitagdes do 6rgdo central de gestédo de servigos
e demais 6rgéos de controle;

IV - coordenar a execucdo dos servicos gerais relacionados a
correios, limpa fossa, chaveiro, conservagdo e outros necessarios ao
suporte das atividades da SEJUS;

V - propor e apoiar campanhas de racionalizagdo do consumo,
visando a redugao de despesas com servigos gerais;

VI - instruir processos de pagamento e acompanhar a fiscalizagao
e a execugao dos contratos vinculados a sua area;

VII - gerir os processos de pagamento de tarifas das unidades
administrativas da SEJUS;

VIII - monitorar o consumo e os gastos com agua, energia elétrica,
telefonia fixa e movel, mantendo banco de dados atualizado com os
histéricos das unidades;

IX - manter atualizado o quadro dos locais, dimensdes e
quantitativo de colaboradores necessarios a execugdo dos servigos de
limpeza, vigilancia, copeiragem e recepgéo, emitindo relatérios sempre que
solicitado;

X - realizar e consolidar o inventéario anual das matriculas de agua,
unidades consumidoras de energia elétrica e linhas telefonicas, incluindo as
das unidades descentralizadas;

Xl - elaborar e disponibilizar, quando solicitado, relatérios
de liquidagcdo de despesas correntes referentes aos servigos gerais
contratados;

XII' - instruir Processos Administrativos por Irregularidade
Contratual - PAIC relacionados a contratos sob sua responsabilidade;

XIII - controlar e monitorar o saldo dos contratos de prestagéo de
servigos sob sua geréncia.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Transportes

Art. 21 A Coordenadoria de Transporte tem como missao orientar,

coordenar e executar os processos relativos a gestdo de transporte e
locomogao de bens e pessoas, competindo-lhe:

| - realizar a gestdo de combustivel, manutengao da frota, locagao
de veiculos e aquisicéo de passagens aéreas e terrestres;

II - levantar e consolidar demandas relacionadas ao consumo de
combustiveis, manutengao da frota e transporte de pessoas;

Il - monitorar o abastecimento de combustivel e controlar os
custos com bens e servigos vinculados ao transporte institucional;

IV - instruir e consolidar os processos de aquisicdo de combustiveis
e passagens aéreas e terrestres;

V - subsidiar e orientar os fiscais das unidades descentralizadas
na fiscalizacdo e execugao dos contratos de transporte e abastecimento;

VI - analisar e validar os processos de incorporagao de veiculos a
frota da SEJUS;

VIl - manter atualizado o cadastro e a documentagcdo dos
condutores da frota oficial;

VIII - controlar os custos de execugao dos servigos de transporte;

IX - controlar, aferir e instaurar, quando necessario, processos
administrativos de cobranga relativos a infragdes de transito cometidas
por servidores no uso de veiculos oficiais, assegurando a correta
responsabilizagéo;

X - orientar os condutores sobre procedimentos em caso de
infragbes de transito e propor normativas internas que regulem a gestao
dessas ocorréncias;

Xl - instruir Processos Administrativos por Irregularidade Contratual
- PAIC relativos a sua area de atuagéo;

XII - manter atualizado, no sistema de gestéo de frota, o cadastro
de veiculos proéprios, locados ou acautelados;

XIII - realizar os pagamentos de taxas de licenciamento dos
veiculos da frota prépria e cedida, incluindo as unidades vinculadas; )
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XIV - representar legalmente o érgéo perante os entes autuadores
em casos relacionados a infragdes de transito de veiculos oficiais;

XV - disponibilizar mensalmente ao 6rgéo central relatério de
liquidagdes de despesas com combustivel, manutencéo e transporte;

XVI - atender as solicitagdes do 6rgdo central de transportes e dos
orgaos de controle, sempre que demandado.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos de Engenharia

Art. 22 A Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos de Engenharia tem
como misséo planejar, coordenar e orientar as atividades relacionadas a
infraestrutura fisica e aos servicos de engenharia das unidades e entidades
da Secretaria de Estado de Justica, competindo-lhe:

| - coordenar, acompanhar e instruir os processos administrativos
relativos a contratagdo de obras e servicos de engenharia, conforme as
normas legais e diretrizes dos agentes financiadores;

Il - elaborar os documentos técnicos da fase interna de contratagédo
de obras e servigos de engenharia;

11l - monitorar e fiscalizar a execugéo dos contratos administrativos
de obras e servigos de engenharia;

IV - analisar e validar pedidos de aditivos contratuais, inclusive os
de reequilibrio econémico-financeiro;

V - supervisionar o cumprimento dos cronogramas fisico-financeiros
e padrdes técnicos, propondo ajustes quando necessario;

VI - instruir e conduzir os Processos Administrativos por
Irregularidade Contratual - PAIC no @mbito de sua competéncia;

VIl - atestar a conformidade técnica dos processos sob sua
responsabilidade;

VIIl - encaminhar a Superintendéncia Administrativa os
documentos referentes a novas construgdes ou ampliagdes fisicas, para
fins de averbag&o na matricula dos imoveis;

IX - elaborar projetos basicos, executivos e complementares de
obras e servigos de engenharia;

X - analisar e emitir relatorios sobre projetos e demais documentos
vinculados as obras e servigos de engenharia;

Xl - realizar o controle orgamentario dos contratos de obras e
servigos de engenharia;

XII - coordenar a inser¢gao e o monitoramento das informagdes da
SEJUS no Sistema Radar de Controle Publico do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso (TCE-MT);

XIll - promover, acompanhar e validar as vistorias técnicas para
recebimento das obras e servigos prestados por terceiros.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Tecnologia da Informagao

Art. 23 A Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo tem como
missao prestar servigos de infraestrutura tecnolégica em conformidade com
as diretrizes do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagédo e com as
politicas internas da SEJUS, competindo-lhe:

| - elaborar propostas de agdes estratégicas e planos setoriais
anuais de infraestrutura de TI;

Il - disseminar e implementar as diretrizes e normativas do Sistema
Estadual de Tecnologia da Informacgao;

Il - avaliar os resultados do plano setorial de TI;

IV - coordenar, acompanhar e avaliar os servigcos de rede ldgica,
suporte técnico, operagdes e contratos de infraestrutura de TI;

V - garantir a padronizagdo dos procedimentos de suporte e
atendimento aos usuarios;

VI - prestar suporte técnico aos usuarios e acompanhar a qualidade
dos servigos prestados;

VII - conceder e cancelar acessos a rede corporativa da SEJUS;

VIIl - elaborar, acompanhar e avaliar termos de referéncia para
aquisicao de bens e servigos de TI;

IX - manter atualizado o inventario do parque tecnoldgico da
SEJUS;

X - promover treinamentos e capacitagdes para usuarios, visando
o uso eficiente das ferramentas tecnoldgicas;

XI - elaborar e manter atualizada a documentagéo técnica dos
sistemas e processos de TI;

XII - analisar e emitir manifestagdes de conformidade em projetos
de tecnologia da informacéo;

XIII - acompanhar e monitorar a execugao de servigos terceirizados
no ambito de sua competéncia;

Secéao ll
Da Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Art. 24 A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas tem como
missao contribuir para o alcance dos objetivos institucionais da Secretaria
de Estado de Justica - SEJUS, por meio da promogao de politicas publicas
e diretrizes voltadas a gestéo de pessoas, competindo-lhe:

| - supervisionar e orientar a execugdo dos processos de
pagamento de servidores efetivos, comissionados e contratados;

Il - supervisionar e orientar os processos de provimento,
movimentagéo e aplicagao de pessoal;

Il - supervisionar e orientar os processos de desenvolvimento,
saulde e seguranga no trabalho;

IV - supervisionar e orientar os processos de manutengdo e
monitoramento de pessoal;

V - consolidar, analisar e gerenciar as informagdes cadastrais e
funcionais de pessoal;

VI - acompanhar auditorias de controle interno e externo
relacionadas a gestao de pessoal;

VII - desenvolver indicadores para mensurar as praticas de gestao
de pessoas, promovendo a disseminagao dos resultados obtidos.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Aplicagdao, Desenvolvimento, Saude e
Seguranga

Art. 25 A Coordenadoria de Aplicagdo, Desenvolvimento, Saude e
Seguranca tem como missdo assegurar a efetivacdo das progressdes
funcionais, a disseminagdo das normas de carreira, o desenvolvimento
de competéncias técnicas e comportamentais, bem como a promogéao da
politica de saude e seguranga no trabalho, competindo-lhe:

| - coordenar a execugédo da politica de saude e seguranga no
trabalho;

Il - coordenar a aplicagdo e a gestao dos processos de avaliagao
de desempenho;

Il - coordenar a execugdo da politica de desenvolvimento e
valorizagao profissional;

IV - realizar o mapeamento de competéncias institucionais e
individuais;

V - manter atualizado o banco de talentos dos servidores;

VI - levantar as necessidades de capacitagao e intermediar agées
formativas;

VIl - propor e incentivar praticas de produgéo, registro e
compartilhamento de conhecimento entre os servidores, visando a
valorizagao profissional;

VIII - disponibilizar e oportunizar espagos para a socializagdo do
conhecimento adquirido entre os servidores;

IX - divulgar e incentivar a participagao dos servidores em cursos,
capacitagdes e treinamentos oferecidos por 6rgéos e entidades publicas;

X - fomentar o didlogo com as unidades administrativas de
desenvolvimento profissional, com foco em uma gestdo humanizada;

XI - responder as auditorias de controle interno e externo
relacionadas a gestéo de pessoas;

Xll - aplicar e orientar analises de clima organizacional e dos
fatores que o influenciam;

Xl - articular com as Escolas dos Sistemas Penitenciario e
Socioeducativo a elaboragéo, aprovacgao e divulgagao do Plano Anual de
Capacitagao;

XIV - elaborar, executar e monitorar agdes e projetos voltados
ao desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais das
liderancas e equipes da SEJUS.

Da Geréncia de Aplicagao e Desenvolvimento

Art. 26 AGeréncia de Aplicagdo e Desenvolvimento tem como missao aplicar
os processos de enquadramento e progressao funcional previstos nas leis de
carreira, executar a avaliagdo de desempenho, fomentar o desenvolvimento
profissional dos servidores e zelar pelo clima organizacional no ambito da
SEJUS, competindo-lhe:

| - orientar e instruir processos de enquadramento inicial e

XIV - atestar a conformidade dos processos sob sua originario;
responsabilidade; II - aplicar as avaliagbes de desempenho anual e especial;
XV -instruir e conduzir Processos Administrativos por Irregularidade Il - acompanhar as atividades da Comisséo Central de Avaliagao
\Contratual - PAIC no ambito de sua area de atuagéo. de Desempenho; )
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IV - instruir e acompanhar processos de concesséo de estabilidade;

V - orientar e instruir processos de progressao funcional horizontal;

VI - orientar e instruir processos de progressao funcional vertical;

VIl - orientar e instruir processos de alteragdo de jornada de
trabalho;

VIII - orientar e instruir processos relacionados a vida funcional
dos servidores;

IX - registrar eventos de pessoal no sistema informatizado de
gestéo de pessoas (Operador 1);

X - responder as auditorias de controle interno e externo;

XI - analisar e acompanhar processos de dispensa ou licenga para
qualificagao profissional;

XIl - propor e incentivar praticas de producgdo, registro e
compartilhamento de conhecimento entre os servidores;
Xl - planejar e emitir indicadores relacionados a gestéo de

pessoal;

XIV - aplicar e orientar analises de clima organizacional;

XV - descrever e analisar cargos e funcgoes;

XVI - consolidar e acompanhar informacdes relativas a aplicagéo e
desenvolvimento de pessoal;

XVIlI - elaborar, executar e monitorar agbes e projetos de
desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais de
liderancgas e equipes;

XVIII - promover e executar acdes de valorizagéo e integragéo
social no ambito de suas atribuigdes;

XIX - acompanhar, junto as Escolas do Sistema Penitenciario e
Socioeducativo, a execugdo das politicas e praticas de formagao continuada;

XX - promover eventos corporativos voltados a disseminagéo de
conhecimento e a divulgacédo de boas praticas institucionais.

Da Geréncia de Saude e Seguranga

Art. 27 A Geréncia de Saude e Seguranca tem como atribuigao
promover agdes de prevengao, promogdo e acompanhamento em saude
e seguranga do trabalhador, prestando orientagbes, acompanhando
tratamentos e promovendo a readequacgao do servidor ao trabalho, quando
necessario, competindo-lhe:

| - cumprir as diretrizes e normas estabelecidas pela Comissao
Central de Saude e Seguranga no Trabalho, no &mbito da Politica de Satude
e Seguranga no Trabalho;

Il - compor o Comité Setorial de Saude e Seguranga no Trabalho
da SEJUS;

Il - planejar, executar, monitorar e avaliar agées e programas da
Politica de Saude e Seguranga no Trabalho;

IV - desenvolver agdes interventivas a partir da avaliagao de riscos
e agravos a saude dos servidores, visando a melhoria das condi¢des de
trabalho;

V - analisar indicadores de afastamentos relacionados a doengas
cronicas nao transmissiveis, transtornos mentais e doengas ocupacionais;

VI - realizar o processo eletivo, apoiar e capacitar as Comissoes
Locais de Saude e Seguranca no Trabalho - (CLST), considerando suas
observagoes e propondo medidas preventivas e corretivas;

VIl - analisar as causas de acidentes de trabalho e doencgas
ocupacionais, colaborando para a elaboragdo e monitoramento de
procedimentos de prevencao;

VIII - orientar servidores e unidades sobre o registro de acidentes
de trabalho, promovendo agbes educativas e de conscientizagdo para
prevencgdo de doengas e acidentes ocupacionais;

IX - socializar praticas de autocuidado e prevengéo em saude por
meio de estratégias de Educacdo Continuada em Saude;

X - acompanhar psicossocialmente os servidores envolvidos em
acidentes de trabalho, em reintegragdo apds afastamentos por saude
ou decisado judicial, ou em processo de aposentadoria por incapacidade
permanente;

XI - monitorar servidores com recorrentes afastamentos curtos (até
trés dias), propondo ac¢des preventivas conforme a legislacéo vigente;

XII - planejar e executar, anualmente, a Semana Interna de Saude
e Segurancga nas unidades da SEJUS;

Xl - propor e desenvolver o Programa de Educagédo para
Aposentadoria;

XIV - avaliar indicadores relacionados a fatores de protecao e risco
diante da iminéncia de aposentadoria;

XV - responder aos 6rgaos de controle interno e externo sobre

\assuntos relativos a saude e seguranca dos servidores da SEJUS.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Provimento e Movimentagao

Art. 28 A Coordenadoria de Provimento e Movimentagdo tem
como missao planejar, regulamentar, organizar e controlar o provimento de
pessoal, bem como monitorar a movimentagao dos servidores da Secretaria
de Estado de Justica - SEJUS, assegurando os direitos funcionais, licengas
e afastamentos, e fornecendo informacdes para subsidiar a gestéo
estratégica de pessoas, competindo-lhe:

| - instruir e registrar contratos temporarios;

Il - acompanhar demandas relacionadas a processos seletivos e
concursos publicos;

Il - instruir e registrar contratos de estagiarios, bem como controlar
os estagios supervisionados;

IV - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado - TCE as
informagdes sobre concursos publicos e processos seletivos;

V - lotar e controlar o exercicio de servidores efetivos,
comissionados, contratados e estagiarios;

VI - realizar a recepgéo, apresentacao e integragédo de novos
servidores no ingresso a instituigdo ou unidade;

VIl - registrar em ficha funcional os dados de servidores efetivos,
contratados e comissionados;

VIIl - orientar e instruir os processos de concessdo de
licenga-prémio, aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo, abono
de permanéncia, reintegracdo, reconducgdo, cessao, mandato classista,
atividade politica, mandato eletivo e demais afastamentos legais;

IX - elaborar a escala de gozo de licenga-prémio;

X - registrar o gozo de licenga-prémio no sistema informatizado,
bem como gerenciar cancelamentos e alteragdes na escala;

XI - orientar e instruir os processos de desligamento de pessoal;

XIl - monitorar os indicadores de vacancia e quadro de pessoal,
prestando informagdes sobre a necessidade de nomeagdo de novos
servidores efetivos;

XIII - acompanhar e conduzir processos de remoc¢ao de servidores,
de acordo com as necessidades da organizacao;

XIV - manter atualizados os registros dos processos administrativos
disciplinares, conforme demandado pelas unidades de correi¢ao;

XV - administrar o lotacionograma e o quadro de pessoal das
unidades, promovendo as alteragbes requeridas no tempo e com perfil
adequado;

XVI - inserir e atualizar registros de eventos de pessoal no Sistema
Informatizado de Gestdo de Pessoas;

XVII - orientar os processos de averbagao e emissao de certiddo
de tempo de contribuicao;

XVII - instruir processos relativos a acumulagdo de cargos
publicos;

XIX - monitorar a qualificagdo cadastral dos servidores,
assegurando a conformidade com os dados da Receita Federal (CPF) e
com as exigéncias do e Social.

Subsecao lll
Da Coordenadoria de Folha de Pagamento

Art. 29 Coordenadoria de Folha de Pagamento tem como misséao
processar a folha de pagamento dos servidores da Secretaria de Estado de
Justica - SEJUS, assegurando o correto recebimento das remuneragdes,
administrando a despesa com pessoal e fornecendo informagdes
para subsidiar o monitoramento e a avaliacdo da gestdo de pessoas,
competindo-lhe:

| - efetuar o controle orgamentario da despesa de pessoal e
encargos sociais;

Il - langar dados, emitir relatérios e realizar conferéncia da prévia
de pagamento no sistema informatizado;

Il - cancelar pagamentos referentes as competéncias da
coordenadoria;

IV - planejar e avaliar o orgamento de pessoal e encargos sociais;

V - langar adicional de insalubridade e realizar a gestédo de
alteragdes ou cancelamentos em razdo de mudanca de lotagéo do servidor;

VI - langar adicional noturno no sistema informatizado;

VIl - registrar gratificagdes previstas no art. 15 da Lei Complementar
n® 550/2014 para servidores das unidades de correicdo e defensores
dativos;

VIII - instruir processos de registro de gratificacdo para membros
de conselhos previstos na legislacdo vigente;

IX - instruir processos de quitagdo de valores, indenizagbes de
férias, licenga-prémio e gratificacdo natalina, bem como calcular os valores
a serem pagos; )
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X - analisar a folha de rescisédo de servidores comissionados,
efetivos e contratados temporariamente, identificando eventuais débitos
e adiantamentos, e promover o registro na divida ativa estadual, quando
aplicavel;

XI - elaborar a escala anual de férias;

XII - registrar o gozo de férias no sistema informatizado, notificar
servidores com acumulo de periodos e gerenciar cancelamentos ou
alteragdes na escala;

XIIl - realizar calculo de impacto financeiro para concursos,
nomeagodes e contratagdes;

XIV - acompanhar o sistema de frequéncia e o controle de
assiduidade e pontualidade dos servidores;

XV - registrar vacancia de cargos exclusivamente comissionados
e de contratos temporarios;

XVI - controlar e langar o evento Aguardando Regularizagédo de
Cargo - ARC, evitando pagamentos indevidos;

XVII - registrar faltas n&o justificadas;

XVIII - registrar o repasse de valores relativos a fardamento;

XIX - registrar indenizacdes por prestacdo de servico em jornada
extraordinaria;

XX - registrar o repasse do valor relativo ao auxilio-alimentagéo;

XXI - monitorar o reembolso, pelos 6érgéos cessionarios, dos
valores correspondentes ao cargo efetivo e encargos sociais de servidores
cedidos, inclusive o 13° salario;

XXII - acompanhar, instruir e registrar os processos relativos ao
regime de teletrabalho;

XXII - acompanhar a execucdo dos pagamentos de pessoal,
assegurando o cumprimento dos prazos legais junto ao eSocial;

XXIV - controlar os acessos ao Sistema Informatizado de Gestao
de Pessoas.

Secao lll
Da Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos

Art. 30 A Superintendéncia de Aquisi¢cdes e Contratos tem como
missao supervisionar, orientar e promover as aquisigdes e contratagdes de
bens, servigos e obras, conforme prioridades institucionais e parametros
legais, contribuindo para a efetividade das rotinas e dos resultados
organizacionais, competindo-lhe:

| - disseminar politicas, diretrizes, normas e boas praticas de
aquisicdes e contratos, propondo melhorias nos processos setoriais;

Il - consolidar e disponibilizar informag¢des aos 6rgaos de controle
interno e externo, ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario, além de
propor medidas corretivas diante de inconformidades identificadas;

IIl - atribuir atividades aos pregoeiros quando nZo estiverem
designados em sessao publica ou em outra atividade licitatoria;

IV - receber e analisar processos de aquisi¢do, definindo, quando
necessario, a modalidade preferencial para contratacéo;

V - recepcionar, revisar e solicitar ajustes nos Projetos Basicos ou
Termos de Referéncia, orientando as unidades proponentes;

VI - indicar as equipes responsaveis por pregdes e demais
modalidades licitatérias, monitorando os atos de designacéo e avaliando o
desempenho das atribui¢des;

VII - zelar pela conformidade legal dos processos de aquisi¢do e
contratagdo, adotando as providéncias cabiveis;

VIII - verificar a regularidade documental dos processos, orientando
as unidades quanto as adequacgdes necessarias;

IX - acompanhar e controlar indicadores de desempenho
relacionados a aquisigdes e contratos;

X - orientar e supervisionar os processos de aquisicdo e a
formalizag&o dos instrumentos contratuais;

Xl - orientar quanto a normatizagéo e estruturacdo de contratos,
acompanhando sua vigéncia;

Xll -acompanhar o correto preenchimento dos sistemas de controle
externo, garantindo o cumprimento de prazos e exigéncias estabelecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado;

Xl - coordenar, planejar, organizar, avaliar e consolidar a
elaboragéo do Plano Anual de Contratagdes do érgéo.

Subse¢ao |
Da Coordenadoria de Aquisigoes

Art. 31 A Coordenadoria de Aquisicdes tem como missao
coordenar e promover as aquisicdes e contratagdes de bens, servigos,
obras e servigos de engenharia, de acordo com as prioridades institucionais
e os parametros legais estabelecidos, contribuindo para a eficacia das

\rotinas e resultados organizacionais, competindo-lhe:

- realizar a fase interna dos procedimentos licitatorios, in-

dependentemente da modalidade adotada (preg&o, concorréncia ou outra);

Il - executar procedimentos de aquisi¢cdo por inexigibilidade ou
dispensa de licitagao, conforme legislagao vigente;

Il - dar publicidade aos procedimentos licitatérios e notificar os
interessados, quando necessario;

IV - registrar todos os processos de aquisicdo no sistema
corporativo de aquisicdes governamentais;

V - consolidar e disponibilizar informacdes aos 6rgéos de controle
interno e externo, ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario, propondo
medidas de corregdo em caso de inconformidades;

VI - disponibilizar documentos e informagdes necessarios para
alimentagdo do Portal da Transparéncia e dos sistemas exigidos pelos
6rgaos de controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e normas legais;

VIl - executar o Plano Anual de Contratagbes, conforme as
necessidades das unidades requisitantes e as normas estabelecidas;

VIII - formalizar as Atas de Registro de Pregos do 6rgéo;

IX - publicar as Atas de Registro de Pregos no Diario Oficial do
Estado e disponibiliza-las no site institucional e no sistema de aquisi¢cbes
governamentais;

X - gerenciar as Atas de Registro de Precos do 6rgéo, assegurando
seu correto acompanhamento e uso;

XI - responder as pesquisas de quantitativo solicitadas pelo 6rgao
central de aquisigdes, garantindo que os dados estejam formalizados e
aprovados pela autoridade competente;

XIl - encaminhar ao 6rgéo central os processos de adesao a ata de
registro de pregos (carona), para obtengao da devida autorizagao.

Da Geréncia de Analise de Prego e Termo de Referéncia

Art. 32 A Geréncia de Analise de Pregos e Termo de Referéncia
tem como miss&o analisar os instrumentos que compdem a fase interna do
procedimento licitatério, competindo-lhe:

| - analisar a conformidade legal dos instrumentos: Documento de
Formalizagdo de Demanda (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo
de Referéncia (TR) e pesquisa de pregos;

Il - identificar a existéncia de sobrepreco ou prego inexequivel que
possa comprometer a vantajosidade ou a legalidade do processo licitatério;

Il - orientar sobre a normatizagdo e a elaboragédo da pesquisa de
precos, conforme as diretrizes estabelecidas;

IV - recepcionar, orientar e sugerir retificacbes nos Projetos
Basicos ou Termos de Referéncia para aquisigdo de bens ou contratagao
de servigos, destacando os ajustes necessarios para adequagéo as normas
vigentes.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Contratos

Art. 33 A Coordenadoria de Contratos tem como miss&o proceder
a formalizacéo, atualizagdo, monitoramento da vigéncia e orientacdo dos
contratos, observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo de
execucao, competindo-lhe:

| - elaborar e formalizar contratos e suas respectivas alteragdes,
mediante termo aditivo ou apostilamento de repactuagédo, reajuste,
reequilibrio, alteracéo fiscal, substituicdo de marca/modelo, entre outros,
bem como controlar os prazos de vigéncia;

Il - dar publicidade a celebragdo de contratos, aditamentos e
alteragdes, por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado;

Ill - providenciar o registro de todos os contratos, aditivos e
alteragdes no respectivo sistema corporativo de gestdo de contratos e
demais ferramentas de gestéo exigidas pelo Estado e pelas normas;

IV - manter sob guarda os contratos originais, respeitando os
prazos previstos na tabela de temporalidade do Estado;

V - disponibilizar as informacdes e arquivos de documentos
necessarios para alimentacdo do Portal da Transparéncia e sistemas de
6rgéos de controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias
legais;

VI - acompanhar as prestacdes de garantias contratuais;

VIl - consolidar e disponibilizar informagdes para os 6rgdos de
controle interno e externo, ao Ministério Publico e aos 6rgdos do Poder
Judiciario, propondo medidas de melhoria diante de inconformidades
identificadas;

VIl - encaminhar, por meio do e-mail institucional dos gestores
e fiscais de contratos, toda a documentagdo necessaria ao exercicio da
fiscalizagdo, tais como contrato, empenho, apdlice de seguro, portaria e
outros documentos relacionados a execugéo do contrato; )
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IX - encaminhar o contrato a Coordenadoria Financeira
imediatamente apdés a sua assinatura, quando o objeto tratar-se de
aquisigao internacional e o pagamento for processado por meio de carta
de crédito.

Secao IV
Da Superintendéncia Financeira

Art. 34 A Superintendéncia Financeira tem como missao
supervisionar, orientar, monitorar e avaliar os processos de or¢gamento,
convénios e finangas, assegurando o adequado funcionamento das
unidades administrativas com eficiéncia e eficacia, competindo-lhe:

| - prestar suporte na aplicacdo das politicas publicas e diretrizes
de orgamento, convénios e finangas, bem como em outras atividades de
suporte e apoio complementares;

Il - orientar, supervisionar e acompanhar a execugao das atividades
de orcamento, convénios, financas e demais atividades de apoio;

Ill - avaliar e monitorar os indicadores da area de orgamento,
convénios e finangas;

IV - orientar a aplicagdo das normas sobre o funcionamento do
sistema estadual de orgamento, finangas e contabilidade, cumprindo e
fazendo cumprir, na sua area institucional, as normas e diretrizes em vigor.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Orgamento e Convénios

Art. 35 A Coordenadoria de Orgamento e Convénios tem como
missdo coordenar, orientar e gerir as atividades de programagdo e
execucao orgamentaria, assessorando as Secretarias Adjuntas e os niveis
estratégicos em todas as fases do ciclo de gestdo, bem como coordenar
convénios, termos de cooperacao e instrumentos congéneres, prestando
suporte técnico para sua execugao e prestagédo de contas, competindo-lhe:

| - prestar suporte na classificagdo e quantificacdo das despesas
e respectivas fontes de financiamento, na elaboracédo e revisdo anual do
Plano Plurianual - PPA;

Il - prestar orientagdes técnicas e participar da elaboragéo da Lei
Orcamentaria Anual - LOA e do Plano de Trabalho Anual - PTA, em conjunto
com o Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados;

Il - realizar a conferéncia inicial do orgamento no sistema FIPLAN
a cada exercicio financeiro e informar a Secretaria de Estado de Fazenda;

IV - administrar a programacdo orgamentaria anual, com-
patibilizando-a com a programacéo financeira da unidade orgcamentaria;

V - revisar a execugdo or¢camentaria e promover os ajustes
necessarios para apoiar as agoes e projetos prioritarios dos programas de
governo, prevenindo desequilibrios, em conjunto com o Nucleo de Gestao
Estratégica para Resultados;

VI - analisar e formalizar os créditos adicionais e alteragdes
orgamentarias;

VII - coordenar e avaliar a execugao orgamentaria setorial ao longo
do exercicio;

VIII - orientar e zelar pela correta aplicagéo das normas e diretrizes
vigentes relativas ao funcionamento do Sistema Estadual de Orgamento.

IX - acompanhar e manter atualizadas as informagdes sobre os
convénios, termos de cooperagéo e instrumentos congéneres firmados com
entes federais, municipais e entidades da sociedade civil;

X - acompanhar e prestar suporte técnico a execugéo dos
convénios, termos de cooperacdo e demais instrumentos celebrados;

XI - consolidar e prestar informagbdes sobre a execugédo dos
referidos instrumentos;

XII - realizar a publicagao dos convénios, termos de cooperagao e
demais instrumentos pactuados, conforme exigéncia legal.

Da Geréncia de Orgamento

Art. 36 A Geréncia de Orgamento tem como misséo realizar, monitorar
e avaliar as atividades de programagédo e execugdo orgamentaria, em
conformidade com as diretrizes dos 6rgéos centrais dos Sistemas de
Planejamento, Orgcamento, Financas, Contabilidade e Controle Interno,
competindo-lhe:

| - identificar o valor das despesas obrigatdrias e continuadas, em
conjunto com os responsaveis pelas respectivas demandas, para subsidiar
\a elaboracao da proposta orgamentaria setorial;

Il - emitir documentos orgamentarios, tais como: Concessao de
Adiantamento (CAD), Pedido de Empenho (PED), Nota de Empenho (EMP),
Estorno de Empenho (EST), Nota de Destaque (NDD), Devolu¢do da Nota
de Destaque (DND), entre outros correlatos;

Il - acompanhar e monitorar a execugao orgamentaria setorial ao
longo do exercicio financeiro, mantendo atualizados os controles analiticos
dos saldos das contas;

IV - zelar pela legalidade dos atos relativos a execugéo da despesa
setorial, em articulagdo com as unidades setoriais e finalisticas;

V - prestar informacgdes atualizadas sobre a situagdo da execugao
orgamentaria setorial.

Da Geréncia de Convénios

Art. 37 A Geréncia de Convénios tem como missdo gerir os
convénios nas etapas de execugédo, aplicagdo dos recursos e prestagéo
de contas, de forma integrada com as unidades finalisticas da SEJUS,
competindo-lhe:

| - inserir dados referentes aos convénios, parcerias e aditivos nos
sistemas eletrénicos de gerenciamento;

Il - manter os registros e acompanhar os cronogramas fisico e
financeiro dos convénios;

Il - controlar os prazos e providenciar prorrogagoes dos convénios,
quando necessario;

IV - acompanhar e orientar os proponentes durante a execugao
dos convénios;

V - manter atualizados os arquivos e o banco de dados sobre os
convénios, instrumentos congéneres e demais documentos decorrentes.

§1° - Quanto a descentralizagéo de recursos, compete a Geréncia:

| - disponibilizar programas de convénios nos sistemas de
gerenciamento para ades&o dos proponentes interessados;

Il - acompanhar a aprovacgéao dos planos de trabalho em conjunto
com as unidades finalisticas;

Il - elaborar e encaminhar a unidade juridica a minuta dos
convénios, parcerias e aditivos a serem firmados com prefeituras e demais
entidades;

IV - formalizar os instrumentos de convénios e respectivos aditivos
nos sistemas de gerenciamento de convénios;

V - acompanhar a execugdo dos convénios e instrumentos
congéneres, realizando os ajustes necessarios no plano de trabalho,
conforme solicitagdo do convenente;

VI - monitorar o registro de informagdes relativas a execugéo dos
convénios nos sistemas eletronicos;

VIl - acompanhar as liberacdes financeiras referentes aos
convénios de descentralizagéo firmados com prefeituras e demais entidades
conveniadas;

VIII - coordenar os prazos de vigéncia dos convénios firmados por
ex officio;

IX - fornecer suporte técnico a prestagéo de contas dos convénios
e instrumentos congéneres;

X - analisar a aplicagéo dos recursos € as respectivas prestagdes
de contas;

Xl - emitir notificacbes aos proponentes para o saneamento
de irregularidades identificadas na andlise da prestacdo de contas,
encaminhando, quando necessario, o processo para instauragéo de tomada
de contas especial.

§2° - Quanto ao ingresso de recursos, compete a Geréncia:

| - realizar a projegéo de receitas referentes aos convénios em
execucao;

Il - formalizar a anuéncia, publicidade e ciéncia dos gestores de
convénios quanto as obrigacdes pactuadas;

Il - formalizar a homologacao de processos licitatorios junto ao
concedente, como requisito para liberagao dos recursos;

IV - monitorar a efetivagéo das receitas vinculadas aos convénios;

V - acompanhar e prestar suporte a execugdo dos convénios,
conforme a legislagéo aplicavel;

VI - alimentar os sistemas de gerenciamento com os documentos
necessarios a execugao dos convénios;

VII - fornecer suporte técnico a prestagéo de contas dos convénios
de ingresso de recursos;

VIl - formalizar as prestagées de contas junto ao 6rgéo concedentej
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Subsecao Il
Da Coordenadoria Financeira

Art. 38 A Coordenadoria Financeira tem como misséo coordenar e
gerir os processos financeiros, contribuindo para a solvéncia e adimpléncia
dos pagamentos, assegurando o equilibrio fiscal e minimizando os riscos
institucionais, competindo-lhe:

| - coordenar e orientar a elaboragdo da programacéao da receita e
da execugéo financeira, promovendo intervengbes sempre que identificadas
situagdes que possam comprometer o equilibrio das finangas do érgéo;

Il - coordenar a validagao da carga inicial da receita orgcamentaria;

Il - mapear e avaliar riscos financeiros e fiscais, propondo medidas
para sua mitigagao, controle e eliminagao;

IV - supervisionar a finalizagao dos pagamentos aos credores;

V - monitorar e analisar indicadores de desempenho relacionados
a gestao financeira e a sua contribuigao para os resultados institucionais;

VI - implementar politicas e praticas de gestédo financeira em
conformidade com as diretrizes legais e institucionais;

VIl - prestar informagdes atualizadas sobre a programacéo e a
execucao financeira da unidade orgamentaria.

Da Geréncia de Execugao Financeira

Art. 39 A Geréncia de Execugdo Financeira tem como missado
gerir os processos de execugao financeira, contribuindo com a solvéncia e
adimpléncia dos processos de pagamentos, competindo-lhe:

| - realizar a liquidacao e o pagamento das despesas programadas,
assegurando sua conformidade com as normas legais e regulamentares;

Il - apurar e recolher as obrigagcbes fiscais decorrentes das
despesas executadas;

Il - analisar e processar a concessao de suprimento de fundos,
observando os critérios de excepcionalidade e os limites estabelecidos
pelas normas pertinentes;

IV - acompanhar e ajustar a transmissdo de pagamentos,
garantindo a efetividade e a regularidade dos processos;

V - prestar informacdes atualizadas sobre a execugéao financeira da
unidade orgamentaria, subsidiando a tomada de decisdes e o planejamento
institucional.

Da Geréncia de Conformidade

Art. 40 A Geréncia de Conformidade tem como missdo assegurar a
transparéncia e a fidedignidade do patriménio publico, por meio da
verificagdo da conformidade dos registros dos atos e fatos contabeis,
financeiros e patrimoniais da unidade orcamentaria, promovendo as
adequacgdes necessarias, competindo-lhe:

| - verificar, por amostragem, se os registros dos atos e fatos de execugéo
orgamentaria, financeira e patrimonial efetuados pelas unidades gestoras
foram realizados em conformidade com as normas vigentes, bem como se
estdo devidamente comprovados por documentos habeis;

Il - comunicar formalmente aos setores competentes eventuais
irregularidades nos langamentos efetuados em processos de pagamento;

Il - monitorar o cumprimento das obrigagdes principais e
acessorias relativas aos encargos sociais e fiscais, comunicando aos
setores competentes eventuais descumprimentos, com vistas a manutengéo
da regularidade fiscal da entidade;

IV - realizar a conciliagdo contabil do movimento bancario e
financeiro referente a todos os valores disponibilizados e despendidos;

V - promover a regularizagao de inconsisténcias ou irregularidades
identificadas nas conciliagbes bancarias;

VI - promover o encerramento formal das contas bancarias,
conforme orientagdes dos 6rgaos centrais;

VII - validar as prestagdes de contas de suprimento de fundos,
assegurando a conformidade documental e contabil.

Subsecao lll
Da Coordenadoria Contabil

Art. 41 A Coordenadoria Contabil tem como missdo coordenar
e gerir os processos contabeis, assegurando o equilibrio financeiro e a
correta evidenciagdo do patriménio, dos direitos e das obrigacdes da
unidade orgamentaria, competindo-lhe:

| - elaborar o planejamento contabil setorial, verificando a aderéncia
dos atos e fatos da gestédo orgamentaria, financeira e patrimonial as contas
\que compdem o Plano de Contas Unico do Estado;

Il - coordenar a validagao da carga inicial de restos a pagar e saldos
contabeis, em conformidade com a legislag&o vigente e as orientagdes do
6rgao central de contabilidade;

Il - coordenar o registro dos atos e fatos da gestdo orgamentaria
e patrimonial, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo 6rgéo central
do sistema de contabilidade;

IV - coordenar e orientar a elaboragéo e o registro dos relatérios
contabeis, assegurando a corregao das informag¢des no Sistema Integrado
de Planejamento, Contabilidade e Finangas - FIPLAN;

V - coordenar e homologar a conciliagéo das contas contabeis com
as disponibilidades bancarias;

VI - subsidiar o 6rgéo central de contabilidade na conciliagao
bancaria da Conta Unica do Tesouro;

VII - coordenar e controlar os registros necessarios a correta
evidenciagao da situacdo e da composigao patrimonial da unidade;

VIIl - promover o fechamento do sistema FIPLAN para fins de
prestacédo de contas;

IX - coordenar a elaboragdo das demonstragbes contabeis e o
envio dos relatérios destinados a prestacdo de contas mensal e anual aos
orgaos de controle interno e externo;

X - definir e controlar as a¢des necessarias para a regularizagao
de pendéncias contabeis apontadas pelos 6rgéos de controle;

Xl - coordenar e acompanhar a conformidade contabil e documental
dos registros;

XII - identificar necessidades e definir o plano de capacitagédo para
os servidores envolvidos no processo contabil;

XIII - coordenar o controle de acesso as informagdes dos usuarios
no sistema FIPLAN;

XIV - coordenar e validar as informagdes técnicas elaboradas
pelas unidades envolvidas na contabilidade da Secretaria.

Segao V
Da Coordenadoria de Servigos de Alimentagéao

Art. 42 A Coordenadoria de Servigos de Alimentagdo tem como
missdo garantir que as pessoas privadas de liberdade dos Sistemas
Penitenciario e Socioeducativo de Mato Grosso recebam alimentagcao
em conformidade com os contratos firmados pela Secretaria de Estado
de Justica, assegurando a frequéncia, quantidade e padrées nutricionais
adequados, competindo-lhe:

| - coordenar o fluxo de solicitagdes de aquisicao de alimentagéo;

Il - controlar os empenhos dos contratos de fornecimento de
alimentagao;

IIl - instruir os processos de nova contratagdo e prorrogacao
contratual de alimentagao;

IV - solicitar aditivos de valor para os contratos de alimentagéo,
quando necessario;

V - emitir notificagdes relacionadas a execugéo dos contratos de
alimentagéo;

VI - emitir atestados de capacidade técnica as participantes
de licitagdes, em conjunto com a equipe de nutricionistas do Sistema
Penitenciario e o fiscal do contrato, conforme normas do Conselho Regional
de Nutricdo da 12 Regido - CRN-1;

VII - coordenar a elaboragéo dos critérios técnicos que subsidiam
a celebracao de contratos de alimentagao;

VIII - coordenar a elaboragéo, revisdo, adaptagéo e padronizagao
de procedimentos, processos e protocolos relativos a area de alimentagéo
e nutrigao;

IX - elaborar manifestagdes e relatérios técnicos sobre assuntos
de sua competéncia;

X - coordenar, por meio da equipe de nutricionistas, a elaboragao
de estudos dietéticos e pesquisas relacionados a sua area de atuagéao;

Xl - coordenar e monitorar as atividades relacionadas a nutricdo
nas unidades prisionais;

XII - realizar, por meio da equipe de nutricionistas, a fiscalizagdo
técnica das instalacbes da empresa contratada, avaliando a produgéo de
refeicdes e os servigos prestados;

Xl - avaliar e aprovar, por meio da equipe de nutricionistas,
os cardapios elaborados pelas empresas contratadas, considerando as
especificidades contratuais;

XIV - promover agdes de educagdo alimentar e nutricional
a coletividade ou a individuos, no ambito do Sistema Penitenciario e
Socioeducativo;

XV - prestar assisténcia dietética, por meio de nutricionista, as
pessoas privadas de liberdade. )
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Subse¢éo |
Da Geréncia de Nutricao e Mapa de Alimentagao

Art. 43 A Geréncia de Mapa de Alimentagdo tem como missao
assegurar que os processos de pagamento estejam em conformidade com
a Instrugdo Normativa vigente, garantindo a efetivacéo dos pagamentos até
0 més subsequente ao fornecimento, competindo-lhe:

| - subsidiar a Coordenadoria de Servigos de Alimentagdo com
informagdes necessarias a aquisi¢cdo de alimentagao;

Il - realizar a conferéncia dos mapas de alimentagdo e dos
processos de pagamento, solicitando as corregdes pertinentes;

Il - administrar o Sistema Online de Mapa de Alimentagéo,
assegurando a integridade e a atualizagao dos dados.

CAPIiTULO VI
DO NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Segao |
Das Superintendéncias Regional Leste e Regional Oeste do Sistema
Penitenciario

Art. 44 As Superintendéncias Regional Leste e Regional Oeste
do Sistema Penitenciario ttm como missdo assegurar o cumprimento da
Politica Penitenciaria Nacional no ambito dos estabelecimentos penais
do Estado de Mato Grosso, nos assuntos que envolvam a custdédia e
seguranga da pessoa privada de liberdade, promovendo a sua reintegragéo
social e observando o cumprimento das disposi¢cdes da Lei de Execugéo
Penal, competindo-lhes:

| - planejar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades
desenvolvidas nas unidades penais do Estado;

Il - planejar, controlar e autorizar a entrada e saida de pessoas
privadas de liberdade nas unidades penais subordinadas;

Il - supervisionar, inspecionar e fiscalizar a aplicagdo das normas
de execugao penal, em harmonia com o Poder Judiciario;

IV - estabelecer normas de procedimentos, seguranca, custddia e
ressocializagao da pessoa privada de liberdade;

V - padronizar e implementar procedimentos administrativos e
operacionais nas unidades penais;

VI - emitir respostas externas nos assuntos de sua competéncia;

VIl - planejar, controlar e autorizar a movimentacdo de seus
servidores;

VIII - emitir manifestagdo nos processos de aquisi¢cdo de sua area
de competéncia;

IX - elaborar e disponibilizar relatério com informagdes sobre
movimentagao das pessoas privadas de liberdade;

X - elaborar e disponibilizar informagdes necessarias a instrugao
de processos e respostas formuladas pelo Gabinete do Secretario Adjunto
de Administragéo Penitenciaria;

XI - manter a Secretaria Adjunta de Administragcdo Penitenciaria
atualizada acerca das informagdes sobre a gestdo das unidades prisionais.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Custédia e Escolta Metropolitana

Art. 45 A Coordenadoria de Custddia e Escolta Metropolitana tem
como missdo garantir a segurancga, a disciplina e a integridade fisica do
custodiado nos tramites para realizagdo da audiéncia de custodia e demais
atos do Poder Judiciario, competindo-lhe:

| - coordenar a seguranga da Carceragem da Coordenadoria de
Custddia e Escolta Metropolitana;

Il - garantir a manutencdo da ordem e disciplina no ambito da
Carceragem da Coordenadoria de Custddia e Escolta Metropolitana e nos
demais procedimentos de sua competéncia;

Il - comunicar toda e qualquer ocorréncia que comprometa
o sistema de seguranga da Coordenadoria de Custédia e Escolta
Metropolitana e que oferega risco aos custodiados, pessoas privadas de
liberdade e servidores lotados no estabelecimento penal;

IV - cumprir as determinagées do Poder Judiciario;

V - registrar, em Livro de Ocorréncia da Carceragem, a pratica de
falta disciplinar do custodiado;

VI - comunicar a falta disciplinar a unidade de origem do custodiado;

VII - comunicar a falta disciplinar do custodiado ao juizo competente
da audiéncia de custédia;

\_ VIII - manter banco de dados com informagdes dos custodiados;

IX - organizar e fiscalizar as documentagbes, como folha de
ponto, férias, livro de ocorréncia e escalas de plantdo dos servidores da
Coordenadoria;

X - planejar, organizar e executar escoltas dos custodiados de
Cuiaba e Varzea Grande para audiéncias do Poder Judiciario;

Xl - receber, provisoriamente, os custodiados internados em
unidades de saude de Cuiaba e Varzea Grande;

XIlI - planejar, organizar e executar a escolta dos custodiados
internados em unidades de saude de Cuiaba e Varzea Grande.

Secéao ll
Da Superintendéncia de Politica Penitenciaria

Art. 46 A Superintendéncia de Politica Penitenciaria tem como misséo
assegurar o cumprimento da Politica Penitenciaria Nacional no ambito
do Sistema Penitenciario de Mato Grosso, nos assuntos que envolvam
projetos de reintegragéo social, educagéo, formacéo, assisténcia a saude
e alternativas penais de pessoas privadas de liberdade, competindo-lhe:

| - supervisionar e monitorar a assisténcia a saude das pessoas
privadas de liberdade;

Il - supervisionar e monitorar as politicas das alternativas penais
no ambito do Estado de Mato Grosso;

Ill - supervisionar e monitorar a assisténcia educacional e de
qualificagao profissional das pessoas privadas de liberdade;

IV - supervisionar a gestao dos projetos de reintegragao social;

V - supervisionar e monitorar o cumprimento da politica de atengao
as mulheres privadas de liberdade no ambito do Sistema Penitenciario do
Estado de Mato Grosso;

VI - supervisionar e monitorar o cumprimento de politicas
relacionadas as Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais e Transgéneros,
Queer, Intersexos e Assexuados - LGBTQIAPN+, indios e estrangeiros em
privagéo de liberdade;

VII - supervisionar e monitorar o cumprimento da politica de
assisténcia religiosa;

VIl - supervisionar e monitorar as atividades das oficinas de

trabalho;
IX - prestar informagdes, quando solicitado, por meio da instrugcdo de
processos, agdes civis publicas e manifestagdes as instituicdes de controle
social (Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Tribunal de
Contas, 6rgéos correcionais e demais 6rgaos), em matérias relacionadas a
sua area de atuagao;

X - estabelecer parceria com instituicbes governamentais e nao
governamentais, sociedade civil e Poder Judiciario para o desenvolvimento
de politica de reintegracao social;

Xl - supervisionar € monitorar as agdes de identificacdo e

documentacgéo civil das pessoas privadas de liberdade das unidades do
Sistema Penitenciario de Mato Grosso;
XIl - participar de comissbes, comités, assembleias, féruns, grupos de
trabalho interinstitucionais e outras instancias deliberativas, visando
a integragdo e ao aperfeicoamento das politicas publicas no Sistema
Penitenciario e a aplicacdo de alternativas penais no ambito da justica
criminal

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Saude Penitenciaria

Art. 47 A Coordenadoria de Saude Penitenciaria possui como
missao coordenar as atividades relativas a assisténcia integral a saude da
populagao privada de liberdade do sistema penitenciario do Estado de Mato
Grosso, competindo-lhe:

| - coordenar as agdes de saude nos estabelecimentos penais;

II - emitir relatério anual e de acompanhamento das atividades de
salde desenvolvidas no sistema penitenciario;

IIl - emitir manifestacdes, notas orientativas e esclarecimentos
técnicos relacionados a salde da populagdo privada de liberdade no
sistema penitenciario;

IV - participar de comissbes, comités, assembleias e outras
instancias deliberativas relativas a saude no sistema penitenciario;

V - elaborar manuais, protocolos, procedimentos operacionais
padréo e outras normatizagdes referentes a saude no sistema penitenciario;

VI -promover, junto a érgaos governamentais, ndo governamentais,
sociedade civil organizada e demais instituicdes, a execugao das agdes de
saude;

VII - receber, armazenar, controlar e distribuir componentes basicos
e insumos da assisténcia farmacéutica para os estabelecimentos penais;

VIII - planejar, demandar e monitorar os processos de licitacdo; )
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IX - coordenar as atividades e as equipes de saude no sistema
penitenciario;

X - encaminhar informagbes aos Orgaos responsaveis para
que sejam atualizados os bancos de dados do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - CNES;

XI - emitir manifestagdes técnicas relativas a remogéo e/ou cessao
de profissionais de saude do sistema penitenciario;

XII - coordenar, no ambito do sistema penitenciario, o servigo de
avaliagdo e acompanhamento de medidas terapéuticas aplicaveis a pessoa
com transtorno mental em conflito com a lei - EAP;

Xl - fomentar encontros e seminarios, difundindo informagdes e
debates relevantes a saude;

XIV - planejar, demandar e monitorar os recursos para execugao
das agbes de saude no sistema penitenciario;

XV - coordenar a producéo de laudos psicossociais nas unidades
penais de Cuiaba e Varzea Grande;

XVI - demandar os processos de aquisicdo de servigos, insumos
de saude e bens permanentes necessarios a prestacédo de servigo de saude
no sistema penitenciario;

XVII - coordenar a atualizagdo das informagdes nos bancos de
dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, junto
as unidades penais;

XVIII - solicitar, compilar e manter banco de dados com informagdes
referentes a prestacao de servigos de saude nas unidades penais.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Educagao, Trabalho e Alternativas Penais

Art. 48 A Coordenadoria de Educacéo, Trabalho e Alternativas
Penais tem como missédo planejar, coordenar, executar e monitorar a
implementacao das politicas publicas voltadas a educagéo, ao trabalho no
Sistema Penitenciario e a aplicagdo de alternativas penais no ambito da
justica criminal de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - promover e coordenar agdes de insergao da pessoa privada de
liberdade em politicas publicas de educagao, de trabalho, de qualificagao
profissional, de formagéo cultural e artistica, além de garantir as assisténcias
previstas em lei;

Il - promover articulagdo com oérgdos da execucdo penal,
instituicoes do sistema de justica criminal, demais 6rgaos governamentais,
ndo governamentais, sociedade civil organizada e demais instituigbes;

Il - participar de comissdes, comités, assembleias, foruns, grupos
de trabalho interinstitucionais e outras instancias deliberativas, visando
a integragdo e ao aperfeicoamento das politicas publicas no Sistema
Penitenciario e a aplicacdo de alternativas penais no ambito da justica
criminal;

IV - fomentar convénios e acordos de cooperacdo com entidades
publicas, privadas e do terceiro setor, com vistas a ampliagdo da oferta de
trabalho, de educacéo e de alternativas penais;

V - emitir manifestagdes, notas orientativas e esclarecimentos
técnicos relacionados a educagéo, ao trabalho e a qualificagao profissional
dos privados de liberdade no Sistema Penitenciario;

VI - planejar e coordenar a implementagdo e o funcionamento
das Centrais Integradas de Alternativas Penais (CIAPs), subsidiando e
supervisionando tecnicamente suas atividades;

VIl - estabelecer diretrizes e procedimentos para a gestdo e
aplicacao das penas e medidas alternativas a prisao, garantindo o respeito
aos direitos fundamentais e a dignidade humana;

VIII - fomentar encontros e seminarios, difundindo informagdes e
debates relevantes a educagéao, ao trabalho, a qualificacdo profissional no
Sistema Penitenciario e a aplicagao de alternativas penais no dmbito da
justiga criminal;

IX - planejar, demandar e monitorar os recursos para execugao
das agdes de educacéo, trabalho no Sistema Penitenciario e das Centrais
Integradas de Alternativas Penais;

X - solicitar, compilar e manter informagées referentes as politicas
publicas voltadas a educagao, ao trabalho e a aplicagdo de alternativas
penais, bem como coordenar sua atualizagéo;

XI - manter informagdes atualizadas sobre os programas e agdes
desenvolvidas no ambito da Coordenadoria, garantindo a transparéncia e a
prestagéo de contas;

XIl - elaborar manuais, protocolos, procedimentos operacionais
padrdo e outras normatizagdes referentes a educacdo, trabalho e
alternativas penais no Sistema Penitenciario;

XIII - prestar informacdes, quando solicitado, por meio da instrugao
de processos, agbes civis publicas e manifestagbes as instituicdes de
controle social (Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica,
Tribunal de Contas, 6rgédos correcionais e demais érgdos), em matérias

\relacionadas a sua area de atuagéo.

Da Geréncia de Alternativas Penais

Art. 49 A Geréncia de Alternativas Penais tem como missao
acompanhar a execugdo das medidas de alternativas penais orientadas
para a restauragao das relagdes e promogao da cultura da paz, a partir da
responsabilizagdo com dignidade, autonomia e liberdade, competindo-lhe:

| - promover e coordenar agdes de inser¢do da pessoa privada de
liberdade em politicas publicas de educagao, de trabalho, de qualificagdo
profissional, de formagao cultural e artistica, além de garantir as assisténcias
previstas em lei;

Il - promover articulagdo com o¢rgdos da execugdo penal,
instituicbes do sistema de justi¢a criminal, demais érgaos governamentais,
ndo governamentais, sociedade civil organizada e demais instituigdes;

Il - participar de comissdes, comités, assembleias, foruns, grupos
de trabalho interinstitucionais e outras instancias deliberativas, visando
a integragdo e ao aperfeigoamento das politicas publicas no Sistema
Penitenciario e a aplicacdo de alternativas penais no ambito da justica
criminal;

IV - fomentar convénios e acordos de cooperagdo com entidades
publicas, privadas e do terceiro setor, com vistas a ampliagéo da oferta de
trabalho, de educacéo e de alternativas penais;

V - emitir manifestagcdes, notas orientativas e esclarecimentos
técnicos relacionados a educagéo, ao trabalho e a qualificagao profissional
dos privados de liberdade no Sistema Penitenciario;

VI - planejar e coordenar a implementagéo e o funcionamento
das Centrais Integradas de Alternativas Penais (CIAPs), subsidiando e
supervisionando tecnicamente suas atividades;

VII - estabelecer diretrizes e procedimentos para a gestéo e
aplicacéo das penas e medidas alternativas a prisao, garantindo o respeito
aos direitos fundamentais e a dignidade humana;

VIIl - fomentar encontros e seminarios, difundindo informagdes e
debates relevantes a educagéao, ao trabalho, a qualificacédo profissional no
Sistema Penitenciario e a aplicagao de alternativas penais no ambito da
justica criminal;

IX - planejar, demandar e monitorar os recursos para execugao
das agdes de educacao, trabalho no Sistema Penitenciario e das Centrais
Integradas de Alternativas Penais;

X - solicitar, compilar e manter informagdes referentes as politicas
publicas voltadas a educagéo, ao trabalho e a aplicagdo de alternativas
penais, bem como coordenar sua atualizagéo;

XI - manter informacdes atualizadas sobre os programas e agdes
desenvolvidas no ambito da Coordenadoria, garantindo a transparéncia e a
prestacéo de contas;

XIl - elaborar manuais, protocolos, procedimentos operacionais

padrdo e outras normatizagbes referentes a educacdo, trabalho e
alternativas penais no Sistema Penitenciario;
XIIlI - prestar informagdes, quando solicitado, por meio da instrugdo de
processos, agdes civis publicas e manifestagdes as instituicdes de controle
social (Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Tribunal de
Contas, 6rgéos correcionais e demais 6rgaos), em matérias relacionadas a
sua area de atuagao.

Do Nucleo de Trabalho do Sistema Penitenciario

Art. 50 O Nucleo de Trabalho do Sistema Penitenciario tem
como missdo executar, monitorar e fomentar programas que objetivem a
reinsergdo dos privados de liberdade através do trabalho e qualificagdo
profissional, como estratégia de reinsergéo social, com vistas a humanizagao
do processo e a redugéo dos indices gerais de reincidéncia, nas unidades
prisionais de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - promover e articular a¢des interinstitucionais para oferta de
cursos de qualificagao profissional dos privados de liberdade do sistema
penitenciario;

Il - participar de articulagdo com orgdos da execugdo penal,
instituicdes do sistema de justica criminal, os demais 6rgéos governamentais,
ndo governamentais, sociedade civil organizada e demais instituigbes;

Il - participar de comissdes, comités, assembleias, foruns, grupos
de trabalho interinstitucionais e outras instancias deliberativas, visando
a integragdo e ao aperfeicoamento das politicas publicas no Sistema
Penitenciario;

IV - executar convénios e acordos de cooperagdo com entidades
publicas, privadas e do terceiro setor, com vistas a ampliagéo da oferta de
trabalho;

V - emitir relatérios de execugdo, acompanhamento e
esclarecimentos técnicos relacionados ao trabalho e a qualificagéo
profissional no Sistema Penitenciario; )
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VI - executar e monitorar agdes, planos, projetos ou programas
que visem a promogéao do trabalho e emprego para pessoas privadas de
liberdade no Sistema Penitenciario;

VIl - apoiar as unidades penais na elaboracdo e execugédo de
projetos voltados ao fomento do trabalho e renda em estabelecimentos
penais;

VIIl - solicitar aos estabelecimentos prisionais informagdes,
analisar, emitir relatorios e realizar levantamento de dados quantitativos e
qualitativos referentes as agdes tematicas de trabalho e renda no ambito
prisional.

Do Nucleo de Educagao do Sistema Penitenciario

Art. 51 O Nucleo de Educacgéo do Sistema Penitenciario tem como
missdo assegurar a prestacdo de servicos de educacdo nas unidades
prisionais de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - executar, monitorar e fiscalizar os trabalhos dos profissionais da
educacéo e a oferta de ensino as pessoas privadas de liberdade;

Il - promover acdes de reintegracao social para as pessoas em
privagdo de liberdade, por meio da educacgdo, de formacdo cultural e
artistica, além de garantir as assisténcias previstas em lei;

Il - fomentar a promogéo de agbes que possibilitem a integragao
dos orgéos responsaveis pelo ensino publico e demais 6rgdos que
participem da execugao penal;

IV - elaborar, revisar e monitorar, em parceria com a Secretaria
de Estado de Educacéo, planos estaduais de educacdo para o sistema
penitenciario;

V - executar agdes conjuntas e promover a troca de informagdes
entre orgaos federais, estaduais e entidades publicas, privadas e da
sociedade organizada com atribuigbes nas areas de educagdo e de
execugao penal;

VI - contribuir para a universalizagdo da alfabetizacéo e para a
ampliagédo da oferta de educagéo as pessoas privadas de liberdade;

VII - fortalecer a integracdo da educacao profissional e tecnoldgica
com a educacgao de jovens e adultos as pessoas privadas de liberdade;

VIII - apoiar as agdes que visem a continuidade dos estudos dos
egressos do sistema penitenciario na rede publica de ensino;

IX - orientar os gestores dos estabelecimentos penitenciarios sobre
a importancia da oferta de educagao as pessoas privadas de liberdade;

X - realizar o acompanhamento dos indicadores estatisticos
do Plano Estratégico de Educagdo no ambito do Sistema Penitenciario,
visando a orientacdo das politicas publicas voltadas a educacdo das
pessoas privadas de liberdade no sistema penitenciario estadual;

Xl - desenvolver projetos que contemplem atividades de carater
complementar e que ampliem as possibilidades de educacado as pessoas
privadas de liberdade, visando a remissdo da pena dos recuperandos pelo
estudo e pela leitura;

XIl - emitir relatérios de execugdo, de acompanhamento e
esclarecimentos técnicos relacionados ao trabalho e a qualificagéo
profissional no Sistema Penitenciario.

Do Niucleo de Atendimento aos Familiares e Visitantes

Art. 52 O Nucleo de Atendimento aos Familiares e Visitantes
tem como missdo assegurar o direito as visitas as pessoas privadas de
liberdade no ambito dos estabelecimentos penais do sistema penitenciario
do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - cadastrar o requerente no processo de cadastramento no
Sistema de Gestao Penitenciaria;

Il - receber, conferir, atestar a originalidade documental e expedir o
protocolo de cadastramento processual;

Il - realizar o registro no Sistema de Gest&o Penitenciaria para fins
de autorizagao de visita;

IV - encaminhar as unidades penitenciarias os dados do processo
de cadastramento no Sistema de Gestéo Penitenciaria para verificacdo e
validagéo do diretor da unidade;

V - comunicar ao requerente a finalizagdo do processo de
cadastramento e autorizagao de visita;

VI - realizar a renovagdo do processo de cadastramento no
Sistema de Gestao Penitenciaria;

VII - coordenar e monitorar os registros e a atualizagdo dos dados

\de visitantes no Sistema de Gestdo Penitenciaria.

Secao lll
Da Coordenadoria de Ensino e Aperfeicoamento do Servidor

Art. 53 A Coordenadoria de Ensino e Aperfeicoamento do Servidor
Penitenciario possui como missdo a promogdo e o desenvolvimento
institucional por meio da formacédo e profissionalizagdo, valorizando o
potencial humano dos servidores e objetivando fomentar a seguranca, a
custédia humanizada e a reintegragdo social no Sistema Penitenciario,
competindo-lhe:

| - elaborar matriz curricular de formacgao inicial e continuada para
servidores do Sistema Penitenciario;

Il - executar os programas e atividades regulares de formagao
inicial e continuada dos servidores do Sistema Penitenciario de Mato
Grosso, de acordo com as diretrizes penitenciarias estaduais e federais;

Il - emitir certificado de cursos de aperfeigopamento, realinhamento
e qualificagédo de servidores penitenciarios e dos policiais penais;

IV - promover o realinhamento do policial penal em armamento e
tiro;

V - realizar agdes para viabilizar a formagéao em nivel superior, lato
sensu e stricto sensu dos servidores penitenciarios, por meio de parcerias
com instituicdes de ensino;

VI - manter calendario de eventos atualizado, com datas definidas,
dando a devida publicidade;

VII - fomentar a realizagédo de estudos e pesquisas para identificar
as necessidades e medidas que orientem o desenvolvimento de projetos e
acdes de sua competéncia.

Segéao IV
Da Coordenadoria de Armas e Logistica Penitenciaria

Art. 54 A Coordenadoria de Armas e Logistica Penitenciaria tem
como missao fiscalizar, controlar e gerir todos os assuntos relacionados
a materiais bélicos de uso controlado, restritos ou ndo, do Sistema
Penitenciario do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - fiscalizar a utilizagdo dos produtos controlados pelo Exército
Brasileiro, restritos ou nao;

Il - coordenar o tramite do processo de confecgéo e renovagao da
carteira funcional dos servidores;

Il - controlar o recolhimento de carteiras de identidade funcional
dos servidores que tiveram seu porte de arma suspenso ou cassado;

IV - emitir notificacdes das decisdes dos processos que tratem do
porte de arma de fogo;

V - demandar todos os processos de aquisicbes de material bélico;

VI - emitir manifestagéo técnica nos processos de aquisigdo de
material bélico;

VII - receber, acondicionar, cadastrar e distribuir o material bélico
adquirido;

VIII - manter banco de dados de todas as armas de fogo e munigdes
do Sistema Penitenciario, dentre elas as extraviadas;

IX - controlar e fiscalizar a manutencéo de todas as armas de fogo;

X - distribuir, substituir e recolher materiais bélicos;

XI - remanejar os materiais bélicos entre as unidades penais;

XII - elaborar relatério de vistoria técnica;

XIII - notificar o gestor responsavel pela unidade penal no caso
de descumprimento de normas vigentes acerca do acondicionamento,
conservacao, manuseio e registro de utilizacdo dos materiais bélicos;

XIV - disseminar informag¢des acerca do acondicionamento,
conservagao, manuseio e registro de utilizagcdo dos materiais bélicos;

XV - informar ao Gabinete da Secretaria Adjunta de Administragcao
Penitenciaria o mau uso, extravio, furto ou roubo de material bélico e
descumprimento de notificagao;

XVI - encaminhar armas obsoletas ou irrecuperaveis ao Exército
Brasileiro para fins de destruicao;

XVII - formalizar os processos de concessado e/ou renovagéo de
cautela especial de arma de fogo e materiais bélicos;

XVIII - emitir manifestagdes técnicas nos processos de concessao
e/ou renovacgéao de cautela especial de arma de fogo e materiais bélicos;

XIX - emitir notificagdes nos casos de descumprimento do prazo
de cautela especial de arma de fogo e materiais bélicos;

XX - solicitar autorizagdo aos 6rgdos e instituicbes competentes
para aquisicao e importagéo de material bélico;

XXI - participar da formalizagéo dos processos de aquisicdo de
material bélico. )
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Segao V
Da Geréncia do Grupo de Intervengédo Rapida

Art. 55 A Geréncia do Grupo de Intervencdo Rapida tem como
missao atuar e assegurar a manutengao e/ou o restabelecimento da ordem,
disciplina e seguranca nas unidades penais do Estado de Mato Grosso,
competindo-lhe:

| - planejar e executar as agdes de intervencdo em ambiente
carcerario, atuando como primeira resposta em situagbes de risco a
seguranga, visando conter rebelides, motins e tentativas de fuga; e, caso
nao seja possivel resolvé-las, manter o controle da situagdo até a chegada
do grupo especializado designado para o gerenciamento de crise;

Il - atuar como primeira resposta nas diligéncias de recaptura de
fugitivos da unidade penal, até que estas sejam assumidas pelo Servigo de
Operacgdes Especializadas e/ou pelas autoridades policiais;

Il - cumprir mandado judicial;

IV - garantir seguranga nos procedimentos de revistas nas
unidades penais;

V- apoiar agdes de vigilancia interna nas unidades penais em
situagdes de crise, quando necessario;

VI - atuar e/ou fornecer suporte operacional na realizagdo de
patrulhamento interno e externo nas adjacéncias das unidades penais;

VIl - intervir em situagdes em que haja suspeita da existéncia de
armas de fogo ou de outro meio atentatorio e nocivo a seguranga da unidade
penal, atuando de forma rapida para apreender e reprimir a utilizacdo de
tais instrumentos;

VIIl - atuar em operagdes integradas em conjunto com outras
forcas de seguranca, ficando a operagao sob comando do demandante;

IX - produzir e compartilhar informagées com as unidades de
inteligéncia e demais 6rgéos de seguranca;

X - produzir relatérios das missdes desenvolvidas;

Xl - participar do planejamento dos projetos, atividades e demais
processos e procedimentos que digam respeito a unidade;

Xl - manter um fluxo de informagao de todos os fatos relevantes
que, pela sua natureza, necessitem de deliberagédo e/ou conhecimento pelo
nivel de administragéo superior.

Paragrafo unico. A Geréncia do Grupo de Intervengéo
Rapida, subordinada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto de
Administragdo Penitenciaria, atuara mediante ordem de servico expedida
exclusivamente pelo Secretario Adjunto de Administragcdo Penitenciaria e/
ou pelo Secretario de Estado de Justiga.

Secao VI
Da Geréncia de Servigos de Operagoes Especializadas

Art. 56 A Geréncia de Servigco de Operagbes Especializadas tem
como missédo atuar em situagdes de alto risco que, por sua natureza e
peculiaridade, excedam a capacidade operacional das unidades penais do
Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - coordenar e executar as demandas de escoltas, inclusive
aéreas, e transferéncias com alto grau de periculosidade;

Il - atuar nas recapturas de fugitivos e/ou foragidos das unidades
penais;

Il - cumprir mandado judicial;

IV - efetuar a escolta e seguranga de autoridades e dignitarios do
Sistema Penitenciario;

V - prestar apoio em operagdes integradas as unidades
especializadas das forcas de seguranca do Estado de Mato Grosso;

VI - planejar, gerenciar e executar a¢cdes nas unidades penais com
a utilizagdo de caes;

VII - emitir manifestagdes técnicas relacionadas a seguranca das
unidades penais;

VIIl - produzir e intercambiar informagdes, atuando de forma
integrada com os 6rgdos da SESP, visando auxiliar nas operagdes de
recaptura de foragidos, bem como na protecdo do Sistema Penitenciario;

IX - produzir e compartilhar informagcdes com as unidades de
inteligéncia e demais 6rgéos de seguranca;

X - produzir relatérios das missdes desenvolvidas;

XI - participar do planejamento dos projetos, atividades e demais
processos e procedimentos que digam respeito a unidade;

Xl - manter um fluxo de informagao de todos os fatos relevantes
\que, pela sua natureza, necessitem de seu conhecimento e/ou deliberacgéo.

Paragrafo unico. A Geréncia de Servico de Operagbes
Especializadas, subordinada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto
de Administragdo Penitenciaria, atuara mediante ordem de servigo expedida
exclusivamente pelo Secretario Adjunto de Administragéo Penitenciaria e/
ou pelo Secretario de Estado de Justica.

Segao VIl
Da Geréncia de Operagoes com Caes

Art. 57 A Geréncia de Operagdes com Caes tem como missdo
executar acdes de seguranca e protecdo com o uso técnico de caes,
organizar os canis e difundir a doutrina de seu treinamento e emprego no
ambito das unidades penais, competindo-lhe:

| - atuar em operacdes para deteccdo de armas, entorpecentes,
celulares e explosivos;

Il - atuar em operagdes de recaptura e apoio em revistas em
unidades penais;

Il - prestar apoio em revistas as forgas integradas de seguranga;

IV - realizar demonstragdes de cunho educacional, recreativo e de
divulgacao institucional;

V - realizar guarda e protegdo, adentramento em ambientes
confinados, controle de rebelido e defesa territorial interna e externa;

VI - participar de formaturas e desfiles de carater civico-militar;

VIl - realizar apoio e atuagdo como instrumento terapéutico de
reabilitagao fisica ou psicoldgica;

VIII - realizar cursos, treinamentos e condicionamento da equipe
operacional.

Secao VIII
Da Coordenadoria de Monitoramento Eletronico de Pessoas

Art. 58 A Coordenadoria de Monitoramento Eletronico de
Pessoas tem como missao gerir o sistema de cumprimento da medida de
monitoramento por tornozeleiras eletrénicas, competindo-lhe:

| - instalar, desinstalar e inspecionar os equipamentos de
monitoramento eletronico;

Il - monitorar e fiscalizar o cumprimento da decis&o judicial imposta
ao monitorado;

Il - controlar o estoque dos equipamentos de monitoramento
eletrénico no sistema penitenciario;

IV - gerenciar a utilizacdo e o estoque dos equipamentos de
monitoramento eletrénico das unidades prisionais;

V - coordenar e auxiliar os polos e unidades administrativas nas
atividades de monitoramento eletrénico;

VI - realizar diagnésticos, prognosticos, produgéo e difusdo de
conhecimentos sobre assuntos de interesse da monitoragao eletrénica;

VIl - comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de
descumprimento das regras impostas no uso das tornozeleiras;

VIl - organizar, fiscalizar e manter atualizados os cadastros e a
documentagédo dos monitorados;

IX - orientar e comunicar a vitima e ao agressor de medida protetiva
sobre os termos de cumprimento da medida;

X - acompanhar os registros de ocorréncias do Sistema do Centro
Integrado de Operagdes de Seguranca Publica - CIOSP;

Xl - comunicar a autoridade policial os registros de ocorréncia do
Sistema do Centro Integrado de Operagdes de Seguranga Publica - CIOSP
em que conste a presenga de monitorado;

XIl - manter atualizados os dados no sistema de acompanhamento
de custddia;

Xl - articular junto ao Poder Judiciario Estadual, a Secretaria
Nacional de Politicas Penais - SENAPPEN e a outras instituicdes correlatas
para normatizacdo e regulamentagdo dos procedimentos de monitoragao
eletronica;

XIV - elaborar, manter e fornecer dados estatisticos sobre a
monitoragéao eletrénica no Estado;

XV - executar e monitorar o contrato de prestacéo de servigo de
monitoracéo eletrénica;

XVI - organizar e fiscalizar as documentagdes relativas a assuntos
de recursos humanos e outras atividades administrativas. )
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Secao IX
Da Superintendéncia de Administragdo Socioeducativa

Art. 59 A Superintendéncia de Administracdo Socioeducativa
tem como missdo implementar, coordenar, planejar e executar a Politica
de Atendimento das Medidas Socioeducativas Privativa e Restritiva de
Liberdade no Estado de Mato Grosso, por meio da execugdao do Plano
Estadual de Atendimento Socioeducativo, assegurando o cumprimento
das medidas em conformidade com os principios e direitos previstos em
legislagao especifica, competindo-lhe:

| - supervisionar a execugdo da Politica de Atendimento das
Medidas Socioeducativas privativa e restritiva de liberdade;

Il - desenvolver, manter e avaliar programas e projetos voltados a
execucgao das medidas socioeducativas;

Il - planejar e fomentar parcerias com entidades publicas e
privadas para o fortalecimento das a¢des socioeducativas;

IV - promover estudos, pesquisas, eventos cientificos e debates
sobre temas de interesse do Sistema de Atendimento Socioeducativo;

V - coordenar e apoiar a formagdo técnica permanente dos
profissionais do sistema, por meio de capacitagdes e eventos especializados;

VI - supervisionar o Nucleo Gestor Estadual da Escola Nacional
de Socioeducagao;

VIl - supervisionar o Sistema de Informagbes Socioeducativas,
assegurando a gestdo e o acompanhamento dos adolescentes em
cumprimento de medidas;

VIl - monitorar e gerir as informagdes da Central de Vagas,
referentes a ocupagédo e disponibilidade dos Centros de Atendimento
Socioeducativo do Estado;

IX - editar normas complementares para a organizagdo e
funcionamento do sistema estadual e apoiar tecnicamente os sistemas
municipais, em articulagdo com os entes competentes;

X - estabelecer formas de cooperacdo com o0s municipios,
incentivando a criagdo e manutengéo de programas de meio aberto;

Xl - colaborar com a orientagédo técnica para a estruturagado do
atendimento municipal em meio aberto;

XII - contribuir para o pleno funcionamento do plantdo in-
terinstitucional, nos termos do inciso V do art. 88 do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n° 8.069/1990);

XIII - implementar e monitorar o Programa de Acompanhamento a
Adolescentes pds-cumprimento de medidas socioeducativas, por meio de
normativas e articulagdo com a rede de protecao;

XIV - adotar medidas para a promogéao da Justica Restaurativa no
Sistema Socioeducativo.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Atendimento Socioeducativo

Art. 60 A Coordenadoria de Atendimento Socioeducativo tem como
missao coordenar, monitorar, orientar e supervisionar em nivel programatico
a politica estadual de atendimento socioeducativo, competindo-lhe:

| - coordenar, monitorar e orientar os parametros da agao
socioeducativa nos CASEs e CASEMIs, com base nos eixos estratégicos
do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE;

Il - coordenar e orientar tecnicamente a elaboragao dos projetos de
atendimento socioeducativo dos Centros de Atendimento Socioeducativo
(CASEs) e Casas de Semiliberdade (CASEMIs), por meio de processos de
avaliagao e monitoramento;

Il - coordenar a celebracdo de convénios, termos de cooperagao
e outros instrumentos destinados ao atendimento socioeducativo de
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa nos CASEs e
CASEMIs;

IV - coordenar e orientar os trabalhos das Equipes Técnicas In-
terprofissionais dos CASEs e das CASEMIs;

V - coordenar as agbes de elaboragéo, atualizagdo, execugao,
monitoramento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP) dos
CASEs e das CASEMIs;

VI - elaborar e propor a edicdo de normas regulamentares para
subsidiar a Superintendéncia de Administragcdo Socioeducativa com vistas
a melhoria da politica de atendimento socioeducativo estadual;

VIl - promover a profissionalizagdo dos adolescentes dos CASEs e
das CASEMIs, articulando por meio de parcerias com a Assisténcia Social,
Instituigdbes de Ensino Superior e demais 6rgaos e instituicdes publicas ou
privadas;

VIII - coordenar e monitorar o fluxo e a producédo de informagdes
referentes ao atendimento socioeducativo desenvolvido nos Centros de
Atendimento Socioeducativo - CASEs e Casas de Semiliberdade - CASEMIs
\do Estado;

IX - administrar e monitorar o Sistema de Informacé&o para Infancia
e Juventude do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SIPIA/
SINASE;

X - colaborar e acompanhar a politica de educagdo para
adolescentes nas medidas privativas e restritivas de liberdade;

Xl - contribuir para a formagao de educadores que atuardo nos
CASEs e nas CASEMIs;

XIlI - prestar informagbes gerais sobre o desenvolvimento do
Programa Estadual de Atendimento Socioeducativo, por meio de relatério
periddico de acompanhamento as medidas restritivas e privativas de
liberdade, bem como pés-medidas;

XII - promover, por meio da articulagdo com a rede de
atendimento, a recepgao e insergao dos adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa e dos jovens egressos nos servigos existentes nos
municipios;

XIV - fomentar o desenvolvimento cultural, social e pessoal de
adolescentes e jovens egressos, com base na efetivacéo do projeto de vida;

XV - contribuir para a formalizagdo de agdes de educagado para
o trabalho e a inser¢éo de adolescentes e jovens egressos, bem como de
seus familiares, em cursos de educacgéo profissional e tecnoldgica;

XVI - articular parcerias e convénios com empresas publicas e/ou
privadas para propiciar a insercao de adolescentes e jovens egressos no
mercado de trabalho formal e em estagios remunerados;

XVII - buscar parcerias com a Assisténcia Social estadual para
inclusdo das familias, adolescentes e jovens egressos em programas de
geragao de renda e emprego;

XVIII - monitorar e acompanhar a implementag¢ao e execugéo da
Politica Nacional de Atengao Integral a Saude no Sistema Socioeducativo
(PNAISARI), em articulagdo com a Secretaria de Satde Estadual e o Grupo
de Trabalho Intersetorial - GTl;

XIX - orientar o atendimento de saude nos Centros de Atendimento
Socioeducativo (CASEs) e Casas de Semiliberdade (CASEMIs);

XX - elaborar recomendagbes técnicas para o atendimento de
saude dos CASEs e das CASEMIs;

XXI - participar da elaboragao e execugao dos planos operativos
e do plano de agédo anual municipal de atencéo integral & saude dos
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa privativa e
restritiva de liberdade, em parceria com os municipios envolvidos;

XXII - articular e apoiar a politica de saude mental por meio da
Rede de Atencédo Psicossocial - RAPS, nos niveis estadual e local, para o
atendimento aos adolescentes;

XXII - articular a promogao de atividades para garantir o direito
dos adolescentes a profissionalizagéo e a protegéo no trabalho;

XXIV - articular e apoiar atividades relacionadas a integracédo
familiar, a educagdo escolar e ao trabalho, visando a construcdo de
novos conhecimentos e a formacéo de atitudes e valores que reflitam no
desenvolvimento integral do adolescente e do jovem;

XXV - incentivar a formagéo e a capacitagdo sobre a insergédo
no mercado de trabalho e o sistema de protecdo ao trabalhador, na
perspectiva da consolidagdo da autonomia, da formagao da identidade e
do reconhecimento da importancia do trabalho como fonte de realizagéo
pessoal e social para a cidadania

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Seguranga Socioeducativa

Art. 61 A Coordenadoria de Seguranca Socioeducativa tem como missdo
promover agdes e procedimentos técnicos que resguardem a integridade
fisica dos adolescentes e servidores em cumprimento de medida
socioeducativa privativa e restritiva de liberdade, competindo-lhe:

| - controlar a seguranga em todas as dependéncias do Sistema
Socioeducativo do Estado de Mato Grosso, agindo preventivamente desde
as situagdes que minimamente fujam da normalidade e interventivamente
nas situagdes emergenciais que atentem contra os objetivos do Sistema
Socioeducativo de Mato Grosso;

II-coordenar, avaliar e orientar o desenvolvimento de procedimentos
e normas internas dos Centros de Atendimento Socioeducativo de Mato
Grosso, tendo como finalidade garantir a seguranga e a disciplina e,
concomitantemente, assegurar ambiente socioeducativo com humanidade
aos adolescentes e servidores;

Il - promover inspegdes periddicas nas instalagbes dos
Centros de Atendimento Socioeducativo, relatando a Superintendéncia
de Administragdo Socioeducativa as faltas observadas e as solugdes
propostas, indicando a necessidade de obras e/ou reparos ou aquisicdes
de equipamentos para garantia da seguranga;

IV - promover orientagdo técnica pertinente a seguranga, aos
projetos de reformas e construgcdes das estruturas fisicas de Centros de
Atendimento de Internagéo, Internagéo Proviséria e Semiliberdade; )
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V - avaliar e subsidiar, em conjunto com a Coordenadoria de
Ensino e Aperfeigoamento do Servidor Socioeducativo, as equipes que
operacionalizam as competéncias atribuidas a seguranga interna e externa;

VI - coordenar, apoiar e orientar os Gestores das Unidades de
Atendimento Socioeducativo em relagdo a seguranga;

VII - promover e monitorar a seguranga da area externa dos
Centros de Atendimento Socioeducativo em situagdes-limite, acionando
0os grupos de apoio, 6rgdos de seguranga publica e montando pontos
estratégicos de vigilancia;

VIIl - coordenar os grupos de apoio operacional da capital e do
interior, por meio dos Gestores dos Centros de Atendimento Socioeducativo
de todo o Estado de Mato Grosso;

IX - promover o intercambio com os demais 6rgaos publicos,
suprindo demandas gerais e especificas apresentadas pelos Centros de
Atendimento Socioeducativo, nos eventos e em situagdes de risco;

X - avaliar tecnicamente, junto com os gestores dos Centros de
atendimento Socioeducativos e lideres de equipe, os encarregados da area
de seguranca responsaveis pela supervisdo do servico de vigilancia, bem
como eventuais questionamentos;

XI - coordenar, avaliar e autorizar, em conjunto com a Geréncia
de Operagdes Socioeducativas Especializadas, devidamente cientificados
e validados pelo Superintendente de Administracdo Socioeducativa, os
procedimentos da escolta dos adolescentes, por meio das solicitagdes
dos Centros de Atendimento Socioeducativo de Internagcado Provisoria,
Internacéo Definitiva e Semiliberdade.

XII - avaliar e autorizar, em conjunto com a Geréncia de Operagdes
Socioeducativas Especializadas, devidamente cientificadas e validadas
pelo Superintendente de Administragdo Socioeducativa, as transferéncias
elou permutas de adolescentes, em carater excepcional, entre os Centros
de Atendimento Socioeducativo do Estado;

XIII - controlar e distribuir todo o material de tecnologia néo letal
para os Centros de Atendimento Socioeducativo do Estado.

Da Geréncia de Operagées Socioeducativas Especializadas

Art. 62 A Geréncia de Operagdes Socioeducativas Especializadas
tem como missdo assegurar as atividades de guarda, escoltas e
operagdes socioeducativas especializadas nos Centros de Atendimento
Socioeducativo, competindo-lhe:

| - gerenciar a conducdo e reconducdo de adolescentes para
atividades externas dos Centros de Atendimento Socioeducativo, tais como:
transferéncias de adolescentes, devolugdo a comarca de origem, escolta
em hospitais, cartorios, veldrios, juizados, delegacias e outros que vierem a
ser determinados pela Coordenadoria de Seguranga Socioeducativa;

Il - controlar, monitorar e orientar o uso de todo material de
tecnologia nao letal pelos agentes no exercicio da fungéo especializada;

Ill - coordenar, com o auxilio das demais forgcas de seguranca,
a recaptura de adolescentes foragidos dos Centros de Atendimento
Socioeducativo do Estado de Mato Grosso;

IV - gerenciar o suporte operacional de seguranga, em carater
preventivo e emergencial, nos Centros de Atendimento Socioeducativo
do Estado de Mato Grosso, para situagdes que fujam da normalidade,
obedecendo sempre ao uso proporcional da forga;

V - executar plano de agdo com foco na seguranga e disciplina,
visando ao restabelecimento, fortalecimento e/ou manutencdo da ordem,
desenvolvendo as propostas em conjunto com os profissionais dos Centros
de Atendimento Socioeducativo;

VI - gerenciar e executar treinamentos periédicos do Grupo de
Agbes Especializadas Socioeducativas.

Do Nucleo de Central de Vagas

Art. 63 O Nucleo de Central de Vagas tem como missao coordenar
a alocagéo de adolescentes nas unidades socioeducativas do Estado de
Mato Grosso, assegurando a ocupagdo adequada das vagas e o respeito
aos principios da brevidade, excepcionalidade e dignidade humana,
competindo-lhe:

| - controlar o recebimento e o processamento das solicitacdes de vagas
formuladas pelo Poder Judiciario, indicando a disponibilidade de alocagéo
do adolescente em unidade adequada a medida aplicada ou, em caso de
indisponibilidade, sua inclus&o em lista de espera, nos termos da Resolugéo
CNJ n® 367/2021;

Il - zelar pela observancia dos principios da dignidade da
pessoa humana, brevidade, excepcionalidade e proporcionalidade da

medida socioeducativa, bem como pela prioridade absoluta da crianga e VIl - propor e coordenar agbes de capacitagdo, treinamento
do adolescente, pelo direito a convivéncia familiar e comunitaria, e pela e aperfeicoamento das equipes envolvidas com o servigo de video
\temporalidade da medida aplicada; monitoramento; )

Il - padronizar os critérios de analise dos pedidos de vagas
e de transferéncia de adolescentes entre os Centros de Atendimento
Socioeducativo (CASEs), prevenindo a superlotagdo e promovendo a
eficiéncia e qualidade do atendimento socioeducativo;

IV - assegurar que a definicdo da capacidade real de atendimento
das unidades observe a separagdo das vagas por tipo de medida
(internagdes provisoria, definitiva, internagéo-sancao e semiliberdade) e por
sexo, conforme a legislagao vigente e as diretrizes do Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo - SINASE;

V - garantir que o ingresso ou permanéncia de adolescentes em
unidades socioeducativas ocorra apenas mediante ordem judicial escrita e
com a devida confirmagéo da vaga pela Central;

VI - manter registro sistematico e atualizado das solicitagdes
e alocagbes de vagas, garantindo a produgdo continua de dados sobre
ocupacao, lotagéo das unidades e lista de espera, com observancia da Lei
Geral de Protegao de Dados (LGPD);

VII - diligenciar junto as diregbes das unidades para assegurar a
atualizacdo permanente dos dados de ocupagdo, com acesso seguro as
informagdes dos adolescentes em cumprimento de medida, respeitando a
confidencialidade e os principios legais.

Subsecao Il
Do Nucleo de Praticas Socioeducativas

Art. 64 O Nucleo de Praticas Socioeducativas tem como missao
facilitar o processo de reintegracéo familiar e comunitaria de adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa privativa e restritiva de
liberdade, competindo-lhe:

| - oferecer oficinas e atividades praticas que desenvolvam
habilidades sociais, cognitivas e emocionais dos adolescentes;

Il - organizar e supervisionar atividades em grupo que promovam a
convivéncia social e a participagcdo em eventos externos;

Il - implementar programas que incentivem o protagonismo
juvenil, permitindo que os adolescentes participem ativamente das decisbes
e agdes que os envolvem;

IV - estabelecer parcerias com instituigbes educacionais e
empresas para facilitar o acesso dos adolescentes a programas de
aprendizagem e oportunidades no mercado de trabalho.

Subsegéao IV
Do Nucleo de Controle de Ambientes Socioeducativos

Art. 65 O Nucleo de Controle de Ambientes Socioeducativos tem como
missdo monitorar, por meio de videomonitoramento, as atividades e rotinas
das Unidades Socioeducativas de Privagdo e Restricdo de Liberdade,
com o objetivo de subsidiar decisdes estratégicas, fortalecer a seguranca
institucional e assegurar o cumprimento das diretrizes socioeducativas,
respeitando os direitos humanos e as normas legais vigentes,
competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar as atividades das bases de vi-
deomonitoramento das Unidades Socioeducativas;

Il - auxiliar na identificagcdo e resposta a condutas inadequadas,
violentas ou criminosas que possam representar risco a integridade das
pessoas ou ao patrimdnio publico, acionando, quando necessario, 0s
setores competentes e reportando em tempo real a Coordenadoria de
Seguranga e a Superintendéncia de Atendimento Socioeducativo;

Il - zelar pelo sigilo, pela confidencialidade e pelo uso responsavel
das imagens e informagdes obtidas por meio do video monitoramento;

IV - garantir a conduta ética das equipes, comunicando
imediatamente a Coordenadoria de Seguranga e a Superintendéncia de
Atendimento Socioeducativo qualquer desvio de conduta ou descumprimento
de normas legais e regulamentares;

V - fiscalizar e supervisionar as atividades dos operadores de video
monitoramento, prestando suporte técnico e orientagbes que promovam o
aprimoramento do servigo;

VI -acompanhar e revisar semanalmente os registros de ocorréncia
e os instrumentos de controle das bases de video monitoramento, propondo
corregdes e aperfeigoamentos;

VIl - elaborar relatérios técnicos e estatisticas periddicas para
subsidiar a gestao da segurancga socioeducativa;
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IX - desenvolver e aplicar instrugbes de trabalho, protocolos
operacionais e orientagdes técnicas padronizadas para as bases de video
monitoramento;

X - identificar oportunidades de melhoria nos procedimentos,
ferramentas e tecnologias utilizadas;

XI - manter-se permanentemente atualizado quanto a legislagao,
normas técnicas e boas praticas aplicaveis ao monitoramento de ambientes
institucionais;

Xll-zelar pelo correto uso, conservagéo e guarda dos equipamentos
sob sua responsabilidade;

XIlI - adotar as medidas necessarias para assegurar o cumprimento
da politica institucional de vide monitoramento estabelecida pela Secretaria
Adjunta do Sistema Socioeducativo e Politica sobre Drogas.

Segdo X
Da Coordenadoria de Ensino e Aperfeigoamento do Servidor
Socioeducativo

Art. 66 A Coordenadoria de Ensino e Aperfeicoamento do Servidor
Socioeducativo tem como miss&o planejar, coordenar, executar e promover
processos de formagédo inicial, continuada e de aperfeicoamento dos
operadores do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE),
no ambito das medidas privativas e restritivas de liberdade em Mato Grosso,
competindo-lhe:

| - coordenar o levantamento das necessidades formativas dos
operadores do Sistema Socioeducativo de Mato Grosso;

Il - planejar e assegurar que os processos formativos estejam
alinhados com o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), o SINASE e
demais normativas nacionais e internacionais pertinentes;

Il - executar os processos formativos dos operadores do SINASE,
garantindo sua efetividade e qualidade;

IV - promover a formalizagdo e execugao de termos de cooperagao
técnica e convénios com instituicdes do Sistema de Garantia de Direitos e
outras entidades para a realizagao de cursos e eventos formativos;

V - coordenar, em conjunto com o Nucleo Gestor Estadual da
Escola Nacional de Socioeducagéo, a execugdo de projetos de formagao
dos operadores do SINASE;

VI - planejar e formalizar a certificagdo dos processos formativos
realizados, com validade para fins de progressao funcional e reconhecimento
no ambito do Poder Executivo Estadual, mantendo registro em banco de
dados dos certificados emitidos;

VII - coordenar os processos formativos oferecidos aos operadores
do SINASE por instituigdes parceiras, conforme os convénios estabelecidos;
VIl - promover o desenvolvimento e a divulgagao de pesquisas, atividades
académicas, eventos cientificos e produgao de material técnico-cientifico
sobre socioeducacgao, especialmente as produg¢des dos operadores do
SINASE e das instituigdes do Sistema de Garantia de Direitos;

IX - planejar e coordenar convénios com instituicdes credenciadas
para oferta de cursos lato sensu, conforme a Resolugéo n° 1, de 6 de abril
de 2018, do Conselho Nacional de Educacéao;

X - promover a integracéo e o trabalho em rede entre os servidores
do Sistema Socioeducativo de Mato Grosso, incentivando a troca de
experiéncias e boas praticas;

Xl - planejar e desenvolver programas de sensibilizagédo e
capacitagdo voltados para a saude mental e emocional dos servidores,
considerando o impacto do trabalho em ambientes de privagéo de liberdade;

XII - promover a inclusdo e a diversidade nos processos formativos,
assegurando o respeito as diferentes culturas, identidades de género,
orientagdes sexuais e etnias presentes no Sistema Socioeducativo.

Secao XI
Da Coordenadoria de Gestao de Ativos

Art. 67 A Coordenadoria de Gestdo de Ativos tem como missédo
administrar de forma ética, dindmica, pratica e agil bens apreendidos por
meio de determinagéo judicial no dmbito estadual e federal, assim como
fazer cumprir os acordos de cooperacao vigentes, competindo-lhe:

| - coordenar a arrecadacao, custddia, alienagao, restituicdo e/ou depdsito
de bens e valores com perdimento definitivo ou alienagéo antecipada
decretados em favor da Unido ou de fundos estaduais, articulando-se com
os orgaos do Poder Judiciario, Ministério Publico, Seguranga Publica e
Ministério da Justica;

Il - promover o fluxo continuo de informagdes relativas a
arrecadacao e destinagdo de bens e valores provenientes de alienagao
antecipada ou perdimento definitivo, em conformidade com os acordos de
cooperagdo vigentes com 6rgaos federais e estaduais de politicas sobre

\drogas;

Il - coordenar e monitorar os procedimentos administrativos
relacionados a arrecadagdo de bens moveis e valores com perdimento
definitivo decretado em favor da Uniéo;

IV - realizar agdes em conformidade com os acordos de cooperagao
firmados com 6rgaos do Poder Judiciario Estadual e da Justica Federal;

V - promover mecanismos de captacao de receitas para o Fundo
Estadual sobre Drogas;

VI - realizar, direta ou indiretamente, a alienagcdo de bens com
perdimento definitivo decretado em favor da Unido, bem como coordenar,
junto aos 6rgaos do Poder Judiciario e do Ministério Publico, a concesséo de
tutela cautelar para venda ou apropriagdo de bens e valores apreendidos,
conforme a legislagéo vigente;

VII - realizar a restituigdo de bens apreendidos ao proprietario apos
deciséo judicial;

VIl - coordenar a analise e deliberagdo, de acordo com as
legislagbes vigentes, sobre a cessdo de bens apreendidos para fins de
interesse publico;

IX - monitorar e controlar os veiculos acautelados judicialmente
no ambito da Secretaria Estado de Justica (SEJUS), em parceria com a
Superintendéncia Administrativa da SEJUS.

Secgao Xll
Da Geréncia de Politica sobre Drogas

Art. 68 A Geréncia de Politica sobre Drogas tem como missao
gerenciar a articulagéo intersetorial voltada ao planejamento, coordenagéo,
execucdo e monitoramento da politica sobre drogas no Estado de Mato
Grosso, assegurando sua integracdo as demais politicas publicas, a
promogao da atengdo integral aos usudrios de substancias psicoativas,
seus familiares e a sociedade em geral, com base na garantia dos direitos
humanos, competindo-lhe:

| - gerenciar a articulagdo com os operadores das principais
politicas publicas sociais do Estado, visando a elaboragéo de estratégias
para prevengao, cuidado e reinser¢do social de usuarios de drogas e
seus familiares, com base na transversalidade, intersetorialidade e cor-
responsabilidade entre os entes estaduais e municipais;

Il - elaborar e controlar o mapeamento das redes territorializadas
de tratamento, cuidado e reinsercao social, assegurando o acesso continuo
a rede de atengéao psicossocial;

Il - executar a disponibilizagado de informagdes atualizadas sobre
os servigos das redes territorializadas, orientando usuarios de alcool e
outras drogas, bem como seus familiares;

IV - gerenciar agbes de qualificacdo permanente dos profissionais
da rede de atengdo, em articulagdo com a rede intersetorial, com foco na
atencao integral e no respeito aos direitos humanos;

V - analisar e emitir pareceres sobre estudos e pesquisas com
comprovada efetividade, a fim de subsidiar a elaboragéo e execugéo de
politicas publicas sobre drogas no Estado;

VI - elaborar e propor a execucao de planos, programas e projetos
voltados a prevengéo ao uso de substancias psicoativas;

VIl - integrar e gerenciar agbes governamentais, formalizando
interfaces com outras politicas publicas destinadas a redugéo da demanda,
dos danos e das vulnerabilidades sociais associadas ao uso de drogas;

VIIl - elaborar, em conjunto com a rede intersetorial, planos,
programas e projetos de fortalecimento dos servigos destinados aos
usuarios de drogas e seus familiares no ambito do SUS, SUAS, educagéo
e sistema de justiga;

IX - controlar, monitorar e avaliar programas, projetos e agdes
de prevencao, cuidado e reinsergdo social, com base em critérios de
efetividade e impacto social;

X - registrar e divulgar estudos e pesquisas sobre uso, abuso e
dependéncia de substancias psicoativas, promovendo a melhoria continua
das agdes de politica publica sobre drogas;

XI - emitir analises técnicas para o acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sobre drogas,
contribuindo para a efetiva execugéo da politica estadual;

XII - propor, formalizar, executar e controlar contratos, convénios,
termos de cooperagcdo e outros instrumentos congéneres voltados a
prevencgéao e atengao ao uso de substancias psicoativas;

XIII - colaborar na elaboragao, atualizacdo e implementagcéo do
Plano e da Politica Estadual sobre Drogas;

XIV - gerenciar a articulagdo com conselhos, comités, grupos
condutores, comissdes e outras instancias colegiadas vinculadas as
tematicas de alcool e outras drogas. )
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Secao XIlI
Da Coordenadoria de Inteligéncia

Art. 69 A Coordenadoria de Inteligéncia tem como missao
coordenar atividades especializadas de inteligéncia para subsidiar a
seguranga institucional e a tomada de decisdes estratégicas no ambito
dos Sistemas Penitenciario e Socioeducativo, em conformidade com as
normas vigentes aplicaveis as politicas penitenciaria e socioeducativa,
competindo-lhe:

| - coordenar a producéo de diagnosticos, e a produgao e difusdo
de conhecimentos estratégicos sobre assuntos de interesse dos Sistemas
Penitenciario e Socioeducativo;

II - coordenar a produgao e difusdo de conhecimentos destinados
a protegdo da atividade de inteligéncia, a salvaguarda de dados e
informagoes sigilosas, bem como a identificagdo e neutralizagdo de agdes
adversas internas ou externas as unidades;

Ill - coordenar o fluxo permanente de informagdes provenientes
das Geréncias de Inteligéncia, de Contrainteligéncia e dos Nucleos de
Inteligéncia, garantindo suporte a tomada de decisbes e a coordenacgéo das
atividades estratégicas;

IV - promover articulagdo com unidades de inteligéncia estaduais
e orgaos congéneres de outras unidades da federacgao, visando a troca de
informagdes e a produgédo de conhecimentos de interesse da seguranca
publica e institucional;

V - coordenar a expedigdo de documentos de inteligéncia e contra
inteligéncia no ambito dos Sistemas Penitenciario e Socioeducativo;

VI - coordenar a atualizagéo continua da metodologia de producao
de conhecimento, em conformidade com as boas praticas aplicaveis a
atividade de inteligéncia;

VIl - coordenar a analise, organizagdo e sistematizacdo das
informacgdes estratégicas disponiveis para os Sistemas Penitenciario e
Socioeducativo;

VIII - planejar e coordenar treinamentos e capacitagdes continuas
das equipes de inteligéncia, garantindo o aperfeicoamento técnico e
operacional dos servidores;

IX - assessorar e municiar o Secretario Adjunto de Inteligéncia
com informagdes e conhecimentos estratégicos que subsidiem a tomada
de decisbes no ambito da gestéo penitenciaria e socioeducativa.

Subsecéo |
Da Geréncia de Inteligéncia Penitenciaria

Art. 70 A Geréncia de Inteligéncia Penitenciaria tem como missao
gerenciar agdes especializadas de inteligéncia para subsidiar a seguranga
institucional e a tomada de decisdes estratégicas no ambito do Sistema
Penitenciario, competindo-lhe:

| - gerenciar a produgéo de analises e conhecimentos estratégicos,
por meio de documentos de inteligéncia padronizados, sobre fatos, situagdes
e agdes que possam comprometer a seguranca do Sistema Penitenciario;

Il - gerenciar e supervisionar diligéncias destinadas a subsidiar a
produgéo de conhecimento de inteligéncia;

Il - controlar a coleta, o processamento, a analise e a apresentagao
de dados, indicadores e informagdes decorrentes de ocorréncias ou eventos
relevantes registrados nas unidades penais;

IV - elaborar relatérios, analises e demais documentos de
inteligéncia, conforme os padrdes técnicos estabelecidos;

V - controlar dados estatisticos, objetos apreendidos e demais
elementos de interesse, bem como realizar estudos e pesquisas que
subsidiem a producdo de conhecimento de inteligéncia no ambito do
Sistema Penitenciario;

VI - gerenciar a difusdo segura e controlada dos conhecimentos
produzidos as autoridades e unidades competentes, conforme protocolos
de segurancga da informacgao;

VII - participar, sempre que demandado, as operagdes de revista,
reconhecimento, entrevistas e outras atividades operacionais ligadas a
Geréncia de Contrainteligéncia ou a outras estruturas de inteligéncia.

Subsecao Il
Da Geréncia de Contra inteligéncia Inteligéncia

Art. 71 A Geréncia de contra inteligéncia Penitenciaria tem como
missao gerenciar agdes especializadas de contra inteligéncia para proteger
a seguranga institucional, salvaguardar dados, recursos humanos e
materiais, e neutralizar ameagas reais ou potenciais no ambito do Sistema
Penitenciario, competindo-lhe:

\_

| - gerenciar acdes destinadas a identificar, prevenir, acompanhar,
avaliar, obstruir e neutralizar ameagas reais ou potenciais, bem como
condutas em desconformidade com as normas que regem o Sistema
Penitenciario e a Administragao Publica;

Il - controlar a produgédo e a difusdo de conhecimentos que
subsidiem agdes para neutralizar e coibir atividades criminosas, inclusive por
meio de Operagdes de Reconhecimento (RECON), vigilancia, entrevistas e
outras técnicas de campo;

Ill - proceder a andlise de objetos apreendidos no ambito do
Sistema Penitenciario do Estado de Mato Grosso, com vistas a produgéo
de conhecimento estratégico;

IV - elaborar, organizar e manter o processo de selecdo e
recrutamento dos profissionais destinados as atividades de inteligéncia
penitenciaria;

V - planejar agbes de modernizagdo do aparelhamento e da
logistica de suporte as atividades de inteligéncia penitenciaria;

VI - elaborar o plano de seguranga institucional dos
estabelecimentos penais e unidades congéneres do Sistema Penitenciario
do Estado de Mato Grosso;

VIl - acompanhar, sistematizar e analisar dados relativos a
ocorréncias de crise no ambito do Sistema Penitenciario;

VIII - receber e executar demandas operacionais de inteligéncia
penitenciaria, incluindo operagdes de busca de dados intra e extramuros,
bem como operacdes de revistas nas unidades prisionais, utilizando os
recursos humanos e equipamentos adequados a cada necessidade.

Subsecao lll
Da Geréncia de Inteligéncia Socioeducativa

Art. 72 A Geréncia de Inteligéncia Socioeducativa tem como misséo
gerenciar agbes especializadas de inteligéncia para subsidiar o
planejamento de acgdes estratégicas e a tomada de decisbes no ambito
dos Centros de Atendimento Socioeducativo, em conformidade com as leis
vigentes, competindo-lhe:

| - gerenciar a coleta de dados de fontes internas e externas que
possam impactar a seguranga das unidades socioeducativas;

Il - realizar diligéncias destinadas a subsidiar a producdo de
conhecimento de inteligéncia;

Il - realizar andlises e estudos sobre comportamentos de risco,
tendéncias de violéncia ou incidentes que possam afetar a ordem publica
ou a integridade dos adolescentes, bem como proceder a analise de objetos
apreendidos nas unidades socioeducativas;

IV - elaborar relatérios periddicos com andlises de riscos e
informagbes estratégicas, estruturados em documentos de inteligéncia
padronizados;

V - gerenciar a atualizagéo continua da metodologia de produgéo
de conhecimento no dmbito do Sistema Socioeducativo;

VI - difundir, de forma segura e direcionada, os conhecimentos
produzidos, conforme os protocolos estabelecidos.

Subsec¢éao IV
Da Geréncia de Contra Inteligéncia Socioeducativa

Art. 73 A Geréncia de Contra Inteligéncia Socioeducativa tem como misséao
gerenciar agdes especializadas de contra inteligéncia para proteger a
seguranga institucional, salvaguardar dados e conhecimentos e neutralizar
ameagas reais ou potenciais no ambito dos Centros de Atendimento
Socioeducativo, em conformidade com as leis vigentes, competindo-lhe:

| - realizar diligéncias destinadas a subsidiar a producédo de
conhecimento estratégico;

II - identificar, acompanhar e neutralizar atividades ou agbes que
possam comprometer a ordem e a integridade das unidades socioeducativas;

Ill - gerenciar a produgdo e a difusdo de conhecimentos que
subsidiem agOes estratégicas para neutralizar e coibir atividades criminosas,
aprimorando a prevengdo e a identificacdo de tendéncias e padrées no
ambito do Sistema Socioeducativo;

IV - prevenir, detectar, obstruir e neutralizar agbes em
desconformidade com as normas que regem o Sistema Socioeducativo, a
Administracao Publica e a legislagao correlata;

V - monitorar e analisar informagdes relacionadas a atividades
ilicitas ou comportamentos subversivos que possam afetar a seguranca
interna ou externa das unidades socioeducativas;

VI - implementar, organizar e manter o processo de selegéo e
recrutamento dos profissionais que atuam nas atividades de inteligéncia
socioeducativa;

VII - planejar acdes de modernizacdo do aparelhamento e da
logistica de apoio as atividades de inteligéncia socioeducativa; )
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VIIl - cooperar com entidades governamentais e de seguranca
publica na troca de informagdes relacionadas a ordem publica e a
inteligéncia institucional;

IX - elaborar planos de segurancga institucional dos Centros
de Atendimento Socioeducativo e de unidades congéneres do Sistema
Socioeducativo do Estado de Mato Grosso;

X - acompanhar e sistematizar dados relacionados a
acontecimentos de crise no Sistema Socioeducativo do Estado de Mato
Grosso;

XI - analisar objetos apreendidos nas unidades socioeducativas
para subsidiar a produgao de conhecimento estratégico;

XIl - difundir, de forma segura e controlada, os conhecimentos
produzidos as autoridades competentes.

Secao XIV
Da Coordenadoria de Correigdo do Sistema Penitenciario

Art. 74 A Coordenadoria de Correigdo do Sistema Penitenciario
tem como missao atuar na apuragéo, prevengao e repressao do desvio de
conduta do servidor, competindo-lhe:

| - receber denuncias ou representagbes de irregularidades
ou desvios de conduta funcional e encaminhar os processos ao
Corregedor-Geral da Secretaria de Justica;

Il - coordenar as investigagoes, verificagdes preliminares, termos
de ajustamento de conduta, sindicancias e processos administrativos
disciplinares para apurar responsabilidades por irregularidades praticadas
por servidores;

Ill - submeter ao Corregedor-Geral da Secretaria de Estado de
Justica as conclusbes alcangadas pelas Comissdes nos procedimentos
disciplinares, para manifestagéo e decisao;

IV - gerir as informagbes e manter o 6rgao central de correigao
atualizado acerca das atividades de correigao setorial;

V - adotar os entendimentos técnicos consolidados pelas instrugdes
normativas expedidas pelo Secretario de Estado de Justica;

VI - identificar areas prioritarias de maior risco de ocorréncia de
irregularidades disciplinares no ambito do Sistema Penitenciario e sugerir
medidas preventivas;

VIl - propor medidas que visem a definigdo, padronizagao,
sistematizacéo e normatizagao dos procedimentos operacionais atinentes
a atividade de correigao;

VIIl - assessorar o Corregedor-Geral da Secretaria de Estado
de Justica em assuntos de natureza disciplinar, relativo ao Sistema
Penitenciario;

IX - auxiliar o Corregedor-Geral da SEJUS nas correigbes e
inspecdes ordinarias e extraordindrias realizadas no ambito do Sistema
Penitenciario;

X - emitir certiddo negativa de procedimentos disciplinares,
penalidades administrativas e procedimentos de apuragdo de
responsabilidade de servidores do Sistema Penitenciario;

Xl - solicitar aos setores da Secretaria de Estado de Justi¢a, demais
orgaos e entidades publicas, bem como a pessoas fisicas ou juridicas,
documentos e informagdes necessarios a instrugdo de procedimentos
disciplinares em curso;

XIl - verificar a regularidade dos trabalhos das comissdes
processantes.

Segdo XV
Da Coordenadoria de Correigdo do Sistema Socioeducativo

Art. 75 A Coordenadoria de Correigdo do Sistema Socioeducativo
tem como missao atuar na prevengéo, apuragao e repressao do desvio de
conduta do servidor, competindo-lhe:

| - receber denuncias ou representagbes de irregularidades
ou desvios de conduta funcional e encaminhar os processos ao
Corregedor-Geral da Secretaria de Estado de Justi¢a para analise e deciséo;

Il - coordenar as investigacdes, verificagbes preliminares,
termos de compromisso de ajustamento de conduta, sindicancias e
processos administrativos disciplinares para apurar responsabilidades por
irregularidades praticadas por servidores;

Il - gerir as informagbes e manter o Corregedor-Geral atualizado
acerca das atividades de correigao desta setorial;

IV - adotar os entendimentos técnicos consolidados pelas
instrugdes normativas expedidas pelo Secretario de Estado de Justica;

V - identificar areas prioritarias de maior risco de ocorréncia de
irregularidades disciplinares no ambito da Secretaria de Estado de Justica e
\sugerir medidas preventivas;

VI - propor medidas ao Corregedor-Geral da SEJUS que visem a
definicdo, padronizacéao, sistematizacdo e normatizagdo dos procedimentos
operacionais atinentes a atividade de correigao;

VII - emitir certiddo negativa de procedimentos disciplinares e de
penalidades administrativas em procedimentos instaurados referentes aos
profissionais do Sistema Socioeducativo;

VIIl - orientar os dirigentes das unidades administrativas do
Sistema Socioeducativo visando a regularidade dos procedimentos e
aplicagao uniforme da legislacéo atinente a correicéo;

IX - requisitar ou solicitar, no interesse da atividade correcional,
a orgaos, entidades publicas, pessoas fisicas ou juridicas, dados,
informagoes, registros e documentos;

X - verificar a regularidade dos trabalhos das comissdes
processantes.

Segao XVI
Da Geréncia de Procedimento Administrativo de Pessoas Privadas de
Liberdade

Art. 76 A Geréncia de Procedimento Administrativo de Pessoas
Privadas de Liberdade possui como misséo auxiliar o controle disciplinar de
pessoas privadas de liberdade e assegurar o direito constitucional de ampla
defesa e devido processo legal, competindo-lhe:

| - receber os relatérios preliminares de ocorréncias disciplinares
das unidades penais, manifestar tecnicamente e encaminhar os processos
ao Corregedor- Geral da Secretaria de Justica;

II - auxiliar os membros dos Conselhos Disciplinares na condugao
de investigacdes preliminares e nos processos administrativos para apurar
faltas graves, médias e leves praticadas por pessoas privadas de liberdade
no ambito do Sistema Penitenciario desta Secretaria;

Il - gerir as informagdes e manter o érgdo central de correigdo
atualizado acerca dos procedimentos disciplinares no ambito da execugéo
penal;

IV - adotar os entendimentos técnicos consolidados pelas
Instrugdes Normativas expedidas pelo Secretario de Estado de Justica;

V - orientar tecnicamente os servidores que atuam nos Conselhos
Disciplinares quanto a padronizagdo dos procedimentos administrativos
que visam apurar as faltas disciplinares cometidas por pessoas privadas de
liberdade no &mbito do Sistema Penitenciario;

VI - propor medidas que visem a definicdo, padronizagao,
sistematizacdo e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes
ao controle disciplinar das pessoas privadas de liberdade;

VII - auxiliar o Corregedor-Geral em suas atribuicdes acerca
de verificagbes preliminares e processos administrativos disciplinares
registrados em desfavor de pessoas privadas de liberdade;

VIII - exercer outras atividades que |lhe vierem a ser atribuidas ou
delegadas pelo Corregedor Geral da SEJUS.

CAPITULO VI
DO NIiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E
DESCONCENTRADA

Segéao |
Das Diretorias dos Centros de Atendimento Socioeducativo

Art. 77 As Diretorias dos Centros de Atendimento Socioeducativo
(CASEs), ttm como missdo monitorar o atendimento ao adolescente em
cumprimento de medida socioeducativa privativa de liberdade internados
nos Centros de Atendimento Socioeducativos, competindo-lhe:

| - controlar e administrar os Centros de Atendimento
Socioeducativos (CASEs) na execugdo das medidas de internagédo e
internagéo provisoria;

Il - controlar e subsidiar o desenvolvimento, a implantagcéo, a
execugdo e o monitoramento de planos, programas e projetos nos Centros
de Atendimento Socioeducativos (CASEs);

Ill - orientar e planejar o didlogo com os adolescentes, com o
objetivo de prevenir e solucionar conflitos;

IV - controlar e acompanhar o acesso de autoridades e visitantes
as unidades;

V - informar e registrar a Superintendéncia de Administragao
Socioeducativa e as Coordenadorias de Seguranga Socioeducativas e de
Atendimento Socioeducativos quaisquer eventos contrarios as normas e
rotinas dos Centros (CASEs) incluindo casos fortuitos; )
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VI - elaborar e encaminhar a Superintendéncia de Administragao
Socioeducativa e as Coordenadorias competentes relatérios das agdes
desenvolvidas nas areas componentes do Programa de Atendimento dos
Centros de atendimento Socioeducativos (CASEs);

VII - manter atualizados os registros das internagdes provisérias,
das internagbes e das reintegracdes, com controle diario e consolidagéo
mensal;

VIIl - registrar, notificar e orientar os setores responsaveis nos
casos de atraso na entrega de documentos relacionados a evolugdo do
adolescente;

IX - intervir e orientar para o cumprimento integral dos processos de
atendimento, colaborando na solugao de problemas que os comprometam,
adotando as providéncias cabiveis;

X - controlar os encaminhamentos oriundos do Poder Judiciario,
do Ministério Publico, da Defensoria Publica e da Seguranga Publica
relacionados ao atendimento dos adolescentes autores de atos infracionais;

XI - controlar e informar as familias a ocorréncia de acidentes
ou falecimentos envolvendo adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa;

XII - monitorar e administrar a execugao das medidas de internagéao
e internagdo proviséria, assegurando a observancia dos Projetos Poli-
tico-Pedagodgicos dos Centros de Atendimento Socioeducativos (CASEs) e
dos Planos Individuais de Atendimento (PIA);

Xl - participar dos procedimentos de apuracdo de faltas
disciplinares cometidas por adolescentes internados;

XIV - promover a reintegracdo familiar dos adolescentes nos
prazos estabelecidos pela autoridade judiciaria;

XV - promover a transferéncia de adolescentes para outros
Centros de atendimentos Socioeducativos (CASEs), mediante autorizagéo
do Nucleo Central de Vagas;

XVI - garantir o rodizio diario dos agentes de seguranga
socioeducativo nos postos de trabalho estabelecidos, vedando a fixagéo de
servidor em posto Unico;

XVII - participar dos estudos de caso dos adolescentes, visando a
elaboragéo do Plano Individual de Atendimento Socioeducativo (PIA);

XVIII-promoverreunides periddicas com as equipes de atendimento
socioeducativo das areas de seguranca, técnica e administrativa;

XIX - executar e cumprir as decisdes judiciais e demais
competéncias que Ihe forem atribuidas pela Superintendéncia de
Administragado Socioeducativa;

XX - desempenhar as competéncias da Subdiretoria do Centro
de Atendimento Socioeducativo em caso de auséncia ou inexisténcia da
funcao.

Subsecéo |
Das Subdiretorias dos Centros de Atendimento Socioeducativo

Art. 78 As Subdiretorias dos Centros de Atendimento
Socioeducativo tém como missdo auxiliar o monitoramento e a execugao
das agbes de atendimento aos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de privagéo de liberdade, competindo-lhes:

| - auxiliar a Diregdo dos Centros de Atendimento Socioeducativo
mediante o acompanhamento direto das rotinas administrativas e
sociopedagogicas;

II - elaborar, em conjunto com os lideres de equipe, as escalas de
trabalho dos servidores agentes de seguranga socioeducativa;

Il - elaborar as escalas de férias e de licenga-prémio dos
servidores lotados nos Centros de Atendimento Socioeducativos (CASEs),
assegurando a continuidade das atividades e rotinas da unidade;

IV - participar dos estudos de caso dos adolescentes, contribuindo
para a elaboracéo do Plano Individual de Atendimento Socioeducativo (PIA);

V - acompanhar a execugao do cronograma semanal de atividades
dos Centros de Atendimento Socioeducativos (CASEs);

VI - participar das reunides periddicas com as equipes
de atendimento socioeducativo das areas de seguranca, técnica e
administrativa;

VIl - participar dos procedimentos de apuragdo de faltas
disciplinares cometidas por adolescentes internados;

VIII - executar e cumprir as decisdes judiciais, bem como outras
atribuigbes pertinentes a fungéo, conforme delegagéo da Diregao do Centro
\de Atendimento Socioeducativo (CASE).

Secéao ll
Das Diretorias das Casas de Semiliberdade

Art. 79 As Diretorias das Casas de Semiliberdade tém como
missdo promover o atendimento socioeducativo aos adolescentes em
cumprimento de medida restritiva de liberdade, na forma da semiliberdade,
competindo-lhes:

| - controlar e administrar as Casas de Semiliberdade
Socioeducativo na execugéo das medidas de semiliberdade;

Il - controlar e subsidiar o desenvolvimento, a implantagéo, a
execugdo e o monitoramento de planos, programas e projetos no ambito
das Casas de Semiliberdade;

Il - orientar e planejar o didlogo aos adolescentes, com o objetivo
de prevenir e solucionar conflitos;

IV - controlar e acompanhar autoridades e visitantes a unidade;

V - informar e registrar a Superintendéncia de Administracao
Socioeducativa e as Coordenadorias de Seguranga Socioeducativa e de
Atendimento Socioeducativo quaisquer eventos contrarios as normas e
rotinas da unidade;

VI - elaborar e encaminhar a Superintendéncia de Administragao
Socioeducativa e as Coordenadorias competentes relatérios das agdes
desenvolvidas nas areas componentes do Programa de Atendimento das
Casas de Semiliberdade;

VIl - manter registros atualizados das internagdes em semiliberdade
e das reintegracdes, com atualizacéo diaria e consolidagdo mensal;

VIII - registrar, notificar e orientar o setor responsavel nos casos de
atraso na entrega de documentos relacionados a evolugao do adolescente;

IX - intervir e orientar para o cumprimento integral dos processos
de atendimento, colaborando na solugéo de eventuais problemas, com a
adocgao das providéncias cabiveis;

X - controlar os encaminhamentos oriundos do Poder Judiciario,
do Ministério Publico, da Defensoria Publica e da Seguranca Publica,
relacionados ao atendimento dos adolescentes autores de atos infracionais;

XI - controlar e informar a familia a ocorréncia de acidentes ou
falecimento de adolescente em cumprimento de medida socioeducativa;

XIl - executar e cumprir as decisdes judiciais, bem como outras
competéncias atribuidas pela Superintendéncia de Administragdo
Socioeducativa.

Secao lll
Das Diretorias das Penitenciarias e dos Centros de Ressocializagdao

Art. 80 As Diretorias das Penitenciarias e dos Centros de
Ressocializagdo tém como missao custodiar pessoas privadas de liberdade
em cumprimento de pena de reclusdo em regime fechado, promovendo a
sua reintegragéo social e observando o cumprimento das disposicdes da
Lei de Execugéo Penal, competindo-lhes:

| - realizar a gestao da custddia das pessoas privadas de liberdade
da unidade;

Il - gerir a politica de seguranca do estabelecimento penal,
garantindo a manutengao da ordem e da disciplina;

Il - comunicar toda e qualquer ocorréncia que comprometa ou
ofereca risco ao sistema de seguranga da unidade;

IV - prestar informagé&o sobre direitos, deveres e beneficios legais
as pessoas privadas de liberdade e seus familiares;

V - emitir certidoes, atestados, relatorios e demais meios de
informagao pertinentes;

VI - solicitar a instauragdo de procedimento administrativo
disciplinar em desfavor das pessoas privadas de liberdade;

VIl - monitorar a execugdo das sangdes aplicadas nos
procedimentos administrativos disciplinares;

VIl - dirigir os trabalhos da Comissao Técnica de Classificagao
e controlar o sistema de classificacdo e individualizacdo das pessoas
privadas de liberdade;

IX - controlar as informagbes sobre a populagéo carceraria da
unidade;

X - monitorar a execugdo dos procedimentos administrativos e
operacionais padronizados;

XI - monitorar a movimentagéo das pessoas privadas de liberdade;

XII - dirigir a gestao de pessoas, alimentacao, frota, manutencao,
estoque de materiais e servigos contratados da unidade;

XIII - manter atualizados os dados nos sistemas de informacéo da
unidade;

XIV - dirigir e monitorar o acondicionamento, conservagao e
registro da utilizagdo dos materiais bélicos, promovendo a manutengéo de
primeiro escaldo do armamento e informando eventuais ocorréncias de mau
uso, extravio, furto ou roubo, bem como descumprimento de notificagdes; )
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XV - formalizar boletim de ocorréncia nos casos previstos em lei;
XVI - recolher e encaminhar armas obsoletas ou irrecuperaveis ao
setor competente.

Subsecéo |
Das Subdiretorias das Penitenciarias e dos Centros de
Ressocializagao

Art. 81 As Subdiretorias das Penitenciarias e dos Centros de
Ressocializagdo tém como missdo assessorar direta e imediatamente a
Diretoria nas atividades da unidade, competindo-lhes:

| - executar a politica de seguranca da unidade;

II - organizar e fiscalizar as escalas de plantao;

Il - executar e monitorar os deslocamentos das pessoas privadas
de liberdade, dentro e fora da unidade;

IV - executar e monitorar as atividades relativas a recepgéo,
triagem e identificagéo, inclusive fotografica, dos internos e visitantes;

V - executar e monitorar os atendimentos aos familiares das
pessoas privadas de liberdade;

VI - executar e monitorar as atividades ressocializadoras;

VII - controlar e monitorar a gestdo dos materiais de consumo e
dos bens permanentes;

VIII - executar os procedimentos de padronizagéo operacional;

IX - auxiliar no monitoramento das atividades relacionadas a
gestéo de pessoas;

X - auxiliar no monitoramento dos servigos de alimentacdo da
unidade.

Subsecao Il
Das Geréncias de Apoio Administrativo e Penal das Penitenciarias e
dos Centros de Ressocializagao

Art. 82 As Geréncias de Apoio Administrativo e Penal das
Penitenciarias e dos Centros de Ressocializagdo tém como misséo auxiliar
a Direcao da unidade no desenvolvimento e na execugéo de programas
e projetos que viabilizem a melhoria da gestdo dos recursos, otimizando
as acdes ressocializadoras e fortalecendo as relagdes interpessoais,
competindo-lhes:

| - gerenciar a equipe técnica e administrativa;

II - gerenciar as atividades do Cartério Penal;

Il - gerenciar as atividades relacionadas a gestdo de pessoas da
unidade;

IV - gerenciar as atividades da equipe técnica e de saude da
unidade;

V- gerenciar o estoque de materiais de consumo e bens
permanentes da unidade;

VI - gerenciar e controlar o registro de frequéncia dos servidores,
adicional noturno, afastamentos por motivo de saude, qualificagéo
profissional, férias e licenga-prémio;

VIl -informar a setorial de gestao de pessoas, periodicamente, sobre
o registro de frequéncia dos servidores, adicional noturno, afastamentos por
motivo de saude, qualificagéo profissional, férias e licenga-prémio;

VIIl - comunicar ocorréncias relacionadas a saude e seguranca
dos servidores;

IX - gerenciar os procedimentos de avaliagéo anual e especial de
desempenho dos servidores;

X - informar imediatamente a setorial de gestdo de pessoas o
desligamento e/ou remogéo de servidores;

Xl - executar os procedimentos de padronizagdo administrativos;

XII - receber e fiscalizar as refeicbes prontas fornecidas pelas
empresas contratadas;

Xl - informar alteragbes observadas no fornecimento das
refeigoes;

XIV - elaborar e encaminhar o mapa de alimentagao da unidade;

XV - controlar os servigos contratados e executados na unidade.

Subsecao Il
Das Geréncias de Manutencgao das Penitenciarias e dos Centros de
Ressocializagao

Art. 83 As Geréncias de Manutengdo das Penitenciarias e dos
Centros de Ressocializagdo tém como missdo executar as atividades de
manutengao e melhorias das unidades penais, competindo-lhes:

| - organizar e dirigir as atividades relacionadas a projeto,

construgao, reconstrucéo, reparos, ampliagéo, conservagao, melhorias e

manutencgao da unidade, quando realizadas com méao de obra das pessoas
\privadas de liberdade;

Il - promover o controle dos moveis, objetos, equipamentos
e aparelhos, tanto no que se refere a alocagdo quanto as condigbes de
conservacao e preservacao;

Il - gerenciar e fiscalizar as atividades de limpeza e a administragao
do almoxarifado da unidade;

IV - encaminhar informacgdes técnicas necessarias a elaboragéo e
execucao de projetos;

V - executar as agdes de manutengéo da unidade;

VI - gerenciar os equipamentos de seguranga da unidade.

Subse¢éao IV
Dos Nucleos de Saude das Penitenciarias e dos Centros de
Ressocializagao

Art. 84 Os Nucleos de Saude das Penitenciarias e dos Centros de
Ressocializagdo tém como missdo auxiliar no desenvolvimento e na
execucdo de programas, agdes e projetos relativos a assisténcia integral
a saude da populagéo privada de liberdade da unidade, competindo-lhes:

| - planejar e executar agcbes em saude no ambito da atencao
basica a pessoa privada de liberdade da unidade, em consonéancia com
a Rede de Atengdo em Saude, obedecendo aos fluxos estabelecidos nas
diferentes esferas de gestao (federal, estadual e municipal);

Il - elaborar manuais, protocolos, procedimentos operacionais
padrdo e outras normatizac¢des referentes a sadde no sistema prisional;

Il - elaborar e emitir relatérios mensais e anuais de
acompanhamento das atividades de saude da unidade;

IV - elaborar e emitir relatérios de saude das pessoas privadas de
liberdade, quando solicitado formalmente;

V- elaborar manifestagdo técnica, notas orientativas e
esclarecimentos técnicos relacionados a saude da populacédo privada de
liberdade da unidade;

VI - receber, armazenar, controlar e dispensar o componente
basico e os insumos de assisténcia farmacéutica, obedecendo a legislagao
vigente;

VIl - planejar, controlar, monitorar, consolidar e solicitar o inicio
do tramite do processo de aquisicdo de equipamentos, medicamentos,
componentes basicos e insumos da unidade;

VIII - prestar as informagdes necessarias a atualizagdo dos bancos
de dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Paragrafo unico Os Nucleos de Saude vinculam-se tecnicamente
a Coordenadoria de Saude Penitenciaria, responsavel pela orientagdo e
supervisado das suas atividades.

Subsegdo V
Dos Nucleos de Inteligéncia de Penitenciaria, Centro de
Ressocializagao
e Centro de Detengao Provisoria

Art. 85 O Nucleo de Inteligéncia da unidade penal tem como missao atuar
como estrutura auxiliar da Coordenadoria de Inteligéncia, executando
atividades de inteligéncia e contra inteligéncia no &mbito da unidade
penal, com foco na preservagéo da seguranga institucional, na produgéo
de conhecimentos estratégicos e no apoio a tomada de decisoes,
competindo-lhe:

| - executar, no ambito da unidade, agbes de inteligéncia e con-
trainteligéncia em consonancia com os protocolos e diretrizes definidos pela
Coordenadoria de Inteligéncia;

Il - coletar, organizar e analisar dados e informagbes relevantes
para a seguranga da unidade penal e do sistema penitenciario, produzindo
relatérios, pareceres e comunicados de inteligéncia;

Il - manter fluxo continuo e seguro de informagdes com a
Coordenadoria de Inteligéncia, garantindo a salvaguarda dos dados
estratégicos e o cumprimento do sigilo institucional;

IV - identificar ameagas, vulnerabilidades e situagdes que possam
comprometer a ordem, a disciplina, a seguranga ou a integridade fisica de
servidores, internos ou visitantes;

V - colaborar com a apuragdo de faltas disciplinares, com a
movimentacgéo de custodiados de alta complexidade e com o0 monitoramento
de liderangas ou grupos de risco;

VI-atuarde forma preventiva naidentificagéo de praticas criminosas
ou ilicitas no ambiente prisional, contribuindo com a neutralizagéo de agdes
adversas internas e externas;

VII - manter atualizados os cadastros e os registros informacionais
de interesse da atividade de inteligéncia, conforme as normas técnicas
vigentes; )

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 51f7e7fd



4 o7 o o ° N
25 de julho de 2025 DlarlO@OﬁClal N° 29.038 Pagina 25

VIIlI - prestar suporte informacional a Direcdo da unidade e as
autoridades competentes, sempre que requisitado e autorizado pela
Coordenadoria de Inteligéncia;

IX - auxiliar na implantacdo de procedimentos de seguranca
voltados a protecédo de dados e informagdes sensiveis da unidade;

X - participar de treinamentos, capacitagbes e a¢des integradas
promovidas pela Coordenadoria de Inteligéncia e por 6rgdos congéneres
do sistema de seguranga publica;

XI - cumprir as determinagdes operacionais e técnicas emanadas
da Coordenadoria de Inteligéncia e colaborar com a padronizagdo dos
procedimentos de inteligéncia no sistema penitenciario.

Paragrafo unico Os Nucleos de Inteligéncia estdo vinculados
administrativa e tecnicamente a Coordenadoria de Inteligéncia Penitenciaria,
responsavel pela orientacdo, supervisao e validacdo de suas atividades.

Subsecéao VI
Das Diretorias dos Centros de Detengao Proviséria, da Col6nia Penal
Agricola das Palmeiras e das Cadeias Publicas

Art. 86 As Diretorias dos Centros de Detengdo Proviséria, da
Colénia Penal Agricola das Palmeiras e das Cadeias Publicas tém como
missao custodiar as pessoas privadas de liberdade, promovendo a custodia
humanizada, competindo-lhes:

| - realizar a gestéo da custddia das pessoas privadas de liberdade;

Il - gerir a politica de seguranca do estabelecimento penal,
garantindo a manutengao da ordem e da disciplina;

Il - comunicar toda e qualquer ocorréncia que comprometa e/ou
ofereca risco ao sistema de seguranga da unidade;

IV - prestar informagao sobre direitos, deveres e beneficios legais
as pessoas privadas de liberdade e seus familiares;

V - emitir certiddes, atestados, relatérios e demais informagoes,
quando formalmente solicitados, nos termos das normas vigentes;

VI - solicitar a instauragcdo de procedimento administrativo
disciplinar em desfavor das pessoas privadas de liberdade da unidade, bem
como monitorar a execugéo das sangdes aplicadas;

VIl - dirigir os trabalhos da Comiss&o Técnica de Classificacéo, se
implantada, e controlar o sistema de classificacdo e individualizagdo das
pessoas privadas de liberdade;

VIII - controlar as informagdes sobre a populagdo carceraria da
unidade;

IX - monitorar a execugdo dos procedimentos administrativos e
operacionais padronizados;

X - cumprir as decisbes da Comisséo Permanente de Fiscalizagao
do Porte de Arma;

XI - gerir os servigos contratados, incluindo alimentagéao, limpeza,
manutencao predial e outros executados na unidade;

XIl - gerir a frota da unidade, incluindo a manutengao e controle
de uso;

XIIl - manter atualizados os dados da unidade nos sistemas de
informagao institucionais;

XIV - acondicionar, conservar e registrar a utilizagdo dos materiais
bélicos, promovendo sua manutengéo de primeiro escaléo e reportando
ocorréncias de mau uso, extravio, furto, roubo ou descumprimento de
normas, inclusive mediante boletim de ocorréncia, bem como providenciar
o recolhimento de armas obsoletas ou irrecuperaveis ao setor competente;

XV - organizar e fiscalizar as escalas de plantdo da unidade;

XVI - coordenar os deslocamentos internos e externos das pessoas
privadas de liberdade;

XVII - coordenar as atividades de recepgao, triagem e identificagao,
inclusive fotografica, de internos e visitantes;

XVIII - coordenar os atendimentos aos familiares das pessoas
privadas de liberdade;

XIX - gerir a equipe técnica, administrativa e de saude da unidade;

XX - gerir as atividades do Cartério Penal;

XXI - controlar o estoque de materiais de consumo e bens
permanentes da unidade;

XXII - gerenciar os registros funcionais dos servidores da unidade,
incluindo frequéncia, adicional noturno, afastamentos, qualificagao
profissional, férias e licenga-prémio, bem como informar periodicamente a
setorial de gestédo de pessoas e comunicar desligamentos ou remogdes;

XXIII - comunicar ocorréncias relacionadas a saude e seguranca
dos servidores da unidade;

XXIV - fiscalizar o recebimento das refeicdes fornecidas pelas
empresas contratadas, registrar alteragbes no fornecimento e elaborar o
\mapa de alimentagao da unidade;

XXV - supervisionar as atividades de construcdo, ampliacdo e
reforma da unidade, quando executadas com mao de obra das pessoas
privadas de liberdade;

XXVI - controlar a alocagdo e conservagdo dos moveis,
equipamentos e aparelhos da unidade;

XXVII - monitorar os equipamentos de seguranga da unidade.

CAPITULO VIII
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 87 Constituem competéncias comuns e, portanto, de
responsabilidade de todas as unidades administrativas da Secretaria de
Estado de Justica:

| - formular, executar, monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento,
como Planos Estaduais, Planejamento Estratégico, Plano Plurianual (PPA),
Plano de Trabalho Anual (PTA), Relatério da Agédo Governamental (RAG) e
congéneres, no ambito da sua competéncia;

Il - cumprir as recomendagbes e determinagdes exaradas pelos 6rgéaos
de controle interno e externo, por meio da implementagéo dos Planos de
Providéncias de Controle Interno (PPCl(Js), encaminhados pela Unidade
Setorial de Controle Interno (UNISECI), na execugdo das agdes de sua
responsabilidade;

Ill - encaminhar informagdes e documentos quando solicitados
pelos 6rgdos centrais, 6rgdos de controle interno e externo, unidades
setoriais de correi¢do, unidades de ouvidoria e unidade setorial de controle
interno, de forma prioritaria e tempestiva;

IV - promover a divulgagao, no ambito de suas competéncias, de
informagdes de interesse coletivo ou geral, nos termos da Lei de Acesso a
Informagéo;

V - disponibilizar e monitorar as informagdes a serem publicadas
no site da Secretaria, no ambito da sua competéncia;

VI - formular, monitorar e avaliar os indicadores no ambito da sua
competéncia;

VII - estabelecer e monitorar o fluxo dos processos administrativos
no ambito da sua competéncia;

VIII - propor procedimentos operacionais padrao (POP(Js) relativos
a sua area de competéncia;

IX - analisar e atestar a conformidade dos seus processos;

X - propor melhorias na gestao das suas competéncias;

Xl - emitir manifestagbes técnicas em processos da sua
competéncia;

XII - desempenhar outras atividades correlatas, designadas pelo
superior hierarquico, observadas suas competéncias.

TiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES

CAPITULOI
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Segao |
Do Secretario

Art. 88 Constituem atribuigdes basicas do Secretario de Estado de
Justica, conforme Lei Complementar n® 612/2019:

| - planejar, coordenar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

Il - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestéo,
conforme legislagao especifica;

Il - elaborar a programacgao do 6rgdo compatibilizando-a com as
diretrizes gerais do governo e aprovar a programacgao das atividades de
entidades da Administracao Indireta que lhes sao vinculadas;

IV - referendar atos administrativos e normativos assinados pelo
Governador;

V - propor o orgamento do 6rgéo e encaminhar as respectivas
prestagcdes de contas;

VI - ordenair, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

VIl - participar de Conselhos e Comissdes, podendo designar
representantes com poderes especificos;

VIII - realizar a superviséo interna e externa dos érgaos;

IX - receber reclamacgdes relativas a prestacdo de servigos
publicos, decidir e promover as corregdes exigidas;

X - determinar, nos termos da legislagdo, a instauragdo de
sindicancia e processo administrativo, aplicando-se as necessarias
punigdes disciplinares; )
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XI - prestar esclarecimentos relativos aos atos de sua Pasta,
conforme previsto na Constituicdo Estadual;

XII - propor ao Governador a intervengéo nos 6rgaos das entidades
vinculadas, assim como a substituicdo dos respectivos dirigentes;

XIII - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da
respectiva secretaria e demais atribuicdes delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Secao ll
Dos Secretarios Adjuntos

Art. 89 Constituem atribuicdes basicas dos Secretarios Adjuntos:

| - auxiliar o Secretario no planejamento, coordenagéo, controle
e avaliacdo das atividades relacionadas as competéncias da respectiva
Secretaria Adjunta;

Il - representar o Secretario em suas auséncias, respeitadas as
respectivas areas de atuagao;

Il - substituir, quando designado, o Secretario de Estado em caso
de impedimento legal ou eventual, sem retribuicdo adicional, salvo se por
prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - convocar e presidir as reunides no ambito da unidade
administrativa correspondente;

V - propor leis, decretos e atos normativos na sua area de atuacao;

VI - avocar, excepcionalmente, as competéncias dos oérgaos
subordinados e as atribui¢gdes de servidores;

VII - delegar, excepcionalmente, suas atribuicbes e competéncias
para servidores subordinados;

VIIl - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva secretaria adjunta e demais atribuigbes delegadas pelo
Secretario.

Secao lll
Dos Superintendentes

Art. 90 Constituem atribuigdes basicas dos Superintendentes:

| - auxiliar o Secretario e Secretarios Adjuntos na tomada
de decisbes em matéria de sua competéncia, de acordo com o plano
estratégico da Secretaria;

Il - planejar, coordenar, controlar e avaliar as agbes e atividades
das unidades sob sua responsabilidade;

Il - orientar, técnica e administrativamente, as chefias e servidores
imediatamente vinculados;

IV - prestar esclarecimentos e assessoramento, quando solicitado
pelo Secretario ou Secretario Adjunto, sobre assuntos de sua competéncia;
V - prestar informacdes, elaborar relatérios, pareceres que ndo tenham
natureza juridica, manifestagdes técnicas para assuntos de natureza
juridica ou proferir despachos nos processos de sua competéncia para
auxiliar o nivel estratégico na tomada de decisdes;

VI - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Superintendéncia;
VIl - desempenhar outras atividades situadas na area de

abrangéncia da respectiva Superintendéncia e demais atribuicoes
delegadas pelo Secretario ou Secretario Adjunto.

CAPITULOII
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Segéao |
Dos Coordenadores

Art. 91 Constituem atribuigdes basicas dos Coordenadores:

| - planejar, coordenar e avaliar a execugao das agdes no ambito
da coordenadoria e unidades subordinadas;

Il - fornecer ao Superintendente relatério de atividades,
demonstrativo de resultado de indicadores e informacdes gerenciais
relativas aos processos e produtos da coordenadoria;

Il - definir agdes de desenvolvimento continuado de sua equipe,
na area de competéncia;

IV - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicdo de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

V - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

VI - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da
unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribuigdes legais do cargo;

VII - elaborar minutas, notas técnicas, pareceres que ndo tenham
natureza juridica, manifestagdes técnicas para assuntos de natureza
\juridica e relatorios referentes a area de atuagao da unidade;

VIIl - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Coordenadoria;

IX - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva Coordenadoria e demais atribuicbes delegadas pelo
Superintendente.

Secéao ll
Dos Gerentes

Art. 92 Constituem atribuigbes basicas dos Gerentes:

| - gerenciar o planejamento, a execugéo e a avaliagéo das agdes
no ambito da geréncia;

Il - mapear, executar e controlar os processos e produtos de
responsabilidade da geréncia;

Ill - fornecer ao Coordenador informagdes gerenciais, relatério
de atividades e medi¢éo de indicadores referentes as competéncias da
Geréncia;

IV - propor agdes de desenvolvimento continuado para sua equipe;

V - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicdo de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

VI - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo
com o perfil e atribui¢cdes legais do cargo;

VII - cumprir solicitagbes e instru¢des superiores, sem prejuizo de
sua participagéo construtiva e responsavel na formulacédo de sugestoes que
visem ao aperfeicoamento das a¢des do 6rgao;

VIII - elaborar minutas, notas técnicas, manifestagcdes técnicas e
relatorios referentes a area de atuagéo da unidade;

IX - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua competéncia.

Secao lll
Do Chefe de Gabinete

Art. 93 Constituem as atribui¢gdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do Gabinete;

Il - receber, expedir e controlar a correspondéncia oficial do
Secretario;

Il - despachar com o Secretario os assuntos de sua competéncia
que dependam de decisao superior;

IV - preparar a agenda e a pauta de despachos do Secretario;

V - atender as partes interessadas que procuraram o Gabinete;

VI - acompanhar as matérias de interesse da Secretaria divulgadas
nos meios de comunicagao;

VIl - desempenhar outras fungdes compativeis com suas
atribuicbes face a determinagéo superior.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

Segéao |
Dos Assessores e Assistentes

Art. 94 Os Assessores e Assistentes em conformidade com sua
area de formacgao e experiéncia profissional, ttm como atribuicdes basicas:

§1° Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo como
atribuigOes basicas:

| - assessorar o 6rgédo ou a unidade a qual estad vinculada em
assuntos de natureza técnico administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das instrugées
do 6rgéo ou unidade a qual esta vinculado;

Il - prestar informagdes técnicas em processos ou matérias de
interesse do 6rgéo ou unidade a qual esta vinculado;

IV - assessorar o 6rgédo ou a unidade a qual esta vinculada em
matérias relacionadas a Legislagéo de interesse da unidade;

V - participar de grupos de trabalho e/ou comissdes mediante
designagéo superior;

VI -desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuigdes
face a determinagao superior.

§2° Quando nomeado para o cargo de Assistente, terdo como
atribuigbes basicas:

| - elaborar relatérios técnicos, a partir das informagdes produzidas
pelas unidades administrativas; )
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Il - recepcionar as partes interessadas que procuram o 6rgao ou da
unidade a qual esta vinculado;

Il - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrugdes
superiores;

IV - desempenhar outras atribuigdes que lhe forem incumbidas no
interesse do 6rgéo ou da unidade a qual esta vinculada.

Segao ll
Dos Agentes de Inteligéncia

Art. 95 Os Agentes de Inteligéncia em conformidade com sua area
de formacéo e experiéncia profissional, ttm como atribuigcbes basicas:

| - planejar, executar e controlar, sob a orientacdo, coordenagéo e
supervisdo da Secretaria Adjunta de Inteligéncia, as atividades de:

a) - producéo de conhecimentos de inteligéncia;
b) - agdes de salvaguarda de assuntos sensiveis;

c) - operagdes de inteligéncia;

d) - atividades de pesquisa e desenvolvimento cientifico ou
tecnoldgico, direcionadas a obtencéo e analise de dados e a seguranca da
informacéo; e

e) - odesenvolvimento de recursos humanos para a atividade de
inteligéncia;

f)-operarmagquinas, veiculos, aparelhos, dispositivos, instrumentos,
equipamentos e sistemas necessarios a atividade de inteligéncia.

Il - observar os procedimentos e normas relativos a salvaguarda
de informacgdes e protegdo de conhecimentos sensiveis;

Il - participar do treinamento basico para integrar o Subsistema
de inteligéncia e frequentar cursos correlatos quando convidado pela
Secretaria Adjunta de Inteligéncia;

IV - obedecer aos principios e pressupostos filosoficos da doutrina
de Inteligéncia de Seguranga Publica;

V - desenvolver suas atividades segundo a necessidade de
informagdes de ambito penal e socioeducativo e do Subsistema de
Inteligéncia de Seguranca Publica/MT, tendo como parametros, além dos
principios e valores previstos na doutrina de inteligéncia de Seguranga
Publica, a impessoalidade, o apartidarismo, lealdade a nagéo e fidelidade a
respectiva instituicao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Segéao |
Dos Profissionais da Carreira de Desenvolvimento Econémico e
Social

Art. 96 A carreira dos Profissionais de Desenvolvimento Econémico
e Social divide-se em Analista do Desenvolvimento Econémico e Social,
Técnico Desenvolvimento Econdmico e Social e Apoio do Desenvolvimento
Econdmico e Social.

Paragrafo unico. As atribuigbes dos Profissionais de
Desenvolvimento Econémico e Social estdo dispostas nos termos previstos
na Lei de Carreira vigente da categoria.

Secao ll
Dos Profissionais da Carreira da Area Meio do Poder Executivo

Art. 97 A carreira dos Profissionais da Area Meio do Poder
Executivo divide-se em Analista Administrativo, Técnico Administrativo e
Apoio Administrativo.

Paragrafo Gnico. As atribuigdes dos Profissionais da Area Meio
do Poder Executivo estéo dispostas nos termos previstos na Lei de Carreira
vigente da categoria.

Secao lll
Dos Profissionais da Carreira do Sistema Socioeducativo

Art. 98 A carreira dos Profissionais do Sistema Socioeducativo
divide-se em: Analista do Sistema Socioeducativo, Agente de Seguranca
Socioeducativo, Assistente do Sistema Socioeducativo e Auxiliar do Sistema
Socioeducativo.

Segéao IV
Dos Profissionais da Carreira do Sistema Penitenciario

Art. 99 Os profissionais do Sistema Penitenciario classificam-se
em: Profissional de Nivel Superior do Sistema Penitenciario, Policial Penal,
Assistente do Sistema Penitenciario e Auxiliar do Sistema Penitenciario.

Paragrafo unico. As atribuicdes dos Profissionais do Sistema
Penitenciario estdo dispostas nos termos previstos em sua Lei de Carreira,
conforme legislagdo vigente.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO

Segéao |
Dos Diretores dos Centros de Atendimento Socioeducativo e das
Casa de Semiliberdade

Art. 100 Constituem atribuicdes basicas dos Diretores dos Centros
de Atendimento Socioeducativo e das Casa de semiliberdade:

| - dirigir os Centros de Atendimento Socioeducativo e Casas de
semiliberdade, por meio do planejamento, monitoramento, administragao
da execugdo das medidas socioeducativas de restricdo e privagdo de
liberdade, a fim de que sejam cumpridos os Projetos Politicos Pedagdgicos
dos referidos Centros de Atendimento Socioeducativo e das Casas de
Semiliberdade;

Il - chefiar os recursos humanos disponiveis nos CASEs e
CASEMIs;

Il - auxiliar as autoridades superiores, em assuntos relacionados
a sua area de atuagao;

IV - submeter a aprovagéo da autoridade superior planos de
acao e de trabalho do CASE e CASEMIs, conforme as diretrizes por ela
estabelecidas;

V - assinar documentos afetos a sua unidade administrativa,
observado o limite da sua atribuigao;

VI - cumprir e fazer cumprir as decisdes judiciais e da autoridade
imediatamente superior;

VII - indicar a jornada de trabalho e designagéo de servidores do
CASEs e CASEMIs, bem como indicar os substitutos quando for o caso;

VIIl - realizar, periodicamente, reunides com os servidores dos
CASEs e CASEMIs.

Secéao ll
Dos Subdiretores dos Centros de Atendimento Socioeducativo

Art. 101 Constituem atribuicdes basicas dos Subdiretores dos
Centros de Atendimento Socioeducativo:

| - auxiliar as Diretorias dos Centros de Atendimento Socioeducativo
na execugao das medidas socioeducativas de privagéo de liberdade, a fim
de que sejam cumpridos os Projetos Politicos Pedagogicos dos referidos
Centros de Atendimento Socioeducativo;

I - elaborar o relatério mensal das atividades de sua
responsabilidade;

Il - assinar documentos afetos a sua responsabilidade, observado
o limite da sua atribuigao;

IV - realizar a supervisdo das atividades dos CASEs;

V - fomentar o desenvolvimento dos servidores em exercicio nos
CASES;

VI - substituir temporariamente o Diretor do CASE em casos de
auséncias.

Secao lll
Dos Diretores de Penitenciarias e dos Centros de Ressocializagdao

Art. 102 Constituem atribuigdbes basicas dos Diretores de
Penitenciarias e dos Centros de Ressocializagdo:

| - dirigir todos os servicos do estabelecimento garantindo o
cumprimento das disposi¢cdes regimentais, procedimentos de higiene,
disciplina e seguranca;

Il - estabelecer normas de seguranga em conjunto com os
servidores responsaveis pela Seguranca e Disciplina da Unidade;

IIl - primar pelo cumprimento do fluxo de correspondéncias da

Paragrafo unico. As atribuicdes dos Profissionais do Sistema unidade;
Socioeducativo estdo dispostas nos termos previstos na Lei de Carreira IV - garantir o cumprimento das comunicagdes oficiais da unidade,
\vigente da categoria. com destaque para aquelas destinadas ao Poder Judiciario; )
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V - garantir o cumprimento das Normas Gerais da Corregedoria
Geral da Justiga, atinentes ao Sistema Penitenciario;

VI - comunicar imediatamente a Superintendéncia Penitenciaria
Regional os acontecimentos relevantes da unidade;

VIl - garantir o fluxo de envio do Relatério Diario @ Superintendéncia
de todas as atividades da unidade, no prazo maximo de 24 horas;

VIII - garantir o cumprimento dos tramites de expedicéo da Carteira
Individual do Visitante - CIV, quando esta for emitida na unidade;

IX - cumprir com as instrugdes emanadas pela Corregedoria dos
Presidios, das determinagbes da Vara das Execugbes Penais e atos e
sentencas dos juizes e tribunais;

X - prestar assisténcia a gestante e parturiente, bem como as
criangas e/ou adolescentes filhos das internas;

Xl - conceder audiéncia as pessoas privadas de liberdade;

XII - manter atualizado os registros nas pastas das pessoas
privadas de liberdade;

XIllI - encaminhar no prazo de 48 horas as pastas das pessoas
privadas de liberdade transferidos, para a unidade de destino;

XIV - garantir a aplicagdo das sangdes disciplinares, decididas
pelo Conselho Disciplinar;

XV - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da
unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribui¢cdes legais do cargo;

XVI - assinar todas as correspondéncias expedidas pelo
estabelecimento;

XVII - administrar os bens mdveis, imoveis e semoventes da
unidade penitenciaria;

XVIII - planejar, dirigir e monitorar a execugéo das atividades da
unidade;

XIX - planejar, dirigir e monitorar a execugdo das atividades
realizadas pelas pessoas privadas de liberdade da unidade;

XX - dar ciéncia aos internos dos despachos, sangoes,
recompensas e outros requerimentos e assuntos diversos;

XXI - controlar o sistema de classificagdo dos internos,
providenciando o fiel cumprimento da decisdo da Comisséo Técnica de
Classificagao;

XXIlI - garantir o controle do fluxo de pessoas, bem como
acompanhar autoridades e visitantes;

XXIII - garantir o recolhimento de carteiras de identidade funcional
dos servidores que tiveram seu porte de arma suspenso ou cassado;

XXIV - conhecer amplamente o Regimento Interno Padrao dos
estabelecimentos penitenciarios do Estado, os capitulos pertinentes na
consolidagcdo das Normas da Corregedoria Geral da Justica e a Lei de
Execugéo Penal;

XXV - garantir o acondicionamento, conservagéo, manuseio e
registro de utilizagdo dos materiais bélicos de acordo com as normas
vigentes;

XXVI - encaminhar ao setor de guarda de valores os objetos e
valores dos internos ou visitantes.

Segao IV
Dos Subdiretores de Penitenciarias e dos Centros de Ressocializagdao

Art. 103 Constituem atribuigdes basicas dos Subdiretores de
Penitenciarias e dos Centros de Ressocializagao:

| - promover a execugéo da politica operacional de seguranga e
disciplina na unidade;

Il - reunir-se mensalmente com todos os servidores que mantém
contato com as pessoas privadas de liberdade, para estabelecer normas e
implementar novas diretrizes para a seguranca da unidade;

Il - reunir-se diariamente com os chefes de equipe para executar
as normas de seguranca, principalmente aos postos de trabalhos dos
policiais penais;

IV - promover a elaboragdo de planos e diretrizes referentes a
unidade penitenciaria, coordenando as atividades de seguranca;

V - promover e participar da capacitacao e o aperfeicoamento dos
profissionais da area de seguranca;

VI - coordenar o cadastro geral e fotografico da populagao
carceraria da unidade;

VII - coordenar e autorizar os deslocamentos das pessoas privadas
de liberdade no interior da unidade;

VIl - coordenar e promover com a Policia Militar medidas que
concorram para a seguranca da unidade penal;

IX - observar os requisitos fundamentais referentes a seguranga,
vigilancia e disciplina da unidade;

X - supervisionar em consonancia com a divisdo competente, os
estagios e estagiarios da unidade;

XI - realizar e exercer outras atividades quando designados pelo

\D|retor;

XII - fiscalizar os policiais penais, quanto a apresentagéo, higiene,
postura em servico, frequéncia e assiduidade;

Xl - garantir o rodizio diario nos postos de trabalho dos policiais
penais, ndo permitindo a fixacdo de um ou mais policial num tnico posto;

XIV - garantir que todos os policiais assinem o registro de presencga
com hora de entrada, saida e posto de trabalho;

XV - elaborar e propor normas relativas a disciplina dos internos;

XVI - controlar e acompanhar a vistoria de todos os produtos
permitidos e entregues por familiares das pessoas privadas de liberdade,
expedindo recibo padrdo que especifica os produtos;

XVII - promover reunides semanais com as equipes de Policiais
Penais e os chefes de equipe.

Segao V
Dos Diretores dos Centros de Detengao Proviséria, da Colénia Penal
Agricola das Palmeiras e das Cadeias Publicas

Art. 104 Constituem atribuigdes basicas dos diretores dos Centros
de Detengdo Proviséria, da Coldnia Penal Agricola das Palmeiras e das
Cadeias Publicas:

| - conhecer amplamente o Regimento Interno Padréo dos
estabelecimentos penitenciarios do Estado, os Capitulos pertinentes na
Consolidagao das Normas da Corregedoria Geral da Justica e a Lei de
Execucgéo Penal;

Il - superintender todos os servicos do estabelecimento e velar para
que se cumpram as disposi¢des regimentais, além da higiene, disciplina,
seguranga e economia do estabelecimento;

III-cumprir os atos e sentencas dos juizes e tribunais, prestando-lhes
as informagdes solicitadas, com anuéncia do Superintendente, quando
necessario for;

IV - conceder audiéncia aos sentenciados que reivindicarem,
ouvindo suas reivindicagoes;

V - ordenar a aplicagéo das sangdes disciplinares que se fizerem
necessarias;

VI - usar de meios ao seu alcance e nos termos das leis vigentes
para reprimir qualquer violéncia ou resisténcia por parte dos sentenciados;

VII - garantir o rodizio diario nos postos de trabalho dos policiais
penais, ndo permitindo a fixagdo de um ou mais policiais num Unico posto;

VIII - garantir que todos os policiais assinem o registro de presenca
com hora de entrada, saida e posto de trabalho;

IX - comunicar a Superintendéncia Penitenciaria Regional
ocorréncias que necessitem de solugdo da Comissdo Permanente de
Processos Administrativos;

X - avocar a si, quando a medida se impuser, qualquer atribuicdo
conferida a seus auxiliares;

Xl - colaborar com os profissionais do Sistema Penitenciario
que atuam na assisténcia as pessoas privadas de liberdade para perfeita
execucgao de seus trabalhos;

Xl - elaborar normas racionais de trabalho para as diversas
secdes do estabelecimento;

XIII - reunir os servidores do estabelecimento, ao menos uma vez
por més, para acatar sugestdes e encaminhamentos para a melhoria do
trabalho;

XIV - organizar e manter as escalas de plantdo das dependéncias
para os finais de semanas e feriados;

XV - assinar todas as correspondéncias expedidas pelo
estabelecimento;

XVI - auxiliar na elaboragdao do Plano de Trabalho Anual da
Superintendéncia;

XVII - manter cadastro atualizado de todas as pessoas privadas
de liberdade recolhidos na unidade sob a égide da Secretaria Adjunta de
Administracéo Penitenciaria;

XVIIl - controlar e comunicar a Superintendéncia Penitenciaria
Regional inicios de motim, rebelides, evasdes, respectivas reincidéncias e
outros dados que se fizerem necessarios;

XIX - administrar os bens mdveis, iméveis e semoventes da
unidade penitenciaria;

XX - presidir a Comissédo Técnica de Classificagdo e o Conselho
Disciplinar;

XXI - realizar atividades que concorram para o bom andamento
quanto a administracdo e manutencdo da unidade, bem como, o
aproveitamento da méo de obra dos internos;

XXIlI - controlar todas as faltas disciplinares em ficha propria
dos internos infratores, constantes na Lei de Execugdo Penal e outras
regulamentagdes da Secretaria Adjunta de Administragéo Penitenciaria;

XXl - dar ciéncia aos internos dos despachos, sancgdes,
recompensas e outros requerimentos e assuntos diversos; )
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XXIV - controlar o sistema de classificacdo dos internos,
providenciando o fiel cumprimento da decisdo da Comisséo Técnica de
Classificagao;

XXV - encaminhar ao setor de guarda de valores, os objetos e
valores dos internos ou visitantes, devidamente registrados;

XXVI - tomar ciéncia de pessoas estranhas no estabelecimento
penal, bem como acompanhar autoridades e visitantes;

XXVII - fiscalizar e fazer cumprir as portarias e outros documentos,
emanadas da Secretaria Adjunta de Administracéo Penitenciaria;

XXVIII - indicar os policiais penais de acordo com a efetividade,
classificagao e antiguidade, para exercerem as chefias da secao de Divisdo
de Pessoal do estabelecimento;

XXIX - presidir o Conselho Disciplinar da Unidade, bem como,
nomear a Comissao apuradora das faltas disciplinares;

XXX - prestar contas dos recursos disponibilizados através de
adiantamentos e diarias;

XXXI - administrar a unidade com eficiéncia e eficacia;

XXXII - solicitar vagas a Superintendéncia Penitenciaria Regional
para as pessoas privadas de liberdade condenadas, que em face do
tempo de condenacédo e grau de periculosidade, possam vulnerabilizar o
cumprimento de pena na Cadeia Publica.

Secao VI
Do Lider de Equipe

Art. 105 Constituem atribuicdes basicas dos Lideres de Equipe:

| - gerir a equipe de plantao;

II - distribuir os servidores nos postos de trabalho;

Il - controlar e executar a movimentagéo na unidade;

IV - controlar e monitorar os atendimentos de saude e equipe
técnica;

V - realizar a conferéncia nominal das pessoas privadas de
liberdade, diariamente;

VI - realizar o controle dos equipamentos de comunicagao,
Equipamento de Protegéo Individual - EPI, de seguranca, material bélico,
frota e demais materiais de expediente, destinados ao plantao;

VII - comunicar ocorréncias ao lider de disciplina e seguranga;

VIII - autorizar a movimentacao interna das pessoas privadas de
liberdade, fora do horario do expediente;

IX - controlar e requisitar o quantitativo necessario de alimentagao
diaria da unidade;

X - receber e conferir a qualidade das refeigdes;

XI - confecgéo do livro de ocorréncias diaria;

XII - controlar a execugao da escala de plantao;

XIlI - realizar revistas.

CAPIiTULO VI
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 106 Constituem atribuicbes basicas dos servidores da
Secretaria de Estado de Justiga:

| - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de expediente
e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;

Il - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos Institucionais;

IV - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia,
eficacia e efetividade nos servigos prestados;

V - cumprir metas e prazos das a¢des sob sua responsabilidade;

VI - participar de comissoes, reunides de trabalho, capacitacdes e
eventos institucionais, quando convocado;

VIl - manter atualizados os sistemas informatizados e/ou
corporativos, bem como o correio eletrénico, sob sua responsabilidade;

VIII - desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua atribui¢éo.

TiITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 107 O horario de trabalho da Secretaria de Estado de Justica
obedecera a legislagao vigente.

Art. 108 O Secretario de Estado de Justica sera substituido por
motivos de férias, viagem e outros impedimentos eventuais, de acordo com
a legislacao vigente.

\_

Art. 109 Os Assessores, Superintendentes, Coordenadores e
Gerentes deverao, preferencialmente, ser portadores de diploma de nivel
superior correspondente as competéncias exigidas para diregéo, chefia ou
assessoramento da unidade.

Art. 110 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo
resolvidos pelo Secretario de Estado de Justica a quem compete decidir
quanto as modificagbes julgadas necessarias.

Art. 111 O Secretario de Estado de Justica baixara outros atos
suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e aplicagao deste
Regimento Interno.

Protocolo 1716679

SECRETARIAS

SEPLAG

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO ADMINISTRATIVO N°. 1802/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de
suas atribui¢des legais, considerando o art. 3°, inciso I, da Lei Complementar
n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Portaria n®
084/2020/SEPLAG, publicada no Diario Oficial do Estado de 17 de setembro
de 2020; considerando a decisdo judicial no processo n°. 1009953-
59.2023.8.11.0041 em tramite no JUIZADO ESPECIAL DA FAZENDA
PUBLICA DE CUIABA, no qual foi proferida sentenca determinando a
reducdo de 50% (cinquenta por cento) da jornada de trabalho da servidora;
considerando o Processo Administrativo n® SEPLAG-PRO-2025/14640.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a redugdo da jornada de trabalho em 50%,
sem imposicdo de compensagao horaria e sem prejuizo do subsidio,
enquanto restar comprovada a necessidade de cuidado e atencdo aos
seus dependentes, a servidora DELCIANE MANENTI, matricula n°
234912/001, Professor Educ. Basica, lotado na Secretaria de Estado
de Educagdo, em cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos n°
1009953-59.2023.8.11.0041.

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Original assinado digitalmente
Lidiane Patricia Ferreira e Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas
SEPLAG/MT

Protocolo 1716540

ATO ADMINISTRATIVO N° 1530/2025/SEPLAG

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o que consta
no Processo n° UNEMAT-PRO-2025/14491, resolve, para regularizagédo
funcional, prorrogar pela 12 vez o Ato Administrativo n°® 1462/2024/
SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Estado de 30/07/2024, que trata da
a cessao por requisigao eleitoral de GICELA TERESINHA NICOLETTI,
Agente Universitaria, matricula funcional n° 75195/004, lotada na
Universidade do Estado de Mato Grosso “Carlos Alberto Reyes Maldonado”
- UNEMAT, para exercer suas fungdes no Tribunal Regional Eleitoral de
Mato Grosso - Cartério 5 Zona Eleitoral de Nova Mutum - MT, pelo
periodo de 24 de junho de 2025 a 23 de junho de 2026, com 6nus para o
orgéo de origem, nos termos do artigo 365 da Lei Federal n®4.737/1965, Lei
Federal n® 6.999/1982, Lei n°® 9.504/1997, Resolugdo TSE n°® 23.523/2017,
Resolugdo TRE-MT n° 611/2009, e Decreto n® 691/2020.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 11 de julho de 2025.
(Assinado Digitalmente)

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 171 6574/
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ATO ADMINISTRATIVO N° 1482/2025/SEPLAG

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que consta no Processo
n® SEJUS-PRO-2025/01398, resolve, para regularizagédo funcional, cessar
os efeitos, a partir de 02 de janeiro de 2025, do Ato Administrativo n°
SEPLAG/02353/2022, publicado no Diario Oficial do Estado de 27/12/2022,
que prorrogou a cessao de ADELAIDE DOS SANTOS MORAES,
Profissional de Nivel Superior do Sistema Penitenciario, matricula funcional
n® 232605/001, lotada na Secretaria de Estado de Seguranga Publica -
SESP, para exercer suas fungdes na Fundagédo Nova Chance - FUNAC.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 27 de junho de 2025.

(Assinado Digitalmente)
BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo
Protocolo 1716655

EXTRATO DE CONTRATO DE DOAGAO DE BEM MOVEL N° 020/2025/
SEPLAG

Processo N°: SEPLAG-PRO-2025/06053

Doador: Estado de Mato Grosso, por meio da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestéo.

Donataria: Associagao Terapéutica, Ambiental e Acolhimento Paraiso

- ATAAP

Objeto: 02 (dois) veiculos automotores, sendo: Marca/Modelo: MMC/
L200 TRITON GL D (Nacional), Fabricagao/Modelo: 2016/2017, Placa:
QB0O2058, Chassi: 93XLNKB8THCG28543, Renavam: 1103262090;
Marca/Modelo: FIAT/PALIO WK ADVEN FLEX, Fabricagdo/Modelo:
2007/2008, Placa: NIY4420, Chassi: 9BD17309T784217493, Renavam:
936154993;

FUNDAMENTO LEGAL: O presente CONTRATO DE DOACAO funda-se
nos preceitos de Direito Publico, pelo que determina a Lei Estadual n°
11.109, de 22 de abril de 2020, e pelo previsto na Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, aplicando-lhes supletivamente os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢es de direito privado.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23 DE JULHO DE 2025

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
DOADOR

NEUSA VIEIRA LIMA DE MOURA
ASSOCIAQAO TERAPEUTICA, AMBIENTAL E ACOLHIMENTO PARAISO
- ATAAP
DONATARIA
Protocolo 1716462

EXTRATO DE CONTRATO DE DOAGAO DE BEM MOVEL N° 021/2025/
SEPLAG

Processo N°: SEPLAG-PRO-2025/08096

Doador: Estado de Mato Grosso, por meio da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestéo.

Donataria: Associagédo de Equioterapia e Hipica Rancho Dourado

Objeto: 05 (cinco) veiculos automotores, sendo: Marca/Modelo:
VW/17220, Fabricagdao/Modelo: 2001/2001, Placa: JZG0353, Chassi:
9BWCM82T11R118035, Renavam: 769711847; Marca/Modelo: MMC/
L200, Fabricagao/Modelo: 2013/2014, Placa: LQZ5454, Chassi:
93XLNKB8TECD83058, Renavam: 590304127; Marca/Modelo: FIAT/
DOBLO RONTAN, Fabricacao/Modelo: 2008/2009, Placa: NJL1039,
Chassi: 9BD22315592014241, Renavam: 984306285; Marca/Modelo:
VW/MASCA GV REVESMC.ON, Fabricacao/Modelo: 2013/2014, Placa:
QBA1069, Chassi: 9532E82W3ER407710, Renavam: 1010343731;
Marca/Modelo: VW/MASCA GV REVESMC.ON Fabricagdo/Modelo:
2012/2013, Placa: QBA1059, Chassi: 9532E82W3DR302955, Renavam:
1010439380;

FUNDAMENTO LEGAL: O presente CONTRATO DE DOAGAO funda-se

nos preceitos de Direito Publico, pelo que determina a Lei Estadual n°

11.109, de 22 de abril de 2020, e pelo previsto na Lei Federal n° 14.133, de

1° de abril de 2021, aplicando-lhes supletivamente os principios da teoria
\geral dos contratos e as disposigdes de direito privado.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23 DE JULHO DE 2025

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
DOADOR

ROBERTA TAVARES DE REZENDE OLIVEIRA
ASSOCIAQAO DE EQUOTERAPIA E HIPICA RANCHO DOURADO
DONATARIA

Protocolo 1716465

TERMO DE RATIFICACAQ N° 006/2025/SEPLAG

Considerando estarem presentes todos o0s pressupostos
autorizativos da legislagdo que regula a matéria, RATIFICO os termos da
Orientacao Juridico Normativa n° 009/CPPGE/2023 exarado nos autos do
Processo n° 2581/CPPGE/2023 que originou a Manifestagcdo Técnica n°
00018/2023/SGAC/PGE e demais documentos e justificativas juntados aos
autos do processo SEPLAG-PRO-2025/11311, e AUTORIZO a contratagéo
por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no inciso lIl, alinea ‘f', do
artigo 74, da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislagdes pertinentes,
em favor da empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
- ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.498.974/0001-09, visando aquisigdo de
02 (duas) vagas, para a participacdo dos servidores do Poder Executivo
Estadual no curso Masterclass de Planejamento, ETP e Termo de
Referéncia com Inteligéncia Artificial, a ser realizado no periodo de 28 a 30
de julho de 2025, em tempo integral (manha e tarde), na formato presencial
em Brasilia-DF, no valor total de R$ 8.200,00 (oito mil e duzentos reais).

E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a presente ratificagéo
e autorizacéo sejam publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso,
conforme prevé o paragrafo unico, do art. 72, da Lei n® 14.133/2021.

Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025.

Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG
(Assinado Digitalmente)
Protocolo 1716552

SEFAZ

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

COORD. DE CONTROLE E TRAMITAGAO DE PROC. ADM.
TRIBUTARIO - CPAT

TERMO DE_VISTA

A COORDENADORIA DE CONTROLE E TRAMITAGAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO - CPAT, por intermédio desta publicagao
do edital de Notificagdo, considera que fica(m) notificado(s) o(s)
contribuinte(s) da emissdo da(s) INTIMACAO(OES), conforme abaixo. A
partir da publicagcdo deste Edital, fica(m) notificado(s) o(s) contribuinte(s)
abaixo relacionado(s) a tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MATO GROSSO - SEFAZ/
MT. O detalhamento da pendéncia podera ser verificado por meio de acesso
a Notificagcdo no Portal da SEFAZ/MT (www.sefaz.mt.gov.br).

No caso de contribuintes inscritos: no menu “Acesso Restrito”, selecionar
“Contabilistas/Empresas”, informar “Tipo de Usuario/Login/Senha/
Captcha”, selecionar no menu “Sistema de Notificagdo Eletronica” >
“Pesquisar Notificagdo por Numero” e informar o nimero da notificagao
abaixo relacionada. No caso de pessoa fisica ou juridica ndo inscrita: no
menu “Acessos”, selecionar “Servigos” > “Intimacao/Notificagdo” e clicar em
“Consulta”. No link do servigo informar: o nimero da Notificagdo, o tipo de
pessoa, o nimero do CPF/CNPJ do Contribuinte, o cédigo verificador da
notificagdo e o codigo da imagem. Para solicitacdo do codigo verificador
da notificagéo: acessar o Portal www.sefaz.mt.gov.br, no menu “Acessos”
selecionar “SEFAZ PARA VOCE” (caso ainda nao seja cadastrado clicar
em “N&o tem acesso ao Sistema”), selecionar no Portal de Servigos
“Notificagdes” > “Servicos de Notificagbes” e no campo “Descrigdo”
especificar CPF ou CNPJ do solicitante do cadigo verificador e o niumero da
notificagdo constante neste edital. Apds estes procedimentos, sera enviado
um e-mail para o endereco eletrénico vinculado, informando o numero do
Codigo Verificador.

J
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COORDENADORIA DE CONTA CORRENTE - CCCR
AVISO DE COBRANGA DA CONTA CORRENTE FISCAL

SUPERINTENDENCIA DE INFORMAGOES DA RECEITA PUBLICA
EDITAL DE INTIMACAO/SNE: Sistema de Notificagdo Eletrénica - ACCCR
-Coordenadoria de Conta Corrente, por meio desta publicagdo de Edital,
intima o(s) contribuinte(s) abaixo mencionado(s) a recolherem, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do presente, os débitos fiscais
exigidos pelo Aviso de Cobranga da Conta Corrente Fiscal. O detalhamento
do aviso de cobranga podera ser obtido por meio de acesso ao Portal da
SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br), no Menu Servigos, na Pasta Consulta de
Notificagdo-e, onde deverao ser informados: 1) o nimero completo do Aviso
de Cobranga da Conta Corrente 2) o numero do CNPJ/CPF do Contribuinte;
3) o codigo verificador (o qual deve ser solicitado pelo Portal de Servigos
Fazendarios - SEFAZ PARA VOCE, no site www5.sefaz.mt.gov.br).

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagao
Estadual Documento
AABENMA SILVA 134584503 266174/54/28/2025
RIBEIRO ME
ELISA SILVA ***110.411-** 266176/54/28/2025
CAMPOS E
AYOUB

COORD. DE CONTROLE DE COM. EXTERIOR, BENEF. E REGIMES
ESPEC. - CCBR

NOTIFICAGAO PARA AUTORREGULARIZACAO

COORDENADORIA DE CONTROLE DE COMERCIO EXTERIOR,
BENEFICIOS E REGIMES ESPECIAIS - CCBREDITAL DE
NOTIFICACAO-SNE: Sistema de Notificagao Eletrénica.

A partir da publicagéo deste Edital, fica (m) NOTIFICADA(S) a(s) pessoa(s)
abaixo relacionada(s) a tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a
SECRETARIADE ESTADO DE FAZENDA DE MATO GROSSO - SEFAZ-MT,
de NOTIFICACAO lavrada(s).

O detalhamento da (s) NOTIFICACAO pode ser verificado por meio de
acesso ao Portal da Secretaria de Estado de Fazenda, disponivel em www.
sefaz.mt.gov.br.

No caso de contribuintes que possuam inscricdo estadual: Acessar o
Portal em www.sefaz.mt.gov.br e acessar o menu “ACESSO RESTRITO”,
selecionar CONTABILISTAS/EMPRESAS, informando Tipo de Usuario,
Login, Senha e Texto Captcha para acessar a pagina ACESSO WEB
SEFAZ-MT, no Menu, acessar: Sistema de Notificacdo Eletronica >
Pesquisar Notificagdo > Pesquisar Notificagdo por Numero: Inserir o
numero completo da respectiva notificagdo abaixo relacionada e clicar em
“Pesquisar’. Na pagina seguinte, clicar sobre o nimero da notificagéo.
Canais de atendimento - acesse o link https://www5.sefaz.mt.gov.br/
\fale_conosco.

Contribuinte Inscrigao Numero Documento N° da Notificagdo Contribuinte Inscrigao Ndmero N° da Notificagdo
Estadual Estadual Documento
ERENICE % 123,381+ 232104/1719/96/2025 AGROCAT DISTRIBUI- | 139078010 263944/1824/68/2025
MARQUES DO DORA DE INSUMOS
CouTO AGRICOLAS LTDA
ERENICE **x 123.381-** 232110/1719/96/2025 EM RECUPERACAO
MARQUES DO JUDICIAL
CouTO ALFA IMPORTACAO 140873465 264085/1824/68/2025
GUSTAVO **x 371.161-** 231980/1719/96/2025 E EXPORTACAO DE
GASQUES CEREAIS LTDA
CHAVES BRAGGY COMERCIO | 138824932 264092/1824/68/2025
LUIS % 050.747-** 231981/1719/96/2025 EXPORTACAO E
FERNANDO IMPORTACAO LTDA
DE BARROS EDUARDO 140708251 264008/1824/68/2025
CARDOSO GAGLIARDI DOS
MAIRA % 124 .671-* 231978/1719/96/2025 REIS
GASQUES MULTI CEREAIS 140497510 264269/1824/68/2025
CHAVES CAPPI MATO-GROSSENSE
MARCOS JOAO *** 568 571-** 231976/1719/96/2025 LTDA
SILVESTRE RF PROJETOS 139558721 264270/1824/68/2025
MARILEIA **.423,731- 231975/1719/96/2025 MINERAIS LTDA
SILVESTRE
OLAM 070.285.280/0011-8 231987/1719/96/2025
/L*TGDFXCOLA COORDENADORIA DE MONITORAMENTO ELETRONICO - CMTE

NOTIFICAGAO

Por meio deste Edital, fica(m) notificado(s) o(s) contribuinte(s) abaixo a
tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a SEFAZ/MT, em www.
sefaz.mt.gov.br. No caso de contribuintes inscritos: Menu “Acesso Restrito”,
destinado ao “Contribuinte” ou “Contabilista”, na opgao “Sistema de
Notificagado Eletronica” > “Pesquisar Notificagdo por Numero” >informar o
numero da notificagdo. No caso de pessoa fisica ou juridica ndo inscrita:
no Menu “Servigos”, na opcao “Intimagéo/Notificagao”>clicar no “Link do
servigo”>informar: 1) o n° da Notificagéo; 2) tipo de pessoa; 3) o n° do CPF/
CNPJ do Contribuinte; 4) o cédigo verificador da notificagdo e 5) codigo
da imagem. Para solicitagdo do cédigo verificador da notificagao: acessar
o portal www.sefaz.mt.gov.br >SEFAZ PARA VOCE>Atendimento ao Ci-
dadao>Notificagbes>Servicos de notificagdes e no campo “Descricdo” do
ticket, devera especificar CPF ou CNPJ do solicitante do cédigo verificador
e o0 n° da notificagédo publicada em diario oficial.

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagédo
Estadual Documento
TERRAAGRICOLA 141336757 274592/1825/68/2025
DO BRASIL
IMPORTACAOQO E
EXPORTACAO
LTDA

Protocolo 1716619

COORDENADORIA DE AUDITORIA CONTABIL E FINANCEIRA - CACF
CIENCIA DE NOTIFICAGAO/TERMO DE INiCIO DE AGAO FISCAL

A COORDENADORIA DE AUDITORIA CONTABIL E FINANCEIRA - CACF,
por intermédio desta publicacdo de Edital de Notificagdo, cientifica o(s)
contribuinte(s) abaixo mencionados da emissdo da(s) Notificagdo(des),
conforme relagdo abaixo. O(s) contribuinte(s) mencionados podera(ao)
tomar(em) conhecimento desse(s) documento(s) junto a SEFAZ-MT,
por meio de acesso ao Portal da SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br), no
Menu “Servigos”, na Pasta de Consulta “Notificagdo-e”, onde deverdo ser
informados: 1) o numero da Notificagdo; 2) o nimero do CNPJ/CPF do
Contribuinte; 3) o cadigo verificador, o qual deve ser solicitado por E-mail
em ouvidoria@sefaz.mt.gov.br, que sera enviado somente para o endereco
eletrénico do requerente cadastrado na SEFAZ-MT.

CONTRIBUINTE CNPJICPF N° DA NOTIFICAGAO | ASSUNTO
(SNE)

THAIS KENIA DOS 13.XXX. 210974/1827/68/2025 | TERMO DE

SANTOS PERES XXX/0001-81 INICIO DE
AGAO FISCAL

SANTIAGO 45 XXX. 215878/1827/68/2025 | TERMO DE

COMERCIO DE|  XXX/0001-64 INICIO DE
BEBIDAS LTDA AGAO FISCAL

Protocolo 171 6620/
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PORTARIA N° 113/2025/SAOR/SEFAZ DE 22 DE JULHO DE 2025

Disp&e sobre o contingenciamento de recursos do Poder
Executivo previstos na Lei n°® 12.784, de 16 de janeiro de
2025, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA, no uso de suas atribuicdes
e prerrogativas legais conferidas pelo inciso Il do art. 71 da Constituicao do
Estado de Mato Grosso, e

CONSIDERANDO a necessidade de cumprir o disposto na Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, na Lei Complementar n° 614,
de 5 de fevereiro de 2019, na Lei n° 12.702, de 21 de outubro de 2024,
a Lei n° 12.784, de 16 de janeiro de 2025 e o Decreto n° 1.351, de 17 de
fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o principio do Equilibrio Orgamentario que determina
adogéao de ajuste entre receita e despesa, para que nao ocorra despesas
acima da receita arrecadada na Lei Orgamentaria Anual;

CONSIDERANDO que apo6s o fechamento do terceiro bimestre de 2025,
constatou-se que a realizagdo da receita de algumas fontes ficou aquém do
previsto na lei orgamentaria;

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinado o contingenciamento das dotagdes orgamentarias
dos orgaos, fundos e entidades do Poder Executivo, integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, previstas na Lei n® 12.784, de
16 de janeiro de 2025, nos termos dispostos no Anexo Unico desta Portaria,
conforme prescrito no art. 9° da lei Complementar Federal n® 101, de 4 de
maio de 2000, no art. 5° da lei Complementar Estadual n° 614, de 5 de
fevereiro de 2019 e no art. 41 da Lei Estadual n° 12.702, de 21 de outubro
de 2024 (LDO/2025).

Art.2° Os 6rgéos e entidades atingidos pelo contingenciamento deverao
analisar as agdes, inclusive suas metas, cuja execucdo podera ser
adiada sem afetar os resultados finais dos programas governamentais
contemplados na lei orgamentaria, conforme determina o §1° do art. 41 da
Lei n®12.702, de 21 de outubro de 2024.

Paragrafo unico. Nao poderao ser objeto de contingenciamento as despesas
que constituem obrigagbes constitucionais e legais do ente, inclusive
aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida e as ressalvadas
pela Lei Estadual n® 12.702/2024, exceto as situagdes especificas e
devidamente autorizadas pelo Secretario de Estado de Fazenda no que
tange ao orgamento das fontes do Tesouro Estadual (Fontes 1.500.0000 e
1.501.0100), conforme determina o §2° do art. 14 do Decreto n° 1.351, de
17 de fevereiro de 2025.

Art. 3° Apds a publicacdo desta Portaria e a comunicagcdo a unidade
orcamentaria atingida pelo contingenciamento, a Secretaria Adjunta do
Orcamento Estadual - SAOR/SEFAZ concedera o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para que a propria unidade orgamentaria efetue no Sistema Integrado
de Planejamento, Contabilidade e Financas do Estado de Mato Grosso -
FIPLAN o contingenciamento dos valores informados, por fonte de recursos,
conforme estabelecido no §3° do art. 14 do Decreto n° 1.351, de 17 de
fevereiro de 2025.

Paragrafo unico. Caso ndo haja o cumprimento tempestivo da solicitagao
estabelecida no caput deste artigo, a unidade orgamentaria estara sujeita
a aplicagéo de medidas cautelares, através do bloqueio da sua execugéo
orgamentaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda de Mato grosso, em Cuiaba-
MT, 22 de julho de 2025.

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario de Estado de Fazenda
(ASSINADO VIA SIGADOC)

\_

ANEXO UNICO

COD. SIGLAUO FTE VALOR A DETALHE DAS
uo CONTIGENCIAR FONTES

4304 INTERMAT 1.501.0000 96.000,00 | Recursos de
Alienacgéo de Bens
- Administragao
Indireta
5.800.000,00 | Outros  Recursos
nao Vinculados

827.87767|Recursos
vinculados a
fundos

103.925,61 | Outros  Recursos
nao Vinculados

1.516.600,00 | Recursos de
Alienagédo de Bens

Administragao
Indireta
10.000.000,00 | Outras Transferén-
cias de Recursos
do FNDE

5.946.088,36 | Transferéncias do
Governo Federal
ref. a Convénios e
outros Repasses
vinculados a
Educagéo
9.101.31818| R e cur s o s
vinculados a
fundos

400.000,00 | Outros  Recursos
nao Vinculados

292.649,84 | Outros  Recursos
nao Vinculados
com finalidades
especificas

5.899.598,08 | Outros  Recursos
Vinculados a
Assisténcia Social

1.013.031,73 | Transferéncias
Fundo a Fundo
de Recursos do
Fundo de Amparo
ao Trabalhador -
FAT

5.489.520,44 | Transferéncias da
Politica  Nacional
“Aldir Blanc
de Fomento a
Cultura” - Lei n°
14.399/2022
1.000.000,00 | Qutras vinculagdes
de transferéncias

119.772,60 | Outros  Recursos
nao Vinculados

11401 MTI 1.501.0000

11401 MTI 1.759.0000

12401 EMPAER/MT 1.501.0000

12401 EMPAER/MT 1.756.0000

14101 SEDUC 1.569.0000

14101 SEDUC 1.570.0000

16101 SEFAZ 1.759.0000

18201 FUNAC 1.501.0000

19101 SESP 1.501.0196

22101 SETASC 1.669.0000

22605 FEAT 1.714.0000

23101 SECEL 1.719.0000

23601 FUNDED 1.749.0000

25101 SINFRA 1.501.0000

Nota:
1) Referéncia: receita realizada até junho/2025.

Protocolo 1716582

PORTARIA N° 108/GSF/SEFAZ/2025

Tornar publico os valores repassados pelo
Estado de Mato Grosso aos municipios referentes
a Compensaciao Financeira das Perdas com
Arrecadacgéo de ICMS - LC 194/2022, no més de
junho de 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA E A SECRETARIA
ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL, no exercicio das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas;

Considerando o disposto nos artigos 4° e 5° da Lei Complementar n°® 194,
de 23

de junho de 2022, que dispds sobre a compensacgéo pelos Estados e pelo
Distrito

Federal das perdas de arrecadacéo decorrentes da revisdo das aliquotas
do

ICMS; )
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Considerando a disponibilizagdo ao acesso a informacdo referente
ao langamento e recebimento de toda a receita inclusive recursos Valor Cota-Parte 1.455.872,94 5.823.491,74 7.279.364,68
- . . - . Municipios ref.
extraordinarios conforme o artigo 48-A, 1l da Lei de Responsabilidade Fiscal 3 Compensagio
- LRF; Financeira das
Perdas com
Arrecadagao de ICMS
RESOLVEM: - LC 194/2022
Data da Parcela 30/06/2025 30/06/2025 30/06/2025
. Data da Transfe- 03/07/2025 03/07/2025 03/07/2025
Art. 1° Tornar publico os recursos repassados pelo Estado de Mato Grosso réncia
aos MUNICIPIO FUNDEB REPASSE VALOR TOTAL
L N ~ . . Cota-Parte Cota-Parte Cota-Parte
municipios referentes a Compensagédo Financeira das Perdas com Municipio Municipio Municipio
Arrecadacgao de ICMS - LC 194/2022, referente ao més de junho de 2025, ACORIZAL 3.341,93 13.367,71 16.709,64
conforme demonstrativo anexo. AGUABOA 12.391,21 49.564,84 61.956,05
ALTA FLORESTA 13.325,49 53.301,95 66.627,44
o X . . . ALTO ARAGUAIA 8.861,77 35.447,07 44.308,84
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o. ALTO BOA VISTA 5.941,20 23.764,80 29.706,00
ALTO GARGAS 8.486,87 33.947,46 42.434,33
CUMPRA-SE. ALTO PARAGUAI 3.257,12 13.028,49 16.285,61
ALTO TAQUARI 9.341,42 37.365,68 46.707,10
. L. L, APIACAS 5.380,59 21.522,34 26.902,93
Gabinete do. Secretario de Estado de Fazenda de Mato Grosso, em Cuiaba ARAGUAIANA 4.099.55 16.398.20 2049775
- MT, 21 de julho de 2025. ARAGUAINHA 2.680,31 10.721,22 13.401,53
ARAPUTANGA 6.287,89 25.151,54 31.439,43
ROGERIO LUIZ GALLO ARENAPOLIS 3.123,78 12.495,12 15.618,90
Secretario de Estado de Fazenda ARIP~UANA 10.050,25 40.201,02 50.251,27
BARAO DE 2.929,96 11.719,84 14.649,80
MELGACO
LUCIANA ROSA BARRA DO BUGRES 9.436,30 37.745,19 47.181,49
Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual BARRA DO GARCAS 14.124,21 56.496,84 70.621,05
BOA ESPERANCA DO 7.894,70 31.578,82 39.473,52
(ASSINADO VIA SIGADOC)
NORTE
BOM JESUS DO 7.905,55 31.622,20 39.527,75
Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual ARAGUAIA
Coord doria de Gestdo do Reqistro da R ita Estadual BRASNORTE 13.510,78 54.043,11 67.553,89
oordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadua CACERES 12.087.75 48.351.00 60.438,75
Repasse Municipal Compensagao Financeira das Perdas com CAMPINAPOLIS 6.935,60 27.742,42 34.678,02
Arrecadagao de ICMS - LC 194/2022 Junho/2025 CAMPO NOVO DO 28.377,21 113.508,82 141.886,03
PARECIS
CAMPO VERDE 24.591,92 98.367,69 122.959,61
_ _ _ CAMPOS DE JULIO 12.974,71 51.898,84 64.873,55
copiGo DESCRICAO REALIZACAO CANABRAVA DO 4.427,92 17.711,68 22.139,60
1.7.1.9.62.0.1.01 Transferéncia da Compensagao 29.117.458,72 NORTE
Z'”ancg'f{dads PleCrﬁ/IaSS 7&“30 o Le CANARANA 15.940,08 63.760,30 79.700,38
todagg o e AL 4% CARLINDA 5.028,37 20.113,47 25.141,84
1114501160 | ICMS-Recursos para o Desenvol- 1.091.904,70 CASTANHEIRA 4.577,85 18.311,39 22.889,24
vimento do Ensino - LC 194/2022- CHAPADA DOS 5.560,26 22.241,02 27.801,28
Principal GUIMARAES
1.1.1.4.50.1.1.61 ICMS-Recursos para o Desenvol- 2.620.571,28 CLAUDIA 8.727,99 34.911,95 43.639,94
vin_1erl1to da Saude - LC 194/2022- COCALINHO 5.957,52 23.830,08 29.787,60
Principal : COLIDER 8.938,61 35.754,43 44.693,04
1.1.1.4.50.1.1.62 ICMS-Recursos Degtlnados ao Fundeb 4.367.618,81 COLNIZA 7.936,27 31.745,08 39.681,35
- LC 194/2022-Principal COMODORO 11.825,55 47.302,19 59.127,74
1.1.1.4.50.1.1.63 ICMS-Recursos da Cota parte dos 5.823.491,74 = S ——
Municipios - LC 194/2022-Principal CONFRESA 11.044,19 44.176,78 55.220,97
1.1.1.450.1.1.64 | ICMS-Recursos Destinados ao 1.455.872,94 CONQUISTA 4.897,12 19.588,48 24.485,60
Fundeb-parte Municipios - LC D'OESTE
194/2022-Principal COTRIGUAGU 5.647,16 22.588,63 28.235,79
9.1.1.4.50.1.1.01 Dedugao-ICMS-Recursos Ordinarios -15.359.459,47 CUIABA 118.803,05 475.212,33 594.015,38
do Tesouro Estadual-Principal CURVELANDIA 3.141,98 12.567,91 15.709,89
:?ta| Prgstapgéc:’ Di\:da LeLQ4?6/I9(ZN)I(sCOII;T(I:p:l9'I:72§052C; 29.117.458,72 DENISE 3.418,75 13.675,01 17.093,76
g o hrecadagdo : ; DIAMANTINO 17.475,47 69.901,88 87.377,35
Fonte: FIPLAN - FIP 729 e Consulta de RDR. DOMAQUINO 5.233,78 20.935,10 26.168,88
FELIZ NATAL 9.016,91 36.067,62 45.084,53
VALOR DO FUNDEB FUNDEB FUNDEB TOTAL DO FUNDEB E',ggg'TREOPOL'S 3.653,28 14.613,12 18.266,40
REPASSADO Cota-Parte Cota-Parte REPASSADO -
Municipio Estado GAUCHA DO NORTE 8.071,55 32.286,20 40.357,75
Valores do FUNDEB 1.455.872,94 4.367.618,81 5.823.491,75 GENERAL CARNEIRO 4.973,28 19.893,11 24.866,39
Repassado pelo GLORIA D’'OESTE 3.267,88 13.071,53 16.339,41
SISBB  utilizando GUARANTA DO 8.676,07 34.704,28 43.380,35
a Nomenclatura NORTE
“ORIGEM ICMS EST”
em 03/07/2025 GUIRATINGA 5.998,97 23.995,87 29.994,84
Os recursos séo disponibilizados ao Banco do Brasil e a distribui¢ao realizada conforme INDIAVAI 3.206,81 12.827,23 16.034,04
\Art. 20 da Lei n° 14.113/2020. IPIRANGA DO NORTE 12.365,85 49.463,40 61.829,25/
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ITANHANGA 5.334,48 21.337,91 26.672,39 ROSARIO OESTE 6.299,91 25.199,65 31.499,56
ITAUBA 4.953,72 19.814,90 24.768,62 SALTO DO CEU 3.790,03 15.160,12 18.950,15
ITIQUIRA 13.169,54 52.678,14 65.847,68 SANTA CARMEM 7.142,73 28.570,92 35.713,65
JACIARA 7.420,23 29.680,94 37.101,17 SANTA CRUZ DO 6.029,73 24.118,92 30.148,65

JANGADA 2.671,37 10.685,47 13.356,84 XINGU
JAURU 4.709,72 18.838,88 23.548,60 SANTARITADO 7.795,27 31.181,07 38.976,34
JUARA 10.389,34 41.557,37 51.946,71 TRIVELATO
JUINA 11.056.28 4422511 55.281,39 SANTA TEREZINHA 4.655,46 18.621,84 23.277,30
JURUENA 4.658.92 18.635.70 23.294,62 SANTO AFOI:ISO 3.581,55 14.326,20 17.907,75
JUSCIMEIRA 5.021.33 20.085.34 25.106,67 Eé\gl;é) ANTONIO DO 6.527,07 26.108,29 32.635,36
LAMBARI D'OESTE 4.036,68 16.146,74 20.183,42 SANTO ANTONIO DE 4.820,86 19.283,44 24.104,30
LUCAS DO RIO 34.987,19 139.948,76 174.935,95 LEVERGER
VERDE SAO FELIX DO 13.193,80 52.775,.22 65.969,02
LUCIARA 2.610,77 10.443,09 13.053,86 ARAGUAIA
MARCELANDIA 8.216,73 32.866,91 41.083,64 SAO JOSE DO XINGU 8.701,96 34.807,83 43.509,79
MATUPA 11.745,44 46.981,78 58.727,22 SAO JOSE DO POVO 2.980,33 11.921,33 14.901,66
MIRASSOL D’'OESTE 6.324,98 25.299,93 31.624,91 SAO JOSE DO RIO 7.998,67 31.994,67 39.993,34
NOBRES 10.743,37 42.973,47 53.716,84 CLARO
NORTELANDIA 3.868,14 15.472,55 19.340,69 SAO JOSE DOS 4.969,72 19.878,90 24.848,62
NOSSA SENHORA 5.308,10 21.232,39 26.540,49 QUATRO MARCOS
DO LIVRAMENTO SAO PEDRO DA CIPA 3.129,52 12.518,06 15.647,58
NOVA 5.858,26 23.433,03 29.291,29 SAPEZAL 26.881,27 107.525,07 134.406,34
BANDEIRANTES SERRA NOVA 3.394,59 13.578,34 16.972,93
NOVA BRASILANDIA 3.765,85 15.063,39 18.829,24 DOURADA
NOVA CANAA DO 7.311,34 29.245,34 36.556,68 SINOP 48.317,09 193.268,36 241.585,45
NORTE SORRISO 50.963,68 203.854,71 254.818,39
NOVA GUARITA 4.204,82 16.819,29 21.024,11 TABAPORA 10.628,63 42.514,52 53.143,15
NOVA LACERDA 5.852,74 23.410,96 29.263,70 TANGARA DA SERRA 21.380,70 85.522,81 106.903,51
NOVA MARILANDIA 4.898,47 19.593,90 24.492,37 TAPURAH 10.697,55 42.790,20 53.487,75
NOVA MARINGA 7.839,41 31.357,64 39.197,05 TERRANOVA DO 5.754,43 23.017,70 28.772,13
NOVA MONTE VERDE 5.355,55 21.422,18 26.777,73 NORTE
NOVA MUTUM 34.083,99 136.335,98 170.419,97 TESOURO 3.483,34 13.933,34 17.416,68
NOVA NAZARE 5.538,90 22.155,59 27.694,49 TORIXOREU 4.608,07 18.432,28 23.040,35
NOVA OLIMPIA 6.149,88 24.599,54 30.749,42 UNIAO DO SUL 5.413,69 21.654,77 27.068,46
NOVA SANTA 5.025,31 20.101,24 25.126,55 VALE DE SAO 3.362,54 13.450,17 16.812,71
HELENA DOMINGOS
NOVA UBIRATA 13.453,77 53.815,06 67.268,83 VARZEA GRANDE 39.231,13 156.924,53 196.155,66
NOVA XAVANTINA 8.495,53 33.982,11 42.477,64 VERA 8.927,54 35.710,18 44.637,72
NOVO HORIZONTE 3.762,00 15.048,02 18.810,02 VILABELA DA 7.547,77 30.191,08 37.738,85
DO NORTE SANTISSIMA
NOVO MUNDO 7.355,84 29.423,37 36.779,21 TRINDADE
NOVO SANTO 3.834.90 15.339.60 19.174,50 VILARICA 7.260,92 29.043,68 36.304,60
ANTONIO TOTAL 1.455.872,94 5.823.491,74 7.279.364,68
NOVO SAO JOAQUIM 6.676,12 26.704,49 33.380,61
PARANAITA 5.889,69 23.558,76 29.448,45 Protocolo 1716583
PARANATINGA 11.698,86 46.795,42 58.494,28
PEDRA PRETA 12.897,37 51.589,50 64.486,87 PORTARIA N° 103/GSF/SEFAZ/2025
PEIXOTO DE 9.296,67 37.186,66 46.483,33
AZEVEDO Tornar publico, nos termos do art. 13 da Lei n°
PLANALTO DA 3.923,53 15.694,14 19.617,67 8.059, de 29 de dezembro de 2003, os valores do
SERRA FUPIS, do periodo de junho de 2025.
POCONE 5.465,89 21.863,54 27.329,43
PONTAL DO 3.538,24 14.152,95 17.691,19 O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA E A SECRETARIA
ARAGUAIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL, no exercicio das atribuigbes que
PONTE BRANCA 2.855,85 11.423,42 14.279,27 Ihe séo conferidas;
PONTES E LACERDA 14.550,68 58.202,71 72.753,39
PORTO ALEGRE DO 6.107,26 24.429,02 30.536,28 RESOLVEM:
NORTE
PORTO DOS 8.757,19 35.028,77 43.785,96 Art. 1° Tornar publico, nos termos do art. 13 da Lei n° 8.059, de 29 de
GAUCHOS dezembro 2003, os valores do Fundo Partilhado de Investimentos Sociais -
PORTO ESPERIDIAO 5.584,90 22.339,61 27.924,51 FUPIS, do periodo de junho de 2025, conforme demonstrativo anexo.
PORTO ESTRELA 4.248,00 16.992,02 21.240,02
POXOREU 8.124,09 32.496,37 40.620,46 Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
PRIMAVERA DO 35.409,89 141.639,55 177.049,44
LESTE CUMPRA-SE.
QUERENCIA 22.467,50 89.869,99 112.337,49
RESERVA DO 3.332,32 13.329,27 16.661,59 Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda de Mato Grosso, em Cuiaba
CABACAL - MT, 21 de julho de 2025.
RIBEIRAO 6.980,98 27.923,93 34.904,91 i
CASCALHEIRA ROGERIO LUIZ GALLO
RIBEIRAOZINHO 3.289,37 13.157,48 16.446,85 Secretario de Estado de Fazenda
RIO BRANCO 3.353,84 13.415,34 16.769,18
RONDOLANDIA 4.699,73 18.798,93 23.498,66 LUCIANA ROSA
RONDONOPOLIS 82.091,94 328.367,77 410.459,71 Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual

\_ (ASSINADO VIA SIGADOC) )
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Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual JAURU 519
Coordenadoria de Gestdo do Registro da Receita Estadual JUARA 1144
Repasse Municipal FUPIS Junho/2025 JUINA 1217
JURUENA 5,13
— JUSCIMEIRA 5,53
1) Valor Arrecadagao Bruta FUPIS = 6.640,67 -
2) Valor FUPIS Cota-Parte Municipios (25%) = 1.660,15 LAMBAR| D'OESTE 444
LUCAS DO RIO VERDE 38,52
Fonte: FIPLAN - FIP 719B e FIP 729
5 P . " , LUCIARA 2.87
Nota 1: Por questado da regra de arredondamento na aplicagéo da vinculagéo do registro =
diario da receita, podem ocorrer divergéncias entre o valor da receita registrada no MARCE!'ANDIA 9,05
FIPLAN e a multiplicagéo simples do percentual de 25% sob a base de calculo do FUPIS. MATUPA 12,93
Valor Total Arrecadado de FUPIS 1.602,95 MIRASSOL D'OESTE 6,96
Periodo do Crédito junho/2025 NOBRES 11,83
Data da Transferéncia 04/07/2025 NORTELANDIA 4,26
MUNICIiPIO REPASSE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 5,84
ACORIZAL 3,68 NOVA BANDEIRANTES 6,45
AGUABOA 13,64 NOVA BRASILANDIA 4,15
ALTA FLORESTA 14,67 NOVA CANAA DO NORTE 8,05
ALTO ARAGUAIA 9,76 NOVA GUARITA 4,63
ALTO GARGAS 9,34 NOVA LACERDA 6,44
ALTO PARAGUAI 3,59 NOVA MARILANDIA 5,39
ALTO TAQUARI 10,29 NOVA MARINGA 8,63
ALTO BOA VISTA 6,54 NOVA MONTE VERDE 5,90
APIACAS 5,92 NOVA MUTUM 37,53
ARAGUAIANA 4,51 NOVA NAZARE 6,10
ARAGUAINHA 2,95 NOVA OLIMPIA 6,77
ARAPUTANGA 6,92 NOVA SANTA HELENA 5,53
ARENAPOLIS 344 NOVA UBIRATA 14,81
ARIPUANA 11,07 NOVA XAVANTINA 9,35
BARAO DE MELGACO 3,23 NOVO HORIZONTE DO NORTE 4,14
BARRA DO BUGRES 10,39 NOVO MUNDO 8,10
BARRA DO GARCAS 15,55 NOVO SANTO ANTONIO 4,22
BOA ESPERANCA DO NORTE 8,69 NOVO SAO JOAQUIM 7,35
BOM JESUS DO ARAGUAIA 8,70 PARANAITA 6,48
BRASNORTE 14,88 PARANATINGA 12,88
CACERES 13,31 PEDRA PRETA 14,20
CAMPINAPOLIS 7,64 PEIXOTO DE AZEVEDO 10,24
CAMPO NOVO DO PARECIS 31,24 PLANALTO DA SERRA 4,32
CAMPO VERDE 27,08 POCONE 6,02
CAMPOS DE JULIO 14,29 PONTAL DO ARAGUAIA 3,90
CANABRAVA DO NORTE 4,88 PONTE BRANCA 3,14
CANARANA 17,55 PONTES E LACERDA 16,02
CARLINDA 5,54 PORTO ALEGRE DO NORTE 6,72
CASTANHEIRA 5,04 PORTO DOS GAUCHOS 9,64
CHAPADA DOS GUIMARAES 6,12 PORTO ESPERIDIAO 6,15
CLAUDIA 9,61 PORTO ESTRELA 4,68
COCALINHO 6,56 POXOREU 8,94
COLIDER 9,84 PRIMAVERA DO LESTE 38,99
COLNIZA 8,74 QUERENCIA 24,74
COMODORO 13,02 RESERVA DO CABAGCAL 3,67
CONFRESA 12,16 RIBEIRAO CASCALHEIRA 7,69
CONQUISTAD'OESTE 5,39 RIBEIRAOZINHO 3,62
COTRIGUAGU 6,22 RIO BRANCO 3,69
CUIABA 130,81 RONDOLANDIA 517
CURVELANDIA 3,46 RONDONOPOLIS 90,39
DENISE 3,76 ROSARIO OESTE 6,94
DIAMANTINO 19,24 SALTO DO CEU 4,17
DOM AQUINO 5,76 SANTA CARMEM 7,86
FELIZ NATAL 9,93 SANTA CRUZ DO XINGU 6,64
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 4,02 SANTA RITA DO TRIVELATO 8,58
GAUCHA DO NORTE 8,89 SANTA TEREZINHA 5,13
GENERAL CARNEIRO 5,48 SANTO AFONSO 3,94
GLORIA D'OESTE 3,60 SANTO ANTONIO DE LEVERGER 5,31
GUARANTA DO NORTE 9,55 SANTO ANTONIO DO LESTE 7,19
GUIRATINGA 6,61 SAPEZAL 29,60
INDIAVAI 3,53 SERRA NOVA DOURADA 3,74
IPIRANGA DO NORTE 13,62 SINOP 53,20
ITANHANGA 5,87 SORRISO 56,11
ITAUBA 5,45 SAO FELIX DO ARAGUAIA 14,53
ITIQUIRA 14,50 SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 547
JACIARA 8,17 SAO JOSE DO RIO CLARO 8,81
SAO JOSE DO XINGU 9,58
\JANGADA 2,94 /
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SAO JOSE DO POVO 3,28
SAO PEDRO DA CIPA 3,45
TABAPORA 11,70
TANGARA DA SERRA 23,54
TAPURAH 11,78
TERRANOVA DO NORTE 6,34
TESOURO 3,84
TORIXOREU 5,07
UNIAO DO SUL 5,96
VALE DE SAO DOMINGOS 3,70
VARZEA GRANDE 43,19
VERA 9,83
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 8,31
VILARICA 7,99
TOTAL 1.602,95

Protocolo 1716586

demonstrativos anexos.

CUMPRA-SE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 102/GSF/SEFAZ/2025

Tornar publico, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar n°
63, de 11 de janeiro de 1990, os
valores transferidos aos Municipios
Mato-grossenses, referentes
a participagdo no produto da
arrecadagao do ICMS, IPIl, IPVA e
FEP, do més de junho de 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA E A SECRETARIA ADJUNTA
DO TESOURO ESTADUAL, no exercicio das atribuigbes;

RESOLVEM:

Art. 1° Tornar publico, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n°
63, de 11 de janeiro de 1990, os valores transferidos aos Municipios
Mato-grossenses, referentes a participacdo no produto da arrecadagéo
do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Prestacdo de Servigos
- ICMS, do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPl, do Imposto
sobre Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA e da participagdo no

Fundo Especial do Petréleo - FEP. do més de iunho de 2025. conforme

ROGERIO LUIZ GALLO
Secretario de Estado de Fazenda

LUCIANA ROSA
Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
(ASSINADO VIA SIGADOC)

Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal ICMS Junho/2025

Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda de Mato Grosso, em Cuiaba - MT, 21 de julho de 2025.

1) Valor Arrecadagao Bruta de ICMS = 2.077.902.741,68
2) Valor Arrecadado de ICMS Cota-Parte Municipios (25%) = 519.470.788,65
3) Valor ICMS-Acao Fiscal-parte Municipio-Recebidas através Compensacao Precatérios/C. de Crédito = 503.956,08
4) Valor das Restituicoes de Indébito = -13.541,72
5) Valor Arrecadado de ICMS Cota-Parte Municipios = 519.961.203,01
Fonte: FIPLAN - FIP 719B e FIP 729
Nota 1: Por questéo da regra de arredondamento na aplicagéo da vinculagao do registro diario da receita, podem ocorrer divergéncias entre o valor da receita registrado no FIPLAN e a
multiplicagdo simples do percentual de 25% sob a base de célculo do ICMS.
Nota 2: As diferengas entre os valores arrecadados e os valores distribuidos aos Municipios sdo relativos ao processo de fechamento da receita até o 7° dia Util do més subsequente
(inc. XX art. 7° Decreto 1974/2013) e séo repassados ou deduzidos dos valores do proximo més, totalizando e zerando todas as diferengas no somatério dos 12 (doze) meses do
mesmo exercicio.
Valor Total Repassado de ICMS 75.876.219,81 244.806.765,63 21.265.293,71 160.186.495,29 17.337.200,05 519.471.974,49
Més de Arrecadagao 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025
Periodo do Crédito c/Float Financeiro 03/06 a 06/06 09/06 a 13/06 16/06 a 18/06 20/06 a 27/06 30/06 e 01/07 03/06 a 01/07/2025
(D+1)
Data da Transferéncia 10/06/2025 17/06/2025 24/06/2025 01/07/2025 08/07/2025 10/06 a 08/07/2025
MUNICIPIO Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse TOTAL JUNHO
ACORIZAL 174.172,35 561.949,03 48.814,06 367.704,90 39.797,20 1.192.437,54
AGUABOA 645.796,92 2.083.596,90 180.992,96 1.363.377,70 147.560,20 4.421.324,68
ALTA FLORESTA 694.488,97 2.240.696,74 194.639,53 1.466.174,18 158.686,01 4.754.685,43
ALTO ARAGUAIA 461.851,72 1.490.116,75 129.439,93 975.040,78 105.529,98 3.161.979,16
ALTO BOA VISTA 309.639,47 999.019,69 86.780,47 653.697,06 70.750,51 2.119.887,20
ALTO GARCAS 442.312,84 1.427.076,56 123.963,90 933.791,16 101.065,47 3.028.209,93
ALTO PARAGUAI 169.752,56 547.689,04 47.575,35 358.374,03 38.787,30 1.162.178,28
ALTO TAQUARI 486.849,90 1.570.770,79 136.445,99 1.027.815,82 111.241,89 3.333.124,39
APIACAS 280.421,82 904.751,95 78.591,85 592.014,05 64.074,48 1.919.854,15
ARAGUAIANA 213.657,57 689.344,03 59.880,30 451.064,35 48.819,30 1.462.765,55
ARAGUAINHA 139.690,40 450.696,60 39.150,04 294.908,14 31.918,31 956.363,49
ARAPUTANGA 327.707,88 1.057.315,52 91.844,38 691.842,27 74.879,02 2.243.589,07
ARENAPOLIS 162.803,05 525.267,19 45.627,66 343.702,55 37.199,39 1.114.599,84
ARIPUANA 523.792,51 1.689.962,30 146.799,64 1.105.807,42 119.683,03 3.586.044,90
BARAO DE MELGAGO 152.701,65 492.676,06 42.796,62 322.376,92 34.891,29 1.045.442,54
BARRA DO BUGRES 491.794,75 1.586.724,84 137.831,85 1.038.255,18 112.371,76 3.366.978,38
BARRA DO GARCAS 736.116,18 2.375.002,63 206.306,10 1.554.055,69 168.197,54 5.039.678,14
BOA ESPERANGA DO NORTE 411.450,94 1.327.503,86 115.314,46 868.636,90 94.013,74 2.816.919,90
BOM JESUS DO ARAGUAIA 412.016,22 1.329.327,67 115.472,88 869.830,29 94.142,90 2.820.789,96

o
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BRASNORTE 704.145,74 2.271.853,30 197.345,97 1.486.561,11 160.892,51 4.820.798,63
CACERES 629.981,28 2.032.569,37 176.560,42 1.329.988,42 143.946,44 4.313.045,93
CAMPO VERDE 1.281.665,44 4.135.160,83 359.203,35 2.705.794,99 292.851,83 8.774.676,44
CAMPINAPOLIS 361.465,21 1.166.230,05 101.305,31 763.109,24 82.592,34 2.474.702,15
CAMPO NOVO DO PARECIS 1.478.944,37 4.771.660,86 414.493,32 3.122.281,48 337.928,73 10.125.308,76
CANARANA 830.754,31 2.680.342,76 232.829,66 1.753.851,50 189.821,71 5.687.599,94
CANABRAVA DO NORTE 230.771,45 744.560,19 64.676,69 487.194,41 52.729,71 1.579.932,45
CARLINDA 262.065,08 845.525,85 73.447 13 553.260,13 59.880,09 1.794.178,28
CHAPADA DOS GUIMARAES 289.785,70 934.963,55 81.216,20 611.782,66 66.214,06 1.983.962,17
CASTANHEIRA 238.585,19 769.770,39 66.866,59 503.690,42 54.515,09 1.633.427,68
COLNIZA 413.617,21 1.334.493,09 115.921,58 873.210,22 94.508,72 2.831.750,82
COCALINHO 310.490,04 1.001.763,97 87.018,86 655.492,75 70.944 .86 2.125.710,48
CLAUDIA 454.879,46 1.467.621,46 127.485,86 960.321,24 103.936,86 3.114.244,88
COLIDER 465.856,47 1.503.037,65 130.562,31 983.495,42 106.445,03 3.189.396,88
CAMPOS DE JULIO 676.207,35 2.181.713,00 189.515,87 1.427.578,84 154.508,78 4.629.523,84
CONQUISTAD'OESTE 255.224,84 823.456,52 71.530,07 538.819,31 58.317,14 1.747.347,88
COMODORO 616.315,98 1.988.479,67 172.730,54 1.301.138,84 140.824,01 4.219.489,04
CONFRESA 575.593,97 1.857.094,33 161.317,67 1.215.168,35 131.519,31 3.940.693,63
CUIABA 6.191.700,62 19.976.880,84 1.735.304,36 13.071.642,53 1.414.761,48 42.390.289,83
COTRIGUAGU 294.314,75 949.576,07 82.485,52 621.344,19 67.248,92 2.014.969,45
CURVELANDIA 163.751,51 528.327,27 45.893,48 345.704,88 37.416,10 1.121.093,24
DENISE 178.176,33 574.867,49 49.936,23 376.157,94 40.712,08 1.219.850,07
DIAMANTINO 910.774,89 2.938.520,87 255.256,46 1.922.787,38 208.105,87 6.235.445,47
DOM AQUINO 272.770,46 880.065,63 76.447 45 575.860,84 62.326,19 1.867.470,57
FELIZ NATAL 469.937,09 1.516.203,36 131.705,96 992.110,25 107.377,43 3.217.334,09
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 190.399,23 614.303,41 53.361,85 401.962,38 43.504,93 1.303.531,80
GAUCHA DO NORTE 420.667,63 1.357.240,53 117.897,55 888.094,75 96.119,69 2.880.020,15
GENERAL CARNEIRO 259.193,93 836.262,36 72.642,46 547.198,67 59.224,05 1.774.521,47
GLORIA D'OESTE 170.313,28 549.498,16 47.732,50 359.557,81 38.915,43 1.166.017,18
GUARANTA DO NORTE 452.173,71 1.458.891,65 126.727,54 954.608,99 103.318,62 3.095.720,51
GUIRATINGA 312.650,24 1.008.733,62 87.624,28 660.053,26 71.438,45 2.140.499,85
IPIRANGA DO NORTE 644.475,16 2.079.332,36 180.622,51 1.360.587,25 147.258,19 4.412.275,47
INDIAVAI 167.130,27 539.228,52 46.840,42 352.837,99 38.188,13 1.144.225,33
ITAUBA 258.174,91 832.974,60 72.356,86 545.047,37 58.991,21 1.767.544,95
ITANHANGA 278.018,82 896.998,92 77.918,38 586.940,94 63.525,41 1.903.402,47
ITIQUIRA 686.361,11 2.214.473,04 192.361,59 1.449.015,00 156.828,84 4.699.039,58
JACIARA 386.722,88 1.247.721,33 108.384,10 816.432,12 88.363,55 2.647.623,98
JANGADA 139.224,52 449.193,49 39.019,47 293.924,60 31.811,85 953.173,93
JAURU 245.458,05 791.944,99 68.792,80 518.200,11 56.085,50 1.680.481,45
JUARA 541.464,84 1.746.980,25 151.752,54 1.143.116,46 123.721,03 3.707.035,12
JUINA 576.223,74 1.859.126,23 161.494,17 1.216.497,89 131.663,20 3.945.005,23
JURUENA 242.810,73 783.403,68 68.050,85 512.611,20 55.480,60 1.662.357,06
JUSCIMEIRA 261.698,60 844.343,43 73.344,42 552.486,43 59.796,35 1.791.669,23
LAMBARI D'OESTE 210.381,24 678.773,27 58.962,07 444 147,49 48.070,68 1.440.334,75
LUCAS DO RIO VERDE 1.823.439,10 5.883.137,44 511.042,43 3.849.563,41 416.643,43 12.483.825,81
LUCIARA 136.066,55 439.004,63 38.134,41 287.257,64 31.090,28 931.553,51
MARCELANDIA 428.234,00 1.381.652,66 120.018,13 904.068,55 97.848,56 2.931.821,90
MATUPA 612.141,27 1.975.010,41 171.560,52 1.292.325,37 139.870,12 4.190.907,69
MIRASSOL D’OESTE 329.641,20 1.063.553,20 92.386,22 695.923,82 75.320,77 2.256.825,21
NOBRES 559.915,67 1.806.509,91 156.923,62 1.182.069,01 127.936,92 3.833.355,13
NORTELANDIA 201.597,05 650.431,99 56.500,18 425.602,70 46.063,55 1.380.195,47
NOVO SANTO ANTONIO 199.864,79 644.843,05 56.014,70 421.945,65 45.667,75 1.368.335,94
NOVA NAZARE 288.672,60 931.372,24 80.904,24 609.432,73 65.959,72 1.976.341,53
NOVA SANTA HELENA 261.905,74 845.011,75 73.402,48 552.923,74 59.843,68 1.793.087,39
NOVA LACERDA 305.029,23 984.145,23 85.488,39 643.964,13 69.697,10 2.088.324,08
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 276.643,94 892.563,02 77.533,05 584.038,36 63.211,26 1.893.989,63
NOVA BANDEIRANTES 305.316,80 985.073,05 85.568,99 644.571,23 69.762,81 2.090.292,88
NOVA GUARITA 219.144 18 707.046,00 61.418,00 462.647,43 50.072,95 1.500.328,56
NOVA MARILANDIA 255.295,41 823.684,19 71.549,85 538.968,29 58.333,26 1.747.831,00
NOVA MARINGA 408.569,16 1.318.206,09 114.506,80 862.553,02 93.355,27 2.797.190,34
NOVA BRASILANDIA 196.265,98 633.231,87 55.006,08 414.348,00 44.845,44 1.343.697,37
NOVA CANAA DO NORTE 381.047,34 1.229.409,78 106.793,45 804.450,17 87.066,73 2.608.767,47
NOVA MONTE VERDE 279.116,74 900.541,27 78.226,08 589.258,84 63.776,28 1.910.919,21
NOVA OLIMPIA 320.515,57 1.034.110,29 89.828,64 676.658,19 73.235,63 2.194.348,32
NOVA UBIRATA 701.174,42 2.262.266,67 196.513,22 1.480.288,21 160.213,59 4.800.456,11
NOVA XAVANTINA 442.764,30 1.428.533,16 124.090,43 934.744,27 101.168,63 3.031.300,79
NOVA MUTUM 1.776.367,01 5.731.264,22 497.849,87 3.750.186,91 405.887,78 12.161.555,79
NOVO HORIZONTE DO NORTE 196.065,67 632.585,58 54.949,94 413.925,11 44.799,67 1.342.325,97
NOVO SAO JOAQUIM 347.941,79 1.122.598,14 97.515,19 734.559,20 79.502,33 2.382.116,65
PARANAITA 306.954,97 990.358,43 86.028,11 648.029,66 70.137,12 2.101.508,29
PARANATINGA 609.713,23 1.967.176,59 170.880,03 1.287.199,41 139.315,32 4.174.284,58
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NOVO MUNDO 383.366,88 1.236.893,53 107.443,53 809.347,07 87.596,72 2.624.647,73
PEDRA PRETA 672.176,81 2.168.708,86 188.386,26 1.419.069,74 153.587,83 4.601.929,50
PEIXOTO DE AZEVEDO 484.517,47 1.563.245,43 135.792,30 1.022.891,69 110.708,94 3.317.155,83
PLANALTO DA SERRA 204.484,14 659.746,89 57.309,33 431.697,80 46.723,23 1.399.961,39
POCONE 284.867,40 919.095,18 79.837,78 601.399,37 65.090,26 1.950.289,99
PONTAL DO ARAGUAIA 184.403,49 594.958,78 51.681,47 389.304,44 4213494 1.262.483,12
PONTE BRANCA 148.839,55 480.215,40 41.714,21 314.22343 34.008,82 1.019.001,41
PONTES E LACERDA 758.342,60 2.446.713 87 212.535,34 1.600.979,12 173.276,13 5.191.847,06
PORTO ALEGRE DO NORTE 318.293,91 1.026.942,35 89.205,99 671.967,93 72.727,99 2.179.138,17
PORTO DOS GAUCHOS 456.401,53 1.472.532,28 127.912,44 963.534,58 104.284,65 3.124.665,48
PORTO ESPERIDIAO 291.070,28 939.108,13 81.576,22 614.494,62 66.507,58 1.992.756,83
PORTO ESTRELA 221.394,67 714.306,97 62.048,72 467.398,56 50.587,18 1.515.736,10
POXOREU 423.406,00 1.366.075,61 118.665,02 893.875,88 96.745,39 2.898.767,90
PRIMAVERA DO LESTE 1.845.469,01 5.954.214,63 517.216,60 3.896.071,96 421.677,11 12.634.649,31
QUERENCIA 1.170.946,10 3.777.936,35 328.172,82 2.472.049,25 267.553,22 8.016.657,74
SAO PEDRO DA CIPA 163.102,00 526.231,73 45.711,45 344.333,69 37.267,70 1.116.646,57
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 259.008,79 835.665,03 72.590,57 546.807,81 59.181,75 1.773.253,95
SAO JOSE DO XINGU 453.522,79 1.463.244,31 127.105,64 957.457,11 103.626,87 3.104.956,72
RESERVA DO CABAGAL 173.671,56 560.333,31 48.673,71 366.647,67 39.682,77 1.189.009,02
RIBEIRAO CASCALHEIRA 363.830,27 1.173.860,68 101.968,15 768.102,25 83.132,74 2.490.894,09
RIBEIRAOZINHO 171.433,21 553.111,51 48.046,38 361.922,16 39.171,32 1.173.684,58
RIO BRANCO 174.793,01 563.951,55 48.988,01 369.015,22 39.939,01 1.196.686,80
RONDOLANDIA 244.937,54 790.265,62 68.646,92 517.101,23 55.966,56 1.676.917,87
RONDONOPOLIS 4.278.413,44 13.803.857,89 1.199.080,80 9.032.395,86 977.588,36 29.291.336,35
ROSARIO OESTE 328.334,61 1.059.337,63 92.020,03 693.165,41 75.022,23 2.247.879,91
SALTO DO CEU 197.526,29 637.298,11 55.359,30 417.008,70 45.133,41 1.352.325,81
SANTA CRUZ DO XINGU 314.253,50 1.013.906,39 88.073,62 663.438,00 71.804,79 2.151.476,30
SANTA CARMEM 372.260,12 1.201.058,71 104.330,72 785.898,97 85.058,90 2.548.607,42
SANTA RITA DO TRIVELATO 406.268,60 1.310.783,55 113.862,04 857.696,16 92.829,61 2.781.439,96
SANTA TEREZINHA 242.630,15 782.821,04 68.000,24 512.229,96 55.439,34 1.661.120,73
SANTO AFONSO 186.660,81 602.241,78 52.314,11 394.069,99 42.650,73 1.277.937,42
SANTO ANTONIO DO LESTE 340.173,58 1.097.534,83 95.338,05 718.159,31 77.727,35 2.328.933,12
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 251.250,44 810.633,54 70.416,19 530.428,75 57.409,02 1.720.137,94
SAO FELIX DO ARAGUAIA 687.625,97 2.218.553,97 192.716,09 1.451.685,31 157.117,86 4.707.699,20
SAO JOSE DO POVO 155.326,97 501.146,38 43.532,40 327.919,38 35.491,16 1.063.416,29
SAO JOSE DO RIO CLARO 416.869,26 1.344.985 51 116.833,01 880.075,82 95.251,79 2.854.015,39
SAPEZAL 1.400.980,04 4.520.117,02 392.642,81 2.957.686,65 32011441 9.591.540,93
SERRA NOVA DOURADA 176.916,79 570.803,70 49.583,22 373.498,84 40.424,28 1.211.226,83
SINOP 2.518.157,98 8.124.575,94 705.746,40 5.316.222,95 575.381,97 17.240.085,24
SORRISO 2.656.091,08 8.569.602,82 744.403,94 5.607.421,18 606.898,74 18.184.417,76
TABAPORA 553.935,86 1.787.216,69 155.247,70 1.169.444,71 126.570,58 3.792.415,54
TANGARA DA SERRA 1.114.305,27 3.595.190,54 312.298,49 2.352.471,64 254.611,17 7.628.877,11
TAPURAH 557.527,84 1.798.805,84 156.254,40 1.177.027,94 127.391,32 3.817.007,34
TERRA NOVA DO NORTE 299.905,31 967.613,43 84.052,35 633.146,73 68.526,32 2.053.244,14
TESOURO 181.542,20 585.727,12 50.879,55 383.263,81 41.481,16 1.242.893,84
TORIXOREU 240.160,38 774.852,58 67.308,06 507.015,89 54.875,01 1.644.211,92
UNIAO DO SUL 282.147,24 910.318,85 79.075,42 595.656,69 64.468,73 1.931.666,93
VALE DE SAO DOMINGOS 175.246,75 565.415,50 49.115,17 369.973,14 40.042,69 1.199.793,25
VARZEA GRANDE 2.044.622,08 6.596.761,40 573.031,83 4.316.515,05 467.182,24 13.998.112,60
VERA 465.279,81 1.501.177,12 130.400,69 982.278,01 106.313,27 3.185.448,90
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 393.369,64 1.269.166,40 110.246,94 830.464,46 89.882,29 2.693.129,73
VILA RICA 378.419,.75 1.220.932,13 106.057,04 798.902,91 86.466,34 2.590.778,17
TOTAL 75.876.219,81 244.806.765,63 21.265.293,71 160.186.495,29 17.337.200,05 519.471.974,49

Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal IPl Junho/2025

1) Valor Arrecadagao Bruta IPI = 15.672.885,35

2) Valor IPI Cota-Parte Municipios (25%) = 3.918.221,33
Fonte: FIPLAN - FIP 719B e FIP 729

Valor Total Arrecadado de IPI 31.345,76 783.644,25 1.687.895,99 924.324,84 491.010,49 3.918.221,33

Periodo do Crédito 10, 20 e 30/06/2025 | 10, 20 e 30/06/2025 10/06/2025 20/06/2025 30/06/2025 10/06 a 30/06/2025

Data da Transferéncia 10, 20 e 30/06/2025 | 10, 20 e 30/06/2025 12/06/2025 26/06/2025 01/07/2025 12/06 a 01/07/2025

MUNICIiPIO PASEP MUNICIP FUNDEB MUNICIP REPASSE REPASSE REPASSE TOTAL JUNHO
ACORIZAL 71,95 1.798,84 3.874,53 2.121,77 1.127,10 8.994,19
AGUABOA 266,79 6.669,75 14.366,00 7.867,10 4.179,08 33.348,72
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ALTA FLORESTA 286,91 7.172,63 15.449,18 8.460,27 4.494,18 35.863,17
ALTO ARAGUAIA 190,80 4.769,97 10.274,07 5.626,28 2.988,74 23.849,86
ALTO BOAVISTA 127,92 3.197,93 6.888,05 3.772,03 2.003,74 15.989,67
ALTO GARGAS 182,73 4.568,18 9.839,42 5.388,26 2.862,30 22.840,89
ALTO PARAGUAI 70,13 1.753,19 3.776,21 2.067,93 1.098,50 8.765,96
ALTO TAQUARI 201,13 5.028,15 10.830,17 5.930,81 3.150,50 25.140,76
APIACAS 115,85 2.896,18 6.238,09 3.416,10 1.814,67 14.480,89
ARAGUAIANA 88,27 2.206,64 4.752,90 2.602,78 1.382,62 11.033,21
ARAGUAINHA 57,71 1.442,71 3.107,47 1.701,71 903,97 7.213,57
ARAPUTANGA 135,38 3.384,54 7.289,99 3.992,14 2.120,66 16.922,71
ARENAPOLIS 67,26 1.681,42 3.621,62 1.983,27 1.053,53 8.407,10
ARIPUANA 216,39 5.409,69 11.651,97 6.380,85 3.389,57 27.048,47
BARAO DE MELGACO 63,08 1.577,09 3.396,91 1.860,21 988,16 7.885,45
BARRA DO BUGRES 203,17 5.079,22 10.940,17 5.991,05 3.182,50 25.396,11
BARRA DO GARCAS 304,10 7.602,56 16.375,19 8.967,37 4.763,56 38.012,78
BOA ESPERANGA DO NORTE 169,98 4.249,44 9.152,89 5.012,30 2.662,58 21.247,19
BOM JESUS DO ARAGUAIA 170,21 4.255,27 9.165,46 5.019,19 2.666,24 21.276,37
BRASNORTE 290,89 7.272,37 15.664,00 8.577,91 4.556,67 36.361,84
CACERES 260,26 6.506,40 14.014,18 7.674,44 4.076,74 32.532,02
CAMPO VERDE 529,48 13.236,95 28.511,15 15.613,26 8.293,92 66.184,76
CAMPINAPOLIS 149,33 3.733,19 8.040,93 4.403,37 2.339,12 18.665,94
CAMPO NOVO DO PARECIS 610,98 15.274,43 32.899,69 18.016,51 9.570,55 76.372,16
CANARANA 343,20 8.579,97 18.480,45 10.120,26 5.375,98 42.899,86
CANABRAVA DO NORTE 95,34 2.383,39 5.133,60 2.811,26 1.493,37 11.916,96
CARLINDA 108,26 2.706,59 5.829,74 3.192,48 1.695,88 13.532,95
CHAPADA DOS GUIMARAES 119,72 2.992,89 6.446,40 3.530,17 1.875,26 14.964,44
CASTANHEIRA 98,56 2.464,09 5.307,42 2.906,45 1.543,93 12.320,45
COLNIZA 170,87 4.271,81 9.201,08 5.038,69 2.676,60 21.359,05
COCALINHO 128,27 3.206,72 6.906,97 3.782,39 2.009,24 16.033,59
CLAUDIA 187,92 4.697,96 10.118,97 5.541,35 2.943,62 23.489,82
COLIDER 192,45 4.811,33 10.363,16 5.675,07 3.014,65 24.056,66
CAMPOS DE JULIO 279,35 6.983,82 15.042,50 8.237,56 4.375,88 34.919,11
CONQUISTAD'OESTE 105,44 2.635,94 5.677,58 3.109,15 1.651,61 13.179,72
COMODORO 254,61 6.365,27 13.710,19 7.507,97 3.988,31 31.826,35
CONFRESA 237,79 5.944,69 12.804,31 7.011,89 3.724,79 29.723,47
CUIABA 2.557,82 63.947 .47 137.736,78 75.427,37 40.067,70 319.737,14
COTRIGUAGU 121,59 3.039,66 6.547,15 3.585,35 1.904,57 15.198,32
CURVELANDIA 67,65 1.691,21 3.642,72 1.994,82 1.059,67 8.456,07
DENISE 73,61 1.840,19 3.963,60 2.170,55 1.153,02 9.200,97
DIAMANTINO 376,26 9.406,42 20.260,54 11.095,07 5.893,81 47.032,10
DOM AQUINO 112,69 2.817,15 6.067,88 3.322,89 1.765,15 14.085,76
FELIZ NATAL 194,14 4.853,48 10.453,93 5.724,78 3.041,06 24.267,39
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 78,66 1.966,43 4.235,50 2.319,45 1.232,11 9.832,15
GAUCHA DO NORTE 173,78 4.344,63 9.357,91 5.124,58 2.722,23 21.723,13
GENERAL CARNEIRO 107,08 2.676,94 5.765,87 3.157,50 1.677,30 13.384,69
GLORIA D'OESTE 70,36 1.758,98 3.788,69 2.074,76 1.102,13 8.794,92
GUARANTA DO NORTE 186,80 4.670,02 10.058,78 5.508,38 2.926,11 23.350,09
GUIRATINGA 129,16 3.229,03 6.955,03 3.808,71 2.023,22 16.145,15
IPIRANGA DO NORTE 266,24 6.656,09 14.336,60 7.851,00 4.170,53 33.280,46
INDIAVAI 69,04 1.726,11 3.717,88 2.035,98 1.081,53 8.630,54
ITAUBA 106,66 2.666,41 5.743,20 3.145,09 1.670,70 13.332,06
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ITANHANGA 114,85 2.871,36 6.184,64 3.386,83 1.799,12 14.356,80
ITIQUIRA 283,55 7.088,69 15.268,37 8.361,26 4.441,58 35.443,45
JACIARA 159,76 3.994,05 8.602,80 4.711,06 2.502,56 19.970,23
JANGADA 57,52 1.437,90 3.097,10 1.696,03 900,95 7.189,50
JAURU 101,40 2.535,07 5.460,31 2.990,17 1.588,41 12.675,36
JUARA 223,69 5.592,21 12.045,10 6.596,13 3.503,93 27.961,06
JUINA 238,05 5.951,20 12.818,32 7.019,56 3.728,86 29.755,99
JURUENA 100,31 2.507,73 5.401,42 2.957,92 1.571,28 12.538,66
JUSCIMEIRA 108,11 2.702,80 5.821,59 3.188,01 1.693,51 13.514,02
LAMBARI D’OESTE 86,91 2.172,80 4.680,01 2.562,87 1.361,42 10.864,01
LUCAS DO RIO VERDE 753,29 18.832,35 40.563,11 22.213,15 11.799,85 94.161,75
LUCIARA 56,21 1.405,29 3.026,85 1.657,56 880,51 7.026,42
MARCELANDIA 176,91 442277 9.526,23 5.216,75 2.771,19 22.113,85
MATUPA 252,89 6.322,15 13.617,32 7.457,11 3.961,29 31.610,76
MIRASSOL D’OESTE 136,18 3.404,51 7.333,00 4.015,69 2.133,18 17.022,56
NOBRES 231,31 5.782,77 12.455,54 6.820,90 3.623,33 28.913,85
NORTELANDIA 83,28 2.082,08 4.484,60 2.455,86 1.304,58 10.410,40
NOVO SANTO ANTONIO 82,57 2.064,19 4.446,07 2.434,75 1.293,37 10.320,95
NOVA NAZARE 119,26 2.981,39 6.421,63 3.516,61 1.868,06 14.906,95
NOVA SANTA HELENA 108,20 2.704,94 5.826,19 3.190,54 1.694,85 13.524,72
NOVA LACERDA 126,01 3.150,32 6.785,49 3.715,87 1.973,91 15.751,60
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 114,29 2.857,16 6.154,05 3.370,08 1.790,22 14.285,80
NOVA BANDEIRANTES 126,13 3.153,29 6.791,89 3.719,37 1.975,77 15.766,45
NOVA GUARITA 90,53 2.263,31 4.874,95 2.669,62 1.418,13 11.316,54
NOVA MARILANDIA 105,47 2.636,67 5.679,15 3.110,01 1.652,07 13.183,37
NOVA MARINGA 168,79 4.219,67 9.088,78 497719 2.643,93 21.098,36
NOVA BRASILANDIA 81,08 2.027,02 4.366,01 2.390,91 1.270,08 10.135,10
NOVA CANAA DO NORTE 157,42 3.935,43 8.476,55 4.641,92 2.465,84 19.677,16
NOVA MONTE VERDE 115,31 2.882,70 6.209,06 3.400,20 1.806,22 14.413,49
NOVA OLIMPIA 132,41 3.310,26 7.129,99 3.904,52 2.074,12 16.551,30
NOVA UBIRATA 289,67 7.241,68 15.597,90 8.541,71 4.537,44 36.208,40
NOVA XAVANTINA 182,91 4.572,84 9.849,46 5.393,76 2.865,22 22.864,19
NOVA MUTUM 733,85 18.346,19 39.515,97 21.639,72 11.495,23 91.730,96
NOVO HORIZONTE DO NORTE 81,00 2.024,95 4.361,56 2.388,47 1.268,78 10.124,76
NOVO SAO JOAQUIM 143,74 3.593,52 7.740,10 4.238,63 2.251,60 17.967,59
PARANAITA 126,81 3.170,21 6.828,33 3.739,33 1.986,37 15.851,05
PARANATINGA 251,88 6.297,08 13.563,31 7.427,53 3.945,58 31.485,38
NOVO MUNDO 158,38 3.959,39 8.528,15 4.670,18 2.480,85 19.796,95
PEDRA PRETA 277,69 6.942,19 14.952,83 8.188,46 4.349,79 34.710,96
PEIXOTO DE AZEVEDO 200,16 5.004,06 10.778,28 5.902,40 3.135,41 25.020,31
PLANALTO DA SERRA 84,48 2.111,90 4.548,83 2.491,03 1.323,26 10.559,50
POCONE 117,68 2.942,09 6.336,99 3.470,26 1.843,44 14.710,46
PONTAL DO ARAGUAIA 76,18 1.904,51 4.102,13 2.246,41 1.193,31 9.522,54
PONTE BRANCA 61,49 1.537,20 3.310,99 1.813,16 963,17 7.686,01
PONTES E LACERDA 313,28 7.832,11 16.869,63 9.238,14 4.907,39 39.160,55
PORTO ALEGRE DO NORTE 131,49 3.287,32 7.080,57 3.877,46 2.059,74 16.436,58
PORTO DOS GAUCHOS 188,55 4.713,68 10.152,83 5.559,89 2.953,47 23.568,42
PORTO ESPERIDIAO 120,25 3.006,15 6.474,97 3.545,82 1.883,58 15.030,77
PORTO ESTRELA 91,46 2.286,55 4.925,01 2.697,03 1.432,69 11.432,74
POXOREU 174,92 4.372,91 9.418,83 5.157,94 2.739,95 21.864,55
PRIMAVERA DO LESTE 762,39 19.059,87 41.053,18 22.481,52 11.942,41 95.299,37
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QUERENCIA 483,74 12.093,45 26.048,15 14.264,48 7.577,43 60.467,25
SAO PEDRO DA CIPA 67,38 1.684,51 3.628,27 1.986,91 1.055,47 8.422,54
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 107,00 2.675,02 5.761,75 3.155,25 1.676,10 13.375,12
SAO JOSE DO XINGU 187,36 4.683,95 10.088,79 5.524,82 2.934,84 23.419,76
RESERVA DO CABACAL 71,75 1.793,67 3.863,39 2.115,67 1.123,86 8.968,34
RIBEIRAO CASCALHEIRA 150,30 3.757,61 8.093,55 4.432,18 2.354,42 18.788,06
RIBEIRAOZINHO 70,82 1.770,55 3.813,60 2.088,40 1.109,38 8.852,75
RIO BRANCO 72,21 1.805,25 3.888,34 2.129,33 1.131,12 9.026,25
RONDOLANDIA 101,19 2.529,70 5.448,73 2.983,83 1.585,04 12.648,49
RONDONOPOLIS 1.767,49 44.187,15 95.174,97 52.119,67 27.686,49 220.935,77
ROSARIO OESTE 135,64 3.391,02 7.303,93 3.999,78 2.124,72 16.955,09
SALTO DO CEU 81,60 2.040,04 4.394,05 2.406,27 1.278,23 10.200,19
SANTA CRUZ DO XINGU 129,82 3.245,59 6.990,69 3.828,24 2.033,60 16.227,94
SANTA CARMEM 153,79 3.844,68 8.281,07 4.534,88 2.408,97 19.223,39
SANTA RITA DO TRIVELATO 167,84 4.195,91 9.037,60 4.949,17 2.629,05 20.979,57
SANTA TEREZINHA 100,23 2.505,87 5.397,40 2.955,72 1.570,11 12.529,33
SANTO AFONSO 77,11 1.927,82 4.152,34 2.273,90 1.207,92 9.639,09
SANTO ANTONIO DO LESTE 140,53 3.513,29 7.567,29 4.144,00 2.201,33 17.566,44
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 103,80 2.594,90 5.589,16 3.060,74 1.625,89 12.974,49
SAO FELIX DO ARAGUAIA 284,07 7.101,75 15.296,51 8.376,67 4.449,77 35.508,77
SAO JOSE DO POVO 64,17 1.604,21 3.455,31 1.892,19 1.005,15 8.021,03
SAO JOSE DO RIO CLARO 172,22 4.305,40 9.273,42 5.078,31 2.697,65 21.527,00
SAPEZAL 578,77 14.469,22 31.165,35 17.066,75 9.066,03 72.346,12
SERRA NOVA DOURADA 73,09 1.827,18 3.935,58 2.155,20 1.144,86 9.135,91
SINOP 1.040,29 26.007,36 56.017,40 30.676,22 16.295,51 130.036,78
SORRISO 1.097,28 27.431,92 59.085,78 32.356,53 17.188,11 137.159,62
TABAPORA 228,84 5.721,01 12.322,52 6.748,05 3.584,63 28.605,05
TANGARA DA SERRA 460,34 11.508,47 24.788,15 13.574,48 7.210,90 57.542,34
TAPURAH 230,32 5.758,11 12.402,42 6.791,81 3.607,88 28.790,54
TERRANOVA DO NORTE 123,90 3.097,40 6.671,51 3.653,45 1.940,75 15.487,01
TESOURO 75,00 1.874,96 4.038,48 2.211,55 1.174,80 9.374,79
TORIXOREU 99,21 2.480,36 5.342,46 2.925,64 1.554,13 12.401,80
UNIAO DO SUL 116,56 2.914,00 6.276,47 3.437,12 1.825,83 14.569,98
VALE DE SAO DOMINGOS 72,40 1.809,94 3.898,43 2.134,86 1.134,06 9.049,69
VARZEA GRANDE 844,67 21.116,71 45.483,41 24.907,61 13.231,17 105.583,57
VERA 192,22 4.805,38 10.350,33 5.668,04 3.010,92 24.026,89
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 162,51 4.062,69 8.750,66 4.792,03 2.545,58 20.313,47
VILARICA 156,33 3.908,29 8.418,09 4.609,91 2.448,83 19.541,45
TOTAL 31.345,76 783.644,25 1.687.895,99 924.324,84 491.010,49 3.918.221,33

* Obs.: Dedugées ref. IPI-Municipios conf. DDA - DEMONSTRATIVO DE DISTRIBUIGAO DA ARRECADAGAO do SISBB - Sistema de Informacées Banco do Brasil

Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal IPVA Junho/2025 - 1° periodo

Valor Total Repassado de IPVA 7.520.137,82 | 4.143.227,30 | 3.351.982,35| 3.412.913,59 | 3.988.623,04  5.131.83581| 3.698.946,79 | 31.247.666,70
Més de Arrecadagao 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025
Periodo do Créd("D°+‘1’;F'°at Financeiro 03/06 04/06 05/06 06/06 09/06 10/06 11106 e
Data da Transferéncia 03/06 04/06 05/06 06/06 09/06 11/06 11/06 03/06 a
11/06/2025
MUNICIiPIO Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse TOTAL JUNHO
ACORIZAL 9.621,45 1.820,08 1.374,72 2.234,76 1.422,58 3.299,89 626,44 20.399,92
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AGUA BOA 63.456,95 55.655,98 26.145,65 29.944,04 27.795,04 42.446,73 32.873,68 278.318,07
ALTA FLORESTA 133.550,97 70.382,55 52.959,96 57.540,02 81.527,26 85.718,93 57.748,46 539.428,15
ALTO ARAGUAIA 27.514,50 16.746,13 22.828,78 10.306,86 10.126,36 12.065,56 15.945,04 115.533,23
ALTO BOA VISTA 6.222,53 1.141,18 789,52 722,41 8.015,26 3.451,69 2.620,42 22.963,01
ALTO GARGAS 21.109,86 11.224,96 11.416,59 13.754,53 11.973,91 14.824,69 17.685,71 101.990,25
ALTO PARAGUAI 8.811,69 4.258,94 2.972,81 1.202,72 4.135,58 4.328,32 1.776,81 27.486,87
ALTO TAQUARI 12.175,14 11.515,39 6.241,66 6.963,93 12.228,84 15.580,82 5.404,84 70.110,62
APIACAS 8.507,54 9.149,38 8.815,67 7.259,23 6.523,77 10.436,86 6.436,34 57.128,79
ARAGUAIANA 5.347,27 3.056,54 879,88 825,12 2.374,54 1.404,01 312,59 14.199,95
ARAGUAINHA 342,55 3.412,72 292,80 811,12 2.170,27 1.600,27 87,85 8.717,58
ARAPUTANGA 19.174,16 17.818,59 19.165,46 17.235,80 12.068,11 17.750,81 11.031,04 114.243,97
ARENAPOLIS 16.005,50 15.206,91 9.451,34 7.432,99 9.181,93 7.680,85 7.715,29 72.674,81
ARIPUANA 48.816,04 20.269,73 7.874,90 15.709,97 11.843,54 18.416,22 23.384,15 146.314,55
BARAO DE MELGACO 5.051,56 1.414,37 2.270,57 1.484,36 1.050,59 1.971,46 1.363,49 14.606,40
BARRA DO BUGRES 42.021,39 25.229,76 16.880,71 18.867,84 29.807,97 33.552,62 25.197,71 191.558,00
BARRA DO GARCAS 116.187,12 74.575,98 73.058,12 43.592,79 69.597,13 91.934,07 65.103,95 534.049,16
BOA ESPERANCA DO NORTE - - - - 465,56 - - 465,56
BOM JESUS DO ARAGUAIA 14.933,85 10.050,68 8.102,45 7.087,63 3.631,43 11.798,03 6.431,69 62.035,76
BRASNORTE 30.927,60 14.542,79 6.073,89 10.901,40 13.564,70 19.699,24 14.117,74 109.827,36
CACERES 130.245,29 70.217,78 63.106,55 64.253,95 74.235,75 79.738,78 51.357,97 533.156,07
CAMPINAPOLIS 16.276,80 4.346,42 8.210,02 6.042,77 17.538,95 15.392,76 6.042,99 73.850,71
CAMPO NOVO DO PARECIS 83.446,72 46.238,24 42.891,42 36.370,67 64.049,95 73.766,09 50.505,26 397.268,35
CAMPO VERDE 95.948,77 35.750,25 45.604,89 61.203,40 50.793,06 88.070,83 35.666,95 413.038,15
CAMPOS DE JULIO 16.873,48 4.859,81 6.044,08 5.366,96 11.083,84 14.235,38 7.376,94 65.840,49
CANABRAVA DO NORTE 11.562,76 3.246,18 714,92 1.502,92 2.371,31 3.162,97 2.954,12 25.515,18
CANARANA 48.198,86 31.091,46 21.844,28 27.063,92 33.381,71 40.958,02 26.560,39 229.098,64
CARLINDA 11.836,76 10.364,91 6.145,95 4.263,79 9.502,53 10.472,91 3.928,18 56.515,03
CASTANHEIRA 27.727,31 12.212,16 7.025,41 8.201,86 13.203,14 10.734,24 10.829,12 89.933,24
CHAPADA DOS GUIMARAES 35.740,49 21.329,54 13.785,75 12.529,00 16.986,72 17.664,87 14.104,98 132.141,35
CLAUDIA 18.572,23 10.167,25 8.549,55 6.070,83 19.214,25 13.289,49 9.625,40 85.489,00
COCALINHO 6.870,52 4.348,70 1.572,97 2.198,77 1.053,09 2.074,43 1.701,82 19.820,30
COLIDER 68.113,66 40.524,31 39.462,36 47.649,64 26.103,21 54.449,89 37.356,29 313.659,36
COLNIZA 36.727,07 20.108,75 14.000,96 14.849,46 15.794,88 32.564,03 20.870,09 154.915,24
COMODORO 51.675,52 25.575,43 11.178,03 21.138,77 21.175,05 20.428,40 12.719,14 163.890,34
CONFRESA 63.585,48 50.523,53 31.153,68 28.442,83 34.001,37 44.502,07 29.277,79 281.486,75
CONQUISTA D'OESTE 6.339,90 3.726,82 339,68 3.640,58 1.206,42 4.889,21 2.580,49 22.723,10
COTRIGUAGU 8.136,32 5.623,20 11.086,61 4.880,74 11.115,95 17.838,10 9.737,85 68.418,77
CUIABA 1.684.378,61 837.702,38 712.433,20 692.382,66 821.896,10 1.047.039,80 700.460,37 6.496.293,12
CURVELANDIA 20.241,61 2.683,20 6.128,11 4.153,14 4.013,57 5.940,91 2.767,15 45.927,69
DENISE 11.093,48 8.722,27 16.774,96 4.593,70 5.252,55 9.147,71 5.138,14 60.722,81
DIAMANTINO 46.604,31 26.667,67 25.369,09 25.143,05 24.415,35 27.281,59 23.279,48 198.760,54
DOM AQUINO 8.909,02 12.627,98 5.706,96 3.819,99 5.883,66 5.292,28 7.041,76 49.281,65
FELIZ NATAL 21.084,80 8.699,92 21.963,84 12.643,57 12.749,30 6.484,18 4.372,48 87.998,09
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 2.639,81 8.235,82 4.984,48 3.048,58 3.260,50 4.816,25 8.451,95 35.437,39
GAUCHA DO NORTE 18.801,12 13.188,48 11.940,50 6.447,63 11.750,18 12.856,56 7.681,01 82.665,48
GENERAL CARNEIRO 4.639,92 483,16 2.812,23 1.430,59 292,50 958,04 953,63 11.570,07
GLORIA D'OESTE 1.063,07 1.962,88 4.798,94 4.106,90 8.497,73 1.565,76 4.136,84 26.132,12
GUARANTA DO NORTE 40.337,76 47.569,75 33.552,60 37.838,47 40.942,80 49.032,68 46.702,23 295.976,29
GUIRATINGA 17.618,93 7.487,76 8.604,66 5.308,06 5.093,64 12.119,03 4.446,69 60.678,77
INDIAVAI 1.869,99 1.946,48 996,89 1.276,46 314,70 2.879,07 216,23 9.499,82
IPIRANGA DO NORTE 14.666,70 6.475,00 19.600,64 7.684,55 5.814,67 14.808,65 18.510,38 87.560,59

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 51f7e7fd



4 o/ o y ° I
25 de julho de 2025 DlarlO@OﬁClal N° 29.038 Pagina 43
ITANHANGA 8.490,38 4.850,86 6.225,02 2.004,18 17.764,04 9.221,57 3.563,59 52.119,64
ITAUBA 11.777,43 5.606,28 4.431,97 5.929,89 6.912,38 5.885,14 5.007,57 45.550,66
ITIQUIRA 21.716,12 12.300,43 6.927,35 7.492,80 10.819,25 18.748,15 5.897,53 83.901,63
JACIARA 37.741,93 28.676,62 26.592,08 12.476,54 38.539,47 32.677,58 23.742,17 200.446,39
JANGADA 5.252,93 6.137,00 4.369,41 3.499,72 7.137,97 4.949,38 3.081,83 34.428,24
JAURU 13.514,01 5.576,51 4.207,59 5.913,27 5.503,34 8.462,37 9.772,43 52.949,52
JUARA 62.023,97 43.350,39 33.498,98 44.480,43 40.123,60 67.759,73 56.018,81 347.255,91
JUINA 105.615,41 65.220,52 45.068,78 54.525,49 49.716,42 66.809,44 48.536,55 435.492,61
JURUENA 17.357,85 10.927,82 6.697,89 4.055,30 8.647,79 6.320,96 6.948,77 60.956,38
JUSCIMEIRA 18.802,82 12.110,75 10.395,29 5.451,10 6.420,56 6.043,05 5.019,11 64.242,68
LAMBARI D'OESTE 17.517,29 1.226,00 2.406,24 1.624,84 5.009,76 5.681,79 4.391,35 37.857,27
LUCAS DO RIO VERDE 241.150,19 125.282,72 94.194,38 92.668,81 112.148,85 160.078,94 117.931,43 943.455,32
LUCIARA 743,26 398,21 5.218,92 668,41 - 585,02 73,36 7.687,18
MARCELANDIA 15.331,94 16.587,00 10.711,29 12.046,71 19.460,33 14.718,46 15.626,45 104.482,18
MATUPA 45.681,87 37.126,00 17.830,39 31.050,89 26.002,16 41.255,57 30.294,84 229.241,72
MIRASSOL D'OESTE 30.760,53 28.920,68 19.515,81 29.149,69 23.153,68 40.461,65 12.805,18 184.767,22
NOBRES 34.929,18 9.514,23 11.734,18 13.825,72 20.940,79 25.236,90 28.454,58 144.635,58
NORTELANDIA 9.369,43 4.246,47 8.086,03 1.827,72 3.428,90 4.826,69 1.109,51 32.894,75
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 11.614,07 5.222,87 8.236,84 3.880,08 1.937,91 13.574,24 2.640,50 47.106,51
NOVA BANDEIRANTES 9.071,24 13.349,59 8.252,04 15.200,60 8.921,45 19.364,96 13.518,57 87.678,45
NOVA BRASILANDIA 6.209,55 4.189,61 2.519,43 2.554,15 5.611,75 6.034,51 1.885,74 29.004,74
NOVA CANAA DO NORTE 29.644.,40 20.374,96 10.139,13 8.595,84 12.288,39 12.886,67 21.088,24 115.017,63
NOVA GUARITA 6.151,30 7.458,64 1.543,50 3.126,78 4.742,61 7.289,18 2.357,29 32.669,30
NOVA LACERDA 8.638,78 8.271,81 2.068,19 7.540,51 3.041,38 7.461,71 6.938,39 43.960,77
NOVA MARILANDIA 5.513,76 7.217,48 6.885,36 1.745,79 1.159,73 3.443,77 4.390,81 30.356,70
NOVA MARINGA 12.493,19 5.167,21 4.005,32 5.828,23 5.685,06 8.308,09 3.622,28 45.109,38
NOVA MONTE VERDE 16.897,64 7.491,01 5.686,00 5.700,55 10.382,35 5.375,47 8.284,84 59.817,86
NOVA MUTUM 126.911,97 58.361,57 87.458,02 66.708,93 71.384,44 135.127,32 59.720,46 605.672,71
NOVA NAZARE 1.850,74 2.646,34 235,62 1.775,53 1.102,58 1.504,73 83,94 9.199,48
NOVA OLIMPIA 35.049,93 17.318,02 8.106,58 20.543,58 17.203,69 12.416,39 10.896,65 121.534,84
NOVA SANTA HELENA 9.040,40 4.840,05 7.870,98 1.666,14 3.322,63 6.189,26 1.431,94 34.361,40
NOVA UBIRATA 29.317,66 17.819,12 14.931,86 17.616,77 15.396,30 7.710,93 19.511,24 122.303,88
NOVA XAVANTINA 24.468,67 18.407,28 10.961,55 16.942,10 14.812,01 41.815,75 12.321,09 139.728,45
NOVO HORIZONTE DO NORTE 4.427,00 583,36 1.726,76 574,21 2.272,57 7.086,40 5.812,85 22.483,15
NOVO MUNDO 17.159,33 5.598,73 10.170,13 6.431,14 9.100,30 10.913,35 9.305,99 68.678,97
NOVO SANTO ANTONIO 363,27 4.179,54 683,40 1.103,84 533,22 1.151,39 - 8.014,66
NOVO SAO JOAQUIM 7.261,99 11.076,94 6.353,02 3.213,13 8.059,95 4.776,24 3.636,73 44.378,00
PARANAITA 32.719,18 11.076,87 13.354,04 12.217,33 11.150,63 11.785,96 7.374,68 99.678,69
PARANATINGA 40.755,54 37.887,16 23.754,10 23.034,15 24.842,16 29.139,18 13.016,98 192.429,27
PEDRA PRETA 21.425,85 10.868,36 12.957,40 10.084,29 16.695,15 13.900,61 14.817,35 100.749,01
PEIXOTO DE AZEVEDO 48.472,05 33.467,33 21.414,42 30.179,11 25.988,15 37.800,55 27.323,45 224.645,06
PLANALTO DA SERRA 3.837,62 3.100,21 489,13 2.610,57 2.314,88 441,90 5.069,79 17.864,10
POCONE 34.789,40 16.709,59 19.533,10 16.811,08 14.752,04 26.788,02 28.338,64 157.721,87
PONTAL DO ARAGUAIA 4.317,29 10.172,81 8.664,72 2.884,78 7.923,33 4.263,99 7.275,72 45.502,64
PONTE BRANCA 2.760,55 2.374,74 - - 633,26 1.904,35 - 7.672,90
PONTES E LACERDA 104.256,99 69.888,65 54.631,41 53.688,67 70.192,39 69.505,74 86.473,56 508.637,41
PORTO ALEGRE DO NORTE 15.169,61 13.225,65 7.020,76 15.300,83 10.738,21 9.116,07 7.483,46 78.054,59
PORTO DOS GAUCHOS 19.442,94 5.728,73 4.505,43 4.788,74 17.956,97 13.742,97 2.130,11 68.295,89
PORTO ESPERIDIAO 10.911,35 5.521,08 7.000,04 5.843,82 12.370,98 13.555,81 5.814,89 61.017,97
PORTO ESTRELA 2.572,86 1.521,96 225,01 1.922,82 2.145,42 2.217,45 4.534,38 15.139,90
POXOREO 23.776,84 8.213,35 8.975,12 7.030,47 18.414,92 13.564,66 14.838,97 94.814,33
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PRIMAVERA DO LESTE 199.436,14 124.842,92 101.583,13 106.605,75 122.031,83 142.221,71 109.190,31 905.911,79
QUERENCIA 45.988,24 47.815,93 27.860,16 33.477,17 11.454,34 38.823,51 28.833,62 234.252,97
RESERVA DO CABAGCAL 6.926,92 10.428,96 824,76 434,13 1.320,60 1.333,51 149,23 21.418,11
RIBEIRAO CASCALHEIRA 14.490,88 3.095,07 4.191,50 6.478,67 11.748,12 8.981,32 7.998,13 56.983,69
RIBEIRAOZINHO 2.554,83 1.238,70 4.174,79 1.435,65 1.187,05 4.816,99 5.742,60 21.150,61
RIO BRANCO 7.354,84 4.336,63 485,66 11.058,67 5.757,82 3.972,22 4.783,61 37.749,45
RONDOLANDIA 3.714,90 992,27 1.930,96 840,31 62,47 91,75 3.449,01 11.081,67
RONDONOPOLIS 468.005,28 240.619,90 181.639,02 192.253,29 245.590,79 322.437,26 262.142,19 1.912.687,73
ROSARIO OESTE 12.855,86 12.424,27 9.003,61 8.665,09 18.116,19 9.227,07 6.762,12 77.054,21
SALTO DO CEU 5.088,79 7.615,67 2.054,77 2.004,25 4.144,74 6.614,48 6.238,18 33.760,88
SANTA CARMEM 9.639,65 10.249,46 7.882,99 19.965,73 6.651,17 7.644,51 6.109,61 68.143,12
SANTA CRUZ DO XINGU 2.282,65 2.212,34 4.276,18 535,18 506,66 2.453,74 3.010,58 15.277,33
SANTA RITA DO TRIVELATO 8.824,75 6.066,31 1.456,14 6.621,86 1.328,57 2.027,45 842,18 27.167,26
SANTA TEREZINHA 7.297,43 3.337,38 4.834,52 3.286,69 4.461,85 3.023,74 3.337,81 29.579,42
SANTO AFONSO 3.325,76 1.324,77 5.948,50 5.393,61 1.586,21 1.068,35 5.407,72 24.054,92
SANTO ANTONIO DO LESTE 3.734,89 1.369,10 8.651,49 1.405,97 2.574,99 4.863,87 571,39 23.171,70
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 21.836,99 9.918,44 12.802,65 10.197,72 8.474,12 5.007,36 5.999,13 74.236,41
SAO FELIX DO ARAGUAIA 9.714,73 3.654,05 6.648,42 6.880,05 6.169,83 7.852,65 8.141,93 49.061,66
SAO JOSE DO XINGU 5.540,10 7.524,59 4.353,49 2.617,85 2.444,55 6.927,14 6.459,41 35.867,13
SAO JOSE DO POVO 2.346,56 473,59 986,66 576,75 2.430,50 775,40 2.168,99 9.758,45
SAO JOSE DO RIO CLARO 25.264,95 22.567,12 8.301,15 12.491,62 16.328,56 32.092,88 11.828,34 128.874,62
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 31.087,71 16.520,74 10.931,53 14.916,33 27.840,62 22.597,72 7.876,72 131.771,37
SAO PEDRO DA CIPA 6.111,61 2.899,50 2.137,40 2.909,62 2.233,54 3.090,02 1.508,37 20.890,06
SAPEZAL 78.547,28 43.521,92 38.116,42 31.082,00 39.737,49 42.747,38 41.665,70 315.418,19
SERRA NOVA DOURADA 599,30 5.976,40 361,25 115,97 244,39 - - 7.297,31
SINOP 564.457,87 303.991,72 243.698,48 266.283,03 287.467,53 392.642,33 279.520,02 2.338.060,98
SORRISO 302.543,35 163.743,09 128.902,61 137.509,22 141.815,81 219.349,77 168.315,77 1.262.179,62
TABAPORA 22.638,43 8.560,36 13.197,30 6.537,93 5.866,87 16.900,60 16.046,57 89.748,06
TANGARA DA SERRA 258.559,08 116.537,06 82.437,05 87.837,10 125.358,30 175.896,18 110.477,71 957.102,48
TAPURAH 14.408,74 12.666,34 9.284,44 13.215,20 18.181,03 21.843,40 6.405,04 96.004,19
TERRA NOVA DO NORTE 30.831,15 10.592,57 4.367,72 11.200,06 9.713,19 12.860,03 11.388,91 90.953,63
TESOURO 1.769,64 838,37 2.914,99 3.103,55 1.658,45 3.384,16 74,06 13.743,22
TORIXOREU 4.785,97 2.285,27 1.469,62 8.653,76 6.952,90 1.452,21 456,68 26.056,41
UNIAO DO SUL 7.106,62 3.692,64 2.623,27 9.609,49 3.514,44 5.603,19 594,70 32.744,35
VALE DE SAO DOMINGOS 2.873,03 3.612,21 1.512,62 1.306,07 4.268,23 5.404,24 93,56 19.069,96
VARZEA GRANDE 568.058,53 261.566,90 189.140,48 216.685,91 259.911,11 334.891,39 261.930,68 2.092.185,00
VERA 43.508,79 20.223,37 21.632,66 8.482,33 14.110,97 8.459,42 16.803,27 133.220,81
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 28.334,18 12.088,26 4.293,51 12.339,46 10.209,92 13.503,22 16.485,18 97.253,73
VILARICA 41.017,16 12.233,85 10.620,75 22.638,75 27.868,39 16.657,58 16.705,82 147.742,30
TOTAL 7.520.137,82 4.143.227,30 3.351.982,35 3.412.913,59 3.988.623,04 5.131.835,81 3.698.946,79 | 31.247.666,70
Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal IPVA Junho/2025 - 2° periodo

Valor Total Repassado de IPVA 2.992.035,02 2.799.249,81 2.451.572,44| 4.166.060,95 3.040.245,91 2.629.863,08 | 2.507.323,54 | 20.586.350,75
Més de Arrecadagao 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025
Periodo do Créd("D°+‘1’;F'°at Financeiro 12106 13106 16106 1706 18106 20/06 23/06 o
Data da Transferéncia 12/06 13/06 16/06 17/06 18/06 23/06 23/06 12/06 a
23/06/2025
MUNICIPIO Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse TOTAL JUNHO
ACORIZAL 3.895,59 2.339,84 215,69 1.110,71 727,51 855,03 818,07 9.962,44
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AGUA BOA 31.793,57 37.771,14 23.974,44 39.197,74 34.913,42 19.461,61 28.047,44 215.159,36
ALTA FLORESTA 61.377,44 42.969,31 42.028,64 70.409,11 60.454,31 37.908,90 44.630,10 359.777,81
ALTO ARAGUAIA 6.727,23 6.736,20 14.534,53 11.385,97 10.994,91 8.849,73 5.761,74 64.990,31
ALTO BOA VISTA 8.101,96 7.088,91 2.294,65 6.106,39 4.099,65 629,71 2.266,35 30.587,62
ALTO GARGAS 8.532,88 3.255,60 3.921,99 9.300,43 6.111,00 5.768,52 5.712,87 42.603,29
ALTO PARAGUAI 5.602,97 4.895,51 2.342,01 1.948,03 239,02 1.842,38 1.834,79 18.704,71
ALTO TAQUARI 8.944,98 3.895,95 2.647,81 4.495,74 7.813,03 9.736,82 1.682,45 39.216,78
APIACAS 5.525,41 6.902,77 5.730,85 4.297,71 7.899,26 8.691,18 3.187,94 42.235,12
ARAGUAIANA 861,19 54,26 512,48 2.670,22 1.855,99 2.356,37 163,80 8.474,31
ARAGUAINHA 132,83 181,56 29,91 649,92 317,48 - - 1.311,70
ARAPUTANGA 8.545,85 12.188,14 12.243,77 17.867,06 13.599,56 8.892,75 11.377,85 84.714,98
ARENAPOLIS 2.931,47 3.977,54 3.822,45 7.192,24 6.161,49 6.581,62 8.773,89 39.440,70
ARIPUANA 21.871,70 18.971,74 8.615,08 22.625,91 23.976,81 18.522,55 7.653,15 122.236,94
BARAO DE MELGACO 609,83 1.973,79 317,02 1.787,30 429,03 210,45 279,08 5.606,50
BARRA DO BUGRES 18.712,30 19.392,43 16.015,75 23.417,27 18.129,70 14.372,12 12.478,07 122.517,64
BARRA DO GARCAS 56.582,02 39.702,77 16.405,12 100.239,57 47.918,49 48.051,95 37.523,08 346.423,00
BOA ESPERANGCA DO NORTE - - - 114,81 - - - 114,81
BOM JESUS DO ARAGUAIA 5.204,02 10.290,91 5.868,60 8.064,82 8.422 11 6.006,13 3.701,44 47.558,03
BRASNORTE 17.733,22 10.091,14 8.385,34 9.360,03 20.023,86 10.174,10 4.973,30 80.740,99
CACERES 39.451,28 40.953,83 47.745,43 59.894,93 45.257,51 51.920,06 31.871,64 317.094,68
CAMPINAPOLIS 7.048,45 5.216,07 1.090,07 5.549,81 14.189,18 6.061,59 2.773,36 41.928,53
CAMPO NOVO DO PARECIS 44.816,16 40.310,89 31.245,92 45.928,54 43.961,64 29.165,56 58.671,79 294.100,50
CAMPO VERDE 46.566,26 37.299,94 36.253,64 58.858,97 45.259,88 45.608,94 34.008,70 303.856,33
CAMPOS DE JULIO 5.445,05 2.276,65 3.056,52 5.467,39 12.061,49 3.458,86 1.639,19 33.405,15
CANABRAVA DO NORTE 5.470,26 3.063,81 8.042,21 2.984,77 3.771,47 3.918,09 236,63 27.487,24
CANARANA 25.520,43 20.638,39 26.374,54 16.703,98 25.314,01 44.366,56 33.077,01 191.994,92
CARLINDA 7.630,13 4.324,37 7.447.10 11.794,70 3.253,61 7.266,27 3.706,30 45.422,48
CASTANHEIRA 13.959,57 6.266,46 210,38 7.400,47 14.935,69 3.891,89 958,82 47.623,28
CHAPADA DOS GUIMARAES 12.997,97 14.856,90 9.290,28 15.001,79 4.759,94 15.424,76 12.492,94 84.824,58
CLAUDIA 7.820,56 5.269,47 9.390,77 16.622,79 14.522,06 3.924,70 5.125,00 62.675,35
COCALINHO 1.885,98 3.384,44 1.318,25 1.583,86 2.669,97 717,04 926,97 12.486,51
COLIDER 27.266,82 34.877,19 22.162,01 65.518,29 28.108,06 19.676,42 24.188,59 221.797,38
COLNIZA 11.787,45 10.141,81 19.979,25 14.583,13 18.425,00 15.484,07 13.900,99 104.301,70
COMODORO 22.985,35 5.321,99 13.168,47 16.696,26 17.636,38 12.178,90 15.762,05 103.749,40
CONFRESA 27.341,21 36.869,91 23.775,94 38.302,71 23.252,05 20.350,24 18.324,96 188.217,02
CONQUISTA D'OESTE 2.214,96 3.550,77 2.597,64 5.212,90 1.143,30 2.976,65 434,66 18.130,88
COTRIGUAGU 6.856,84 2.204,86 7.023,86 11.011,00 4.043,32 3.648,42 2.309,96 37.098,26
CUIABA 606.515,26 541.972,66 502.422,12 900.961,28 559.943,56 539.371,43 517.489,92 4.168.676,23
CURVELANDIA 1.915,58 377,34 8.816,52 2.219,80 1.963,78 2.455,56 2.345,68 20.094,26
DENISE 1.188,20 4.501,59 3.965,33 6.472,79 4.236,93 642,24 834,35 21.841,43
DIAMANTINO 15.239,64 14.907,99 12.144,01 46.212,44 13.901,49 14.696,08 19.899,38 137.001,03
DOM AQUINO 677,39 3.609,31 1.577,54 3.173,32 4.621,09 3.383,16 919,95 17.961,76
FELIZ NATAL 7.817,72 6.170,07 4.555,80 14.743,31 3.260,38 9.356,10 6.675,31 52.578,69
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 1.885,43 1.744,24 1.497 41 307,18 1.923,67 372,74 710,16 8.440,83
GAUCHA DO NORTE 8.734,09 5.248,04 7.462,05 8.540,38 6.184,04 9.996,89 1.795,01 47.960,50
GENERAL CARNEIRO 2.140,60 1.437,91 817,28 2.355,17 458,81 4.600,22 3.850,07 15.660,06
GLORIA D'OESTE 1.665,45 1.088,62 153,90 12.223,52 2.345.24 2.652,37 3.118,44 23.247,54
GUARANTA DO NORTE 45.480,01 46.923,13 25.794,25 37.699,76 22.058,67 2277412 23.369,28 224.099,22
GUIRATINGA 4.416,19 8.591,07 11.772,17 5.382,75 1.864,87 14.300,18 2.714,03 49.041,26
INDIAVAI 83,58 379,91 1.424,76 896,81 2.082,32 1.268,19 480,91 6.616,48
IPIRANGA DO NORTE 7.078,88 6.777,75 11.722,01 10.814,76 5.428,29 5.142,97 7.178,23 54.142,89
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ITANHANGA 6.957,49 7.544,97 7.275,26 4.072,04 3.459,82 2.531,81 5.823,94 37.665,33
ITAUBA 5.579,73 6.024,63 6.112,35 4.385,86 7.719,57 3.772,37 743,19 34.337,70
ITIQUIRA 6.549,98 4.593,39 3.325,24 10.684,29 3.200,47 4.876,70 3.998,07 37.228,14
JACIARA 22.324,97 9.136,81 20.148,62 22.791,89 16.687,33 19.245,42 26.032,66 136.367,70
JANGADA 2.139,76 4.621,43 3.950,09 4.535,22 2.226,27 3.464,00 4.168,89 25.105,66
JAURU 7.386,09 6.912,43 10.432,17 8.791,09 6.580,49 8.563,00 1.403,99 50.069,26
JUARA 44.996,75 31.707,67 15.814,81 34.822,42 24.015,88 21.552,51 33.065,35 205.975,39
JUINA 36.906,60 25.679,86 40.038,41 41.284,61 37.790,40 42.295,62 25.266,90 249.262,40
JURUENA 9.907,99 6.421,60 5.977,66 7.966,84 9.143,32 3.222,02 2.076,60 44.716,03
JUSCIMEIRA 5.475,33 8.671,98 4.197,59 9.403,92 6.949,58 5.405,79 6.157,41 46.261,60
LAMBARI D'OESTE 1.596,37 3.895,27 1.614,46 6.962,16 972,29 3.207,25 3.107,31 21.355,11
LUCAS DO RIO VERDE 76.948,51 92.636,13 72.104,73 141.776,48 85.861,34 72.564,76 92.234,16 634.126,11
LUCIARA 1.421,35 787,85 178,22 324,96 193,42 2.681,99 69,66 5.657,45
MARCELANDIA 8.221,20 19.129,56 8.517,88 17.891,03 14.514,80 7.453,92 2.891,81 78.620,20
MATUPA 33.553,48 25.671,21 16.958,19 19.909,16 20.674,12 16.848,39 25.471,37 159.085,92
MIRASSOL D'OESTE 17.886,42 13.031,46 17.334,14 27.927,91 24.557,20 14.528,47 13.259,66 128.525,26
NOBRES 9.418,36 7.071,83 5.907,38 12.457,24 11.209,36 10.314,45 9.403,52 65.782,14
NORTELANDIA 453218 1.574,35 792,18 3.143,15 1.615,04 388,03 1.747,46 13.792,39
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 5.668,23 6.005,74 3.019,15 10.580,70 3.072,25 5.001,33 801,01 34.148,41
NOVA BANDEIRANTES 10.746,94 4.229,45 9.789,53 5.070,49 12.014,37 6.491,45 3.567,85 51.910,08
NOVA BRASILANDIA 2.348,02 1.691,68 327,95 1.797,28 3.496,23 2.245,43 1.867,83 13.774,42
NOVA CANAA DO NORTE 7.459,05 7.353,60 11.319,25 19.718,64 9.869,74 7.925,40 8.460,93 72.106,61
NOVA GUARITA 1.578,22 471,46 106,50 3.303,18 3.309,00 2.984,92 1.895,60 13.648,88
NOVA LACERDA 1.240,23 2.740,20 2.727,31 5.874,28 2.867,67 2.176,39 1.717,75 19.343,83
NOVA MARILANDIA 2.990,69 2.694,02 578,90 1.808,99 3.919,16 4.602,37 705,02 17.299,15
NOVA MARINGA 3.221,28 10.624,60 2.681,85 1.766,24 3.474,37 8.661,22 2.083,38 32.512,94
NOVA MONTE VERDE 3.925,31 7.436,33 919,66 10.112,30 4.072,21 5.587,48 11.048,59 43.101,88
NOVA MUTUM 58.789,59 55.729,15 39.892,72 71.881,10 66.473,76 57.945,16 58.194,81 408.906,29
NOVA NAZARE 265,83 1.524,75 664,08 826,65 343,77 3.633,67 3.586,64 10.845,39
NOVA OLIMPIA 6.715,55 4.242 46 4.662,29 13.353,49 11.235,49 7.678,58 9.084,02 56.971,88
NOVA SANTA HELENA 1.709,69 4.427,70 4.272,96 3.135,72 2.124,45 2.335,33 858,01 18.863,86
NOVA UBIRATA 12.498,54 7.420,90 3.344,17 12.630,70 3.850,97 20.174,70 7.054,04 66.974,02
NOVA XAVANTINA 11.454,41 5.348,90 12.535,79 20.485,95 16.746,57 7.990,12 11.802,92 86.364,66
NOVO HORIZONTE DO NORTE 2.780,50 1.639,59 1.106,76 1.005,28 312,86 1.980,02 2.213,81 11.038,82
NOVO MUNDO 6.664,39 4.035,05 3.329,13 11.988,89 3.209,21 2.343,78 2.772,90 34.343,35
NOVO SANTO ANTONIO 121,83 67,92 86,76 106,68 745,70 221,15 - 1.350,04
NOVO SAO JOAQUIM 4.035,61 3.660,69 9.363,71 6.306,46 1.904,05 4.127,59 2.184,21 31.582,32
PARANAITA 3.857,78 8.710,67 8.292,55 11.464,97 5.740,14 5.400,60 2.489,58 45.956,29
PARANATINGA 14.768,54 23.497,19 24.410,43 28.802,03 8.144,76 14.605,42 8.865,47 123.093,84
PEDRA PRETA 17.764,65 7.068,03 6.307,22 28.738,78 15.372,70 5.005,99 4.329,15 84.586,52
PEIXOTO DE AZEVEDO 24.077,74 24.204,42 11.746,47 44.880,28 22.800,68 17.213,80 19.339,76 164.263,15
PLANALTO DA SERRA 745,77 - 1.812,22 77,08 5.008,56 865,72 1.260,35 9.769,70
POCONE 15.106,46 13.220,18 8.631,35 20.654,83 14.762,57 8.564,95 14.226,16 95.166,50
PONTAL DO ARAGUAIA 9.561,99 2.917,52 5.539,99 4.139,93 2.982,37 2.266,77 1.315,65 28.724,22
PONTE BRANCA 40,28 78,06 - 281,14 - 40,28 196,13 635,89
PONTES E LACERDA 42.609,11 42.372,71 52.470,67 81.095,41 52.94513 34.182,98 43.984,07 349.660,08
PORTO ALEGRE DO NORTE 5.061,07 4.135,64 3.093,55 5.541,25 4.730,99 6.173,37 3.186,13 31.922,00
PORTO DOS GAUCHOS 4.357,04 2.165,05 1.706,12 6.901,41 21.568,33 4.679,81 1.232,22 42.609,98
PORTO ESPERIDIAO 6.101,56 3.759,85 7.501,93 1.972,58 7.883,95 3.187,37 4.970,82 35.378,06
PORTO ESTRELA 163,98 946,90 1.181,17 343,11 920,15 185,76 294,91 4.035,98
POXOREO 10.419,10 9.778,70 10.057,21 12.599,52 6.772,09 9.481,53 2.602,29 61.710,44
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PRIMAVERA DO LESTE 90.374,72 73.936,44 74.831,45 115.933,99 90.021,57 94.206,25 80.047,67 619.352,09
QUERENCIA 28.414,26 22.698,25 22.401,41 49.671,71 48.247,18 27.486,88 19.813,94 218.733,63
RESERVA DO CABAGCAL 1.207,53 337,23 401,93 1.396,88 5.361,28 489,04 22,35 9.216,24
RIBEIRAO CASCALHEIRA 14.843,98 5.548,49 5.133,75 5.264,97 11.133,21 2.279,94 3.701,68 47.906,02
RIBEIRAOZINHO 357,39 583,94 3.856,96 2.341,04 1.514,23 554,84 2.196,72 11.405,12
RIO BRANCO 3.033,42 595,54 4.468,69 3.577,22 2.904,51 3.276,73 1.482,17 19.338,28
RONDOLANDIA 2.387,55 85,88 1.972,19 1.630,87 1.971,37 1.522,40 729,05 10.299,31
RONDONOPOLIS 174.299,38 190.138,46 202.441,67 301.745,30 231.973,51 158.139,96 177.960,22 1.436.698,50
ROSARIO OESTE 19.920,63 7.901,09 5.379,95 8.784,38 13.504,73 6.159,15 3.258,76 64.908,69
SALTO DO CEU 6.134,98 883,00 4.443,29 2.973,93 1.033,07 1.803,39 1.141,47 18.413,13
SANTA CARMEM 3.487,83 3.573,17 618,54 4.320,46 18.193,93 7.926,21 1.176,57 39.296,71
SANTA CRUZ DO XINGU 833,77 129,04 1.879,57 74,30 286,66 1.027,33 236,89 4.467,56
SANTA RITA DO TRIVELATO 2.362,55 1.547,82 8.280,95 4.646,29 1.172,51 5.806,42 6.176,02 29.992,56
SANTA TEREZINHA 572,65 495,49 2.256,30 1.769,24 985,02 990,20 261,88 7.330,78
SANTO AFONSO 866,76 2.895,99 674,47 1.036,00 425,27 1.678,00 546,05 8.122,54
SANTO ANTONIO DO LESTE 544,22 1.771,06 - 7.479,40 175,70 1.969,56 1.062,19 13.002,13
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 5.011,28 4.920,63 1.066,05 8.684,86 3.882,10 4.586,88 7.618,06 35.769,86
SAO FELIX DO ARAGUAIA 5.315,75 2.103,77 4.263,36 3.375,62 1.927,71 5.053,13 1.788,41 23.827,75
SAO JOSE DO XINGU 6.308,48 11.221,25 2.315,83 1.174,58 16.359,46 2.229,71 5.112,52 44.721,83
SAO JOSE DO POVO 529,26 163,41 - 5.961,26 577,77 1.879,85 578,48 9.690,03
SAO JOSE DO RIO CLARO 8.945,03 9.305,76 10.201,46 18.345,65 11.731,44 12.151,01 12.706,00 83.386,35
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 20.508,36 10.917,12 15.652,50 17.413,31 12.347,78 8.415,02 13.465,59 98.719,68
SAO PEDRO DA CIPA 1.627,31 3.038,62 289,39 2.990,70 1.107,95 458,19 2.528,54 12.040,70
SAPEZAL 23.625,30 26.127,88 24.287,64 38.712,79 31.066,00 19.480,88 20.711,27 184.011,76
SERRA NOVA DOURADA 798,49 - 842,82 569,00 - - 1.043,75 3.254,06
SINOP 200.589,36 237.785,39 112.150,64 286.521,14 242.813,53 190.421,18 196.076,32 1.466.357,56
SORRISO 133.168,75 118.829,00 84.823,82 159.662,70 137.825,13 123.886,58 102.320,00 860.515,98
TABAPORA 6.565,10 7.396,87 102,57 7.807,49 5.911,27 6.517,31 7.774,33 42.074,94
TANGARA DA SERRA 91.461,31 75.553,35 82.143,72 132.227,06 75.236,08 56.886,31 87.639,72 601.147,55
TAPURAH 8.317,11 16.989,08 18.323,25 12.040,30 10.785,60 14.238,47 14.790,76 95.484,57
TERRA NOVA DO NORTE 13.012,99 5.067,83 7.935,27 8.706,87 10.661,19 17.542,27 5.347,55 68.273,97
TESOURO 151,58 58,14 167,42 446,25 2.061,27 36,68 1.895,95 4.817,29
TORIXOREU 3.035,66 6.259,62 3.923,95 4.533,79 4.179,90 2.393,17 921,48 25.247,57
UNIAO DO SUL 2.023,88 2.593,14 922,10 2.353,13 9.009,36 1.106,03 1.889,04 19.896,68
VALE DE SAO DOMINGOS 336,03 567,78 608,94 2.774,63 2.740,18 2.758,85 289,90 10.076,31
VARZEA GRANDE 177.554,05 213.298,25 185.083,03 277.708,88 182.221,59 177.911,11 161.535,97 1.375.312,88
VERA 17.863,65 2.927,51 8.933,98 11.405,03 10.988,58 4.844,83 8.921,49 65.885,07
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 5.355,37 8.426,65 6.593,02 12.874,30 5.836,31 6.312,95 6.069,23 51.467,83
VILARICA 14.048,55 20.029,44 13.538,27 15.389,48 5.102,68 16.596,24 18.715,90 103.420,56
TOTAL 2.992.035,02 2.799.249,81 2.451.572,44 4.166.060,95 3.040.245,91 2.629.863,08 2.507.323,54 | 20.586.350,75
Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal IPVA Junho/2025 - 3° periodo

Valor Total Repassado de IPVA 4.157.271,69 3.102.791,64 3.133.372,19 3.443.706,30 5.036.463,37 23.039.818,49 41.913.423,68
Més de Arrecadagao 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025 06/2025
Periodo do Créd("D°+‘1’;F'°at Financeiro 24/06 25/06 26/06 27/06 30/06 01/07 e
Data da Transferéncia 24/06 25/06 26/06 27/06 30/06 01/07 24/06 a
01/07/2025
MUNICIPIO Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse Repasse TOTAL JUNHO
ACORIZAL 1.323,91 1.344,61 761,39 2.602,70 3.072,11 17.054,91 26.159,63
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AGUA BOA 36.172,73 19.494,88 32.022,14 22.655,05 33.054,23 186.818,51 330.217,54
ALTA FLORESTA 58.564,18 46.480,61 56.732,38 62.784,25 77.804,34 382.477,33 684.843,09
ALTO ARAGUAIA 19.802,86 15.816,46 6.921,27 7.984,81 8.630,41 67.824,39 126.980,20
ALTO BOA VISTA 1.874,20 3.760,50 4.663,59 8.315,90 5.216,56 15.566,19 39.396,94
ALTO GARGAS 11.136,07 20.035,04 16.062,46 4.593,81 14.919,05 51.072,51 117.818,94
ALTO PARAGUAI 5.189,62 2.022,07 4.201,95 1.949,71 2.206,49 13.128,28 28.698,12
ALTO TAQUARI 6.139,70 8.578,32 7.958,40 5.766,29 4.877,07 43.858,22 77.178,00
APIACAS 8.035,73 10.676,77 4.196,57 6.186,86 13.180,97 34.648,31 76.925,21
ARAGUAIANA 1.826,15 3.725,50 903,98 311,78 1.295,93 9.691,76 17.755,10
ARAGUAINHA 111,09 - 196,57 56,11 232,59 2.350,59 2.946,95
ARAPUTANGA 14.870,29 5.478,82 8.529,28 13.264,88 17.412,58 65.861,33 125.417,18
ARENAPOLIS 5.629,51 6.632,52 7.581,78 15.199,59 25.660,04 65.085,58 125.789,02
ARIPUANA 28.816,93 21.456,60 20.979,10 14.650,82 24.221,35 101.702,50 211.827,30
BARAO DE MELGACO 2.381,52 2.147,85 639,53 3.197,87 3.661,21 10.277,26 22.305,24
BARRA DO BUGRES 18.938,40 12.657,19 20.936,07 18.777,78 30.722,68 124.603,89 226.636,01
BARRA DO GARCAS 76.735,25 51.134,99 44.201,97 69.772,49 86.343,57 453.455,24 781.643,51
BOA ESPERANCA DO NORTE - - - - - 353,80 353,80
BOM JESUS DO ARAGUAIA 6.158,17 8.710,89 7.914,22 10.139,15 5.664,92 21.207,96 59.795,31
BRASNORTE 10.498,19 9.487,16 12.322,17 7.401,00 27.991,73 91.839,58 159.539,83
CACERES 67.209,53 50.170,68 57.784,91 51.353,21 107.428,71 381.024,60 714.971,64
CAMPINAPOLIS 11.323,66 6.705,04 4.110,25 20.779,70 15.050,39 38.457,52 96.426,56
CAMPO NOVO DO PARECIS 64.731,11 29.610,50 34.724 17 35.547,94 50.945,60 285.943,14 501.502,46
CAMPO VERDE 84.024,01 45.074,74 49.051,29 46.782,01 150.918,32 326.293,73 702.144,10
CAMPOS DE JULIO 2.985,64 9.158,38 7.267,92 14.660,80 4.708,19 35.490,81 74.271,74
CANABRAVA DO NORTE 1.570,19 7.050,26 7.363,11 2.281,51 1.657,56 15.551,53 35.474,16
CANARANA 38.868,30 30.413,78 30.650,00 28.927,98 29.762,94 116.507,98 275.130,98
CARLINDA 5.745,06 6.030,25 2.965,62 8.164,84 4.574,16 28.344,36 55.824,29
CASTANHEIRA 10.866,50 3.099,17 3.938,33 6.734,95 5.062,83 34.174,96 63.876,74
CHAPADA DOS GUIMARAES 12.253,84 6.660,30 9.002,68 15.976,70 18.494,24 112.631,41 175.019,17
CLAUDIA 10.237,16 9.490,07 9.437,29 18.040,94 11.810,72 72.948,61 131.964,79
COCALINHO 2.333,85 5.600,39 1.468,10 2.164,53 931,37 5.021,09 17.519,33
COLIDER 43.752,39 13.101,20 56.708,89 32.394,01 50.417,23 201.659,90 398.033,62
COLNIZA 15.576,74 25.384,55 14.879,32 21.928,49 18.131,19 68.681,60 164.581,89
COMODORO 13.496,58 14.233,07 6.604,17 4.618,15 15.079,13 73.767,19 127.798,29
CONFRESA 48.649,48 27.850,49 22.872,86 35.166,57 31.742,50 118.144,85 284.426,75
CONQUISTA D'OESTE 1.299,08 5.033,19 2.601,33 2.201,72 1.636,29 12.424,33 25.195,94
COTRIGUAGU 11.351,85 8.425,59 6.338,82 9.360,69 10.952,04 39.398,50 85.827,49
CUIABA 843.794,54 684.828,99 675.571,23 651.780,62 1.300.138,54 5.771.144,16 9.927.258,08
CURVELANDIA 4.325,99 349,38 3.155,64 2.214,42 2.502,62 15.960,45 28.508,50
DENISE 2.139,72 3.638,86 2.709,61 5.228,30 3.416,32 45.968,61 63.101,42
DIAMANTINO 38.400,18 24.539,49 29.438,52 22.710,60 35.954,23 142.731,11 293.774,13
DOM AQUINO 2.238,69 7.668,50 457213 3.217,93 6.201,77 38.600,12 62.499,14
FELIZ NATAL 8.149,00 7.580,13 4.978,37 12.553,13 7.063,21 75.003,17 115.327,01
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 3.527,33 65,10 1.261,10 1.633,35 1.907,39 6.195,73 14.590,00
GAUCHA DO NORTE 2.836,14 5.642,18 4.028,14 4.466,74 12.516,55 35.939,46 65.429,21
GENERAL CARNEIRO 365,59 4.030,30 1.657,66 3.006,24 997,73 8.327,88 18.385,40
GLORIA D'OESTE 321,45 473,95 3.665,27 697,33 5.169,90 8.647,76 18.975,66
GUARANTA DO NORTE 61.906,27 36.757,75 31.763,90 36.131,68 49.906,33 206.043,30 422.509,23
GUIRATINGA 12.226,11 4.551,54 9.849,14 11.877,36 12.462,17 40.012,33 90.978,65
INDIAVAI 1.705,21 175,14 317,84 822,31 2.332,89 5.856,68 11.210,07
IPIRANGA DO NORTE 17.538,69 10.857,72 9.483,84 3.771,34 8.048,41 27.620,05 77.320,05
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ITANHANGA 7.564,90 8.858,85 5.146,65 6.417,90 4.257,77 37.474,76 69.720,83
ITAUBA 7.038,46 1.030,73 7.554,22 4.949,34 12.669,01 24.840,27 58.082,03
ITIQUIRA 12.524,23 8.010,28 5.717,74 7.357,76 10.706,81 48.979,87 93.296,69
JACIARA 38.933,64 12.690,87 20.490,67 21.060,87 37.557,82 155.961,60 286.695,47
JANGADA 6.467,23 1.064,38 3.946,85 8.250,22 3.878,65 31.407,45 55.014,78
JAURU 10.327,28 4.113,78 3.043,52 8.769,55 7.498,27 21.911,67 55.664,07
JUARA 43.974,76 41.991,59 36.647,22 31.712,61 50.313,20 189.771,21 394.410,59
JUINA 41.065,70 46.596,24 25.499,94 47.519,57 36.680,44 235.359,56 432.721,45
JURUENA 6.438,76 6.865,32 1.850,92 6.895,81 11.833,50 34.782,14 68.666,45
JUSCIMEIRA 5.904,98 5.724,33 4.086,52 12.170,61 10.285,57 48.665,01 86.837,02
LAMBARI D'OESTE 3.347,38 970,92 3.709,91 1.300,09 1.919,04 12.993,69 24.241,03
LUCAS DO RIO VERDE 127.099,50 104.052,20 96.862,90 81.867,64 110.057,42 609.256,33 1.129.195,99
LUCIARA 1.212,87 765,84 1.005,74 1.028,94 1.170,77 2.560,22 7.744,38
MARCELANDIA 14.480,60 9.272,62 3.838,47 6.647,03 19.959,57 86.033,53 140.231,82
MATUPA 27.759,89 17.699,45 15.738,67 29.521,96 43.760,99 146.890,68 281.371,64
MIRASSOL D'OESTE 17.610,30 11.144 .46 16.347,49 21.019,21 24.070,40 161.736,00 251.927,86
NOBRES 22.419,25 10.920,09 9.231,31 12.534,69 18.157,66 120.907,04 194.170,04
NORTELANDIA 4.840,21 3.891,69 3.756,17 1.605,87 8.686,16 17.713,11 40.493,21
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 6.733,61 5.365,86 3.125,78 15.576,23 10.731,54 36.121,39 77.654,41
NOVA BANDEIRANTES 12.109,14 12.982,47 11.087,22 10.935,31 12.123,95 42.126,27 101.364,36
NOVA BRASILANDIA 3.220,20 2.309,56 2.077,35 2.520,42 5.220,99 21.385,39 36.733,91
NOVA CANAA DO NORTE 15.652,05 9.102,68 10.536,49 14.378,51 7.799,18 57.696,39 115.165,30
NOVA GUARITA 4.408,20 2.502,70 1.399,59 1.302,53 7.355,38 21.936,70 38.905,10
NOVA LACERDA 6.062,29 6.269,52 3.532,80 1.271,15 4.108,99 20.744,26 41.989,01
NOVA MARILANDIA 5.243,99 1.513,65 1.177,53 1.060,41 1.612,57 21.560,92 32.169,07
NOVA MARINGA 13.058,95 4.662,41 2.693,13 1.747,76 6.942,53 33.164,73 62.269,51
NOVA MONTE VERDE 9.270,53 7.620,21 13.934,64 14.021,48 9.731,29 44.383,17 98.961,32
NOVA MUTUM 75.415,39 50.948,01 65.336,48 68.876,10 101.206,71 443.196,25 804.978,94
NOVA NAZARE 498,01 1.800,09 104,40 4.568,72 597,11 4.448,00 12.016,33
NOVA OLIMPIA 9.065,75 5.782,40 6.389,98 3.843,36 11.131,89 65.44514 101.658,52
NOVA SANTA HELENA 6.235,85 3.086,52 5.128,43 3.676,44 8.620,71 29.134,24 55.882,19
NOVA UBIRATA 8.557,21 8.306,11 6.841,19 13.275,75 9.906,90 43.888,58 90.775,74
NOVA XAVANTINA 20.090,33 20.208,86 11.285,02 12.371,21 15.861,95 105.968,23 185.785,60
NOVO HORIZONTE DO NORTE 2.114,83 2.865,58 913,26 2.558,63 1.586,85 6.706,26 16.745,41
NOVO MUNDO 8.642,00 5.835,63 7.713,88 20.126,73 14.570,49 38.708,33 95.597,06
NOVO SANTO ANTONIO 330,02 316,35 37,56 1.042,07 1.745,16 3.016,66 6.487,82
NOVO SAO JOAQUIM 7.124,83 3.086,28 5.018,98 6.250,28 4.931,15 22.368,89 48.780,41
PARANAITA 11.703,20 6.419,04 5.785,27 7.326,02 13.820,50 60.123,92 105.177,95
PARANATINGA 15.670,87 22.261,96 31.089,49 19.865,61 22.628,94 113.370,56 224.887,43
PEDRA PRETA 7.789,57 6.540,17 10.070,01 12.227,45 16.873,47 73.782,26 127.282,93
PEIXOTO DE AZEVEDO 30.354,25 19.224,69 32.405,08 18.273,04 31.043,98 121.667,98 252.969,02
PLANALTO DA SERRA 2.740,31 4.435,32 607,58 4.633,19 933,97 10.791,68 24.142,05
POCONE 18.735,13 13.113,06 17.044,43 13.445,84 24.208,03 112.940,03 199.486,52
PONTAL DO ARAGUAIA 9.976,32 1.870,95 5.038,73 4.108,04 5.478,97 27.618,87 54.091,88
PONTE BRANCA 355,26 341,35 244,06 490,09 1.852,60 6.766,77 10.050,13
PONTES E LACERDA 67.234,30 57.636,50 46.753,30 49.535,02 64.824,67 296.611,37 582.595,16
PORTO ALEGRE DO NORTE 10.915,40 3.677,87 7.616,28 9.622,53 10.279,90 43.657,34 85.769,32
PORTO DOS GAUCHOS 5.818,94 4.380,55 4.417,18 3.305,31 13.459,07 40.317,97 71.699,02
PORTO ESPERIDIAO 4.954,75 5.518,95 6.209,46 5.204,48 6.836,90 32.659,02 61.383,56
PORTO ESTRELA 2.784,23 971,68 489,76 643,67 4.033,08 7.798,76 16.721,18
POXOREO 22.532,65 4.789,87 7.309,74 5.226,40 13.175,77 69.656,64 122.691,07
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PRIMAVERA DO LESTE 114.138,86 75.426,36 91.586,84 103.377,46 132.787,78 735.070,52 1.252.387,82
QUERENCIA 61.294,77 26.987,23 18.152,88 19.467,69 34.424.12 144.691,33 305.018,02
RESERVA DO CABAGCAL 1.607,76 1.850,17 1.968,52 175,14 250,77 7.118,71 12.971,07
RIBEIRAO CASCALHEIRA 3.363,03 1.109,81 9.155,16 14.979,56 13.348,74 43.527,87 85.484,17
RIBEIRAOZINHO 648,08 4.824,92 1.050,65 990,95 1.719,31 11.690,45 20.924,36
RIO BRANCO 2.017,08 1.647,74 1.676,19 5.355,09 3.950,58 23.098,57 37.745,25
RONDOLANDIA - 2.174,92 3.356,55 440,14 1.345,61 9.509,47 16.826,69
RONDONOPOLIS 303.707,92 195.015,48 197.256,64 226.797,97 341.589,78 1.830.760,57 3.095.128,36
ROSARIO OESTE 7.830,87 3.674,51 1.814,49 18.841,75 12.080,90 54.238,50 98.481,02
SALTO DO CEU 1.334,36 6.019,29 1.099,12 836,30 3.485,96 9.74412 22.519,15
SANTA CARMEM 10.544,61 7.206,71 2.940,14 3.369,46 4.928,55 33.363,06 62.352,53
SANTA CRUZ DO XINGU 229,78 664,13 9.441,99 39,17 1.113,90 5.775,82 17.264,79
SANTA RITA DO TRIVELATO 2.532,67 560,91 3.211,78 1.057,75 7.810,41 15.432,13 30.605,65
SANTA TEREZINHA 378,63 138,82 135,86 6.458,95 3.662,20 11.920,19 22.694,65
SANTO AFONSO 2.015,54 6.201,33 294,91 2.166,54 8.274,80 9.898,99 28.852,11
SANTO ANTONIO DO LESTE 1.432,07 2.349,56 916,17 3.813,66 3.592,59 13.335,18 25.439,23
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 16.761,85 3.689,10 6.585,27 7.930,02 17.497,48 53.855,52 106.319,24
SAO FELIX DO ARAGUAIA 5.187,73 3.325,43 13.917,75 3.455,75 19.066,88 27.564,48 72.518,02
SAO JOSE DO XINGU 1.831,28 3.373,06 8.252,07 7.097,70 4.451,37 15.106,67 40.112,15
SAO JOSE DO POVO 473,26 - 179,77 38,93 668,86 8.747.,47 10.108,29
SAO JOSE DO RIO CLARO 11.283,30 17.477,57 10.877,06 15.004,45 20.861,68 95.101,18 170.605,24
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 14.953,14 8.298,57 12.595,16 8.182,26 20.418,47 79.047,99 143.495,59
SAO PEDRO DA CIPA 449,22 1.293,41 957,14 1.569,12 3.511,92 16.248,77 24.029,58
SAPEZAL 25.010,27 17.583,01 16.924,18 25.093,56 31.260,42 187.546,90 303.418,34
SERRA NOVA DOURADA 1.662,37 2.191,71 - 99,97 313,51 4.653,04 8.920,60
SINOP 298.958,36 215.705,47 236.846,53 376.321,42 283.036,57 1.662.938,44 3.073.806,79
SORRISO 187.514,89 134.753,40 135.085,10 122.182,73 191.396,02 849.662,90 1.620.595,04
TABAPORA 8.787,41 9.237,98 9.910,79 7.372,92 8.766,85 63.280,15 107.356,10
TANGARA DA SERRA 117.450,59 78.763,37 84.972,79 93.168,85 158.880,38 641.475,68 1.174.711,66
TAPURAH 18.752,67 10.135,04 6.446,20 43.386,80 21.252,32 104.677,81 204.650,84
TERRA NOVA DO NORTE 25.747,06 10.210,70 14.507,52 12.054,25 14.510,11 70.493,81 147.523,45
TESOURO 3.144,22 106,09 1.877,17 956,02 749,00 6.664,48 13.496,98
TORIXOREU 1.670,33 3.763,22 4.981,50 1.939,57 3.402,93 16.813,29 32.570,84
UNIAO DO SUL 11.651,41 2.826,45 437,01 1.669,41 4.968,12 32.487,85 54.040,25
VALE DE SAO DOMINGOS 762,04 4.529,09 1.690,51 2.640,60 2.293,45 9.606,31 21.522,00
VARZEA GRANDE 256.150,46 270.479,96 225.236,91 222.984,86 361.067,84 1.721.536,79 3.057.456,82
VERA 19.808,39 5.362,12 8.013,50 11.849,31 27.999,67 77.943,68 150.976,67
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 10.853,04 8.418,30 9.797,93 4.593,61 7.647,34 58.317,97 99.628,19
VILARICA 20.969,69 10.114,75 13.387,18 9.200,22 15.288,64 56.469,66 125.430,14
TOTAL 4.157.271,69 3.102.791,64 3.133.372,19 3.443.706,30 5.036.463,37 23.039.818,49 41.913.423,68

Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal IPVA Junho/2025 - Total dos Periodos

1) Valor Arrecadagao Bruta de IPVA =

188.260.192,29

2) Valor Arrecadado de IPVA Cota-Parte Municipios (50%) =

94.123.489,22

3) Valor das Restituicdes de Indébito =

-1.574,24

4) Valor Arrecadado de IPVA Cota-Parte Municipios (2-3) =

94.121.914,98

Fonte: FIPLAN - FIP 719B e FIP 729

Nota 1: Por questdo da regra de arredondamento na aplicagéo da vinculagao do registro diario da receita, podem ocorrer divergéncias entre o valor da receita registrada no FIPLAN e a
multiplicagédo simples do percentual de 50% sob a base de calculo do IPVA.

-
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Nota 2: As diferengas entre os valores arrecadados e os valores distribuidos aos Municipios séo relativos ao processo de fechamento da receita até o 7° dia util do més subsequente
(inc. XX art. 7° Decreto 1974/2013) e sé&o repassados ou deduzidos dos valores do proximo més, totalizando e zerando todas as diferengas no somatério dos 12 (doze) meses do
mesmo exercicio.

Valor Total Repassado de IPVA 31.247.666,70 20.586.350,75 41.913.423,68 93.747.441,13
Més de Arrecadagao junho/2025 junho/2025 junho/2025 junho/2025
Periodo do Crédito c/Float Financeiro (D+1) 03/06 a 11/06/2025 12/06 a 23/06/2025 24/06 a 01/07/2025 03/06 a 01/07/2025
Data da Transferéncia 03/06 a 11/06/2025 12/06 a 23/06/2025 24/06 a 01/07/2025 03/06 a 01/07/2025
MUNICIPIO Repasse Repasse Repasse TOTAL JUNHO

ACORIZAL 20.399,92 9.962,44 26.159,63 56.521,99
AGUABOA 278.318,07 215.159,36 330.217,54 823.694,97
ALTA FLORESTA 539.428,15 359.777,81 684.843,09 1.584.049,05
ALTO ARAGUAIA 115.533,23 64.990,31 126.980,20 307.503,74
ALTO BOA VISTA 22.963,01 30.587,62 39.396,94 92.947,57
ALTO GARCAS 101.990,25 42.603,29 117.818,94 262.412,48
ALTO PARAGUAI 27.486,87 18.704,71 28.698,12 74.889,70
ALTO TAQUARI 70.110,62 39.216,78 77.178,00 186.505,40
APIACAS 57.128,79 42.235,12 76.925,21 176.289,12
ARAGUAIANA 14.199,95 8.474,31 17.755,10 40.429,36
ARAGUAINHA 8.717,58 1.311,70 2.946,95 12.976,23
ARAPUTANGA 114.243,97 84.714,98 125.417,18 324.376,13
ARENAPOLIS 72.674,81 39.440,70 125.789,02 237.904,53
ARIPUANA 146.314,55 122.236,94 211.827,30 480.378,79
BARAO DE MELGAGO 14.606,40 5.606,50 22.305,24 42.518,14
BARRA DO BUGRES 191.558,00 122.517,64 226.636,01 540.711,65
BARRA DO GARCAS 534.049,16 346.423,00 781.643,51 1.662.115,67
BOA ESPERANCA DO NORTE 465,56 114,81 353,80 934,17
BOM JESUS DO ARAGUAIA 62.035,76 47.558,03 59.795,31 169.389,10
BRASNORTE 109.827,36 80.740,99 159.539,83 350.108,18
CACERES 533.156,07 317.094,68 714.971,64 1.565.222,39
CAMPINAPOLIS 73.850,71 41.928,53 96.426,56 212.205,80
CAMPO NOVO DO PARECIS 397.268,35 294.100,50 501.502,46 1.192.871,31
CAMPO VERDE 413.038,15 303.856,33 702.144,10 1.419.038,58
CAMPOS DE JULIO 65.840,49 33.405,15 74.271,74 173.517,38
CANABRAVA DO NORTE 25.515,18 27.487,24 35.474,16 88.476,58
CANARANA 229.098,64 191.994,92 275.130,98 696.224,54
CARLINDA 56.515,03 45.422,48 55.824,29 157.761,80
CASTANHEIRA 89.933,24 47.623,28 63.876,74 201.433,26
CHAPADA DOS GUIMARAES 132.141,35 84.824,58 175.019,17 391.985,10
CLAUDIA 85.489,00 62.675,35 131.964,79 280.129,14
COCALINHO 19.820,30 12.486,51 17.519,33 49.826,14
COLIDER 313.659,36 221.797,38 398.033,62 933.490,36
COLNIZA 154.915,24 104.301,70 164.581,89 423.798,83
COMODORO 163.890,34 103.749,40 127.798,29 395.438,03
CONFRESA 281.486,75 188.217,02 284.426,75 754.130,52
CONQUISTAD'OESTE 22.723,10 18.130,88 25.195,94 66.049,92
COTRIGUAGU 68.418,77 37.098,26 85.827,49 191.344,52
CUIABA 6.496.293,12 4.168.676,23 9.927.258,08 20.592.227,43
CURVELANDIA 45.927,69 20.094,26 28.508,50 94.530,45
DENISE 60.722,81 21.841,43 63.101,42 145.665,66
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DIAMANTINO 198.760,54 137.001,03 293.774,13 629.535,70
DOM AQUINO 49.281,65 17.961,76 62.499,14 129.742,55
FELIZ NATAL 87.998,09 52.578,69 115.327,01 255.903,79
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 35.437,39 8.440,83 14.590,00 58.468,22
GAUCHA DO NORTE 82.665,48 47.960,50 65.429,21 196.055,19
GENERAL CARNEIRO 11.570,07 15.660,06 18.385,40 45.615,53
GLORIA D'OESTE 26.132,12 23.247,54 18.975,66 68.355,32
GUARANTA DO NORTE 295.976,29 224.099,22 422.509,23 942.584,74
GUIRATINGA 60.678,77 49.041,26 90.978,65 200.698,68
INDIAVAI 9.499,82 6.616,48 11.210,07 27.326,37
IPIRANGA DO NORTE 87.560,59 54.142,89 77.320,05 219.023,53
ITANHANGA 52.119,64 37.665,33 69.720,83 159.505,80
ITAUBA 45.550,66 34.337,70 58.082,03 137.970,39
ITIQUIRA 83.901,63 37.228,14 93.296,69 214.426,46
JACIARA 200.446,39 136.367,70 286.695,47 623.509,56
JANGADA 34.428,24 25.105,66 55.014,78 114.548,68
JAURU 52.949,52 50.069,26 55.664,07 158.682,85
JUARA 347.255,91 205.975,39 394.410,59 947.641,89
JUINA 435.492,61 249.262,40 432.721,45 1.117.476,46
JURUENA 60.956,38 44.716,03 68.666,45 174.338,86
JUSCIMEIRA 64.242,68 46.261,60 86.837,02 197.341,30
LAMBARI D’OESTE 37.857,27 21.355,11 24.241,03 83.453,41
LUCAS DO RIO VERDE 943.455,32 634.126,11 1.129.195,99 2.706.777,42
LUCIARA 7.687,18 5.657,45 7.744,38 21.089,01
MARCELANDIA 104.482,18 78.620,20 140.231,82 323.334,20
MATUPA 229.241,72 159.085,92 281.371,64 669.699,28
MIRASSOL D’OESTE 184.767,22 128.525,26 251.927,86 565.220,34
NOBRES 144.635,58 65.782,14 194.170,04 404.587,76
NORTELANDIA 32.894,75 13.792,39 40.493,21 87.180,35
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 47.106,51 34.148,41 77.654,41 158.909,33
NOVA BANDEIRANTES 87.678,45 51.910,08 101.364,36 240.952,89
NOVA BRASILANDIA 29.004,74 13.774,42 36.733,91 79.513,07
NOVA CANAA DO NORTE 115.017,63 72.106,61 115.165,30 302.289,54
NOVA GUARITA 32.669,30 13.648,88 38.905,10 85.223,28
NOVA LACERDA 43.960,77 19.343,83 41.989,01 105.293,61
NOVA MARILANDIA 30.356,70 17.299,15 32.169,07 79.824,92
NOVA MARINGA 45.109,38 32.512,94 62.269,51 139.891,83
NOVA MONTE VERDE 59.817,86 43.101,88 98.961,32 201.881,06
NOVA MUTUM 605.672,71 408.906,29 804.978,94 1.819.557,94
NOVA NAZARE 9.199,48 10.845,39 12.016,33 32.061,20
NOVA OLIMPIA 121.534,84 56.971,88 101.658,52 280.165,24
NOVA SANTA HELENA 34.361,40 18.863,86 55.882,19 109.107,45
NOVA UBIRATA 122.303,88 66.974,02 90.775,74 280.053,64
NOVA XAVANTINA 139.728,45 86.364,66 185.785,60 411.878,71
NOVO HORIZONTE DO NORTE 22.483,15 11.038,82 16.745,41 50.267,38
NOVO MUNDO 68.678,97 34.343,35 95.597,06 198.619,38
NOVO SANTO ANTONIO 8.014,66 1.350,04 6.487,82 15.852,52
NOVO SAO JOAQUIM 44.378,00 31.582,32 48.780,41 124.740,73
PARANAITA 99.678,69 45.956,29 105.177,95 250.812,93
PARANATINGA 192.429,27 123.093,84 224.887,43 540.410,54
PEDRA PRETA 100.749,01 84.586,52 127.282,93 312.618,46
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PEIXOTO DE AZEVEDO 224.645,06 164.263,15 252.969,02 641.877,23
PLANALTO DA SERRA 17.864,10 9.769,70 24.142,05 51.775,85
POCONE 157.721,87 95.166,50 199.486,52 452.374,89
PONTAL DO ARAGUAIA 45.502,64 28.724,22 54.091,88 128.318,74
PONTE BRANCA 7.672,90 635,89 10.050,13 18.358,92
PONTES E LACERDA 508.637,41 349.660,08 582.595,16 1.440.892,65
PORTO ALEGRE DO NORTE 78.054,59 31.922,00 85.769,32 195.745,91
PORTO DOS GAUCHOS 68.295,89 42.609,98 71.699,02 182.604,89
PORTO ESPERIDIAO 61.017,97 35.378,06 61.383,56 157.779,59
PORTO ESTRELA 15.139,90 4.035,98 16.721,18 35.897,06
POXOREO 94.814,33 61.710,44 122.691,07 279.215,84
PRIMAVERA DO LESTE 905.911,79 619.352,09 1.252.387,82 2.777.651,70
QUERENCIA 234.252,97 218.733,63 305.018,02 758.004,62
RESERVA DO CABAGAL 21.418,11 9.216,24 12.971,07 43.605,42
RIBEIRAO CASCALHEIRA 56.983,69 47.906,02 85.484,17 190.373,88
RIBEIRAOZINHO 21.150,61 11.405,12 20.924,36 53.480,09
RIO BRANCO 37.749,45 19.338,28 37.745,25 94.832,98
RONDOLANDIA 11.081,67 10.299,31 16.826,69 38.207,67
RONDONOPOLIS 1.912.687,73 1.436.698,50 3.095.128,36 6.444.514,59
ROSARIO OESTE 77.054,21 64.908,69 98.481,02 240.443,92
SALTO DO CEU 33.760,88 18.413,13 22.519,15 74.693,16
SANTA CARMEM 68.143,12 39.296,71 62.352,53 169.792,36
SANTA CRUZ DO XINGU 15.277,33 4.467,56 17.264,79 37.009,68
SANTA RITA DO TRIVELATO 27.167,26 29.992 56 30.605,65 87.765,47
SANTA TEREZINHA 29.579,42 7.330,78 22.694,65 59.604,85
SANTO AFONSO 24.054,92 8.122,54 28.852,11 61.029,57
SANTO ANTONIO DO LESTE 23.171,70 13.002,13 25.439,23 61.613,06
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 74.236,41 35.769,86 106.319,24 216.325,51
SAO FELIX DO ARAGUAIA 49.061,66 23.827,75 72.518,02 145.407,43
SAO JOSE DO XINGU 35.867,13 44.721,83 40.112,15 120.701,11
SAO JOSE DO POVO 9.758,45 9.690,03 10.108,29 29.556,77
SAO JOSE DO RIO CLARO 128.874,62 83.386,35 170.605,24 382.866,21
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 131.771,37 98.719,68 143.495,59 373.986,64
SAO PEDRO DA CIPA 20.890,06 12.040,70 24.029,58 56.960,34
SAPEZAL 315.418,19 184.011,76 303.418,34 802.848,29
SERRA NOVA DOURADA 7.297,31 3.254,06 8.920,60 19.471,97
SINOP 2.338.060,98 1.466.357,56 3.073.806,79 6.878.225,33
SORRISO 1.262.179,62 860.515,98 1.620.595,04 3.743.290,64
TABAPORA 89.748,06 42.074,94 107.356,10 239.179,10
TANGARA DA SERRA 957.102,48 601.147,55 1.174.711,66 2.732.961,69
TAPURAH 96.004,19 95.484,57 204.650,84 396.139,60
TERRA NOVA DO NORTE 90.953,63 68.273,97 147.523,45 306.751,05
TESOURO 13.743,22 4.817,29 13.496,98 32.057,49
TORIXOREU 26.056,41 25.247 57 32.570,84 83.874,82
UNIAO DO SUL 32.744,35 19.896,68 54.040,25 106.681,28
VALE DE SAO DOMINGOS 19.069,96 10.076,31 21.522,00 50.668,27
VARZEA GRANDE 2.092.185,00 1.375.312,88 3.057.456,82 6.524.954,70
VERA 133.220,81 65.885,07 150.976,67 350.082,55
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 97.253,73 51.467,83 99.628,19 248.349,75
VILARICA 147.742,30 103.420,56 125.430,14 376.593,00
TOTAL 31.247.666,70 20.586.350,75 41.913.423,68 93.747.441,13
N Y
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Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual
Coordenadoria de Gestao do Registro da Receita Estadual
Repasse Municipal FEP Junho/2025
1) Valor Arrecadagao Bruta FEP = 1.478.192,52
2) Valor FEP Cota-Parte Municipios (25%) = 369.548,13

Fonte: FIPLAN - FIP 719B e FIP 729
Valor Total Arrecadado de FEP 3.695,48 206.611,44 159.241,21 369.548,13
Periodo do Crédito 25/06 e 26/06/2025 25/06/2025 26/06/2025 25/06 e 26/06/2025
Data da Transferéncia 25/06 e 26/06/2025 27/06/2025 30/06/2025 27/06 e 30/06/2025

MUNICIPIO RETENGAO PASEP (DDA) * REPASSE REPASSE TOTAL JUNHO

ACORIZAL 8,48 474,27 365,54 848,29
AGUA BOA 31,45 1.758,51 1.355,33 3.145,29
ALTA FLORESTA 33,82 1.891,10 1.457,52 3.382,44
ALTO ARAGUAIA 22,49 1.257,63 969,29 2.249,41
ALTO BOA VISTA 15,08 843,15 649,84 1.508,07
ALTO GARCAS 21,54 1.204,42 928,28 2.154,24
ALTO PARAGUAI 8,27 462,24 356,26 826,77
ALTO TAQUARI 23,71 1.325,70 1.021,75 2.371,16
APIACAS 13,66 763,59 588,52 1.365,77
ARAGUAIANA 10,41 581,79 448,40 1.040,60
ARAGUAINHA 6,80 380,38 293,17 680,35
ARAPUTANGA 15,96 892,35 687,76 1.596,07
ARENAPOLIS 7,93 443,31 341,67 792,91
ARIPUANA 25,51 1.426,29 1.099,28 2.551,08
BARAO DE MELGACO 7,44 415,81 320,47 743,72
BARRA DO BUGRES 23,95 1.339,16 1.032,13 2.395,24
BARRA DO GARCAS 35,85 2.004,45 1.544,88 3.585,18
BOA ESPERANCA DO NORTE 20,04 1.120,38 863,51 2.003,93
BOM JESUS DO ARAGUAIA 20,07 1.121,92 864,70 2.006,69
BRASNORTE 34,29 1.917,39 1.477,79 3.429,47
CACERES 30,68 1.715,44 1.322,14 3.068,26
CAMPO VERDE 62,42 3.489,98 2.689,83 6.242,23
CAMPINAPOLIS 17,60 984,27 758,61 1.760,48
CAMPO NOVO DO PARECIS 72,03 4.027,18 3.103,86 7.203,07
CANARANA 40,46 2.262,15 1.743,50 4.046,11
CANABRAVA DO NORTE 11,24 628,39 484,32 1.123,95
CARLINDA 12,76 713,60 550,00 1.276,36
CHAPADA DOS GUIMARAES 14,11 789,09 608,17 1.411,37
CASTANHEIRA 11,62 649,67 500,72 1.162,01
COLNIZA 20,14 1.126,28 868,06 2.014,48
COCALINHO 15,12 845,47 651,62 1.512,21
CLAUDIA 22,15 1.238,64 954,65 2.215,44
COLIDER 22,69 1.268,53 977,69 2.268,91
CAMPOS DE JULIO 32,93 1.841,32 1.419,15 3.293,40
CONQUISTA D'OESTE 12,43 694,98 535,64 1.243,05
COMODORO 30,02 1.678,23 1.293,46 3.001,71
CONFRESA 28,03 1.567,35 1.208,00 2.803,38
CUIABA 301,62 16.860,02 12.994,54 30.156,18
COTRIGUAGU 14,33 801,42 617,68 1.433,43
\CURVELANDIA 7,98 445,90 343,66 797,54
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DENISE 8,68 485,18 373,94 867,80
DIAMANTINO 44,36 2.480,05 1.911,44 4.435,85
DOM AQUINO 13,29 742,76 572,46 1.328,51
FELIZ NATAL 22,89 1.279,64 986,26 2.288,79
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 9,27 518,46 399,59 927,32
GAUCHA DO NORTE 20,49 1.145,48 882,85 2.048,82
GENERAL CARNEIRO 12,62 705,79 543,97 1.262,38
GLORIAD'OESTE 8,29 463,76 357,44 829,49
GUARANTA DO NORTE 22,02 1.231,27 948,98 2.202,27
GUIRATINGA 15,23 851,35 656,16 1.522,74
IPIRANGA DO NORTE 31,39 1.754,91 1.352,56 3.138,86
INDIAVAI 8,14 455,10 350,76 814,00
ITAUBA 12,57 703,01 541,83 1.257,41
ITANHANGA 13,54 757,05 583,48 1.354,07
ITIQUIRA 33,43 1.868,97 1.440,46 3.342,86
JACIARA 18,83 1.053,05 811,61 1.883,49
JANGADA 6,78 379,11 292,19 678,08
JAURU 11,95 668,38 515,14 1.195,47
JUARA 26,37 1.474,41 1.136,37 2.637,15
JUINA 28,06 1.569,06 1.209,32 2.806,44
JURUENA 11,83 661,18 509,59 1.182,60
JUSCIMEIRA 12,75 712,61 549,23 1.274,59
LAMBARI D'OESTE 10,25 572,87 441,53 1.024,65
LUCAS DO RIO VERDE 88,81 4.965,24 3.826,85 8.880,90
LUCIARA 6,63 370,51 285,56 662,70
MARCELANDIA 20,86 1.166,08 898,73 2.085,67
MATUPA 29,81 1.666,86 1.284,70 2.981,37
MIRASSOL D’'OESTE 16,05 897,62 691,82 1.605,49
NOBRES 27,27 1.524,65 1.175,09 2.727,01
NORTELANDIA 9,82 548,95 423,09 981,86
NOVO SANTO ANTONIO 9,73 544,23 419,46 973,42
NOVA NAZARE 14,06 786,06 605,84 1.405,96
NOVA SANTA HELENA 12,76 713,17 549,66 1.275,59
NOVA LACERDA 14,86 830,60 640,16 1.485,62
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO 13,47 753,30 580,59 1.347,36
NOVA BANDEIRANTES 14,87 831,38 640,77 1.487,02
NOVA GUARITA 10,67 596,73 459,92 1.067,32
NOVA MARILANDIA 12,43 695,17 535,79 1.243,39
NOVA MARINGA 19,90 1.112,54 857,46 1.989,90
NOVA BRASILANDIA 9,56 534,43 411,90 955,89
NOVA CANAA DO NORTE 18,56 1.037,59 799,70 1.855,85
NOVA MONTE VERDE 13,59 760,04 585,78 1.359,41
NOVA OLIMPIA 15,61 872,77 672,67 1.561,05
NOVA UBIRATA 34,15 1.909,30 1.471,55 3.415,00
NOVA XAVANTINA 21,56 1.205,65 929,23 2.156,44
NOVA MUTUM 86,52 4.837,06 3.728,06 8.651,64
NOVO HORIZONTE DO NORTE 9,65 533,89 411,48 954,92
NOVO SAO JOAQUIM 16,95 947,45 730,22 1.694,62
PARANAITA 14,95 835,84 644,21 1.495,00
PARANATINGA 29,70 1.660,25 1.279,60 2.969,55
NOVO MUNDO 18,67 1.043,91 804,57 1.867,15
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PEDRA PRETA 32,74 1.830,34 1.410,70 3.273,78
PEIXOTO DE AZEVEDO 23,60 1.319,34 1.016,86 2.359,80
PLANALTO DA SERRA 9,96 556,81 429,15 995,92
POCONE 13,87 775,70 597,85 1.387,42
PONTAL DO ARAGUAIA 8,98 502,13 387,01 898,12
PONTE BRANCA 7,25 405,29 312,37 724,91
PONTES E LACERDA 36,93 2.064,97 1.591,53 3.693,43
PORTO ALEGRE DO NORTE 15,50 866,72 668,00 1.550,22
PORTO DOS GAUCHOS 22,23 1.242,78 957,85 2.222,86
PORTO ESPERIDIAO 14,18 792,59 610,87 1.417,64
PORTO ESTRELA 10,78 602,86 464,64 1.078,28
POXOREU 20,62 1.152,94 888,60 2.062,16
PRIMAVERA DO LESTE 89,88 5.025,22 3.873,08 8.988,18
QUERENCIA 57,03 3.188,49 2.457,46 5.702,98
SAO PEDRO DA CIPA 7,94 44413 342,30 794,37
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS 12,61 705,28 543,58 1.261,47
SAO JOSE DO XINGU 22,09 1.234,95 951,81 2.208,85
RESERVA DO CABACAL 8,46 472,91 364,48 845,85
RIBEIRAO CASCALHEIRA 17,72 990,71 763,57 1.772,00
RIBEIRAOZINHO 8,35 466,81 359,79 834,95
RIO BRANCO 8,51 475,96 366,84 851,31
RONDOLANDIA 11,93 666,97 514,05 1.192,95
RONDONOPOLIS 208,38 11.650,15 8.979,09 20.837,62
ROSARIO OESTE 15,99 894,06 689,07 1.599,12
SALTO DO CEU 9,62 537,87 414,55 962,04
SANTA CRUZ DO XINGU 15,31 855,71 659,52 1.530,54
SANTA CARMEM 18,13 1.013,67 781,26 1.813,06
SANTA RITA DO TRIVELATO 19,79 1.106,27 852,63 1.978,69
SANTA TEREZINHA 11,82 660,68 509,21 1.181,71
SANTO AFONSO 9,09 508,28 391,74 909,11
SANTO ANTONIO DO LESTE 16,57 926,29 713,92 1.656,78
SANTO ANTONIO DE LEVERGER 12,24 684,16 527,30 1.223,70
SAO FELIX DO ARAGUAIA 33,49 1.872,41 1.443,12 3.349,02
SAO JOSE DO POVO 7,57 422,96 325,98 756,51
SAO JOSE DO RIO CLARO 20,30 1.135,14 874,88 2.030,32
SAPEZAL 68,23 3.814,88 2.940,23 6.823,34
SERRA NOVA DOURADA 8,62 481,75 371,29 861,66
SINOP 122,64 6.856,96 5.284,85 12.264,45
SORRISO 129,36 7.232,55 5.574,33 12.936,24
TABAPORA 26,98 1.508,37 1.162,54 2.697,89
TANGARA DA SERRA 54,27 3.034,26 2.338,59 5.427,12
TAPURAH 27,15 1.518,15 1.170,08 2.715,38
TERRA NOVA DO NORTE 14,61 816,64 629,41 1.460,66
TESOURO 8,84 494,34 381,00 884,18
TORIXOREU 11,70 653,96 504,02 1.169,68
UNIAO DO SUL 13,74 768,29 592,14 1.37417
VALE DE SAO DOMINGOS 8,54 477,20 367,79 853,53
VARZEA GRANDE 99,58 5.567,52 4.291,04 9.958,14
VERA 22,66 1.266,96 976,48 2.266,10
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 19,16 1.071,15 825,56 1.915,87
VILA RICA 18,43 1.030,44 794,19 1.843,06

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cadigo de Autenticidade: 51f7e7fd



25 de julho de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 29,038

~
Pagina 57

TOTAL 369548‘

206.611,44 ‘ 159.241,21

369.548,13

* Obs.: Dedugdes ref. 25% Cota-Parte Municipios conf. DDA - DEMONSTRATIVO DE DISTRIBUIGAO DA ARRECADAGAO do SISBB - Sistema de Informagées Banco do Brasil.

Protocolo 1716595

PORTARIA N° 122/2025/SAAF-SEFAZ

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA, no
exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso lll, do artigo
140, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ,
aprovado pelo Decreto n° 1.445 de 13 de maio de 2025 e nos artigos 7 e
117 da Lei 14.133/21.

RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores abaixo indicados para atuarem como gestores

e fiscais, bem como seus respectivos substitutos, para promover a gestéo,

acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo do Termo de Contrato abaixo

relacionado:

Processo SEFAZ-PRO-2025/02205

SIGADOC:

Termo de N° 046/2025/SAAF/SEFAZ

Contrato:

Contratada: BANCO BRADESCO S.A.

Objeto: Contratagcdo de servigo especializado de instituicdes financeiras
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, mediante credenciamento,
para atender a demandas de prestagdo de servicos de arrecadagao
de tributos e outras receitas publicas estaduais através de documento
de arrecadacao estadual - DAR e guia nacional de receitas estaduais
- GNRE, obrigatoriamente em padrdo FEBRABAN, com prestagéo
de contas por meio magnético dos valores arrecadados.

Valor da R$ 58.804.750,41, Os valores totais previstos sdo meramente

Contratacao: estimativos, representando a totalidade estimada para a totalidade
do Edital de Credenciamento n° 01/2025/SAAF/SEFAZ.

Gestor: José Alberto Mattos Guimaraes - matricula: 203350

Gestor Cledson Gonzaga de Freitas - matricula: 256670

Substituto:

Fiscal: Magda Carvalho Doriléo - matricula: 48748

Fiscal Laodiceia de Souza Santos - matricula: 252619

Substituto:

Art. 2°. Os atos dos Gestores e Substitutos no ambito desta Secretaria
obedecem ao artigo 7° da Lei 14.133/21 e artigo 21 da Instrugdo Normativa
002/2022/SAAF/SEFAZ-MT.

Art. 3°. Os atos dos Fiscais e Substitutos no ambito desta Secretaria
obedecem ao artigo 117 da Lei 14.133/21 e artigo 22 da Instrugdo Normativa
002/2022/SAAF/SEFAZ-MT.

Art. 4°. Esta portaria retroagira a data de 23/07/2025.

Gabinete da Secretaria Adjunta de Administracdo Fazendaria, Cuiaba/MT,
23 de julho de 2025.

RADIANA KASSIA E SILVA CLEMENTE

Secretaria Adjunta de Administragdo Fazendaria

\ Protocolo 1716618

INTEGRIDADE

bom uso da
infraestrutura

pl]blica [

INTEGRIDADEMT ot

: Controladoria
Programa de Integridade do Geral do Estado

Governo de MT

P Governo de
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SEMA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o ATO N.° 13/2019 de 02 de janeiro de 2019.
Considerando a devolugao do Aviso de Recebimento pela Empresa de Correios e Telégrafos assinalando a inexisténcia do endereco e/ou que o destinatario
nao reside no enderego declinado pelo remetente, ou Considerando que o Autuado reside em lugar incerto e ndo sabido.

NOTIFICA:

Os autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionadas, para pagamento da multa, no prazo de 30 (Trinta) dias Uteis a contar da data de publicagédo
deste Edital.

Informamos que conforme Decreto Art. 2°, § Unico do Decreto N° 990/2021, desconto de 30% a vista. sobre valores atualizados, ou parcelado em

até 60x, sem desconto. Sera considerada parcela minima de 02 UPF’s, para parcelamento.
O nao pagamento no prazo deste edital, ensejara no encaminhamento para inscrigdo em Divida Ativa e Cobranca Judicial.

Cuiaba, de 25 de Julho de 2025.
Mauren Lazzareti
Secretaria de Estado de Meio Ambiente

SEMA/MT
AUTUADO CPF/ CNPJ PROCURADOR NeA.l DEC'SAgc‘,“Bg‘éﬁKORDAo VALOR R$
ADRIANO AGUERO DEMARCO DECISAO ADMINISTRATIVA
007.175.531-40 . 200331620 | "\ gagiscparSEMAIZOZ2 | 55954950
ALBERTO CARLOS DA SILVA DECISAO ADMINISTRATIVA
OLIVEIRA 281.474.688-06 1438 N° 4410/SGPA/SEMA/2021 | 74880
DECISAO ADMINISTRATIVA
ANTONIO CARLOS MOREIRA 288.540.041-20 . 20013068 | D poreued ST RATIVA | 200.000,00
ARIELSON RODRIGUES DOS DECISAO ADMINISTRATIVA
s 40256367515 | RUY BARBOSA MARINHO FERREIRA (OABIMT 3596-A) | 211733802 | 5007 7icebnsemarsozy | 20815000
DECISAO ADMINISTRATIVA
BARTOLOMEU CANDIA FRUTUOSO | 046.401.941-96 . 21203146 | Do e 0s | 500000
DECISAO ADMINISTRATIVA
BAZIMAR GOMES 960.955.551-91 . 200432304 | N0 S GPAISEMAIZO22 | 7575000
C.O FREITAS KREPSZ - ME 20.074.020/0001-99 | FLAVIO DE PINHO MASIERO - (OAB/MIT 13.967) 212031154 | ACORDAO N° 4502024 | 2.657,94
CECI CECILIA MALLAMANN . DECISAO ADMINISTRATIVA
e 967.684.369-53 MARCELO HUCK JUNIOR - (OAB/MT N° 17.976) 200431508 | i eI R00s | 3428173
CERAMICA HAVAI LTDA-ME | 12.188.460/0001-74 | JOAO DE FREITAS NOVAIS Ii - (OABIMT 23.056) 20113020 | ACORDAO N° 34212024 | 42.276,50
DECISAO ADMINISTRATIVA
DAVID KUSTER 430.036.051-00 . 21203076 | e o R o | 185.850,00
FREDERICO PARADA JOSITTI DECISAO ADMINISTRATIVA
FILHO 205.945.771-87 - 1063 | "Ness28iscPaiSEMA2021 | 3000
DECISAO ADMINISTRATIVA
IURI MARTINS DIANEZ 362.288.261-15 . 22043789 | DRSO A oM oy | 21:690,00
DECISAO ADMINISTRATIVA
JAMIL DA SILVA SAMUEL 366.454.781-00 . 175381 | i pa/sGPAISEMA/ZD2? | 259200
JOAO AMADEU 005.802.388-73 DANIELI FELBER - (OAB/MT 10.623 20203049 | ACORDAO N° 586/2024 | 37.950,00
. DECISAO ADMINISTRATIVA
JOSE AGOSTINHO GOIS LUIS 420.503.162-91 VICTOR HENRIQUE R. MIRANDA - (OAB/MT 20441) 156617 | o e ISEMA0y | 277-350,00
. DECISAO ADMINISTRATIVA
JOSE ELVARIO SCHEIBLER 650.530.011-20 . 220331468 | DFor O N o0y | 21:203,50
. DECISAO ADMINISTRATIVA
JOSE ROMANZZINI 410.740.760-87 . 200131209 | S ngiscpArSEMAZD21 | 500000
KLK INDUSTRIA E COMERCIO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
MADEIRAS LTDA - EPP 32.965.386/0001-62 - 20043018 | N0 1 476/5GPA/SEMA2022 | 900000
\ DECISAO ADMINISTRATIVA
LEANDRO HATTJE 570.020.701-00 | DANILO HENRIQUE FERNANDES - (OABMT N°9.866) | 176057 | Dyoion O FOVINISTRATIVA | 20 358 66
DECISAO ADMINISTRATIVA
LUIZ CARLOS ROSA 039.292.888-42 . 156 N° 761/SGPAISEMAIZ022 | +18.060.00
DECISAO ADMINISTRATIVA
MARCIO DANIEL DAPTISTA 545.450.211-15 . 175382 | e ISEMADesy | 143200
P.G INDUSTRIA E COMERCIO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
ERIDAS L YDA 33.713.744/0001-02 ; 6109 N 1221SGPAISEMAIZ022 | 20.900.00
R.0 COMERCIO DE MADEIRAS DECISAO ADMINISTRATIVA
oo 27.997.446/0001-99 . 211131133 | O Moy | 987600
DECISAO ADMINISTRATIVA
RONAIR SILVA SANTOS 014.365.811-50 . 136436 | oo e S e 0y | 1-500,00
DECISAO ADMINISTRATIVA
SALVADOR REIS DE LIMA 241.619.691-04 . 4163 e 2511/SGPAISEMA/2021 | 160-000.00
TACIANO MOREIRA DE FREITAS | 378.551.901-04 VALDIR BRUNO ENGEL JUNIOR - (OAB/MT 8.013) | 21043326 | ACORDAO N° 57412024 | 119.720,38
TOLEDO IND E COM DE MADEIRAS DECISAO ADMINISTRATIVA
E TRANSPORTES EIRELI EPP | 0°-296.237/0001-85 - 155067 | "No 6585/SGPA/SEMA/2021 | 26-802,54
DECISAO ADMINISTRATIVA
VILMAR KOPTSKI 975.808.051-20 . 151060 | DO oy | 9.414,00
DECISAO ADMINISTRATIVA
VINICIUS VARANDA MACHADO |  020.981.241-98 . 20033052 | "N ogsaPAISEMAIZO1 | 100.990.00
DECISAO ADMINISTRATIVA
VINICIUS VARANDA MACHADO |  020.981.241-98 . 1550 Ko aaro SIS ooy | 20.000,00
VITORIA TRANSPORTADORA E DECISAO ADMINISTRATIVA
LOCADORA AUTOMOTIVAME | 05-823.368/0001-73 - 2017346 | ‘o4 472/SGPAISEMA/2022 | 15-000,00
ZLDEANSELO fso_“"nfgc'o DE | 26.030.164/0001-55 | DANILO HENRIQUE FERNANDES - (OAB/MT N° 9.866-0) | 132774 ACORDAO N° 389/2024 | 9.087,00
DECISAO ADMINISTRATIVA
MUNDIAL AUTO CENTER LTDA | 04.629.155/0001-42 133506 | e Ny, | 20.000,00
JOSE MARIA GOMES DO DECISAO ADMINISTRATIVA
e 304.749.301-49 21203142 | "\ tiorscpaisEMA022 | 1422200
DECISAO ADMINISTRATIVA
MARCEL PLATINI VALEIRO 010.019.621-76 20033526 | o SEn Aoy | 53.740,00
DECISAO ADMINISTRATIVA
AUTO POSTO CANHADA - EIRELI | 29.304.723/0001-66 193081 | N 10/sGPAISEMAIZ01 | 10-00000
. DECISAO ADMINISTRATIVA
JOSE CARLOS DA SILVA SANTOS | 122.930.294-84 5659 N 2oy SO PISEMADoDy | 200000
\ Protocolo 1716533/
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE - SEMA
EXTRATO DO CONTRATO N° 022/2025/SEMA
Processo n° SEMA-PRO-2025/08555
Contratante: Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA.
Contratada: MOOA ENGENHARIA LTDA.
Objeto: O objeto do presente contrato é a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos continuados de manutengéo
preventiva e corretiva de condicionadores de ar, com fornecimento de
pegas, componentes e acessorios novos e originais, quando for o caso,
com instalagéo, desinstalagdo, remanejamento e instalagéo de tubulagéo
por metro excedente, para atender as demandas da Secretaria de Estado
de Meio Ambiente.
Valor total: R$ 16.602,11 (dezesseis mil, seiscentos e dois reais e onze
centavos). .
Dotagcdo Orgamentaria: Orgao/Unidade: 27101 Projeto/Atividade: 2005
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.070 Fontes: 1.759.0000; 1.749.0000.
Vigéncia: O prazo de vigéncia desta contratagdo é de 24 (vinte e quatro)
meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado até o
limite de 10 (dez) anos, desde que a autoridade competente ateste que as
condicdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracao.
Data de Assinatura: 16/07/2025.
Assinam: Alex Sandro Anténio Marega - Secretario Adjunto Executivo de
Meio Ambiente.

Josemar Junior Santos e Silva - Representante da Contratada

Protocolo 1716437

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT torna publica
a Portaria de Classificagdo quanto a Seguranga da Barragem abaixo
relacionada; o inteiro teor da portaria encontra-se disponivel no site: www.
sema.mt.gov.br, no link especifico de Recursos Hidricos/Seguranga de
Barragens/Atos de Classificagéo.

Portaria n°® 949 de 22 de julho 2025, classifica, quanto a Seguranga, a
Barragem XVII, existente no cérrego sem denominacdo, UPG P - 4 - Alto
Rio Cuiaba, afluente do rio Jangada, Bacia Hidrografica do Paraguai, no
municipio de Nossa Senhora do Livramento/MT, coordenadas geograficas
15°35'23,23" S e 56°46'52,97"W, empreendedor Silmar de Souza
Goncalves - CPF: 167.522.791-87, quanto ao Dano Potencial Associado
Baixo, Categoria de Risco Médio e ao Volume Pequeno.

Portaria n°® 956 de 22 de julho 2025, classifica, quanto a Seguranga, a
Barragem B1, existente no cérrego sem denominagdo, UPG TA - 5 -
Baixo Rio das Mortes, Bacia Hidrografica Tocantins, no municipio de
Araguaiana/MT, coordenadas geograficas 15°43'40,34” S e 51°52'42,06"W,
empreendedor Stefanus Alex Sai de Santana - CPF: 178.983.598-44,
quanto ao Dano Potencial Associado Baixo, Categoria de Risco Médio e ao
Volume Pequeno.

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos

GSALARH/SEMA-MT
Protocolo 1716524

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA, torna publico o
indeferimento da solicitacdo de Autorizacdo de perfuragdo de
poco tubular, para Prefeitura Municipal De Nobres, inscrita no CNPJ:
03.424.272/0001-07, referente ao Processo n° 5616/2024, conforme
Parecer Técnico n°® 4792/2024.

LILIAN FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT, torna publicas as
Portarias de Outorga abaixo relacionadas; o inteiro teor das portarias
encontram-se disponiveis no site: www.sema.mt.gov.br, no link especifico
de Recursos Hidricos/Atos de Outorga/2025.

Portaria n°® 930 de 21 de julho de 2025, Renovar a outorga a LUCAS
FREITAS MAGON, inscrito no CPF sob n° 036.813.551-93, concedida
pela Portaria n® 206 de 20/03/2018, publicada no DOE do dia 10/04/2018,
referente ao Processo n°® 594707/2016, o direito de uso da agua subterranea
para finalidade de dessedentagdo animal. O ponto de captagédo esta
localizado na Fazenda Sao José, zona rural no municipio de Diamantino/
MT, com validade até 18 de julho de 2030.

Portaria n® 931 de 21 de julho de 2025, Renovar a outorga a SEBASTIAO
DE ASSIS, inscrito no CPF sob n° 012.787.039-34, concedida pela Portaria
n® 609 de 27/07/2018, publicada no DOE do dia 02/08/2018, referente
ao Processo n° 494082/2017, o direito de uso da agua subterranea para
finalidade de dessedentacao animal. O ponto de captagéo esta localizado
na Sitio Sao Jorge, zona rural no municipio de Nortelandia/MT, com validade
até 18 de julho de 2030.

Portaria n°® 953 de 23 de julho de 2025, Transfere a outorga de MAURO
BOEIRA JUNIOR, inscrito no CPF sob n° 056.808.489-61, concedida
pela Portaria n°® 144 de 05/02/2024, publicada no DOE do dia 09/02/2024,
para AGROPECUARIA GASPARELLI MG LTDA, inscrito no CNPJ
sob n° 39.943.820/0001-52, referente ao Processo 761/2025, o direito
de uso da agua subterrdnea para finalidade de dessedentacao animal.
O empreendimento esta localizado na Fazenda Lindodia, zona rural do
municipio de Campo Verde/MT, com validade até 07 de fevereiro de 2029.

\_

Portaria n°® 954 de 23 de julho de 2025, Outorga a MARIO VICENTE
SPONCHIADO, inscrito no CPF sob n° 174.427.101-15, referente ao
Processo n°® 478/2025, o direito de uso da agua subterranea para finalidade
de outros usos. O ponto de captacdo esta localizado na Fazenda Santa
Eliza, zona rural no municipio de Campo Novo do Parecis/MT, com validade
até 22 de julho de 2030.

Portaria n°® 955 de 23 de julho de 2025, Outorga a MARIO VICENTE
SPONCHIADO, inscrito no CPF sob n° 174.427.101-15, referente ao
Processo n° 479/2025, o direito de uso da agua subterranea para finalidade
de outros usos. O ponto de captagéo esta localizado na Fazenda Nossa
Senhora de Fatima, zona rural no municipio de Campo Novo do Parecis/MT,
com validade até 22 de julho de 2030.

Portaria n°® 957 de 23 de julho de 2025, Renova e altera a outorga a AIRTON
PERERA, inscrito no CPF sob n° 287.470.890-91, concedida pela Portaria
n°® 1.029 de 09/12/2019, publicada no DOE do dia 13/12/2019, referente ao
Processo 3853/2024, o direito de uso da agua subterranea para finalidade
de outros usos. Os pontos de captagdo estdo localizados na Fazenda
Esplanada do Sol, zona rural do municipio de Primavera do Leste/MT, com
validade até 23 de julho de 2030.

Portaria n°® 958 de 23 de julho de 2025, Outorga a CONDOMINIO
DO RESIDENCIAL PORTO PRINCIPE, inscrito no CNPJ sob n°
14.652.393/0001-22, referente ao Processo n° 4048/2024, o direito de uso
da agua subterranea para finalidade de outros usos. O empreendimento
esta localizado no municipio de Cuiaba/MT, com validade até 22 de julho
de 2030.

Portarian®959de 23 de julhode 2025, OutorgaaINPASAAGROINDUSTRIAL
S/A, inscrito no CNPJ sob n°® 29.316.596/0004-68, referente ao Processo n°
4786/2024, o direito de uso da agua subterranea para finalidade industrial.
O empreendimento esta localizado no municipio de Nova Mutum/MT, com
validade até 24 de setembro de 2029.

Portaria n°® 960 de 23 de julho de 2025, Renova a outorga a LEVA
SERVIGOS DE LAVANDERIA E TINTURARIA LTDA, inscrito no CNPJ
sob n°® 21.324.037/0001-45, concedida pela Portaria n® 898 de 22/10/2019,
publicada no DOE do dia 29/10/2019, referente ao Processo 4325/2024,
o direito de uso da agua subterranea para finalidade de outros usos. O
empreendimento esta localizado no municipio de Rondondpolis/MT, com
validade até 22 de julho de 2030.

LILIAN FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA, torna publico que de
acordo as Normas Técnicas de Tamponamento do Pogo Tubular, foi
deferido o tamponamento para o seguinte usuario:

MARCIO POTRICH, CPF: 651.542.401-97, Processo n° 1337/2025.
Municipio: Sorriso/MT. O pogo tamponado esta localizado nas seguintes
coordenadas geograficas: PT - Lat. 12°56'43.50”S e Long. 55°35'57.60"W.

FELIPE STAATS, CPF: 071.468.599-24, Processo n°® 1522/2025. Municipio:
Santo Antonio De Leverger/MT. O pogo tamponado esta localizado nas
seguintes coordenadas geograficas: PT - Lat. 15°50'55,00"S e Long.
56°5’59,01"W.

ROMAGNOLE PRODUTOS ELETRICOS, CNPJ: 78.958.717/0005-61,
Processo n° 150/2025. Municipio: Cuiaba/MT. O pogo tamponado
estd localizado nas seguintes coordenadas geograficas: PT 02 - Lat.
15°40'9.1200”S e Long. 56°0'44.2000"W.

AUTO POSTO SLC LTDA, CNPJ: 29.858.619/0001-13, Processo
n® 1816/2025. Municipio: Barra do Garcas/MT. O pogo tamponado
esta localizado nas seguintes coordenadas geograficas: PT 01 - Lat.
15°53'46,00”S e Long. 52°18'19,00"W.

AGROPECUARIA LOCKS LTDA, CNPJ: 01.982.131/0001-84, Processo n°
2005/2025. Municipio: Nortelandia/MT. O pogo tamponado estéa localizado
nas seguintes coordenadas geograficas: PT 01 - Lat. 14°24°14,80S e Long.
56°45'28,30"W.

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA, torna publico que
concedeu Autorizagao de Perfuragao de Pogo Tubular para os seguintes
usuarios:

Autorizagdo n° 2.668/2025: IGREJA PRESBITERIANA DE VARZEA
GRANDE, CNPJ n° 14.913.735/0001-10, Processo n° 263/2025. O pogo
tubular sera construido no municipio de Varzea Grande/MT. O uso da
agua sera para fins de outros usos. Coordenadas Geograficas SIRGAS
2000: PT 01 - Lat. 15°38’00,00”S e Long. 56°07°00,00"W. A profundidade
pretendida do pogco é de 150 metros com diametro de revestimento 6. A
empresa perfuradora sera a Persan Perfuracdo Sondagens E Saneamento
Eireli EPP, e o gedlogo responsavel pela elaboragéo do projeto, perfuragao
do poco e acompanhamento da construgao, sera o Sr. Mauricio José dos
Reis, CREA 42656. Essa autorizagéo vigorara até 23 de janeiro de 2026, e

refere-se apenas a construgédo o pogo tubular.

Protocolo 171 6663/
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EDITAL DE INDEFERIMENTO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das atribui¢cdes
legais que |he confere o Art. 14, do Decreto Estadual n° 1.210, de 2 de janeiro de 2025, torna publico o indeferimento dos pedidos de licenca relacionados
abaixo, em raz&o de inviabilidade técnica, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico

Interessado

CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO

4646/2025 Valéria Fernanda Santos Pinho

Marlinho Ferreira dos Santos

566.852.541-49 PT N° 189438/CAPIA/SUIMIS/2025

Ap06s publicado, arquive-se.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e
Recursos Hidricos - SALARH/SEMA-MT

Cuiaba, 22 de julho de 2025.

Protocolo 1716247

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n°® 7189/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: Fernando Henrique da Silva Morando,
proprietario/possuidor do imével rural denominado Fazenda Santa Tereza,
inscrito no CAR MT71592/2017 e CAR Federal n° MT-5106257-9B5BFD
3A643F414F8700E3C3A91969DE. OBJETO: O presente TCR tem por
objeto a recomposigdo de Areas de Preservagéo Permanente, Uso Restrito
Degradado, do imével rural situado no municipio de Nova Xavantina/
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservagdo Permanente. DATA DA ASSINATURA: 17/07/2025.
SIGNATARIOS: neste ato representado por Hygor Fernando Garcia
Abbadie e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental -
SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716252

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n°® 7367/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: Carlos Tomacheski Artuzo, proprietario/
possuidor do imovel rural denominado Sitio Primavera |, Ill e IV, inscrito
no CAR MT270687/2025 e CAR Federal n° MT-5101407-4D54F753C5
2747A38703678504DE5558. OBJETO: O presente TCR tem por objeto
a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente, Uso Restrito
Degradado, do imovel rural situado no municipio de Aripuand /MT. DA
VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs mediante
a execugao do Projeto de Recuperagao de Areas Degradadas ou Alteradas
(PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores
ambientais consignados no prazo maximo de 13 anos para Area de
Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 17/07/2025. SIGNATARIOS:
Carlos Tomacheski Artuzo e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.
Protocolo 1716253

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n° 4632/2024

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, porintermédio da SEMA/MT.
COMPROMISSADO: Cyro Ribas Taques, proprietario/possuidor do imovel
rural denominado Fazenda Santa Maria, inscrito no CAR MT43551/2018 e
CAR Federal n® MT- 5106307-5C466FAE29D04D3EBAFD18B31FAEEG85.
OBJETO: O presente TCR tem por objeto a recomposigdo de Areas de
Preservacao Permanente, Uso Restrito Degradado, do imovel rural situado
no municipio de Paranatinga/MT. DA VIGENCIA: O compromissado
se obriga a recuperar as APPDs mediante a execugédo do Projeto de
Recuperagdo de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), j& aprovado
pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores ambientais consignados no
prazo maximo de 10 anos para Area de Preservagdo Permanente. DATA
DA ASSINATURA: 17/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por
Hygor Fernando Garcia Abbadie e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n°® 6516/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: Enoque Pereira Da Silva, proprietario/
possuidor do imével rural denominado FAZENDA Agua do Cervo,
inscrito no CAR MT48489/2022 e CAR Federal n°® MT-5106307-7AAB
F2897B594A50BEE1F4AD089445CC. OBJETO: O presente TCR tem
por objeto a recomposigdo de Areas de Preservagdo Permanente, Uso
Restrito Degradado, do imével rural situado no municipio de Paranatinga
/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservagdo Permanente. DATA DA ASSINATURA: 17/07/2025.
SIGNATARIOS: neste ato representado por Naiara Camila Ril Abbadie e
Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716260

Termo de Compromisso de Compensagio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 6282/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Wagner Marcelo Monteiro Borges, proprietario/
possuidor do imével rural denominado Fazenda Bom Pai, inscrito no CAR
MT101227/2018 e CAR Federal n° MT-5104609-85C390D0CF1C4CEB8
F826624D6F15F7A. OBJETO: O compromissado se obriga a apresentar
perante a SEMA/MT, projeto de compensacao da area de Reserva Legal em
déficit na extenséo de 517,8619 hectares (bioma Cerrado), por outra area
equivalente em extensao, localizada no mesmo bioma, nos termos do art.
66, § 6°, da Lei n° 12.651/2012. DA VIGENCIA: O prazo para apresentagdo
do projeto de compensacgéo sera de 01 (um) ano, a contar da assinatura
do presente Termo. DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025. SIGNATARIOS:
Wagner Marcelo Monteiro Borges e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta
de Gestdo Ambiental - SAGA/SEMA (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.
Protocolo 1716417

Termo de Compromisso de Compensacgio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 6600/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: ESPOLIO DE MARIA CELINA DE LARA AGUIAR,
proprietario/possuidor do imével rural denominado Fazenda ARAUNA,
inscrito no CAR MT161604/2019 e CAR Federal n° MT-5107354-DD-
DBA8B6EBCBD43ABODEE9339AD762D52. OBJETO: O compromissado se
obriga a apresentar perante a SEMA/MT, projeto de compensagéo da area
de Reserva Legal em déficit na extensédo de 4.535,6216 hectares (bioma
Amazbnia), por outra area equivalente em extenséo, localizada no mesmo
bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei n° 12.651/2012. DA VIGENCIA:
O prazo para apresentagao do projeto de compensagéo sera de 01 (um)
ano, a contar da assinatura do presente Termo. DATA DA ASSINATURA:
23/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por WILLIAN TOMAZ
DA SILVA e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de Gestdo Ambiental
- SAGA/SEMA (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

\ Protocolo 1716254

Protocolo 171641 8/
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Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n°® 4284/2023
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Laury Brauwers, proprietario/possuidor do
imével rural denominado SITIO GERMANICO /LOTE RURAL 14-2, inscrito
no CAR MT3494/2017 e CAR Federal n° MT-5106299-EC7E36FC37B
84AB4A764286258EBODC8. OBJETO: O presente TCR tem por objeto
a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente, Uso Restrito
Degradado, do imoével rural situado no municipio de Paranaita/MT. DA
VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs mediante
a execugao do Projeto de Recuperagédo de Areas Degradadas ou Alteradas
(PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores
ambientais consignados no prazo maximo de 06 anos para Area de
Preservacao Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025.
SIGNATARIOS: Laury Brauwers e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.
Protocolo 1716440

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n°® 5761/2024
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: José Benedito De Freitas Trovo, proprietario/
possuidor do imével rural denominado FAZENDA FURNAS E PONTA DA
SERRA, inscrito no CAR MT104731/2018 e CAR Federal n°® MT-5101803-
FA876825A5EC4743B4EF165B67210FB2. OBJETO: O presente TCR
tem por objeto a recomposigdo de Areas de Preservagdo Permanente,
Uso Restrito Degradado, do imével rural situado no municipio de Barra
do Gargas/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar
as APPDs mediante a execugdo do Projeto de Recuperagdo de Areas
Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando
atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10
anos para Area de Preservagdo Permanente Degradada. DATA DA
ASSINATURA: 23/07/2025. SIGNATARIOS: José Benedito De Freitas
Trovo e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental -
SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716442

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n° 6515/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Espdlio De Luiz Moises Pinto Aragao De Seixas,
proprietario/possuidor do imovel rural denominado FAZENDA Mimoso,
inscrito no CAR MT209203/2021 e CAR Federal n° MT-5104203-E034
32D9C9BA4431B18B1BCABB10D6A5. OBJETO: O presente TCR tem
por objeto a recomposi¢cao de Areas de Preservacdo Permanente, Uso
Restrito Degradado, do imoével rural situado no municipio de Guiratinga /
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execucao do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 06 anos para
Area de Preservagdo Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA:
23/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Helio Antunes
Brand&o Filho e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestédo ambiental
- SAGA/SEMA/MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716447

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n° 6781/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Vanderlei Aparecido Giopato, proprietario/
possuidor do imoével rural denominado FAZENDA Sao Cristévao, inscrito
no CAR MT22217/2017 e CAR Federal n° MT-5100250-FEC907B3AAC7
407C97BA4ACDCC5F5817. OBJETO: O presente TCR tem por objeto
a recomposicdo de Areas de Preservacdo Permanente, Uso Restrito
Degradado, do imovel rural situado no municipio de Alta Floresta/MT.
DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execucdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservagdo Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA:
23/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Pamela Priscila De
Sales Zilio e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental -
SAGA/SEMA/MT (Portaria n® 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716449

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n° 6282/2024

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: Wagner Marcelo Monteiro Borges,
proprietario/possuidor do imével rural denominado FAZENDA Bom Pai,
inscrito no CAR MT101227/2018 e CAR Federal n°® MT-5104609-85C3
90DOCF1C4CEB8F826624D6F15F7A. OBJETO: O presente TCR tem
por objeto a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente, Uso
Restrito Degradado, do imodvel rural situado no municipio de ltiquira/
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservacdo Permanente Degradada e 10 anos para Area de
Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025. SIGNATARIOS:
Wagner Marcelo Monteiro Borges e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta
de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT).
O documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716444

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n° 6460/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Marca Pecuaria Agricola E Industria Ltda,
proprietario/possuidor do imével rural denominado FAZENDA Reunidas do
Rio Cristalino 7, inscrito no CAR MT176916/2019 e CAR Federal n°® MT-
5103106-D2BCC166C33944F997F95E8790A28018. OBJETO: O presente
TCR tem por objeto a recomposigéo de Areas de Preservagdo Permanente,
Uso Restrito Degradado, do imovel rural situado no municipio de Cocalinho/
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperagédo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservacdo Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA:
23/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Helcio De Avila
Mendoncga e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestao ambiental -
SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n° 6600/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: ESPOLIO DE MARIA CELINA DE LARA
AGUIAR, proprietario/possuidor do imével rural denominado FAZENDA
ARAUNA, inscrito no CAR MT161604/2019 e CAR Federal n°® MT-
-5107354-DDDBA86EBCBD43ABI9DEE9339AD762D52. OBJETO: O
presente TCR tem por objeto a recomposicéo de Areas de Preservagéo
Permanente, Uso Restrito Degradado, do imével rural situado no municipio
de Sao Félix do Araguaia/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga
a recuperar as APPDs mediante a execugao do Projeto de Recuperagéo
de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT,
visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo
de 10 anos para Area de Preservagdo Permanente Degradada e 13
anos para Area de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025.
SIGNATARIOS: neste ato representado por WILLIAN TOMAZ DA SILVA e
Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716451

Termo de Compromisso para Recuperagdo de Area Degradada TCR
n°® 7267/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: (Espdlio) Jodo dos Santos Lopes
Carrasco, proprietario/possuidor do imoével rural denominado FAZENDA
PRIMAVERA, inscrito no MT78857/2017 e CAR Federal n°® MT-5100805-
4221CCDOFFB04FCC84D22B451DE30C03. OBJETO: O presente TCR
tem por objeto a recomposigdo de Areas de Preservagdo Permanente,
Uso Restrito Degradado, do imoével rural situado no municipio de Apiacas/
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservagdo Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA:
23/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Emanuelle
Dallagnol e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental -
SAGA/SEMA/MT (Portaria n® 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

\ Protocolo 1716446

Protocolo 171 6453/
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Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n® 7296/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Antonio Vieira Da Silva, proprietario/possuidor
do imovel rural denominado FAZENDA Mirtes, inscrito no MT32327/2019 e
CAR Federal n° MT-5107305-D771F78EF10D4CB9BBA710A72CF488D7.
OBJETO: O presente TCR tem por objeto a recomposigdo de Areas de
Preservacdo Permanente, Uso Restrito Degradado, do imoével rural
situado no municipio de Sao José do Rio Claro/MT. DA VIGENCIA: O
compromissado se obriga a recuperar as APPDs mediante a execugéo
do Projeto de Recuperagéo de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA),
ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores ambientais
consignados no prazo maximo de 06 anos para Area de Preservagao
Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025.
SIGNATARIOS: neste ato representado por Vinicius Izaias Da Silva Nilson
e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716455

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n° 7397/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: AGROPECUARIA MANTRA LTDA,
proprietario/possuidor do imoével rural denominado Sitio V6 Olimpio,
inscrito no MT177200/2019 e CAR Federal n° MT-5108501-36EB479
4B8B8418583B87845F3D4ESBE. OBJETO: O presente TCR tem por
objeto a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente, Uso
Restrito Degradado, do imoével rural situado no municipio de Vera /
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 06 anos para
Area de Preservagdo Permanente Degradada. DATA DA ASSINATURA:
23/07/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Michael Luiz
Giacomelli e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental -
SAGA/SEMA/MT (Portaria n® 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1716463

o cancelamento das licengas, conforme abaixo:

TERMO DE CANCELAMENTO

O Superintendente de Infraestrutura, Mineragao, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribuigdes, torna publico

Processo Interessado CPF OU CNPJ Documento Original Documento cancelado Motivo Processo Atual
9322/2024 | Bom Futuro Agricola LTDA - 10.425.282/0034-90 Despacho 128/2025/CSER/SUIMIS/ISEMA LP n° 318174/2024 Alteragdo de 15440/2023
Fazenda Santo Ant6nio LI n° 77046/2024 Razéo Social
LO n° 333320/2024

Apos publicado, arquive-se.

(ORIGINAL ASSINADO)
Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineragao Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

Protocolo 1716503

o cancelamento das licengas, conforme abaixo:

TERMO DE CANCELAMENTO

O Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribui¢des, torna publico

Processo Interessado CPF OU CNPJ Documento Original Documento cancelado Motivo Processo Atual
16261/2023 | Valdinei Mauro de Souza LTDA | 53.280.790/0001-72 | Despacho 0085/2025/CMIN/SUIMIS/SEMA | LOPM n° 331165/2023 Alteragdo de Razéo 5631/2025
Social

Apbs publicado, arquive-se.

(ORIGINAL ASSINADO)
Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineragao Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiab&-MT, 24 de julho de 2025.

Protocolo 1716505

o cancelamento das licengas, conforme abaixo:

TERMO DE CANCELAMENTO

O Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribui¢des, torna publico

Processo Interessado CPF OU CNPJ

Documento Original

Documento cancelado Motivo Processo Atual

2535/2025 | RIO DO SANGUE MATERIAIS

DE CONSTRUGAO LTDA - EPP

10.906.194/0001-42

Despacho 0086/2025/CMIN/SUIMIS/SEMA

LI n° 77760/2025 Inserg&do do processo 2535/2025

ANM

Apds publicado, arquive-se.

(ORIGINAL ASSINADO)
Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

\
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EDITAL DE INDEFERIMENTO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das atribui¢cdes
legais que Ihe confere o Art. 14, do Decreto Estadual n® 1.210, de 2 de janeiro de 2025, torna publico o indeferimento dos pedidos de licenga relacionados
abaixo, em razéo de inércia do interessado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico Interessado CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO
7000005/2025 Paulo José Pyles Cicchi Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Energia S.A 03.467.321/0001-99 PT N° 189430/CEE/SUIMIS/2025
Apbs publicado, arquive-se.
Cuiaba, 24 de julho de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e

Recursos Hidricos - SALARH/SEMA-MT
Protocolo 1716515

EDITAL DE INDEFERIMENTO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das atribui¢cdes
legais que |he confere o Art. 14, do Decreto Estadual n° 1.210, de 2 de janeiro de 2025, torna publico o indeferimento dos pedidos de licenga relacionados
abaixo, em razéo de inércia do interessado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Portaria 389, de 06 de agosto de 2015.

Processo Responsavel Técnico Interessado CNPJ ou CPF ATO ADMINSTRATIVO
7001376/2025 Péricles Aquino Botelho Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Energia S.A 03.467.321/0001-99 PT N° 189433/CEE/SUIMIS/2025
Apods publicado, arquive-se.
Cuiaba, 21 de julho de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e

Recursos Hidricos - SALARH/SEMA-MT
Protocolo 1716517

TERMO DE SUSPENSAO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribuigdes,
resolve suspender a Licenga de Operagao n°. 333028/2024, Processo N° 18954/2023 - Interessado: Grancarnes Industria e Comércio de Carnes S.A,

CNPJ: 65.978.488-0001-71.

Informamos que a presente suspensao ocorre em razdo do ndo cumprimento integral das notificagcdes, bem como do ndo atendimento ao oficio de

pendéncias e das condicionantes estabelecidas na referida Licenga de Operagao.
Cuiabé 22 de julho de 2025.

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos - GSALARH
SEMA/MT

Protocolo 1716546

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, torna publica a seguinte
licenga emitida pela DUD/SEMA/BARRA DO GARCAS- Diretoria da Unidade Desconcentrada de BARRA DO GARCAS/MT.

Barra do Gargas, 24 de julho de 2025.

Razao Social Atividade Licenciada Municipio

Protocolo N° Licenga
Agua Boa-MT

7775/2025 LO n° 335539/2025 MANOEL CARLOS ALVES CUNHA Criagéo de bovinos para corte (regime de confinamento)

Ana Paula Gomes da Silva

Diretor DUD/SEMA/BARRA DO GARCAS-MT
Protocolo 1716579

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, torna publicas as seguintes
licengas emitidas pela DUD/SEMA/TANGARADASERRA - Diretoria da Unidade Desconcentrada de Tangara da Serra/MT

Tangara da Serra, 24 de julho de 2025.

Razao Social Atividade Licenciada Municipio

Protocolo N° Licenga
Barra do Bugres/MT

7002493/2024 LAS N°335519/2025 RENATO ROMANINI Construgédo de estrada para acesso a ponte e Plano de Exploracéo Florestal

ORIGINAL ASSINADA
Jeferson Zucchi
Diretor DUD/SEMA/TANGARADASERRA

Protocolo 171 6599/

\
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TERMO DE CANCELAMENTO

N° 29.038

O Superintendente de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribuigdes, torna publico
o cancelamento das licengas, conforme abaixo:

CPF OU CNPJ
26.410.805/0001-05

Processo Atual
7188/2025

Documento cancelado Motivo

LO n° 324998/2021

Processo Interessado

594276/2016

Documento Original
DESPACHO 132/2025/CSER/SUIMIS/SEMA

VP Comercio de Combustiveis
Eireli - Posto Alecrim

Renovacgéo de
licenca de operagéo

Ap06s publicado, arquive-se.
Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)
Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineracao Industria e Servigos - SEMA/MT
Protocolo 1716636

licengas emitidas pela Superintendéncia de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos.

Cuiaba, 24 de julho de 2025

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, torna publicas as seguintes

Protocolo N° Licenga Razao Social Atividade Licenciada Municipio
7525/2025 LP n° 319177/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extragdo de minerais metalicos, beneficiamento Nova Guarita/MT
LIn®78018/2025 Peixoto - COOGAVEPE de minério de metais preciosos, associado ou em
LO n° 335516/2025 continuagado a extragdo
3538/2025 LP n° 319174/2025 Gicelle Gomes Residuos Classe | e Il Cuiaba/MT
LI n® 78015/2025
LO n° 335515/2025
19661/2024 LP n° 319178/2025 Essence Urbanismo e Incorporagdes LTDA Loteamento para fins residenciais e industriais Chapada dos Guimaraes/MT
1110/2025 LP n°®319161/2025 Posto Mais LTDA Comércio a varejo de combustiveis Campos de Julio/MT
LI n® 78002/2025
18351/2023 LP n° 319176/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extragdo de minério de metais preciosos Guaranta do Norte/MT
LI n®78017/2025 Peixoto - COOGAVEPE
5582/2025 LP n° 319179/2025 Construtora Aterpa S.A Posto de abastecimento - Tanque Aéreo Cocalinho/MT
LI n® 78022/2025
LO n° 335528/2025
6237/2025 LP n° 319162/2025 Cumbres Moinho Incorporagdes Condominio residencial vertical Cuiaba/MT
3778/2025 LP n°® 319164/2025 Polis Empreendimentos Imobiliarios SPE LTDA | Loteamento residencial urbano Campo Novo do Parecis/MT
LI n° 78004/2025
7528/2025 LP n° 319147/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extragéo e beneficiamento de minério aurifero Guaranta do Norte/MT
LI n® 78000/2025 Peixoto - COOGAVEPE
LO n° 335486/2025
4940/2025 LP n° 319146/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extracéo de minerais metdlicos Peixoto de Azevedo/MT
LI n® 77999/2025 Peixoto - COOGAVEPE
6778/2025 LP n°® 319144/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extragdo e beneficiamento de minério aurifero Matupa/MT
LI n® 77994/2025 Peixoto - COOGAVEPE
15440/2023 LP n°® 319172/2025 J. L. Agropecuaria LTDA Criagdo de bovinos para corte (Regime de confinamento) | Juara/MT
LI n®78013/2025
LO n° 335511/2025
9322/2024 LP n° 319169/2025 Bom Futuro Agricola LDA - Fazenda Santo Armazéns de produtos perigosos Campo Verde/MT
LI n° 78011/2025 Antodnio
LO n° 335507/2025
5596/2025 LP n° 319171/2025 Consoércio Construtor Centro Norte Posto de abastecimento de combustivel - Tanque aérero | Lucas do Rio Verde/MT
LI n° 78012/2025
2604/2025 LP n° 319166/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extragéo e beneficiamento de minério aurifero Nova Guarita/MT
LI n® 78006/2025 Peixoto - COOGAVEPE
5631/2025 LOPM n° 335513/2025 Valdinei Mauro de Souza LTDA Pesquisa para ouro com guia de utilizagao Poconé/MT
2534/2025 LI n® 78020/2025 Rio do Sangue Materiais de Construgdo LTDA | Extracéo de areia, cascalho ou pedregulho e beneficia- Juara/MT
mento associado
14941/2024 LO n°® 335529/2025 Madeireira Richter LTDA Serraria com desdobramento, beneficiamento e secagem | Cotriguagu/MT
de madeira - RENOVACAQO
11238/2024 LO n° 335535/2025 Nilson Antonio Mazza Junior Criagao de aves Lucas do Rio Verde/MT
7564/2025 LO n® 335541/2025 Ivo Paulo Braun Obras de Irrigagao Primavera do Leste/MT
7001702/2025 LAS n° 335543/2025 Nelso Dalben Distribuicdo de energia elétrica Sorriso/MT
7001702/2025 Autorizagdo n° 3943/2025 | Nelso Dalben Autorizagdo de desmate Sorriso/MT
7000881/2025 LAS n° 335544/2025 Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Distribuicdo de energia elétrica Itadba/MT
Energia S.A
7000881/2025 Autorizagdo n° 3944/2025 | Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Autorizagdo de desmate Itadba/MT
Energia S.A
Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos
\ Protocolo 1716641/
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PORTARIA N° 948/2025/SEMA/MT

Prorroga o prazo estabelecido na Portaria n°
1.729/2024/SEMA/MT, que trata da apresentagao
do projeto de compensacédo ambiental de Reserva
Legal no ambito do Sistema Mato-grossense de
Cadastro Ambiental Rural - SIMCAR.

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso das atribuigdes
legais que lhe confere o Art. 71, inciso 1V, da Constituicdo Estadual e o art.
3°, da Lei Complementar n°® 612, de 28 de janeiro de 2019, que dispdes
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo Estadual;

Considerando que a Portaria n® 1.729/2024/SEMA/MT fixou o prazo até
dia 31 de julho de 2025 para a apresentagao do projeto de compensagéo
ambiental de Reserva Legal por parte de proprietarios e possuidores rurais
que firmaram Termo de Compromisso no ambito do SIMCAR;

Considerando a necessidade de assegurar prazo adequado para a
finalizagéo e apresentacéo dos referidos projetos, especialmente diante da
complexidade técnica envolvida no desenvolvimento do médulo de analise
dos projetos de compensacédo ambiental no SIMCAR;

Considerando o interesse publico na regularizagédo ambiental efetiva das
propriedades e posses rurais do Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 90 (noventa) dias, o prazo estabelecido no artigo
2° da Portaria n°® 1.729/2024/SEMA/MT, ficando a nova data-limite para
apresentacao do projeto de compensagao ambiental de Reserva Legal, dia
29 de outubro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registrada, publicada, cumpra-se.
Cuiaba/MT, 22 de julho de 2025.
Mauren Lazzaretti

Secretaria de Estado de Meio Ambiente
SEMA/MT

Protocolo 1716464

PORTARIA N° 952/2025/SEMA/MT.

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas
atribuicdes legais, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o art. 71,
inciso 1V, da Constituicao Estadual e o art. 3°, da Lei Complementar n°® 612,
de 28 de janeiro de 2019, que dispde sobre a organizagdo administrativa do
Poder Executivo Estadual;

Considerando a necessidade de corrigir erro material identificado no Anexo
| da Portaria n°® 709/2023/SEMA/MT, publicada no D.O.E. n° 28.550, em 27
de julho de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Anexo | da Portaria n® 709/2023/SEMA/MT, publicada
no D.O.E. n° 28.550, em 27 de julho de 2023, unicamente quanto a data
inserida no campo “ciclo avaliativo” da servidora Lilian Ferreira dos Santos,
matricula n® 79807/001, nos seguintes termos:

Onde se lé:

“27/04/2023 a 26/04/2023”

Leia-se:

“27/04/2022 a 26/04/2023”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba/MT, 23 de julho de 2025.
MAUREN LAZZARETTI

Secretaria de Estado de Meio Ambiente
SEMA/MT

\ Protocolo 1716476

Portaria n® 951/2025/SEMA/MT.

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE em substituigao,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere o Art. 71, inciso IV, da
Constituicdo Estaduale o art. 3° da Lei Complementar n°® 612, de 28 de
janeiro de 2019, que dispdes sobre a organizacdo administrativa do Poder
Executivo Estadual;

Considerando a necessidade de corrigir erro material identificado no Anexo
| da Portaria n°® 929/2025/SEMA/MT, publicada no D.O.E. n° 29.036, em 23
de julho de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° Retificar o Anexo | da Portaria n® 929/2025/SEMA/MT, publicada

no D.O.E. n° 29.036, em 23 de julho de 2025, passando a vigorar nos
seguintes termos:

ANEXO |
CONDICIONANTES
Fungéao Meta Condicionante | Condicionante Il
Analista de Meio 360 Validagdo minima de 30 30 CARs Novos;
Ambiente em atividade | (trezentos CARs/PRAs ou
de analise € 10 CARSs novos,
sessenta) 6 Retificagdes
pontos Totais de CARs
e 14 PRAS
Analista de Meio 360 204 Respostasde | -----
Ambiente em atividade | (trezentos | Processos Administrativos/
técnica/administrativa e Judiciais
sessenta)
pontos

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025.

Alex Sandro Antonio Marega
Secretario de Estado de Meio Ambiente Substituto
Portaria n° 01/2025/SEMA/MT
Protocolo 1716654

SINFRA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

EXTRATO DO 09° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 0966-2021/SINFRA
Processo: SINFRA-TER-2025/16835

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 60 (sessenta) dias, passando o término da vigéncia
para 25/09/2025.

Assinatura: 24/07/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO
CABACAL - MT CNPJ; 01.367.788/0001-31.

EXTRATO DO 03° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGAGCAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 0006-2023SINFRA

Processo: SINFRA-TER-2025/17590

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 150 (cento e cinquenta) dias, passando o término da
vigéncia para 23/12/2025.

Assinatura: 24/07/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
- MT CNPJ; 15.023.971/0001-24.

EXTRATO DO 04° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 1333-2023/SINFRA

Processo: SINFRA-TER-2025/17774

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 90 (noventa) dias, passando o término da vigéncia para
03/11/2025.

Assinatura: 24/07/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n°® 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA - MT
CNPJ; 03.503.620/0001-31.

J
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EXTRATO DO 02° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 0025-2024/SINFRA

Processo: EXTERNOS-CAP-2025/166467

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo de
Convénio acima por 150 (cento e cinquenta) dias, passando o término da
vigéncia para 29/12/2025.

Assinatura: 24/07/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n° 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOAVISTA
- MT CNPJ; 37.465.143/0001-89.

EXTRATO DO 02° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA AO TERMO DE CONVENIO N° 0790-2024/SINFRA

Processo: EXTERNOS-CAP-2025/172686

Objeto: O presente Aditivo Simplificado prorroga, a vigéncia do Termo
de Convénio acima por 120 (cento e vinte) dias, passando o término da
vigéncia para 21/12/2025.

Assinatura: 24/07/2025

Partes: Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica/SINFRA - CNPJ
n°® 57.356.434/0001-46 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA
CIPA - MT CNPJ; 37.464.948/0001-08.

Protocolo 1716581

Extrato do Quinto Termo Aditivo de Prazo n° 014/2023/01/05-SINFRA
Processo n° SINFRA-PRO-2025/11728

Objeto: 1.1. O presente instrumento tem por objeto aditar ao prazo de
vigéncia 30 (trinta) dias, totalizando

1023 (mil e vinte e Trés) dias, com término previsto em 05/12/2025.

1.2. E aditar 30 (trinta) dias ao prazo de execugdo, totalizando 920
(novecentos e vinte) dias, cujo

término esta previsto para o dia 06/09/2025.

Assinatura: 24/07/2025

PARTES: LOTUFO ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA,
CNPJ: 01.318.705/0001-14 e a SECRETARIA DE ESTADO DE
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - SINFRA CNPJ: 57.356.434/0001-46.

Extrato do Quarto Termo de Apostilamento ao Contrato n°
003/2024/02/04-SINFRA

Processo n° SINFRA-PR0O-2025/11949

Objeto: Adita-se ao prazo de vigéncia 270 (duzentos e setenta) dias,
totalizando 810 (oitocentos e dez) dias, com

término previsto para o dia 22/04/2026.

Assinatura: 24/07/2025

PARTES: V.F GOMES CONSTRUTORALTDA., CNPJ: 13.495.966/0001-99
e a SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA -
SINFRA CNPJ: 57.356.434/0001-46.

Protocolo 1716662

PORTARIA N° 030/2025/SUEFOC/SACID/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de usas
atribuicbes e prerrogativas legais, considerando as disposi¢cdes da Lei
Federal n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, Capitulo VI, Art. 117, por meio da
Secretaria Adjunta de Cidades, Rafaela Damiani, respaldada pela portaria
n° 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagdo do Instrumento Contratual n°
083/2025/00/00 - SINFRA, firmado com a empresa JG Engenharia Ltda,
cujo objeto é Construgao do Posto de Fiscalizagdo e Policiamento de
Transito, com Implantacdo de Cobertura Metalica sobre a Rodovia
MT-010, Cuiaba-Distrito da Guia/MT.

Art. 2° Designar como Fiscal do Servigo o servidor Eng.° Ely Ferraz
Ribeiro com a missdo de acompanhamento, fiscalizagdo do servigo,
cumprimento e observancia das clausulas contratuais, legislagao vigente
e normas correlatas, efetuando medigdes, reajustes, aditivos de prazos,
valores e demais atos atinentes a execugéo do objeto contratado, e ao final,
elaborar o Termo de Recebimento Provisorio, conforme prevé a alinea “a”,
do artigo 73, da Lei n° 8.666/93.

Art. 3° Designar como Fiscais Substitutos os servidores Eng.° Samir El
Haje Felfile e Eng.° Luciano Ferreira Ledo Pereira, com a missdo de
exercer a fungédo de Fiscal do Servigo nas auséncias e/ou impedimentos
legais do titular, competindo-lhe todas as prerrogativas estabelecidas no
Artigo 2° desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestora do Contrato a servidora Juliana
Almeida Borges para exercer a gestédo do contrato, com a misséo de
acompanhamento gerencial, competindo-lhe a instru¢do dos processos
de medigbes, reajustes, aditivos de prazos, valores, procedimentos de
penalizagdo, indicagdo de dotagdo orgamentaria, empenho e demais atos
inerentes a gestao deste contrato, de forma a zelar pelo fiel cumprimento de
suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagao.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025.

RAFAELA DAMIANI
Secretaria Adjunta de Cidades
\ Protocolo 1716456

PORTARIA N° 13/2025/UNISECOR/GS/SINFRA

Manter os membros da Comiss&o Processante do
Processo Administrativo Disciplinar n°® SINFRA-
PRO-2024.06130 e conceder prorrogagcdo de
prazo para conclusao dos trabalhos.

O SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas pelos artigos 69 e
75, §1° da Lei Complementar n° 207, de 29/12/2004, alterada pelas Leis
Complementares n°® 213/2005. 550/2014 e 584/2017;

Considerando a solicitagdo de prorrogagdo de prazo, formulada e
fundamentada pelo Presidente da Comissdo Processante, Rubens Matos
Cunha Junior, para o término dos trabalhos elucidativos do Processo
Administrativo Disciplinar n® SINFRA-PRO-2024.06130;

Considerando o Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, com fulcro
no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° - Manter os atuais membros da Comissdo Processante, instituida
pela Portaria n°® 001/2024/CGE-COR/SINFRA, cujo Extrato fora publicado
no D.O.E. de 20 de maio de 2024, que instaurou o Processo Administrativo
Disciplinar supracitado.

Art. 2° - Conceder prorrogagao de prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 01
de agosto de 2025, para a conclusao do sobredito Processo Administrativo
Disciplinar, pelos motivos carreados aos autos. O prazo final sera o dia 30
de setembro de 2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

Marcelo de Oliveira e Silva
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica - SINFRA
Protocolo 1716592

PORTARIA N° 086/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio da Secretaria
Adjunta de Obras Rodoviarias, ENG.? NIVIA CALZOLARI, respaldada pela
Portaria n°® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagao do INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 082/2025/00/00/SINFRA, firmado com a empresa
LOTUFO ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA, cujo objeto é
EXECUGAO DA OBRA DE IMPLANTAGAO E PAVIEMNTAGAO EM
RODOVIA: MT-388, TRECHO: BR-070-ENTR. MT-265, SUB TRECHO:
ENTR. MT-265 - KM 413,55, COM EXTENSAO DE 43,44 KM, LOCALIZADA
NO MUNICIPIO DE CACERES/PORTO ESPERIDIAO - MT, DISPOSTO
NO SINFRA-PR0O-2024/10270.

Art. 2° Designar como Fiscal de Obra o servidor: ENG.° MARCOS
GUIMARAES BANDEIRA - MATRICULA N° 82210, com a missdo de
acompanhar e fiscalizar os servigos, elaborar medi¢des, calcular reajustes,
propor aditivos de prazos e valores e executar demais atos atinentes a
execucdo do objeto contratado, observando as clausulas contratuais, a
legislacdo e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar o Termo de
Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo 140, Lei
Federal n°. 14.133/2021.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto os servidores: A ENG.?
MARCELE MARTINS CORDEIRO BARBOSA - MATRICULA N° 354041
(SUBSTITUTA DE OBRAS 1) E ENG.? LUANA CAMPOS SILVEIRA -
MATRICULA N° 294908 (SUBSTITUTA DE OBRAS 2), com a miss&o de
exercerem a fungéo de Fiscal de Obra nas auséncias e/ou impedimentos
legais do titular, competindo-lhe todas as prerrogativas estabelecidas no
Artigo 2° desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestores do Contrato as servidores: ENG.°
PAULO ROBERTO LEAO ROCHA JUNIOR (GESTOR DE PROJETO
ESP. IV), ARQ.? YUMI JULIA MATSUBARA PEREIRA - SUB | e JANAINA
RICALA DE MORAIS SILVA MARONEZ - SUB Il, para em conjunto
ou isoladamente exercerem a gestdo do contrato, com a missdo de
acompanhamento gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrugéo
dos processos de medigbes, reajustes, aditivos de prazos e valores,
procedimentos de penalizagdo e demais atos inerentes a gestéo, de forma
a zelar pelo fiel cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor a partir da assinatura do
instrumento contratual.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba, 23 de Julho de 2025.

Eng.? Nivia Calzolari
Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT

(documento original assinado)

Protocolo 171 6649/
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SESP

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 187/2022/SESP

DA ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato n° 187/2022/SESP, que entre si
celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da Secretaria
de Estado de Seguranca Publica - SESP e a empresa METTA SERVICE
SOLUGOES INTELIGENTES LTDA.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo PRORROGACAO
DA VIGENCIA, deste Contrato, que tem por objeto a contratagdo de
empresa especializada na prestagéo de servico de gargom, incluindo méao
de obra, encargos sociais, insumos, tributos e demais componentes, sendo
08 horas diarias e 40 horas semanais, para atender a Secretaria de Estado
de Seguranca Publica (SESP/MT).

DA VIGENCIACONTRATUAL: Fica prorrogada a vigéncia do presente
contrato por 12 (doze) meses, vigorando no periodo de 28/09/2025 a
27/09/2026.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; UG: SESP; Programa: 036;
Projeto Atividade: 2007; Natureza Despesa: 339037; Fonte: 17590000;
Valor: R$ 52.061,28.

DA GARANTIA CONTRATUAL: A parte contratada devera apresentar
comprovante de renovagéo da garantia contratual para o novo periodo de
vigéncia contratual.

DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas as Clausulas do Contrato inicial, bem
como dos termos aditivos e, por estarem de acordo e compromissados,
assinam o presente Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025.

PROCESSO SIGADOC: SESP-PR0-2022/16645.01.

ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: THIAGO VINICIUS PINHEIRO
DA SILVA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA -
EM SUBSTITUICAO LEGAL/CONTRATANTE; e JAKSON FRANQUE
CARDOSO - METTA SERVICE SOLUCOES INTELIGENTES LTDA /
CONTRATADA.

Protocolo 1716242

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 124/2021/SESP

DA ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato n° 124/2021/SESP, que entre si
celebram 0 ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA - SESP e a empresa OASIS
ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivoa PRORROGAGCAO
DA VIGENCIA deste Contrato, que tem por objeto a prestagéo de servigos
técnicos especializados de tecnologia da informagdo contemplando os
servicos de suporte técnico especializado aos usuarios, sustentagéo
da infraestrutura referente ao ambiente computacional, seus meios de
comunicagao, sistemas funcionais e processos de execugao.

DA VIGENCIACONTRATUAL: Fica prorrogada a vigéncia do presente
contrato por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 01/09/2025 a
31/08/2026.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; UG: SESP; Programa: 531;
Projeto Atividade: 2740; Natureza Despesa: 339040; Fonte: 17590000;
Valor: R$ 3.913.816,03.

DA GARANTIA CONTRATUAL: A parte contratada devera apresentar
comprovante de renovagéo da garantia contratual para o novo periodo de
vigéncia contratual.

DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas todas as Clausulas do Contrato
inicial, bem como os demais Termos Aditivos, e, por estarem de acordo e
compromissados assinam o presente Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 22/07/2025.

PROCESSO SIGADOC: SESP-PR0O-2024/13525.01.

ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: THIAGO VINICIUS PINHEIRO
DA SILVA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANGA PUBLICA - EM
SUBSTITUIGAO LEGAL/CONTRATANTE; e EVELYN APARECIDA
VALERIA DA SILVA - OASIS ADMINISTRADORA DE SERVIGOS LTDA/
CONTRATADA.

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0347/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/36666

DA ESPECIE: Termo de Cooperagdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica por intermédio do
Corpo de Bombeiros Militar e de outro lado o municipio de Conquista
DOeste representado por sua Prefeitura Municipal para os fins que
especificam.

DO OBJETO: O presente Termo de Cooperagéo visa fortalecer as acdes
de combate a incéndios florestais no Estado de Mato Grosso, por meio da
implantacéo e aprimoramento das Brigadas Municipais Mistas em atividades
de prevengéo, controle e combate a incéndios.

DA VIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperacao é de sessenta
meses contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que devidamente
justificada e solicitada antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: A fiscalizagdo e acompanhamento
do presente Termo de Cooperacdo, sera efetuada pelos PARTICIPES:
COOPERANTES e COOPERADOS, por agente publico responsavel, com
vinculagéo a area técnica do objeto pactuado, designado por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, com suas atribuicdes de fiscalizagao,
acompanhamento, monitoramento e analise da prestacdo de contas do
objeto pactuado;

Para o acompanhamento e fiscalizagdo os PARTICIPES nomeiam os
fiscais abaixo identificados, qualificados ou quem vier a substitui-los dentro
do prazo regulamentar de execugao prestagao de contas deste Termo.

Fiscais SESP:

Fiscal Titular: Cristhian Lorhan Ferreira Borges
Matricula: 254530

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Gongalo de Pinho Saab Filho
Matricula: 52142

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscais Prefeitura

Fiscal Titular: Eliane Aparecida de Freitas
Matricula:274

E-mail: elianeafreitas@hotmail.com

Fiscal Substituto: Marlene Aparecida da Silva
Matricula: 265
E-mail: marlenepc2023@gmail.com

DATA DA ASSINATURA:24/07/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Seguranga Publica); FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA (Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar); ODAIR JOSE VARGAS (Prefeito
Muncipal de Conquista D’ Oeste).

Protocolo 1716454

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2025/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa SSG SOLUGOES LTDA.

DO OBJETO: Aquisicdo de lanternas tatica para armas curtas e armas
de cano longo, para atender as demandas da Policia Militar, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DA MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 011/2025/SESP
PROCESSO: PM-PRO-2025/06604

DO VALOR: R$ 6.084,70

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 519; Projeto
Atividade: 2760; Fonte: 17590000; Natureza de Despesa: 339039

DA VIGENCIA: 24/07/2025 A 23/07/2026

DA DATA: 24/07/2025

ASSINAM: THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA EM SUBSTITUICAO LEGAL/
CONTRATANTE e SANDRA REGINA GUTIERRES - SSG SOLUCOES
LTDA/CONTRATADA

\ Protocolo 1716243

Protocolo 171 6506/
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EXTRATO DO CONTRATO N° 080/2025/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa INTELBRAS S.A. INDUSTRIA DE
TELECOMUNICACAO ELETRONICA BRASILEIRA.
DO OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de videomonitoramento, sendo
cameras do tipo Bullet, Speed Dome, OCR/LPR, Switch, Nobreak e Armario
Outdoor, solugéo de reconhecimento facial visando a coleta, transmissao
e o processamento de imagens e dados, armazenamento e integragéo,
com as cameras de videomonitoramento bem como as especificacbes e
guantidades estimadas constantes neste Contrato.
DA MODALIDADE: Adeséo a Ata de Registro de Preco n° 002/2025/SESP
do Pregao Eletrénico n® 001/2025/SESP
PROCESSO: SESP-PR0O-2025/19335
DO VALOR: R$ 1.385.695,53
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 3406/1417; Fonte: 15000000/15010100; Natureza de Despesa:
449052
DA VIGENCIA: 24/07/2025 A 23/07/2026
DA DATA: 24/07/2025
ASSINAM: THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA em Substituicdo Legall
CONTRATANTE e MARCIO FERREIRA DA SILVA e RAFAEL BOEING -
INTELBRAS S.A. INDUSTRIA DE TELECOMUNICACAO ELETRONICA
BRASILEIRA/CONTRATADA

Protocolo 1716507

EXTRATO DO CONTRATO N° 081/2025/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa INTELBRAS S.A. INDUSTRIA DE
TELECOMUNICACAO ELETRONICA BRASILEIRA.
DO OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de videomonitoramento (cameras
tipo Speed Dome, cameras fixas IP tipo Bullet Wi-Fi e cdmeras fixas com
detecgéo facial Bullet) para atender demandas do CIOSP e da PJC
DA MODALIDADE: Adesao a Ata de Registro de Preco n° 002/2025/SESP
do Pregéo Eletrénico n° 001/2025/SESP
PROCESSO: SESP-PR0O-2025/19335
DO VALOR: R$ 2.944.163,88
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 3406/1417; Fonte: 15000000/15010100; Natureza de Despesa:
449052
DA VIGENCIA: 24/07/2025 A 23/07/2026
DA DATA: 24/07/2025
ASSINAM: THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA em Substituigdo Legall
CONTRATANTE e SUSANA AURORA BROCKVELD - INTELBRAS S.A.
INDUSTRIA DE TELECOMUNICACAO ELETRONICA BRASILEIRA/
CONTRATADA

Protocolo 1716508

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0347/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/36666

DA ESPECIE: Termo de Cooperagdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica por intermédio do
Corpo de Bombeiros Militar e de outro lado o municipio de Conquista
DOeste representado por sua Prefeitura Municipal para os fins que
especificam.

DO OBJETO: O presente Termo de Cooperagao visa fortalecer as agoes
de combate a incéndios florestais no Estado de Mato Grosso, por meio da
implantacéo e aprimoramento das Brigadas Municipais Mistas em atividades
de prevencgao, controle e combate a incéndios.

DA VIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagao é de sessenta
meses contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que devidamente
justificada e solicitada antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: A fiscalizagdo e acompanhamento
do presente Termo de Cooperagdo, sera efetuada pelos PARTICIPES:
COOPERANTES e COOPERADOS, por agente publico responsavel, com
vinculagéo a area técnica do objeto pactuado, designado por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, com suas atribuicdes de fiscalizagao,
acompanhamento, monitoramento e analise da prestagdo de contas do
objeto pactuado;

Para o acompanhamento e fiscalizagdo os PARTICIPES nomeiam os

\_

fiscais abaixo identificados, qualificados ou quem vier a substitui-los dentro
do prazo regulamentar de execugao prestagdo de contas deste Termo.

Fiscais SESP:

Fiscal Titular: Cristhian Lorhan Ferreira Borges
Matricula: 254530

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Gongalo de Pinho Saab Filho
Matricula: 52142

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscais Prefeitura

Fiscal Titular: Eliane Aparecida de Freitas
Matricula:274

E-mail: elianeafreitas@hotmail.com

Fiscal Substituto: Marlene Aparecida da Silva
Matricula: 265
E-mail: marlenepc2023@gmail.com

DATA DA ASSINATURA:24/07/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Segurancga Publica); FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA (Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar); ODAIR JOSE VARGAS (Prefeito
Muncipal de Conquista D’ Oeste).

Protocolo 1716528

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0347/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/36666

DA ESPECIE: Termo de Cooperacdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica por intermédio do
Corpo de Bombeiros Militar e de outro lado o municipio de Conquista
D Oeste representado por sua Prefeitura Municipal para os fins que
especificam.

DO OBJETO: O presente Termo de Cooperagao visa fortalecer as agoes
de combate a incéndios florestais no Estado de Mato Grosso, por meio da
implantacao e aprimoramento das Brigadas Municipais Mistas em atividades
de prevengao, controle e combate a incéndios.

DA VIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagéo é de sessenta
meses contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que devidamente
justificada e solicitada antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: A fiscalizagdo e acompanhamento
do presente Termo de Cooperacdo, seré efetuada pelos PARTICIPES:
COOPERANTES e COOPERADOS, por agente publico responsavel, com
vinculagéo a area técnica do objeto pactuado, designado por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, com suas atribuicdes de fiscalizagao,
acompanhamento, monitoramento e analise da prestacdo de contas do
objeto pactuado;

Para o acompanhamento e fiscalizagdo os PARTICIPES nomeiam os
fiscais abaixo identificados, qualificados ou quem vier a substitui-los dentro
do prazo regulamentar de execucao prestacao de contas deste Termo.

Fiscais SESP:

Fiscal Titular: Cristhian Lorhan Ferreira Borges
Matricula: 254530

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Gongalo de Pinho Saab Filho
Matricula: 52142

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscais Prefeitura

Fiscal Titular: Eliane Aparecida de Freitas
Matricula:274

E-mail: elianeafreitas@hotmail.com

Fiscal Substituto: Marlene Aparecida da Silva
Matricula: 265
E-mail: marlenepc2023@gmail.com

DATA DA ASSINATURA:24/07/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Seguranca Publica); FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA (Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar); ODAIR JOSE VARGAS (Prefeito
Muncipal de Conquista D’ Oeste).

Protocolo 171 6541/

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 51f7e7fd



4 o7 o o ° N
25 de julho de 2025 DlarlO@OﬁClal N° 29.038 Pagina 69

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0376/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/37539

DA ESPECIE: Termo de Cooperagdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica por intermédio do
Corpo de Bombeiros Militar e de outro lado o municipio de Nossa Senhora
do Livramento representado por sua Prefeitura Municipal para os fins que
especificam.

DO OBJETO: O presente Termo de Cooperagao visa fortalecer as agdes
de combate a incéndios florestais no Estado de Mato Grosso, por meio da
implantacdo e aprimoramento das Brigadas Municipais Mistas em atividades
de prevencéo, controle e combate a incéndios.

DA VIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagéo é de sessenta
meses contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que devidamente
justificada e solicitada antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: A fiscalizagdo e acompanhamento
do presente Termo de Cooperagdo, sera efetuada pelos PARTICIPES:
COOPERANTES e COOPERADOS, por agente publico responsavel, com
vinculagéo a area técnica do objeto pactuado, designado por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, com suas atribuicdes de fiscalizagéo,
acompanhamento, monitoramento e analise da prestacdo de contas do
objeto pactuado;

Para o acompanhamento e fiscalizagdo os PARTICIPES nomeiam os
fiscais abaixo identificados, qualificados ou quem vier a substitui-los dentro
do prazo regulamentar de execugao prestagao de contas deste Termo.

Fiscais SESP:

Fiscal Titular: Heitor Alves de Souza
Matricula: 128675

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Anderson Rodrigo da Silva
Matricula: 111278

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscais Prefeitura

Fiscal Titular: Heladio Mendes de Campos Maciel
Matricula:0018

E-mail: heladiomaciel@hotmail.com

Fiscal Substituto: José Carlos da Silva
Matricula: 01116
E-mail: meioambiente@livramento.mt.gov.br

DATA DA ASSINATURA:24/07/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Seguranca Publica); FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA (Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar); THIAGO GONCALO LUGUINHO DE
ALMEIDA (Prefeito Muncipal de Nossa Senhora do Livramento).

Protocolo 1716554

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0359/2025/SESP

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/37019

DA ESPECIE: Termo de Cooperagao que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica por intermédio do
Corpo de Bombeiros Militar e de outro lado o municipio de Marcelandia
representado por sua Prefeitura Municipal para os fins que especificam.
DO OBJETO: O presente Termo de Cooperacéo visa fortalecer as acdes
de combate a incéndios florestais no Estado de Mato Grosso, por meio da
implantacéo e aprimoramento das Brigadas Municipais Mistas em atividades
de prevencao, controle e combate a incéndios.

DA VIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagéo é de sessenta
meses contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que devidamente
justificada e solicitada antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: A fiscalizagédo e acompanhamento
do presente Termo de Cooperagdo, sera efetuada pelos PARTICIPES:
COOPERANTES e COOPERADOQOS, por agente publico responsavel, com
vinculagéo a area técnica do objeto pactuado, designado por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, com suas atribuicbes de fiscalizagao,
acompanhamento, monitoramento e analise da prestagdo de contas do
objeto pactuado; .

Para o acompanhamento e fiscalizagdo os PARTICIPES nomeiam os
fiscais abaixo identificados, qualificados ou quem vier a substitui-los dentro
do prazo regulamentar de execugao prestagao de contas deste Termo.

Fiscais SESP:

Fiscal Titular: Fabio dos Santos Sabino
Matricula: 232617

E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Fernando Jorge dos Santos Junior
Matricula: 208337
E-mail: dge@cbm.mt.gov.br

\Fiscais Prefeitura

Fiscal Titular: Licoln Alberti Nadal
Matricula:2941
E-mail: licolnnadal@gmail.com

Fiscal Substituto: Tauane de Sousa Cavalcante
Matricula: 3839
E-mail: tauanecavalcante@hotmail.com

DATA DA ASSINATURA:24/07/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Segurancga Publica); FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA (Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar); CELSO LUIZ PADOVANI (Prefeito
Muncipal de Marcelandia).

Protocolo 1716584

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 0045/2025

PROCESSO: CBM-PR0O-2025/02184

DA ESPECIE: Termo de Cooperagdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranca Publica por intermédio do
Corpo de Bombeiros Militar e de outro lado a Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso para os fins que se especificam.

DO OBJETO: O presente Termo de Cooperacédo tem por objeto a mutua
cooperagao entre os participes, visando a integragéo das agdes e operagdes
do Servico de Atendimento Pré-Hospitalar prestados pelo Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncias - SAMU e pelo Corpo de Bombeiros Militar
de Mato Grosso - CBMMT, com a finalidade de implementar o novo Sistema
Estadual de Atendimento Pré-hospitalar para atendimento as urgéncias e
emergéncias entre outras agdes, no ambito do Estado de Mato Grosso.
DOS RECURSOS: Para a execugao das atividades previstas neste Termo
de Cooperacéo, ndo havera repasse de recursos entre as partes.

DA VIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperacéo é de sessenta
meses contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que devidamente
justificada e solicitada antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO: A fiscalizagédo e acompanhamento
do presente Termo de Cooperagdo, sera efetuada pelos PARTICIPES:
COOPERANTES e COOPERADOS, por agente publico responsavel, com
vinculagéo a area técnica do objeto pactuado, designado por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, com suas atribuicdes de fiscalizagao,
acompanhamento, monitoramento e analise da prestacdo de contas do
objeto pactuado; ’

Para o acompanhamento e fiscalizagdo os PARTICIPES nomeiam os
fiscais abaixo identificados, qualificados ou quem vier a substitui-los dentro
do prazo regulamentar de execugao prestagao de contas deste Termo.
Fiscais SESP:

Fiscal Titular: Jean Carlos Pinto de Arruda Oliveira

Matricula: 001.096

E-mail: jeanoliveira@cbm.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Heitor Fernandes Luz
Matricula: 113.126

E-mail: heitor@cbm.mt.gov.br

Fiscal SES:

Fiscal Titular: Fabiana Cristina da Silva Bardi
Matricula: 291.196

E-mail: gbsareg@ses.mt.gov.br

Fiscal Substituto: Flavia Pizzolio Alves Fabrini
Matricula: 117.546
E-mail: flaviafabrini@ses.mt.gov.br

DATA DA ASSINATURA:07/07/2025

ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Segurancga Publica); FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA (Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar); GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
(Secretario de Estado de Saude).

Protocolo 1716607
EXTRATO DO TERMO DE DOACAO DE BEM MOVEL N° 10/2025/SESP

DA ESPECIE: Termo de Doagdo que entre si celebram o ESTADO DE
MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANGA PUBLICA - SESP/MT, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
COLIDER/MT.

DO OBJETO: O presente Termo tem por objeto a doagdo de um 01 (um)
veiculo automotor, tipo misto/utilitario, marca/modelo MMC/PAJERO
HD D, placa QBQ2288, ano de fabricagdo/modelo 2015, RENAVAM n°
010280437221, destinado ao uso da Prefeitura Municipal de Colider/MT.
DO VALOR: O valor total do bem doado é de R$ 13.550,00 (treze mil
quinhentos e cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA: 23/07/2025.

ASSINATURA: Sr. César Augusto de Camargo Roveri - Secretario de
Estado de Seguranca Publica- SESP e o Sr. Rodrigo Luiz Benassi - Prefeito
Municipal de Colider/MT.

Protocolo 171 6689/
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PORTARIA N° 237/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das
atribuicbes legais conferida pela Portaria n° 001/2025/GAB-SESP, de 09
de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto de
Administracéo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n°® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagado da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagéo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo:

PROCESSO PJC-PRO-2025/02184
N° CONTRATO 075/2025/SESP
MODALIDADE Inexigibilidade de Licitagdo n° 06/2025/SESP
FORNECEDOR CLDM PARTICIPACOES LTDA.

OBJETO Locagéo de imdvel situado na Av. Helena da Riva, s/n, Setor
Residencial Acrépole, Lote 14, Quadra 3, Alta Floresta/MT,
para abrigar as instalagdes da Delegacia Regional de Policia
de Alta Floresta/MT,

VALOR R$ 1.470.000,00

EFEITO 23/07/2025

FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME

GESTOR PJC 98660 RAFAEL PAULO

FONTOURA SILVA
FISCAL TITULAR 136198 ANA PAULA
REVELES
CARVALHO
FISCAL SUBSTITUTO 211411 MOISES DE
FARIAS LISBOA

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiab3d, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administracao Sistémica
(assinado eletronicamente)
Protocolo 1716387

PJC

POLICIA JUDICIARIA CIVIL

Portaria N° 013/2025/GAB/SESP/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o disposto na Lei n°. 9666 de 13 de
dezembro de 2011, Lei n. 9739 de 15 de maio de 2012 e no Decreto n. 3006
de 05 de maio de 2004.

RESOLVE:
Art. 1° Homologar as Avaliagdes Anuais de Desempenho dos servidores da

Policia Judiciaria Civil, constantes do anexo 01 referente ao ano de 2022 e
2021 nos termos do art. 9, do Decreto 3006 de 05 de Maio de 2004.

Registrada,
Publicada,
Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 18 de julho de 2025
Cesar Augusto de Camargo Roveri
Secretario de Estado de Seguranga Publica
Assinado via Sigadoc
De Acordo:
Daniela Silveira Maidel
Delegada Geral da Policia Judiciaria Civil /MT
Assinado via Sigadoc
Anexo 01 da Portaria 013/2025/GAB/SESP/MT Dec 3006
Matricula Nome do Cargo Ano Intersticio | Nota
Servidor
268273/001 ADALBERTO Investigador | 2022/2023 | 19/02/2022 A | 10,00
RIBEIRO NETO 18/02/2023
96087/001 ELIEL ALVES Escrivéo | 2021/2022 | 24/09/2021 a | 10,00
DA COSTA 23/09/2022

Protocolo 1716627

PORTARIA N° PJC: 2025.50.1525

RESOLVE:

Registrada,
Publicada,

Cumpra-se.

O(A) DELEGADO(A) GERAL DA POLICIA JUDICIARIA CIVIL no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 12 da Lei Complementar n® 407/2010, e considerando o disposto
na Lei n° 7554 de 10 de dezembro de 2001, Lei n° 7461 de 13 de julho de 2001 e no Decreto n® 1303 de 03 de margo de 2022 e na Instrugdo Normativa n® 15/2022/SEPLAG de 15 de
dezembro de 2022 e Instrugdo Normativa No 019/2023/SEPLAG, de 21 de novembro de 2023.

Art 1° - Homologar as Avaliagdes Anuais de Desempenho dos servidores da Policia Judiciaria Civil, constantes do anexo 01 e anexo 02 referentes aos anos de 2022, 2023 e 2024 nos
termos do art. 9°, da Instrugdo Normativa n°® 15/2022/SEPLAG, de 15 de dezembro de 2022.

Cuiabd/MT, 22/07/2025

endereco eletrénico 10.100.220.63

Termo assinado eletronicamente pelo(a) Delegado(a) de Policia CARLOS FRANCISCO DE MORAES, COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS, em 22/07/2025 15:53 através do

COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS

DANIELA SILVEIRA MAIDEL

DIRETOR(A) GERAL DA PJC/MT

Anexo 01
Matricula Nome do Servidor Cargo Ano Intersticio Nota
86783/021 ABRAAO MENDES DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00

\_
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140853/002 ADAILSON GONCALO RODRIGUES FERREIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,60
203375/001 ADEILDO BARBOSA DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 NAO EFETUADA
77639/004 AIRTON ROSAN INVESTIGADOR 2024/2025 13/03/2024 a 12/03/2025 73,07
203508/001 ALCEMIR CLAYTON NEVES DE MATOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
107573/004 ALEKSANDRO MARQUES DE AGUILAR INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 NAO EFETUADA
203452/001 ALINA ISABEL GOMES PEREIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
259606/001 ALYNE SILVEIRAALVES INVESTIGADOR 2024/2025 26/01/2024 a 25/01/2025 100,00
124890/002 ANA LUCIA FIRMINO DE SOUZA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 95,00
133074/012 AURI VIEIRA NASCIMENTO INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203661/001 CANTIDIO RODRIGUES MARCONDES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
136230/001 CARLA LANGE ESCRIVAO 2024/2025 30/03/2024 a 29/03/2025 99,47
259659/001 CARLA REGINA CAVALHERI PERON ESCRIVAO 2024/2025 26/01/2024 a 25/01/2025 84,73
77926/003 CARLOS ALBERTO BATISTA DE MEDEIROS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 96,00
203585/001 CARLOS EDUARDO DIAS FERREIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
137174/001 CARLOS EDUARDO TORRES BATISTA INVESTIGADOR 2024/2025 30/05/2024 a 29/05/2025 98,00
203583/001 CARLOS ROBERTO BEZERRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203974/001 CLAUDIANA RANZULLI INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 99,00
115316/002 CLODOALDO GERMANO BASTOS DE MOURA INVESTIGADOR 2024/2025 03/06/2024 a 02/06/2025 90,00
108190/001 DANILO CARVALHO NUNES INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 89,87
136106/001 DAVELINI PEREIRA LEITE ALENCAR ESCRIVAO 2024/2025 17102/2024 a 16/02/2025 90,00
59861/002 DURCINEIA XAVIER DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 NAO EFETUADA
203966/001 ECLESIASTES LAZARO DA ROCHA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,47
203965/001 EDERSON DE ALMEIDA MATOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
107990/001 EDILENA DE ARAUJO CAMPQOS ESCRIVAO 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 90,00
53301/012 EDSON ALVES BEZERRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 99,73
137178/001 EDSON HIROAKI TUTIYA INVESTIGADOR 2024/2025 15/05/2024 a 14/05/2025 73,33
108251/001 EDUARDO CESAR MORETO INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 69,40
97461/001 EDYR PEREIRA DE OLIVEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 19/03/2024 a 18/03/2025 100,00
120127/002 ELAINE DE OLIVEIRA TAQUES DE CARVALHO INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,47

FERREIRA
102700/004 ELIEL PIEROBOM ORMOND INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
69335/008 FABIO DE MORAES PESSOA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203643/001 FABIO EDUARDO MOUSSALEM INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 90,00
203913/001 FAUSTO JIULIANO MOURA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 98,60
203542/001 FRANCISCO DE ASSIS MACHADO E SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203700/001 FRANCISCO LEITE DE OLIVEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 73,33
96016/002 FRANCISNEY DIAS FERREIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
85093/002 GEANNE BRAGA DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 13/06/2024 a 12/06/2025 NAO EFETUADA
203644/001 GILNEI ZANELLA NOVACHINSKI INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 90,00
68246/005 GLAUCIA APARECIDA RIBEIRO SILVA TEC. DESENV. ECONOMICO 2024/2025 05/06/2024 a 04/06/2025 NAO EFETUADA
SOCIAL
203576/001 HELDER OLIVEIRA SILVEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 99,87
91381/002 HENRIETTE CARMEM PEREIRA DE MOURA ESCRIVAO 2024/2025 30/03/2024 a 29/03/2025 100,00
NEGRAO

203564/001 ISAIAS BATISTA SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,33
203586/001 JAIRO GEAN POTTRATZ INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 96,47
203580/001 JOANITA LOPES DE MAGALHAES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 98,00
107892/001 JOAO BATISTA FERREIRA CARMIM INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 89,47
84492/002 JOAO PASCOAL BOLOGNEZI INVESTIGADOR 2024/2025 31/05/2024 a 30/05/2025 91,40
101417/005 JOAO PAULO ALVES DA CRUZ INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
136205/001 JOELMA DA SILVA MESQUITA ESCRIVAO 2024/2025 30/03/2024 a 29/03/2025 95,87
91435/015 JOEL RIBEIRO DE ARRUDA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,47
97395/001 JOSE LOPES DOURADO INVESTIGADOR 2024/2025 18/03/2024 a 17/03/2025 78,07
107887/001 | JOSE NILSON RODRIGUES INVESTIGADOR 2024/2025 | 07/05/2024 & 06/05/2025 83,40
112519/005 JUCIMEIRE BARBOZA DOS SANTOS ESCRIVAO 2024/2025 30/03/2024 a 29/03/2025 99,87
232080/002 LAYANE GARCIA DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 20/05/2024 a 19/05/2025 100,00
203465/001 LEONEL REIS DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 NAO EFETUADA
112350/003 LINDOMAR BERNARDINO DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 90,00
86442/025 LOURDES ZAMPIERI INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 73,33
203204/001 LUCIANA CASTILHO DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203827/001 LUCILENE APARECIDA GODINHO INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,33
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114910/002 | LUIS GONGCALO DOS REIS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 NAO EFETUADA
72022/002 | LUIZ CARLOS SEIXAS DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 73,33
203566/001 | LUIZ DORILEO SIQUEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203124/001 | MARCELO CRISOSTOMO DIAS CARVALHO INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
108290/001 | MARCELO PEREIRA DE SOUZA INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 100,00
58597/005 | MARCILEA MOREIRA MILHOMEM ESCRIVAO 2024/2025 31/05/2024 a 30/05/2025 100,00
203572/001 | MARCO ANTONIO DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 95,00
97375/001 MARCO AURELIO CAMARGO GOMES INVESTIGADOR 2024/2025 19/03/2024 a 18/03/2025 89,87
268001/001 | MARCOS ANTONIO ARRUDA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 06/03/2024 a 05/03/2025 100,00
66989/001 MARIAALICE BARROS MARTINS AMORIM DELEGADO 2024/2025 31/05/2024 a 30/05/2025 90,00
203531/001 | MARIA JOSE BATISTA DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
107948/001 | MARIA VIRGINIA DE ARRUDA BURLI ESCRIVAO 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 100,00
71742/002 | MARIVALDO FRANCE DE LARA SALES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
309474/001 | MATEUS ALMEIDA OLIVEIRA REINERS DELEGADO 2024/2025 07/01/2024 a 06/01/2025 89,73
230964/002 | MESSIAS ROCHA DE OLIVEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 16/05/2024 a 15/05/2025 65,00
203127/001 | MILENA PELLIZZONI GADELHA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 99,87
203968/001 | MOACIR RODRIGUES DE MENEZES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
116143/002 | MOISES MAGNO MANSO DE OLIVEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 95,33
203449/001 | NILTON CESAR ALMEIDA CARDOSO INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
137165/001 | ODINEI JOSE STOLARSKI INVESTIGADOR 2024/2025 15/05/2024 a 14/05/2025 89,33
138561/002 | OSCARMO DE BARROS GONCALVES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 73,07
203719/001 | PAULO CESAR DE OLIVEIRA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
26942/002 | PAULO DA SILVA BRITO INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 82,07
107882/001 | PAULO SERGIO DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 06/05/2024 a 05/05/2025 91,00
98750/002 | RAFAEL MELLO ALVES FERREIRA INVESTIGADOR 2024/2025 15/05/2024 a 14/05/2025 99,73
203835/001 | ROBSON ADILSON BULHOES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 89,73
90709/002 | RODRIGO DE MATTOS DOURADO INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
108557/001 | ROSIMA CRISTINA DA CRUZ INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 91,73
203820/001 | ROSIRES APARECIDA BARRETO MARQUES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
203956/001 | RUBENS GOMES DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 99,73
90811/002 | SANCLER SOARES MACIEL INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
136559/001 | SANDRA MARANGON INVESTIGADOR 2024/2025 30/03/2024 a 29/03/2025 83,13
203574/001 | SCHEILA ROCKENBACH BLEICH INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 99,87
115923/002 | SILVANA RODRIGUES DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 73,33
136178/001 | TAMARA MULLER ESCRIVAO 2024/2025 30/03/2024 a 29/03/2025 72,93
115493/002 | VALDEMIRO BISPO DOS SANTOS INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 84,73
39125/005 | VALDETE NOGAROTO RAMIRES INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 100,00
90425/002 | VINICIUS BORGES ESCRIVAO 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 71,73
203447/001 | VOLMIR SANTOLIN INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 90,00
203581/001 | WELEM GLEIK NUNES DE ALMEIDA INVESTIGADOR 2024/2025 02/06/2024 a 01/06/2025 90,00
108241/001 | ZELINO DA SILVA DIAS INVESTIGADOR 2024/2025 06/05/2024 a 05/05/2025 65,93
Anexo 02 da Portaria N° 2025.50.1525

Matricula Nome do Servidor Cargo Ano Intersticio Nota
23433/001 DAISE BECKMANN MOREL LUCK INVESTIGADOR 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 100,00
252470/002 | DANILLO RIBEIRO DOS SANTOS INVESTIGADOR 2022/2023 02/04/2022 a 01/04/2023 100,00
252470/002 | DANILLO RIBEIRO DOS SANTOS INVESTIGADOR 2023/2024 02/04/2023 a 01/04/2024 99,20
126186/002 | FABIO ARRUDA GOES FERREIRA INVESTIGADOR 2024/2025 26/01/2024 a 25/01/2025 99,33
107658/001 | FRANCISCO KUNZE JUNIOR DELEGADO 2022/2023 07/05/2022 a 06/05/2023 100,00
107658/001 | FRANCISCO KUNZE JUNIOR DELEGADO 2023/2024 07/05/2023 a 06/05/2024 89,87
107658/001 | FRANCISCO KUNZE JUNIOR DELEGADO 2024/2025 07/05/2024 a 06/05/2025 90,00
200157/002 | KARINA DE LIMA SEVERINO ITO INVESTIGADOR 2022/2023 05/04/2022 a 04/04/2023 100,00
200157/002 | KARINA DE LIMA SEVERINO ITO INVESTIGADOR 2023/2024 05/04/2023 a 04/04/2024 100,00
234270/001 | VICTOR HUGO DIAS DA SILVA INVESTIGADOR 2024/2025 22/06/2024 a 21/06/2025 90,00
92201/001 WELBER BATISTA FRANCO DELEGADO 2023/2024 27/03/2023 a 26/03/2024 99,87

\_
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PMMT

POLICIA MILITAR

PORTARIA N° 158/DGP/GM/2025, DE 24 DE JULHO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbagéo de Tempo de Servico/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, DIEGO CIRQUEIRAOLIVEIRA, atualmente ocupante
na graduagdo de CB PM, portador do RG PMMT n° 885.992 e matricula
funcional n°® 259188, incluido no efetivo da PMMT em 01/11/2014 conforme
BCG N° 1127 DE 07/11/2014, lotado no 10° CR/272 CIPM de acordo com
os termos do SIGADOC PM-PR0O-2025/12103.

01 - Averbam-se: 04 anos 01 més e 26 dias de tempo de contribuigdo para
o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a Certidao
e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 18/07/2025 sob o protocolo

PORTARIA N° 160/DGP/GM/2025, DE 24 DE JULHO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigbes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbagdo de Tempo de Servigo/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, ROGERIO PEREIRA DA SILVA, atualmente ocupante
na graduagéo de 3° SGT PM, portador do RG PMMT n° 884.394 e matricula
funcional n°® 231326, incluido no efetivo da PMMT em 07/02/2011 conforme
BGE N° 264 DE 11/03/2011, lotado no 9° CR/31? CIPM DE COLIDER de
acordo com os termos do SIGADOC PM-OFI1-2025/58774.

01 - Averbam-se: 06 anos 01 meses e 14 dias de tempo de contribuicao
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 29/06/2025 sob
o protocolo 03001060100076259 e NIT: 1305584440-7, nos seguintes
termos:

08001110100029257 e NIT: 2042144762-6, nos seguintes termos: Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
Tempo Averbado Privado
Periodo Tempo Empregador
Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014: 01/03/2004 a| 00 anos 10 meses e | DISBEMA DISTRIBUIDORA DE
Tempo Averbado Privado 15/01/2005 15 dias BEBIDAS MARENGO LTDA
Periodo Tempo Empregador 01/07/2005 a | 02 anos 03 meses e | DISBEMA DISTRIBUIDORA DE

02/05/2007 a| 02 anos 07 meses e | AGUIMON LUCAS MACEDO DE 15/10/2007 15 dias BEBIDAS MARENGO LTDA

30/12/2009 29 dias ALENCAR 01/02/2008 a | 02 anos 11 meses e | MUB VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
01/08/2012 a| 01 anos 05 meses e | AGUIMON LUCAS MACEDO DE 14/01/2011 14 dias FALIDO

27/01/2014 27 dias ALENCAR

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada
Protocolo 1716673

PORTARIA N° 159/DGP/GM/2025, DE 24 DE JULHO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas
por Lei, resolve deferir Averbacdo de Tempo de Servigo/Contribuigao
requerida pelo militar estadual, GLAUCINEY CEZAR DO NASCIMENTO,
atualmente ocupante no posto de CAP PM, portador do RG PMMT n°
883.876 e matricula funcional n° 208684, incluido no efetivo da PMMT em
10/10/2008 conforme Bl N° 3591 DE 06/11/2008, lotado no 11° CR/30°
CIPMFT - PRIMAVERA DO LESTE de acordo com os termos do SIGADOC
PM-OFI1-2025/56547.

01 - Averbam-se: 06 anos 01 meses e 09 dias de tempo de contribuicao
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 02/06/2025 sob
o protocolo 10021010100084254 e NIT: 1308989185-8, nos seguintes
termos:

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
01/11/2001 a | 02 anos 10 meses e | ATACADAO S.A
31/08/2004 00 dias
01/09/2004 a| 01 anos 10 meses e | C.A.P. TEIXEIRA EIRELI
26/07/2006 06 dias
08/01/2007 a | 00 anos 04 meses e | SPOT REPRESENTACOES E
18/05/2007 11 dias SERVICOS LTDA
11/09/2007 a | 00 anos 00 meses e | VELOX RECURSOS HUMANOS LTDA
12/09/2007 02 dias
20/09/2007 a | 01 anos 00 meses e | DEVILLE HOTEIS E TURISMO LTDA
09/10/2008 20 dias

OBS: Os periodos de 11/08/2004 a 31/08/2004 nao foram computados
por estarem concomitantes.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada

\ Protocolo 1716682

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada

Protocolo 1716685

PORTARIA N° 161/DGP/GM/2025, DE 24 DE JULHO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sédo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbagdo de Tempo de Servigo/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, LUAN BATISTA SAMPAIO, atualmente ocupante
na graduagéo de SD PM, portador do RG PMMT n° 887.991 e matricula
funcional n°® 273753, incluido no efetivo da PMMT em 03/07/2023 conforme
BCG N° 3184 DE 02/06/2023, lotado no 14° CR/182 CIPM DE SAO JOSE DO
RIO CLARO de acordo com os termos do SIGADOC PM-OFI-2025/58763.

01 - Averbam-se: 09 anos 07 meses e 08 dias de tempo de contribuigdo
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 16/07/2025 sob
o protocolo 21001210100139257 e NIT: 2038688968-0, nos seguintes
termos:

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
17/06/2009 a | 01 anos 00 meses e | CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
16/06/2010 00 dias ESCOLACIEE
13/11/2010 a | 00 anos 03 meses e | SPERAFICO DAAMAZONIA SAEM
10/03/2011 28 dias RECUPERACAO JUDICIAL
01/10/2011 a| 01 anos 05 meses e | SELIGEL SERVICOS TERCERIZACOES
26/03/2013 26 dias LTDA
01/04/2013 a | 03 anos 02 meses e | DSS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
01/06/2016 01 dias INFORMACAO LTDA EM RECUPE
01/12/2016 a | 00 anos 06 meses e | ESTADO DE MATO GROSSO
26/06/2017 26 dias
10/05/2018 a| 02 anos 11 meses e | DSS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
28/05/2021 18 dias INFORMACAO LTDA EM RECUPE

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada

Protocolo 171 6686/
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CBM

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA PARA INCORPORAGAO NO QUADRO
DE PRAGAS BOMBEIRO MILITAR TEMPORARIO DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR, NO CARGO DE SOLDADO 22 CLASSE
TEMPORARIO, ATINENTE AO EDITAL 039/DEIP/CBMMT/2024, DE
14 DE NOVEMBRO DE 2024, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO
ESTADO DE MATO GROSSO N° 28.871, DE 14 DE NOVEMBRO DE
2024.

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA O EXAME
MEDICO-ODONTOLOGICO

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA e o
COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, em
conformidade com o disposto no art. 42 c/c o art. 142, §3° da Constituicéo
Federal, no art. 24-1, Inciso Il, §§ 1° e 2° do Decreto-Lei n° 667 de
02/07/1969, na Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014, bem
como na Lei n® 11.662, de 06 de janeiro de 2022, bem como o estabelecido
no Edital n® 039/DEIP/CBMMT/2024, de 14 de novembro de 2024, publicado
na edigdo extra do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso n° 28.871, de
14 de novembro de 2024, e retificagdes publicadas no endereco eletrénico
selecon.org.br, considerando o Edital de Publicagdo do Resultado Final e
Homologacédo do Processo Seletivo ao Edital n® 039/DEIP/CBMMT/2024,
publicado no Diario Oficial do Estado, Edigao n° 29.024, de 07 de julho de
2025, torna publica assim:

1. A CONVOCAGAO de 37 (trinta e sete) candidatos, sendo 25
(vinte e cinco) classificados para o municipio de Cuiaba/MT e 12 (doze)
para o municipio de Varzea-Grande/MT relacionados no Anexo lll, para
incorporacédo no Quadro de Pragas Bombeiro Militar Temporario do Corpo
de Bombeiros Militar, no cargo de Soldado BM de Segunda Classe
Temporario, para o Exame Médico-Odontolégico, de acordo com os itens
18.1, 18.2, 18.3, 18.5, 18.6 do Edital n° 039/DEIP/CBMMT/2024, de 14 de
novembro de 2024, publicado na edicdo extra do Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso n° 28.871, de 14 de novembro de 2024 e considerando
o Edital de Publicagédo do Resultado Final e Homologagdo do Processo
Seletivo ao Edital n° 039/DEIP/CBMMT/2024, publicado no Diario Oficial do
Estado, Edigdo n° 29.024, de 07 de julho de 2025.

2. Os candidatos convocados deverdo comparecer na data e
horario estabelecido no Anexo | deste Edital, com 20 (vinte) minutos de
antecedéncia, na CLINICA EQUIPE ASSISTENCIA MEDICA, sito a
Avenida 15 de novembro, n° 235-A, Centro, 78020-301, Cuiaba-MT,
portando documento de identificagdo com foto, para a realizagéo do Exame
Médico-Odontolégico e entrega dos exames médicos relacionados no
ANEXO II.

3. Os candidatos convocados por este Edital deverdao observar
as normas e orientagdes constantes nos anexos deste Edital de

Convocagao e aos previstos no Edital n° 039/DEIP/CBMMT/2024.

4. O resultado do Exame Médico-Odontoldgico sera publico no dia
22 de agosto de 2025 em Diario Oficial e no site da banca examinadora.

Cuiaba/MT, 18 de julho de 2025.

CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI - CEL PM*
SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - CEL BM*
COMANDANTE-GERAL DO CBMMT

* Original Assinado

\_

ANEXO |

PARA INCORPORAGAO NO QUADRO DE PRAGAS BOMBEIRO
MILITAR TEMPORARIO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, NO
CARGO DE SOLDADO 22 CLASSE TEMPORARIO, ATINENTE AO
EDITAL 039/DEIP/CBMMT/2024, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024,
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO N°
28.871, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024.

DATA, HORARIO E LOCAL PARA A INSPEGAO DE SAUDE

LOCAL: CLINICA EQUIPE ASSISTENCIA MEDICA, Avenida 15 de
novembro, n° 235-A, Centro, 78020-301, Cuiaba-MT.

ORDEM DATA HORARIO CANDIDATOS

1. 14 de agosto de 2025
(matutino)

08h00min PEDRO HENRIQUE
(Horério de CARVALHO DE

Cuiabd)* AMORIM

2. CARLOS ANDREI
CASSIO BRANCO

3. PAULA RODRIGUES
BUDIN

4. BRUNO DA GAMA
AMARILHA

5. LEONARDO AFONSO
RIBEIRO TEIXEIRA
VITORIO

6. MANUELLA DE
OLIVEIRAALVES
FERREIRA

7. JOAO PEDRO BISPO
DE ALVARENGA

8. MATEUS LUCAS
ROCHA

9. CARLOS ARAO DE
JESUS LIMA

10. 14 de agosto de 2025
(vespertino)

13h00min VALDINEI
(Horério de APARECIDO

Cuiaba)* MONTEIRO

1. KELSON MAIK LEITE
SILVA

12. LUIZ FABIANO
DE CAMPOS
MAGALHAES
MARINHO

13. ANTONIO PAULO
DOS SANTOS
GONCALVES
PEREIRA

14. EDUARDO
FERNANDES BRUNO
DOS REIS

15. ELISVAN DE SOUSA
SILVA

16. GUSTAVO SOUZA
NOVAIS

17. ANDRE LUIZ SILVA
DO NASCIMENTO

18. GUSTAVO
HENRIQUE DOS
SANTOS LIMA

19. MATHEUS ABREU
PEREIRA
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20. 15 de agosto de 2025 | 08h00min WESLEY DO 13 - Avaliagéo Psiquiatrica com laudo, pois todas as doengas psiquiatricas sdo
(matutino) (Horério de NASCIMENTO LIMA consideradas incapacitantes;
21. Cuiaba)* SAMUEL CARLOS 14 - Avaliagéo odontolégica com laudo emitido por Cirurgido Dentista com registro no
REIS FLANOFA CRO;
22, LUCIANO RAFAEL 15 - Sera eliminado do certame o candidato que apresentar tatuagem no corpo
ALVES PEREIRA (pigmentagao definitiva), que: divulgue simbolo ou inscricao ofendendo valores e
23. MATHEUS DE deveres éticos inerentes aos integrantes da corporacéo, que faca aluséo a: ideologia
CASTRO ALMEIDA terrorista ou extremista contraria as instituicbes democraticas ou que pregue a violéncia
2 JOAO PEDRO ea crimin_a!idade;_dis_criminagéo ou_o preconlcelito de raga, credp, sexo~e or_igem;l a jdeia
' GRACIOLI FELIX ao atq I|b|c~i|nos_o; .Idela ou atg ofensivo aosnd|re|to_s h_urr_13rjos; vinculagéo, simpatia ’a_
organizagao criminosa (facgéo) e/ou congénere; indisciplina, desordem ou atentatéria
25. CAIO HENRIQUE contra as instituigdes; ao consumo de drogas ilicitas e/ou a pratica de crimes;
MORAIS DOS
SANTOS
2%. JOAO MARCOS DE 1) Integra o Exame Médico-Odontolégico a Avaliagdo
SOUZA GODOY Antropométrica, a qual aferirda a proporcionalidade da altura e
27, VICTOR GABRIEL do peso do candidato, nos termos do inciso VIIl do Art. 22 da Lei
ASSUNCAO PADILHA Complementar n. 408/2010, conforme previsto no item 18.4 do Edital
28 DOUGLAS n° 039/DEIP/CBMMT/2024.
HENRIQUE ALVES 2) Os exames laboratoriais e respectivos laudos entregues
DE OLIVEIRA deverdao ser emitidos a, no maximo, 03 (trés) meses da data de
29. 15 de agosto de 2025 | 13h00min PEDRO AUGUSTO realizagdo da Fase: Exame Médico-Odontolégico;
(vespertino) (Horario de VITALINO 3) Em todos os exames, além do nome do candidato e
30. Cuiaba)* JOAO BATISTA nimero do seu RG ou CPF, deverdo constar, obrigatoriamente,
DA SILVA assinatura, especialidade e registro no 6rgao de classe especifico
ALBUQUERQUE do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes
31. EDCARLOS JUNIOR a inobservancia ou a omissio do referido registro.
DE OLIVEIRA
SANTOS ANEXO Ill
32. BRUNO RODRIGUES
BEZERRA PARAINCORPORAGAO NO QUADRO DE PRAGAS BOMBEIRO MILITAR
3. :‘A/XTRHAUNEQASVI'LVA oE TEMPORARIO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, NO CARGO DE
ASSIS SOLDADO 22 CLASSE TEMPORARIO, ATINENTE AO EDITAL N° 039/
34, HIGOR VINICIUS DE'IP/CBMMT/2024, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024, PUBLICADO NO
TEIXEIRA RAMOS DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO N° 28.871, DE 14 DE
35, JERSON DO NOVEMBRO DE 2024.
NASCIMENTO _ i
PEREIRA JUNIOR RELACAO NOMINAL POR TIPO DE VAGA E MUNICIPIO
36. GABRIEL WARLIN .
RIOS DE CAMPOS TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
37. LUCAS MARQUES SOLDADO BM DE SEGUNDA CLASSE TEMPORARIO - AUXILIAR
DE OLIVEIRA LOCAL DA VAGA: CUIABA-MT

*Os candidatos listados deverao comparecer com 20 (vinte) minutos

de antecedéncia. ORDEM N° DE INSCRIGAO | NOME DOCUMENTO DE
ANEXO II IDENTIDADE
— 1 440011095 PEDRO HENRIQUE ***4590***-SSPMT MT
= CARVALHO DE
PARA INCORPORAGCAO NO QUADRO DE PRACAS BOMBEIRO AMORIM
MILITAR TEMPORARIO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, NO 2 440007983 CARLOS ANDREI *xx1 202 SSP/MT
CARGO DE SOLDADO 22 CLASSE TEMPORARIO, ATINENTE AO CASSIO BRANCO
EDITAL 039/DEIP/CBMMT/2024, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024, 3 440000673 PAULA RODRIGUES | **6434***-SSP MT
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO N° BUDIN
28.871, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024. 4 440011168 BRUNO DA GAMA ***6295**-SSP/MT
AMARILHA
RELACAO DOS EXAMES LABORATORIAIS REQUERIDOS, 5 440002580 LEONARDO AFONSO | ***71746***-SSP/MT
ACOMPANHADOS DOS RESPECTIVOS LAUDOS. RIBEIRO TEIXEIRA
VITORIO
6 440001006 MANUELLA DE ***69986***-SSP/MT
1 - Raio X de térax com laudo, realizado com até 30 (trinta) dias de antecedéncia do OLIVEIRAALVES
Exame de Saude FERREIRA
2 - Eletroencefalograma (com laudo); 7 440010321 JOAO PEDRO BISPO | ***8605***-SSP/MT
3 - Hemograma e Coagulograma, realizado com até 90 (noventa) dias de antecedéncia DE ALVARENGA
do Exame de Saude 8 440000164 MATEUS LUCAS ***60826***-SSP/MT
4 - Glicose sérico, realizado com até 90 (noventa) dias de antecedéncia do Exame de ROCHA
Saude; 9 440008476 CARLOS ARAO DE ***7668***-SSP/MT
5 - Fator RH e grupo sanguineo; JESUS LIMA
6 - Exame comum de urina, realizado com até 90 (noventa) dias de antecedéncia do 10 440003558 VALDINEI APARECIDO | ***7694***-SSP MT
Exame de Salde; MONTEIRO
7 - Creatinina, realizado com até 90 (noventa) dias de antecedéncia do Exame de 1 440002237 KELSON MAIK LEITE | ***9189™*-SSP MT
Saude; SILVA
8 - Audiometria (com laudo, emitido por Fonoaudiélogo e/ou Otorrinolaringologista); 12 440002006 Elélzc,':ﬁn?;ggo **72862™*-SSP MT
9 - Avaliagdo oftalmoldgica com laudo, objetivando verificar: Acuidade Visual sem MAGALHAES
correc¢éo, acuidade visual com correcéo, tonometria, biomicroscopia, fundoscopia, MARINHO
motricidade ocular e senso cromatico;
- o e 13 440005949 ANTONIO PAULO DOS | ***3944***-SSP/MT
10 - Eletrocardiograma em repouso e teste ergométrico (com laudo cardioldgico); SANTOS GONCALVES
11 - Exame Toxicoldgico de cabelo, tipo larga janela de detecgao de 90 dias: para PEREIRA
maconha, cocaina, heroinas e anfetaminas; 14 440003690 EDUARDO *xx5530%*_SSP/MT
12 - Avaliagdo Neurologica: avaliagdo clinica do Neurologista com laudo; FERNANDES BRUNO
DOS REIS

\_
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15 440004923 E:_I_I\SIXAN DE SOUSA | **8228™"-SSP MT EDITAL COMPLEMENTAR N° 005 AO EDITAL DE ABERTURA
S N° 003/DGP/CBMMT/2025
16 440009829 GUSTAVO SOUZA ***2537***-SSP MT
NOVAIS O SECRETARO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA E O
17 440000175 ANDRE LUIZ SILVA TT*-SSPAC COMANDANTE DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
DO NASCIMENTO MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento ao
18 440001658 GUSTAVO HENRIQUE | ***9199***-SSP/MT previsto na Lei Complementar n° 600, de 19 de dezembro de 2017, o Decreto
DOS SANTOS LIMA n°® 1.403, de 01 de abril de 2025, o SIGADOC CBM-PR0O-2025/00871 e de
19 440008931 MATHEUS ABREU *#rx3053%k%_GESP MT acordo com Edital de Abertura n°® 003/DGP/CBMMT/2025, publico no Diario
PEREIRA Oficial do Estado de 18 de junho de 2025,
20 440002408 WESLEY DO *+*8322***-SESP
NASCIMENTO LIMA | MT MT RESOLVEM:

1 - Divulgar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para
contratagéo de brigadistas temporarios 2025 para atuarem no Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso - CBMMT, durante a
temporada de incéndios florestais 2025.

POCONE - 1° PIBM
CLP | NOME DN NFG SITUAGAO
ORDEM N° DE INSCRIGAO | NOME DOCUMENTO DE 01 IVANETE DA SILVA RONDON | 19/02/1985 | 22,00 APROVADO
IDENTIDADE 02 JOSE EDMUNDO RAMOS 08/03/1994 | 18,00 APROVADO
1 440002879 SAMUEL CARLOS | ***591***-SSP/MT JUNIOR
REIS FLANOFA 03 VINICIUS LUIS DA SILVA 29/10/2002 | 18,00 APROVADO
2 440009405 LUCIANO RAFAEL | ***8394***-SSP/MT
ALVES PEREIRA COSTA
3 240004672 MATHEUS DE 2490 SSPIMT 04 ANDRE ELIAS OLIVEIRA 02/07/2003 | 18,00 APROVADO
CASTRO ALMEIDA LEITE
4 440012986 JOAO PEDRO ***8219™*-SSPMT MT 05 JOAO VINICIUS JACOB 16/04/2005 | 18,00 APROVADO
GRACIOLI FELIX LEITE
5 440001689 %SATE;FSSUE 685417-SSPIMT 06 EDEVANDRO JOSE DA SILVA | 14/04/1992 | 16,50 APROVADO
SANTOS PEREIRA
07 ENANDER DE ARRUDA 02/03/2002 | 16,50 CLASSIFICADO
TIPO DE VAGA: AVPLA CONCORRENCIA BN s
SOLDADO BM DE SEGUNDA CLASSE TEMPORARIO - AUXILIAR NIOR ’
LOCAL DA VAGA: VARZEA GRANDE-MT JUNIO

ORDEM N°DE NOME DOCUMENTO DE ALTO ARAGUAIA - 19 NBM
INSCRICAO '*?*ENT'?*‘*\DE CLP NOME DN NFG SITUAGAO
1 440004032 O oS oF 5895™-SSPIMT 01 ROBERTA DE SOUZA 26/06/1996 | 20,00 | APROVADO
2 440005527 VICTOR GABRIEL *+9279***.SSPMT CARVALHO
ASSUNCAO PADILHA 02 JOSE FRANCISCO SOARES | 26/04/1985 | 18,00 APROVADO
3 440004590 DOUGLAS HENRIQUE | **5215**-SSP/MT NETO
ALVES DE OLIVEIRA 03 HENRIQUE BORGES DOS | 02/01/1997 18,00 APROVADO
4 440004798 PEDRO AUGUSTO *#**5851%** SSP/MT SANTOS
VITALINO 04 JEFFERSON SILVA 25/03/12002 | 18,00 | APROVADO
5 440005761 i\CL)QS g@gg&ﬁ EDA SILVA | **3197**.SSP/MT REZENDE FILHO
5 240012416 EDCARLOS JUNIOR DE | #6908 SSPIMT 05 NILSON LIMA PAES 10/07/1986 | 18,00 APROVADO
OLIVEIRA SANTOS 06 ALERRANDRO MENZOTTI | 04/01/2006 | 18,00 APROVADO
7 440008898 BRUNO RODRIGUES #**400***-SSP/MT DA SILVA
BEZERRA 07 LEANDRO RIBEIRO GOMES | 08/05/1984 | 17,50 CLASSIFICADO
8 440010960 NATHAN DAV ***2601***-SSP/MT 08 CLEITON WESCLEY 24/09/1985 | 17,00 CLASSIFICADO
Z/IQSRIgUES SILVA DE SANTOS LIMA
. 140005667 HIGOR VINIGIUS 044 SSPIMT 09 VAGNER COSTA 12/08/1986 | 17,00 CLASSIFICADO
TEIXEIRA RAMOS MAMAZZONI
10 420000609 JERSON DO "33117*-SSP MT 10 EMERSON MARIO SOUZA | 09/02/1981 | 16,50 CLASSIFICADO
NASCIMENTO PEREIRA E SILVA
JUNIOR 11 ROGERIO OLIVEIRA DA 29/04/1983 | 16,00 CLASSIFICADO
SILVA
TIPO DE VAGA: RESERVADA PARA NEGROS 12 SIDNEI ELIAS DE ARAUJO | 14/11/1983 16,00 CLASSIFICADO
SOLDADO BM DE SEGUNDA CLASSE TEMPORARIO - AUXILIAR 13 ENNGLIDY MORAES DE 29/08/1990 16,00 CLASSIFICADO
LOCAL DA VAGA: VARZEA GRANDE-MT SQUZA
14 MARCOS ROGERIO 29/01/1992 | 16,00 CLASSIFICADO
RODRIGUS DA SILVA
ORDEM N° DE INSCRICAO | NOME DOCUMENTO DE 15 GUSTAVO HENRIQUE 22/09/1996 | 15,00 CLASSIFICADO
IDENTIDADE BENTO DUARTE
1 440000494 GABRIEL WARLIN | ***7341**.SSPMT/MT 16 LAZARO BARBOSA 02/03/1983 14,00 CLASSIFICADO
RIOS DE CAMPOS NASCIMENTO
2 440003406 LUCAS MARQUES | ***5099***-SESP/MT 17 GUSTAVO COSTA DE SOUZA | 03/12/2002 | 14,00 CLASSIFICADO
DE OLIVEIRA 18 LUCIANO FREDERICO DE O. | 05/05/2000 | 12,00 | CLASSIFICADO
CAMARGO
\ Protocolo 1716680
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RONDONOPOLIS - 3° BBM NOVA MARINGA - 52 CIBM
CLP |NOME DN NFG SITUAGAO CLP | NOME DN NFG SITUAGAO
01 MICHELLE DE 04/0511991 | 25,00 APROVADO 01 BRUNA VIEIRA CARDOSO | 22/11/1999 2000 | APROVADO
SOUZA FERREIRA 02 LUANA FERREIRAROSA | 18/10/2001 18,00 | APROVADO
02 MATHEUS GABRIEL | 28/11/1994 | 23,00 APROVADO 03 LUIZ FERNANDO CAMPOS | 09/10/1987 18,00 | APROVADO
CASTILHO PINTO
o iﬁiﬁggﬁm e 220 APROVADO 04 WELLINTON DA FONSECA | 21/02/1994 1400 | APROVADO
ANDRADE DA SILVA : 05 JOAO VICTOR F. 14/08/2004 1400 | APROVADO
04 FRANCO MACIEL | 18/08/1993 | 21,00 APROVADO
CORDEIRO DOS
SANTOS
05 JOAOQ VITOR SOUZA | 29/03/2004 21,00 APROVADO NOVA UBIRATA - 5° BBM
BRAGA VIDAL CLP |NOME DN NFG SITUAGAO
06 JUSSANIAREIS 09/06/1988 | 20,00 APROVADO 01 EVERTON JOSE DEPONTI | 04/09/2001 21,00 | APROVADO
FERREIRA DE 02 WEMERSON MORAES 20/04/1985 18,00 | APROVADO
JESUS RODRIGUES
07 MAXLEY DE 27/06/1997 | 18,00 CLASSIFICADO
BARROS ALVES
08 VALDEIR LUIZ 29/11/1979 | 16,00 CLASSIFICADO
TEIXEIRA _
UNIAO DO SUL - 4° BBM
09 PAULO ROBERTO | 21/05/1994 | 16,00 CLASSIFICADO _
FERNANDES CLP |NOME DN NFG SITUAGAO
CONCEICAO 01 SARAH LENTZ 30/07/2006 | 20,00 | APROVADO
10 VITOR VINICIUS 12/06/1991 | 14,00 CLASSIFICADO 02 MAYARA JENEFFER SILVA | 23/05/2001 1800 | APROVADO
GARCIA DA SILVA VARGS
1 GABRIEL SONODA | 05/09/2005 | 14,00 CLASSIFICADO 03 LUCAS MARCIEL 09/05/1998 | 16,00 | APROVADO
BATISTA NASCIMENTO SILVA
04 KELVIN ANIBAL BERTOLINI | 25/10/1999 | 16,00 | APROVADO
DOS SANTOS
05 FRANCISCO DA SILVA 09/02/1995 | 1500 | APROVADO
ALTO PARAGUAI - 52 CIBM PINTO
cLP | NOME DN NFG SITUAGAO 06 FERNANDALETICIASILVA | 18/08/1994 | 14,00 | APROVADO
01 EDVANIAKELLYS | 04/09/1979 23.00 APROVADO 07 LUANA CRISTINA 16/08/1999 | 14,00 | CLASSIFICADO
SILVA DOS REIS XIMENDES SANTOS
02 | IDIANASILVADOS | 09/05/1982 23,00 APROVADO
REIS
03 | SOLANGE MARTINS | 07/08/1993 23,00 APROVADO
DE SOUZA BARRA DO GARGAS - 17 CIBM
04 | KERLADOS 13/02/1979 22,00 APROVADO cLP NOME DN NFG SITUAGAO
SANTOS BARRETO 01 CRISTIANE MARIA SILVA | 29/11/1991 26,00 APROVADO
05 |NATHANNYALVES | 03/01/1998 21,00 APROVADO TEIXEIRA
COSTA 02 MATHEUS LOPES DOS | 30/07/2002 | 25,00 APROVADO
06 | ADILSON DO 14/07/1984 21,00 APROVADO SANTOS
ESPIRITO SANTO
07 |ENILDO PEREIRA | 02/02/1978 20,00 CLASSIFICADO 03 OCTAVIO LUIZ DE 11/06/2002 | 21,00 APROVADO
SOUZA FIGUEIREDO VELHO
08 JOSE PEDRO DA 28/02/1986 19,00 CLASSIFICADO 04 JOAO BRENO DA COSTA | 13/10/2002 21,00 APROVADO
SILVA SILVA
09 | FAUSTINO ALMEIDA | 23/08/1984 19,00 CLASSIFICADO 05 ARMANDO FERREIRADA | 09/09/2003 | 21,00 APROVADO
LARANETO SILVANETO
06 RYAN MATOS TAVARES | 02/03/2002 | 19,00 APROVADO
07 HYKAROS ARAUJO DA | 07/08/1993 | 17,00 CLASSIFICADO
FELIZ NATAL - 5° BBM SILVA
cLP | NOME DN NEG SITUAGAO 08 DIORLEY GOMES DE 14/02/1981 17,00 CLASSIFICADO
1 JOSIELIAPARECIDA | 25/12/1991 | 20,00 APROVADO FARIA
CONCEICAO
2 KAREN MOURA DE 04/08/1995 | 20,00 APROVADO
PAULA CONFRESA - 2° NBM
3 LUANAOLIVEIRADE | 17/10/1996 | 20,00 APROVADO CLP_ |NOME N PTAV | SITUACAO
ARAUJO 01 EDINALDO KAOREKATOI | 09/06/1999 | 21,00 | APROVADO
4 TATIELY ALVES 02/11/2002 | 20,00 APROVADO TAPIRAPE
CORDEIRO 02 ADAILSSON PEREIRA 19111987 | 20,00 | APROVADO
5 ADRIELLY LIMAPAZ | 22/09/2003 | 20,00 APROVADO SANTANA
03 KORAJI TAPIRAPE 10M2/1991 | 20,00 | APROVADO
6 GABRIELALEITE 23/05/2004 | 20,00 APROVADO 04 DANILO XARIPE 15/04/2004 20,00 | APROVADO
FERREIRA TAPIRAPE
7 JOAO CARLOS 30/06/2002 | 18,00 CLASSIFICADO
D REIRAVIEIRA 05 :;?_I\I;IAER SIQUEIRA DA 20/08/1990  |19,00 | APROVADO
8 ALEXSANDER XAVIER | 23/08/2001 | 16,00 CLASSIFICADO
FARIA 06 CLEITON XAWAPAREYMI | 27/01/2002 | 18,00 | APROVADO
9 ANDRE LAYON DOS 12/08/2005 | 16,00 CLASSIFICADO TAPIRAPE
SANTOS ALCANTARA 07 JOAO MANOEL MOREIRA | 17/02/1997 | 17,00 CLASSIFICADO
10 | DIMAS ADRIAN 08/09/2006 | 16,00 CLASSIFICADO MAIA SANTOS
CONCEICAO ROSA
- J
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NOVA XAVANTINA - 4% CIBM 02 EDINALDO 08/04/1977 25,00 APROVADO
CLP NOME DN NFG SITUAGAO SIMAO
01 MONICA 01031987 | 26.0 APROVADO 03 BENETIDA 20/09/1984 23,00 APROVADO
VENTURA CRISTIANE
GADELHA MARTINS DA
SANTOS SILVA
02 STEFFANIA 23/03/1989 | 20,0 APROVADO 04 WUESLEM 11/05/1988 21,00 APROVADO
ALVES DE SOUZA E/EBS'A(;’\:E[A-EAL
03 JESSICA 02/05/1993 | 20,0 APROVADO .
RODRIGUES 05 SILVERIA SIMAO | 14/09/1985 20,00 APROVADO
BATISTA 06 PAULA OLIVEIRA | 23/04/1988 20,00 APROVADO
04 MILENA DE 22110/1993 | 20,0 APROVADO CLARO
SOUSA ROCHA 07 GABRIELLY 24/11/2000 20,00 CLASSIFICADO
05 KELLY CRISTINA | 01/03/1995 | 20,0 APROVADO XAVIER DOS
GONGALVES DE SANTOS
ALMEIDA 08 JUNIOR SILVA | 15/06/2004 20,00 CLASSIFICADO
06 CAEQ 16/04/1997 | 19,0 APROVADO COSTA
GONCALVES 09 ELAINE 03/05/1991 18,00 CLASSIFICADO
COSTA MENDES DA
07 AMANDA SOARES | 31/03/1995 | 18,0 CLASSIFICADO SILVA
DOTAS 10 GISLAINE 05/05/1985 16,00 CLASSIFICADO
08 VALDEILSON 20/06/1996 | 18,0 CLASSIFICADO SANTANA
MARTINS CONTARDI
OLIVEIRA
09 EMANUEL NERY | 05/07/2003 | 18,0 CLASSIFICADO
VIERIA PONTES E LACERDA - 82 CIBM
10 LUCAS AMORIM | 25/02/2002 | 16,0 CLASSIFICADO cLP NOME DN NFG SITUAGAO
GOMES 01 ROZILEIDA 18/06/1990 | 21,00 APROVADO
1 AGUINALDO 17/05/1989 | 16,0 CLASSIFICADO LEITE RIBEIRO
RODRIGUES DE 02 WILLIAN SOUZA | 24/09/1988 19,00 APROVADO
SOuzA DE OLIVEIRA
12 ALEXANDRE 06/02/2003 | 16,0 CLASSIFICADO 03 LUCAS CRUZ | 21/0711999 1850 APROVADO
ALVES SANTOS FLORES ’
13 EDER TIAGO 15/11/1983 | 14,0 CLASSIFICADO 04 CARLOS LUZ | 05/05/1985 18.00 APROVADO
JACINTO DE PARABA ’
MORAES
- 05 JUAN DASILVA | 06/11/2001 18,00 APROVADO
14 FLAVIO 24/11/2005 | 14,0 CLASSIFICADO LUCAS
FERNANDO
BISPO . 06 ELIVELTON 14/01/2002 18,00 APROVADO
FLORENCIO ALOISIO
QUEIROZ
07 TIAGOALVES | 22/04/2004 18,00 CLASSIFICADO
RIBEIRO
n 08 VITOR MOISES | 15/08/2004 18,00 CLASSIFICADO
CACERES - 22 CIBM DA SILVA LANA
cLp NOME DN NFG SITUAGAO 09 BRUNO DE 21/06/1992 18,00 CLASSIFICADO
01 LUIS CARLOS DA | 05/03/1979 | 24,80 APROVADO FREITAS
SILVA PAULA 10 ORLANDO LIMA | 30/08/1987 17,00 CLASSIFICADO
02 RONIVALDO 04/03/1998 | 24,50 APROVADO DE SOUZA
ggg;ﬁm DA SILVA 1 DIEGOFREZ | 16/11/1993 16,00 CLASSIFICADO
12 BRANDON 08/09/1997 16,00 CLASSIFICADO
03 CRISTIANO 05/11/11978 | 24,00 APROVADO STALEY :
CARDOSO AMORIM
NASCIMENTO 13 EDUARDO 12/11/2004 16,00 CLASSIFICADO
04 ROSILENE DE 271111988 | 22,00 APROVADO MURTINHO ’
ARRUDA SOUZA CRUZ
05 ZEFERINODE 12511271975 12100 | APROVADO 14 GUSTAVO 03/12/2005 | 1400 | CLASSIFICADO
JESUS MIRANDA HENRIQUE DO
06 MARCIO GARCIA | 30/06/1986 | 21,00 APROVADO AMORIM
LOBATO DO P.
LOPES
07 ANDERSON LUIZ | 04/10/1983 | 19,00 CLASSIFICADO
DASILVA PORTO ESPERIDIAO - 2 CIBM
08 CLEOMES 22/10/1976 | 18,50 CLASSIFICADO cLP NOME DN NFG SITUAGAO
ﬁggﬁnsé?wo 01 JAQUELINE 17/09/1993 23,00 APROVADO
09 FRANCIANO 30/10/1987 | 18,50 CLASSIFICADO SANTOS DE SOUZA
DO ESPIRITO §. : 02 GIRLENO 31/08/1976 21,00 APROVADO
SOARES POQUIVIQUI
10 ALISSON 27/02/2005 | 18,50 CLASSIFICADO 03 ERIKABACCADE | 12/10/1999 21,00 APROVADO
FONTOURA ANDRADE
RIBEIRO
04 KARISASANTOS | 16/10/1997 20,00 APROVADO
1 WILSON 31/07/1979 | 16,00 CLASSIFICADO DE SOUZA
MARQUES !
05 JOSE VANDER 30/09/1992 19,50 APROVADO
URUPE MASSAVI
06 JEFERSON 26/09/1998 19,00 APROVADO
MIRASSOL D'OESTE - 22 CIBM RODRIGUES
cLP NOME DN NFG SITUAGAO RIBEIRO
01 EVANINO 09/04/1985 28,00 APROVADO
GARCIA
CAMPOS
\Z J
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VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE - 82 CIBM COLNIZA - 14° CIBM
CLP NOME DN NFG SITUAGAO cLP NOME DN NFG SITUAGAO
01 ANTONIA DERLEIDA | 13/06/1982 18,00 APROVADO 01 LUCIMEIRE 25/10/2004 | 23,0 APROVADO
FERNANDES MARTA GERKE
02 LEANDRO DA SILVA | 20/04/1986 16,00 APROVADO 02 DAIANE DA SILVA | 28/03/1995 | 20,0 APROVADO
SANTOS FAUSTINO
03 DIOGO 03/10/1989 16,00 APROVADO 03 ANAVITORIADA |18/12/2004 | 20,0 APROVADO
NASCIMENTO DA SILVA
SILVA 04 GENIVALDO 22/10/1989 19,8 APROVADO
04 FRANK MASSAI 12/11/1997 13,00 APROVADO FAVALESSA
RIBEIRO 05 GLEICIANE 13/09/1990 14,0 APROVADO
05 VANDERLINO 23/08/1998 12,00 APROVADO TEODORO ROSA
GEREMIAS DE 06 RUAN PABLO 26/03/2006 14,0 APROVADO
OLIVEIRA ALMEIDA
06 KAYRA CORREA 21/05/2006 12,00 APROVADO ROSSOW
FIGUEREDO 07 ELIZEU RAMOS | 11/05/2005 12,0 CLASSIFICADO
ALVARENGA
ARIPUANA - 142 CIBM
CLP NOME DN NFG SITUAGAO JUARA - 14° CIBM
01 MARIA KEILA 29/05/1982 | 21,00 APROVADO CLP NOME DN NFG SITUAGAO
ANASTACIO DA 01 MARINA PEREIRA |01/10/1977 | 23,00 APROVADO
CONCEICAO DA SILVA
02 ANA DE ALMEIDA | 07/04/1989 21,00 APROVADO 02 CRISTIANA 26/10/1984 23,00 APROVADO
DOS SANTOS CARDODO BRITO
03 HELEN CRISTINA | 11/03/1995 20,00 APROVADO 03 JOCIMAR DE 29/10/1985 | 21.00 APROVADO
ARGOLO PAULA
FERNANDES 04 DAYANE REGINA | 11/06/1985 | 21,00 APROVADO
04 CLAUDIA DA 20/01/1996 | 20,00 APROVADO MOREIRA
ROSA SILVA RODRIGUES
05 THAIANE 15/07/1996 | 20,00 APROVADO 05 CLEVERSON 11101993 | 18,00 APROVADO
KEROLLEN DE DORIZONO DAS.
OLIVEIRA LUCAS MELCHIOR
06 POLIANA DO 09/11/1996 | 20,00 APROVADO 06 DEIVID UELITOM | 18/01/2005 | 16,00 APROVADO
PRADO RAFAEL GESS|
07 MARIA 03/12/2006 20,00 CLASSIFICADO 07 VICTOR DE 03/06/2005 | 16,00 CLASSIFICADO
ég‘l\\l%EE?'%% oA OLIVEIRA CIDRAM
SILVA ¢ 08 ALISSON LIAN DA | 17/06/2006 | 16,00 CLASSIFICADO
08 GLEICIELI 02/03/1999 | 20,00 CLASSIFICADO SILVA SANTOS
' 09 DEIVID RIBEIRO | 07/02/2005 | 14,00 CLASSIFICADO
GARCIA DA SILVA DE SOUZA
09 gals\}élthSANTOS 06/06/1986 18,00 CLASSIFICADO 10 PEDRO EMANUEL | 07/02/2006 | 14,00 CLASSIFICADO
GONCALVES
10 DAVID BARRETO | 13/07/1984 17,00 CLASSIFICADO COIMBRA
11 ;%T;giSTEVES 21/05/1997 16,00 CLASSIFICADO JUINA - 14° CIBM
GRAPIUNA ’ CLP NOME DN NFG SITUAGAO
12 JAQUELINE 20/09/1987 | 16,00 CLASSIFICADO 01 ;’I?\‘ST"Q"I‘DE\"';'LE/': 30/09/1993 123,00 APROVADO
COLETTE ROSA
02 CINTIAALVES DA | 05/12/1987 | 22,00 APROVADO
SILVA
03 KLERES 08/05/1998 | 20,00 APROVADO
LORRAYNE VIANA
CAMPO NOVO DOS PARECIS - 3° NBM DE ALMEIDA
cLp NOME DN NFG SITUAGAO 04 ANAPAULADE | 06/12/2001 | 20,00 APROVADO
01 DANILO ROGINSKI | 09/09/1977 | 22,00 APROVADO OLIVEIRA AMORIM
DELIMA 05 DANIEL DE 22/11/1992 | 19,00 APROVADO
02 AILTON ROGERIO 17/06/1986 | 20,00 APROVADO ALMEIDA
IRANXE 06 RAFAELALMEIDA | 07/11/1999 | 19,00 APROVADO
03 MARIASALETEDE | 17/05/1988 | 20,00 APROVADO DOS SANTOS
OLIVEIRA PEREIRA 07 RICARDO 27/01/1998 | 18,00 CLASSIFICADO
04 LEANDRO DASILVA | 11/04/1998 | 20,00 APROVADO GONCALVES
FERREIRA MACHADO
05 JANICE DE OLIVEIRA | 02/07/1998 | 20,00 APROVADO 08 RAIMUNDO 10/02/1979 | 17,00 CLASSIFICADO
LIMA MIQUILIN ADELSON DE
06 ANAPAOLALOPES | 16/03/2000 | 20,00 APROVADO ALMEIDA
ALVES DE OLIVEIRA 09 RAFAEL PEREIRA |29/03/1992 | 16,00 CLASSIFICADO
07 [VONALDO VIANA 25/06/1995 | 18,50 CLASSIFICADO FERNANDES
RODRIGUES DA 10 WANDERSON 25/10/1995 | 16,00 CLASSIFICADO
COSTA WESLEI DOS
08 JOSIVALDO LINS DA | 10/08/1984 | 18,00 CLASSIFICADO SANTOS
SILVA 11 MARLON VICTOR | 22/11/1999 | 16,00 CLASSIFICADO
09 FABIANAAPARECIDA | 11/10/1987 | 18,00 CLASSIFICADO DANIELLI DOS
PAPA DE OLIVEIRA SANTOS
10 GUSTAVO DASILVA | 10/12/2004 | 18,00 CLASSIFICADO 12 KAUA MAIA 23/11/2004 | 16,00 CLASSIFICADO
CESCA SIQUEIRA
1 LARCIDE 01/06/1990 14,00 CLASSIFICADO 13 BRENO ANTONIO | 16/02/1982 15,50 CLASSIFICADO
KANOIZOKEMAE MARCANTE
14 JHONES TABLIO | 01/10/1986 | 15,00 CLASSIFICADO
MAZUREK
- _/
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abaixo,

2 - Os candidatos aprovados deverdo comparecer nos locais descritos
nos dias 28 a 30 de Julho de 2025, das 07h30min as 11h30min
e 13h30min as 17h30min, para a apresentacdo de toda documentagéo
descrita no anexo Il do Edital de Abertura do presente processo seletivo e
assinatura do contrato de trabalho.
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TANGARA DA SERRA - 32 CIBM 2. Alto Araguaia Nucleo Bombeiro Militar de Alto Araguaia “NBM”. Av. Dr. José
CLP | NOME DN NFG SITUAGAO Morbeck n° 1468, Bairro Vila Aeroporto, CEP 78780-000
01 RAFAEL NERES DA SILVA 27/05/1995 | 21,00 APROVADO 3. Rondonépolis 3° Batalhdo Bombeiro Militar. Av. Bandeirantes s/n°, Vila
02 EI?UR;IEQTE ALVAREZ 15/06/1980 | 21,00 APROVADO Operéria, CEP - 78.720 900
RODRIGUES ’ 4. Alto Paraguai Prefeitura Municipal de Alto Paraguai - Av. Presidente
03 | ADRIANA JARDIM DOS SANTOS | 01/06/1990 | 20,00 | APROVADO Medici,n®.470 - Cep: 78.410-000
04 UYARA RODRIGUES 10/10/1991 | 20,00 APROVADO 5. Feliz Natal Secretaria de Meio Ambiente de Feliz Natal - Rua Francisco
05 ARILSON CALOMEZORE 30/06/1982 | 19,00 APROVADO de Oliveira Caldeira - 373 - Centro
06 ELIAS RIBEIRO FILOMENO 01/02/1979 | 19,00 APROVADO 6. Nova Maringa Prefeitura Municipal de Nova Maringa - Av. Amés Bernardino
07 GABRIEL PHELIPE COSTA SILVA | 06/10/2000 | 19,00 CLASSIFICADO Zanchet, 931 CEP - 78.445-00
08 PAULO RICARDO FRANGCA DA 09/05/1990 | 18,00 CLASSIFICADO 7. Nova Ubirata Secretaria de Meio Ambiente de Nova Ubiraté - Av. Tancredo
SILVA Neves, 1551 - Centro - CEP 78.888-000
09 ‘Ii{OO?Di'I:{GELTégO SILVA 26/06/1992 | 16,00 CLASSIFICADO 8. Unido do Sul Prefeitura Municipal - Av. Florianépolis, 1 - Centro.
2 - - -
10 PAULO HENRIQUE DE MOURA | 28/02/1997 | 16,00 CLASSIFICADO 9. Barra do Gargas | 1 Cuompanh|a Independentel Bombeiro Militar. Av. Valdon
11 | CARLOS DANIEL LOURENTINO |03/12/1999 | 16,00 | CLASSIFICADO Varjdo, Km 04, Setor Industrial em Barra do Gargas - MT.
FEITOSA 10. Confresa Nucleo Bombeiro Militar de Confresa / Avenida Industrial, n®
561, Setor Babinski
1. Nova Xavantina | 4% Companhia Independente Bombeiro Militar. BR 158, KM
656, CEP - 78.690 000
-72
ALTA FLORESTA - 7° CIBM - 12. Céceres 22 Companhia Bombeiro Militar. Via dos Bandeirantes, 800,
CLP NOME DN NFG SITUAGAO .
Bairro DNER, CEP 78.200-000.
01 DE ASSIS EMANUEL GOMES 08/07/1991 | 19,00 APROVADO - - — -
13. Mirassol Prefeitura Municipal - Rua Antonio Tavares, n° 3310, Centro
02 ANDERSON COSTA DA 18/07/1995 | 18,00 APROVADO
CONCEICAO D’Oeste CEP: 78.280- 000 - Mirassol D'Oeste, MT
03 MATEUS SIQUEIRA GERMANO | 27/07/2004 | 18,00 APROVADO 14. | Pontese 8?2 Companhia Independente Bombeiro Militar. Rua Goias,
04 KAIO CARRIDYANE ATAIDE 01/11/2006 | 18,00 APROVADO Lacerda 208, Centro, Pontes e Lacerda - Mato Grosso, CEP
DOS REIS 78250-000 Caixa postal: 137.
05 ‘JO?_K/CE%RB/_\RENA DOS SANTOS 05/09/2001 16,00 APROVADO 15. | Porto Esperidido | Prefeitura Municipal de Porto Esperidido. Endereco: Av. 13 de
Maio, n° 555, Centro.
16. | VilaBelada Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Rua: Julido Leite de
Santissima Brito, S/N° Centro, Vila Bela da Santissima Trindade - MT.
COLIDER - 122 CIBM Trindade CEP: 78245-000
CLP NOME DN NFG | SITUAGAO 17. | Aripuana Secretaria de Meio Ambiente - Rua Dr. Claudino Aleixo no
01 XQS:JADE\DUARDA SANTOS 24/04/2005 18,00 | APROVADO 397 - Cidade Alta.
18. | Campo Novos Nucleo Bombeiro Militar de Campo Novo do Parecis. Avenida
02 SAMUEL SANTOS DE SOUZA | 18/11/2003 14,50 | APROVADO dos Pareci Marechal Rond 0693 Jardim Pri CEP-78000-360
03 ELIAS SAMPATI DOS SANTOS | 03/05/1991 | 13,00 | APROVADO 0s "arects arecha’ Rondon, n” 099, Jardim Frimavera. LEF: /899-959.
JUNIOR 19. Colniza Prefeitura Municipal de Colniza. Av. dos Pinhais 119 - Centro,
04 IAGO MENEZES VICENTE 12/09/2003 | 12,50 | APROVADO CEP 78335- 000.
05 VANDILTON DE ARAUJO 13/07/1976 12,00 | APROVADO 20. |Juara Prefeitura Municipal de Juara. R. Niterdi 81-N - Centro, Juara
LOPES - MT, CEP 78575-000.
06 REDIMAR LUCIANO AUGUSTO | 08/09/1988 12,00 | APROVADO 21. | Juina 14° Companhia Independente Bombeiro Militar. Avenida Hilda
07 EEQFFXSWNICIUS NUNES DE | 29/12/2006 12,00 | CLASSIFICADO Lurdes P. Pedrotti, s/n - Médulo IV,
. " - - - S
08 ITALO EDUARDO LEITE 08/04/2003 1050 | CLASSIFICADO 22. Tangara da 32 Companhia Bombeiro Militar. Av. Tancredo Neves, n°® 770 S,
JANUARIO Serra Jardim Shangri-la CEP: 78.307-008.
23. | Alta Floresta 72 Companhia Independente Bombeiro Militar. Av. Perimetral
Rogério Silva, n°. 3251,Setor B, CEP 78580-000
_ 24, | Colider 12° Companhia Independente Bombeiro. MT 320 Km 38 -
GUARANTA DO NORTE - 4° NEM ~ Setor Industrial CEP n° 78.500-000.
cLp NOME DN NFG SITUAGAO 25. | Guaranta do Nucleo Bombeiro Militar de Guaranta do Norte. Rua das
01 MARCUS VINICIUS DE JESUS | 1/9/1984 22,00 |APROVADO - ’ .
Norte Laranjeiras, 476, bairro Novo Horizonte.
FERREIRA
02 DEBORAH LETICIA VIEIRA 19/2/1988 20,00 | APROVADO
ISALTINO
03 ISABELLA DA QUANA 1/2/2002 20,00 | APROVADO
CARVALHO 3 - Fica estabelecida a data de 04 de Agosto de 2025 para inicio da vigéncia
04 ALEX LOPES DE ASSIS 11/12/1989 18,00 | APROVADO do contrato e consequentemente das atividades laborais dos brigadistas
05 LUIZ CARLOS DA ROCHA 27/11/2005 18,00 | APROVADO contratados no presente processo seletivo simplificado.
POLIPENKO
06 ADRIANO BORGES 1/4/2000 16,00 | APROVADO
PRUDENTE Cuiaba/MT, 24 de Julho de 2025.

Rony Robson Cruz Barros - Cel BM*
Comandante-Geral do CBMMT em substitui¢éo legal

César Augusto de Camargo Roveri - Cel PM*
Secretario de Estado de Seguranca Publica

Ord. | Municipio Local de Inscrigdo
1. Poconé 1° Pelot&o Independente Bombeiro Militar Enderego: Rua *Original Assinado
Silvio Martins, n°858, Centro.
\_ Protocolo 1716692/
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PORTARIA N° 153/DEIP/2024

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais, em
conformidade com o disposto no Artigo 13°, Incisos X, XIV e XIX da Lei
Complementar n°® 775 de 27 de setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os Oficiais e Pragas abaixo relacionados, a contar de 12
de setembro de 2024, para comporem a Comissédo Selegéo do Processo
Seletivo para a Formagéo de Cadastro de Reserva para incorporagdo no
Quadro de Pragas Bombeiro Militar Temporario, no cargo de Soldado BM
Segunda Classe Temporario e Soldado BM Saude de Segunda Classe
Temporario do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso,
estabelecidos no Edital de Abertura n°® 039/DEIP/CBMMT/2024, publico na
edigao extra do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso n° 28.871, de 14
de novembro de 2024.

- Cel BM Josiel Borges da Silva - Presidente;

- TC BM Danilo Cavalcante Coelho - Membro;

- TC BM Denys Douglas Dias de Souza - Membro;

- Maj BM Tamara Karoline Lopes Secotti - Membro;

- Maj BM Matheus Henrique Neves da Silva - Membro;
- Maj BM Wagner Augusto da Silva - Membro;

Art. 2° A presente comissdo devera coordenar e gerenciar 0 processo
seletivo, sendo sua execugdo de responsabilidade do Instituto Nacional
de Selegdes e Concursos - SELECON, em conformidade aos dispostos
previstos no Contrato 207/2024/SESP.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Quartel em Cuiaba - MT, 22 de Novembro de 2024.

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - CEL BM
COMANDANTE-GERAL DO CBMMT

Protocolo 1716657
POLITEC

PERICIA OFICIAL E IDENTIFICAGAO TECNICA

EXTRATO DA PORTARIA N° 082/2025/CGE-COR/POLITEC

Extrato da Portaria n°. 082/2025/CGE-COR/POLITEC, com fulcro no artigo
2°,81°, inciso Il da Lei Complementar n°. 391, de 27/04/2010 e artigo 75, §
1° da Lei Complementar n° 207 de 29/12/2004, o Diretor-Geral da POLITEC,
diante da solicitagéo de prorrogacéo de prazo formulada e fundamentada
pela presidéncia da Comissdo Processante no Processo POLITEC-
PRO-2025/00626, resolve convalidar os atos processuais praticados,
manter a atual comissao processante e conceder prorrogagao de 60 dias
de prazo a partir 23/07/2025. Cuiabd, 24 de julho de 2025. Jaime Trevizan
Teixeira Diretor-Geral da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica do Estado
de Mato Grosso.

Protocolo 1716400

EXTRATO DA PORTARIA N° 083/2025/CGE-COR/POLITEC

Extrato da Portaria n°. 083/2025/CGE-COR/POLITEC, com fulcro no artigo
2°,8§1°, inciso Il da Lei Complementar n°. 391, de 27/04/2010 e artigo 75, §
1° da Lei Complementar n° 207 de 29/12/2004, o Diretor-Geral da POLITEC,
diante da solicitagéo de prorrogacéo de prazo formulada e fundamentada
pela presidéncia da Comissdo Processante no Processo POLITEC-
PRO-2024/01815, resolve convalidar os atos processuais praticados,
reconduzir a atual comissao processante e conceder prorrogagao de prazo
a partir 21/07/2025. Cuiaba, 23 de julho de 2025. Jaime Trevizan Teixeira
Diretor-Geral da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica do Estado de Mato
Grosso.

\ Protocolo 1716450

PORTARIA N°. 081/2025/CGE-COR/POLITEC

O DIRETOR-GERAL DA PERICIA OFICIAL E IDENTIFICAGAO
TECNICA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo artigo 69, §1°, da Lei Complementar n°® 207 de
2004.

Considerando os termos da Portaria Instauradora n°® 12/2024/
CGE-COR/POLITEC;

Considerando o teor dos autos do Processo Administrativo
Disciplinar registrado sob protocolo n° POLITEC-PRO-2024/00809 e
apenso n° POLITEC-PRO-2021/00046;

Considerando o teor da Decisdo contida no DESPACHO N°
01951/2025/GD/POLITEC, fls. 195 a 197, (POLITEC-DES-2025/01951).

RESOLVE:

Art. 1° Indeferir o Pedido de Reconsideragdo protocolado sob o
cédigo SETASC-DIC-2025/04000, formulado pelo servidor, ratificando
integralmente os termos da decisdo constante do DESPACHO N°
03557/2024/GD/POLITEC (cédigo de rastreio POLITEC-DES-2024/03557).

Art. 2° Determinar a notificagdo do servidor e de sua respectiva
defesa técnica, encaminhando-lhes o inteiro teor desta decisao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Registre-se. CUMPRA-SE.
Cuiaba/MT, 22 de julho de 2025.

Jaime Trevizan Teixeira
Diretor-Geral da POLITEC
POLITEC / SESP / MT
Protocolo 1716434

SEJUS

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
093/2023/SESP/SEJUS

DA ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 093/2023/SESP/
SEJUS, que entre si celebram o Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA - SEJUS e a empresa
TRIUNFO REFEICOES COLETIVAS LTDA.
DO OBJETO: O presente Termo de Aditivo tem por finalidade a
PRORROGAGAO DE VIGENCIA do Contrato n® 093/2023/SESP/SEJUS,
cujo objeto consistente em café da manha, almoco, lanche, jantar e ceia
em todos os dias da semana, inclusive aos sabados, domingos e feriados,
para atendimento de reeducandos(as) da Unidade Penal do municipio de
Sorriso-MT.
DA VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia do presente contrato por mais 30
(trinta) meses, contados a partir de 18/10/2025 a 17/04/2028.
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: 18101.0002.14.421.509.2746.9900.3.3.
90.39.123.15000000.04.01.01
DO PROCESSO: SESP-PR0O-2022/43765.06
DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas todas as demais clausulas do
Contrato n° 093/2023/SESP/SEJUS e Aditivos anteriores. E por estarem de
acordo e compromissados o presente Termo Aditivo.
ASSINAM DIGITALMENTE: AUGUSTO S. S. CORDEIRO - SECRETARIO
ADJUNTO DE ADMINISTRACAO SISTEMICA/ORDENADOR DE
DESPESAS - SEJUS/CONTRATANTE e o representante DALIERME
APARECIDO BARBOSA RIBEIRO - TRIUNFO REFEICOES COLETIVAS
LTDA /CONTRATADA.

Protocolo 1716459

Portaria n° 58/2025/GAB-SEJUS/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTIGA no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando o disposto na Lei n° 7.554 de 10 de dezembro de
2001, Lei n® 8.321 de 12 de maio de 2005, Lei N° 9.688 de 28 de dezembro
de 2011, Lei n® 10.052, de 15 de janeiro de 2014 e no Decreto Estadual n°
3.006 de 05 de maio de 2004.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Avaliagbes Anuais de Desempenho dos Servidores
da Secretaria de Estado de Justica - SEJUS, abaixo relacionados, referente
aos exercicios: 2020/2021 e 2021/2022 nos termos do Art. 9° do Decreto
supracitado.

J
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EXERCICIO: 2020/2021 115414 1 ADEILTO RAMOS MACHADO | 01/05/2024 A 84,89
MATRICULA NOME CARGO cicLo MEDIA 30/04/2025
AVALIATIVO 2020/2021 123466 3 ADEMIR CAMPOS AMBROZIO| 10/05/2024 A 87,22
127650 JOANAD ASSIST. SIST. 30/11/2020 A 9,96 09/05/2025
ARC DE PENITENCIARIO 29/11/2021 232405 1 ADEMIR PIRES DE CAMARGO| 03/05/2024 A 89,83
MORAES 02/05/2025
EXERCICIO: 2021/2022 232521 1 ADILSON DA SILVA 05/05/2024 A 85,11
MATRICULA NOME CARGO cicLo MEDIA CONSTANTINO 04/05/2025
AVALIATIVO | 2021/2022 219434 2 ADILSON LOURENCO DE | 10/05/2024 A 87
272018 JEFFERSON AGENTE DO 17/10/2021 a 10 CAMPOS 09/05/2025
AMARO DOS | SISTEMA PENI- 16/10/2022 132622 5 ADILSON SILVA DO AMARAL | 10/05/2024 A | 97,11
SANTOS DE TENCIARIO 09/05/2025
LIMA 233168 1 ADLINE MARIA GUNTHER DE | 09/05/2024 A 89,17
208482 LUIS AGENTE DO 17/10/2021 a 9,33 CAMPOS 08/05/2025
ANTONIO D SISTEMA PENI- 16/10/2022 125269 1 ADRIANA CLEMENTE DOS | 01/05/2024 A 94.39
AGOSTO TENCIARIO
290893 RAFAEL AGENTE DO 29/10/2021 10 SANTOS 30/04/2025
a
MARQUES SISTEMA PENI- 28/10/2022 102850 4 ADRIANO FRANCA DE 20/05/2024 A 94,78
DESANI TENCIARIO OLIVEIRA 19/05/2025
233194 1 ADRIANO MARTINHO 05/05/2024 A 85,33
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. HOFFMANN 04/05/2025
232171 1 ADRIANO TEIXEIRA RAMOS | 02/05/2024 A 77,61
Publique-se. Cumpra-se. o ) 01/05/2025
Cuiaba - MT, 25 de julho de 2025. 233208 1 AGNALDO ROSADOS | 09/05/2024A|  82.33
VITOR HUGO BRUZULATO TEIXEIRA SANTOS 08/05/2025
Secretario de Estado de Justica 233214 1 AILTON CEZAR BARBOSA | 09/05/2024A | 86,67
Protocolo 1716658 08/05/2025
127407 1 ALCELUZE CRISTIANE DA | 01/05/2024 A 87,67
Portaria n° 59/2025/GAB-SEJUS/MT SILVALUZ 30/04/2025
124345 1 ALESSANDRA APARECIDA DE| 01/05/2024 A 92,67
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTIGA no uso de suas atribuigbes SOUZA ALMEIDA 30/04/2025
legais, e considerando o disposto na Lei n° 7.554 de 10 de dezembro de 102872 2 ALESSANDRA CRISTINA | 24/05/2024 A 99,89
2001, Lei n° 8.321 de 12 de maio de 2005, Lei Complementar n° 389 de 31 DORILEO 23/05/2025
de margo de 2010, Lei n° 9.688 de 28 de dezembro de 2011, Lei n® 10.052 248429 1 ALEX DE PAIVA BARBOSA | 15/05/2024 A 8167
de 15 de janeiro de 2014, Decreto Estadual n® 1.303 de 03 de margo de 14/05/2025
A 1 o
3833 e Instrucdo Normativa n° 15/2022/SEPLAG de 15 de dezembro de 109351 5 ALEX FABIANO BARBOSA DE | 26/04/2024 A 95,33
: AQUINO 25/04/2025
. 248551 1 ALEXANDRE VIANA 17/05/2024 A 90
RESOLVE: 16/05/2025
Art. 1° Homologar o resultado das avaliagdes anuais de desempenho dos 127732 3 ALEXANDRO MARQUES | 12/05/2024A| 86,06
servidores da Secretaria de Estado de Justica - SEJUS, abaixo relacionados, JARDIM 11/05/2025
nos termos do Decreto Estadual n° 1.303 de 03 de margo de 2022 e da 232809 1 ALICINO DE OLIVEIRA E SILVA| 03/05/2024 A 90
Instrugdo Normativa n® 15/2022/SEPLAG de 15 de dezembro de 2022. 02/05/2025
117319 1 ALINE ROBERTA MOURA DE | 01/05/2024 A 86
OLIVEIRA 30/04/2025
] : CICLO AVALIATIVO 2023/2024 i 80640 1 ALUIZA MARIA RODRIGUES | 01/04/2024A| 90,11
MATRICULA | VINCULO NOME CICLO MEDIA 31/03/2025
AVALIATIVO 288709 #NIA ANAKAROENE SOUSA | 07/06/2024 A | AVALIAGAO
121635 2 ADNAN ALLI AHMAD 03/10/2023 A 90 OLIVEIRA 06/06/2025 NAO
02/10/2024 EFETUADA*
225959 1 CALEB MIGUEL DA PAIXAO | 01/12/2023 A 89,78 233172 1 ANDERSON JUNIOR DE 09/05/2024 A 90
30/11/2024 MOREIRA 08/05/2025
219127 2 ELIAS FRANCISCO BALBINO | 06/05/2023 A 85,94 142623 2 ANDRE ALCANTARA 10/05/2024 A 85,83
05/05/2024 DEQUERO MARTINS 09/05/2025
135415 4 EMANOEL ALVES 01/05/2023 A 90 134114 5 ANDRE DA SILVA LIRA 05/05/2024 A 96,28
BERTHOLDO FLORES 30/04/2024 04/05/2025
248435 1 FELIPE GARCEZ LEITE 16/05/2023 A 87,83 264075 1 ANDRE SANTOS DA SILVA | 16/06/2024 A 75,39
15/05/2024 15/06/2025
211610 2 FRANCIELE WEISS FRANCA | 13/06/2023 A 94,06 112921 2 ANDREIA BREDA PEREIRA DE| 03/05/2024 A 100
12/06/2024 ARRUDA 02/05/2025
127085 4 JAQUELINE SANTOS PAIM | 23/11/2023 A 92,11 233472 1 ANGELICA ROSSI DO PRADO| 14/05/2024 A 100
MONTEIRO SCHERBAK 22/11/2024 13/05/2025
109800 5 JOAO BOSCO DA SILVA 05/05/2023 A 82,56 112158 2 ANTENOR SEBASTIAO DA | 09/05/2024 A 81,67
BORGES 04/05/2024 SILVA 08/05/2025
138935 1 JOEL CORREA FERRAZ 01/05/2023 A 83,67 225227 2 ANTONINHO CLAUCIR 22/05/2024 A 89,83
30/04/2024 SIQUEIRA 21/05/2025
248572 1 MARCO AUGUSTO TEIXEIRA | 22/05/2023 A 75,06 248069 1 ANTONIO CARLOS LEMOS | 15/05/2024 A 87
MELHORANCA 21/05/2024 14/05/2025
248003 1 MARIO JULIAO DA SILVA 11/05/2023 A 84,22 248432 1 ANTONIO CARLOS 14/05/2024 A 99,28
10/05/2024 NEGREIROS DOS SANTOS | 13/05/2025
217591 2 RENATO RAMOS DE 31/05/2023 A 90 78686 5 ANTONIO DANTES DO 01/05/2024 A 90
OLIVEIRA 30/05/2024 NASCIMENTO 30/04/2025
142622 3 ANTONIO MARCOS LEITE | 09/05/2024 A 86,22
CICLO AVALIATIVO 2024/2025 08/05/2025
MATRICULA | VINCULO NOME cicLo MEDIA 128643 3 ARI VALDIR BERNARDO 04/05/2024 A 86,56
AVALIATIVO 03/05/2025
233340 1 ADALINA GONCALVES DA | 12/05/2024 A 89,11 233816 1 ARLINDO DE FREITAS 02/06/2024 A 88,33
SILVA 11/05/2025 JUNIOR 01/06/2025
o %
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107851 5 ASTROGILDO DE ARRUDA | 01/05/2024 A 85,5 139990 3 DALVA ROCHA VIEIRA 10/05/2024 A 90

LEITE 30/04/2025 09/05/2025
249152 1 AURELINO ALVES DUARTE | 23/05/2024 A 90 233722 1 DANIEL ALEXANDRE DA SILVA 30/05/2024 A | 99,44
NETO 22/05/2025 29/05/2025
118501 1 AURICE FERREIRADOS | 01/05/2024A | 82,94 303654 1 DANIEL FURLANI BERNAR- | 02/03/2024 A | 95,39
SANTOS MARTINS 30/04/2025 DINELLI 01/03/2025
119005 1 BENALCI MARIA DE 01/05/2024 A | AVALIACAO 220011 2 DANIEL ROCHA DE OLIVEIRA| 14/05/2024 A 93,5
ASSUNCAO 30/04/2025 NAO 13/05/2025
EFETUADA* 109657 2 DANILO EDER AMARO 01/05/2024A| 88,17
44199 1 BENEDITO CARLOS DE | 01/05/2024 A 90 FERREIRA 30/04/2025
JESUS 30/04/2025 122633 1 DEUMAR VIEIRA 01/05/2024A| 71,22
233476 1 BENICIO PEREIRA DA SILVA | 11/05/2024 A | 86,33 30/04/2025
10/05/2025 245641 3 DEUSDENY PEREIRADO | 02/03/2024A| 91,28
248619 1 BENJAMIM SEVERINO | 27/05/2024A| 78,67 NASCIMENTO 01/03/2025
PEDROSO DA CRUZ 26/05/2025 131267 1 DIEGO COSTAE SILVADA | 01/05/2024A| 89,83
109387 2 BERNARDO PINTODE | 01/05/2024 A | 94,89 ROCHA 30/04/2025
VASCONCELLOS DIAS 30/04/2025 303533 1 DIEGO GUSTAVO MOREIRA | 02/03/2024 A 97,5
233858 1 BIANCA SANTOS DE AVILA | 02/06/2024A| 89,67 DE FREITAS 01/03/2025
01/06/2025 303534 1 DIEGO ROBERTO PINTO DA | 02/03/2024A| 91,33
140016 3 BIRATANE CALAI 15/05/2024 A 920 COSTA 01/03/2025
14/05/2025 141319 3 DIRCEU ADRIEL OLIVEIRA | 26/05/2024 A 100
71283 3 CARLADASILVAGALLIO | 01/05/2024 A| 78,67 25/05/2025
30/04/2025 241736 1 DIVINO JOSE BATISTADE | 18/06/2024 A | 99,89
115907 1 CARLOS ALBERTO MULLER | 01/05/2024 A| 88,83 ARAUJO 17/06/2025
30/04/2025 233150 1 DIVONE DA SILVA SOUZA | 06/05/2024 A| 81,33
61286 5 CARLOS FERREIRADASILVA| 01/05/2024A| 82,44 05/05/2025
30/04/2025 103714 2 DONISETE ANTONIO DOS | 01/05/2024 A 925
233559 1 CARLOS HELIABE DE 06/05/2024A| 90,67 SANTOS 30/04/2025
ALMEIDA LYRA 05/05/2025 94015 1 DONIZETE XAVIER DE | 29/03/2024A| 92,17
232417 1 CARLOS HENRIQUE ALVES | 01/04/2024A | 91,44 OLIVEIRA 28/03/2025
DE MORAES 31/03/2025 123800 2 EBER MARTINS DE CAMPOS | 01/05/2024 A 100
233120 1 CARLOS MARCELO GEHM | 05/05/2024 A 90 30/04/2025
04/05/2025 127492 1 EDEMAR DOS SANTOS | 01/05/2024A| 89,78
84470 2 CARMINDO MANOEL DE | 01/05/2024A | 84,83 AMORIM 30/04/2025
ARRUDA 30/04/2025 109854 2 EDER ASSUNCAO DE SOUZA| 01/05/2024 A | 98,72
115303 1 CAROLINE DA SILVAAMORIM | 01/05/2024 A | 99,44 30/04/2025
30/04/2025 122659 1 EDICEIALUCIADE FARIAS | 01/05/2024A | 78,67
248543 1 CASSILENE XAVIERDE | 21/05/2024 A | 93,22 30/04/2025
OLIVEIRA 20/05/2025 115438 1 EDILMAALVES PEREIRA | 01/05/2024A| 87,44
232597 1 CASSIO LUCADACRUZ | 03/05/2024A| 88,78 30/04/2025
02/05/2025 115996 1 EDILMA NONATO SANTANA | 01/05/2024 A 90
256869 1 CATIANE SOUZA VENTURA | 30/06/2024 A | AVALIACAO FONSECA 30/04/2025
29/06/2025 NAO 219331 2 EDINALDO DA SILVAREIS | 15/05/2024 A | 86,56
EFETUADA" 14/05/2025
232278 1 CELIO RAMOS DE OLIVEIRA | 02/05/2024 A 89,5 143360 2 EDINEI JOSE FERREIRADOS | 10/05/2024 A| 85,39
01/05/2025 SANTOS 09/05/2025
250274 8 CISLENE DIAS RODRIGUES | 07/03/2024 A 95 232111 1 EDIVALDO VICENTE DE 15/05/2024 A 81,33
06/03/2025 OLIVEIRA 14/05/2025
115912 1 CLAUDENIR FIDELIS DA SILVA 01/05/2024 A 100 144930 5 EDMAR DE SOUZA DUTRA | 13/05/2024 A 95,5
30/04/2025 12/05/2025
117031 1 CLAUDIAALINE LEITE DA | 01/05/2024 A 85,22 138673 2 EDMILSON FERREIRA 03/05/2024 A 83,06
SILVA 30/04/2025 SANTOS 02/05/2025
232113 1 CLAUDIO OLIVEIRADAVID | 29/04/2024 A 98,72 118499 1 EDSON WAGNER DA SILVA | 01/05/2024 A 96,61
28/04/2025 CASTELO BRANCO 30/04/2025
115318 1 CLEAALVES SANTIAGO DE | 01/05/2024 A 94,94 219405 2 EDUARDO ALMEIDA DA 03/06/2024 A 99,56
SOUZA 30/04/2025 COSTA 02/06/2025
75420 5 CLEBER EDUARDO TREVIZAN| 01/05/2024 A 85,5 233325 1 EDUARDO BONIFACIO DE | 13/05/2024 A | AVALIACAO
30/04/2025 LORENA 12/05/2025 NAO
248700 1 CLEDIR DOS SANTOS | 06/06/2024A | 82,94 EFETUADA*
FERRAREZZI 05/06/2025 110033 2 EDUARDO JUNIOR GUIAALT | 16/05/2024A| 76,89
52787 4 CLEIDE DOS SANTOS 01/05/2024A| 88,33 15/05/2025
ANICETO 30/04/2025 233553 1 EIDE MARTINS NUNES | 10/05/2024 A 100
248472 1 CLEODIOMAR DA COSTA | 16/05/2024 A | 79,11 09/05/2025
BARBOSA 15/05/2025 109631 2 ELAINE FERREIRA 01/05/2024A| 91,83
248665 1 CLEONICE NOBRE DE | 21/05/2024 A 100 FERNANDES ALVES 30/04/2025
ARAUJO MIRANDA 20/05/2025 232517 1 ELESSANDRO JAMIRO NETO| 04/05/2024 A | 84,11
96825 3 CLESIO ALMEIDA DA COSTA | 01/05/2024 A 90 03/05/2025
30/04/2025 219372 2 ELIANDRO VALERIO PEREIRA| 02/05/2024 A 91,5
233738 1 CLEUZAFERREIRADOS | 06/06/2024A| 81,34 01/05/2025
SANTOS 05/06/2025 117439 1 ELIANE RODRIGUES DURCE | 01/05/2024 A | 88,72
248580 1 CRISLAINE ALVES SOARES | 24/05/2024A| 99,06 SANTOS 30/04/2025
23/05/2025 248746 1 ELIETE DA SILVA RODRIGUES| 23/05/2024 A | 84,33
248602 1 CRISTIAN FERREIRADOS | 23/05/2024 A 84,5 22/05/2025
SANTOS 22/05/2025 117579 4 ELISANGELA BARICHELLO | 04/05/2024 A 90
233903 1 CRISTIANE DA SILVA 03/06/2024 A 95,5 03/05/2025
02/06/2025 248087 1 ELISANGELA FATIMA FERRAZ| 15/05/2024 A | 93,22
233282 1 CRISTIANE MORAES 11/05/2024 A| 82,89 14/05/2025
PINHEIRO 10/05/2025
- J
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248677 1 ELVIS RODRIGUES DOURADO| 27/05/2024A | 88,22 277672 1 IVANA MARIA SANTOS LISBOA 03/05/2024 A 82,5
26/05/2025 02/05/2025
248577 1 ERICK ALBERTO DA PALMA | 31/05/2024 A| 79,89 48009 18 IVANI CASTRO DE OLIVEIRA | 01/05/2024 A| 84,83
MAIA 30/05/2025 30/04/2025
100655 2 ESTELITA GOMES DA SILVA | 01/05/2024A| 84,78 117356 1 JAILSON ANDRE COSTAE | 01/05/2024 A 90
SOUZA 30/04/2025 SILVA 30/04/2025
233734 1 EUCLEBSON DIONISIO | 25/05/2024 A| 84,22 122258 1 JAIR PEREIRA PINTO 01/05/2024A|  96.22
SANTOS 24/05/2025 30/04/2025
248879 1 EUDES PEREIRA DE SOUZA | 31/05/2024 A | 98,94 287809 1 JAIRO SANTOS DE MELO | 15/05/2024 A 100
30/05/2025 14/05/2025
130661 1 EUNICE CORDEIRO VASCO | 01/05/2024 A | 97,78 273797 1 JANAINA GUELIS RIGON | 01/02/2024 A| 97,78
30/04/2025 31/01/2025
130702 1 EUNICE FRANCISCADE | 01/05/2024 A| 91,39 71486 28 JANAINA MOURA DA SILVA | 15/05/2024 A 100
SOUZA 30/04/2025 CAMPOS 14/05/2025
103686 2 EURICO DA SILVARONDON | 06/05/2024 A | 95,72 48195 3 JANDIRA BATISTA DE SOUZA| 01/05/2024 A| 94,61
05/05/2025 E SOUZA 30/04/2025
233717 1 EVALDO PEREIRA MACHADO | 26/05/2024 A | 84,17 93608 4 JANE NEVES DASILVA | 01/05/2024 A 100
25/05/2025 30/04/2025
120493 1 EWERTON SANTANA 01/05/2024A| 89,44 232070 1 JEAN FELIPE DE SOUZA | 06/04/2024A| 99,06
GONCALVES 30/04/2025 MESQUITA 05/04/2025
232245 1 FABIANA DOMINGUES DA | 03/05/2024 A | 90,67 119096 1 JEFFERSON BATISTADA LUZ| 01/05/2024 A| 81,67
SILVA 02/05/2025 30/04/2025
140036 2 FABIO EDUARDO LEITE | 18/05/2024 A 83,5 114848 1 JERUSA MARINHO 01/05/2024A| 83,56
17/05/2025 RODRIGUES 30/04/2025
248435 1 FELIPE GARCEZ LEITE | 16/05/2024 A| 82,56 76444 5 JOAO BATISTA DE SOUZA | 01/05/2024 A 100
15/05/2025 30/04/2025
118051 1 FELIX DE ALMEIDALOPES | 01/05/2024A| 89,78 109843 2 JOAO COELHO NETO 01/05/2024A| 98,44
30/04/2025 30/04/2025
233824 1 FERNANDO BENTO DE | 02/06/2024 A 88 233098 1 JOAO DOUGLAS BELEM | 06/05/2024 A | AVALIAGAO
SOUZA 01/06/2025 05/05/2025 NAO
115439 1 FERNANDO FERREIRA | 01/05/2024 A | 81,94 EFETUADA*
BARBOSA 30/04/2025 248038 1 JOAO GILBERTO DE 14/05/2024 A 90
273702 1 FLAVIAALVES DASILVA | 16/01/2024A| 95,61 OLIVEIRA SOUSA RAGI 13/05/2025
15/01/2025 130483 1 JOAO NUNES BRAGA 01/05/2024 A 90
233951 1 FLAVIA CARDOZO MATIAS | 07/06/2024 A 99,5 30/04/2025
06/06/2025 116597 1 JOAO PAULO QUEIROZ | 01/05/2024 A | 85,44
125439 20 FLORINDAPAULADIAS | 24/06/2024 A 89,5 MUSSA 30/04/2025
DAMASCENA VIEIRA 23/06/2025 125265 1 JOAO VIEIRADOS SANTOS | 01/05/2024A| 84,94
120035 1 FRANCISCA CARDOSO | 01/05/2024 A | 92,67 FILHO 30/04/2025
PEREIRA 30/04/2025 43783 1 JOBEL TORQUATO DE | 01/05/2024 A| 84,72
114759 1 FRANCISCOALVES DE | 01/05/2024A| 81,44 ALMEIDA 30/04/2025
SOUZA FILHO 30/04/2025 233393 1 JOCIELI GEREMIAS DA SILVA | 11/05/2024 A 100
233570 1 GENIVALDO MARIANO | 24/05/2024 A | 84,22 10/05/2025
GOMES 23/05/2025 PJC90015 1 JOEDER DA SILVALEITE | 01/05/2024 A 90
118059 1 GENYANE LUCIAPEREIRA | 01/05/2024 A | 80,28 30/04/2025
30/04/2025 303572 1 JOELSON BARBOSASILVA | 02/03/2024A| 80,56
233812 1 GEREMIAS LIMA DOS REIS | 27/05/2024A| 88,78 SANTOS 01/03/2025
26/05/2025 303572 1 JOELSON BARBOSASILVA | 02/03/2024A| 80,56
131194 1 GERSON LUIZ CAFARO DA | 01/05/2024 A| 82,56 SANTOS 01/03/2025
SILVA 30/04/2025 248475 1 JONAS DOS SANTOS DIAS | 15/05/2024 A| 85,33
90567 1 GILDETE DE MENDONCA | 01/05/2024 A | 71,67 14/05/2025
30/04/2025 248749 1 JONY SANDER DOS PASSOS | 27/05/2024 A | 84,44
116000 1 GISELLE LUIZA LOURENCO | 01/05/2024 A 100 VELOZO DUARTE 26/05/2025
DA SILVA 30/04/2025 140222 3 JOSE APARECIDO MOREIRA | 28/04/2024 A |  97.67
91064 10 GLAYDSON MAGNO 01/05/2024A| 84,89 27/04/2025
ANDRADE DA COSTA 30/04/2025 232675 1 JOSE CANDIDO DASILVA | 04/05/2024 A | 85,44
248523 1 GLETSON FERREIRADA | 17/05/2024 A | 88,44 03/05/2025
SILVA 16/05/2025 115479 1 JOSE CARLOS PEREIRA | 01/05/2024A| 74,28
233574 1 GRASIELE CORDEIRO 24/05/2024A| 98,78 CAMPOS 30/04/2025
QUARESMA 23/05/2025 122256 1 JOSE FERREIRA DE MELO | 01/05/2024 A | 84,16
121632 4 HADOCK CAVALHEIRO 11/06/2024 A 96,67 30/04/2025
10/06/2025 118718 1 JOSE GALTER 22/01/2024A| 82,44
248009 1 HALLAN BARBOSA FERREIRA| 09/05/2024 A | 85,17 21/01/2025
08/05/2025 248818 1 JOSE LINS PERES 10/06/2024 A | 88,39
257524 8 HELTON ALBUEIS SANTIAGO | 02/03/2024 A| 94,33 09/06/2025
01/03/2025 122202 1 JOSE LUIZ DOS SANTOS | 01/05/2024 A | 98,72
303645 1 HEMERSON DE SOUZA | 02/03/2024A| 83,56 30/04/2025
SABOIA 01/03/2025 99719 2 JOSE MAURO PEREIRA | 01/05/2024 A | 84,33
117833 1 HEUMAR JURELINO DE | 01/05/2024 A| 92,28 ARANDA GOMES 30/04/2025
SIQUEIRA SALES 30/04/2025 233351 1 JOSE PEDRO DAROCHA | 09/05/2024 A| 92,06
119597 2 HILDO LOPES GALVAO | 01/05/2024A| 96,89 SIQUEIRA 08/05/2025
JUNIOR 30/04/2025 115320 1 JOSE SALVADOR PAVANELLI | 01/05/2024 A | 80,28
234012 1 HONORIO NUNES DE SOUZA | 03/06/2024 A | 99,78 30/04/2025
02/06/2025 248026 2 JOSEANE DE CARVALHO | 11/05/2024 A 100
248555 1 IRACEMA RODRIGUES | 24/05/2024 A 20 LIMA FAGUNDES VON 10/05/2025
SOUZA PEREIRA 23/05/2025 DIEMEN
234140 1 ISAIAS DE JESUS SILVA 27/06/2024 A 99,83 120198 1 JOSEANE PACHECO CORREA| 01/05/2024 A 84
26/06/2025 30/04/2025
= J
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143389 3 JOSIMAR EDUARDO DE | 13/05/2024 A | 8622 85408 1 MANOEL RODRIGUES DE | 01/05/2024A| 92,06

JESUS 12/05/2025 MIRANDA FILHO 30/04/2025
232820 1 JOSINALDO GERONIMO DA | 06/05/2024 A 9% 129471 1 MARCELO RODRIGUES DA | 01/05/2024A| 96,11
SILVA 05/05/2025 COSTA 30/04/2025
303667 1 JUAREZ ALVES DA SILVA 02/03/2024 A 82,17 142452 6 MARCELO SALES 02/05/2024 A 82,22
JUNIOR 01/03/2025 RODRIGUES 01/05/2025
232265 1 JUCELINO MENDES DA SILVA| 02/05/2024 A 98.00 278693 1 MARCIA ADRIANA PORTO 14/06/2024 A 88,67
01/05/2025 13/06/2025
304987 1 JUCIMAR APARECIDO 25/05/2024 A 96,56 248534 1 MARCIA GOMES DAVID 20/05/2024 A 89,5
SOARES 24/05/2025 19/05/2025
232073 1 JUILSON SOARES PALMA | 28/04/2024A | 92,22 49355 3 MARCIA GUIMARAES | 01/05/2024 A | 81,61
27/04/2025 ESTRELA SIQUEIRA 30/04/2025
233825 1 JULIO CESAR DA CRUZ 08/06/2024 A 95,11 53443 2 MARCIA MARIA DE OLIVEIRA | 01/03/2024 A 86,39
BRITO 07/06/2025 SAE SILVA 28/02/2025
101231 7 JULIO CESARRIBAS | 21/05/2024 A 95 55510 2 MARCIA RIBEIRO LEITE | 01/04/2024A | 87.72
20/05/2025 31/03/2025
233750 1 JULIO CESAR RODRIGUES | 30/05/2024 A 88,72 248476 1 MARCIA ROSATO 16/05/2024 A 95
DE AMORIM 29/05/2025 15/05/2025
114862 1 KAMILA DE SOUZAE SILVA | 01/05/2024A| 86,33 232045 1 MARCIO ALMEIDA HIRATA | 26/04/2024 A | 97,33
30/04/2025 25/04/2025
303524 1 KIM JULIANO DOS SANTOS | 02/03/2024 A 97,44 45392 8 MARCIONILIA MARIA DE 15/05/2024 A 99,78
MACHADO 01/03/2025 MOURA PACHECO MACIEL 14/05/2025
111391 2 KLEITON AYRES DE LIMA 01/05/2024 A 100 303597 1 MARCKELL PETRICK CHAVES| 02/03/2024 A 97,5
FERREIRA 30/04/2025 01/03/2025
248518 1 LAURA CAROLINE 20/05/2024 A 97 248741 1 MARCOS ANTONIO DA CRUZ | 29/05/2024 A 99,39
FERNANDES 19/05/2025 28/05/2025
233339 1 LAURA CRISTINA DE SOUZA | 12/05/2024A| 91,22 248816 1 MARCOS RODRIGUES | 04/06/2024 A | 89,44
ORMOND 11/05/2025 JARDIM 03/06/2025
229384 2 LAURINE JESSIKA DE 28/04/2024 A 95,11 109710 2 MARCOS ROGERIO GIL 01/05/2024 A 96.56
AMORIM 2710412025 30/04/2025
127527 1 LAZARO ROQUE DE AMORIM | 01/05/2024 A | 89,89 233254 1 MARCOS ROMERO 05/05/2024A| 80,33
30/04/2025 04/05/2025
232845 1 LEANDRO CORREIA 06/05/2024 A 85,89 115417 1 MARIA APARECIDA FERREIRA| 01/05/2024 A 90
BOAVENTURA 05/05/2025 DE FREITAS 30/04/2025
114863 1 LENIMAR GOULART | 01/05/2024 A | 100 90570 1 MARIA DE OLIVEIRA BATISTA| 01/05/2024A | 84,56
BRASILEIRO DA CONCEICAO| 30/04/2025 30/04/2025
303603 1 LEONARDO MARIANO DA | 02/03/2024 A | 87,22 71234 4 | MARIADO CARMO BARBOSA| 01/05/2024 A | 92,28
SILVA 01/03/2025 FERREIRA 30/04/2025
233741 1 LETICIA BEZERRA DE 31/05/2024 A 82,33 81777 1 MARIANA DE OLIVEIRA 17/03/2024 A 88,33
OLIVEIRA 30/05/2025 CAMARGO 16/03/2025
248548 1 LETICIA DE FREITAS CURADO| 20/05/2024A| 100 117541 1 MARIANGELA HASSE | 01/05/2024 A | 85,28
19/05/2025 30/04/2025
127497 1 LEUCENIRA ANATALIA PAES | 01/05/2024 A 100 233293 1 MARIANY SANTOS 10/05/2024 A 84.33
DE PROENCA 30/04/2025 GONCALVES ROCHA 09/05/2025
130707 1 LINDOMAR SILVAARAUJO | 01/05/2024 A 91,28 233718 1 MARINALVA ROCHA DA SILVA| 26/05/2024 A 86,61
30/04/2025 25/05/2025
126634 5 LOURDES ROSATO 15/05/2024 A 100 248566 1 MARIONEY EDILCO NOLASCOQO, 22/05/2024 A 78,33
14/05/2025 21/05/2025
115304 1 LUCIANE ALMEIDA RIBEIRO | 01/05/2024 A 86 217755 2 MARKELI PIASECKI 20/05/2024 A 86,11
FONTES 30/04/2025 19/05/2025
248621 1 LUCIANO BRITO LIMA 20/05/2024 A 83,72 218061 2 MARTA VANESSA 23/05/2024 A 95,44
19/05/2025 GONCALVES DOS SANTOS 22/05/2025
233209 1 LUCILEIDE PEREIRA FELIX | 06/05/2024 A 88,33 219320 2 MAURICIO BATISTA DA SILVA | 20/05/2024 A 96,39
05/05/2025 19/05/2025
232956 1 LUCINA MACHADO MELO 28/05/2024 A 86,89 232321 1 MAURIDES BENEDITO DE 03/05/2024 A 78,44
27/05/2025 ALMEIDA 02/05/2025
201573 1 LUIS ALEXANDRE DA SILVA | 01/05/2024 A 90,44 233572 1 MERENCIANA CONSTANTE | 23/05/2024 A 91,94
30/04/2025 DUARTE 22/05/2025
71850 6 LUIZ ANDRE RODRIGUES 01/05/2024 A 93,89 232858 1 MICHAEL CHARLES DA SILVA| 06/05/2024 A 100
RONDON 30/04/2025 MARTINS 05/05/2025
217593 2 LUIZ DE SANTANA NOVAES | 09/05/2024 A 88,44 248847 1 MILA BARROS MIRANDA 29/05/2024 A 91,44
08/05/2025 28/05/2025
248897 1 LUZENICE PEREIRA 05/06/2024 A 90,89 248033 1 MIRIAN DEPARIS 21/05/2024 A 89
FRANCISCO 04/06/2025 20/05/2025
248736 1 LUZIA PEREIRA DE OLIVEIRA| 28/05/2024 A 96,56 248690 1 NAIANY SANTOS DE MORAES| 11/06/2024 A 100
27/05/2025 COUTINHO 10/06/2025
233187 1 LUZIANE FATIMA RODRIGUES| 09/05/2024 A 85,44 248848 1 NATANIEL PINHEIRO 29/05/2024 A 92
DA CUNHA 08/05/2025 OLIVEIRA 28/05/2025
118935 1 LYSLAINE HATSUE SATO 13/01/2024 A 93.72 131268 1 NAZIL SANTOS SILVA 01/05/2024 A 78,67
12/01/2025 30/04/2025
57171 3 MAGDA LEMES SANTOS 01/05/2024 A 84,89 232412 1 NEILTON GOMES DE ALMEIDA 04/05/2024 A 90
30/04/2025 03/05/2025
263371 3 MAIKO DE OLIVEIRA CLAIR | 02/03/2024 A 84,33 248430 1 NIHELLY RAMOS DA CRUZ | 15/05/2024 A 88,61
BORGES 01/03/2025 14/05/2025
263371 3 MAIKO DE OLIVEIRA CLAIR | 02/03/2024 A 84,33 233863 1 NILTON SANTOS ALVES 03/06/2024 A 99,28
BORGES 01/03/2025 02/06/2025
248474 1 MANOEL FRANCISCO DE 16/05/2024 A 89,83 86170 1 NILZA MARIA DA SILVA 01/05/2024 A 82,83
FREITAS 15/05/2025 30/04/2025
N Y,
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96871 6 NOEMI GUEDES 06/05/2024 A 86,5 233302 1 ROSEMEIRE MORAIS 11/05/2024 A | 74,72

05/05/2025 DORETTO 10/05/2025
130660 1 ODETE ROFINO DASILVA | 01/05/2024A| 89,39 248486 1 ROSIMEIRE NASCIMENTO | 17/05/2024 A| 75,94
30/04/2025 MOURA SILVA 16/05/2025
139989 3 ODILEI DE ARAUJO SOUZA | 09/05/2024A| 96,33 60227 18 ROSINEIDE BIZERRA NEVES | 01/05/2024 A| 93,22
08/05/2025 30/04/2025
232568 1 ODIRLEY VIEIRA CAMPOS | 04/05/2024 A| 96,33 248036 1 ROSINEIDE RIBAS 14/05/2024 A | 87,33
03/05/2025 BOAVENTURA DE JESUS | 13/05/2025
125257 1 OEZIMAR BATISTA DA SILVA | 01/05/2024 A 90 233310 1 ROSYANE SEBASTIANADE | 11/05/2024A | 86,44
30/04/2025 AMORIM 10/05/2025
248657 1 ORIVALDO FERREIRA | 15/05/2024 A 100 233534 1 RUBENS MARTINS PEREIRA | 30/05/2024 A 100
MENDES 14/05/2025 29/05/2025
140046 3 OTAVIANO RODRIGUES DE | 10/05/2024 A 86,5 232609 1 RUBIRATA SOUZA SANTOS | 04/04/2024 A | 83,89
OLIVEIRANETO 09/05/2025 03/04/2025
122213 1 PATRICIA BORGES DA SILVA | 01/05/2024 A | 99,61 248673 1 RUTH SILVA FARIA 21/05/2024 A 94
30/04/2025 20/05/2025
232520 1 PAULO ALEXANDRE VILLALBA 05/05/2024A | 87,17 130745 4 SANDRINEI RODRIGUES DE | 04/05/2024A| 84,67
04/05/2025 MORAES 03/05/2025
122212 1 PAULO DA CRUZ CONCEICAO| 01/05/2024 A | 75,89 232622 1 SARA CRISTINA OLIVEIRA DE| 16/05/2024A| 89,83
30/04/2025 ALMEIDA 15/05/2025
233218 1 PAULO ISSAC COSTA | 09/05/2024 A 94 138536 3 SEBASTIANA CAROLINE | 16/05/2024A| 93,67
CORREA 08/05/2025 RAMOS ZATTAR 15/05/2025
233060 1 PIETHER ALVES CORINGA | 03/05/2024A| 77,78 233962 1 SEBASTIAO CARLOS 10/06/2024 A| 99,78
02/05/2025 NASCIMENTO VIEIRA 09/06/2025
125580 1 POLIANA DA ROCHA SANTOS| 01/05/2024 A 100 217763 3 SEBASTIAO HERVECIO LIMA | 11/05/2024 A | 9344
30/04/2025 DA SILVA 10/05/2025
115344 1 PRISCILLA ELRAYA DE MELO | 01/05/2024 A 100 117318 1 SEGISVAL HENOC GUNTHER| 01/05/2024 A 90
COSTA 30/04/2025 DE CAMPOS 30/04/2025
131265 1 RAELENA NARNO DE SOUZA | 01/05/2024 A 100 120037 1 SELMA BATISTAALEXANDRE | 01/05/2024 A| 92,78
BASANIN 30/04/2025 NOVAIS 30/04/2025
115766 1 RAFAEL ARAUJO DASILVA | 01/05/2024A| 92,06 208865 2 SERGIO DE LIRASERRA | 26/05/2024A| 94,22
30/04/2025 25/05/2025
219069 2 RAFAEL JOSE DOS SANTOS | 26/05/2024 A | 87,28 101986 2 SERGIO LUIZ DE ARRUDA | 01/05/2024A| 86,06
ALVES 25/05/2025 30/04/2025
232077 1 RAUL SANTOS DE PINHO | 27/04/2024A| 91,33 303635 1 SERGIO MARTINS DA SILVA | 02/03/2024 A | 82,44
26/04/2025 01/03/2025
260634 1 REGIANE DUDEK MENDONCA| 24/02/2024 A | 74,61 233283 1 SERGIO PAULO GUIDINI | 05/05/2024 A | 84,06
23/02/2025 JUNIOR 04/05/2025
233867 1 REINALDO FERREIRADA | 03/06/2024A| 99,39 201987 1 SILIBAPEREIRADASILVA | 01/05/2024A| 89,28
SILVA 02/06/2025 ZORRILHA 30/04/2025
132276 3 RENATA CRISTINA OLIMPIO | 22/05/2024 A 86,5 247981 1 SILVANAALVES DE FREITAS | 11/05/2024 A | 78,22
21/05/2025 10/05/2025
85457 1 RENATO ARAUJO LOPES | 01/05/2024 A | 88,17 233294 1 SIMONE SONCHINE DE | 01/05/2024A| 83,33
30/04/2025 JESUS 30/04/2025
303561 1 RENATO MATSUOKA ADAMA | 02/03/2024 A | 91,22 92072 8 SOANE MARIATAVARES | 01/05/2024A| 96,33
01/03/2025 30/04/2025
262402 1 ROBERTA CRISTINA BATISTA| 22/04/2024 A| 97,56 277223 1 STEFHANY SUHELLEN DA | 25/04/2024 A 98
E SILVA 21/04/2025 SILVA GARCIA 24/04/2025
127584 1 ROBERTO TAVARES DE | 01/05/2024A| 95,06 217623 2 STEPHANIE FATIMA MARTINS| 13/05/2024 A| 88,67
FREITAS 30/04/2025 QUIRINO 12/05/2025
232519 1 ROBSON ANDRADE DE | 04/05/2024A| 86,28 263642 1 SUZANAAPOLINARIO DE | 13/05/2024 A| 99,56
SouzA 03/05/2025 OLIVEIRA 12/05/2025
303643 1 ROBSON SOARES DE | 02/03/2024A| 79,11 132438 7 SUZINETE JOANA DE 01/05/2024A| 8583
CARVALHO 01/03/2025 FRANCA LIMA 30/04/2025
93433 1 RODNEI GALDINO VIEIRA | 14/03/2024A| 95,39 61372 5 TARCILIO CARLINDO DE | 01/05/2024 A| 85,44
13/03/2025 OLIVEIRA 30/04/2025
233180 1 RODRIGO CESAR BARRETO | 13/05/2024 A| 82,33 85465 1 TATIANE PATRICIA 01/05/2024A| 8572
MARQUES 12/05/2025 GONCALVES ARRUDA 30/04/2025
232053 1 RODRIGO FERNANDO SILVA | 26/04/2024 A | 81,94 MACIEL
25/04/2025 141928 2 TEREZINHA LILIANE ANTONIO| 16/06/2024 A | AVALIACAO
303548 1 ROGERIO BORGES DOS | 06/03/2024 A| 91,17 VOGEL 15/06/2025 NAO
SANTOS 05/03/2025 EFETUADA"
118699 1 ROGERIO DA SILVA VIEIRA | 01/05/2024 A 90 217181 4 TERGIO ALCINDO DA SILVA | 02/03/2024 A 91,61
30/04/2025 01/03/2025
110655 3 ROGERIO DAMBROZIO 04/05/2024 A 90 256617 1 THAIS MACIEL MENESELLO | 09/06/2024 A | AVALIACAO
03/05/2025 08/06/2025 NAO
109401 4 ROGERIO DOS SANTOS | 16/05/2024A | 89,78 EFETUADA®
15/05/2025 127526 1 THIAGO RIBEIRO MACIEL | 01/05/2024 A 98
129180 4 ROGERIO MAIA DE ALMEIDA | 05/05/2024 A | 95.89 30/04/2025
04/05/2025 248832 1 UELTON JUNIORALVES | 27/05/2024A| 78,33
142641 3 ROGERIO PAULO PESSOA | 04/05/2024A| 85,83 GARCIA 26/05/2025
03/05/2025 125066 1 VALCRECI RODRIGUES DOS | 01/05/2024A| 92,06
116895 1 RONALDO ADRIANO GOMES | 01/05/2024A| 97,56 PASSOS CRUZ 30/04/2025
FEITOSA 30/04/2025 248693 1 VALDENICE SANTOS DE 29/05/2024 A 100
248900 1 ROSANE SEBA 28/05/2024 A| 99,89 FRANCA 28/05/2025
27/05/2025 88629 2 VALDIRABUENO DOS | 05/06/2024 A 95
83044 4 ROSEMARCIA LIBORIO DE | 01/05/2024 A | 84,39 SANTOS 04/06/2025
MORAES 30/04/2025
g J
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115919 1 VALDOMIRO ALVES RAMOS | 01/05/2024 A 97,89
30/04/2025 SEDUC
128639 3 VALMOR FLORES 15/05/2024 A 82,83 -
14/05/2025 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
256552 1 VALTELI ALVES DE SOUZA | 09/06/2024 A 90
08/06/2025 AVISO DE ERRATA: Termo de Cessdo publicado no Didrio Oficial n°
89967 3 VANDERLEA DIAS PEREIRA | 09/05/2024 A 77,33 28.778 de 05/07/2024 - paginas 11 e 12
SOARES 08/05/2025 EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
232198 1 VANDERVAL VIGINOTI | 29/04/2024 A| 89,89 052/2024/SEDUC
28/04/2025 PROCESSO SEDUC-PR0O-2024/80939
233116 1 VANESSA PAZ FERREIRA DA | 12/05/2024 A 78,44
SILVA 11/05/2025 PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
247831 2 VANIA DE ALMEIDA ARRUDA | 21/05/2024 A 100 Educagdo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de //////MT
20/05/2025 - CESSIONARIA.
128641 3 VANIVALDO ROSA 16/05/2024 A 86.28 OBJETO: Cessao de uso de 08 (oito) 6nibus escolar, de propriedade da
15/05/2025 ' CEDENTE, com as seguintes especificagdes:
290915 1 VERA FLORENTINO DE LARA | 19/05/2024 A 90 I'?El\?leoﬁ? 1é:
FERNANDES 18/05/2025 '
248526 1 VILMA RODRIGUES 20/05/2024A| 86,61 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
FERNANDES LIMA 19/05/2025 Chassis 953AD5TF1RR073307 Ano/Modelo 2024/2024
303600 1 VILSON PEDROSO BOTELHO| 02/03/2024 A 96,5
01/03/2025 Placa Renavam
248058 1 VIRSONEIS OLIVEIRAALVES | 11/05/2024 A 89,33 NF 638117 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
10/05/2025 ITEM 02:
233280 1 VIVIAN MARIA BENEVIDES | 06/05/2024 A 84,44
MAXIMO 05/05/2025 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
115921 1 WAGNER LUIZ DE SOUZA | 01/05/2024 A 96,06 Chassis 953AD5TF2RR074224 Ano/Modelo 2024/2024
30/04/2025 Placa Renavam
57368 2 WANDERSON DAMIAO DOS | 01/05/2024 A 85,44 NF 638653 ‘ Data ‘ 29/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
SANTOS 30/04/2025
ITEM 03:
127451 1 WANESSA RODRIGUES DE | 01/05/2024 A 93
OLIVEIRALEAO 30/04/2025 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
233334 1 WEBER ALVES DE ABREU Ogé?gﬁgggs‘\ 79.83 Chassis 953AD5TF5RR073164 Ano/Modelo 202412024
Placa Renavam
248642 1 WELITON ANTONIO DIAS DE | 22/05/2024 A 94
LIMA 21/05/2025 NF 638656 | Data | 29/02/2024 | Valor unitério | R$ 412.000,00
233173 1 WELLINTHON FLORENCIO | 09/05/2024 A 97,56 ITEM 04:
CHAVES 08/05/2025
287734 2 WELTON CARLOS ASSIS DE | 02/03/2024 A | 91,56 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
SANTANA 01/03/2025 Chassis 953AD6TF7SR012913 Ano/Modelo 2024/2025
303606 1 WILLIAM WANDER DA SILVA | 02/03/2024 A 87,33 Placa Renavam
AYRES 01/03/2025 NF 649067 | Data | 29/02/2024 | Valor unitério | R$ 557.100,00
94937 1 WILMAR ALVES DE OLIVEIRA| 01/05/2024 A 86,39 ITEM 05:
30/04/2025 '
218044 2 WILSON ANDRE VIEIRA Ogé(;g/fggg Al 8894 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
o 5 Chassis 953AD6TF8SR012337 Ano/Modelo 2024/2025
120454 1 WILSON EGLESIER CASANTI | 01/05/2024 A 81,67
30/04/2025 Placa Renavam
207980 2 VANE MOREIRAVIEIRA | 0310672024 A 85.69 NF 649068 | Data | 29/02/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00
02/06/2025 ITEM 06:
232433 1 ZAU GERALDO ORMONDE | 03/05/2024 A 80,83
02/05/2025 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
233090 1 ZOEL DE OLIVEIRA RAMOS | 06/05/2024 A 92,56 Chassis 953AD6TF1SR009568 Ano/Modelo 2024/2025
05/05/2025 Placa Renavam
NF 649090 ‘ Data ‘ 29/02/2024 Valor unitario R$ 557.100,00
* Avaliagdo Nao Efetuada - Conforme o artigo 12 do Decreto n° ITEM 07:
1.303/2022, “N&Go sera realizada a avaliagdo de desempenho do servidor Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
que, durante o ciclo anual avaliativo, permanecer afastado de suas Chassis 953AD6TF2SR012429 Ano/Modelo 2024/2025
atividades funcionais por periodo igual ou superior a 185 (cento e oitenta e Placa Renavam
. . .. o NF 649091 ‘ Data ‘ 29/02/2024 Valor unitario R$ 557.100,00
cinco) dias, ininterruptos ou néo.
ITEM 08:
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF2SR012916 Ano/Modelo 2024/2025
Publique-se, registra-se, cumpra-se. Placa Renavam
NF 649092 ‘ Data ‘ 29/02/2024 Valor unitario R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$ 4.021.500,00

“Leia-se:”

ITEM 01:
Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF1RR073307 Ano/Modelo 2024/2024
Placa SPM1G31 Renavam 1397025643
NF 638117 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
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Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO ITEM 02:
;hass's Ziﬁ?;;FzRRomzm /F:”O/ Modelo fgzgg 2;::17 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
aca enavam _ Chassis 953AD5TFORR071254 Ano/Modelo 2024/2024
NF 638653 | Data | 28/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00
Placa Renavam
ITEM 02: NF 638658 | Data | 28/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00
ITEM 03:
ITEM 03:
Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO -
Chassis | 953AD5TF5RR073164 Ano/Modelo 2024/2024 Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Placa SPM1G61 Renavam 1397027611 Chassis 953ADBTFOSR012994 Ano/Modelo 2024/2025
NF 638656 | Data |28/02/2024 | Valor unitdro | R$ 412.000,00 Placa Renavam
NF 649264 | Data | 29/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00
VALOR TOTAL: R$ 1.381.100,00
ITEM 04: )
“Leia-se:”
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO ITEM 01
Chassis | 953ADBTF7SR012913 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPI6C59 Renavam 1401375668 Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO
NF 649067 | Data |29/02/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00 Chassis | 953ADSTFORRO72407 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPM5D81 Renavam 1398271931
NF 638131 | Data | 28/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO ITEM 02
Chassis | 953ADBTF8SR012337 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPUOE2 Renavam 1399086348 Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO
NF 649068 | Data |29/02/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00 Chassis | 953ADSTFORRO71254 Ano/Modelo | 2024/2025
ITEM 05 Placa SPM4G81 Renavam 1398136317
: NF 638658 | Data | 29/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00
ITEM 06: ITEM 03
Marca | VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estadofisico | NOVO Marca | VWI/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO
Chassis | 953AD6TF1SR009568 Ano/Modelo 2024/2025 Chassis | 953AD6TFOSR012994 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPIBE0Y Renavam 1401392404 Placa SPI6B99 Renavam 1401365229
NF 649090 |[Data |29/02/2024 | Valor unitaro | R$ 557.100,00 NF 649264 |Data |29/05/2024 | Valorunitério | R$ 557.100,00
ITEM 07: VALOR TOTAL: R$ 1.381.100,00
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO FINALIDADE: Cessao de uso de bens mdveis integrantes do patriménio
Chassis 953AD6TF2SR012429 Ano/Modelo 2024/2025 da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Mato Grosso, com
Placa SPI6B69 Renavam 1401362963 destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
NF 649091 |[Data |29/02/2024 | Valor unitaro | R$ 557.100,00 de ensino do Municipio Cessionario.
VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
ITEM 08: ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagéo de
Varca VWINEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO I\Plls’EJTE/rl\(z?rso e Iraci Ferreira de Souza - Prefeito(a) Municipal de PEDRA
Chassis | 953ADBTF2SR012916 Ano/Modelo 2024/2025 Cuiaba, 22 de julho de 2025.
Placa SPJ9E38 Renavam 1399086518
NF 649092 ‘ Data ‘ 29/02/2024 Valor unitario R$ 557.100,00 ALAN RESENDE PORTO

VALOR TOTAL: R$ 4.021.500,00
FINALIDADE: Cessao de uso de bens moveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.
VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagéo
de Mato Grosso e Osmar Anténio Moreira - Prefeito(a) Municipal de
PARANAITA /MT.

Cuiab3, 22 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
Protocolo 1716416

AVISO DE ERRATA: Termo de Cessado publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - paginas 8 e 9.
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
054/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0-2024/80928
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagdo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de PEDRA
PRETA/MT - CESSIONARIA.
OBJETO: Cessao de uso de 03 (trés) 6nibus escolar, de propriedade da
CEDENTE, com as seguintes especificagbes:
“Onde se lé:”

Secretario de Estado de Educacéo
Protocolo 1716420

AVISO DE ERRATA: Termo de Cesséao publicado no Diario Oficial n°®
28.778 de 05/07/2024 - pagina 13.
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
062/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0O-2024/80909
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagéo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de RESERVA
DO CABAGAL/MT - CESSIONARIA.
OBJETO: Cessdo de uso de 01 (um) 6nibus escolar, de propriedade da
CEDENTE, com as seguintes especificagdes:

“Onde se lé&:”
ITEM 01:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOvVO
Chassis 953AD5TF5RR074198 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 640520 ‘ Data ‘ 22/03/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00

VALOR TOTAL: R$ 412.000,00

“Leia-se:”
ITEM 01: ITEM 01
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO
Chassis 953AD5TFORR072407 Ano/Modelo 2024/2024 Chassis | 953AD5TF5RR074198 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam Placa SPM6E31 Renavam 1399096114
NF 638131 \ Data \ 28/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00 NF 640520 \ Data \ 22/03/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
\_ J
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VALOR TOTAL: R$ 412.000,00
FINALIDADE: Cesséo de uso de bens moveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educagéo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.
VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagéo de
Mato Grosso e Jonas Campos Vieira - Prefeito(a) Municipal de RESERVA
DO CABAGAL/MT.

Cuiaba, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao

Protocolo 1716423

AVISO DE ERRATA: Termo de Cessao publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - pagina 10.
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
067/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0-2024/80890
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagao - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SANTA

AVISO DE ERRATA: Termo de Cessao publicado no Diario Oficial n°

28.778 de 05/07/2024 - paginas 7.

EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°

068/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PRO-2024/80884

PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagdo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SANTO

AFONSO/MT - CESSIONARIA.

OBJETO: Cessao de uso de 01 (um) 6nibus escolar, de propriedade da

CEDENTE, com as seguintes especificagdes:

“Onde se lé:”
ITEM 01:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF9RR073510 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 638183 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitdrio | R$ 412.000,00

VALOR TOTAL: R$ 412.000,00

“Leia-se:”

ITEM 01

Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF9RR073510 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPM1H21 Renavam 1397029045
NF 638183 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00

TEREZINHA/MT - CESSIONARIA.
OBJETO: Cessao de uso de 02 (dois) 6nibus escolar, de propriedade da
CEDENTE, com as seguintes especificagbes:

“Onde se lé:”
ITEM 01:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF4RR072328 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 638161 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitdrio | R$ 412.000,00
ITEM 02:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF7SR011017 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 649284 ‘ Data ‘ 28/05/2024 Valor unitério | R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$ 969.100,00

“Leia-se:”
ITEM 01
Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOvVO
Chassis 953AD5TF5RR073536 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPM6D41 Renavam 1399092038
NF 638163 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
ITEM 02
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF7SR012894 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPI16C29 Renavam 1401367051
NF 649285 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$ 412.000,00
FINALIDADE: Cessao de uso de bens moveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.
VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacédo de
Mato Grosso e Luiz Fernando Ferreira Falcdo - Prefeito(a) Municipal de
SANTO AFONSO/MT.

Cuiaba, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
Protocolo 1716429

AVISO DE ERRATA: Termo de Cesséao publicado no Diario Oficial n°®
28.778 de 05/07/2024 - pagina 3. - .
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
069/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0O-2024/80881
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagéo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SANTO
ANTONIO DO LESTE/MT - CESSIONARIA.
OBJETO: Cessao de uso de 01 (um) 6nibus escolar, de propriedade da
CEDENTE, com as seguintes especificagbes:

“Onde se lé&:”
ITEM 01:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOvVO
Chassis 953AD5TF3RR073602 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 641885 | Data | 28/03/2024 | Valor unitério | R$ 412.000,00

VALOR TOTAL: R$412.000,00

VALOR TOTAL: R$ 969.100,00

FINALIDADE: Cesséo de uso de bens moveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.
VIGENCIA: 02/07/2024 a 31/12/2028.
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacao de
Mato Grosso e Thiago Castellan Ribeiro - Prefeito(a) Municipal de SANTA
TEREZINHA/MT.

Cuiaba, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao

“Leia-se:”

ITEM 01

Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF3RR073602 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPM6E61 Renavam 1399097447
NF 641885 ‘ Data ‘ 28/03/2024 Valor unitario R$ 412.000,00

VALOR TOTAL: R$412.000,00

FINALIDADE: Cess&o de uso de bens mdveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.

VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.

ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacéo
de Mato Grosso e José Arimateia Vieira Alves - Prefeito(a) Municipal de
SANTO ANTONIO DO LESTE/MT.

Cuiaba, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

\ Protocolo 1716425

Protocolo 171 6432/
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ITEM 11:
AVISO DE ERRATA: Termo de Cessdo publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - paginas 21. Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N° Chassis 953AD6TFISR012346 Ano/Modelo 2024/2025
070/2024/SEDUC Placa Renavam
PROCESSO SEDUC-PR0-2024/80880 NF 649291 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de ITEM 12:
Educagdo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SANTO
ANTONIO DE LEVERGER/MT - CESSIONARIA. Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
OBJETO: Cessao de uso de 12 (doze) 6nibus escolar, de propriedade da Chassis 953ADBTFISR012394 Ano/Modelo 202412025
CEDENTE, com as seguintes especificacdes: Placa Renavam
“Onde se I&:" NF 649292 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00
ITEM 01: VALOR TOTAL: R$ 5.814.600,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO “Leia-se:”
Chassis 953AD5TF6RR071262 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 01
Placa Renavam .
NF 637902 | Data | 28/02/2024 | Valor unitério | R$ 412.000,00 Marca | VW/INEOBUS 8.180E ORE 1 Estadofisico | NOVO
) Chassis | 953AD5TF6RR071262 Ano/Modelo 2024/2025
ITEM 02: Placa SPM4J31 Renavam 1398150182
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO NF 637902 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
Chassis 953AD5TF6RR072914 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 02
Placa Renavam -
NF 638125 | Data | 28/02/2024 Valor unitério | R$ 412.000,00 Marca | VW/INEOBUS 8.180E ORE f Estadofisico | NOVO
Chassis | 953AD5TF6RR072914 Ano/Modelo 2024/2025
ITEM 03: Placa SPM5C11 Renavam 1398260344
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO NF 638125 \ Data \ 28/02/2024 Valor unitério R$ 412.000,00
Chassis 953AD5TF6RR072315 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 03
Placa Renav.ar'n. Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
NF 638164 \ Data \ 28/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00 -
Chassis 953AD5TF6RR072315 Ano/Modelo 2024/2025
ITEM 04: Placa SPM5A71 Renavam 1398248301
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO NF 638164 \ Data \ 28/02/2024 Valor unitério R$ 412.000,00
Chassis 953AD5TF8RR073322 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 04
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
NF 638178 | Data | 28/02/2024 | Valor unitario | R$ 412.000,00 Chassis | 953ADSTFBRRO73322 AoiModele 202412025
ITEM 05: Placa SPM5D61 Renavam 1398271192
Varca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO NF 638178 | Data |28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
Chassis 953AD5TF6RR074193 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 05
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO
NF 639811 | Data | 14/032024 | Valor unitério | R$ 412.000,00 Chassis | 953ADSTFBRR074193 AnoModelo | 202412005
ITEM 06: Placa SPM5C81 Renavam 1398264528
Vorca VOLKSWAGEN Eeindo ficioa NOVO NF 639811 [Data |14/03/2024 | Valor unitaro | R 412.000,00
Chassis 953AD5TF1RR073629 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 06
Placa Renavam Marca | VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO
NF 641343 | Data | 14/03/2024 Valor unitério | R$ 412.000,00 Chassls | 953AD5TFIRROT3629 AnolModslo | 202412025
ITEM 07: Placa SPM5A61 Renavam 1398247852
— NF 641343 [Data |27/03/2024 | Valor unitaro | R$ 412.000,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF8SR012340 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 07
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO
NF 649287 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00 Chassis | 953ADETF8SR012340 Ano/Modelo 202412025
ITEM 08: Placa SPI6D19 Renavam 1401387192
- NF 649287 |[Data |29/05/2024 | Valor unitéro | R$ 557.100,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953ADBTF8SR012922 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 08
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO
NF 649288 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00 Chassis 953AD6TF8SR012922 Ano/Modelo 2024/2025
ITEM 09: Placa SPJ0J58 Renavam 1398769387
NF 649288 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitério R$ 557.100,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO ITEM 09
Chassis 953AD6TF8SR013181 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO
NF 649289 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00 Chassis | 953AD6TF8SR013181 Ano/Modelo 2024/2025
ITEM 10: Placa SPJ9E48 Renavam 1399087026
NF 649289 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitério R$ 557.100,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO ITEM 10
Chassis 953AD6TF8SR013214 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO
NF 649290 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00 Chassis 953AD6TF8SR013214 Ano/Modelo 2024/2025
- J
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Placa SPIBCT9 Renavam 1401380503 ITEM 03
NF 649290 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00 —
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO
ITEM 11 Chassis 953AD6TF5SR013039 Ano/Modelo 2024/2025
Marca | VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO Placa SPI6D29 Renavam 1401388490
Chassis 953AD6TFISR012346 Ano/Modelo 2024/2025 NF 649295 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00
Placa SPJIE6S Renavam 1399087280 VALOR TOTAL: R$1.526.200,00
NF 649291 \Data ‘29/05/2024 Valor unitério R$ 557.100,00 FINALIDADE: Cesséo de uso de bens mdveis integrantes do patriménio
ITEM 12 da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO de ensino do Municipio Cessionario.
Chassis | 953AD6TFISR012394 AnolModelo | 2024/2025 VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
Placa SPI6C89 Renavam 1401385599 ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacado de
NF 649292 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario RS 557.100.00 Mato Grosso e Janailza Taveira Leite - Prefeito(a) Municipal de SAO FELIX

VALOR TOTAL: R$ 5.814.600,00

FINALIDADE: Cessao de uso de bens moveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educacgéo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.
VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagado de
Mato Grosso e Francieli Magalhdes de Arruda Vieira Pires - Prefeito(a)
Municipal de SANTO ANTONIO DE LEVERGER/MT.

Cuiab3, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
Protocolo 1716438

AVISO DE ERRATA: Termo de Cessdo publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - paginas 15 e 16.

DO ARAGUAIA/MT.
Cuiaba, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
Protocolo 1716470

AVISO DE ERRATA: Termo de Cessdo publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - pagina 6.
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
072/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0-2024/80876
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagéo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SAO JOSE
DO POVO/MT - CESSIONARIA.

OBJETO: Cessao de uso de 02 (dois) 6nibus escolar, de propriedade da

EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°

CEDENTE, com as seguintes especificagbes:

071/2024/SEDUC “Onde se l&:”
PROCESSO SEDUC-PR0O-2024/80879 ITEM 01:
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagao - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SAO FELIX Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
DO ARAGUAIA/MT - CESSIONARIA. Chassis 953AD5TF8RR071604 Ano/Modelo 2024/2025
OBJETO: Cessao de uso de 03 (trés) onibus escolar, de propriedade da Placa Renavam
CEDENTE, com as seguintes especificacbes: NF | 638177 | Data | 28/02/2024 | Valor unitdrio | R$ 412.000,00
“Onde se l&:”
ITEM 01: ITEM 02:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TE7RR073585 Ano/Modelo 2024/2025 Chassis 953AD6TFXSR013053 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam Placa Renavam
NF 638176 | Data | 28/02/2024 | Valor unitério | R$ 412.000,00 NF 649479 | Data | 311052024 | Valor unitério |RS 557.100,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO ‘Leia-se:”
Chassis 953AD6TFISR012623 Ano/Modelo 2024/2025 ITEM 01
Placa Renavam -
NF 649293 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00 Marca VWINEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOvo
: Chassis 953AD5TF8RR071604 Ano/Modelo 2024/2025
ITEM 03: Placa SPM6D61 Renavam 1399092798
— NF 638177 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF5SR013039 Ano/Modelo 202412025 ITEM 02
Placa Renavam Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico | NOVO
NF 649295 ‘ Data ‘ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00 Chassis 953AD6TFXSR013053 Ano/Modelo 2024/2025
VALOR TOTAL: R$1.526.200,00 Placa SPI6C19 Renavam 1401366659
NF 649479 |Data |31/05/2024 | Valor unitaro | R$ 557.100,00
“Leia-se:” VALOR TOTAL: R$ 969.000,00
ITEM 01 FINALIDADE: Cessao de uso de bens moveis integrantes do patriménio
Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico | NOVO da S.ecr?taria de _Estado de Educagédo do Estado de Mato Grosso,.c.om
Chassis 953AD5TF7RRO73585 Ano/Modalo 200412025 destmagao exclus!v'a go tran§port(.e de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.
Placa SPMEDS1 Renavam 1399092461 VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.
NF 638176 | Data |28/0212024 Valor unitério R$ 412.000,00 ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacgdo de
ITEM 02 Mato Grosso e Ivanildo Vilela da Silva - Prefeito(a) Municipal de SAO JOSE
DO POVO/MT.
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO Cuiaba, 23 de julho de 2025.
Chassis 953AD6TFI9SR012623 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPI6B89 Renavam 1401364087 ALAN RESENDE PORTO
NF 649293 \ Data \ 29/05/2024 Valor unitario R$ 557.100,00 Secretario de Estado de Educagao
\_ Protocolo 1716473/
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AVISO DE ERRATA: Termo de Cessao publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - pagina 6.
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
073/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0-2024/80875
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educagao - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de SAO JOSE
DOS QUATRO MARCOS/MT - CESSIONARIA.
OBJETO: Cesséao de uso de 01 (um) 6nibus escolar, de propriedade da
CEDENTE, com as seguintes especificagdes:

“Onde se lé&:”
ITEM 01:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TFISR013187 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 6450283 ‘ Data ‘ 13/06/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$ 557.100,00

“Leia-se:”
ITEM 01
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOvVO
Chassis 953AD6TFI9SR013187 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPM7A10 Renavam 1401363412
NF 650283 ‘ Data ‘ 13/06/2024 Valor unitario R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$ R$ 557.100,00

FINALIDADE: Cessao de uso de bens moveis integrantes do patriménio
da Secretaria de Estado de Educagéo do Estado de Mato Grosso, com
destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal
de ensino do Municipio Cessionario.

“Onde se lé:”

VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.

“Leia-se:”
VIGENCIA: 04/07/2024 a 31/12/2028
ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagado de
Mato Grosso e Jamis Silva Bolandin- Prefeito(a) Municipal de SAO JOSE
DOS QUATRO MARCOS/MT.

Cuiaba, 23 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
Protocolo 1716474

EXTRATO DE SUBSTITUIGAO NA EQUIPE DE FISCALIZAGAO DO
CONTRATO N° 016/2024/SEDUC

ORIGEM: UTILIZAGAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2024/
SEDUC/MT, ORIUNDO DO PREGAO ELETRONICO N° 012/2023/SEDUC

PROCESSO: SEDUC-PR0-2024/10090

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO
GROSSO - CNPJ N° 53.291.992/0001-10

CONTRATADA: EVA TUR TRANSPORTE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 05.511.956/0001-71.

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de pessoa juridica especializada
na prestacéo de servigos de transporte escolar nas modalidades: Terrestre,
Especial e Fluvial, em atendimento da necessidade da Secretaria Estadual
de Educacéo do Estado do Mato Grosso.

Gestor do Contrato: Cleiton Junior de Oliveira
Fiscal do Contrato: Simone Cristina Silva
Fiscal Suplente: Leticia Eduarda Souza do Carmo

Os servidores acima designado assumem suas fungbes a partir de
23/6/2025.

Cuiaba-MT, 23 de julho de 2025.

Maria Clara de Jesus Pereira
Superintendente de Aquisi¢cdes e Contratos
Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso

Ane Cristina dos Santos Barros
Secretaria Adjunta de Administragao Sistémica
Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso
\ Protocolo 1716484

EXTRATO DE SUBSTITUIGAO NA EQUIPE DE FISCALIZAGAO DO
CONTRATO N° 094/2024/SEDUC

ORIGEM: UTILIZAGAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 005/2023/
FNDE, ORIUNDO DO PREGAO ELETRONICO N° 06/2023

PROCESSO: SEDUC-PRO-2024/180206

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO
GROSSO - CNPJ N° 53.291.992/0001-10

CONTRATADA: VOLKSWAGEN TRUCK & BUS INDUSTRIAE COMERCIO
DE VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.020.318/0001-10.

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicdo de Onibus Rural Escolar, dos tipos
ORE ZERO 4X4, ORE 1 4X4, ORE 1, ORE 2, ORE 3, e Onibus Urbano
Escolar, dos tipos ONUREA Piso Alto e ONUREA Piso Baixo, pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, para o transporte escolar diario de estudantes
das redes publicas de ensino.

Gestor do Contrato: Cleiton Junior de Oliveira
Fiscal do Contrato: Leticia Eduarda Souza do Carmo
Fiscal Suplente: Katilicia Fernanda Albernaz de Moraes

Os servidores acima designado assumem suas fungdes a partir de
23/6/2025.

Cuiaba-MT, 23 de julho de 2025.

Maria Clara de Jesus Pereira
Superintendente de Aquisi¢cdes e Contratos
Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso

Ane Cristina dos Santos Barros
Secretaria Adjunta de Administracao Sistémica
Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso
Protocolo 1716486

AVISO DE ERRATA: Termo de Cessao publicado no Diario Oficial n°
28.778 de 05/07/2024 - paginas 19 e 20.
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL N°
035/2024/SEDUC
PROCESSO SEDUC-PR0O-2024/80930
PARTES: Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Estado de
Educacéo - SEDUC/MT - CEDENTE e a Prefeitura Municipal de JUARA/
MT - CESSIONARIA.
OBJETO: Cessao de uso de 04 (quatro) 6nibus escolar, de propriedade da
CEDENTE, com as seguintes especificagdes:

“Onde se lé:”
ITEM 01:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOvVO
Chassis 953AD5TF7RR072372 Ano/Modelo 2024/2024
Placa Renavam
NF 638173 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario | R$ 412.000,00
ITEM 02:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOvO
Chassis 953AD5TFI9RR074186 Ano/Modelo 2024/2024
Placa Renavam
NF 639974 ‘ Data ‘ 15/03/2024 Valor unitdrio | R$ 412.000,00
ITEM 03:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOvVO
Chassis 953AD6TFXSR009634 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 645719 | Data | 30/04/2024 | Valor unitario | R$ 557.100,00
ITEM 04:
Marca VOLKSWAGEN Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF3SR009703 Ano/Modelo 2024/2025
Placa Renavam
NF 647620 ‘ Data ‘ 24/05/2024 Valor unitario | R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$1.938.200,00
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A Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso, através da Camara
de Negocios da Alimentagao Escolar do Polo de Pontes e Lacerda/MT,
Ratifica em parte o Extrato de Contrato da Chamada Publica n°014/2024
do municipio de Pontes e Lacerda/MT, publicado no Diario Oficial
n°28.944 do dia 07/03/2025 paginas n°48 Onde se lé: Contratante: CDCE/
EE Militar Tiradentes - 1° TEN PM Carlos Henrique Paschoiotto Scheifer
Contratada: a) Associagdo do Centro de Tecnologia Alternativa-CTA,
R$22.003,78; b) Antonio Caris da Silva, R$9.254,70; c) Valdivino Dias da
Rocha, R$14.032,78; Leia-se Contratante: CDCE/EE Militar Tiradentes -1°
TEN PM Carlos Henrique Paschoiotto Scheifer Contratada: a) Associacéao
do Centro de Tecnologia Alternativa-CTA, R$22.003,78; b) Anténio Caris da
Silva, R$9.254,70; ¢) Valdivino Dias da Rocha, R$13.792,56; Ordenador de
despesas Edir de Oliveira Pontes e Lacerda-MT., 23/07/2025.

Protocolo 1716591

“Leia-se:”
ITEM 01:
Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF7RR072372 Ano/Modelo 2024/2024
Placa SPM5C71 Renavam 1398262878
NF 638173 ‘ Data ‘ 28/02/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
ITEM 02:
Marca VW/NEOBUS 8.180E ORE 1 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD5TF9RR074186 Ano/Modelo 2024/2024
Placa SPM5C21 Renavam 1398260859
NF 639974 ‘ Data ‘ 15/03/2024 Valor unitario R$ 412.000,00
ITEM 03:
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TFXSR009634 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPM5161 Renavam 1398759926
NF 645719 ‘ Data ‘ 30/04/2024 Valor unitario R$ 557.100,00
ITEM 04:
Marca VW/NEOBUS 11.180 E ORE 2 Estado fisico NOVO
Chassis 953AD6TF3SR009703 Ano/Modelo 2024/2025
Placa SPJOHO08 Renavam 1398760703
NF 647620 |Data |24/05/2024 | Valor unitaro | R$ 557.100,00

VALOR TOTAL: R$1.938.200,00

FINALIDADE: Cesséo de uso de bens moveis integrantes do patriménio

da Secretaria de Estado de Educacéo do Estado de Mato Grosso, com

destinagéo exclusiva ao transporte de alunos da rede estadual e municipal

de ensino do Municipio Cessionario.

VIGENCIA: 03/07/2024 a 31/12/2028.

ASSINAM: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educacao de

Mato Grosso e Carlos Amadeu Sirena - Prefeito(a) Municipal de JUARA/MT.
Cuiabd, 24 de julho de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao

Protocolo 1716556

Extrato de Termo Aditivo de Valor A Secretaria de Estado de Educagao
do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, por intermédio da
Camara de Negocios de Alimentacao Escolar da Diretoria Metropolitana
da Educacgao - MT, torna publico o presente termo aditivo de Valor, oriundo
do Pregao Presencial n.° 008/2024, segundo manifestagao juridico n°
16261/2025/UNGR/SEDUC, Processo n.° SEDUC-PRO-2025/102492,
aos contratos oriundos do Pregédo Presencial com RP n.° 014/2024, em
conformidade com a Lei n° 14,133; Lei Federal n° 14.660 de 23/08/2023;
Lei Estadual n° 7.856 de 18/12/2002 e Resolucdo 06/2020/FNDE/PNAE,
e legislagao vigente, para aquisigédo de géneros alimenticios, para compor
a alimentagéo escolar para atender o municipio de Varzea Grande -
MT, Contratantes: da (s) Escola (s) Estaduais do Municipio Varzea
Grande Contratada: ELM Comercial Atacadista e Servigos Produtos
realinhados: os produtos realinhado e unitario: Agticar R$ 7,50 - coxa e
sobrecoxa R$ 12,00 - coxinha da asa R$ 17,00 laranja R$ 7,00 Leite UHT
integral R$ 7,00 magca Fuji R$ 8,50 Oleo de soja R$ 7,00 tomate salada R$
6,50 Coordenadora Financeira Kellenn Cristina Silva Cunha

Protocolo 1716587

A Secretaria de Estado de Educagéo do Estado de Mato Grosso, através
da Camara De Negécios De Alimentacdo de Tangara Da Serra/ MT,
para atender o Municipio de Barra do Bugres/MT. RETIFICA em parte o
Extrato de Homologagédo do Pregao Presencial 011/2024, publicado no
Diario Oficial n° 28.922 do dia 3 de fevereiro de 2025 pagina n° 44. Onde se
lé: f) L.P.A. Suardi Atacaddo Ltda, R$ 31.624,22; g) M. da Guia Ferreira
Mendes Ltda, R$ 664.197,90; Lé-se: f) L.P.A. Suardi Atacadéo Ltda, R$
31.386,22; g) M. da Guia Ferreira Mendes Ltda, R$ 612.915,05;

\ Protocolo 1716589

Extrato de Contrato Pregdo Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes, por
intermédio da Camara de Negocios da Alimentagao Escolar do Municipio
Caceres/MT, torna publico o presente contrato, oriundo do Pregao
Presencial com RP n° 022/2024, Ata de Registro de Pregos n°® 10/2025
segundo Resolugéo n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, e legislacao vigente,
para aquisicao de géneros alimenticios, para compor a alimentagéo escolar
do municipio de Salto do Céu/MT Contratante: CDCE E.E. Deputado
Francisco VillaNova Contratada: A. Alves De Souza - Supermercado R$
35.369,18, G. M. B. Tavares LTDA R$ 66.937,22, K.M. Ferrari & Cia LTDA
R$ 32.430,64, Lazza Distribuidora de Alimentos LTDA R$ 35.792,43, M. H.
Fani Comercio LTDA R$ 16.408,04. Ordenador de Despesas Aline Silva
de Assis

Protocolo 1716596

Extrato de Contrato Pregdao Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,
por intermédio da Camara de Negdcios da Alimentagdo Escolar do
Municipio de Cuiaba/MT, torna publico o presente contrato, oriundo do
Pregéo Presencial com RP n° 009/2024, Ata de Registro de Pregos n° 009,
segundo Resolugéo n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, e legislacao vigente,
para aquisicao de géneros alimenticios, para compor a alimentagéo escolar
do municipio de Santo Anténio do Leverger/MT. Contratante: CDCE EE
Faustino Dias de Amorim, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de
Produtos Alimenticios Ltda, R$ 5.630,00; b) ASCOP Agricultores Familiares
e Cooperativas do Brasil, R$ 1.047,33; ¢c) Campedo Comercio de Alimentos
Ltda, R$ 19.353,80; d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 20.861,70;
e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 13.295,96; f) HSF
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 10.200,00; g) Provel Comércio
de Alimentos Ltda, R$ 18.166,10; h) Wanderlei Bosco Ribeiro Ltda, R$
21.453,10; Contratante: CDCE EE Gustavo Dutra, Contratada: a) AHS
Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 3.492,50; b) ASCOP
Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 785,50; c) Campeéo
Comercio de Alimentos Ltda, R$ 6.665,60; d) Distribuidora Sol Nascente
Ltda, R$ 25.667,00; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$
9.815,95; f) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 2.191,90;
g) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 11.508,72; h) Wanderlei Bosco
Ribeiro Ltda, R$ 13.925,20; Contratante: CDCE EE Hermes Rodrigues de
Alcantara, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios
Ltda, R$ 7.422,50; b) Campedo Comercio de Alimentos Ltda, R$ 19.238,90;
c) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 66.886,00; d) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 24.453,70; e) HSF Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 13.305,90; f) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
34.027,79; g) Wanderlei Bosco Ribeiro Ltda, R$ 36.372,40; Contratante:
CDCE EE Indigena Korogedo Paru, Contratada: a) Campedo Comercio
de Alimentos Ltda, R$ 5.537,60; b) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
10.801,50; ¢) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 3.811,90;
d) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 2.223,10; e) Provel
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 6.478,51; f) Wanderlei Bosco Ribeiro Ltda,
R$ 4.801,00; Contratante: CDCE EE Indigena Piebaga, Contratada: a)
AHS Comércio e Servigcos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 200,00; b)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 116,37; c)
Campedo Comercio de Alimentos Ltda, R$ 929,30; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 98,50; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda,
R$ 2.682,60; f) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 385,00; g)
Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 4.037,80 ; h) Wanderlei Bosco
Ribeiro Ltda, R$ 2.609,10; Contratante: CDCE EE Leoénidas de Matos,
Contratada: a) AHS Comércio e Servicos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 13.617,00; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 4.460,85; c) Campedo Comercio de Alimentos Ltda, R$ 46.298,60;
d) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 37.633,80; e) ELM Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 34.475,10; f) HSF Comercial Atacadista

J
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de Alimentos Ltda, R$ 9.824,60; g) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$
35.123,70; h) Wanderlei Bosco Ribeiro Ltda, R$ 48.461,40; Contratante:
CDCE EE Maria de Arruda Miller, Contratada: a) AHS Comércio e Servigos
de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 3.130,00; b) Campeédo Comercio de
Alimentos Ltda, R$ 29.855,80; c) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$
7.143,50; d) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 30.135,60;
e) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 22.187,60; f) Provel
Comércio de Alimentos Ltda, R$ 33.058,40; g) Wanderlei Bosco Ribeiro
Ltda, R$ 49.748,30; Contratante: CDCE EE Nagib Saad, Contratada: a)
AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 5.062,50; b)
ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil, R$ 2.133,45; c)
Campeédo Comercio de Alimentos Ltda, R$ 18.089,30; d) Distribuidora Sol
Nascente Ltda, R$ 23.703,50; e) ELM Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 23.508,80; f) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$
9.320,50; g) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 18.284,00; h) Wanderlei
Bosco Ribeiro Ltda, R$ 29.928,80; Contratante: CDCE EE Oswaldita Eliza
Teixeira Couto, Contratada: a) Campedo Comercio de Alimentos Ltda,
R$ 35.933,40; b) Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 67.874,50; c) ELM
Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 32.707,90; d) HSF Comercial
Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 9.476,90; e) Provel Comércio de Alimentos
Ltda, R$ 30.492,10; f) Wanderlei Bosco Ribeiro Ltda, R$ 37.531,20;
Contratante: CDCE EE Santa Claudina, Contratada: a) AHS Comeércio
e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda, R$ 6.212,50; b) Campeé&o
Comercio de Alimentos Ltda, R$ 20.203,50; c) Distribuidora Sol Nascente
Ltda, R$ 3.023,00; d) ELM Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, ; R$
28.777,92 e) HSF Comercial Atacadista de Alimentos Ltda, R$ 10.012,70;
f) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 23.322,50; g) Wanderlei Bosco
Ribeiro Ltda, R$ 27.316,20; Contratante: CDCE EE Santana do Taquaral,
Contratada: a) AHS Comércio e Servigos de Produtos Alimenticios Ltda,
R$ 2.145,00; b) ASCOP Agricultores Familiares e Cooperativas do Brasil,
R$ 775,80; c) Campedo Comercio de Alimentos Ltda, R$ 6.605,80; d)
Distribuidora Sol Nascente Ltda, R$ 6.099,50; e) ELM Comercial Atacadista
de Alimentos Ltda, R$ 5.353,60; f) HSF Comercial Atacadista de Alimentos
Ltda, R$ 1.949,60; g) Provel Comércio de Alimentos Ltda, R$ 5.439,00;
h) Wanderlei Bosco Ribeiro Ltda, R$ 7.892,20; Ordenador de Despesas
Raquel Lucia da Costa, Cuiaba/MT/2025

Protocolo 1716600

Lauda 084

EXTRATO DO 06° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
AO CONVENIO N° 1705-2022.

PROCESSO: SEDUC-PR0O-2022/50230.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Educacdo, inscrita no CNPJ n° 53.291.992/0001-10 e a Prefeitura
Municipal de Agua Boa/MT, CNPJ n° 15.023.898/0001-90.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a Clausula
Nona - da Vigéncia do Termo de Convénio n® 1705-2022, que passa a ter
a seguinte redacdo: A vigéncia da Convénio passa de 26/07/2025 para
22/01/2026.

ASSINATURA: 24/07/2025.

ASSINA: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagéo/MT.

EXTRATO DO 04° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
AO CONVENIO N° 1518-2023.

PROCESSO: SEDUC-PR0O-2023/84624.

PARTES: O Estado de Mato Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Educacdo, inscrita no CNPJ n° 53.291.992/0001-10 e a Prefeitura
Municipal de Nova Guarita/MT, CNPJ n° 37.465.598/0001-02.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a Clausula
Nona - da Vigéncia do Termo de Convénio n° 1518-2023, que passa a ter
a seguinte redacao: A vigéncia da Convénio passa de 24/07/2025 para
22/11/2025.

ASSINATURA: 24/07/2025.

ASSINA: Alan Resende Porto - Secretario de Estado de Educagéao/MT.

\ Protocolo 1716684

PORTARIA N° 675/2025/GS/SEDUC/MT

Cria Comissdo Especial de Licitagio e
designa os membros integrantes, vinculados
ao Projeto Aprendizado Digital, Inclusivo e
Sustentavel de Mato Grosso (PADIS/MT), com
a responsabilidade de realizar as licitagoes,
competindo-lhes a pratica de todos os atos
necessarios ao processamento e julgamento
paraos fins que indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o art. 71, inciso Il da Constituicdo Estadual, e;

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, racionalidade e segregacao de fungdes;

Considerando o Decreto Estadual n.° 653, de 29 de dezembro de
2023, que aprova o Regimento Interno da SEDUC/MT;

Considerando a Lei Estadual n.° 12.115 de 18 de maio de 2023, que
autoriza o Poder Executivo a contratar operacdo de crédito externo junto
ao Banco Internacional para Reconstrugdo e Desenvolvimento (BIRD).
A necessidade de assegurar o atendimento a exigéncias vinculadas ao
Projeto Aprendizagem em Foco Mato Grosso (“Projeto”), a ser financiado
com recursos do BIRD com a garantia da Unido.

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada no ambito da Superintendéncia de Aquisigbes
e Contratos (SUAC), a Comissao Especial de Licitagées (CEL) para
atender as necessidades de contratagéo das acdes integrantes do Projeto
Aprendizado Digital, Inclusivo e Sustentavel de Mato Grosso, financiado
pelo BIRD, observados procedimentos legais estabelecidos no setor
publico, a respectiva legislagéo vigente e as normas e politicas do Banco.

Art. 2° A Comisséo Especial de Licitagdes devera ser composta,
preferencialmente, por representantes das Unidades diretamente envolvidas
e relacionadas com o objeto do Projeto, com expertise e conhecimento
técnico necessario.

§ 1° A Comissao sera formada por 07 (sete) membros, integrada pelos
servidores:

| - Presidente: Andréia Vieira Netto Bergamo (matricula n® 70xxx3);

Il - 1° Membro: Ricardo Nolasco de Souza (matricula n° 25xxx1);

Il - 2° Membro: Thiago Piraciaba de Mattos (matricula n° 28xxx8);

IV - 3° Membro: Alex Araujo Marques Pontes (matricula n® 35xxx5);

V - 4° Membro: Adrielen da Silva Rondon (matricula n® 28xxx5);

VI - 5° Membro: Karine Araujo Miranda (matricula n°® 28xxx8);

VIl - 6° Membro: Jucila Leite Amaral (matricula n°25xxx5).

§ 2° Cabera ao Presidente da Comissao de Contratacdo coordenar os
trabalhos de todos os atos da licitagéo.

§ 3° Compete aos membros da Comisséao de Contratagéo auxiliar nos
atos determinados pelo Presidente, bem como substitui-lo, observada a
ordem estabelecida no caput deste artigo.

Art. 3° Poderdo ainda compor adicionalmente a Comissédo Especial
de Licitagbes em certames especificos representantes das unidades
diretamente relacionadas com o objeto da licitag&o.

§ 1° A Comissao Especial de Licitagdes podera, ainda, em certames
especificos, observado os critérios de conveniéncia e oportunidade,
solicitar a criagdo de Grupo Técnico de Trabalho composto por técnicos
especialistas, para dar o apoio técnico necessario a Comissao ora criada,
notadamente na hipétese de licitagdes que envolvem maior complexidade.

§ 2° Poderdo ser designados pregoeiro e equipe de apoio para
conduzir os processos na modalidade Pregdo, conforme disposto na
Portaria n® 129/2024/GS/SEDUC/MT.

§ 3° A formacgédo da Comissédo Especial de Licitacdo para certames
especificos sera publicada no Diario Oficial do Estado a medida que as
demandas surgirem desde que vigente o presente Decreto.

Art. 4° Fica a Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos (SUAC)
responsavel por prover 0s meios necessarios e indispensaveis a
operacionalizagdo da Comissao Especial de Licitagdes podendo expedir atos
normativos e instrugdes complementares necessarias ao funcionamento
regular, nos estritos termos da legislacéo pertinente.

Art. 5° As atividades da Comisséo Especial de Licitagbes, no ambito
de suas competéncias, serdo exercidas de acordo com as diretrizes e
normas do “Regulamento de Aquisicbes para Mutuarios de Operacdes
de Financiamento e Projetos de Investimento” do BIRD, além de, em
casos especificos, de acordo com as disposi¢gdes da Legislagdo Federal
e Estadual de Licitagdo, com prazo vinculado a finalizagdo do PADIS/MT.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.

Art. 7° O presente instrumento revoga a Portaria de n° 565/2025/GS/
SEDUC/MT.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Cuiaba, 24 de julho de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
08/05/2025, p.79. d.28.984

Protocolo 171 6649
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SETASC

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 034/2021/SETASC
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SETASC/MT E BACKUP JA SEGURANCA CIBERNETICA
LTDA.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia do contrato pelo periodo 12 (doze) meses contados de 27/07/2025
a 26/07/2026, nas mesmas condigdes contratuais; retificagdo do item 9.1.
da CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA do contrato e convalidagédo do
termos aditivos anteriormente firmados.
DO FUNDAMENTO: Inciso I, art. 57, da Lei n° 8.666/93.
DA EFICACIA: Para a eficacia deste Termo Aditivo, o Contratante, apds
a assinatura das partes, providenciara a publicagdo de seu extrato na
Imprensa Oficial, conforme dispde o paragrafo unico do art. 61 da Lei n°
8.666/93.
ASSINAM:
KLEBSON GOMES HAAGSMA
Secretario de Estado de Assisténcia Social e cidadania - SETASC
CONTRATANTE
PHILIP OBRIEN DANZMANN FERREIRA
Representante legal
CONTRATADA

Protocolo 1716659

PORTARIA N° 124/2025/GAB/SETASC/MT

Instituir a Comissdao Central de Avaliacao
Especial de Desempenho da Secretaria de Estado
de Assisténcia Social e Cidadania-SETASC

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso de suas atribuigbes legais que lhes confere o art. 71, Il, da
Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO o disposto nos Estatutos e demais Leis de Carreira dos
servidores publicos estaduais no que se refere a avaliagdo especial de
desempenho dos servidores publicos civis do Estado de Mato Grosso.

CONSIDERANDO LEI COMPLEMENTAR N°80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2000, DECRETO N°110, DE 05 DE MARCO DE 2003, INSTRUCAO
NORMATIVA N° 06, DE 13 DE MAIO DE 2003.

Art. - Cabe a comisséo Central, além das atribuicdes previstas no artigo
140 do Decreto n® 110, de 05/ de margo de 2003, podera esta respondendo
como Comisséo Setorial de Avaliagdo Especial de Desempenho.
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissao Central Especial de Avaliagdo de Desempenho
da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania-SETASC;
composta pelos servidores ocupantes dos cargos abaixo especificados:

- Cristiane Regina Carvalho Cruz de Sousa - Membro

- Camilla Amaro Ledio - Membro

- Camila Monteiro dos Santos Guarim Soares - Membro
- Cintia Leitdo Hardmam - Membro

- Ligia Paula Passos Lima - Membro

- Clarice Ribeiro Fernandes - Suplente

- Silvana Kelly Santalucia - Suplente

- Thifani Cristina de Souza e Silva Marques - Suplente

- Valdet de Oliveira Silva Aquino - Suplente

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 22 de Julho de 2025.

KLEBSON GOMES HAAGSMA
Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania

\ Protocolo 1716397

PORTARIA N° 126/2025/GAB/SETASC/MT

Instituir a Comissdo Setorial de Avaliacao
de Desempenho da Secretaria de Estado de
Assisténcia Social e Cidadania-SETASC

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso de suas atribuicbes legais que lhes confere o art. 71, Il, da
Constituicéo Estadual, e

CONSIDERANDO o disposto nos Estatutos e demais Leis de Carreira
dos servidores publicos estaduais no que se refere a avaliagdo anual de
desempenho;

CONSIDERANDO os artigos 3°, 6°, 7° do Decreto Estadual n® 1.303, de 03
de margo de 2022, que dispde sobre a avaliagdo anual de desempenho dos
servidores publicos civis do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso,
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissao Setorial de Avaliagdo de Desempenho da
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania-SETASC; composta
pelos servidores ocupantes dos cargos abaixo especificados:

Art. 1° - Na auséncia da presidente da Comisséo Setorial de Avaliagdo de
Desempenho um dos membros respondera assumir a fungéo de presidente
da comisséao de avaliagcdo anual desempenho.

- Cristiane Regina Carvalho Cruz de Sousa - Presidente
- Camila Monteiro dos Santos Guarim Soares - Membro
- Cintia Leitdo Hardmam - Membro

- Clarice Ribeiro Fernandes - Membro

- Ligia Paula Passos Lima - Membro

- Silvana Kelly Santalucia - Membro

- Thifani Cristina de Souza e Silva Marques - Membro

- Valdet de Oliveira Silva Aquino - Membro

Art. 2° - Fica revogado a Portaria N°169/2022/GAB/SETASC/MT, contados
da data de publicagédo desde Decreto.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
cuiaba-MT, 22 de Julho de 2025.

KLEBSON GOMES HAAGSMA
Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania
Protocolo 1716398
SECITEC

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAQ

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025/SECITECI/MT
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: SECITECI-PRO-2025/03466
CONCEDENTE: Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
de Mato Grosso - SECITECI.

OBJETO: Selegéo de Organizagédo da Sociedade Civil (OSC) para
celebracao de Termo de Fomento com vistas a execucao de projeto
voltado a incluséo e engajamento de jovens por meio de metodologias
inovadoras relacionadas a cultura digital.

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Avaliagéo por pontuagao da proposta técnica, com base nos critérios
objetivos estabelecidos no edital, e verificacdo da documentagédo de
habilitagdo da entidade proponente.

PERIODO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS:

Inicio: 25 de julho de 2025

Encerramento: 25 de agosto de 2025

LOCAL E FORMA DE ENVIO: As propostas deverao ser submetidas
exclusivamente por meio do Sistema de Gerenciamento de Convénios do
Estado de Mato Grosso - SIGCon, acessivel pelo enderego eletrénico:
http://sigcon.seplan.mt.gov.br e e-mail do setor de convénios da SECITECI
convenios@secitec.mt.gov.br

A documentagédo complementar, impugnagdes e esclarecimentos, devera
ser encaminhada via e-mail institucional convenios@secitec.mt.gov.br

1. PREAMBULO

O GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO, através da SECRETARIA
DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - SECITECI,
inscrita no CNPJ sob o n°. 58.129.869/0001-10, com sede na Av. Tenente
Coronel Duarte, 1278 - Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP 78020-450,
Cuiaba-MT, neste ato representada pelo seu Secretario Sr. ALLAN

J
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KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ, brasileiro, inscrito no CPF sob o n. °
621.662.711-20 e titular do RG n. ° 10422250 SESP/MT, nomeado por forga
do Ato Governamental n.° 5.368/2022, publicado no Diario Oficial do Estado
em 30 de dezembro de 2022, doravante denominado ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto na Lei Federal
n° 13.019/2014, na Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°
01/2016 e demais normas correlatas, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a sele¢édo de Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) para celebragédo de Termo de Fomento.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto a selegdo de uma Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) legalmente constituida e habilitada, visando a
celebragao de Termo de Fomento com a Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo de Mato Grosso - SECITECI, para a execugéo de
projeto de inclusdo social e engajamento de adolescentes e jovens, com
idade entre 13 (treze) e 19 (dezenove) anos, por meio da aplicagdo de
metodologias educacionais inovadoras que utilizem a linguagem dos jogos
digitais, animes, cultura geek, tecnologia e demais expressdes da cultura
digital;

2.2. A proposta devera fomentar a aproximagéo dos jovens ao ecossistema
de ciéncia, tecnologia e inovagédo (CT&l), com foco no desenvolvimento
de competéncias cognitivas, sociais e profissionais, contribuindo de forma
efetiva para sua formagao integral e para o fortalecimento do protagonismo
juvenil.

2.3. As atividades previstas deverao ser executadas de forma presencial,
em espagos publicos ou instituicbes parceiras, observando-se critérios de
acessibilidade, seguranca e adequacéo a faixa etaria do publico-alvo.

2.4 A presente iniciativa insere-se no contexto das politicas publicas
estaduais de estimulo a cultura digital, a formagao tecnoldgica e a valorizagéo
da juventude mato-grossense, alinhando-se as diretrizes estabelecidas pela
Lei Complementar Estadual n° 297, de 11 de setembro de 2008, que
institui o Sistema Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (SECTI/MT)
e regula os instrumentos de fomento, incentivo e cooperagéo entre entes
publicos e privados.

Visa, ainda, contribuir com as metas do Plano Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao e consolidar agdes estratégicas de popularizagéo
da ciéncia, inclusao digital e uso pedagogico das tecnologias interativas. A
proposta busca promover, de forma continua, o protagonismo juvenil e a
difusdo de praticas inovadoras de aprendizagem, podendo ser incorporada
ao calendario oficial de projetos estruturantes da SECITEC

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presente parceria sera custeada com recursos préprios da Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo de Mato Grosso - SECITECI,
consignados em seu orgamento vigente, conforme a seguinte classificagao
orgamentaria:

» Unidade Orgamentaria: 26101

* Projeto Atividade: 2774

* Programa: 339

* Fonte de Recursos: 2.500.0192

3.2. O valor total estimado para a execugéo do objeto previsto neste Edital
é de até R$ 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais), a ser repassado a
Organizagao da Sociedade Civil selecionada em parcelas, de acordo com o
cronograma de desembolso aprovado no Plano de Trabalho.

3.3. O valor da parceria devera ser suficiente para cobrir todas as
despesas previstas no plano de trabalho, incluindo custos operacionais,
administrativos, logisticos, contratacdo de pessoal, aquisigdo de bens e
servigos, encargos trabalhistas e tributos.

3.3.1.Nao sera permitida a terceirizagédo integral da execugdo do projeto
pela OSC.

3.4 Nos termos do art. 28 da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/
CGE n° 01/2016, ndo sera exigida contrapartida financeira da Organizagao
da Sociedade Civil como condigéo para a celebragéo da parceria.

4. DO PRAZO DE EXECUGAO

4.1. O Termo de Fomento decorrente deste Chamamento Publico tera
vigéncia de até 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura
pelas partes, admitida a prorrogagéo, uma Unica vez, mediante solicitagao
formal e devidamente justificada pela Organizagdo da Sociedade Civil,
desde que autorizada pela Administragcdo Publica e observado o interesse
publico.

4.2. A execugdo das agdes previstas devera obedecer estritamente ao
cronograma fisico-financeiro aprovado no Plano de Trabalho, constituindo
condicdo para o repasse das parcelas subsequentes a comprovagéo da
adequada execugédo das etapas anteriores.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderéo participar do presente Chamamento Publico as Organizagdes
da Sociedade Civil (OSCs) que atendam, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Estejam legalmente constituidas ha, no minimo, 03 (trés) anos, com

estatuto social devidamente registrado no cartério competente;

b) Possuam objeto social compativel com a finalidade da parceria prevista
neste Edital;

c) Comprovem experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, de
atividades ou projetos de natureza similar ao objeto proposto;

d) Estejam regularmente cadastradas e habilitadas no Sistema de
Gerenciamento de Convénios - SIGCon, com certidao plena valida,
sendo vedada a participagdo de entidades com prestagbes de contas
pendentes, em atraso, rejeitadas ou com certidbes negativas por
inadimpléncia documental ou financeira.

5.2. A comprovacéo da experiéncia e da capacidade técnica e operacional
da OSC podera ser realiza através do envio de documento probatodrios,

exemplos:
5.2.1 Portfélio institucional contendo descricdo de projetos
realizados;
5.2.2 Relatérios técnicos ou extratos de parcerias anteriores, com

indicagao de resultados obtidos;

5.2.3 Extratos de publicagbes em Diario Oficial ou instrumentos
juridicos firmados com o poder publico ou entidades privadas;

524 Declaragbées de parceiros institucionais que atestem a
execucgao de projetos correlatos;

5.2.5 Curriculo institucional ou histérico da entidade;

5.2.6 Documentos que comprovem a estrutura fisica, equipe técnica,
recursos humanos e logisticos disponiveis para a execucéo da proposta.
5.3. Serao automaticamente inabilitadas as OSCs que se enquadrarem
nas hipéteses de vedagado previstas nos arts. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, incluindo, mas nao se limitando a, entidades com dirigentes
vinculados a agentes publicos;

6. DA INSCRIGCAO E DA ENTREGA DAS PROPOSTAS

6.1. As Organizagdes da Sociedade Civil interessadas deverdo
apresentar suas propostas exclusivamente por meio eletrdnico, através
do Sistema de Gerenciamento de Convénios - SIGCon, disponivel no
endereco eletrénico: www.sigcon.mt.gov.br, respeitando os prazos definidos
no cronograma constante deste Edital.

6.2. A proposta devera ser submetida por meio do preenchimento integral
do Plano de Trabalho no SIGCon, acompanhado da insergéo digitalizada
dos documentos exigidos, a seguir elencados:

« Estatuto Social atualizado e devidamente registrado;

« Ata da ultima eleigao da diretoria em exercicio;

« Comprovante de inscrigdo no CNPJ, com situagédo cadastral ativa;

» Comprovante de enderego da sede da entidade;

» Relatorios de execugdo de projetos similares, com comprovacao de
resultados;

» Declaragdes exigidas nos termos da Instrugdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 01/2016;

* Documentagao comprobatdria de experiéncia prévia em objeto semelhante;
» Termo de Referéncia, quando a proposta envolver aquisicdo de bens ou
contratagéo de servigos de terceiros;

« Plano de trabalho do SIGCon: Anexo | - Cadastro de Org&os ou Entidades
e Dirigentes, Anexo Il - Dados do Projeto, Anexo Ill - Cronograma de
Execugéo Fisica e Plano de Aplicagdo de Recursos, Anexo IV - Cronograma
de Desembolso, Anexo V - Relagdo de Equipamentos e Material Permanente
e Memoria de Calculo.

» Documento oficial de identificagdo do(a) presidente ou representante legal
da OSC, com foto e CPF.

6.3. A documentagédo devera ser enviada juntamente com o plano de
trabalho do SIGCON no e-mail convenios@secitec.mt.gov.br.

6.4 E deinteiraresponsabilidade da OSC proponente o correto preenchimento
das informagdes no sistema e o envio tempestivo de toda a documentagéo
exigida, observando os prazos estabelecidos no cronograma. N&o seréo
aceitos documentos encaminhados por outros meios, tampouco serao
admitidos complementagdes ou substituigdes fora do prazo estipulado.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

7.1. As propostas habilitadas serdo avaliadas por Comissdo de Selegao
designada por Portaria da autoridade competente da SECITECI, conforme
dispde o art. 12 da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°
01/2016.

7.2. A analise das propostas observara os seguintes critérios objetivos de
avaliagao, com pontuagao maxima de até 60 (sessenta) pontos, distribuidos
conforme segue:

a) Adequacao ao objeto do Edital (até 10 pontos):

Verificagdo da coeréncia entre o diagnostico apresentado, os objetivos da
proposta, as atividades planejadas e sua compatibilidade com o objeto
do edital. Serdo avaliados a aderéncia a politica publica de CT&l e o
alinhamento com a linguagem e o publico-alvo previsto. Propostas que
demonstrarem clareza e total compatibilidade com a finalidade do edital.

b) Experiéncia e capacidade técnica da OSC (até 20 pontos):
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Avaliagédo da comprovacao de experiéncias anteriores na execucdo de
projetos similares, por meio de relatérios, portfélios, termos de fomento
anteriores e declaragdes de parceiros institucionais. Considera-se também
a existéncia de estrutura técnica, fisica e operacional compativel.

c) Metodologia de execugdo e cronograma (até 10 pontos):
Anadlise da clareza, viabilidade e coeréncia da metodologia proposta,
incluindo técnicas pedagogicas, abordagens formativas, estratégias
de engajamento do publico-alvo e a exequibilidade do cronograma
fisico-financeiro.

d) Relevancia e impacto social (até 10 pontos)

Avaliagdo do potencial de transformagdo social do projeto, incluindo o
alcance do publico-alvo, a promogéo da inclusdo e o fortalecimento de
competéncias juvenis. Sera considerado o grau de contribuigéo a formagao
cidada, tecnoldgica e profissional dos participantes. Propostas com impacto
direto, mensuravel e com potencial de replicabilidade.

e) Razoabilidade dos custos e relagao custo-beneficio (até 10
pontos)

Verificagdo da compatibilidade entre os valores orgados e os pregos
praticados no mercado, a proporcionalidade entre custo e numero de
beneficiarios, bem como a relagdo entre os recursos aplicados e os
resultados esperados. Propostas que apresentarem custos compativeis com
as metas e resultados previstos, sem excessos ou subdimensionamentos.
7.3. A pontuagdo minima exigida para que a proposta seja considerada
classificada sera de 45 (quarenta e cinco) pontos.

7.4.Em casode empate napontuacao final, serdo adotados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

I Maior pontuagao no critério Relevancia e impacto social;

Il. Maior pontuag&o no critério Experiéncia e capacidade técnica da
OSC;

. Maior tempo de constituicdo legal da entidade.

8. DO MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO

8.1. A Comisséo de Selecédo responsavel pela analise e julgamento das
propostas sera composta por servidores designados por Portaria especifica,
nos termos do art. 15 da Instrucdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/
CGE n° 01/2016. Os membros da Comissdo nao poderao atuar, sob
qualquer hipétese, na fiscalizagdo ou gestdo da execucgdo da parceria
eventualmente celebrada, garantindo-se a segregacdo de fungbes e a
imparcialidade do processo.

8.2. Apos a celebragdo do Termo de Fomento, serdo formalmente
designados, por ato proprio da autoridade competente, os seguintes
agentes publicos para o acompanhamento da execugéo da parceria:

» Fiscal do Termo de Fomento, responsavel pelo monitoramento da
execucao fisica das atividades pactuadas, mediante realizagéo de visitas in
loco, registros de ocorréncias, entrevistas e aplicagéo de instrumentos de
avaliagdo com os beneficiarios;

» Gestor da Parceria, incumbido de acompanhar a execugédo financeira,
verificar a conformidade dos gastos com o plano de trabalho aprovado,
controlar os prazos e validar os documentos de prestagao de contas;

* Homologador, autoridade competente responsavel por emitir a deciséo
final sobre a aprovagdo da prestacdo de contas apresentada pela OSC,
com base nos relatorios técnicos e pareceres emitidos.

8.3. Os resultados do acompanhamento deverdo ser consolidados em
relatério técnico circunstanciado, contendo informagbes quantitativas
e qualitativas sobre a execugé@o da parceria, o cumprimento das metas
estabelecidas e a efetividade das acgdes desenvolvidas, nos termos dos
arts. 50 a 54 da IN Conjunta n° 01/2016.

9. DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar a prestagéo
de contas final no prazo de até 90 (noventa) dias contados a partir do
término da vigéncia da parceria ou da concluséo do objeto pactuado, o que
ocorrer primeiro, nos termos do art. 63 da Instrugcdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 01/2016.

9.2. Quando a vigéncia da parceria ultrapassar 12 (doze) meses, a OSC
devera, ainda, apresentar prestagdo de contas parcial ao final de cada
exercicio financeiro, nos termos do §1° do art. 63 da referida Instrugéo
Normativa.

9.3. A prestagéo de contas devera conter, no minimo:

* Relatério técnico de execugao do objeto, com informagdes qualitativas
e quantitativas sobre as metas alcancadas, conforme art. 64, inciso |;

* Relatério de execugdo financeira, com demonstrativo das despesas
realizadas e conciliagéo bancaria, conforme art. 64, inciso l;

» Comprovagao documental das despesas realizadas, por meio de notas
fiscais, recibos e demais comprovantes validos, vinculados a execugao do
plano de trabalho;

» Extrato da conta bancaria especifica utilizada para movimentagado dos
recursos;

« Declaragao de inexisténcia de saldo remanescente ou, em caso positivo,
comprovante de devolugao.

9.4. O relatorio técnico de execugéo do objeto devera ser complementado
com registros fotograficos, listas de presenca, materiais produzidos e outros
instrumentos de verificagéo.

9.5. A andlise da prestagao de contas sera realizada em duas etapas:

| - Andlise técnica, realizada pelo setor responsavel, que verificara o
cumprimento das metas pactuadas (art. 65);

Il - Analise financeira, efetuado pelo servidor indicado como gestor do
termo celebrado, que avaliara a conformidade da aplicagdo dos recursos
publicos (art. 66).

9.6. A prestacéo de contas sera classificada como:

* Regular, quando evidenciar o cumprimento integral do objeto e a correta
aplicacéo dos recursos;

* Regular com ressalvas, quando identificadas falhas formais ou de baixa
relevancia que ndo comprometam a execucao do objeto;

* Irregular, quando verificado descumprimento do objeto ou utilizagdo
indevida dos recursos.

9.7. A omissdo na apresentacdo da prestacdo de contas no prazo legal,
ou sua apresentacdo de forma incompleta, ensejara a aplicagdo das
sancdes previstas no art. 67 da IN 01/2016, sem prejuizo de outras medidas
administrativas ou judiciais cabiveis.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O presente edital e seus anexos estardo disponiveis no site da
SECITECI: www.seciteci.mt.gov.br e publicado no diario oficial do estado
de Mato Grosso-MT.

10.2. Esclarecimentos poderao ser solicitados via e-mail convenios@
secitec.mt.gov.br ou telefone 65 9980-4786

10.3. Os casos omissos serado resolvidos com base na Lei n® 13.019/2014,
IN 01/2016 e demais normas aplicaveis.

10.4. O foro para dirimir questdes sera o da Comarca de Cuiaba/MT.
Cuiab3, 23 de julho de 2025.

ALLAN KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo SECITECI
ADMINISTRAGCAO
ANEXOI - Minuta termo de fomento a ser celebrado
TERMO DE FOMENTO N°. -/2025

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA
DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO -SECITECI E A
0osC .

O GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO, através da SECRETARIA
DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - SECITECI,
inscrita no CNPJ sob o n°. 58.129.869/0001-10, com sede na Av. Tenente
Coronel Duarte, 1278 - Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP 78020-450,
Cuiaba-MT, neste ato representada pelo seu Secretario Sr. ALLAN
KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ, brasileiro, inscrito no CPF sob o n. °
621.662.711-20 e titular do RG n. ° 10422250 SESP/MT, nomeado por forgca
do Ato Governamental n.° 5.368/2022, publicado no Diario Oficial do Estado
em 30 de dezembro de 2022, doravante denominado CONCEDENTE e a
OSC, e do outro lado, , inscrito
no CNPJ sob o n°

, com sede

, neste ato representada por
, portador(a) do RG n° e inscrito(a)
no CPF sob o n° , residente e domiciliada

, doravante denominada PROPONENTE,
resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento
na Instrucdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016 e
suas alteragdes, na Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes, assim como
no Processo Administrativo n° , mediante clausulas e
condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente Termo de Fomento tem por objeto

1.2 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
o Plano de Trabalho especialmente elaborado para celebragéo deste Termo
de Fomento e que passa a fazer parte integrante do presente instrumento,
independente da transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

2.1. O CONCEDENTE compromete-se a:

a) Efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugéo do Plano
de Trabalho;
b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente instrumento,

observando se os recursos estdo sendo aplicados na execugado do objeto
da parceria em conformidade com o Plano de Trabalho, normas legais,
normas regulamentares e especificagbes técnicas;
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c) Publicar o extrato do presente instrumento no Diario Oficial do
Estado, nos termos do artigo 32 da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/
SEFAZ/CGE n° 001/2016 e suas alteragbes posteriores, se for o caso;

d) Publicar no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso a designagao
do fiscal, do gestor e da comissdo de monitoramento e avaliagdo da
parceria;

e) Receber e analisar a prestagéo de contas do presente instrumento;
f) Manter arquivada toda documentagéo relacionada ao presente
Termo de Fomento, inclusive a prestagdo de contas, a disposicdo dos
orgaos de controle interno e externo do Estado;

9) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias
apos o respectivo encerramento, conforme artigo 22 Instrugdo Normativa
Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016;

h) Aplicar a prerrogativa atribuida a administragéo publica estadual
para assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no
caso de paralisagao, de modo a evitar a sua descontinuidade.

2.3 APROPONENTE compromete-se a:

a) Executar a integralidade do objeto pactuado no presente Termo
de Fomento, na forma e prazos estabelecidos no Plano de Trabalho,
somente permitindo-se a contratagdo de servigos de terceiros quando
houver previsdo no plano ou programa de trabalho ou em razdo de fato
superveniente e imprevisivel, devidamente justificado, aprovado pelo érgéo
ou entidade concedente, conforme artigo 46 Instrugcédo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016;

b) Fornecer ao Concedente todas as informagdes solicitadas com
relacéo ao objeto do presente instrumento;
c) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados pelo

Concedente em decorréncia deste Termo de Fomento em conta bancaria
exclusivamente aberta em instituicéo financeira publica para esta finalidade
e isenta de tarifa bancaria;

d) Identificar na conta bancaria o nimero do presente Termo
de Fomento, bem como a finalidade e o valor do repasse dos recursos
financeiros do Concedente;

e) Nao empregar os recursos decorrentes do presente Termo de
Fomento em finalidades diversas do objeto;
f) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica

estadual, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de
colaboragéo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugéo do
respectivo objeto;

9) Responsabilizar-se  exclusivamente  pelo  gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

h) Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo
do objeto previsto no termo de colaboragéo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica estadual
a inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

i) Prestar contas da correta aplicagéo dos recursos ao Concedente,
em conformidade com as orientagdes estabelecidas;
j) Manter arquivado pelo prazo de dez anos os documentos que

compde a prestacdo de contas, contado do dia util subsequente ao da
prestagéo de contas;

k) Restituir ao Concedente, por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do Concedente, conforme artigo 43 Instrugdo
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016;

1) Movimentar os recursos da parceria mediante transferéncia
eletrénica e realizar os pagamentos mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, conforme artigo 44,
§1°, da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016;
m) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas agOes todas as parcerias
celebradas com a administragdo publica estadual, conforme artigo 23
Instrugédo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016;

n) Promover a execugdo do objeto da parceria por conta da
transferéncia dos recursos;
0) Alimentar o Sistema de Gerenciamento de Convénios - SIGCon,

no endereco eletronico www.seplan.mt.gov.br/SIGCon, com dados relativos
a execugdo do presente Termo de Fomento, com execucdo de metas,
empenhos, liquidagdes, pagamentos, etc, bem como fazer langamento
de propostas de aditamento e prazo e/ou valores, quando efetivamente

necessario;
p) Permitir e facilitar o livre acesso de servidores do sistema de
controle interno do Concedente ou ao qual esteja subordinado, a qualquer
tempo e lugar, a todos atos e fatos relacionados direta ou indiretamente
com o presente Termo de Fomento, quando em misséo de fiscalizagéo ou
auditoria.
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DOTAGAO ORGAMENTARIA
3.1 Os recursos financeiros necessarios a execugdo deste instrumento
constam na proposta apresentada pelo Proponente, sendo que o
Concedente recebera a importancia de R$
oriundos de Recurso proéprio
3.2 Os recursos financeiros a serem disponibilizados pelo Concedente
correrao por conta do orgamento na seguinte dotagao:
Orgao/Unidade:
Programa:
Projeto/Atividade:
Fonte:
Elementos de Despesa:
Empenho:
CLAUSULA QUARTA -DAVIGENCIAE HIPOTESES DE PRORROGAGAO
4.1 O presente Termo de Fomento tera vigéncia a partir da sua data de
assinatura, encerrando-seem _ /[ .
4.2 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada a administracdo publica estadual através do SIGCon e
também fisicamente através de protocolo junto ao 6rgao celebrante, em, no
minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto, conforme artigo 48
da Instrugéo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016.
4.3 A vigéncia do presente Termo de Fomento podera ser prorrogada
para garantia do tempo necessario para a execugao integral do objeto da
parceria, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos,
conforme artigo 35, § 2°, da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/
CGE n° 001/2016, salvo em caso de execugdo de atividade, desde que
tecnicamente justificado, caso em que o prazo podera ser prorrogado por
até dez anos.
4.4 O presente Termo de Fomento podera ser prorrogado de oficio, pelo
Concedente, quando ele der causa a atraso na liberagdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado, conforme artigo
paragrafo unico do artigo 48 e §1° do artigo 49 da Instrugdo Normativa
Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016.
CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAGOES
5.1 O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
trabalho original, conforme artigo 49 da Instrugdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016.
CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
6.1 O Concedente promovera o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades
que se situem proximos ao local de aplicagao dos recursos.
6.2 Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, o Concedente realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano
de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagéo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgédos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos
recursos.
6.3 O Concedente disponibilizara materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagéo.
6.4 O Concedente nomeia como fiscal da parceria o(a) servidor(a)
, por meio de Portaria, publicada no
Diario Oficial do Estado, com vinculagéo a area técnica do objeto pactuado,
que tera como atribuigéo a fiscalizagdo do presente Termo de Fomento,
responsabilizando-se pelo acompanhamento, fiscalizagdo e analise da
prestacédo de contas da execugao fisica do objeto.
6.5 O Concedente nomeia como gestor o(a) servidor(a)
, agente publico responsavel pela gestédo da parceria
celebrada por termo de fomento, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicagéo, com poderes de controle e fiscalizagéo.
6.6 O Concedente nomeia como parte da comissdo de monitoramento
e avaliagdo os servidores , que farao
parte do 6rgéo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com organizagbes da sociedade civil mediante termo de
fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacao,
assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragéo
publica estadual.

J
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6.7 Sera impedida de participar como gestor da parceria ou como membro
da comissao de monitoramento e avaliagéo pessoa que, nos ultimos cinco
anos, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, uma das organizagoes
da sociedade civil participes.

6.8 Configurado o impedimento do gestor da parceria ou membro da
comissdo de monitoramento e avaliagdo, devera ser designado gestor
ou membro substituto que possua qualificagéo técnica equivalente a do
substituido.

6.9 Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico estadual
devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas
as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

6.10 O fiscal da parceria emitira relatério técnico de monitoramento e
avaliagao de parceria celebrada mediante Termo de Fomento e o submetera
a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizagao da sociedade civil.

6.10.1 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e
do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pelo Concedente;

d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizagéo da sociedade civil na prestacéo de contas,
quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo termo de fomento;

e) anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no dmbito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
6.10.2 No caso de parceria, cuja execugdo se dé através do repasse de
somente uma parcela, o fiscal da parceria emitira relatério técnico de
monitoramento e avaliagéo da parceria, no minimo em uma ocasiéo, relativo
aos atos que ja foram executados, apontando quais s&o as perspectivas de
cumprimento do objeto no prazo estabelecido.

6.10.3 No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos
especificos, o monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos
respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias da Instrugao
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO FISCAL, DO GESTOR E
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1 Séo obrigagdes do fiscal da parceria:

a) acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria.
7.2 Sao obrigagdes do gestor:
a) emitir parecer financeiro conclusivo sobre as prestagbes de

contas parciais e final apresentadas pela organizagédo da sociedade civil
quanto a correta execucao e regular aplicacdo dos recursos da parceria;

b) realizar a gestdo dos instrumentos celebrados no tocante ao
controle dos procedimentos de celebragdo, execucdo e prestacdo de
contas;

c) realizar a gestdo dos instrumentos celebrados no tocante ao
controle dos procedimentos de celebragdo, execugcdo e prestacdo de
contas;

d) comunicar ao Concedente as hipoteses de inexecugao por culpa
exclusiva da organizacao da sociedade civil.

7.3 Sao obrigagdes da Comissao de Monitoramento e Avaliacao:

a) monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as organizagdes
da sociedade civil;
b) emitir parecer técnico conclusivo, levando em consideragdo o

conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo e do parecer
financeiro conclusivo.

7.4 Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, o Concedente podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servigcos essenciais a populagéo, por ato proprio e in-
dependentemente de autorizag&o judicial, a fim de realizar ou manter a
execucgao das metas ou atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto

\_

previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que
foi executado pela organizagéo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DAS LIBERAGOES DOS RECURSOS

8.1 O Concedente repassara os recursos de acordo com o Plano de
Trabalho que compde o presente Termo de Fomento;

8.2 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo
liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de
desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida;
b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos

recursos ou o inadimplemento da organizacédo da sociedade civil em relagao
a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento;

c) quando a organizac¢do da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragéo
publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

8.3 O Concedente disponibilizara o acompanhamento dos processos de
liberagdo de recursos referentes as parcerias celebradas nos termos da
Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016 através
de sitio oficial.

8.4 Nas parcerias cuja duragéo exceda um ano é obrigatoria a prestagéo de
contas ao término de cada exercicio.

8.5 No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desembolso
preverem mais de uma parcela de repasse de recursos, para recebimento
de cada parcela, a Organizagao da Sociedade Civil devera:

a) apresentar a prestagéo de contas da parcela anterior;
b) estar em situacao regular com a execucao do plano de trabalho;
c) estar em dia com as divulgagdes, tanto na internet quanto

nos estabelecimentos em que exerga suas agdes, de todas informacdes
constantes no artigo 23 da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/
CGE n° 001/2016 acerca da parceria.

CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA
DOS RECURSOS

9.1 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicao financeira
publica, qual seja: .

9.2 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagéo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

9.3 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos
a administragéo publica estadual no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragcao
publica estadual.

9.4 Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

9.5 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

9.6 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletrénica, o termo de fomento podera admitir a realizagéo de
pagamentos em espécie, desde que previsto no plano de trabalho.

9.7 Os pagamentos em espécie estardo restritos, em qualquer caso, ao
limite individual de R$ 1.000,00 (mil reais) por beneficiario e ao limite
global de 10% (dez por cento) do valor total da parceria, ambos calculados
levando-se em conta toda a duragéo da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 A prestacao de contas apresentada pela Organizagéo da Sociedade
Civil devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagao de contas.

10.2 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

10.3 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer
0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

10.4 A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real
e os resultados alcangados, bem como observara regras especificas de
acordo com o montante de recursos publicos envolvidos. )
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10.5 Serdo aceitos como comprovagcdo imagens que demonstrem a
realizacdo do objeto da parceria, especialmente: imagens de produtos
adquiridos, folders, imagens de divulgacdo em midias eletronicas, desde
que ndo sejam utilizados como meios isolados.

10.6 A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em
plataforma eletrénica, através do envio da documentagéo pelo SIGCon, e
também de forma fisica, através do envio de toda a documentagéo ao 6rgéao
da administracédo publica estadual celebrante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
PARCIAL

11.1 A prestagdo de contas parcial, aquela pertinente a cada uma das
parcelas de recursos liberados, sera composta da seguinte documentagao:

a) Demonstrativo de Execucéo da Receita e Despesa;

b) Relatorio de Execucéo Fisica;

c) Relatério de Execugédo Financeira;

d) Relagao dos Pagamentos Efetuados;

e) Copia das notas fiscais, cupons fiscais e/ou recibos, com a

indicacdo do numero da parceria, comprovacgao de quitacdo e atestado de
recebimento dos servigos ou produtos;

f) Copia dos comprovantes de transferéncia eletronica;

9) Extrato da conta bancaria que demonstre a execucéo realizada
no periodo;

h) Relatorio Técnico de Execugdo das etapas devidamente
cumpridas da obra ou servigo de engenharia, quando for o caso;

i) Copia das Cotagbes de Precos;

j) Copia do boletim de medicéo, quando for o caso.

11.2 Para as parcerias que tratam de obras e servicos de engenharia, a
aprovacao da prestacdo de contas parcial também estara condicionada a
analise pela area técnica dos boletins de medigéo das etapas da obra ou
do servico devidamente cumpridos mensalmente, bem como do relatério
técnico de execugdo, que na ocasido, apos vistoria in loco, sera emitido
o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo pelo fiscal da parceria,
previsto no artigo 51 Instrucdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE
n° 001/2016.

11.3 Constatada irregularidade da prestagao de contas parcial, o ordenador
de despesa suspendera imediatamente a liberagao das parcelas seguintes
e notificara a Organizagao da Sociedade Civil, dando-lhe o prazo de trinta
dias para sanar a irregularidade e/ou cumprir a obrigacéo.

11.4 Decorrido o prazo da notificagdo, sem que a irregularidade tenha sido
sanada ou adimplida a obrigagéo, o ordenador de despesa do Concedente
devera determinar o registro do fato no Sistema de Gerenciamento de
Convénios (SIGCon), e a abertura da Tomada de Contas Especial e demais
medidas de sua competéncia, sob pena de responsabilidade.

11.5 A ndo apresentagcdo da prestacdo de contas parcial ou sua nao
aprovacéo ensejara o bloqueio das parcelas subsequentes da parceria e
impedira a celebragédo de novas parcerias com o Estado.

11.6 No caso de nado apresentagdo da prestacdo de contas parcial dos
recursos recebidos, nos prazos estipulados pela Instrugdo Normativa
Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016 ou pela administragao publica
estadual, a Organizagéo da Sociedade Civil sera inscrita como inadimplente
no SIGCon manualmente pelo 6rgéo e a seu critério.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL
121 A prestagdo de contas final é a demonstragdo consolidada da
execucao fisica e financeira da parceria, para se aferir se o objeto pactuado
foi efetivamente cumprido pela organizacdo da sociedade civil, nos termos
do artigo 61 da Instrucdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°
001/2016:

12.1.1 Quando os recursos forem liberados em parcela Unica, ndo havera
prestagdo de contas parcial, e a prestacdo de contas final sera composta
dos seguintes documentos:

a) Demonstrativo de Execucéo da Receita e Despesa;

b) Relatério de Cumprimento do Objeto;

c) Relatério de Execugéo Fisica;

d) Relatério de Execugéo Financeira;

e) Relagéo dos Pagamentos Efetuados;

f) Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

9) Relagdo de Bens Adquiridos, referente aos equipamentos e

materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, quando for o
caso;

h) Termo de Devolugao de Bens Adquiridos, quando for o caso;

i) Declaragéo de Incorporagao de Bens Adquiridos, acompanhada
da respectiva cépia da nota fiscal e ficha de tombamento, quando for o
caso;

j) Cépia das notas fiscais e/ou recibos, com a indicagdo do numero
da parceria;

k) Cépia dos comprovantes de transferéncias eletronicas;

)} Extrato da conta bancéria especifica de todo o periodo de

execucao do convénio, da liberagéo da 12 parcela a devolugéo do saldo;

Copia do termo de aceitagcao definitiva da obra, quando for o
caso, ou termo de aceitagéo provisério da obra se o termo definitivo ainda
ndo tiver sido emitido;

n) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta
indicada pela administragédo publica estadual;

0) Copia das Cotagdes de Precos;

p) Copia do boletim de medicéo, quando for o caso.

12.1.2 Quando os recursos forem liberados em duas ou mais parcelas, e
considerando que os documentos comprobatérios das despesas ja foram
encaminhados nas respectivas prestacdes de contas parciais, a prestagéo
de contas final sera composta dos relatérios consolidados de todo o periodo
e demais documentos, conforme abaixo:

a) Demonstrativo de Execucédo da Receita e Despesa;

b) Relatério de Cumprimento do Objeto;

c) Relatério de Execugéo Fisica;

d) Relatério de Execugéo Financeira;

e) Relagéo dos Pagamentos Efetuados;

f) Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

9) Relacdo de Bens Adquiridos, referente aos equipamentos e

materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, quando for o
caso;

h) Termo de Devolugao de Bens Adquiridos, quando for o caso;

i) Declaragéo de Incorporagao de Bens Adquiridos, acompanhada
da respectiva copia da nota fiscal e ficha de tombamento;

j) Extrato da conta bancéria especifica referente a todo o periodo
de execugéo da parceria;

k) Copia do termo de aceitagéo definitiva da obra, se for o caso, ou

termo de aceitagao provisorio da obra se o termo definitivo ainda nao tiver
sido emitido;

1) Relatorio Técnico de Execucdo das etapas devidamente
cumpridas da obra ou servigo de engenharia, quando for o caso;

m) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta
indicada pela administragéo publica estadual;

n) Cépia do boletim de medig¢éo, quando for o caso.

12.1.3 Além da documentagéo constante nas clausulas 12.1.1 e 12.1.2
deste artigo, a prestagdo de contas dar-se-a mediante a analise dos
seguintes relatorios:

a) relatorio de execucao do objeto, elaborado pela organizacao da
sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para
o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

b) relatério de execucgéao financeira do termo de colaboragéo ou do
termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

c) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante
a execugao da parceria, quando houver;
d) relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela

comissao de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade
do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo
do termo de colaboragéo ou de fomento, quando houver.

12.2 O Concedente devera registrar no SIGCon o recebimento da prestagao
de contas.

12.3 O gestor emitira parecer técnico financeiro de analise de prestacédo de
contas da parceria celebrada.

12.4 No caso de prestagéo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico
conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

12.5 Se a duragéo da parceria exceder um ano, a organizagao da sociedade
civil devera apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para
fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto.

12.6 Para fins de avaliagéo quanto a eficacia e efetividade das acdes em
execugdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata
este artigo deveréo, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) 0s impactos econdmicos ou sociais;

c) o grau de satisfagédo do publico-alvo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a concluséo

do objeto pactuado.

12.7 Durante o prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
prestagdo de contas no SIGCon, a Organizagdo da Sociedade Civil deve
manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao
de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS PRAZOS

13.1 AProponente prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder
um ano, nada impedindo o Concedente de promover a instauragéo de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias
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de irregularidades na execucao do objeto, podendo o prazo ser prorrogado
por até trinta dias, desde que devidamente justificado;

13.2 A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pelo
Concedente observara os prazos previstos nesta instru¢do normativa,
devendo concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacao de contas;
b) aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou
c) rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata

instauragdo de tomada de contas especial.

13.3 As impropriedades que deram causa a rejeigéo da prestagéo de contas
serdo registradas no SIGCon e também na plataforma eletrénica referida
no artigo 22 da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°
001/2016, devendo ser levadas em consideragéo por ocasido da assinatura
de futuras parcerias com a administragdo publica estadual.

13.4 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas,
sera concedido prazo para a Organizagdo da Sociedade Civil sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagéo, sendo o prazo limitado a quarenta e
cinco dias por notificagéo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro
do prazo que o Concedente possui para analisar e decidir sobre a prestagéo
de contas e comprovacgao de resultados.

13.5 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuracgao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencgao do ressarcimento.

13.6 O Concedente apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

13.6.1 O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:
d) ndo significa impossibilidade de apreciagédo em data posterior ou
vedacgao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

e) nos casos em que nao for constatado dolo da organizagéo da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,
impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pelo Concedente.

13.7 As prestagdes de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou

qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;
c) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

i omissao no dever de prestar contas;

ii. descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos
no plano de trabalho;

iii. dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico;

iv. desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.8 O Concedente responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagao
de contas ou por omissao em relagdo a analise de seu conteudo, levando em
consideracao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico,
sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacao.

13.9 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a Organizacdo da
Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de agdes compensatoérias de interesse
publico, mediante a apresentagcéo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de atuagao
da organizagdo, cuja mensuragao econémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o
caso de restituicao integral dos recursos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONTRATAGAO PELAS
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

14.1 Para a aquisi¢éo de bens e contratacdo de servigos, as organizacdes
da sociedade civil deverdo realizar, no minimo, cotagédo prévia de pregos
no mercado, observados os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade.

14.2 A Organizagédo da Sociedade Civil devera contratar empresas que
tenham participado da cotacédo prévia de precos, ressalvados os casos em
que nao acudirem interessados a cotagéo, quando sera exigida pesquisa
ao mercado prévia a contratacédo, que sera registrada no SIGCon e devera
conter, no minimo, orcamentos de trés fornecedores.

14.3 Para realizagédo da Cotacéo de Precos, o convenente devera executar
os seguintes procedimentos:

elaborar a Solicitacdo de Orcamento para Cotagéo de Pregos no
SIGCon,
b) descrever o objeto a ser contratado de forma completa e
detalhada, e em conformidade com o Plano de Trabalho, classificando o
tipo de objeto em servigos ou produtos;

c) especificar todos os itens a adquirir, com as respectivas unidades
de medidas e quantidades;
d) enviar a Solicitagdo de Orgamento para Cotagdo de Pregos a

03 (trés) fornecedores ou prestadores de servicos, estabelecendo prazo
maximo para o recebimento de propostas de 05 (cinco) dias para aquisigao
de bens, e 15 (quinze) dias para a contratacdo de servicos;

e) verificar se os produtos ou servigos orgados pelos fornecedores
ou prestadores de servigcos sao compativeis com as especificagbes técnicas
e funcionais previstas na Solicitagdo de Orgamento;

f) registrar no SIGCon os orcamentos apresentados, informando
o nome do fornecedor ou prestador de servico, CNPJ/CPF, enderego,
telefone, e-mail e site se houver, e o preco unitario de cada item solicitado; e
9) o resultado da selegao sera registrado no SIGCon.

14.4 Nas hipdéteses em que ndo houver pluralidade de opgdes, em razao
da natureza do objeto, deve-se registrar a cotacédo prévia de pregos obtidas
no SIGCon.

14.5 A Organizacéo da Sociedade Civil beneficiaria de recursos publicos
devera executar diretamente a integralidade do objeto, permitindo-se a
contratagéo de servigcos de terceiros quando houver previsdo no plano ou
programa de trabalho ou em raz&o de fato superveniente e imprevisivel,
devidamente justificado, aprovado pelo érgédo ou entidade concedente.
14.6 Nas contratacdes de bens, obras e servigos as Organizagdes da
Sociedade Civil poderéo utilizar-se do sistema de registro de pregos dos
6rgaos e entidades da Administragéo Publica Estadual e dos demais entes
federados, mediante autorizagéo do gestor do registro de preco.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE E DAS
SANGOES

15.1 Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas desta instrugdo normativa, o Concedente podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a Organizacéo da Sociedade Civil as seguintes

sangdes:
a) adverténcia;
b) suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

c) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da
administragéo publica do Estado de Mato Grosso, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragéo
publica pelos prejuizos resultantes e apods decorrido o prazo da sangao
aplicada com base na alinea b.

15.2 As sancgdes de suspensao temporaria e declaragao de inidoneidade
sdo de competéncia exclusiva do Secretario de Estado, conforme o caso,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois
anos de aplicagéo da penalidade.

15.3 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao
da prestacéo de contas, a aplicagédo de penalidade decorrente de infragéo
relacionada a execugéo da parceria.

15.4 A prescrigado sera interrompida com a edigdo de ato administrativo
voltado a apuragéo da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DESPESAS

16.1 Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados
a parceria:

16.1.1 remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade
civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigbes sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;
16.1.2 diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos
casos em que a execugado do objeto da parceria assim o exija;

16.1.3 custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a
proporcéo em relagéo ao valor total da parceria;

16.1.4 aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecugao do objeto e servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

16.2 A inadimpléncia do Concedente nao transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagcbes
vinculadas a parceria com recursos proprios. )
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16.3 Ainadimpléncia da Convenente em decorréncia de atrasos na liberagao
de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

16.4 O pagamento de remuneracéo da equipe contratada pela organizagdo
da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista
com o poder publico.

16.5 E vedado utilizar recursos da parceria para finalidade alheia ao seu
objeto, bem como pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA TITULARIDADE DOS BENS E
DIREITOS REMANESCENTES

17.1 A titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugao,
tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela administragdo publica estadual, quando houver sera da

17.2 Caso a Proponente adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragéo da parceria, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica estadual, na hipotese
de sua extingédo, conforme §4°, artigo 28 da Instrugdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016.
CLAUSULA DECIMA OITAVA -
RESPONSABILIDADE

18.1 O Concedente podera assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO

19.1 E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer
tempo, com as respectivas condigbes, sangdes e delimitagbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia
para a publicidade dessa intengédo, que ndo podera ser inferior a sessenta
dias, conforme estabelecido na Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/
SEFAZ/CGE n° 001/2016.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS PROIBIGOES

20. E vedada a utilizagdo dos recursos previstos neste instrumento que
prevejam ou permitam:

DA TRANSFERENCIA DE

a) A realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de
gerenciamento ou similar;
b) O pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica

ou qualquer espécie de remuneragao adicional a servidor que pertenca a
orgaos ou entidades da administragéo publica estadual, federal ou municipal,
ou que seja lotado em qualquer dos entes participes, com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias, conforme artigo 37 da Instrugdo Normativa
Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016;

c) O aditamento do presente Termo de Fomento para alteragéo do
objeto pactuado;

d) A realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia;

e) O pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo
se expressamente autorizado pela autoridade competente e desde que o
fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento
pactuado, bem como n&o implique atraso da apresentagéo da prestacao de
contas final;

f) A atribui¢édo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

20.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba MT com renuncia de
qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir toda e qualquer
duvida quanto a execugdo deste Termo de Fomento, estabelecendo
a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa com a
participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante
da estrutura da administragédo publica estadual.

E, por estarem assim acordadas, assinam as partes o presente Termo
de Fomento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA
EX-OFiCIO

DE CONVENIO N°.
SECITECI-PRO-2024/02095.
PARTES: Secretaria de Estado, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -
SECITECI/ MT - CNPJ N°. 58.129.869/0001-10 com a Proponente
Fundagao Universidade Federal De Mato Grosso - UFMT e a interveniente
a Fundagdo De Apoio E Desenvolvimento Da Universidade Federal De
Mato Grosso - Fundagdo UNISELVA 04.845.150/0001-57

OBJETO: Alterar a Clausula Terceira, item 3.1, fica prorrogada a vigéncia
do presente Convénio em 5 (cinco) meses, encerrando em 30/05/2026
DATA DA ASSINATURA: 23/07/2025.

ASSINAM: ALLAN KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ - Secretario de
Estado de Ciéncia e Tecnologia e Inovagéo - SECITECI/MT

1291/2024/SECITECI - Processo:

Protocolo 1716239

Extrato do 5° Termo Aditivo ao Contrato n° 014/2020/SECITECI/MT

|-Partes:

Contratante: SECITECI/MT

Contratada: DDMIX CONTROLE DE PRAGAS E SERVICOS LTDA CNPJ:
03.037.787/0001-54.

Il- Objeto: prorrogacdo da vigéncia do Contrato n°® 014/2020/SECITECI/
MT, por mais um periodo de 12 (doze) meses com inicio em 31/08/2025 e
término previsto em 30/08/2026.

lll - Dotacdo orgcamentaria: Projeto atividade 2007, Natureza despesa:
3390370 e Fonte: 1.500.0192.

IV - Empenho: 26101.0001.25.001451-5.

V - Valor: R$ 218.647,68 (duzentos e dezoito mil seiscentos e quarenta e
sete reais e sessenta e oito centavos).

VI - Modalidade: Adeséo Carona ARP n° 034/2019/DP/MT.

ASSINAM: Em Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025. Allan Kardec Pinto
Acosta Benitez, Secretario da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacgdo, Handerson Gabriel da Costa Oliveira, representante legal da
contratada.

Protocolo 1716572

EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2025/SECITECI/MT

|-Partes:

Contratante: SECITECI/MT

Contratada: CONNECT BRASIL VIAGENS E TURISMO LTDA - CNPJ
Ne°.: 20.415.385/0001-65.

lI-Modalidade: DISPENSA DE LICITACAO, ART. 75, Il DA LEI 14.133/21 -
Processo n° SECITECI-PRO-2025/02703

lll - Objeto: Contratagdo de empresa para o AGENCIAMENTO e
disponibilizagéo de diarias de hospedagem em estabelecimentos hoteleiros
para atender a 22 edigdo do Prémio Cidades Inovadoras Mato Grosso,
iniciativa da SECITECI-MT. A qual se comprometeu, em regulamento, em
premiar os municipios selecionados/vencedores no referido Prémio com
a participagdo na imerséo “SMART CITY WEEK BARCELONA 2025” -
no periodo de 02 a 08 de novembro de 2025, na cidade de Barcelona
(Espanha).

IV - Valor: R$ 28.200,00 (vinte e oito mil e duzentos reais).

V - Dotacdo Orgamentaria: Projeto atividade: 2772; Natureza despesa:
339039 Fonte: 1.500.0000 - Nota de Empenho n°26101.0001.25.001296-2.

Cuiaba-MT, ............ Lo Lo VI - Vigéncia: 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.
ASSINAM: Em Cuiaba-MT, 21 de julho de 2025. Allan Kardec Pinto
CONCEDENTE Acosta Benitez, Secretario da Secretaria de Estado de Ciéncia Tecnologia
e Inovacdo e Rosana Maria Rodrigues Vieira, Representante legal da
PROPONENTE Contratada.
\— Protocolo 1716691 Protocolo 171661D
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PORTARIA N° 105/2025/SECITECI/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso de suas atribuigdes legais e conforme disposto no art. 117 da Lei n°.
14.133/21, e art. 14 do Decreto Estadual n® 1.525/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo relacionado para responder pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo do contrato, conforme tabela a seguir:

CONTRATO/ EMPRESA OBJETO GESTOR FISCAL VALOR
PROCESSO
Contrato n° 019/2025/SECITECI - Agenciamento e disponibilizagdo de diarias Titular: Titular: R$ 28.200,00
DISPENSA DE LICITACAQ, ART. 75, | CONNECT BRASIL VIAGENS |de hospedagem em estabelecimentos | Marcos Natanael Rogerio Alexandre

I DA LEI 14.133/21 - Processo n°
SECITECI-PRO-2025/02703

E TURISMO LTDA - CNPJ N°.
20.415.385/0001-65.

hoteleiros para atender a 22 edigao do Prémio
Cidades Inovadoras Mato Grosso, iniciativa
da SECITECI-MT. A qual se comprometeu,
em regulamento, em premiar os municipios
selecionados/vencedores no referido Prémio
com a participagéo na imersao “SMART CITY
WEEK BARCELONA 2025” - no periodo de
02 a 08 de novembro de 2025, na cidade de
Barcelona (Espanha).

Silva De Andrade
Matricula:
235018

Nunes Dos Santos
Matricula: 218577
Suplente:
Hildebrando Ramos

Dias

Matricula:
215795

Art. 2° A execucao do Servigo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo representante da Administragao neste ato designado, permitida a contratagcdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicao.
§ 1° O representante da Administragao anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.
§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogéo

das medidas convenientes.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 21 de julho de 2025.

ALLAN KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
(Original assinada)

Protocolo 1716614

SEDEC

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1817-2025-SEDEC, Processo:

SEDEC-PR0O-2025/01547.

Partes: Sedec-MT CNPJ: n° 57.541.264/0001-70 e o Instituto Capacitar

Futuro-CNPJ n°® 24.067.702/0001-50.

Objeto: O projeto “Entre Cavalos e Conquistas: Jornada Equestre de

Saberes e Superacbes para fomento da cadeia produtiva equestre e

agropecuaria em Mato Grosso. propbe-se a integrar inclusdo social,

capacitagdo esportiva e valorizagédo da equinocultura por meio de um evento

técnico e competitivo. Promover o desenvolvimento da equinocultura no

estado de Mato Grosso por meio da realizagéo de curso e prova de hipismo

classico voltadas a capacitagao e incluséo de para-atletas. Dias 25 e 26 de

julho de 2025 - Haras Twin Brothers - Unidade Santa Cruz.

Origem do Recurso: Emenda Parlamentar dos Deputados Estaduais:

Carlos Avallone e Gilberto Moacir Catanni.

Dotagdo Orgamentaria: UO: 17.101, Programa: 996, Paoe: 8026,

Natureza de Despesa: 3350, Fonte: 1.50000

Valor do Concedente: R$ 100.000,00

Assinatura: 24/07/2025.

Vigéncia SIGCon: 01/09/2025.

Assinam: César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa-secretario da

Sedec-MT e Ariette Sella Simoes-presidente do Instituto Capacitar Futuro.
Protocolo 1716676

RETIFICAGAO DO EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1415-
2025-FUNDES-SEDEC, Processo: SEDEC-PRO-2025/01128, publicado
no Diario Oficial do Estado em 24/07/2025, n°® 29.037, pag.47.

Onde se Lé:

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1415-2025-FUNDES-SEDEC,
Processo: SEDEC-PR0O-2025/01128.

Leia-se:

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1415-2025-FUNDES-SEDEC,
Processo: SEDEC-PRO-2025/00897.

TERMO DE RETIFICAGAO

RETIFICAMOS o Extrato de Justificativa de
Chamamento Publico, publicado no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso, Edigdo n° 29.037, de 24 de julho de 2025, pagina 48, bem como
os demais documentos constantes no Processo SEDEC-PR0O-2025/01189,
0852-2025, que trouxeram,
inadvertidamente, a numeragao processual em desacordo, passando a

Inexigibilidade de

referentes ao Termo de Fomento n°

constar a seguinte corregéo:

ONDE SE LE:
Processo n°: SEDEC-PR0O-2025/00852.

LEIA-SE:
Processo n°: SEDEC-PR0O-2025/001189.

As demais informagdes permanecem inalteradas.

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

LINACIS ROBERTA PINHO DA SILVA VOGEL LISBOA
Secretaria Adjuntade Agronegécios, Crédito e Energia
SEDEC
(Original Assinado)

CESAR ALBERTO MIRANDA LIMA DOS SANTOS COSTA
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico
SEDEC
(Original Assinado)

\ Protocolo 1716249
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PORTARIA CONJUNTA SEDEC/SINFRA N°. 001/2025

Designa servidores para atuarem como gestor, fiscais e suplentes do
Contrato n° 018/2025/SEDEC, que tem como objeto a contratacdo de
empresa especializada em engenharia para a execugéo de reforma geral
do Terminal de Turismo Social e Lazer da Salgadeira.

A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
- SEDEC E A SECRETARIA DO ESTADO DE INFRAESTRUTURA -
SINFRA, no uso de suas atribuiges legais que lhe confere o Art. 71, inciso
IV, da Constituicdo Estadual do art. 3°, da Lei Complementar n® 612, de 28
de janeiro de 2019, que dispde sobre a organizagdo administrativa do Poder
Executivo Estadual;

Considerando as competéncias atribuidas ao Secretario de Estado de
Desenvolvimento Econdmico, nomeado pelo Ato Governamental n°
5.356/2022, publicado no Diario Oficial do Estado de 30 de dezembro de
2022;

Considerando as competéncias atribuidas ao Secretario de Estado de
Infraestrutura, nomeado pelo Ato Governamental n° 5.362/2022, publicado
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 30 de dezembro de 2022;

E, considerando processo para Reforma Geral no Complexo da Salgadeira
(SEDEC-PR0O-2025/00278).

RESOLVEM:

Art. 1° Conforme Termo de Cooperagdo Técnica n° 0348-2023/SEDEC/
SINFRA, com objetivo de parceria mutua para execugédo de servigos de
Reforma e/ou Manutengcdo no “Complexo Turistico da Salgadeira” no
Municipio de Cuiaba;

Designar como membros da comissdo de fiscalizagdo os seguintes
servidores:

| - Fernanda Camila Gongales, matricula n. 327405, CFP. 000.241.741-30
(Servidora da SEDEC) - Gestora do Contrato, para exercer a gestdo do
contrato, com a missdo de acompanhamento gerencial, competindo-lhe
zelar pela correta instrugdo dos processos de medicao, reajustes, aditivos
de prazo e valores, procedimentos de penalizagdo e demais atos inerentes
a gestéo, de forma a zelar pelo fiel cumprimento de suas clausulas e prazos.
Il - Fernanda Martins de Amorim, matricula n. 344882, CPF. 051.988.721-21
(Servidora SEDEC) - Fiscal do Contrato;

lll - Celso Massimo Correa, matricula n° 305609, CPF. 022.311.981-42
(servidor SEDEC) - Fiscal Suplente de Contrato;

IV - Anténio Barbosa da Conceigéo, matricula n. 280086, CPF. 016.632.583-
09 (Servidor da SINFRA) - Fiscal da Obra;

V - Luciano Ferreira Le&o Pereira, matricula n. 243287, CPF. 695.651.981-
04 (Servidor SINFRA) - Fiscal da Obra (Eng. eletricista) .

Com a missao de acompanhar e fiscalizar os servigos, elaborar medigoes,
calcular reajustes, propor aditivos de prazos e valores e executar demais
atos atinentes a execugéo do objeto contratado, observando as clausulas
contratuais, a legislacdo e normas correlatas vigentes.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cuiaba - MT. 23 de julho de 2025.
César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdémico - SEDEC
(ASSINADO ELETRONICAMENTE)
Marcelo De Oliveira E Silva

Secretaria do Estado de Infraestrutura-SINFRA
(ASSINADO ELETRONICAMENTE)

PORTARIA N° 164-2025/GAB/SEDEC

Dispbe sobre a designagéo do Fiscal do Termo de
Fomento n° 1785-2025, firmado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
e o Instituto Porta das Aguas.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagdo
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no bem como o art. 52
da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001, de 17 de
margo de 2016 em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora Liane Borges de Deus, para a fungéo de
fiscal do Termo de Fomento n° 1785-2025, celebrado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC, e o Instituto Porta
das Aguas, objeto: Projeto Festival Turistico de Luciara.
Art.2° - S3o obrigagdes do Fiscal:
I-Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
ll-Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
IlI-Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, nos
termos do § 1° do art.51.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025.

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
(Original Assinado)
Protocolo 1716562

PORTARIA N° 165-2025/GAB/SEDEC

Disp&e sobre a designacdo do Gestor do Termo de
Fomento n° 1785-2025, firmado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC
e o Instituto Porta das Aguas.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no Art. 53, da Instrugao
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE N° 001, de 17 de margo de
2016, em vigor,

RESOLVE:

Art.1° - Designar, a servidora Francisca Maria de Souza, na qualidade de
gestora do Termo de Fomento n° 1785-2025, celebrado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC e o Instituto Porta
das Aguas, objeto: Projeto Festival Turistico de Luciara..

Art. 2° - S0 obrigagdes do Gestor:
| - Emitir parecer financeiro conclusivo sobre as prestagdes de contas
parciais e final apresentada pela organizagado da sociedade civil quanto a
correta execugao e regular aplicagao dos recursos da parceria;
Il - Realizar a gestdo dos instrumentos celebrados no tocante ao controle
dos procedimentos de celebracéo, execugéo e prestagdo de contas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
(Original Assinado)

\ Protocolo 1716408
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PORTARIA n° 166-2025/GAB/SEDEC

Dispbe sobre a designagéo do Fiscal do Termo de
Convénio n° 1190-2025, firmado através da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC e
a Prefeitura de Itiquira/MT.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no bem como o Art. 53,
da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001, de 23 de
fevereiro de 2015, em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, os servidores Allison Murilo de Arruda (titular) e
Polyana da Costa Santos (suplente), para a funcdo de fiscal do Termo
de Convénio n° 1190-2025, celebrado através da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econémico-SEDEC e a Prefeitura de Itiquira/MT,
cujo objeto: Realizagdo do evento da 42 EXPOITI - Feira Agropecuaria
e 9° Torneio Leiteiro - 33% Festa de Pe&o de ltiquira, como instrumento
estratégico de fortalecimento das cadeias produtivas agropecuarias e da
agricultura familiar como forma de promover o desenvolvimento econémico
sustentavel do municipio, da regiao e do Estado de Mato Grosso.

Art.2° - S3o obrigagdes do Fiscal do Convénio:

I- Fiscalizar a execugao do objeto pactuado;

II- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas do
convénio, de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IlI- Emitir ou homologar parecer técnico que ateste a realizagdo de etapa
prevista no Plano de Trabalho do convénio, como requisito para transferéncia
das parcelas de recursos previstas no cronograma de desembolso.

IV- No caso de convénio, cuja execucdo se dé através do repasse de
somente uma parcela, emiti ou atestar pareceres técnicos, no minimo em
uma ocasiéo, relativo aos atos que ja foram realizados, apontando quais
sdo as perspectivas de cumprimento do objeto no prazo estabelecido;
V-Emitir ou homologar parecer técnico relativo a execugéo fisica do
convénio na forma de relatério final, independentemente da prestacéo de
contas devida pelo 6rgéo ou entidade convenente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025
César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC

(Original Assinado)
Protocolo 1716576

PORTARIA N° 167-2025/GAB/SEDEC

Dispbe sobre a designagéo do Fiscal do Termo de
Fomento n° 1817-2025, firmado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
e o Instituto Capacitar Futuro.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no bem como o art. 52
da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001, de 17 de
margo de 2016 em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, os servidores Bruno Fernando Miranda Machado
Bendo (titular) e Paulline de Almeida Silva, para a fungéo de fiscal do
Termo de Fomento n° 1817-2025, celebrado entre a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econémico-SEDEC, e o Instituto Capacitar
Futuro, objeto: O projeto “Entre Cavalos e Conquistas: Jornada Equestre
de Saberes e Superagbes para fomento da cadeia produtiva equestre e
agropecuaria em Mato Grosso. propbe-se a integrar inclusdo social,
capacitagdo esportiva e valorizagdo da equinocultura por meio de um evento
técnico e competitivo. Promover o desenvolvimento da equinocultura no
estado de Mato Grosso por meio da realizagéao de curso e prova de hipismo
classico voltadas a capacitagao e incluséo de para-atletas. Dias 25 e 26 de
julho de 2025 - Haras Twin Brothers - Unidade Santa Cruz.

\_

Art.2° - S&o obrigagdes do Fiscal:
I-Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
ll-Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
I1I-Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, nos
termos do § 1° do art.51.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025.

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC
(Original Assinado)
Protocolo 1716677

PORTARIA N° 168-2025/GAB/SEDEC

Disp&e sobre a designacdo do Gestor do Termo de
Fomento n° 1817-2025, firmado entre a Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
e o Instituto Capacitar Futuro.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no Art. 53, da Instrugcao
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE N° 001, de 17 de margo de
2016, em vigor,
RESOLVE:
Art.1° - Designar, a servidora Mariellen Denise Pereira de Souza, na
qualidade de gestora do Termo de Fomento n° 1817-2025, celebrado
entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC e
o Instituto Capacitar Furo, objeto: O projeto “Entre Cavalos e Conquistas:
Jornada Equestre de Saberes e Superagbes para fomento da cadeia
produtiva equestre e agropecuaria em Mato Grosso. propbe-se a integrar
inclusdo social, capacitagdo esportiva e valorizagdo da equinocultura por
meio de um evento técnico e competitivo. Promover o desenvolvimento da
equinocultura no estado de Mato Grosso por meio da realizagc&o de curso e
prova de hipismo classico voltadas a capacitagdo e inclusdo de para-atletas.
Dias 25 e 26 de julho de 2025 - Haras Twin Brothers - Unidade Santa Cruz.

Art. 2° - S0 obrigagdes do Gestor:
| - Emitir parecer financeiro conclusivo sobre as prestagbes de contas
parciais e final apresentada pela organizagéo da sociedade civil quanto a
correta execugao e regular aplicagcao dos recursos da parceria;
Il - Realizar a gestao dos instrumentos celebrados no tocante ao controle
dos procedimentos de celebragéo, execugéo e prestagéo de contas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 24 de julho de 2025
César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico-SEDEC
(Original Assinado)
Protocolo 1716678

SECEL

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1950-2025/FUNDED. ref. ao
Processo: SECEL-PR0O-2025/06754.
PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
58.240.555/0001-90, através DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CNPJ n°
01.755.662/0001-34 e FEDERAGAO DOS POVOS E ORGANIZAGOES
INDIGENAS DE MATO GROSSO, inscrita no CNPJ sob n°
32.678.220/0001-65.
OBJETO: “REALIZACAO DOS JOGOS DOS POVOS INDIGENAS DE
MATO GROSSO”
ORGAO: 23601 - PROJETO: 2882 - ELEMENTO DE DESPESA: 335041
- FONTE: 27590000 - VALOR: R$ 1.192.147,96 (um milhdo, cento e
noventa e dois mil, cento e quarenta e sete reais e noventa e seis
centavos) - EMPENHO: 23601.0001.25.000507-7 (Data do Empenho
24/07/2025).

J
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ORIGEM DO RECURSO: Recurso proprio desta secretaria.
VALOR TOTAL: R$ 1.192.147,96 (um milhdo, cento e noventa e dois
mil, cento e quarenta e sete reais e noventa e seis centavos)
FISCAL: Jhonatan Anfilofev Faria - Matricula: 351508.
VIGENCIA: 24/07/2025 a 30/09/2025.
ASSINAM: David Moura Pereira Da Silva - Secretario De Estado De
Cultura, Esporte E Lazer e ELIANE RODRIGUES DE LIMA - PRESIDENTE
FEDERACAO DOS POVOS E ORGANIZACOES INDIGENAS DE MATO
GROSSO.

Protocolo 1716665

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 0979-2025/FUNDED, ref. ao
Processo: SECEL-PRO-2025/05259.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ
n°® 58.240.555/0001-90, através do FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CNPJ n°
01.755.662/0001-34 e INSTITUTO CINCO SENTIDOS, inscrito no CNPJ
sob n°® 34.284.181/0001-47.

OBJETO: “Realizagdo da 12 Copa Jangada de Futebol Society - no
municipio de Jangada”.

ORGAO: 23601 - PROJETO: 8026 - ELEMENTO DE DESPESA: 335041 -
FONTE: 1.500.0000 - VALOR: R$ 100.000,0 (cem mil reais) - EMPENHO:
23601.0001.25.0000369-4 (Data do Empenho 12/06/2025).

ORIGEM DO RECURSO: Oriundos de Emenda Parlamentar n° 181 do
Deputado Estadual Valmir Luiz Moretto.

VALOR TOTAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

FISCAL: Alexandre Viegas De Matos - Matricula: 353051.

VIGENCIA: 24/07/2025 a 25/11/2025.

ASSINAM: David Moura Pereira Da Silva - Secretario De Estado De
Cultura, Esporte E Lazer e Lucas Miguel Pratts Meira Barbosa - Presidente
do Instituto Cinco Sentidos.

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 0744-2025/SECEL. ref. ao
Processo: SECEL-PR0O-2025/05747.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
58.240.555/0001-90 e AMC - Associacdo Matogrossense de Cultura.
OBJETO: “Programacao Cultural para atender a 10° FESPESCAL - Festival
de Pesca no municipio de Acorizal-MT”

ORGAO: 23101 - PROJETO: 8026 - ELEMENTO DE DESPESA: 335041
- FONTE: 15000000 - VALOR: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta
mil reais) - EMPENHO: 23101.0001.25.000815-3 (Data do Empenho
23/07/2025).

ORIGEM DO RECURSO: através de Emenda Parlamentar n° 180/2025 do
Deputado Estadual Valmir Moreto

VALOR TOTAL: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

FISCAL: Lucilene dos Santos Alves - Matricula 301030

VIGENCIA: 24/07/2025 a 31/12/2025.

ASSINAM: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de Cultura,
Esporte e Lazer e Marcos Levi de Barros - Presidente da AMC - Associagao
Matogrossense de Cultura.

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO DE VALOR DO TERMO DE FOMENTO
N° 1438-2018/SECEL., ref. ao processo SECEL-PR0O-2024/01775.
PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
58.240.555/0001-90 e a INSTITUTO ECOSSISTEMAS E POPULACOES
TRADICIONAIS, inscrita no CNPJ sob n° 02.230.557/0001-44.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alterar a Clausula
Segunda - Dos Recursos, Clausula Terceira da Dotagdo Orgamentaria,
onde fica acrescentado o valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte e mil
reais) no valor total do termo.

Orgao: 23101- Projeto: 2288 - Despesa: 3350 - Fonte: 15000196
- Valor: R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais) - EMPENHO:
23101.0001.25.000174-4 (Data do Empenho 18/03/2025).

Origem do recurso: Recurso proprio desta secretaria

ASSINATURA: 24/07/2025.

SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer e Suzana Schisuco Hirooka - Presidente do
Instituto Ecossistemas e Populagdes Tradicionais.

EXTRATO DO 1° TERMO DE PRORROGAGAO “DE EX-OFiCIO” DE
VIGENCIA DO TERMO FOMENTO N° 1799-2024/SECEL, REFERENTE

AO PROCESSO N°SECEL-PRO-2024/06168

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ
n° 58.240.555/0001-90 e a BARRA DO GARCAS ASSOCIACAO DE
ATLETISMO-BGAAT - CNPJ: 08.046.405/0001-72.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagédo da
vigéncia para o dia 16/01/2026.

ASSINATURA: 24/07/2025

SIGNATARIO: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de
Cultura, Esporte e Lazer

\_

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 1329-2025/SECEL, ref. ao
Processo: SECEL-PR0O-2024/05756.

PARTES: Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - CNPJ n°
58.240.555/0001-90. através do Fundo de Desenvolvimento Desportivo
do Estado de Mato Grosso - CNPJ n°® 01.755.662/0001-34 e a Associagéo
Angeli - CNPJ n°® 14.100.188/0001-54.

OBJETO: “Realizacdo da 12 Etapa do Circuito Pantanal de Beach Ténis
2025 em Cuiaba/MT”

ORGAO: 23601 - PROJETO: 8026 - ELEMENTO DE DESPESA: 335041
- FONTE: 15000000 - VALOR R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) -
EMPENHO: 23601.0001.25.000390-2 (Data do Empenho 18/06/2025).
ORIGEM DO RECURSO: Oriundo de Emenda Parlamentar n® 047/2025 do
Deputado Estadual Ondanir Bortolini (Nininho).

VALOR TOTAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

FISCAL: Alexandre Viegas de Matos - Matricula: 353051

VIGENCIA: 24/07/2025 a 24/10/2025.

ASSINAM: David Moura Pereira da Silva - Secretario de Estado de Cultura,
Esporte e Lazer e Andres Amilcar Leal Barboza - Presidente da Associagao
Angeli.

Protocolo 1716690

NOTA EXPLICATIVA N° 01 AO
EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 18/2024/SECEL/MT

“VIVER CULTURA - EDIGAO POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB I’

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER - doravante denominada
SECEL/MT - torna publico, para conhecimento de todos os interessados, a
seguinte Nota Explicativa N° 01 do VIVER CULTURA - EDIGAO POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB,
integrante das agdes da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB) - Ciclo 1, instituida pela Lei Federal n°® 14.399, de 08 de julho de
2022, regulamentada pelo Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de
2023, e executada em conformidade com as demais normativas estaduais
e federais pertinentes, dispostas no Edital.

Considerando o subitem 7.6.4 e 2.8 deste Edital, que dispde respectivamente
sobre o procedimento para a solicitagdo de espelho de notas pelos
proponentes, bem como, o cronograma deste Edital.

Informa-se que, em ato de instrugéo, o proponente deve solicitar o espelho
de notas durante o periodo de 24/07/2025 a 28/07/2025, por meio de
formulario online, disponivel no sitio www.secel.mt.gov.br na aba de Editais
da Cultura - VIVER CULTURA - EDICAO POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB |.

Cuiabé, 23 de julho de 2025.
DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA

Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso
Protocolo 1716245

PORTARIA N° 159/2025/GAB/SECEL

Dispoe sobre a criagado e designagao de membros
para compor a Comissdes de Habilitagdo e
Técnica de Selegdao e Acompanhamento do Edital
de Chamada Publica n° 008/2025/SECEL - Bolsa
Atleta no Estado de Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER -
SECEL/MT, no uso das atribuigdes que Ihes conferem o art. 71, 1 e IV da
Constituicdo Estadual e;

Considerando que a Selegdo Publica tera como principios, objetivos e
responsabilidade aqueles previstos na Lei Estadual n° 11.105 de 07 de abril
de 2020, que dispde sobre as Normas Gerais do Desporto de Mato Grosso
e na Lei Estadual n° 11.551, de 04 de novembro de 2021, cujo teor dispde
sobre o Plano Estadual de Esporte e Lazer de Mato Grosso;

Considerando o art. 18 do Decreto n° 902 de 19 de abril de 2021, que
estabelece, as propostas inscritas nas selegdes publicas serdo submetidas
as comissodes de habilitagao e técnica de selegéo; e

Considerando ainda o atendimento aos preceitos do Edital de Chamada
Publica n° 008/2025 - Bolsa Atleta no Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissao de Habilitagcdo, que sera responsavel pela
analise documental das propostas, conforme os preceitos estabelecidos
no Edital 008/2025/SECEL Bolsa Atleta, sobre a presidéncia do primeiro,
passa a ter a seguinte composic¢ao: )
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Presidente da Comissao de Habilitagao:
Joel Fukuyama Lisboa

Membros da Comissao de Habilitagdo:
Samanta Quixabeira Rosa Lisboa

Maria Gabriela Aparecida Verly

Thais Laura de Franca Luchesi Crestani
Inés Terezinha Calixto de Souza
Patricia Ribeiro Borges dos Santos
Patricia Maia Eca Santos

Art. 2° Constituir a Comissao Técnica de Selegédo que sera responsavel
pela analise, avaliagdo e classificacdo dos projetos desportivos,
paradesportivos e de lazer, conforme os preceitos estabelecidos no Edital
008/2025/SECEL Bolsa Atleta, sobre a presidéncia do primeiro, passa a ter
a seguinte composic¢ao:

Presidente da Comisséao de Habilitagao:
Joel Fukuyama Lisboa

Membros da Comissao de Habilitagdo:
Samanta Quixabeira Rosa Lisboa

Maria Gabriela Aparecida Verly

Thais Laura de Franca Luchesi Crestani
Inés Terezinha Calixto de Souza
Patricia Ribeiro Borges dos Santos
Patricia Maia Eca Santos

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cuiaba/MT, 25 de julho de 2025.

DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer - SECEL/MT
Protocolo 1716500
SES

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

1° TERMO DE ADITAMENTO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2024/SES/MT - PE N° 064/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SES-PRO-2023/08112
PROCESSO DE ALTERAGAO DA MARCA N° SES-PR0O-2024/78200

‘REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO PARA
FORNECIMENTO DE NUTRIGAO DE DIETAS:
ENTERAL, PARENTERAL, FORMULAS
LACTEAS E SUPLEMENTO ALIMENTAR,
VISANDO ATENDER OS SERVICOS DE
NUTRICAO E DIETETICA DAS UNIDADES
HOSPITALARES SOB GESTAO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE
MATO GROSSO”

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grosso, por meio do
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE, situado na Rua Julio Domingos de
Campos, s/n, Centro Politico Administrativo, CEP 78058-906, Cuiaba/MT,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.441.389/0001-61, neste ato representado
pelo Secretario de Estado de Saude GILBERTO GOMES FIGUEIREDO,
nomeado pelo 2.016/2023, publicado no Diario Oficial do Estado em 12
de junho de 2023, inscrito no CPF sob o n°® ***.824.451-53 portador da
Carteira de Identidade n° ***55872 SESP/MT.

CBA FARMA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS, inscrita
no 07.944.844/0001-30, situada na Rua Marechal Floriano Peixoto, n°®
424, quilombo- cuiaba- CEP: 78045-310, representado por AYRTON
PEREIRA DIAS, brasileira, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) sob o n° ***.535.091-70.

\_

Resolvem, celebrar o presente TERMO DE ADITAMENTO, téo
somente, para alterar a marca/fabricante do item 64, registrado na Ata
n°® 002/2024/SES/MT, oriunda do procedimento licitatério na modalidade
PREGAO ELETRONICO n° 064/2023, visando cumprir apenas as
seguintes ordens: Ordem de Fornecimento n°® 001/2024 (Hospital Regional
de Colider), Ordem de Fornecimento n° 013/2024 (Hospital Estadual
Santa Casa), Ordem de Fornecimento n°® 017/2024 (Hospital Regional
de Caceres), Ordem de Fornecimento n°® 176/2024 (Hospital Regional
de Sorriso). Sujeitam-se as partes as normas constantes da Constituicdo
Federal de 1988, Lei Federal n° 14.133/2021 nos Decretos Estaduais:
n°® 1.525/2022, Leis Complementares: n® 10.442/2016, n° 123/2006 e
n°® 605/2018, e alteragbes posteriores, sem prejuizo de outras normas
aplicaveis.

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. Com fundamento nos artigos 223 a 232 do Decreto
Estadual n. 1.525/2022, o presente Termo de Aditamento o presente Termo
de Aditamento tem o objetivo de realizar a troca de marca registrada para
o item descrito na tabela abaixo:

CBA FARMA COMERCIO E DISTRIBUIDORA

ITENS ESPECIFICAGAO MARCA/ UNID. QUANT. VALOR VALOR
FABRICANTE UNITARIO R$ TOTAL R$

64 FORMULA INFANTIL PARA DANONE KG 39,8 100,81 4.012,238
LACTENTES E DE SEGUIMENTO
PARA LACTENTES A BASE DE SOJA,
EM PO, ADICIONADA DE DHA E ARA.
APRESENTAGAO: LATA.FORMULA
NORMOPROTEICA (QUANTIDADE
DE PROTEINAS MAIOR OU IGUAL A
10% E MENOR OU IGUAL A 20% DO
VALOR ENERGETICO TOTAL - VET)
E NORMOLIPIDICA (QUANTIDADE
DE LIPIDEOS MAIOR OU IGUAL A
15% E MENOR OU IGUAL A 35%
DO VET), POLIMERICA, ISENTA
DE LACTOSE, GLUTEN E SABOR
FONTE DE PROTEINA: 100%
PROTEINA ISOLADA DE SOJA.
DESCRITIVO SEGUNDO DISPOSTO
NAS RDC N° 44, N° 45 E N° 46 DE
19 DE SETEMBRO DE 2011 E NA
RDC N° 21, DE 13 DE MAIO DE
2015.EMBALAGEM ORIGINAL DO
FABRICANTE, COM IDENTIFICA-
GAO DO PRODUTO, MARCA DO
FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE
SUPERIOR A 06 (SEIS) MESES,
PESO LIQUIDO, NUMERO DO LOTE
E REGISTRO NO MINISTERIO DA
AGRICULTURA OU MINISTERIO
DA SAUDE.

de Precos originaria permanecem inalteradas.

do Estado, resumo deste instrumento por extrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

2.1.  Asdemais clausulas, condigbes e estipulagdes da Ata de Registro

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

3.1. SECRETARIADE ESTADO DE SAUDE publicara no Diario Oficial

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

GILBERTO GOMES FIGUEIREDO
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE

AYRTON PEREIRA DIAS

CBA FARMA COMERCIO E DISTRIBUI-
DORA DE PRODUTOS

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO NOS AUTOS.

Protocolo 171 6644/
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 163/2022/
SES/MT - PREGAO ELETRONICO N° 017/2021/SEPLAG - ARP N°
005/2022/SEPLAG
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/MT,

representada pelo Secretario de Estado Sr. GILBERTO GOMES DE
FIGUEIREDO.
CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA, representada pela Sra. RENATA NUNES FERREIRA.
OBJETO: “contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos
continuados de Abastecimento e Controle do Fornecimento de Combustiveis
(Gasolina comum, Etanol comum, Diesel comum, Diesel S10 e Gas Natural
Veicular - GNV) em rede de postos credenciados no territério nacional, com
implantacéo e operacéo de sistema informatizado e integrado, acessivel via
web, dispondo de tecnologia de registro da operagéo de abastecimento com
seguranga e modernidade, visando ao abastecimento de veiculos, motores
estacionarios e embarcagdes oficiais da Secretaria de Estado de Saude
do Estado de Mato Grosso, conforme especificagdes e condigbes técnicas
constantes neste Edital e em seus anexos, que deriva da adesdo a Ata de
Registro de Precos n° 005/2022/SEPLAG, decorrente do Pregéo Eletrdnico
n° 017/2021/SEPLAG”.
O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAGAO DE PRAZO,
com base no Art. 57, inciso I, da Lei 8.666/1993.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Natureza da Despesa: 3.3.90.30; Fonte:
1.500.1002.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 45 (quarenta e cinco) dias, com
inicio em 18/07/2025 e término em 31/08/2025.
VALOR TOTAL PROPORCIONAL DO CONTRATO: R$ 499.587,20
(quatrocentos e noventa e nove mil e quinhentos e oitenta e sete reais e
vinte centavos).
DATA DE ASSINATURA: 02/07/2025.

Protocolo 1716407

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
149/2023/SES/MT
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,

representado pelo Secretario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: MEDEIROS E CURVO LTDA, representada por MARIA
APARECIDA CURVO.
OBJETO: Contratagéo de empresa especializada em prestacédo de servigos
de motorista para atender a demanda da Secretaria de Estado de Saude de
Mato Grosso compreendidos nos municipios de Cuiaba e Varzea Grande. O
presente termo aditivo tem por objetivo a REPACTUACAO do contrato, com
inicio em 01/09/2024 nos termos da Lei n° 8.666/93.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Elemento: 33.90.39; Fonte: 1.500.1002;
VALOR DO ADITIVO: R$ 2.382.229,60.
DATA DE ASSINATURA: 17/07/2025.

Protocolo 1716411

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTR/SES/MT
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 153/2022/
SES/MT
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT,

representada pelo Secretario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO,
CONTRATADA: ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA,
representada pelo Sr. RONALDO BENKENDORF.

OBJETO: “Contratagédo de empresa especializada em prestagdo de servigos
continuos de terceirizagdo de méo-de-obra de auxiliar de administragéo,
recepcionista, copeiro(a) e oficial de servicos gerais’. O presente
instrumento tem como objeto a Prorrogacao do Prazo e Repactuacdo, com
seus fundamentos no art. 57, Inciso Il e art. 65 da lei 8.6666/1993, e suas
alteragdes posteriores.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Natureza da Despesa: 3.3.90.37; Fontes:
1.500.1002.

VIGENCIA: 12 (doze) meses com inicio em 30/06/2025 e término em
29/06/2026.

VALOR DA REPACTUAGAO E REAJUSTE: R$ 788.910,96 (setecentos e
oitenta e oito mil, novecentos e dez reais e noventa e seis centavos).
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 10.983.082,80 (dez milhdes,
novecentos e oitenta e trés mil, oitenta e dois reais e oitenta centavos).
DATA DE ASSINATURA: 26/06/2025.

PORTARIA N° 0512/2025/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso das atribuicdes
legais que lhe sé@o conferidas pelo artigo 71, da Constituicdo Estadual e
CONSIDERANDO o disposto nos art. 7 e 117 da Lei 14.133/2021 e o art.
307 do Decreto Estadual n® 1.525/2022, e que os 6rgdos publicos devem
manter fiscal formalmente designados durante toda a vigéncia do contrato
celebrado;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores para responder pelo acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo dos contratos celebrados pela
Secretaria de Estado de Saude, abaixo discriminados, a partir da vigéncia
abaixo:

CONTRATO N° 121/2025/SES/MT - VIGENCIA: 24/06/2025 A 25/06/2026
FORNECEDOR: ROMMA SISTEMAS DE SEGURANGA ELETRONICA LTDA
GESTOR DE CONTRATO
Gean Carlos Koch de Paula Arruda - Matricula 302868

FISCAL TITULAR SUPLENTE DE FISCAL

Talita Caroline Soares Magalhdes Sagaz - | Erica dos Santos Ventura - Matricula:
Matricula: 350518 319511

Art. 2° As competéncias e atribuigdes dos fiscais e gestores de contratos
sdo disciplinadas pela Portaria n° 375/2021/GBSES, de 23 de junho de
2021, publicada no Diario Oficial n°. 28.028 de 25/06/2021.

Art. 3° Esta portaria vigorara no periodo da vigéncia contratual, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude
(Original assinado)
Protocolo 1716384

PORTARIA N° 074/2025 - CSAD/CAD/SGP/GBSAAS/SES/MT

Excluir servidor da Portaria n°
072/2025- CSAD/CAD/SGP/GBSAAS/
SES/MT de Avaliacgdo Anual de
Desempenho dos servidores da
Secretaria de Estado de Saude de
Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas
atribuigbes legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 441, de 24
de outubro de 2011, no Decreto n® 1303, de 03 de margo de 2022 e na
Instrugdo Normativa n® 15/2022 de 15/12/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Excluir o servidor abaixo relacionado da Portaria n° 072/2025
- CSAD/CAD/SGP/GBSAAS/SES/MT, publicada no D.O.E de 08/07/2025,
nos termos do Decreto n® 1303, de 03 de margo de 2022 e nas Instru¢des
Normativas n°® 15/2022 de 15/12/2022 e n°® 19/2023 de 23/11/2023.

PROFISSIONAL TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM SERVIGOS DE SAUDE DO
SUS

Matricula/ Vinculo | Nome Ciclo Avaliativo Pontuagao
Alcancada
93157/1 ISABEL CRISTINA 21/03/2024 a 86,39
BEZERRA 20/03/2025
RISSOTTI

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
*Republicado para corregéo da portaria no Art. 01.

Cuiaba-MT, 09 de julho de 2025.

GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude
(Original Assinado)

* Avaliagdo Nao Efetuada de acordo com o artigo 12 do Decreto n.
1.303/2022 que cita “N&o sera realizada a avaliagdo de desempenho do
servidor que, durante o ciclo anual avaliativo, permanecer afastado de suas
atividades funcionais por periodo igual ou superior a 185 (cento e oitenta e
cinco) dias, ininterruptos ou néo’.

\ Protocolo 1716497

Protocolo 171 6639/
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RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 201 DE 11 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta 36000674508202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal
n° 38050006, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 200.000,00
(Duzentos Mil Reais), para o Incremento da Média e Alta
Complexidade (MAC), do Municipio de Sao José do Xingu,
Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecao e recuperagéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da Comissao Intergestora Regional - CIR
Araguaia Xingu n°® 012 de 09 de julho de 2025, que aprova a Proposta
N°36000674508202500, referente a recurso de Emenda Parlamentar
Federal, no valor R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais), ao municipio de Sdo
José do Xingu para o Incremento da Média e Alta Complexidade (MAC),
conforme termos da Portaria GM/MS n°® 6.904, de 28 de abril de 2025;

V- O Processo SES-PRO-2025/53272 de 09 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000674508202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 38050006, no valor de R$ 200.000,00
(Duzentos Mil Reais), ao Municipio de Sado José do Xingu, tendo como
objeto o Incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000674508202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 38050006, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 200.000,00
(Duzentos Mil Reais), para o Incremento da Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Séo José do Xingu, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugédo entra em vigor na data de homologacgéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 11 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716386

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 202 DE 11 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000669179202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de
abril de 2025, no valor de R$ 8.300.000,00 (oito milhdes e
trezentos mil reais), tendo como objeto apoio no custeio
das despesas referentes ao fornecimento de passagens
aéreas aos usuarios cadastrados na Coordenadoria de
Tratamento Fora do Domicilio da SES/MT que se encontram
em tratamento em outra unidade da federagao.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo

\_

e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizacao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- O Processo SES-PRO-2025/46424.02 de 17 de junho de 2025, que
trata da aprovacdo da Proposta 36000669179202500, para obtencdo de
recurso financeiro previsto na Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, para custeio da Atencdo Especializada de Saude - Média e Alta
Complexidade (MAC).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000669179202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 8.300.000,00 (oito milhdes
e trezentos mil reais), tendo como objeto apoio no custeio das despesas
referentes ao fornecimento de passagens aéreas aos usuarios cadastrados
na Coordenadoria de Tratamento Fora do Domicilio da SES/MT que se
encontram em tratamento em outra unidade da federagao.

Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 11 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716390

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 203 DE 14 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta
36000654238202500, referente a recurso de Emenda
Parlamentar Federal n° 38050006, conforme termos
da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no
valor de R$ 89.000,00 (Oitenta e Nove Mil Reais), para
o Incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), do
Municipio de Nova Marilandia, Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacgao da salde, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizacao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da Comissao Intergestora Regional -
CIR Médio Norte Matogrossense n° 023 de 10 de julho de 2025, que
aprova a Proposta N°36000654238202500, referente a recurso de Emenda
Parlamentar Federal, no valor R$ 89.000,00 (Oitenta e Nove Mil Reais),
ao municipio de Nova Marilandia para o Incremento da Média e Alta
Complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025;

V- O Processo SES-PR0O-2025/53834 de 10 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000654238202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 38050006, no valor de R$ 89.000,00
(Oitenta e Nove Mil Reais), ao Municipio de Nova Marilandia, tendo como
objeto o Incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), conforme termos
da Portaria GM/MS n° 6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000654238202500, referente a recurso de
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Emenda Parlamentar Federal n°® 38050006, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 89.000,00 (Oitenta
e Nove Mil Reais), para o Incremento da Média e Alta Complexidade (MAC),
ao Municipio de Nova Marilandia, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 14 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716391

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 204 DE 14 DE JULHO DE
2025

Dispde sobre a aprovagao de recursos financeiros, no
valor R$ 1.288.319,16 (Um Milhdo, Duzentos e Oitenta
e Oito Mil, Trezentos e Dezenove Reais e Dezesseis
Centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados ao
fortalecimento da Aten¢ado Especializada, do municipio
de Nova Olimpia/MT, conforme termos da Portaria GM/
MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condicdes para promogao, protegéo e recuperacédo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da satde,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugado de despesas em acdes e servigos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atencao Primaria a Saude e da Atencéo Especializada a Saude;

IV- A Proposigdao Operacional da Comissao Intergestores Regional -
CIR Médio Norte Matogrossense n° 021 de 10 de julho de 2025 que
aprova a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$ 1.288.319,16
(Um Milhdo, Duzentos e Oitenta e Oito Mil, Trezentos e Dezenove Reais
e Dezesseis Centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados ao
fortalecimento da Atencao Especializada do municipio de Nova Olimpia,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

V- O Processo SES-PR0-2025/53829 de 10 de julho de 2025, que solicita
recursos financeiros, no valor de 1.288.319,16 (Um Milhdo, Duzentos e
Oitenta e Oito Mil, Trezentos e Dezenove Reais e Dezesseis Centavos),
na modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Especializada do municipio de Nova Olimpia, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
1.288.316,16 (Um Milhdo, Duzentos e Oitenta e Oito Mil, Trezentos e
Dezenove Reais e Dezesseis Centavos), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Atengédo Especializada do municipio de
Nova Olimpia/MT, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de
maio de 2025,

Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 14 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

\ Protocolo 1716394

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 205 DE 14 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta 36000658287202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 300.000,00(trezentos mil reais),
para o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao
Municipio de Santa Terezinha, Regido de Saude Araguaia
Xingu, Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacao da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- AProposicao Operacional da Comissao Intergestores Regional -CIR
Araguaia Xingu n°® 011 de 09 de julho de 2025, que aprova a Proposta
n°® 36000658287202500, referente ao Incremento de Custeio de Servigos
da Atencéo Especializada a Saude, no valor R$300.000,00(trezentos mil
reais), ao municipio de Santa Terezinha, conforme termos da Portaria GM/
MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025;

V- O Processo SES-PRO-2025/52948 de 08 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta n°36000658287202500, referente a incremento
MAC, no valor de R$300.000,00(trezentos mil reais), ao municipio de Santa
Terezinha - MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000658287202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$300.000,00(trezentos mil reais),
para o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de
Santa Terezinha, Regido de Saude Araguaia Xingu, Estado de Mato Grosso.
Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacgao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 14 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716410

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 206 DE 15 DE JULHO DE
2025.

Disp6e sobre a aprovacgao da Proposta 36000647308202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de
abril de 2025, no valor de R$ 200.044,00(duzentos mil e
quarenta e quatro reais), para o incremento de Média e Alta
Complexidade (MAC), ao Municipio de Arenapolis, Regidao
de Saude Médio Norte, Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condic¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, (,ie 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre/
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regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- AProposicao Operacional da Comissao Intergestores Regional -CIR
Médio Norte Mato-grossense n° 020 de 10 de julho de 2025, que aprova
a Proposta de Emenda Parlamentar Federal n° 36000647308202500,
referente ao Incremento de recursos ao MAC para custeio da Atencao
Especializada a Saude, no valor R$200.044,00(duzentos mil e quarenta e
quatro reais), para o municipio de Arenapolis;

V- O Processo SES-PRO-2025/53827 de 10 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta de Emenda Parlamentar Federal, referente a
incremento MAC, no valor de R$200.044,00(duzentos mil e quarenta e
quatro reais), ao municipio de Arenapolis- MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000647308202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$200.044,00(duzentos mil e
quarenta e quatro reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Arenapolis, Regido de Saude Médio Norte, Estado
de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 15 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716412

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 207 DE 15 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacgao da Proposta
36000645356202500/2025, referente a recurso de Emenda
Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/
MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$
100.000,00(cem mil reais), para o incremento de Média e
Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de Bom Jesus
do Araguaia, Regido de Saude Médio Araguaia, Estado
de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogéo, protecéo e recuperacéo da salde, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Resolugdo do Conselho Municipal de saude de Bom Jesus do
Araguaia-MT n° 036 de 17 de junho de 2025, dispdem sobre aprovagao do
recebimento e aplicagdo da Emenda Parlamentar Impositiva n® 41450001,
vinculado a proposta 36000645356202500/2025 de autoria do deputado
Federal Joarez Costa, no valor de 100.000,00 (cem mil reais), a fim de
incrementar o teto-MAC, para o municipio de Bom Jesus do Araguaia;

V- O Processo SES-PRO-2025/53879 de 11 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta de Emenda Parlamentar Federal, referente a
incremento MAC, no valor de R$1.000.000,00(cem mil reais), ao municipio
de Bom Jesus do Araguaia- MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000645356202500/2025, referente a recurso
-

de Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$100.000,00(cem mil reais),
para o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de
Bom Jesus do Araguaia, Regido de Saude Médio Araguaia, Estado de Mato
Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 15 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716413

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 208 DE 15 DE JULHO DE
2025.

Dispée sobre a aprovagao do Plano de Trabalho para
cadastramento do Sistema INVESTISUS, referente aos
Recursos de Emendas Parlamentares Federais para o Custeio
do MAC da Secretaria de Estado de Saude - SES/MT. Referente
a Emenda Parlamentar Federal, no valor de R$ 8.645.985,00
(oito milhoes seiscentos e quarenta e cinco mil novecentos e
oitenta e cinco reais) conforme termos da PORTARIA GM/MS N°
6.904, DE 28 DE ABRIL DE 2025, que determina sobre as regras
para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas
a emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema
Unico de Saude - SUS, em 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condic¢des para promogao, prote¢éo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- O Processo SES-PR0O-2025/46424.02 de 17 de junho de 2025, que
trata da aprovacdo da Proposta 36000669179202500, para obtencdo de
recurso financeiro previsto na Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, para custeio da Atengdo Especializada de Saude - Média e Alta
Complexidade (MAC).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de trabalho, referente a recurso de Emenda
Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904,
de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 8.645.985,00 (oito milhdes
seiscentos e quarenta e cinco mil novecentos e oitenta e cinco reais),
tendo como objeto Contratacdo de empresa especializada na prestacédo
de servicos de gerenciamento técnico, administrativo, fornecimento
de recursos humanos, recursos materiais, medicamentos, insumos
farmacéuticos, incluindo prestagao de servigcos médicos de nefrologia com
fornecimento de equipamentos para essa demanda e outros necessarios
para o funcionamento de 30 (trinta) leitos de Unidade de Terapia Intensiva
(UTI) Adulto, no ambito do Hospital Estadual Lousite Ferreira da Silva
(Metropolitano de Varzea Grande).

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 15 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 171 6414/
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RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 209 DE 16 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000652150202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal
n°42010002, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904,
de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 9.000.000,00 (nove
milhdes de reais), para o incremento de Média e Alta
Complexidade (MAC), ao Municipio de Sorriso, Estado de
Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecao e recuperagéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- O Oficio SEMSAS n° 1.493/2025 de 23 de junho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000652150202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, no valor R$ 9.000.000,00 (nove milhdes
de reais), do municipio de Sorriso para o incremento de Média e Alta
Complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025;

V- O Processo SES-PR0O-2025/47923 de 24 de junho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000652150202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, no valor de R$9.000.000,00 (nove milhdes
de reais), para o Municipio de Sorriso, tendo como objeto o Incremento da
Média e Alta Complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n°
6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta n°36000652150202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n°42010002, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 9.000.000,00
(nove milhdes de reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC) ao Municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 16 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716415

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 210 DE 17 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre aaprovagao daPropostan®36000664451202500,
referentes a recursos de Emenda Parlamentar Federal n°
23760003, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025, no valor de R$ 600.044,00 (seiscentos
mil, quarenta e quatro reais), para Incremento ao Piso da
Atencao Primaria, do Municipio de Acorizal, Estado de Mato
Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condigbes para promocao, protecdo e recuperagao da salude, a organizagao
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagéo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
o

regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- O Processo SES-PRO-2025/54959 de 15 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta n°® n°36000664451202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 23760003, no valor de R$ 600.044,00
(seiscentos mil, quarenta e quatro reais), para o Municipio de Acorizal, tendo
como objeto Incremento ao Piso da Atencdo Primaria, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as Propostas n°3600066445120250, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 23760003, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 600.044,00
(seiscentos mil, quarenta e quatro reais), para Incremento ao Piso da
Atencao Primaria, do Municipio de Acorizal, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolucdo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT

Cuiaba/MT, 17 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716419

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 211 DE 17 DE JULHO DE
2025.

Disp6e sobreaaprovagao daPropostan®36000664370202500,
referentes a recursos de Emenda Parlamentar Federal n°
3975003, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025, no valor de R$ 1.250.000,00 (um milhéo,
duzentos e cinquenta mil reais), para Incremento ao Piso da
Atencao Primaria, do Municipio de Acorizal, Estado de Mato
Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperagao da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagéo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n°® 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- O Processo SES-PRO-2025/54966 de 15 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta n° n°36000664370202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 3975003, no valor de R$ 1.250.000,00 (um
milhdo, duzentos e cinquenta mil reais), para o Municipio de Acorizal, tendo
como objeto Incremento ao Piso da Atengédo Primaria, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as Propostas n°36000664370202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal n° 3975003, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 1.250.000,00
(um milhdo, duzentos e cinquenta mil reais), para Incremento ao Piso da
Atencao Primaria, do Municipio de Acorizal, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT
Cuiaba/MT, 17 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 171 6422/
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RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 212 DE 18 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao de recursos financeiros, no
valor R$ 310.501,28 (trezentos e dez mil quinhentos e um
reais e vinte e oito centavos), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Atengao Especializada, do
municipio de Nova Ubirata/MT, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispbe sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugado de despesas em agdes e servigos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atencao Primaria a Saude e da Atengéo Especializada a Saude;

IV- A Proposicao Operacional da Comissao Intergestores Regional n°
37 de 10 de julho de 2025 que aprova a solicitagao de recursos financeiros,
no valor de R$ 310.501,28 (Trezentos e dez mil, quinhentos e um reais
e vinte e oito centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados ao
fortalecimento da Atengéo Especializada, conforme termos da Portaria GM/
MS n°® 6.916, de 06 de maio de 2025, para o Municipio de Nova Ubirata/MT,
situado na Regido Teles Pires, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0-2025/55669 de 17 de julho de 2025, que solicita
Incremento de Custeio de Servigos de Média e Alta Complexidade no valor
de R$ 310.501,28 (Trezentos e dez mil, quinhentos e um reais e vinte e
oito centavos) na modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento
da Atengao Especializada, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916,
de 06 de maio de 2025, para o Municipio de Nova Ubiratd/MT, situado na
Regido Teles Pires, Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor R$ 310.501,28
(trezentos e dez mil quinhentos e um reais e vinte e oito centavos), na
modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Especializada, do municipio de Nova Ubiratd/MT, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 18 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716424

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 213 DE 18 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagdao de recursos
financeiros, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais), na modalidade fundo a
fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Especializada, do municipio de Sinop/MT,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de
06 de maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da salude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispbe sobre a
\organizagéo do Sistema Unico de Sautde (SUS), o planejamento da saude,

assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugdo de despesas em agdes e servigos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atencao Primaria a Saude e da Atencéo Especializada a Saude;

IV- A Proposigao Operacional da Comissao Intergestores Regional n°
32 de 10 de julho de 2025 que aprova a solicitacdo de recursos financeiros,
no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), na modalidade fundo
a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengéo Especializada, conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, para o
Municipio Sinop/MT, situado na Regido Teles Pires, Estado de Mato Grosso;

V-0 Processo SES-PR0-2025/55738 de 17 de julho de 2025, que solicita
recursos financeiros no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais)
na modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Especializada, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de
maio de 2025, para o Municipio de Sinop/MT, situado na Regiéo Teles Pires,
Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Atencao Especializada, do municipio de
Sinop, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de
2025.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagao pelo
plenario da CIB/MT

Cuiaba/MT, 18 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716445

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 214 DE 18 DE JULHO DE
2025.

Disp6e sobre a aprovagdao de recursos
financeiros, no valor de R$ 3.000.000,00 (trés
milhdes de reais), na modalidade fundo a
fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Especializada, do municipio de Sinop/MT,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de
06 de maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperagéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, (’je 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugao de despesas em agodes e servigcos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atengao Primaria a Saude e da Atencéo Especializada a Saude;

IV- A Proposicao Operacional da Comissao Intergestores Regional n°
33 de 10 de julho de 2025 que aprova a solicitagéo de recursos financeiros,
no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), na modalidade fundo
a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengéo Especializada, conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, para o
Municipio Sinop/MT, situado na Regiao Teles Pires, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0-2025/55715 de 17 de julho de 2025, que solicita
recursos financeiros no valor de R$ 3.000.000,00 (Trés milhGes de reais)
na modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Especializada, conforme termos da Portaria GM/MS n°® 6.916, de 06 de
maio de 2025, para o Municipio de Sinop/MT, situado na Regido Teles Pires,

J
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Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Atencao Especializada, do municipio de
Sinop, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de
2025.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 18 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716448

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 215 DE 18 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000676618202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 340.582,00 (trezentos e quarenta
mil quinhentos e oitenta e dois reais), para o incremento de
Média e Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de Tapurah,
Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condicdes para promogao, prote¢éo e recuperacdo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da Comissao Intergestores regional n°
34 de 10 de julho de 2025, que aprova solicitagdo de recursos financeiros
no valor de R$ 340.582,00 (trezentos e quarenta mil quinhentos e oitenta
e dois reais), na modalidade fundo a fundo, destinados para incremento da
média e alta complexidade - MAC, para o Municipio de Tapurah/MT, situado
na Regido teles Pires, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PRO-2025/55727 de 17 de julho de 2025, que
encaminha a solicitagdo de recursos financeiros no valor de R$ 340.582,00
(Trezentos e quarenta mil quinhentos e oitenta e dois reais) na modalidade
fundo a fundo, destinados para incremento da média e alta complexidade
- MAC, para o Municipio de Tapurah/MT, situado na Regido Teles Pires,
Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000676618202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS
n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 340.582,00 (trezentos
e quarenta mil quinhentos e oitenta e dois reais), para o incremento de
Média e Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de Tapurah, Estado de
Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 18 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

\ Protocolo 1716452

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 216 DE 18 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta
36000656489202500, referente a recurso de Emenda
Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS
n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), para o incremento de
Média e Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de Vera,
Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperagao da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Proposigao Operacional da Comissao Intergestores regional n°
35 de 10 de julho de 2025, que aprova solicitagao de recursos financeiros
no valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta mil reais), na modalidade
fundo a fundo, destinados para incremento da média e alta complexidade -
MAC, para o Municipio de Vera/MT, situado na Regiéo Teles Pires, Estado
de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PRO-2025/55702 de 17 de julho de 2025, que
encaminha a solicitagédo de recursos financeiros no valor de R$ 250.000,00
(Duzentos e Cinquenta mil reais) na modalidade fundo a fundo, destinados
para incremento da média e alta complexidade - MAC, para o Municipio de
Vera/MT, situado na Regido Teles Pires, Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000656489202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS
n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos
e cinquenta mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Vera, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 18 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716457

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 217 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagdo de recursos financeiros,
no valor R$ 3.933.659,86 (Trés Milhoes, Novecentos e
Trinta e Trés Mil, Seiscentos e Cinquenta e Nove Reais e
Oitenta e Seis Centavos), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Aten¢do Primaria a
Saude, do municipio de Nova Olimpia/MT, conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de
2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO

GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as

condicdes para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo

e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da satde,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

J
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lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugao de despesas em agoes e servigos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atencao Primaria a Saude e da Atengéo Especializada a Saude;

IV- A Proposicao Operacional da Comisséao Intergestores Regional -
CIR Médio Norte Matogrossense n° 022 de 10 de julho de 2025 que
aprova a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$ 3.933.659,86
(Trés Milhdes, Novecentos e Trinta e Trés Mil, Seiscentos e Cinquenta e
Nove Reais e Oitenta e Seis Centavos), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Atengéo Primaria a Saude do municipio
de Nova Olimpia, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de
maio de 2025;

V-0 Processo SES-PR0-2025/53832 de 10 de julho de 2025, que solicita
recursos financeiros, no valor de R$3.933.659,86 (Trés Milhdes, Novecentos
e Trinta e Trés Mil, Seiscentos e Cinquenta e Nove Reais e Oitenta e Seis
Centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da
Atencéo Primaria a Saude do municipio de Nova Olimpia, conforme termos
da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
3.933.659,86 (Trés Milhdes, Novecentos e Trinta e Trés Mil, Seiscentos e
Cinquenta e Nove Reais e Oitenta e Seis Centavos), na modalidade fundo
a fundo, destinados ao fortalecimento da Atencdo Primaria a Saude do
municipio de Nova Olimpia, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916,
de 06 de maio de 2025.
Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716460

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 218 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagdo de recursos financeiros, no
valor R$ 1.403.987,25 (Um Milhdo, Quatrocentos e Trés Mil,
Novecentos e Oitenta e Sete Reais e Vinte e Cinco Centavos),
na modalidade fundo a fundo, destinados ao custeio de
servicos da Atencdo Especializada, do municipio de Séao
José do Rio Claro/MT, conforme termos da Portaria GM/MS
n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO

GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as

condig¢des para promogao, protecéo e recuperagéo da saude, a organizagéo

e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, 9|e 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugao de despesas em agoes e servigos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atencao Primaria a Saude e da Atengéo Especializada a Saude;

IV- A Proposicdo Operacional da Comisséao Intergestores Regional -
CIR Centro Norte n° 011 de 16 de julho de 2025 que aprova a solicitagéo
de recursos financeiros, no valor de R$ 1.403.987,25 (Um Milho,
Quatrocentos e Trés Mil, Novecentos e Oitenta e Sete Reais e Vinte e Cinco
Centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados ao custeio de servigos
da Atencéo Especializada do municipio de Sdo José do Rio Claro, conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025;

V-0 Processo SES-PR0-2025/52568 de 07 de julho de 2025, que solicita
recursos financeiros, no valor de R$ 1.403.987,25 (Um Milhdo, Quatrocentos
e Trés Mil, Novecentos e QOitenta e Sete Reais e Vinte e Cinco Centavos),
na modalidade fundo a fundo, destinados ao custeio de servigos da Atengao
Especializada do municipio de S&o José do Rio Claro, conforme termos da

\_

Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
1.403.987,25 (Um Milhdo, Quatrocentos e Trés Mil, Novecentos e Oitenta
e Sete Reais e Vinte e Cinco Centavos), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao custeio de servigos da Atengao Especializada do municipio
de Sao José do Rio Claro, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916,
de 06 de maio de 2025.

Art. 2 ° Esta Resolucdo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716479

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 219 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Disp6e sobreaaprovagao daPropostan©36000645224202500,
referentes a recursos de Emenda Parlamentar Federal n°
43260002, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025, no valor de R$ 1.700.000,00 (Um Milhdo
e Setecentos Mil Reais), para Incremento ao Piso da Atencao
Primaria, do Municipio de Nobres Estado de Mato Grosso.
A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:
I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condicdes para promogéao, prote¢éo e recuperacédo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Proposi¢do Operacional da Comissado Intergestores Regional
Centro Norte - CIRCN-MT n° 012 de 16 de julho de 2025 que aprova
a Proposta n° 36000645224202500 referente a recursos de Emenda
Parlamentar no valor de R$ 1.700.000,00 (Um Milhdo e Setecentos Mil
Reais) para incremento ao Piso da Atengéo Basica do municipio de Nobres,
conforme termos da Portaria GM/MS n°® 6.904, de 28 de maio de 2025;

V-O Processo SES-PRO-2025/52574 de 07 de julho de 2025, que
encaminha a Proposta n° n°36000645224202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n® 43260002, no valor de R$ 1.700.000,00
(Um Milhdo e Setecentos Mil Reais), para o Municipio de Nobres, tendo
como objeto Incremento ao Piso da Atengéo Primaria, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as Propostas n°36000645224202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal n°® 43260002, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 1.700.000,00
(Um Milhdo e Setecentos Mil Reais), para Incremento ao Piso da Atencao
Primaria, do Municipio de Nobres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 171 6480/
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RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 220 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao de recursos financeiros, no
valor de R$ 3.940.235,58 (Trés milhGes, novecentos
e quarenta mil, duzentos e trinta e cinco reais e
cinquenta e oito centavos), na modalidade fundo
a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Primaria, do municipio de Nova Ubirata, conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de
2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condic¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, qe 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugao de despesas em agoes e servigcos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atencao Primaria a Saude e da Atengéo Especializada a Saude;

IV- A Proposicao Operacional da Comissao Intergestores Regional n°
36 de 10 de julho de 2025 que aprova a solicitacéo de recursos financeiros,
no valor de R$ 3.940.235,58 (Trés milhdes, novecentos e quarenta mil,
duzentos e trinta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), na modalidade
fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengéo Primaria, conforme
termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, para o
Municipio Nova Ubirata /MT, situado na Regiao Teles Pires, Estado de Mato
Grosso;

V-O Processo SES-PRO-2025/55690 de 17 de julho de 2025, que
solicitagdo de recursos financeiros no valor de R$ 3.940.235,58 (Trés
milhdes, novecentos e quarenta mil duzentos e trinta e cinco reais e
cinquenta e oito centavos) na modalidade fundo a fundo, destinados ao
fortalecimento da Atencado Primaria, conforme termos da Portaria GM/MS
n°® 6.916, de 06 de maio de 2025, para o Municipio de Nova Ubirata/MT,
situado na Regiéo Teles Pires, Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
3.940.235,58 (Trés milhdes, novecentos e quarenta mil, duzentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e oito centavos), na modalidade fundo a fundo,
destinados ao fortalecimento da Atencédo Primaria, do municipio de Nova
Ubirata, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de
2025.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologacao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716482

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 221 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao de recursos financeiros, no
valor de R$ 4.101.892,33 (quatro milhGes cento e um mil
oitocentos e noventa e dois reais e trinta e trés centavos), na
modalidade fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da
Atencao Especializada a Saude, do municipio de Diamantino/
MT, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de
maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO

GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as

condic¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo

\_

e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, (’je 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugao de despesas em agdes e servigcos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Atengao Primaria a Saude e da Atencéo Especializada a Saude;

IV- A Proposicdao Operacional CIR-CN/MT n° 019 de 16 de julho de
2025, que aprova a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
4.101.892,33 (quatro milhdes cento e um mil oitocentos e noventa e dois
reais e trinta e trés centavos), destinados ao custeio de servicos da Média
e alta complexidade no Municipio Diamantino, Estado de Mato Grosso,
pertencente a Regido de Saude Centro Norte, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025;

V-0 Processo SES-PR0-2025/54417 de 14 de julho de 2025, que solicita
recursos do Fundo Nacional de Saude para a Média e Alta Complexidade -
Diamantino/MT - oriundos da Portaria GM/MS n°® 6916/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
4.101.892,33 (quatro milhdes cento e um mil oitocentos e noventa e dois
reais e trinta e trés centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados
ao fortalecimento da Atengdo Especializada a Saude, do municipio de
Diamantino, conforme termos da Portaria GM/MS n°® 6.916, de 06 de maio
de 2025.

Art. 2 ° Esta Resolucdo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716483

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 222 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacgao de recursos financeiros, no valor
de R$ 6.505.209,27 (seis milhdées quinhentos e cinco mil
duzentos e nove reais e vinte e sete centavos), na modalidade
fundo a fundo, destinados ao fortalecimento da Atengao
Primaria, do municipio de Diamantino/MT, conforme termos
da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condicdes para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025, que estabelece
procedimentos para execugdo de despesas em agdes e servigos publico
de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas Unicas de
custeio da Aten¢ao Primaria a Saude e da Atengao Especializada a Saude;

IV- A Proposicao Operacional CIR-CN/MT n° 020 de 16 de julho de
2025, que aprova a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
6.505.209,27 (seis milhdes quinhentos e cinco mil duzentos e nove reais
e vinte e sete centavos), destinados ao custeio de servigos da Atengéo
Primaria, no Municipio Diamantino, Estado de Mato Grosso, pertencente
a Regido de Saude Centro Norte, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.916, de 06 de maio de 2025;

V-O Processo SES-PR0O-2025/54425 de 14 de julho de 2025, que Solicita
de recursos do Fundo Nacional de Saude para a Atengdo Primaria a Saude

J
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- Diamantino/MT - oriundos da Portaria GM/MS n° 6916/2025.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de recursos financeiros, no valor de R$
6.505.209,27 (seis milhdes quinhentos e cinco mil duzentos e nove reais
e vinte e sete centavos), na modalidade fundo a fundo, destinados ao
fortalecimento da Atencdo Primaria, do municipio de Diamantino/MT,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologacao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716485

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 223 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000676099202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Alto Paraguai, Estado de Mato
Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condic¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagéo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Proposig¢ao Operacional da CIR-CN/MT n° 22 de 16 de julho de
2025, que aprova a proposta 36000676099202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal N° 38050006, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), tendo como objeto o incremento de Média
e Alta Complexidade, ao Municipio de Alto Paraguai-MT, Regido de Saude
Centro Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0O-2025/54929 de 15 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n° 36000676099202500 - Emenda Parlamentar
Federal Individual (Custeio ao Incremento da Média e Alta Complexidade) -
Municipio de Alto Paraguai/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000676099202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugéo entra em vigor na data de homologacéo pelo
plenario da CIB/MT

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

\ Protocolo 1716487

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 224 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta 36000652329202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de
abril de 2025, no valor de R$ 400.044,00 (quatrocentos mil
e quarenta e quatro reais), para o incremento de Média e
Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de Nobres, Estado
de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacao da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicdao Operacional da CIR-CN/MT n° 013 de 16 de julho
de 2025, que aprova a proposta n° 36000652329202500, referente a
recurso de Emenda Parlamentar Federal N° 23760004, conforme termos
da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$
400.044,00 (quatrocentos mil e quarenta e quatro reais), tendo como objeto
o incremento de Média e Alta Complexidade, ao Municipio de Nobres-MT,
Regigo de Saude Centro Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PRO0-2025/52589 de 07 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n°® 36000652329202500 - Emenda Parlamentar
Federal Individual (Custeio Incremento a Média e Alta Complexidade) -
Municipio de Nobres/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000652329202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 400.044,00 (quatrocentos mil e
quarenta e quatro reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Nobres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716488

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 225 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta 36000671837202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais),
para o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao
Municipio de Nova Maringa, Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condigdes para promocéao, protecéo e recuperagao da saude, a organizagao
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,

J
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assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da CIR-CN/MT n° 021 de 16 de julho de
2025, que aprova a proposta n® 36000671837202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal N° 38050006, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 190.000,00
(cento e noventa mil reais), tendo como objeto o incremento de Média e
Alta Complexidade, ao Municipio de Nova Maringa -MT, Regido de Saude
Centro Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0O-2025/54317 de 14 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n° 36000671837202500 - Emenda Parlamentar
Federal Individual (Custeio para a Média e Alta Complexidade) - Municipio
de Nova Maringa/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000671837202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 190.000,00 (cento e noventa
mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao
Municipio de Nova Maringa, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716489

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 226 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 13890891000125001,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
tendo como objeto Aquisicdo de Equipamentos e Material
Permanente, ao Municipio de Nobres, Estado de Mato
Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condic¢des para promogao, prote¢éo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, (,ie 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Proposig¢ao Operacional da CIR-CN/MT n° 014 de 16 de julho de
2025, que aprova a proposta n°® 13890891000125001, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal N° 38050007, conforme termos da
Portaria GM/MS n® 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), tendo como objeto a Aquisicao de Equipamentos e
Material Permanente, ao Municipio de Nobres-MT, Regido de Saude Centro
Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0-2025/52593 de 07 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n° 13890891000125001 - Emenda Parlamentar
Federal Individual (Investimento - Aquisicdo de Equipamentos e Material

\_

Permanente) - Municipio de Nobres/MT.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 13890891000125001, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°6.904,
de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
tendo como objeto Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente, ao
Municipio de Nobres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716490

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 227 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovagao da Proposta 36000674526202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), para
o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao
Municipio de Nortelandia, Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperagéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da CIR-CN/MT n° 015 de 16 de julho de
2025, que aprova a proposta n° 36000674526202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal N° 38050006, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), tendo como objeto o incremento de Média e Alta
Complexidade, ao Municipio de Nortelandia -MT, Regido de Saude Centro
Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0O-2025/52715 de 08 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n® 36000674526202500 - Emenda Parlamentar
Federal Individual (Custeio para a Média e Alta Complexidade) - Municipio
de Nortelandia/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000674526202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS
n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade (MAC), ao
Municipio de Nortelandia, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Marco Antonio Norberto Felipe

Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Protocolo 171 6491/
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RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 228 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000667389202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril
de 2025, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Rosario Oeste, Estado de Mato
Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperagéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da CIR-CN/MT n° 017 de 16 de julho de
2025, que aprova a proposta n® 36000667389202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal N° 38050006, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), tendo como objeto o incremento de Média
e Alta Complexidade, ao Municipio de Rosario Oeste-MT, Regido de Saude
Centro Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PRO-2025/52748 de 08 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n° 36000667389202500- Emenda Parlamentar
Federal Individual (Custeio para a Média e Alta Complexidade) - Municipio
de Rosario Oeste/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000667389202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Rosario Oeste, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716492

RESOLUGAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 229 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000667450202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal,
conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de
abril de 2025, no valor de R$ 500.044,00 (quinhentos mil e
quarenta e quatro reais), para o incremento de Média e
Alta Complexidade (MAC), ao Municipio de Rosario Oeste.,
Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperagéo da salude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
\organizagéo do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da saude,

assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Satde
-SUS, em 2025;

IV- A Proposicao Operacional da CIR-CN/MT n° 016 de 16 de julho de
2025, que aprova a proposta n° 36000667450202500, referente a recurso
de Emenda Parlamentar Federal N° 23760004, conforme termos da
Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 500.044,00
(quinhentos mil e quarenta e quatro reais), tendo como objeto o incremento
de Média e Alta Complexidade, ao Municipio de Rosario Oeste-MT, Regido
de Saude Centro Norte, Estado de Mato Grosso;

V-O Processo SES-PR0O-2025/52756 de 08 de julho de 2025, que tem
como objeto a Proposta n° 36000667450202500 - Emenda Parlamentar
Federal Individual (Custeio para a Média e Alta Complexidade) - Municipio
de Rosario Oeste/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000667450202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, conforme termos da Portaria GM/MS n°
6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 500.044,00 (quinhentos mil e
quarenta e quatro reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Rosario Oeste, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagéo pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.
Gilberto Gomes de Figueiredo

Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716494

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 230 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Disp6e sobre a aprovacgao da Proposta 36000654540202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal n°
38050006, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), para o incremento de média e alta complexidade
(MAC), ao Municipio de Claudia, Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condig¢des para promogao, protecéo e recuperacéo da saude, a organizagéo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

1I-O Decreto n° 7.508, (’je 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- A Resolugédo do Conselho Municipal de Saude de Claudia/MT n° 010
de 18 de junho de 2025, que aprova a Proposta N°36000654540202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal, no valor R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), do municipio de Claudia para o incremento de média
e alta complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904,
de 28 de abril de 2025;

V-O Processo SES-PRO-2025/47647 de 23 de junho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000654540202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), para o Municipio de Claudia, tendo como objeto o Incremento da
média e alta complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n°
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6904, de 28 de abril de 2025.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta 36000654540202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n° 38050006, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), para o incremento de média e alta complexidade
(MAC), ao Municipio de Claudia, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagao pelo
plenario da CIB/MT.

Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

Protocolo 1716495

RESOLUCAO CIB/MT AD REFERENDUM N° 231 DE 21 DE JULHO DE
2025.

Dispoe sobre a aprovacao da Proposta 36000652150202500,
referente a recurso de Emenda Parlamentar Federal
n°42010002, conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904,
de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 9.000.000,00 (nove
milhdes de reais), para o incremento de Média e Alta
Complexidade (MAC), ao Municipio de Sorriso, Estado de
Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CIB/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

I-A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condigbes para promogao, protecdo e recuperagao da salude, a organizagao
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

II-O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde sobre a
organizagéo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude,
assisténcia a saude e a articulagéo Interfederativa e da outras providéncias;

lll- A Portaria GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, que dispdem sobre
regras para as transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude
-SUS, em 2025;

IV- O Oficio SEMSAS n° 1.493/2025 de 23 de junho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000652150202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, no valor R$ 9.000.000,00 (nove milhdes
de reais), do municipio de Sorriso para o incremento de Média e Alta
Complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n° 6.904, de
28 de abril de 2025;

V-O Processo SES-PRO-2025/47923 de 24 de junho de 2025, que
encaminha a Proposta n° 36000652150202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal, no valor de R$9.000.000,00 (nove milhdes
de reais), para o Municipio de Sorriso, tendo como objeto o Incremento da
Média e Alta Complexidade (MAC), conforme termos da Portaria GM/MS n°
6904, de 28 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta n°36000652150202500, referente a recurso de
Emenda Parlamentar Federal n°42010002, conforme termos da Portaria
GM/MS n° 6.904, de 28 de abril de 2025, no valor de R$ 9.000.000,00
(nove milhdes de reais), para o incremento de Média e Alta Complexidade
(MAC), ao Municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso.

Art. 2 ° Esta Resolugdo entra em vigor na data de homologagao pelo
plenario da CIB/MT.
Cuiaba/MT, 21 de julho de 2025.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Presidente da CIB/MT
(Original assinado)

Marco Antonio Norberto Felipe
Presidente do COSEMS/MT
(Original assinado)

\ Protocolo 1716496

SEAF

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA FAMILIAR

EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2025/SEAF (SEAF-PRO-2025/02263
Extrato do Contrato n° 038/2025/SEAF, tendo por objeto aquisicdo de
45 (QUARENTA E CINCO) TRATOR - TIPO: AGRICOLA; POTENCIA
MINIMA: 110 CV e 25 (VINTE E CINCO) TRATOR - TIPO: AGRICOLA,;
POTENCIA MINIMA: 80 CV, para atender aos pequenos agricultores do
Estado de Mato Grosso, decorrente do Pregdo Eletrénico n° 005/2024/
SEAF, em conformidade com o projeto/plano/termo apresentado e demais
anexos, independente de transcrigao.

CONTRATANTE - SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA
FAMILIAR - SEAF-MT, CNPJ n° 58.096.398/0001-91.

CONTRATADA - WEST MAQ LTDA - CNPJ: 46.249.732/0001-10.

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO - R$ 16.982.499,98 (DEZESSEIS
MILHOES, NOVECENTOS E OITENTA E DOIS MIL, QUATROCENTOS E
NOVENTA E NOVE REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS).

PRAZO: 12 (doze) meses contados a partir da data da sua assinatura
24/07/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 3826/4526/ Fontes:
25010100/27590137/ Natureza e Elemento de Despesa: 449052.
ASSINAM: Pelo SEAF a Secretaria ANDREIA CAROLINA DOMINGUES
FUJIOKA e pela WEST MAQ LTDA, seu Representante, RENER BELO
VINHAL JUNIOR.

Data da Assinatura: 24 de julho de 2025.

Protocolo 1716514

ADMINISTRAGAO INDIRETA

FAPEMAT

FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO
DE BOLSA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO BDT-3 TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA N°0119/2024/FAPEMAT/UFMS PROCESSO
No. FAPEMAT-PRO-2024/00666: Fundacdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Mato Grosso - FAPEMAT. CONCESSIONARIO: Freddy Willian
Okino Guedes. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando a vigorar até o dia
30/06/2026. DATA DE ASSINATURA: 15/07/2025. ASSINAM: Marcos de
Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Freddy Willian Okino
Guedes - Concessionario e Cristiano Costa Argemon Vieira - Reitora

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO
DE BOLSA DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO BDT-3 TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA N°0119/2024/FAPEMAT/UFMS PROCESSO
N°. FAPEMAT-PRO-2024/00667: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Mato Grosso - FAPEMAT. CONCESSIONARIO: JoZo Victor
Arantes Cubel. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando a vigorar até o dia
30/06/2026. DATA DE ASSINATURA: 15/07/2025. ASSINAM: Marcos
de Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Jo&o Victor Arantes
Cubel - Concessionario e Cristiano Costa Argemon Vieira - Reitora

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO
DE BOLSA AUXILIO A INOVAGAO TECNOLOGICA - BAIT 3 - TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA N°0119/2024/FAPEMAT/UFMS - PROCESSO
N°. FAPEMAT-PRO-2024/00669: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Mato Grosso - FAPEMAT. CONCESSIONARIO: Renan Nassar
Moreira Eduardo. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando a vigorar até o dia
30/06/2026. DATA DE ASSINATURA: 14/07/2025. ASSINAM: Marcos de
Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Renan Nassar Moreira
Eduardo - Concessionario e Cristiano Costa Argemon Vieira - Reitora

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONCESSAO
DE BOLSA AUXILIO A INOVAGAO TECNOLOGICA - BAIT 2 - TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA N°0119/2024/FAPEMAT/UFMS - PROCESSO
N°. FAPEMAT-PRO-2024/00668: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Mato Grosso - FAPEMAT. CONCESSIONARIO: Murilo Gustavo
Nabarrete Costa. OBJETO: Alterar a vigéncia, passando a vigorar até o dia
30/06/2026. DATA DE ASSINATURA: 14/07/2025. ASSINAM: Marcos de
Sa Fernandes da Silva - Presidente da FAPEMAT, Murilo Gustavo Nabarrete
Costa - Concessionario e Cristiano Costa Argemon Vieira - Reitora
Protocolo 1716538/
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PROCESSO | RAZAO SOCIAL | CNPJ OU CPF
UNEMAT 52625.002880/2024-91 | CERAMICA SANTA MARIA INDUSTRIAE | ** 685.175/0001-"
COMERCIO LTDA EPP
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO 52625.005117/2024-11 | SRV SERVICOS E TRANSPORTES LTDA | **.737.762/0001-"
52625.005745/2024-05 | WEBERSON SILVA BORGES 766,011
EXTRATO DA PORTARIA N° 029/2025/CGE-COR/UNEMAT 52625.001878/2024-02 | WAGNER LUCIANO AMORIM SILVA 978,221+

Extrato da Portaria n° 029/2025/CGE-COR/UNEMAT por meio da qual
prorroga-se o Processo Administrativo Disciplinar (Rito Ordinario) n°
002/2025/UNEMAT (UNEMAT-PRO-2025/00093), com fulcro no artigo 69 e
75 §1°, da Lei Complementar n° 207/2004, alterada pelas LC n° 213/2005,
550/2014 e 584/2017, por 60 (sessenta) dias, contados do dia 28 de julho
de 2025. VERA LUCIA DA ROCHA MAQUEA (Reitora da Universidade do
Estado de Mato Grosso).

Protocolo 1716683

AGER

AGENCIA ESTADUAL DE REGULAGAO

AVISO DE REALIZAGAO DE CONSULTA PUBLICA N° 001/2025

A Agéncia de Regulagido dos Servigos Publicos Delegados
do Estado de Mato Grosso - AGER/MT, por meio da sua Unidade de
Normatizagédo - UNOR, e com fundamento na decisao proferida na Décima
Segunda Reuniéo Ordinaria Deliberativa da Diretoria Executiva Colegiada,
realizada no dia 03 de julho de 2025, publicada no DOE em 07/07/2025,
visando dar oportunidade para a manifestagdo da sociedade, comunica
que realizar& CONSULTA PUBLICA destinada a apresentar os temas
preliminares e reunir contribuigdes para compor a estruturagdo da Agenda
Regulatéria - Biénio 2025-2026, com inicio a 00h (zero horas) do dia
28/07/2025, até as 23h59min, do dia 26/08/2025.

A documentagdo objeto da Consulta Publica n°® 001/2025, o
formulario para envio de contribuigdes, assim como o Regulamento para a
participacao e demais documentos estardo a disposicao dos interessados
a partir de 28/07/2025 no site da AGER/MT, www.ager.mt.gov.br, na
pagina inicial, menu “Transparéncia/Consulta Publica”.

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2025.

(assinado eletronicamente)
Paulo Matheus Figueiredo de Paula
Chefe da Unidade de Normatizagdo em exercicio
AGER/MT

(assinado eletronicamente)
Luis Alberto Nespolo Presidente Regulador AGER/MT
Protocolo 1716553

IPEM-MT

INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE MATO GROSSO

EDITAL DE NOTIFICAGAO AUTUAGAO n° 05/2025 - Para
apresentacgao de defesa

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO
MATO GROSSO - IPEM-MT, no uso de suas atribuigdes legais, 6rgao
delegado do INMETRO no Estado de Mato Grosso, por intermédio da sua
Diretoria de Legislagao e Processos Metroldgicos, faz saber a todos quantos
virem este Edital, ou conhecimento tiverem ou ainda interessados forem,
serve para NOTIFICAR que foi instaurado procedimento administrativo
contra as empresas e pessoas fisicas abaixo relacionadas, que atualmente
sediadas em endereco incerto ou se recusaram a receber a notificagéo
enviada por correspondéncia registrada, tendo em vista a tentativa frustrada
de notificagé@o via correio AR, e em observancia ao inciso LV do art.5° da
Constituicdo Federal, e conforme ar.13° da Resolugdo CONMETRO n° 08
de 22 dezembro de 2006, que faculta aos interessados a apresentagéo
da DEFESA escrita no prazo improrrogavel de 10(dez) dias, a contar da
data da publicagao deste Edital. A Defesa deve ser dirigida ao Presidente
do IPEM-MT, endereco a Rua Joaquim Murtinho n° 1318 Centro-sul,
CEP: 78.020- 290, Cuiaba-MT e/ou juridico@ipem.mt.gov.br. Decorrido o
prazo legal cabera ao IPEM-MT, na forma da delegacdo de competéncia
prevista na Lei 9.933/99, processar e julgar as infragdes, podendo aplicar
ao autuado, isolada ou cumulativamente, as penalidades mencionadas
no art.8° Lei n° 9.933/99. Notifica ainda, que decorrido o referido prazo,
sem apresentacdo de defesa, o processo sera analisado e julgado nos
termos e nas condigdes em que se encontrarem consoante relacdo abaixo.
Informagdes (65)3652-0800.

Cuiaba-MT, 21 de Julho de 2025.

Elaine da S. Barros Prado
Diretora de Legislagao e Processos Metrolégicos-IPEM-MT
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DE MATO GROSSO

\_

52625.003983/2024-78

EDSON DE OLIVEIRA SILVA JUNIOR

***.253.871-**

52625.004939/2024-85

EDILAINE LIMA BARROS

*** 557.041-**

52625.005000/2024-38

TEC LAJES ARTEFATOS DE CONCRETO
LTDA

**.634.042/0001-**

52625.004443/2024-10

CABRAL COMERCIO DE MADEIRAS LTDA

**.718.282/0001-**

52625.004726/2024-53

COMERCIO E INDUSTRIA DE AGUA
MINERAL SAPOTI LTDA

**.400.169/0001-**

52625.004622/2024-49

FERNANDO CARNEIRO BARROS

***,026.131-**

52625.005768/2024-10

FERNANDO CARNEIRO BARROS

***,026.131-**

52625.005599/2024-18

INGRIDY YASMIN SANTOS SILVA SALOME

***.634.231-*

52625.004858/2024-85

ANDRE LUIZ MONTAGNER PELLIZARI

***.897.471-**

52625.004898/2024-27

TARCISO TOSI PEIXOTO

***.550.028-**

52625.005622/2024-66

ADEMAR DA SILVA

***.869.111-"*

62625.003524/2024-94 ENOQUE ALVES FEITOSA *.302.471.**
52625.003583/2024 | ENOQUE ALVES FEITOSA **.302471.**
52625.003166/2024  |ORLEIDE FORTALEZA DE MORAIS ***690581**
52625.004838/2023-23 |RAUL LONGOBARDI BETT **276631**
52625.000281/2024-32 FABIANA MARTINS DA SILVA "*511001**
52625.002292/2024  |FRANK INDUSTRIA DE RACAO LTDA *2843210001**
52625.002086/2024-47 HP TRANSPORTES E LOCACOES LTDA *7590020001**
52625.003789/2024-92 |JOSIMAR OLIVEIRA DA SILVA ***518261**
52625.004754/2023-90 CLAUDIO SCARPASSI 446421
52625.002601/2024-99 EDIVALDO ALVES MARTINS 882601
52625.001899/2024-10 DIOGO BORGES DE BRITO ARAUJO **670261**
52625-004308/2024-66 |JR MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDA **1150001**
62625-001202/2023-20 MARCUS VENICIUS DE OLIVEIRA RAMOS 504611
52625.004953/2023-06 MARIA JOSE RONDON MARTIN ***509241**
52625.003163-2024-86 MINERADORA IPE LTDA "*2591780001**
52625.002522/2024-88 |JOSE AUGUSTO DE CAMPOS ***720391**
52625.002374/2024-00 PRIMAVERA DIESEL LTDA 1832770001
52625.002412/2024-16 FRANK INDUSTRIA DE RACAO LTDA **2843210001**
52625.002772/2022-56 TECNO VOL MT TRANSPORTES LTDA **5707580001**
5265.000711/2024-16 |COUROLOG TRANSPORTES LTDA **0210090001**
52625.003989/2024-45 JOELSON RODRIGUES DO AMARAL 111251
52625.003989/2024-45 AGUA LISA TRANSPORTES LTDA ***111251**
52625001339/2024-65 [D. M. DE FARIA LTDA "*9764850010**
52625.001275/2024-01 |(CERAMICA SANTA MARIA INDUSTRIA E **6851750001*
COMERCIO LTDA EPP
62625.003710/2021-81 RBA TRANSPORTES E SERVICOS **7468890001**
RODOVIARIOS LTDA
52625.000912/2024-13 M. DE F. SANTANA LTDA "*3191840001**
52625.003552/2024-10 FRANCISCO RAIA HERNANDES **350431**
52625003893-2024-87 [ESTEFSON ROGERIO GONCALVES JUNIOR  [***869041**
62625.002264/2022-78 VANDERLEI NERICKE 962689
52625-003858/2024-68 (GERSON ALVES PEREIRA ***046801**
52625.003328/2024-10 ARENO JOSE GONTIJO **228801**
52625.003498/2024-02 |JOSE DE JESUS SILVA ***425391**
62625.003566/2024  |ADALTO SALES DE MATOS JUNIOR 7374317
52625.003465/2024-54 ABERALDO LOPES TRINDADE ***617001**
52625.003969/2024-74 MARCOS S. SANTOS LTDA **8490810001**
52625.003118-2024-21 |CELIO ROBERTO SANTOS DE OLIVEIRA ***995871**
62625.003499/2024-49 WALTER PAULO DOS SANTOS JUNIOR 723821
52625.004452/2024-01 SMF SOLUCOES ELETRICAS LTDA "*3297670001**
52625.004708/2024-71 |CICERO AMARO DA SILVA **581614™*
52625.003886/2024-85 | GUILHERME DE LIMA CONRADI ***565141**
52625.004485/2024-42 CHARLES DA COSTA SILVA 435251
52625.002696/2024-41 REGINALDO DA SILVA FERREIRA ***224809**
52625.004001/2024-65 MAIKON PIRES DA SILVA "**584741**
52625.003973/2024-32 ANTONIO LUIS DE ALMEIDA ***479111*
62625.003472/2024-56 ANTONIO TEIXEIRA FRANCO NETO *707876™
52625.003131/2024-81 26.580.453 ADILSON FERREIRA DA GUIA **5804530001**
52625.002198/2024-06 WANDSON DE ANDRADE **127081**
52625.003223/2024-61 |GETULIO FERREIRADINIS ***815571**

J
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52625.001524/2024-50 VERA LUCIA MACHADO NEVES +686892* 52625.004311/2024-80 |GUILHERME SILVA DE OLIVEIRA +244601*
52625.002580/2020-88 [MEIRELES TRANSPORTES LTDA 236260001 52625.004304/2024-88 [CARLOS FRANCISCO MARINHO £029641*
52625.003897/2024-65 [SEBASTIAO CRISTOVAM FIORI *+375098" 52625.00215/2022-09 |CRISTIANY FIDELIS PEREIRA +729501**
52625.001515/2024-69 |LUIZ CARLOS ZGUAREZI 862501 DIRCEU DA SILVA +974679*
52625.003705/2024-11 [CM INDUSTRIA E COMERCIO DE **6290970001** 52625.001471/2024-77

EQUIPAMENTOS LTDA 52625.002255/2024-49 DIRCEU DA SILVA 974679
52625.003815/2024-82 [OSMAN DE VASCONCELOS DANTAS 63771 k3863796167 EDIVALDO RIBEIRD g37961%
(2625.003611/2024-41 |VALTER CORREIA DANTAS [r751841™ 52625.004405/2024-59 [CASTELANDIA COMERCIO LTDA 7781940001
52625.004179/2024-14 JEVERSON CAMPOS MENDONCA 056601 £2625.004504/2024-31 IDOIR DE OLIVEIRA e—
52625.004427/2020-95 EMERSON DE SOUZA ARDIGO 479241% I52625,.004459/2024-14 WEBERSON SILVA BORGES 765011
©2625.00746/2024-55 [FRIGORIFICO RS LTDA (6116560001 52625.004136/2024-21 |SANEAR GEOLOGIA E CONSTRUCOES LTDA [**1271090001**
(2625.003710/2023-42 BORGES DE CARVALHO & CIALTDA 3022730001 52625.004685/2024-03 [EXCELENCIA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA [*2797600001**
52625.003178-2024-44 NELSON MAURICIO CAPURRO RODRIGUES ~ [**830011** 52625.004750/2024-92 IALEXSANDRO DOS SANTOS SOUZA b706521"

52625.004497/2024-77 [02.780.745 RODINEI ELOI ZOCAL *+7807450001**
52625.004436/2024-18 JOSE FRANCISCO RAMAO [**491661™ 52625.004065/2024-66 MTPA COMERCIO DE ROUPAS E ALIMENTOS [**2816240001**

LTDA

52625.003860/2024-37 |JOSE BENFICA DA COSTA ++290261*
52625.004476/2024-51 |ANDRE FLORIANO NETO LTDA **3522380001** 52625.004900/2023-87 [JOALTO JOSE DOS SANTOS JUNIOR **5345420001*
52625.004569/2024-86 |LUIZ ANTONIO MATHIAS *917008" 52625.001975/2022-25 |G. GENTILIN TRANSPORTES LTDA **5923710001**
52625.003981/2024-89 |KZ ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA. [*5693680001** 52625.003954/2024-14 |J. C. ROHDEN & CIA LTDA **2692900001**
52625.003542/2024-76 ANTONIO ROBERTO LEAL DE ARAUJO +*243761* 52625.001878/2024-02 WAGNER LUCIANO AMORIM SILVA +978221*
52625.004660/2024-00 FAUSTINA LUCIANA RIBEIRO CAMARGO **000931* 52625.003616/2024-74 JANDIRA DE MATOS RANGEL *+324942*
52625.004226/2024-11 ALUC PARTICIPACOES S/A **5580540001** 52625.003247/2024-10 |L S S MIRANDA LTDA **1934710001**
52625.004686/2024-40 REGINA SANDRA DE LIMA **0063820001** 52625.002730/2024-87 |ANDRE LUIZ JESUS DUTRA 259011
52625.004743/2024-91 |JAKELINE DA SILVA +*406221* 52625.002586/2024-89 SANDRA KIYOKO FUGIWARA +*440619*
52625.004230/2024-80 EXCELENCIA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA [*2797600001** 52625.003472/2024-56 ANTONIO TEIXEIRA FRANCO NETO 707876
52625.003867/2024-59 [STACHELSKI E STACHELSKI LTDA **0975240001** 52625.004261/2024-31 [SAMUEL ALVES FERREIRA +219632*
52625.004695/2024-31 [PAULO SERGIO MARTINS BRENCES 381149 52625.004850/2024-19 [RAIDALVA NEVES LEAO GONGALO ++308318*
52625.003657/2024-61 |LUIZ FERNANDO DE ALMEIDA BEZERRA *+935761* 52625.003619/2024-14 [JOSE FRANCISCO RAMAO +491661*
52625.004222/2024-33 | GOR VINICIUS AVANCI ROSA *+030541* 52625.003937/2021-26 [FABIANO LUIS BACCIN +268331*
52625.004335/2024-39 [CARLOS EDUARDO DE CASTRO SILVA 157881* 52625.004900/2023/87 [JOALTO JOSE DOS SANTOS JUNIOR 5345420001
52625.004203/2024-15 |LIDER CONSORCIO MT 01 LTDA **1173930001** 52625.001973/2022-36 TRANSCARVALHO TRANSPORTES LTDA **1726070001**
52625.004231/2024-24 [CONSTRUTORA NHAMBIQUARAS LTDA **0760830001** 52625.000808/2024-29 [THIAGO MADEIRA 740261
52625.003997/2024-91 |CELIEL FERNANDES NEVES 852871 52625.004528/2024-90 [CATARINO MARQUES *540761*
52625.000340/2022-19 MONTE ALEGRE FAZENDAS LTDA **0612530001** 52625.003707/2024-18 DP TRANSPORTES E LOCACAO LTDA **9017910001**
52625.003715/2024-56 [C. A. QUINTA **0822250001** 52625.004549/2024-13 [JANDER VIEIRA DE SOUZA £206251**
52625.003540/2024  JOAQUIM DOMINGUES MOREIRA 279601 52625003344/2024-11 WAGNER LUCIANO AMORIM SILVA 978221*
52625.004099/2024-51 [CASA NOVA COMERCIO DE MATERIAIS PARA [9251050001** 52625.003788/2024-48 FERNANDO BARBON GARZELLA +262791*

CONSTRUCAO LTDA 52625.003469/2024-32 [ELIAS DE CAMARGO 657051
52625.003164-2024-21 [DIEGO PACHECO DE MACEDO *019391* -2625.001456/2024-29 IDELSON EVERLY DE MOURA FILHO 050051
52625.003299/204-96 [TI SPORTS LTDA (76607020001 52625.003146/2024-49 FERNANDO BOIANI LTDA **7233000001**
52625002644/2024-74 JOFAP DISTRIBUIDORA LTDA (79075850001 52625.002885/2024-13 TRANSPORTADORA BOYS EXPRESS LTDA  [*9872220001**
52625.003233/2024-04 |JACQUELINE DA SILVA WILLEMANN **0879850001** 52625.000262/2024-14 HENRYCK ROCHA BARROS 51991
52625.004248/2024-81 |JOSINELSON PEREIRA DA SILVA CRUZ & CIA [*8742680001** k2625 004382/2024-82 IALTAIR DOS SANTOS CUNHA 418551

LTDA — 52625.005078/2024-52 [RENAN FREIRE BORMAN 02756756105 2531430001
52625.004195/2024-07 ANTONIO HILDO BEZERRA COELHO - 903601 _ =2625.004934/200452 A B G LEAL E SILVA S OSB395000 1"
52625.003828/2024-51 ROSSETTO TREVISOL & CIA LTDA “4850800001“ 2625 004582/2024-61 ADRIANG MARGOSSI SUFIATTE 355001
52625.004351/2024-21 PHB CONSTRUGOES LTDA 0730510001 52625.005326/2024-65 MECA LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA  [*5133370001**
52625.003706/2024-65 kiﬁg,l’:?gss B@%ﬁAcEﬁ'}AggE'T%EE 3235 52625.002196/2024-21 NILTON CESAR CONSTANTINO 1163591
52625.003235/2024-95 [GABRIEL MARIO ANDRIOLLI HAHN LTDA **8463890001** 192625.005161/2024-21 JAILSA VIEIRA SAMPAIO [4420898™
52625.003620/2024-32 EUZIMAR OLIVEIRA BRITO 720871 52625.005532/2024-75 [02.780.745 RODINEI ELOI ZOCAL **7807450001**
52625.001839/2020-73 |ALL EVENTOS E LOCACOES LTDA 5633710001 52625.003895/2024-76 [DELISE TRANSPORTES LTDA **5102460001**
52625.003688/2024-11 R R EXPRESS TRANSPORTES LTDA *7063730001* 22:2?88:?22@3;:?: g”(')%;t&if&:g:iifﬁ;’; — 728‘;%12‘:0001
52625.002250/2020-92 [BORTOLANZA TRANSPORTES LTDA 1 022870301** EANTANAL HOTEIS LTOA
°2625.001004/2024-47 VINICIUS FREDOLINO BACKES “*411351 - 52625.004850/2024-19 [RAIDALVA NEVES LEAO GONCALO *** 308.318-
p2025,003050/202412 DRLEL DASIVA **,974679 — 52625.004945/2024-32 |LORENA ELI FISCHER **3020820001**
52625.00535/2024-12_FACILITA HIGIENIZACAC LTDA — 433940001 - 52625.005202/2024-80 MARILENE DE ARRUDA MARQUES OLIVEIRA [**291121**
52625.00190/2024-94 |R R EXPRESS TRANSPORTES LTDA **7063730001** 26250050 171209448 IAGUIMARDO NORBERTO ZACARIAS 519391
52625.003243/2024-31 AGROPECUARIA TURAZZI LTDA. “’:’)494830301 2625 005335/2024-56 ICLEONICE CAMILO MENDES oge 131
52625.003501/2024-80 WILLIAM FARIA SILVA 462801 52625.005088/2024-98 R. C. BARROSI - EM RECUPERACAO JUDICIAL [*0215810001**
52625.002164/2024-11 ALCIDES DIAS LTDA **2038230001** TDA
52625.00840/2024-12 |EMPRESA DE MINERACAO ARICA SERRANA  [8042780001** 52625.004723/2024-10 PAULO MOCELLIN 157999

LTDA 52625.004464/2024-27 |J B DE OLIVEIRA COMERCIO ATACADISTA DE 7509450001
52625.002264/2024-30 EMPRESA DE MINERACAO ARICA SERRANA  [8042780001** CARNES BOVINAS E SUINAS

LTDA - - 52625-004176/2024-72 [DEIVITY GUARIM FERNANDES 710071*
52625.002296/2024-35 ETMDF;\RESA DE MINERACAO ARICA SERRANA 0468290001 2625 002609/2024-55 AGROPEGUARIA TRES ESTRELALTDA 2907 190004
2625.001853/2024-09 EDSON DA SILVA 489301 52625.005044/2024-68 [FABIO MIRANDA DE JESUS *++329551*
52625.003830/2024-57 RUSTICO INDUSTRIA DE MATERIAL 3987320001 52625.005276/2024-16 [JR MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA **8601150001**

RECICLAVEL DE PLASTICO LTDA 52625.004789/2024-18 |GENIVAL DOS SANTOS MOREIRA 192471*
52625.003578/2024-50 GRAMEIRA AGUA BOA LTDA 696730001 52625.005320/2024-98 |GABRIEL MARIO ANDRIOLLI HAHN LTDA **8463890001*
52625.004124/2024-04 ROBERTO SILVA HENRIQUE 714409* 52625.003616/2024-74 JANDIRA DE MATOS RANGEL *+304942*

\_
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52625.003472/2024-56 ANTONIO TEIXEIRA FRANCO NETO F**707876* 52625.003153/2024-41 VAN DOS SANTOS RODRIGUES ***207601**
52625001975/2022-25 |G. GENTILIN TRANSPORTES LTDA **5923710001** 52625.03504/2021/34 |KOHLER IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA  [*2644720001**
52625.003435/2024-48 [SERGIO MENIN 716171 52625.003637/2024-90 JOSE GUIMARAES DIAS ***103038**
52625.004213/2024-21 JOSE DOS SANTOS DE FIGUEIREDO 568781 52625.003650/2024-49 | JOSE ANTONIO DA SILVA VETERINARIA **6451470001*
52625.004473/2024-18 |[SIDNEY APARECIDO TITA 647488 52625.003707/2024-18 PP TRANSPORTES E LOCACAO LTDA **9017910001**
52625.001148/2024-01 MARIO LUCIO SALVIANO F*750751** 52625.002265/20247- ) B DE OLIVEIRA COMERCIO ATACADISTADE [*7509450001**
52625.005337/2024-45 JOAQUIM DOMINGUES MOREIRA **279601** 84 CARNES BOVINAS E SUINAS
52625 003553/2024-56 ADENOR CEZAR DE SIQUEIRA 722792 52625.002404/2024-70 |J B DE OLIVEIRA COMERCIO ATACADISTADE [*7509450001**
52625.005055/2024-48 PIVINO LEONARDO ZAIDEN ANTUNES ***900531** CARNES BOVINAS E SUINAS - —
52625.005111/2024-44 (GLAUCIA MARIA DA SILVA DURAES **2440890001** p2625.004728/2024-42 SE%SE@%%MDLTT%USSEEIQIEnﬁgl\s/lED%CIIAOATo 0o28880001
52625.005216/2024-01 VIA MOTOR TRANSPORTES LTDA **6576230001** GROSSO LTDA
52625.005304/2024-03 ACYLINO ALVES GONCALVES *564611* 52625.002885/2024-13 TRANSPORTADORA BOYS EXPRESS LTDA  [*9872220001**
52625.005288/2024-41 ACYLINO ALVES GONCALVES **564611* 52625.005139/2024-81 WILIAM ROBSON DA SILVA MAGALHAES F+558971*
52625.005227/2024-83 |LUIZ ANTONIO MATHIAS ***917908** 52625.0042858/2024- |REINALDO AUGUSTO QUIDEROLI RIBEIRO ~ [**798301**
52625.005332/2024-12 (CARLOS FRANCISCO MARINHO 029641 17 LEITE
52625.003789/2023-10 JOSE FRANCISCO RAMAO F**401661** 62625.004806/2024-17 PAULO CESAR RODRIGUES DE SOUZA 904161
52625.005297/2024-31 |AJ EMPREENDIMENTOS LTDA **3675940001** 52625.005744/2024-52 CONSTRUTORA NHAMBIQUARAS LTDA **0760830001**
52625.004977/2024-38 TIO LINO INDUSTRIA DE ALIMENTOS 2187960001 52625.004986/2024-47 JUCELINO CACHOEIRAALVES [**800201*
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 52625.005579/2024-39 VALDIR CEZARIO DA SILVA F+532011**
52625.004495/2024-88 IMALVINA CORREA RODRIGUES DOS SANTOS [**425811** 52625.004625/2024-82 [BRUNA BIANQUINI BATISTA F*353711**
52625.004253/2024-  |LUIZ ANTONIO MATHIAS 917908 52625.003543/2024-11 |SIDINEI PESSOA MAGALHAES *+564101*
94 52652.003742/2024-29 [MAIS INDUSTRIA E COMERCIO DE GELO LTDAF*9132250001**
192625.004714/2024-29 JOSE APARECIDO LULA [*"221991™ 52625.004671/2024-36 [FRIGORIFICO OCHOVE LTDA **5097080001**
52625.004762/2024-61 ETRE,;\ASOM CORREIA DA SILVA TRANSPORTES [*2279880001** 50625.003935/2024-80 PIERO VICENZO PARINI 8919980001
52625.004798/2024-09 (GIACOMO OSVALDO MOREIRA PARZIANELLO F**477261** 52625.004778/2024-20 JOACI JOSE MIRANDA :*455381“ —
52625.004841/2024-28 MARILSON CORREA DA SILVA F**078381* 52625.003330/2024-99 CAGAMBAS PRIME LTDA 4158450001
92625.004208/2024-30 ';”é;{:}‘\ﬁ:g’ésp'”“'z'm DA CUNHA 578971 52625.004691/2024-52 [VALDINEI REIS DE OLIVEIRA 166451
52625.004716/2024-18 VANDERLEI HEIDEMANN ***120081** 52625-004601/2024-23 JOAO BATISTA DA COSTA :*424431** —
52625.003557/2024-34 [PRISCILA DIAS DA SILVA 01789200105 **5296790001** 52625.00742/2024-77 ﬁ/luplgi/.\r:ggolNEDEfggQT’ACC?\%ES%f’ 7412190001
52625.004744/2024-35 GERALDO LUIZ DA SILVA **905219** 52625.003257/2024-55 [FRIGORIFICO OCHOVE LTDA **5097080001**
52625.010224/2024/02 ELTON GOMES SANTANA **752901** 52625.004616/2024-91 RODRIGO CHAVES LTDA **2004360001**
52625.004811/2024-11 FABIO ALBINO WUIKOSKI *439150** 52625.004767/2024-40 AUREA INDUSTRIA E COMERCIO DE AGUA  *0483050001**
52625.003840/2024-66 [ELIANE COLLI GONCALVES *088149** MINERAL LTDA
52625.004478/2024-41 JOILSON DE JESUS ***080401**
52625.004095/2024-72 |F. P. N. MACIESKI LTDA **3107800001** i Protocolo 1715696
52625.003956/2024-03 DELSON EVERLY DE MOURA FILHO 5050951+ MT SAUDE
52625.001925/2024-18 |CINQUE TERRE LTDA *9143190001** -
52625.004887/2024-47 (OSVALDO DOS SANTOS E SILVA ***043181** INSTITUTO MATO GROSSO SAUDE
52625.004869/2024-65 |LUIZ FERNANDO DE ALMEIDA BEZERRA ***035761**
52625.004879/2024-09 VAN CARLOS DE CARVALHO ***002869** PORTARIA N° 020/2025/MATO GROSSO SAUDE
52625.004590/2024-81 |LUCAS CAMARA ARAUJO F**501751*
62625.004527/2024-45 |OSMAR DE JESUS FRANCISCO 303361 A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
52625.005002/2024-27 AMORIM DISK ENTULHOS E LOCAGOES DE  [**679934000*** SERVIDORES DO ESTADO - MATO GROSSO SAUDE, no uso das
MAQUINAS E CONTAINER LTDA atribuicbes que lhe conferem o Decreto Estadual n° 1.149, de 14 de
52625.005238/2024-63 EXCELENCIA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA [*279760000*** novembro de 2024, e
52625.001841/2023-95 ENOQUE ALVES FEITOSA F**302471*
52625.004499/2024-66 |KATIA DE ALMEIDA SANTOS [**034881* Considerando o disposto no artigo 117 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
52625.004815/202408 VANDERLEY DIVINO GOMES DA SILVEIRA ~ [**885041** 2021, e no §5° do artigo 158 do Decreto n° 1.525, de 23 de novembro de
52625.003709/2024-07 [WILIAN VIEIRA DA SILVA [**852731** 2022, que trata da obrigatoriedade de publicagdo de Portaria de Comissao
52625.004250/2024-51 RENATO SOARES **546398** Especial de Credenciamento,
52625.004546/2024-71 THIAGO MADEIRA F**740261*
52625.003720/2024-69 JOAO REIS ARAUJO 913061 RESOLVE:
52625.003590/2024-64 DEVANIR ROGA DE ORTEGA 028881 Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como
52625.003962/2024-52 [MARIO LUCIO SALVIANO 750751 S i .
=2625.002730/2024-87 ANDRE LUIZ JESUS DUTRA 2500117 m’embros da Comissao Espgaal Permanente do Edlt?| de Chamamento
Publico n°® 002/2025/MTSAUDE, n° 003/2025/MTSAUDE, n° 004/2025/
52625.004979/2024-27 GERSON ALVES PEREIRA 046801 MTSAUDE e n° 005/2025/MTSAUDE do Instituto de Assisténcia a Satde
52625.003445/2024-83 AUTO POSTO MINEIRAO CARLINDA LTDA **8553770001** dos Servidores do Estado - Mato Grosso Satide:
52625.004834/2024-26 VALDIR CAMILO DE PAULA F450771%
52625.005312/2024-41 MARIELA DE VITA DOMINGOS TREVISAN **376501** 1- Liliane dos Santos Moraes Fernandes - Matricula 228139
52625.004210/2024-17 JOSE BORGES **038409** 2-  Nubia Jacqueline Gomes Almeida Donato - Matricula 252596
52625.003804/2020-79 ANGELO RAFAEL DALMASO **785371** 3-  Maria Eduarda Figueiredo da Luz - Matricula 251740
52625.004996/20254- |ROGERIO BEZERRA DA SILVA **501111* 4-  Irene Catarina Rodrigues da Silva - Matricula 290623
64 Art. 2.°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
52625.005101/2024-17 CAROL SUPERMERCADO DIAMANTINO LTDA [**682970001** as disposigdes em contrario.
52625.005090/2024-67 CAROL SUPERMERCADO DIAMANTINO LTDA [**682970001**
52625.004874/2024-78 |JOSE BORGES *%038409** Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
50625.004299/2024-11 [EDER CARLOS TEIXEIRA **+038459* Cuiaba, 23 julho de 2025.
52625.004118/2024-49 |CELIO ROBERTO SANTOS DE OLIVEIRA ***Q95871**
52625.004688/2024-39 |JOSE AUGUSTO DE CAMPOS 720391 Misma Thalita dos Anjos Coutinho
52625.004483/20247- |LICIO INACIO DE GODOY 093291 ** Pres'dente.d.o Mato .Grosso Saude
53 (original assinado)
\ Protocolo 1716404/
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DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

NOTIFICAGAO DE EDITAL ELETRONICO DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO
EDITAL ELETRONICO DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO

O Departamento Estadual de Transito, na qualidade de autoridade de transito, em conformidade com as competéncias estabelecidas
pela Lei n° 9.503/97 — Cddigo de Transito Brasileiro, artigo 281 e Resolugdo n° 918/2022 do CONTRAN - Conselho Nacional de
Transito, NOTIFICA OS PROPRIETARIOS DOS VEICULOS abaixo, concedendo-lhes o prazo para indicagdo de condutor/infrator e para
interposicao de defesa prévia até a data limite, junto ao 6rgéo autuador.

DOCUMENTAGCAO: Requerimento assinado, com as razdes da defesa; Coépia da notificagdo da autuagdo; Coépia do CRLV -
documento do veiculo; Cépia do documento de identificagdo (RG, CPF ou CNH) e procuragdo (quando for o caso). No caso de pessoa
juridica, apresentar os documentos que comprovem a representagdo. OBS. Devera ser protocolado um requerimento para cada
infracdo. com a documentacéo necessaria.

~ | ~ Dt Limite Indicacéo Dt Limite
Placa N° AIT Dt Infracdo Dt Postagem Cad. Infragdo VI. Multa
condutor/Infrator Defesa
KAO5H24 DTO00N20MD 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JYH3331 DTO0ON20ME 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SSI0C77 DTO001E20WW 16/07/2025 23/07/2025 5738-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293 47
SSloc77 DTO001E20WX 16/07/2025 23/07/2025 5207-0 05/09/2025 22/09/2025 R$88,38
NUG3J03 DTO01E20WY 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NUG3J03 DTO001E20WZ 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
KAI3J12 DT001K912P 16/07/2025 23/07/2025 5274-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
KAI3J12 DT001K912Q 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
KAI3J12 DT001K912R 16/07/2025 23/07/2025 7684-1 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
AKZ7044 DT001T71HJ 16/07/2025 23/07/2025 7323-2 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
SPG3A00 DT001Y60ZD 16/07/2025 23/07/2025 5991-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SJBIF08 DT002540H4 16/07/2025 23/07/2025 7366-2 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
SIM1A24 DT0027318V 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
JZM1J99 DTO0034A0KE 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SPE1E60 DT003750PP 16/07/2025 23/07/2025 7633-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCL8H24 DTO003I61KX 16/07/2025 23/07/2025 7633-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
KAQ6956 DTO003I61KY 16/07/2025 23/07/2025 7633-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JZYBE21 DTO003161KZ 16/07/2025 23/07/2025 5908-0 05/09/2025 22/09/2025 R$1.467,35
SPP3G34 DT003L6059 16/07/2025 23/07/2025 7633-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JZV2194 DT003L605B 16/07/2025 23/07/2025 6050-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCY4C56 DT004D209T 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
QCY4C56 DT004D209U 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCY4C56 DT004D209V 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RAL1B52 DT004D209W 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NPO5822 DT004T2027 16/07/2025 23/07/2025 5738-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RAV8F56 DT004W50C1 16/07/2025 23/07/2025 7048-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NJFOD88 DT004W50C2 16/07/2025 23/07/2025 7048-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NJFOD88 DT004W50C3 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
OBF3517 DT005B51K4 16/07/2025 23/07/2025 5185-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
RAO7F10 DTO05N30U7 15/07/2025 23/07/2025 5738-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
OAROB79 DTO05X20SF 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
OAROB79 DT005X20SH 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
OAROB79 DT005X20SI 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
SPO3I104 DT005X20SJ 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RAT5F69 DT005X20SK 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
OAROB79 DT005X20SL 16/07/2025 23/07/2025 5118-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NIY5256 DT005X20SM 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
NIY5256 DT005X20SN 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NIY5256 DT005X20S0O 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NIY5256 DT005X20SP 16/07/2025 23/07/2025 5118-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
QCS6F70 DT0060600L 16/07/2025 23/07/2025 6050-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
KAR3011 DT006230P0 16/07/2025 23/07/2025 7048-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JZU9837 DT006230P1 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JZU9837 DT006230P2 16/07/2025 23/07/2025 5037-1 05/09/2025 22/09/2025 R$586,94
QCG8Y42 DT006230P3 16/07/2025 23/07/2025 6017-4 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QJN5J23 DTO06A20ET 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
QJN5J23 DTO06A20EU 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
QBU1A50 DTO06A20EV 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
OAX7106 DTO06A20EW 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RAK2B85 DTO06A20EX 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RRY5C05 DTO06A20EY 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
RRY5C05 DTO06A20EZ 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RRY5C05 DTO006A20F0 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
SP16J00 DTO006A20F1 16/07/2025 23/07/2025 5037-1 05/09/2025 22/09/2025 R$586,94
SP16J00 DTO006A20F2 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
SDG8B25 DT007440J! 16/07/2025 23/07/2025 6637-2 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
KEE4022 DT007830PS 16/07/2025 23/07/2025 5045-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NJHOD67 DT007830PT 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
PBF4709 DT008D40HG 16/07/2025 23/07/2025 5495-0 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
SPP1B14 DT008D40HI 17/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
SPP1B14 DT008D40HJ 17/07/2025 23/07/2025 6653-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
OAB3J93 DT008020N2 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JZN7H81 DT00937089 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
JZN7H81 DT0093708A 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RRY9G81 DTO009DAOHO 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
SHS6F57 DT00AQ1111 16/07/2025 23/07/2025 7633-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QFO3H97 DT00AQ1112 16/07/2025 23/07/2025 7633-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCU3G26 DT00AQ1113 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
QCU3G26 DT00AQ1114 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBY6650 DT00AQ1115 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
QBY6650 DT00AQ1116 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
QBY6650 DT00AQ1117 16/07/2025 23/07/2025 6637-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
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GDz1B31 DT00AQ1118 16/07/2025 23/07/2025 5045-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCP6J91 DT00AQ1119 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
QBU1122 DTO0AR20EX 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NUDBSE63 DTOOAY10F5 16/07/2025 23/07/2025 5738-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SPH5J94 DTOOAY10F6 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
NPP6D27 DTOOBT50BF 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
SPV1C70 DTO0BT50BH 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
OBT4H10 DT00CD11ZU 15/07/2025 23/07/2025 6637-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
NJY4347 DT00CD112ZV 15/07/2025 23/07/2025 5657-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
NJY4347 DT00CD11ZW 15/07/2025 23/07/2025 5185-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
NJY4347 DT00CD11ZX 15/07/2025 23/07/2025 5193-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBWSE33 DTOOCNG15N 16/07/2025 23/07/2025 6041-2 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
QBWSE33 DTOOCN6150 16/07/2025 23/07/2025 5541-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
QCQ7B74 DT00CY101B 16/07/2025 23/07/2025 5061-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
KAT9960 DTOOEJ724W 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RVB4D15 DTOOEL40X8 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NJC3534 DTO0EX1077 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NUA5808 DTOOGM50Y8 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NUA5808 DTOOGM50Y9 16/07/2025 23/07/2025 6556-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NUA5808 DTOOGM50YA 16/07/2025 23/07/2025 6726-1 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
RRY6D68 DTO0H010LO 16/07/2025 23/07/2025 7633-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCv4271 DTOOHO10L1 16/07/2025 23/07/2025 7633-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBG6030 DTOOHG50FD 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
SPROC59 DTOOIE303N 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
SPROC59 DTO0IE3030 16/07/2025 23/07/2025 6602-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SPROC59 DTOOIE303P 16/07/2025 23/07/2025 6637-2 05/09/2025 22/09/2025 R$195,23
SPR0OC59 DTO0IE303Q 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16

NIY0794 DTOOMV201Y 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NPH5507 DTOOMX10KB 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
OJH5972 DT000Z104! 16/07/2025 23/07/2025 7048-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
EZY1E32 DTO0P010C9 16/07/2025 23/07/2025 7633-1 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RAUOH44 DT00P010CB 16/07/2025 23/07/2025 7633-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RAUOH44 DTO0P0O10CC 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
HFX2D65 DTO0OPO10CE 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBI9E98 DTOOPO10CF 16/07/2025 23/07/2025 5738-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RRU7H24 DTOOPO10CH 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SPS4G44 DT00Q5103E 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
SPS4G44 DT00Q5103F 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
OAU7996 DT00Q5103G 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
OAU7996 DT00Q5103H 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
OAU7996 DT00Q5103I 16/07/2025 23/07/2025 5118-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RAS5A66 DT00Q5103J 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBV9451 DT00Q5103K 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
QBV9451 DT00Q5103L 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RAQ6B04 DT00Q5103M 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
QCG9G55 DT00Q9103W 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
QCG9G55 DT00Q9103X 16/07/2025 23/07/2025 5118-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
NDM7814 DT00Q91040 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NDM7814 DT00Q91041 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
NDM7814 DT00Q91042 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
QPC4950 DT00QC300Z 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
JYE1633 DT00QC3011 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
QPN3J35 DT00QC3012 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
QCH8665 DT00QM1002 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCH8665 DT00QM1003 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
QBK3418 DT00QM1007 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBK3418 DT00QM1008 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16
EGL0924 DT00QM1009 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCY8B52 DT00QM100A 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCY8B52 DT00QM100B 16/07/2025 23/07/2025 7340-0 05/09/2025 22/09/2025 R$130,16

KAI9073 DT00QP1070 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RAL4E41 DT00QX400Q 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
NJS4E55 DTOORC1068 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QBX1101 DTOORC106C 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NPG2025 DTOORC106D 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RRT2B65 DTOORD104E 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RRT2B65 DTOORD104F 16/07/2025 23/07/2025 5118-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
QCQ3I25 DTOORD104G 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
QCQa3I25 DTOORD104H 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RRV1B49 DTOORD104I 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NCI5G74 DTOORD104J 16/07/2025 23/07/2025 5169-1 05/09/2025 22/09/2025 R$2.934,70
NCI5G74 DTOORD104K 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NCI5G74 DTOORD104L 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RAR4A47 DTOORD104M 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
RAR4A47 DTOORD 104N 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
KAU2801 DTOO0RS106J 16/07/2025 23/07/2025 6602-0 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
KAU2801 DTOORS106K 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RRV1D85 DTOORS106L 16/07/2025 23/07/2025 5010-0 05/09/2025 22/09/2025 R$880,41
RRV1D85 DTOORS106M 16/07/2025 23/07/2025 6599-2 05/09/2025 22/09/2025 R$293,47
NPC8600 DTOORS106N 16/07/2025 23/07/