DECRETO

DECRETO N° 1.657,DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Aprova o Regimento Interno da Pericia Oficial
e ldentificagdo Técnica - POLITEC.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 66, incisos Il e V da Constituigao Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n° POLITEC-PRO-2025/00924.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o anexo Regimento Interno da Pericia Oficial
e Identificagdo Técnica - POLITEC.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Este decreto revoga o Decreto n® 374, de 20 de julho de
2023.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.
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PODER EXECUTIVO

REGIMENTO INTERNO DA PERICIA OFICIAL E IDENTIFICAGAO
TECNICA DO ESTADO DE MATO GROSSO

TiTULO |
DA CARACTERIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° A Pericia Oficial e Identificagdo Técnica criada pela Lei
Complementar n® 391, de 27 de abril de 2010, 6rgado desconcentrado
da administragéo direta, vinculada a Secretaria de Estado de Seguranga
Publica, tém como missao realizar as pericias de natureza criminal nas areas
de criminalistica, de medicina legal, de odontologia legal e os servicos de
identificagéo técnica civil e criminal, no @mbito do Estado de Mato Grosso.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° A Pericia Oficial e Identificagdo Técnica do Estado de Mato
Grosso compete:

| - realizar as pericias de criminalistica, de medicina legal e de
odontologia legal;

II - realizar os servigos de identificagado civil;

Il - realizar os servigos de identificagao criminal;

IV - realizar pericias auxiliares a proposigao de a¢des civis publicas,
no ambito de atuagao da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica;

V - realizar outras pericias ou servicos de que necessitar a
Administragdo Publica Estadual, no ambito de atuagéo da Pericia Oficial e
Identificagdo Técnica;

VI - participar, no ambito de sua competéncia, das agdes
estratégicas visando a seguranca publica e a garantia da cidadania;

VIl - buscar a integragdo com os demais 6rgdos vinculados a
Secretaria de Estado de Seguranca Publica;

VIII - organizar e manter, no ambito de sua atuacao, grupos de
pesquisa cientifica, que visem a constante atualizacdo e aperfeicoamento
de seus procedimentos.
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Paragrafo unico. Prestar servicos de pericia e identificagdo
criminal, e fornecer informacdes, sempre que requisitadas por autoridade
competente em qualquer fase da persecucéo penal.

TiTULO NI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA PERICIA OFICIAL E
IDENTIFICAGAO TECNICA

CAPITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Pericia
Oficial e Identificagéo Técnica - POLITEC, definida no Decreto n° 1.368, de
13 de margo de 2025, é composta por:

I - NiVEL DE DECISAO COLEGIADA
1.Conselho de Politica Cientifica e Tecnoldgica

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Diretoria-Geral da POLITEC
1.1. Diretoria-Geral Adjunta da POLITEC

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Corregedoria-Geral da POLITEC

2. Ouvidoria da POLITEC

2.1 Central de Atendimento ao Cidadao

3. Coordenadoria de Garantia de Qualidade

4. Coordenadoria de Formacéao Profissional

4.1. Geréncia de Suporte a Grupos e Projetos de Pesquisa
5. Nucleo de Ac¢bes Estratégicas

6. Unidade de Inteligéncia da POLITEC

7. Nucleo de Identificagdo Humana

8. Nucleo de Atuagéo em Pericias Especiais

8.1 Grupo de Atuacdo em Pericias Especiais

9. Comissao de Etica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Direcédo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Diretoria de Suporte Institucional

1.1. Coordenadoria de Informacdes Institucionais

1.2. Coordenadoria de Custddia de Evidéncias

1.2.1. Geréncia de Protocolo Geral da POLITEC

1.3. Geréncia de Manutengéo e Certificagdo de Equipamentos

2. Diretoria Metropolitana de Criminalistica

2.1. Coordenadoria de Pericias Internas

2.1.1. Geréncia de Pericias de Balistica

2.1.2. Geréncia de Pericias de Documentoscopia

2.1.3. Geréncia de Pericias de Identificagao Veicular

2.1.4. Geréncia de Pericias de Computacéo

2.1.5. Geréncia de Pericias em Vestigios de Impressdes de Pele
2.1.6. Geréncia de Pericias em Audio e Video

2.1.7. Nucleo de Pericias em Crimes Financeiros e Contra a
Administragao Publica

2.2. Coordenadoria de Pericias Externas

2.2.1. Geréncia de Pericias em Crimes de Transito

2.2.2. Geréncia de Pericias em Mortes Violentas

2.2.3. Geréncia de Pericias em Crimes Contra o Patriménio

2.2.4. Geréncia de Pericias de Meio Ambiente e Engenharia Legal

3. Diretoria Metropolitana de Medicina Legal

3.1. Geréncia de Atendimento e Processamento de Documentos
3.2. Coordenadoria de Pericias em Vivos

3.2.1. Geréncia de Pericias em Vitimas de Violéncia Sexual e de
Género

3.2.2. Geréncia de Pericias em Psiquiatria Forense

3.3. Coordenadoria de Pericias em Mortos

3.3.1. Geréncia de Necropsia

3.3.2. Geréncia de Antropologia

3.3.3. Geréncia de Histopatologia

4. Diretoria Metropolitana de Laboratério Forense

4.1. Coordenadoria de Pericias em Biologia Molecular
4.2. Coordenadoria do Laboratério de Materiais

\_ 4.2.1. Geréncia de Pericias em Quimica Forense

4.2.2. Geréncia de Pericias em Toxicologia Forense
4.3. Coordenadoria de Normalizacédo, Pesquisa e Desenvolvimento
Experimental

5. Diretoria Metropolitana de Identificagcdo Técnica

5.1. Coordenadoria de Identificagcdo Criminal

5.1.1. Geréncia de Plantao Integrado

5.1.2. Geréncia de Informagéo

5.1.3. Geréncia de Banco de Dados de Padroes

5.2. Coordenadoria de Identificagao Civil

5.2.1. Geréncia de Processamento de Identificagcao Civil
5.2.2. Geréncia de Identificacédo Civil

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA REGIONALIZADA
1. Diretoria de Interiorizagdo da POLITEC

1.1. Coordenadoria Regional da POLITEC de Rondondpolis

1.1.1. Geréncia de Criminalistica de Rondondpolis

1.1.2. Geréncia de Medicina Legal de Rondondpolis

1.1.3. Geréncia de ldentificagdo de Rondondpolis

1.1.4. Geréncia Regional da POLITEC de Primavera do Leste
1.1.5. Geréncia Regional da POLITEC de Alto Araguaia

1.2. Coordenadoria Regional da POLITEC de Caceres

1.2.1. Geréncia de Criminalistica de Caceres

1.2.2. Geréncia de Medicina Legal de Caceres

1.2.3. Geréncia de Identificagdo de Caceres

1.2.4. Geréncia Regional da POLITEC de Pontes e Lacerda

1.3. Coordenadoria Regional da POLITEC de Barra do Gargas
1.3.1. Geréncia de Criminalistica de Barra do Gargas

1.3.2. Geréncia de Medicina Legal de Barra do Gargas

1.3.3. Geréncia de Identificagao de Barra do Gargas

1.3.4. Geréncia Regional da POLITEC de Agua Boa

1.3.5. Geréncia Regional da POLITEC de Confresa

1.4. Coordenadoria Regional da POLITEC de Sinop

1.4.1. Geréncia de Criminalistica de Sinop

1.4.2. Geréncia de Medicina Legal de Sinop

1.4.3. Geréncia de ldentificagdo de Sinop

1.4.4. Geréncia Regional da POLITEC de Alta Floresta

1.4.5. Geréncia Regional da POLITEC de Juara

1.4.6. Geréncia Regional da POLITEC de Guaranta do Norte

1.4.7. Geréncia Regional da POLITEC de Sorriso

1.4.8. Geréncia Regional da POLITEC de Nova Mutum

1.4.9. Geréncia Regional da POLITEC de Diamantino
1.4.10. Geréncia Regional da POLITEC de Lucas do Rio Verde

1.5. Coordenadoria Regional da POLITEC de Tangara da Serra
1.5.1. Geréncia de Criminalistica de Tangara da Serra

1.5.2. Geréncia de Medicina Legal de Tangara da Serra

1.5.3. Geréncia de ldentificacdo de Tangara da Serra

1.5.4. Geréncia Regional da POLITEC de Juina

TiTuLO 1N
DAS COMPETENCIAS

CAPITULOI
DO NiVEL DE DECISAO COLEGIADA

Secao |
Do Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica

Art. 4° O Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica da
POLITEC tem como misséo orientar a dire¢cdo geral em relacdo as decisdes
técnicas, tecnologicas e procedimentais, buscando assegurar padronizagéo
e constantes melhorias e inovagdes tecnoldgicas do 6rgao, competindo-lhe:

| - opinar sobre propostas e projetos de inovagédo total ou
incremental de tecnologias utilizadas;

Il - opinar sobre propostas e projetos de inovacdo total ou
incremental de processos de trabalho, inclusive com a utilizacdo de
sistemas informatizados;

Il - opinar sobre indicadores desenvolvidos para acompanhamento
e avaliagdo dos resultados obtidos pela Politica Estadual de Pericia Oficial
e Identificagao Técnica;

IV - disciplinar a concessao de medalha de honra ao mérito pericial;

V - opinar sobre assuntos gerais de interesse institucional
submetidos a sua apreciagao; )
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VI - opinar sobre areas tematicas para promogéo de estudos e
pesquisas objetivando o desenvolvimento da pericia forense;

VII - sugerir politicas relativas a integragéo das agdes com outros
orgéos de Seguranga Publica e Justica Criminal;

VIII - homologar normas sobre assuntos de interesse da instituicao.

§1° O Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica da POLITEC
¢é integrado pelo Diretor-Geral da POLITEC, Diretor-Geral Adjunto, Diretor
Metropolitano de Criminalistica, Diretor Metropolitano de Medicina Legal,
Diretor Metropolitano de Laboratério Forense, Diretor Metropolitano de
Identificagéo Técnica e Diretor de Interiorizagao.

§ 2° O Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica da POLITEC
sera presidido pelo Diretor Geral e, em sua falta, pelo Diretor Geral Adjunto.

§ 3° Reunides ordinarias serdo trimestrais, podendo o Diretor
Geral convocar reunides extraordinarias.

§ 4° Instrugdo normativa da Diretoria Geral de Pericia Oficial
e ldentificagdo Técnica indicara o processo de relatoria em sistema de
segregagdo de competéncia e de manifestagdo dos Conselheiros de
Politica Cientifica e Tecnoloégica.

§ 5° O Conselho expedira normas regulamentando os parametros
para elaboragdo de escala de plantdo pelos 6rgdos de execugao
programatica, bem como a circunscrigdo operacional de cada estrutura
organizacional, em 90 dias a partir da publicacdo deste regimento.

CAPITULO II
DO NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Secao |
Da Diretoria Geral da POLITEC

Art. 5° A Diretoria Geral da POLITEC tem como missdo promover
e coordenar a Politica Estadual de Pericias e Identificac@o, respeitando
os principios éticos e buscando o aprimoramento técnico-cientifico para
contribuir com a justica no Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - dirigir e representar a Pericia Oficial e Identificacdo Técnica;

Il - convocar servidor para tarefas especificas que dependam de
alteragao de horario e dia de descanso, sem prejuizo de compensagéo;

Il - estabelecer determinacdes gerais ou especiais a seus
subordinados;

IV - designar servidores para exercicio de fungdes;

V - designar servidores para compor comissdo temporaria ou
permanente de instru¢do sumaria, sindicancia e processo administrativo
disciplinar;

VI - intervir, administrativamente, de oficio, quando houver indicios
de infragéo penal, improbidade administrativa e/ou infragdo administrativa
no dmbito da POLITEC;

VII - emitir despachos em documentos, requerimentos e processos
sujeitos a sua apreciacao, e que abranjam os seguintes eventos funcionais
de servidores:

a) afastamento cautelar do servidor;

b) revogacao dos efeitos de suspensao preventiva;

c) estabelecer instrugdes normativas, com objetivo de orientar os
servidores no desempenho das atribui¢cdes que Ihe sdo afetas, assegurando
a unidade de agéo no organismo administrativo.

VIIl - aprovar, conjuntamente com a Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestéo, os seguintes atos administrativos de pessoal:

a) convocagao de concurso;
b) estabilidade apos estagio probatério;
c) declaragéo de desnecessidade do cargo.

IX - sugerir nomes de servidores para nomeagdo nos cargos em
comissao de direcdo e chefia, de ocupagao exclusiva dos Profissionais da
Pericia Oficial e Identificagcdo Técnica;

X - revisar todos e quaisquer atos administrativos emanados de
servidores subordinados, podendo revoga-los, anula-los ou declarar a
nulidade sempre que oportuno e conveniente ao interesse publico ou eivado
de vicios formais ou materiais;

XI - promover a remogéo dos profissionais da Pericia Oficial e
\Identificagéo Técnica;

XII - autorizar os profissionais da Pericia Oficial e Identificagao
Técnica a ausentar-se do Estado, a servigo ou para participar de cursos,
especializacdes, seminarios e eventos congéneres relacionados a atividade;

XIII - auxiliar imediata e diretamente o Governador do Estado em
assuntos relacionados a Pericia Oficial e Identificagdo Técnica;

XIV - disponibilizar ao Secretéario de Estado de Seguranga Publica
informagbes sobre a atuagdo da instituicdo, apresentando relatérios
periédicos com indicadores dos resultados obtidos pela instituicao;

XV - propor, a cada exercicio, o orcamento da Pericia Oficial e
Identificagédo Técnica - POLITEC ao Secretario de Estado de Seguranga
Publica;

XVI - aprovar propostas e projetos de inovagéo total ou incremental
de tecnologias utilizadas;

XVIlI - aprovar propostas e projetos de inovacdo total ou
incremental de processos de trabalho, inclusive com a utilizacdo de
sistemas informatizados;

XVIII - aprovar indicadores desenvolvidos para acompanhamento
e avaliacao dos resultados obtidos pela Politica Estadual de Pericia Oficial
e ldentificagao Técnica;

XIX - estabelecer padronizacao de procedimentos;

XX - aprovar areas tematicas para promocdo de estudos e
pesquisas objetivando o desenvolvimento da pericia forense;

XXI - aprovar normas sobre assuntos gerais e especificos de
interesse da instituicao;

XXII - sugerir politicas relativas a integracdo das agdes com outros
6rgéos de Seguranga Publica e Justiga Criminal;

XXIII - sugerir e manifestar-se sobre termos de cooperagao técnica
ou convénios em que a POLITEC seja parte;

XXIV - deliberar sobre assuntos gerais de interesse institucional;

XXV - exercer a interlocugdo com o Conselho Nacional dos Di-
rigentes-Gerais de Orgéos Periciais Forenses;

XXVI - exercer a interlocugdo com 6rgaos Municipais, Estaduais,
Nacionais e Internacionais sobre interesses da Pericia Oficial e Identificagao
Técnica;

XXVII - propor alteragdes a este Regimento.

Subsecéao |
Da Diretoria Geral Adjunta da POLITEC

Art. 6° A Diretoria Geral Adjunta da POLITEC tem como misséao
0 assessoramento e o apoio administrativo na promocédo e coordenagéo
da Politica Cientifica e Tecnolégica da POLITEC, respeitando os principios
éticos e buscando o aprimoramento técnico e cientifico para contribuir com
a Justica no Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - relatar e atuar em assuntos de competéncia da Diretoria Geral
submetidos a sua apreciagdo e acompanhamento.

CAPITULO 1l
DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Segéo |
Da Corregedoria-Geral da POLITEC

Art. 7° A Corregedoria Geral da POLITEC tem como misséo a
Prevengéo da ocorréncia de ilicito administrativo e a aplicacdo do regime
disciplinar aos servidores publico integrantes da estrutura organizacional da
POLITEC, competindo-lhe:

| - atuar como érgéo preventivo, das atividades de Pericia Oficial e
Identificagcdo Técnica;

II - realizar correigbes ordinarias e extraordinarias, no ambito da
POLITEC, sugerindo as medidas necessarias a racionalizagéo e eficiéncia
dos servigos;

Il - promover a apuragdo das transgressdes disciplinares
atribuidas ao servidor publico integrante da estrutura organizacional da
POLITEC, conforme legislagao vigente;

IV - manter registro e controle dos procedimentos administrativos
instaurados no ambito da POLITEC.

Paragrafo unico. A Corregedoria Geral sera composta pelas
Comissbes Processantes Permanentes, integradas por servidores efetivos
e estaveis no servigo publico do quadro da POLITEC, a serem designados
por meio de Portaria do Diretor Geral. )
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Secéo ll
Da Ouvidoria da POLITEC

Art. 8° A Ouvidoria da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica tem
como misséo oferecer canais diretos de comunicagdo com a sociedade,
bem como avaliar o nivel de satisfagado da sociedade para com os servigos
executados pela POLITEC, visando o levantamento de dados e informagdes
para identificagdo de questdes a serem melhoradas, competindo-lhe:

| - receber reclamagdes ou denuncias que lhe forem dirigidas
e encaminha-las para a solugdo aos oOrgaos competentes, para as
providéncias cabiveis;

Il - garantir, a todos quantos procurarem a Ouvidoria, o retorno
das providéncias adotadas a partir de sua intervengdo e dos resultados
alcangados;

Il - garantir a todos os demandantes um carater de discrigéo e de
fidelidade ao que lhe for transmitido;

IV - sugerir medidas de aprimoramento da prestacéo de servicos
administrativos com base nas reclamagdes, denuncias e sugestdes
recebidas, visando garantir que os problemas detectados ndo se tornem
objetos de repeticbes continuas;

V - divulgar, permanentemente, os servicos da Ouvidoria da
POLITEC junto ao publico, para conhecimento, utilizagdo continuada e
ciéncia dos resultados alcangados;

VI - participar e promover a realizagdo de pesquisas, seminarios
e cursos sobre assuntos relativos ao exercicio dos direitos e deveres do
cidadao perante a administragéo publica;

VII - organizar e manter atualizado arquivo da documentacao
relativa as denuncias, queixas, reclamagdes e sugestdes recebidas;

VIII - apresentar, quando solicitado, relatério de suas atividades;

IX - fornecer sistematicamente as informacgdes de sua area de
competéncia a Coordenadoria de Informacdes Institucionais da Diretoria de
Suporte Institucional.

Subsecéo |
Central de Atendimento ao Cidadao

Art. 9° A Central de Atendimento ao Cidaddo tem como missao
garantir o atendimento, a orientacdo e o monitoramento das demandas
advindas de solicitagbes dos usuarios, competindo-lhe:

| - prestar informagdes e orientagdes aos cidadédos acerca dos
servigos realizados pela Pericia Oficial e Identificagéo Técnica;

Il - receber e registrar as solicitagdes de informagdes oriundas dos
cidadaos;

Il - encaminhar as unidades competentes as solicitacdes recebidas
e registradas pela Central de Atendimento ao Cidadao;

IV - monitorar e fiscalizar o andamento das demandas solicitadas
na Central de Atendimento ao Cidadéao;

V - comunicar ao cidadao sobre o andamento e/ou finalizagédo das
demandas solicitadas na Central de Atendimento ao Cidadao.

Secao lll
Da Coordenadoria de Garantia de Qualidade

Art. 10 A Coordenadoria de Garantia de Qualidade tem como
missdo impulsionar o processo de melhoria continua dos servigos
executados pela POLITEC, competindo-lhe:

| - requerer informagdes a ouvidoria, a corregedoria e as diretorias
que compde a POLITEC visando diagnostico que paute a priorizagdo dos
assuntos organizacionais a serem melhorados;

Il - mapear as competéncias requeridas, para o desenvolvimento
dos processos de trabalho prioritarios das unidades organizacionais;

Il - desenvolver matriz de correlagdo dos conhecimentos,
habilidades e as atitudes necessarias para cada arcabougo de competéncias;

IV - acompanhar o processo de padronizagao de procedimentos;

V - opinar sobre o plano de capacitagao continuada;

VI - liderar o processo interno de certificagdo dos servigos ofertados
pela POLITEC;

VII - liderar o processo interno de acreditacdo dos servigos
ofertados pela POLITEC;

VIII - liderar o processo interno de escrita do manual da qualidade
das areas técnicas;

IX - fornecer sistematicamente as informacdes de sua area de
competéncia a Coordenadoria de Informagdes Institucionais da Diretoria de
Suporte Institucional.

\_

Segéao IV
Da Coordenadoria de Formacgao Profissional

Art.11 A Coordenadoria de Formagdo Profissional tem como
missdo acompanhar os concursos publicos e a formagao profissional dos
profissionais do quadro da POLITEC, competindo-lhe:

| - elencar areas tematicas para promogao de estudos e pesquisas
objetivando o desenvolvimento da pericia forense ao Conselho de Politica
Cientifica e Tecnoldgica da POLITEC;

Il - apresentar a Diretoria Geral da POLITEC e Conselho de
Politica Cientifica e Tecnoldgica da POLITEC planos e projetos de formagao
profissional e de capacitagdo continuada;

Il - promover e acompanhar a execucéo de planos e projetos de
formacgao profissional e capacitagdo continuada aprovados pelo Conselho
de Politica Cientifica e Tecnolégica da POLITEC;

IV - realizar diagndstico da capacitacdo profissional de cada
servidor do quadro da POLITEC mantendo registro e controle em banco
de dados;

V - manter registro e controle da evolugéo da capacitacao de cada
servidor do quadro da POLITEC em banco de dados;

VI - acompanhar a execugéo de concursos publicos.

Subsecéo |
Da Geréncia de Suporte a Grupos e Projetos de Pesquisa

Art. 12 A Geréncia de Suporte a Grupos e Projetos de Pesquisa
tem como missdo promover a formagao de grupos de estudos e facilitar
a administragdo de projetos de pesquisa no ambito da POLITEC,
competindo-lhe:

| - secretariar os grupos de pesquisa e comissdes especiais de
trabalho formados na POLITEC;

Il - elaborar e preencher formularios relativos as pesquisas;

Il - sistematizar dados;

IV - atualizar anualmente os indices de desenvolvimento profissional
da carreira de Perito Oficial Criminal, Perito Oficial Médico Legista, Perito
Oficial Odonto Legista, Papiloscopista e Técnico em Necropsia.

Segao V
Nucleo de Agoes Estratégicas

Art. 13 O Nucleo de Agdes Estratégico-NAE tem como missao
promover o gerenciamento estratégico setorial no ambito da Politec,
alinhada aos planos e estratégia governamental e apoiar a integragao entre
os setores da instituicdo, desenvolvendo seus produtos sob orientagao
do Nucleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER da SESP e
contribuindo para o alcance dos resultados, competindo-lhe:

| - coordenar a construcéo do Planejamento Estratégico institucional
em conformidade com a Agenda Estratégica do Governo;

Il - coordenar a construgéo do Mapa Estratégico orientada para o
cidadao;

Il - capacitar as equipes setoriais para implementagdo dos
Objetivos Estratégicos;

IV - coordenar a construcdo, acompanhamento e analise dos
indicadores dos Objetivos Estratégicos do plano da Politec;

V - assistir o Nucleo de Gestéo Estratégica para Resultados da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica na elaboragéo e revisdo das
Orientagdes Estratégicas, Plano Plurianual - PPA e Plano de Trabalho Anual
no ambito de atuagéo da Politec;

VI - assistir o Nucleo de Gestédo Estratégica de Resultados da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica na construgdo e/ou selegéo,
acompanhamento e andlise dos indicadores das Orientagdes Estratégicas,
do Plano Plurianual - PPA e dos Planos Setoriais;

VIl - assistir o Nucleo de Gestdo Estratégica de Resultados
da Secretaria de Estado de Seguranga Publica na elaboragdo e
acompanhamento das prioridades do governo em seu ambito de atuagao;

VIII - coordenar o monitoramento, a avaliagéo e a adogéo de agdes
corretivas das prioridades de governo em seu ambito de atuagao;

IX - mediar e facilitar a gestéo institucional nas definicdes e
implementagdes de medidas e praticas que contribuam com os resultados
estratégicos;

X - elaborar, atualizar e disponibilizar informagbes que envolvam o
desenvolvimento organizacional da Instituigao;

XI - coordenar os processos do Gestéo.gov.br. )
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Secao VI
Unidade de Inteligéncia da POLITEC

Art. 14 A Unidade de Inteligéncia da POLITEC tem como missédo
centralizar dados e informagbes, promover sua analise, identificar,
acompanhar e avaliar ameacas reais ou potenciais no &mbito da POLITEC,
produzindo conhecimentos de inteligéncia para assessorar decisdes
estratégicas, competindo-lhe:

| - coletar e buscar informagdes para producédo de conhecimentos
de seguranca publica;

Il - articular com as Unidades de Inteligéncia que compdem o
Sistema de Inteligéncia da Seguranca Publica-MT-SISP, e também com
os orgaos de inteligéncia congéneres de outras unidades federativas,
objetivando a producdo de conhecimentos de interesse da seguranca
publica;

Il - desenvolver a atividade de inteligéncia de forma integrada com
a finalidade de produzir conhecimentos de inteligéncia;

IV - produzir documentos de inteligéncia no ambito do Sistema de
Inteligéncia da Seguranga Publica- SISP;

V - analisar e organizar as informagdes disponiveis de interesse
da seguranca publica;

VI - acompanhar a atuagéo da criminalidade comum e organizada
dentro e fora do Estado de Mato Grosso e sugerir a¢des institucionais;

VII - desenvolver agdes conjuntas com a Coordenadoria de
Informagdes Institucionais;

VIIlI - controlar o acesso a informagdo no ambito da POLITEC,
incluindo os sistemas informatizados;

IX - subsidiar a Diretoria Geral e demais Diretorias da POLITEC,
bem como a Secretaria de Estado de Seguranga Publica com informagdes
de inteligéncia necessarias ao desenvolvimento de projetos, estudos,
pesquisas e outras decisdes estratégicas;

X -identificar ameagas reais e potenciais e sugerir agdes e medidas
de protecao no que tange a Segurancga Organica da Politec;

XI - desenvolver indicadores, minutar normas e desenvolver
projetos a serem submetidos a apreciagao e homologagao do Conselho de
Politica Cientifica da POLITEC no que concerne as a¢des de inteligéncia.

Paragrafo unico. A Unidade de Inteligéncia é destinatario,
em conjunto com a Coordenadoria de Informagbes Institucionais, das
informagdes de todos os bancos de dados formados no &mbito da POLITEC.

Secao VIl
Nucleo de Identificagdo Humana

Art. 15 O Nucleo de Identificagdo Humana tem como missdo
propor, integrar e sistematizar procedimentos multidisciplinares, visando a
identificagdo humana nos casos em que as agdes ordinarias ndo possibilitem
éxito quanto ao processo de identificagdo, competindo-lhe:

| - padronizar e estabelecer protocolos para as agdes mul-
tidisciplinares objetivando a identificagdo humana;

Il - organizar as agbes envolvidas nos processos primarios de
identificagdo, integrando a Papiloscopia, Odontologia Legal e Genética
(DNA) com agdes e processos secundarios decorrentes da atuagdo
da Antropologia Forense, Medicina Legal e demais areas que possam
colaborar em processos de identificagao;

Il - promover e articular Politicas de Identificacdo dos cadaveres
ou restos mortais ndo reclamados;

IV - realizar processos de identificagdo humana, em situagdes
revestidas de excepcionalidade, integrando e articulando procedimentos
técnico-cientificos e protocolos com validade nacional e internacional;

V - colaborar com o Nucleo de Atuagao em Pericias Especiais.

Secao VIII
Nucleo de Atuagao em Pericias Especiais

Art. 16 O Nucleo de Atuacdo em Pericias Especiais tem como
miss&o organizar, coordenar e aperfeicoar o atendimento especializado em
eventos de grande magnitude e complexidade, em todo territério do Estado
de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - dirigir e controlar a mobilizagdo de profissionais da Pericia
Oficial e Identificagdo Técnica vinculados ao Grupo de Atuagdo em Pericias
Especiais - GAPE necessarios a cada atendimento demandado;

II - colaborar com Nucleo de Identificagdo Humana nos servigos de
\Identificagéo de Vitimas de Desastres (DVI - Disaster Victim Identification);

Il - articular agbes estratégicas com a finalidade de promover
as condigbes necessarias a realizagdo dos trabalhos de Criminalistica,
Identificag@o Técnica, Medicina e Odontologia-legal, nos casos de desastres
naturais, acidentes de grandes propor¢des e em casos de crimes de alto
grau de complexidade;

IV - colaborar, no limite de suas especialidades, com as agdes
estratégicas dos demais 6rgdos de seguranca publica e defesa civil
envolvidos nos casos em que atuar;

V - organizar e promover treinamentos periddicos que visem a
constante atualizagdo e aperfeigoamento de seus procedimentos;

VI - acompanhar a producao dos laudos periciais, laudos periciais
vinculados e complementares, justificativas, relatorios e informagdes
técnicas e outros resultados de exames, além de oficios e comunicados
referentes a cada atendimento realizado pelo GAPE;

VIl - acompanhar a Cadeia de Custddia de todos os materiais
encaminhados a exames oriundos de atendimentos do Grupo de Atuagéo
em Pericias Especiais - GAPE;

VIII - promover o cumprimento das normas e procedimentos de
utilizagcado de equipamento de protecao individual - EPI;

IX - promover acdes de integracdo estratégica e procedimental
com 6rgdos Municipais, Estaduais, Federais e Internacionais nas acgdes
relativas ao GAPE;

X - propor ao Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica novos
métodos e técnicas de trabalho em DVI e em crimes de alta complexidade;

XI - assegurar sigilo de toda e qualquer informagéo sobre o sinistro
quando o mesmo for solicitado por autoridade competente.

Subsecéao |
Grupo de Atuagado em Pericias Especiais

Art. 17 O Grupo de Atuacdo em Pericias Especiais tem como
missao executar o atendimento especializado em eventos de grande
magnitude e complexidade, em todo territorio do Estado de Mato Grosso,
competindo-lhe:

|- atuar como equipe de resposta rapida nos casos de desastres
naturais, eventos cujas proporgdes extrapolam o atendimento ordinario e
crimes de alto grau de complexidade;

Il - dar a celeridade exigida em cada caso quanto a produgéo dos
laudos periciais, laudos periciais vinculados e complementares, justificativas,
relatérios e informagdes técnicas e outros resultados de exames;

Il - executar os procedimentos necessarios a Cadeia de Custédia
de todos materiais coletados e encaminhados a exame;

IV - manter o sigilo de toda e qualquer informagéo sobre o sinistro
quando o mesmo for solicitado por autoridade competente.

Segao IX’
Comissao de Etica

Art. 18 A Comisséo de Etica tem a miss&o de orientar os servidores
para que, no exercicio de suas fungdes, observem o principio da moralidade
e demais regras de conduta, de modo a prevenir eventuais conflitos de
interesse ou outras transgressdes de natureza ética, competindo-lhe aplicar
dispositivos constantes no cédigo de ética funcional do servidor publico civil
do Estado de Mato Grosso conforme Lei Complementar n° 112, de 1° de
Julho de 2002.

Paragrafo unico. As competéncias, atribuicbes e demais
normativas da Comissdo de Etica estdo dispostas em outros instrumentos
normativos.

CAPITULO IV
DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Segéao |
Do Gabinete de Diregao

Art. 19 O Gabinete de Diregdo tem como missdo assessorar o
Nivel de Diregdo Superior no gerenciamento das informagdes internas e
externas dos gabinetes respondendo pelo atendimento ao publico, pelo
fluxo das informacdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Diretor Geral e Diretor Geral Adjunto no desempenho
das atividades administrativas e da representagéao politica e social;

Il - prestar atendimento, orientagdo e informagdes ao publico
interno e externo, orientando-o naquilo que for solicitado;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as
correspondéncias recebidas no Gabinete; )

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: 4d355bbb



4 o7 o o ° I
9 de setembro de 2025 Dlal‘lO@OﬁClal N° 29.070 Pagina 6

IV - coordenar, analisar, oficializar e controlar os atos administrativos
e normativos;

V - consolidar, organizar e controlar leis, decretos e demais atos
normativos de competéncia do 6rgéo, entidade ou unidade;

VI - analisar e controlar as despesas do Gabinete;

VII - organizar as reunides do Diretor Geral;

VIII - realizar a representagédo politica e institucional da POLITEC;

IX - receber, despachar e controlar prazos de processos
administrativos, internos e externos, recebidos pelo gabinete.

Secao ll
Da Unidade de Assessoria

Art. 20 A Unidade de Assessoria tem como missdo prestar
assessoria técnica, administrativa e juridica aos gabinetes de diregcéo e as
demais unidades administrativas, competindo-lhe:

| - elaborar manifestacéo técnica e administrativa;

Il - elaborar manifestagdo técnica sobre aspectos de natureza
juridica;

Il - elaborar estudos e projetos de carater técnico-legal;

IV - desenvolver relatérios técnicos e informativos;

V - elaborar minutas de leis, decretos e demais normas
regulamentadoras, respeitando a orientagdo técnica quanto ao conteudo
do instrumento;

VI - congregar, desdobrar, divulgar e acompanhar as metas da
POLITEC e das unidades componentes de sua estrutura, mantendo o nivel
de direcéo superior informado.

CAPIiTULO V
DO NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Segéao |
Da Diretoria de Suporte Institucional

Art. 21 A Diretoria de Suporte Institucional tem como missao
desenvolver praticas institucionais diretamente relacionadas ao suporte e
incremento da qualidade dos servigos prestados pelas demais diretorias
finalisticas da POLITEC, competindo-lhe:

| - centralizar e analisar dados e informagdes concernentes as
atividades operacionais de pericia oficial e de identificagéo técnica, visando
subsidiar a elaboragéo da politica institucional;

Il - fomentar a publicagéo anual de dados periciais juntamente com
artigos cientificos como ferramentas para a interpretagao, intervencgéao e
prevencgédo a criminalidade em Mato Grosso;

Il - propor agdes que visem a melhoria do atendimento ao publico
externo e interno;

IV - minutar normas e desenvolver projetos, a serem submetidas a
apreciagao e homologagéo do Conselho, concernentes a adogéo de boas
praticas de guarda, manutencao, conservagéo, transporte de evidéncias,
protocolo e arquivamento;

V - manter banco de dados referentes as atividades administrativas
de pericia oficial e de identificacdo técnica, especialmente banco
de especificagdo de materiais e de projetos de aparelhamento e de
infraestrutura;

VI - propor sistematica de manutencgao, certificacéo e calibragdo
de equipamentos;

VIl - acompanhar a execugéo orcamentaria e financeira do érgéo.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Suporte Institucional podera ser
dirigida por servidores da carreira da POLITEC ou de outras carreiras do
Estado desde que nomeado para a fungéao.

Subsegéo |
Da Coordenadoria de Informagées Institucionais

Art. 22 A Coordenadoria de Informagdes Institucionais tem como
missao centralizar dados e informagdes bem como promover sua analise e
publicagéo, competindo-lhe:

| - desenvolver e manter atualizada sistematica de coleta de dados,
que possibilite tratamento estatistico, concernente as pericias oficiais e aos
servigos de identificagéo técnica;
Il - reunir dados sobre demanda de pericias e sobre capacidade
de atendimento de pericias, nas dimensdes quantitativas e qualitativas,
\classificando-as pela regido e natureza;

IIl - reunir dados sobre emissdo de documentos de todas as
diretorias que compdem a POLITEC;

IV - publicar anualmente dados periciais juntamente com artigos
cientificos como ferramentas para a interpretagao, intervengéo e prevengéo
a criminalidade em Mato Grosso;

V - controlar o acesso a informagdo no ambito da POLITEC,
incluindo os sistemas informatizados, por exemplo, a rede INFOSEG, o
ambiente QWS, o GED, sistema de laudo ATENA;

VI - subsidiar a Diretoria Geral e demais Diretorias da POLITEC
com informagdes necessarias ao desenvolvimento de projetos, estudos e
pesquisas;

VIl - desenvolver indicadores, minutar normas e desenvolver
projetos a serem submetidos a apreciagdo e homologagao do Conselho,
concernentes ao bom desenvolvimento das competéncias desta
coordenadoria.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Informagdes Institucionais
é a destinataria das informacdes de todos os bancos de dados formados na
Coordenadoria de Garantia de Qualidade e Coordenadoria de Formagao
Profissional.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Custédia de Evidéncias

Art. 23 A Coordenadoria de Custddia de Evidéncias tem como
missdo coordenar os procedimentos atinentes ao tramite de materiais e
documentos enviados a exames, competindo-lhe:

| - desenvolver projetos e minutar normas, a serem submetidos
a apreciagdo e homologacdo do Conselho, sobre a padronizagdo das
atividades de recebimento, transporte, distribuicdo e guarda de materiais
enviados a exames;

Il - desenvolver sistematica de conservacdo e guarda de contra
prova para fins de atendimento ao disposto na legislagéo processual penal
vigente;

Il - identificar novas tecnologias aplicaveis a melhoria da
organizacao da cadeia de custddia das evidéncias;

IV - propor anualmente a Direcdo Geral o projeto orgamentario
necessario para implementar melhorias no processo de custédia de
evidéncias;

V - acompanhar as alteragdes da legislagado relativas a custodia
de evidéncias.

Da Geréncia de Protocolo Geral da POLITEC

Art. 24 A Geréncia de Protocolo Geral da POLITEC tem como
missédo executar atividades de recebimento, protocolizagao, distribuicao e
arquivo de documentos e materiais, competindo-lhe:

| - cumprir e fazer cumprir a padronizagdo das atividades de
recebimento, transporte, distribuicdo, arquivamento de documentos, de
evidéncias e contraprovas;

Il - prestar informagdes ao publico externo sobre a tramitagdo
interna das correspondéncias entregues na POLITEC;

Il - distribuir internamente correspondéncias,
periédicos e documentos em geral;

IV - receber, numerar, cadastrar e distribuir documentos e materiais
enviados a exame.

publicacdes,

Subsecao Il
Da Geréncia de Manutengao e Certificagdao de Equipamentos

Art. 25 A Geréncia de Manutengéo e Certificacdo de Equipamentos
tem como missdo manter os equipamentos em condigdes 6timas de uso,
competindo-lhe:

| - formular plano de manutengéao preventiva dos equipamentos;

Il - acompanhar a aquisi¢do de manutengao preventiva e corretiva
dos equipamentos;

Il - providenciar a calibragdo dos equipamentos necessarios ao
processo de acreditagdo e certificagdo dos servigos;

IV - arquivar manuais dos equipamentos, fornecendo uma cépia
para utilizagédo da unidade recebedora. )
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Secéo ll
Da Diretoria Metropolitana de Criminalistica

Art. 26 A Diretoria Metropolitana de Criminalistica tem como missao
garantir a realizagdo das pericias de criminalistica, de forma a contribuir
para a efetivagéo da justica em beneficio da sociedade, competindo-lhe:

| - dirigir a realizagdo dos exames de corpo de delito e outras
pericias criminais abrangendo todas as pericias no local de crime
especialmente aqueles contra a vida, crimes contra o patriménio, crimes
de transito, engenharia legal e meio ambiente, bem como as pericias de:

a) balistica;

b) documentoscopia;

c) audio e video;

d) identificacdo veicular;

e) computacao;

f) vestigios de impressdes de pele;

g) outras pericias criminais correlatas.

II - dirigir e controlar a designacao de peritos para realizar pericias
em local de crime procedendo a coleta, registro e analise de informacdes
e de vestigios como fios de cabelos, manchas de sangue, esperma, saliva,
tecidos biologicos, impressoes digitais latentes, vestes, cartuchos, projéteis,
armas, cacos, fragmentos de tinta, entre outros;

Il - expedir laudos periciais, laudos periciais vinculados, laudos
periciais complementares, justificativas técnicas, informacdes técnicas,
oficios e comunicagdes internas;

IV - dirigir a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagdo da pericia;

V - proceder as diligéncias necessarias a complementacdo dos
exames periciais na Capital e nos polos Regionalizados;

VI - fiscalizar o cumprimento das normas instituidas;

VIl - indicar membros para grupos ou comissdes de trabalhos
especiais como padronizagdo de exames, de procedimentos e de laudos
periciais;

VIII - integrar agdes e procedimentos com 6rgéos relacionados a
pratica pericial;

IX - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC;

X - propor ao Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica novos
métodos e técnicas de trabalho, por meio de pesquisas laboratoriais;

Xl -assegurar sigilo do contetido dos laudos quando expressamente
solicitado.

§ 1° Os exames periciais requisitados e ndo elencados neste
regimento serdo analisados por mesa técnica de especialistas frente a
capacidade instalada na diretoria de criminalistica quanto a possibilidade
técnica no caso concreto, sendo designados ou rejeitados pela diretoria.

§ 2° Nos casos em que se verificar a impossibilidade técnica de
realizagdo do exame pericial, todos os materiais recebidos deverdo ser
devolvidos ao solicitante, justificando-se as razdes da nao realizagdo da
analise.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Pericias Internas

Art. 27 A Coordenadoria de Pericias Internas tem como missao
promover a distribuigdo e a execugéo das pericias das geréncias internas
no dmbito da Diretoria Metropolitana de Criminalistica, competindo-lhe:

| - coordenar a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - coordenar a realizagdo dos exames periciais de criminalistica,
nas areas da balistica, documentoscopia, audio e video, impressdes de
pele, identificagéo de veiculos e computagéo;

Il - orientar a priorizacdo do atendimento de requisi¢cbes periciais
em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso,
flagrante delito ou réu preso;

IV - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

V - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informagdes registradas;

VI - receber e encaminhar as solicitacbes de exames

\complementares;

VII - prestar informagdes acerca do andamento das pericias
requisitadas;

VIIl - receber e manter sob custédia os materiais e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuicdo ao perito
responsavel.

Da Geréncia de Pericias de Balistica

Art. 28 A Geréncia de Pericias de Balistica tem como misséao
gerenciar a execugdo das pericias acompanhando e orientando pela
analise de todas as informagoes e os vestigios necessarios a realizagéo da
pericia, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - realizar os exames periciais em:

a) armas de fogo e componentes, respondendo aos quesitos
inerentes a:

1. descri¢éo do objeto;

2. classificagéo legal da arma;

3. verificagdo da eficiéncia e funcionamento da arma;

4. identificagdo (numero de série).

b) exames em municdo, procedendo-se a descricdo da peca, a
classificacéo legal do calibre e a eficiéncia;

c) confrontos balisticos;

d) outras pericias correlatas a matéria.

Il - operar o sistema nacional de analise balistica (SINAB) visando
confrontar os perfis balisticos obtidos com os que constam no Banco
Nacional de Perfis Balisticos (BNPB);

IV - acompanhar o ingresso de dados balisticos no BNPB, visando
o registro correto e completo das informagdes;

V - proceder a requisi¢cdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

VI - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compbem a POLITEC;

VIl - proceder as diligéncias necessarias a complementagao dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

VIII - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias.

Da Geréncia de Pericias de Documentoscopia

Art. 29 A Geréncia de Pericias de Documentoscopia tem como
missao gerenciar a execucao das pericias acompanhando e orientando pela
analise de todas as informagbes e os vestigios necessarios a realizagéo da
pericia, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

II - realizar os exames periciais:

a) grafotécnicos (autenticidade, falsidade e autoria grafica);
b) em documentos (autenticidade, falsidade e adulteragéo);
c) de contrafacgao;

d) em papel moeda, selos e rétulos;

e) outras pericias correlatas a matéria.

Il - proceder a requisicdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagao da pericia;

IV - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

V - proceder as diligéncias necessarias a complementacao dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

VI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias. )
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Da Geréncia de Pericias de Identificagdo Veicular

Art. 30 A Geréncia de Pericias de Identificagdo Veicular tem como
missao gerenciar a execugao das pericias acompanhando e orientando pela
analise de todas as informagodes e os vestigios necessarios a realizagéo da
pericia, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

II - realizar os exames periciais:

a) de numeracdes identificadoras de veiculos (originalidade e
adulteragéo);

b) de numeracdes identificadoras de agregados e componentes de
veiculos (originalidade e adulteragéo);

c) outras pericias correlatas a matéria.

Il - proceder a requisicdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

IV - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

V - proceder as diligéncias necessarias a complementacdo dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

VI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias.

Da Geréncia de Pericias de Computagao

Art. 31 A Geréncia de Pericias de Computagdo tem como missao
gerenciar a execugdo das pericias acompanhando e orientando pela andlise
de todas as informacdes e os vestigios necessarios a realizagao da pericia,
competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

II - realizar os exames periciais:

a) exames em software;

b) exames em hardware;

c) exames de verificagdo de invasdo a computadores e redes de
computadores;

d) exames de fraudes via internet;

e) exames em bancos de dados;

f) outras pericias correlatas a matéria.

Il - proceder a requisicdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagdo da pericia;

IV - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

V - proceder as diligéncias necessarias a complementacdo dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar;

VI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias.

Da Geréncia de Pericias em Vestigios de Impressoes de Pele

Art. 32 A Geréncia de Pericias em Vestigios de Impressées de
Pele tem como miss&o gerenciar a execucgao das pericias acompanhando e
orientando pela analise de todas as informagdes e os vestigios necessarios
a realizagao da pericia, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagéo da pericia;

Il - realizar os exames periciais:

a) exames de pesquisa, revelagéo e levantamento de impressdes
papilares nos objetos recolhidos em local de crime;

b) confronto de fragmentos de impressdes papilares coletadas
em locais de crime ou em objetos enviados a exame laboratorial, com
impressdes padrdes enviadas pelas autoridades requisitantes ou apostas
nos prontuarios de identificagdo, ou ainda, com as impressbes a serem

\consultadas no banco de dados do sistema informatizado;

c) confronto de fragmentos de impressoées papilares, coletadas em
dlferentes Iocals de crime ou em objetos enviados a exame laboratorial,
com outros fragmentos, coletados em diferentes locais e objetos, a serem
consultados no banco de dados do sistema informatizado;

d) outras pericias correlatas a matéria.

Il - manter em seus arquivos os cartdbes de contrastes ou as
imagens das impressdes papilares coletadas em locais de crimes e em
objetos enviados a geréncia;

IV - proceder a verificagdo de conformidade quanto a qualidade
das coletas de fragmentos de impressao papilares, oriundo de local de
crime ou de objetos relacionados a pratica delituosa, antes do ingresso no
banco de dados informatizado;

V - inserir no sistema de confronto automatizado os fragmentos de
impressdes papilares coletados em locais e objetos relacionados a crimes;

VI - pesquisar no sistema de confronto automatizado visando
confrontar as impressdes papilares oriundas de locais de crimes ou
coletadas em objetos enviados a geréncia com as impressdes papilares
que constam do banco de dados do sistema;

VIl - proceder a requisicao de objetos de prontuarios de identificagdo
civil ou criminal e de outros documentos, bem como a inquiricdo de pessoas
nos casos em que houver necessidade para realizagéo da pericia;

VIl - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

IX - proceder as diligéncias necessarias a complementagédo dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

X - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias.

Da Geréncia de Pericias em Audio e Video

Art. 33 A Geréncia de Pericias em Audio e Video tem como misséo
gerenciar a execugao das pericias acompanhando e orientando pela analise
de todas as informacdes e os vestigios necessarios a realizagao da pericia,
competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - realizar os exames periciais:

a) exames de transcrigcao de videos;

b) exames de verificagao de locutor;

c) exames de verificagéo de edicao;

d) exames de identificagao por imagem;
€) pericias correlatas a matéria.

Il - proceder a requisicdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

IV - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compbem a POLITEC;

V - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

VI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias.

Do Nucleo de Pericias em Crimes Financeiros e Contra a
Administragao Publica

Art. 34 O Nucleo de Pericias em Crimes Financeiros e Contra a
Administragcao Publica tem como missao gerenciar a execugao das pericias
acompanhando e orientando pela andlise de todas as informagdes e os
vestigios necessarios a realizagéo da pericia, competindo-lhe:

| - verificar a conformidade dos materiais encaminhados para
realizagdo de exame, conforme requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - realizar exames periciais de natureza criminal em vestigios
relacionados a:

a) desvios financeiros de instituicdes publicas;
b) desvios financeiros de instituicdes privadas;
c) fraudes contabeis;

d) fraudes em recolhimentos de tributos;

e) fraudes em processos licitatérios;

f) outros exames periciais criminais correlatos.
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Il - requisitar objetos ou documentos, bem como inquirir pessoas
nos casos em que houver necessidade para realizagéo da pericia;

IV - requerer exames complementares no ambito da Pericia Oficial
e ldentificagéo Técnica - POLITEC;

V - realizar as diligéncias necessarias a complementagao dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo;

VI -prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado por
outras unidades da POLITEC, a elucidagao de pericias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Pericias Externas

Art. 35 A Coordenadoria de Pericias Externas tem como missao
coordenar a execugéo das pericias em locais de crime, coletando todas as
informagdes e vestigios necessarios a efetivagéo da pericia, competindo-lhe:

| - realizar os exames periciais de criminalistica, nas areas de meio
ambiente, engenharia legal, crimes de transito, mortes violentas e crimes
contra o patriménio;

Il - coordenar a designacao de peritos para realizar pericias em
local de crime procedendo a coleta, registro e analise de informacdes e
de vestigios como fios de cabelos, manchas de sangue, esperma, saliva,
tecidos bioldgicos, impressbes papilares latentes, vestes, cartuchos,
projéteis, armas, cacos, fragmentos de tinta, entre outros;

Il - orientar a priorizagao do atendimento de requisigdes periciais
em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso,
flagrante delito ou réu preso;

IV - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

V - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informacdes registradas;

VI - receber e encaminhar as solicitagdes de exames periciais
vinculados as outras unidades da POLITEC;

VII - prestar informacdes acerca do andamento das pericias
requisitadas;

VIl - receber e manter sob custédia os materiais e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuicdo ao perito
responsavel;

IX - coordenar a realizagéo de pericias correlatas a matéria.
Da Geréncia de Pericias em Crimes de Transito

Art. 36 A Geréncia de Pericias em Crimes de Transito tem como
missao coordenar a execugao dessas pericias em locais de crime, coletando
todas as informacdes e os vestigios necessarios a busca da elucidagéo do
delito, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar exames periciais diretos em locais de acidente de
transito com vitima nas vias publicas ou privadas que permitem a circulagéo
de veiculos;

Il - realizar exames periciais diretos em locais de acidente de
transito envolvendo veiculos do poder executivo estadual nas vias publicas
ou privadas que permitem a circulagdo de veiculos;

IV - realizar exames periciais diretos de constatagdo de danos em
veiculos relacionados a crimes de transito;

V - proceder a coleta, registro e analise de informagdes e de
vestigios como fios de cabelos, manchas de sangue, esperma, saliva,
tecidos bioldgicos, impressbes papilares latentes, vestes, cartuchos,
projéteis, armas, cacos, fragmentos de tinta, entre outros;

VI - realizar exames periciais indiretos relativos a crimes de transito;

VII - realizar exames periciais de reproducéo simulada dos fatos
relativos a acidente de transito com vitima;

VIII - requisitar objetos ou documentos, bem como a inquirigéo de
pessoas nos casos em que houver necessidade para realizagéo da pericia;

IX - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

X - proceder as diligéncias necessarias a complementacao dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

XI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias;

\_ XII - realizar outras pericias correlatas a matéria.

Da Geréncia de Pericias em Mortes Violentas

Art. 37 A Geréncia de Pericias em Mortes Violentas tem como
missao coordenar a execugao dessas pericias em locais de crime, coletando
todas as informagdes e os vestigios necessarios a busca da elucidagéo do
delito, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar exames periciais diretos em locais de acidentes em
geral que resultem em lesdes corporais ou morte suspeita, exceto acidente
de trabalho e de transito;

Il - realizar exames periciais diretos em locais de disparo de arma
de fogo;

IV - proceder a coleta, registro e andlise de informagdes e de
vestigios como fios de cabelos, manchas de sangue, esperma, saliva,
tecidos bioldgicos, impressdes papilares latentes, vestes, cartuchos,
projéteis, armas, cacos, fragmentos de materiais incluindo aqueles para
exame residuografico, fragmentos de tinta, entre outros;

V - realizar exames periciais diretos ou indiretos em locais de
crimes contra a vida, inclusive latrocinio;

VI - realizar exames periciais de reproducédo simulada dos fatos
relativos a casos de crime contra a vida;

VII - proceder a requisigao de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagao da pericia;

VIII - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

IX - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar;

X - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidacao de pericias;

XI - realizar outras pericias correlatas a matéria.

Da Geréncia de Pericias em Crimes Contra o Patriménio

Art. 38 A Geréncia de Pericias em Crimes Contra o Patriménio tem
como missao coordenar a execugao dessas pericias em locais de crime,
coletando todas as informagbes e os vestigios necessarios a busca da
elucidagao do delito, competindo-lhe:

| - proceder a verificagcdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar exames periciais diretos em locais relacionados a
delitos contra o patrimdnio, exceto latrocinio;

Ill - proceder a coleta, registro e analise de informagdes e de
vestigios como fios de cabelos, manchas de sangue, esperma, saliva,
tecidos bioldgicos, impressbes papilares latentes, vestes, cartuchos,
projéteis, armas, cacos, fragmentos de tinta, entre outros;

IV - realizar exames periciais indiretos relativos a crimes contra o
patriménio;

V - realizar exames periciais de reproducdo simulada dos fatos
relativos a crime contra o patriménio;

VI - proceder a requisi¢éo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

VII - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

VIII - proceder as diligéncias necessarias a complementacao dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar;

IX - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidacao de pericias;

X - realizar outras pericias correlatas & matéria.

Da Geréncia de Pericias de Meio Ambiente e Engenharia Legal

Art. 39 A Geréncia de Pericias de Meio Ambiente e Engenharia
Legal tem como miss&o coordenar a execucao dessas pericias em locais de
crime, coletando todas as informagdes e os vestigios necessarios a busca
da elucidagao do delito, competindo-lhe:

| - proceder a verificagcdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar exames periciais diretos em locais relacionados a
delitos contra o meio ambiente e as pericias de engenharia legal:

a) constatacéo de furto de pulso telefonico, furto de energia e furto
de agua; )
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b) exames em local de exploséo, desabamento e desmoronamento;

c) exames em local de incéndios residenciais, comerciais,
industriais e em veiculos, quando requisitada a determinagéo da causa do
evento;

d) exames de engenharia mecanica em veiculos e outros objetos/
instrumentos;

e) exames de local de morte violenta relacionada a acidente de
trabalho e a incéndio;

f) exames em local de crime ambiental (Exemplo: incéndio florestal,
pescado, desmatamento, poluicdo e caga);

g) realizar outras pericias correlatas a matéria.

Ill - proceder a coleta, registro e andlise de informagbes e de
vestigios;

IV - realizar exames periciais indiretos relativos a delitos contra o
meio ambiente e as pericias de engenharia legal;

V - realizar exames periciais de reproducdo simulada dos fatos
relativos a competéncia da Geréncia;

VI - proceder a requisicéo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagdo da pericia;

VIl - requerer exames periciais vinculados as unidades que
compdem a POLITEC;

VIII - proceder as diligéncias necessarias a complementagao dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

IX - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias.

Secao lll
Da Diretoria Metropolitana de Medicina Legal

Art. 40 A Diretoria Metropolitana de Medicina Legal tem como
miss&o realizar as pericias de medicina legal e odontologia legal, com
elevado conhecimento técnico cientifico, senso ético e pleno respeito ao
ser humano, competindo-lhe:

| - dirigir a realizag&o de exame pericial de necropsia, determinando
a causa mortis, as lesdes corporais, a trajetéria de projéteis de armas de
fogo, o instrumento utilizado e outros vestigios presentes;

Il - proceder a exumagao;

Il - dirigir a realizag&o de exames periciais de antropologia forense;

IV - dirigir a realizagdo de exames periciais de histopatologia
forense;

V - dirigir a realizacdo de exame pericial para determinagao da
presenca de lesbes corporais;

VII - dirigir a realizagdo de exames odonto-legais para verificagao
de traumas, constatagao da idade e identificacdo humana;

VIII - dirigir a realizacdo de exames periciais de conjunc¢do carnal
e ato libidinoso;

IX - dirigir a realizagdo de exames periciais de psiquiatria forense;

X - dirigir a coleta de material humano para analises vinculadas e/
ou complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

Xl - expedir laudos periciais, laudos periciais vinculados, laudos
periciais complementares, justificativas técnicas, informacdes técnicas,
oficios e comunicagdes internas;

XII - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

Xl - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informagdes registradas;

XIV - proceder as diligéncias necessarias a complementacao dos
exames periciais na Capital e nos polos Regionalizados;

XV - fiscalizar o cumprimento das normas instituidas;

XVI - indicar membros para grupos ou comissdes de trabalhos
especiais como padronizagdo de exames, de procedimentos e de laudos
periciais;

XVII - integrar agbes e procedimentos com 6rgdos relacionados a
pratica pericial;

XVIII - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC;

XIX - propor ao Conselho de Politica Cientifica e Tecnoldgica
novos métodos e técnicas de trabalho, por meio de pesquisas;

XX - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias;

XXI - assegurar sigilo do conteudo dos laudos quando
expressamente solicitado.

\_

§ 1° Os exames periciais em medicina legal e em odontologia
legal requisitados e ndo elencados neste regimento serdo analisados por
mesa técnica de especialistas frente & capacidade instalada na diretoria
de medicina legal quanto a possibilidade técnica no caso concreto, sendo
designados ou rejeitados pela diretoria.

§ 2° Nos casos em que se verificar a impossibilidade técnica de
realizagédo do exame pericial, todos os materiais recebidos deverao ser
devolvidos ao solicitante, justificando-se as razdes da néo realizagdo da
analise.

Subsecao |
Da Geréncia de Atendimento e Processamento de Documentos

Art. 41 A Geréncia de Atendimento e Processamento de
Documentos tem como missao informar e orientar o publico quanto aos
servigos oferecidos e executar o processamento da documentagao recebida
e expedida, competindo-lhe:

| - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e protocolos

instituidos;

Il - proceder a verificacdo de conformidade da documentagao
recebida;

Il - receber, registrar, processar e despachar a documentagao
recebida;

IV - manter o sigilo sobre o contelido dos documentos recebidos
e expedidos;

V - receber e manter sob custédia os documentos e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuicdo ao setor competente.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Pericias em Vivos

Art. 42 A Coordenadoria de Pericias em Vivos tem como missao
coordenar a realizagdo das pericias médico e odonto-legal em vivos,
aplicando conhecimentos técnico-cientificos com ética e pleno respeito ao
ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar os exames periciais de medicina legal e odontologia
legal em vivos:

a) realizar exame pericial de lesdes corporais;

b) realizar exame pericial de conjungao carnal e ato libidinoso;

c) realizar exames de insanidade mental;

d) realizar exames odonto-legais para verificagdo de traumas e da
idade;

e) realizar outras pericias correlatas a matéria.

Il - orientar a priorizagao do atendimento de requisigbes periciais
em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso,
flagrante delito ou réu preso;

IV - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigéo
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

V - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e protocolos
instituidos;

VI - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informacdes registradas;

VII - coletar material humano para analises vinculadas e/ou
complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

VIl - prestar informagdes acerca do andamento das pericias
requisitadas;

IX - receber e manter sob custédia os documentos e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuigdo ao perito
responsavel.

Da Geréncia de Pericias em Vitimas de Violéncia Sexual e de Género

Art. 43 A Geréncia de Pericias em Vitimas de Violéncia Sexual
e de Género tem como missdo humanizar a execugdo das pericias
acompanhando e orientando pela analise de todas as informacdes e os
vestigios necessarios a realizagédo da pericia, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes; )
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II - realizar os exames periciais:

a) de violéncia sexual;
b) de género;
c) outras pericias correlatas a matéria.

Il - coletar material humano para andlises vinculadas e/ou
complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compéem a POLITEC;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - proceder a requisi¢cdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

VI - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar.

Da Geréncia de Pericias em Psiquiatria Forense

Art. 44 A Geréncia de Pericias em Psiquiatria Forense tem como
missao a execugao das pericias psiquiatricas, aplicando conhecimentos téc-
nico-cientificos com ética e pleno respeito ao ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificacdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar exames para diagndstico de violéncia psicolégica;

Il - realizar os exames periciais na area de psiquiatria forense,
diagnosticando dentre outros transtornos:

a) neuroses;
b) psicoses;
c) transtornos de personalidade ou psicopatias;
d) dependéncia quimica;
e) transtornos dos impulsos (compulsdes, piromania, jogo);
f) parafilias;
g) outras pericias correlatas a matéria.

IV - coletar material humano para analises vinculadas e/ou
complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

V - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

VI - proceder a requisicdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

VII - proceder as diligéncias necessarias a complementacédo dos
respectivos exames periciais e expedigado de laudo complementar.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Pericias em Mortos

Art. 45 A Coordenadoria de Pericias em Mortos tem como missao
coordenar a realizacdo das pericias médico e odonto-legal em mortos,
decorrentes de fatos de natureza criminal, aplicando conhecimentos téc-
nico-cientificos com ética e pleno respeito ao ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificagcdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar os exames periciais de medicina legal e odontologia
legal em mortos:

a) realizar necropsias para determinacdo da causa mortis, de
lesdes corporais sofridas, do tempo de morte transcorrido, entre outros
vestigios;

b) proceder a exumagéo;

c) realizar exames odonto-legais para verificagdo de traumas,
constatagao da idade e de identificagdo humana;

d) realizar exame pericial de antropologia;

e) realizar exame pericial de histopatologia;

f) realizar outras pericias correlatas a matéria.

VIII - orientar a priorizagdo do atendimento de requisi¢des periciais
em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso,
flagrante delito ou réu preso;

IX - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

X - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e protocolos
\institu idos;

XI - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informacdes registradas;

XIl - coletar material humano para andlises vinculadas e/ou
complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

Xl - prestar informagdes acerca do andamento das pericias
requisitadas;

XIV - receber e manter sob custédia os documentos e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuicdo ao perito
responsavel.

Da Geréncia de Necropsia

Art. 46 A Geréncia de Necropsia tem como missdo a execugao
das pericias decorrentes de fatos de natureza criminal, aplicando
conhecimentos técnico-cientificos com ética e pleno respeito ao ser
humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar os exames periciais de necropsia;

Il - coletar material para analises vinculadas e/ou complementares,
bem como requerer exames periciais vinculados as unidades que compdem
a POLITEC;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - proceder a requisi¢cdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

VI - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar;

VIl - realizar outras pericias correlatas a matéria.

Da Geréncia de Antropologia

Art. 47 A Geréncia de Antropologia tem como misséo a execugao
das pericias de antropologia em mortos e em vivos, que decorram de fatos
de natureza criminal, aplicando conhecimentos técnico-cientificos com ética
e pleno respeito ao ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificacdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - realizar levantamentos antropométricos por meio de
caracteristicas gerais de identificacdo como o sexo, a idade, a raga, a altura,
entre outros, para identificar pessoas vivas ou mortas (cadaver ou ossada);

Il - determinar as caracteristicas individualizantes com base em
elementos fornecidos por pessoas conhecidas da vitima ou do acusado,
por meio de estudos radiograficos, comparacéo fotografica, reconstrugao
da face, prosopografia, proje¢cao de envelhecimento, entre outras;

IV - coletar material para analises vinculadas e/ou complementares,
bem como requerer exames periciais vinculados as unidades que compdem
a POLITEC;

V - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

VI - proceder a requisicéo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagao da pericia;

VII - proceder as diligéncias necessarias a complementacédo dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar;

VIII - realizar outras pericias correlatas a matéria.

Da Geréncia de Histopatologia

Art. 48 A Geréncia de Histopatologia tem como misséo a execugao
das pericias de histopatologia, que decorrem de fatos de natureza criminal,
aplicando conhecimentos técnico-cientificos com ética e pleno respeito ao
ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do exame requisitado
pelas autoridades competentes;

Il - proceder a preparagéo, fixacao e leitura das amostras coletadas
e acondicionadas;

I - coletar material para analises vinculadas e/ou complementares,
bem como requerer exames periciais vinculados as unidades que compdem
a POLITEC;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - proceder a requisi¢cdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia; )
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VI - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedigado de laudo complementar;
VII - realizar outras pericias correlatas a matéria.

Secao IV
Da Diretoria Metropolitana de Laboratério Forense

Art. 49 A Diretoria Metropolitana de Laboratério Forense tem
como missao realizar os exames periciais de natureza quimica, bioldgica
e toxicoldgica, decorrentes de fatos de natureza criminal, utilizando
metodologia cientifica, buscando o aprimoramento tecnoldgico e visando a
qualidade e a confiabilidade dos resultados, competindo-lhe:

| - dirigir a realizacdo de exames periciais em quimica forense,
biologia forense e toxicologia forense;

Il - proceder a coleta de material humano para analises vinculadas
e/ou complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

Il - expedir laudos periciais, laudos periciais vinculados, laudos
periciais complementares, justificativas técnicas, informacgdes técnicas,
oficios e comunicagdes internas;

IV - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

V - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

VI - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informagdes registradas;

VIl - proceder as diligéncias necessarias a complementagao dos
exames periciais na Capital e nos polos Regionalizados;

VIII - fiscalizar o cumprimento das normas instituidas;

IX - indicar membros para grupos ou comissdes de trabalhos
especiais como padronizagdo de exames, de procedimentos e de laudos
periciais;

X - integrar agbes e procedimentos com orgaos relacionados a
pratica pericial;

Xl - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC;

XII - propor ao Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica novos
métodos e técnicas de trabalho, por meio de pesquisas;

XIIl - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias;

XIV - assegurar sigilo do conteudo dos laudos quando
expressamente solicitado;

XV - realizar outras pericias correlatas a matéria.

§ 1° Os exames periciais de quimica, biologia e toxicologia
requisitados e ndo elencados neste regimento serdo analisados por mesa
técnica de especialistas frente a capacidade instalada na Diretoria de
Laboratério Forense quanto a possibilidade técnica no caso em concreto,
sendo designados ou rejeitados pela diretoria.

§ 2° Nos casos em que se verificar a impossibilidade técnica de
realizacdo do exame pericial, todos os materiais recebidos deverao ser
devolvidos ao solicitante, justificando-se as razdes da néo realizagdo da
analise.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Pericias em Biologia Molecular

Art. 50 A Coordenadoria de Pericias em Biologia Molecular tem
como misséo coordenar a realizagdo de exames biolégicos em geral e
de confrontos de material genético (DNA) para identificagdo humana,
decorrentes de fatos de natureza criminal, utilizando metodologia cientifica,
buscando o aprimoramento tecnoldégico e visando a qualidade e a
confiabilidade dos resultados, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - coordenar a realizagdo dos exames periciais na area de
biologia, por exemplo, as analises de manchas de sangue, de sémen e pelo;

Il - realizar os exames periciais na area de confrontos de material
genético (DNA) para identificagdo humana, entre outras, nas seguintes
\hipéteses:

) em casos de pessoas desaparecidas e nos casos em que a
|dent|f|cagao da vitima n&o possa ser realizada por outro método;
b) em vestigios coletados em casos de estupro;
c) a partir de material biolégico questionado, coletado em local de
crime.

IV - coletar material humano para analises vinculadas e/ou
complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

V - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

VI - operar o sistema visando confrontar os perfis genéticos obtidos
com os que constam do banco de dados do sistema;

VII - acompanhar o ingresso de dados nos bancos gerenciais
informatizados, visando corretas e completas informagdes registradas;

VIIl - proceder a requisicdo de objetos ou documentos, bem
como a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagéo da pericia;

IX - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

X - orientar a priorizagdo do atendimento de requisigbes periciais
em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso,
flagrante delito ou réu preso;

XI - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigéo
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

XIlI - prestar informagdes acerca do andamento das pericias
requisitadas;

Xl - receber e manter sob custédia os documentos e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuicdo ao perito
responsavel;

XIV - realizar outras pericias correlatas a matéria.

Subsecao Il
Da Coordenadoria do Laboratério de Materiais

Art. 51 A Coordenadoria do Laboratério de Materiais tem como
missao coordenar a realizagdo dos exames periciais de natureza quimica
e toxicoldgica, decorrentes de fatos de natureza criminal, utilizando
metodologia cientifica, buscando o aprimoramento tecnoldgico e visando a
qualidade e a confiabilidade dos resultados, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - realizar os exames periciais de quimica forense e de toxicologia
forense;

Il - coletar material humano para andlises vinculadas e/ou
complementares, bem como requerer exames periciais vinculados as
unidades que compdem a POLITEC;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - proceder a requisi¢cdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagao da pericia;

VI - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedi¢do de laudo complementar;

VII - orientar a priorizagcao do atendimento de requisi¢des periciais
em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso,
flagrante delito ou réu preso;

VIII - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigéo
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

IX - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e protocolos
instituidos;

X - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informagdes registradas;

XI - prestar informagdes acerca do andamento das pericias
requisitadas;

XIlI - receber e manter sob custddia os documentos e objetos
relacionados com exames periciais até sua distribuicdo ao perito
responsavel;

XIII - realizar outras pericias correlatas a matéria. )
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Da Geréncia de Pericias em Quimica Forense

Art. 52 A Geréncia de Pericias em Quimica Forense tem como
missdo a execugdo das pericias que visam identificar substancias ou
elementos quimicos em amostras quimicas, decorrentes de fatos de
natureza criminal, aplicando conhecimentos técnico-cientificos com ética e
pleno respeito ao ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - realizar os exames periciais na area de quimica forense para
identificar substancias ou elementos quimicos, entre outras, nas seguintes
matrizes quimicas:

a) em drogas proscritas in natura;

b) em farmacos in natura;

c) em residuos metalicos;

d) em venenos e congéneres;

e) outras pericias correlatas a matéria.

Il - coletar material para analises vinculadas e/ou complementares,
bem como requerer exames periciais vinculados as unidades que compdem
a POLITEC;

IV - estabelecer escala mensal de plantdo visando garantir o
atendimento ininterrupto dos exames em drogas in natura;

V - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

VI - proceder a requisicéo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagao da pericia;

VIl - proceder as diligéncias necessarias a complementagao dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar.

Da Geréncia de Pericias em Toxicologia Forense

Art. 53 A Geréncia de Pericias em Toxicologia Forense tem
como missdo a execugéo das pericias que visam identificar substancias
ou elementos quimicos em amostras bioldgicas, decorrentes de fatos de
natureza criminal, aplicando conhecimentos técnico-cientificos com ética e
pleno respeito ao ser humano, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade dos materiais
encaminhados a exame com o requisitado pelas autoridades competentes,
a fim de constatar a viabilidade da realizagao da pericia;

Il - realizar os exames periciais na area de toxicologia forense para
identificar substancias ou elementos quimicos, entre outras, nas seguintes
matrizes biolégicas, de acordo com a técnica padronizada:

a) em sangue total;

b) em soro;

C) em urina;

d) em lavado estomacal;

e) outras pericias correlatas a matéria.

I - coletar material para analises vinculadas e/ou complementares,
bem como requerer exames periciais vinculados as unidades que compdem
a POLITEC;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - proceder a requisi¢cdo de objetos ou documentos, bem como
a inquiricdo de pessoas nos casos em que houver necessidade para
realizagao da pericia;

VI - proceder as diligéncias necessarias a complementagéo dos
respectivos exames periciais e expedigdo de laudo complementar.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Normalizagao, Pesquisa e Desenvolvimento
Experimental

Art. 54 A Coordenadoria de Normalizagdo, Pesquisa e
Desenvolvimento Experimental tem como missdo coordenar o
desenvolvimento do sistema de gestdo para qualidade, operacdes técnicas
e administrativas, visando o aprimoramento tecnoldgico, a qualidade e a
confiabilidade dos resultados, competindo-lhe:

| - promover a edigdo de normas para proceder a verificagao de
conformidade dos materiais encaminhados a exame com o requisitado
\pelas autoridades competentes;

Il - promover projetos de normalizacdo, de pesquisas e de
desenvolvimento experimental na area de atuagéo da POLITEC;

Ill - identificar normas técnicas, nacional e internacional, para
adesao do Laboratdrio Forense;

IV - liderar a escrita do manual da qualidade do Laboratério
Forense e fiscalizar a pratica dos procedimentos conforme estabelecidos
no manual,

V - acompanhar o processo de geracdo e de transferéncia de
tecnologia para a POLITEC;

VI - auxiliar a desenvolver as normas, procedimentos e protocolos
instituidos internamente;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e protocolos
instituidos;

VIl - prestar informagdes acerca do andamento dos trabalhos
desenvolvidos.

Paragrafo unico. O cargo de Coordenador de Normalizagéo,
Pesquisa e Desenvolvimento Experimental € de provimento exclusivo de
Perito Oficial.

Segao V
Da Diretoria Metropolitana de Identificagdo Técnica

Art. 55 A Diretoria Metropolitana de Identificagdo Técnica tem como
missao garantir a execugéo de alguns dos documentos de identificagdo da
populagdo matogrossense, buscando contribuir a justica social € ao pleno
exercicio da cidadania, competindo-lhe:

| - dirigir a expedigdo de documento de identificacdo civil
denominado carteira de identidade (Registro Geral Numérico) a populagao
matogrossense;

II - dirigir a expedicédo da carteira funcional para os servidores da
SESP;

IIl - dirigir a expedigdo de documentos contendo informagdes
constantes em seu banco de dados;

IV - dirigir a expedigao de certidao de identificagéo;

V - dirigir a realizagdo da identificagdo criminal sistematica de
indiciados, denunciados ou réus pelo processo datiloscépico conforme
especifica a legislacgao;

VI - dirigir a expedigdo da folha de antecedentes criminais;

VII - dirigir a expedicao de atestado de antecedentes criminais;

VIII - dirigir a expedicao de oficios e comunicagdes internas;

IX - manter os arquivos de prontuarios da identificacéo civil e da
identificagédo criminal organizados e em seguranga;

X - expedir copia de prontuario civil ou prontuario criminal quando
requisitado na forma da lei;

XI - receber e manter em arquivo documentos e requisi¢des, e
seus anexos, que geram os documentos expedidos;

XII - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a
expedi¢do dos documentos;

XIII - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informacodes registradas;

XIV - fiscalizar o cumprimento das normas instituidas;

XV - indicar membros para grupos ou comissdes de trabalhos
especiais;

XVI - integrar agbes e procedimentos com 6rgéos relacionados a
promogao da cidadania;

XVII - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC;

XVIII - propor ao Conselho de Politica Cientifica e Tecnoldgica
novos métodos e técnicas de trabalho, por meio de pesquisas;

XIX - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado;

XX - assegurar a manutengéo das informagdes sigilosas.

Paragrafo unico. A expedicdo da certiddo de identificagdo sera
normatizada pelo Conselho de Politica Cientifica e Tecnoldgica.

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Identificagdo Criminal

Art. 56 A Coordenadoria de Identificagdo Criminal tem como missao
a consulta dos dados relativos a infragdo penal do indiciado, denunciado ou
réu em banco de dados para prestar as informagdes que de forma direta ou
indireta possa ter repercussdes no ambito criminal, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do documento
requisitado pelas autoridades competentes; )
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Il - realizar a identificagdo criminal do indiciado, denunciado ou
réu pelo processo datiloscopico quando nao for possivel ou suficiente sua
identificagéo civil;

Il - expedir folha de antecedentes criminais;

IV - expedir certiddo de antecedentes criminais;

V - expedir atestado de antecedentes criminais;

VI - expedir certidao de identificagéo;

VIl - orientar a priorizagdo do atendimento de requisicdes em
casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente, idoso, flagrante
delito ou réu preso;

VIII - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a
expedi¢do dos documentos;

IX - coletar impressdes digitais roladas diretamente de pessoas,
réus, vitimas ou populagao em geral, em formulario préprio;

X - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC, quando solicitado;

Xl - disponibilizar informagdes solicitadas por autoridades
competentes no ambito administrativo e judicial;

XII - disponibilizar informagdes solicitadas pela populagdo dentro
de padrdes procedimentais e legais;

XIII - prestar informagdes acerca do andamento da expedigao de
documentos;

XIV - promover a automagdo da consulta de informagdes para
utilizagdo do acervo por todo o Sistema de Justica e Seguranga Publica
Estadual;

XV - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e
protocolos instituidos;

XVI - enviar a Diretoria Metropolitana de Identificagcédo Técnica os
prontuarios de identificagao criminal para arquivamento.

Da Geréncia de Plantéo Integrado

Art. 57 A Geréncia de Plantao Integrado tem como missdo a
elaboragéo do Boletim de Identificagdo Criminal objetivando a identificagéo
datiloscopica de indiciados, denunciados e réus no Estado de Mato Grosso,
atendendo, ininterruptamente, as autoridades administrativas do Sistema
de Justica e Segurancga Publica, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do documento
requisitado pelas autoridades competentes;

Il - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC, quando solicitado;

Il - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

IV - confeccionar os prontuarios de identificagdo criminal de
indiciados, denunciados ou réus pelo processo datiloscépico quando nao
for possivel ou suficiente sua identificagao civil;

Paragrafo tnico. O civilmente identificado ndo sera submetido a
identificagéo criminal, salvo nos casos previstos na Lei n° 12.037/2009:

a) o documento apresentar rasura ou tiver indicio de falsificacéo;

b) o documento apresentado for insuficiente para identificar
cabalmente o indiciado;

c) o indiciado portar documentos de identidade distintos, com
informagdes conflitantes entre si;

d) a identificagéo criminal for essencial as investiga¢des policiais,
segundo despacho da autoridade judiciaria competente, que decidira de
oficio ou mediante representacdo da autoridade policial, do Ministério
Publico ou da defesa;

e) constar de registros policiais o uso de outros nomes ou diferentes
qualificagoes;

f) o estado de conservacdo ou a distancia temporal ou da
localidade da expedicdo do documento apresentado impossibilite a
completa identificagdo dos caracteres essenciais;

V - enviar a diretoria metropolitana de identificagdo técnica os
prontuarios de identificagdo criminal para arquivamento;

VI - coletar impressdes digitais roladas diretamente de pessoas,
réus, vitimas ou populagdo em geral, em formulario préprio.

Da Geréncia de Informagao

Art. 58 A Geréncia de Informagéo tem como missao a alimentagao
do banco de dados relativos a infragdo penal do indiciado, denunciado ou
réu visando a disponibilidade das informagdes, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade do documento enviado
pelos usuarios do servigo;
\_ II - registrar em banco de dados:

) os dados relativos a infracdo penal e a pessoa do indiciado,
conforme of|C|ado pela autoridade policial quando da remessa dos autos do
inquérito ao juizo a que tiverem sido distribuidos;

b) a sentenga condenatdria, mediante comunicagéo do juiz ou do
tribunal;

c) as penas, conforme oficiado pela autoridade competente;

d) a extincdo da pena, mediante comunicagao do juiz ou do tribunal;

e) a reabilitagdo depois de sentenga irrecorrivel, conforme oficiado
pela autoridade competente;

f) as informagdes inseridas nas certiddes fornecidas por outras
geréncias da Diretoria Metropolitana de Identificacao;

g) outras informacdes remetidas ao o6rgdo por autoridade
competente.

Il - coletar impressdes digitais roladas diretamente de pessoas,
réus, vitimas ou populagao em geral, em formulario préprio;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - receber e manter em arquivo documentos que geram
documentos expedidos.

Paragrafo tnico. E vedado mencionar a identificagéo criminal do
indiciado em atestado de antecedentes ou em informagées ndo destinadas
ao juizo criminal, antes do transito em julgado da sentenga condenatoria.

Da Geréncia de Banco de Dados de Padroes

Art. 59 A Geréncia de Banco de Dados de Padrdes tem como
missdo promover a automacgéo dos processos de insergdo e consulta de
dados, visando a integracao sistémica da utilizagédo do acervo por todo o
Sistema de Justica e Seguranca Publica Estadual, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade quanto a qualidade
das coletas de padrédo de impresséo digital antes do ingresso no banco de
dados informatizado;

II - digitalizar o acervo civil e criminal mantendo o seu conteudo;

Il - inserir impressdes papilares padrdes no sistema automatizado;

IV - promover a automagdo da consulta de individuais
datiloscopicas para utilizacdo do acervo por todo o Sistema de Justica e
Seguranca Publica Estadual;

V - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Identificagao Civil

Art. 60 A Coordenadoria de Identificagéo Civil tem como missao
expedir documentos de identificacéo civil, contribuindo para a justiga social
e o pleno exercicio da cidadania, competindo-lhe:

| - expedir a carteira de identidade (Registro Geral Numérico) a
populacdo mato-grossense;

Il - expedir a carteira funcional para os servidores da SESP;

Ill - atuar como posto de coleta de requerimentos de todos os
documentos expedidos pela Diretoria Metropolitana de Identificagéo,
coletando impressdes digitais roladas diretamente das pessoas requerentes
em formulario proprio;

IV - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

V - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a
expedigdo dos documentos;

VI - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informacdes gerenciais registradas;

VIl - dar apoio técnico e operacional as demais unidades da
POLITEC, quando solicitado;

VIl - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e
protocolos instituidos;

IX - prestar informagdes acerca do andamento da expedicdo de
documentos;

X - enviar a Diretoria Metropolitana de Identificagdo Técnica os
prontuarios de identificagdo civil para arquivamento.

Da Geréncia de Processamento de Identificagao Civil

Art. 61 A Geréncia de Processamento de Identificagéo Civil tem
como missdo o processamento da documentacdo de identificagéo civil
até a expedigado, contribuindo para a justica social e o pleno exercicio da
cidadania, competindo-lhe:

| - proceder a verificagdo de conformidade da documentagao
recebida; )
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II - receber, registrar, processar, classificar as impressdes digitais
padréo, controlar, fiscalizar e expedir os processos de identificagéo civil;

Il - conferir e documentar as remessas dos malotes da identificagdo
civil;

IV - resguardar os equipamentos necessarios para a expedigao
dos documentos de identificagdo civil;

V - analisar as situacdes e aplicar as leis no que se referir a
execucao do processamento de documentos de identificagao civil;

VI - emitir relatérios estatisticos acerca da identificagéo civil do
Estado de Mato Grosso enviando-os a Coordenadoria de Informacdes
Institucionais da Diretoria de Suporte Institucional.

Da Geréncia de Identificagao Civil

Art. 62 A Geréncia de Identificacdo Civil tem como missdo
gerenciar a atividade dos postos de identificagédo civil do Estado de Mato
Grosso, contribuindo para a justiga social e o pleno exercicio da cidadania,
competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar a execugao de atividades de identificagdo
dos postos de Identificagdo do Estado de Mato Grosso;

Il - controlar o registro da distribuicdo de cédulas de identidade
e materiais correlatos ao processo de identificagdo civil dos postos de
identificagdo do Estado de Mato Grosso;

Il - orientar quanto a verificagao de conformidade da documentagao
do requerente no ato do protocolo do documento;

IV - confeccionar os prontudrios de identificagao civil;

V - acompanhar as equipes de trabalho, tanto da capital quanto do
interior, na confecgao dos prontuarios de identificacao civil;

VI - fornecer apoio técnico as unidades regionais;

VII - fiscalizar e manter atualizado banco de informacgdes a respeito
dos postos de identificagdo conveniados ou préprios;

VIII - cumprir as normas, procedimentos e protocolos instituidos;

IX - atuar como posto de coleta de requerimentos de todos os
documentos expedidos pela Diretoria Metropolitana de Identificagéo,
coletando impressdes digitais roladas diretamente das pessoas requerentes
em formulario proprio.

CAPITULO VI
DO NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA REGIONALIZADA

Segéao |
Da Diretoria de Interiorizacdo da POLITEC

Art. 63 A Diretoria de Interiorizagdo da POLITEC tem por missdo
coordenar e supervisionar a execugao das atividades de Pericia Oficial
e ldentificagdo Técnica e promover o alinhamento e padronizagdo dos
procedimentos nas unidades regionais da POLITEC, competindo-lhe:

| - supervisionar o desenvolvimento dos trabalhos das unidades
regionais;

Il - fiscalizar o cumprimento das normas, procedimentos e
protocolos instituidos;

Il - apresentar a Diretoria Geral as demandas das unidades
regionais, propondo projetos e a¢des que visem ao atendimento e melhoria
das atividades de pericia oficial e de identificagao técnica;

IV - emitir para a Coordenadoria de Informacgdes Institucionais
relatérios estatisticos relativos a expedigédo de documentos, a requisigéo e
realizagdo de exames periciais e a expedi¢ado de laudos periciais.

Subsegao |
Das Coordenadorias Regionais da POLITEC

Art. 64 As Coordenadorias Regionais da POLITEC tém por
missao coordenar e supervisionar a execugao e manter o alinhamento da
padronizagdo dos servigos de Pericia Oficial e Identificagdo Técnica na
circunscrigcao correspondente, competindo-lhes:

| - supervisionar os servicos de Criminalistica, Medicina Legal,
Identificagdo e coletas destinadas ao Laboratério Forense, no ambito de
sua circunscri¢ao.

Paragrafo unico. As pericias a serem executadas em cada
regional bem como o detalhamento das circunscri¢cdes serdo estabelecidas
\.Por ato do Conselho de Politica Cientifica e Tecnoldgica da POLITEC.

Das Geréncias de Criminalistica

Art. 65 As Geréncias de Criminalistica tém por misséao distribuir e
supervisionar a realizagao das pericias de criminalistica de forma a contribuir
para a efetivacdo da justica em beneficio da sociedade na circunscrigao
correspondente, competindo-lhes:

| - promover a distribuicdo e a execugao dos exames periciais de
criminalistica conforme normatizado pelo Conselho de Politica Cientifica e
Tecnoldgica da POLITEC;

Il - solicitar, justificadamente e quando necessario apoio téc-
nico-cientifico as unidades especializadas;

Il - coletar material, biolégico ou ndo, bem como requerer exames
complementares as unidades que compdem a POLITEC;

IV - orientar pela priorizagdo do atendimento de requisicbes
periciais em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente,
idoso, flagrante delito ou réu preso;

V - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

VI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias;

VII - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informacdes registradas;

VIIl - receber e encaminhar as solicitagbes de exames
complementares as outras Coordenadorias da POLITEC;

IX - manter atualizados os dados estatisticos sobre o atendimento
realizado;

X - prestar informagdes acerca do andamento dos servigos;

Xl - integrar agdes e procedimentos com 6rgéos relacionados a
pratica pericial;

XIlI - estabelecer escala mensal de plantdo visando garantir o
atendimento ininterrupto do servico.

Das Geréncias de Medicina Legal

Art. 66 As Geréncias de Medicina Legal tém por misséo distribuir
e supervisionar a realizagao das pericias de medicina legal e odontologia
legal com elevado conhecimento técnico cientifico, senso ético e pleno
respeito ao ser humano na circunscrigéo correspondente, competindo-lhes:

| - promover a distribuicdo e a execugao dos exames periciais de
medicina legal conforme normatizado pelo Conselho de Politica Cientifica e
Tecnoldgica da POLITEC;

Il - solicitar, justificadamente e quando necessario apoio téc-
nico-cientifico as unidades especializadas;

Il - coletar material, biolégico ou ndo, bem como requerer exames
complementares as unidades que compdem a POLITEC;

IV - orientar pela priorizagdo do atendimento de requisicdes
periciais em casos que envolvam morte violenta, crianga, adolescente,
idoso, flagrante delito ou réu preso;

V - supervisionar o desenvolvimento do trabalho das equipes
diretamente subordinadas, inclusive os prazos decorrentes para a expedigao
dos laudos correspondentes aos exames realizados;

VI - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, a
elucidagao de pericias;

VIl - acompanhar o ingresso de dados nos bancos informatizados,
visando corretas e completas informagdes registradas;

VIII - receber e encaminhar as solicitagbes de exames
complementares as outras Coordenadorias da POLITEC;

IX - manter atualizados os dados estatisticos sobre o atendimento
realizado;

X - prestar informagdes acerca do andamento dos servigos;

Xl - integrar acdes e procedimentos com érgéos relacionados a
pratica pericial;

XIlI - estabelecer escala mensal de plantdo visando garantir o
atendimento ininterrupto do servigo.

Das Geréncias de Identificagdao

Art. 67 As Geréncias de Identificagdo tém por missdo a coleta de
dados para a expedigdo de documentos de competéncia da Diretoria de
Identificagéo visando contribuir ao exercicio da Seguranca Publica e da
Cidadania, competindo-lhes:

| - coletar dados pré-selecionados em formularios préprios
a expedicdo dos documentos de alcada da Diretoria de Identificagéo,
coletando impressdes digitais roladas diretamente das pessoas, réus,
vitimas ou populagcao em geral; )
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Il - manter atualizados os dados estatisticos sobre o atendimento
realizado;

Il - prestar informagdes acerca do andamento dos servigos;

IV - prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado;

V - integrar agdes e procedimentos com 6rgaos relacionados a
disseminagao de cidadania;

VI - alimentar os sistemas gerenciais de informagao civil e criminal
visando corretas e completas informacdes registradas.

Das Geréncias Regionais da POLITEC

Art. 68 As Geréncias Regionais da POLITEC no Interior tém por
miss&o distribuir e supervisionar a realizacéo dos servigos de Pericia Oficial
e ldentificagdo Técnica disponiveis na circunscricdo correspondente com
elevado conhecimento técnico cientifico, senso ético e pleno respeito ao ser
humano, competindo-lhes:

| - cumprir e fazer cumprir, no ambito de sua circunscrigéo,
a manutengdo da padronizagdo do atendimento e dos procedimentos
administrativos entre os servicos de Criminalistica, Medicina legal,
Identificacdo e de coleta de amostras para o Laboratério Forense,
disseminados pela Diretoria de Interiorizagao.

TiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES

CAPITULO I
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Secao |
Do Diretor Geral

Art. 69 Constituem atribuicbes basicas do Diretor Geral da
POLITEC:

| - planejar, padronizar, sistematizar, coordenar, controlar, fiscalizar,
representar, supervisionar e dirigir as funcdes e competéncias institucionais
da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica;

II - dirigir a implantacéo das politicas cientifica e tecnolégica em
Ciéncia Forense e Identificagdo Técnica;

Il - operar todas as competéncias da Diretoria Geral da POLITEC;

IV - propor a realizagdo de contratos, convénios, termos de
cooperagao ou instrumentos juridicos similares com entidades de ensino
e de pesquisa, nacionais ou internacionais necessarios ao aprimoramento
dos servigos e recursos humanos;

V - pronunciar-se sobre o relatério anual de atividades, bem como
avaliar resultados dos programas, projetos e atividades do 6rgéo;

VI - promover a lotagéo e remogéao dos servidores subordinados a
POLITEC, observadas as disposi¢des legais;

VII - autorizar o afastamento de servidor, quando a servigo da
POLITEC, dentro do pais, concedendo diarias ou n&o;

VIIl - avocar, excepcionalmente, as competéncias das unidades
administrativas e atribuigbes de servidores subordinados;

IX - delegar, excepcionalmente, competéncias e atribuicbes com
finalidade especifica;

X - cometer, justificadamente e mediante provocagéao, trabalhos a
outra circunscricao que nao a natural;

XI - apreciar em grau de recurso quaisquer decisdes proferidas no
ambito das unidades administrativas subordinadas;

Xl - revisar todos e quaisquer atos administrativos emanados
de servidores subordinados, podendo revoga-los, ou declarar a nulidade
sempre que oportuno e conveniente ao interesse publico ou quando de
vicios formais ou materiais;

Xl - apreciar sobre matérias de interesse da POLITEC que
Ilhe forem submetidas referentes aos assuntos afetos a sua area de
competéncia;

XIV - assessorar os Secretarios de Estado e o Governador em
assuntos de competéncia da POLITEC;

XV - propor leis, decretos e suas alteragdes;

XVI - avaliar o comportamento administrativo dos 6rgéos e das
chefias supervisionadas;

XVII - fortalecer o sistema de mérito;

XVIII - despachar processos contendo solicitagbes, reclamagdes
ou sugestodes;

XIX - atender pessoalmente o publico, sempre que possivel;

XX - fazer indicagdo ao Secretario de Seguranca Publica para o
provimento de cargos de Direcéo e Assessoramento, na forma prevista em

\Iei;

- expedir portarias e atos normativos que tratem do
funmonamento e da organizagéo administrativa interna, ou que versem
sobre a execugao de leis, decretos, resolugbes ou portarias ministeriais;

XXIl - marcar e presidir as reunibes com 6rgaos e servidores,
sempre que necessarias;

XXIII - convocar servidor para tarefas especificas que dependam
de alteragdo de horario e dia de descanso, sem prejuizo de compensagéo;

XXIV - desempenhar tarefas determinadas pelo Secretario
de Seguranga Publica e/ou pelo Governador do Estado nos limites da
competéncia constitucional e legal;

XXV - propor a lotagado ideal das unidades administrativas;

XXVI - designar servidores para compor comissdo temporaria ou
permanente de instrugdo sumaria, sindicancia e processo administrativo
disciplinar;

XXVII - intervir, administrativamente, de oficio, quando houver
indicios de infracdo penal, improbidade administrativa e/ou infragdo
administrativa no ambito da POLITEC;

XXVl - comunicar indicios de ilicitos ocorridos no ambito da
POLITEC, as autoridades competentes para sua apuragao;

XXIX - promover o arquivamento de Instrugdo Sumaria, Sindicancia
Administrativa e Processo Administrativo Disciplinar, nos termos da
legislacéo vigente;

XXX - executar missdes especiais ou complementares as suas
atribuicbes, a serem definidas pelo Secretario de Estado de Seguranca
Publica.

Secao ll
Do Diretor Geral Adjunto

Art. 70 Constituem atribuigdes basicas do Diretor Geral Adjunto:

| - auxiliar o Diretor Geral na organizagéo, orientagéo, coordenagéo,
controle e avaliagao das atividades da POLITEC;

Il - representar o Diretor Geral, automaticamente, em suas
auséncias;

Il - substituir, automaticamente, o Diretor Geral de POLITEC em
caso de impedimento legal ou eventual, sem retribuigdo adicional, salvo se
por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - convocar e presidir as reunides;

V - desempenhar tarefas delegadas e determinadas pelo Diretor
Geral;

VI - propor atos normativos ao Conselho de Politica Cientifica e
Tecnoldgica.

VII - coordenar o Nucleo de Atuagdo em Pericias Especiais.

Secao lll
Dos Diretores

Art. 71 Constituem atribuigdes basicas dos Diretores:

| - auxiliar o Diretor Geral na tomada de decisbes, em matéria de
competéncia de sua area;

II - planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar
e controlar as atividades das areas que lhes sdo subordinadas;

Il - apresentar, anualmente e quando solicitado, relatério de suas
atividades;

IV - promover reunides periddicas com os servidores que lhe sdo
subordinados;

V - primar pelo desempenho do trabalho gerencial de planejamento,
lideranca, organizacéo, controle e avaliagéo;

VI - aprovar a escala de férias para o pessoal em exercicio, na sua
area de atuacao;

VIl - garantir a gestdo publica no planejamento, execugéo e
avaliagdo das agdes;

VIl - propor ao Gabinete do Diretor Geral as politicas publicas
inerentes a sua area de atuagao;

IX - emitir manifestacdo técnica para assuntos de natureza
juridica, proferir despachos interlocutérios e, quando for o caso, despachos
decisorios nos processos sobre assuntos operacionais e técnicos
submetidos a sua apreciagao;

X - propor ao Conselho de Politica Cientifica e Tecnolégica normas
sobre os servigos no ambito de sua unidade;

Xl - disseminar e fiscalizar o cumprimento das normas
organizacionais e regimentais pertinentes a sua area de atuacao;
XIl - avocar, excepcionalmente, competéncias das unidades

subordinadas e as atribuigdes de servidores;
XIII - delegar, excepcionalmente, suas atribuicdes e competéncias
para servidores subordinados; )
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XIV - promover e implementar agdes que possibilitem a
minimizagao dos custos e aumento do controle para melhoria das gestdes
administrativas;

XV - submeter a Diregdo Geral os assuntos que excedem a sua
competéncia;

XVI - promover os trabalhos em equipe e o desenvolvimento
continuado de seus membros;

XVIlI - editar atos (portarias, editais), exclusivamente para
publicidade interna;

XVIII - despachar diretamente com o Diretor Geral da POLITEC.

CAPITULO I
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Secao |
Dos Coordenadores

Art. 72 Constituem atribuigdes basicas dos Coordenadores:

| - planejar, coordenar e avaliar a execugao das a¢des no ambito
da coordenadoria e unidades subordinadas;

Il - fornecer ao Diretor relatorio de atividades, demonstrativo de
resultado de indicadores e informacdes gerenciais relativas aos processos
e produtos da coordenadoria;

Il - propor a¢des de desenvolvimento continuado de sua equipe,
na area de competéncia;

IV - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicdo de
responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;

V - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

VI - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da
unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribui¢cdes legais do cargo;

VII - elaborar minutas, notas técnicas, manifestagdes técnicas e
relatorios referentes a area de atuagéo da unidade;

VIII - definir e monitorar indicadores de desempenho da
Coordenadoria;

IX - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia
da respectiva Coordenadoria e demais atribuigdes delegadas pelo Diretor;

X - validar escala mensal de plantéo visando garantir o atendimento
ininterrupto, quando cabivel;

XI - elaborar projetos e programas de trabalho de acordo com as
diretrizes estabelecidas, ao superior hierarquico;

XIl - acompanhar o desenvolvimento da execucao de projetos.

Segéao |
Dos Gerentes

Art. 73 Constituem atribuigdes basicas dos Gerentes:

| - promover os trabalhos em equipe e o desenvolvimento
continuado de seus membros;

Il - estabelecer em conjunto e buscar alcangar as metas a serem
atingidas pelas areas com sua Coordenadoria e/ou Diretoria;

Ill - promover a elaboragdo de proposta técnica e execugéo de
projetos em sua area de competéncia;

IV - garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execucgado das
acgOes da geréncia;

V - elaborar estudo técnico preliminar e pesquisa de pregos dos
produtos e servicos submetidos as aquisi¢des pertinentes a sua geréncia;

VI - emitir relatérios de frequéncia dos servidores imediatamente
subordinados;

VII - expedir comunicagdes internas e oficios;

VIII - autenticar copias de documentos expedidos pela geréncia;

IX - elaborar escala mensal de plantdo e acompanhar seu efetivo
cumprimento, nos termos da padronizagéo estabelecida pelo Conselho de
Politica Cientifica e Tecnoldgica, visando garantir o atendimento ininterrupto,
qguando possivel,

Paragrafo unico. Nas unidades regionais de Medicina Legal, o
gerente, quando for Perito Oficial Médico Legista, atuara também como
responsavel técnico.

\_

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE APOIO ESTRATEGICO E
ESPECIALIZADO

Segéao |
Do Corregedor Geral

Art. 74 Sao atribui¢cbes do Corregedor Geral:

| - proceder as inspegbes unidades administrativas da POLITEC,
visando orientar os procedimentos administrativos;

Il - adotar providéncias para sanar omissdes ou para corrigir
ilegalidades ou abuso de poder;

Il - elaborar minuta do regimento interno da Corregedoria,
submetendo-o ao Conselho para apreciagdo e homologagao;

IV - designar membros, dentre os que compdem as Comissdes
Processantes Permanentes, para atuar em procedimento de Instrugao
Sumaria, apdés a determinacdo de instauragdo pelo Diretor Geral da
POLITEC;

V - propor ao Diretor Geral a aplicagdo de penalidade, nos casos
de Sindicancia Administrativa e Processo Administrativo Disciplinar;

VI - propor ao Diretor Geral o arquivamento dos autos, nos casos
de Instrugdo Sumaria, Sindicancia Administrativa e Processo Administrativo
Disciplinar;

VIl - atuar como presidente nos Processos Administrativos
Disciplinares e, na sua falta ou impedimento, indicar ao Diretor Geral
substituto dentre os membros das Comissdes Permanentes;

VIII - indicar ao Diretor Geral os membros das Comissdes para
atuar nos procedimentos de Sindicancia Administrativa e Processo
Administrativo Disciplinar;

IX - requisitar processos administrativos, documentos oficiais,
informagoes, traslados, certiddes, pareceres, laudos e diligéncias que se
fizerem necessarios ao pleno desempenho de suas fungdes, definindo
prazos;

X - acompanhar procedimento investigatorio instaurado para
apurar infragao penal atribuida a servidor integrante do quadro da POLITEC,
quando possa repercutir na vida funcional;

XI - exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas pelo
Diretor Geral.

Secao ll
Do Ouvidor

Art. 75 Sao atribuigbes do Ouvidor:

| - analisar as reclamagdes ou denuncias recebidas pela ouvidoria
encaminhando-as aos 6rgdos competentes para tomar as providéncias
cabiveis, buscando a solugédo que o caso requer;

Il - sugerir medidas de aprimoramento da prestagéo de servigos
administrativos com base nas reclamagdes, denuncias e sugestdoes
recebidas, visando garantir que os problemas detectados ndo se tornem
objetos de repetigbes continuas;

IIl - divulgar, permanentemente, os servigos da Ouvidoria da
POLITEC junto ao publico, para conhecimento, utilizagdo continuada e
ciéncia dos resultados alcangados;

IV - participar e promover a realizacdo de pesquisas, seminarios
e cursos sobre assuntos relativos ao exercicio dos direitos e deveres do
cidadao perante a administragéo publica;

V - planejar, programar, organizar, controlar e coordenar as
atividades que Ihes sédo subordinadas;

VI - executar todas as atividades de gestdo que lhes forem
designadas.

CAPIiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

Secao |
Do Chefe de Gabinete

Art. 76 Constituem as atribuigdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial
do Secretario;

Il - despachar com o Diretor Geral em assuntos que dependem
de deciséo superior;

IV - atender as partes interessadas que procuram o Gabinete;

V - redigir, expedir e divulgar documentos oficiais.
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Secéo ll
Dos Assessores

Art. 77 Os Assessores, de acordo com a area de formagéo e
experiéncia profissional, ttm como atribuigdes basicas:

§ 1° Quando nomeado no cargo de Assessor Especial:

| - prestar informagdes e orientagdes aos demais érgdos e as
entidades componentes da Administragdo Publica Estadual, no que diz
respeito a assuntos de competéncia da POLITEC;

Il - elaborar relatérios, a partir das informacgdes produzidas pelas
unidades administrativas da POLITEC;

Il - coletar informagdes, analisar e estrutura-las em documentos
- Relatérios e Informagdes para outros entes, poderes, érgaos, entidades
e sociedade em geral, visando atender solicitagdo da alta administragéo;

IV - participar de grupos de trabalho e/ou comissdes mediante
designagéo superior;

V - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuicdes
face a determinagao superior.

§ 2° Quando nomeado no cargo de Assessor Técnico, formagéo
em Direito - Advogado:

| - prestar assessoria e consultoria ao Diretor Geral em assuntos
de natureza juridica, bem como supervisionar as atividades relacionadas
com o assessoramento juridico em geral;

Il - preparar minutas e anteprojetos de Leis e Decretos, elaborar
portarias, entre outros atos normativos;

Il - assistir o Diretor Geral no controle da legalidade dos atos
por ele praticados e sugerir alteracdes visando o devido cumprimento das
normas constitucionais;

IV - examinar o aspecto juridico dos documentos que lhes sao
submetidos, emitindo parecer juridico sugerindo as providéncias cabiveis;

V - orientar as liderancgas e os servidores, sobre questdes relativas
as legislagdes pertinentes;

VI - identificar e propor a racionalizagéo e o aperfeigopamento de
atos normativos de interesse da POLITEC;

VII - interpretar a Constituicdo, as leis, os tratados e os demais
atos normativos, para que sejam uniformemente seguidos pelas unidades
administrativas, quando n&o houver orientacdo normativa do Poder
Executivo Estadual;

VIII - propor, acompanhar e avaliar a modernizacédo da legislagao
administrativa estadual;

IX - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da POLITEC,
os textos de editais de licitagdo e dos respectivos contratos ou acordos
congéneres, a ser celebrados e publicados, bem como os atos pelos quais
se va reconhecer a inexigibilidade ou decidir a dispensa de licitagéo;

X - examinar decisdes judiciais e fazer a orientagdo na dimensao
juridico administrativa;

XI - desenvolver metodologias mediante estudos cientificos,
levantamentos e tabulagdo de dados, criando mecanismo que possam
melhorar o gerenciamento operacional da POLITEC;

XII - prestar apoio juridico em matéria de processos administrativos
disciplinares, de inquérito e de averiguagbes, bem como analisar as
decisdes pertinentes;

Xll - desempenhar outras fungbes compativeis com suas
atribuigdes face a determinagao superior.

§ 3° Quando nomeado no cargo de Assessor Técnico, formagéo
em Comunicagéo Social, Jornalismo ou Publicidade e Propaganda:

| - executar a politica de comunicagéo e publicidade institucional
para os publicos interno e externo conforme as diretrizes estabelecidas pelo
Gabinete de Comunicagéo;

Il - elaborar relatérios técnicos, a partir das informagdes produzidas
pelas unidades administrativas;

Ill - coletar informacgdes, produzindo dados de forma cientifica
para estruturacdo de documentos, visando atender solicitagcdes do nivel de
diregao superior;

IV - prestar assessoria ao Diretor Geral e demais autoridades do(s)
6rgao(s) no relacionamento com os veiculos de comunicagao social;

V - receber, analisar e processar as solicitagdes de entrevistas e
informagdes encaminhadas pelos veiculos de comunicagao;

VI - captar, redigir, editar e disponibilizar aos veiculos de
comunicagao matérias sobre agdes e atividades da POLITEC;

VII - monitorar e selecionar as noticias publicadas na imprensa,

\gue sejam de interesse da POLITEC;

VIII - acompanhar a gestdo de conteudo relacionada aos sitios
institucionais deste 6rgéo na rede mundial de computadores - internet e na
rede interna de computadores - intranet,

IX - produzir, analisar e opinar sobre pegas e campanhas
publicitarias;

X - promover a disseminagdo das informagdes relativas aos
produtos e procedimentos da POLITEC,

Xl - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuicdes
face a determinagao superior.

§ 4° Quando nomeado no cargo de Assistente Técnico:

| - prestar auxilio necessario as atividades de comunicagao
administrativa e de atendimento ao publico desenvolvido na Diretoria Geral,

Il - desenvolver e executar tarefas que possam melhorar o
gerenciamento operacional das atividades desenvolvidas na Diretoria Geral;

Il - auxiliar no controle e acompanhamento da tramitagdo dos
processos;

IV - elaborar relatérios técnicos, a partir das informacgdes
produzidas pelas unidades administrativas;

V - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuigdes
face a determinacgao superior.

CAPIiTULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Secao |
Dos Profissionais da Carreira da Pericia Oficial e Identificagao
Técnica

Art. 78 Acarreira dos Profissionais da Pericia Oficial e Identificagcdo
Técnica é composta por Peritos Oficiais, Técnicos em Necropsia e por
Papiloscopista, cargos de nivel superior, e Peritos Criminais Il, cargos de
nivel médio. (Lei n® 10.142 de 03 de julho de 2014).

Paragrafo tnico. As atribuigdes dos Profissionais da Carreira da
Pericia Oficial e Identificagdo Técnica estdo dispostas nos termos previstos
na Lei de Carreira vigente da categoria.

Secao ll
Dos Profissionais da Carreira de Desenvolvimento Econémico e
Social

Art. 79 A carreira dos Profissionais de Desenvolvimento Econémico
e Social € composta por analista de desenvolvimento econémico social (Lei
n° 10.050 de 07 de janeiro de 2014), técnico de desenvolvimento econémico
e social e apoio de desenvolvimento econédmico e social, (Lei n® 10.177 de
05 de novembro de 2014).

Paragrafo unico. As atribuicbes dos Profissionais de
Desenvolvimento Econémico e Social estdo dispostas nos termos previstos
na Lei de Carreira vigente da categoria.

CAPIiTULO VI
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 80 Constituem atribuicbes basicas dos servidores da
POLITEC;

| - zelar pela manutengao, uso e guarda do material de expediente
e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;

Il - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos Institucionais;

IV - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia,
eficacia e efetividade nos servigos prestados;

V - cumprir metas e prazos das agdes sob sua responsabilidade;

VI - participar de comissdes, reunides de trabalho, capacitagbes e
eventos institucionais, quando convocado;

VII - conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos
gerenciais (planejamento estratégico, plano de trabalho anual, sistemas
informatizados, correio eletrénico, dentre outros) na execucdo das acgdes
sob sua responsabilidade;

VIII- desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo
chefe imediato, nos limites de sua competéncia. )
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TITULOV POSTO OU NOME COMPLETO DATA DE RGPMMT
DAS DISPOSICOES FINAIS GRADUAGAO NASCIMENTO
L. L. . . Cel PM José Maria Ribeiro 27/09/1956 870.964
Art. 81 O horério de trabalho da POLITEC obedecera a legislagdo de Morais
vigente. Cel PM Emmanuel Oliveira 08/05/1956 876.478
Neto
Art. 82 Os Assessores, Diretores, Coordenadores e Gerentes - -
deverso, preferencialmente, serem portadores de diploma de nivel Cel PM Elcio Hard°'_m 03/08/1956 874.291
superior correspondente as competéncias exigidas para diregdo, chefia ou Cel PM Carlos Henrique do 07/09/1956 875.098
assessoramento da unidade. Carmo
Cel PM Edson Leite da 24/02/1956 872.677
Art. 83 O Diretor Geral regulamentara, por meio de norma interna, Silva
as demais atribui¢cdes especificas de cada Assessor, Diretor, Coordenador Cel PM Lindberg Etelvino 20/05/1956 873.617
e Gerente. Santos
Ten Cel PM Jodo Fernandes de 23/06/1957 871.908
Art. 84 Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos Souza
pelo Diretor Geral, a quem compete decidir quanto as modificagbes julgadas Ten Cel PM Joana D’arc Teixeira 14/01/1957 879.296
necessarias. Leal de Paula
. o Ten Cel PM Isaac Nepomuceno 10/06/1957 875.244
Art. 85 O Diretor Geral da POLITEC baixard outros atos Filho
suplement_ares que julgar necessarios ao fiel cumprimento e aplicagdo Ten Cel PM Cecilia Dias da 20/09/1956 879.355
deste Regimento Interno. Cunha Pereira
Protocolo 1732694 Maj PM Augusto Vaz de 17/04/1956 878.595
Arruda Campos
DECRETO N° 1.658, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025. Maj PM José de Jesus 15/07/1956 873.401
Dispbe sobre a extingio da unidade Cap PM Severino Moreno 28/05/1956 873.974
. Sobrinho
gi‘;‘:'f{q 3;’:?"?("'(‘:3;";35:":? m'?:?g:;' Cap PM Benedito Amancio 20/09/1956 871275
- . Nazario Filho
d?ov:z(é):‘nda;:qumo-MT, e da outras 1° Ten PM Joaquim Lopes de 08/10/1956 875.299
P ) Freitas
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO 2° Ten PM Pedro Paulo da 29/06/1956 872.504
no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, incisos Il e V, Silva -
da Constituicdo Estadual, e considerando o que consta do Processo 2°Ten PM Rubens Pires 19/04/1957 872.657
SEDUC-PR0O-2025/82775, Camargo
2° Ten PM Osvaldo Miranda 30/06/1956 873.499
DECRETA: Serafim
2°Ten PM Mamedes Pereira 17/08/1956 873.802
Art. 1° Fica extinta, a partir do dia 01 de janeiro de 2024 a dos Santos
unidade escolar denominada Escola Estadual Dom Aquino, localizada no Sub Ten PM Edézio Chaves da 28/04/1957 872.286
municipio de Dom Aquino-MT, criada pelo Decreto n° 766, de 26 de outubro Silva
de 1.976. Sub Ten PM Jurandy da Silva 23/02/1956 871.030
Lima
_ Art. 2°  Compete a Secretaria de Estado de Educagao a SubTenPM | Antonio Assungio 10/05/1956 883.645
execucao das providéncias necessarias a extincdo de que trata o artigo 1 de Arruda
deste Decreto. Sub Ten PM Edimilson José 30/06/1957 872.002
Santana
o . N
i SS2CIAD 11 e o 1 el sl PRGOS cnondo
P J : Carvalho Utsch
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025, Sub Ten PM g_:;ﬁaldo Sales da 02/05/1957 874.374
204° da Independéncia e 137° da Republica. fva
1° Sgt PM Ademir Ribeiro do 04/01/1957 872.302
MAURO MENDES Nascimento
Governador do Estado 1° Sgt PM Joao Cruz e Silva 03/05/1956 875.599
1° Sgt PM Luiz Alberto Abdalla 16/02/1956 872.457
FABIO GARCIA da Silva
Secretario-Chefe da Casa Civil 1° Sgt PM Paulo Gongalves 27/08/1956 874.822
1° Sgt PM José Tomaz da 18/05/1956 871.939
ALAN RESENDE PORTO Silva
Secretario de Estado de Educagédo 1° Sgt PM Geraldo Soares de 28/02/1957 875.921
Protocolo 1732695 Oliveira
2° Sgt PM Josué Dutra Ribeiro 18/06/1956 871.875
DECRETO N° 1.659, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025. 2° Sgt PM Irineu Pedroso da 28/06/1957 872.182
Rosa
Transfere ex-officio os militares 2° Sgt PM José Tavares do 07/05/1957 873.443
estaduais da Reserva Remunerada Nascimento
para Reforma por terem atingidos idade 2° Sgt PM Antonio Deziderio 23/05/1957 872.554
Limite, conforme prevé a LC n° 555/14. de Paiva
2° Sgt PM Antonio Rodrigues 11/02/1956 875.944
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no Pereira
uso das atribuicdes que lhe confere o inciso lll, artigo 66 da Constituigao 3° Sgt PM Natanael Freire de 29/05/1956 872.151
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PR0O-2025/11798. Barros
2° Sgt PM José Aparecido da 23/03/1956 871.363
DECRETA: Silva
2° Sgt PM Liolando Francisco 06/11/1956 871.955
Art. 1° Ficam transferidos ex-officio do Quadro da Reserva . de S.?uza
Remunerada para o Quadro de Reforma os Oficial e Pragas da Policia 2°SgtPM gec"m Jorge de 22/11/1956 874.524
Militar do Estado de Mato Grosso, por terem atingidos idade limite, de - ena
acordo com o inciso |, artigo 150 e paragrafo tnico do artigo 151, ambos da 2° SgtPM Adolfo da Costa 24/09/1956 872772
\Lei Complementar n® 555/14, conforme relagéo abaixo: )
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3° Sgt PM Antonio Pereira 17/10/1956 871.916 Cb PM Angelo Dorado 11/05/1957 871.057
Nunes Cb PM Daniel Rodrigues 22/10/1956 873.119
3° Sgt PM José Antonio da 13/06/1957 876.001 da Silva
Silva Cb PM Paulo Cesar Padilha 31/05/1957 873.550
3° SgtPM Roberto Leite 03/02/1957 871.965 CbPM Geraldo Candido 02/03/1956 874.091
3° Sgt PM José Xisto Filho 31/03/1956 872.168 Ferreira
3° Sgt PM Natal Lourengo 25/12/1956 873.475 Cb PM Aluizio Maximiano 21/02/1957 876.733
Nunes de Souza
3° Sgt PM Tancredo de Laet 19/10/1956 872.221 Cb PM Daniel de Oliveira 01/05/1957 875.153
g
Neto Cb PM Walter Gomes Dias 31/10/1956 872.806
3° Sgt PM Conceigao Oliveira 30/05/1956 875.692 Cb PM Odilon Rodrigues 15/05/1957 874.149
de Paula Nogueira
3° Sgt PM Sebastidao Machado 28/02/1957 873.013 Cb PM Jose Andrade 20/01/1957 871.936
Rocha Pereira
3°SgtPM Daniel Soares 271011956 877.124 Cb PM Adnaldo Teixeira 07/03/1957 880.415
Placido dos Santos
3°SgtPM Francisco Rocha 13/09/1956 872.416 Cb PM Altamir Candido 06/01/1957 871.053
da Silva Alexandre
3° Sgt PM Braz Cardoso 05/02/1956 872.343 Cb PM Hamilton Donisete 27/01/1957 872.906
Rocha Diniz
3°SgtPM Lins Paulo dos 12/06/1956 872.106 CbPM Antonio Ferreira da 14/06/1956 873.944
Santos Silva
3° Sgt PM Alfredo Donizetti de 09/03/1957 872.334 Cb PM Airton Alves 12/07/1956 873.185
Souza Moreira
3°SgtPM :'taA'I“i“’_:Wfig"es 01/05/11957 872.364 CbPM José Maria Fontes 29/05/1956 874.802
¢ Almeida Cb PM Jodio Domingos de 30/06/1957 875.733
3° Sgt PM Dorival Aparecido 25/05/1957 871.872 Oliveira
da Silva Moreira
Cb PM Anésio Ribeiro da 01/10/1956 873.206
3° Sgt PM Milton Antonio 31/03/1957 872.664 Silva
Ramos Cb PM Jodo Lucas Ribeiro 18/10/1956 872.025
3° Sgt PM Antonio Carlos dos 18/02/1957 878.561 Batista
Santos Cb PM Antonio Pereira dos 10/06/1956 873.208
3° Sgt PM Adelicio Miranda 16/03/1957 873.210 Santos
S seiPu (B:affa"’_‘l’:teT _ S oTe5 T Cb PM Miguel Roberto 05/06/1956 873.261
& oo e : Cb PM Lino dos Passos 23/09/1956 873.621
3°SgtPM Antonio Santos 13/07/1956 872.769 Cb PM José Neres da Silva 05/03/1957 875.600
Damacena Sd PM Rosalvo Vitor dos 10/02/1957 873.954
3° Sgt PM Jose Osvaldo dos 27/05/1956 873.289 Santos
Santos Sd PM Gelzo Felix da Silva 04/03/1956 879.688
Cb PM Sérgio Brasilino 07/09/1956 871.193 Sd PM Gestute Gomes 07/02/1956 874.134
Mendes Rodrigues Filho
Cb PM Jesuel Rodrigues 28/02/1957 871.376 Sd PM Janio Rodrigues de 18/02/1957 874.487
da Silva Moraes
Cb PM Eliezer Ferreira dos 10/05/1956 875.205
Santos Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cb PM Jodo Pereira da 16/05/1957 875.905
Silva Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204°
o a & m >
Cb PM Armando Alves da 14/03/1957 872.202 da Independéncia e 137° da Republica.
Sil
fva_ MAURO MENDES
Cb PM Sdemlr Manoel de 16/09/1956 871.969 Governador do Estado
eus
Cb PM Jose Fraga Teles 02/12/1956 871.361 FABIO GARCIA o
Cb PM José Francisco 16/06/1957 872.563 Secretario-Chefe da Casa Civil
R .
amos CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI - Cel PM
Cb PM Galdino de Lima 19/04/1956 871.318 Secretario de Estado de Seguranga Publica
Cb PM Louresvaldo 17/07/1956 871.977
Francisco Dourado CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Cb PM Paulo Rodrigues de 25/06/1956 873.325 Comandante-Geral da Policia Militar
Oliveira Protocolo 1732698
Cb PM Osvaldo José de 05/01/1957 876.240
Oliveira DECRETO N° 1.660, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.
Cb PM Juarez Leal dos 25/12/1956 872.665
Santos Concede Medalha Mérito Major Ramos
Cb PM Lucidio Nunes 07/05/1957 872.205 de Queiroz - Dedicagdo ao Estudo ao
Cb PM Valdeci Alves 25/06/1957 883.761 servidor Bombeiro Militar que menciona.
Borges
Cb PM Antonio Macena da 16/07/1956 872.424 O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
Silva das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo
Cb PM Raimundo Carlos 31/01/1957 872.597 Estadual, tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/02520,
de Vasconcelos c
Cb PM Messias Barbosa 22/01/1957 873.573 DECRETA:
Cb PM gf::g;;e Calixto 250411957 872.958 Art. 1° Fica concedida ao Capitio BM Wellington Fraga
- Pedrozo - RG 001.200 CBMMT a Medalha Mérito Major Ramos de Queiroz
CbPM Manoel Ferreira dos 24/03/1957 872.283 - Dedicagéo ao Estudo, cunhada em prata com uma rosa heraldica, por
Sa“t°f : ter concluido na primeira colocagéo entre os militares do Estado de Mato
Cb PM Antonio Cordeiro 11/06/1957 875.538 Grosso, o Curso de Formagdo de Oficiais - CFO BM 2016, promovido pelo
Farias Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias, nos termos do artigo 1° e

\_

5° do Decreto n° 2.495, de 27 de fevereiro de 1987.

J
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Paiaguds, em Cuiabd, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
Protocolo 1732701

DECRETO N° 1.661, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/02886,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2°
e 3° do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- Sd BM Igor Filé de Carvalho
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
Protocolo 1732704

DECRETO N° 1.662, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/02708,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2°
e 3° do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- Sd BM Cristian Lorenzetti Aleixo
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

DECRETO N° 1.663, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/02938,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2°
e 3° do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- Asp Of BM Renan Alves de Almeida
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Protocolo 1732710

DECRETO N° 1.664, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha a servidora Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2025/11642,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE a servidora adiante mencionada,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- Capitdo PM Bruna Karen Rodrigues Porto - RGPMMT n°
885.721.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

\ Protocolo 1732705

Protocolo 1732712/
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DECRETO N° 1.665, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicao
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2025/08117,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- Subtenente PM Emanuel Campos Ladislau - RGPMMT n°
882.059.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 1732723

DECRETO N° 1.666, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2025/04948,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- Capitdo PM Evandro Martins Silva - RGPMMT n° 885.692.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

DECRETO N° 1.667, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha a servidora Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicao
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2025/11753,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de BRONZE a servidora adiante mencionada,
por contar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- Capitdo PM Claudia Regina de Sousa - RGPMMT n° 885.762.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 1732730

DECRETO N° 1.668, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha a servidora Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuicbes que Ihe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo CASACIVIL-PRO-2025/04479,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA a servidora adiante mencionada,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servico prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- 2° Sargento PM Fernanda Moraes da Silva - RGPMMT n°
882.219.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

\ Protocolo 1732808

Protocolo 1732732/
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DECRETO N° 1.669, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2025/11657,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servico prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- 2° Sargento PM Nilzo do Espirito Santo Filho - RGPMMT n°
883.259.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 08 de setembro de 2025, 204°
da Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

Protocolo 1732738

DECRETO N° 1.671, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha a servidora Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/02794,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA a servidora adiante mencionada,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2°
e 3° do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- Ten Cel BM Pryscilla Jorge Machado de Souza
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguds, em Cuiabd, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Protocolo 1732749

DECRETO N° 1.670, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Policial
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo PM-PRO-2025/02891,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servico prestado a Policia
Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do Decreto n°
688, de 30 de maio de 1984:

- 2° Sargento PM Joéao Carlos de Souza Ribeiro - RGPMMT
n° 883.038.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO - Cel PM
Comandante-Geral da Policia Militar

DECRETO N° 1.672, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADORDO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuicbes que lhe confere o artigo 66, incisos Il da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2025/00883,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de OURO ao servidor adiante mencionado, por
contar com mais de 30 (trinta) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos dos artigos 2° e 3°
do Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- Sub Ten BM Marcos Aurélio Vieira da Silva
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

\ Protocolo 1732741

Protocolo 1732752/
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DECRETO N° 1.673, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional
da Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestao - SEPLAG, a redistribuicao
de cargos em comissdao e fungdes de
confianga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66, incisos 1l e V, da Constituicdo Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo n°® SEPLAG-PRO-2025/15753;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG
compete gerir os Sistemas Centrais de Planejamento, Gestao de Pessoas,
Aquisicdes, Patrimbnio e Servicos, Desenvolvimento Organizacional,
Gestdo de Documentos, Inovagdo em Praticas Publicas, Informagoes,
Tecnologia da Informacéo, Transformagéao Digital competindo a proposigéo
e execugao das politicas vinculadas a estas atividades.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestédo - SEPLAG, de acordo com o que dispde
a Lei Complementar n°® 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar
n°® 264, de 28 de dezembro de 2006 e Lei Complementar n°® 266, de 29 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013,
Lei Complementar n° 612, de 28 de janeiro de 2019, Lei Complementar n°
662, de 14 de maio de 2020, Lei Complementar n°® 734, de 01 de abril de
2022 e Lei Complementar n°® 755, de 12 de janeiro de 2023.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestédo - SEPLAG compreende as seguintes
unidades administrativas:

I - NiVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho de Gestéo de Pessoas - COGEP

1.1. Comissao Técnica Permanente

2. Conselho de Saude e Seguranga no Trabalho para os servidores
da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso - CONSASET

3. Colegiado de Ensino

4. Conselho Superior do Sistema Estadual de Tecnologia da
Informacgéo - COTEC

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Planejamento e Gestéo
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Planejamento e Governo
Digital

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao Pessoas

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Aquisi¢oes
Governamentais

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica
1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Patriménio e Servigos
1.6. Gabinete do Secretario Adjunto da Escola de Governo do
Estado de Mato Grosso

1.7. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestdo de Pagamento de
Pessoal

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

2. Unidade Setorial de Correigéo

3.Unidade da Prefeitura do Centro Politico Administrativo

4. Ouvidoria Setorial

5. Comissdo de Etica

6. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
7. Nucleo de Agdes Prioritarias

8. Unidade de Normas Aplicadas

9. Comissao Prépria de Avaliagédo - CPA

10. Unidade de Gestédo Executiva

10.1. Unidade de Estudos da Despesa com Pessoal e do Gasto
Publico

10.2. Unidade de Gestao de Risco

11. Unidade de Comunicagéo

12. Secretaria Técnica do CONDES

13. Unidade de Assessoria Técnica

14. Unidade de Apoio a Subprocuradoria-Geral da SEPLAG

\_

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Direcéo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

1.1. Coordenadoria de Aplicagao e Desenvolvimento
1.2. Coordenadoria de Provimento, Manutengao e Monitoramento
1.2.1 Geréncia de Provimento e Monitoramento

1.3. Coordenadoria de Seguranca e Satde no Trabalho
1.4. Coordenadoria de Aquisi¢cdes e Contratos

1.4.1 Geréncia de Aquisi¢bes

1.4.2 Geréncia de Contratos

1.5. Coordenadoria de Patriménio e Servigos

1.5.1. Geréncia de Patriménio e Materiais

1.5.2. Geréncia de Servigos e Transporte

1.6. Coordenadoria de Projetos de Engenharia

1.7. Coordenadoria de Protocolo

1.8. Coordenadoria Arquivista

2. Superintendéncia de Finangas

2.1. Coordenadoria de Finangas

2.1.1. Geréncia de Execugao Financeira

2.2. Coordenadoria de Orgamento e Convénios

3. Coordenadoria Contabil
3.1. Geréncia de Informagdes e Conformidade Contabil

4. Superintendéncia de Inteligéncia Tecnoldgica

4.1. Coordenadoria de Planejamento e Projetos de Tl

4.2. Coordenadoria de Desenvolvimento de Solugdes de Tl

4.3. Coordenadoria de Banco de Dados e Informagdes Gerenciais
4.4. Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informagéo
4.4.1 Geréncia de Suporte

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Planejamento Estadual

1.1. Coordenadoria de Elaboragéo do Planejamento Estadual
1.1.1 Nucleo de Elaboracao dos Instrumentos de Planejamento
1.2. Coordenadoria de Monitoramento e Avaliagdo do
Planejamento Estadual

1.2.1 Nucleo de Monitoramento do Planejamento

1.2.2 Nucleo de Avaliagao do Planejamento

1.3 Nucleo de Temas Transversais e Multissetoriais do
Planejamento

2. Superintendéncia de Governanga Digital

2.1. Coordenadoria de Gestéo Estratégica de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagéo

2.1.1 Geréncia de Aquisigdes de TIC

2.2. Coordenadoria de Gestao Estratégica de Dados e
Informacgdes

2.2.1. Geréncia de Seguranga da Informagéo

2.2.2 Nucleo de Inteligéncia Artificial

2.3. Coordenadoria de Gestao da Transformagao Digital
2.3.1 Nucleo de Solugdes Digitais

3. Superintendéncia de Modernizagéo Organizacional

3.1. Coordenadoria de Modelagem Organizacional

3.2. Coordenadoria do Escritério Central de Processos de
Negocios

3.2.1. Geréncia de Otimizagéo de Processos

3.2.2 Geréncia de Simplificagéo de Servigos Publicos ao Usuario

4. Superintendéncia de Informagdes Socioecondmicas e
Ordenamento Territorial

4.1. Coordenadoria de Ordenamento e Planejamento Territorial
4.2 Coordenadoria de Estudos e Indicadores Socioeconémicos
4.2.1 Geréncia de Estatisticas e Indicadores

4.3 Nucleo de Articulagéo Regional

5. Superintendéncia de Governanca para Resultados, Eficiéncia

e Inovagao

5.1. Coordenadoria de Governanga Corporativa

5.2. Coordenadoria de Gestao por Resultados

5.3. Coordenadoria de Intraempreendedorismo e Inovagéo em
Praticas Publicas

5.3.1. Geréncia do Laboratério Central de Inovagéo )
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5.3.2. Nucleo de Iniciativas para Inovagéo

6. Superintendéncia de Provimento, Aplicagédo e Monitoramento
6.1. Coordenadoria de Provimento

6.1.1. Geréncia de Recrutamento e Selegao

6.1.2. Geréncia de Quadro e Movimentagao de Pessoal
6.1.3. Geréncia de Abono de Permanéncia

6.2. Coordenadoria de Aplicagéo

6.2.1. Geréncia de Enquadramento e Progressdes

6.2.2. Geréncia de Conformidade de Vida Funcional

6.3. Coordenadoria de Monitoramento de Pessoal

6.3.1. Geréncia de Indicadores de Pessoal

6.3.2. Geréncia de Assiduidade e Conformidade Funcional

7. Superintendéncia de Desenvolvimento, Valorizagéo e Saude do
Servidor

7.1. Coordenadoria de Projetos e Inovacdes de Gestéo de
Pessoas

7.2. Coordenadoria de Gestéo de Saude e Seguranga no
Trabalho

7.2.1. Geréncia de Saude e Seguranga no Trabalho

7.2.2. Geréncia de Informagao em Saude do Servidor

7.2.3 Geréncia de Valorizagao e Atencéo Social ao Servidor

7.3. Coordenadoria de Desenvolvimento e Produtividade
7.3.1. Geréncia de Avaliagdo de Desempenho e Produtividade
7.3.2. Geréncia de Desenvolvimento

7.4. Coordenadoria de Pericia Médica

7.4.1. Geréncia de Administragéo Central de Pericias
7.4.2. Geréncia Regional de Cuiaba

7.4.3. Geréncia Regional de Rondondpolis

7.4.4. Geréncia Regional de Barra do Gargas

7.4.5. Geréncia Regional de Sinop

7.4.6. Geréncia Regional de Caceres

8. Coordenadoria de Controle e Fiscalizagdo das Consignacgdes

9. Coordenadoria de Suporte aos Usuarios do Sistema de Gestao
de Pessoas

10. Coordenadoria Técnica do Sistema de Gestao de Pessoas
11. Geréncia de Conformidade da Folha de Pagamento

12. Superintendéncia de Obrigacdes com Pessoal e Encargos
Sociais

12.1 Coordenadoria de Operacionalizacdo da Folha de Pagamento
12.1.1. Geréncia de Registros e Manutencdo da Folha de
Pagamento

12.2. Coordenadoria de Gestédo de Processos Rescisorios e
Quitagao de Valores

12.2.1 Geréncia de Calculos Indenizatoérios

12.2.2 Geréncia de Créditos de Pessoal

12.3 Coordenadoria de Gestédo das Obrigagdes Acessorias e de
Encargos Sociais

12.3.1 Geréncia de Controle e Monitoramento das Obrigagdes
Acessorias, Previdenciarias e Trabalhistas

13. Superintendéncia de Sistemas e Planejamento de Aquisigbes
13.1. Coordenadoria de Sistemas de Aquisigdes e Contratos
13.1.1. Geréncia de Especificagbes

13.2. Coordenadoria de Analise e Conformidade de Pregos
13.2.1 Geréncia de Pesquisa de Pregos de Bens e Servigos
13.3. Coordenadoria de Planejamento de Aquisigdes

13.3.1 Geréncia de Estudos para Compras Corporativas

14. Superintendéncia de Licitacdes e Registro de Precos
14.1. Coordenadoria de Licitagbes Governamentais

14.2. Coordenadoria de Autorizagéo e Registro de Pregos
14.2.1. Geréncia de Gestao de Atas de Registro de Pregos

15. Superintendéncia de Arquivo Publico
15.1. Coordenadoria de Gestéo de Documentos
15.1.1 Geréncia de Gestao de Protocolo e Arquivo

15.1.2 Geréncia de Disseminagao da Politica de Gestao de
Documentos

15.1.3. Geréncia de Validagéo dos Documentos Digitais para o
SIGADOC

15.1.4. Geréncia de Suporte ao Usuario do SIGADOC

15.2. Coordenadoria de Gestao da Memoéria Documental
15.2.1. Geréncia de Difusdo e Apoio a Pesquisa

15.2.2. Geréncia de Preservagao

16. Superintendéncia de Patriménio Publico

16.1. Coordenadoria de Patriménio Mobiliario

16.2. Coordenadoria de Patrimdnio Imobiliario

16.3. Coordenadoria do Centro de Logistica de Armazenamento
e Distribuigao

17. Superintendéncia de Gestao de Servicos
17.1. Coordenadoria de Servigos
17.2. Coordenadoria de Transportes

18. Superintendéncia da Imprensa Oficial
18.1. Geréncia de Publicacdes e Logistica

19. Superintendéncia de Gestdo do Ganha Tempo

19.1. Coordenadoria de Gestao Administrativa e Operacional
19.1.1 Geréncia de Apoio Administrativo

19.2 Coordenadoria do Ganha Tempo da Praga Ipiranga
19.3 Coordenadoria do Ganha Tempo do CPA

19.4 Coordenadoria do Ganha Tempo de Rondondpolis

19.5 Coordenadoria do Ganha Tempo de Barra do Gargas
19.6 Coordenadoria do Ganha Tempo do Cristo Rei

19.7 Coordenadoria do Ganha Tempo de Caceres

19.8 Coordenadoria do Ganha Tempo de Sinop

20. Superintendéncia da Escola de Governo do Estado de Mato
Grosso

20.1. Coordenadoria de Gestao Educacional

20.1.1 Nucleo de Formagéo Continuada, Programas e Projetos
20.1.2 Nucleo de Educagao a Distancia

20.1.3 Nucleo de Acompanhamento da Qualificagdo Profissional
20.1.4 Nucleo de Cursos de Pos-Graduacgéo

20.2. Coordenadoria de Gestéo Operacional

20.2.1 Nucleo de Registro Académico

20.2.2 Nucleo de Apoio Administrativo

VII - NIVEL DA ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA

1. Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado -
MATO GROSSO SAUDE

2. Mato Grosso Previdéncia - MTPREV

3. Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacéo - MTI

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes
da lotacdo da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG
séo os constituidos dos Anexos | e Il, deste Decreto, com a distribuigéo,
denominagéo e quantificagdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que
deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou
transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar
n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissao e fung¢des de confianga séo criados,
exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante
Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacao e a alteragcao
da nomenclatura, vedado aumento das despesas, conforme disposto no art.
4° da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6 ° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2, 4, 5,
6,7,8,10, 11, 12 e 14 do inciso Ill e as Unidades Administrativas dispostas
no inciso IV do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com o Gabinete do Secretario de Estado de Planejamento
e Gestéo.

Paragrafo Gnico. A Unidade Administrativa disposta no item 14 do
inciso Il possui vinculo hierarquico e técnico com a Subprocuradoria-Geral
da SEPLAG e vinculo administrativo com o Gabinete do Secretario de
Estado de Planejamento e Gestao.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do Artigo
3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com a
Secretaria Adjunta de Administragéo Sistémica. )
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Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2, 3, 4
e 5 doinciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Secretaria Adjunta de Planejamento e Governo Digital.

Art. 9° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 6 e 7 do inciso VI
do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com a Secretaria Adjunta de Gestéo Pessoas.

Art. 10 A Unidade Administrativa disposta no item 13 do inciso Il
e itens 8, 9, 10, 11 e 12 do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem
vinculo hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta de Gestéo de
Pagamento de Pessoal.

Art. 11 As Unidades Administrativas dispostas no item 20 do inciso
VI e item 9 do inciso Ill, do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta da Escola de
Governo do Estado de Mato Grosso.

Art. 12 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 13 e 14
do inciso VI do Artigo 3°, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e
administrativo com a Secretaria Adjunta de Aquisicdes Governamentais.

Art. 13 As Unidades Administrativas dispostas nos itens 15, 16,
17, 18 e 19 do inciso VI e item 3 do inciso Ill do Artigo 3°, deste Decreto,
possuem vinculo hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta de
Patriménio e Servigos.

Art. 14 Incumbe ao Secretario de Estado de Planejamento e
Gestéo, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, em conformidade com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 15 Os atos de nomeagdes e exoneracdes deverdo fazer
referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou
exonerados os ocupantes dos cargos em comisséo ou fun¢des de confianga.

§ 1° Os ocupantes dos cargos em comissdo ou fungbes de
confianga de assessoramento poderdo ser movimentados internamente
entre as unidades administrativas do préprio érgdo ou entidade de lotagéo,
por meio de portaria PAEP no Sistema SEAP.

§ 2° Para fins de regularizagéo, antes de realizar os procedimentos
para a exoneragao do ocupante do cargo ou fungdo de que trata o Caput do
artigo, este devera ser obrigatoriamente reconduzido a unidade de lotagéo
constante no ato de nomeacao, por meio de portaria PAEP no Sistema
SEAP.

§ 3° O controle, registro e acompanhamento das movimentacdes
internas sao de responsabilidade das unidades setoriais de gestdo de
pessoas dos 6rgaos e entidades.

§ 4° As movimentagdes que trata o caput deste artigo aplicam-se
somente aos ocupantes dos cargos em comissao ou funcdes de confianca
de assessoramento.

Art. 16 Este Decreto entra em vigor em 1° de setembro de 2025.
Art. 17 Revoga-se o Decreto n° 1.357, de 07 de margo de 2025.
de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
\_ Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA RE-

MUNERATORIA QUANTIDADE

CARGO | FUNGAO

NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho de
Gestdo de Pessoas -
COGEP

1.1. Comissao
Técnica Permanente

2. Conselho de Saude e Seguranca no Trabalho para os servidores da Adminis-
tracao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso - CONSASET

- Assistente de Diregdo | DGA-10 | - ] 1

3. Colegiado de Ensino

4. Conselho Superior do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagéao - COTEC

NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

- Secretario DGA-1 1 -
- Assessor Técnico |lI DGA-6 2 -
- Assessor Técnico |l DGA-5 - 1
- Assistente Técnico | DGA-8 1 -
- Assistente de Diregao DGA-10 - 1
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Planejamento e Governo Digital

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 2 -
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao de Pessoas

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assessor Executivo Il DGA-6 - 1
1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Aquisicdes Governamentais

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 -

- Assistente Executivo DGA-8 - 1

1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Especial Il DGA-4 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -

1.5 Gabinete do Secretario Adjunto de Patriménio e Servigos

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Assessor Técnico llI DGA-6 2 -
- Gestor de Projetos Especializados Nivel V DGA-6 2 -
- Assistente Técnico | DGA-8 2 -

1.6 Gabinete do Secretario Adjunto da Escola de Governo do Estado de Mato
Grosso

- Secretario Adjunto DGA-2 ‘ 1 ‘ -
1.7 Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao de Pagamento de Pessoal

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 -
- Assistente Executivo DGA-8 - 1

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor da UNISECI DGA-6 - 1
2. Unidade Setorial de Correigao

- Chefe de Unidade Il DGA-4 - 1
3. Unidade da Prefeitura do Centro Politico Administrativo

- Chefe de Unidade | DGA-3 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 -
4. Ouvidoria Setorial

- Ouvidor Setorial Ill \ DGA-6 | 1+ [ -

5. Comissao de Etica

6. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

- Chefe de Unidade IV \ DGA-6 | - 1
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7. Nucleo de Agodes Prioritarias

1.6. Coordenadoria de Projetos de Engenharia

8. Unidade de Normas Aplicadas - Coordenador DGA-5 1

- Chefe de Unidade Estratégica DGA-2 - - Gestor de Projetos Especializados nivel DGA-5 1

- Assistente Executivo DGA-8 - v

9. Comissao Prépria de Avaliagéo - CPA - Assistente de Diregéo DGA-10 -

10. Unidade de Gestio Executiva 1.7. Coordenadoria de Protocolo

- Chefe de Unidade Estratégica ‘ DGA-2 | -] - Coordenador DGA-5 1
10.1. Unidade de Estudos da Despesa com Pessoal e do Gasto Publico - Assessor Técnico I DGA-S 1

- Chefe de Unidade IV DGA-6 ‘ R ‘ 1.8. Coordenadoria Arquivista

10.2. Unidade de Gestdo de Risco - Coordenador \ DGA-5 B
- Chefe de Unidade Il DGA-5 B 2. Superintendéncia de Finangas

- Assistente Executivo DGA-8 - - Superintendente ‘ DGA-3 B
11. Unidade de Comunicagéo 2.1. Coordenadoria de Finangas

- Chefe de Unidade IV DGA-6 R - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 2.1.1.Geréncia de Execugéo Financeira

12. Secretaria Técnica do CONDES - Gerente \ DGA-6 I
- Secretario Executivo de Conselho - DGA-2 1 2.2. Coordenadoria de Orgamento e Convénios

CONDES - Coordenador DGA-5 1

- Assessor Executivo | DGA-4 - - Assessor Técnico Il DGA-5 1

13. Unidade de Assessoria Técnica - Assistente Técnico | DGA-8 1

14. Unidade de Apoio a Subprocuradoria-Geral da SEPLAG - Assessor Técnico | DGA-4 1

- Assistente Técnico Il ‘ DGA-9 ‘ 1 ‘ 3. Coordenadoria Contabil

NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR - Coordenador DGA-5 1

1. Gabinete de Diregao 3.1. Geréncia de Informagdes e Conformidade Contabil

- Chefe de Gabinete \ DGA-4 I - Gerente DGA-6 I
2. Unidade de Assessoria 4. Superintendéncia de Inteligéncia Tecnolégica

- Chefe de Unidade Estratégica DGA-2 1 - Superintendente DGA-3 1

- Assessor Técnico | DGA-4 1 - Assessor Técnico Il DGA-6 1

- Assessor Técnico lll DGA-6 1 - Assistente Executivo DGA-8 -

- Assessor Executivo Il DGA-6 - - Gestor de Projetos Especializados nivel DGA-7 -

- Assessor Técnico Il DGA-5 1 Vi

- Assistente Técnico | DGA-8 1 - Assistente de Diregao DGA-10 -
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA 4.1. Coordenadoria de Planejamento e Projetos de TI

1. Superintendéncia Administrativa - Coordenador DGA-5 1

- Superintendente DGA-3 1 - Assistente Técnico | DGA-8 1

- Assistente Técnico | DGA-8 1 4.2. Coordenadoria de Desenvolvimento de Solucdes de Tl

- Assistente de Diregao DGA-10 - - Coordenador DGA-5 1

1.1. Coordenadoria de Aplicagdo e Desenvolvimento - Assessor Técnico I DGA-5 2

- Coordenador DGA-5 1 - Assistente Executivo DGA-8 -

- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - Assistente de Diregao DGA-10 -

1.2 Coordenadoria de Provimento, Manutengédo e Monitoramento

4.3. Coordenadoria de Banco de Dados e Informagdes Gerenciais

- Coordenador

DGA-5

- Assistente de Diregéo

DGA-10

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1
1.2.1 Geréncia de Provimento e Monitoramento
- Gerente \ DGA-6 K

4.4. Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranga da Informagao

1.3 Coordenadoria de Seguranca e Saude no Trabalho

- Coordenador DGA-5 1
- Assessor Técnico Il DGA-5 1
4.4.1 Geréncia de Suporte

- Gerente DGA-6 1
- Assistente de Diregéo DGA-10 -
NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Planejamento Estadual

- Superintendente DGA-3 1
- Assistente Técnico | DGA-8 1

1.1. Coordenadoria de Elaboragao do Planejamento Estadual

- Coordenador ‘

DGA-5

1.1.1 Nucleo de Elaboragéo dos Instrumentos de Planejamento

- Chefe de Nucleo IV \

DGA-10

1.2. Coordenadoria de Monitoramento e Avaliagdo do Planejamento Estadual

- Coordenador ‘

DGA-5

1

1.2.1 Nucleo de Monitoramento do Planejamento

- Chefe de Nucleo IV \ DGA-10 | -]
1.2.2 Nucleo de Avaliagao do Planejamento
- Chefe de Nucleo Il \ DGA-8 | -]

1.3 Nicleo de Temas Transversais e Multissetoriais do Planejamento

- Chefe de Nucleo IV \ DGA-10 | -]
2. Superintendéncia de Governanca Digital

- Superintendente DGA-3 1

- Assistente de Direcéo DGA-10 -

Comunicagédo

2.1.Coordenadoria de Gestédo Estratégica de Tecnologia da Informagéo e

- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘
1.4. Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos

- Coordenador DGA-5 1

- Assessor Técnico Il DGA-6 1

- Pregoeiro DGA-5 -
1.4.1 Geréncia de Aquisicoes

- Gerente \ DGA-6 I
1.4.2 Geréncia de Contratos

- Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘
1.5. Coordenadoria de Patriménio e Servigos

- Coordenador DGA-5 1

- Assessor Técnico lll DGA-6 2

- Assessor Técnico | DGA-4 1

- Assessor Especial Il DGA-4 1

- Assistente Técnico | DGA-8 1

- Assistente de Diregéo DGA-10 -
1.5.1 Geréncia de Patriménio e Materiais

- Gerente DGA-6 1

- Assessor Técnico lll DGA-6 1

- Assistente Técnico | DGA-8 1

- Assistente Executivo DGA-8 -
1.5.2. Geréncia de Servigcos e Transporte

- Gerente DGA-6 1

- Gestor de Projetos Especializados nivel DGA-5 1

\%

- Assessor Técnico Il DGA-6 3

- Coordenador

DGA-5

\_
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2.1.1 Geréncia de Aquisi¢oes de TIC 6.2.1. Geréncia de Enquadramento e Progressées
- Gerente \ DGA-6 I - Gerente DGA-6 - 1
2.2. Coordenadoria de Gestao Estratégica de Dados e Informagoes - Assessor Técnico Il DGA-5 1 -
- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ - - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
2.2.1. Geréncia de Segurancga da Informagao 6.2.2. Geréncia de Conformidade de Vida Funcional
- Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1 - Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1
2.2.2 Nucleo de Inteligéncia Artificial 6.3. Coordenadoria de Monitoramento de Pessoal
- Chefe de Nucleo IV \ DGA-10 | - ] 1 - Coordenador \ DGA-5 | - 1 1
2.3. Coordenadoria de Gestédo da Transformagao Digital 6.3.1. Geréncia de Indicadores de Pessoal
- Coordenador \ DGA5 I - Gerente \ DGA-6 I
2.3.1 Nucleo de Solugées Digitais 6.3.2. Geréncia de Assiduidade e Conformidade Funcional
- Chefe de Nucleo IV \ DGA-10 - ] - Gerente \ DGA6 - ]
3. Superintendéncia de Modernizagdo Organizacional 7. Superintendéncia de Desenvolvimento, Valorizagao e Saude do Servidor
- Superintendente DGA-3 1 - - Superintendente DGA-3 1 -
- Assessor Executivo | DGA-4 - 1 - Assessor Técnico |lI DGA-6 1 -
- Assessor Técnico llI DGA-6 1 - 7.1. Coordenadoria de Projetos e Inovagoes de Gestao de Pessoas
- Assistente de Dirego DGA-10 - 1 - Coordenador \ DGA5 I
3.1. Coordenadoria de Modelagem Organizacional 7.2. Coordenadoria de Gestao de Saude e Seguranga no Trabalho
- Coordenador DGA-5 - 1 - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ - ‘ 1
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - 7.2.1. Geréncia de Saude e Seguranga no Trabalho
- Assistente de Diregéo DGA-10 - 1 - Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1
3.2. Coordenadoria do Escritério Central de Processos de Negécios 7.2.2. Geréncia de Informacao em Saude do Servidor
- Coordenador DGA5 - 1 - Gerente \ DGA-6 I
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - 7.2.3. Geréncia de Valorizagdo e Atencao Social ao Servidor
3.2.1. Geréncia de Otimizagédo de Processos - Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Gerente DGA-6 ‘ - ‘ 1 7.3. Coordenadoria de Desenvolvimento e Produtividade
3.2.2 Geréncia de Simplificagdo de Servigos Publicos ao Usuario - Coordenador DGA-5 - 1
- Gerente DGA-6 - 1 - Assessor Técnico Il DGA-6 1 -
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - 7.3.1. Geréncia de Avaliacdo de Desempenho e Produtividade
4. Superintendéncia de Informacdes Socioecondémicas e Ordenamento Territorial - Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Superintendente DGA-3 1 - 7.3.2. Geréncia de Desenvolvimento
- Gestor de Projetos Especializados Nivel DGA-5 2 - - Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1
v 7.4. Coordenadoria de Pericia Médica
4.1. Coordenadoria de Ordenamento e Planejamento Territorial - Coordenador DGA-5 R 1
- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ - - Assistente de Diregao DGA-10 - 1
4.2. Coordenadoria de Estudos e Indicadores Socioecondémicos 7.4.1. Geréncia de Administragéo Central de Pericias
- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ - _ Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ _
4.2.1. Geréncia de Estatisticas e Indicadores 7.4.2. Geréncias Regional de Cuiaba
- Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1 - Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
4.3 Ncleo de Articulagéo Regional 7.4.3. Geréncias Regional de Rondonépolis
- Chefe de Nucleo IV \ DGA-10 - ] ~Gerente \ DGA-6 | 1+ [ -
5. Superintendéncia de Governanga para Resultados, Eficiéncia e Inovagao 7.4.4. Geréncias Regional de Barra do Gargas
- Superintendente ‘ DGA-3 ‘ 1 ‘ - - Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ _
5.1. Coordenadoria de Governanga Corporativa 7.4.5. Geréncias Regional de Sinop
- Coordenador DGA-5 1 - _ Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ R
5.2. Coordenadoria de Gestéo por Res 7.4.6. Geréncias Regional de Céaceres
ultados - Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ -
- Coordenador DCAS ! . 8. Coordenadoria de Controle e Fiscalizagdo das Consignacgoes
5.3. Coordenadoria de Intraempreendedorismo e Inovagdo em Praticas Publicas

- Coordenador DGA-5 - 1
. Coordenﬂado.r — _DGA-S ‘ ! ‘ - - Assessor Técnico | DGA-4 1 -
5.3.1. Geréncia do Laboratério Central de Inovagao Assessor Téonico I DGA5 1 N
- Gerente — DGA6 - ! - Assistente Técnico | DGA-8 1 -
fﬁif;;l;c'eo de Iniciativas para 9. Coordenadoria de Suporte aos Usuarios do Sistema de Gestédo de Pessoas
- Chefe de Nicleo IV DGA-10 - 1 - Coordenador | DGAS I
6. Superintendéncia de Provimento, Aplicagdo e Monitoramento 10. Coordenadoria Técnica do Sistema de Gestdo de Pessoas
- Superintendente DGA-3 1 - - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ - ‘ !
- Assistente Executivo DGA-8 N 1 11. Geréncia de Conformidade da Folha de Pagamento
6.1. Coordenadoria de Provimento - Gerente ‘ DGA-6 ‘ . ‘ L
_ Coordenador DGA-5 R 1 12. Superintendéncia de Obrigacdes com Pessoal e Encargos Sociais
- Assistente de Direcao DGA-10 - 1 - Superintendente | DGA-3 I
6.1.1. Geréncia de Recrutamento e Selecdo 12.1. Coordenadoria de Operacionalizagao da Folha de Pagamento
_ Gerente DGA-6 B 1 - Coordenador DGA-5 ‘ - ‘ 1
- Assistente de Diregao DGA-10 B 1 12.1.1. Geréncia de Registros e Manutengao da Folha de Pagamento
6.1.2. Geréncia de Quadro e Movimentag&o de Pessoal - Gerente - - ‘ DGA_G ‘ - ‘ !
_Gerente ‘ DGA-6 ‘ R ‘ 1 12.2. Coordenadoria de Gestdo de Processos Rescisérios e Quitagdo de Valores
6.1.3.Geréncia de Abono de Permanéncia - CoordenaAdor- - - DGA-5 - L
_ Gerente ‘ DGA-6 ‘ R ‘ 1 ::ri); Geréncia de Calculos Indeniza-
6.2. Coordenadoria de Aplicagao Gerente DGAG N y
- Coordenador DGAS . ! 12.2.2. Geréncia de Créditos de Pessoal
- Assessor Técnico |lI DGA-6 1 -

- Gerente DGA-6 - 1

\_
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12.3 Coordenadoria de Gestao das Obrigacdes Acessorias e de Encargos Sociais 17.1. Coordenadoria de Servigos
- Coordenador DGA-5 - 1 - Coordenador DGA-5 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - - Assessor Técnico llI DGA-6 1 -
&%ﬁé?éﬁggég 'I% gglﬁig?ggole e Monitoramento das Obrigagdes Acessorias, Previ- - Assessor Técnico | DGA-4 1 -
Gerente ‘ DGA®S ‘ B ‘ y 17.2. Coordenadoria de Transportes
- Coordenad DGA-5 1 -
13. Superintendéncia de Sistemas e Planejamento de Aquisicoes oor en.a or — — ‘ ‘
- 18. Superintendéncia da Imprensa Oficial
- Superintendente ‘ DGA-3 ‘ 1 ‘ - ~ Superintendente DGA3 ] .
13.1. Coordenadoria de Sistemas de Aquisicoes e Contratos A Teonico | DGAZ ]
- Assessor Técnico - -
- Coordenador DGA-5 1 -
18.1. Geréncia de Publicagd Logisti
- Assessor Especial Il DGA-4 1 - G etrencna e Publicacoes e ~ogistica DGA®G ‘ 1 ‘
- Gerente - -
- Assessor Técnico Il DGA-5 3 -
~Assistente Técnico | DGAS y - 1QéSup'ertint:ndfncia de Gestdo do Ganha TempoDGA - 1
- rintenden - -
13.1.1. Geréncia de Especificacdes Aupe eT’e ,e m DGAS )
- Assessor Técnico - -
- Gerente DGA-6 1 -
13.2. Coordenadoria de Analise e Conformidade de Pregos - Assistente Execufivo DGA-8 - !
— ¢ 19.1. Coordenadoria de Gestio Administrativa e Operacional
- Coordenador ‘ DGA5 ‘ ! ‘ . - Coordenador DGA-5 1 -
13.2.1 Geréncia de Pesquisa de Pregos de Bens e Servigos —
19.1.1 Geréncia de Apoio Administrativo
- Gerente ‘ DGA-6 ‘ 1 ‘ - Gerents DGAG 1 .
13.3. Coordenadoria de Planejamento de Aquisi¢cdes Assistents Téonico | DGAS ]
- Assistente Técnico - -
- Coordenador DGA-5 1 -
19.2. i ha Te P Ipi
Assessor Técnico I DGAS y - 9.2. Coordenadoria do Ganha Tempo da Praga Ipiranga
Assessor Técnico | DGA-4 1 - Coordenador ‘ DGAS ‘ ! ‘ .
19.3. Coordenadoria do Ganha T do CPA
13.3.1 Geréncia de Estudos para Compras Corporativas oorcenacoria co 3anha empo do
Gerente DGAG ‘ 1 ‘ ) - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
19.4. Coordenadoria do Ganha T de Rondonépoli
14. Superintendéncia de Licitagdes e Registro de Precos oordenacoria do Banha lempo e Rondonopolis
Superintendente DGA-3 1 - Coordenador ‘ DCGAS ‘ ! ‘ .
Prepoeiro DGAS 10 19.5. Coordenadoria do Ganha Tempo de Barra do Gargas
g - o - - Coordenador ‘ DGA-5 ‘ 1 ‘ -
14.1. Coordenadoria de Licitagdes Governamentais
Coordenador DGAB 1 19.6. Coordenadoria do Ganha Tempo do Cristo Rei
Assessor Técnico | DGA-4 1 - Coordenador ‘ DGAS ‘ ! ‘ .
19.7. Coordenadoria do Ganha T de Ca
14.2. Coordenadoria de Autorizagdo e Registro de Pregos oordenacoria do banha Tempo ce Laceres
Coordenador DGA-5 1 - Coordenador ‘ DCAS ‘ ! ‘ .
“Assessor Téonico | DGA4 y - 19.8. Coordenadoria do Ganha Tempo de Sinop
14.2.1. Geréncia de Gestao de Atas de Registro de Precos - Coordenador ‘ DCAS ‘ ! ‘ .
(.Be-n;nte T DGAZ ‘ 1 ‘ 20. Superintendéncia da Escola de Governo do Estado de Mato Grosso
- Si intendent DGA-3 1 -
15. Superintendéncia de Arquivo Publico uPenn endente -
 Superintendente ‘ DGAS3 ‘ 1 ‘ - - Assistente Executivo DGA-8 - 1
20.1. Coordenadoria de Gestao Ed ional
15.1. Coordenadoria de Gestdao de Documentos C ;)or :na oria de Bestdo Educaciona DGAS 1
- Coordenador - -
- Coordenador DGA-5 - 1
Assessor Especial | DGA4 y - Lider de Programas e Processos DGA-8 - 3
20.1.1 Nucl F a i P Proj
15.1.1. Geréncia de Gestao de Protocolo e Arquivo 0 l,jc eo de ormag.?o Corftlr:uazl:la, rogramas e Projetos
Gerente ‘ DGAG ‘ B ‘ y 20.1.2 Nucleo de Educagao a Distancia
20.1.3 Nucleo de A h to d lificagao Profissional
15.1.2. Geréncia de Disseminagao da Politica de Gestdao de Documentos l,m €0 de Acompan ar?en oda Qu~a ficagdo Frofissiona
Gerente ‘ DGAG ‘ B ‘ 1 20.1.4 Nucleo de Cursos de Pés-Graduagao
20.2. Coordenadoria de Gestao O ional
15.1.3. Geréncia de Validagdo dos Documentos Digitais para o SIGADOC C ;)or :na onia ce Gestao Dperaciona DGAS ]
- Coordenador - -
- Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1 -
15.1.4. Geréncia de Suporte ao Usuario do SIGADOC z;oled:rNd? ngc:argas © tpmiessjf : DCA8 - 2
.2.1 Nucleo de Registro Académico
- Gerente \ DGA-6 - ]
20.2.2 Nucl Apoio Admini i
15.2 Coordenadoria de Gestdo da Memoéria Documental StJBTO'I::LeO de Apoio Administrativo 191 116
- Coordenador ‘ DGA-5 ‘ - ‘ 1 TOTAL 307
15.2.1. Geréncia de Difusdo e Apoio a Pesquisa
- Gerente ‘ DGA-6 ‘ - ‘ 1 ANEXO II
15:2.2. Geréncia de Preservagao QUANTITATIVO DE QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO
“Gerente \ DGA-6 - ] E FUNGCOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA
16. Superintendéncia de Patriménio Publico REMUNERATORIA
- Superintendente DGA-3 1 - : _
-\}Bestor de Projetos Especializados Nivel DGA-5 1 - SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO | FUNCAO
' DGA 1 1 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 1 - DGA?2 9 2
16.1. Coordenadoria de Patrimonio Mobiliario DGA3 20 _
- Coordenador DGA-5 1 - DGA 4 15 3
- Assessor Técnico | DGA-4 1 - DGAS 72 30
- Assessor Técnico Il DGA-5 1 - DGA®G 53 34
16.2. Coordenadoria de Patriménio Imobiliario DGA7 R 1
- Coordenador DGA-5 1 - DGAS8 20 17
- Assistente Técnico | DGA-8 1 - DGA9 1 _
16.3. Coordenadoria do Centro de Logistica de Armazenamento e Distribuicao DGA 10 R 29
- Coordenador DGA-5 ‘ - ‘ 1 SUBTOTAL 191 116
17. Superintendéncia de Gestao de Servigos TOTAL 307
- Superintendente DGA-3 1 -
- Assessor Técnico llI DGA-6 1 -

Protocolo 1732788/
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ATO DO GOVERNADOR

DIVERSOS

ATO N.° 1720/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O
DIRETOR-PRESIDENTE DO MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso
de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n.° 2024.12.04645, do Mato Grosso Previdéncia, resolvem
REVERTER a aposentadoria por invalidez da Sra. JOSI MARI DE OLIVEIRA
RAMOS, RG n.° 10***10-8 SESP-MT e CPF n.° 778.*** ***.72, retornando-o
ao servigo publico estadual com READAPTAGAO FUNCIONAL, conforme
Laudo Pericial de n.° 111635 e a inteligéncia dos artigos 11, incisos IV e V,
30 e 31, da Lei Complementar Estadual n.°04/1990.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba/MT, 09 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado
(Assinado digitalmente)

ELLITON OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente do MTPREV
(Assinado digitalmente)
Protocolo 1732708

ATO N.° 1736/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DO MATO GROSSO PREVIDENCIA - MTPREYV,
no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o que consta do Processo
Digital n.° 2024.3.05092 do Mato Grosso Previdéncia e o PARECER N.°:
3705/2025/CONJUR/DIJUR/MTPREYV, emitido em 28/08/2025, resolvem
ANULAR o ATO n.° 996/2025, de 30/07/2025, publicado no Diario Oficial
em mesma data, que concedeu o beneficio de Aposentadoria por
Incapacidade Permanente ao servidor Sr. Orli Arlan Ferrari, inscrito
no RG n.° 17***15-9 SESP/MT e CPF n.° 024.******-39, matricula n.°
285982, no cargo de Professor Educ. Basica, referéncia “C-002”, 30 (trinta)
horas semanais, quando em atividade, lotado na Secretaria de Estado de
Educacéo, nesta Capital, falecido em 01/06/2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba/MT, 09 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado
(Assinado digitalmente)

ELLITON OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente do MTPREV
(Assinado digitalmente)
Protocolo 1732682

ATO N.° 1770/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DO MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso de suas
atribuigOes legais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
n.° 2024.12.05253, do Mato Grosso Previdéncia, resolvem REVERTER a
aposentadoria por invalidez da Sra. ROSANGELA MARIA PASSARELLI,
RG n.° 16***27-1 SESP/MT e CPF n.° 624.******-68, retornando-o ao
servico publico estadual com READAPTAGAO FUNCIONAL, conforme
Laudo Pericial de n.° 146055 e a inteligéncia dos artigos 11, incisos IV e V,
30 e 31, da Lei Complementar Estadual n.° 04/1990.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba/MT, 09 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado
(Assinado digitalmente)

ELLITON OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente do MTPREV
(Assinado digitalmente)
\ Protocolo 1732809

ATO N. 1.795/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O
COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e fundamentado no art. 22,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, redacdo dada pela EC n° 103/2019
e arts. 42, § 1° e 142, § 3°, inciso X, também da Constituicdo Federal;
com fundamento na Lei Complementar Estadual n.° 555/2014, arts. 145,
inciso Il, 147, inciso |, alinea“a” e inciso I, alinea “a”, artigo 24-G, inciso
| do Decreto-Lei n.° 667/1969, redacao dada pela Lei n.° 13.954/2019,
conforme Resolugéo de Consulta n® 18/2022-PP, processo n° 7.651-1/2022
do TCE/MT c/c decisdo do Colégio de Procuradores, nos autos n° 2.859/
CPPGE/2023 (SIGADOC PM-PR0-2023/03038), EMENTA DA DECISAO
N° 32/CPPGE/2023 e, ainda art. 24-F do mencionado Decreto-Lei n.°
667/1969, alterado pela Lei n.° 13.954/2019, bem como o teor do Processo
n°® 2025.4.06389, da Mato Grosso Previdéncia, resolve Transferir para a
Inatividade, a pedido, com proventos proporcionais, mediante Reserva
Remunerada, o (a) Sr (a). RODRIGO LUIZ DE AMORIM, portador (a) do RG
n° 879880/PM/MT e do CPF n° 827.432.741-15, PRIMEIRO SARGENTO
LC 541/2014 N-003, contando com tempo total de 30 Anos, 2 Meses e 12
Dias de servigo, e, destes, 30 Anos, 2 Meses e 12 Dias de efetivo servigo,
contados até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) no (a) POLICIA MILITAR
DO ESTADO DE MATO GROSSO, municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Cel PM Claudio Fernando Carneiro Tinoco
Comandante - Geral da Policia Militar
(Original Assinado)
Protocolo 1732665

ATO N. 1.796/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DA MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso de
suas atribui¢des legais e fundamentado no artigo 140-A, § 1°, inciso Il e §
2° da Constituicao Estadual de MT, bem como artigo 6°, caput, da Emenda
Constitucional Estadual n. 92/20 e artigo 4°, incisos | a V, §s 1°, 2°, 3°, 6°,
inciso | e § 7°, inciso | da Emenda Constitucional Federal n. 103/19, mais
as disposicdes da Lei Complementar n. 50, de 01 de outubro de 1998 e
suas alteragbes, com proventos integrais, calculados com base na ultima
remuneragdo, bem como o teor do Processo n° 2025.4.06392, da Mato
Grosso Previdéncia, resolve Aposentar, Voluntariamente, por Tempo
de Contribuicdo, o (a) Sr (a). ABEIR STAUT ROMERA ALBERTONI,
portador (a) do RG n° 87961/SEJUSP/MS e do CPF n° 231.043.331-49,
servidor (a) NOMEADO EFETIVO (a), no cargo de TEC ADM EDUC
PROFISSIONALIZADO-30 C-9, 30 horas semanais de trabalho, contando
com 30 Anos, 10 Meses e 11 Dias de tempo total de contribui¢cdo, contados
até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) na SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO, no municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Elliton Oliveira de Souza
Diretor-Presidente da MTPREV

(Original Assinado)
Protocolo 1732667

ATO N. 1.797/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O
COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e fundamentado no art. 22,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, redacdo dada pela EC n° 103/2019
e arts. 42, § 1° e 142, § 3°, inciso X, também da Constituicdo Federal;
com fundamento na Lei Complementar Estadual n.° 555/2014, arts. 145,
inciso 1, 147, inciso |, alinea “a” e inciso I, alinea “a”, artigo 24-G, inciso
I, do Decreto-Lei n.° 667/1969, redagdo dada pela Lei n.° 13.954/2019,
conforme Resolugéo de Consulta n® 18/2022-PP, processo n° 7.651-1/2022
do TCE/MT c/c decisdo do Colégio de Procuradores, nos autos n°® 2.859/
CPPGE/2023 (SIGADOC PM-PR0-2023/03038), EMENTA DA DECISAO
N° 32/CPPGE/2023 e, ainda art. 24-F do mencionado Decreto-Lei n.°
667/1969, alterado pela Lei n.° 13.954/2019, bem como o teor do Processo
n°® 2025.4.06398, da Mato Grosso Previdéncia, resolve Transferir para a
Inatividade, a pedido, com proventos proporcionais, mediante Reserva
Remunerada, o (a) Sr (a). LINDOMAR RODRIGUES PEREIRA, portador
(a) do RG n° 880096/PM/MT e do CPF n° 571.930.531-91, PRIMEIRO/
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SARGENTO LC 541/2014 N-003, contando com tempo total de 29 Anos, 9
Meses e 5 Dias de servigo, e, destes, 27 Anos, 2 Meses e 13 Dias de efetivo
servigo, contados até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) no (a) POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO, municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Cel PM Claudio Fernando Carneiro Tinoco
Comandante - Geral da Policia Militar
(Original Assinado)

Protocolo 1732664

ATO N. 1.798/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DA MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso
de suas atribuigdes legais, e fundamentado no art. 40, § 4° e § 4-B, da
Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional Federal
n°. 103, de 12 de novembro de 2019, bem como art. 140-A, § 2°, incisos
Il e IV da Constituicdo Estadual de Mato Grosso e art. 5°, “Caput’, da
Emenda Constitucional Federal n° 103, de 12 de novembro de 2019 c/c
art. 6°, “Caput” e § 1°, da Emenda Constitucional Estadual n. 92, de 18 de
agosto de 2020, c/c art. 307 da Lei Complementar Estadual n® 407, de 30 de
junho de 2010, mais as disposi¢des da Lei Complementar Estadual n. 407,
de 30 de junho de 2010, bem como o teor do Processo n° 2025.4.06400,
do Mato Grosso Previdéncia, resolvem Aposentar, Voluntariamente, por
Tempo de Contribuigdo, com proventos integrais, o (a) Sr (a). PAULO
ROGERIO OLIVEIRA MORAES, portador (a) do RG n° 633835/SSP/MT e
do CPF n°532.118.121-72, servidor (a) NOMEADO EFETIVO (a), no cargo
de INVESTIGADOR DE POLICIA/LC344/407 E-010, 40 horas semanais de
trabalho, contando com 31 Anos, 2 Meses e 23 Dias de tempo total de
contribuicdo, contados até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) na POLICIA
JUDICIARIA CIVIL, municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Elliton Oliveira de Souza
Diretor-Presidente da MTPREV
(Original Assinado)

Protocolo 1732670

ATO N. 1.799/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O
COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e fundamentado no art. 22,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, redacdo dada pela EC n° 103/2019
e arts. 42, § 1° e 142, § 3°, inciso X, também da Constituicdo Federal;
com fundamento na Lei Complementar Estadual n.® 555/2014, arts. 145,
inciso Il, 147, inciso |, alinea “a” e inciso Il, alinea “a”, artigo 24-G, inciso
| do Decreto-Lei n.° 667/1969, redagcdo dada pela Lei n.° 13.954/2019,
conforme Resolugdo de Consulta n® 18/2022-PP, processo n° 7.651-1/2022
do TCE/MT c/c decisdo do Colégio de Procuradores, nos autos n°® 2.859/
CPPGE/2023 (SIGADOC PM-PR0-2023/03038), EMENTA DA DECISAO
N° 32/CPPGE/2023 e, ainda art. 24-F do mencionado Decreto-Lei n.°
667/1969, alterado pela Lei n.° 13.954/2019, bem como o teor do Processo
n°® 2025.4.06401, da Mato Grosso Previdéncia, resolve Transferir para a
Inatividade, a pedido, com proventos proporcionais, mediante Reserva
Remunerada, o (a) Sr (a). LUCIMAR FERREIRA LUZ, portador (a) do RG
n° 880687/PM/MT e do CPF n° 866.379.401-00, PRIMEIRO SARGENTO
LC 541/2014 N-003, contando com tempo total de 27 Anos, 2 Meses e 13
Dias de servigo, e, destes, 27 Anos, 2 Meses e 13 Dias de efetivo servico,
contados até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) no (a) POLICIA MILITAR
DO ESTADO DE MATO GROSSO, municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Cel PM Claudio Fernando Carneiro Tinoco
Comandante - Geral da Policia Militar
(Original Assinado)
\ Protocolo 1732666

ATO N. 1.800/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DA MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso de
suas atribuigdes legais e fundamentado no artigo 140-A, § 1°, inciso lll e §
2° da Constituicao Estadual de MT, bem como artigo 6°, caput, da Emenda
Constitucional Estadual n. 92/20 e artigo 4°, incisos | a V, §s 1°, 2°, 3°, 6°,
inciso | e § 7°, inciso | da Emenda Constitucional Federal n. 103/19, mais as
disposigoes da Lei Complementar n°® 441, de 24.10.2011, com aplicagéo da
Lei n° 9538, de 26.05.2011, com proventos integrais, calculados com base
na ultima remuneragdo, bem como o teor do Processo n° 2025.4.06404,
da Mato Grosso Previdéncia, resolve Aposentar, Voluntariamente, por
Tempo de Contribuicdo, o (a) Sr (a). MARCIA CRISTINA MARINHO DE
SOUZA, portador (a) do RG n°810956/SSP/MT e do CPF n°974.860.197-87,
servidor (a) NOMEADO EFETIVO (a), no cargo de PROFIS TEC NIV
SUPERIOR SERV SAUDE SUS D-009, 40 horas semanais de trabalho,
contando com 32 Anos, 2 Meses e 9 Dias de tempo total de contribuigéo,
contados até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) na SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE, no municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Elliton Oliveira de Souza
Diretor-Presidente da MTPREV
(Original Assinado)
Protocolo 1732673

ATO N. 1.801/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DA MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso de
suas atribuicdes legais e fundamentado no Art. 140-A, §1°, inciso lll e §2° da
Constituicao Estadual, bem como artigo 6°, caput, da Emenda Constitucional
n° 92, de 21.08/2020 c/c o Art. 20, incisos |, Il, lll e 1V, §1°, §2° inciso | e
§3°, inciso |, todos da Emenda Constitucional Federal 103/2019, e ainda, o
exposto no artigo 71, §3° da Lei Complementar 50/1998, redagao dada pela
LC 206/2004 e LC 314/2008, mais as disposi¢cdes da Lei Complementar
n. 50, de 01 de outubro de 1998 e suas alteragdes, com proventos
calculados com base na ultima remuneragéo, bem como o teor do Processo
n® 2025.4.06405, do Mato Grosso Previdéncia, resolve Aposentar,
Voluntariamente, por Tempo de Contribuicdo, o (a) Sr (a). CARLA
BEATRIZ DA SILVA FRATARI, portador (a) do RG n°® 05262186/SSP/MT e
do CPF n° 036.530.426-31, servidor (a) NOMEADO EFETIVO (a), no cargo
de PROFESSOR EDUC. BASICA C-09, 30 horas semanais de trabalho,
contando com 28 Anos, 2 Meses e 11 Dias de tempo de magistério, contados
até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) na SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO, no municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Elliton Oliveira de Souza
Diretor-Presidente da MTPREV
(Original Assinado)
Protocolo 1732669

ATO N. 1.802/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DA MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso de
suas atribui¢des legais e fundamentado no artigo 140-A, § 1°, inciso Il e §
2° da Constituicdo Estadual de MT, bem como artigo 6°, caput, da Emenda
Constitucional Estadual n. 92/20 e artigo 4°, incisos | a V, §s 1°, 2°, 3°,
6°, inciso | e § 7°, inciso | da Emenda Constitucional Federal n. 103/19,
mais as disposi¢cbes da Lei Complementar n. 50, de 01 de outubro de
1998 e suas alteragbes, com proventos integrais, calculados com base
na ultima remuneragdo, bem como o teor do Processo n° 2025.4.06407,
da Mato Grosso Previdéncia, resolve Aposentar, Voluntariamente, por
Tempo de Contribuigao, o (a) Sr (a). ELIZABETH PEREIRA DAS NEVES,
portador (a) do RG n° 08353190/SESP/MT e do CPF n° 523'343'921'2())
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servidor (a) NOMEADO EFETIVO (a), no cargo de APOIO ADM EDUC
PROFISSIONALIZADO-30 B-10, 30 horas semanais de trabalho, contando
com 30 Anos, 5 Meses e 25 Dias de tempo total de contribuicdo, contados
até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) na SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO, no municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Elliton Oliveira de Souza
Diretor-Presidente da MTPREV
(Original Assinado)
Protocolo 1732674

ATO N. 1.803/2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO E O DI-
RETOR-PRESIDENTE DA MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso de
suas atribuigdes legais e fundamentado no Art. 140-A, §1°, inciso Ill e §2° da
Constituigao Estadual, bem como artigo 6°, caput, da Emenda Constitucional
n° 92, de 21.08/2020 c/c o Art. 20, incisos |, II, lll e 1V, §1°, §2° inciso | e
§3°, inciso |, todos da Emenda Constitucional Federal 103/2019, e ainda, o
exposto no artigo 71, §3° da Lei Complementar 50/1998, redagao dada pela
LC 206/2004 e LC 314/2008, mais as disposi¢cdes da Lei Complementar
n. 50, de 01 de outubro de 1998 e suas alteragbes, com proventos
calculados com base na ultima remuneragéo, bem como o teor do Processo
n® 2025.4.06410, do Mato Grosso Previdéncia, resolve Aposentar,
Voluntariamente, por Tempo de Contribuicdo, o (a) Sr (a). AMARILSA
QUARESMA FERREIRA DA SILVA, portador (a) do RG n° 59837330015/
SSP/MT e do CPF n° 598.373.300-15, servidor (a) NOMEADO EFETIVO
(a), no cargo de PROFESSOR EDUC. BASICA C-009, 30 horas semanais
de trabalho, contando com 28 Anos e 20 Dias de tempo de magistério,
contados até 8 de Setembro de 2025., lotado (a) na SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO, no municipio de CUIABA /MT.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba - MT, 8 de Setembro de 2025.

Mauro Mendes
Governador do Estado
(Original Assinado)

Elliton Oliveira de Souza
Diretor-Presidente da MTPREV
(Original Assinado)

Protocolo 1732676

ATO N° 1.803/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 43, VIII, da Lei Complementar
n°® 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n® SEDUC-
PRO-2025/77371, da Secretaria de Estado de Educacao, resolve declarar
vago, a partir 12 de margo de 2025, o cargo efetivo de Professor da
Educagao Basica, ocupado pela servidora PATRICIA ARRUDA DA SILVA,
matricula Funcional n® 238852/001, RG n°® OXXXXXXXXX-4, lotada na E. E.
Prefeito Arthur Ramos, no municipio de Jaciara/MT, por tomar posse em
outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

ATO N° 1.804/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SESP-
PRO-2025/34958, da Secretaria de Estado de Seguranga Publica, resolve
declarar vago, a partir de 02 de julho de 2025, o cargo efetivo de Técnico
Administrativo, ocupado pela servidora ELIANE RODRIGUES VELOSO,
matricula funcional n°. 203035/001, RG n°. 0XXXXXX-1 SSP/MT, lotada na
Coord. De Gestao de Transportes, do municipio de Cuiaba/MT, por tomar
posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732702

ATO N° 1.805/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n°® 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SEDUC-
PRO-2025/84683, da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve declarar
vago, a partir 05 de junho de 2025, o cargo efetivo de Apoio Administrativo
Educacional Profissionalizado -30 horas, ocupado pelo servidor FLAVIO
OULIVEIRA DE SOUZA, matricula Funcional n° 286645/001 RG n°.
OXXXXXX-1 POLITEC/MT, lotado na E. E. Governador José Garcia Neto,
no municipio de Varzea Grande/MT, por tomar posse em outro cargo
inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732707

ATO N° 1.806/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n® 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. PGE-
PRO-2025/09668, da Procuradoria Geral do Estado, resolve declarar
vago, a partir 26 de junho de 2025, o Cargo de Técnico da PGE - Lei
10004/2013, ocupado pela servidora MARINA MARQUES DE SOUZA
THOMMEN, Matricula funcional n°. 278081/001, RG N°. 1XXXXXX-1 - SSP/
MT, lotada na Coordenadoria de Contabilidade, por tomar posse em outro
cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

\ Protocolo 1732697

Protocolo 1732709/
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ATO N° 1.807/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 43, VIII, da Lei Complementar
n°® 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SEJUS-
PRO-2025/01281, da Secretaria de Estado de Justica, resolve declarar
vago, a partir de 12 de margo de 2025, o cargo efetivo de Policial Penal,
ocupado pelo servidor THIAGO BRITO PARREIRA, matricula funcional
n°. 291079/001, RG n° 4XXXXX-4 SSP/GO, lotado na Subdiretoria
de Penitencidria de Agua Boa, por tomar posse em outro cargo
inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732711

ATO N° 1.808/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 43, VIII, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SEDUC-
PRO-2025/83778, da Secretaria de Estado de Educacao, resolve declarar
vago, a partir 06 de junho de 2025, o cargo efetivo de Apoio Administrativo
Educacional Profissionalizado -30 horas, ocupado pela servidora LAYS
CRISTINA DE OLIVEIRA, matricula Funcional n° 289861/001 RG n°.
IXXXXXX-5 SJ/IMT, lotada na E. E. Pe Wanir Delfino Cesar, no municipio
de Cuiaba/MT, por tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732714

ATO N° 1.809/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n° SEDUC-
PRO-2025/78996, da Secretaria de Estado de Educagdo, resolve
declarar vago, a partir 23 de maio de 2025, o cargo efetivo de Professor
da Educacdo Basica, ocupado pela servidora LUCIMARA BESERRA,
matricula funcional n°® 288468/001, RG n°® 2XXXXXX-2 SSP/MT, lotada
na E. E. Prof. Hermelinda de Figueiredo, no municipio de Cuiaba/MT, por
tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

ATO N° 1.810/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. DETRAN-
PRO-2025/19247, do Departamento Estadual de Transito, resolve
declarar vago, a partir 03 de Julho de 2025, o cargo efetivo de Agente
do Servigo de transito LC 505/13, ocupado pela servidora VANESSA
BATISTA CACERES OCAMPOS, matricula Funcional n® 139260/001, RG
n°. 1XXXXXX-7 SSP-MT, lotada na Unidade Setorial de Controle Interno, no
municipio de Cuiaba/MT, por tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732728

ATO N° 1.811/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n°. SEDUC-
PRO-2025/92672, da Secretaria de Estado de Educagdo, resolve
declarar vago, a partir 23 de junho de 2025, o cargo efetivo de Técnico
Administrativo Educacional - 30 horas, ocupado pelo servidor LEONARDO
AUGUSTO DA SILVA ZUCHINI, matricula Funcional n° 288901/001 RG
n°. OXXXXX-1 SSP/MT, lotado na E. E. Juarez Rodrigues dos Anjos, no
municipio de Cuiaba/MT, por tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

Protocolo 1732734

ATO N° 1.812/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 43, VIII, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n° SES-
PRO-2025/43745, da Secretaria de Estado de Saude, resolve declarar
vago, a partir de 11 de junho de 2025, o cargo efetivo de Profissional
Técnico de Nivel Médio em Servicos de Saude do SUS, ocupado pela
servidora FRANCIELE CAVALHEIRO NOVACK, matricula funcional
n° 107339/001, RG n°® 9XXXXXXXX-X5 SSP/MT, lotada no Gabinete da
Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia em Salde, no municipio de
Cuiaba/MT, por tomar posse em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

\ Protocolo 1732719

Protocolo 1732739/
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ATO N° 1.813/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigbes legais, nos termos do art. 43, VIIl, da Lei Complementar
n° 04 de 15 de outubro de 1990 e tendo em vista o Processo n° SEDUC-
PRO-2025/66585, da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve declarar
vago, a partir 02 de junho de 2025, o cargo efetivo de Técnico Administrativo
Educacional, ocupado pela servidora KARINE DOS SANTOS ARAUJO,
matricula funcional n° 288583/001, RG n® OXXXXXXXXX-7, lotada na E. E.
Dr. Estevao Alves Correa, no municipio de Cuiaba/MT, por tomar posse
em outro cargo inacumulavel.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732744

ATO N° 1.833/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo
SEFAZ-PRO-2025/07995, resolve autorizar o servidor ROGERIO LUIZ
GALLO, Secretario de Estado de Fazenda - SEFAZ, a se ausentar do pais
no periodo de 02 a 10 de setembro de 2025, com o objetivo de participar
das agendas na “IOWA STATE UNIVERSITY” e do evento “Lide Brazil
Development Férum 2025”, que sera realizado em Washington/Estados
Unidos da América, nos termos da Autorizagdo “AD REFERENDUM” do
CONDES, do dia 02.09.2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

Protocolo 1732795

ATO N° 1.834/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo SEDEC-
PRO-2025/01909, resolve autorizar as servidoras abaixo mencionadas a
se ausentarem do pais no periodo de 12 a 19 de setembro de 2025, com o
objetivo de participarem do “Programa Prolider Turismo”, que sera realizado
em Lisboa/Portugal, nos termos da Sumula do CONDES - 292 Reuniao
Ordinaria do dia 28.08.2025:

- Maria Leticia Arruda de Morais Costa - Secretaria Adjunta de
Turismo da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC;

- Simone das Gragas Lara Pinto - Analista de Desenvolvimento
Econdmico da SEDEC.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

\ Protocolo 1732797

ATO N° 1.835/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Processo SEDEC-
PRO-2025/01917, resolve autorizar os servidores abaixo mencionados,
a se ausentarem do Pais com a finalidade de participarem da 492 Feira
Internacional de Santa Cruz de La Sierra - EXPOCRUZ 2025, que que sera
realizada em Santa Cruz de La Sierra/Bolivia, nos termos da Sumula do
CONDES - 292 Reuniao Ordinaria do dia 28.08.2025:

- Cynthia Candida Corréa - Assessora Técnica e Analista
de Desenvolvimento Econémico e social da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdémico - SEDEC, no periodo de 17 a 23 de setembro
de 2025;

- Miriam Ligia Moreira Haddad Dalia - Superintendente de
Créditos e Dados da Secretaria Adjunta de Agronegécio, Créditos e Energia
da SEDEC, no periodo de 17 a 29 de setembro de 2025;

- Adoniram Judson Almeida Magalhaes - Superintendente
de Industria e Comércio da Secretaria Adjunta de Industria, Comércio e
Incentivos Programaticos da SEDEC, no periodo de 17 a 29 de setembro
de 2025;

- Brunna Lays Almeida da Gléria - Assessora Especial |
da Secretaria Adjunta de Turismo da SEDEC, no periodo de 17 a 29 de
setembro de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil
Protocolo 1732801

ATO N° 1.836/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Processo SEDEC-
PR0O-2025/01918, resolve autorizar os servidores abaixo mencionados, a
se ausentarem do Pais no periodo de 23 a 27 de setembro de 2025 com a
finalidade de participarem da EXPOALIMENTARIA que sera realizada em
Lima/Peru, nos termos da Sumula do CONDES - 292 Reunido Ordinaria do
dia 28.08.2025:

- Cynthia Candida Corréa - Assessora Técnica e Analista
de Desenvolvimento Econdémico e social da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econémico - SEDEC;

- Leonardo Rosan Dias Figueiredo - Coordenador de Comércio
da Secretaria Adjunta de Industria, Comércio e Incentivos Programaticos
da SEDEC.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil
Protocolo 1732804

ATO N° 1.837/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Processo SEDEC-
PRO-2025/01908, resolve autorizar os servidores abaixo mencionados,
a se ausentarem do Pais com a finalidade de participarem da Feira FIT
América Latina, que que sera realizada em Buenos Aires/Argentina, nos
termos da Sumula do CONDES - 292 Reunido Ordinaria do dia 28.08.2025:

- Juliana Andrea Fischer de Britto, Coordenadora de Promoc¢éo
do Turismo da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdémico -
SEDEC, no periodo de 25 de setembro a 1° de outubro de 2025;

- Elias Batista da Silva, Analista de Desenvolvimento Econdmico
e Social da SEDEC, no periodo de 25 de setembro a 1° de outubro de 2025;

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

Protocolo 1732806/
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EXONERACAO

ATO N° 1.814/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° SEDUC-PRO-2025/43950, da Secretaria de Estado de Educagao,
resolve exonerar, a pedido, a servidora SWELEN CRISTINA DE FREITAS
COSTAS LIMA, matricula funcional n°® 287510/001, RG N° 2XXXXXX-6
SEJSP/MT, do cargo de Apoio Adm. Educacional - Elementar, 30 horas,
lotada na E. E. José Alves Bezerra, no municipio de Porto dos Gauchos/MT,
a partir de 05 de abril de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

Protocolo 1732755

ATO N° 1.815/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n°® SES-PRO-2025/34682 da Secretaria de Estado de Salde, resolve
exonerar, a pedido, a servidora DANUZA PRISYLA DE SOUSA LIMA,
matricula funcional n° 349771/001, RG N° 1XXXXXX-5 SESP/MT, do
cargo efetivo de Profissional Técnico de Nivel Superior em Servigos Saude
do SUS, lotada na Gerencia de Analises de Vigilancia Epidemioldgica, no
municipio de Cuiaba/MT, a partir de 09 de maio de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732759

ATO N° 1.816/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO0-2025/83352 da Secretaria de Estado de Educacao, resolve
exonerar, a pedido, o servidor ERIK SANTOS MONTEIRO, matricula
funcional n® 289785/001, RG N° 2XXXXXX-6 SEJUSP/MT, do cargo efetivo
de Apoio Administrativo Educacional - Elementar, lotado na E. E. Gustavo
Kulmann, no municipio de Cuiaba/MT, a partir de 04 de maio de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

ATO N° 1.817/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n® SES-PRO-2025/36014, da Secretaria de Estado de Saude, resolve,
para regularizagdo funcional, exonerar, a pedido, a servidora CYNTHYA
PAULA DE JESUS FRAGA, matricula funcional n°® 121210/006, RG n°
OXXXXXXXXX-9 DETRAN/MT, do cargo efetivo de Profissional Técnico de
Nivel Médio em Servigos de Saude do SUS, lotada na Geréncia de Doagao
de Sangue - HEMOCENTRO, no municipio de Cuiaba/MT, a partir de 16
de maio de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732765

ATO N° 1.818/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO0-2025/84508 da Secretaria de Estado de Educacao, resolve
exonerar, a pedido, o servidor MARCIO FRANCO, matricula funcional n°
144461/0019, RG N° 9XXXXXX-7 SSDS/PR, do cargo efetivo de Professor
da Educacao Basica - 30 horas, lotado na E. E. Ledy Anita Brescancin, no
municipio de Campo Verde/MT, a partir de 06 de junho de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732766

ATO N° 1.819/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/72017, da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve
exonerar, a pedido, a servidora MAILLA ROBERTA OLIVEIRA BORBA,
matricula funcional n® 290399/001, RG n® 1XXXXX-9 SSP/RO, do cargo
efetivo de Apoio Administrativo Educacional Elementar, lotada na E. E.
Madre Tarcila, no municipio de Campo Novo do Parecis/MT, a partir de 03
de maio de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

\ Protocolo 1732764

Protocolo 17327BD
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ATO N° 1.820/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/95849 da Secretaria de Estado de Educacgao, resolve
exonerar, a pedido, a servidora DAIANE CRISTINA BRAGANHOLO,
matricula funcional n°® 251792/001, RG N° 8XXXXXX-6 SSP/PR, do cargo
efetivo de Técnico Administrativo Educacional Profissionalizado - 30, lotada
na E. E. José Alves Bezerra, no municipio de Porto dos Gauchos/MT, a
partir de 18 de junho de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732768

ATO N° 1.823/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SESP-PR0O-2025/20348, da Secretaria de Estado de Seguranga Publica,
resolve, para regularizagéo funcional, exonerar, a pedido, o servidor JOAO
PEDRO BITTENCOURT BATISTA, matricula funcional n° 322381/001,
RG. n® 4XXXXXXX-4 SESP/SP, do cargo efetivo de Perito Oficial Criminal,
lotado na Gerencia Regional da POLITEC no municipio de Nova Mutum/
MT, a partir de 18 de abril de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

Protocolo 1732773

ATO N° 1.821/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO0-2025/86451 da Secretaria de Estado de Educacao, resolve
exonerar, a pedido, a servidora BETSEMENS BARBOZA DE SOUSA,
matricula funcional n® 262108/004, RG N° OXXXXXXXXX-4 SSP/MT, do
cargo efetivo de Professora da Educagdo Basica, lotada na E. E. Paulo
Freire, no municipio de Sinop/MT, a partir de 09 de junho de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732770

ATO N° 1.824/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° SES-PRO-2025/31438 da Secretaria de Estado de Saude, resolve
exonerar, a pedido para regularizagdo funcional, o servidor DARIO
SANTOS SILVA, matricula funcional n° 41896/001, RG N° 1XXXXXX-0
MTE/MT, do cargo efetivo de Motorista - 30 horas SUS, lotado na Sec. Mun.
de Saude de Rondonodpolis a partir de 28 de fevereiro de 1997.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

Protocolo 1732774

ATO N° 1.822/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/90535, da Secretaria de Estado de Educagéo, resolve
exonerar, a pedido, a servidora ADRIELLE CRISTINA DE OLIVEIRA,
matricula funcional n°® 298222/001, RG n° 2XXXXXX-1 SSP/MT, do cargo
efetivo de Apoio Administrativo Educacional Elementar, lotada na E. E.
Militar Tiradentes 1° Tenente PM Salomao Fernandes Ferreira Piovesan,
no municipio de Tangara da Serra/MT, a partir de 07 de junho de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

\ Protocolo 1732771

ATO N° 1.825/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° INDEAMT-PRO-2025/11627 do Instituto de Defesa Agropecuaria do
Estado de MT, resolve exonerar, a pedido, o servidor TAIGUER CERUTTI,
matricula funcional n® 332060/001, RG N° 4XXXXXXXX-4 SJSII/RS, do
cargo efetivo de Fiscal Est. Def. Agro. e Florestal L9070, lotado na Unidade
Local de Execucao de Santa Rita do Trivelato/MT, a partir de 17 de julho
de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

Protocolo 1732776/
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ATO N° 1.826/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n°® DETRAN-PRO-2025/19172, do Departamento Estadual de Transito -
DETRAN, resolve exonerar, a pedido, a servidora ADNA ARAUJO DE
OLIVEIRA, matricula funcional n® 225452/001, RG n° 2XXXXXX-9 SSP/MT,
do cargo efetivo de Agente do Servigo de Transito, lotado na Coordenadoria
de Aquisi¢gdes e Contratos em Cuiaba/MT, a partir de 10 de julho de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1732778

ATO N° 1.827/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
SEDUC-PRO-2025/87359 da Secretaria de Estado de Educacao, resolve
exonerar, a pedido, a servidora SOLANGE PEREIRA DA SILVA DO
NASCIMENTO, matricula funcional n® 297224/001, RG N° 1XXXXXX-7
SSP/MT, do cargo efetivo de Apoio Administrativo Educacional - Elementar,
lotada na E. E. José Cleto Giehl, no municipio de Porto dos Gauchos/MT, a
partir de 31 de maio de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1732779

ATO N° 1.828/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° PJC-PRO-2025/08089 da Policia Judiciaria Civil, resolve exonerar, a
pedido, o servidor JULIANO MAIA BRAGA MARTINS, matricula funcional
n°® 350614/001, RG. N° 4XXXXX-3 SSP/SP, do cargo efetivo de Delegado
de Policia, lotado na Delegacia de Policia de Sao Felix do Araguaia/MT, a
partir de 04 de agosto de 2025.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

\ Protocolo 1732781

ATO N° 1.829/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigbes legais considerando o que consta nos autos do processo
SES-PRO0O-2025/39835 e, em cumprimento a deciséo judicial exarada na
Acéo Civil Publica n° 0024183-07.2015.8.11.0041, em tramite perante a
Vara Especializada em Agoes Coletivas de Cuiaba/MT, resolve, declarar
NULO o Ato de Posse consubstanciado no Termo de Posse n°® 1996/2003,
bem como TORNAR SEM EFEITO, em parte, o Ato de Nomeagao publicado
no Diario Oficial do Estado de 06 de novembro de 2003, o qual refere-se
ao Concurso Publico objeto do Edital n° 001/2002-SES/MT e FCRDAC,
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 05 de abril de
2002, para o candidato abaixo relacionado:

Unidade de Lotagao Hospital Regional de Colider
Cargo Profissional de Nivel Superior do SUS

Perfil Profissional Médico

Complexidade das Atribuicdes Pediatria

Nome Pont.
03 ULISSES A LEMES DO PRADO 50

Ident.
6925170

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO
Secretario de Estado de Saude
Protocolo 1732783

ATO N° 1.830/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigcdes legais, considerando o que consta nos autos do processo
SEPLAG-PRO-2024/11346, resolve, TORNAR SEM EFEITO, em parte, o
Ato de Nomeacao n° 771/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de
11 de abril de 2025, referente ao Concurso Publico para preenchimento de
cadastro de reserva para os cargos de Agente de Seguranga Socioeducativo
e Assistente do Sistema Socioeducativo, Edital n° 01/2018 - SEJUDH
- MT, de 01 de agosto de 2018, para os candidatos nomeados que nao
compareceram dentro do prazo legal de posse, de acordo com o Art. 16,
§ 6° da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990 e, conforme o
Art. 4° e § 2° do Art. 7° da Instrugdo Normativa n 013/2023, publicada no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 15 de agosto de 2023, abaixo
relacionados:

CARGO: S02 - AGENTE DE SEGURANGA SOCIOEDUCATIVO - MASCULINO
MUNICIPIO: SINOP
CLASS INSC
164° 1673955

NOME

ANTONIO
GEOVANE
DE
ARAUJO
DA SILVA

NASCIMENTO
**[**11986

DOCUMENTO NFC
0*+**%%103 83,5

179° 1572946 DAVID
ASSUNCAO

DA SILVA

**[**11982 0451 82,6

183° 1057812 | RAPHAEL
DE
OLIVEIRA

MESQUITA

**11990 0*******160 82,5

188° 1702637 ELITO

DA SILVA

**[**/1989 0180 82,5

MARQUES

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

VITOR HUGO BRUZULATO TEIXEIRA
Secretario de Estado de Justica

Protocolo 1732789
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ATO N° 1.831/2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o que consta nos autos do processo
SEPLAG-PR0O-2025/08459, resolve, TORNAR SEM EFEITO, em parte, o
Ato de Nomeacao n° 1.119/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de
05 de junho de 2025, referente ao Concurso Publico para preenchimento de
cadastro de reserva para os cargos de Agente de Seguranca Socioeducativo
e Assistente do Sistema Socioeducativo da carreira dos Profissionais do
Sistema Socioeducativo, regido pelo Edital n® 01/2018 - SEJUDH - MT, de
01 de agosto de 2018, para a candidata nomeada que ndo compareceu
dentro do prazo legal de posse, de acordo com o Art. 16, § 6° da Lei
Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990 e, conforme o Art. 4° e §
2° do Art. 7° da Instrugdo Normativa n 013/2023, publicada no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso de 15 de agosto de 2023, abaixo relacionada:

CARGO: S01 - AGENTE DE SEGURANGA SOCIOEDUCATIVO - FEMININO
MUNICIPIO: CUIABA

CLASS INSC NOME NASCIMENTO DOCUMENTO NFC
41 100.499-9 | THAMIRES 11991 Q*******109 87,40
RODRIGUES
DA CRUZ

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 8 de setembro de 2025.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

VITOR HUGO BRUZULATO TEIXEIRA
Secretario de Estado de Justiga
Protocolo 1732786

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 004/2025

ESPECIE: TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS 2025/04

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
03.507.498/0001-7

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN,
MODELOM24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA
/CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADOCOM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI: 9536K8247PR019116, PLACA
RRN4F79, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.
REGISTRO PATRIMONIAL: 01070481

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e SELUIR PEIXER REGHIN - Prefeita Municipal de Aripuana

CNPJ:

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 006/2025

ESPECIE: TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS 2025/06

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO:PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO.
CNPJ: 03.507.563/0001-69

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO
M24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA /
CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADO COM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI 9536K8247PR018919 PLACA
RRN4F59, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL: 01070483

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e MARGARETH GONGCALVES DA SILVA - Prefeita Municipal
de Baréo de Melgaco

\_

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 003/2025

ESPECIE: TERMO DE DOACAO DE BENS MOVEIS 2025/03

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES.
03.214.145/0001-83

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO
M24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA /
CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADO COM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI 9536K8244PR019932, PLACA
RRN4F49, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL: 01070482

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e LUIZ LAUDO PAZ LANDIM - Prefeito Municipal de Caceres

CNPJ:

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 005/2025

ESPECIE: TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS 2025/05

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA. CNPJ:
04.213.687/0001-02

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO
M24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA /
CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADO COM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI9536K8249PR019392, PLACA
RRN4F69, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL: 01070484

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e MILTON DE SOUZAAMORIM - Prefeito Municipal de Colniza

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 008/2025

ESPECIE: TERMO DE DOACAO DE BENS MOVEIS 2025/08

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL. CNPJ:
01.614.088/0001-02

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO
M24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA /
CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADO COM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI 9536K8245PR019227, PLACA
RRN4F89, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL: 1070480

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e JOSE ANTONIO DUBIELLA- Prefeito Municipal de Feliz
Natal

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 007/2025

ESPECIE: TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS 2025/07

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE. CNPJ:
01.614.539/0001-01

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO
M24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA /
CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADO COM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI 9536K8244PR018022, PLACA
RRP6D97, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL: 1070485

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e ARI DO PRADO - Prefeito Municipal de Gaucha Do Norte

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 002/2025

ESPECIE: TERMO DE DOACAO DE BENS MOVEIS 2025/02

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ
56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
15.072.663/0001-99

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO
M24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL, POTENCIA /
CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADO COM TANQUE PIPA COM
CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI9536K8240PR019877, PLACA
RRN4F39, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL: 01070479

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de
Mato Grosso e VALDINEI HOLANDA MORAES - Prefeito Municipal de Juara/

JUARA. CNPJ:
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EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO 009/2025

ESPECIE: TERMO DE DOACAO DE BENS MOVEIS 2025/09

DOADORA: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO. CNPJ

56.086.162/0001-49

DONATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE.

03.162.872/0001-44

OBJETO: UM CAMINHAO PIPA, MARCA  VOLKSWAGEN,

MODELOM24.260 ROBUST ,6X2, COMBUSTIVEL A DIESEL,POTENCIA

/CILINDRADA 256CV/6871, EQUIPADOCOM TANQUE PIPA COM

CAPACIDADE DE 11.000LITROS, CHASSI 9536K8240PR019636, PLACA

RRP5C47, PARAATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

REGISTRO PATRIMONIAL 01070486

VALOR CONTABIL: R$ 615.000,00

Assinam - FABIO PAULINO GARCIA - Secretario Chefe da Casa Civil de

Mato Grosso e

JONAS EDUARDO DE QUEIROZ MORAES - Prefeito Municipal de Poconé
Protocolo 1732659

CNPJ:

EXTRATO DO 4° TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO N°
011/2023/GOVERNADORIA/SUB-ROGADO A CASA CIVIL DO ESTADO
DE MATO GROSSO

PROCESSO: CASACIVIL-PRO-2023/5545.01

CONTRATANTE: CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO - CNPJ
n. 56.086.162/0001-49.

CONTRATADA: ATIVA TERCEIRIZAGAO
08.900.850/0001-58

OBJETO: ALTERAGCAO DOS VALORES, em razdo da REPACTUACAO
oriunda da Convengao Coletiva de Trabalho (2025/2025), do contrato n°
011/2023/GOV (Sub-Rogado), que tem como objeto a prestagao de servigo
de terceirizagdo e mao de obra de gargom, incluindo encargos sociais,
insumos, tributos e demais componentes, posto de trabalho, 44 horas
semanais para atender a demanda da Casa Civil do Estado de Mato Grosso.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Fundamenta-se a presente na [JClausula
Oitava - Da Repactuagcdo e do Reajustamento dos Pregos(], em
conformidade com o Parecer Referencial da Procuradoria Geral do Estado
de Mato Grosso sob o n°® OJN 012/CPPGE/2023, fundamentado no artigo
135, § 6° da Lei Federal n. 14.133/2021, Decreto Estadual n® 1.525/2022 e
suas alteragdes, bem como na Planilha de custo fls.245-248, demonstrativo
de calculo fl. 249, e no Parecer Técnico Contabil n® 23/2025 fls. 250-255.
DA REPACTUAGCAO E VALOR DO CONTRATO: Fica repactuado o
valor do contrato com base na CCT (2025/2025), em conformidade com
a planilha de calculo e Parecer Técnico Contabil n. 23/2025. O valor total
do contrato passara de R$ 318.242.88 (trezentos e dezoito mil duzentos
e quarenta e dois reais e oitenta e oito centavos) para R$ 342.543,60
(trezentos e quarenta e dois mil, quinhentos e quarenta e trés reais e
sessenta centavos). Os efeitos financeiros irdo retroagir a 01/01/2025,
produzindo seus efeitos até a data de encerramento de vigéncia do contrato
que ocorreu em 26/06/2025.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Unidade Orgamentaria: 04101

Unidade Gestora: 0012

Projeto/Atividade: 2007

Fonte: 1.500.0000/1.501.0100

Natureza de Despesa: 33.90.37.013

GARANTIA: A parte contratada devera apresentar comprovante da garantia
contratual anteriormente prestada, acerca da diferenca do valor atualizado do
contrato em razdo da Repactuacéo (2025/2025), de modo que se mantenha
a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagédo ao valor contratado,
conforme previsdo contida na [\CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA
DE EXECUGAO! do contrato n. 011/2023/GOV (SUB-ROGADO). A
parte contratada devera apresentar comprovante da garantia contratual
mesmo apoés o termino da vigéncia do contrato, conforme item 10.19.1 da
CICLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUGAOL.
RATIFICAGAO: Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as
demais Clausulas e condi¢gdes do Contrato originario e Termo Aditivo, néo
modificadas por este Termo de Apostilamento.

DATA DA ASSINATURA:05/09/2025

ASSINAM: ANILDO CESARIO CORREA - CASA CIVIL DO ESTADO
DE MATO GROSSO e NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA -
Representante da Empresa ATIVA TERCEIRIZACAO LTDA.

LTDA - CNPJ n.

ANILDO CESARIO CORREA
SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGCAO SISTEMICA
CASA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONTRATANTE
(original assinado digitalmente)
\ Protocolo 1732813

SEPLAG
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO ADMINISTRATIVO N° 2.134/SEPLAG/2025

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigbes legais, considerando o art. 3°, inciso Il, da Lei
Complementar n°® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto
na Portaria n° 084/2020/SEPLAG, publicada no Diario Oficial do Estado
de 17 de setembro de 2020; considerando a decis&o judicial no Agravo
de Instrumento - processo n°. 1001199-37.2025.8.11.9005, em tramite
na Primeira Turma Recursal do Tribunal de Justica de Mato Grosso, no
qual foi concedido efeito suspensivo da decisdo agravada que concedeu a
redugéo da jornada para 30 horas semanais, sem prejuizo de remuneragao
a servidora; conforme Processo Administrativo n® PGE-PRO-2025/13874.

RESOLVE:

Art. 1° Suspender os efeitos do Ato Administrativo n° 1773/
SEPLAG/2025 publicado no DOE de 31/07/2025, que concedeu redugéo
da jornada de trabalho de 40 para 30 horas semanais a servidora ANDREIA
QUIXABEIRA MACHADO CASSETARI, matricula n° 243927/001,
ocupante do cargo de Fiscal Estadual de Defesa Agropecuaria e Florestal,
lotada no INDEA-MT, ficando a servidora ciente de que devera voltar a
cumprir a jornada de 40 horas semanais, até deciséo final a ser proferida no
Agravo de Instrumento pela Turma Recursal.

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Original assinado digitalmente
Lidiane Patricia Ferreira E Silva Leite
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas SEPLAG/MT

Protocolo 1732811

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 107/2025/SAAS/SEPLAG
PROCESSO N° SEPLAG-PRO-2024/13434

A Secretaria Adjunta de Administragcdo Sistémica/SAAS/SEPLAG torna
publico que realizara licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico do Tipo
MENOR PRECO, tendo por objeto Contratacdo de empresa autorizada
pela ANATEL para a prestacdo de Servico Telefonico Fixo Comutado
(STFC) nas modalidades de servigos locais, servigos de longa distancia
nacional (LDN), discagem direta a ramal (DDR) e servigos de Discagem
Direta Gratuita (DDG) 0800, bem como fornecimento e instalagéo de Tronco
SIP (IP/SIP Trunk) autenticado via Internet, contendo faixas de numeragao
DDR, portabilidade numérica dos troncos-chave, para conexado da Central
Privada de Comutagéo Telefénica (CPCT) para atender a demanda do
Governo do Estado de Mato Grosso, conforme especificagdes e condigdes
técnicas constantes neste Edital e em seus anexos.
LANCAMENTO E ENVIO DA(S) PROPOSTA(S) NO SIAG: entre os dias
10/09/2025 a 24/09/2025, periodo integral, exceto quanto ao dia da abertura
da sessao, quando o horario maximo de aceitacdo sera até as 08h45min -
Horario local (Cuiaba/MT).
ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO: no dia 24/09/2025
as 09h00min - Horario local (Cuiaba/MT), através do endereco: http://
aquisicoes.seplag.mt.gov.br.
EDITAL E ADENDOS DISPONIBILIZADOS NO: Portal de Aquisigdes:
http://aquisicoes.seplag.mt.gov.br - dlvidas pelo e-mail: cac@seplag.
mt.gov.br - tel. 65 3613-3620/ 65 99214-5804.

Cuiaba, 08 de setembro de 2025

Eliane Rosa Fernandes de Albuquerque
Secretaria Adjunta de Administracao Sistémica
(Assinado Digitalmente)

Protocolo 173ZSOD
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE

CONDUTA N° 051/2025-UNISECOR/SEPLAG/MT
O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso
das atribuigbes conferidas em lei, considerando o contido no processo
SEPLAG-PRO-2023/07548, que noticiam em sintese a pratica da seguinte
irregularidade: infragdo ao disposto no Artigo 143, inciso lll, da Lei
Complementar 04/90, que se enquadra nas hipéteses do Decreto 466/2023.
RESOLVE: PUBLICAR O EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA -TCAC n° 051/2025-UNISECOR/SEPLAG/
MT, conforme disposto no Art. 11 do Decreto n° 466/2023

(assinado via SigaDoc)
BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Protocolo 1732443

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2022/
SEPLAG

PROCESSO: SEPLAG-PRO-2025/05058

DAS PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO e a EMPRESA MATO-GROSSENSE DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - MTI - CNPJ N° 15.011.059/0001-52.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade PRORROGAR A
VIGENCIA por 12 (doze) meses do Contrato n® 033/2022/SEPLAG, que altera
a seguinte Clausula: CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICACOES DO
OBJETO E DO VALOR. O referido contrato tem como objeto a contratagéo
da Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informagao para prestagéo
de servigos exclusivos de tecnologia da informagédo e comunicagdo que
compdem a Plataforma de Governo Digital. )

DA ALTERACAO: Fica alterado o “caput’ da CLAUSULA SEGUNDA -DAS
ESPECIFICACOES DO OBJETO E DO VALOR que passa a vigorar com a
seguinte redacao: A prorrogacao do contrato estende-se por mais 12 (doze)
meses, sendo que o item2.1.1 Dos servicos sob demanda sera prorrogavel
para fins de execucao; E o item 2.1.2. Dos servicos mensais: Licenga Anual
de Ambiente X-Via Interoperabilidade -Plataforma Digital, sera prorrogado
totalmente (vigéncia e orgamento) para continuidade da manutencao dos
servigos. O item 2.1.3 ja foi executado em sua totalidade. A prorrogagao
ira perfazer o valor total de R$ 2.988.118,28 (Dois milndes e novecentos e
oitenta e oito mil e cento e dezoito reais e vinte e oito centavos).

DA VIGENCIA: Fica prorrogado a vigéncia do presente contrato por 12
(doze) meses, contados de 09/09/2025 a 08/09/2026..

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente termo aditivo
correrao por conta da dotagédo orgamentaria:

UO 11101/ Projeto Atividade 1209 / Elemento de Despesa 339040 / Fonte
25010100.

UO 11101/ Projeto Atividade 1209 / Elemento de Despesa 339140 / Fonte
15000000.

UO 11101/ Projeto Atividade 1209 / Elemento de Despesa 339140 / Fonte
15010100.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas todas as demais clausulas do contrato
inicial e aditivos anteriores.

DA DATA: Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

ASSINAM: Sr. Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos - Secretario de
Estado de Planejamento e Gestdo/CONTRATANTE e o Sr. Cleberson
Anténio Savio Gomes/CONTRATADA.

Protocolo 1732550

TERMO DE RATIFICACAO N° 021/2025/SEPLAG

Considerando estarem presentes todos os pressupostos
autorizativos da legislagdo que regula a matéria, RATIFICO os termos
do Parecer Referencial exarado no Processo n° 2850/CPPGE/2022 e a
Orientagao Juridica - Normativa 008/CPPGE/2023 e demais documentos
e justificativas juntados nos autos do processo SEPLAG-PR0O-2025/03036,
e AUTORIZO a contratagao por dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso
I, do artigo 75, da Lei Federal n° 14.133/2021, regulamentada pelo Decreto
Estadual n® 1.525/2022 e suas altera¢des, em favor da empresa A.C. SILVA
FANTICHELI LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 44.225.227/0001-00,
no valor de R$ 55.674,45 (cinquenta e cinco mil, seiscentos e setenta e
quatro reais e quarenta e cinco centavos), visando a aquisigdo de bottons
para condecorar os servidores publicos civis e militares que completam 25
(vinte e cinco) anos de efetivo servigo prestado a Administragdo Publica do
Estado de Mato Grosso.

E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a presente ratificagéo

e autorizacéo sejam publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso,
conforme prevé o paragrafo unico, do art. 72, da Lei n° 14.133/2021.

Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG
(Assinado digitalmente)

TERMO DE RATIFICACAO N° 012/2025/SEPLAG

Considerando estarem presentes todos o0s pressupostos
autorizativos da legislagcdo que regula a matéria, RATIFICO os termos da
Orientagao Juridico Normativa n° 009/CPPGE/2023 exarado nos autos do
Processo n° 2581/CPPGE/2023 que originou a Manifestagdo Técnica n°
00018/2023/SGAC/PGE e demais documentos e justificativas juntados aos
autos do processo SEPLAG-PRO-2025/15917, e AUTORIZO a contratagdo
por inexigibilidade de licitacdo, com fulcro no inciso lll, alinea ‘f', do artigo
74, da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdes pertinentes, em
favor da empresa GARTNER DO BRASIL SERVICOS DE PESQUISAS
LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.593.165/0001-40, visando a inscrigao
e participagéo de 2 (dois) servidores no evento de capacitacdo Gartner
CIO & IT Executive 2025, a ser realizado de 22/09/2025 a 24/09/2025, na
modalidade presencial em Sao Paulo/SP, no valor total de R$ 31.800,00
(trinta e um mil e oitocentos reais).

E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a presente ratificagéo
e autorizacéo sejam publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso,
conforme prevé o paragrafo uUnico, do art. 72, da Lei n® 14.133/2021.

Cuiaba/MT, 08 de setembro de 2025.

Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG
(Assinado Digitalmente)
Protocolo 1732792

CGE

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

DECISAO

Extrato da parte dispositiva da decisdo CGE-DES-2025/02932, assinada
conjuntamente pelo Secretario Controlador-Geral do Estado, Paulo
Farias Nazareth Netto, e pelo Procurador-Geral do Estado, Francisco de
Assis da Silva Lopes, juntada no processo n. CGE-PR0O-2024/00210 em
08/09/2025: “Ante o exposto, declara-se rescindido o Acordo de Leniéncia
celebrado em 28/07/2023 com a pessoa juridica Destilaria de Alcool Libra
LTDA, CNPJ n. 00.297.598/0001-22 (CGE-CAP-2023/08478), com fulcro
nas Clausulas 10.5, 13.1, 13.2 e 13.4.8, em razdo do descumprimento
reiterado e injustificado das Clausulas Oitava e Nona.”

Protocolo 1732745

SEFAZ

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

COORDENADORIA DE CONTRATOS E GESTAO DE ATAS DE
REGISTRO DE PRECOS - CCGA/SUAC/SAAF/SEFAZ
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 069/2025/SAAF/SEFAZ/
PROFISCO I

CONTRATANTE: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ

CONTRATADA: ALCANTARA EDUCACIONAL SUPERIOR LTDA
CNPJ: 29.716.692/0001-50

PROCESSO SIGADOC: SEFAZ-PRO-2025/05708

OBJETO: Contratagdo do ALCANTARA EDUCACIONAL SUPERIOR LTDA
para ministrar o curso de Auditoria Contabil Tributaria do ICMS, nivel Basico
para 2 turmas e nivel Avangado para 1 turma, de forma hibrida, mediante
Contratacéo Direta (CD, GN 2349-15).

DATA DA ASSINATURA: 15/08/2025.

VIGENCIA: 06 (seis) meses, contados da publicagdo do extrato deste termo
de contrato, adstrito a existéncia de créditos orgamentarios.

VALOR DO CONTRATO: R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais)
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 16101 / Projeto
Atividade: 3433/ Natureza de Despesa: 4.4.90.39 / Fonte: 1.754.0000 /
Programa de Trabalho: 511

ASSINAM: pelos Contratantes: a Sra. RADIANA KASSIA E SILVA
CLEMENTE - Secretaria Adjunta de Administracdo Fazendaria -
SEFAZ/MT e a Sra. JOSANICE SILVEIRA MAGALHAES ALCANTARA -
ALCANTARA EDUCACIONAL SUPERIOR LTDA.

* Republica-se por ter saido incorreto na publicagdo do DOE de 18 de
agosto de 2025, edigdo n. 29.054, p. 06.

\ Protocolo 1732772

Protocolo 1732619/
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COORDENADORIA DE CONTRATOS E GESTAO DE ATAS DE
REGISTRO DE PRECOS - CCGA/SUAC - SAAF/SEFAZ
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 082/2025/SAAF/SEFAZ

CONTRATANTE: O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ.
CONTRATADO: AW.G COMERCIO E SERVIGOS LTDA
14.049.599/0001-62
PROCESSO SIGADOC: SEFAZ-PR0O-2025/06535.01
OBJETO: Contratagdo para a prestagdo dos servicos de MANUTENGCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE CONDICIONADORES DE AR com
fornecimento de pecas, componentes e acessérios novos e originais,
quando for o caso, incluindo instalagéo, desinstalagdo, remanejamento e
instalacéo de tubulacdo por metro excedente para atender as demandas
das unidades desta Secretaria de Estado de fazenda do Estado de Mato
Grosso localizadas em Guaranta do Norte, Sinop, Barra do Gargas e Pontal
do Araguaia.
DATA DE ASSINATURA: 05/09/2025
VIGENCIA: A vigéncia tera inicio em 05/09/2025 e término em 05/09/2027.
VALOR TOTAL: R$88.761,26 (Oitenta e oito mil, setecentos e sessenta e
um reais e vinte e seis centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 16101/ Projeto
Atividade: 2005/ Elemento de Despesa: 3.3.90.39.070 / Fonte: 15010100.
ASSINAM: pela Contratante, a Sra RADIANAKASSIAE SILVACLEMENTE
- Secretaria Adjunta de Administragcdo Fazendaria - Secretaria de
Estado de Fazenda - SEFAZ/MT, e, pela Contratada, o Sr. ADEMIR
GERMANO DE FREITAS - A.W.G COMERCIO E SERVIGCOS LTDA
Protocolo 1732683

CNPJ:

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DECLARACOES - CCDEC
NOTIFICAGAO

SUCOM - SUP. DE CONTROLE E MONITORAMENTO

CCDEC - COORD. DE CONTROLE DE DECLARAGCOES

Ficam cientificados os contribuintes abaixo da emissao das Notificagbes,
que poderdo tomar conhecimento dessas pendéncias no Portal da
SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br). No caso de contribuintes inscritos:
menu “Acesso Restrito” > “Contribuinte” ou “Contabilista” > “Sistema de
Notificagdo Eletronica” > “Pesquisar Notificagdo por Numero” > informar o
n° da notificagdo. No caso de PF ou PJ n&o inscrita: menu “Servigos” >
“Intimacéo/Notificagdo” > “Link do servigo” > informar: 1) n® da Notificagao;
2) tipo de pessoa; 3) CPF/CNPJ do contribuinte; 4) céd. verificador da
notificagdo e 5) cdéd. imagem. Para solicitar o cod. verificador da notif.:
acessar www.sefaz.mt.gov.br > SEFAZ PARA VOCE > Atendimento ao
Cidadao > Notificagdes > Servigos de notificagdes e no campo “Descrigdo”
do ticket, especificar CPF ou CNPJ do solicitante do cod. verificador e o n°
da notificacao publicada em diario oficial.

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagéo
Estadual Documento

58.494.020 140960368 274544/1908/68/2025

GERALDO

VITORINO

BITENCOURT

NETO

LEANDRO BISI 136965938 274539/1908/68/2025

LTDA

NOTIFICAGAO DE LANGCAMENTO

SUCOM - SUP. DE CONTROLE E MONITORAMENTO/CCDEC- COORD.
DE CONTROLE DE DECLARACOES A partir da publicagdo deste
Edital, ficam cientificados os contribuintes abaixo mencionados a tomar
conhecimento de pendéncia(s) junto a SEFAZ-MT. O detalhamento desta(s)
pendéncia(s) podera(ao) ser verificado(s) por meio de acesso ao portal
da SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br). No menu “SERVICOS”/ ACESSO
SERVICOS/OUTROS USUARIOS/Tipo de Usuario: selecionar “Contabilista”
ou “Contribuinte MT”; Preencher os campos, acessar o SNE - “Sistema de
Notificagao Eletronica” e Clicar no Item “Pesquisar Notificacdo por Numero”,
informar o nimero da NOTIF., OU, Menu “SERVICOS”, na Pasta Consulta
de Notificagéo-e, onde deverdo ser informados: o nimero da Notificagéo;
o numero do CNPJ/CPF do Contribuinte; o cédigo verificador (o qual deve
ser solicitado por mensagem eletrénica, que devera ser enviada somente
por e-mail do contribuinte cadastrado: notifica.ouvidoria@sefaz.mt.gov.br.

\_

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagdo
Estadual Documento

ABGAIR 130243957 332693/1908/68/2025

CORREIADOS

SANTOS DIAS

LTDA

NOTIFICAGAO PARA AUTORREGULARIZAGAO

SUCOM - SUP. DE CONTROLE E MONITORAMENTO/CCDEC- COORD.
DE CONTROLE DE DECLARACOES A partir da publicagdo deste
Edital, ficam cientificados os contribuintes abaixo mencionados a tomar
conhecimento de pendéncia(s) junto a SEFAZ-MT. O detalhamento desta(s)
pendéncia(s) podera(ao) ser verificado(s) por meio de acesso ao portal
da SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br). No menu “SERVICOS”/ ACESSO
SERVICOS/OUTROS USUARIOS/Tipo de Usuario: selecionar “Contabilista”
ou “Contribuinte MT”; Preencher os campos, acessar o SNE - “Sistema de
Notificagéo Eletronica” e Clicar no Item “Pesquisar Notificacdo por Numero”,
informar o ndmero da NOTIF., OU, Menu “SERVICOS”, na Pasta Consulta
de Notificagado-e, onde deverdo ser informados: o numero da Notificagéo;
o numero do CNPJ/CPF do Contribuinte; o cédigo verificador (o qual deve
ser solicitado por mensagem eletrdnica, que devera ser enviada somente
por e-mail do contribuinte cadastrado: notifica.ouvidoria@sefaz.mt.gov.br.

Contribuinte Inscricao Numero Ne° da Notificagéo
Estadual Documento

ALTERNATIVA 141400285 333167/1908/68/2025

NAUTICA & OFF

ROAD LTDA

GUIMAP TRATOR 131676652 333058/1908/68/2025

PECAS LTDA

COORD. DE CONTROLE E TRAMITAGAO DE PROC. ADM. TRIBUTARIO
- CPAT

NOTIFICACAO__GERAL

A COORDENADORIA DE CONTROLE E TRAMITACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO - CPAT, por intermédio desta publicagao
do edital de Notificagdo, considera que fica(m) notificado(s) o(s)
contribuinte(s) da emissdo da(s) INTIMACAO(OES), conforme abaixo. A
partir da publicagdo deste Edital, fica(m) notificado(s) o(s) contribuinte(s)
abaixo relacionado(s) a tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MATO GROSSO - SEFAZ/
MT. O detalhamento da pendéncia podera ser verificado por meio de acesso
a Notificacdo no Portal da SEFAZ/MT (www.sefaz.mt.gov.br).

No caso de contribuintes inscritos: no menu “Acesso Restrito”, selecionar
“Contabilistas/Empresas”, informar “Tipo de Usuario/Login/Senha/
Captcha”, selecionar no menu “Sistema de Notificagdo Eletronica” >
“Pesquisar Notificagdo por Numero” e informar o numero da notificagéo
abaixo relacionada. No caso de pessoa fisica ou juridica n&o inscrita: no
menu “Acessos”, selecionar “Servigos” > “Intimacéo/Notificagédo” e clicar em
“Consulta”. No link do servigo informar: o nimero da Notificagdo, o tipo de
pessoa, o numero do CPF/CNPJ do Contribuinte, o codigo verificador da
notificagcdo e o codigo da imagem. Para solicitacdo do codigo verificador
da notificagdo: acessar o Portal www.sefaz.mt.gov.br, no menu “Acessos”
selecionar “SEFAZ PARA VOCE” (caso ainda n&o seja cadastrado clicar
em “Nao tem acesso ao Sistema”), selecionar no Portal de Servigos
“Notificagbes” > “Servicos de Notificagdes” e no campo “Descrigdo”
especificar CPF ou CNPJ do solicitante do cadigo verificador e o nimero da
notificagdo constante neste edital. Apos estes procedimentos, sera enviado
um e-mail para o endereco eletrénico vinculado, informando o numero do
Cadigo Verificador.

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagdo
Estadual Documento

A.DOS ANJOS | 135632854 311139/1719/96/2025

SOARES - EPP
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COORDENADORIA DE CONTA CORRENTE - CCCR
NOTIFICAGAO DE TCDFS PENDENTES

COORDENADORIA DE CONTA CORRENTE/SUIRP/SARP/SEFAZ
EDITAL DE INTIMACAO: Sistema de Notificagdo Eletronica (SNE) Ficam os
contribuintes abaixo relacionados cientificados que, caso ndo seja sanada
a irregularidade, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, em decorréncia do
descumprimento do previsto no art. 7°, § 6°, IV, b do Decreto 2249/2009
(entrega do termo de confissdo de débitos fiscais), os contratos de
parcelamento abaixo mencionados serdo cancelados, ficando os débitos
sujeitos ao procedimento previsto no paragrafo 16, V do art. 7° do Decreto
2249/2009 (envio para cobranca em divida ativa).

Contribuinte Inscrigdo NUmero Documento

Estadual

N° da Notificagao

ALFREDO
LUCIANO
OLIVEIRADE
MELLO

EDUARDO
PORTELADE
OLIVEIRA

FABRICIO DA
SILVA SOARES
MASSON
NELSON PUIG
DE MELLO
JUNIOR

***382.159-** 327906/54/68/2025

***365.751-** 327897/54/68/2025

e T73.471-7F 327902/54/68/2025

***.643.549-* 327903/54/68/2025

AVISO DE COBRANCA DA CONTA CORRENTE FISCAL

SUPERINTENDENCIA DE INFORMAGAO DA RECEITA PUBLICA -
EDITAL DE INTIMACAO/SNE: Sistema de Notificagéo Eletrénica. A CCCR
- Coordenadoria de Conta Corrente, por meio desta publicacdo de Edital,
intima o(s) contribuinte(s) abaixo mencionado(s) a recolher(em), no prazo
de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do presente, os débitos fiscais
exigidos pelo Aviso de Cobranga da Conta Corrente Fiscal. O detalhamento
do aviso de cobranga podera ser obtido por meio de acesso ao Portal da
SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br), no Menu Servigos, na Pasta Consulta de
Notificagdo-e, onde deverao ser informados: 1) o nimero completo do Aviso
de Cobranga da Conta Corrente; 2) o numero do CNPJ/CPF do contribuinte;
3) o codigo verificador (o qual deve ser solicitado pelo Portal de Servigos
Fazendarios - SEFAZ PARA VOCE, no site www5.sefaz.mt.gov.br).

COORDENADORIA DE MONITORAMENTO ELETRONICO - CMTE
NOTIFICACAO

Ficam cientificados os contribuintes listados a seguir sobre a emissao
das respectivas Notificagbes. Para mais detalhes, acesse o o Portal de
Atendimento ao Contribuinte - e-PAC (https://www5.sefaz.mt.gov.br/
portal-de-atendimento-ao-contribuinte).

Para contribuintes inscritos ndo credenciados ao DT-e: clique no perfil
“Pessoa Juridica e Produtor Rural com Inscrigao Estadual e Contabilista” >
“Sistema de Notificagédo Eletronica” > “Pesquisar Notificagdo por Nimero” >
informar o n°® da notificagao.

Para pessoa fisica ou juridica néo inscrita: clique no perfil “Pessoa Juridica
e Pessoa Fisica sem Inscricdo Estadual” > Selecionar uma das formas
de validagdo (Certificado Digital ou Gov.br) > “Sistema de Notificagdo
Eletrénica”.

Contribuinte Inscrigao Numero N° da Notificagao
Estadual Documento

RVS INDUSTRIA | 139987819 333256/1825/68/2025

E COMERCIO

DE FERRO E

ACO LTDA

COORD. DE FISCALIZAGAO DE COMBUSTIVEL, COMERCIO E
SERVICOS - CFCS

INTIMAGAO FISCAL.
EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL

A partir da publicagdo deste Edital, fica(m) INTIMADA(S) a(s) pessoa(s)
abaixo relacionada(s) a tomar(em) conhecimento de pendéncia(s) junto a
SECRETARIADE ESTADO DE FAZENDA DE MATO GROSSO - SEFAZ-MT.

O detalhamento da(s) INTIMAGCAO pode ser verificado por meio de acesso
ao Portal da Secretaria de Estado de Fazenda, disponivel em www.sefaz.
mt.gov.br.

No caso de contribuintes que possuam inscricdo estadual: Acessar o
Portal em www.sefaz.mt.gov.br e acessar o menu “ACESSO RESTRITO”,
selecionar CONTABILISTAS/EMPRESAS, informando Tipo de Usuario,
Login, Senha e Texto Captcha para acessar a pagina ACESSO WEB
SEFAZ-MT, no Menu, acessar: Sistema de Notificagdo Eletronica >
Pesquisar Notificagdo > Pesquisar Notificagdo por Numero: Inserir o
numero completo da respectiva notificagdo abaixo relacionada e clicar em
“Pesquisar”. Na pagina seguinte, clicar sobre o numero da notificagao.

No caso de pessoa fisica ou juridica ndo inscrita: Acessar o Portal em
www.sefaz.mt.gov.br e, em ACESSOS, selecionar a opgdo SERVICOS, em
seguida INTIMACAO / NOTIFICACAO > “Consulta”> Link do servigo: https:/

Contribuinte Inscrigéo Namero Documento N° da Notificagao www.sefaz.mt.gov.br/sne/notificacao/notificacaoviainternet/consultar/
Estadual imagem” > informar: O nimero completo da Notificacdo; o Tipo de Pessoa;
FABIANY SOUZA | 131964143 332531/54/28/2025 o nimero do CPF/CNPJ; o Cédigo Verificador da Notificagdo e o Cédigo
P'\'ATEES CARVALHO da Imagem, clicando em “Pesquisar’. Na pagina seguinte, clicar sobre o
numero da notificagéo.
G. J.PIO 133666824 332538/54/28/2025
GgBR'E'S-AC os 137654057 332557/54/28/2025 Para solicitacdo do Codigo Verificador da Notificacio: Acessar o Portal www.
MORAES COSTA sefaz.mt.gov.br e, em ACESSOS, selecionar a opcao SEFAZ PARAVOCE >
IJ\IUE’:‘/II(E)SRLEI)Gi 526.230.370/0017-0 332770/54/28/2025 Informar CPF/CNPJ e Senha e clicar em Entrar (caso ndo esteja cadastrado
< ARINE EDUARDA | 137724721 5 1128202 para acesso, efetuar o cadastramento, informando seus dados), no Menu
DANTAS OLLIJVEIRA srr247 332558/54/28/2025 “Portal de Servigos”, acessar: Notificagbes > Servigos de Notificagdes > no
campo “Descricao”, especificar o CPF ou CNPJ do solicitante do codigo
LENIRALVESME | 133109666 332533/54/28/2025 verificador e o numero da respectiva Notificagdo informada neste edital.
'\RA(/-)\-IS-iE\L/JES GOELHO 137590048 332555/54/28/2025 Apos estes procedimentos, sera enviado um e-mail para o enderego
ARANTES LTDA eletronico vinculado, informando o numero do Cédigo Verificador.
MERCEARIAE 137624107 332556/54/28/2025
PANIFICADORA o P . ° P
DOCE DIA LTDA Contribuinte E]stcr(ligacl) Numero Documento N° da Notificagao
Staaua
R MARTINS 135475015 332762/54/28/2025
PRADO E CIALTDA D.C. DA SILVA 121.228.520/0013-0 332692/1759/68/2025
- ME COMERCIO DE
PRODUTOS
ALIMENTICIOS
\ Protocolo 1732504/
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

PORTARIA N° 189/2025/SAAF/SEFAZ

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA, no
exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso lll, do artigo
140, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ,
aprovado pelo Decreto n° 1.445 de 13 de maio de 2025 e nos artigos 7° e
117 da Lei 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores abaixo indicados para atuarem como gestores

e fiscais, bem como seus respectivos substitutos, para promover a gestao,
acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugédo do Termo de Contrato abaixo

relacionado:

LOTE ARP: 06 | UNIDADE FAZENDARIA: CO- MUNICIPIO: POSTO FISCAL
ORDENADORIA REGIONAL JOSAFA JACOB - COMODORO

Processo SEFAZ-PRO-2024/01701.01

SIGADOC

Termo de 004/2024/SAAF/SEFAZ

Contrato

Contratada Construtora Soberana LDTA

Objeto Contratagao de servigo especializado em Construgéo Civil, mediante
adesdo participante a ARP 03/2023/SEFAZ-MT, para manutengédo
predial com fornecimento de pegas, equipamentos, materiais e mao
de obra, com percentual desconto a ser aplicado sobre a TABELA
SICRO e/ou TABELA SINAPI (sem desoneracéo), estabelecida para
o estado de Mato Grosso, para atender as demandas dos unidades
fazendarias estaduais vinculada a Secretaria de Fazenda de Estado
de Mato Grosso, acrescido do BDI,conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e no Edital do Pregéo eletronico SRP
n° 004/2023/SAAF/SEFAZ, seus anexos e Instrumento Simplificado de
Formalizagdo de Demanda do processo n° SEFAZ-PRO-2024/01701.

Valor R$ 12.170.604,50 (doze milhdes cento e setenta mil, seiscentos e

Contratado quatro reais e cinquenta centavos)

Gestor Simone da Silva Ribeiro - Matricula 251368

Gestor Victor Hugo Alves de Souza - Matricula 298258

Substituto

Fiscal Jackeline Mali Nasr- Matricula 280287

Fiscal Vanuza da Cruz Santos - Matricula 272391

Substituto

Art. 2°. Os atos dos Gestores e substitutos no ambito desta Secretaria
obedecem ao artigo 7° da Lei 14.133/21 e o art. 21 da Instrugdo Normativa
002/2022/SAAF/SEFAZ-MT.

Art. 3°. Os atos dos Fiscais e Substitutos no ambito desta Secretaria
obedecem ao artigo 117 da Lei 14.133/2021 e o art. 22 da Instrugdo
Normativa 002/2022/SAAF/SEFAZ-MT

Art. 4°. A vigéncia da presente portaria inicia-se a partir do dia 01 setembro
de 2025, nos termos solicitados no SEFAZ-DIC-2025/25520.
PUBLICADA.CUMPRA-SE

Gabinete da Secretaria Adjunta de Administragcdo Fazendaria, Cuiaba, 05
de setembro de 2025.

RADIANA KASSIA E SILVA CLEMENTE
Secretaria Adjunta de Administragdo Fazendaria
Protocolo 1732503

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SECRETARIA ADJUNTA DE PROJETOS ESTRATEGICOS

PORTARIA N° 009/2025/SAPE/SEFAZ

Torna publico e homologa o resultado do
Sorteio Mensal Julho 2025 do Programa
Nota MT - Concurso n° 087.

O SECRETARIO ADJUNTO DE PROJETOS ESTRATEGICOS no
exercicio de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a realizagdo do Sorteio Mensal Julho 2025 do
Programa Nota MT, no dia 14 de Agosto de 2025 - Concurso n°087, conforme
cronograma divulgado no Anexo Unico da Portaria n° 230/2024-SEFAZ, de
17 de dezembro de 2024 (DOE de 17/12/2024);

CONSIDERANDO a necessidade da divulgagdo da homologagéo e do
resultado do referido sorteio, para os fins previstos no artigo 24 do Decreto
\n° 139, de 14 de junho de 2019 (DOE 17/06/2019);

CONSIDERANDO a manifestacdo pela homologacdo do sorteio
oferecida pela Controladoria-Geral do Estado - CGE, conforme Parecer de
Auditoria n° 2025.02.0004.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico e definitivo o resultado, ora homologado, do
Sorteio Mensal Julho do Programa Nota MT - Concurso n° 087, conforme
a relacao de bilhetes sorteados, publicada no site do Programa Nota MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Adjunto de Projetos Estratégicos, em Cuiaba -
MT, 05 de setembro de 2025

VINiCIUS JOSE SIMIONI DA SILVA
SECRETARIO ADJUNTO DE PROJETOS ESTRATEGICOS
Protocolo 1732561

INTEGRIDADE
¢ FAZERo
CERT

e, faco
bom uso da
infraestrutura

pt’Jinca ['] |

INTEGRIDADEMT cee el Saverno de
P 5 Controladoria Mato
rograma de Integridade do Geral do Estado
Governo de MT G'osso
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SEMA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o ATO N.° 13/2019 de 02 de janeiro de 2019.
Considerando a devolugao do Aviso de Recebimento pela Empresa de Correios e Telégrafos assinalando a inexisténcia do endereco e/ou que o destinatario
nao reside no endereco declinado pelo remetente, ou Considerando que o Autuado reside em lugar incerto e nao sabido.

NOTIFICA:

Os autuados, pessoas fisicas ou juridicas, abaixo relacionadas, para pagamento da multa, no prazo de 30 (Trinta) dias Uteis a contar da data de publicagdo
deste Edital.

Informamos que conforme Decreto Art. 2°, § Unico do Decreto N° 990/2021, desconto de 30% a vista. sobre valores atualizados, ou parcelado em

até 60x, sem desconto. Sera considerada parcela minima de 02 UPF’s. para parcelamento.
O nao pagamento no prazo deste edital, ensejara no encaminhamento para inscricdo em Divida Ativa e Cobranca Judicial.

Cuiaba, de 09 de Setembro de 2025.
Mauren Lazzareti
Secretaria de Estado de Meio Ambiente

SEMA/MT
AUTUADO CPF/ CNPJ PROCURADOR Ne ALl DECISAO ADM./ACORDAO CONSEMA VALOR R$
MISAEL DA SILVA 055.558.021-02 - 221231205 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3784/SGPA/ 127.195,00
SEMA/2023
AGROPECUARIA TERRA ROXA 37.236.778/0001-04 JOAO PEDRO DA SILVA 21203219 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3886/SGPA/ 318.043,50
LTDA MACHADO-OAB/MT SEMA/2023
N°27.731/0
TARCILIO MINGRONI MARCON 005.368.499-00 THOMAZ MIRANDA-OAB/ 210434249 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 1647/SGPA/ 15.733,00
MT 25.699 SEMA/2022
GUSTAVO STAUT PINTO COSTA 531.198.191-15 - 22213049 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3869/SGPA/ 865.275,00
SEMA/2023
ZENILDA ALARCON LEITE 429.961.471-20 - 211631337 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3887/SGPA/ 78.240,00
SEMA/2023
CARELLI IMOVEIS LTDA 15.016.736/0001-25 - 22203088 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3940/SGPA/ 775.728,04
SEMA/2023
GERALDO MADEIRA AGUIAR 013.209.719-20 - 22033834 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 503/SGPA/ 38.156,00
SEMA/2024
ITAPARICA COMERVIO DE 14.263.052/0001-65 - 200331207 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2616/SGPA/ 9.627,90
MADEIRAS LTDA SEMA/2023
MANOEL BADARO DOS SANTOS 357.145.141-49 - 210433831 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2536/SGPA/ 107.900,00
SEMA/2023
ADENILSON ALMIR KOGLIN 522.714.121-53 - 20173051 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 1.554/SGPA/ 3.106,02
SEMA/2022
AFONSO RENE LERMEN 059.922.069-49 RODRIGO TEIXEIRA 20043412 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3685/SGPA/ 131.000,00
DE FARIA - OAB/MT N° SEMA/2021
18.573-A
JOSE ALVES 002.894.268-04 DILERMANDO JOAO 20033502 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 253/SGPA/ 330.208,00
THIESEN FILHO -OAB/MT SEMA/2023
N° 20.854-B
PREFEITURA MUNICIPAL DE 01.614088/0001-02 EMERSON DOS SANTOS 172404 ACORDAO N° 507/2024 42.500,00
FELIZ NATAL COSTA -OAB/MT 28.688-0
CARLOS EDUARDO BORELLA 196.945.468-77 - 211632770 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3958/SGPA/ 130.105,00
CHIGNALLIA SEMA/2022
HILDO JOSE MONTEIRO 559.338.151-87 - 22043779 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3868/SGPA/ 1.358,00
SEMA/2023
MATHEUS OLIVEIRA DA SILVA 714.633.111-63 22563098 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 6524/SGPA/
SEMA/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE 01.614.088/0001-02 - 172404 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2238/SGPA/ 42.500,00
FELIZ NATAL SEMA/2021
CARLOS EDUARDO BORELLA 196.945.468-77 - 211632770 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3958/SGPA/ 130.105,00
CHIGNALLIA SEMA/2022
HILDO JOSE MONTEIRO 559.338.151-87 - 22043779 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3868/SGPA/ 1.358,00
SEMA/2023
MATHEUS OLIVEIRA DAS SILVA 714.633.111-33 - 22563098 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3624/SGPA/ 1.100,00
SEMA/2023
LUCILEI BARBOSA DE OSUZA 041.037.291-98 - 220432734 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3121/SGPA/ 7.200,00
SEMA/2023
ANTONIO CARAGNATO 459.768.990-72 - 220432705 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3267/SGPA/ 38.439,67
SEMA/2023
EFIGENIO RODRIGUES DE 063.513.261-33 - 210431736 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2728/SGPA/ 147.339,23
CARVALHO SEMA/2023
ROGER THIAGO NOVAKOWSKI 017.047.791-62 - 220432398 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2939/SGPA/ 130.550,00
BASTIAN SEMA/2023
SANDRA FERREIRA GADOTE 014.980.421-04 - 200432140 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 981/SGPA/ 88.607,32
SEMA/2022
RICARDO APARECIDO ALVES 616.342.471-91 - 210433903 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2461/SGPA/ 89.650,00
SEMA/2023
= /
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REDE SHOP. E COM. DE 32.950.909/0001-05 - 7001 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 6552/SGPA/ 10.000,00
COMBUSTIVEL LTDA SEMA/2021
EDVAN RAAFEL FERREIRA 027.869.511-60 - 21203158 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2568/SGPA/ 3.500,00
MILLA SEMA/2022
ALEX PEREIRA DA SILVA 017.149.591-80 - 155030 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 614/SGPA/ 6.080,00
SEMA/2022
WESCKLEY KARLOS PESSOA 846.922.271-68 - 20043319 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3426/SGPA/ 47.471,54
SEMA/2022
VILSON REZER-ME 26.587.493/0001-00 200341707 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2169/SGPA/ 7.965,30
SEMA/2022
ZELITO ANTONIO DE BRITO 854.694.919-00 DANIEL WINTER-OAB/MT 133249 ACORDAO N° 339/2024 1.853.000,00
11.470
LUIZ JOSE SEMKIW DE 230.755.979-53 - 210432628 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2204/SGPA/ 1.123.950,00
ANDRADE SEMA/2023
AURELIO PIRES PEREIRA 078.536.889-20 - 20043263 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 6414/SGPA/ 8.505,00
SEMA/2021
AGROPECUARIA MAZAI LTDA 36.997.879/0001-35 | JOSE ROBERTO OLIVEIRA 20133020 ACORDAO 381/2024 329.921,85
COSTA-OAB/MT 6.456-A
LAZARO MARCOS LEAO DA 703.373.491-34 - 200431482 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3.334/SGPA/ 42.950,00
SILVA SEMA/2022
JOSE ROBERTO GOMES 606.795.812-00 - 20203377 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3668/SGPA/ 26.800,00
SEMA/2021
SALEZIO JOSUE VIEIRA 368.238.059-00 - 0874 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 039/SGPA/ 2.184.100,00
SEMA/2022
MANOEL DOS SANTOS 328.003.641-15 - 22203372 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2910/SGPA/ 155.000,00
SEMA/2023
ANTONIO RODRIGUES DE 651.132.761-20 - 210433443 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2520/SGPA/ 13.690,00
SOUSA SEMA/2023
NACKLE MAKHOUL JUNIOR 211.372.859-15 - 210333507 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2523/SGPA/ 11.181.231,50
SEMA/2023
JOSE ALVES DE OLIVEIRA 073.463.368-87 - 21043049 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2182/SGPA/ 1.764.950,00
SEMA/2023
JOSE NUNES DE ALMEIDA 303.732.711-15 - 159462 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 6612/SGPA/ 22.950,00
SEMA/2021
MARCOS ROBERTO ZULLI 535.269.101-20 JAMES LEONARDO 183064 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 749/SGPA/ 15.000,00
PARENTE DE AVILA-OAB/ SEMA/2022
MT N° 5.367
ALMERINDA PALHANO 514.478.861-00 - 21203133 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3178/SGPA/ 32.365,00
PORTILHO SEMA/2023
PATRICIA APARECIDA JUSTINO 889.160.731-20 VALDEVINO WEBSON 20033556 ACORDAO N° 567/2024 80.000,00
FERREIRA DE SOUSA-OAB/
MT 25.900-O
FENIX INDUSTRIA E COMERCIO | 23.236.211/0001-23 - 1889 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 4374/SGPA/ 15.755,70
DE MADEIRA EIRELI-EPP SEMA/2021
NATANAEL FERNANDES DA 063.751.751-27 - 173707 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 6080/SGPA/ 1.411,60
SILVA SEMA/2021
PETROCAL INDUSTRIA E 07.299.284/0001-08 - 20013099 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 1930/SGPA/ 20.000,00
COMERCIO DE CAL E GESSO SEMA/2023
S.A
ANAIDES CAMPOS FILHO 651.717.801-53 ISAISAS BORGES CAMPOS 21203178 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 4573/SGPA/ 5.000,00
- CPF N° 799.838.711-49 SEMA/2022
PONTAL INDUSTRIA E 02.529.412/0002-20 - 136379 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 5531/SGPA/ 9.175,50
COMERCIO DE LAMINAS E SEMA/2021
COMPENSADOS LTDA
GILMAR NICLOTTI 505.125.019-04 - 20203114 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 956/SGPA/ 593.780,50
SEMA/2023
LOUIS DREYFUS COMPANY 47.067.525/0148-34 - 22353291 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 532/SGPA/ 4.000,00
BRASIL S.A SEMA/2024
VALDIVINO SIMAO TAVARES 459.952.061-68 - 210433533 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3254/SGPA/ 72.892,78
SEMA/2023
VALMIR JOSE EBERLE 023.497.191-62 - 220432380 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3825/SGPA/ 114.970,98
SEMA/2023
NILDO LIMA QUEIROZ 198.374.889-72 FRANCISMAR SANCHES 153002 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 1886/SGPA/ 380.000,00
LOPES-OAB/MT N° 1.708-B SEMA/2023
ELEUZA OLIVEIRA BARBOSA 420.645.111-72 - 210334317 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2917/SGPA/ 10.650,00
SEMA/2023
VERA LUCIA DE ALMEIDA - ME 00.130.475/0001-00 - 22573358 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 4573/SGPA/ 200.000,00
SEMA/2022
FIDENCIO FABIO FABRIS 008.280.760-79 - 183121 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 4549/SGPA/ 18.000,00
SEMA/2022
CARLEON LOPES SOUSA 786.615.951-34 - 21203261 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2797/SGPA/ 13.123,00
SEMA/2022
OZEAS SARAIVA DA SILVA 026.273.771-08 - 2074 DECISAO ADMINISTRATIVA N° 5959/SGPA/ 1.300,00
SEMA/2021
WEBER MARCOS ANANIAS 709.031.821-49 ERIKA DE SOUSA NOBRE- 162487 | DECISAO ADMINISTRATIVA N° 5127/SGPA/ 1.940,00
BARBOSA OAB/MG N° 136.343 SEMA/2021

\
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE - SEMA
EXTRATO DO CONTRATO N° 034/2025/SEMA
Processo n° SEMA-PRO-2025/31630
Contratante: Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA.
Contratada: MILANFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS LTDA.
Objeto: O objeto do presente instrumento refere-se a aquisicdo de Bens
Mobiliarios (cadeira, poltrona, longarina e sofa), para atender as demandas
da Contratante, conforme especificagbes e condigdes técnicas constantes
no Edital e seus anexos, que deriva da adesao a Ata de Registro de Pregos
no 011/2024/SEPLAG, decorrente do Pregdo Eletrénico no 005/2024/
SEPLAG.
Valor total: R$ 437.500,00 (Quatrocentos e trinta e sete mil reais).
Dotacao Orgamentaria: Orgdo/Unidade: 27101
Projeto/Atividade: 2007
Natureza de Despesa: 4.4.90.52.034
Fontes: 1.704.0000; 1.708.0000; 1.709.0000; 1.749.0000 e 1.759.0000
bem como suas superavitarias: 2.704.0000; 2.708.0000; 2.709.0000;
2.749.0000 e 2.759.0000.
Vigéncia: O prazo de vigéncia desta contratagdo € de 01 (um) ano,
contados da assinatura do contrato, devendo ser observada a existéncia de
créditos orgcamentarios.
Data de Assinatura: 04/09/2025.
Assinam: Alex Sandro Anténio Marega - Secretario Adjunto Executivo de
Meio Ambiente.

Gilmar Francisco Milan - Representante da Contratada

Protocolo 1732721

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT, torna publicas as
Portarias de Outorga abaixo relacionadas; o inteiro teor das portarias
encontram-se disponiveis no site: www.sema.mt.gov.br, no link especifico
de Recursos Hidricos/Atos de Outorga/2025.

Portaria n® 1.225 de 03 de setembro de 2025, Outorga a CLODOVEU
FRANCIOSI, inscrito no CPF sob n°® 475.416.449-00, referente ao Processo
2753/2025, o direito de uso da agua subterranea para finalidade de outros
usos. O ponto de captagdo esta localizado na Fazenda Parecis, zona rural
do municipio de Sapezal/MT, com validade até 01 de setembro de 2030.

Portaria n® 1.254 de 04 de setembro de 2025, Transfere, altera e renova a
outorga de ITAP BEMIS CENTRO OESTE INDUSTRA E COMERCIO DE
EMBALAGENS, inscrito no CNPJ sob n° 06.559.531/0001-03, concedida
pela Portaria n® 445 de 29/05/2019, publicada no DOE do dia 31/05/2019,
para AMCOR FLEXIBLES DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE
EMBALAGENS LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 60.394.723/0041-31,
referente ao Processo 740/2024, o direito de uso da agua subterranea para
finalidade de outros usos. O empreendimento esta localizado no municipio
de Rondonépolis/MT, com validade até 02 de setembro de 2030.

Portaria n° 1.256 de 05 de setembro de 2025, Outorga a APIACAS ENERGIA
S.A., inscrito no CNPJ sob n°® 07.283.824/0004-08, referente ao Processo
2679/2024, o direito de uso da agua subterranea para finalidade de outros
usos. O empreendimento esta localizado na zona rural do municipio de
Chapada dos Guimaraes/MT, com validade até 05 de setembro de 2030.

Portaria n° 1.257 de 05 de setembro de 2025, Renova a outorga a
COFCO INTERNATIONAL BRASIL S.A, inscrito no CNPJ sob n°
06.315.338/0228-64, concedida pela Portaria n° 557 de 12/07/2022,
publicada no DOE do dia 13/07/2022, referente ao Processo 3046/2024, o
direito de uso da agua subterranea para finalidade industrial e outros usos.
O empreendimento esta localizado no municipio de Rondonépolis/MT, com
validade até 04 de setembro de 2030.

Portaria n° 1.258 de 05 de setembro de 2025, Renova e altera a outorga
a EMAM EMULSOES E TRANSPORTES LTDA, inscrito no CNPJ sob
n 04.420.916/0003-13, concedida pela Portaria n° 385 de 29/06/2020,
publicada no DOE do dia 09/07/2020, referente ao Processo 225/2025, o
direito de uso da agua subterranea para finalidade industrial e outros usos.
O empreendimento esta localizado no municipio de Varzea Grande/MT,
com validade até 05 de setembro de 2030.

Portaria n°® 1.259 de 05 de setembro de 2025, Outorga a EVALDO
TESCHIMA LEITE, inscrito no CNPJ sob n° 24.588.183/0001-76, referente
ao Processo 1614/2024, o direito de uso da agua subterranea para
finalidade de mineracdo. O empreendimento esta localizado na Fazenda
Doce Mel, zona rural no municipio de Nossa Senhora do Livramento/MT,
com validade até 05 de setembro de 2030.

Portaria n°® 1.260 de 05 de setembro de 2025, Altera a outorga a
LIDIANE JUNQUEIRA SCHROEDER DE MELO, inscrita no CPF sob n°
630.421.341-72, concedida pela Portaria n°® 034 de 11/01/2024, publicada
no DOE do dia 16/01/2024, referente ao Processo 4482/2024, o direito de
uso da agua subterrénea para finalidade de dessedentagdo animal. Os
pontos de captagéo estéo localizados na Fazenda Lagoa Santa, zona rural
do municipio de Nova Marilandia/MT, com validade até 10 de janeiro de
2029.

\_

Portaria n°® 1.261 de 05 de setembro de 2025, Outorga a PRISCILA
RASQUERIMENDES MARASCHIN, inscrita no CPF sob n® 006.991.611-00,
referente ao Processo 4548/2024, o direito de uso da agua subterranea
para finalidade de dessedentacdo animal e outros usos. Os pontos de
captagéo estéo localizados na zona rural do municipio de Campo Verde/
MT, com validade até 02 de setembro de 2030.

LILIAN FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

Protocolo 1732789

A Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA/MT torna publica as
portarias, O inteiro teor das portarias encontra-se disponiveis no site: www.
sema.mt.gov.br, no link especifico de Recursos Hidricos/Outorga/Atos de
Outorga:

Portaria n° 1.154 de 21 de agosto de 2025., Renova a outorga para ADM
DO BRASIL LTDA, inscrito no CNPJ: 02.003.402/0024-61, referente ao
Processo n° 3385/2024, o direito de uso de recursos hidricos para Diluigao
de efluentes de INDUSTRIA no Cérrego do Retiro, na bacia hidrografica
do Paraguai, Unidade de Planejamento e Gestédo dos Recursos Hidricos
do Estado de Mato Grosso - UPG P-05 (S&o Lourengo), com as seguintes
caracteristicas: Langamento de Efluentes nas Coordenadas Geograficas
Lat.16°28'36,81"S Long.54°40°53,71"W, com uma vazdo maxima de
langamento de 50m%h (0,0139 m®s ou 13,9 L/s), DBO de 15mg/L; no
Municipio de RONDONOPOLIS - MT, com validade até 01/09/2030.

Portaria n° 1.205 de 01 de setembro de 2025. Defere a DESISTENCIA
de Outorga para o CONSORCIO CONSTRUTOR BR-163/MT, inscrito no
CNPJ: 51.197.647/0001-96, referente ao Processo n°® 3806/2025, o direito
de uso dos Recursos Hidricos para captagédo no rio sem denominagéo (rio
Sao Domingos), nas coordenadas geograficas: Lat. 14°3'33,16"S, Long.
56°8'18,65"W, com vazao maximade 0,0278 m*/s (100,08 m*/h ou 27,80 L/s),
com a finalidade de suprimento hidrico de obra de pavimentagao asfaltica
e obras de duplicagdo da BR 163/MT, no Municipio de DIAMANTINO/MT.
Revoga a Portaria SEMA n° 233 de 29/02/2024, processo SIGA N° 585/2024,
publicada no Diario Oficial de Mato Grosso n° 28.699 de 11/03/2024.

Portaria n° 1.230 de 03 de setembro de 2025. Defere a DESISTENCIA
de Outorga para o CONSORCIO CONSTRUTOR BR-163/MT, o direito
de uso de recursos hidricos para a captagdo no Rio Igarapé Grande, nas
coordenadas geograficas: Lat.14°04'08,24”S, Long.56°03'29,69"W, vazao
maxima de captagao de 0,0278 m3/s (100,08 m*h ou 27,8 L/s), no Municipio
de NOVA MUTUM/MT. Revoga a Portaria SEMA n° 193 de 19/02/2024,
processo SIGA N°583/2024, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso n°
28.691 de 28/02/2024.

Portaria n° 1.231 de 02 de setembro de 2025. Outorga para MARIA DE
LOURDES CASALE MAURO GOMES, inscrita no CPF: 050.057.028-06,
referente ao Processo n° 803/2025, o direito de uso de recursos hidricos para
captacéo/derivacdo superficial no Cérrego Russo, na Bacia Hidrografica
do Paraguai, Unidade de Planejamento e Gerenciamento UPG: P-2 - Alto
Paraguai Médio, com a finalidade de IRRIGACAO na Fazenda Boitanga,
com as seguintes caracteristicas: Captagao 01, no Cérrego Russo, nas
coordenadas geograficas: Lat.14°37°36,54”S, Long.57°37'46,92"W, com
vazao maxima de 0,067m3s (241,2 m%*h ou 67 L/s), para atender a 1
reservatorio de 87,5 m?, que ira abastecer a 1(um) sistema de irrigagdo
por gotejamento, em uma area de 90 ha.; no Municipio de TANGARA DA
SERRA - MT, com validade até 02/09/2035.

LILIAN FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
GSALARH/SEMA-MT

Protocolo 1732799

CERTIDAOQ DE SUBSTITUICAO n° 135/2025
Termo de Ajustamento de Conduta Ambiental n°: 7562/2011

Compromissado: Dejair Jose Borges
CPF/CNPJ: 137.150.461/04

Processo n°: 156754/2011

Considerando a legislacdo ambiental vigente;
Considerando o Parecer do PRA n° 7132/2025
MT111678/2020. -

Certifica-se a SUBSTITUICAO da obrigagdo pactuada por meio do
Termo de Ajustamento de Conduta Ambiental para Recuperagéo de Area
Degradada n° 7562/2011, assinado em 03/10/2011, com vencimento em
2020, no que se refere a recuperagdo de 34,8225 hectares de area de
preservagao permanente, devido a perda de objeto e substituigdo pelo TCR
n°® 7132/2025.

vinculado ao CAR n°

Cuiaba/MT, 05/09/2025.
Original Assinado no Processo
LUCIANE BERTINATTO
Secretaria Adjunta de Gestao Ambiental
Portaria n° 008/2023/SEMA/MT

Protocolo 173231 9/
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Termo de Compromisso de Compensacgio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 7616/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: ERNESTO SOARES DE CARVALHO,
proprietario/possuidor do imével rural denominado MINERAGCAO APOENA
S. A, inscrito no CAR MT137418/2018 e CAR Federal n® MT-5106752-
B5D7D07D7D3A476698EA0D25A531885A. OBJETO: O compromissado
se obriga a apresentar perante a SEMA/MT, projeto de compensagao da
area de Reserva Legal em déficit na extenséo de 183,3674 hectares (bioma
Amazbnia), por outra area equivalente em extenséo, localizada no mesmo
bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei n° 12.651/2012. DA VIGENCIA:
O prazo para apresentagao do projeto de compensacéo sera de 01 (um)
ano, a contar da assinatura do presente Termo. DATA DA ASSINATURA:
05/09/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Fernando Carboni
Ferreira De Sousa e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de Gestao
Ambiental - SAGA/SEMA (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento
original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732445

Termo de Compromisso para Recuperagao de Area Degradada TCR
n° 7464/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: MOACIR ALVES BATISTA, proprietario/possuidor
do imével rural denominado P. A. Wesley Manoel dos Santos - Lote 222,
inscrito no CAR MT23710/2021 e CAR Federal n° MT-5107909-CEB-
D84546F0D4A419CCEDAB4EE7C22FD. OBJETO: O presente TCR
tem por objeto a recomposi¢cdo de Areas de Preservagdo Permanente e
de Reserva Legal Degradados, do imével rural situado no municipio de
Sinop/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as
APPDs e ARLDs mediante a execugédo do Projeto de Recuperagdo de
Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), j& aprovado pela SEMA/MT,
visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo
de 10 anos para Area de Preservagao Permanente e 13 anos para Area
de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025. SIGNATARIOS:
neste ato representado por Wagner Joédo Lima Soares Trondoli Matricardi e
Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732454

Termo de Compromisso de Compensacgio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n°® 7782/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/MT.
COMPROMISSADO: AGROPECUARIA BARRA BONITA S/A, proprietario/
possuidor do imével rural denominado FAZENDA RIO AZUL, inscrito no
CAR MT30616/2017 e CAR Federal n°® MT-5105507-07E283412E4C4CD8
85D2703196B2953B. OBJETO: O compromissado se obriga a apresentar
perante a SEMA/MT, projeto de compensacgéo da area de Reserva Legal
em déficit na extensdo de 1.259,5252 hectares (bioma Amazbnia), por
outra area equivalente em extensao, localizada no mesmo bioma, nos
termos do art. 66, § 6°, da Lei n°® 12.651/2012. DA VIGENCIA: O prazo para
apresentacao do projeto de compensacéo sera de 01 (um) ano, a contar
da assinatura do presente Termo. DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025.
SIGNATARIOS: neste ato representado por ALUIZIO FRANCISCO DE
SA e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de Gestdo Ambiental - SAGA/
SEMA (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732447

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n°® 7616/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: ERNESTO SOARES DE CARVALHO,
proprietario/possuidor do imével rural denominado MINERAGCAO APOENA
S. A, inscrito no CAR MT137418/2018 e CAR Federal n° MT-5106752-
B5D7D07D7D3A476698EAOD25A531885A. OBJETO: O presente TCR
tem por objeto a recomposigao de Areas de Preservagao Permanente e de
Reserva Legal Degradados, do imoével rural situado no municipio de Pontes
e Lacerda/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar
as APPDs e ARLDs mediante a execugéo do Projeto de Recuperagéo de
Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), j& aprovado pela SEMA/MT,
visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo
de 10 anos para Area de Preservagao Permanente e 20 anos para Area
de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025. SIGNATARIOS:
neste ato representado por Fernando Carboni Ferreira De Sousa e
Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732456

Termo de Compromisso para Recuperagdo de Area Degradada TCR
n°® 4280/2023
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Edileuza Ferreira Petri, proprietario/possuidor do
imével rural denominado Sitio Agua Limpa, inscrito no CAR MT81122/2017
e CAR Federal n® MT-5103205-EA4E7A09402A447F92FD6AF8F3BB3E81.
OBJETO: O presente TCR tem por objeto a recomposigdo de Areas de
Preservacdo Permanente e de Reserva Legal Degradados, do imovel rural
situado no municipio de Colider/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se
obriga a recuperar as APPDs e ARLDs mediante a execugéo do Projeto de
Recuperagdo de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado
pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores ambientais consignados no
prazo maximo de 06 anos para Area de Preservagdo Permanente. DATA
DA ASSINATURA: 05/09/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado
por Jonatas Lima Galadinovic e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.
Protocolo 1732449

Termo de Compromisso para Recuperagdo de Area Degradada TCR
n° 7249/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADOQ: Espdlio De Suel Abujamra, proprietario/possuidor
do imovel rural denominado FAZENDA SANTA MATILDE, inscrito no
CAR MT248601/2024 e CAR Federal n°® MT-5100805-9793DA734E3A4
0008B76F25EDCB47BF5. OBJETO: O presente TCR tem por objeto a
recomposigdo de Areas de Preservagdo Permanente e de Reserva Legal
Degradados, do imovel rural situado no municipio de Apiacas/MT. DA
VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs e ARLDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para Area
de Preservagdo Permanente e 20 anos para Area de Reserva Legal. DATA
DA ASSINATURA: 05/09/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado
por Leonardo Luiz Pinheiro e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n° 7679/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: LUIZ MIGUEL FERNANDES, proprietario/
possuidor do imével rural denominado LOTE 45 P.A BANDEIRANTES,
inscrito no CAR MT154340/2018 e CAR Federal n°® MT-5100359-B713
3F3E74934F40A8AED3D2235FEB99. OBJETO: O presente TCR tem
por objeto a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente e de
Reserva Legal Degradados, do imével rural situado no municipio de Alto
Boa Vista/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar
as APPDs e ARLDs mediante a execugédo do Projeto de Recuperagéo
de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/
MT, visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo
maximo de 10 anos para Area de Preservagdo Permanente. DATA DA
ASSINATURA: 05/09/2025. SIGNATARIOS: LUIZ MIGUEL FERNANDES e
Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732460

Termo de Compromisso para Recuperagdo de Area Degradada TCR
n°® 7782/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: AGROPECUARIA BARRA BONITA S/A,
proprietario/possuidor do imével rural denominado FAZENDA RIO AZUL,
inscrito no CAR MT30616/2017 e CAR Federal n°® MT-5105507-07E2
83412E4C4CD885D2703196B2953B. OBJETO: O presente TCR tem
por objeto a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente e de
Reserva Legal Degradados, do imével rural situado no municipio de Vila
Bela da Santissima Trindade /MT. DA VIGENCIA: O compromissado se
obriga a recuperar as APPDs e ARLDs mediante a execugéo do Projeto de
Recuperagédo de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado
pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores ambientais consignados
no prazo maximo de 10 anos para Area de Preservagdo Permanente e 10
anos para Area de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025.
SIGNATARIOS: neste ato representado por ALUIZIO FRANCISCO DE SA
e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

\ Protocolo 1732453

Protocolo 1732461/
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o cancelamento das licengas, conforme abaixo:
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TERMO DE CANCELAMENTO

O Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribui¢des, torna publico

Processo Interessado CPF OU CNPJ Documento Original Documento Motivo Processo Atual
cancelado
7929/2025 Mafra Agronegécios 39.687.362/0002-19 DESPACHO 179/2025/CSER/SUIMIS/SEMA-MT | LP N° 319204/2025 Falha na 7929/2025
LTDA LI N° 78045/2025 elaboragéo
LO N° 335778/2025

Apo6s publicado, arquive-se.

Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineracéo Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiaba-MT, 04 de setembro de 2025.

Protocolo 1732465

o cancelamento das licengas, conforme abaixo:

TERMO DE CANCELAMENTO

O Superintendente de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas atribuigdes, torna publico

Processo Interessado CPF OU CNPJ Documento Original Documento Motivo Processo Atual
cancelado
4207/2025 Andre Ceccato 054.317.106-05 DESPACHO 186/2025/CSER/SUIMIS/SEMA-MT LP N°319343/2025 | Falha na 4207/2025
Rodrigues da LI N° 78180/2025 elaboracéo
Cunha

Ap06s publicado, arquive-se.

Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineragao Industria e Servigos - SEMA/MT

Cuiaba-MT, 05 de setembro de 2025.

Protocolo 1732468

Processo n°: 7004835/2022
Interessado: Lidia Maria Bellicanta.

TERMO DE REVOGAGAO

A Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos
da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, no uso das atribui¢cdes legais
que lhe confere o Decreto n° 1.210, de 02 de janeiro de 2025, vem por meio
deste tornar sem efeito o Edital de Indeferimento Publicado no Diario Oficial
n°. 28.797, de 01 de agosto de 2024, pag. 14, Unica e exclusivamente em
relagdo ao Processo 7004835/2022, em nome de Lidia Maria Bellicanta,
considerando que o Recurso Administrativo protocolado sob o n°. SEMA-
PR0O-2025/31518 foi recebido e dado total provimento, sendo determinado
pela Secretaria Adjunta, via Despacho Decisério n°. 052/GSALARH/
SEMA/2025, o cancelamento do indeferimento e a continuidade da analise
do processo.

Cuiaba-MT, 08 de setembro de 2025.

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e
Recursos Hidricos - SEMA/MT.

Protocolo 1732514

Certidao de Cumprimento n° 56/NUCAM/2025, referente ao Termo

de Ajustamento de Conduta Ambiental- TAC n° 068/SEMA/MPE/PGE;
firmado entre a SEMA, MPE, PGE e AGROPECUARIA MJ LTDA, CNPJ:
21.264.151/0001-27 Processo: 37035/2022.

O NUCAM certifica o cumprimento das obrigagdes pactuadas no Termo
de Ajustamento de Conduta Ambiental - TAC n° 068/SEMA/MPE/PGE,
assinado em 29/09/2023, estando extinta a pretenséo punitiva decorrente
do Auto de Infragéo n° 220132735 de 26/08/2022.

Cuiaba/MT, 08 de Setembro de 2025.

(Original assinada no processo)

Ebenézer Borges C. e Silva Andrea Shimizu F. Nébrega Vinicius
Salles P. Rezek

TERMO DE INTIMAGAO

A Coordenadoria de Servigos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
no uso de suas atribuicbes, conforme prevé o artigo 39 da Lei n°
7.692/2002, vem intimar, os interessados elencados abaixo, para que
procedam o atendimento integral das pendencias com prazo pré-estipulado,
encaminhados para o enderegco de correio eletrbnico (e-mail) dos
responsaveis, a contar do primeiro dia util subsequente a publicagao
deste, sob pena de indeferimento por inércia e/ou inviabilidade técnica e
consequente arquivamento definitivo dos processos em conformidade com
o artigo 18 do decreto n°® 697 de 03/11/2020.

Interessado

INTERESSADO: COMPLEXO HOSPITALAR JARDIM CUIABA LTDA
CPF/CNPJ: 01.757.351/0001-04

RESPONSAVEL TECNICO: WENER AUXILIADORA BISPO

OFICIO: 205760/CSER/SUIMIS/2025

INTERESSADO: JOAO JOSE CARASSATO - POUSADA XINGU
CPF/CNPJ: 03.733.017/0001-46

RESPONSAVEL TECNICO: ISADORA MARTINS PIRES
OFICIO: 205575/CSER/SUIMIS/2025

Processo
5987/2025

5735/2025

Cuiaba/MT, 08 de setembro de 2025.

Luana Brenda de Souza Maciel
Coordenadoria de Servicos - SUIMIS/CSER/SEMA

ORIGINAL ASSINADA
Protocolo 1732643

Termo de Compromisso de Compensacgio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 6196/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADOQO: Marlene Cruz, proprietario/possuidor do imével
rural denominado FAZENDA SANTO REIS, inscrito no CAR MT59183/2017
e CAR Federal n° MT-5106752-88D25D8C21DD43A09997591C93988E63.
OBJETO: O compromissado se obriga a apresentar perante a SEMA/MT,
projeto de compensacao da area de Reserva Legal em déficit na extensdo
de 188,7251 hectares (bioma Amazobnia), por outra area equivalente em
extensédo, localizada no mesmo bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei
n° 12.651/2012. DA VIGENCIA: O prazo para apresentagéo do projeto de
compensacéo sera de 01 (um) ano, a contar da assinatura do presente
Termo. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025. SIGNATARIOS: Marlene
Cruz e Luciane Bertinatto, secretéaria adjunta de Gestdo Ambiental - SAGA/

Ger. GMTCA/CCA/SGPA  Coord. CCA/SGPA Super. SGPA/ || SEMA (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
SEMA/MT assinado digitalmente no SIMCAR.
\ Protocolo 1732520 Protocolo 1732648/
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Termo de Compromisso de Compensagio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 7132/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/MT.
COMPROMISSADO: Dejair José Borges, proprietario/possuidor do imovel
ruraldenominado FAZENDA SANTAANITA, inscritono CARMT111678/2020
e CAR Federal n° MT-5107354-F5AE0A47097447A7908BBC7D825E8A6C.
OBJETO: O compromissado se obriga a apresentar perante a SEMA/MT,
projeto de compensacgéo da area de Reserva Legal em déficit na extensao
de 714,5779 hectares (bioma Amazobnia), por outra area equivalente em
extenséo, localizada no mesmo bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei
n° 12.651/2012. DA VIGENCIA: O prazo para apresentagdo do projeto de
compensacao sera de 01 (um) ano, a contar da assinatura do presente
Termo. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025. SIGNATARIOS: Dejair José
Borges e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de Gestdo Ambiental -
SAGA/SEMA (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732650

Termo de Compromisso de Compensacgio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 7253/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: George Guimaraes Ferrell, proprietario/
possuidor do imoével rural denominado FAZENDA VALE VERDE, inscrito
no CAR MT29267/2018 e CAR Federal n° MT-5107065-94D901A69C3
6434FB69AD6ACDIOCA8801. OBJETO: O compromissado se obriga a
apresentar perante a SEMA/MT, projeto de compensacao da area de Reserva
Legal em déficit na extensdo de 42,1702 hectares (bioma Amazodnia), por
outra area equivalente em extensdo, localizada no mesmo bioma, nos
termos do art. 66, § 6°, da Lei n°® 12.651/2012. DA VIGENCIA: O prazo para
apresentacao do projeto de compensacéo sera de 01 (um) ano, a contar
da assinatura do presente Termo. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025.
SIGNATARIOS: George Guimaraes Ferrell e Luciane Bertinatto, secretaria
adjunta de Gestdo Ambiental - SAGA/SEMA (Portaria n° 001/2025/SEMA/
MT). O documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Termo de Compromisso de Compensagio de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 7871/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: José Carlos Ramires, proprietario/
possuidor do imoével rural denominado Lote n° 39 - Gleba Capem, inscrito
no CAR MT259485/2024 e CAR Federal n° MT-5106240-6EC4E7DF-
DABF472FACFDEEE1ED26D96E. OBJETO: O compromissado se obriga
a apresentar perante a SEMA/MT, projeto de compensagdo da area
de Reserva Legal em déficit na extensdo de 231,8634 hectares (bioma
Amazdnia), por outra area equivalente em extensao, localizada no mesmo
bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei n® 12.651/2012. DA VIGENCIA:
O prazo para apresentagao do projeto de compensacéo sera de 01 (um)
ano, a contar da assinatura do presente Termo. DATA DA ASSINATURA:
08/09/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado por Lucas Salles
De Lucena e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de Gestdo Ambiental
- SAGA/SEMA (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732657

NOTIFICAGAO n°. 031/2025/CAPIA/SEMA-MT

A Coordenadoria de Atividades de Pecuaria Intensiva, Irrigacdo e
Aquicultura da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso de suas
atribuigbes, conforme prevé o artigo 39 da Lei n° 7.692/2002, vem intimar,
os interessados elencados abaixo, para que procedam o atendimento
integral dos respectivos oficios/notificagoes/despacho de pendéncias/
relatério técnico/informativo check-list, com prazo nele estabelecido,
a contar do primeiro dia Util subsequente a publicagdo deste, sob pena
de indeferimento por inércia e/ou inviabilidade técnica e consequente
arquivamento definitivo dos referidos processos em conformidade com o
Art. 40, da Lei Complementar n°® 592, de 26 de maio de 2017.

14E84437780260B5B9ADBIOC3B. OBJETO: O compromissado se obriga
a apresentar perante a SEMA/MT, projeto de compensagéo da area de
Reserva Legal em déficit na extensdo de 1.338,4807 hectares (bioma
Amazbnia), por outra area equivalente em extenséao, localizada no mesmo
bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei n® 12.651/2012. DA VIGENCIA:
O prazo para apresentacao do projeto de compensacéo sera de 01 (um)
ano, a contar da assinatura do presente Termo. DATA DA ASSINATURA:
08/09/2025. SIGNATARIOS: Marcelo Ribeiro De Mendonga e Luciane
Bertinatto, secretaria adjunta de Gestdo Ambiental - SAGA/SEMA (Portaria
n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se assinado
digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732653

Termo de Compromisso de Compensagédo de Area de Reserva Legal
em déficit TCC n° 7620/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Cassiane Casagrande, proprietario/possuidor do
imovel rural denominado FAZENDA Dalia, inscrito no CAR MT34291/2018
e CAR Federal n° MT-5108907-21F8B1462980435F9302663421A98AC9.
OBJETO: O compromissado se obriga a apresentar perante a SEMA/MT,
projeto de compensagéo da area de Reserva Legal em déficit na extensao
de 44,4872 hectares (bioma Amazénia), por outra area equivalente em
extensdo, localizada no mesmo bioma, nos termos do art. 66, § 6°, da Lei
n° 12.651/2012. DA VIGENCIA: O prazo para apresentagéo do projeto de
compensagao sera de 01 (um) ano, a contar da assinatura do presente
Termo. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025. SIGNATARIOS: neste ato
representado por Naiara Camila Ril Abbadie e Luciane Bertinatto, secretaria
adjunta de Gestao Ambiental - SAGA/SEMA (Portaria n° 001/2025/SEMA/
MT). O documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732652 Processo Interessado

INTERESSADO: MANTIQUEIRA ALIMENTOS LTDA
Term? _do:e Compromisso de Compensacgao de Area de Reserva Legal 10137/2025 &F;'Z%:'n%;?j 67 ‘::7Hiigéll(()-(|)_(l):ssT7/éAP|A/SU|M|S/2025.
em deéficit TCC n® 7419/2025 RESPONSAVEL TECNICO: ADMILTON DE LIMA SILVA
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/ 10281/2025 | INTERESSADO: PRINCESAAGRO E PISCICULTURA LTDA
MT. COMPROMISSADO: Marcelo Ribeiro De Mendonga, proprietario/ CPF/CNPJ:49.856.872/0001-45
possuidor do imoével rural denominado FAZENDA ARIZONA E GABRIELA, INFORMATIVO CHECK-LIST/CAPIA/SUIMIS/2025.
inscrito no CAR MT99670/2017 e CAR Federal n® MT-5107859-8A10D45 RESPONSAVEL TECNICO: DARCI CARLOS FORNARI

Cuiaba-MT, 08 de setembro de 2025.

ORIGINAL ASSINADO

Davi Palma da Silva Pereira
Coordenador de Atividade de Pecuaria Intensiva,
Irrigacéo e Aquicultura
AGUARDANDO PROTOCOLO DO RESPONSAVEL TECNICO

Protocolo 1732668

Termo de Compromisso para Recuperagdo de Area Degradada TCR
n° 6196/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Marlene Cruz, proprietario/possuidor do imovel
rural denominado FAZENDA SANTO REIS, inscrito no CAR MT59183/2017
e CAR Federal n° MT-5106752-88D25D8C21DD43A09997591C93988E63.
OBJETO: O presente TCR tem por objeto a recomposigdo de Areas de
Preservacdo Permanente e de Reserva Legal Degradados, do imovel
rural situado no municipio de Pontes e Lacerda/MT. DA VIGENCIA: O
compromissado se obriga a recuperar as APPDs e ARLDs mediante a
execugdo do Projeto de Recuperagdo de Areas Degradadas ou Alteradas
(PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores
ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para Area de
Preservagdo Permanente e 10 anos para Area de Reserva Legal e 13
anos para Area de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025.
SIGNATARIOS: Marlene Cruz e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

\ Protocolo 1732655

Protocolo 1732684/
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Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n°® 6675/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: PAULO JOSE IUHNISEKI, proprietario/
possuidor do imével rural denominado LOTE 25 - P.A SANTO ANTONIO
DO FONTOURA I, inscrito no CAR MT69208/2021 e CAR Federal n°
MT-5103353-97EDCBFFCE5F43388D38D32E56004C03. OBJETO: O
presente TCR tem por objeto a recomposicédo de Areas de Preservagao
Permanente e de Reserva Legal Degradados, do imovel rural situado no
municipio de Confresa/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga
a recuperar as APPDs e ARLDs mediante a execugdo do Projeto de
Recuperagédo de Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado
pela SEMA/MT, visando atingir os indicadores ambientais consignados
no prazo maximo de 10 anos para Area de Preservacéo Permanente e 13
anos para Area de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025.
SIGNATARIOS: PAULO JOSE IUHNISEKI e Luciane Bertinatto, secretaria
adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/
SEMA/MT). O documento original encontra-se assinado digitalmente no
SIMCAR.

Protocolo 1732685

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n° 7419/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SEMA/
MT. COMPROMISSADO: Marcelo Ribeiro De Mendonga, proprietario/
possuidor do imovel rural denominado FAZENDA ARIZONA E GABRIELA,
inscrito no CAR MT99670/2017 e CAR Federal n® MT-5107859-8A10D451
4E84437780260B5BO9ADBIC3B. OBJETO: O presente TCR tem por objeto
a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente e de Reserva Legal
Degradados, do imovel rural situado no municipio de Sao Félix do Araguaia/
MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs
e ARLDs mediante a execugdo do Projeto de Recuperagdo de Areas
Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando
atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 13
anos para Area de Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025.
SIGNATARIOS: Marcelo Ribeiro De Mendonca e Luciane Bertinatto,
secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria
n® 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se assinado
digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732689

Termo de Compromisso para Recuperagido de Area Degradada TCR
n°® 7132/2025

COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: Dejair José Borges, proprietario/
possuidor do imovel rural denominado FAZENDA SANTA ANITA,
inscrito no CAR MT111678/2020 e CAR Federal n°® MT-5107354-
F5AE0A47097447A7908BBC7D825E8A6C. OBJETO: O presente TCR
tem por objeto a recomposigéo de Areas de Preservagao Permanente e de
Reserva Legal Degradados, do imével rural situado no municipio de S&o
José do Xingu/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar
as APPDs e ARLDs mediante a execucg&o do Projeto de Recuperagéo de
Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT,
visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo
de 10 anos para Area de Preservacdo Permanente e 13 anos para Area de
Reserva Legal. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025. SIGNATARIOS: Dejair
José Borges e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental
- SAGA/SEMA/MT (Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT). O documento original
encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732687

Termo de Compromisso para Recuperagdo de Area Degradada TCR
n°® 7253/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: George Guimaraes Ferrell, proprietario/
possuidor do imoével rural denominado FAZENDA VALE VERDE, inscrito
no CAR MT29267/2018 e CAR Federal n° MT-5107065-94D901A69C36
434FB69ADBACDI9CA8801. OBJETO: O presente TCR tem por objeto a
recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente e de Reserva Legal
Degradados, do imdvel rural situado no municipio de Queréncia/MT. DA
VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as APPDs e ARLDs
mediante a execugdo do Projeto de Recuperagédo de Areas Degradadas
ou Alteradas (PRADA), ja aprovado pela SEMA/MT, visando atingir os
indicadores ambientais consignados no prazo maximo de 10 anos para
Area de Preservacdo Permanente. DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025.
SIGNATARIOS: George Guimaraes Ferrell e Luciane Bertinatto, secretaria
adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/
SEMA/MT). O documento original encontra-se assinado digitalmente no
SIMCAR.

Protocolo 1732688

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n° 7466/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: Marcelo Ribeiro De Mendonga,
proprietario/possuidor do imoével rural denominado Sitio 06, inscrito no
CAR MT196459/2020 e CAR Federal n°® MT-5106190-A72C16644D51
476E9CC373659884E9C9. OBJETO: O presente TCR tem por objeto
a recomposigdo de Areas de Preservagdo Permanente e de Reserva
Legal Degradados, do imodvel rural situado no municipio de Nova Santa
Helena/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as
APPDs e ARLDs mediante a execugdo do Projeto de Recuperacéo de
Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), j& aprovado pela SEMA/MT,
visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo
de 06 anos para Area de Preservagdo Permanente Degradada. DATA DA
ASSINATURA: 08/09/2025. SIGNATARIOS: JOSE MARIO MAGNANI e
Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de gestdo ambiental - SAGA/SEMA/
MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O documento original encontra-se
assinado digitalmente no SIMCAR.

Protocolo 1732690

Termo de Compromisso para Recuperagio de Area Degradada TCR
n°® 7871/2025
COMPROMITENTE: O Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SEMA/MT. COMPROMISSADO: José Carlos Ramires, proprietario/
possuidor do imoével rural denominado Lote n° 39 - Gleba Capem, inscrito
no CAR MT259485/2024 e CAR Federal n° MT-5106240-6EC4E7D-
FDABF472FACFDEEE1ED26D96E. OBJETO: O presente TCR tem
por objeto a recomposicdo de Areas de Preservagdo Permanente e de
Reserva Legal Degradados, do imovel rural situado no municipio de Nova
Ubirata/MT. DA VIGENCIA: O compromissado se obriga a recuperar as
APPDs e ARLDs mediante a execugdo do Projeto de Recuperacéo de
Areas Degradadas ou Alteradas (PRADA), j& aprovado pela SEMA/MT,
visando atingir os indicadores ambientais consignados no prazo maximo
de 10 anos para Area de Preservacdo Permanente Degradada. DATA
DA ASSINATURA: 08/09/2025. SIGNATARIOS: neste ato representado
por Lucas Salles De Lucena e Luciane Bertinatto, secretaria adjunta de
gestao ambiental - SAGA/SEMA/MT (Portaria n° 001/2025/SEMA/MT). O
documento original encontra-se assinado digitalmente no SIMCAR.
Protocolo 1732691

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, torna publica a seguinte
licenga emitida pela DUD/SEMA/BARRA DO GARGCAS- Diretoria da Unidade Desconcentrada de BARRA DO GARCAS/MT.

Barra do Gargas, 08 de Setembro de 2025.

Protocolo N° Licenga Razao Social Atividade Licenciada Municipio
6382/2025 LP n°® 319388/2025 Auto Posto Penha LTDA Comeércio a varejo de combustiveis e lubrificantes para veiculos automotores Queréncia-MT
Marcello Messias Barbosa
Diretor DUD/SEMA/BARRA DO GARCAS-MT
\ Protocolo 1732696/
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licengas emitidas pela Superintendéncia de Infraestrutura, Mineragao, Industria e Servigos.

Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/MT, em conformidade com o artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, torna publicas as seguintes

Protocolo N° Licenga Razao Social Atividade Licenciada Municipio
11316/2024 LI n°® 78210/2025 Cidade Jardim Incorporagdes de Empreendi- Loteamento para Fins Residenciais e Cuiaba/MT
mentos Imobiliarios LTDA industriais
4207/2025 LP n° 319390/2025 Andre Ceccato Rodrigues da Cunha Hotel e pousadas em area de interesse | Sao Felix do Araguaia/MT
LI n°78217/2025 ambiental e restaurante em area de
interesse ambiental
7929/2025 LP n° 319387/2025 Mafra Agronegdcios LTDA Armazém de produtos perigosos Nova Mutum/MT
LI n° 78215/2025
LO n° 335995/2025
306611/2019 LP n° 319382/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extracdo de minério de metais preciosos | Peixoto de Azevedo/MT
LI n° 78208/2025 Peixoto - COOGAVEPE
LO n° 335989/2025
5527/2025 LP n° 319391/2025 Betunel Industria e Comércio S.A Fabricagéo de emulsdes asfalticas e Cuiaba/MT
LI n® 78219/2025 outros produtos derivados do petrdleo,
exceto refino - AMPLIACAO
8620/2025 LP n° 319385/2025 Cooperativa Mista dos Garimpeiros de Peixoto | Extragdo de minério de metais preciosos | Nova Canaa do Norte/MT
LI n° 78213/2025 de Azevedo
15447/2013 LP n° 319386/2025 Saneamento Basico de Pedra Preta S.A Ampliacao do sistema de tratamento de | Pedra Preta/MT
agua em Pedra Preta-MT
5996/2025 LP n° 319383/2025 Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato Loteamento para fins residenciais e Santa Rita do Trivelato/MT
industriais
698886/2013 LO n° 336002/2025 Prospera Industria Comércio e Servigo LTDA Extragdo de calcario/dolomita e benefi- | Mirassol D’'Oeste/MT
-ME ciamento associado
3518/2025 LO n° 336005/2025 Cooperativa dos Garimpeiros do Vale do Rio Extragdo de minério aurifero Terra Nova do Norte/MT
Peixoto - COOGAVEPE
7002159/2025 LAS n° 336006/2025 José Carlos Novelli Distribui¢do de energia elétrica Santo Anténio do Leverger/MT
7002159/2025 Autorizagdo n° 4056/2025 José Carlos Novelli Autorizagao de desmate Santo Antonio do Leverger/MT

Lilian Ferreira dos Santos
Secretaria Adjunta de Licenciamento Ambiental e Recursos Hidricos

Valmi Simao de Lima
Superintendente de Infraestrutura, Mineragéo, Industria e Servigos
Protocolo 1732700

PORTARIA N° 1.264/2025/SEMA/MT

Designa Servidores para atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato
n°® 034/2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 71, inciso IV, da Constituigao
Estadual e do art. 3°, da Lei Complementar n°® 612, de 28 de janeiro de 2019, que dispde sobre a organizagao administrativa do Poder Executivo Estadual;

Considerando as competéncias atribuidas ao Secretario Adjunto Executivo de Meio Ambiente, através da Portaria n°® 001/2025/SEMA/MT, de
03/01/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores indicados no Anexo Unico da presente Portaria para, sem prejuizo das suas atribuicdes, exercerem respectivamente
os cargos de Gestor, Fiscal titular e Fiscal substituto do Contrato n°.034/2025, cujo objeto é a aquisicdo de Bens Mobiliarios (cadeira, poltrona, longarina e
sofa), para atender as demandas da Contratante, conforme especificagdes e condi¢des técnicas constantes no Edital e seus anexos, que deriva da adeséo
a Ata de Registro de Precos no 011/2024/SEPLAG, decorrente do Pregado Eletronico no 005/2024/SEPLAG - Processo SEMA-PR0O-2025/31630, conforme
os termos da Portaria n° 264/2024/SEMA/MT, publicada no Diario Oficial de 18/03/2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo, surtindo efeitos retroativos a data do inicio da vigéncia contratual.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Cuiaba-MT, 08 de setembro de 2025.

Alex Sandro Antoénio Marega
Secretario Adjunto Executivo de Meio Ambiente

Anexo Unico

N° Contrato/ Instrumento Contratada Data da Assinatura Servidores Designados
034/2025 MILANFLEX 04/09/2025
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E Gestor do Contrato: Dayane de Moraes
EQUIPAMENTOS LTDA. Viana - matricula: 241364.
Fiscal Titular: Natalia Alencastro
de Albuquerque Lins Turi Marques -
matricula: 271651.
Fiscal Substituto do Contrato:
Isabela de Almeida Barbosa - matricula:
249784.
\ Protocolo 17327SD
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SINFRA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

Extrato do Instrumento Contratual n° 109/2025/00/00/SINFRA
Processo Administrativo SINFRA-PRO-2023/03659
Modalidade: Concorréncia Publica Eletronica n°. 017/2025
Objeto do Contrato: O objeto do presente instrumento consiste na
elaboragéo do projeto executivo de engenharia e Execucdo de obra de
construgao da ponte em concreto armado sobre Rio Teles Pires (PT00992),
com extensdo de 180,00 m e largura de 8,80 m, localizada na divisa dos
municipios de Paranatinga, Santa Rita do Trivelato e Paranatinga e Rosario
Oeste - MT, na Rodovia MT-240, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e neste Contrato.
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 570
(quinhentos e setenta) dias consecutivos contados da data da assinatura
deste instrumento, na forma do artigo 105, da Lei n°. 14.133/2021 e 291 do
Decreto Estadual n°. 1.525/2022.
Prazo de Execugédo: O prazo de execugdo dos servigos contratados sera
de 480 (quatrocentos e oitenta) dias consecutivos, contados a partir da
emissao da ordem de servigo pela Secretaria Adjunta de Obras Rodoviarias.
Valor do Contrato: O valor do presente contrato ¢ de R$ 13.158.175,14
(treze milhdes, cento e cinquenta e oito mil, cento e setenta e cinco
reais e quatorze centavos) - data-base do orgamento: SICRO/MT SEM
DESONERAGCAO - Més base JULHO/2023.
Dotagcdo orcamentaria: Unidade Orgamentaria: 25.101 - Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica, Fung&o: 26 - Transportes, Subfungao:
782 - Transporte rodoviario, Programa: 338 - Infraestrutura e Logistica,
Projeto/Atividade: 1283 - Construgdo de Obras de Artes Especiais e
Correntes, Regido: 0500 - REGIAO VI - SUDESTE, Natureza de Despesa:
44.90.51 - Obras e Instalagées, Fonte: 17590137 - Recursos vinculados ao
FETHAB Commodities, Nota de Empenho de n°. 25101.0001.25.003919-2,
datada de 25/08/2025, no valor de R$ 5.007.456,86 (cinco milhdes sete mil
quatrocentos e cinquenta e seis reais e oitenta e seis centavos).
Assinatura: 08/09/2025.
PARTES: COMERCIO E INDUSTRIA BRASILEIRA DE ESTRUTURAS
PRE-MOLDADAS LTDA, CNPJ: 05.778.763/0001-81 E SECRETARIA
DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, CNPJ:
57.356.434/0001-46.

Protocolo 1732731

Extrato do Quarto Termo Aditivo n® 169/2022/01/04-SINFRA

Processo n° SINFRA-PRO-2025/14865.

Objeto: 1.1.0 presente instrumento tem por objeto prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 04 (quatro) meses, totalizando 38 (trinta e oito) meses,
com término previsto para 26/02/2026.

1.2. E aditar ao prazo de execucédo mais 04 (quatro) meses, totalizando 35
(trinta e cinco) meses, com término previsto para 07/01/2026.

Assinatura: 08/09/2025

PARTES: AVANTEC ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 05.844.663/0001-06 E
A SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA -
SINFRA, CNPJ: 57.356.434/0001-46.

Extrato do Quarto Termo Aditivo n° 168/2022/01/04-SINFRA

Processo n° SINFRA-PRO-2025/14859.

Objeto: 1.1.0 presente instrumento tem por objeto prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 04 (quatro) meses, totalizando 38 (trinta e oito) meses,
com término previsto para 26/02/2026.

1.2. E aditar ao prazo de execugéo mais 04 (quatro) meses, totalizando 35
(trinta e cinco) meses, com término previsto para 07/01/2026.

Assinatura: 08/09/2025

PARTES: AVANTEC ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 05.844.663/0001-06
E A SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA -
SINFRA, CNPJ: 57.356.434/0001-46.

Protocolo 1732735

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT),
torna publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
(SEMA-MT), a Licenca Ambiental Simplficada (LAS) e Autorizagdo de
Desmate (AD) para obra de Encabegamento e Construgdo de Ponte de
Concreto - PT01812, sobre o Rio Sem Informagéo, na Rodovia MT-060
(Transpantaneira), trecho: Poconé - Porto Jofre, localizado no municipio de
Poconé, com extensao de 41,90 metros e largura de 5,00 metros.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

\ Protocolo 1732727

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT),
torna publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
(SEMA-MT), a Licenca Ambiental Simplficada (LAS) e Autorizacdo de
Desmate (AD) para obra de Encabegcamento e Construgdo de Ponte de
Concreto - PT01903, sobre o Cérrego Sem Informagéo, na Rodovia MT-060
(Transpantaneira), trecho: Poconé - Porto Jofre, localizado no municipio de
Poconé, com extensao de 53,90 metros e largura de 5,00 metros.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1732729

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT),
torna publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
(SEMA-MT), a Licenca Ambiental Simplficada (LAS) e Autorizagdo de
Desmate (AD) para obra de Encabegcamento e Construgcdo de Ponte de
Concreto - PT01902, sobre o Cérrego Sem Informacao, na Rodovia MT-060
(Transpantaneira), trecho: Poconé - Porto Jofre, localizado no municipio de
Poconé, com extenséo de 53,90 metros e largura de 5,00 metros.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1732733

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SINFRA-MT),
torna publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
(SEMA-MT), a Licenga Ambiental Simplificada (LAS) e Autorizagdo de
Desmate (AD) para obra de Encabegamento e Construgdo de Ponte de
Concreto - PT01901, sobre o Cérrego Sem Informagao, na Rodovia MT-060
(Transpantaneira), trecho: Poconé - Porto Jofre, localizado no municipio de
Poconé, com extensao de 53,90 metros e largura de 5,00 metros.

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
Protocolo 1732740

TERMO DE ACEITAGCAO DE PROJETO N° 111/2025/SPOR

A COMISSAO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 297/2024/SAOR/SINFRA
DE 03/12/2024 DA SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E LOGISTICA DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, RESOLVE:

Aceitar a Contratagdo de Pessoa Juridica para os Servigos de Elaboragéo
de Estudos Topograficos, Estudos Hidrologicos/Hidraulicos, Estudos
Geotécnicos (Sondagens) e Projeto Executivo de Engenharia para
Construcdo das Pontes de Concreto Pré-Moldado Protendido,
situadas na Rodovia: MT-313, Trecho: ENTR.MT-198 - KM99 KM 99 -
RIO ROOSEVELT(DIV. RONDOLANDIA/ARIPUANA). Pontes sobre o
Igarapé Azul (PT02216), dimensionada em 75,00 m e largura de 8,80m
e Rio Branco (PT02231), dimensionada em 279,80 m e largura de 8,80m,
pontes situadas no municipio de Rondolandia/MT. O projeto foi elaborado
pelo CONSORCIO FCK PROJECTA - detentora do instrumento contratual
n°_060/2023, considerando que o Projeto Executivo foi analisado por
esta Superintendéncia de Projetos de Obras Rodoviarias - SPOR, sendo
verificado que foram atendidas as especificagdes do projeto necessarias
para a aceitagdo. A responsabilidade técnica por todos os estudos
e disciplinas que compdem os Projetos Executivos, inclusive pelos
orgamentos, competem aos Eng.° LUCAS LUIZ ARAUJO CORREA - RNP
1203670761 (ART N° 1220240144051), Eng.? MARILDA DE CASTRO
COSTA - RNP 2607349869 (ART N° 1220230166492), Eng.° MILTON
VIZINI CORREA NETO - RNP 1215480695 (ART N° 1220240144561) e
Eng.? MARIAH CAMILLE RIBEIRO DE SOUZA ALBUQUERQUE - RNP
1220386669 (ART N° 1220240144563) . A condigdo mais vantajosa foi a

J
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sem desoneracéo, considerando a data-base de Janeiro/2025, cujo valor
é de R$ 37.131.751,56 (Trinta e sete milhdes, cento e trinta e um mil,
setecentos e cinquenta e um reais e cinquenta e seis centavos).

Cuiaba/MT, 20 de agosto de 2025.

Comissao:

Eng.? Dayane Fernanda Floréncio Caetano Rodrigues
Presidente - Port. 297/2024/SAOR/SINFRA
(documento original assinado)

Eng.° Lucas Baptista Bezerra
Membro - Port. 297/2024/SAOR/SINFRA
(documento original assinado)

Eng.° Pablo Azevedo Piveta
Suplente - Port. 297/2024/SAOR/SINFRA

(documento original assinado)
Protocolo 1732769

PORTARIA N° 008/2025/SAOESP/SINFRA
A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de usas
atribuicbes e prerrogativas legais, considerando as disposi¢cdes da Lei
Federal n°. 8666, de 21 de junho de 1993, Secao IV, Art. 67, por meio
da Secretaria Adjunta de Obras Especiais, respaldada pela portaria n°
016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de Estado
de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizacdo do Instrumento Contratual
n° 105/2025/00/00-SINFRA, firmado com a empresa HABIT Construgoes
e Servicos EIRELI, cujo objeto é a Contratagcdo por meio de adeséao a
Ata de Registro de Precos N° 047/2024/SES/MT -PE N° 049/2024(Lote
01), de empresa especializada para, sob demanda, prestar servigos
de engenharia, COM MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO (%) a ser
aplicado nas planilhas de servicos e insumos diversos descritos no
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices na Construgéo Civil
-SINAPI, acrescido de BDI.

Art. 2° Designar como Fiscal de Obra o servidor Welbdo Kleber de
Souza com a missdo de acompanhar e fiscalizar a obra, elaborar medigées,
calcular reajustes, propor aditivos de prazos e valores e executar demais
atos atinentes a execugéo do objeto contratado, observando as clausulas
contratuais, a legislagcdo e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar
o Termo de Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo
73, da Lei n° 8.666/93.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto o servidor Marloisio Pereira Alves
com a missao de exercer a fungdo de Fiscal de Obra nas auséncias e/ou
impedimentos legais do titular ou em conjunto com este, competindo-lhe
todas as prerrogativas estabelecidas no Artigo 2° desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestora de Contrato a servidora Helia Regina
Candido Ormond para exercer a gestdo do contrato, com a missédo de
acompanhamento gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrugéo
dos processos de medigOes, reajustes, aditivos de prazos e valores,
procedimentos de penalizagdo e demais atos inerentes a gestdo, sem
prejuizo ou concorréncia com as demais areas competentes da Secretaria
de Estado de Infraestrutura e logistica de forma que, em conjunto possam
zelar pelo fiel cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5° Designar como Gestor de Contrato substituto o servidor Leonardo
Junior Ecco, com a missao de exercer a fungdo de Gestor de Contrato
nas auséncias e/ou impedimentos legais do titular, competindo-lhe todas as
prerrogativas estabelecidas no Artigo 4° desta portaria.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor a partir desta data e revoga disposicoes
em contrario.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Cuiabé, 08/09/2025.
ISAAC NASCIMENTO FILHO

Secretario Adjunto de Gestéo e Planejamento Metropolitano
SAGPM/SINFRA

PORTARIA N° 106/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio do Secretario
Adjunto de Obras Rodoviarias, ENG.°® STILLAC VAZ DE CAMPOS,
respaldada pela Portaria n°® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de
2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagdo do Instrumento
Contratual n° 005/2023/SINFRA, firmado com a empresa ECOPLAN
ENGENHARIA LTDA., cujo objeto é a Execugao dos servigos técnicos
especializados de Supervisdo Regional (LOTE 01) para apoio a SINFRA
na fiscalizagdo da execugdo das agées de manutencgao, restauragao,
implantagao rodoviaria e OAE’s na malha rodoviaria com 32.740,72 km
de extensao (7.568,13 km de rodovias pavimentadas e 25.172,59 km
de rodovias ndo pavimentadas) do Estado de Mato Grosso, incluindo:
acompanhamento, licenciamento e monitoramento da implementagao
das agdes de natureza ambiental; levantamentos expedidos
para obtencdao da condigcio de manutencdo da malha rodoviaria
pavimentada (ICM) e condigdo de manuteng¢do da malha rodoviaria
nao pavimentada (ICMNP); levantamentos de campo e avaliagao de
sinalizagao vertical e horizontal na malha pavimentada; elaboracao de
projetos e/ou anteprojetos de obras emergenciais, de acordo com o
constante no Processo n° SINFRA-PRO-2022/09941.02.

Art. 2° Designar como Fiscal do Contrato os servidores: Eng.?
ANA CLAUDIA BURIN ARNAULT DE SOUSA CARNEIRO - Matricula
n° 208752 (ambiental), Eng.° ZENILDO PINTO DE CASTRO FILHO -
Matricula n° 81441 (Obras), com a missdo de acompanhar e fiscalizar os
servigos, elaborar medigées, calcular reajustes, propor aditivos de prazos e
valores e executar demais atos atinentes a execugao do objeto contratado,
observando as clausulas contratuais, a legislagdo e normas correlatas
vigentes, e ao final, elaborar o Termo de Recebimento Provisorio, conforme
prevé a alinea “a”, do artigo 140, Lei Federal n°. 14.133/2021, em conjunto.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto as servidoras: Eng.?
BARBARA CAMACHO GONGALVES - Matricula n° 329955 (Substituta
1 - Ambiental), Eng.° LOURIVAL ALVES - Matricula n° 59112 (Substituto
2 - Ambiental), Eng.” ANTONIO CARLOS TENUTA - Matricula n°80964
(Substituto 1 - Obras) e Eng.° TERCIO LACERDA DE ALMEIDA -
Matricula n° 80775 (Substituto 2 - Obras), com a missdo de exercerem
a funcéo de Fiscal de Contrato nas auséncias e/ou impedimentos legais
do titular, competindo-lhe todas as prerrogativas estabelecidas no Artigo 2°
desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestor do Contrato os servidores: Eng.?
ANA GABRIELLA VALENTE DE MOURA (COORDENADORA SUEF
1)), JONATHAN MAYCON DA SILVA - SUB-I e JANAINA RICALA DE
MORAIS SILVA MARONEZ - SUB-II, para em conjunto ou isoladamente
exercerem a gestdo do contrato, com a missdo de acompanhamento
gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrucdo dos processos
de medigdes, reajustes, aditivos de prazos e valores, procedimentos de
penalizagdo e demais atos inerentes a gestédo, de forma a zelar pelo fiel
cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando
a PORTARIA N° 166/2024/SAOR/SINFRA publicada no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso, na data de 19 de junho de 2024, as fls. 23.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiab3a, 19 de agosto de 2025

ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS
Secretario Adjunto de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)

REPUBLICA-SE POR ESTAR INCORRETA NO D.O.E NO DIA 28 DE
AGOSTO DE 2025, EDIGAO 29062, PAG. 32.

\ Protocolo 1732557

Protocolo 1732746/

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: 4d355bbb



4 o7 o N ° I
9 de setembro de 2025 DlarlO@OﬁCIal N° 29.070 Pagina 54

PORTARIA N° 137/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio do Secretario
Adjunto de Obras Rodoviarias, ENG.°® STILLAC VAZ DE CAMPOS,
respaldado pela Portaria n® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de
2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagao do INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 019/2025/00/00/SINFRA, firmado com a empresa
ATRATIVA ENGENHARIA LTDA, CUJO OBJETO E A EXECUGAO DA
CONSTRUGCAO DE PONTE DE CONCRETO SOBRE CORREGO
MORCEGO (PT02727), NA RODOVIA: MT-499, TRECHO: FIM PU
PARANATINGA -ENTR. MT-241, EXTENSAO:30,80 ME LARGURA:
8,80 M, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA/
MT, DISPOSTO NO SINFRAPR02024/01139.04.

Art. 2° Designar como Fiscal de Obra a servidora: Eng® KATIANE
ALVES DA SILVA FERREIRA - Matricula n° 322722, com a missao de
acompanhar e fiscalizar os servigos, elaborar medic¢des, calcular reajustes,
propor aditivos de prazos e valores e executar demais atos atinentes a
execucdo do objeto contratado, observando as clausulas contratuais, a
legislagado e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar o Termo de
Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo 140, Lei
Federal n°. 14.133/2021.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto os servidores: Eng°
LUDMILSON MARTINS DE ASSIS - Matricula n° 57055 (SUBSTITUTO
1) E ENG® FABIANO DA SILVA SALGADO - MATRICULA N° 320578
(SUBSTITUTO 2), com a misséo de exercerem a fungéo de Fiscal de Obra
nas auséncias e/ou impedimentos legais do titular, competindo-lhe todas as
prerrogativas estabelecidas no Artigo 2° desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestores do Contrato os servidores: ENG?
ANA GABRIELLA VALENTE DE MOURA (COORDENADORA SUEF
1), EMANUELE PALACIOS ARAUJO - SUB | e JANAINA RICALA DE
MORAIS SILVA MARONEZ - SUB I, para em conjunto ou isoladamente
exercerem a gestdo do contrato, com a missdo de acompanhamento
gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrugcdo dos processos
de medicdes, reajustes, aditivos de prazos e valores, procedimentos de
penalizagdo e demais atos inerentes a gestédo, de forma a zelar pelo fiel
cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao,
revogando a PORTARIA N° 037/2025/SAOR/SINFRA, publicada no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, na data de 26 de margo de
2025, a fl. 26.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 04 de Setembro de 2025.

ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS
Secretario Adjunto de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)
Protocolo 1732756

PORTARIA N° 138/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio do Secretario
Adjunto de Obras Rodoviarias, ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS,
respaldada pela Portaria n® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de
2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizacao do INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 060/2025/00/00/SINFRA, firmado com a empresa
ATRATIVA ENGENHARIA LTDA, cujo objeto ¢ EXECUCAO DA OBRA
DE ARTE CORRENTE SOBRE O CORREGO BARREIRO (PT01077),
NA RODOVIA: MT-020, OAC: BTCC4,00X3,00M PADRAO DER-MG
(ESTACA 336+14,00), NO MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA -MT,
DISPOSTO NO SINFRA-PRO-2024/18249.

Art. 2° Designar como Fiscal de Obra a servidora: Eng® KATIANE
ALVES DA SILVA FERREIRA - Matricula n° 322722, com a misséo de
acompanhar e fiscalizar os servigos, elaborar medic¢des, calcular reajustes,
propor aditivos de prazos e valores e executar demais atos atinentes a
execucdo do objeto contratado, observando as clausulas contratuais, a
legislagdo e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar o Termo de
Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo 140, Lei
Federal n°. 14.133/2021.

\_

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto os servidores: o ENG.°
LUDMILSON MARTINS DE ASSIS - MATRICULA N° 57055 (SUBSTITUTO
DE OBRAS 1) E ENG.° FABIANO DA SILVA SALGADO - MATRICULA
N° 320578 (SUBSTITUTO DE OBRAS 2), com a missdo de exercerem
a funcdo de Fiscal de Obra nas auséncias e/ou impedimentos legais do
titular, competindo-lhe todas as prerrogativas estabelecidas no Artigo 2°
desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestores do Contrato os servidores: ENG?
ANA GABRIELLA VALENTE DE MOURA (COORDENADORA SUEF
1), EMANUELE PALACIOS ARAUJO - SUB | e JANAINA RICALA DE
MORAIS SILVA MARONEZ - SUB I, para em conjunto ou isoladamente
exercerem a gestdo do contrato, com a missdo de acompanhamento
gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrucdo dos processos
de medicdes, reajustes, aditivos de prazos e valores, procedimentos de
penalizagdo e demais atos inerentes a gestéo, de forma a zelar pelo fiel

cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando a PORTARIA N° 095/2025/SAOR/SINFRA, publicada no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, na data de 13 de Agosto de
2025, a fl. 23.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 04 de Setembro de 2025.

ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS
Secretario Adjunto de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT

(documento original assinado)
Protocolo 1732758

PORTARIA N° 139/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio do Secretario
Adjunto de Obras Rodoviarias, ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS,
respaldada pela Portaria n°® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de
2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagao do INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 013/2025/00/00/SINFRA, firmado com a empresa
AGRIMAT ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA, cujo objeto é a
EXECUGAO DOS SERVIGOS DE CONSERVAGCAO CORRETIVA E
PREVENTIVA NA MALHA RODOVIARIA ESTADUAL (RODOVIAS
PAVIMENTADAS E NAOPAVIMENTADAS) DA REGIAO 06 (CIDADE
ALTA FLORESTA), DISPOSTO NO SINFRAPRO2024/07413.03.

Art. 2° Designar como Fiscal de Obra a servidora: Eng® KELYS
AUXILIADORA DO ESPIRITO SANTO - MATRICULA n° 79464, com
a missdo de acompanhar e fiscalizar os servigos, elaborar medigdes,
calcular reajustes, propor aditivos de prazos e valores e executar demais
atos atinentes a execugéo do objeto contratado, observando as clausulas
contratuais, a legislagdo e normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar
o Termo de Recebimento Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo
140, Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto os servidores: ENG.°
IRINEU XAVIER DOS SANTOS - MATRICULA N° 354999 (SUBSTITUTO
1) E Eng® JOCINEI DE AVILA SANTOS - Matricula n° 342876
(SUBSTITUTO 2), com a missao de exercerem a fungéo de Fiscal de Obra
nas auséncias e/ou impedimentos legais do titular, competindo-lhe todas as
prerrogativas estabelecidas no Artigo 2° desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestores do Contrato os servidores: ANNA
JARA FERREIRA DA SILVA (COORDENADORA DA SUEF 1V), DAVI
PEREIRA DE SA E SOUZA - SUB | e JANAINA RICALA DE MORAIS
SILVA MARONEZ - SUB II, para em conjunto ou isoladamente exercerem
a gestdo do contrato, com a missdo de acompanhamento gerencial,
competindo-lhe zelar pela correta instrugdo dos processos de medigoes,
reajustes, aditivos de prazos e valores, procedimentos de penalizagdo e
demais atos inerentes a gestdo, de forma a zelar pelo fiel cumprimento de
suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao,
revogando a PORTARIA N° 019/2025/SAOR/SINFRA, publicada no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, na data de 12 de Margo de
2025, a fl. 23.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 04 de Setembro de 2025.

ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS
Secretario Adjunto de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)

Protocolo 1732760/
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PORTARIA N° 140/2025/SAOR/SINFRA

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de
suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as disposicdes da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 117, por meio do Secretario
Adjunto de Obras Rodoviarias, ENG.°® STILLAC VAZ DE CAMPOS,
respaldado pela Portaria n°® 016/2019/GS/SINFRA, de 21 de fevereiro de
2019, RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores como representantes da Secretaria de
Estado de Infraestrutura e Logistica para a fiscalizagdo do Instrumento
Contratual n° 045/2025/SINFRA, firmado com a empresa

ATRATIVA ENGENHARIA LTDA, cujo objeto é a EXECUGAO
DA OBRA DE CONSTRUGAO DA PONTE SOBRE O RIO BRANCO
(PT01286), NA RODOVIA: MT-339, TRECHO: ENTR. MT-405 -ENTR.
MT-170/247, DIMVENSIONADA EM 90,00 M E LARGURA DE
8,80 M, LOCALIZADA ENTRE OS MUNICIPIOS DE LAMBARI D’
OESTE E RIO BRANCO/MT, de acordo com o constante no Processo
SINFRA-PRO-2025/01472.

Art. 2° Designar como Fiscal do Contrato o servidor: ENG.°
MARCIO MATTOSO - Matricula n° 340857, com a missdo de acompanhar
e fiscalizar os servigos, elaborar medi¢des, calcular reajustes, propor
aditivos de prazos e valores e executar demais atos atinentes a execugéo
do objeto contratado, observando as clausulas contratuais, a legislacdo e
normas correlatas vigentes, e ao final, elaborar o Termo de Recebimento
Provisério, conforme prevé a alinea “a”, do artigo 140, Lei Federal n°.
14.133/2021.

Art. 3° Designar como Fiscal Substituto os servidores: o Eng.°
ANTONIO CARLOS TENUTA - MATRICULA 80964 (Substituto 1) e a
Eng.? LUANA CAMPOS SILVEIRA - Matricula n° 294908 (Substituta 2) e,
com a missdo de exercerem a funcédo de Fiscal de Contrato nas auséncias
e/ou impedimentos legais do titular, competindo-lhe todas as prerrogativas
estabelecidas no Artigo 2° desta portaria.

Art. 4° Designar como Gestor do Contrato os servidores: VERA
LUCIA LUCAS DE OLIVEIRA INFANTINO (COORDENADORA DA
SUEF II), ENG.° PAULO ROBERTO LEAO ROCHA JUNIOR-SUB | e
ARQ.? YUMI JULIA MATSUBARA PEREIRA -SUB Il, para em conjunto
ou isoladamente exercerem a gestdo do contrato, com a missdo de
acompanhamento gerencial, competindo-lhe zelar pela correta instrugéo
dos processos de medigOes, reajustes, aditivos de prazos e valores,
procedimentos de penalizagdo e demais atos inerentes a gestéo, de forma
a zelar pelo fiel cumprimento de suas clausulas e prazos.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de 01 de setembro de 2025,
revogando a PORTARIA N° 067/2025/SAOR/SINFRA, publicada no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, na data de 13 de junho de
2025, a fl. 15.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

ENG.° STILLAC VAZ DE CAMPOS
Secretario Adjunto de Obras Rodoviarias
SAOR/SINFRA/MT
(documento original assinado)
Protocolo 1732761

SESP

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 44995/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/44995

DA ESPECIE: Termo de Cooperacdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranga Publica por intermédio
da Secretaria Adjunta de Integracdo Operacional e de outro lado o
CONDOMINIO DO EDIFICIO ABSOLUTTO para os fins que especificam.
DO OBJETO: A presente Cooperagédo tem por objeto o fornecimento de
imagens em tempo real ou armazenadas em dispositivos de captacao
de imagens por cameras localizadas e focadas nos espagos publicos
de vigilancia e seguranga eletrbnica do Programa Vigia Mais MT,
com a finalidade de ampliagédo do sistema de video monitoramento e
aprimoramento da Seguranca Publica no Estado.

DOS RECURSOS: Para a execugdo das atividades previstas neste Termo
de Cooperagao, ndo havera repasse de recursos entre as partes.

DA VIGENCIA: O prazo de validade do presente Termo de Cooperagio
sera de sessenta meses, a contar a data de assinatura, podendo ser
prorrogado por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que
devidamente justificado e solicitado antes do término da vigéncia.

\DO CONTROLE E FISCALIZAGAO:

FISCAL TITULAR: Wagner de Brum Machado;
CARGO: 3° SGT BM;

MATRICULA: 116649

E-mail: wagnermachado@sesp.mt.gov.br;

FISCAL SUBSTITUTO: Fernando Gomes Alves;
CARGO: 3° SGT PM;

MATRICULA: 118636

E-mail: fernandoalves@sesp.mt.gov.br;

DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Seguranca Publica); FERNANDO AUGUSTINHO DE OLIVEIRA GALINDO
(Secretario Adjunto de Integracdo Operacional); TATIANA GABRIEL
(Sindica do Edificio Absolutto)

Protocolo 1732328

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE CESSAOQ PARCIAL DO
CONTRATO N° 157/2024/SESP/SEJUS

DA ESPECIE: Termo Aditivo de Cessao Parcial ao Contrato n® 157/2024/
SESP/SEJUS, que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA -
SESP e a empresa THOMAS GREG & SONS GRAFICA E SERVICOS,
INDUSTRIA E COMERCIO, IMPORTAGCAO E EXPORTACAO DE
EQUIPAMENTOS LTDA.
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a CESSAO
PARCIAL deste contrato cujo objeto consiste na contratagdo de servigco
especializado de solugdo para confecgdo, personalizagdo, acabamento
e emissao da Carteira de Identidade Nacional - CIN, quanto da Carteira
Funcional das Forgas de Seguranca Publica - CFFS, visando atender as
demandas da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica (POLITEC) e das
forgas de seguranca da secretaria de Estado de Seguranca Publica.
DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO: O valor total deste contrato para
atendimento da Secretaria de Estado de Justiga sera de: R$ 204.525,00
(DUZENTOS E QUATRO MIL QUINHENTOS E VINTE E CINCO REAIS).
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO:18101; UG: SEJUS;
PROGRAMA:509; PROJETO ATIVIDADE: 2750; NAT. DA DESPESA:
33.90.39 FONTE: 17590000/15010100; VALOR: R$ 204.525,00.
DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
e dos Termos Aditivos, e, por estarem de acordo e compromissados, as
partes assinam o presente instrumento.
DATA DE ASSINATURA: 05/09/2025.
PROCESSO SIGADOC: SESP-PR0O-2025/03374
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA -
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE/
CEDENTE; AUGUSTO SERGIO DE SOUSA CORDEIRO - SECRETARIO
ADJUNTO DE ADMINISTRACAO SISTEMICA - SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA - Portaria n° 18/2025/GAB-SEJUS/MT/CONTRATANTE/
CESSIONARIA; e GABRIEL MACEDO GITAHY TEIXEIRA - THOMAS
GREG & SONS GRAFICA E SERVICOS, INDUSTRIA E COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTAGCAO DE EQUIPAMENTOS LTDA./
CONTRATADA.

Protocolo 1732474

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N° 22122/2025

PROCESSO: SESP-PR0O-2025/22122

DA ESPECIE: Termo de Cooperagdo que celebram no Estado de Mato
Grosso a Secretaria de Estado de Seguranca Publica por intermédio da
Secretaria Adjunta de Integragcao Operacional e de outro lado o SINDICATO
RURAL DE CUIABA para os fins que especificam.

DO OBJETO: A presente Cooperagéo tem por objeto o fornecimento de
imagens em tempo real ou armazenadas em dispositivos de captagao
de imagens por cameras localizadas e focadas nos espagos publicos
de vigildncia e seguranga eletrbnica do Programa Vigia Mais MT,
com a finalidade de ampliacdo do sistema de video monitoramento e
aprimoramento da Seguranca Publica no Estado.

DOS RECURSOS: Para a execugao das atividades previstas neste Termo
de Cooperagao, ndo havera repasse de recursos entre as partes.

DA VIGENCIA: O prazo de validade do presente Termo de Cooperagio
sera de sessenta meses, a contar a data de assinatura, podendo ser
prorrogado por acordo das partes mediante Termo Aditivo, desde que
devidamente justificado e solicitado antes do término da vigéncia.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO:

FISCAL TITULAR: Wagner de Brum Machado;
CARGO: 3° SGT BM;

MATRICULA: 116649

E-mail: wagnermachado@sesp.mt.gov.br;

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: 4d355bbb



4 o7 o N ° I
9 de setembro de 2025 DlarlO@OﬁCIal N° 29.070 Pagina 56

FISCAL SUBSTITUTO: Fernando Gomes Alves;
CARGO: 3° SGT PM;

MATRICULA: 118636

E-mail: fernandoalves@sesp.mt.gov.br;

DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de
Segurancga Publica); FERNANDO AUGUSTINHO DE OLIVEIRA GALINDO
(Secretario Adjunto de Integracdo Operacional)) CELSO DOMINGOS
NOGUEIRA (Presidente do Sindicato Rural de Cuiaba)

Protocolo 1732476

EXTRATO DO CONTRATO N° 136/2025/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA-SESP e a empresa A.C. SILVA FANTICHELI LTDA.
DO OBJETO: Aquisicao de Equipamento de Protecao Individual utilizados
pela Policia Militar e nos Cavalos do Regimento de Policiamento Montado
e Esquadrbes de Policiamento Montado, para atender as demandas do
Regimento Policial Montado, nas condicbes e exigéncias estabelecidas
neste Contrato.
DA MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n® 029/2025/SESP
PROCESSO: PM-PRO-2025/04969
DO VALOR: R$ 51.230,00
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 2844; Fonte: 27130000; Natureza de Despesa: 339030
DA VIGENCIA: 04/09/2025 A 03/09/2026
DA DATA: 04/09/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA/CONTRATANTE e AMABILI
CRISTINNE SILVA FANTICHELI - A.C. SILVA FANTICHELI LTDA/
CONTRATADA.

Protocolo 1732484

EXTRATO DA PORTARIA N° 286/2025/GAB/SESP
Extrato da Portaria n° 286/2025/GAB/SESP, por meio da qual, torna
publica a Decisédo do Secretario de Estado de Seguranga Publica de Mato
Grosso, proferida no Processo Administrativo (Nao disciplinar) n°® 003/2024/
SESP (SESP-PRO-2024/35211), que DECIDIU pelo ARQUIVAMENTO
do feito, consoante as razdes carreadas aos autos conforme Deciséo
(SESP-DIC-2025/85182), com fundamento nos artigos 63,64, e 66 da Lei
n°® 7.692/2002. Cuiaba/MT, 01 de setembro de 2025. César Augusto de
Camargo Roveri - Cel PM (Secretario de Estado de Seguranga Publica de
Mato Grosso).

Protocolo 1732489

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO - REAJUSTE AO
CONTRATO N° 005/2019/SESP

DA ESPECIE: Termo de Apostilamento de Reajuste ao Contrato n°
005/2019/SESP, que entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO,
por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
- SESP e os locadores Sr. EDSON GUERRA DIAS e Sra. LUCIMAR DA
SILVA SANTOS DIAS.

DO OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade a
concessao de REAJUSTE deste Contrato, que tem como objeto a locagéo
do imovel, situado na Rua Mar Del Plata, n® 27, Bairro Jardim das Américas,
Cuiaba - MT, CEP 78.060-00, para abrigar as Instalagbes do Comando
Especializado da Policia Militar do Estado de Mato Grosso, no Municipio
de Cuiaba - MT. .

DO REAJUSTE: O reajuste sera pelo indice IPCA - Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo, no percentual de 5,057630%, apurado no
periodo de 03/2024 a 02/2025, de acordo com a Informagéo Técnica n°
134/2025/GICON, passando o valor mensal da locagdo para R$ 10.006,31
(Dez mil seis reais e trinta e um centavos), cuja aplicabilidade sera a partir
de 25/03/2025.

Fica acrescido ao valor global do contrato o montante de R$ 17.341,92
(Dezessete mil trezentos e quarenta e um reais e noventa e dois centavos),
passando o valor global da atual vigéncia, 25/03/2025 a 24/03/2028, para
R$ 360.227,16 (Trezentos e sessenta mil duzentos e vinte e sete reais e
dezesseis centavos)

DADOTAGAO ORQAMENTARIA: UO:19101; Unidade:PM; Programa:519;
Natureza despesa: 339036; Fonte: 17590000; VALOR: R$ 17.341,92.
PROCESSO (SIGADOC) N°: Processo SESP-PR0O-2021/03598.01.

DATA DE ASSINATURA: 05/09/2025.

ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/
LOCADOR; e LUCIMAR DA SILVA SANTOS DIAS/LOCADORA.

\ Protocolo 1732497

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
226/2023/SESP

DA ESPECIE: Termo Aditvo ao Contrato n° 226/2023/SESP, que
entre si celebram o ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP e a
empresa UNIVERSIDADE PATATIVA ASSARE.
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a
PRORROGACAO DA VIGENCIA, deste contrato, que tem por objeto a
prestacéo de servigo especializado de agente integrador, para agenciamento
de estudantes de graduacao em nivel superior regular (lato e stricto sensu),
para preenchimento de bolsas de estagio, de natureza comum, a fim de
atender as demandas da Secretaria de Estado de Seguranca Publica-SESP/
MT.
DAS ESPECIFICAGAO DO OBJETO: Os direitos e as obrigacdes
estabelecidos neste contrato, no que se refere aos quantitativos do Sistema
Penitenciario e Socioeducativo, foram transferidos, por meio de cessao
parcial, para a Secretaria de Estado de Justica (SEJUS), com aplicabilidade
a partir de 1° de abril de 2025, em conformidade com a Lei Complementar
n°® 799/2024, de 4 de dezembro de 2024, que criou a referida Secretaria,
e com o Decreto n® 1.348, de 14 de fevereiro de 2025, que estabelece
diretrizes para o desmembramento da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica (SESP).
Em razdo da transferéncia, os quantitativos e o valor da contratagdo
previstos neste contrato destinados ao atendimento da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica (SESP) foram reduzidos.
Visando promover maior clareza e compreensao sobre o objeto do contrato,
fica retificada a tabela da Especificagdo do Objeto, de modo que seja
visualizado o valor unitario, o valor mensal e o valor total referente aos 24
meses de vigéncia, sem altera¢éo do valor original do contrato
DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO: Fica prorrogada a
vigéncia do presente contrato por 24 (doze) meses, vigorando no periodo
de 29/09/2025 a 28/09/2027.
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; UG: SESP/ CIOPAER/
CIOSP/ COETRAE/ CETRAP/ NETRAP/ REDE CIDADA/ POLICIA COM./
OUVIDORIA DE POL/ GEFRON/ GGI/ POLITEC/ CBM/ PM-PROERD/ PJC
; Programa: 36/519/531/519/524; Projeto Atividade: 2007/2716/2717/418
712845/2757/2756/4195/2759/2734/2729/2738/2760; Natureza Despesa:
339039; Fonte: 15010100; Valor: R$ 97.655,04.
DA GARANTIA DE EXECUGAO: A parte contratada devera apresentar
comprovante de renovagdo da garantia contratual para o novo periodo
contratual.
DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
inicial e, por estarem de acordo e compromissados assinam o presente
Termo Aditivo.
DATA DE ASSINATURA: 05/09/2025
PROCESSO SIGADOC: SESP-PR0-2023/40931.02.
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/
CONTRATANTE; e CICERO ANDERSON PALACIO DE CARVALHO/
CONTRATADA.

Protocolo 1732515

PORTARIA N° 289/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administragdao Sistémica, no uso das
atribui¢cbes legais conferida pela Portaria n°® 001/2025/GAB-SESP, de 09
de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto de
Administracao Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n°® 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagodes abaixo:
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PROCESSO PM-PRO-2025/04969 FISCAL TITULAR RPMON Lucas 222320 LUCAS ANDREO
N° CONTRATO 135/2025/SESP FISCAL SUBSTITUTO | Rio V“j“ie/ Nova 208212 RENATO
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 029/2025/SESP utum EAA(,\;AI—AER?AO
FORNECEDOR NALDECI PEREIRA NEVIS
OBJETO Aquisicdo de Equipamento de Protegdo Individual
utilizados pela Policia Militar e nos Cavalos do Regimento o _ Al ; _ _
de Policiamento Montado e Esquadrées de Policiamento Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra S_e' ) )
Montado, para atender as demandas do Regimento Policial Cuiaba, data registrada no sistema.
Montado, nas condigdes e exigéncias estabelecidas neste
Contrato.
VALOR RS 242.036,00 THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
EFEITO 04/09/2025 Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME (assinado eletronicamente)
GESTOR PMMT 100850 SARA CRSITINA
DA SILVA Protocolo 1732524
BORGES
FISCALTITULAR | RPMON Cuiaba 108630 B ROCHA 1° TERMO DE APOSTILAMENTO - AUTORIZAGAO DO USO DE
FISCAL SUBSTITUTO 90841 VALTUIR RENDIMENTOS DE APLICACAO DO DO CONVENIO N° 2013-2021
CAMARGO
FISCAL TITULAR RPMON Lucas 222320 LUCAS ANDREO PROCESSO: SESP-PRO-2025/06723
Rio Verde/ Nova .
FISCAL SUBSTITUTO Mutum 208212 EAEcNﬁégo DA ESPECIE: Termo de Apostilamento de autorizacdo de uso de
CAMARA rendimentos de aplicagdo do Convénio n° 2013/2021, que entre si celebram
o Estado de Mato Grosso, representado pela Secretaria de Estado de
Seguranga Publica por intermédio da Policia Militar e de outro lado o
PROCESSO PM-PRO-2025/04969 Municio X ) i
N° CONTRATO 136/2025/SESP unicipio de Santa Cruz do Xingu que a st.agwr constituem. .
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 029/2025/SESP DO OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a
FORNECEDOR A.C. SILVA FANTICHELI LTDA autorizagdo para utilizagdo dos recursos provenientes dos rendimentos de
OBJETO Aquisicdo de Equipamento de Protegcdo Individual aplicacao referente ao Convénio N° 2013/2021.
utilizados pela Policia Militar e nos Cavalos do Regimento CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: Autorizado o uso do rendimento
de Policiamento Montado e Esquadrdes de Policiamento de aplicagéo no valor de R$ 274.476,93 (duzentos e setenta e quatro mil
Montado, para atender as demandas do Regimento Policial . . .
quatrocentos e setenta e seis reais e noventa e trés centavos).
Montado, nas condigdes e exigéncias estabelecidas neste
Contrato. Valor do Convéni Autorizad Val torizad
alor do Convenio utorizado o uso alor autorizado para a
VALOR RS 51.230,00 Aprovado de rendimentos de execucgao do Convénio
EFEITO 04/09/2025 aplicacao
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME 5.369.421,92 274.476,93 5.643.898,85
GESTOR PMMT 100850 SARA CRSITINA
DA SILVA
BORGES DATA DA ASSINATURA:08/09/2025
BARROS ROCHA de Estado de Seguranga Publica); CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO
FISCAL SUBSTITUTO 90841 VALTUIR TINOCO (Comandante Geral da Policia Militar); JORAIDES SOARES DE
CAMARGO SOUSA (Prefeita Municipal de Santa Cruz do Xingu)

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 2223/2022

PROCESSO: SESP-PR0O-2024/70833
DA ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 2223/2022, que entre si celebram o Estado de Mato Grosso, representado pela Secretaria de Estado de
Segurancga Publica por intermédio da Policia Militar e de outro lado o Municipio de Vila Rica que a seguir constituem.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da Clausula Terceira dos Recursos Orgcamentarios e Financeiros do Convénio N°

Protocolo 1732531

2223/2022.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: O Valor do Termo Aditivo é de R$ 207.384,36 (duzentos e sete mil trezentos e oitenta e quatro reais e trinta e seis
centavos)

Do Valor do Convenente 207.384,36

Do Valor Total 207.384,36

Valor do Convénio

Aprovado

Processo Licitatorio

Homologado SIGCon

Valor da Economicidade

autorizado para utilizagao

Autorizado o uso de 1° Termo Aditivo Valor autorizado para a

rendimentos de aplicacdo execugao do Convénio

4.488.065,01

4.129.843,65 358.221,45

466.499,79 207.384,36 5.161,949,16

DATA DA ASSINATURA:08/09/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA (Secretario Adjunto de Estado de Seguranga Publica); CLAUDIO FERNANDO CARNEIRO TINOCO
(Comandante Geral da Policia Militar); JOAO SALOMAO PIMENTA (Prefeito Municipal de Vila Rica).

Protocolo 1732533/

\
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 023/2025/SESP

ESPECIE: TERMO DE AJUSTE DE CONTAS que firmam o ESTADO
DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA e locador ESPOLIO DE ITRIO RODRIGUES DA
SILVA, neste ato representado pela inventariante Sra. LAURA MARIA
RODRIGUES DA SILVA.
OBJETO: O Estado de Mato Grosso reconhece a LOCADORA SRA.
LAURA MARIA RODRIGUES DA SILVA, a titulo de INDENIZACAO PARA
REFORMA DE IMOVEL, tendo em vista o Contrato n° 010/2015/SESP,
cujo objeto é a locagéo de imovel situado na Rua Havana, n°® 215, Bairro:
Jardim das Américas, Cuiaba/MT, para abrigar a Delegacia Especializada
de Repressé&o a Entorpecentes - PJC, o valor estimado de R$ 125.129,81
(CENTO E VINTE E CINCO MIL, CENTO E VINTE E NOVE REAIS E
OITENTA E UM CENTAVOS).
PROCESSO: PJC-PR0O-2025/06249 (CONTRATO N° 010/2015/SESP).
FUNDAMENTO LEGAL: Art.59, Paragrafo tnico da Lei 8.666/93.
DATA DE ASSINATURA: 08/09/2025
ASSINAM DIGITALMENTE VIA SIGADOC: HEVERTON MOURETT
DE OLIVEIRA - SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/
LOCATARIO e LAURA MARIA RODRIGUES DA SILVA/LOCADORA.
Protocolo 1732658

EXTRATO DO CONTRATO N° 165/2025/SESP

DA ESPECIE: Contrato que entre si celebram o ESTADO DE MATO
GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGCA
PUBLICA-SESP e a empresa SERRA MOBILE INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA.
DO OBJETO: Aquisicdo de bens mobiliarios (sofas e poltronas), destinada a
suprir as demandas da sede da Secretaria de Estado de Seguranga Publica
de Mato Grosso, garantindo melhores condi¢des de trabalho aos servidores
e adequado atendimento as necessidades administrativas
DA MODALIDADE: Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 011/2024/
SEPLAG, decorrente do Pregao Eletrénico n°® 005/2024/SEPLAG
PROCESSO: SESP-PR0O-2025/45889
DO VALOR: R$ 36.501,80
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 19101; Programa: 531; Projeto
Atividade: 2841; Fonte: 25000000; Natureza de Despesa: 449052
DA VIGENCIA: 08/09/2025 A 07/09/2026
DA DATA: 08/09/2025
ASSINAM: HEVERTON MOURETT DE OLIVEIRA - SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA PUBLICA/CONTRATANTE e GUSTAVO
TONET BASSANI - SERRA MOBILE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA/
CONTRATADA.

Protocolo 1732720

PORTARIA N° 290/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer funcdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das
atribuigbes legais conferida pela Portaria n°® 001/2025/GAB-SESP, de 09
de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto de
Administragao Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n°® 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n® 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagdes abaixo:

PROCESSO SESP-PR0O-2025/18956
N° CONTRATO 118/2025/SESP
MODALIDADE Utilizagdo da ARP n° 003/2025/SESP, Pregao Eletronico n°
086/2024/SESP
FORNECEDOR SSG SOLUCOES LTDA
OBJETO Aquisicdo de materiais de equipamentos de protecéo
individual, para fins de atender a demanda do operacional do
GEFRON

\_

VALOR R$ 1.233.608,00
EFEITO 25/08/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR GEFRON 73367 ELIO OMAR
PRADO DE SOUZA
FISCAL TITULAR 110966 JOZEAN
APARECIDO DA
SILVA
FISCAL SUBSTITUTO 118476 FRANCISCO
SILVINO DE SOUZA
NETO
PROCESSO SESP-PR0O-2025/18956
N° CONTRATO 119/2025/SESP
MODALIDADE Utilizagdo da ARP n° 003/2025/SESP, Pregao Eletronico n°
086/2024/SESP
FORNECEDOR BNP SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
OBJETO Aquisicdo de materiais de equipamentos de protegao
individual, para fins de atender a demanda do operacional do
GEFRON
VALOR R$ 337.230,00
EFEITO 05/09/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR GEFRON 73367 ELIO OMAR
PRADO DE SOUZA
FISCAL TITULAR 110966 JOZEAN
APARECIDO DA
SILVA
FISCAL SUBSTITUTO 118476 FRANCISCO
SILVINO DE SOUZA
NETO
PROCESSO SESP-PR0O-2025/18956
N° CONTRATO 120/2025/SESP
MODALIDADE Utilizagdo da ARP n° 003/2025/SESP, Pregao Eletrénico n°
086/2024/SESP
FORNECEDOR O.FILIZZOLA & CIALTDA
OBJETO Aquisicdo de materiais de equipamentos de protecéo
individual, para fins de atender a demanda do operacional do
GEFRON
VALOR R$ 16.320,00
EFEITO 27/08/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR GEFRON 73367 ELIO OMAR
PRADO DE SOUZA
FISCAL TITULAR 110966 JOZEAN
APARECIDO DA
SILVA
FISCAL SUBSTITUTO 118476 FRANCISCO
SILVINO DE SOUZA
NETO

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiab3d, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
(assinado eletronicamente)
Protocolo 1732526

PORTARIA N° 291/2025/GAB-SESP-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Gestor e Fiscal do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das
atribuicbes legais conferida pela Portaria n°® 001/2025/GAB-SESP, de 09
de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto de
Administracédo Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017;
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n°® 1.525, de
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagdo da execugéo dos contratos
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

J
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RESOLVE: FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR CBMMT 123923 MARCO AURELIO
Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo AIRES DA SILVA
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos FISCAL TITULAR 237536 RIVALDO
servigos prestados a esta Secretaria de Estado de Seguranga Publica e MIRANDA DE
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagées abaixo: ANDRADE
FISCAL SUBSTITUTO 264607 RAPHAEL DE
LIMA MESQUITA
PROCESSO PM-PRO-2025/07160
N° CONTRATO 152/2025/SESP
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 031/2025/SESP PROCESSO CBM-PR0O-2025/01583
FORNECEDOR INBRA-TECNOLOGIA E DEFESA INDUSTRIA E COMERCIO N° CONTRATO 099/2025/SESP
LTDA MODALIDADE Pregéo Eletronico n® 021/2024/SESP
OBJETO 152/2025/SESP FORNECEDOR S.0.S SUL RESGATE - COMERCIO E SERVICOS DE
26.836.227/0001-65 "
Aquisicdo de 25 (vinte e cinco) capacetes taticos, material: SEGURANGA E SINALIZAGAO LTDA.
Aramida Tipo: Balistico Nivel IlIA, para o Batalhdo de OBJETO Aquisigao de equipamentos operacionais para atender para
Operagdes Policiais Especiais da Policia Militar do Estado as atividades de combate a incéndio urbano e salvamento
de Mato Grosso, nas condigdes e exigéncias estabelecidas . ,
neste contrato veicular, para atender as demandas dos das UBM’'s do
VALOR RS$ 150.000,00 CBM-MT.
EFEITO 05/09/2025 VALOR R$ 521.699,94
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME i 13/08/2025
GESTOR PMMT 100850 SARA CRSITINA DA FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
SILVA BORGES GESTOR CBMMT 123923 MARCO
FISCAL TITULAR 233056 TIAGO DE JESUS AURELIO
BATISTA BORGES AIRES DA
FISCAL SUBSTITUTO 267156 GEDIAEL SILVA
‘IJDIIEEFEE,\RMSDgg FISCAL TITULAR 237579 CAIQUE
SANTIAGO XAVIER LIMA
FISCAL SUBSTITUTO 271570 FELLIPE
Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se. CABRAL DO
Cuiabd, data registrada no sistema. AMARAL
THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragcao Sistémica PROCESSO CBM-PR0-2025/01583
(assinado eletronicamente) N° CONTRATO 100/2025/SESP
Protocolo 1732527 MODALIDADE Pregao Eletronico n® 021/2024/SESP
FORNECEDOR FLIR SYSTEMS BRASIL COMERCIO DE CAMERAS IN-
PORTARIA N° 292/2025/GAB-SESP-MT FRAVERMELHAS LTDA
OBJETO Aquisicao de equipamentos operacionais para atender para
Nomeia os servidores abaixo relacionados as atividades de combate a incéndio urbano e salvamento
para exercer funcdo de Gestor e Fiscal do veicular, para atender as demandas dos das UBM's do
Contrato (Fiscal Titular e/ou Substituto). CBM-MT.
VALOR R$ 42.720,00
O Secretario Adjunto de Administragdo Sistémica, no uso das EFEITO 03/09/2025
atribuicbes legais conferida pela Portaria n° 001/2025/GAB-SESP, de 09 FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
de janeiro de 2025, que designa competéncia do Secretario Adjunto de GESTOR CBMMT 123923 MARCO
Administragao Sistémica; Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n° AURELIO
8.666/93; no § 3°, do artigo 99, do Decreto Estadual n° 840, de 10/02/2017; AIRES DA
no artigo 117, da Lei n° 14.133; no artigo 307, do Decreto n° 1.525, de SILVA
23/11/2022 e na Instrugdo Normativa n° 001/2025/GAB/SESP/MT, 06 de FISCAL TITULAR 237579 CAIQUE
janeiro de 2025, que dispde sobre a fiscalizagéo da execugéo dos contratos XAVIER LIMA
celebrados pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica. FISCAL SUBSTITUTO 271570 FELLIPE
CABRAL DO
RESOLVE: AMARAL
Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
) . ~ L. - R PROCESSO CBM-PR0O-2025/01583
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo em relagdo aos
. . . N° CONTRATO 101/2025/SESP
serlw(;os prestados a esta Secretaria de Estac!o de Se?urangal Publica e MODALIDADE Pregao Eletronico n° 021/2024/SESP
Unidades Desconcentradas, de acordo com as informagées abaixo: FORNECEDOR PRP BORGES COMERCIO LTDA
OBJETO Aquisicao de equipamentos operacionais para atender para as
atividades de combate a incéndio urbano e salvamento veicular,
Nfsgﬁizlsk?O g:sl\//lz-g;(/)s-?sz:/msss para atender as demandas dos das UBM’s do CBM-MT.
VALOR R$ 390.909,00
MODALIDADE Pregéo El’etrénico n° 021’/2024/SESP EFEITO 15/08/2025
FORNECEDOR §E§g§$gc§§:\ COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
OBJETO Aquisicao de equipamentos operacionais para atender para GESTOR CBMMT 123923 XIIA%ECS:%):USTL%II,_AIO
as atividades de combate a incéndio urbano e salvamento
veicular, para atender as demandas dos das UBM's do FISCAL TITULAR 237535 PAULO CESAR DE
CBM-MT. CAMPOS FILHO
VALOR R$ 3.457.060,00 FISCAL SUBSTITUTO 265064 KHRYSTOPHER
MIGUEL DA SILVA
EFEITO 29/08/2025 GALDINO
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PROCESSO CBM-PRO-2025/01583
N° CONTRATO 102/2025/SESP
MODALIDADE Pregéo Eletronico n° 021/2024/SESP
FORNECEDOR DRAGER SAFETY DO BRASIL EQUIPAMENTOS DE
SEGURANGA LTDA
OBJETO Aquisi¢ao de equipamentos operacionais para atender para
as atividades de combate a incéndio urbano e salvamento
veicular, para atender as demandas dos das UBM’'s do
CBM-MT.
VALOR R$ 1.088.700,00
EFEITO 05/09/2025
FUNGAO UNIDADE MATRICULA NOME
GESTOR CBMMT 123923 MARCO
AURELIO
AIRES DA
SILVA
FISCAL TITULAR 237579 CAIQUE
XAVIER LIMA
FISCAL SUBSTITUTO 271570 FELLIPE
CABRAL DO
AMARAL

Art. 2° - Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

THIAGO VINICIUS PINHEIRO DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragcao Sistémica
(assinado eletronicamente)

Protocolo 1732528
PMMT

POLICIA MILITAR

PORTARIA N° 199/DGP/GM/2025, DE 04 DE SETEMBRO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir a Retificagdo em parte da Averbacao de Tempo de Servigo/
Contribuigdo publicada no BCG n° 3034 de 24/10/2022, requerida pelo
militar estadual, JOEL PEREIRA DE MAGALHAES, ocupante da graduagao
2° TEN PM, portador do RG PMMT n° 880.688 e matricula 72.126, lotado no
DEIP/ APMCYV, de acordo com os termos do PM-OFI-2025/71560. Por estar
concomitante com tempo exercido como professor na SEDUC MT.

ONDE SE LE - Portaria nr 45766 Conforme requereu e de acordo com o
artigo 189 da Lei Complementar n°. 555de 29 de dezembro de 2.014
(Estatuto dos Militares do Estado de Mato Grosso), seja averbado
ao tempo de servigo para futura inatividade em nome do contribuinte
SUB TEN PM JOEL PEREIRA DE MAGALHAES RG: 880.688,
pertencente ao efetivo da ACADEMIA DE POLICIA MILITAR COSTA
VERDE, o periodo de tempo de contribuicdo previdenciaria de 00 ano(s)
02 meses 25 dias, de servigo prestados nas empresas privadas COMATI
LOCADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA no periodo de 30/01/1996 a
20/04/1996, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida pelo
INSS sob o NITT n° 27164584368.

LEIA-SE - Conforme requereu e de acordo com o artigo 189 da Lei
Complementar n°. 555 de 29 de dezembro de 2.014 (Estatuto dos Militares
do Estado de Mato Grosso), seja averbado ao tempo de servigo para futura
inatividade em nome do contribuinte 2° TEN PM JOEL PEREIRA DE
MAGALHAES - RG: 880.688 , pertencente ao efetivo da DEIP/ APMCV, o
periodo de tempo de contribui¢do previdenciaria de 00 ano(s) 02 meses 25
dias, de servigo prestados nas empresas privadas COMATI LOCADORA
DE EQUIPAMENTOS LTDA no periodo de 30/01/1996 a 24/04/1996,
conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida pelo INSS sob o
NITT n°® 27164584368.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinado

\ Protocolo 1732452

PORTARIA N° 200/DGP/GM/2025, DE 04 DE SETEMBRO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir A RETIFICACAO EM PARTE da Averbagdo de Tempo de
Servigo/Contribuigdo requerida pelo militar estadual, VALDECIR LIMA DOS
SANTOS - 1° SGT PM - RG PMMT n° 880.883, conforme se vé adiante
publicada no BCG 2056 de 19 de junho de 2002, para que seja alterada
de acordo com oque prevé no § 2° do art. 188, da Lei Complementar
n°® 555 de 2014.

01 - ONDE SE LE - Conforme requereram e de acordo com o inciso |,
do artigo 260, da Lei Complementar n° 26, de 13Jan93, (ESTATUTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MILITARES DO ESTADO DE MATO
GROSSO), seja averbado ao tempo de servigo dos Policiais Militares
abaixo relacionados, para efeito de futura inatividade, o tempo de Exército
Brasileiro, referente ao periodo que se segue: NOME GRADUACAO
UNIDADES PERIODO A AVERBAR: VALDECI LIMA DOS SANTOS SD
PM 3° BPM 9° Batalhdo de Engenharia de Construgéao Incorp. A 07Mar94 e
Licenc. a 06 Mar2000 2.190 (dois mil cento e noventa) dias.

LEIA-SE - O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas
por Lei, resolve deferir Averbacdo de Tempo de Servigo/Contribuigdo
requerida pelo militar estadual, VALDECIR LIMA DOS SANTOS ocupante
da graduagao de 1° SGT PM, portador do RG PMMT n° 880.883 e matricula
90.987, incluido no efetivo da PMMT em 13/11/2000 conforme o BCG 1685
de 04/12/2000, lotado no 1° CR/10° BPM, de acordo com os termos do
SIGADOC PM-CIN-2025/23410.

Averbam-se: 06 anos 00 més e 00 dias de tempo de Servigo Militar
conforme Certificado pela Lei n® 4.375 de 17 agosto de 1964 - Lei do
Servigo Militar, assegura aos convocados para o Servigo Militar, de acordo
com o estabelecido na Legislagdo Militar, para efeito de aposentadoria,
o tempo de servigo ativo prestado nas Forgcas Armadas, quando a elas
incorporados, na forma de contagem reciproca, conforme Lei Federal n°
6864, de 01/12/1980, de acordo com a Certiddo de Tempo de Servigo Militar
emitida pelo 9° BATALHAO DE ENGENHARIA DE CONSTRUGAO em
17/01/2016 N° 010/2016, nos seguintes termos:7

Nos termos do § 2°, do art. 188, da Lei Complementar n°. 555 de 29 de dezembro
de 2.014

Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
07/03/1994 a| 06 ano 00 meses e | 9° BATALHAO DE ENGENHARIA DE
06/03/2000 00 dias CONSTRUGAO

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada
Protocolo 1732458

PORTARIA N° 192/DGP/GM/2025, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLIiCIA MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes que lhes sao conferidas por
Lei, resolve TORNAR SEM EFEITO a Averbagédo de Tempo de Servigo/
Contribuicdo mencionada abaixo que foi publicada no BCG n° 3066 de
13/12/2022, requerida pelo militar estadual, FABIO APARECIDO PEREIRA
FAGUNDES, ocupante da graduagéo SUB TEN PM, portador do RG PMMT
n° 881.796 e matricula 98887, lotado no 4° CR/ 4° CR, de acordo com os
termos do PM-PRO-2025/13722, por ter apresentado nova certidao a ser
publicada posteriormente.

01 - Portaria nr 46556 Conforme requereu e de acordo com o artigo 189
da Lei Complementar n°. 555 de 29 de dezembro de 2.014 (Estatuto
dos Militares do Estado de Mato Grosso), seja averbado ao tempo de
servigo para futura inatividade em nome do contribuinte SUB TEN PM
FABIO APARECIDO PEREIRA FAGUNDES RG: 881.796, pertencente ao
efetivo da 4° COMANDO REGIONAL, o periodo de tempo de contribuigcdo
previdenciaria de 03 ano(s) 02 meses 14 dias, de servigo prestados nas
empresas privadas MUNICIPI DE RONDONOPOLIS no periodo de
17/08/1987 a 31/10/1990, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo
expedida pelo INSS sob o NITT n° 17048540298.

J
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02 - Portaria nr46558 Conforme requereu e de acordo com o artigo 189 da Lei
Complementar n°. 555 de 29 de dezembro de 2.014 (Estatuto dos Militares
do Estado de Mato Grosso), seja averbado ao tempo de servigo para futura
inatividade em nome do contribuinte SUB TEN PM FABIO APARECIDO
PEREIRA FAGUNDES RG: 881.796, pertencente ao efetivo da 4°
COMANDO REGIONAL, o periodo de tempo de contribui¢cdo previdenciaria
de 11 ano(s) 04 meses 24 dias, de servico prestados nas empresas privadas
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS no periodo de 01/11/1990 a 25/03/2002,
conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida pelo INSS sob o
NITT n° 17048540298. OBS.: O PERIODO DE 26/03 A 31/03/2002 NAO
FOI COMPUTADO POR ESTAR CONCOMITANTE COM A INCLUSAO NA
PMMT.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinado
Protocolo 1732505

PORTARIA N° 196/DGP/GM/2025, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes que lhes sédo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbagédo de Tempo de Servigo/Contribuicdo requerida
pelo militar estadual, JEFERSON COSTA DE ARAUJO, ocupante na
graduagédo de 3° SGT PM, portador do RG PMMT n° 884.900 e matricula
231.226, incluido no efetivo da PMMT em 07/02/2011 conforme o BCG 264
de 11/03/2011, lotado no CESP/BPMTUR, de acordo com os termos do
SIGADOC PM-REQ-2025/01107.

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:

Tempo Averbado Privado

Periodo Tempo Empregador
01/01/2009 a | 02 anos 01 meses e | CUIABA CAMARA MUNICIPAL
06/02/2011 06 dias

Obs.: Deixamos de averbar o periodo de 07/02/2011 a 01/04/2011 por
estar concomitante com a inclusdo na PMMT.

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada
Protocolo 1732507

PORTARIA N° 198/DGP/GM/2025, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdbes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbacéo de Tempo de Servigo/Contribuigéo requerida pelo
militar estadual, MARIZA KOLLING, ocupante na graduacéo de 2° SGT PM,
portador do RG PMMT n° 882.387 e matricula 108.079, incluido no efetivo
da PMMT em 25/03/2003 conforme o Bl 2263 de 30/04/2003, lotado no 9°
CR/8° BPM, de acordo com os termos do SIGADOC PM-PRO-2025/14202.

01 - Averbam-se: 01 anos 01 meses e 08 dias de tempo de contribuigdo
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 05/07/2025 sob
o protocolo 06021010100134250 e NIT: 1903461105-4, nos seguintes
termos:

Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
01 - Averbam-se: 06 anos 00 meses e 08 dias de tempo de contribuigdo Tempo Averbado Privado
para o Regime Geral e Pr.evi.dfancia.$ocial (RGPS), de acordo com a Periodo Tempo Empregador
Certiddo e Tempo de Contribuigao emltld'a pelo INSS em 20/08/2025 sob 03/05/2000 2100 anos 11 meses & | ORDEM DOS ADVOGADOS DO
o protocolo 12001080101456259 e NIT: 1286005340-0, nos seguintes 09/04/2001 07 dias BRASIL SECCAO DE MATO GROSSO
termos: 01/06/2001 a| 00 anos 02 meses e | OLIVEIRA FERRO & CARMO LTDA
01/08/2001 01 dias
Nos termos do artigo 189 da Lei Complementar n° 555, de 29 de dezembro de 2014:
Tempo Averbado Privado Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Periodo Tempo Empregador Comandante-Geral da PMMT
03/04/2001 a | 00 anos 10 meses e | M R INDUSTRIA E COMERCIO DE Original assinada
03/02/2002 01 dias ALIMENTOS LTDA Protocolo 1732510
03/05/2002 a| 00 anos 11 meses e | ATACADAO S.A
15/04/2003 13 dias Portaria 120/QCG/DGP/PMMT de 08/09/2025
09/02/2005 a| 00 anos 10 meses e | M. B. MANUTENCAO DE MAQUINAS
31/12/2005 22 dias INDUSTRIAIS LTDA Autoriza gozo de Licenca para Tratar
09/08/2006 a| 00 anos 06 meses e | M.I. MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA de Interesse Particular.
01/03/2007 23 dias .
01/08/2007 a | 00 anos 07 meses e | E B COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
14/03/2008 14 dias GROSSO, no uso das atribuigdbes que lhe confere o art. 2° c/c art. 6°,
inei . i o
01/04/2008 a| 00 anos 11 meses e | V. S. SERVICOS E MANUTENCOES o r\g:dg('g da Lei Comp'em‘i{‘rtt?r ”953861(9'6 05 dl?_ Pt deb201 do'
28/02/2009 00 dias LTDA _ queoprescr_eve o Artigo 8§ . nciso II; § 3° combinado
20/10/2009 a | 00 anos 03 meses e | RECICLATE COM.MATERIAIS Z?)r:ln4oeA£tcl)?1?o?r?]’e§P}vl-(IjDaEIé?IZggg}F(l)%rg?rp?taE%rzjL\5/5Es de 29 de dezembro de
01/02/2010 12 dias RECICLAVEIS LTDA ’ ’
ooy B s T meses € R o e e POP Art. 1° - Conceder a(0) ASP OF PM FLAVIO AUGUSTO DA COSTA,
1as portador(a) do RG: 886145 PMMT e MATRICULA 259283 pertencente

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT
Original assinada
Protocolo 1732506

PORTARIA N° 197/DGP/GM/2025, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas por Lei,
resolve deferir Averbacdo de Tempo de Servigo/Contribuigdo requerida
pelo militar estadual, ALINE BARROS PIRES PURCINELLI CAMPOS,
ocupante na graduagéo de 3° SGT PM, portador do RG PMMT n° 884.734
e matricula 230.853, incluido no efetivo da PMMT em 07/02/2011 conforme
o0 BCG 264 de 11/03/2011, lotado no QCG/CAS, de acordo com os termos
do SIGADOC PM-OFI-2025/55910.

01 - Averbam-se: 02 anos 01 meses e 06 dias de tempo de contribuicao
para o Regime Geral e Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
Certiddo e Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 31/08/2025 sob
o protocolo 12001080101522251 e NIT: 1687156222-3, nos seguintes
termos:

ao efetivo do(a) DIRETORIA DE ENSINO, INSTRUCAO E PESQUISA,
Licenca para Tratar de Interesse Particular (LTIP), sem 6nus para o Estado,
no periodo de 02/09/2025 a 01/09/2027.

Art. 2° - Agregar por Licenga para Tratar de Interesse Particular (LTIP) o(a)
ASP OF PM FLAVIO AUGUSTO DA COSTA, RGPM 886145 e Matricula
259283, pertencente ao efetivo do(a) DEIP, no periodo de 02/09/2025
a 01/09/2027, com fulcro no artigo 171, § 1°, inciso lll, letra c, da Lei
complementar n°® 555, de 29Dez14.

Art. 3° - Determinar que o Setor de Identificagdo da PMMT providencie as
medidas legais e administrativas quanto a Carteira Funcional do(a) ASP OF
PM FLAVIO AUGUSTO DA COSTA, RGPM 886145 e Matricula 259283 .

Art. 4° - Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas, por meio da
Coordenadoria de Provimento, Desenvolvimento, Manutengéo e Promogéao
- Geréncia de Manutengao tome as medidas legais e administrativas quanto
aos proventos do(a) ASP OF PM FLAVIO AUGUSTO DA COSTA, RGPM
886145 e Matricula 259283 .

Art. 5° - Publique-se, registre-se e cumpra-se

Claudio Fernando Carneiro Tinoco - Cel PM
Comandante-Geral da PMMT

Protocolo 1732558/
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CBM

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

RESULTADO PRELIMINAR DA 3° CONVOCAGAO DA 32 FASE -
EXAME MEDICO-ODONTOLOGICO DO EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO N° 002/DGP/2025/CBMMT

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO, destinado
a Formacao de Cadastro de Reserva para incorporacdo no Quadro de
Pragca de Saude Bombeiro Militar Temporario (QPSBMT) do Corpo de
Bombeiros Militar, no cargo de Soldado BM de Satde Temporario - Perfil
Enfermeiro e no cargo de Soldado BM de Sauide de Segunda Classe
Temporario - Perfil Técnico de Enfermagem, e de acordo com o EDITAL
DE PROCESSO SELETIVO n°002/2025/CBMMT, publicado no Diério Oficial
do Estado de 28 fevereiro de 2025, RESOLVE, tornar publico o resultado
preliminar da 3° convocacgéo da 32 Fase Exame Médico-Odontoldgico.

1. RESULTADO PRELIMINAR DA 3° CONVOCAGAO DA 3?2 FASE
- EXAME MEDICO-ODONTOLOGICO

1.1 PERFIL: TECNICO DE ENFERMAGEM - POLO CUIABA

N° DE NOME RESULTADO SITUAGAO
INSCIRGAO
7296 LETICIAALVES DE AUSENTE ELIMINADO
CARVALHO SILVA
7038 GABRIELLI APTO CLASSIFICADO
MARCELLIDE
MORAES SANTOS
7467 ROBSON SILVA APTO CLASSIFICADO
LAURENTINO

2. DAS DISPOSICOES FINAIS.

2.1. Fica estabelecido que até o dia 10 de setembro de 2025, o (a)
candidato (a) podera interpor o recurso contra o resultado da 3° fase.
2.2. O recurso devera ser encaminhado via e-mail (seletivo@cbm.
mt.gov.br), contendo o nome completo e n° de inscrigao do candidato.
2.3. Qualquer informagéo complementar referente ao resultado preliminar
do exame médico podera ser solicitada via e-mail.

2.4. O resultado definitivo da 3° fase do exame médico-odontolégico
por perfil e por polo sera divulgado juntamente com o julgamento dos
recursos da referida fase.

Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

(Original assinado digitalmente)
Jean Carlos Pinto de Arruda Oliveira - Ten Cel BM
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Protocolo 1732546

PORTARIA N° 656/DGP/2025

Inclusao precaria no Corpo de Bombeiros Militar
do Estado de Mato Grosso dos candidatos
convocados conforme Edital de Convocagdo
n°® 003/2025 atinente ao Edital n°® 006/2022-
SEPLAG/SESP/MT, e determina outras
providéncias.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes que lhe confere
art. 12 e 13, inciso X da Lei Complementar n® 775 de 27 de setembro de
2023, e artigos 10° § 2°, 20, 22, 38 e 44 da Lei Complementar n° 408 de 01
de julho de 2010 combinados com os artigos 10

e 11 da Lei Complementar n°® 555 de 29 de dezembro de 2014;

Considerando que o ingresso no CBMMT na condigdo de
Aluno-a-Soldado é materializado precariamente pelo ato de inclusdo e
aperfeicoado com a declaracédo de Soldado BM, nos termos do art. 10, §1°
da Lei Complementar n. 555, de 29 de dezembro de 2014 (Estatuto dos
Militares do Estado de Mato Grosso);

\_

Considerando que o ato de inclusdo no Corpo de Bombeiros Militar
do Estado de Mato Grosso é uma forma de provimento no cargo militar
estadual, nos termos do art. 25, paragrafo unico da Lei Complementar n.
555, de 29 de dezembro de 2014;

Considerando que o ato de inclusdo é de competéncia do
Comandante-Geral Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso,
de acordo com a inteligéncia do art. 10, §2° da Lei Complementar n. 555,
de 29 de dezembro de 2014;

Considerando que o Aluno-a-Soldado é militar estadual da ativa, nos
termos do art. 4°, inciso |, alinea c) da Lei Complementar n. 555, de 29 de
dezembro de 2014;

Considerando o Edital de Abertura n° 006/2022-SEPLAG/SESP/MT
publicado na edigéo extra do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso n°
28.157, de 05 de janeiro de 2022, e retificagdes.

Considerando o Edital de Convocagdo n° 003/2025 publicado
no D.O.E/MT n° 29.055 de 19 de agosto de 2025 atinente ao Edital n°
006/2022-SEPLAG/SESP/MT.

RESOLVE:

Art. 1° INCLUIR PRECARIAMENTE, a contar de 08 de setembro
de 2025, nas fileiras do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato
Grosso, na condigao de Aluno-a-Soldado BM, por terem sido aprovados e
classificados no Concurso Publico para Provimento do Cargo de Soldado
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso (Edital n°
006/2022-SEPLAG/SESP/MT), de 05 de janeiro de 2022, publicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso n° 28.157, de 05 de janeiro de
2022), os candidatos abaixo descritos:

CARGO: ALUNO-A-SOLDADO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

ORDEM CLASS. NOME DOC.IDENT. NASC. PF

01 171 Hudson 041****23-SSP/ **[**/1992 44,750
Santos MT
Souza

02 172 Rainner 20****01-SSP/MT | **/**/1994 44,750
Luis
Campos
Mourao

Art. 2° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas do CBMMT
adote as medidas administrativas cabiveis pertinentes a implantagao dos
subsidios, observando as formalidades legais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.
Quartel em Cuiaba - MT, 08 de Setembro de 2025.

FLAVIO GLEDSON VIEIRA BEZERRA -
CEL BM COMANDANTE-GERAL DO CBMMT
Protocolo 1732555

POLITEC

PERICIA OFICIAL E IDENTIFICACAO TECNICA

EXTRATO DA PORTARIA N° 098/2025/CGE-COR/POLITEC

Extrato da Portaria n°. 064/2025/CGE-COR/POLITEC, com fulcro no artigo
2°, §1°, inciso Il da Lei Complementar n°. 391, de 27/04/2010 e artigo
75, § 1° da Lei Complementar n° 207 de 29/12/2004, o Diretor-Geral da
POLITEC, diante da solicitagdo de prorrogagdo de prazo formulada e
fundamentada pela presidéncia da Comissdo Processante no Processo
POLITEC-PRO-2024/01718, resolve convalidar os atos processuais
praticados, manter a atual comiss&o processante e conceder prorrogacao
de 60 dias de prazo a partir 05/09/2025. Cuiaba, 05 de setembro de 2025.
Jaime Trevizan Teixeira Diretor-Geral da Pericia Oficial e Identificagdo
Técnica do Estado de Mato Grosso.

Protocolo 173251 3/
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SEJUS

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA

EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2025/SEJUS/MT

DA ESPECIE: Contrato n° 019/2025/SEJUS, que entre si celebram o
Estado de Mato Grosso, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTIGA - SEJUS e a empresa VENDAS E MANUTENGOES PLACA
SOLAR E CLIMATIZADORES LTDA.

DO OBJETO: Aquisicdo de Climatizadores Evaporativos de Ar do tipo
(mével) PORTATIL, para atender as demandas do Sistema Penitenciério.
DA VIGENCIA: 08/09/2025 a 07/09/2026.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: 18101.0002.06.181.531.2841.0600.4.4.
90.52.034.25010100.01.05.01.

DO PROCESSO: SEJUS-PR0O-2025/09925.

DA MODALIDADE: Adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 001/2025/
SEJUS/MT.

DO VALOR: R$ 44.376,00 (quarenta e quatro mil, trezentos e setenta e
seis reais)

ASSINAM DIGITALMENTE: AUGUSTO S. S. CORDEIRO - Secretario
Adjunto de Administragdo Sistémica/Ordenador de Despesas - SEJUS/
Contratante e KLAYCI HELLEN DE LARA NUNES - VENDAS E
MANUTENCOES PLACA SOLAR E CLIMATIZADORES LTDA/Contratada.

Protocolo 1732499

PORTARIA N° 071/2025/GSASIST/SEJUS-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados para
exercer fungdo de Gestor e Fiscal do Contrato
(Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das atribuigoes
legais, considerando o Decreto n® 1.213, de 13 de janeiro de 2025, que
dispde sobre a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de Justica
- SEJUS;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo de contratos
da Secretaria de Estado de Justica, de acordo com o processo SEJUS-
PR0O-2025/11389 e com as seguintes informacdes:

N° CONTRATO | 021/2025/SEJUS/MT
EMPRESA INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA.
EFEITO UNIDADE FUNCAO MATRICULA NOME
05/09/2025 Secretaria | GESTOR 226024 Jhonathan
de Estado Vieira
de Justica - Santana
05/09/2025 SEJUS | FISCAL TITULAR | 115308 Davis da
Conceigéo
Souza
05/09/2025 F I S C A L|29089% Arlindo
SUBSTITUTO Martins Filho

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

Augusto S. S. Cordeiro
Secretario de Adjunto de Administragédo Sistémica
Portaria n® 018/2025/GAB-SEJUS/MT
(assinado eletronicamente)

\ Protocolo 1732553

PORTARIA N° 072/2025/GSASIST/SEJUS-MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados para
exercer fungéo de Gestor e Fiscal do Contrato
(Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica, no uso das atribuigoes
legais, considerando o Decreto n® 1.213, de 13 de janeiro de 2025, que
dispbe sobre a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de Justica
- SEJUS;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo de contratos
da Secretaria de Estado de Justica, de acordo com o processo SEJUS-
PRO-2025/06974 e com as seguintes informagoes:

N° CONTRATO | 022/2025/SEJUS/MT
EMPRESA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESTUDOS DO ALCOOL E OUTRAS
DROGAS (ABEAD)
EFEITO UNIDADE FUNCAO MATRICULA NOME
05/09/2025 Secretaria GESTOR 251439 Fabio da Silva
de Estado Tavares
05/09/2025 de Justica - | F|SCAL TITULAR | 226071 Chisley Lima
SEJUS da Silva
Gimenes
05/09/2025 FISCAL 226063 Taiza Soares
SUBSTITUTO Cavalcante

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.
Cuiaba, data registrada no sistema.

Augusto S. S. Cordeiro
Secretario de Adjunto de Administragéo Sistémica
Portaria n® 018/2025/GAB-SEJUS/MT
(assinado eletronicamente)
Protocolo 1732554

PORTARIA N° 293/2025/COR/SEJUS

O CORREGEDOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo
artigo 4° da Lei Complementar n°® 799/2024;

Considerando o Art. 15 da Lei Complementar n° 550/2014;

Considerando o Art. 4°, § 2°, da Lei Complementar n°® 799/2024;

RESOLVE:

Art. 1° PUBLICAR, no anexo desta, a relacao dos servidores pertencentes
a Corregedoria-Geral da SEJUS, que estéo lotados e/ou atuam na condigéo
de Presidente, Membro ou Defensor Dativo de Processos Disciplinares;
Art. 2° A presente tem a referéncia ao periodo de 01 a 31 de agosto de
2025;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagao.

Cuiaba-MT, 08 de setembro de 2025.

Thiago Garcia Damasceno
Corregedor-Geral da Secretaria de Estado de Justica de Mato Grosso

ANEXO
GRATIFICAGAO - ART. 15, LC 550/2014 - ART. 4, LC 799/2024
01 A 31 DE AGOSTO DE 2025
SEJUS - SISPEN (CCSP)

SERVIDOR MATRICULA FUNGAO OBSERVAGAO
1| ALEXANDRE 290927 PRESIDENTE
TOCHETTO
2 [AMANDASILVADE| 256776 PRESIDENTE
OLIVEIRA
3 | ANDREIA PAULA 85443 PRESIDENTE
DE AMORIM
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4 | ADRIANO MERCE 291008 PRESIDENTE
DE PAULA SEDUC
5 DANIELA 290920 PRESIDENTE .
PRISCYLLAAMARO SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
6 FERNANDA 109361 PRESIDENTE
BRITO RAMOS DE ~
MORAIS EDITAL DE NOTIFICAGAO

7 |GEDSON SARAIVA 290918 PRESIDENTE )

TEIXEIRA Considerando, os autos do Processo SEDUC-PRO-2023/34592,

8 | JANE NEVES DA 93608 PRESIDENTE que trata da inadimpléncia da Prestagdo de Contas do Recurso Obra de

SILVA Infraestrutura, referente ao ano de 2022/2, do CDCE EE OLAVO BILAC,

9 | JOANA D’ ARC DE 127650 MEMBRO do municipio de Rondolandia/MT, a fim de apurar supostas irregularidades

MORAES funcionais e ressarcimento ao erario, cometidas pelos membros do CDCE
10| KELLY CRISTINE | 226035 PRESIDENTE a época dos fatos:
MIGSE'&%@?.EAN Diretora Marcio Greyke Araujo da Silva CPF 031.XXX.907-37
11| LEAN CARLOS 290995 PRESIDENTE Presidente Gilcilene Buss CPF 957.XXX.071-00
JONATHAN MITO Tesoureira Armindo Moreira Magalhaes CPF 255.XXX.755-00

12 | LUCIANA PORTES 290900 PRESIDENTE Considerando, a Orientagao Técnica n° 8651 da Controladoria Geral
DE ALMEIDA do Estado de Mato Grosso;

13 LUCINEIA 257433 PRESIDENTE NOTIFICO pelo presente edital, por se encontrar em local incerto e
APARECIDA ndo sabido, o Sr° Marcio Greyke Araujo da Silva, a Sr® Gilcelene Buss,
MUNHOL DE o Sr° Armindo Moreira Magalhaes, para que no prazo de 15 (quinze)

OLIVEIRA dias, contados a partir desta publicagéo, comparega a Superintendéncia
ZANUTTO de Convénios e Prestagdo de Contas-SUCP, localizada na Secretaria de

14 SIMONE 290928 PRESIDENTE Estado de Educagéo - SEDUC/MT, situada na Rua Engenheiro Edgar Prado
KINCHESKI VON Arze, Quadra 01, Lote 05, Setor A, Centro Politico Administrativo, CEP
KIRCHENHEIM 78049-906, Cuiaba-MT, a fim realizar a devolugdo do débito no valor total

15 |THAIS GARCEZ DA| 257628 PRESIDENTE de R$ 76.603,03 (Setenta e seis mil, seiscentos e trés reais e trés centavos),
LUZAGUILA ou sanar as irregularidades apontadas pela equipe de fiscalizag&o. Advirto

16 [VALDETTE NUNES| 248659 LOTADA que, decorrido o prazo sem manifestagdo, o feito seguird seu tramite
DE SIQUEIRA regular, sendo encaminhado para Comissdo Permanente de Tomadas de
AEﬁEL’J\"::I_iRSA Contas Especial.

7 g:;//'fgﬁ :‘Qﬂgﬁy& 233485 MEMBRO Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Cuiab3d, 5 de setembro de 2025.
SEJUS - SOCIOEDUCATIVO (CCSSE)
1 JOSIANE 115306 PRESIDENTE FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
GONZAGA DE Secretaria Adjunta Executiva
ARAUJO OLIVEIRA *Portaria n® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
2 PAT“QIE(':FFEEE\ZSV?LVA 233297 PRESIDENTE 08/05/2025, p.79. ed.28.984
Prot: lo 1732475

3 VITOR PAULO 255685 PRESIDENTE rolocoe
SAggSgADE EXTRATO DA PORTARIA N° 804/2025/GS/SEDUC/MT

4 E;ZS?‘;SCEIS&{“ 273829 PRESIDENTE Extrato da Portaria n® 804/2025/GS/SEDUC/MT, por meio da qual resolve

substituir a servidora Jackline Aparecida Silva, matricula n° 67524

5 U'El'é%ill‘gEOD%RBio 141559 MEMBRO pela servidora Louise Ewert de Almeida e Ribeiro, matricula 240332, a

SILVA partir de 1°/09/2025. Passando a comiss&do ser composta pelos seguintes
& | YNDIRA MAERON 12142 VEMERO membros, sob a presidéncia do primeiro: Graciela Aparecida de Oliveira,
GUADALUPE Louise Ewert de Almeida e Ribeiro e Patricia Borges da Costa, para
OLIVEIRA dar continuidade aos trabalhos instrutérios do Processo Administrativo
- Disciplinar SEDUC-PRO-2025/95330.
T |ANDRE LS WAIA| - 248651 LOTADO Cuiaba, 4 de setembro de 2025.
SEJUS - GSACG FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
1 FEE(?SS#COO 253398 LOTADO Secretaria Adjunta Executiva
PIMENTA *Portaria n° 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
CERQUEIRA 08/05/2025, p.79. d.28.984
2 [TACIANAATHAYDE| 251924 LOTADO Protocolo 1732466
FIRMIANO

3 | THIAGO GARCIA 136185 LOTADO EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 077/2022/SEDUC

DAMASCENO ~ A
SEJUS - DEFENSOR DATIVO ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 041/2021/SEDUC/MT

T oo | #1962 | DEFENSORDATVO PROCESSO: SEDUC-PRO-2022/47532

2 CCEk,'\;‘P%ESGg‘éA 127481 DEFENSOR DATIVO CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DE MATO
CARVALHO GROSSO - CNPJ N° 53.291.992/0001-10

S RN 250416 | DEFENSOR DATIVO CONTRATADA: A M | CONSTRUCOES EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob
MACHADA DA n° 36.165.102/0001-04

SILVA
4 PATRICIA DE 257356 DEFENSOR DATIVO OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de empresa capacitada, que sob
OLIVEIRA LIMA demanda, prestara servicos comuns de engenharia com fornecimento de
pegas, equipamentos, materiais e mao de obra, com percentual desconto
a ser aplicado na forma estabelecida em planilhas de servigos e insumos,
_ Protocolo 1732621 constantes na tabela do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e/

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cddigo de Autenticidade: 4d355bbb



gde setembro de 2025 DiériO@OﬁCial

~

N° 29.070 Pagina 65

indices da Construgdo Civil, doravante denominada TABELA SINAPI
(sem desoneracao) vigentes, estabelecida para o Estado de Mato Grosso,
para atender as unidades escolares estaduais e sedes administrativas
vinculadas da Secretaria de Estado de Educacao, acrescido do BDI, para
atender a Reforma da Escola Estadual Nossa Senhora de Lourdes-Sinop
-MT.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O prsente Termo Aditivo tem por objetivo a
prorrogacéo do prazo de Vigéncia do Contrato n® 077/2022.

VIGENCIA: Fica acrescido 120 (cento e vinte) dias, com inicio em
07/09/2025 e término previsto em 05/01/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: : Artigo 57, § 1°, ambos da Lei n° 8.666 de 1993
e suas alteragbes posteriore e Parecer Juridico Referencial n° 2843/
CPPGE/2022.

Gestor do Contrato: Karoline Barros Santos
Fiscal: Talison lago Limberger Battirola
Fiscal: Marcelo José Pires

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais.
Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

Maria Clara de Jesus Pereira
Superintendente de Aquisi¢cdes e Contratos
Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso

Ane Cristina dos Santos Barros
Secretaria Adjunta de Administracao Sistémica
Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso

Protocolo 1732480

Extrato de Contrato Pregdao Presencial: A Secretaria de Estado de
Educagcdo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,
por intermédio da Camara de Negodcios da Alimentagdao Escolar do
Municipio de Matupa/MT, torna publico o presente contrato, oriundo
do Pregéo Presencial com RP n° 016/2024, Ata de Registro de Precos
n® 008/2024, segundo Resolugdo n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, e
legislagao vigente, para aquisicao de géneros alimenticios, para compor a
alimentacgao escolar do municipio de Novo Mundo/MT Contratante: CDCE
Escola Estadual de Educagao Basica André Antdnio Maggi, Contratada: a)
Bom Jesus Supermercado LTDA EPP; R$ 3.917,00 b) Dilimas Comércio de
Géneros Alimenticios LTDA; R$ 14.444,65 c) N.C dos Santos; R$ 8.828,00
d) Sérgio Scarpin LTDA; R$ 5.070,00, Ordenadora de Despesas Adriana
Bertol, Matupa/MT/2025

Protocolo 1732737

Extrato de Contrato ChamadaPublica: A Secretariade Estado de Educagao
do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, por intermédio da
Camara de Negocios da Alimentagao Escolar do Municipio de Matupa/
MT, torna publico o presente contrato, oriundo do Chamada publica n°
016/2024, segundo Resolucdo 06/2020/FNDE/PNAE, IN n° 011/2024/GS/
SEDUC/MT, e legislagéo vigente, para aquisicdo de géneros alimenticios
oriundo da agricultura familiar, para compor a alimentagdo escolar do
municipio de Novo Mundo/MT. Contratante: CDCE da Escola Estadual
de Educagdo Basica André Antonio Maggi Contratada: a) Associagédo
dos Agricultores e Agricultoras do Assentamento Nova Conquista Il, R$
1.919,17; Ordenadora de Despesas Adriana Bertol, Matupa/MT/2025
Protocolo 1732742

ATO ADMINISTRATIVO N° 001/2025 - SEDUC

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais.
CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo SEDUC-
PRO-2025/116259, que trata da solicitacdo de doagéo de 500 (quinhentos)
conjunto aluno a Prefeitura Municipal de Colniza - MT, conforme Oficio n°
417/GAB/PMC/2025, acostado a fl. 2;
CONSIDERANDO a necessidade de ajustes administrativos relativos a
destinagéo dos bens méveis em questéo;
RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito o Termo de Doagéo n° 077/2025, firmado entre a
Secretaria de Estado de Educacgéo de Mato Grosso - SEDUC e a Prefeitura
Municipal de Colniza - MT, referente a doagdo de 500 (quinhentos)
conjuntos aluno.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cuiabd, 8 de setembro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgao
\ Protocolo 1732617

PORTARIA N° 808/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre a prorrogagao de prazo da
Tomada de Conta Especial e da outras
providéncias.

O Secretario de Estado de Educagao, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o que dispde a Resolugdo Normativa n® 24/2014 do
TCE-MT e protocolo n° 206.617-3/2025 no TCE-MT;

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar o prazo da Tomada de Conta Especial n® SEDUC-
PRO-2025/77012, por mais 120 (cento e vinte) dias a partir do dia
11/09/2025, conforme Deciséo exarada no oficio n° 578/2025/GAB-AJ do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE/MT.

Art. 2°. Ficam mantidas as demais disposicgoes.

Art. 3°. Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Cuiab3d, 5 de setembro de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
08/05/2025, p.79. ed.28.984
Protocolo 1732478

PORTARIA N° 809/2025/GS/SEDUC/MT

Homologa a  Avaliagdo Anual de
Desempenho dos Profissionais da Area
de Desenvolvimento Econémico e Social,
lotados na Secretaria de Estado de Educagao
do Estado de Mato Grosso - SEDUC

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.094 de 15 de janeiro de
2009, na Lei n° 10.052 de 15 de janeiro de 2014, no Decreto n° 1.303 de 03
de margo de 2022, na Instrugdo Normativa n° 15/2022/SEPLAG de 15 de
dezembro de 2022 e na Instrugdo Normativa n°® 019/2023/SEPLAG de 23
de novembro de 2023

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Avaliagao Anual de Desempenho dos Profissionais
da Area de Desenvolvimento Econémico e Social, lotados na Secretaria
de Estado de Educacéo, nos termos do Decreto n° 1.303 de 03/03/2022,
na Instrugdo Normativa n® 15/2022/SEPLAG de 15/12/2022 e na Instrugao
Normativa n® 019/2023/SEPLAG.

Analista de Desenvolvimento Econémico e Social
Processo Matricula/Vinculo Nome Ciclo Pontuagao
Avaliativo Alcancada
ISEDUC-PRO- 24XX28/1 Lucas 19/08/2024 a 85,66
2025/130825 Alberto 18/08/2025
Souza
Antunes

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n° 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
08/05/2025, p.79. ed.28.984
Protocolo 1732483

PORTARIA N° 810/2025/GS/SEDUC/MT

Homologa a Avaliagdo Anual de Desempenho
dos Profissionais da Area Meio, lotados na
Secretaria de Estado de Educacéao do Estado
de Mato Grosso - SEDUC

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.094 de 15 de janeiro de
2009, na Lei n® 10.052 de 15 de janeiro de 2014, no Decreto n® 1.303 de 03
de margo de 2022, na Instrugdo Normativa n° 15/2022/SEPLAG de 15 de
dezembro de 2022 e na Instrugdo Normativa n°® 019/2023/SEPLAG de 23
de novembro de 2023

J
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Profissionais da Area Meio, lotados na Secretaria de Estado de Educagao,
nos termos do Decreto n° 1.303 de 03/03/2022, na Instrugdo Normativa
n°® 15/2022 de 15/12/2022 e na Instrugdo Normativa n® 019/2023/SEPLAG.

Analista Administrativo
Processo Matricula/Vinculo Nome Ciclo Pontuagao
Avaliativo Alcancada
ISEDUC-PRO- 24XX99/1 Eloise 04/06/2024 a 100,00
2025/130527 Carolinne 03/06/2025
Nunes de
Oliveira
ISEDUC-PRO- 11XX40/1 José 01/05/2024 a 97,00
2025/130478 Ricardo 30/04/2025
Elias

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n° 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
08/05/2025, p.79. ed.28.984

Protocolo 1732486

PORTARIA N° 811/2025/GS/SEDUC/MT.

Dispoe sobre regularizagdo funcional e da
outras providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das suas
atribuicbes legais e,

Considerando documentos
SEDUC-PRO-2025/121287;

acostados no processo

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar, para fins de regularizagéo funcional, as informagdes
contidas no processo SEDUC-PRO-2025/12187 em que a servidora efetiva
NILSEIA APARECIDA TEIXEIRA TEODORO, CPF 621.XXX.XXX.-53,
professora da Educacdo Basica, esteve desenvolvendo suas atividades
laborais, em periodo letivo, na data de 12/07/2007 a 21/12/2007- Desig/Reg
de Colaboragéo - Ent. Filant/outras Inst.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
08/05/2025, p.79. ed.28.984
Protocolo 1732487
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RESOLVE:
PORTARIA N° 812/2025/GS/SEDUC/MT
Art. 1° Homologar a Avaliagdo Anual de Desempenho dos

Dispoe sobre alteragao da Portaria N° 785/2025/GS/
SEDUC/MT, publicada em 29 de agosto de 2025,
no Diario Oficial N° 29.063- pagina 33, referente
a designacado de servidores para instrugdo de
Processo Administrativo nao disciplinar, referente
aos autos n° SEDUC-PRO-2025/99091.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 71, incisos | e |, da Constituicdo Estadual e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 7692 de 1°e de julho de 2002,
que regula o processo administrativo no ambito da Administracao Publica
Estadual,

CONSIDERANDO a Investigagdo Preliminar Sumaria n® 246/2023,
realizado nos autos n® SEDUC-PRO-2023/156548;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 71643/2025, emitida
pela Unidade Juridica da Secretaria de Estado de Educagéo, nos autos n°®
SEDUC-PRO-2025/99091;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1°, |, da Portaria N° 785/2025/GS/SEDUC/MT,
passando a constar:

ONDE SE LE:

Art. 1°(...)

| - Mariley Ferreira Gomes, matricula 7xxx1;

LEIA-SE:
Art. 1°(...)
| - Laura de Oliveira Costa, matricula 3xxxx8;

Art. 2° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario, permanecendo inalterados os
demais artigos da Portaria N° 785/2025/GS/SEDUC/MT.

Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n° 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de
08/05/2025, p.79. ed.28.984

Protocolo 1732488

SEPLAG/SEDUC de 26 de margo de 2025;
RESOLVE:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 813/2025/GS/SEDUC/MT

Homologa as Avaliag6es Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educacao Basica do
Estado de Mato Grosso - SEDUC

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 71, incisos | e II, da Constituigdo Estadual e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 50/1998 de 01/10/1998; Decreto n° 1.303 de 03 de margo de 2022; Instrucdo Normativa
n°® 15/SEPLAG/2022 de 15 de dezembro de 2022; Instrugdo Normativa n°® 19/SEPLAG/2023 de 23 de novembro de 2023 e Portaria Conjunta n° 010/2025/

Art. 1° HOMOLOGAR as Avaliagdes Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educa¢ao Basica do Estado de Mato Grosso - SEDUC,
correspondente ao exercicio de 2022/2023, conforme segue em anexo Unico,

Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n°® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de 08/05/2025, p.79. ed.28.984

ANEXO UNICO
DME N. PROCESSO MAT/VINC NOME CICLO AVALIATIVO PONTUAGCAO
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127010 117396/14 EDINETH ATANAZE FILHO 31/07/2022 a 30/07/2023 100
LOURENCO
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2024/137208 242384/1 GEOSMAR ALVES JUNIOR 29/07/2022 a 28/07/2023 99,67
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/120723 3972211 JOILSON GONCALO VENTURA 29/07/2022 a 28/07/2023 99,61
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/127680 290080/1 MARIA BENEDITA DA SILVA 31/07/2022 a 30/07/2023 100

\_
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METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/80252 97297/1 MARIANA DE ASSIS NEVES 23/10/2022 a 22/10/2023 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/10022 101760/5 NARA GARCIA TEIXEIRA DA 17/09/2022 a 16/09/2023 97,22
SILVA
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/117738 235961/1 SEBASTIAO GONCALVES DE 20/10/2022 a 19/10/2023 99,50
QUEIROZ FILHO
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/114901 36542/4 UMBERTO CARLOS NETTO 02/08/2022 a 01/08/2023 99,11

Protocolo 1732490

PORTARIA N° 814/2025/GS/SEDUC/MT

Estado de Mato Grosso - SEDUC

€

SEPLAG/SEDUC de 26 de margo de 2025;

RESOLVE:

correspondente ao exercicio de 2023/2024, conforme segue em anexo Unico,
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva

Homologa as Avaliagoes Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educagao Basica do

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes legais que Ilhe confere o art. 71, incisos | e I, da Constituigao Estadual
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 50/1998 de 01/10/1998; Decreto n° 1.303 de 03 de margo de 2022; Instrugdo Normativa

n® 15/2022/SEPLAG de 15 de dezembro de 2022; Instrugdo Normativa n°® 19/SEPLAG/2023 de 23 de novembro de 2023 e Portaria Conjunta n° 010/2025/

Art. 1° HOMOLOGAR as Avaliagdes Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educagao Basica do Estado de Mato Grosso - SEDUC,

Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

*Portaria n® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de 08/05/2025, p.79. ed.28.984

ANEXO UNICO
DRE e DME N. PROCESSO MAT/ VINC NOME CICLO AVALIATIVO PONTUAQAO
DIAMANTINO SEDUC-PR0-2025/116470 212611/15 DIRLEI LUIZ BRAGATTI 09/09/2023 a 08/09/2024 88,06
DIAMANTINO SEDUC-PR0O-2025/21362 251269/1 ISIDORO ALVES DE OLIVEIRA 09/11/2023 a 08/11/2024 98,56
NETO
DIAMANTINO SEDUC-PR0O-2025/103915 87817/2 IZABEL CRISTINA CAMPOS 15/03/2023 a 14/03/2024 98,00
RIBEIRO
DIAMANTINO SEDUC-PR0-2025/85984 88555/3 OTACILIO MANOEL DE ARRUDA 17/02/2023 a 16/02/2024 83,39
DIAMANTINO SEDUC-PR0O-2025/116469 53943/8 SIDNEI FERREIRA MENDES 02/02/2023 a 01/02/2024 98,11
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/130138 57622/1 ADEMAR CARLOS VILERA 02/03/2023 a 01/03/2024 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/118424 97895/19 ADMILSON MARIO DE 01/08/2023 a 31/07/2024 80,56
ASSUNCAO
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/129174 68532/21 ADRIANA DA SILVA NASCIMENTO 05/06/2023 a 04/06/2024 96,39
PEREIRA
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/03916 84611/1 ANA MARIA DA SILVA 22/01/2023 a 21/01/2024 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124724 226190/2 ANTONIO BATISTA DOS SANTOS 03/02/2023 a 02/02/2024 77,11
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/125253 139790/1 CAROLINA LIMA COSTA 07/08/2023 a 06/08/2024 92,61
RODRIGUES
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/110488 36544/1 DORILSON SILVA CAMBUI 01/03/2023 a 29/02/2024 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2024/180090 239110/1 ELVIS ANTUNES DA FONSECA 03/04/2023 a 02/04/2024 99,56
SOARES
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/129152 241125/1 EMILSON PEREIRA DE FREITAS 29/05/2023 a 28/05/2024 99,44
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/124367 288786/1 ENIVA GLORIA DA SILVA MARTINS 05/06/2023 a 04/06/2024 99,61
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128279 69820/35 ESDA LOPES DE FARIAS 10/07/2023 a 09/07/2024 97,67
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/112404 132418/4 EVANDRO FRANCA 08/08/2023 a 07/08/2024 93,33
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/128448 88784/1 IRANI ALVES DE ASSIS OLIVEIRA 22/01/2023 a 21/01/2024 78,72
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/121821 67354/3 JOSE ALVES DUARTE 11/05/2023 a 10/05/2024 88,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126217 296883/1 JOTAFLAN ROCHA SARAIVA 23/12/2023 a 22/12/2024 96,11
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/125739 238912/1 KELLY PEREIRA DE SALES 04/04/2023 a 03/04/2024 100
SIQUEIRA
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/64013 128346/21 LAYANE QUECADA SCHULTZ 06/08/2023 a 05/08/2024 89,50
METROPOLITANA SEDUC-PRO0-2025/100736 144224/9 LETICIAAQUINO DA SILVA 10/02/2023 a 09/02/2024 98,11
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/28923 117938/4 MARCIA BARONIO DE GOIS 22/08/2023 a 21/08/2024 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/110067 288539/1 MARLENE DA SILVA PEDROSO 05/06/2023 a 04/06/2024 89,00
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/128393 140218/1 MONICA VALERIA SOUZA 22/08/2023 a 21/08/2024 99,44
NOGUEIRA
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/130401 19474/1 MANOEL GREGORIO DE 15/08/2023 a 14/08/2024 91,39
MIRANDA FILHO
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/130190 74617/9 SONIA MARIA DA SILVA COSTA 14/02/2023 a 13/02/2024 90,56
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/119547 296467/1 VALMIR APARECIDO LEME 13/11/2023 a 12/11/2024 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125024 2423271 ZELAYNE CHRISTINA FERREIRA 11/07/2023 a 10/07/2024 94,89
LOPES
TANGARA DA SERRA SEDUC-PR0O-2025/124113 83505/2 JULIO CESAR GERALDO 08/02/2023 a 07/02/2024 86,67

\

Protocolo 1732492/
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RESOLVE:

PORTARIA N° 815/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre a retificacdo da Avaliagao Anual de Desempenho de Profissionais da
Educagao Basica do Estado de Mato Grosso - SEDUC

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 71, incisos | e I, da Constituigio Estadual

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 50/1998 de 01/10/1998; Decreto n° 1.303 de 03 de margo de 2022; Instru¢gdo Normativa
n°® 15/2022/SEPLAG de 15 de dezembro de 2022; Instrugdo Normativa n°® 19/SEPLAG/2023 de 23 de novembro de 2023 e Portaria Conjunta n° 010/2025/
SEPLAG/SEDUC de 26 de margo de 2025;

Art. 1° RETIFICAR em parte a PORTARIA N° 789/2025/GS/SEDUC publicada no Diario Oficial do Estado N. 29.066, de 03 de setembro
de 2025, paginas 44 a 50, com as Avaliagbes Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educacéo Basica do Estado de Mato Grosso - SEDUC
correspondente ao exercicio de 2024/2025.

Art. 2° Fica alterado o disposto na portaria, a fim de constar as seguintes modificagdes:

ONDE SE LE:

DRE N. PROCESSO MAT/VINC NOME CICLO AVALIATIVO PONTUACAO
DIAMANTINO SEDUC-PR0-2025/81252 87952/1 AN RODRIGUES DE PAULA 22/01/2024 a 21/01/2025 96,39
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/106896 85269/1 RODNEY AN DE CAMPOS 22/01/2024 a 21/01/2025 95,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0O-2025/119389 75362/6 AN ERIKSON FERNANDES DE PAIVA 25/07/2024 a 24/07/2025 98,94
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0O-2025/123410 138816/8 ANA AUGUSTA DA SILVA 20/07/2024 a 19/07/2025 99,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123758 86889/8 ANIA EVARISTO BARBOSA SANTOS 31/07/2024 a 30/07/2025 96,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/122888 82970/59 ANIA OLIVEIRA DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123518 290337/1 ANIA SILVA CECILIO 31/07/2024 a 30/07/2025 93,17
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123523 289971/1 ANSSA GOUVEIA PONSO 31/07/2024 a 30/07/2025 99,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/119494 141860/7 NEUMA ALEXAN DE MORAIS 10/07/2024 a 09/07/2025 99,89
SINOP SEDUC-PR0O-2025/124219 259497/8 AN PELICER SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 84,17
SINOP SEDUC-PR0-2025/122436 200857/6 ANIA JULIA DE SOUZA LOPES 24/07/2024 a 23/07/2025 95,06

LEIA-SE:

DRE N. PROCESSO MAT/VINC NOME CICLO AVALIATIVO PONTUACAO
DIAMANTINO SEDUC-PR0-2025/81252 87952/1 ANDRE RODRIGUES DE PAULA 22/01/2024 a 21/01/2025 96,39
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/106896 85269/1 RODNEY ANDRE DE CAMPOS 22/01/2024 a 21/01/2025 95,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/119389 75362/6 ANDRE ERIKSON FERNANDES DE PAIVA | 25/07/2024 a 24/07/2025 98,94
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123410 138816/8 ANDREA AUGUSTA DA SILVA 20/07/2024 a 19/07/2025 99,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123758 86889/8 ANDREIA EVARISTO BARBOSA SANTOS | 31/07/2024 a 30/07/2025 96,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/122888 82970/59 ANDREIA OLIVEIRA DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123518 290337/1 ANDREIA SILVA CECILIO 31/07/2024 a 30/07/2025 93,17
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0-2025/123523 289971/1 ANDRESSA GOUVEIA PONSO 31/07/2024 a 30/07/2025 99,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PR0O-2025/119494 141860/7 NEUMA ALEXANDRE DE MORAIS 10/07/2024 a 09/07/2025 99,89
SINOP SEDUC-PR0-2025/124219 259497/8 ANDRE PELICER SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 84,17
SINOP SEDUC-PR0-2025/122436 200857/6 ANDREIA JULIA DE SOUZA LOPES 24/07/2024 a 23/07/2025 95,06

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva

*Portaria n°® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de 08/05/2025, p.79. ed.28.984

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, permanecendo inalterados os demais
artigos da PORTARIA N° 789/2025/GS/SEDUC.

Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

Protocolo 1732494

RESOLVE:

PORTARIA N° 816/2025/GS/SEDUC/MT

Homologa as Avaliag6ées Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educagao Basica do
Estado de Mato Grosso - SEDUC

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n° 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de 08/05/2025, p.79. ed.28.984

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGCAO, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe confere o art. 71, incisos | e Il, da Constituicao Estadual e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 50/1998 de 01/10/1998; Decreto n° 1.303 de 03 de margo de 2022; Instrugdo Normativa
n° 15/2022/SEPLAG de 15 de dezembro de 2022; Instrugdo Normativa n°® 19/SEPLAG/2023 de 23 de novembro de 2023 e Portaria Conjunta n° 010/2025/
SEPLAG/SEDUC de 26 de margo de 2025;

Art. 1° HOMOLOGAR as Avaliagbes Anuais de Desempenho dos Profissionais da Educagdo Basica do Estado de Mato Grosso - SEDUC,
correspondente ao exercicio de 2024/2025, conforme segue em anexo Unico,
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cuiaba, 5 de setembro de 2025.

ANEXO UNICO
DRE e DME N. PROCESSO MAT/ VINC NOME CICLO AVALIATIVO PONTUAGAO
ALTA FLORESTA SEDUC-PR0-2025/118302 135629/18 ALESSON DO NASCIMENTO BITENCOURT 20/07/2024 a 19/07/2025 97,00
ALTA FLORESTA SEDUC-PR0-2025/127500 69199/2 ANGELITA HEIDMANN CAMPOS 10/08/2024 a 09/08/2025 100
-
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ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127322 122457/6 | ANIAAUGUSTO LACERDA CARDOSO 15/08/2024 a 14/08/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/122801 124747/2  |CLAUDIA BRUNO 01/08/2024 a 31/07/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127505 92418/5  |CRISTIANE MECABO SALMORIA 01/08/2024 a 31/07/2025 99,33
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/123671 200551/9  |EDIMARAANA ROSSETTO KOSEKO 31/07/2024 a 30/07/2025 96,78
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/125852 222953115  |EDNAAPARECIDA VIEIRADOS ANJOS DE | 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SOUZA
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/128565 12850910 | GISELLE PUPIM JORGE BACK 08/07/2024 a 07/07/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/125805 9661520  |GRASIELA DE CASSIA DIAS 01/08/2024 a 31/07/2025 99,44
ALTA FLORESTA SEDUG-PRO-2025/128562 134294/25  |GRAZIELA FRITZEN SOARES 17/08/2024 a 16/08/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUG-PRO-2025/125821 121587/4 | IVANILDA PINHEIRO DE SOUSA DE 01/08/2024 a 31/07/2025 99,00
ALMEIDA
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127285 84293/5  |JOSE APARECIDO DE CASTRO 01/08/2024 a 31/07/2025 99,50
ALTA FLORESTA SEDUG-PRO-2025/127335 276695/5  |JOSICLEIA DA SILVA DE ASSIS EGER DE 01/08/2024 a 31/07/2025 100
SALES
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/133234 134590/2  |JOSUE CARLOS CARDOSO 07/08/2024 a 06/08/2025 96,70
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/118285 242402/1  |LEANDRO DE ALMEIDA FERREIRA 20/07/2024 a 19/07/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/123643 71470/7  |LEODETE DOMINGUES FERNANDES 31/07/2024 a 30/07/2025 99,78
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/125224 290152/1  |LEONARDO DE SOUZA PORTAL 31/07/2024 a 30/07/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/126424 20654017  |LIDIA FERREIRA DA ROCHA 23/07/2024 a 22/07/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127314 7648172 |LINDOMAR ROSA DE OLIVEIRA 14/08/2024 a 13/08/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/123628 23526520  |LUSINETI SOARES AFONSO 31/07/2024 a 30/07/2025 99,56
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/118281 145063/16 | MARGARETE GOMES FERREIRADASILVA|  16/07/2024 a 15/07/2025 84,28
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/120251 209321/6  |MARLENE JUNQUEIRA FERMINO 28/07/2024 a 27/07/2025 99,50
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/128213 209438/31  |MIRIAN DA SILVA SOUSA DOS SANTOS 11/08/2024 a 10/08/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/130987 254523/3  |NALVA REGINA DA COSTA DO PRADO 19/08/2024 a 18/08/2025 89,44
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127198 2902771  |PEDRO AUGUSTO BARBOSA FERREIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,78
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/128217 84880/2  |RENATA VALERIA CORDEIRO COSTA 18/08/2024 a 17/08/2025 95,00
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127303 50578/17  |SIMONE JOSE APARECIDA DA SILVA 02/08/2024 a 01/08/2025 100
SANTOS
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127258 244861/4  |SIMONE MATTO NASCIMENTO 04/08/2024 a 03/08/2025 94,06
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/119145 215923/10 | TAMARA CASTRO DA SILVA BLANSKI 31/07/2024 a 30/07/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/126455 122028/6  |VALDEMIR HAVERROTH 01/08/2024 a 31/07/2025 99,89
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/128219 65891/13 | VALDINEI DE OLIVEIRA PRADO 07/08/2024 a 06/08/2025 99,39
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127507 61096/27 | VANDERLEY PIRES CARRIEL 03/08/2024 a 02/08/2025 100
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/127216 3183072 |VANITERESINHA SIEBERT 02/08/2024 a 01/08/2025 95,94
ALTA FLORESTA SEDUC-PRO-2025/120290 290435/1  |WASHINGTON LUIZ DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 91,94
BARRA DO GARCAS SEDUC-PRO-2025/119653 23720/25  |CARIVALDO ALMEIDA DA SILVA 30/07/2024 a 29/07/2025 89,89
BARRA DO GARGAS SEDUC-PRO-2025/117944 289674/1  |CELIA DE JESUS MACIEL 31/07/2024 a 30/07/2025 97,22
BARRA DO GARCAS SEDUC-PRO-2025/121441 2902311  |MARCILENE ALVES BARBOSA SANTOS 31/07/2024 a 30/07/2025 99,78
BARRA DO GARGAS SEDUG-PRO-2025/122445 45934/12  |MARIA ROSANA FERREIRA DE ALMEIDA 01/07/2024 a 30/06/2025 96,61
GRELLMANN
CACERES SEDUC-PRO-2025/112887 274307/3  |ADRIANY SABRINE FERREIRA DO 13/05/2024 a 12/05/2025 100
NASCIMENTO
CACERES SEDUC-PRO-2025/114311 124253/39 | ALINE KAREN DAMACENA 01/03/2024 a 28/02/2025 96,00
CACERES SEDUC-PRO-2025/112895 9944427 |ALZIRA SILVA MOREIRA 24/05/2024 a 23/05/2025 95,72
CACERES SEDUC-PRO-2025/124762 78819/4  |ANIAPEREIRALUZ 22/01/2024 a 21/01/2025 99,67
CACERES SEDUC-PRO-2025/112904 46945110 | ANIAREGINA DALCICO 03/06/2024 a 02/06/2025 95,78
CACERES SEDUC-PRO-2025/114243 1428307 | CARLOS FRANCISCO SILVA BATISTA 06/06/2024 a 05/06/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/114033 288647/1  |CATIA CRISTINE LEITE DE ALMEIDA 05/06/2024 a 04/06/2025 96,44
CACERES SEDUC-PRO-2025/114085 2851332 |CLEBER DE SOUZA LEAL 05/06/2024 a 04/06/2025 100
CACERES SEDUG-PRO-2025/105991 284009/3  |CLEIDE CARDOSO PARDIM LOURENCO 17/06/2024 a 16/06/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/102798 220489/3 | DANUBIA DA SILVA LEAO 07/05/2024 a 06/05/2025 98,61
CACERES SEDUC-PRO-2025/106657 2133241 |DEVANIR DE SOUZA 06/05/2024 a 05/05/2025 95,22
CACERES SEDUC-PRO-2025/97666 107772/31 | DULCE HELENA DA SILVA LIMA 02/03/2024 a 01/03/2025 96,17
CACERES SEDUC-PRO-2025/112913 231937/5  |ELIO FRANCISCO BONFIM 22/06/2024 a 21/06/2025 88,44
CACERES SEDUC-PRO-2025/111453 287628/1  |ELISANGELA DIAS DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/114057 86763/34  |ELOANA CONCEICAO CUCOLO DAMATTA |  29/05/2024 a 28/05/2025 100
CACERES SEDUG-PRO-2025/102065 28842811  |FERNANDA LUZIA BENTO DOS SANTOS 05/06/2024 a 04/06/2025 100
NASCIMENTO
CACERES SEDUC-PRO-2025/112909 134497/53 | FLAVIO DOS SANTOS SOUZA 05/06/2024 a 04/06/2025 96,67
CACERES SEDUC-PRO-2025/112889 100646/27 | FRANCILEIA ZANOL TURINI 19/05/2024 a 18/05/2025 93,83
CACERES SEDUC-PRO-2025/114267 217858/5  |FRANCISCA TEIXEIRAALVES 19/06/2024 a 18/06/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/111428 22749411 |GISELI DE SOUZA GOMES 08/02/2024 a 07/02/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/114299 123750126 | ILSON JOSE CALOSSA 18/05/2024 a 17/05/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/112910 57407/5  |ISABEL LUCIANA DE CARVALHO OLIVEIRA|  05/06/2024 a 04/06/2025 95,44
CACERES SEDUC-PRO-2025/114201 132562/72 | JANICE DESTACIO FLORIANO 25/04/2024 a 24/04/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/97668 87421/2  |JOANABENITES SILVERIO 15/03/2024 a 14/03/2025 99,44
CACERES SEDUC-PRO-2025/111440 39032/6  |JOAO ALVES 08/02/2024 a 07/02/2025 94,39
CACERES SEDUC-PRO-2025/101159 126819/44 | JOSE AUGUSTO ARAUJO MENDES 25/04/2024 a 24/04/2025 94,28
CACERES SEDUC-PRO-2025/112900 88828/1  |JOSE SEVERINO CABRAL 02/06/2024 a 01/06/2025 76,11
CACERES SEDUC-PRO-2025/111451 287176/1 | JOSIANE ROSA TERRADAS 18/05/2024 a 17/05/2025 100
o %
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CACERES SEDUC-PRO-2025/112918 206682/6  |JOSIEL DORRIGUETTE DE OLIVEIRA 22/06/2024 a 21/06/2025 93,33
CACERES SEDUC-PRO-2025/105929 63110/5  |LAURINDA MARIA DE FREITAS 02/06/2024 a 01/06/2025 99,50
CACERES SEDUC-PRO-2025/106643 226412/3  |LUCAS DE JESUS SILVA 26/06/2024 a 25/06/2025 89,33
CACERES SEDUC-PRO-2025/114090 210845/5  |LUCIENE FIGUEIRA CAMARA LOFFLER 06/06/2024 a 05/06/2025 99,56
CACERES SEDUC-PRO-2025/114282 23965311  |MARLENE HUPP DE BARROS CRUZ 17/05/2024 a 16/05/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/112883 96003/5  |POLLYANA CUNHA DE ALMEIDA 08/05/2024 a 07/05/2025 96,72
LAURENTINO
CACERES SEDUC-PRO-2025/73045 213576/8  |ROSA TEREZA GOMES DA SILVA MILER 08/02/2024 a 07/02/2025 96,61
CACERES SEDUC-PRO-2025/114278 56117/30  |ROSANGELA DAMACENA 14/05/2024 a 13/05/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/125130 74960/6  |SOELI APARECIDA ROSS| 17/06/2024 a 16/06/2025 100
CACERES SEDUC-PRO-2025/114261 288886/1  |VALTEIR CLARA SANTANA 08/06/2024 a 07/06/2025 100
CONFRESA SEDUC-PRO-2025/115208 105967/18 | ELIZANDRA SINHORI DA SILVA 21/07/2024 a 20/07/2025 100
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/122482 44681110  |ADENICIO TEODORO FERREIRA 15/03/2024 a 14/03/2025 95,17
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/121930 215487/6  |ADRIANA OLIVEIRA BARROS CASTANHA 03/02/2024 a 02/02/2025 99,33
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/121835 65115/3  |DIRCE MARIA DA CRUZ 22/01/2024 a 21/01/2025 94,50
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/121896 24179811 |FABIANE PIVETTA DA SILVA 27/06/2024 a 26/06/2025 96,67
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/122667 88414127  |FRANCISCO XAVIER CABOCLO 27/06/2024 a 26/06/2025 98,84
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/123369 87403/1 GILBERTO DE AGUIAR BRANDAO 22/01/2024 a 21/01/2025 89,33
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/121904 143564/4  |JACI BRITO DE SOUZA 11/01/2024 a 10/01/2025 92,78
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/122521 234961/38  |JAILSON MARINO PACHECO 25/04/2024 a 24/04/2025 100
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/123374 129567/11 | JOANA FERREIRA DA SILVA 01/06/2024 a 31/05/2025 90,11
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/122715 69890/5  |MARCIO ALVES DO NASCIMENTO 02/02/2024 a 01/02/2025 99,22
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/121881 89109/1 MARINALVA FERREIRA DA SILVA 02/06/2024 a 01/06/2025 98,89
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/123384 241611/1  |NAIR LUIZA ZANATTA 11/06/2024 a 10/06/2025 96,67
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/122466 202122110  |NEIDE LOPES DOS SANTOS SILVA 28/02/2024 a 27/02/2025 99,78
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/121015 44864/9  |REGINALDO BRAGA DOS SANTOS 22/01/2024 a 21/01/2025 95,89
DIAMANTINO SEDUC-PRO-2025/123405 233686/1  |SIMONE LEMES DE SOUZA 13/06/2024 a 12/06/2025 91,72
MATUPA SEDUC-PRO-2025/98604 28773511 |ADRIANA TODESCATTO 05/06/2024 a 04/06/2025 87,22
MATUPA SEDUC-PRO-2025/115864 128520/8 | ALEXANDRA MAGALHAES FRIGHETTO 14/07/2024 a 13/07/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/129478 28974411 | DAIANE BRITO DE CARVALHO 31/07/2024 a 30/07/2025 98,00
MATUPA SEDUC-PRO-2025/131496 234817/4 | DEBORA FELIX CAIXETA 03/07/2024 a 02/07/2025 89,94
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128614 23491211 |DELCIANE MANENTI 11/08/2024 a 10/08/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/127993 136566/13 | EDNA CRISTINA FASSBINDER FERST 01/08/2024 a 31/07/2025 99,78
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128594 14064011  |ELZA DOS SANTOS ECCO 06/08/2024 a 05/08/2025 95,06
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128380 110172113 |ENEDIR FELISBERTO DA SILVA 07/08/2024 a 06/08/2025 86,39
MATUPA SEDUC-PRO-2025/100948 44980/19  |FATIMA APARECIDA MENDES 20/05/2024 a 19/05/2025 85,94
MATUPA SEDUC-PRO-2025/127653 2091222 |FRANCISCA SOARES MARTINS 31/07/2024 a 30/07/2025 97,44
MATUPA SEDUC-PRO-2025/120077 210095/9  |HELEN CRISTINA DUARTE AVILA TACITO 05/07/2024 a 04/07/2025 96,61
MATUPA SEDUC-PRO-2025/131586 46688/14  |IVO SIQUEIRA DA CRUZ 02/08/2024 a 01/08/2025 95,89
MATUPA SEDUC-PRO-2025/130193 128125/3 | JANETE FERREIRA PADILHA 19/07/2024 a 18/07/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/127253 211766/8  |JANETE MARTINS 03/08/2024 a 02/08/2025 95,22
MATUPA SEDUC-PRO-2025/127961 223690114  |KELIN CRISTINA MIORANDO POMMER 30/07/2024 a 29/07/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128584 122076/21  |LOURDES DO COUTO INACIO 23/07/2024 a 22/07/2025 95,06
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128717 132610/13  |LUZIA CAETANA LOPES TERRA 08/08/2024 a 07/08/2025 93,67
MATUPA SEDUC-PRO-2025/126782 2423791  |MAGDA DEPARIS MOREIRA 10/08/2024 a 09/08/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128637 2051371 |MARLENE DA SILVA 01/08/2024 a 31/07/2025 99,67
MATUPA SEDUC-PRO-2025/131672 117713/11  |OCIMAR CEZER BARP 02/08/2024 a 01/08/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/119015 268540/9  |PAMELA CRISTINA PATRIOTA CABRAL 25/04/2024 a 24/04/2025 74,83
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128011 29035211  |POLIANA DE LIMA VALE DOS SANTOS 01/08/2024 a 31/07/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/127920 86443/14 | SILVIA CANDIDA DE OLIVEIRA 02/05/2024 a 01/05/2025 100
MATUPA SEDUC-PRO-2025/131651 25765711 | TERESINHA DE LOURDES SILVA 04/08/2024 a 03/08/2025 81,89
MATUPA SEDUC-PRO-2025/128331 7941012  |VALDECI FERREIRA DOS SANTOS 02/08/2024 a 01/08/2025 98,28
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/102519 56451/19  |ADEJAIME MUNIZ DOS SANTOS 22/06/2024 a 21/06/2025 90,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126299 288772/1  |ADELSON EVANGELISTA DE SOUZA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/77006 100085/1 | ADILSON DOS SANTOS OLIVEIRA 02/04/2024 a 01/04/2025 88,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/113726 54134/8  |ADRIANA DO COUTO TOKASHIKI 15/03/2024 a 14/03/2025 96,28
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/115114 93268/1  |ADRIANA NASCIMENTO DOS SANTOS 17/02/2024 a 16/02/2025 97,67
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126074 9350011 |AIR ANTONIO DO CARMO 17/03/2024 a 16/03/2025 96,06
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123236 288467/1  |ALESSANDRA PASSOS CAMPOS 05/06/2024 a 04/06/2025 100
OLIVEIRA
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126225 105002/46 | ALESSANDRO PEDRO DA SILVA 06/05/2024 a 05/05/2025 99,22
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125184 24178911 |ALEXANDRA FUTUNATA AMORIM 19/07/2024 a 18/07/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/127076 91458/47  |ALMERINDO SEBASTIAO DASILVAFILHO |  31/07/2024 a 30/07/2025 99,44
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/130560 213379/9  |ALYNE FIGUEIREDO DA SILVA 04/01/2024 a 03/01/2025 99,17
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/122959 103139/43 | AMANDA LWIGGY COSTATENUTES SILVA | 25/04/2024 a 24/04/2025 100
DE MORAES
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127054 127030/28 | ANA CELIA PEREIRA DA CRUZ 07/06/2024 a 06/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125765 2530791  |ANALAURA DA SILVA MARTINS LOBO 14/02/2024 a 13/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127052 140917/2  |ANA LUIZA DIAS FERREIRA VILLANOVA 06/06/2024 a 05/06/2025 96,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124716 125800/2  |ANDERSON GIL MARTINS DE CARVALHO |  24/02/2024 a 23/02/2025 100
\METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127027 47386/14 | ANDERSON LUIS PADILHA DA SILVA 23/07/2024 a 22/07/2025 97,89 )
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METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/124788 67723/9 ANTONIA DIAS DAS NEVES E ARRUDA 26/02/2024 a 25/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125777 105418/38 ARINALDO GONCALVES DE QUEIROZ 14/02/2024 a 13/02/2025 98,50
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/108220 227222/1 BENEDITO CALDAS DA SILVA 03/02/2024 a 02/02/2025 95,33
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128131 289395/1 BRUNA MARIA FERREIRA LEITE 03/07/2024 a 02/07/2025 95,83
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/127068 120846/11 CARLOS EDUARDO DE ANDRADE 30/07/2024 a 29/07/2025 100
MARCHI
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/49292 75648/2 CECILIA OLIVEIRA DAMASCENO DE 02/02/2024 a 01/02/2025 90,00
BARROS
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/120881 60690/16 CELIA LUCIA DA SILVA ARRUDA 24/07/2024 a 23/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/119797 68175/5 CESAR AMIL DE AMORIM 08/02/2024 a 07/02/2025 96,72
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126951 288378/1 CLAUDIA CRISTINA DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/106563 61199/12 CLEONICE RODRIGUES DA SILVA 04/01/2024 a 03/01/2025 95,11
FERREIRA
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/123818 288566/1 CLEUDA DE FREITAS LIMA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/119168 220618/2 CRISSYA LAURA DE MORAES 04/02/2024 a 03/02/2025 90,00
NASCIMENTO
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128153 117963/6 CRISTIANE WOLFF 05/07/2024 a 04/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/130622 118294/8 CRISTIANO ANTONIO DOS REIS 25/01/2024 a 24/01/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126118 287129/1 DANIELE SILVA DE MOURA 25/04/2024 a 24/04/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/98849 66238/2 DENISE SANDRA FRITZEN 02/02/2024 a 01/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/120050 253094/1 DIRCEU CAMPAGNUCCI 18/02/2024 a 17/02/2025 95,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO0-2025/128471 290289/1 EDER FELIPE OURIVES SARDI DE 31/07/2024 a 30/07/2025 100
FIGUEIREDO
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/123842 288332/1 EDER GONCALO MORAIS DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 95,44
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/50234 211358/10 EDILEUZA OLIVEIRA DE AMORIM 11/02/2024 a 10/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128453 241765/2 EDINALDA MILIORANZA GOMES 23/07/2024 a 22/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/97727 35125/1 EDIONE MARIA LAZZARI 01/03/2024 a 28/02/2025 99,50
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128070 50173/8 EDIVALDO APARECIDO MAZOLINI 13/01/2024 a 12/01/2025 90,00
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/96172 275817/3 EDIVETE CECON 25/04/2024 a 24/04/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/127166 288380/1 EDUARDO CAMARGO DOS SANTOS 05/06/2024 a 04/06/2025 87,94
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/130276 76104/4 ELAINE CRISTINA DA SILVA 02/02/2024 a 01/02/2025 99,33
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/125192 290423/1 ELAINE DE MOURA MACEDO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/123877 218584/2 ELAINE DE OLIVEIRA E SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 99,67
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/130603 220293/3 ELIDA CRISTINA DA SILVA 24/01/2024 a 23/01/2025 98,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/127608 288463/1 ELISAMA YOLANDA MIO DE CAMARGO 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/129359 288216/1 ELIZAMA DA SILVA RODRIGUES 05/06/2024 a 04/06/2025 95,00
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/121241 286708/1 ELIZETE CONCEICAO DA SILVA ARRUDA 25/04/2024 a 24/04/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/125008 135717/23 ELSON BOSCO OJEDA 28/07/2024 a 27/07/2025 90,00
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/112402 214810/6 EMERSON MOREIRA DE LIMA 21/02/2024 a 20/02/2025 97,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/125175 201434/7 EMILIA MARIA DOS REIS 18/06/2024 a 17/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/75580 85030/1 EMILSON SANTANA DA SILVA 22/01/2024 a 21/01/2025 94,83
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/124053 67069/5 ERIKA SILVAALENCAR MEIRELLES 08/02/2024 a 07/02/2025 96,56
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/129486 69820/35 ESDA LOPES DE FARIAS 10/07/2024 a 09/07/2025 94,22
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/127060 109202/7 EVA VILMA DE SOUZA 27/07/2024 a 26/07/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/123945 289077/1 EVANILDA RODRIGUES DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 87,56
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/121269 287056/1 FABIO DE SOUZA OLIVEIRA 25/04/2024 a 24/04/2025 95,17
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/122896 200688/7 FABIO LOPES DA SILVA 01/02/2024 a 31/01/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO0-2025/51427 71396/5 FATIMA CONCEICAO DE SOUZA 22/01/2024 a 21/01/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/123962 287848/1 FELIPE CORREA DA COSTA DE ARAUJO 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126307 288604/1 FERNANDA GABRIELE DOS REIS 05/06/2024 a 04/06/2025 97,61
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/127371 134194/3 FERNANDO HENRIQUE CASTILHERI DE 01/08/2024 a 31/07/2025 100
LIMA
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/125539 84480/1 GILBERTO HANKE 22/01/2024 a 21/01/2025 98,89
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126034 877111 GILSON DO ROSARIO QUEIROZ 15/03/2024 a 14/03/2025 99,50
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128170 126782/30 GRACIELA CRISTINA DA SILVA 06/07/2024 a 05/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128461 242174/1 HUGO LORIANO VUERZLER 24/07/2024 a 23/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/120076 34031/1 INGUE KREBS 20/02/2024 a 19/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128995 88784/1 IRANI ALVES DE ASSIS OLIVEIRA 22/01/2024 a 21/01/2025 81,72
METROPOLITANA SEDUC-PR0O-2025/106847 85120/1 IRANI MARANGAO FERREIRA 22/01/2024 a 21/01/2025 96,56
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/123458 241885/1 JACKSON MOLINA GONCALVES 02/07/2024 a 01/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/127923 287839/1 JAILSON DO NASCIMENTO CLARO 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126971 288425/1 JAILSON OLIVEIRA DA COSTA 05/06/2024 a 04/06/2025 86,06
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/128417 105186/12 JANIA MARTINS DE FREITAS 01/08/2024 a 31/07/2025 99,39
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/127844 110532/17 JANIBIA FERNANDA COSTA DE OLIVEIRA 01/08/2024 a 31/07/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO0-2025/127425 2417791 JEANE NUNES DE OLIVEIRA SILVA 19/06/2024 a 18/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126713 44702/1 JESSIKA MATOS PAES DE BARROS 01/03/2024 a 28/02/2025 95,44
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/126319 288707/1 JOAO AURELIO TRAVASSOS PIRES 05/06/2024 a 04/06/2025 99,50
JUNIOR
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/124975 256536/18 JOAO CHAGAS DE SOUZANETO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/95397 252653/1 JOAO MARCOS JAVORSKI DE OLIVEIRA 24/01/2024 a 23/01/2025 93,78
METROPOLITANA SEDUC-PR0-2025/119234 2273571 JOAO MARIA DE MORAIS 08/02/2024 a 07/02/2025 96,44
N Y,
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METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/120826 67354/3  |JOSE ALVES DUARTE 11/05/2024 a 10/05/2025 87,33
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/107208 331972 |JOSE GONCALO DA SILVA SOUZA 02/02/2024 a 01/02/2025 96,50
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125851 43954/1  |JOSE MARCOS DE SOUZA 01/03/2024 a 28/02/2025 95,50
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128504 7639520  |JOSE WANDEONOR PEREIRA DOS 22/07/2024 a 21/07/2025 93,67
SANTOS
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128076 118752/6  |JOSIBEL GONCALVES 01/07/2024 a 30/06/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125730 221301/4  |JUARID RIOS CANDIDO 12/02/2024 a 11/02/2025 93,67
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126394 2878921  |JUCELIA PEREIRA COTA 05/06/2024 a 04/06/2025 99,11
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128051 36864/6  |JULIANA CATARINA DE CAMPOS 25/04/2024 a 24/04/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128002 25693911 | JUREMA FEDRIGO TONIAZZO 25/06/2024 a 24/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123571 105386/28 | KATIAALESSANDRA FERREIRA ROJAS 28/06/2024 a 27/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126289 105407/32 | LAERCIO ARAUJO E SILVA 27/05/2024 a 26/05/2025 95,56
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126468 256279/4  |LAYNARA DE OLIVEIRA SANTANA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
RAMALHO
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/129621 122443/25 | LEONARDO DA COSTA COELHO 13/07/2024 a 12/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126509 277698/3  |LETICIA BARBOSA CERON 05/06/2024 a 04/06/2025 99,67
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128148 2130622 |LEUZA TRAFICANTI DE FREITAS 04/07/2024 a 03/07/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126694 134834/3 | LUCIANA FERREIRA DA SILVA MORAES 01/08/2024 a 31/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/102454 288253/1  |LUCIANA ISABEL LENA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/128496 120362/24  |LUCIANA MARTINS DE ALMEIDA 16/07/2024 a 15/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/34857 143502/1  |LUCIANE GONCALVES DOS SANTOS 09/01/2024 a 08/01/2025 100
MANSO
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124304 112365/5 | LUCIMAR FERREIRA GONCALVES 22/02/2024 a 21/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128135 87283/1 LUCINEI LEITE DA CUNHA SILVA 08/02/2024 a 07/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127985 100747/34  |LUIZ CASSIO DE AQUINO NUNES 21/06/2024 a 20/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/99454 28878111  |LYLLIAM RODRIGUES DA CRUZ 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126549 28808111  |MANOEL ALVES DO NASCIMENTO NETO 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/107449 87339/1 MANOEL PAULO DE CAMPOS FILHO 02/02/2024 a 01/02/2025 95,28
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/122912 88027/1 MARCIA CAMPOS DA SILVA 13/04/2024 a 12/04/2025 94,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/102664 214655/23  |MARCIA DA SILVA COIMBRA ALMEIDA 05/06/2024 a 04/06/2025 96,72
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123061 286056/1  |MARCOS ANTONIO CASTILLO BARROS 25/04/2024 a 24/04/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123499 123995/23 | MARIAAPARECIDA SIMOES 28/06/2024 a 27/06/2025 99,72
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/56781 3026401  |MARIA HELENA CENTURIAO 04/01/2024 a 03/01/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/106328 24184811  |MARIA LURDES DOS SANTOS TECH 26/06/2024 a 25/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128025 55204/11 | MARIA ODENILZA DA SILVAARAUJO 28/06/2024 a 27/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123230 90689/1 MARILEI MIRANDA DE OLIVEIRA 02/06/2024 a 01/06/2025 92,17
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127545 241721/1  |MARILZA CONCEICAO CORREA DE 19/06/2024 a 18/06/2025 95,00
ARRUDA
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/127971 57719/3  |MARINEIDE DOS SANTOS 20/06/2024 a 19/06/2025 99,61
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/129059 2352071 |MARTIN FEDERICO ORREGO ZAVALA 18/07/2024 a 17/07/2025 98,67
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/129070 2352072 |MARTIN FEDERICO ORREGO ZAVALA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,11
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125141 220414113 |MAYCON LOURENZZO LIMA 26/03/2024 a 25/03/2025 99,50
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125947 90269/3  |MICHELA CONCEICAO DE SOUZA FALCAO|  12/03/2024 a 11/03/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123463 241920/1  |NELSON VIEGAS DA SILVA 02/07/2024 a 01/07/2025 93,44
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128094 4813010  |NERY LUIZ FERREIRA FILHO 02/07/2024 a 01/07/2025 98,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/102012 100836/1  |OLINDA GLORIA DA SILVA 15/03/2024 a 14/03/2025 100
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/127380 122444/30  |OSMAR SANTANA VIEIRA 18/06/2024 a 17/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127927 2884511 |PABLO DARIO SANTOS OLIVEIRA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/100010 288347/1  |PATRICK CALAZANS PIRES CAMPOS 05/06/2024 a 04/06/2025 95,11
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/129639 54354/8  |PAULO PAIXAO ALVES FREIRE 13/07/2024 a 12/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/109999 288222/1  |PAULO RICARDO DA SILVA 06/06/2024 a 05/06/2025 90,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/107737 72824/7  |PLINIO JOSE DE PAIVA 02/02/2024 a 01/02/2025 94,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123119 2869781  |PRISCILA THIERY ADACHI OLIVEIRA 25/04/2024 a 24/04/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126671 288950/1  |QUEZIA GOMES MOREIRA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125020 71411/7  |RALHID AKEL 31/07/2024 a 30/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125744 140441113 | RAQUEL DA SILVA CUNHA E SOUZA 12/02/2024 a 11/02/2025 94,83
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126166 133234/26 | REDJANE LAURA GUIMARAES DE 25/04/2024 a 24/04/2025 100
CAMPOS
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123146 28738711  |RENATTO MACEDO BONIN 25/04/2024 a 24/04/2025 93,94
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127289 140212/1  |RICARDO CARDOSO 01/08/2024 a 31/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128158 26060/4  |RICARDO DE ASSIS 05/07/2024 a 04/07/2025 97,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127058 139787/1  |ROBERTA FILARDI FLORES 25/07/2024 a 24/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126815 288784/1  |ROBSON VENICIUS MORAES E SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/129430 2216452  |ROGERIO MARIANO DE MIRANDA 29/06/2024 a 28/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/102433 288006/1  |ROHAMA VEZETIV ARRUDA FARIAS 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127417 223249113 |RONIVALDO RODRIGUES GARCIA 18/06/2024 a 17/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124736 551952  |ROSANAANTUNES DO NASCIMENTO 25/02/2024 a 24/02/2025 97,67
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128187 31622/2  |ROSANGELA CRISTINA FIGUEIREDO 06/07/2024 a 05/07/2025 95,94
GALLO
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123154 287061/1  |ROSANGELA DA SILVA FERNANDES 25/04/2024 a 24/04/2025 100
MACIEL
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METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124586 205837/2  |ROSELI FERREIRA LEITE 15/02/2024 a 14/02/2025 96,33
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/101398 2275641 |SELI REGINA DE BARROS 20/03/2024 a 19/03/2025 92,56
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126926 28780411  |SELMA REGINA DE OLIVEIRAE SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126914 97776/8  |SIDNEI ROGERIO FERREIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123165 28635211  |SIMONE ALMEIDAAGUIAR 25/04/2024 a 24/04/2025 99,11
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124984 275002/4  |SIMONE PETRUCCI MENDES 31/07/2024 a 30/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127991 241824/1  |SIRLEI DA SILVA 22/06/2024 a 21/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/123489 220774/52 | SOLANGE APARECIDA BOSCARDIN 28/06/2024 a 27/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127207 2824952 |SOLANGE DA SILVA BRITES RIBEIRO 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126985 70847/5  |SORAIAIBRAHIMALI 02/02/2024 a 01/02/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126963 24040411  |SUZELEI PAESANO 27/04/2024 a 26/04/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127046 74316112 | TADEU RICARDO DA SILVA 24/07/2024 a 23/07/2025 92,61
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126283 278687/3  |TANI CRENI DOS SANTOS 25/05/2024 a 24/05/2025 99,17
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/102652 87703/2  |TANIA MARCIA BAENA DA SILVA 15/03/2024 a 14/03/2025 90,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/120712 290426/1  |TATIANA GOTERRAASSUNCAO TENORIO | 31/07/2024 a 30/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127863 121908/7 | TEBLAS FLORES 03/08/2024 a 02/08/2025 99,50
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127329 2414881 | TEREZINHA APARECIDA DE ALMEIDA 14/06/2024 a 13/06/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125718 22760811 | TEREZINHA MARCIA MANTOVANI 11/02/2024 a 10/02/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127789 28834011 | THAIS EDUARDAALVES DE FARIA 05/06/2024 a 04/06/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126980 288833/1 | TIAGO ANDRADE SANTOS 05/06/2024 a 04/06/2025 99,28
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126987 288489/1  |UILGO ALVES DE SOUSA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/122475 288648/1  |VALDIRENE BAMINGER OLIVEIRA 05/06/2024 a 04/06/2025 99,89
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127237 28815311 | VANESSA MIKAELY DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 98,94
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127035 54240118  |VAUDILZA MARIA DA SILVA ARAUJO 23/07/2024 a 22/07/2025 97,50
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/105649 23368311  |VERAALICE PEXE 22/06/2024 a 21/06/2025 99,67
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126996 2882511 |VINICIUS FERREIRA DOS SANTOS 05/06/2024 a 04/06/2025 99,78
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/126970 75339/27  |WALDENIR LUIZA DOS SANTOS OLIVEIRA | 20/07/2024 a 19/07/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/128192 2203452 |WANIAADAMI TOMASELLI 14/02/2024 a 13/02/2025 90,44
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/127410 45567/3 | WASHINGTON RIBEIRO TAQUES 26/07/2024 a 25/07/2025 90,00
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/93899 47570/12 | WILIAN RODRIGUES CORREIA 15/03/2024 a 14/03/2025 99,83
METROPOLITANA SEDUG-PRO-2025/127034 28760211  |WILLIAN BAMBERG DE MATOS 05/06/2024 a 04/06/2025 100
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/124574 22728411 |WILSON SOUZAE SILVA 21/01/2024 a 20/01/2025 89,33
METROPOLITANA SEDUC-PRO-2025/125953 75373110  |ZENILSON ALVES DOS SANTOS 20/07/2024 a 19/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125067 290432/1  |ADRIANA CASSIA CORREIA DE FREITAS 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/120569 125342/51 | AN DOMINGOS DE BRITO 05/06/2024 a 04/06/2025 90,44
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125094 257414/1  |DAIANE RITTER MOREIRA 25/07/2024 a 24/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125107 135228/10 | DANIELE MARELI SCHULZ MIRANDA 06/07/2024 a 05/07/2025 89,06
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125126 2897191  |DENIA OLIVEIRA DE SOUZA 31/07/2024 a 30/07/2025 95,33
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125152 2898931  |DENYSE KASSIA SANTOS 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125168 209950/6 | DIANI ELIZANDRA SCHERPINSKI DIAS 12/07/2024 a 11/07/2025 89,78
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125178 290345/1  |EDUARDO MENDES CRUZ 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125189 100583/7  |ELISANGELA BARROS DUARTE 24/07/2024 a 23/07/2025 99,89
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127136 53563/33 | GIRLAINE DAVID ALVES 31/07/2024 a 30/07/2025 96,50
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125700 241189/1 | JACINTA SOARES DA SILVA 02/07/2024 a 01/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125705 235747/2 | JEANE ANTONIA ABADE 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125751 70708/17  |KATYANNE GUIMARAES DOS SANTOS 25/07/2024 a 24/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125774 29007811  |KELY MOREIRA PEREIRA DA ROCHA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
NOBRE
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125808 275418/7 | LEILIANNE ALVES FLORES 31/07/2024 a 30/07/2025 90,67
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/121001 2876981  |LHAIS HAIARAALVES COUTINHO 05/06/2024 a 04/06/2025 94,56
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125842 29021511  |LIDIAALVES FERNANDES 31/07/2024 a 30/07/2025 96,11
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125978 28999911  |LUCIENE FERREIRAALVES 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125985 120793/5  |MARCIO CONTINI SANTANA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125205 290306/1  |MARIA JOSE MACEDO DE SOUZA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,78
FREITAS
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124307 2387782 |MARILHA GOMES DE MELO HACK 11/07/2024 a 10/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/129324 285413/4  |MARINALVA MEDEIROS SILVAALVES 05/06/2024 a 04/06/2025 99,78
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124289 61505/30  |MARLENE AIRES MARTINS 31/07/2024 a 30/07/2025 99,67
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127139 267673/5  |MARTA FERREIRA DE SOUZA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127145 261448/3  |MARY GISELLE RODRIGUES PINHO 31/07/2024 a 30/07/2025 97,50
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124218 276578/7  |NATALIA DE AVILA REY 31/07/2024 a 30/07/2025 99,72
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127148 8264520  |NEILDE FERREIRA DE ARAUJO IBIAPINO 01/07/2024 a 30/06/2025 96,28
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124161 2423511  |REGIANE ALVES DA SILVA 16/07/2024 a 15/07/2025 99,56
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127157 95401/1 ROSANGELA FREITAS DIAS 31/07/2024 a 30/07/2025 91,17
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/121039 105561/4 | SALOMAO MIGUEL 07/06/2024 a 06/06/2025 99,72
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125968 280333/3  |SEBASTIANA GONCALVES OLIVEIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 95,22
SANTOS
PRIMAVERA DO LESTE SEDUG-PRO-2025/124147 121081/15  |SELMAALVES PENTEADO GARUZI 18/07/2024 a 17/07/2025 99,72
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124133 51547/3 | SILMA DA PIEDADE NASCIMENTO DOS 20/07/2024 a 19/07/2025 98,50
SANTOS
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124125 231809/3  |SINVALDO ALVES DOS SANTOS 04/07/2024 a 03/07/2025 80,67
o %
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PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/121013 68887/4  |SOLANGE AMARO DA SILVA WOTTRICH 05/06/2024 a 04/06/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124114 24050129  |URANO AUGUSTO LOPES FERREIRA DA 31/07/2024 a 30/07/2025 78,33
SILVA
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127164 289889/1  |VILSON FELIPE DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 94,50
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/127169 135136/24 | VIVIANE CORREA ROSA 16/07/2024 a 15/07/2025 98,94
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/124108 93536/2  |WELITOM BRITO DE OLIVEIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
PRIMAVERA DO LESTE SEDUC-PRO-2025/125961 243045/11  |WESLEI BARBOSA FREITAS 31/07/2024 a 30/07/2025 90,00
PRIMAVERA DO LESTE SEDUG-PRO-2025/127180 2166092 |WILNA PINHEIRO SILVA ARRUDA 30/07/2024 a 29/07/2025 99,56
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125906 29048211  |ADEMIR DE CARVALHO MARTINS 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125800 2418881  |ALICEIA REZENDE CARNEIRO 27/06/2024 a 26/06/2025 68,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/130479 63893/4  |ALINE PIRES CARNEIRO SANTOS 01/08/2024 a 31/07/2025 99,56
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126604 144450/31 | ANA PAULA ROCHA DOS SANTOS 04/08/2024 a 03/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127075 137854/22 | ANGELA MANOELA CAMPELO SOTTO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128620 2829452  |ANNY KELI APARECIDA ALVES CANDIDO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
BOLOGNEZ
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126812 23483011  |ARIANE FERREIRA DA SILVA 01/08/2024 a 31/07/2025 93,61
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128660 2897681  |CARINI APARECIDA NUNES BARBOSA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128914 56603/49  |CICERA BARBOSA 10/08/2024 a 09/08/2025 96,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/130871 53960/8  |CILENE SEBASTIANA MOREIRA SANTOS 01/08/2024 a 31/07/2025 99,72
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127227 140206/1  |CLAUDEMIR FAVIN 10/08/2024 a 09/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/130449 2580031 |CRISTIANI MARIA FEITOSA DE SOUZA 20/08/2024 a 19/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/130318 140692/1  |CRISTIANO BARBOZA DA CUNHA 01/08/2024 a 31/07/2025 86,44
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126646 139970/1  |DANIELA FRANCA DO NASCIMENTO 01/08/2024 a 31/07/2025 100
MODESTO
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129517 1221237 | DAVID ROGERIO FERREIRA 02/08/2024 a 01/08/2025 99,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128123 23487311 |DINEUSA DE LIMA 01/08/2024 a 31/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125819 93246/1 DIVINA LUDMILA DA SILVA LINO 02/07/2024 a 01/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126977 134628/8  |EDNA VIEIRA DA SILVA 06/08/2024 a 05/08/2025 99,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127087 2578171  |EDNEIAAVELAR OGAWA 07/08/2024 a 06/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129510 95016/6  |ELAINE CRISTINALUCIO 02/08/2024 a 01/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/130880 232577/23  |ELIANDRA JOSEFA FERREIRADE SOUZA |  05/08/2024 a 04/08/2025 99,39
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129767 1351752 | ELISMAR RODRIGUES DA SILVA 06/08/2024 a 05/08/2025 99,67
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/121467 28930211  |FABIAMACHADO OLIVEIRA 27/07/2024 a 26/07/2025 91,17
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125918 28977811 | FABIANA KELCIA DE CASTRO JORGE 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127041 140147/1  |FABIO PEREIRA BORGES 14/08/2024 a 13/08/2025 94,83
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125934 73289/31  |FATIMA LACERDA 31/07/2024 a 30/07/2025 92,44
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125952 242560/1  |FELIX COUTO JUNIOR 31/07/2024 a 30/07/2025 98,44
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128761 57599/20  |FRANCISCA GONCALVES LOPES 01/08/2024 a 31/07/2025 96,11
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/123635 206192/11 | GEANNE DA SILVA CANDIDO 05/08/2024 a 04/08/2025 93,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126614 29034011  |GEICE SOUZA DOS SANTOS 31/07/2024 a 30/07/2025 98,00
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127220 93760/23  |GETULIO RODRIGUES DE LIMA FILHO 08/08/2024 a 07/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128768 240666/20 | GILVA ELOISA BORGES NUNES 01/08/2024 a 31/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126534 140771/3  |IDEILSON BATISTAAMARAES 10/07/2024 a 09/07/2025 84,06
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127020 257794/1  |IRIS SILVA LOPES DE SALES 06/08/2024 a 05/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126955 49404/7  |ISAIAS GINO DA SILVA 04/08/2024 a 03/08/2025 95,11
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128688 289756/1  |IVONETE FERREIRA DE SOUZA 31/07/2024 a 30/07/2025 88,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125863 219637/3  |IZELMAN JOSE DE SOUZA 19/07/2024 a 18/07/2025 83,83
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128154 144335/12 | JAINE APARECIDA SOARES OURIVES 05/08/2024 a 04/08/2025 97,44
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/123213 145057/24 | JEISA DE CARVALHO LOPES 31/07/2024 a 30/07/2025 87,83
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/125960 2898831 |JOSE FIRMINO FILHO 31/07/2024 a 30/07/2025 99,67
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129824 210079/12  |JOSE ODAIR DE SOUZA 15/08/2024 a 14/08/2025 96,22
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129503 476394  |JULIANO CASTRO SALVIANO DE ALMEIDA|  31/07/2024 a 30/07/2025 90,00
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126007 289750/1  |KALITATATIELE NUNES DE SOUZA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126018 89195/38  |LAURA CRISTIANE SENNA DE ALMEIDA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126592 85527/5  |LAURA VIEIRA DE SOUZA 27/07/2024 a 26/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126224 102955/21 | LEINA DOS SANTOS JAQUINTA AVELINO 07/08/2024 a 06/08/2025 94,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126662 29041811  |LESSAINE SORAYA CARDOSO DE SOUZA |  31/07/2024 a 30/07/2025 99,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127232 286218/1  |LUCAS GUEDES VERISSIMO DE LIMA 11/08/2024 a 10/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126675 290307/1  |LUCIANA COSTA DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128286 100546/14 | LUCINEIDE DOS REIS DE OLIVEIRA 01/08/2024 a 31/07/2025 97,72
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126923 117395114  |LUCIO PEREIRA BRITO 02/08/2024 a 01/08/2025 99,56
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127214 218894/4  |MARCO ANTONIO BASTOS GOMES 06/08/2024 a 05/08/2025 96,33
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128251 3081555  |MARCOS ANTUNES 31/07/2024 a 30/07/2025 87,72
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126029 2903091  |MARCOS AURELIO SOUSA 31/07/2024 a 30/07/2025 92,00
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126044 138274110 | MARIA JOSE MACHADO PENARIOL 31/07/2024 a 30/07/2025 98,61
LUZINE
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128777 53709/25  |MARIA LUCIENE PEREIRA SANTOS 01/08/2024 a 31/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129519 69791/36  |MARIA LUIZA MARQUETO RODRIGUES 14/08/2024 a 13/08/2025 96,44
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128175 36933/10  |MARIA RITA DA CUNHA 10/08/2024 a 09/08/2025 96,00
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126690 2902171  |NARCIUGUES TEIXEIRA REZENDE 31/07/2024 a 30/07/2025 99,28
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128016 60109/10  |NATALINA LAURA DE ARAUJO 30/07/2024 a 29/07/2025 98,67
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RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129797 54481/15  |NEIDE ELIAS GOULART LIMA 12/08/2024 a 11/08/2025 99,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/130878 132697/10  |NEUZELI ALVES DE LIRA 02/08/2024 a 01/08/2025 90,83
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128079 2901111 |NIVALDA RODRIGUES DO NASCIMENTO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126213 101423/7  |OZEAS DE OLIVEIRA 01/08/2024 a 31/07/2025 95,00
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128896 99744117  |OZEIAS DE ALMEIDA NOVAES 04/08/2024 a 03/08/2025 90,39
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128086 217355/11 | PATRICIAALVES SANTOS OLIVEIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126627 105213/4 | PATRICIA DOS SANTOS GOMES 03/08/2024 a 02/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/120732 289884/1  |PAULA CARVALHO DUTRA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127069 242526/1  |QUEZIA LAIS DA SILVA 30/07/2024 a 29/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128724 202253/3  |RAFAEL DE OLIVEIRA BARROS 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126087 29004511  |RAFAEL ELIAS DE OLIVEIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 98,06
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128933 29013611  |RAIANE MAIARAANICEZIO LEITE 14/08/2024 a 13/08/2025 98,56
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126768 290070/1  |RAIMUNDO CARDOSO DA SILVA FILHO 31/07/2024 a 30/07/2025 93,94
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129759 286759/2  |RAQUELAINE DA SILVA MUNIZ 04/08/2024 a 03/08/2025 100
GONCALVES
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126770 24262511 |REGIANE RODRIGUES DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 93,06
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126988 24194511  |ROSEMEIRE ALVES DO NASCIMENTO 08/08/2024 a 07/08/2025 99,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126941 113233110  |ROSENI EVANGELISTA DE SOUZA 02/08/2024 a 01/08/2025 99,89
PINHEIRO
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126106 2424301 |ROSILAINE GOMES DA SILVA BRAGA 31/07/2024 a 30/07/2025 96,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128311 87103/3  |ROSILENE DA SILVA CACERES 01/08/2024 a 31/07/2025 98,33
RONDONOPOLIS SEDUG-PRO-2025/125882 89417/30  |ROZILENE DE MORAIS SOUSA 30/07/2024 a 29/07/2025 98,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126793 89233/3 | SHIRLEY FARIAS VALUZ 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/123751 29055311 | SIDINEIA CAMPANARO RIBEIRO ZANETTI |  31/07/2024 a 30/07/2025 99,11
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126965 86126/4  |SILIANA CASTRO SALVIANO DE ALMEIDA |  04/08/2024 a 03/08/2025 99,89
PAULINO MARTINE
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126803 2901371 |STEFANNI SILVA GOMES 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126123 29036011  |SUELY FERREIRA CANUTO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126810 29039211 | TAISA DA SILVAROCHA 31/07/2024 a 30/07/2025 96,89
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126811 289689/1 | TATIANE FERNANDES CAMPOS 31/07/2024 a 30/07/2025 99,78
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126134 86784/28 | TELMA PEREIRAARAUJO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126200 290314/1  |THIAGO DE SOUSA CANDIDO 31/07/2024 a 30/07/2025 99,50
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/127085 112610117 | VALDEIA CRISTINA DA SILVA 04/08/2024 a 03/08/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129496 2420881  |VALERIA RODRIGUES DOS SANTOS 12/07/2024 a 11/07/2025 96,22
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126523 101894/20 | VANDA VIEIRA DA SILVA 06/07/2024 a 05/07/2025 99,67
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/129744 290346/1  |VIRGINIA BARBOSA AYRES GONCALVES 31/07/2024 a 30/07/2025 95,33
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/126581 40851115 |VITORIO BERGAMO FILHO 26/07/2024 a 25/07/2025 100
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128736 289485/1 | VIVIANE VICENTE LYRA PARISE 31/07/2024 a 30/07/2025 99,61
CARVALHO
RONDONOPOLIS SEDUC-PRO-2025/128862 90257/19  |WELLINGTON ROBERTO DE SENA 03/08/2024 a 02/08/2025 95,94
SINOP SEDUC-PRO-2025/128353 112377/2 | ADRIANAAPARECIDA CARVALHO 31/07/2024 a 30/07/2025 96,89
PEREIRA
SINOP SEDUC-PRO-2025/129840 133119/2 | ADRIANI FATIMA LEAL DE VARGAS 04/08/2024 a 03/08/2025 99,78
MANDUCA
SINOP SEDUC-PRO-2025/130140 96650/16 | AGNALDO AFONSO PEREIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/130913 64240/16  |AIRTON DE LARA 01/08/2024 a 31/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/129340 124622/6 | ALESSANDRA TORREZAN SANCHES 01/08/2024 a 31/07/2025 100
DANTAS
SINOP SEDUC-PRO-2025/130510 141008/1  |ANGELA MARIA DE JESUS SENA 09/08/2024 a 08/08/2025 100
OLIVEIRA
SINOP SEDUC-PRO-2025/131032 41589/6 | ANGELA SUELI RODRIGUES WALDOW 01/08/2024 a 31/07/2025 95,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/128610 290040/1  |ANIA MARTINI ZIMMERMANN SALLES 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128582 70759/31  |ANTONIO CARLOS ALBERTINI 01/08/2024 a 31/07/2025 97,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/129779 68341/18  |ANTONIO RICARDO MOTA VIEIRA 02/08/2024 a 01/08/2025 84,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/131203 11822615 | APARECIDA DE LOURDES DECHICHI 22/08/2024 a 21/08/2025 100
SASAZAWA
SINOP SEDUC-PRO-2025/127941 88491/4  |APARECIDA OLIVEIRA DE MELO VERGILIO|  15/03/2024 a 14/03/2025 90,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/128710 106015/12 | BENEDITO VALMIR SCHMIDT 18/07/2024 a 17/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130472 226772/2  |BRUNELDY BUTZKE LEMES 31/07/2024 a 30/07/2025 89,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/124950 112823119  |CARMEN INES BOTTON 20/07/2024 a 19/07/2025 99,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/124082 2886181  |CELIA CATARINA KLEIN ZARBIN 06/06/2024 a 05/06/2025 99,56
SINOP SEDUC-PRO-2025/127120 265204/3  |CELSO LOPES DA SILVA JUNIOR 05/06/2024 a 04/06/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/129967 28900/19  |CLARICE DUTRA DE ALMEIDA 19/08/2024 a 18/08/2025 99,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/129322 289886/1  |CLAUDIA PEREIRA DOS SANTOS ALVES 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/131607 235105/6  |CLEIDE DE ALMEIDA COSTA 25/08/2024 a 24/08/2025 96,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/129866 25765011  |CLEUSA INES SEGER PRADO 05/08/2024 a 04/08/2025 97,33
SINOP SEDUC-PRO-2025/129422 69613/4  |CRISTIAN PEREIRA 13/08/2024 a 12/08/2025 99,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/127585 134234/3  |CRISTIANE TOMAZ BERTICELLI 01/08/2024 a 31/07/2025 97,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/129417 2904571  |CRISTIANO SOUZA BIAGI 31/07/2024 a 30/07/2025 90,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/127137 129973/2  |DENISE REGINA DA SILVA 26/07/2024 a 25/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/127892 69519/24 | DILVA TAFFAREL 11/05/2024 a 10/05/2025 89,00
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SINOP SEDUC-PRO-2025/127008 61634/3  |DINORA DE FATIMA DA FONTOURA 01/08/2024 a 31/07/2025 90,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/131006 208870/28  |EBERSON DA SILVA SANTOS 25/04/2024 a 24/04/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/129978 24255211 |EDNEIA FIRMINO DA SILVA 10/07/2024 a 09/07/2025 99,56
SINOP SEDUC-PRO-2025/128501 2902991  |ELI CARLOS CASTRO SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 84,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/130991 2099152 |ELIDA CEZAR SANTOS 23/07/2024 a 22/07/2025 99,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/130039 46483/21  |ELIZABETH DA SILVA MENDONCA 13/08/2024 a 12/08/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/126359 210712/4  |ELOANA BENASSI RIBEIRO DE SOUZA 24/01/2024 a 23/01/2025 94,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/127958 241421/18  |ESTELA KAMILA LORENZETTI LEMKE 25/04/2024 a 24/04/2025 93,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/129328 2901331 |FABIOLA CARNEIRO DE SOUSA ARRUDA 31/07/2024 a 30/07/2025 96,33
SINOP SEDUG-PRO-2025/127732 29026711  |FLAVIA LEITE DE SOUSA FABONATTO 31/07/2024 a 30/07/2025 95,83
SINOP SEDUC-PRO-2025/124117 24260211  |FLAVIA RODRIGUES DE ASSIS 27/07/2024 a 26/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128080 28999411  |FRANCINEI ASSUNCAO DE SOUZA 31/07/2024 a 30/07/2025 80,56
SINOP SEDUC-PRO-2025/123585 117126/3 | FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA 13/07/2024 a 12/07/2025 86,44
FILHO
SINOP SEDUC-PRO-2025/128517 2423191  |GESSI TEREZINHA MORAES DE OLIVEIRA|  30/07/2024 a 29/07/2025 100
SILVESTRE
SINOP SEDUC-PRO-2025/124867 24246811  |GLEICE MARA FRANCO 24/07/2024 a 23/07/2025 82,56
SINOP SEDUC-PRO-2025/130139 117684/2 | GLESIA GOMES DA COSTA MESSIAS 06/08/2024 a 05/08/2025 99,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/128824 290194/1  |HERIKA LEONEL 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/129336 115155/49 | IVANIL FERNANDES DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128073 24239311 |IZENE DO NASCIMENTO DA SILVA 20/07/2024 a 19/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/129315 2901071  |JAIME DE SOUZA COSTA 31/07/2024 a 30/07/2025 99,44
SINOP SEDUC-PRO-2025/129310 7473012 |JAIRO RODRIGUES DE OLIVEIRA 08/02/2024 a 07/02/2025 84,61
SINOP SEDUC-PRO-2025/130115 48932/16 | JANE PALMA MAZZOTTY 28/07/2024 a 27/07/2025 99,33
SINOP SEDUC-PRO-2025/130439 128247/2 | JEAN LUCAS DA SILVA 07/08/2024 a 06/08/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128200 289735/1  |JESSICA DA SILVA SANTOS 31/07/2024 a 30/07/2025 95,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/89645 100150/20  |JOAO CARLOS RODRIGUES DE JESUS 05/05/2024 a 04/05/2025 90,33
SINOP SEDUC-PRO-2025/128191 2895731 |JOAO PEDRO LOPES DO NASCIMENTO 31/07/2024 a 30/07/2025 96,72
SINOP SEDUC-PRO-2025/125468 62941/12  |JULIANA BORGES DE OLIVEIRA 23/07/2024 a 22/07/2025 99,72
SINOP SEDUC-PRO-2025/125161 121990/7  |JULIO CESAR ROSSETTO 03/08/2024 a 02/08/2025 99,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/130367 128151/6  |KETHELEY LEITE FREIRE 03/08/2024 a 02/08/2025 99,50
SINOP SEDUC-PRO-2025/130107 2901121 |LAERCIO RENATO FRISKE 31/07/2024 a 30/07/2025 99,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/130823 289926/1  |LAIS ESTHEFANY PEREIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130053 101240/15 | LEANDRO IOANNIS TSILFIDIS 27/07/2024 a 26/07/2025 97,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/130014 95032/15  |LEIDIANE GONCALVES DE SOUZA 14/08/2024 a 13/08/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130262 2902911 |LEIDIANE REIS DE SOUZA BERNARDES 31/07/2024 a 30/07/2025 94,34
SINOP SEDUC-PRO-2025/126839 28878211  |LEILAADRIELI ROESLER ROHENKOHL 05/06/2024 a 04/06/2025 96,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/123326 282732/2  |LEONARDO DE CAMPOS RODRIGUES 05/06/2024 a 04/06/2025 80,17
SADAUSKAS
SINOP SEDUC-PRO-2025/130125 91131/4  |LEONDENIS DIAS DOS SANTOS 07/08/2024 a 06/08/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/127966 29025311  |LETICIA VERA DE LOYOLA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130012 289726/1  |LEYDICI DAMIANA FERRON MESSIAS 14/08/2024 a 13/08/2025 90,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/130997 220732/8  |LUANAKATIA HERBER QUEVEDO 30/07/2024 a 29/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/131360 1401702 |LUCIANA LEDO PERES RUIS 22/08/2024 a 21/08/2025 99,33
SINOP SEDUC-PRO-2025/126553 221708/26  |LUCIANE TEREZINHA ARMANI 12/06/2024 a 11/06/2025 91,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/126199 289769/1  |LUCILENE MARIA DIAS MILDEBERG 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/127999 65607/7  |LUCY DIANA MATIAS DA SILVA 02/05/2024 a 01/05/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/126357 134232/9  |LUIZ LOPES CONSONE JUNIOR 31/07/2024 a 30/07/2025 95,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/129323 122839/9  |LUZIALOPES 23/07/2024 a 22/07/2025 79,44
SINOP SEDUC-PRO-2025/129757 251144/2 | MAICON DIEGO DA SILVA OLGADO 05/06/2024 a 04/06/2025 93,44
SINOP SEDUC-PRO-2025/127912 112843/4  |MARCIA GARDES DE PAULA 01/08/2024 a 31/07/2025 90,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/128102 268529/17  |MARCOS EDUARDO CANDIDO DOS 25/04/2024 a 24/04/2025 100
SANTOS
SINOP SEDUC-PRO-2025/129952 112766117  |MARIAANIA CAPELETTI MOURA 12/08/2024 a 11/08/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/127360 112886/26 | MARIA APARECIDA BASTOS DA SILVA 16/07/2024 a 15/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128770 247357/8  |MARIA ELENA DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128719 242405/1  |MARIA ELIANE FERREIRA 01/08/2024 a 31/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128792 54060/5  |MARILENE MACHADO 03/06/2024 a 02/06/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128561 285771/3  |MARILIA SPINGOLON 07/06/2024 a 06/06/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/126952 290546/1  |MARINA RAQUEL BARRIOS DOS SANTOS | 31/07/2024 a 30/07/2025 95,17
SINOP SEDUC-PRO-2025/130704 112289/5  |MARISA REGINA KOHLER 03/08/2024 a 02/08/2025 95,00
SINOP SEDUC-PRO-2025/130811 24246211  |MARLEI VIEIRA 26/07/2024 a 25/07/2025 98,94
SINOP SEDUC-PRO-2025/125457 96954/16  |MARLENE DOMINGOS QUEIROZ DASILVA|  01/08/2024 a 31/07/2025 99,44
SINOP SEDUC-PRO-2025/128755 134466/3 | MARTA LUCIANE KAIPER ARDENGHI 10/08/2024 a 09/08/2025 99,50
BRIZOLLA
SINOP SEDUC-PRO-2025/129320 25797011 |MEIRE VAN ALVES 18/08/2024 a 17/08/2025 96,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/129957 114162/5  |MICHELE EIDT TOGNON 20/08/2024 a 19/08/2025 99,61
SINOP SEDUC-PRO-2025/130003 216616/5 | NAIR FERNANDES FIORI 11/07/2024 a 10/07/2025 99,33
SINOP SEDUC-PRO-2025/127881 211011/8 | NATAN DHUNIOR DE MOURAALVES 16/07/2024 a 15/07/2025 85,33
SINOP SEDUC-PRO-2025/126459 111067/8  |NELSINDO DE MORAES DA SILVA 25/04/2024 a 24/04/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130050 8747519  |NIUARA HECK 11/08/2024 a 10/08/2025 93,06
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SINOP SEDUC-PRO-2025/130123 47516117  |OSVALDO PEREIRA DA CUNHA SILVA 01/08/2024 a 31/07/2025 96,11
SINOP SEDUC-PRO-2025/130805 144482/26  |PAULO MARCHIORI CORTE 18/07/2024 a 17/07/2025 90,50
SINOP SEDUC-PRO-2025/130275 24185011  |ROBERTO APARECIDO LIMA 04/07/2024 a 03/07/2025 90,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/130935 93129/13  |ROBERTO LUNA DE CARVALHO 01/08/2024 a 31/07/2025 99,17
SINOP SEDUC-PRO-2025/128122 96620/11  |ROBSON RODOLFO MACHADO DA SILVA 11/08/2024 a 10/08/2025 99,11
SINOP SEDUC-PRO-2025/127023 137123/4  |ROSANA MARIA TORRES 11/08/2024 a 10/08/2025 85,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/127056 287779/1  |ROSECARLA BATISTA VIEIRA ARNALDO 05/06/2024 a 04/06/2025 99,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/128783 60744/12  |ROSELI CRISTINA RAFAEL 26/07/2024 a 25/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130732 221552116 |ROSELI DE ANDRADE TUSSET 31/07/2024 a 30/07/2025 97,78
SINOP SEDUC-PRO-2025/130487 140904/15  |ROSIANE APARECIDA DIAS PEREIRA 07/08/2024 a 06/08/2025 99,56
SINOP SEDUC-PRO-2025/126901 228395110  |ROSILDA DA SILVA WOLF 31/07/2024 a 30/07/2025 98,72
SINOP SEDUC-PRO-2025/128558 123057/4  |SANDRA FABIANA LIMBERGER 30/07/2024 a 29/07/2025 96,00
STOCKMANN
SINOP SEDUC-PRO-2025/127249 112315/11 | SANDRA MARA VAN RYN 01/08/2024 a 31/07/2025 88,06
SINOP SEDUC-PRO-2025/129386 137314/6 | SANDRA MARIA PIMENTEL DE OLIVEIRA 11/08/2024 a 10/08/2025 92,28
SINOP SEDUC-PRO-2025/129953 123275/6 | SANDRO ROBERTO MARTINES LEITE 06/08/2024 a 05/08/2025 82,89
SINOP SEDUC-PRO-2025/131040 2578561 | SILVIA GOMES DOS SANTOS 18/08/2024 a 17/08/2025 91,22
SINOP SEDUC-PRO-2025/127377 74468/9  |SILVIO LUIS DE ALMEIDA 05/08/2024 a 04/08/2025 98,06
SINOP SEDUC-PRO-2025/126311 135067/3 | SIMONE TOMASI 01/08/2024 a 31/07/2025 99,06
SINOP SEDUC-PRO-2025/126279 2290117 |SIRENE OSCARINA DA SILVA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/127936 289736/1  |SUZANA BRENTAM FRANCISCONI 31/07/2024 a 30/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/128312 121978/8  |VERALUCIA BARBOSA 01/08/2024 a 31/07/2025 100
SINOP SEDUC-PRO-2025/130136 25748711 |VILMA HEIN DE OLIVEIRA 01/08/2024 a 31/07/2025 98,56
SINOP SEDUC-PRO-2025/125794 112776117 | ZILETE LUIZ DOS SANTOS 02/08/2024 a 01/08/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/129969 671241  |ADELMO NOVODOVOSKI 27/07/2024 a 26/07/2025 99,00
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/125990 276087/11 | ANAMARCIA DA SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/106868 75134/4 | ANDREAAPARECIDA GUEDES DE 15/03/2024 a 14/03/2025 99,80
OLIVEIRA
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/114881 28851411  |CLARICE KAISEKAMP ARAUJO 05/06/2024 a 04/06/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126012 744515 | CRISTIANE DE FREITAS ALVES 31/07/2024 a 30/07/2025 99,33
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/130287 202576/8 | DEIVISON DIVINO DE ARAUJO 01/08/2024 a 31/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/119945 242595/1  |DENIZE DE ARRUDA E SILVA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/120559 112346/8  |ELVIS ZAVITOSKI 28/07/2024 a 27/07/2025 94,22
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/116940 24154511 | GISELDA LIMA DE SA OLIVEIRA 14/06/2024 a 13/06/2025 98,89
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/128949 121182125  |JEAN LOESCHKE GOMIDE 31/07/2024 a 30/07/2025 98,28
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/124496 28962111 |JOSE CARLOS DE SOUSA ARAUJO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126142 50681/4  |JOSIANI LEITNER RIBEIRO 01/08/2024 a 31/07/2025 93,33
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126221 99437/23  |JULIANA STASCOVIAN 02/07/2024 a 01/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/124134 83505/2  |JULIO CESAR GERALDO 08/02/2024 a 07/02/2025 89,61
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126278 1401371 | LAURENTINO BERNARDES VIEIRA 31/07/2024 a 30/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126664 2900991  |LUAN FELIX DOS SANTOS 31/07/2024 a 30/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/128280 123655/13  |MARCIA SPIN FRANZOSI 30/07/2024 a 29/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/116895 141733/39 | MARIA ELISANGELA RODRIGUES DA 05/06/2024 a 04/06/2025 100
SILVA
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126788 54601/2  |NAIR DELCIKNUTZEN 27/07/2024 a 26/07/2025 99,89
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/110805 253798/7  |RIAMAR RAMIRES DA CRUZ 05/06/2024 a 04/06/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUG-PRO-2025/130547 220383/9  |ROSEMARIA TEDESCO ABRAHAO 31/07/2024 a 30/07/2025 100
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/123160 89873/1 ROSINALDA DE OLIVEIRA BURGOS 02/06/2024 a 01/06/2025 90,50
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/126878 28805911  |VALERIA DAIANE BONFANTE DOMINGOS |  05/06/2024 a 04/06/2025 98,72
TANGARA DA SERRA SEDUC-PRO-2025/120551 25733711 |VIVIANE CARVALHO CORREA 17/07/2024 a 16/07/2025 99,44

Protocolo 1732498

RESOLVE:

\_

PORTARIA N° 817/2025/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre a prorrogagao de prazo da Tomada de Conta Especial e da outras providéncias.

FLAVIA EMANUELLE DE SOUZA SOARES
Secretaria Adjunta Executiva
*Portaria n°® 402/2025/GS/SEDUC/MT, publicado no DOE/MT de 08/05/2025, p.79. ed.28.984

O Secretario de Estado de Educacao, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o que dispde a Resolugdo Normativa n® 24/2014 do TCE-MT
e protocolo n°® 2019329/2025 no TCE-MT;

Art. 1°. Prorrogar o prazo da Tomada de Conta Especial n° SEDUC-PR0O-2025/16708 por mais 120 (cento e vinte) dias Uteis a partir do dia
04/06/2025, conforme Oficio n® 330/2025/GAB-AJ de 02/06/2025, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE/MT.
Art. 2°. Ficam mantidas as demais disposigoes.
Art. 3°. Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Cuiab3a, 5 de setembro de 2025.

Protocolo 1732501/
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SETASC

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 0485-2025 - SETASC - E
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO/MT

PROTOCOLO: SETASC-PR0O-2025/09643

PARTES: Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania -
SETASC inscrita no CNPJ sob o n° 57.094.030/0001-21, junto ao Conselho
Estadual Do Trabalho -CETEB/MT e a Prefeitura Municipal de Sorriso - MT
inscrita no CNPJ sob o n° 03.239.076/0001-62.

OBJETO: O presente instrumento tem como objetivo a mutua cooperagdo
entre os participes para a manutencgado da unidade do Sistema Nacional de
Emprego (SINE), visando assegurar a continuidade do funcionamento do
Posto de Atendimento no Municipio de Sorriso/MT. Essa cooperagao busca
descentralizar as agdes do SINE (criado pelo Decreto n® 76.403 de 08
de outubro de 1975), abrangendo as seguintes atividades: Intermediagéo
de mao de obra; Atendimento e habilitagdo ao Seguro-Desemprego;
Desenvolvimento de programas de qualificagdo profissional e geragao
de emprego e renda; Disponibilizagédo de informag¢des sobre o mercado
de trabalho e orientagdes; Outras atividades pertinentes no ambito do
municipio, buscando integragdo com demais programas afins existentes e
a serem criados e/ou desenvolvidos

ASSINATURA: 05/09/2025.

VIGENCIA: 30/08/2029.

ASSINAM: Klebson Gomes Haagsma - Secretario de Estado de Assisténcia
Social e Cidadania - SETASC e Alei Fernandes Prefeito Municipal de
Sorriso-MT.

Protocolo 1732589

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 0403-2025 - SETASC - E
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE/MT
PROTOCOLO: SETASC-PRO-2025/09033

PARTES: Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania -
SETASC inscrita no CNPJ sob o n° 57.094.030/0001-21, junto ao Conselho
Estadual Do Trabalho - CETEB/MT e a Prefeitura Municipal de Lucas de Rio
Verde - MT inscrita no CNPJ sob o n° 24.772.246/0001-40.

OBJETO: O presente instrumento tem como objetivo a mutua cooperagdo
entre os participes para a manutengdo da unidade do Sistema Nacional
de Emprego (SINE), visando assegurar a continuidade do funcionamento
do Posto de Atendimento no Municipio de Lucas de Rio Verde/MT. Essa
cooperagao busca descentralizar as agdes do SINE (criado pelo Decreto
n°® 76.403 de 08 de outubro de 1975), abrangendo as seguintes atividades:
Intermediacdo de mao de obra; Atendimento e habilitacdo ao Se-
guro-Desemprego; Desenvolvimento de programas de qualificagéo
profissional e geracdo de emprego e renda; Disponibilizacdo de
informagbes sobre o mercado de trabalho e orientagbes; Outras
atividades pertinentes no ambito do municipio, buscando integragédo com
demais programas afins existentes e a serem criados e/ou desenvolvidos
ASSINATURA: 04/09/2025.

VIGENCIA: 30/08/2029.

ASSINAM: Klebson Gomes Haagsma - Secretario de Estado de Assisténcia
Social e Cidadania - SETASC e Miguel Vaz Ribeiro Prefeito Municipal
de Lucas de Rio Verde -MT

Protocolo 1732594

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 0406-2025 - SETASC - E
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA/MT

PROTOCOLO: SETASC-PRO-2025/09030

PARTES: Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania -
SETASC inscrita no CNPJ sob o n° 57.094.030/0001-21, junto ao Conselho
Estadual Do Trabalho - CETEB/MT e a Prefeitura Municipal de Juara - MT
inscrita no CNPJ sob o n° 15.072.663/0001-99.

OBJETO: O presente instrumento tem como objetivo a mutua cooperagao
entre os participes para a manutengado da unidade do Sistema Nacional de
Emprego (SINE), visando assegurar a continuidade do funcionamento do
Posto de Atendimento no Municipio de Juara /MT. Essa cooperagéo busca
descentralizar as agdes do SINE (criado pelo Decreto n° 76.403 de 08
de outubro de 1975), abrangendo as seguintes atividades: Intermediagao
de mao de obra; Atendimento e habilitagdo ao Seguro-Desemprego;
Desenvolvimento de programas de qualificagdo profissional e geragao
de emprego e renda; Disponibilizagdo de informagdes sobre o mercado
de trabalho e orientagdes; Outras atividades pertinentes no ambito do
municipio, buscando integragdo com demais programas afins existentes e
a serem criados e/ou desenvolvidos

ASSINATURA: 04/09/2025.

VIGENCIA: 30/08/2029.

ASSINAM: Klebson Gomes Haagsma - Secretario de Estado de Assisténcia
Social e Cidadania - SETASC e Valdinei Holanda Moraes Prefeito
Municipal de Juara-MT

PORTARIA N° 162/2025/GAB/SETASC/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso das atribui¢gdes conferidas pelo artigo 71, inciso Il, da Constituicao
do Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1°. Substituir o membro abaixo, relacionado na recomposicdo
governamental da Resolugéo n. 06/CIB-SUAS/SETASC/MT:

I- Servidora Andressa Nilra Rondon, como respectiva Suplente, em
substituicdo a Servidora Sidneia Martins de Menezes;

Art. 2°. Substituir o membro abaixo, relacionado na recomposigao municipal
de Pequeno Porte | da Resolugéo n. 06/CIB-SUAS/SETASC/MT:

|- Secretario Municipal de Nova Brasilandia o senhor Edimar Rodrigues
Silva, como respectivo Titular, em substituicdo a Secretaria Municipal de
Ipiranga do Norte a senhora Bruna Moraes Marques;

Art. 3°. Incluir o membro abaixo, relacionado na recomposigao municipal de
Pequeno Porte | da Resolugdo n. 06/CIB-SUAS/SETASC/MT:

|- Secretario Municipal de Nova Guarita o senhor Marcelo Alves Lorenzon,
como respectivo suplente.

Art. 4°. Ficam mantidos os demais membros elencados na Resolugéo n.06/
CIB-SUAS/SETASC/MT.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Cuiaba, 22 de agosto de 2025.

KLEBSON GOMES HAAGSMA
Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania

Coordenador Estadual da CIB/SUAS
Protocolo 1732463

PORTARIA N°.172/2025/SETASC/MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 71, inciso Il da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso €;
CONSIDERANDO o art. 2° inciso VIII, da Instrugdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 001/2017, de 09 de maio de 2017.
RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem como
Fiscal e Suplente do Termo de Cooperagao n° 0485-2025, firmado entre
a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC e a
Prefeitura Municipal de Sorriso.
Fiscal Titular SETASC: Simone Rodrigues Koehler - Matricula: 249491
Fiscal Suplente SETASC: Luciane Almeida Rosa - Matricula: 257236
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Protocolo 1732603

PORTARIA N°.173/2025/SETASC/MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 71, inciso Il da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso €;
CONSIDERANDO o art. 2° inciso VIII, da Instrugdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 001/2017, de 09 de maio de 2017.
RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem como
Fiscal e Suplente do Termo de Cooperagao n° 0403-2025, firmado entre
a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC e a
Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde.
Fiscal Titular SETASC: Simone Rodrigues Koehler - Matricula: 249491
Fiscal Suplente SETASC: Celma Magalhaes Batista- Matricula: 256953
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Protocolo 1732605

PORTARIA N°.174/2025/SETASC/MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 71, inciso Il da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso e;

CONSIDERANDO o art. 2° inciso VIII, da Instrugdao Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 001/2017, de 09 de maio de 2017.

RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem como
Fiscal e Suplente do Termo de Cooperagao n° 0406-2025, firmado entre
a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC e a
Prefeitura Municipal de Juara.

Fiscal Titular SETASC: Simone Rodrigues Koehler - Matricula: 249491
Fiscal Suplente SETASC: Luciane Almeida Rosa - Matricula: 257236
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

\ Protocolo 1732599

Protocolo 1732608/
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PORTARIA N° 171/2025/SETASC/MT

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SETASC, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 71, Il da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso e considerando a Lei 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015 e Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/
SEFAZ/CGE n°. 01, de 17 de margo de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora Elizete Oliveira Silva Lima, matricula n® 257801, como Gestora das parcerias firmadas no ano de 2024, em
substituicao a servidora Francileia Marcela de Oliveira Pellenz, matricula n°® 124518

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se
Protocolo 1732611

SECITEC

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO
Processo Seletivo Simplificado Emergencial de Professores
EDITAL N° 011/2025/SECITECI/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes
legais, torna publica a convocacéo dos candidatos abaixo relacionados, selecionados por meio do Processo Seletivo de Professores regido pelo EDITAL
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 011/2025/SECITECI/MT, disponivel no site https://www.secitec.mt.gov.br/editais, realizado para compor o
Cadastro de Reservas nas Escolas Técnicas Estaduais de Educacéo Profissional e Tecnoldgica - ETEEPT da SECITECI, para ministrar aulas, por tempo
determinado, em conformidade com o item 11 do Edital, sob o regime de que trata a Lei Complementar n° 154/2004 e suas alteracdes e Lei Complementar
n°® 600/2017 e suas alteracoes.

EDITAL N° 011/2025/SECITECI/MT
POLO/ESCOLA PERFIL NOME DO CANDIDATO CLASSIF. CLASSIF. CH EDITAL
GERAL
JURUENA AGRONOMIA CELSO PEREIRADE 2° _ 30 HORAS 011/2025
OLIVEIRA

Cuiaba, 08 de Setembro de 2025.
Allan Kardec Pinto Acosta Benitez
Secretario de Estado de Ciéncia Tecnologia e Inovagao

SECITECI - MT
Protocolo 1732323

EDITAL DE CONVOCAGAO
Processo Seletivo Simplificado de Professores
EDITAL N° 12/2024/SECITECI/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica a convocagédo dos candidatos abaixo relacionados, selecionados por meio do Processo Seletivo de Professores regido pelo EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12/2024/SECITECI/MT, publicado no Diario Oficial do Estado N° 28.856, em 23 de Outubro de 2024, pagina
30, realizado para compor o Cadastro de Reservas nas Escolas Técnicas Estaduais de Educagéo Profissional e Tecnoldgica - ETEEPT da SECITECI,
para ministrar aulas, por tempo determinado, em conformidade com o item 11 do Edital, sob o regime de que trata a Lei Complementar n° 154/2004 e suas
alteragoes e Lei Complementar n° 600/2017 e suas alteragdes.

POLO/ESCOLA PERFIL NOME DO CANDIDATO CLASSIF. CLASSIF.GERAL CH EDITAL
VARZEA GRANDE INFORMATICA MARCOS ANTONIO 4° _ 20 HORAS 12/2024
GALVAO

Cuiaba/MT, 08 de Setembro de 2025
Allan Kardec Pinto Acosta Benitez
Secretario de Estado de Ciéncia Tecnologia e Inovagao

SECITECI - MT
Protocolo 1732639

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO do Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes e prerrogativas legais,
RESOLVE:

Retificar a Carga Horaria da Convocacéao Edital 01/2023/SECITECI/MT, que foi publicado no Diario Oficial N° 29.069 em 08 de Setembro de 2025 sendo da
seguinte forma:

Onde se lé:
LUCAS DO RIO VERDE INFORMATICA DAYSE DAYANE ANDRADE 2° 20 HORAS 01/2023
BROCH
Leia-se:
LUCAS DO RIO VERDE INFORMATICA DAYSE DAYANE ANDRADE 2° 30 HORAS 01/2023
BROCH

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 08 de Setembro de 2025.

Allan Kardec Pinto Acosta Benitez
Secretario de Ciéncia Tecnologia e Inovagédo
\ Protocolo 1732601/
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PORTARIA N°. 166/2025/SECITECI/MT

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO,
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, conferidas pelo inciso Il,
do artigo 71 da Constituigdo do Estado de Mato Grosso e,

Considerando a lei complementar n°. 500, de 22 de julho de 2013, bem
como a Lei Complementar n°. 612, de 28 de janeiro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR os nomes dos membros eleitos e indicados para
recondugdo da composicdo do Conselho Diretor da Escola Técnica
Estadual de Educagao Profissional e Tecnolégica de Alta Floresta, em
consonancia com o art. 5° da Lei Complementar n°. 500/13:

- Diretor da Escola Técnica Estadual de | Miguel Julio Lorin
Educagéo Profissional e Tecnolégica de Alta
Floresta/MT.

- Representante do Corpo Docente

Conselheiro Titular: Eduardo José Freire
Conselheira Suplente: Marlize Reffatti
Zinelli Viezzer

- Representante do Corpo Discente Conselheira Titular: Quézia Vigabriel
Lourengo Nunes
Conselheira Suplente: Maria de Fatima

Ferreira da Cruz

- Representante dos Cargos Técnicos que | Conselheiro Titular: Thieta Saloméo
compdem a Carreira dos Profissionais da | Machado de Paula

Educacéo Profissional e Tecnoldgica do
Estado de Mato Grosso

- Representante da Camara de Dirigentes | Conselheiro Titular: Ricardo Rodrigues
Lojistas do municipio de Alta Floresta Pagnoncelli

Conselheiro Suplente: Ozires Antdnio
Rodrigues

- Representante do Sindicato dos Traba- | Conselheiro Titular: Jodo Marcolino dos
lhadores nas Industrias Frigorificas de | Santos Neto

Abate de Bovinos do Portal da Amazoénia | Conselheiro Suplente: Wilson Pereira da
-SINTRACAL Silva

-Representante da  Associagdo  de | Conselheiro Titular: Daniela de Fatima
Moradores do Bairro Cidade Alta - | Tardim

AMOCIALTA Conselheiro Suplente: Aparecido
Valentim Filho

- Secretaria Municipal de Inovagdo e De- | Conselheiro Titular: Osvaldo Lopes dos
senvolvimento Econdmico Santos Filho

Conselheiro Suplente: Maria Carolina
Acordi dos Santos

Art. 2° - HOMOLOGAR os nomes dos membros eleitos para comporem a
Diretoria do Conselho Diretor da Escola Técnica Estadual de Educagao
Profissional e Tecnolégica de Alta Floresta:

- Presidente Jodo Marcolino dos Santos Neto

- Primeiro Secretario: Eduardo José Freire

- Segundo Secretario Quézia Vigabriel Lourengo Nunes

Art. 3°- HOMOLOGAR os nomes dos membros eleitos para comporem
o Conselho Fiscal do Conselho Diretor da Escola Técnica Estadual de
Educagao Profissional e Tecnoldgica de Alta Floresta:

1° Conselheiro Giorgio André Granemann

2° Conselheiro Ana Paula Rossi

3° Conselheiro Juliano Henrique da Cruz Silva

1° Suplente Adriana de Castro Fonseca Baldo

2° Suplente Marilene dos Santos Girardi

Para fins de computo do prazo de mandato estabelecido pela Lei
Complementar n°. 500 de 22 de julho de 2013 considera-se a data da
posse dos membros e da Diretoria do Conselho Diretor.

Art.4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, tendo seus
efeitos a partir de 18 de agosto de 2025, data de posse dos Membros dos
Conselhos e da Diretoria do Conselho Diretor da Escola Técnica Estadual
de Educagéo Profissional e Tecnoldgica de Alta Floresta/MT.

Cuiaba-MT, 04 de setembro de 2025.

ALLAN KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
\ Protocolo 1732473

PORTARIA N°. 167/2025/SECITECI/MT

Altera as Portarias n°. 134/2025/SECITECI/MT, 146/2025/
SECITECI/MT e 149/2025/SECITECI/MT e da outras
providéncias

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais e, considerando a Lei n°. 12.521, de
17 de maio de 2024 e o Decreto n°. 1.477, de 05 de junho de 2025.que
respectivamente institui e regulamenta o Programa Estadual de Qualificagdo
de Mato Grosso:
RESOLVE:
Art. 1°. Alterar a Portaria n°. 134/2025/SECITECI/MT, 146/2025/SECITECI/
MT e 149/2025/SECITECI/MT, designando o servidor contido no ANEXO
UNICO para, em conjunto com os j& designados pelos atos administrativos
anteriores, organizar, estruturar, elaborar atos complementares visando a
efetivagdo do Programa Estadual de Qualificagdo de Mato Grosso - PEQ/
MT.
Paragrafo Unico. Os servidores designados fardo jus aos valores descritos
no artigo 13 do Decreto n°. 1.477/2025.
Art. 2°. Ficam mantidas as demais determinagdes contidas na Portaria n°.
134/2025/SECITECI/MT.
Art.3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de setembro de 2025.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Cuiaba, 08 de setembro de 2025.

ALLAN KARDEC PINTO ACOSTA BENITEZ
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo SECITECI/MT

ANEXO UNICO
Coordenador Jusci Maria Ribeiro da Cruz
Supervisor José Soares Filho

Cleiton Rodrigues de Oliveira

Richardsom Corréa Carvalho
Kassiana Maria Galli Cardoso

Majo Cristine Lopes Dias

Manoel Loureiro Neto

Marcos Natanael Silva de Andrade
Mateus de Souza Rocha

Daniele Moreira Martins dos Santos
Erivaldo Costa Portela

Jucimara Benedita Sabino da Cruz Santos
Edwaldo Dias Bocuti

Juliane Souza Santiago

Simone Francieli Guarnieri

Orientador Pedagogico

Apoio as Académicas e Administra- | Maria Aparecida Teles de Brito Aratjo
tivas Mércio Fernandes Alves Sobrinho
José Vaz Neto

Udeilson Cezar de Arruda

Celso Marcos da Silva Filho

Arthur Rogério Benitez Perussi
Breno da Silva Pina

Urbano Ramos de Sene

Jose Altamir da Silva Toledo

José oos Santos Rosa Possari

André Luis Macedo

Jéssica Ramires

Alex Paulo Teixeira de Souza

Rute Almeida e Silva

Rita Denise Spolidoro Lopes

Valéria Cristina Teesch Ferreira
Jeane Cristina Barbosa Carabajal
Albéria Cavalcanti de Albuquerque
Priscila Franco Rodrigues Taveira
Mariane Rocha Camargo Vasconcelos
Mariane Rocha Camargo Vasconcelos
Cilene da Silva Reis

Lairce Aleluia de Campos

Protocolo 173281 0/
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SEDEC

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 026/2025/SEDEC
PROCESSO N° SEDEC-PR0O-2025/00707
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico -
SEDEC - CNPJ n° 57.541.264/0001-70.
CONTRATADO: SSG Solugdes Itda - CNPJ n° 46.973.126/0001-43.
OBJETO: O objeto do presente Contrato consiste na aquisi¢cdo de
materiais de limpeza, para atender as demandas da Secretaria de
Desenvolvimento de Econémico - SEDEC, nos termos da tabela abaixo,
conforme especificagdes constantes na proposta e respectivo Termo de
Referéncia.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 75, inc. |l (dispensa de licitagdo) Lei n°
14.133/2021.
VALOR: R$ 2.123,45 (dois mil, cento e vinte e trés reais e quarenta e
cinco centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 17101, Programa:
036, Projeto atividade: 2007, Natureza de despesa: 3390, Elemento de
Despesa: 30, Fonte: 17590000.
ASSINATURA: 08/09/2025.
ASSINAM: CESAR ALBERTO MIRANDA LIMA DOS SANTOS COSTA -
Secretario de Estado de Desenvolvimento
Econdmico - Contratante - SANDRA REGINA GUTIERRES - SSG
Solugdes ltda - Contratada.

Protocolo 1732713

RETIFICAGAO DA RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC, resolve
retificar, em partes. a publicagdo da RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, com fundamento no artigo 74, inciso Ill, “f’, da Lei n°.
14.133/2021, em favor da empresa ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS
EMPRESAS DE ECOTURISMO DE AVENTURA -ABETA, inscrita no CNPJ
sob n°® 07.462.804/0001-51, publicado em 04 de setembro de 2025, DOE N°
29.067, pagina 35, através do processo SEDEC-PRO-2025/001763.
ONDE SE LE:

“RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 015/2025/
SEDEC/MT”

LEIA-SE:

“RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 018/2025/
SEDEC/MT

Mantém-se inalteradas as demais disposi¢oes
Cuiaba-MT 08 de setembro de 2025.

CESAR ALBERTO MIRANDA LIMA DOS SANTOS COSTA
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico
(original assinado via SIGADOC)
Protocolo 1732568

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
EDITAL N° 001/2024/SEDEC DE CONVOCAGAO PARA
APRESENTAGAO AO PROCESSO SELETIVO N° 001/2024/SEDEC

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento as normas previstas
no art. 37, IX, da Constituicdo Federal, na Lei Complementar Estadual n°®
04, de 15 de outubro de 1990 e na Lei Complementar Estadual n° 600, de
19 de dezembro de 2017, bem como em razao das determinagdes contidas
no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n® 01/2021 e de
acordo com o Edital de Processo Seletivo n° 001/2024/SEDEC, publicado
no Diario Oficial do Estado de 08 de outubro de 2024, homologado no
D.O.E n° 28.845, RESOLVE CONVOCAR os classificados abaixo
relacionados para apresentacdo de documentos constantes no ANEXO I
(DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO
DA CONTRATACAO):

Cargo: AGRONOMO - Ampla concorréncia

Cargo: ENGENHEIRO CIVIL - Ampla concorréncia

ID NOME CLASSIFICACAO FINAL | COLOCAGAO FINAL

370001253 Gessika Classificado 14
Rodrigues
De Almeida

Camacho

370000932 Roni Reis Da Classificado 15

Luz

1. Das disposi¢oes preliminares

1.1. O candidato classificado convocado devera encaminhar os documentos
constantes no Anexo | do Edital n° 001/2024/SEDEC no enderego
eletrénico: Encaminhamento de documentos click aqui ou no enderego
subsequente (https://forms.gle/QKiyXjjk7rHzhPRk7) em arquivo PDF, no
periodo compreendido entre 09 a 17 setembro de 2025.

1.1.1. No ato de notificagdo para a assinatura do contrato, o candidato
classificado convocado devera apresentar as vias originais dos documentos
encaminhados via google forms, entre 18 a 24 de setembro de 2025.

para conferéncia e autenticagdo das fotocopias, sob risco de eliminagao
do Processo Seletivo, e convocagao do candidato seguinte na classificagéo

1.2. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/SEDEC ficara responsavel
pelo recebimento e conferéncia dos documentos apresentados pelos
candidatos convocados. Duvidas com relagao a documentagéo podem ser
esclarecidas pelos seguintes meios: gp@sedec.mt.gov.br.

1.1.2. Compete a Coordenadoria de Gestao de Pessoas, realizar consulta
no Sistema Estadual de Administragdo de Pessoas - SEAP, e dentro do
possivel, nos portais de transparéncias dos 6rgaos e entidades para verificar
a existéncia de outros vinculos publicos dos candidatos convocados.

1.3. O candidato classificado que n&do apresentar todos os documentos
elencados no Anexo | do Edital n® 001/2024/SEDEC ou que apresentar
documentos que contenha pendéncias e/ou restrigbes que se enquadrem
nas vedagdes dispostas no “item 11.10” do Edital n°® 001/2024/SEDEC, nao
serdo notificados para a celebragéo do contrato.

1.3.1. O candidato que estiver na posi¢édo seguinte sera convocado para
a apresentacédo dos documentos.

1.4. Apds o término do prazo para recebimento, conferéncia e validagédo
dos documentos, a Coordenadoria de Gestdo De Pessoas, tera o prazo de
05 (cinco) dias Uteis para a elaboragéo do contrato.

1.5. O candidato classificado convocado que apresentou os documentos
em conformidade com o Edital n°001/2024/SEDEC sera notificado através
do e-mail informado na inscrigéo do processo seletivo, para a assinatura do
contrato, e inicio das atividades na data indicada no instrumento contratual.

1.5.1. O candidato classificado notificado que ndo se apresentar para a
assinatura do contrato no prazo estabelecido sera eliminado do Processo
Seletivo.

Cuiaba-MT, 08 de setembro de 2025.

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdémico

ANEXO |
DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO
DA CONTRATAGAO

01|Formulario de Cadastro de Servidor (original - fornecida pela Secretaria contratante)

02|01 foto (tamanho 3x4) recente

03|Registro Geral (RG), Carteira de Identidade Nacional (CIN), Carteira Nacional de
Habilitacéo (CNH) ou passaporte com foto (frente e verso) - fotocopia e original (paral
ser conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

04|CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) - fotocopia e original (para ser conferida pelo servidor|
no ato da assinatura do contrato)

05/Certiddo de Nascimento ou Casamento - fotocopia e original (para ser conferida pelo
servidor no ato da assinatura do contrato)

06 Certificado de Reservista (somente para homens) - fotocépia e original (para ser
conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

07 Folha de identificagdo da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) - fotocopia €
original (para ser conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

08|PIS ou PASEP, com data e ano de emisséo - fotocdpia e original (para ser conferida pelo
servidor no ato da assinatura do contrato)

09 Titulo Eleitoral - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor no ato da assinatura
do contrato)

10/Comprovante de conta corrente - Agéncia do Banco do Brasil
11 Declaragéo de imposto de renda ou declaragé@o de bens de valores que constituem o

ID NOME CLASSIFICAGAO FINAL | COLOCAGAO FINAL patriménio
370001024 Rosiane Classificado 13 12|Certiddo de Nascimento dos filhos menores - fotocopia e original (para ser conferida
Tapajos pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

\_

J
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13(Comprovante de endereco atual no méaximo dos ultimos 3 meses - fotocépia e original
(para ser conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

14 Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental, ndo superior a 30 (trinta) dias de emisséo|

15 Certificado de Escolaridade exigida no Edital - fotocopia e original (para ser conferidal
pelo servidor do 6rgéo)

16/Curriculo atualizado com todas as titulagdes e certificacdes apresentadas no momento
da inscricao - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor do 6rgéo)

17 Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo publica, salvo as hipéteses|
previstas na Constituigdo Federal

18Declaragédo de nao ter sofrido penalidade incompativel com a nova investidura em cargo
publico

19Declaracéo de nado participacado de geréncia ou administragcdo de empresa privada, de|
sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade, ndo transacionar com o Estado

R0[Termo de compromisso de acatamento e observancia das regras estabelecidas no
ICadigo de Etica Funcional

R1|Certidao Negativa de Antecedentes Criminais junto a Seguranga Publica do Estado
https://portal.sesp.mt.gov.br/portaldaseguranca/pages/criminal/emissaoAntecedentes-
Criminais.seam?cid=45948

2|Certiddo de Quitagao Eleitoral (com emisséo nao superior a 30 dias)
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

R3|Certiddo Criminal e Civil da Justica Estadual em primeiro e segundo grau
http://sec.tjimt.jus.br

R4|Certiddo Criminal e Civel da Justica Federal (de MT e 12 Regido)
https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao

R5(Certidao da Justiga Eleitoral
https://lwww.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

6|Certiddo do Banco Central do Brasil
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoSancionador

7 Certidao da Justica Militar Federal
https://lwww.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa

28|Certidao do Conselho Nacional de Justica
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

R9Formulario de Adesao, caso deseje inclusdo ao Instituto de Assisténcia a Saude dos
Servidores do Estado de Mato Grosso - Mato Grosso Saude, de seus dependentes|
le agregados https://www.matogrossosaude.mt.gov.br/arquivos/formulArio_de_adesAo_|

mt_saUde_-_junho_05015651.pdf

ANEXO Il
FORMULARIO DO CADASTRO DE SERVIDOR (ORIGINAL -
FORNECIDA PELA SECRETARIA CONTRATANTE)

GOVERND DO ESTADD Df MATO GROSSO
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ANEXO Ill
DECLARAGAO DE QUE NAO ACUMULA CARGO, EMPREGO
OU FUNGAO PUBLICA, SALVO AS HIPOTESES PREVISTAS NA
CONSTITUIGAO FEDERAL (ORIGINAL - DOCUMENTO NA GESTAO
DE PESSOAS DA SEPLAG)

DECLARACAO
Eu,

, infra-assinado, portador (a) do RG N°
, inscrito (@) no CPF sob o N°
, em cumprimento ao que determina os
artigos 16, § 5° da LC N° 04 de 15 de outubro de 1990 e 37, incisos XVI
e XVII da CF/88. DECLARO para todos os efeitos legais e sob pena da
responsabilidade civil, penal e administrativa, nos termos da legislacao
vigente, que NAO OCUPO ou RECEBO proventos de aposentadoria de
cargo, emprego ou fungéo publica a nivel Municipal, Estadual, Federal
que caracterizam acumulagao ilicita. Por ser verdade, firmo a presente
DECLARAGAO.
Cuiaba, __de

de 2025.
Protocolo 1732631

PORTARIA N° 072/2025/GSAAS/SEDEC -
DE 08 DE SETEMBRO DE 2025.

Disp6e sobre a designacéo do gestor e fiscais
na qualidade de titular e suplente do Contrato
n°® 026/2025 firmado entre o Estado de Mato
Grosso por intermédio da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econémico - SEDEC e a
empresa SSG Solugdes Ltda.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais
conferidas pela legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Lucia Mayumi Wakamori, matricula
n° 204845, na qualidade de gestora, Fabio Elvis Rezende de Paula,
matricula n® 255312, na qualidade de fiscal titular e Olirio de Andrade Silva
Neto, matricula n® 86110, na qualidade de fiscal suplente, para acompanhar
e fiscalizar a execugédo do Contrato abaixo relacionado, celebrado entre
o Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico, e a empresa descrita na planilha abaixo:

Processo Contrato Contratada Objeto
SEDEC-PRO- 026/2025/SEDEC SSG Solugdes | Aquisicdo de materiais
2025/00707 Ltda de limpeza, para

atender as demandas
da Secretaria de De-
senvolvimento de
Econémico - SEDEC.

Art. 2° - O servidor Olirio de Andrade Silva Neto, nomeado como fiscal
suplente, substituira o servidor titular no periodo de férias, licencas e demais
auséncias destes.

Art. 3° - Os servidores designados por meio desta Portaria tém suas
atribuicbes regulamentadas pela Portaria n°® 045/2024/GAB/SEDEC de 10
de abril de 2024.

Art. 4° -Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

ANDREA ANDOLPHO DE MORAES
Secretario Adjunto de Administragao Sistémica
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC
(VIA ORIGINAL ASSINADA ELETRONICAMENTE)

Protocolo 173271 6/
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PORTARIA N° 225-2025/GAB/SEDEC

Dispde sobre a substituicdo do Gestor do Termo de Fomento
n° 0880-2024, firmado entre a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdémico-SEDEC e a Associacdo
Municipal da Organizagdo Mundial Para a Educagao
Pré-escolar do Estado de Mato Grosso - OMEP/BR/MT/
CBA.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes conferidas na Legislagao
Estadual, e, em especial, Considerando o disposto no Art. 53, da Instrugao
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE N° 001, de 17 de margo de
2016, em vigor,

RESOLVE:

Art.1° - Designar, a servidora Francisca Maria de Souza, na qualidade
de gestor do Termo de Fomento n° 0880-2024, celebrada entre o
Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econémico-SEDEC e Associacdo Municipal da
Organizagao Mundial Para a Educacédo Pré-escolar do Estado de Mato
Grosso - OMEP/BR/MT/CBA, objeto: FEIRA SHOW - ETAPA | - CUIABA/
MT 2024 em substituicéo ao servidor Olandir Rodrigues Rondon Junior.
Art. 2° - Sa0 obrigagdes do Gestor:

| - Emitir parecer financeiro conclusivo sobre as prestagdes de contas
parciais e final apresentada pela organizagédo da sociedade civil quanto a
correta execugao e regular aplicagao dos recursos da parceria;

Il - Realizar a gestdo dos instrumentos celebrados no tocante ao controle
dos procedimentos de celebracéo, execugéo e prestacdo de contas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 08 de setembro de 2025.

César Alberto Miranda Lima dos Santos Costa
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico-SEDEC
(Original Assinado)
Protocolo 1732775

SECEL

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2024/SECEL/MT
EDITAL MT CRIATIVO

RESULTADO FINAL - FASE DE SELEGAO

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER - doravante denominada
SECEL/MT - torna publico, para conhecimento de todos os interessados, o
seguinte Resultado Final da Fase de Selegao do Edital de Chamamento
Publico n° 17/2024/SECEL/MT - MT CRIATIVO, integrante das agbes da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) - Ciclo 1,
instituida pela Lei Federal n® 14.399, de 08 de julho de 2022, regulamentada
pelo Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, e executada em
conformidade com as demais normativas estaduais e federais pertinentes,
dispostas no Edital.

Considerando o subitem 2.1.1 do Edital, foram distribuidas um total
de 53 (cinquenta e trés) vagas para as categorias: Negoécio Criativo e/
ou Sociocultural e Laboratérios de Economia Criativa, nas seguintes
subcategorias da categoria Negdcio Criativo e/ou Sociocultural: Semente
Criativa, Crescimento Sustentavel e Maturidade Empresarial.

Considerando que, conforme disposto no subitem 5.4.1 do Edital, no
conjunto das vagas disponibilizadas nos editais da Politica Nacional Aldir
Blanc em Mato Grosso deverdo ser observados os seguintes percentuais
minimos de reserva para Politicas Afirmativas: 25% (vinte e cinco por cento)
para pessoas negras (pretas e pardas) ou seu representante legal, 10%
(dez por cento) para pessoas indigenas ou seu representante legal e 5%
(cinco por cento) para pessoas com deficiéncia (PcD) ou seu representante
legal.

Considerando a previséo da Lei n® 10.379/2016 (Fundo Estadual de Politica
Cultural de Mato Grosso), segue abaixo a distribuicdo das vagas para o
Interior do Estado de Mato Grosso e para a Regido Metropolitana do Vale do
Rio Cuiaba (RMVRC), conforme descrito no subitem 5.8.2 do Edital.

\_

DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Categoria: NEGOCIO CRIATIVO
Subcategoria: SEMENTE CRIATIVA

Considerando que ha 30 (trinta) vagas para atender esta categoria,
informa-se que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 19 (dezenove) vagas totais;
Sendo, 11 (onze) vagas para Ampla Concorréncia e 8 (oito) vagas para
Pessoas Negras.

- Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 11 (onze) vagas
totais;

Sendo, 6 (seis) vagas para Ampla Concorréncia, 4 (quatro) vagas para
Pessoa Negra e 1 (uma) vaga para Pessoa Indigena.

Informa-se que, na categoria Negdcio Criativo - subcategoria Semente
Criativa, diante da auséncia de inscrigdes aptas para o preenchimento das
vagas destinadas a Cota para Pessoa Indigena e a Cota para Pessoa com
Deficiéncia, tanto no Interior, quanto na Regido Metropolitana do Vale do
Rio Cuiaba, estas foram redistribuidas para as Cotas destinadas a Cota
para Pessoa Negra no Interior. A medida visa garantir o preenchimento
integral das vagas previstas, respeitando os critérios de a¢des afirmativas
estabelecidos conforme o item 5.7.1, do Edital.

Categoria: NEGOCIO CRIATIVO .
Subcategoria: CRESCIMENTO SUSTENTAVEL

Considerando que ha 15 (quinze) vagas para atender esta categoria,
informa-se que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 11 (onze) vagas totais;

Sendo, 5 (cinco) vagas para Ampla Concorréncia, 3 (trés) vagas para
Pessoa Negra, 2 (duas) vagas para Pessoa Indigena e 1 (uma) vaga para
Pessoa Com Deficiéncia.

- Regiao Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 4 (quatro)
vagas totais;

Sendo, 3 (trés) vagas para Ampla Concorréncia e 1 (uma) vaga para Pessoa
Negra.

Categoria: NEGOCIO CRIATIVO
Subcategoria: MATURIDADE EMPRESARIAL

Considerando que ha 3 (trés) vagas para atender esta categoria, informa-se
que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 2 (duas) vagas totais;
Sendo, 2 (duas) vagas para Ampla Concorréncia.

- Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 1 (uma) vaga
total;
Sendo, 1 (uma) vaga para Pessoa Negra.

Informa-se que, na categoria Negdcio Criativo - subcategoria Maturidade
Empresarial, diante da auséncia de inscricdes aptas para o preenchimento
da vaga destinada a Cota para Pessoa Negra no Interior, esta foi realocada
para Cota para Pessoa Negra da Regido Metropolitana do Vale do Rio
Cuiaba. Amedida visa garantir o preenchimento integral das vagas previstas,
respeitando os critérios de agbes afirmativas estabelecidos conforme o item
5.7.1, do Edital.

Categoria: LABORATORIO DE ECONOMIA CRIATIVA

Considerando que ha 5 (cinco) vagas para atender esta categoria,
informa-se que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 4 (quatro) vagas totais;
Sendo, 2 (duas) vagas para Ampla Concorréncia, 1 (uma) vaga para Pessoa
Negra e 1 (uma) vaga para Pessoa Indigena.

- Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 1 (uma) vaga
total;
Sendo, 1 (uma) vaga para Ampla Concorréncia.

As 53 (cinquenta e trés) vagas existentes foram distribuidas sob a forma de
classificagao da “Ampla Concorréncia”, “Cota para Pessoas Negras”, “Cota
para Pessoas Indigenas” e “Cota para Pessoa com Deficiéncia”, conforme
estabelecido nos subitens 1.3 e 1.4 do Anexo | - Categoria de Projetos do
Edital.

J
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Resolve:
PROTOCOLO NOME COMPLETO / RAZAO SOCIAL MUNICIPIO LOCALIDADE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTISTA- AVALIADO FORMA DE CLASSI- MEDIA GERAL RESULTADO
FICACAO
SECEL-PRO-2025/028% [EXPRESSAO CENTRO DE ARTES |ALTA FLORESTA INTERIOR EXPANSAO CRIATIVA - IMPULSIONAR TALENTOS ~ CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 7233 SELECIONADO
ILTDA E AMPLIAR HORIZONTES
SECEL-PRO-2025/02172 |ASSOCIACAO INDIGENA DAS BRASNORTE INTERIOR JOIAS DA FLORESTA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOAINDIGENA AMPLA CONCORRENCIA 72,00 SELECIONADO
IMULHERES RIKBATSA
SECEL-PRO-2025/02886 |DALIZE TSANIDZA TSERENHI'RU BARRA DO INTERIOR DA'UDZA - MODA ANCESTRAL: FORTALECIMENTO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOAINDIGENA AMPLA CONCORRENCIA ™33 SELECIONADO
- 1D6839 IGARCAS DA CULTURA XAVANTE POR MEIO DO EMPREEN-
DEDORISMO CRIATIVO E SUSTENTAVEL
SECEL-PRO-2025/02124 |GABRIEL DE OLIVEIRA ANDRADE WACIARA INTERIOR PIANOS DO CERRADO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 71,00 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02543 [TAKULA DIAGO MEHINAKO IGAUCHADO  NTERIOR MEHI ARTE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA INDIGENA |AMPLA CONCORRENCIA 70,67 SELECIONADO
NORTE
SECEL-PRO-2025/02444 |ASSOCIACAO INDIGENA TANGARADA  [NTERIOR MENANEHALITI: FORTALECENDO RAIZES, CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA INDIGENA PESSOA INDIGENA 70,00 SELECIONADO
(COMUNITARIA ARARA AZUL ISERRA ICONECTANDO MUNDOS
SECEL-PRO-2025/02005 [CLUBE DE MAES PAZ DIVINA |ALTA FLORESTA INTERIOR FEIRA COMUNITARIA MULHERES DE SOL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA PESSOANEGRA 70,00 SELECIONADO
INASCENTE EM MOVIMENTO
SECEL-PRO-2025/05279 |GABRIELA NEVES PAULA DE SOUZA SORRISO INTERIOR PARCEIROS DE FIBRA: ECONOMIA CRIATIVAE ~ CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 68,67 CLASSIFICADO
02478310180 ISUSTENTAVEL
FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBH-
LIDADE (Critério Social - Critério ).
O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, ratifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério |, motivo pelo
qual o pedido resta indeferido.
SECEL-PRO-2025/01427 |MARIA MADALENA OLIVEIRA SOUSA [POXOREU INTERIOR PALHOCA CRIATIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA |- 67,67 CLASSIFICADO
FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBI-
ILIDADE (Critério Social - Critério K ¢
Relevancia Cultural).
0O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, refifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério K, motivo pelo
qual o pedido resta deferido.
E, em complementagdo, refifica-se a|
pontuagdo atribuida na Relevancia
Cultural, motivo pelo qual o pedido
resta deferido.
SECEL-PRO-2025/01874 JULIA CRISTINA DOS SANTOS POCONE INTERIOR ICOMUNIDADES TRADICIONAIS DE POCONE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA PESSOANEGRA 67,67 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02799 |ASSOCIAGAO FLORESCER AGAO NOVA OLIMPIAINTERIOR PROGRAMA DE COSTURA CRIATIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA PESSOANEGRA 67,00 SELECIONADO
ISOCIAL
SECEL-PRO-2025/01424 [DALVA CRISTIANA DO NASCIMENTO [TANGARA DA  [INTERIOR ESTANCIA RECANTO DOS SONHOS: TURISMO ~ CRESCIMENTO SUSTENTAVEL IAMPLACONCORRENCIA | 67,00 CLASSIFICADO
148182729149 ISERRA RURAL, CULTURA E SUSTENTABILIDADE
FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSIH
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/01817 JOSENIRA CASSIA DE SOUZAROSA [POCONE INTERIOR POCONE ALEM DO PANTANAL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA | 67,00 CLASSIFICADO
FERNANDES
FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Néo se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razao pela qual o recurso néo foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/02538 |URISE KUIKURO IGAUCHADO NTERIOR LAB MALOKA - O SOM DO XINGU EM EXPANSAO  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA INDIGENA PESSOAINDIGENA 66,67 SELECIONADO
NORTE
SECEL-PRO-2025/02439 |ASSOCIACAO INDIGENA HOKEMANA [BARRA DO INTERIOR EXPANSAO SUSTENTAVEL DO ETNOTURISMO  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA INDIGENA - 64,67 CLASSIFICADO
BUGRES BALATIPONE: FORTALECIMENTO E
ESTRUTURAGCAO COMERCIAL
SECEL-PRO-202501428 |LAURO DE SOUZA DUARTE DE LUCASDO  [NTERIOR ICAPOEIRA SUSTENTAVEL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |PESSOA NEGRA t 6467 CLASSIFICADO
OLIVEIRA RIO VERDE
SECEL-PRO-202501581 [HELIO MONZILAR FILHO BARRADO  INTERIOR O PROJETO “TRADIGAO, INOVAGAO E SUSTENTA-CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA INDIGENA r 63,00 CLASSIFICADO
BUGRES BILIDADE NO ARTESANATO INDIGENA DA ALDEIA
IAGUAS CORRENTES/TERRITORIO INDIGENA
UMUTINA.
SECEL-PRO-2025/01885 48.125.247 CAROLINA MICHELS {ALTAFLORESTA INTERIOR WARDIM SENSORIAL AROMA DA FLORESTA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 63,00 CLASSIFICADO
RUEDELL
SECEL-PRO-2025/02259 |RENATA CRISTINA DOS SANTOS |ALTAFLORESTA INTERIOR ICOLETIVO BATUCALTA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 63,00 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/02160 [MISSAO SALESIANA DE MATO POXOREU INTERIOR PPIBUIWENA ARTE XAVANTE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL IAMPLACONCORRENCIA | 62,67 CLASSIFICADO
IGROSSO
SECEL-PRO-2025/02546 |WESLEY DE OLIVEIRAALVES RONDONOPOLIS ~ INTERIOR ICORES SONORAS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA |- 60,67 CLASSIFICADO
04079584105
SECEL-PRO-2025/02820 JHEINIFER FERREIRA DA LUZ UNIAO DO SUL|INTERIOR MAOS QUE CRIAM, MAOS QUE SUSTENTAM CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA 60,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/03221 [RAFAELA ALVES SALOMAO PRIMAVERADO  INTERIOR LOJATEATRO FACES 20 ANOS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 59,33 CLASSIFICADO
LESTE
SECEL-PRO-2025/02127 |ROZIQUELI DE JESUS TACIO ICACERES INTERIOR ESPACO INTERATIVO DOCERIA DELICIAS DA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 58,00 CLASSIFICADO
ROZI

\_
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SECEL-PRO-2025/0242¢ |ASSOCIACAO AGENCIA DE DESEN-  [CAMPO NOVO[INTERIOR EXPANSAO DO PROJETO ENTRE LINHAS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL IAMPLA CONCORRENCIA | 57,67 CLASSIFICADO
'OLVIMENTO SOCIOECONOMICO DE DO PARECIS
ICAMPO NOVO DO PARECIS
SECEL-PRO-2025/02482 143.507.998 VLADEMIR MEILI LUCAS DO INTERIOR ICONTINUAR EVOLUINDO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 56,67 CLASSIFICADO
RIO VERDE
SECEL-PRO-202501984 [ISAIAS MATOS DE MOURA RONDONOPOLIS ~ INTERIOR ISONHAR - BREAK DANCE ESTILO DE VIDA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 55,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01429 [PAULO EDUARDO SEBEN IARAPUTANGA INTERIOR IARTE DE INCLUIR - TEATRO - SEGUNDO LUCAS E CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA COM DEFICIENCIAPESSOA COM 53,67 SELECIONADO
IMARQUEZINI MATEUS - 1° ATO - ANUNCIAGAO DEFICIENCIA
SECEL-PRO-2025/02788 \VINICIUS VICENTE MIRANDA SILVA  [CACERES INTERIOR 1° ENCONTRO DE FOLIA DE REIS NO MUNICIPIO [CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 52,67 CLASSIFICADO
DE CACERES
SECEL-PRO-2025/02598 [MICHAEL OLIVEIRA SOARES ISINOP INTERIOR MT QUEER - NUCLEO AUDIOVISUAL SINOP CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA d 52,67 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01776 [MARCIE DA SILVA FREITAS PEIXOTODE  NTERIOR IARTE E SUSTENTABILIDADE - OFICINAS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA 5233 CLASSIFICADO
IAZEVEDO ICRIATIVAS COM MATERIAIS RECICLAVEIS
SECEL-PRO-202501779 JOSYANE ALVES DA SILVA SANTOS ~ RONDONOPOLIS ~ INTERIOR ICONEXAO CRIATIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 50,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/02270 [KAUAN DE MORAES LUCENA CRUZ ~ RONDONOPOLIS  INTERIOR IGO SKATE DAY CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA 48,67 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01689 41.161.908 SILMAR DO NASCIMENTO (CACERES INTERIOR ICONEXAO CRIATIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA | 4133 CLASSIFICADO
NUNES
SECEL-PRO-2025/01820 [IOLANDA LOURENGO PEREIRA [SORRISO INTERIOR ITRADICAO EM MAOS: A CERAMICA QUE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 433 CLASSIFICADO
IKLAUCK ICONECTA
SECEL-PRO-2025/03393 |STUDIO BALANCE IDIAMANTINO INTERIOR DIAMANTINO EM MOVIMENTO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA |- 3933 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02909 [CELSO KIYOSHI HAZAMA 84271671134ROSARIO INTERIOR FORTALECIMENTO DA ECONOMIA CRIATIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOA COM DEFICIENCIA- 333 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
IOESTE POR MEIO DA CONSULTORIA E COMUNICAGAO ABAIXO DE 40 PONTOS.
ICOLABORATIVA
SECEL-PRO-2025/02816 |ABIB METRAN NETO RONDONGPOLIS ~ INTERIOR ICRESCIMENTO SUSTENTAVEL NA CULTURA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 36,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PR0-2025/03302 |(JOAQ PEDRO FERREIRA FRAGA RONDONGPOLIS ~ INTERIOR IARTEM - APOIO A PROJETOS CULTURAIS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 36,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/01896 |WILSON CALDAS GAIA {ALTAFLORESTA INTERIOR ISTREET ACTION FIGURE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 3533 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/0293¢ |ASSOCIAGCAO MOVIMENTAR! IPORTO DOS INTERIOR IMATO GROSSO GAME ARENA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA 35,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
GAUCHOS ABAIXO DE 40 PONTOS,
SECEL-PRO-2025/01969 |DAVID CARVALHO DA SILVEIRA [SORRISO INTERIOR EVOLUGAO SONORA - FORMACAO E GESTAO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 34,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
GOMES PARAARTISTAS QUE QUEREM CRESCER. ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02126 |JOEL MIRANDA DE SOUZA RONDONOPOLIS ~ INTERIOR 3D EDUCAGAO AVANGA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 34,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/0275¢ [DEBORA APARECIDA CASTRO PRIMAVERADO  INTERIOR MIMO AMOR E ARTES CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 30,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
IAGNOLON LESTE ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/01973 |REGIS ROSA DE QUEIROZ ROSARIO INTERIOR IMAQUINA DE VIOLA DE COCHO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 24,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
IOESTE ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/03276 |ASSOCIACAQ SERVICOS ARTISTICOS [SAPEZAL INTERIOR PLATAFORMA DE ENSINO ONLINE NAAREADA  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA | 2,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ISERTAO DE MATO GROSSO ICULTURA - ASAS MT ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/01422 |LENICE ROCHA SILVA MOREIRA IPLANALTODA  [INTERIOR ICHACARA PARQUE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA - 2033 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ISERRA ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/01784 [26777429 CAROLINAARGENTA ICUIABA REGIA0 METROPOLI- [CAIXA MAGICA 2.0 CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA  AMPLA CONCORRENCIA 75,00 SELECIONADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02494 |ANNA FLAVIA FREITAS ALCANTARA  [CUIABA REGIAO METROPOLI- [REBULIGO CULTURAL- ARTE E DANGA MATO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 2,67 SELECIONADO
[TANADO VALE DORIO (GROSSO
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/03084 |EDUARDO DE FREITAS BUTAKKA ICUIABA REGIAO METROPOLI- [SEM CONTEXTO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 72,67 SELECIONADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01704 [VANNA VICTORIA RODRIGUES ICUIABA REGIAO METROPOLI- IDENTIDADE MT CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA PESSOANEGRA 7233 SELECIONADO
FELIZARDO [TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03340 34.767.989 PRISCILLA LEVENTI DE ICUIABA REGIAO METROPOLI- [TCHA POR DISCOS CO-LAB CULTURAL & CAFE  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 233 CLASSIFICADO
FIGUEIREDO [TANADO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
raz&o pela qual o recurso no foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/01783 20.833.741 ROSELI MENDES CHAPADADOS ~ [REGIAO METROPOLI- |JARDIM CERRADO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 72,00 CLASSIFICADO
ICARNAIBA GUIMARAES [TANADO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBI-
LIDADE (Critério Social - Critério ).
O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, ratifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério |, motivo pelo
qual o pedido resta indeferido.
SECEL-PRO-2025/01436 |AMANDA KAROLINY CONCEIGAO DE [CUIABA REGIAO METROPOLI- |JINGA BRECHO - O FESTIVAL DA MODA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA - 733 CLASSIFICADO
ICARVALHO [TANADO VALE DORIO |CIRCULAR
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01801 |LUIZ GERALDO MARCHETTI ICUIABA REGIAO METROPOLI- |RESIDENCIAS CALM - ESTRUTURAGAO DE UM CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA | 70,00 CLASSIFICADO DEFERIDO
TANADO VALE DORIO [POLO DE RESIDENCIAS ARTISTICAS EM MATO QUANTO A ADMISSIBILIDADE
ICUIABA IGROSSO (Critério Social - Critério )
SECEL-PRO-2025/02541 |ASSOCIAGAO DAS REDEIRAS DE VARZEA REGIAO METROPOLI- FORTALECIMENTO TECE ARTE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 69,67 CLASSIFICADO O recurso foi
[LIMPO GRANDE - TECE ARTE IGRANDE [TANADO VALE DORIO conhecido. Quanto ao mérito,
(CUIABA ratifica-se a pontuagao atribuida no
Critério I, motivo pelo qual o pedido
resta indeferido.
SECEL-PRO-2025/01790 [15.462.011 MARIA ELENA BAUSA CHAPADADOS ~ REGIAQ METROPOLI- [ESTAGAO DA BANANA 2.0 CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLA CONCORRENCIA | 69,67 CLASSIFICADO
GUIMARAES [TANADO VALE DORIO
(CUIABA
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SECEL-PRO-2025/02168 [NANA BIOCOSMETICOS ICUIABA REGIAO METROPOLI- [NANA BIOCOSMETICOS: BELEZA QUE VEM DA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL IAMPLA CONCORRENCIA | 69,67 CLASSIFICADO Nao se verificou
[TANADO VALE DORIO |ANCESTRALIDADE DA TERRA discrepancia de notas entre 0s
ICUIABA pareceristas, razdo pela qual o
recurso néo foi conhecido.
SECEL-PRO-2025/02148 (GALERISTA FINE ARTS PRINTS LTDA [CUIABA REGIAO METROPOLI- |ARTE EM FOTOLIVROS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 69,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISS-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razao pela qual o recurso ndo foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/02882 |PHELIPE DE MORAES FERREIRA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |USINA 3K - FABRICA DE PROJETOS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 68,33 CLASSIFICADO
SILVA [TANA DO VALE DO RIO
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/02900 |ALCIDES RIBEIRO DOS SANTOS ISANTO ANTONIO DE REGIAO METROPOLI- [MUSEU DA VIOLA DE COCHO: CULTURA, ACESSI- CRESCIVENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 68,00 CLASSIFICADO
LEVERGER TANADO VALE DORIO |BILIDADE E SUSTENTABILIDADE
CUIABA
SECEL-PRO-2025/03329 |E. L. GONCALVES ICUIABA REGIAO METROPOLI- |PROGRAMA DIVAS QUALIFICA - QUALIFICANDO  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 66,00 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO |[SKATISTAS, CRIANDO OPORTUNIDADES.
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/02242 |ROGERIO MENDES DE OLIVEIRA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |ATELIE BECO LABORATORIO DE ARTES CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 66,00 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/03322 |JULIA FREIRE DE MORAES ICUIABA REGIAO METROPOLI- [NEBULA DADOS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA - 66,00 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01794 |PAULA THAIS SOUZA FERREIRA CHAPADADOS REGIAO METROPOL- [BORA PASSEA - CITY TOUR HISTORICO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 66,00 CLASSIFICADO
IGUIMARAES TANADO VALE DORIO |ARTISTICO CULTURAL FASE 2
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01591 |ASSOCIAGAO DAS MANIFESTAGOES |VARZEA REGIAO METROPOLI- [DANDO VISIBILIDADE AOS PRODUTOS E CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA 65,67 CLASSIFICADO
FOLCLORICAS DE MATO GROSSO IGRANDE [TANADO VALE DORIO |SEVICOS REGIONAIS DE MATO GROSSO.
CUIABA
SECEL-PRO-2025/02237 |FERNANDA DE SOUSA GANDES ICUIABA REGIAO METROPOLI [GRUPO TIBANARE COMO NEGOCIO CULTURAL  (CRESCIVENTO SUSTENTAVEL ~ |PESSOANEGRA b 65,33 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO |[SUSTENTAVEL
CUIABA
SECEL-PRO-2025/02655 |ADILSON KENNEDY DE ARRUDA E ICUIABA REGIAO METROPOLI- [CORES QUE TRANSFORMAM: FORTALECENDO  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 64,67 CLASSIFICADO
[SILVA 04694179195 TANADO VALE DORIO |O ATELIE HEND
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01697 |RAFAEL CERIGATO ICUIABA REGIAO METROPOL |PROJETO DE GESTAO INTEGRADA ON CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 64,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [BROADWAY E CAIXA CENICA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01809 |ASSOCIAGAO SOCIO CULTURALE  [CUIABA REGIAOMETROPOL- |LEITE DE PEDRAS - NEGOCIOS CRIATIVOS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA |- 64,33 CLASSIFICADO
IAMBIENTALISTA LEITE DE PEDRAS - [TANADO VALE DORIO
LABORATORIO CENICO CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBH-
LIDADE (Critérios Sociais - Critério
H 14K L)
0 recurso foi conhecido. Quanto
a0 méito, ratifica-se a pontuagdo
atribuida nos Critérios H, I, K, L,
motivo pelo qual o pedido resta
indeferido.
E, em complementagao, retifica-se
a pontuago atribuida no Critério
J, motivo pelo qual o pedido resta
deferido.
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/01687 |ASSOCIACAO CULTURAL CELEIRO  [CAMPO REGIAO METROPOLI- [MOVIMENTO CELEIRO CRIATIVO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 63,33 CLASSIFICADO
DAS ARTES VERDE [TANADO VALE DORIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/02883 45.720.436 MARIA JESSICA SEVERINO [CUIABA REGIAO METROPOLI-  [ESTUDIO 11 - ATELIE DE PROJETOS CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA b 6,33 CLASSIFICADO
DA SILVA [TANA DO VALE DORIO
CUABA
SECEL-PRO-2025/02255 |L A S PRODUCAO MUSICAL LTDA ICUIABA REGIAO METROPOLI-  |LAMBUZA MUSICAL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 63,33 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01684 [TEO DE MIRANDA 00713818131 ICUIABA REGIAO METROPOL [CONEXOES CRIATIVAS: FORTALECIMENTO E CRESCIVENTO SUSTENTAVEL ~ JAMPLACONCORRENCIA |- 6,33 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO [EXPANSAO DE UMA EDITORA INDEPENDENTE
(CUIABA IMATO-GROSSENSE
SECEL-PR0-2025/01413 |ICERBEROS FILMES LTDA ME CHAPADADOS REGIAO METROPOLI- [COLHEITA DISTRIBUIGAO AUDIOVISUAL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 63,33 CLASSIFICADO
IGUIMARAES [TANADO VALE DORIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01980 |AMAZONIA BIOLAB LTDA ICUIABA REGIAO METROPOLI-  |"AMAZONIA BIO LAB - ECONOMIA CRIATIVA: CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLA CONCORRENCIA | 63,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [TRANSFORMANDO INOVAGAO EM SUSTENTA-
(CUIABA BILIDADE
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SECEL-PRO-2025/0325 |[MEMORA ARQUITETURA, RESTAURO [CUIABA REGIAO METROPOLI-  |PLANO DE EXPANSAO COMERCIAL E IMPLE- CRESCIMENTO SUSTENTAVEL IAMPLA CONCORRENCIA | 62,00 CLASSIFICADO
E CONSULTORIA TANADO VALE DORIO [MENTAGAO DO HBIM NO ESCRITORIO MEMORA
(CuIABA IARQUITETURA, RESTAURO E CONSULTORIA. FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO AADMISSI-
BILIDADE (Relevéncia Cultural e
Critérios Sociais).
0 recurso foi conhecido. Quanto
a0 méito, retifica-se a pontuagdo
atribuida na Relevéncia Cultural,
motivo pelo qual o pedido resta
deferido.
E, em complementagdo, ratifica-se
a pontuagdo atribuida nos Critérios
Sociais, mofivo pelo qual o pedido
resta indeferido.
SECEL-PR0-2025/02888 [FLOR DE COCO - DOCES COM ICUIABA REGIAO METROPOLI- [DOCE RAIZ - FORMAGAO E EXPANSAO DA FLOR  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 62,00 CLASSIFICADO
HISTORIA LTDA [TANADO VALEDORIO [DE COCO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03428 INSTITUTO CULTURAL CASARAO ICUIABA REGIAO METROPOL- |[DOEMT CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA t 62,00 CLASSIFICADO
DAS ARTES [TANADO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBH-
LIDADE (Critério Social - Critério 1)
0 recurso foi conhecido. Quanto
20 mérito, rafica-se a pontuagéo
atribuida no Critério |, motivo pelo
qual o pedido resta indeferido.
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Néo se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razao pela qual o recurso néo foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/02602 [11.728.717 ADRIANO FIGUEIREDO VARZEA REGIAO METROPOLI- {GALERIA DE ARTE ADRIANO FIGUEIREDO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA - 62,00 CLASSIFICADO
FERREIRA IGRANDE [TANADO VALE DORIO |FERREIRA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01690 [VICENTE PAULO JOSE DA SILVA ICUIABA REGIA0 METROPOLI-  [CAMINHO DOS SABERES CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA | 61,67 CLASSIFICADO
WUSTO [TANA DO VALE DORIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/02630 |S. DA SILVA ICUIABA REGIAO METROPOLI- [FORTALECIMENTO E EXPANSAO DA CATARINA  CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA 61,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [SISTERS BRECHO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02253 |ANNA FLAVIA DE BARROS BASTOS  [CUIABA REGIAO METROPOL |ALUA STUDIO CRIATIVO - COMUNICAGAO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA 61,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [ESTRATEGICA PARA MULHERES NA ECONOMIA
(CUIABA CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/01670 [YAWARA ESPORTS LTDA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |CAMPEONATO DE EGAMES - YAWARA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 60,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02154 |PROSPERA DIRECOES ARTISTICAS E [CUIABA REGIAOMETROPOLI- [PRODUTORA ATORI CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA t 60,67 CLASSIFICADO
IAUDIOVISUAIS LTDA [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03063 [5.187.031 MIRIAN ALVORYNA FERRAZ [SANTO ANTONIO DE [REGIAO METROPOLI- [(BODEGA PANTANEIRA DANDO VISIBILIDADE AOS [CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA | 60,00 CLASSIFICADO
OLIVEIRA ILEVERGER [TANADO VALEDORIO |PRODUTOS E SERVICOS CULTURAIS DE MATO
(CUIABA IGROSSO.
SECEL-PRO-2025/03433 |JUCINEY FERNANDES SAMPAIO ICUIABA REGIAO METROPOLI- [CONEXAQ CHAPADA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLA CONCORRENCIA | 5933 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DO RIO
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/01827 [EROCIR CARDOSOGONGALVES ICUIABA REGIAO METROPOLI-  |PROJETO: MEMORIAS VISUAIS DE CUIABA - CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 59,00 CLASSIFICADO
WUNIOR TANADO VALE DORIO [FOTOGRAFIA E PATRIMONIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02271 |AMAURY ANTONIO ALVES DOS ICUIABA REGIAO METROPOL- |GALERIA AMAURY SANTOS: HUB DE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLA CONCORRENCIA | 58,00 CLASSIFICADO
ISANTOS 46630953134 TANADO VALE DORIO [FOTOGRAFIA, DESIGN E INOVAGAO CULTURAL
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/02521 WANDERSON DOUGLAS VITAL DA ICUIABA REGIAO METROPOLI- [PROTEGE+ CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLA CONCORRENCIA | 58,00 CLASSIFICADO
SILVA [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03333 |CLEGIANE RODRIGUES AMORIM CHAPADADOS REGIAO METROPOLI- |GAROA E CHAPADA: COZINHA QUE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL JAMPLACONCORRENCIA 58,00 CLASSIFICADO
IGUIMARAES [TANADO VALE DORIO [TRANSFORMAM
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01995 (GENIFFER THALIA DA CUNHA LEITE  [CUIABA REGIAO METROPOLI-  |LUBAYA - JOIA MATO-GROSSENSE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL PESSOANEGRA F 57,33 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01798 |JULIA MUXFELDT ANDRE ICUIABA REGIAO METROPOL- [ESTUDIO MUX CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA - 57,00 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DO RIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03280 WERSLEY AGUIAR GONGALVES ICUIABA REGIAO METROPOLI |[EXPANSAO SUSTENTAVEL - CASADE ADOBE ~ CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA b 56,67 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202501785 |LARISSA O. RIBEIRO LTDA ICUIABA REGIAO METROPOL- |BORA ALMOGAR - SEGUNDA TEMPORADA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA t 56,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02887 |ANDRE MURILO REIS ICUIABA REGIAO METROPOLI- (CENTRAL CULTURAL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA - 56,67 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/03291 |[SUMAC RECORDS LTDA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |PROGRAMA DE ACELERAGAO MUSICAL VIVER ~ CRESCIMENTO SUSTENTAVEL AMPLACONCORRENCIA | 56,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALEDORIO [DE ARTE
(CUIABA
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SECELPRO-2025/01863 |GEORGIA PAISAGISMO E SUSTEN-  [CUIABA REGIAO METROPOLK INSTITUTO MATO-GROSSENSE DE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLACONCORRENCIA | 56,67 CLASSIFICADO
[TABILIDADE TANADO VALE DORIO [PERMACULTURA, BIOCONSTRUGAO E
(CUIABA EDUCAGCAO PARA A SUSTENTABILIDADE
SECEL-PRO-2025/02651 |DANIEL FERREIRA DA SILVA CUIABA REGIAO METROPOLI- [COSTURANDO FUTUROS - EMPREENDEDORIS-  (CRESCIVMENTO SUSTENTAVEL ~ |PESSOANEGRA 3 56,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO (MO E CULTURA ATRAVES DO CORTE E COSTURA
(CUIABA
SECELPRO-2025/02224 |RAMON RODRIGO DA COSTA CHAPADADOS ~ REGIAO METROPOLI- [CHAPADA AUTORAL - LOJA COLABORATIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLACONCORRENCIA | 56,00 CLASSIFICADO
22473131830 IGUIMARAES TANADO VALE DORIO [DE ARTESANATO E PRODUTOS AUTORAIS DE
(CuIABA ICHAPADA DOS GUIMARAES
SECEL-PRO-2025/02122 |MARIA LUIZA AZEVEDO DUARTE CUIABA REGIAO METROPOLI- [MALOOK_KARAMAKOV: EXPRESSAO & ESTILO ~ CRESCIVENTO SUSTENTAVEL ~ JAMPLACONCORRENCIA |- 55,00 CLASSIFICADO
ITANADO VALE DO RIO
(CUIABA
SECELPRO-2025/02922 [SILVAIR FERNANDES FRAZAO ICUIABA REGIAO METROPOLI-  [COZINHA PANTANEIRA: SABORES DO RIO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA b 5400 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202501774 |RAFAEL VANGELLES RODRIGUES ~ [CUIABA REGIAOMETROPOLI- [MEMORIA VIVAMT - REGISTRO E DIFUSAO DA CRESCIMENTOSUSTENTAVEL ~ JAMPLACONCORRENCIA - 5233 CLASSIFICADO
DE JESUS TANADO VALE DORIO [CULTURA MATO-GROSSENSE
(CUIABA
SECELPRO-202501695 |ASSOCIACAO NOVE ATOS ARZEA REGIAO METROPOLI-  [1° FESTIVAL CULTURAL E GASTRONOMICADO  CRESCIVENTO SUSTENTAVEL ~ JANPLACONCORRENCIA |- 533 CLASSIFICADO
IGRANDE TANADO VALE DORIO [EM CENA - E TEMPO DE SABOREAR NOSSAS
(CUIABA ICULINARIAS!
SECEL-PRO-2025/01865 |KELSON JOEMIR PANOSSO DOS ICUIABA REGIAOMETROPOLI- (CULTURALL PODCAST - CONECTANDO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA 5133 CLASSIFICADO
PASSOS TANADO VALE DORIO [CULTURAS E SABERES
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02930 |ASSOCIACAO DE MULHERES DE ICUIABA REGIAO METROPOLI- [PROJETO EMPODERANDO MULHERES:CONEXAOCRESCIVENTO SUSTENTAVEL ~ JANPLACONCORRENCIA |- 51,00 CLASSIFICADO
NEGOCIOS E PROFISSIONAIS DE TANADO VALE DORIO |E CRIATIVIDADE DE MATO GROSSO
ICUIABA - BPW CUIABA (CUIABA
SECEL-PRO-2025/02939 |WENDER CARLOS CARDOSO ICUIABA REGIAO METROPOLK  VIVA AARTE POPULAR" CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLACONCORRENCIA | 50,00 CLASSIFICADO
NASCIMENTO [TANADO VALE DO RIO
(CUIABA
SECELPRO-202501412 [SUIELGA DA SILVA CUIABA REGIAO METROPOLI- [DESIGNER FLORAL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA 3 50,00 CLASSIFICADO
ITANADO VALE DO RIO
(CUIABA
SECELPRO-2025/02597 INGRID LUDIMILLA ALMEIDA DE ICUIABA REGIAO METROPOLI-  [VISTA INDI - MODA SUSTENTAVEL CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLACONCORRENCIA | “x CLASSIFICADO
IARAUJO [TANADO VALE DO RIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02517 |COOPERATIVA DE CONSUMO DO [CUIABA REGIAO METROPOLI- [PLATAFORMA DIGITAL COCEMAT - CHATBOT CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA 3 Pkl CLASSIFICADO
ESTADO DE MATO GROSSO LTDA TANADO VALE DORIO [PARA COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS E
(CUIABA ISERVIGOS
SECELPRO-2025/02532 |RENATA PADILHA SLEDZ ICUIABA REGIAO METROPOLI-  [BAIRRO SMART CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA b Pkl CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02802 |DIA DE AJUDAR LTDA CUIABA REGIAO METROPOLI-  [VITRINE CULTURAL INTELIGENTE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL  |AMPLA CONCORRENCIA | a0 CLASSIFICADO
ITANA DO VALE DO RIO
(CUIABA
SECELPRO-2025/0255 |RAFAEL LUCAS SANTOS ALMEIDA  [CUIABA REGIAO METROPOLI- [MOSAICO MT MARKETPLACE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLA CONCORRENCIA | Qg1 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202503229 |BORGES CONSULTORIA LTDA CHAPADADOS ~ REGIAOMETROPOLI- |ALIMENTE: COMUNIDADE PRODUTIVA CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ PESSOANEGRA s 400 CLASSIFICADO
IGUIMARAES TANADO VALE DORIO [SUSTENTAVEL
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02941 |ASSOCIACAO CULTURAL EM CENA  [CUIABA REGIAO METROPOLI- [PLATAFORMA COLABORATIVA ESGMT CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLA CONCORRENCIA | 3933 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ESCOLA DE ARTES DE CUIABA ITANADO VALE DO RIO ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02881 |VANIA REGINA DE OLIVEIRA SOARES [CUIABA REGIAOMETROPOL- |OTIMIZA CONEXOES CRIATIVAS - OCC CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ [AMPLACONCORRENCIA 3067 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
IARAUJO ITANA DO VALE DO RIO ABAIXO DE 40 PONTOS.
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02560 [HUNTER HUB STUDIO CRIATIVO LTDA(CUIABA REGIAO METROPOLI- [HUNTER HUB CRESCIMENTO SUSTENTAVEL ~ |AMPLA CONCORRENCIA | 2333 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ITANADO VALE DO RIO ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02605 |ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS  [CUIABA REGIAO METROPOL- |FEIRA CRIATIVA E CULTURA DOS ESCOTEIROS ~ CRESCIMENTOSUSTENTAVEL ~ JAMPLACONCORRENCIA - 2100 |DESCLASSIFICADO: MEDIA TOTAL
DO GRUPO ESCOTEIRO UNISELVA TANADO VALE DORIO [DE MATO GROSSO - 12 FCCE 2025 ABAIXO DE 40 PONTOS.
FAPAGEU (CUIABA
SECEL-PRO-2025/02487 |ASSOCIACAO INDIGENAAHUKUGI  [CANARANA INTERIOR ICIRCUITO AFUKURI: FORMANDO LIDERES LABORATORIODE ECONOMIA  PESSOAINDIGENA IAMPLA CONCORRENCIA 7500 SELECIONADO
INDIGENAS PARA O TURISMO DE BASE CRIATIVA
ICOMUNITARIA
SECEL-PRO-2025/03382 |ROCKY FILMES LTDA RONDONGPOLIS ~ INTERIOR LABFILMES RONDONOPOLIS LABORATORIODE ECONOMIA  |PESSOANEGRA AMPLA CONCORRENCIA 7400 SELECIONADO
CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/02462 ACOCIACAO DOS EXPOSITORES BARRADO  [NTERIOR TECENDO SABERES: XAVANTE E KUIKUROS EM [ ABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA |- 367 CLASSIFICADO
IARTESAOS MAOS DO ARAGUAIA IGARCAS INTERCAMBIO CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/01823 [EDIR ANTONIA DE ALMEIDA ICACERES INTERIOR EMPREENDEDORISMO SOCIAL E SALVAGUARDA |ABORATORIODEECONOMIA ~ PESSOANEGRA PESSOANEGRA n SELECIONADO
DO PATRIMONIO CULTURAL DE POVOS E CRIATIVA
ICOMUNIDADES TRADICIONAIS
SECELPRO-202502479 INSTITUTO ARTE CERRADO BARRADO  NTERIOR LABORATORIO ARTE CERRADO DE ECONOMIA [ ABORATORIODE ECONOMIA ~ /AMPLACONCORRENCIA |- 70,00 CLASSIFICADO
IGARGAS ICRIATIVA CRIATIVA
SECELPRO-2025/02293 |ALCINDO CRESPO CHAVES LTDA ILABELADA INTERIOR LAB ECONOMIA CRIATIVAAFRO+ VILA BELA LABORATORIODE ECONOMIA ~~ |PESSOANEGRA b 69,33 CLASSIFICADO
ISANTISSIMA CRIATIVA
TRINDADE
SECEL-PRO-2025/02008 |SHEILA SOUZA PERUZZO WUINA INTERIOR PROJETO LAB MULHERES CRIATIVAS: LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA |- 68,33 CLASSIFICADO
IGASTRONOMIA E EMPREENDEDORISMO CRIATIVA
FEMININO
SECELPRO-2025/03109 [VICTOR EMANUEL DEQUIQUE ISINOP INTERIOR ICINEMAGEM - FORMAGAO E INOVAGAO LABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA |- 68,33 CLASSIFICADO
PINHEIRO IAUDIOVISUAL CRIATIVA
SECELPRO-202502121 [TEATRO EXPERIMENTALDEALTA  WTAFLORESTA  INTERIOR HUB TEAF CULTURAL - AGOES QUE FORTALECEMABORATORIODE ECONOMIA ~ /AMPLACONCORRENCIA |- 68,33 CLASSIFICADO
FLORESTA MATO GROSSO CRIATIVA
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SECEL-PRO-2025/01411 [EDEN COSTA BARBOZA IPOXOREU INTERIOR LAPIDARIO CRIATIVO LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 68,00 CLASSIFICADO
[CRIATIVA
FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBH-
LIDADE (Critério Social - Critério K).
0O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, refifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério K, motivo pelo
qual o pedido resta deferido.
SECEL-PRO-2025/02527 |ASSOCIAGAO CIRANDA BARRADO INTERIOR ICIRANDA RESIDENCIA LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLA CONCORRENCIA | 66,00 CLASSIFICADO
IGARCAS [CRIATIVA
SECEL-PR0-2025/02880 |ARIMAR GOMES DE CARVALHO ISINOP INTERIOR IMOVIMENTO CRIATIVO COM ARI CARVALHO LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 66,00 CLASSIFICADO
[CRIATIVA
FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razao pela qual o recurso néo foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/01788 |ALESSANDRA GARCIA GRANDINI ISINOP INTERIOR IARTISTA ON! LABORATORIO DE ECONOMIA JAMPLA CONCORRENCIA |- 65,67 CLASSIFICADO
[CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/02446 (GILMAR AVILA GUARANTA DO INTERIOR MEMORIA MUSICAL “VOZES DO NORTAO” LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLACONCORRENCIA | 64,33 CLASSIFICADO
INORTE [CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/02664 [SOL NASCENTE PRODUGOES LTDA  [LUCAS DO INTERIOR LAB NORTE DE IDEIAS LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLA CONCORRENCIA | 63,33 CLASSIFICADO
RIO VERDE [CRIATIVA
FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBH-
LIDADE (Critério Social - Critério )
O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, ratifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério |, motivo pelo
qual o pedido resta indeferido.
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSH-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/01807 [35.430.654 ALISON VIEIRA DE JESUS  [GUARANTA DO INTERIOR ICONEXOES & INOVAGOES: SUMMIT CULTURAL E | ABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 63,00 CLASSIFICADO
INORTE ICAPACITAGAO EMPREENDEDORA NO NORTE DE [RIATIVA
IMATO GROSSO
SECEL-PRO-2025/01993 |[TBM PRODUCOES E EVENTOS LTDA SORRISO INTERIOR LABORATORIO DE ECONOMIA CRIATIVA - RAIZES [ABORATORIO DE ECONOMIA JAMPLA CONCORRENCIA | 62,00 CLASSIFICADO
[CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/01996 |LUCINETE MUKDA RIKBAKTATSA BRASNORTE INTERIOR ICRIAGAO E FORMALIZAGAO DO COLETIVO DE  [ABORATORIO DE ECONOMIA PESSOAINDIGENA PESSOA INDIGENA 61,67 SELECIONADO
[ECONOMIA CRIATIVA DO POVO RIKBAKTSA - [CRIATIVA
ICECRIK - ATRAVES DE AGOES FORMATIVAS
SECEL-PR0-2025/03344 |ICLEVERSON MIRANDA DA CUNHA IMARCELANDIA INTERIOR MEMORIAS DE MARCELANDIA LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLACONCORRENCIA | 61,00 CLASSIFICADO
ICRIATIVA
SECEL-PRO-2025/01587 |ALINE BARROS VERAS [ALTAFLORESTA  INTERIOR LAB CRIAATIVA ILABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 59,33 CLASSIFICADO
ICRIATIVA
SECEL-PRO-2025/01829 |CENTRO CULTURAL AGAPE-CCA IALTAFLORESTA  INTERIOR VI MINHA CIDADE VIVA 5 LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA r 57,67 CLASSIFICADO
[CRIATIVA
SECEL-PRO-2025/01999 |ASSOCIACAO ALIANGA DOS POVOS  [CANARANA INTERIOR IOFICINA AUDIOVISUAL XAVANTE LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOA INDIGENA F 56,33 CLASSIFICADO
DO RONCADOR [CRIATIVA
FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A
ADMISSIBILIDADE (Auséncia de
Fundamentagdo).
Auséncia de fundamentagdo no
recurso interposto, razao pela qual o|
recurso n&o foi conhecido.
SECEL-PRO-2025/03068 |JANDERSON PERIN DOS SANTOS PORTO DOS INTERIOR LABORATORIO DE FORMAGAO EM CARREIRAS [ ABORATORIO DE ECONOMIA JAMPLACONCORRENCIA 55,67 CLASSIFICADO
(GAUCHOS DE ESPORTES ELETRONICOS - QUALIFICAGAO E (CRIATIVA
[OPORTUNIDADES PARA O MERCADO LOCAL:
SECEL-PR0-2025/02003 |GILSON MORAES DA COSTA BARRADO INTERIOR IARAGUAIA FILM NETWORK - CONECTANDO LABORATORIO DE ECONOMIA JAMPLA CONCORRENCIA | 54,00 CLASSIFICADO
IGARCAS [TALENTOS, CRIANDO NEGOCIOS SUSTENTAVEIS CRIATIVA
SECEL-PR0-2025/03089 [TRUP DESIGN LTDA PRIMAVERA DO INTERIOR PROJETO CASA DESIGN LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLA CONCORRENCIA | 52,67 CLASSIFICADO
LESTE [CRIATIVA
FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO AADMISSIBH-
LIDADE (Relevancia Cultural).
0O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, retifica-se a pontuagéo
atribuida na Relevancia Cultural,
motivo pelo qual o pedido resta
deferido.
SECEL-PRO-2025/01431 |BRUNA DE BRITO SIQUEIRA LUCAS DO INTERIOR ISTARTUP INN - CONFINAMENTO DE NEGOCIOS  [ABORATORIO DE ECONOMIA IAMPLA CONCORRENCIA | 52,33 CLASSIFICADO
RIO VERDE ICRIATIVOS [CRIATIVA
SECEL-PR0-2025/03243 |ASSOCIACAO AMIGOS DA TERRA DE SORRISO INTERIOR IAGRICULTURA FAMILIAR NO CORAGAO DO MATO [LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLACONCORRENCIA | 4233 CLASSIFICADO
[SORRISO IGROSSO CCRIATIVA
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SECEL-PR0-2025/02805 [MARCIO DE ANDRADE BATISTA BARRA DO INTERIOR ICRIAGAO DO LAB - ARTE SUSTENTAVEL: LABORATORIO DE ECONOMIA IAMPLA CONCORRENCIA | 42,00 CLASSIFICADO
IGARCAS UTILIZACAO DO PROCESSO DE SOLDAGEM ICRIATIVA
PARA REAPROVEITAMENTO DE SUCATA
E BIOMATERIAIS DA DIVERSIDADE MATO
IGROSSENSE EPARA CONFECGAO DE OBRAS
DE ARTE: DO LIXO AO LUXO, UMA ALTERNATIVA
IPARATECNOLOGIAS SOCIAIS, ECONOMIA
ICRIATIVA E CIRCULAR
SECEL-PRO-2025/02635 |CENTRO DE TREINAMENTO ICACERES INTERIOR EVIDENCIA JOVEM - LABORATORIO DE ILABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 36,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ICOMUNITARIO ONG CTC ECONOMIA CRIATIVA ICRIATIVA ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/01584 [EULICIO DE OLIVEIRA LOBO JUNIOR  [PRIMAVERADO INTERIOR LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR DE AGRO LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLACONCORRENCIA 24,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
LESTE IANALISES E TECNOLOGIAS PARA EMPREENDE-  CRIATIVA ABAIXO DE 40 PONTOS.
DORISMO
SECEL-PR0-2025/02638 |RICHARDSON PETTHERSSON DE ICACERES INTERIOR ICORAL SONHO MUSICAL LABORATORIO DE ECONOMIA JAMPLA CONCORRENCIA |- 12,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
OLIVEIRA SILVA [CRIATIVA ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02006 [LIDIANE FREITAS DE BARROS ICUIABA REGIAO METROPOLI- [LAB CALANGO: MUSICA EM ACELERAGAO LABORATORIO DE ECONOMIA |AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 73,67 SELECIONADO
[TANA DO VALE DORIO [CRIATIVA
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO AADMISSIBI-
LIDADE (Critério Social - Critério I).
O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, retifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério |, motivo pelo
qual o pedido resta deferido.
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSH-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Néo se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PR0-2025/02306 INSTITUTO ELEVAR ICUIABA REGIAO METROPOL-  |LABORATORIO MODAE + LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLA CONCORRENCIA | 73,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/03408 [INSTITUTO ESTADUAL SEMENTES ICUIABA REGIAO METROPOLI- |RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA - LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA - 70,00 CLASSIFICADO
DO BEM [TANADO VALE DORIO |[SEMENTES DO BEM [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/03080 BRENO DA SILVA PINA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |GRANA PRETA LAB: LABORATORIO DE LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 70,00 CLASSIFICADO
[TANADO VALEDORIO ECONOMIA CRIATIVA E EMPREENDEDORISMO  CRIATIVA
(CUIABA IAFROCENTRADO
SECEL-PRO-2025002911 |RAFAEL CERIGATO ICUIABA REGIAOMETROPOL- |LAB R.0.D.A. - REDE E OBSERVATORIO DE LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 69,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [DESENVOLVIMENTO ARTISTICO [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01791 |ANGELUS- PRODUGOES ARTISTICAS [CUIABA REGIAO METROPOLI [TEATRO & MERCADO - HUB DE TALENTOS LABORATORIODE ECONOMIA  |PESSOANEGRA b 69,67 CLASSIFICADO
ILTDA TANADO VALE DORIO |CENICOS [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01769 |AMANNDA KAROLINE VITORINO ICUIABA REGIAOMETROPOL- |LAB DE REDES SOCIAIS MT CRIATIVO - 22 LABORATORIODE ECONOMIA ~ PESSOANEGRA t 68,67 CLASSIFICADO
DA CRUZ TANADO VALE DORIO [EDIGAO ICRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01691 INSTITUTO DIGNIDADE HUMANA ICUIABA REGIAO METROPOL [BONECAR LAB - CRIATIVIDADE E TRADIGAO EM [ ABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA |- 68,67 CLASSIFICADO
ITANADO VALE DORIO (CADA PONTO CRITIVA
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBH-
LIDADE (Critério Social - Critério H).
0O recurso foi conhecido. Quanto
a0 mérito, ratifica-se a pontuagéo
atribuida no Critério H, motivo pelo
qual o pedido resta indeferido.
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSH-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso no foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/03267 [INSTITUTO INREDE ICUIABA REGIAO METROPOL! [LAB INREDE LABORATORIODEECONOMIA ~ JAMPLACONCORRENCIA |- 68,33 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/02512 VINICIUS MARQUETTI DE SOUZA ICUIABA REGIAO METROPOL- |CIDADAO ODDLY - LABORATORIO DIGITAL LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 68,33 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/02145 ISAAC AMAJUNEPA ICUIABA REGIAO METROPOLI [LAB DE ECONOMIA CRIATIVA BALATIPONE LABORATORIODE ECONOMIA  PESSOAINDIGENA b 68,33 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO [UMUTINA [CRIATIVA
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMISSIBI-
LIDADE (Relevancia Cultural).
O recurso foi conhecido. Quanto
ao mérito, retifica-se a pontuagéo
atribuida na Relevancia Cultural,
motivo pelo qual o pedido resta
deferido.
SECEL-PRO-2025/03431 |ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTOCUIABA REGIAO METROPOLI-  [EXPO FAVELA INNOVATION MT LABORATORIO DE ECONOMIA AMPLA CONCORRENCIA | 67,33 CLASSIFICADO
[SOCIAL DAS FAVELAS [TANADO VALE DORIO [CRIATIVA
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01787 |RUTH ALBERNAZ SILVEIRA ICUIABA REGIAO METROPOL- [CASA BIOSFERA LABORATORIO DE ECONOMIA JAMPLACONCORRENCIA 66,67 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO [CRIATIVA
CUIABA
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SECEL-PRO-2025/02749 [FEDERACAO MATOGROSSENSE ICUIABA REGIAOMETROPOLI  |ARENA DE IDEIAS LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 66,00 CLASSIFICADO
DE SKATE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02278 |KREYSSIA NARA DO CARMO LEITE  [CUIABA REGIAO METROPOL- |[ECOARTE L ABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 66,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-202501415 54.507.657 JOAQUIM GABRIELDE ~ [CAMPO REGIAOMETROPOLI (CULTURALIZE MT LABORATORIODE ECONOMIA ~ PESSOANEGRA 8 66,00 CLASSIFICADO
LIMA GOMES DOS SANTOS \VERDE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO AADMISS-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razao pela qual o recurso néo foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/01583 [ELTON MARTINS DA SILVA LTDA ICUIABA REGIAOMETROPOLI- |MT QUEER CONECTA LABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA 8 66,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01677 |[MOVIMENTO VAMBORA ICUIABA REGIAO METROPOL- |LABVAMBORA ECOS LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA |- 65,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01662 [29.176.631 PAULA NAVES ALVES ICUIABA REGIAO METROPOLI- |HUB CRIATIVO NINHO INFANTIL LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 6567 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01658 |MARIA GABRIELA MELO BERTOLETI [CUIABA REGIAO METROPOLI- |PROJETO: PODCAST MULHERES EMPREEN- LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA |- 65,67 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [DEDORAS CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02614 |JULIA MARIA DA SILVA VARZEA REGIAOMETROPOLI |REDEIRAS DO AMANHA L ABORATORIO DE ECONOMIA PESSOANEGRA F 6467 CLASSIFICADO
IGRANDE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03350 [CUMBARU PRODUGOES ARTISTICAS [CUIABA REGIAOMETROPOL- [TCHALAB CRIATIVO LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 6467 CLASSIFICADO
LTDA. TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01808 |JOSE ADRIANO DE SOUZA CUIABA REGIAOMETROPOLI- [LAB - PROTAGONISMO CULTURAL: CAPACITAGAO[ABORATORIODE ECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA - 6433 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [EM ELABORAGAO, EXECUGAO E PRESTACAO DE [RIATIVA
(CUIABA ICONTAS DE PROJETOS CULTURAIS
SECEL-PRO-2025/02621 |ALCIR ALVES DE SOUZA ARZEA REGIAO METROPOL- |LAB GAME MAKERS LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 63,33 CLASSIFICADO
IGRANDE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02501 GIULIA L. M. COSTA LTDA ICUIABA REGIAO METROPOL- LABORATORIO CRIATIVO EART - ESPACO MULTI- [ABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA - 63,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [FUNCIONAL PARA ARTES, ECONOMIA CRIATIVA ~ CRIATIVA
(CUIABA E OFICINAS
SECEL-PRO-2025/01875 |ASSOCIAGAO + LIBERDADE ICUIABA REGIAOMETROPOLI- [LINHA INCLUSIVA: ESCOLA COMUNITARIADE ~ [ABORATORIODEECONOMIA  /AMPLACONCORRENCIA - 62,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [MODA ARTESANAL E EMPREENDEDORISMO CRIATIVA
(CUIABA ICRIATIVO PARA PUBLICOS DE POLITICAS
IAFIRMATIVAS
SECEL-PRO-2025/01435 INSTITUTO INCA - INCLUSAO, ICUIABA REGIAOMETROPOL- [LAB ART INCA: UM LABORATORIO DE TRANS-  [ABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA - 62,00 CLASSIFICADO
CIDADANIA E ACAO TANADO VALE DORIO [FORMAGAO E FORTALECIMENTO DA CADEIA  (RIATIVA
(CUIABA PRODUTIVA ARTISTICA MATOGROSSENSE
SECEL-PRO-2025/02618 |MARIO FERNANDO GOMES PAEL ~ [CHAPADADOS ~ REGIAOMETROPOL- |LAB COMUNICADORES DO FUTURO LABORATORIODE ECONOMIA ~ PESSOA COM DEFICIENCIA| 60,67 CLASSIFICADO
(GUIMARAES TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03433 145.815.700 INGRIDY CRISTINADE ~ [CUIABA REGIAOMETROPOLI- [LIBRAS CRIATIVA LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 60,67 CLASSIFICADO
OLIVEIRA LEITE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02615 WILAINE MARIA DA SILVA BRITO ARZEA REGIAOMETROPOL- |LAB RAIZES DO FUTURO LABORATORIODE ECONOMIA ~ PESSOANEGRA 8 58,00 CLASSIFICADO
IGRANDE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01434 WANDERSON MAGALHAES FARIAS ~ |VARZEA REGIAOMETROPOL- |DIGORESTE LAB L ABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 58,00 CLASSIFICADO
03527481176 IGRANDE TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01647 [BRUNA OBADOWSKI BRUNO ME ICUIABA REGIAO METROPOL- |LABORATORIO DE ECONOMIA CRIATIVAALENTE [ABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA - 58,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-202501416 |ALTIA PODCASTS CRIATIVOS LTDA  [CUIABA REGIAO METROPOL- (OFICINA DE PRODUGAO DE PODCASTS - LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA |- 55,33 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO |AMPLIFICANDO VOZES E NEGOCIOS CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02245 INAINE TERENA DE JESUS ICUIABA REGIAOMETROPOLI |ARTE E MERCADO - ESTRATEGIAS PARA O LABORATORIO DEECONOMIA ~ PESSOAINDIGENA 8 5400 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [MUNDO DAS ARTES CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01864 [EINSTEIN HALKING GONGALVES DE  [CUIABA REGIAO METROPOLI- |[MMT - MODA MATO GROSSO (PROGRAMADE ~ [ABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA - 51,00 CLASSIFICADO
IAGUIAR 95664912120 TANADO VALE DORIO [FORMAGAO EM MODA) CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03304 |[DOUGLAS PERON PEREIRA ICUIABA REGIAOMETROPOLI- |CICLO DE CURSOS E OFICINAS LABIRINTO 25 | ABORATORIO DE ECONOMIA PESSOA COM DEFICIENCIA- 467 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO CRIATIVA
(CUIABA
SECEL-PRO-202501430 (GIULIA MEDEIROS ICUIABA REGIAOMETROPOLI- |LA FUENTE: SALAO LATINO-AMERICANO DE LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA |- 70 DESCLASSIFICADO:
TANADO VALE DORIO [PRODUGAO CRIATIVA CRIATIVA PROPONENTE DESCLASSIFICA-
(CUIABA IDA, EM DESACORDO COM O ITEM
751 DO EDITAL.
SECEL-PRO-202501793 INSTITUTO APOENA ICUIABA REGIAO METROPOL- |[COMUNIQUE AGORA LABORATORIODE ECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 3333 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
TANADO VALE DORIO CRIATIVA ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02633 |JACKELINE DE ARAUJO MENEZES ~ [CUIABA REGIAOMETROPOL- |GSB - GLOBAL SAFETY ON BOARD - L ABORATORIODEECONOMIA ~ |AMPLACONCORRENCIA | 3067 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ICAPOROSSI TANADO VALE DORIO |AEROPORTO CRIATIVA ABAIXO DE 40 PONTOS.
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01975 |ASSOCIAGAO MARANATHA ICAMPO REGIAO METROPOL- |POLITICA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ~ [ABORATORIODEECONOMIA  JAMPLACONCORRENCIA - 200 |DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
\VERDE TANADO VALE DORIO CRIATIVA ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
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SECEL-PRO-2025/01889 52.953.117 ADRIANA MARIAMEOTTI  BARRADO INTERIOR BIO BARRO IMATURIDADE EMPRESARIAL AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 69,67 SELECIONADO
IGARCAS
SECEL-PRO-2025/02505 [INSTITUTO OURO VERDE JALTAFLORESTA  INTERIOR ISISTEMA DE COMERCIALIZAGAO SOLIDARIA DA MATURIDADE EMPRESARIAL JAMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 67,33 SELECIONADO
IAGRICULTURA FAMILIAR - SISCOS DO PORTAL DA
IAMAZONIA - ALTA FLORESTA/MT: SUSTENTABILI-
IDADE E AGROECOLOGIA
SECEL-PRO-2025/03076 [NSTITUTO GENESIS RESSOCIALIZA- ROSARIOOESTE  (INTERIOR IGENESIS - RAP NAS ESCOLAS IMATURIDADE EMPRESARIAL AMPLA CONCORRENCIA | 61,33 CLASSIFICADO
ICAO ESPORTE E CULTURA
SECEL-PRO-2025/01691 |ADAIELE PEREIRA DE ALMEIDA ICACERES INTERIOR INFINITY ART IMATURIDADE EMPRESARIAL IAMPLA CONCORRENCIA | 55,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01887 |CIBELE DA SILVA SANTOS ME |ALTAFLORESTA  INTERIOR MAIS QUE RITMUS IMATURIDADE EMPRESARIAL AMPLACONCORRENCIA | 53,67 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01771 |ALEXANDRE PAES DE OLIVEIRA \VARZEA REGIAO METROPOLI-  [VIOLA DE COCHO - MATRIZ CULTURAL E EMPRE- |MATURIDADE EMPRESARIAL PESSOA COM DEFICIENCIA- 2,67 CLASSIFICADO
IGRANDE [TANADO VALE DORIO [ENDEDORISMO
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO A ADMIS-
SIBILIDADE.
0 recurso foi conhecido. Quanto ao
mérito, ratifica-se a classificagdo,
motivo pelo qual o pedido resta
indeferido.
SECEL-PRO-2025/01700 [SUMAC AGENCIA CRIATIVA LTDA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |AGENCIA CRIATIVA - MARKETING PARA IMATURIDADE EMPRESARIAL JAMPLA CONCORRENCIA 70,00 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO |CRIADORES
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/01426 INOVA MT PRODUCOES LTDA ICUIABA REGIAO METROPOLI-  INOVA MT - EXPANSAO DE INFRAESTRUTURAE  |MATURIDADE EMPRESARIAL PESSOANEGRA PESSOANEGRA 67,33 SELECIONADO
[TANADO VALEDORIO IMPACTO SOCIOCULTURAL
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01668 |PORTAL DE NOTICIAS LEIAGORA ICUIABA REGIAO METROPOLI- [POR TRAS DO ARTISTA IMATURIDADE EMPRESARIAL AMPLACONCORRENCIA 64,67 CLASSIFICADO
ILTDA [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02171 [MPORT COIN COMERCIO DE JOIAS E [CUIABA REGIAO METROPOLI-  IMPORT COIN - E-COMMERCE DE SOUVENIRES  |MATURIDADE EMPRESARIAL AMPLA CONCORRENCIA |- 55,33 CLASSIFICADO
ISUVENIRES LTDA [TANADO VALE DORIO |PERSONALIZADOS
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03306 |ARTES BRASILPRODUGOES CHAPADADOS REGIAO METROPOL- |ACELERAGAO E FORTALECIMENTO EMPRESAE  MATURIDADE EMPRESARIAL PESSOA COM DEFICIENCIA- 44,67 CLASSIFICADO
IARTISTICAS LTDA IGUIMARAES TANADO VALE DORIO |[DA MARCA INQUIETAGAO FILMES
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01990 |GABRIELA PEDREIRA CALZOLAIO ICUIABA REGIAO METROPOLI- [DANCE MAIS, CUIABA IMATURIDADE EMPRESARIAL JAMPLA CONCORRENCIA | 43,00 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202501810 VARANIS DE SOUZAE SILVA SOUZA  [CUIABA REGIAO METROPOLI- [MAPEAMENTO, DIAGNOSTICO COMERCIAL E IMATURIDADE EMPRESARIAL JAMPLA CONCORRENCIA |- 3333 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ILTDA TANADO VALE DORIO |CATALOGO DO ARTESANATO INDIGENA DE MATO ABAIXO DE 40 PONTOS.
(CUIABA IGROSSO
SECEL-PRO-2025/02157 |FABIO LIMA DA SILVA ICAMPO NOVO|INTERIOR FLOR EM CENA: DANCA E ARTES PARESI ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA |AMPLA CONCORRENCIA 2,67 SELECIONADO
DO PARECIS
SECEL-PRO-2025/01869 [MARCIO DE OLIVEIRA PIRES INOBRES INTERIOR PAISAGEM COSMICA: ASTROTURISMO INDIGENA SEMENTE CRIATIVA PESSOA INDIGENA |AMPLA CONCORRENCIA 72,00 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02273 |[JACKSON WAKZEMY RIKBAKTA BRASNORTE INTERIOR ILHA DO CAJU - ALDEIA TEMATICA RIKBAKTSA  SEMENTE CRIATIVA PESSOAINDIGENA |AMPLA CONCORRENCIA 72,00 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02442 |LEOPOLDO RODRIGUES NARCISO  BARRADO INTERIOR ICERRADO VIVO: MEMORIAS DA MADEIRA EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA |AMPLA CONCORRENCIA 733 SELECIONADO
IGARCAS
SECEL-PRO-2025/02927 |ROSA MARGARIDA DE ARRUDA POCONE INTERIOR RETRATO E IMAGEM DA PERIFERIA EMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 70,67 SELECIONADO
GOMES
SECEL-PRO-2025/02136 |LEANDRO SILVEIRA ROCHA ICACERES INTERIOR EPA CACERES - EDUCAGAO POPULAR DE ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 68,67 SELECIONADO
IAUDIOVISUAL DE CACERES
SECEL-PRO-2025/02821 [ELAINE XAVIER LIMA BABINSKI IMIRASSOL D OESTE INTERIOR I'ARTE & JOVEM: TRANSFORMANDO VIDAS" SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 66,67 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/03375 | JULIANE MACIEL COELHO BARRA DO INTERIOR INASCIDA DO BARRO EMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 66,00 SELECIONADO
IGARGAS
SECEL-PRO-2025/02760 (GIOVANA ALICE CARREIRA VALLIM  MARCELANDIA INTERIOR ESTUDIO GIO PRODUCT DESIGNER ISEMENTE CRIATIVA PESSOA COM DEFICIENCIAJAMPLA CONCORRENCIA 65,33 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/01991 |KATIA SOARES BARBOSA JACIARA INTERIOR IAARTESANATO DO VALE EMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 63,00 SELECIONADO
SECEL-PR0-2025/03317 [EVERTON AIRES DIAS VACIARA INTERIOR BATALHA DO ALTAR ISEMENTE CRIATIVA {AMPLA CONCORRENCIA ~ |AMPLA CONCORRENCIA 62,67 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02631 |ALCIONE RUTE DE ARRUDA POCONE INTERIOR IMAGINARTE SSEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 61,00 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/03425 [50.509.654 INEZ PEREIRA FEITOSA ~ RONDONOPOLIS ~ (INTERIOR ICHA &ARTE SSEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 60,67 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02247 |PATRICIA LATUF MARBA JALTAFLORESTA  INTERIOR "CASA GUAYI: PRATICAS CULTURAIS ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 60,33 CLASSIFICADO
ISUSTENTAVEIS PARA AMBIENTES SAUDAVEIS”
SECEL-PRO-202501883 [HENRIQUE NEVES BORGES NUNES |NOBRES INTERIOR BIOTUR 360 (SEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 60,00 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02758 |MARIZETE DULCE DA CUNHA POCONE INTERIOR PANTANAL DE NANA EMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA 57,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01857 |ANTONIO SERGIO SOARES DE BARRADO  [NTERIOR MAGAZINE CULTURAL EVENTE CRIATIVA IAMPLACONCORRENCIA | 56,00 CLASSIFICADO
OLIVEIRA IGARCAS
SECEL-PRO-2025/01421 [LUCAS HENRIQUE GOMES FERREIRA[SORRISO INTERIOR DO RASCUNHO A TELA: CURSO DE ANIMAGAO E  [SEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 5333 SELECIONADO
04658098121 IABERTURAS CINEMATICAS
SECEL-PRO-2025/01987 |RAIANE MENEZES DA SILVA IQUERENCIA INTERIOR ICONEXAO CERRADO-XINGU EVENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 5233 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/02891 |JULIA HELENA SILVA ROSA POCONE INTERIOR ISERIE DOCUMENTAL DE POCONE EMENTE CRIATIVA JAMPLACONCORRENCIA 52,00 CLASSIFICADO
FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/02275 |ROZANGELA PINTO DE MIRANDA ICACERES INTERIOR FESTIVAL DE CURU E SIRIRI ISEMENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA | 51,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025(02918 (CLAUDINEIA DE MOURA DIOGO NORTELANDIA  INTERIOR BOAS MAOS SEMENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA |- 5,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/02761 [HANNA B Q CARLI PRODUCOES ISAO JOSE INTERIOR ENCONTRE MULHERES DO AUDIOVISUAL SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA |- 49,33 CLASSIFICADO
DOS QUATRO
MARCOS
SECEL-PR0-2025/01828 |LUCAS DOS REIS CARVALHO ICACERES INTERIOR BALANCO DA DANGA: MERCADO CULTURAL ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 48,67 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/01679 [MEQUIEL ZACARIAS FERREIRA |ALTAFLORESTA  INTERIOR MUVUCA AMAZONICA - VIVENCIAS EM SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 46,67 CLASSIFICADO
ICOMUNICAGAO
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SECEL-PRO-2025/02277 [CAIO VINICIUS BISPO DA SILVA BARRA DO INTERIOR PAO DA NOVA GERAGAO: PRODUGAO DE ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 46,67 SELECIONADO
IGARCAS VIDEOCLIPE E CRIAGAO DE LIVRO DOCUMENTAL
ICOM CENAS DOS PONTOS TURISTICOS -
IMIRANTE DE CRISTO/SERRA DO RONCADOR &
DISCOPORTO NA CIDADE DE BARRA DO GARGCAS
UF: MT
SECEL-PRO-2025/02925 |[ERLANDE MARTINS PEREIRA ISAPEZAL INTERIOR REVISTA CULTURA EM FOCO EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 45,67 SELECIONADO
SECEL-PRO-2025/01866 [MATO GROSSO FILMES LTDA. RONDONOPOLIS ~ INTERIOR IMATO GROSSO ESTUDIO AUDIOVISUAL EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 44,67 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01812 |ANA PAULA DA SILVA PIVETA ICACERES INTERIOR LABORATORIO DE CORES MT ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 44,67 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/03417 [DANIEL HORA DE CARVALHO RONDONGPOLIS ~ INTERIOR IVALE AULA: UMA INTERVENGCAO ARTISTICANO  SEMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA | 44,67 CLASSIFICADO
PROCESSO DE PRODUGAO DE CONHECIMENTO
SECEL-PRO-2025/01586 [MARIA EDUARDA BRAGA RIBEIRO BARRADO INTERIOR ICAFE CULTURAL ISEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 4333 CLASSIFICADO
IGARCAS
SECEL-PR0-2025/02814 [MACGYVER CUNHA CATARINO IMARCELANDIA INTERIOR IACORDES CULTURAIS ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 4,00 CLASSIFICADO
INASCIMENTO
SECEL-PR0-2025/02669 |DIEGO ALCANTARA DE ALMEIDA IMARCELANDIA INTERIOR MTNEXUS PODCAST EM MARCELANDIA ISEMENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA 40,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/0179 (51.531.335 HUDSON DA SILVA JALTAFLORESTA  INTERIOR [ECO CIBORG ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 40,00 CLASSIFICADO
IBEZERRA
SECEL-PR0-2025/02547 [MARINALVA MARQUES DE SOUZA BARRA DO INTERIOR ICAIXA CRIATIVA ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA - 38,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
IGARCAS ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PR0-2025/03297 |JEANI CARLA NUNES NOGUEIRA RONDONOPOLIS ~ [INTERIOR FEIRA DAAGRICULTURA FAMILIAR E CULTURA EMENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA 36,33 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
[TRADICIONAL ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02675 |WELITON ROCHA DINIZ RONDONOPOLIS ~ INTERIOR LIBERDADE FINANCEIRA: SEM SAIR DE CASAE  [SEMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA 3533 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
INVESTINDO POUCO ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/03389 |[SELMA APARECIDA SARTORI IMARCELANDIA INTERIOR BOBYS BABY EMENTE CRIATIVA |AMPLA CONCORRENCIA | 34,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02811 |LUCI TEREZINHA BERNARDI ISAPEZAL INTERIOR IAMIGURUMI ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 33,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PR0-2025/01433 |CENTRO ESPIRITUAL XAMANICO ISINOP INTERIOR PROJETO DE CONSTRUGAO DE UMA OCA SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 32,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
[TRIBO DO ARCO IRIS INDIGENA PARA FINS CULTURAIS ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PR0-2025/01588 |RAYANE ROCHA MORAES RONDONOPOLIS ~ INTERIOR ICONSCIENTIZACAO SOBRE HABITOS SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 30,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ISAUDAVEIS: MOVIMENTO E BEM-ESTAR AO ABAIXO DE 40 PONTOS.
AR LIVRE
SECEL-PRO-2025/02678 |SELMA DE BARROS ISAPEZAL INTERIOR LUGAR DAS IDEIAS EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 29,67 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/024% |LAURI CANDIDO DE SOUZA [ALTOARAGUAIA  INTERIOR MINHA CHANCE E AGORA. EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 2967 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02815 |RAYANE ROCHA MORAES RONDONOPOLIS ~ INTERIOR ICOZINHA DO ZERO ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 233 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/03404 |ALINE FEITOSA DE OMENA QUERENCIA INTERIOR MAES QUE EMPREENDEM O PROJETO “MAES SSEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 21,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
IQUE EMPREENDEM” TEM COMO OBJETIVO ABAIXO DE 40 PONTOS.
ICAPACITAR E EMPODERAR MAES PARA
QUE POSSAM GERAR RENDA DE FORMA
IAUTONOMA, EQUILIBRANDO A VIDA FAMILIAR E
IPROFISSIONAL. A INICIATIVA OFERECE CURSOS,
MENTORIAS E SUPORTE TECNICO PARA QUE
ESSAS MULHERES POSSAM DESENVOLVER
ISEUS PROPRI
SECEL-PRO-2025/02795 143.798.181.0001-56 ISINOP INTERIOR [TEATRO PARATODOS ISEMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA | 26,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PR0-2025/01425 |JACI FRANCISCA DE BRITO RONDONOPOLIS ~ [INTERIOR IARTES EM CASCA DE COCO EMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA 24,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02932 [DAYANE SUELEN ABREU DA SILVA  RIBERAO INTERIOR BELEZA EM FOCO EMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA 267 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ROMANOSKI ICASCALHEIRA ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/02822 [FELIPE FARIA MIRAGLIA CARVALHO ~ RONDONOPOLIS ~ INTERIOR ICERRADO SKATE ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 2133 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL|
ABAIXO DE 40 PONTOS.
SECEL-PRO-2025/03356 [INES FERREIRA GANDES ICUIABA REGIAO METROPOLI- |PRODUGAO DE LICOR ARTESANAL SSEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA |AMPLA CONCORRENCIA 733 SELECIONADO
[TANA DO VALE DORIO
ICUIABA
SECEL-PR0-2025/01803 [HOZANA ALMEIDA DE LIMA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |[MULHERES CRIATIVAS - RAINHAS DOS NOS ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA AMPLA CONCORRENCIA 71,00 SELECIONADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02668 [54.603.517 ESTER MOREIRA DE ICUIABA REGIAO METROPOL- |RAIZES DO VESTIR ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 70,00 SELECIONADO
IALMEIDA [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01676 [MELYSSA FERNANDA CAMELO DA ICUIABA REGIAO METROPOLI- [TRANSFORMAGAO ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA |AMPLA CONCORRENCIA 70,00 SELECIONADO
ISILVA [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01669 [PAULA ROBERTA RAMOS LIBOS DE  [CUIABA REGIAO METROPOLI- [CENTRO HISTORICO DE CUIABA: UM PASSEIO EMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 69,67 SELECIONADO
ICAMPOS TANADO VALE DORIO |PELA ARQUITETURA E HISTORIA
(CUIABA
SECEL-PRO-202501775 [ORGNIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ~ [SANTOANTONIO DE REGIAO METROPOLI- [CORTE E COSTURA REGIONAL ISEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA  |AMPLA CONCORRENCIA 69,00 SELECIONADO
ILEVERGER [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02747 |SABEL TERESA CRISTINA TAUKANE  [CUIABA REGIAO METROPOLI- |PROJETO KYWAGA Il - VESTE CULTURA: EMENTE CRIATIVA PESSOAINDIGENA PESSOA INDIGENA 68,67 SELECIONADO
TANADO VALE DORIO [SERIGRAFIA KURA-BAKAIRI EM CAMISETAS
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03093 [MAURICIO SANTOS DE OLIVEIRA CHAPADADOS REGIAO METROPOLI- [TATENDA ECOLAB: DESIGN SUSTENTAVEL A SSEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 68,33 SELECIONADO
IGUIMARAES TANADO VALE DORIO |PARTIR DO PLASTICO RECICLADO
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/02302 |AGHATA GONCALVES FERREIRA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |AGHATA FERREIRA - ELA FAZ AARTE DELA EMENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA 68,33 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A
ADMISSIBILIDADE (Auséncia de
Fundamentagdo).
Auséncia de fundamentagéo no
recurso interposto, razao pela qual o
recurso néo foi conhecido.
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SECEL-PRO-2025/01655 |ROBSON DE SOUZA OLIVEIRA ICUIABA REGIAO METROPOLI- |ATELIE COLABORATIVO DE FIGURINOS EM ISEMENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA | 68,33 CLASSIFICADO
72771496100 [TANADO VALE DORIO [DANCA
(CuIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSI-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Néo se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/02435 |JACKELINE DE ARAUJO MENEZES ICUIABA REGIAO METROPOL- |ALEM DAS GRADES - RECOMEGAR COM ARTE  SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 67,33 CLASSIFICADO
ICAPOROSSI [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01685 |JOELSO PEREIRA MORAES ISANTO ANTONIO DE REGIAO METROPOLI-  [VIOLA DE COCHO PARTIMONIO CULTURAL EMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA 67,00 CLASSIFICADO
ILEVERGER [TANADO VALE DORIO [BRASILEIRO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03420 [VINICIUS YURI DE SOUZA ICUIABA REGIAO METROPOLI- [ BAMBUZERIAMT ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA |- 66,00 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISSH-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razao pela qual o recurso néo foi
conhecido.
SECEL-PRO-2025/02123 [34.513.921 MONIZE LORRANA ICUIABA REGIAO METROPOLI-  |AXE ENCANTADO (SEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 66,00 SELECIONADO
NASCIMENTO DA CRUZ [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202501800 (30.114.282 SERVULO DEL CASTILO  [CUIABA REGIAO METROPOLI- {LABORATORIO COLORANGA - REDE DE ESCRITA [SEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 66,00 SELECIONADO
RAIOL NEUBERGER [TANADO VALE DORIO |AUDIOVISUAL
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03338 |ALESSANDRA GARCIA GRANDINI ICUIABA REGIAO METROPOLI-  [VIAVITRINE EMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA 66,00 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02431 |RITA MARIA TEIXEIRA XIMENES DE  [CUIABA REGIAO METROPOLI- |ARTES E AFETOS POR RITA XIMENES - ISEMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA | 66,00 CLASSIFICADO
[SOUZA [TANADO VALE DORIO |[PLATAFORMA DE E-COMMERCE
CUIABA
SECEL-PRO-2025/0228¢ [MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL VARZEA REGIAO METROPOL- |AFRO ARTE - CULTURA E IDENTIDADE COMO EMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA 66,00 CLASSIFICADO
IGRANDE [TANADO VALEDORIO [FONTE DE RENDA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02473 |JULIO CESAR FREITAS COELHO ICUIABA REGIAO METROPOL- [CORPO EM DIALOGO SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 64,67 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
DEFERIDO QUANTO AADMISSI-
BILIDADE (Critério Social - Critério
LK L).
0O recurso foi conhecido. Quanto
20 mérito, rafica-se a pontuagéo
atribuida no Critério |, K, L, motivo
pelo qual o pedido resta indeferido.
E, em complementagdo, reffica-se
a pontuagdo afribuida no Critério
J, motivo pelo qual o pedido resta
deferido.
SECEL-PRO-2025/01589 [DANIELE CRISTINA MIRANDA NOBRE |VARZEA REGIAO METROPOLI- [DANCA E INCLUSAO: MOVENDO CORPOS, EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA PESSOANEGRA 64,67 SELECIONADO
IGRANDE [TANADO VALEDORIO [TRANSFORMANDO VIDAS
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01976 |KARINE DE MIRANDA MATTOS ICUIABA REGIAOMETROPOL- (GUANA - PRESENTE COM ARTE ISEMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA | 6433 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02626 [LUCINEI ANTONIO PEREIRA VARZEA REGIAO METROPOLI- [TEIA DE ENCANTO ISEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 63,33 CLASSIFICADO
IGRANDE [TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202501590 |JOSE JULIO TAVARES ICUIABA REGIAOMETROPOLI- [EMPODERA JACA, PROCESSADORA DE JACA ~ SEMENTE CRIATIVA IAMPLACONCORRENCIA |- 6,33 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO |VERDE E ACOUGUE VEGANO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02457 [58.294.500 PRISCILA CYNARA KUHN  [CUIABA REGIA0 METROPOLI- [DESCOMPLICAI MT - ACELERANDO NEGOCIOS  [SEMENTE CRIATIVA IAMPLACONCORRENCIA | 61,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALEDORIO ([COM DADOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02248 [DENNER SOUZA DA SILVA ICUIABA REGIAO METROPOLI  [PCXP (SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 60,67 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PR0-2025/02818 |ANA PAULA VIEIRA DIAS ICUIABA REGIAO METROPOLI-  [PELE, ALMA E ARTE SSEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 60,67 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02230 [FLAVIA JAMILI RONCATTI SA ICUIABA REGIAO METROPOL- |ARTE NO BOLSO EMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 60,67 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01651 [ROSILENE DOS SANTOS DE OLIVEIRAVARZEA REGIAO METROPOLI- |PROJETO BOLOS COM MEMORIA - BATOM DE SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 60,33 CLASSIFICADO
IGRANDE [TANADO VALEDORIO (CEREJA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03436 |JOAQUIM COSTA SILVA ICUIABA REGIAO METROPOL- |CUIABA EM VERSOS EVENTE CRIATIVA IAMPLACONCORRENCIA | 59,33 CLASSIFICADO
[TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01696 [MEI ARZEA REGIAO METROPOL- [ENTRE FITAS E XITAS SSEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 59,33 CLASSIFICADO
IGRANDE [TANA DO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02625 |IZABEL CRISTINA DA SILVA ICUIABA REGIAO METROPOL- |ANT EVENTE CRIATIVA IAMPLACONCORRENCIA | 59,00 CLASSIFICADO
[TANADO VALE DORIO
(CUIABA
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SECEL-PRO-202503272 [EDMILSON ANTUNES DOS SANTOS  [CHAPADADOS ~ REGIAOMETROPOLI- |CAFE CULTURAL VO MARIA SEMENTE CRIATIVA |AMPLACONCORRENCIA |- 5867 CLASSIFICADO
JUNIOR 35177182894 IGUIMARAES TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02508 (GILENO GOMES DA SILVAJUNIOR  [CUIABA REGIAO METROPOLI- [TOCA DAS FLORES EVENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 58,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO A ADMISS-
BILIDADE (Relevancia Cultural).
Nao se verificou discrepancia
de notas entre os pareceristas,
razdo pela qual o recurso nao foi
conhecido.
SECEL-PRO-202501777 |DANIELA COPETTI KERN SZNELWAR [CUIABA REGIAO METROPOLI- [TRANSMUTA - HUB DE IMPACTO EVENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA |- 57,00 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02610 |JOYCE ROBERTA OLIVEIRA BARBOSA CUIABA REGIAOMETROPOL- |DIGITALIZAMDO MT - PARA MULHERES SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 56,33 CLASSIFICADO
PASCOAL COELHO TANADO VALE DORIO [VULNERAVEIS CABELEREIRAS APRENDENDO A
(CUIABA IVENDER PELA INTERNET
SECEL-PRO-202501974 INSTITUTO GERMINANDO SONS ICAMPO REGIAOMETROPOLI- [PLATAFORMA MUSICAL GERMINANDO SONS:  SEMENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA |- 55,00 CLASSIFICADO
\VERDE TANADO VALE DORIO [EDUCAGAO E INCLUSAO DIGITAL NA MUSICA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01832 |ASSOCIAGAO OBRAS SOCIAIS SEARAICUIABA REGIAOMETROPOL- |MIZIZI TURBANTES E TIARAS SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA |- 5467 CLASSIFICADO
DE LUZ TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202503423 |PROTOTYPIA SOLUCOES CRIATIVAS [CUIABA REGIAOMETROPOLI- [PONTO CENTRAL: A CONEXAO DAARTE MATO-  SEMENTE CRIATIVA |AMPLACONCORRENCIA |- 5467 CLASSIFICADO
LTDA TANADO VALE DORIO [GROSSENSE NO BRASIL
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03399 [CARLOS ALBERTO DA COSTA JUNIOR [CUIABA REGIAO METROPOL- [FLOW NA PISTA SKATE E RIMA SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 5400 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02627 [EDIANA TANARA DE OLIVEIRA ICUIABA REGIAO METROPOLI  [ESTUDIO MEMORIA VIVA SEMENTE CRIATIVA PESSOANEGRA 8 5400 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02778 |ASSOCIAGAO DE PACIENTES CUIABA REGIAOMETROPOL- |CANTA E ENCENA: A MAGIA DA INCLUSAO EVENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA |- 5367 CLASSIFICADO
|APOIO MEDICINAL E PESQUISA EM TANADO VALE DORIO
ICANNABIS (CUIABA
SECEL-PRO-2025/01878 |IZYAN KATHIUCE FRANZ ICUIABA REGIAO METROPOLI- IZYAN VIDEOMAKER SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA |- 5367 CLASSIFICADO
NASCIMENTO TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01872 |LEONARDO PINTO DE ALMEIDA CHAPADADOS ~ REGIAOMETROPOLI-  |LIVROS LIVRES: UMA EDITORA QUE SE TORNA  SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA - 5233 CLASSIFICADO
(GUIMARAES TANADO VALE DORIO [COMUNIDADE DE LEITORES.
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02757 |HEMYLLE LOWAYNE ALBERTO SILVA [CUIABA REGIAO METROPOL- - |A.CENA HUB CRIATIVO SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 5133 CLASSIFICADO
03579825178 TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202503237 [CELIA MINAS NOVAS VARZEA REGIAOMETROPOL- |ARTE E CULTURA COMO ELEMENTO DE EVENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA |- 5067 CLASSIFICADO
IGRANDE TANADO VALE DORIO (GERACAO DE RENDA
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02765 {GIOVANNA DAYANE DE SOUZA ISLER [CAMPO REGIAOMETROPOLI-  |AS MAOS TAMBEM FALAM: LIBRAS NAS ESCOLAS SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 4933 CLASSIFICADO
\VERDE TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01905 |MARIA CLARA DE OLIVEIRA MENDES [CUIABA REGIAOMETROPOLI [CENTRAL DO MATO: JORNALISMO CULTURAL E  SEMENTE CRIATIVA |AMPLACONCORRENCIA |- 83 CLASSIFICADO
CABRAL TANADO VALE DORIO [SOCIOAMBIENTAL EM MT
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02599 |JOUBERT LOBATO EVANGELISTA  [CUIABA REGIAOMETROPOL- |CLIP REAL SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA |- 483 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02981 NATURECO AGENCIA DE VIAGENS E [CUIABA REGIAOMETROPOL- |[ECOFERAS - ECO-FERIAS SEMENTE CRIATIVA |AMPLA CONCORRENCIA |- 533 CLASSIFICADO
[TURISMO EIRELI TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01585 |IRINIA TUJA SIS| CAMARA CASARIN  [CUIABA REGIAOMETROPOLI [NATUJA AROMA & ARTE SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | ug CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-202501582 ICA- INSTITUTO CARVALHOASSIS ~ [CUIABA REGIAOMETROPOLI ‘RAIZES E CONCRETOS: OFICINAS DE TRANS-  SEMENTE CRIATIVA |AMPLACONCORRENCIA |- Q87 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO [FORMAGAO”
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02600 JAMILTON DE MELO CAMPOS CUIABA REGIAO METROPOLI- (GALERIA VIVA EVENTE CRIATIVA PESSOANEGRA F 4200 CLASSIFICADO
TANADO VALE DORIO
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02130 VALDIRENE MARIA MENDES ARZEA REGIAOMETROPOLI- ‘CONFECGAO DE TECELAGEM DE BORDADOS  SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 400 CLASSIFICADO
IGRANDE TANADO VALE DORIO [COM AS MAOS”
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/01423 |NICOLAU FELIX SOUSA DE ARAUJO  |VARZEA REGIAO METROPOL- |[ESCOLA DE DJ EVENTE CRIATIVA PESSOANEGRA 3 3933 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
IGRANDE TANADO VALE DORIO ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/018%4 |ASSOCIAGAO DOS PRODUTORES DA [SANTOANTONIO DE [REGIAO METROPOLI- |FEIRA DE PRODUTOS DAAGRICULTURA SEMENTE CRIATIVA |AMPLA CONCORRENCIA | 3900 |DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
|A. FAMILIAR DO B. ALTO POCINHO ~ [LEVERGER TANADO VALE DORIO [FAMILIAR ABAIXO DE 40 PONTOS,
REDUTO MA. DIREITA DO RIO CUIABA| (CUIABA
SECEL-PRO-2025/01432 |ASSOCIAGAO E COMUNIDADE TENDA|CUIABA REGIAOMETROPOL- |ARTE E RECOMEGO EVENTE CRIATIVA AMPLACONCORRENCIA |- 3300 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
DE ABRAAO TANADO VALE DORIO ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/03043 |ARCHAEO PESQUISAS ARQUEO- ICUIABA REGIAO METROPOLI | ARQUEOTURISMO SEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA | 3167 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
LOGICAS TANADO VALE DORIO ABAIXO DE 40 PONTOS.
(CUIABA
SECEL-PRO-202503241 [THARIC ANDRADE DE ARRUDA ICAMPO REGIAOMETROPOLI [SKATE NA PRAGA SEMENTE CRIATIVA |AMPLACONCORRENCIA |- 3467 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
\VERDE TANA DO VALE DORIO ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/02549 |LUANA CAROLINA ROSSA FERREIRA [CUIABA REGIAO METROPOL- [STUDIO FRAME A FRAME SEMENTE CRIATIVA PESSOA COM DEFICIENCIA- 3400 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]
TANADO VALE DORIO ABAIXO DE 40 PONTOS.
(CUIABA

=
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REGIAO METROPOL [PROJETO KARE
TANADO VALE DORIO
(CUIABA

SECEL-PRO-202502525 WESSICA TIAGO LOPES KIDO ICUIABA

EKUREUDO

DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ABAIXO DE 40 PONTOS.

ISEMENTE CRIATIVA PESSOA INDIGENA F 34,00

REGIAO METROPOLI- [PROJETO RECICLAR'T MIL
ITANADO VALE DO RIO
(CUIABA

VARZEA
IGRANDE

SECEL-PRO-2025/03286 |SANDRA GUSMAO

DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ABAIXO DE 40 PONTOS.

EMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA |- 267

SECEL-PRO-2025/01983 |VICTOR HENRIQUE OLIVEIRAALES ARZEA

REGIAO METROPOLI- [TRAFEGO CONECTIVO - CONECTANDO

ISEMENTE CRIATIVA JAMPLA CONCORRENCIA |- 28,00 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL]

(CUIABA IADULTOS DE AMANHA”

IGRANDE TANADO VALE DORIO [EMPRESAS E PESSOAS. ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECEL-PRO-2025/018%8 |CARLOS EDUARDO SILVA DE CUIABA REGIAO METROPOLI-  [CAPIVARAS GO ENENTE CRIATIVA IAMPLA CONCORRENCIA | 267 DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL
ICARVALHO ITANADO VALE DO RIO ABAIXO DE 40 PONTOS,
(CUIABA
SECELPRO-2025/02762 INSTITUTO CELEBRE ICUIABA REGIAO METROPOLI- ['EDUCAI AS CRIANGAS E ADOLESCENTES DE  SEMENTE CRIATIVA AMPLA CONCORRENCIA | 267 |DESCLASSIFICADO: MEDIATOTAL

TANADO VALE DORIO [HOJE, E NAO SERA PRECISO CASTIGAR 0OS

ABAIXO DE 40 PONTOS.

Cuiaba, 05 de setembro de 2025.

DAVID MOURA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Cultura, Esporte e Lazer de Mato Grosso

Protocolo 1732467

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 23/2024/SECEL/MT
EDITAL CINEMOTION AUDIOVISUAL

RESULTADO FINAL - FASE DE SELEGAO

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER - doravante denominada
SECEL/MT, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, o
seguinte Resultado Final da Fase de Sele¢édo do Edital de Chamamento
Publico n° 23/2024/SECEL/MT - CINEMOTION AUDIOVISUAL, integrante
das agbes da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB) - Ciclo 1, instituida pela Lei Federal n° 14.399, de 08 de julho de
2022, regulamentada pelo Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de
2023, e executada em conformidade com as demais normativas estaduais
e federais pertinentes, dispostas no Edital.

Considerando o subitem 2.2.1 do Edital, foram distribuidos o quantitativo
de 23 (vinte e trés) vagas para as categorias: Games (com subcategorias:
Demo Jogavel e Jogo Completo) e Cineclube.

Considerando que, conforme disposto no subitem 5.4.1 do Edital, no
conjunto das vagas disponibilizadas nos editais da Politica Nacional Aldir
Blanc em Mato Grosso deveréo ser observados os seguintes percentuais
minimos de reserva para Politicas Afirmativas: 25% (vinte e cinco por cento)
para pessoas negras (pretas e pardas) ou seu representante legal, 10%
(dez por cento) para pessoas indigenas ou seu representante legal e 5%
(cinco por cento) para pessoas com deficiéncia (PcD) ou seu representante
legal.

Considerando a previséo da Lei n® 10.379/2016 (Fundo Estadual de Politica
Cultural de Mato Grosso), segue abaixo a distribuicdo das vagas para o
“Interior” do Estado de Mato Grosso e para a “Regido Metropolitana do Vale
do Rio Cuiaba” (RMVRC), conforme descrito no subitem 5.8.2 do Edital.

DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Categoria: GAMES i
Subcategoria: DEMO JOGAVEL

Considerando que ha 10 (dez) vagas para atender esta categoria, informa-se
que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 04 (quatro) vagas totais;
Sendo, 3 (trés) vagas para Ampla Concorréncia e 1 (uma) vaga para Pessoa
Negra.

- Regiao Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 6 (seis) vagas
totais;

Sendo, 3 (trés) vagas para Ampla Concorréncia, 2 (duas) vagas para
Pessoa Negra e 1 (uma) vaga para Pessoa com Deficiéncia.

Informa-se que, diante da auséncia de inscrigdo apta para o preenchimento
da vaga destinada a Cota de Pessoa Negra conforme localidade incialmente
distribuida ao Interior, esta vaga foi redistribuida a Cota de Pessoa Negra
na Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba. A medida visa garantir o
preenchimento integral das vagas previstas, respeitando os critérios de
acoes afirmativas estabelecidos conforme o item 5.4.1, do Edital.

Informa-se que, diante da auséncia de inscricéo apta para o preenchimento
da vaga destinada a Cota para Pessoa Indigena conforme localidade
incialmente distribuida ao Interior e, posteriormente, a Regido Metropolitana
do Vale do Rio Cuiaba, a mesma foi redistribuida para a vaga destinada a
Cota para Pessoa Negra da Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba.

\_

A medida visa garantir o preenchimento integral das vagas previstas,
respeitando os critérios de agbes afirmativas estabelecidos conforme o item
5.4.1, do Edital.

Informa-se que, diante da auséncia de inscrigdo apta para o preenchimento
da vaga destinada a Cota para Pessoa com Deficiéncia conforme localidade
incialmente distribuida ao Interior, e, posteriormente, a Regido Metropolitana
do Vale do Rio Cuiaba. A medida visa garantir o preenchimento integral das
vagas previstas, respeitando os critérios de agdes afirmativas estabelecidos
conforme o item 5.4.1, do Edital.

Informa-se que, considerando que o proponente cotista como Pessoa Negra
ja se encontra selecionado no Edital n°® 13/2024/SECEL (Fomento), e diante
da inexisténcia de inscrigbes aptas para o preenchimento da vaga destinada
a referida cota, tanto na Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba
quanto no Interior, procedeu-se a tentativa de redistribuicdo sucessiva
para outras cotas. Contudo, diante da auséncia de inscri¢cdes habilitadas, a
vaga foi redistribuida para a Ampla Concorréncia da localidade inicialmente
destinada a Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba. A medida visa
garantir o preenchimento integral das vagas previstas, respeitando os
critérios de agdes afirmativas estabelecidos, conforme os itens 5.4.1 e
5.7.2, do Edital.

Categoria: GAMES
Subcategoria: JOGO COMPLETO

Considerando que ha 05 (cinco) vagas para atender esta categoria,
informa-se que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 4 (quatro) vagas totais;
Sendo, 2 (duas) vagas para Ampla Concorréncia, 1 (uma) vaga para Pessoa
Negra e 1 (uma) vaga para Pessoa Indigena.

- Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 1 (uma) vaga
total;
Sendo, 1 (uma) vaga para Ampla Concorréncia.

Categoria: CINECLUBE

Considerando que ha 08 (oito) vagas para atender esta categoria, informa-se
que a quantidade total de vagas esta assim distribuida:

- Interior: 6 (seis) vagas totais;
Sendo, 3 (trés) vagas para Ampla Concorréncia, 2 (duas) vagas para
Pessoa Negra e 1 (uma) vaga para Pessoa com Deficiéncia.

- Regido Metropolitana do Vale do Rio Cuiaba - RMVRC: 2 (duas) vagas
totais;
Sendo, 2 (duas) vaga para Ampla Concorréncia.

Informa-se que, diante da auséncia de inscrigdo apta para o preenchimento
da vaga destinada a Cota para Pessoa Indigena conforme localidade
incialmente distribuida ao Interior e, posteriormente, a Regido Metropolitana
do Vale do Rio Cuiaba, a mesma foi redistribuida sucessivamente para a
vaga destinada a Cota para Pessoa Com Deficiéncia do Interior. A medida
visa garantir o preenchimento integral das vagas previstas, respeitando
os critérios de agdes afirmativas estabelecidos conforme o item 5.4.1, do
Edital.

As 23 (vinte e trés) vagas existentes foram distribuidas sob a forma de
classificagao da “Ampla Concorréncia”, “Cota para Pessoas Negras”, “Cota
para Pessoas Indigenas” e “Cota para Pessoa com Deficiéncia”, conforme
estabelecido nos subitens 1.3 e 1.4 do Anexo | - Categoria de Projetos do
Edital.

%
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Resolve:
PROTOCOLO NOME COMPLETO / RAZAO MUNICIPIO LOCALIDADE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTISTA - AVALIADO FORMA DE CLASSIFI- |MEDIAGERAL| RESULTADO FINAL
SOCIAL CAGAO
SECEL-PR0-2025/01722 |[TAINARA TORIKA KIRO DE BARRA DO INTERIOR ICINECLUBE INDIGENA BOLORIE ICINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA IAMPLA CONCORRENCIA 74,67 SELECIONADO
ICASTRO BUGRES
SECEL-PR0-2025/01718  |]ALCINDO CRESPO CHAVES \VILA BELA DA INTERIOR ICINECLUBE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE ICINECLUBE {AMPLA CONCORRENCIA I/AMPLA CONCORRENCIA 7433 SELECIONADO
ISANTISSIMA
[TRINDADE
SECEL-PRO-2025/01512 |LAURO DE SOUZA DUARTE DE  |LUCAS DORIO [INTERIOR /A HISTORIA DA CAPOEIRA EM MATO GROSSO ICINECLUBE IPESSOA NEGRA IAMPLA CONCORRENCIA 74,00 SELECIONADO
OLIVEIRA VERDE
SECEL-PRO-2025/01768 |]ASSOCIACAO DE CULTURA, PRIMAVERA DO |[INTERIOR ICINECLUBE PRIMAVERA ICINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA F 733 CLASSIFICADO
[ESPORTE, EDUCACAO E LESTE
[TECNOLOGIA PRIMAVERA -
IACEET
SECELPRO-2025/01550 |ASSOCIACAO DESENV. BRASNORTE ~ |NTERIOR ICINE IMAGENS DA TERRA CINECLUBE PESSOA NEGRA PESSOA NEGRA 7100 SELECIONADO
ESPORTE, CULTURA,
[EDUCACAO, SAUDE, DENS.
[SOCIAL, TEC., CIE. EAMB. -
INSTITUTO 3W
SECEL-PRO-2025/01747 |RONALDO ADRIANO FREITAS IALTA FLORESTA [INTERIOR 4* MOSTRA CINEPAREDE ICINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA F 67,33 CLASSIFICADO
LIMA
FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO|
AO MERITO - quanto &
cota e critérios sociais
SECEL-PRO-2025/01603 [VICTOR HUGO MOREIRA DO [TANGARA DA INTERIOR ICINECLUBE ALTO DA SERRA ICINECLUBE IPESSOANEGRA PESSOA NEGRA 66,00 SELECIONADO
INASCIMENTO ISERRA
SECEL-PRO-202501595 [SHOW RAIZES PRODUCOES ~ [LUCAS DORIO [NTERIOR ICINE ANDANGAS - CULTURA E CINEMA NAS CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t 66,00 CLASSIFICADO
LTDA VERDE ICOMUNIDADES RURAIS DO MEDIO NORTE DO MATO
IGROSSO
SECEL-PRO-202501548 [CRISTIANO DE SOUSA COSTA  |BARRA DO INTERIOR ICINECLUBE RONCADOR - CIRCUITO 2025 CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA b 6467 CLASSIFICADO
IGARGAS
SECEL-PR0-2025/01502 |CENTRO DE TREINAMENTO ICACERES INTERIOR PROJETO SOCIAL JOVEM REPORTER (CINECLUBE) ICINECLUBE IPESSOA NEGRA F 6333 CLASSIFICADO
ICOMUNITARIO
SECEL-PRO-2025/01766 |ALEX ESCAME FERREIRA ISAPEZAL INTERIOR ICINE COMUNIDADE CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA 63,00 CLASSIFICADO
SECEL-PR0-2025/01539  |LUIZ FERNANDO PEREIRA LUCAS DORIO |INTERIOR ICINE FOCUS ICINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA F 60,67 CLASSIFICADO
/ALOTTA VERDE
SECEL-PRO-202501751 |NA CARTOLA PRODUCOES ISORRISO INTERIOR ICINECLUBE A GOTA CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t 56,67 CLASSIFICADO
|AUDIOVISUAIS E COMERCIO
LTDA
SECEL-PR0-2025/01526 |RUBERSON DOS SANTOS SILVA |[COMODORO INTERIOR IOLHARES DE MATO GROSSO - CULTURA E IDENTIDADE [CINECLUBE IPESSOA NEGRA F 56,67 CLASSIFICADO
INO AUDIOVISUAL
SECEL-PR0-2025/01556 |VITORIA ROQUE RODRIGUES IALTA FLORESTA |INTERIOR ICINECLUBE DAS 5 AS 7 ICINECLUBE PESSOA NEGRA F 55,33 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-202501736 |NATIELEN TRINDADE SANTOS  RONDONGPOLIS INTERIOR ICINECLUBE MEMORIAS E IDENTIDADES CINECLUBE PESSOA NEGRA t 533 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-202501710  [MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA  NOVA OLIMPIA  [INTERIOR ICINECLUBE NOVA OLIMPIA ICINECLUBE JAMPLA CONCORRENCIA F 55,00 CLASSIFICADO
SECEL-PRO-2025/01608 |ASSOCIACAO CULTURAL PEIXOTODE  NTERIOR ICINECLUBE OLHAR PARA O HORIZONTE CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t an CLASSIFICADO
ICAMINHOS DO VALE IAZEVEDO
SECEL-PR0-2025/01619  [TIAGO DIEGO LACERDA IRONDONOPOLIS INTERIOR ICINEMA INTINERANTE ICINECLUBE PESSOA COM DEFICIENCIA PESSOA COM 4133 SELECIONADO
IDERKOSKI DEFICIENCIA
SECEL-PRO-2025/01746 |SAMUEL LEITE DE ALMEIDA BARRA DO INTERIOR ICINECLUBE: DESCOBRINDO BRASIS ICINECLUBE IPESSOANEGRA F 46,67 CLASSIFICADO
IGARCAS
SECEL-PRO-202501518 |RAQUEL VALERIA SIQUEIRA DIAMANTINO INTERIOR ICINEMA NO BAIRRO CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t 2867 | DESCLASSIFICADO:
PINHO MEDIATOTAL ABAIXO
DE 40 PONTOS
SECEL-PRO-202501624 |DIOGO LUCAS KONRAD DA SILVAJACIARA INTERIOR REI E DAMA CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA b 2167 | DESCLASSIFICADO:
MEDIATOTAL ABAIXO
DE 40 PONTOS
SECEL-PRO-2025001732  ASSOCIACAO CENTRO DE ICUIABA REGIAO METRO- |CINE CLUBE POPULAR CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA IAMPLA CONCORRENCIA| 7500 SELECIONADO
ICULTURA POPULAR - MT IPOLITANADO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PR0-2025/01763 |NAELLY PODOLSCK SILVA ICUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE SALA LUAN LARA ICINECLUBE IPESSOA NEGRA I/AMPLA CONCORRENCIA 74,00
IPOLITANADO SELECIONADO
/ALE DO RIO
ICUIABA FASE RECURSAL:
INDEFERIDO QUANTO|
AADMISSIBILIDA-
DE - Auséncia de
discrepéncia de notas
(Relevancia Cultural)
SECELPRO-202501739 INSTITUTO BRASILEIRO ISANTO ANTONIO|REGIAO METRO- [CINEMA AQUI DO MATO: CINECLUBISMO E EDUCACAO [CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA b 7300 CLASSIFICADO
IDE APOIO A EDUCAGAO DE LEVERGER |POLITANA DO
ISUSTENTAVEL E DESENVOLVI- /ALE DO RIO
IMENTO SOCIAL ICUIABA
SECEL-PRO-2025001523 |LUFADA FILMES LTDA ICUIABA REGIAO METRO- [TCHA COM PIPOCA CINECLUBE PESSOA NEGRA 3 7267 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501650 |LEODINA OLIVEIRADASILVA  [CUIABA REGIAO METRO- [CINECLUB FIO PADEIRO CINECLUBE PESSOA NEGRA t 73 CLASSIFICADO
IPOLITANADO
/ALE DO RIO FASE RECURSAL:
ICUIABA DEFERIDO QUANTO
AADMISSIBILIDADE
- Quanto aos critérios
sociais
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SECEL-PRO-202501542 |LUIZ GERALDO MARCHETTI ICUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE CALM CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA 8 7100 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501764 (GISELLY BEATHRIZ DASILVA  [CUIABA REGIAO METRO- INTERNACIONALIZAGAO DO CINEMA MATOGROSSEN-  (CINECLUBE PESSOA NEGRA 8 7000 CLASSIFICADO
IMARCELINO POLITANADO  |SE: LINGUA, LITERATURA,CULTURA E ARTE
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01503 (51.221.023 FELIPE HENRIQUE ~ [CUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE VI NOS FILMES CINECLUBE JAMPLA CONCORRENCIA 8 68,67 CLASSIFICADO
IMARTINS GONCALVES POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01601 |ASSOCIACAO SOCIO-CULTU-  [CUIABA REGIAO METRO- CINE CLUBE LEITE DE PEDRAS CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA r 66,33 CLASSIFICADO
RAL E AMBIENTALISTA LEITE POLITANA DO
DE PEDRAS - LABORATORIO /ALE DO RIO
CENICO CUIABA
SECEL-PRO-202501730 [SUMAC PRODUCOES ICUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE SUMAC CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t 6467 CLASSIFICADO
IARTISTICAS E CASA DE ARTE POLITANA DO
LTDA /ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501537 JOSE AMAURY PEREIRA ICHAPADADOS ~ |REGIAO METRO- [TERGA - PROGRAMA 2025/2026 - CINECLUBE CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA 8 63,33 CLASSIFICADO
IGUIMARAES ~ |POLITANADO  [NQUIETAGAO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01656  148.931.069 RAUL LAZARO DOS  [CUIABA REGIAO METRO- [CINECLUB NUCLEO HOJE CINECLUBE PESSOA NEGRA 8 6333 CLASSIFICADO
ISANTOS JUNIOR POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501530 INSTITUTO CULTURAL CASARAO [CUIABA REGIAO METRO- [CINE CLUBE ICCA CASARAO CINECLUBE PESSOA NEGRA 8 6200 CLASSIFICADO
DAS ARTES POLITANA DO
/ALE DO RIO FASE RECURSAL:
CUIABA INDEFERIDO QUANTO
A ADMISSIBILIDA-
DE - Auséncia de
discrepancia de notas
(Relevancia Cultural)
SECEL-PRO-202501525 |[MUNIR RICARDO MALINASR  [CUIABA REGIAO METRO- [CINENE CINECLUBE JAMPLA CONCORRENCIA 8 6200 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501755 |SABELLE SANTOS FANAIA CUIABA REGIAO METRO- [TUIUIU VIAJANTE - CINECLUBE ITINERANTE CINECLUBE IAMPLA CONCORRENCIA 3 6167 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01613 [DIA DE AJUDAR LTDA ICUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE DIA DE AJUDAR CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t 5933 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501594 INSTITUO QUARITERE ICUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE ENCRUZILHADA CINECLUBE PESSOA NEGRA 8 5933 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501551 |ANA SHEILADACOL PISTORI  [CUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBE JANE VANINI CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA 8 5867 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-2025/01649 |ASSOCIACAO CULTURALEM  [CUIABA REGIAO METRO- [CINECLUB EM CENA ESCOLA DE ARTES CINECLUBE PESSOA NEGRA 8 56,67 CLASSIFICADO
ICENA ESCOLA DE ARTES DE POLITANA DO
CUIABA /ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501753 {COSME HAINAR FERREIRA CUIABA REGIAO METRO- [CINECLUBISMO DO MATO CINECLUBE PESSOA NEGRA 3 5667 CLASSIFICADO
BARBOSA POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501519 |PEDRO ANTONIO RIBEIRO ICUIABA REGIAO METRO- |LAMBADAO...ATE AMANHECER CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA t 5,33 CLASSIFICADO
POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501505 [DEBORA TELES DA COSTA ICUIABA REGIAO METRO- ['VOZES DA SUPERAGAO" CINECLUBE AMPLA CONCORRENCIA 8 5300 CLASSIFICADO
ssIs POLITANA DO
/ALE DO RIO
CUIABA
SECEL-PRO-202501652 WILAINE MARIA DA SILVABRITO  [VARZEA REGIAO METRO- [CINECLUB LIMPO GRANDE CINECLUBE PESSOA NEGRA 8 5000 CLASSIFICADO