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PODER EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR

LEI COMPLEMENTARN® 521, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Autor: Poder Executivo
Altera a Lei n° 9.970, de 02 de agosto de 2013, e

da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 45 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei complementar:

Art. 1° Fica acrescentado Paragrafo tnico ao Art. 21 da Lei n° 9.970, de 02 de agosto de 2013,
com a seguinte redagéo:

“Art. 21 (.)

Paragrafo Unico. Na forma e valor fixado na Lei Orgamentéaria Anual ou sua programagéo
financeira, no exercicio financeiro de 2014, podera o recurso financeiro a que se refere o caput deste artigo ser
desvinculado da aplicagéo estatuida na respectiva lei da receita.”

Art. 2° Fica acrescentado o § 3° ao Art.1° das Leis n® 8.408, de 27 de dezembro de 2005, n° 8.409,
de 27 de dezembro de 2005, n° 8.410, de 27 de dezembro de 2005, n® 7.903, de 06 de junho de 2003, n° 7.170, de 21 de
setembro de 1999, em todas elas introduzido com a seguinte redagao:

“Art. 19 (..

()

§ 3° Na forma e valor fixado na Lei de Diretrizes Orgamentaria ou Lei Orgamentaria Anual
aprovada ou sua programacdo financeira, em cada ano, podera o recurso financeiro de que trata esta lei ser
desvinculado da aplicagao nela estatuida.”

Paragrafo tinico. Fica também, o texto do § 3°, acima introduzido nas leis a que se refere o caput,
acrescentado as leis abaixo indicadas, nas quais sera inserido como paragrafo com o teor acima indicado, mas com a
numeragao de paragrafo e artigo abaixo indicada, conforme cada diploma legal:

| - acrescentado como § 3° ao Art. 13 da Lei n® 9.051, de 12 de dezembro de 2008, na redagao fixada
no caput deste artigo desta lei;

Il - acrescentado como § 7° a0 Art. 2° da Lei n° 5.982, de 13 de maio de 1992, na redagéo fixada no
caput deste artigo desta lei;

Il - acrescentado como § 9° ao Art. 1° da Lei n® 9.078, de 30 de dezembro de 2008, na redagéo
fixada no caput deste artigo desta lei;
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IV - acrescentado como § 3° ao Art. 2° da Lei n® 8.940, de 24 de julho de 2008, na redago fixada
no caput deste artigo desta lei;

V - acrescentado como § 4° ao Art. 1° da Lei n® 7.310, de 31 de julho de 2000, na redagao fixada
no caput deste artigo desta lei;

VI - acrescentado como § 10 ao Art. 1° da Lei n° 9.481, de 20 de dezembro de 2010, na redagéo
fixada no caput deste artigo desta lei;

VII - acrescentado como § 5° a0 Art. 1° da Lei n° 7.365, de 20 de dezembro de 2000, na redagdo
fixada no caput deste artigo desta lei;

VIII - acrescentado como § 4° ao Art. 1° da Lei n® 9.916, de 17 de maio de 2013, na redagéo fixada
no caput deste artigo desta lei;

IX - acrescentado como § 9° ao Art. 9° da Lei Complementar n°® 38, de 21 de novembro de 1995, na
redagdo fixada no caput deste artigo desta lei;

X - acrescentado como § 7° ao Art. 1° da Lei Complementar n° 221, de 25 de outubro de 2005, na
redagdo fixada no caput deste artigo desta lei;

XI - acrescentado como § 9° ao Art. 1° da Lei Complementar n® 456, de 21 de dezembro de 2011, na
redagdo fixada no caput deste artigo desta lei;

XII - acrescentado como § 3° ao Art. 2° da Lei Complementar n° 152, de 09 de janeiro de 2004, na
redagdo fixada no caput deste artigo desta lei;

XIIl - acrescentado como § 5° ao Art. 5° da Lei Complementar n® 144, de 22 de dezembro de 2003,
na redagéo fixada no caput deste artigo desta lei.

Art. 3° Fica acrescentado o Art. 7°-C as Leis n°s 7.607, de 27 de dezembro de 2001, 7.608, de 27 de
dezembro de 2001, e 7.732, de 31 de outubro de 2002, em todas elas com a seguinte redagao:

“Art. 7°-C Na forma e valor fixado na Lei de Diretrizes Orgamentaria ou Lei Orgamentaria
Anual aprovada ou sua programacéo financeira, em cada ano, podera o recurso financeiro de que trata esta lei ser
desvinculado da aplicagéo nela estatuida.”

Paragrafo tnico. Fica também o texto do Art. 7°-C, introduzido nas leis a que se refere o
caput, acrescentado como artigo nas leis abaixo indicadas, nas quais sera inserido com o teor acima indicado, mas com a
numerag&o abaixo indicada, conforme cada diploma legal:

| - acrescentado como Art. 16-D a Lei n® 7.263, de 27 de margo de 2000, na redagéo fixada
no caput deste artigo desta lei;

Il - acrescentado como Art. 10-C & Lei n° 6.883, de 02 de junho de 1997, na redacéo fixada
no caput deste artigo desta lei;

Il - acrescentado como Art. 6°-C & Lei n° 7.754, de 21 de novembro de 2002, na redag&o fixada
no caput deste artigo desta lei;

IV - acrescentado como §3° ao Art. 13 da Lei n® 9.051, de 12 de dezembro de 2008, na redagéo
fixada no caput deste artigo desta lei;

V - acrescentado como Art. 53-D a Lei n° 7.156, de 22 de setembro de 1999, na redagéo fixada
no caput deste artigo desta lei;

VI - acrescentado como Art.1°-C a Lei n® 8.059, de 29 de dezembro de 2003, na redagao fixada
no caput deste artigo desta lei.

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Art. 5° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

LEI

LEIN® 10.026, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Autor: Poder Executivo
Dispoe sobre o parcelamento de débitos inscritos
na divida ativa ou ndao que se encontrem sob a
gestdo da Procuradoria-Geral do Estado e da

outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispée o
Art. 42 da Constituigao Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o programa de recuperagéo de créditos tributarios e néo tributarios, inscritos
ou ndo na divida ativa, ajuizados ou ndo, que estejam ou que venham a estar sob a gestdo da Procuradoria-Geral do
Estado, destinado a dispensar ou reduzir multas e juros, ou, conceder parcelamento, desde que referentes a fatos geradores
ocorridos até 31 de dezembro de 2012.

§1° O crédito sera consolidado na data do pagamento a vista ou da primeira parcela, compreendendo
o valor do tributo com todos os acréscimos legais previstos na legislagéo tributéria e administrativa, vigentes por ocasido da
ocorréncia dos respectivos fatos geradores.

§2° O sujeito passivo ao aderir o programa instituido por esta lei concorda, de modo irretratavel
e irrevogavel, que as importancias bloqueadas ou penhoradas em executivos fiscais sejam imediatamente convertidas em
renda e que os beneficios previstos no caput deste artigo somente incidirdo sobre o saldo devedor remanescente, verificado
apos a imputagéo de tais valores.

§ 3° No caso de existir depésito judicial, o sujeito passivo devera desistir da agéo para fins de
pagamento do débito com os incentivos deste programa até a data do pagamento da parcela Unica ou da primeira parcela,
observando o seguinte:

a) se o saldo do depdsito judicial for insuficiente para a liquidagdo do crédito, dos honorarios
advocaticios, das custas, dos emolumentos e das demais despesas processuais, considerados os incentivos deste
programa, o contribuinte devera efetuar o pagamento do saldo devedor remanescente;

b) se o saldo do depésito judicial exceder o valor do crédito estatal, dos honorarios advocaticios,
das custas, dos emolumentos e das despesas processuais, considerados os incentivos deste programa, o saldo excedente
do depésito judicial sera restituido a parte autora da agéo.

§ 4° Os beneficios previstos no caput ficam condicionados ao pagamento do crédito a vista ou
parcelado, exclusivamente em moeda corrente nacional, sendo vedada a utilizagéo de quaisquer outras modalidades de
extingéo destes.

Art. 2° A adesdo aos beneficios desta lei devera ser expressa por meio de assinatura de Termo
de Confisséo e Parcelamento de Débito, conforme modelo fornecido pela Procuradoria-Geral do Estado, e implica no
reconhecimento, irretratavel e irrevogavel, dos créditos nele indicados.

§ 1° O pagamento da primeira parcela ou da parcela Unica devera ser realizado no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data de assinatura do Termo de Confissdo e é condi¢do essencial para a concesséo dos
beneficios de que trata esta lei.

§2° Por ocasido da assinatura do Termo mencionado no caput deste artigo, o sujeito passivo devera
também renunciar, de forma expressa e irretratavel, ao direito sobre o qual funda eventuais agdes de embargos a execugéo,
impugnagdes, excegdes, acdes ordinarias, bem como a defesas e recursos apresentados no ambito administrativo.

§ 3° Adesisténcia de eventuais agdes ou embargos & execugéo, na forma prevista no § 2° deste
artigo, podera ser informada nos respectivos autos pela Fazenda Publica Estadual, se o sujeito passivo néo o fizer,
espontaneamente, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da homologagéo do pedido de parcelamento consubstanciado no
Termo de Confisséo.

Art. 3° Os créditos tributarios consolidados, exceto os decorrentes exclusivamente de penalidade
pecunidria, sdo reduzidos, para a quantificagéo do crédito tributério a ser pago, em até 100% (cem por cento) do valor da
multa e dos juros, observando-se a seguinte escala:

| - redugéo de 100% (cem por cento) para pagamento a vista;

Il - redugéo de 90% (noventa por cento) para pagamento em até 06 (seis) parcelas;

Il - redugéo de 80% (oitenta por cento) para pagamento em até 12 (doze) parcelas;

IV - redugdo de 70% (setenta por cento) para pagamento em até 18 (dezoito) parcelas;

V - redugéo de 60% (sessenta por cento) para pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas;
VI - redugao de 50% (cinquenta por cento) para pagamento em até 30 (trinta) parcelas;

VIl - redugao de 40% (quarenta por cento) para pagamento em até 36 (trinta e seis) parcelas;
VIII - redugéo de 30% (trinta por cento) para pagamento em até 42 (quarenta e duas) parcelas;
IX - redugéo de 20% (vinte por cento) para pagamento em até 48 (quarenta e oito) parcelas;
X - redugéo de 10% (dez por cento) para pagamento em até 54 (cinquenta e quatro) parcelas;
XI - sem redugéo para pagamento de 55 (cinquenta e cinco) a 60 (sessenta) parcelas.

Art. 4° O crédito tributario decorrente, exclusivamente, de penalidade pecuniaria, por descumprimento
de obrigagGes acessorias, podera ser liquidado na forma e prazos previstos nos incisos deste artigo, mediante desconto de
até 80% (oitenta por cento), conforme especificado a seguir:

| - redugéo de 80% (oitenta por cento) para pagamento a vista;

Il - redugdo de 75% (setenta e cinco por cento) para pagamento em até 06 (seis) parcelas;

Il - redugéo de 70% (setenta por cento) para pagamento em até 12 (doze) parcelas;

IV - redugéo de 65% (sessenta e cinco por cento) para pagamento em até 18 (dezoito) parcelas;

V - redugéo de 60% (sessenta por cento) para pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas;

VI - redugao de 55% (cinquenta e cinco por cento) para pagamento em até 30 (trinta) parcelas;

VIl - redugdo de 50% (cinquenta por cento) para pagamento em até 36 (trinta e seis) parcelas;

VIII - redugéo de 45% (quarenta e cinco por cento) para pagamento em até 42 (quarenta e duas)
parcelas;

IX - redugéo de 40% (quarenta por cento) para pagamento em até 48 (quarenta e oito) parcelas;

X - redugéo de 35% (trinta e cinco por cento) para pagamento em até 55 (cinquenta e quatro)

@rcelas;

XI - redug@o de 30% (trinta por cento) para pagamento em até sessenta parcelas;

XII - redugao de 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento em até sessenta e seis parcelas;
XIII - redugdo de 20% (vinte por cento) para pagamento em até setenta e duas parcelas;

XIV - redugéo de 15% (quinze por cento) para pagamento em até setenta e oito parcelas;

XV - sem redugéo para pagamento de 79 (setenta e nove) a 84 (oitenta e quatro) parcelas.

Art. 5° Os créditos ndo tributérios, decorrentes ou ndo da aplicagdo de multa com base no poder
de policia, exceto os de titularidade do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e do Tribunal de Justi¢a do Estado
de Mato Grosso, poderao ser reduzidos em até 100% (cem por cento) do valor dos juros, observando-se a seguinte escala:

| - redugéo de 100% (cem por cento) para pagamento & vista;

Il - redugéo de 90% (noventa por cento) para pagamento em até 06 (seis) parcelas;

Il - redugéo de 80% (oitenta por cento) para pagamento em até 12 (doze) parcelas;

IV - redugéo de 70% (setenta por cento) para pagamento em até 18 (dezoito) parcelas;

V - redugéo de 60% (sessenta por cento) para pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas;
VI - redugao de 50% (cingtienta por cento) para pagamento em até 30 (trinta) parcelas;

VIl - redugdo de 40% (quarenta por cento) para pagamento em até 36 (trinta e seis) parcelas;
VIII - redugéo de 30% (trinta por cento) para pagamento em até 42 (quarenta e duas) parcelas;
IX - redugéo de 20% (vinte por cento) para pagamento em até 48 (quarenta e oito) parcelas;
X - redugéo de 10% (dez por cento) para pagamento em até 54 (cinquenta e quatro) parcelas;
XI - sem redugdo para pagamento de 55 (cinquenta e cinco) a 60 (sessenta) parcelas.

Art. 6° O pagamento fracionado dos créditos com base no Programa instituido por esta lei devera
ser feito em parcelas mensais e sucessivas, as quais serdo corrigidas em conformidade com os encargos previstos na
legislagao de regéncia do respectivo crédito, observado o valor de cada parcela que sera equivalente, no minimo, a 10 (dez)
Unidades Padrao Fiscal do Estado de Mato Grosso - UPF/MT.

Art. 7° Se ocorrer a interrupgdo do pagamento por mais de 90 (noventa dias), a contar da data
do vencimento de qualquer parcela, a Fazenda Publica Estadual podera considerar rescindido o Termo de Confisséo e
Parcelamento firmado com base nesta lei, independentemente de qualquer aviso ou notificagdo ao sujeito passivo.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipétese prevista no caput deste artigo, a Fazenda Publica Estadual
imputara os valores efetivamente pagos, sem os beneficios concedidos com base nesta lei, bem como promovera a
execucao do crédito ou a retomada do andamento da respectiva execugéo fiscal, mediante a juntada de espelho da CDA
devidamente atualizada.

Art. 8° A ades&o ao Programa instituido por esta lei ndo confere ao sujeito passivo beneficiado
qualquer direito a restituigdo ou compensag&o em relagdo as importancias eventualmente pagas.

Art. 9° Enquanto o parcelamento estiver sendo regularmente cumprido, o respectivo executivo fiscal
permanecera com o seu andamento suspenso.

Art. 10 A verba devida para o Fundo de Aperfeicoamento dos Servigos Juridicos da Procuradoria-
Geral do Estado - FUNJUS, incidente sobre o valor do débito efetivamente pago com os beneficios da presente lei, podera
ser parcelada em igual nimero de parcelas, conforme a opgéo de parcelamento escolhida pelo sujeito passivo prevista nos
Arts. 3°, 4° e 5° acima, limitadas, porém, ao nimero maximo de 12 (doze) parcelas mensais e ao valor minimo de 10 (dez)
Unidades Padrao Fiscal do Estado de Mato Grosso - UPF/MT por parcela.

Art. 11 Os saldos residuais de parcelamentos interrompidos na data de publicagdo desta lei,
referentes & cota-parte dos municipios ou FUNDESMAT e a verba devida ao Fundo de Aperfeigoamento dos Servigos
Juridicos da Procuradoria-Geral do Estado - FUNJUS, formalizados junto & Procuradoria-Geral do Estado com base nas
Leis n° 8.254, de 21 de dezembro de 2004, e 8.672, de 06 de julho de 2007, e suas alteragdes, e no Decreto n° 2.494,
de 22 de abril de 2010, poderéo ser regularizados, uma Unica vez, mediante o reparcelamento, nas mesmas condigdes e
prazos inicialmente pactuados.

Art. 12 Ficam remidos os saldos devedores residuais dos parcelamentos concedidos com base
nesta lei e nas Leis n° 8.254, de 21 de dezembro de 2004, e 8.672, de 06 de julho de 2007, e suas alteragdes, e no Decreto
n° 2.494, de 22 de abril de 2010, que, apés o pagamento do nimero de parcelas avencadas, devidamente corrigidas na
forma prevista em lei ou regulamento que apresentarem saldo devedor residual em valor igual ou inferior a 10 (dez) Unidades
Padréo Fiscal do Estado de Mato Grosso - UPF/MT.

Art. 13 Os beneficios previstos nesta lei poderéo ser requeridos até 31 de dezembro de 2014,
podendo o Chefe do Poder Executivo, mediante expedigéo de decreto, prorrogar este prazo por igual periodo.

Art. 14 Os beneficios previstos nos Arts. 3°, 4° e 5° desta lei ndo poderéo ser cumulados com outros
ja usufruidos com base em outros diplomas legais.

Art. 15 Esta lei entra em vigor na data da publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

LEIN® 10.027, DE 27 DE

DEZEMBRO

DE 2013.

Autor: Poder Executivo
Dispde sobre a concessao de remisséo e de
anistia de débitos pertinentes a Taxa de Seguranga
Contra Incéndio - TACIN, lusi te nas
hipo periodo e ligoes que especifica e
da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispée o
Art. 42 da Constituigao Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art.1° Ficam remitidos os débitos pertinentes & Taxa de Seguranga Contra Incéndio - TACIN, devida
a0 Estado de Mato Grosso, referente a fatos geradores ocorridos nos exercicios financeiros de 2011 e 2012, exclusivamente,
quando o contribuinte comprovar o recolhimento de taxa, com finalidade correlata, ao Municipio da respectiva localizagéo.

§1° Aremissdo autorizada nesta lei somente podera ser concedida quando o contribuinte atender,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - estiver estabelecido em Municipio que tenha editado lei anteriormente & Lei n° 9.067, de 23
de dezembro de 2008, instituindo taxa com finalidade correlata & Taxa de Seguranca Contra Incéndio - TACIN, devida ao
Estado de Mato Grosso;

Il - comprovar que efetuou o correto recolhimento das Taxas Municipais, relativas aos exercicios
financeiros de 2011 e 2012, ao Municipio da respectiva localizagéo, até a data da publicagéo desta lei.

J
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§2° Atendidas as condigdes deste artigo, ficam cancelados, néo produzindo qualquer efeito, os atos
preparatorios ou lavrados até a publicagdo do Decreto que regulamentar as disposigdes deste ato, para exigéncia da Taxa
de Seguranga Contra Incéndio - TACIN nas condigdes definidas no caput e no § 1° desta lei.

§ 3° Para confrmagdo do recolhimento, o Poder Executivo do Municipio da localizagdo do
contribuinte devera encaminhar a Secretaria de Estado de Fazenda a relagdo dos contribuintes que efetuaram o correto

ANEXO

PLANO PLURIANUAL 2012 - 2015
ANEXO | - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE GESTAO

pagamento da Taxa Municipal referida no caput deste artigo, relativa aos exercicios de 2011 e 2012. T B35-Pacto pela Vida
§ 4° Uma vez reconhecida a remiss@o do valor da Taxa de Seguranga Contra Incéndio - TACIN, = —— —— —
nos termos desta lei, sera aplicada a anistia em relagdo as penalidades exigidas pela falta de recolhimento do valor (Objetivo Reduzit o indice de violéncia e criminalidade no Eslado'
correspondente. UO Responsavel 19101-SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
Recursos Orgamentarios do Programa para o PPA 2012-2015 101.454.705,0(
Art. 2° O decreto que regulamentar esta lei devera indicar: " .
Acao excluida
| - os Municipios e a respectiva lei, para fins do disposto no inciso | do § 1° do Art. 1°; lAgéo 4334-Educagao para Resisténcia &s Drogas - PROERD
Il - a forma em que devera ser efetuada a prestagdo da informagéo exigida no § 3° do Art. Objetivo Especifico [Prevenir criangas, adolescentes e pais para resistir &s drogas e a violéncia.
1° e o respectivo prazo, que ndo poderé ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagéo do referido [UO Responsavel [19101-SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
reQU|ament0; . B L Produto/Servigo Pessoa atendida
Il - a forma e procedimentos que deverdo ser observados para processamento da remisséo = = -
autorizada no caput do Art. 1°. Unidade de Medida Uridade
i 1.800.000,00
§ 1° Para os fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, no prazo de 60 (sessenta) dias, Regides Atendidas Estado,
contados da publicag&o desta lei, o Municipio devera informar & Secretaria de Estado de Fazenda a edigéo da lei que instituiu O ios da Agéo para o PPA 2012-2015 775.415,00
a Taxa Municipal, indicando o niimero correspondente, bem como a data da respectiva publicagéo.
§2° Quando o drgao da Imprensa Oficial do Municipio n&o for o Diério Oficial do Estado, devera Programa 324-Enfrentamento Integrado as Drogas
também ser encaminhada copia da publicagéo no respectivo 6rgéo oficial. lObjetivo [Reduzir o consumo de drogas na sociedade
§ 3° Na falta de informagéo pelo Municipio da lei instituidora da Taxa Municipal, o contribuinte ohssooe ] (8101 SECRETARIA DR ESTADO DE JUSTICAE DIREITOS HUMANOS
. . N - ~ N . o] arios do Programa para o PPA 2012-2015 21.194.161,00)
interessado podera comprovar a respectiva edigéo, ressalvada a confirmacéo pela Secretaria de Estado de Fazenda.
Agao incluida
Art. 3° O disposto nesta lei ndo autoriza a restituigdo ou compensagéo de importancias ja pagas ou
anteriormente compensadas ou, ainda, recolhidas em execugdes fiscais diretamente & Procuradoria-Geral do Estado. Agdo 14334 - Educagéo para Resisténcia s Drogas - PROERD
[Objetivo Especifico Prevenir criancas, adolescentes e pais para resistir as drogas e a violéncia.
Art. 4° O Poder Executivo editara Decreto para regulamentar as disposigdes desta lei no prazo de UO Responsavel 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
90 (noventa) dias, contados da respectiva publicagéo. Produto/Servigo Atendimentos Realizados
Unidade de Medida Unidade
Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario. [1.800.000,00
L. L, L, . Regides Atendidas [Estado,
. Palacio Paiagués, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da S fos da Agio para o PPA2012:2015 754150
Republica.
Programa 236-Modernizagdo da Administragéo Tributaria
[Objetivo Elevar a efetividade na transformagao dos direitos tributarios em receita publical
nador da Estado UO Responsavel 16101-SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
(o] ios do Programa para o PPA 2012-2015 597.000.474,40)
LEIN® 10.028, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013. Agdo incluida
|Agdo 15238-Aperfeicoamento do modelo de projecdo da receita publica estadual
Autor: Deputado Ezequiel Fonseca PROFISCO-MT
Modifica dispositivo da Lei n° 9.831, de 28 de [Objetivo Especifico Iperfeicoar o modelo de previsdo de arrecadagdo de ICMS, contemplandol
novembro de 2012, que alterou a Lei n° 8.794, de 07 Iregionalizago da previsdo e anlise de pleitos fiscais e impactos de projetos|
de janeiro de 2008, que institui a Politica Estadual (de investimento
de Apoio a Produgdo e a Utilizagdo do Biodiesel, lUO Responsavel 16101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
de Oleos Vegetais e de Gordura Animal. Produto/Servigo ISistema de projegao da receita de ICMS implantado
Unidade de Medida Unidade
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o i .00
Art. 42 da Constituigo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei: Regides Atendidas Estado,
Art. 1° Fica modificado 0 §1° do Art. 5° da Lei n° 9.831, de 28 de novembro de 2012, que alterou a | | IRecursos Orgamentdrios da Agdo para o PPA2012:2015 84000009
Lei n° 8.794, de 07 de janeiro de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redagao: Agéo incluida
“Art. 5° () IAgao 5239—Implanlagéo de modelo de cobranga de ativos tributérios e néo tributérios|
a SEFAZIMT e a PGE/MT
§1° As empresas que possuirem o Selo Combustivel Social da Agricultura Familiar dentro do [Objetivo Especifico Elevar a capacidade de recuperagéo de créditos tributérios e néo tributérios
Estado de Mato Grosso, exceto aquelas cujos produtos sejam oriundos das culturas de soja, algoddo, girassol e UO Responsavel 16101-SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
milho na venda do biodiesel B100, terdo carga tributaria final de 0% (zero por cento) a 3% (trés por cento). Produto/Servigo [Modelo integrado de cobranga de
Unidade de Medida Unidade
(..) i 1,00
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo HH AT Feiado.
g . [o] da Ag@o para o PPA 2012-2015 1.050.000,00
Palécio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.
LEIN® 10.030, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

nador do Estado

LEIN® 10.029, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Autor: Poder Executivo
Altera o Anexo | da Lei n° 9.675, de 20 de dezembro de 2011, e da outras

providéncias.

AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista 0 que dispde o Art. 42 da
Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° O Plano Plurianual para o quadriénio 2012-2015, aprovado pela Lei n® 9.675, de 20 de dezembro de
2011, passa a incorporar as alteragdes constantes desta lei.

Art. 2° Ficam alterados os programas constantes do Anexo | da Lei n® 9.675, de 20 de dezembro de 2011,
na forma do Anexo a esta lei.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro
de 2014.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

nador do Estado

Autor: Poder Executivo
Altera a redagao da Lei n° 7.928, de 11 de julho de
2003, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 42 da Constituicao Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° O caput do Art. 2° da Lei n® 7.928, de 11 de julho de 2003, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 2° O Conselho Penitenciério do Estado de Mato Grosso, vinculado & Secretaria de
Estado de Justica e Direitos Humanos - SEJDH, com atribuigdes disciplinadas pela Lei Federal n® 7.210, de 11 de
julho de 1984, sera composto por 08 (oito) membros nomeados pelo Governador, dentre operadores da area de
Direito Penal, Processual Penal e ciéncias correlatas, 01 (um) representante da carreira dos Profissionais do Sistema
Penitenciario, 01 (um) Secretério Executivo e 01 (um) Auxiliar.

.y
Art. 2° O Art. 3° da Lei n° 7.928, de 11 de julho de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3° As deliberagdes do Conselho Penitenciario serdo tomadas por maioria dos votos,
presentes, no minimo, a maioria absoluta dos Conselheiros.

§ 1° Em caso de empate cabera ao Presidente do Conselho o voto de desempate.

§ 2° Poderdo participar das sesses, se convocados, como membros informantes e sem
direito a voto, autoridades administrativas e técnicos do Sistema Penitenciério.”

Art. 3° Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

J
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Palécio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

LEIN® 10.031, DE 27 DE

DEZEMBRO

DE 2013.

Autor: Poder Executivo

Acrescenta dispositivo a Lei n° 7.817, de 09 de
dezembro de 2002, que dispde sobre o Conselho
Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana - CDDPH.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 42 da Constituigdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° O § 1°do Art. 5° da Lein® 7.817, de 09 de dezembro de 2002, passa a vigorar acrescido do
inciso X, com a seguinte redagéo:

“Art, 5° (...

§1° ()

IX - Secretaria de Estado de Satde.
()
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguéas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

nador do Estado

LEIN® 10.032, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Autor: Poder Executivo
Revoga a Lei n° 9.333, de 12 de abril de 2010, e Lei
n°9.706, de 28 de margo de 2012, que “declaram de
utilidade publica, para efeito de desapropriagao, as
areas que mencionam”, visando retificar o perimetro

de area nelas descritas.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o
Art. 42 da Constituigdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Ficam declaradas de utilidade publica, para fins de desapropriagéo, as éreas de terras, a
seguir denominadas e localizadas:

| - Area 01: Lote de terra com érea de 8.4220 ha, perimetro de 1.594,71m, denominada Fazenda
Sonora, localizada na BR-163, Municipio de Itiquira/MT;

Il - Area 02: Lote de terra com 4rea de 10,1453 ha, perimetro de 1.645,99m, denominada Fazenda
Sonora, localizada na BR-163, Municipio de Itiquira/MT.

Art. 2° As éreas a serem desapropriadas apresentam caminhamentos e limites a seguir descritos:

| - AREA 01: Inicia-se a descrigio deste perimetro no vértice M-01, de coordenadas N
8.065.920,095m e E 739.842,333m, situado no limite com RIO CORRENTE AGRICOLA S/AROD. BR-163 S/S KM - 08 CNPJ
- 14.972.350/0002-05; deste, segue confrontando com RIO CORRENTE AGRICOLA S/A ROD. BR-163 S/N KM - 08 CNPJ
- 14.972.350/0002-05, com os seguintes azimutes e distancias: 80°33'44” e 125,322m até o vértice M-02, de coordenadas
N 8.065.940,645m e E 739.965,958m; situado no limite com RIO CORRENTE AGRICOLA S/A ROD. BR-163 S/S KM - 08
CNPJ - 14.972.350/0002-05; deste segue confrontando com FAIXA DE DOMINIO BR-163/364 com os seguintes azimutes
e distancias: 170°33'43" e 672,03m até o vértice M-03, de coordenadas N 8.065.277,711m e E 740.076,160m; situado no
limite FAIXA DE DOMINIO BR-163/364 deste, segue confrontando com o RIO CORRENTE AGRICOLA S/A ROD. BR-163
S/S KM - 08 CNPJ - 14.972.350/0002-05, com os seguintes azimutes e distancias: 260°33'42" e 125,32m até o vértice M-04,
de coordenadas N 8.065.257,160m e E 739.952,535m; com os seguintes azimutes e distancias: 350°33'43" e 672,03m até
o vértice M-01, ponto inicial da descri¢do deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas
ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n®
57°00", fuso-21, tendo como datum o SAD-69. Todos os azimutes e distancias, areas e perimetro foram calculados no plano
de projecéo UTM.

11 - Area 02: Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice M-01, de coordenadas N 8.065.952,124m
e E 740.035,001m; situado no limite com FAIXA DE DOMINIO BR-163/364; deste, segue confrontando com RIO CORRENTE
AGRICOLA S/A BR-163 S/N KM-08, CNPJ - 14.972.350/0002-05, com os seguintes azimutes e distancias: 80°33'45” e
150,97m até o vértice M-02, de coordenadas N 8.065.976,879m e E 740.183,927m; azimutes e distancias: 170°33'43" e
672,03m até o vértice M-03, de coordenadas N 8.065.313,945m e E 740.294,129m; azimutes e distancias: 260°33'42" e
150,96m até o vértice M-04 de coordenadas N 8.065.289,190m e E 740.145,213m; situado no limite com RIO CORRENTE
AGRICOLA S/ABR-163 SIN KM-08, CNPJ - 14.972.350/0002-05; deste, segue confrontando com FAIXA DE DOMINIO BR-
163/364, com os seguintes azimutes e distancias: 350°33'40" e 672,03m até o vértice M-01, ponto inicial da descrigdo deste
perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se
representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n® 57°00', fuso - 21, tendo como datum o SAD-69.
Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projegédo UTM.

Art. 3° As desapropriages, a que se referem esta lei, destinam-se ao funcionamento do Posto
Fiscal Benedito de Souza Corbelino.

Art. 4° As areas foram avaliadas, respectivamente - Area 01 e Area 02, pela Secretaria de Estado
de Transporte e Pavimentag&o Urbana - SETPU, em R$294.770,00 (duzentos e noventa e quatro mil e setecentos e setenta
reais), conforme Memorial Descritivo n° 07/10/SAOP, de 19 de janeiro de 2010, e em R$335.074,65 (trezentos e trinta e
cinco mil e setenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos), conforme Memorial Descritivo n° 08/10/SAOP, de 19 de
janeiro de 2010.

Art. 5° Compete & Secretaria de Estado de Fazenda a prética dos atos necessarios a execugéo
das presentes desapropriagoes.

N

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta da dotagéo orgamentéria
prépria suplementada, se necessario.

Art. 7° As desapropriagdes de que trata esta lei sdo consideradas de carater urgente, para efeito de
imediata emissao de posse do imével, nos termos do Art. 15, do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de julho de 1941, modificado
pela Lei Federal n° 2.786, de 21 de maio de 1956.

Art. 8° Ficam revogadas as Leis n° 9.333, de 12 de abril de 2010, e Lei n° 9.706, de 28 de margo
de 2012.

Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

nador do Estado

ERRATA

DECRETO N° 2.029, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2013.
(publicado no Diario Oficial do Estado de 05/12/2013 - p. 10)

1. Artigo 1°:

Onde se Ié:

§ 21-A
Superior Tribunal de Justica — efeitos a partir de 7 de outubro de 2009)

(cf. Sumula 391 do

Leia-se:

§ 21-A
Superior Tribunal de Justiga)

(cf. Sumula 391 do

2. Artigo 2°:
Onde se [é:

“Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de entéo, exceto em
relagdo aos preceitos do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 1.944, de 6 de outubro de 1989, alterados na
forma do artigo 1°, com expressa previséo de termo de inicio de eficacia, hipéteses em que serdo respeitadas as datas
assinaladas.”

Leia-se:

“Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicaggo.”

Palacio Paiaguas, em Cuiaba — MT, 27 de Dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

PEDRO ?#IL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

|y

MARCEL 40
it

Sucretir

DECRETON® 2061, DE 27 DE DEZEMBRO

DE 2013.

Cria o C Iho Estadual de D lvi 0
Rural Sustentavel de Mato Grosso — CEDRS/MT.,
e da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas
pelo artigo 66, inciso IIl, da Constituicdo Estadual;

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel de Mato Grosso
— CEDRS/MT. vinculado a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF, o qual sera
composto pelos titulares ou substitutos legais dos seguintes 6rgéos publicos e entidades civis:

| - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF/MT;

Il - Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso;

Il - Associagao Mato-grossense dos Municipios - AMM;

IV - Comisséao Pastoral da Terra - CPT;

V - Delegacia Federal do Desenvolvimento Agrario de Mato Grosso - DFDA/MT;

VI - Empresa Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER/MT;

VIl - Federagéo da Agricultura e Pecuaria de Mato Grosso — FAMATO;

VIII - Federagao de Orgaos para Assisténcia Social e Educacional/Regional de Mato Grosso - FASE/
MT;

IX - Federagéo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Mato Grosso — FETAGRI/MT;

X - Federagéo Estadual Quilombola/MT; /
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XI - Instituto de Defesa Agropecuéria do Estado de Mato Grosso — INDEA/MT;

XII - Instituto de Terras de Mato Grosso — INTERMAT;

XIII - Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria — INCRA/MT;

XIV - Movimento dos Trabalhadores Sem Terra — MST/MT,

XV - Organizagdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Mato Grosso — OCB/MT,

XVI - Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA;

XVII - Superintendéncia do Banco do Brasil em Mato Grosso;

XVIII - Superintendéncia Regional da Companhia Nacional de Abastecimento em Mato Grosso -
CONAB/MT;

XIX - Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado de Mato Grosso — SFA/MT;

XX - Unido das Cooperativas da Agricultura Familiar e Economia Solidaria do Estado de Mato Grosso
- UNICAFES/MT.

Paréagrafo Gnico. O Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS sera
presidido pelo Secretario de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar ou pelo seu substituto legal e, nos seus
impedimentos, pelo titular da Empresa Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao Rural - EMPAER/MT.

DAS REUNIOES DO CEDRS/MT

Art. 2° As reunides do Conselho Pleno séo publicas e serdo realizadas obedecendo & seguinte
ordem:

| - conferéncia de quérum;

Il - abertura da sess&o;

Il - informes da Secretaria Executiva;

IV - discussao e votagdo da ata anterior;

V - Ieitura da ordem do dia;

VI - apresentagdo de matérias em regime de urgéncia;

VIl - apresentagao de pedidos de inversao de pauta;

VIII - discuss@o e votagao das matérias constantes da pauta;
IX - assuntos de ordem geral;

X - encerramento.

§1° Fica determinado que o Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/MT
deliberara por meio de votagéo, obedecido ao critério da maioria simples na primeira convocagéo ou, na segunda chamada,
apds meia hora, com no minimo 1/3 (um tergo) dos conselheiros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, em caso de
empate.

§2° As reunides ordinarias do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/
MT serdo bimensais, realizadas no 5° dia Util do més, no periodo matutino e/ou vespertino, das 08h00h as 12h00 e/ou das
14h00 as 18h00.

§3° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente ou por solicitagao de, no minimo,
1/3 (um terco) dos Conselheiros do Pleno, com antecedéncia de 05 (cinco) dias.

DOS OBJETIVOS GERAIS

Art. 3° O Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/MT, drgéo colegiado
do sistema de gestdo fundiaria, tem por objetivo geral assessorar, avaliar e propor ao Governo do Estado de Mato
Grosso diretrizes das politicas estaduais diretamente ligadas ao sistema fundiario, bem como deliberar, no ambito de sua
competéncia, sobre normas e padrées compativeis com o desenvolvimento rural sustentavel.

DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 4° O Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/MT tem os seguintes
objetivos especificos:

| - promover a descentralizagao da economia e a melhoria da qualidade de vida da populagéo rural,
interiorizando o processo e o desenvolvimento econdmico e social;

Il - estabelecer medidas que contribuam para o aumento da produgdo e da produtividade, de forma
eficiente e competitiva, nas atividades relacionadas a agricultura familiar;

Il - monitorar, avaliar e participar do processo deliberativo de estabelecimento de diretrizes e
procedimentos para a implementacdo das politicas publicas e agdes relativas ao desenvolvimento rural sustentavel e
solidario no Estado de Mato Grosso;

IV - monitorar e avaliar a execugao de programas de Agricultura Familiar e reforma agraria no Estado
de Mato Grosso;

V - promover audiéncias publicas de carater estadual e regional sobre as politicas publicas relativas
ao desenvolvimento rural sustentavel e solidario;

VI - propor adequacdes as politicas publicas estaduais, tendo em vista as demandas da Reforma
Agréria e da Agricultura Familiar, na perspectiva do desenvolvimento rural sustentavel;

VIl - elaborar e aprovar o Plano Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - PEDRS,
contendo diretrizes, objetivos, metas pertinentes ao desenvolvimento sustentavel da agricultura familiar e da reforma
agréria, contemplando politicas publicas e programas estaduais e proposicdes apresentadas em planos municipais de
desenvolvimento rural;

VIII - estimular a realizagdo de estudos e pesquisas de avaliagdo e monitoramento dos programas
que integram o PEDRS;

IX - articular-se com outros conselhos e 6rgaos governamentais voltados & consolidagéo da cidadania
no meio rural;

X - promover agdes de sensibilizagao de érgaos governamentais e instancias de controle social e de
envolvimento desses atores na implementacao das agdes estatais de desenvolvimento da agricultura familiar e da reforma
agraria;

XI - aperfeigoar os mecanismos de participagdo e controle social das politicas publicas afetos
ao desenvolvimento da agricultura familiar e da reforma agréria, inclusive por intermédio dos Conselhos Municipais de
Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS's;

XII - assessorar o funcionamento dos CMDRS's e homologar, mediante delegagéo do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CONDRAF, a sua criag&o de acordo com os critérios definidos em norma
especifica;

XIII - acompanhar e avaliar a execugéo dos programas federais de desenvolvimento rural referentes
4 agricultura familiar e & reforma agraria, baseados em convénios firmados com o Estado, em especial a do Programa
Nacional de Crédito Fundiério — PNCF;

XIV - promover a divulgagao de programas e acdes governamentais relativas a agricultura familiar e
a reforma agraria, em especial as vinculadas ao PEDRS.

DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete ao Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/MT.

| - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

Il - aprovar os Planos Municipais e Regionais de Desenvolvimento Sustentavel;

Il - elaborar e aprovar o Plano Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel, integrado,
principalmente, pelas agdes contidas nos Planos Municipais e Regionais, envolvendo os seguintes instrumentos:

a) crédito para a agricultura familiar;
k b) infraestrutura para o meio rural concernente a agricultura familiar;

c) assisténcia técnica para a agricultura familiar;
d) pesquisa, difusao e incorporagéo de tecnologia;

e) verticalizagdo da produgéo;

f) desenvolvimento do negécio familiar rural;

g) organizagéo e capacitagdo gerencial;

h) implementagéo do sistema de informagdes para a agricultura familiar;

i) protecao e gestdo ambiental;

j) oportunidades de negécios familiares rurais, agricolas ou néo agricolas, com foco dirigido para
a mulher e jovens que participam do desenvolvimento da agricultura familiar;

k) possibilitar meios para o fortalecimento da cidadania do agricultor familiar;

1) educagéo ambiental.

IV - aprovar os projetos relativos ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
ligados ao Programa Nacional de Crédito Fundiério;

V - apoiar e estruturar a organizagdo dos Conselhos Municipais e Regionais de Desenvolvimento
Rural Sustentavel, bem como a capacitagéo de seus membros;

VI - aprovar os projetos de obtengéo de terras para a reforma agraria;

VIl - aprovar o Programa Estadual de Reestruturagéo Fundiéria;

VIII - examinar e aprovar os projetos vinculados ao Programa Nacional de Crédito Fundiério;

IX - deliberar sobre outros assuntos, matérias ou proposigdes, apresentadas por qualquer um dos
seus membros;

X - criar Camaras Técnicas especificas para subsidiar as decisoes do CEDRS/MT, quando
necessario.

ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE DO CEDRS/MT

Art. 6° Cabe ao Presidente do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/
MT:

| - representar o CEDRS/MT;

Il - convocar e presidir as reunides do Pleno;

Il - dar posse e exercicios aos conselheiros;

IV - aprovar todas as pautas das reunies do CEDRS/MT;

V - assinar as deliberagdes e demais atos normativos do Conselho Pleno, publicando-os no Diario
Oficial do Estado;

VI - adotar, quando for o caso, medidas de carater de urgéncia, submetendo-as a homologagéo do
Pleno, na reuni&o subsequente;

VIl - convocar pessoas ou entidades para participar das reunides plenarias do CEDRS/MT, sem direito
avoto;

VIII - determinar diligéncia proposta pelo Conselho Pleno;

IX - zelar pelo cumprimento das disposigdes do Regimento Interno adotando as providéncias que se
fizerem necessérias;

X - delegar atribuigdes de sua competéncia.

ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DO CEDRS/MT

Art. 7° Séo atribuigdes dos membros do Pleno do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - CEDRS/MT:

| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias, ou fazer-se representar por seu suplente;

Il - participar das reunides das Comissdes Especiais quando forem designados pelo Presidente, com
0 “ad referendum” do Conselho Pleno;

Il - participar das Audiéncias Publicas, quando designado pelo Conselho Pleno;

IV- apresentar questéo de ordem;

V - formular, propor, aprovar, supervisionar e avaliar politicas e normas visando o apoio e o
desenvolvimento organizacional dos Conselhos Municipais e Regionais de Desenvolvimento Sustentavel;

VI - solicitar informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente do CEDRS;

VII - dar total apoio ao Presidente do CEDRS/MT no cumprimento de suas atribuigdes;

VIII - representar o CEDRS/MT quando forem indicados pela Presidéncia, dando-se ciéncia ao
Conselho Pleno.

Art. 8° Sera deliberada, pelo Conselho Pleno, a excluséo do Conselheiro titular ou suplente que:

| - deixar de comparecer a 03 (trés) reunides ordinarias seguidas ou 05 (cinco) alternadas, sem
justificativa;

I - tiver procedimento incompativel com a dignidade da fungéo, auferindo vantagens ilicitas ou imorais
no desempenho do mandato, ressalvado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo tnico. Na hipotese de excluséo de conselheiro ou suplente, o 6rgéo ou a instituicao
por esse representada sera comunicado por escrito que, em decorréncia, providenciara uma nova indicagdo. Em nao
apresentando nova indicagéo no prazo de 15 (qinze) dias a partir da data do recebimento da notificagéo, a instituigéo ou
6rgdo sera desligado automaticamente.

Art. 9° As fungdes de membros do Conselho serdo declaradas vagas, pelo Presidente, nos casos de
falecimento, rentincia, ou afastamento com duragéo superior a 06 (seis) meses.

Paragrafo tnico. Os cargos vagos de conselheiros implicam em nova nomeagéo de representantes
pelo 6rgdo ou instituigao.

Art. 10 Os Conselheiros manter-se-d0 nos cargos até a posse de seus substitutos, exceto nas
hipéteses previstas nos artigos 9° e 10 deste Decreto.

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 11 O Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel — CEDRS/MT, para a sua
operacionalizagdo, dispora de uma Secretaria Executiva, cujo titular sera designado (a) pelo Secretario de Estado de
Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar, dentro do seu corpo técnico.

Art. 12 A Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel
— CEDRS/MT tera as seguintes atribuigbes:

| - apoiar administrativa e operacionalmente o funcionamento do CEDRS/MT;

Il - organizar as reunides, oficializando aos membros do CEDRS/MT o dia e hora das suas
realizagdes, fazendo registrar em ata o relato de todas as discussdes ocorridas e elaborar, se for 0 caso, as minutas dos
projetos de Resolugdes, que serdo submetidos a aprovagao do Pleno;

Il - mobilizar e articular as agdes institucionais, publicas e privadas, relativas aos instrumentos
vinculados & agricultura familiar, a reforma agréria, a reordenacéo fundiéria e a regularizagao fundiaria, compatibilizando-as
a0 Plano Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentéavel.

IV - formular propostas relacionadas diretamente aos objetivos e competéncia do Conselho Estadual
de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/MT, submetendo-as ao plenario para sua aprovagao ou ndo.

V - acompanhar e avaliar a execugdo dos Planos, Programas e Projetos relacionados & agricultura
familiar, reforma agraria e a reordenagéo fundiaria, sob os enfoques da viabilidade econdmica, sustentabilidade ambiental
e equidade social. /
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VI — exercer outras atribuicdes assemelhadas, sob a orientagéo e acompanhamento do Conselho
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS/MT.

Art. 13 O apoio para o funcionamento e operacionalidade da Secretaria Executiva do Conselho
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel — CEDRS/MT ¢ de total responsabilidade da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF.

DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 14 A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF prestara
ao CEDRS/MT o suporte técnico-administrativo e operacional, disponibilizando espago fisico adequado destinado as

reunides, sem prejuizo da colaboragédo dos demais 6rgéos e entidades neles representados.

Art. 15 O Regimento Interno do CERDS/MT., ser4 elaborado no prazo de 90 (noventa) dias a contar
da publicagdo deste Decreto, e apds aprovagao do Conselho Pleno, sera submetido ao crivo do Governador do Estado.

Art. 16 Consideram-se casos de urgéncia para convocagao extraordinaria, com deliberagdo “ad
referendum” do Conselho Pleno, as seguintes hipéteses:

| - situagao de emergéncia ou estado de calamidade publica;
Il - interesse federal, estadual e municipal, com prazo definido para execugéo de ato administrativo,
que dependa de deliberagédo do CEDRS/MT.

Art. 17 Os casos ndo previstos dentre as competéncias do CEDRS/MT., serdo dirimidos pelo
Presidente do CEDRS/MT, mediante portaria ou resolugao que devera ser submetida ao Conselho Pleno para aprovagéo.

Art. 18 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 19. Ficam revogados os Decretos n® 2.355, de 05 de margo de 2001, e Decreto n® 1.877, de
26 de marco de 2009.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

MERALDO FIGUEIREDO SA

Sscreldio de Estade de Desenvolvimento Rual & Agricaliura Familiar
DECRETON® 2062, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispoe sobre o processo de transigao do modelo
de gestdo das areas sistémicas de Nucleos de
Administragdo Sistémica para Gestdo Sistémica
Descentralizada nos termos da Lei Complementar
n°506, de 11 de setembro de 2013, e da outras
providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o artigo
66, inciso Ill, da Constituicéo Estadual, e

Considerando o disposto no Art. 11, da Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013;

Considerando o processo de reestruturagéo sistémica a ser implementado e as obrigagdes legais que
envolvem estas atividades no &mbito do Poder Executivo Estadual,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° Este decreto regulamenta os procedimentos a serem adotados na implementagdo das
disposicdes previstas na Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013, relativos ao:

| - Fechamento do Exercicio 2013;

Il - Prestagao de Contas do Exercicio 2013;

Il - Relatério da Agdo Governamental do exercicio de 2013; IV - Abertura do Orgamento do Exercicio
2014;

V- Execugéo orgamentaria e financeira em 2014 até o fechamento do primeiro trimestre de 2014;

VI - Prestacéo de Contas junto ao TCE referente ao primeiro Trimestre de 2014;

VIl - Organizagdo da estrutura necesséria ao processo de mudanga do modelo de gestéo.

Art. 2° A Comissdo Central de Reestruturagdo Sistémica criada pelo Decreto n® 1.988/2013
¢ responsavel pela orientagdo da transicdo do modelo de gestdo das éreas sistémicas de Nicleos de Administragéo
Sistémica para Gestao Sistémica Descentralizada nos termos da Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° Sera formada por servidores indicados pelos 6rgaos e entidades componentes dos atuais
Nucleos, mediante portaria conjunta, uma Equipe de Transigéo para responder pelas atividades elencadas nos incisos | a
VI do Art. 1° deste decreto.

§ 1° A Equipe de Transicao sera composta por servidores que estdo atuando nos nicleos em seus
respectivos sistemas e servidores nomeados em cargo em comisséo de direcdo ou de chefia das areas de administragao
sistémica de cada 6rgéo e entidade.

§2° AEquipe de Transigao sera coordenada por um de seus membros, escolhido pelos titulares das
pastas envolvidas e designado na portaria conjunta.

§ 3° Durante o periodo de implantagdo das novas unidades sistémicas devera permanecer na
equipe de transicdo, no minimo, 02 (dois) servidores com experiéncia em gestdo de pessoas para auxiliar no processo de
remanejamento dos servidores para os seus respectivos orgéos e entidades de lotagao.

Art. 4° Os orgéos e entidades, abaixo relacionadas, terdo até 10 de janeiro de 2014 para publicar a
Qortaria conjunta criando a Equipe de Transigéo:

| - Equipe de Transigdo do Nucleo Administragdo:
a) Secretaria de Estado de Administragdo — Orgéo responsavel pela elaboragéo da portaria;
b) Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;
¢) MT Saude.

Il - Equipe de Transicao do Nucleo Agropecuério:
d) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar — Orgao responsavel
pela elaborag&o da portaria;
e) Instituto de Defesa Agropecuéria do Estado de Mato Grosso;
f)Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso;
g) Empresa Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao Rural.

Il - Equipe de Transicao do Nucleo Governadoria:
a) Casa Civil - Orgao responsavel pela elaboragao da portaria;
b) Auditoria Geral do Estado;
c) Casa Militar;
d) Secretaria de Estado de Comunicagao;
e) Vice-Governadoria.

IV - Equipe de Transigao do Nucleo Cultura, Ciéncia, Lazer e Turismo:
a) Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — Orgao responsavel pela elaboragéo da
portaria;
b) Secretaria de Estado de Esporte e Lazer;
) Secretaria de Estado de Desenvolvimento do Turismo;
) Secretaria de Estado de Cultura;
) Fundagao de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato Grosso;

c
d

e

V - Equipe de Transigao do Ncleo Socioecondmico:

a) Secretaria de Estado de Indlstria, Comércio, Minas e Energia — Orgéo responsavel pela
elaboragao da portaria;

b) Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso;

¢) Junta Comercial do Estado de Mato Grosso;

d) Companhia Mato-grossense de Gas;

e) Companhia Mato-grossense de Mineragao;
f) Agéncia de Fomento do Estado de Mato Grosso S.A.

VI - Equipe de Transi¢ao do Nucleo Seguranga:
a) Secretaria de Estado de Seguranca Publica — Orgdo responsavel pela elaboragéo da
portaria;
b) Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos;
c) Policia Militar;
d) Policia Judiciaria Civil;
e) Corpo de Bombeiros Militar;
f)Pericia Oficial e Identificagdo Técnica;
g) Fundagéo Nova Chance.

VIl - Equipe de Transigdo do Nucleo Planejamento e Juridico:
a) Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagéo Geral — Orgao responsavel pela
elaboragao da portaria;
b) Procuradoria-Geral do Estado.

VIII - Equipe de Transig&o do Nucleo Trénsito e Transporte:
a) Secretaria de Estado de Transporte e Pavimentagdo Urbana — Orgéo responsavel pela
elaborag&o da portaria;
b) Secretaria de Estado das Cidades.

Art. 5° Os orgdos centrais de Administragdo Sistémica, através da Comissdo Central de
Reestruturagéo Sistémica, prestaréo o suporte técnico relativo a respectiva area de competéncia aos orgéos e entidades
nos termos estabelecidos pela Lei Complementar n°506, de 11 de setembro de 2013 e pelo Decreto n° 1.988, de 07 de
novembro de 2013.

Art. 6° A organizagdo da estrutura necessaria ao processo de mudanga do modelo de gestéo, referida
no inciso VIl do Art. 1° deste decreto refere-se:

| - a divisdo dos bens patrimoniais, constante no Capitulo IV — das Atividades de Patrimdnio e
Servicos;

Il - a organizagéo, arquivo e gestdo de documentos, constante do Capitulo V - das Atividades de
Gestao de documentos;

Il - aos procedimentos necessarios a finalizagéo dos processos licitatérios em andamento, constantes
do Capitulo VI - das atividades de aquisices;

IV - a redistribuigdo do quadro de pessoal, constante do Capitulo VIl — das atividades de Gestao de
Pessoas.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES FINANCEIRAS E CONTABEIS

Art. 7° As equipes de transigdo serdo responsaveis por qualquer alteragéo, incluséo de langamentos
contabeis e financeiros referentes ao exercicio de 2013, bem como todos os procedimentos necessarios & inscrigdo de
restos a pagar e Prestacao de Contas relativas ao exercicio de 2013.

Paragrafo unico. A Execucdo Financeira e Contébil de 2014 seguird os mesmos procedimentos
existentes em 2013.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

Art. 8° As equipes de transicdo serdo responsaveis pela coordenagéo e articulagdo da prestagao
de contas do Governo constante do processo de elaboragdo do Relatério da Agdo Governamental, pelo fechamento do
orgamento de 2013, prestagéo de contas dos convénios encerrados em 2013 e a abertura do orgamento de 2014.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE PATRIMONIO E SERVIGOS

Art. 9° Compete as secretarias e entidades que compde o Nucleo, proceder a divisdo dos bens
patrimoniais proporcionais ao niimero de servidores que estavam lotados no Nucleo ou as necessidades patrimoniais de
cada nova &rea sistémica, a ser estruturada nos drgéos ou entidades.

Art. 10. Os bens patrimoniais poderdo ser doados mediante termo de doagéo especifico a 6rgdo,
entidade ou estatal que atualmente compde o Nucleo de Administragdo Sistémica pela Secretaria de Estado a qual a
secretaria executiva se encontra administrativamente vinculada.
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Paragrafo tnico. Cada unidade responsavel pelos bens patrimoniais faré o levantamento dos bens
atualmente em uso na Secretaria Executiva de Administragdo Sistémica para que possam ser remanejados.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DE GESTAO DE DOCUMENTOS

Art. 11. Os documentos sob a responsabilidade das atuais secretarias executivas de Administragao
Sistémica deverao ser tramitados no Sistema de Protocolo, transferidos e arquivados nos respectivos 6rgéos, respeitando
a fase, corrente, intermediaria ou permanente, em que o documento se encontra.

Paragrafo unico. Em respeito ao estabelecido no § 2°, do art.3 °, da LC n°264/2006, os documentos
pertencentes especificamente a Secretaria Executiva do Nucleo de Administragdo Sistémica, deverdo ser tramitados,
transferidos e arquivados no érgao ao qual estava administrativamente vinculada.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES DE AQUISIGOES

Art. 12. As unidades administrativas de aquisigdo dos Nucleos de Administracao Sistémica
deveréo realizar todos os procedimentos necessarios a finalizagao dos processos licitatorios em andamento.

Paragrafo Unico. Caso o processo sofra suspenséo por medida judicial, durante o periodo de
transigéo das estruturas e que impega a sua conclus&o no prazo de 60 dias, o processo devera ser finalizado pelo proprio
oérgao/entidade realizador da aquisig&o.

Art. 13. A Superintendéncia de Aquisicdes mantera uma Central de Pregoeiros, em sua estrutura, na
forma do art. 29 do Decreto n°® 7.217/2006, a fim de atender as demandas dos ¢rgaos e entidades que ndo contarem com
a respectiva fungdo de confianga em seus quadros.

§ 1° A SAGISAD, através dos pregoeiros programaticos, ficara responsavel pela execugdo dos
procedimentos atinentes a fungéo, conforme previsao na Portaria n°® 032/2013.

§ 2° Adesignacéo do pregoeiro, a critério da autoridade competente, podera ocorrer para periodo de
um ano, admitindo-se recondugdes, ou para licitagao especifica.

Art. 14, Os orgéos e entidades, que executardo a realizagdo da Sessdo Publica de Pregéo, de forma
centralizada, na forma do artigo anterior, deverao realizar os procedimentos necessarios a realizagao do procedimento
licitatorio até a fase de publicagéo do edital e aviso, por meio de suas areas sistémicas.

§ 1° A remessa dos processos fisicos de Pregdo para execugdo de forma centralizada deve ser
realizada obrigatoriamente com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis da data de realizagéo da sesséo.

§2° O ¢rgao e entidade devera designar um servidor de seu quadro, lotado na unidade responsavel por
gerenciar e executar os processos de Aquisigoes e Contratos, para acompanhar a realizagao da Sessao Publica de Pregao
a fim de prestar esclarecimentos em relagéo a instrugao processual da fase interna, se necessario.

§ 3° Os autos do processo de licitagdo, na modalidade pregéo, deverdo permanecer na Central de
Aquisigdes, pelo menos, pelo prazo de 10 (dez) dias, para vista franqueada aos interessados, conforme artigo 109, inciso
Il, § 5° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, como também para decis&o de recursos administrativos interpostos ou
promogao de diligéncias por parte do pregoeiro e equipe de apoio.

Art. 15. Finalizada a realizagdo das atividades de competéncia dos pregoeiros programéticos da SAG/
SAD, os processos fisicos de pregéo presencial deverdo ser devolvidos aos drgéos e entidades promotores da licitagéo em
até 48 (quarenta e oito) horas, com o devido parecer.

Paragrafo unico. Para execugéo dos atos de revogagdo, anulagéo ou adjudicagéo e homologagéo
conforme o art. 4°, inciso XXI da Lei 10.520/2002, a autoridade competente para realiza-los é a autoridade maxima do
6rgao ou entidade promotora da licitagdo na modalidade pregéo.

Art. 16. Os autos dos processos licitatérios de pregdo deverdo ser disponibilizados a SAG/SAD,
imediatamente, pelo 6rgéo e entidade, sob pena de responsabilidade, quando for necessario prestar informagdes aos
érgaos de controle interno e externo, ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario, no tocante aos atos praticados pelo
pregoeiro no exercicio da fungéo, em atuacao especifica no processo.

Art. 17. O atual Nucleo de Administragdo Sistémica, ao efetuar a entrega do contrato ao érgéo e
entidade, devera anexar ao processo o relatorio da execugao fisica e financeira e informagao quanto ao encerramento
do periodo da vigéncia, alertando para os casos em que a mesma for passivel de ocorrer no momento de transigéo das
estruturas.

Art. 18. Os contratos deverdo ser distribuidos para os 6rgdos e entidade gestoras por servidores
previamente designados das unidades setoriais de Aquisicdo em parceria com o controle interno, que deverdo checar
as informagdes financeiras de cada parcela desembolsada, pagas no contrato vigente, pela unidade gestora, a fim de
constituir histrico para langamento no cronograma de desembolso fisico-financeiro em sistema informatizado.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 19. Os servidores que compdem o quadro de pessoal dos Nucleos Sistémicos deverdo ser
redistribuidos e removidos para atuagdo nas unidades sistémicas dos drgéos e entidades anteriormente vinculadas ao
Nucleo.

Art. 20. O quadro de pessoal para atuar nas unidades sistémicas, de cada 6rgao ou entidade, devera
ser proposto pelos representantes dos sistemas que compdem a Comisséo Central de Reestruturagdo Sistémica em
conjunto com a Equipe de Transi¢do, no prazo maximo de 60 dias.

§ 1° A proposta do quadro de pessoal devera ser elaborada considerando a demanda de trabalho dos
6rgéos e entidades e os indicadores de resultado de cada sistema.

§2° Aproposta do quadro de pessoal devera conter:

| - o critério escolhido para dimensionar a demanda de trabalho;
I - o tipo de cargo;

Il - o perfil profissional recomendado e

IV - 0 quantitativo de vagas.

§3° O quadro de pessoal devera ser composto preferencialmente por servidores da Carreira Area
Instrumental de Governo.

Art. 21. Aremogé&o dos servidores efetivos obedecera aos seguintes procedimentos:

§ 1° Devera ser elaborada uma proposta de redistribuigdo do quadro atual dos Nucleos, observado o
Quadro proposto para cada 6rgéo e entidade, promovendo uma combinagéo adequada do quadro de servidores, de modo

a ndo comprometer a continuidade das atividades sistémicas;

§2° Apos consolidagéo, pela Comisséo Central, a Secretaria de Estado de Administragdo — SAD fara
aprovagao e tomara as providéncias de lotagéo dos servidores.

CAPITULO VIII
DAS ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO ESTRATEGICA

Art. 22. A Comissao Central de Implantagéo das Unidades de Apoio & Gestao Estratégica orientara a
implantagdo das referidas unidades em conjunto com as equipes técnicas de suporte, conforme os Art. 8° a 10° do
Decreto n° 1.988/2013.

Paragrafo unico. A proposta de alocagéo e redistribuicéo de servidores, no ¢rgéo e entidade, sera
aprovada pelo dirigente da pasta.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. A implantagdo das éreas sistémicas somente sera efetivada apos cumpridas as exigéncias
constantes nos capitulos anteriores e formalmente autorizadas pelo Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social
- Condes.

Paragrafo tnico. As Comissdes Centrais de Implantagao da Administragéo Sistémica e da Unidade de
Apoio & Gestdo Estratégica emitirdo relatorio técnico ao Condes para orientar a efetivagéo das novas unidades.

Art. 24. Apos a efetiva extingdo dos nucleos, cada Unidade Orgamentaria ficara responsavel por prestar
informagdes e atender eventuais demandas originadas dos Orgéos de Controle Interno e Externo, e dos Orgéos Centrais
de Administragao Sistémica.

Art. 25. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposigdes contrarias.

dezembro

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de de 2013, 192° da Independéncia e 125° da

Republica.

Ee»cremn’o Cire dn Cssa Cw#

\ ﬁ\
ARNALDO &\é

E SOUZA NETO
de Estada n'd Geral

FRANCI
Sece

S F.
ana de Estads de Adminisiracs

[Fe

JOSE ALVES P Enu FILHO
Secretd, uditor Geral do Estado

MARCEL

s«mm'{j

DECRETO N° 2.063, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Introduz alteragées no Regul. to do ICMS e dé outras
providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas pelo artigo 66,
inciso Ill, da Constituicéo Estadual, e

CONSIDERANDO a necessidade de se atualizar o Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n°® 1.944, de
6 de outubro de 1989, a fim de se ajustar tratamento nele previsto em decorréncia de caracteristicas apresentadas pela
economia mato-grossense;

CONSIDERANDO a necessidade de se promoverem ajustes na legislago tributéria estadual;

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 1.944, de 6 de outubro de 1989, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

| - alterada a alinea b do inciso VIIl ao § 2° do artigo 87-J-6, além de se acrescentar a alinea b-1 ao referido inciso,
conforme segue:

“Art. 87-J-6

§2°

Vil -

b) subitens 9.1.1-A, 9.1.1-B, 9.1.1-C, 9.1.1-D, 9.1.2-A, 9.1.6-A, 9.1.6-B e 9.1.6-C do item 9.1 do Capitulo IX
do Apéndice que integra o Anexo XIV; (efeitos a partir de 1° de dezembro de 2013)

b-1) subitem 13.3.5 do item 13.3 e subitens 13.3-A.1, 13.3-A.2 e 13.3-A.3 do item 13.3-A do Capitulo XIIl do
Apéndice que integra o Anexo XIV; (efeitos a partir de 1° de dezembro de 2013) /
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Il - alterado o inciso | do artigo 199-B, que passa a vigorar conforme segue:

“Art. 199-B

| - a diferenca verificada em relagéo a cada operagao ndo seja superior a 1% (um por cento) da quantidade
de cada espécie de mercadoria, discriminada no documento fiscal correspondente;

Il - alterado o § 13 do artigo 333, que passa a vigorar conforme segue:

“Art. 333

§ 13 Afruigdo do diferimento nas hipéteses arroladas no inciso IV do caput deste artigo impede a utilizagéo de
qualquer outro beneficio fiscal aplicavel & mercadoria ou a operagéo, exceto os previstos no artigo 8°-A do Anexo IX deste
Regulamento e na Lei n°® 6.883, de 2 de junho de 1997. (efeitos a partir de 1° de julho de 2010)"

IV - acrescentados os §§ 6° a 9° ao artigo 390-B, como segue:

“Art. 390-B

§ 6° Ainda em alternativa aos procedimentos previstos neste artigo, inclusive em relagéo & opgao de que trata
0 § 5° deste preceito, para acobertar a circulagéo de bens do ativo imobilizado, assim como de materiais de uso e consumo
entre os estabelecimentos de que trata este capitulo, pertencentes ao mesmo titular, as informagdes pertinentes a operagéo,
exigidas no § 7° deste artigo, poderao ser comunicadas & Secretaria de Estado de Fazenda, por meio do Sistema Integrado
de Protocolizagdo e Fluxo de Documentos Eletronicos (Processo Eletronico), disponivel para acesso no sitio da internet
www.sefaz.mt.gov.br, mediante selegéo do servigo identificado por e-Process. (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

§ 7° Para fins do disposto no § 6° deste artigo, o estabelecimento optante pelo procedimento nele descrito
devera informar & Secretaria de Estado de Fazenda, previamente a saida do bem ou material, 0 que segue: (efeitos a partir
de 1° de setembro de 2010)

| - aidentificagdo do estabelecimento remetente, com indicagéo do enderego completo, inclusive municipio e
unidade federada, bem como o respectivo niimero de inscrigdo no CNPJ; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

Il - aidentificagdo do estabelecimento destinatario, com indicagéo do enderego completo, inclusive municipio
e unidade federada, bem como o respectivo niimero de inscricdo no CNPJ; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

Il - o local de retirada e/ou de entrega do bem ou material, quando diversos dos enderegos indicados na
forma dos incisos | e Il deste paragrafo; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

IV - os dados identificativos dos bens ou materiais, objeto da operagéo, especialmente: (efeitos a partir de
1° de setembro de 2010)

a) a descrigao dos produtos, compreendendo: nome, marca, tipo, modelo, série, espécie, qualidade e demais
elementos que permitam sua perfeita identificacao; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

b) o cédigo estabelecido na Nomenclatura Comum do Mercosul/Sistema Harmonizado — NCM/SH, se
disponivel; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

c) a unidade de medida utilizada para a quantificagéo dos produtos, observada a padronizagao adotada pela
Secretaria de Estado de Fazenda, conforme divulgado em normas complementares editadas pela Secretaria Adjunta da
Receita Publica; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

d) a quantidade dos bens e/ou materiais; (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

e) o valor de aquisigdo dos bens e/ou materiais, unitario e total, se conhecidos. (efeitos a partir de 1° de
setembro de 2010)

§ 8° Para fins de opgao pelo procedimento descrito nos §§ 6° e 7° deste preceito, ndo se exigira inscrigao
estadual do estabelecimento de que trata este capitulo. (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)

§ 9° A opgao pelo procedimento previsto nos §§ 6° a 8° deste artigo, dispensa os estabelecimentos de que
trata este capitulo da emisséo de Nota Fiscal para acobertar & respectiva operacdo, hipétese em que o transito do bem
ou material deveré ser acompanhado do comprovante de registro da comunicagao protocolizada eletronicamente junto a
Secretaria de Estado de Fazenda. (efeitos a partir de 1° de setembro de 2010)”

V - acrescentado o § 6° ao artigo 8°-A do Anexo IX do RICMS, com a seguinte redagéo:

“Art. 8°-A

§ 6° A exigéncia de uso da nota fiscal eletrdnica como condigdo para a concessdo do crédito presumido,

nos termos do caput e do § 1° deste artigo, ndo se aplica ao produtor rural que ndo esteja obrigado cumulativamente a

§4°-A2

mercadoria operagoes originarias das operagoes origindrias das regides
regioes Sul ou Sudeste, exceto of Norte, Nordeste ou Centro-Oeste ou
Estado do Espirito Santo do Estado do Espirito Santo
para fins de p para fins de apuragdo
descrigao do ICMS devido por substituicao| do ICMS devido por substituigéo

tributaria tributéria

Il - |mercadorias arroladas nos subitens dos itens 9.1.1-A, 9.1.1-B,| ~ 25% (vinte e cinco por cento) 20% (vinte por cento)
9.1.1-C, 9.1.1-D, 9.1.2-A, 9.1.6-A, 9.1.6-B ¢ 9.1.6-C do item 9.1
[do Capitulo IX do Apéndice deste anexo; (efeitos a partir de 1

|de dezembro de 2013)

| | -mercadorias arroladas no subitem 13.3.5 do item 13.5 e nos

JA- [subitens 13.3-A.1, 13.3-A-2 e 13.3-A.3 do item 13.3 do Capitulo]
Il do Apéndice deste anexo (efeitos a partir de 1° de dezembro]

e 2013)

25% (vinte e cinco por cento) 20% (vinte por cento)

§ 4°-F O disposto nos §§ 4°-A-1 a 4°-E-1 ndo afasta a observancia do regime de substitui¢éo tributaria em
relagdo as saidas de estabelecimento industrial, localizado no territério mato-grossense, das mercadorias descritas nos
subitens 8.3.10-A, 8.3.10-B, 8.3.12, 8.3.12-A, 8.3.40, 8.3.51-A, 8.3.51-B e 8.3.130 do item 8.3 do Capitulo VIII, nos subitens
9.1.1-Aa9.1.1-D,9.1.2-Ae 9.1.6-Aa 9.1.6-C do item 9.1 do Capitulo IX, no subitem 13.3.5 do item 13.3 e nos subitens 13.3-
A1, 13.3-A.2 e 13.3-A.3 do item 13.3-A do Capitulo XIII, bem como e no item 15.1 do Capitulo XV do Apéndice que integra
este anexo, desde que resultantes do correspondente processo industrial, com destino a contribuinte deste Estado, hipotese
em que deverdo ser respeitadas as demais disposigdes deste anexo, assegurada, ainda, quando cabivel, a aplicagdo do
estatuido no artigo 36 do Anexo VIII, bem como a respectiva substituigdo pelo regime de estimativa simplificado de que
tratam os artigos 87-J-6 a 87-J-17. (efeitos a partir de 1° de dezembro de 2013)

VIl - alterados os subitens 9.1.2 e 9.1.6 do item 9.1 do Capitulo IX do Apéndice que integra o Anexo XIV, além de se
acrescentarem os subitens 9.1.2-A e 9.1.6-C ao referido item 9.1, conforme adiante indicado:

“CAPITULO IX
[TEM  [pEscricAo [ NCM
9.1
9.1.2 |Preparagdes concebidas para solver, diluir ou remover tintas, vernizes e outros (efeitos af 2707, 2710 (exceto posigao 2710.11.30),
|partir de 1° de dezembro de 2013) 2901, 2902, 3805, 3807, 3810 € 3814
(exceto quando compreendidos na posigao
3814.00.90)
9.1.2-A [Outros solventes e diluentes organicos néo nem 3814.00.90
Inoutras posigdes; preparagdes concebidas para remover tintas ou vernizes (efeitos a parti
lde 1° de dezembro de 2013)
9.1.6 [Produtos impermeabilizantes, imunizantes para madeira, alvenaria e ceramica, colas|2707; 2713; 2714; 2715.00.00; 3214 (exceto|

(exceto cola escolar branca e colorida em bastéo ou liquida nas posigdes NCM 3506.10.90| os das posigdes 3214.10.10 e 3214.10.20);
e 3506.91.90) e adesivos (cf. item VI do Anexo Unico do Convénio ICMS 74/94, redagdo| 3506 (exceto os da posigao 3506.91.90);
dada pelo Convénio ICMS 104/2008, alterada pelo Convénio ICMS 168/2010 - efeitos af 3808; 3824; 3907; 3910; 6807

|partir de 1° de dezembro de 2013)

9.1.6-C [Outros adesivos a base de polimeros das posigdes 39.01 a 39.13 ou de borracha (efeitos 4 3506.91.90
|partir de 1° de dezembro de 2013)

VIII - acrescentado o item 13.3-A, composto dos subitens 13.3-A.1, 13.3-A.2 e 13.3-A.3, ao Capitulo XIIl do Apéndice
que integra 0 Anexo XIV, conforme adiante indicado:

“CAPITULO XIll

] New

|- I

13.3-A Outros produtos e componentes, de borracha, ndo enquadrados nos subitens do item 13.3 (efeitos a partir de 1° de dezembro

[TEm  JpEscrigio

de 2013)
13.3-A.1 |Outras formas (por exemplo, varetas, tubos, perfis) e artigos (por exemplo, discos, arruelas), de borracha ndo vulcanizada 40.06
13.3-A.2 [Chapas, folhas e tiras (de borracha vulcanizada, ndo endurecida) 4008.21
13.3-A.3 [Outros pneumaticos recauchutados ou usados, de borracha; protetores, bandas de rodagem para pneumaticos e flaps, def 4012.90

borracha

inscrigao:
| - no Cadastro de Contribuintes do Estado de Mato Grosso, e;

Il - no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

VI - alterados o inciso Il do § 4°-A-1, o inciso Il do § 4°-A-2 e o § 4°-F do artigo 2° do Anexo XIV, além de se
acrescentarem o inciso II-A ao § 4°-A-1 e o inciso II-A ao § 4°-A-2, como segue:

“Art, 2°

§4°A-1

Il - subitens 9.1.1-A, 9.1.1-B, 9.1.1-C, 9.1.1-D, 9.1.2-A, 9.1.6-A, 9.1.6-B € 9.1.6-C do item 9.1 do Capitulo IX
do Apéndice que integra o Anexo XIV; (efeitos a partir de 1° de dezembro de 2013)

1I-A - subitem 13.3.5 do item 13.3 e subitens 13.3-A.1, 13.3-A.2 e 13.3-A.3 do item 13.3-A do Capitulo XIIl do
Apéndice que integra 0 Anexo XIV; (efeitos a partir de 1° de dezembro de 2013)

N

Art. 2° Ficam convalidadas as remessas de bens do ativo imobilizado e materiais de uso e consumo, ocorridas no
periodo de 1° de setembro de 2010 até a data da publicagéo deste decreto, promovidas entre estabelecimentos de que trata
o Capitulo X do Titulo VI do Livro | do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 1.944, de 6 de outubro de 1989,
pertencentes ao mesmo titular, acobertadas por documentos de controle interno da respectiva instituigéo financeira.

Paragrafo tnico A convalidagdo de que trata este artigo refere-se, exclusivamente, ao documento utilizado para
acobertar o transito do bem ou material, ndo alcangando a exatiddo dos itens transportados, tampouco a natureza da
respectiva operagao, sujeitos a homologagao pelo servigo de fiscalizagdo.

Art. 3° A alteragdo efetuada no § 13 do artigo 333 do RICMS, indicada no inciso Il do artigo 1° deste Decreto ndo
autoriza a restituicdo ou compensagéo de importancias ja pagas ou anteriormente compensadas ou depositadas, ou, ainda,
recolhidas em execugdes fiscais diretamente & Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de entéo, exceto em
relagdo aos dispositivos do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 1.944, de 6 de outubro de 1989, alterados ou
acrescentados nos termos do artigo 1° deste decreto, com expressa previsao de termo de inicio de eficacia, hipoteses em
que deverdo ser respeitadas as datas assinaladas.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

J
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ECRETO N° 2.064, DE 27 DE DE 2013.

Altera o Decreto n° 1.943, de 27 de setembro de 2013, que
regulamenta a Lei n° 9.932, de 07 de junho de 2013, que altera a
redagdo da Lei n° 7.958, de 25 de setembro de 2003, que define
o Plano de Desenvolvimento de Mato Grosso, cria Fundos e da
outras providencias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo artigo 66,
inciso Ill, da Constituigéo Estadual, e

CONSIDERANDO o disposto no § 5° do artigo 8° da Lei n° 7.958, de 25 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO a necessidade de se atualizar o Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 1.944, de 6 de
outubro de 1989, a fim de ajustar o tratamento nele previsto em decorréncia de caracteristicas apresentadas pela economia
mato-grossense;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a redagéo do §9° do artigo 5° do Decreto n° 1.943, de 27 de setembro de 2013, assim como
acrescentado os §§ 9°-A e 9°-B, conforme segue:

“Art. 5°

§ 9° Os incentivos fiscais para os produtos oriundos dos segmentos especificados nos paragrafos 1° e 2°
deste artigo, obedeceréo aos critérios estabelecidos na Resolugao n® 04/2007 - CONDEPRODEMAT e suas alteragdes,
a excecao de:

| - biodiesel B-100 e etanol produzido no Estado de Mato Grosso a partir de matéria prima que ndo seja a
cana de aclcar, os quais terdo a carga tributaria final de 3% (trés por cento) do ICMS na sua comercializagéo a partir de 28
de novembro de 2012, ficando reduzida para 1% (um por cento), a partir de 1° janeiro de 2014, no caso do Biodiesel B-100,
para as empresas com produg&o inferior a 290m? didrios.

Il - produtos a seguir elencados, produzidos por industrias enquadradas nas seguintes CNAE 1351-1/00,
1354-5/00, 1411-8/01, 1412-6/01, 1413-4/02 ou 1422-3/00, nos termos especificados:

a) artigos de vestuario produzidos por industria localizada em outra Unidade da Federagéo,
desde que comercializada por filial localizada no Estado de Mato Grosso:

1 - redugdo de base de calculo do ICMS nas operagdes internas entre contribuintes ao equivalente a 44,12%
(quarenta e quatro inteiros e doze centésimos por cento) do valor da operagao;

2 - crédito presumido equivalente a 83,33% (oitenta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento) do
valor do ICMS nas operagdes interestaduais;

b) artigos de vestuario produzidos por indUstria localizada no Estado de Mato Grosso, desde
que comercializada por filial localizada no Estado de Mato Grosso:

1 - redugéo de base de calculo do ICMS nas operagées internas entre contribuintes ao equivalente a 23,53%
(vinte e trés inteiros e cinquenta e trés centésimos por cento) do valor da operagao;

2 - crédito presumido equivalente a 83,33% (oitenta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento) do
valor do ICMS nas operagdes interestaduais;

c) malhas produzidas por industria localizada no Estado de Mato Grosso, desde que
comercializada por filial localizada no Estado de Mato Grosso:

1 - reducéo de base de célculo do ICMS nas operagdes internas entre contribuintes ao equivalente a 11,76%
(onze inteiros e setenta e seis centésimos por cento) do valor da operagao;

2 - crédito presumido equivalente a 83,33% (oitenta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento) do
valor do ICMS nas operagdes interestaduais;

§ 9°-A O tratamento tributério previsto no inciso Il do artigo 9°, relativo as operagdes internas, néo se
estendem as demais operagdes internas praticadas, posteriores as descritas no referido dispositivo.

§ 9°-B O tratamento tributério previsto no inciso Il do artigo 9°, fica ainda condicionado a rentncia de
quaisquer outros créditos do imposto.

Art. 2° O disposto neste Decreto ndo autoriza a restituigdo ou compensagao de importancias ja pagas ou anteriormente
compensadas ou depositadas, ou, ainda, recolhidas em execugdes fiscais diretamente a Procuradoria Geral do Estado.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

-

Palacio Paiaguas, em Cuiabd — MT, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

(Original assinado)
ALAN FABIO PRADO ZANATTA
Secretario de Estado de Industria, Comércio, Minas e Energia

DECRETO N° 2.065, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Introd Iterages no Regul to do ICMS e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo artigo 66,
inciso Ill, da Constituicéo Estadual, e

CONSIDERANDO a necessidade de se atualizar o Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 1.944, de 6 de
outubro de 1989, a fim de se manter a uniformidade dos procedimentos afetos a institutos tributarios correlatos;

DECRETA:

Art. 1° Fica acrescentado o artigo 38 ao Anexo XII do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n°® 1.944, de 6
de outubro de 1989, com a seguinte redagao:

“Art. 38 Ficam convalidados os procedimentos adotados no periodo de 1° de janeiro de 2007 a 20 de janeiro de
2013, em conformidade com o § 4° do artigo 297 das disposi¢des permanentes deste Regulamento, com redagéo conferida
pelo inciso Il do artigo 1° do Decreto n°® 1.598, de 31 de janeiro de 2013.

Paragrafo Uinico O disposto neste artigo n&o autoriza a restituigdo ou compensagao de importancias ja pagas
ou anteriormente compensadas ou depositadas, ou, ainda, recolhidas em execugdes fiscais diretamente a Procuradoria
Geral do Estado.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contréario.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba — MT, 27 de Dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.
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DECRETON® 2066, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Dispde sobre a estrutura organizacional da
Procuradoria Geral do Estado - PGE, a redistribuigao

de cargos em issao e fungdes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Procuradoria Geral do Estado — PGE é uma instituigdo necessaria a Administragdo Publica
Estadual e funcdo essencial & administragdo da justica, responsavel, em toda sua plenitude e a titulo exclusivo, pela
advocacia do Estado.

Art. 2° Fica aprovada a nova estrutura organizacional da Procuradoria Geral do Estado — PGE, de
acordo com que dispde a Lei n® 7.351, de 13 de dezembro de 2000, a Lei Complementar n° 111, de 1° de julho de 2002,
Lei Complementar n® 115, de 25 de novembro de 2002 a Lei Complementar n® 200, de 20 de dezembro de 2004, a Lei
Complementar n° 214 de 23 de julho de 2005, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar
n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei complementar 332, de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n° 354, de 07 de
maio de 2009, Lei Complementar n° 305, de 17 de janeiro de 2008, Lei n® 8.345, de 30 de junho de 2005, Lei Complementar
n° 455, de 21 de dezembro de 2011, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Procuradoria Geral do Estado — PGE compreende
as seguintes unidades administrativas:

1- NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Colégio de Procuradores da Procuradoria-Geral do Estado

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Procurador-Geral do Estado
1.1 Gabinete do Procurador-Geral Adjunto
1.2 Gabinete do Procurador Corregedor-Geral
il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Diretoria Geral da Procuradoria Geral

2. Coordenadoria do Centro de Estudos
3. Unidade de Apoio & Gestao Estratégica - UAGE /
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IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 . Gabinete de Diregéo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Coordenadoria Administrativa
2. Geréncia de Orgamento e Convénios
3. Geréncia Financeira e Contabil

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Subprocuradoria-Geral Administrativa
1.1. Gabinete da Subprocuradoria-Geral Administrativa
2. Subprocuradoria-Geral Judicial
3. Subprocuradoria-Geral Fiscal
3.1. Gabinete da Subprocuradoria-Geral Fiscal
4. Subprocuradoria-Geral de Coordenagao de Calculos de Precatorios e de
Recuperagéo Fiscal
4.1. Gabinete da Subprocuradoria-Geral de Coordenacéo de
Célculos de Precatérios e de Recuperagéo Fiscal
5. Subprocuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso perante aos Tribunais Superiores
5.1. Gabinete da Subprocuradoria-Geral do Estado de Mato
Grosso perante aos Tribunais Superiores
6. Subprocuradoria-Geral de Defesa do Patriménio Publico
6.1. Gabinete da Subprocuradoria-Geral de Defesa do Patriménio Publico
7. Subprocuradoria-Geral de Defesa do Meio Ambiente
7.1. Gabinete da Subprocuradoria-Geral do Meio Ambiente
8. Subprocuradoria-Geral de Gestao de Pessoal
8.1. Coordenadoria de Pessoal
8.2. Coordenadoria Previdenciaria
8.3. Coordenadoria de Sindicancias e Processos Disciplinares
9. Subprocuradoria-Geral de Coordenagao, Supervisdo e Orientagdo da Administragao Indireta

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1. Procuradorias Regionais

1.1. Procuradoria Regional de Alta Floresta;

1.2. Procuradoria Regional de Alto Araguaia;

1.3. Procuradoria Regional de Barra do Gargas;

1.4. Procuradoria Regional de Céceres;

1.5. Procuradoria Regional de Rondondpolis;

1.6. Procuradoria Regional de Sinop;

1.7. Procuradoria Regional de Tangara da Serra.

2. Escritério da Procuradoria Geral do Estado em Brasilia

Art. 4° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga, integrantes da lotagdo da Procuradoria
Geral do Estado - PGE s&o os constituidos no Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo e quantificagéo ali previstas,
estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou transformados sem aumento
de despesas, nos termos da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Procurador-Geral do Estado editar o Regimento Interno da Procuradoria, no prazo
de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuicdes dos
servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comisséo devera fazer referéncia expressa & unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administracdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n® 951, de 12 de janeiro de 2012.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

JENZBROCHKOW JUNIOR
Procyradgr-Geral do Estado
7

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA | QUANTIDADE
[ cAreo [ Fungio
INIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Procurador-Geral do Estado
[ DGA-1 [+ T -

\Procuradur-Geral

- Agente Pblico de Controle | [ - T -

1.1 Gabinete do Procurador-Geral Adjunto

- Procurador-Geral Adjunto | DGA-2 | 1 | -

1.2 Gabinete do Procurador Corregedor-Geral

Procurador Corregedor-geral | DGA-2

INIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Diretoria Geral da Procuradoria Geral

Diretor Geral da Procuradoria Geral | DGA-3 | 1 | -
2. Coordenadoria do Centro de Estudos

- Coordenador do Centro de Estudos da PGE | DGA-2 | 1 | -
3. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE

- Assessor Técnico | | DGA-4 | 1 | -

INIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

Chefe de Gabinete do Procurador-Geral do Estado | DGA-4 | 1 | -

Chefe de Gabinete do Subprocurador-Geral Adjunto | DGA4 | 1 | -
[2. Unidade de Assessoria

- Assessor Chefe do Gabinete do Procurador-Geral do Estado DGA-2 1 -
- Assessor Técnico Ill DGA-6 10 -
- Assistente Técnico | DGA-8 8 -
INIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Coordenadoria Administrativa

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
2. Geréncia de Orgamento e Convénios

- Gerente I DGA8 [+ T -
3. Geréncia Financeira e Contabil

- Gerente | DGA-8 | 1 | -
INIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
. subp i2-Geral Administrati

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
1.1 Gabinete da Subp doria-Geral Administrati

Chefe de Gabinete [ DGA-4 [ ] -
2. Subprocuradoria-Geral Judicial

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
3. Subprocuradoria-Geral Fiscal

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
3.1 Gabinete da Subprocuradoria-Geral Fiscal

Chefe de Gabinete I DGA4 [+ T -
i J ia-Geral de C ¢éo de Calculos de Precatérios e de Recuperagao Fiscal

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
4.1 Gabinete da Subpi ia-Geral de Ct 30 de Calculos de Precatérios e de Recuperagao Fiscal

Chefe de Gabinete | DGA-4 | 1 | -
5. Subprocuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso perante aos Tribunais Superiores

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
5.1 Gabinete da Subprocuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso perante aos Tribunais Superiores

Chefe de Gabinete [ DGA-4 [ T -
16. Subpi doria-Geral de Defesa do Patriménio Pablico

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
6.1 Gabinete da Subprocuradoria-Geral de Defesa do Patriménio Publico

Chefe de Gabinete [ DGA4 [+ 1T -
|7. Subprocuradoria-Geral de Defesa do Meio Ambiente

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -

Assessor Técnico Il [ DGA6 [ 2 T -
7.1 Gabinete da Subprocuradoria-Geral de Defesa do Meio Ambiente

Chefe de Gabinete | DGA-4 | 1 | -
8. Subprocuradoria-Geral de Gestao de Pessoal

Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
8.1 Coordenadoria de Pessoal

Procurador-Coordenador | DGA-3 | - | 1
8.2 Coordenadoria Previdenciaria

Procurador-Coordenador | DGA-3 | - | 1
8.3 Ct ia de sil e Processos Di

Procurador-Coordenador | DGA-3 | - | 1
9. P! ia-Geral de C Supervisao e Ori do da Admini a0 Indireta

- Subprocurador-Geral | DGA-2 | 1 | -
[FUNGAO DE CONFIANGA
1. Assessor Técnico lll (da PGE) | DGA-6 - 5
2. Assistente Técnico | (da PGE) | DGA-8 - 10

SUBTOTAL 47 18
TOTAL 65

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1

DGA 2 13)

DGA 3 1 3
DGA 4 9

DGA 5 -

DGA 6 13 5
DGA7 -

DGA 8 10 10
DGA 9 -

DGA 10 -

ISUBTOTAL 47 18
[TOTAL 65
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DECRETON° 2067, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Fazenda - SEFAZ, a redistribuigdo dos
cargos.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il
eV, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ tem por finalidade gerir as politicas tributérias, financeiras e
contabeis do Estado.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ, de acordo com o
que dispde a Lei Complementar n° 13 de 16 de janeiro de 1992, a Lei n® 7.159 de 09 de agosto de 1999, a Lei n® 7.350 de
13 de dezembro de 2000, a Lei Complementar n° 90 de 1° de agosto de 2001, a Lei n° 8.201 de 11 de novembro de 2004, a
Lei n°® 8.252 de 20 de dezembro de 2004, a Lei n° 8.265 de 28 de dezembro de 2004, a Lei Complementar n® 266 de 29 de
dezembro de 2006, a Lei Complementar n° 280 de 11 de setembro de 2007, a Lei Complementar n® 332 de 10 de outubro
de 2008, a Lei n° 9.063 de 23 de dezembro de 2008, Lei Complementar n® 354 de 07 de maio de 2009, Lei Complementar
n° 405 de 30 de junho de 2010, Lei Complementar n° 464, de 08 de maio de 2012, Lei Complementar n® 506, de 11 de
setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ compreende as
seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Comité de Seguranca Institucional
2. Colegiados de Governanga Corporativa
2.1. Colégio de Diregéo Estratégica
2.2. Colégio de Planejamento e Assessoramento Superior
2.3. Colégio de Gestao de Resultados

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario de Fazenda
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Publica
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragao Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Corregedoria Fazendaria
2. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica — UAGE
3. Unidade de Desenvolvimento das Areas de Negécio do Tesouro Estadual
4. Unidade Executiva de Controle e Coordenagéo de Contas
5. Unidade de Politica do Tesouro Estadual
6. Unidade de Pesquisa Econdmica e Aplicada
7. Unidade de Relagbes Federativas Fiscais
8. Unidade de Planejamento e Negdcios da Receita Publica
9. Unidade Executiva da Receita Piblica
10. Unidade de Politica e Tributagdo
11. Unidade de Informatizagao de Sistemas do Negécio
12. Unidade de Coordenacao Executiva do Tesouro Estadual
13. Unidade de Informatizagéo de Sistemas do Tesouro Estadual
14. Unidade de Etica e Consciéncia Cidada
15. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
2. Unidades de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Coordenadoria de Gestéo de Pessoas
1.1 Geréncia de Provimento
1.2 Geréncia de Aplicagéo
1.3 Geréncia de Salde e Seguranga
1.4 Geréncia de Monitoramento
1.5 Geréncia de Desenvolvimento
1.6 Geréncia de Escola Fazendaria
2. Coordenadoria de Orgamento e Convénios
3. Coordenadoria Financeira e Contabil
3.1 Geréncia Financeira
3.2 Geréncia Contabil
4. Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
4.1 Geréncia de Sistemas de Informacdes
4.2 Geréncia de Riscos e Seguranga da Informagéo em T.I.
4.3 Geréncia de Infraestrutura em T.I.
4.4 Geréncia de Planejamento e Qualidade em T.I
4.5 Geréncia de Servigos de Suporte e Atendimento em T.|
5. Coordenadoria de Patriménio e Servigos
5.1 Geréncia de Materiais
5.2 Geréncia de Patriménio Mobiliario
5.3 Geréncia de Obras e Patrimdnio Imobiliario
5.4 Geréncia de Servigos Gerais
5.5 Geréncia de Transporte
5.6 Geréncia de Protocolo, Arquivo e Documentos
6. Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos
6.1 Geréncia de Processos de Aquisicdes
6.2 Geréncia de Gestao de Contratos
6.3 Geréncia de Gestao de Contratos de Méao de Obra Pessoa Juridica

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Equilibrio Financeiro do Tesouro
1.1. Coordenadoria de Controle de Disponibilidades do Estado
1.2. Coordenadoria de Planejamento do Equilibrio e da Liquidez
1.3. Coordenadoria de Gestao da Capacidade Financeira Estadual
1.4. Coordenadoria de Pesquisa Financeira Aplicada

2. Superintendéncia de Gestdo do Permanente, Realizaveis e Exigiveis do Tesouro
2.1. Coordenadoria de Controle da Divida Publica Contratada
2.2. Coordenadoria de Gestéo de Realizaveis e Permanentes
2.3. Coordenadoria de Gestéo da Liquidacao de Exigiveis
2.4. Coordenadoria de Gestéo das Obrigagdes Tributarias Estaduais

3 - Superintendéncia de Controle Gerencial Contabil do Estado
3.1. Coordenadoria de Contabilidade por Sistemas Digitais
3.2. Coordenadoria de Contabilidade Financeira Estadual
3.3. Coordenadoria de Contabilidade Geral do Estado

4- Superintendéncia de Administragdo do Relacionamento do Tesouro
4.1. Coordenadoria de Andlise de Gastos Estaduais
4.2. Coordenadoria de Normas de Finangas Publicas Estaduais
4.3. Coordenadoria de Relacionamento Governamental
4.4. Coordenadoria de Gestao da Execugdo Orgamentaria, Financeira e Patrimonial

5. Superintendéncia de Normas da Receita Publica
5.1. Geréncia de Redagéo Final de Normas
5.2. Geréncia de Planejamento, Disponibilizagéo e Avaliagao da Legislagdo
5.3. Geréncia de Controle de Processos Judiciais
5.4. Geréncia do Conselho de Contribuintes
5.5. Geréncia de Controle e Reexame de Processos.

6. Superintendéncia de Analise da Receita Publica
6.1. Geréncia de Planejamento e Analise da Receita Publica
6.2. Geréncia de Controle de Comércio Exterior
6.3. Geréncia de Conta Corrente Fiscal
6.4. Geréncia de Exigéncia, Pesquisa e Informagao
6.5. Geréncia de Revisdo e Controle Digital
6.6. Geréncia de Controle da Responsabilidade Tributaria

7. Superintendéncia de Informagées do ICMS
7.1. Geréncia de Informagdes de Nota Fiscal de Entrada
7.2. Geréncia de Nota Fiscal de Saida
7.3. Geréncia de Informagdes Econdmico-Fiscais
7.4. Geréncia de Controle do Crédito, da Antecipacao e das Dedugdes
7.5. Geréncia de Planejamento, Captura e Disponibilizagdo do Dado Digital

8. Superintendéncia de Informagdes Sobre Outras Receitas
8.1. Geréncia de Informagdes do IPVA
8.2. Geréncia de Informagdes de Outras Receitas
8.3. Geréncia de Planejamento e Registro da Arrecadagao da Receita Publica
8.4. Geréncia de Informagdes Cadastrais
8.5. Geréncia de Administragdo de Receitas das Indiretas

9. Superintendéncia de Fiscalizagdo
9.1. Geréncia de Desenvolvimento e Aperfeicoamento da Fiscalizagéo
9.2. Geréncia de Fiscalizagéo do Segmento de Combustiveis e Biocombustiveis
9.3. Geréncia de Fiscalizagdo do Segmento de Comunicagéo e Energia
9.4. Geréncia de Fiscalizagao dos Segmentos Agropecuarios
9.5. Geréncia de Fiscalizagao de Veiculos, Varejo, Medicamentos e Supermercados
9.6. Geréncia de Fiscalizagéo do Transporte, Atacado e Outros Segmentos
9.7. Geréncia de Controle Aduaneiro

VIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA
1. Superintendéncia de Controle e Fiscalizagdo de Transito
1.1. Geréncia de Controle Informatizado de Transito
1.2. Geréncia de Planejamento e Gestao de Transito
1.3. Geréncia de Execugao de Transito Leste
1.4. Geréncia de Execucao de Transito Oeste
1.5. Geréncia de Execugao de Transito Norte
1.6. Geréncia de Execucao de Transito Sul
1.7. Geréncia de Mercadorias Apreendidas

2. Superintendéncia de Atendimento ao Contribuinte
2.1. Geréncia de Relacionamento e Atengéo ao Contribuinte
2.2. Geréncia de Planejamento da Prestagéo de Servigos
2.3. Geréncia de Servigos Mediaticos e Informatizados
2.4. Geréncia de Informagdes e Ouvidoria
2.5. Geréncia Regional de Servicos e Atendimento Sul
2.6. Geréncia Regional de Servicos e Atendimento Metropolitana
2.7. Geréncia Regional de Servicos e Atendimento Oeste
2.8. Geréncia Regional de Servicos e Atendimento Leste
2.9. Geréncia Regional de Servicos e Atendimento Norte
2.10. Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Noroeste
2.11. Geréncia de Apuragéo do indice de Participagéo dos Municipios
2.12. Agéncias Fazendérias
2.13. Agéncia de Servigos Especializados ao Contribuinte

VIIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1. Banco do Estado de Mato Grosso — BEMAT (em liquidagéo)
2. Loteria do Estado de Mato Grosso - LEMAT

Art. 4° A composicao e atribuicdes do Comité de Seguranga Institucional e dos Colegiados de Governanga
Corporativa de que tratam o Inciso | do artigo 3°, serdo designadas e estabelecidas no regimento interno ou por ato expedido
pelo Secretério de Estado de Fazenda.

Art. 5° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1 a 4 do inciso V do Artigo 3° deste Decreto possuem
vinculo hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual — SATE.

Art. 6° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 5 a 9 doinciso V e itens 1 e 2 do inciso VI, do Artigo 3° deste
Decreto possuem vinculo hierarquico e administrativo com a Secretaria Adjunta da Receita Piblica — SARP.

§ 1° As equipes que desempenham atividades nos postos de fiscalizagao fixos e unidades de fiscalizagédo mével
possuem vinculo hierarquico e administrativo com as Geréncias de Execugéo de Transito dispostas no item 1 do inciso VI
do art. 3° deste Decreto.

§ 2° As Agéncias Fazendarias possuem vinculo hierarquico e administrativo com as Geréncias Regionais de
Servigos e Atendimento disposta no item 2 do inciso VI do art. 3° deste Decreto.

Art. 7° As unidades Administrativas dispostas nos itens 2 a 7 do inciso Il do artigo 3° deste Decreto possuem
vinculo hierarquico e administrativo ao Gabinete do Secretério Adjunto da Receita Publica - SARP.

Art. 8° As unidades administrativas citadas nos itens 8 a 12 do inciso Il do artigo 3° deste Decreto possuem vinculo
hierarquico e administrativo ao Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual - SATE.

Art. 9° As unidades administrativas citadas nos itens 1 e 13 do inciso Il do artigo 3° deste Decreto possuem vinculo
hierarquico e administrativo ao Chefe de Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda. /
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§ 1° Os membros que integrardo o quadro da Unidade de Etica e Consciéncia Cidada serdo propostas ao Colégio
de Direcao Estratégica — CODE pela Unidade Administrativa em pauta, o qual homologara ou indicara outros membros com
perfil requerido para os cargos ou fungdes, devendo os requisitos e perfis serem regulamentados, além da designagéo ser
efetuada por ato do Secretario de Estado de Fazenda.

§ 2° Além da composigdo dos membros prevista no paragrafo anterior, compora também o quadro de pessoal da
Unidade mencionada no paragrafo anterior um servidor para prestar suporte técnico e um servidor para apoio administrativo,
que exercerdo atividades de Secretariado Executivo.

§ 3° O vinculo de que trata o caput deste artigo ndo restringe competéncias para que tais Unidades Administrativas
implementem o plano de trabalho e rotinas perante todas as Unidades da estrutura organizacional da SEFAZ, com autonomia
para promover instrucdes, apuragdes, demais atos inerentes aos seus processos e decisdes conclusivas respaldadas e
homologadas pelo Gabinete de Diregéo da SEFAZ e pelo Secretario da Auditoria Geral do Estado, no que couber, conforme
dispuser em regimento e/ou regulamento.

§ 4° A forma de operagao, rotinas e sistema de trabalho da Unidade de que trata o item 13 do Inciso Il do artigo
3° deste Decreto, deverdo obseryar os preceitos contidos na Lei Complementar n® 112 de 01 de julho de 2002 e demais
normativas que regulam sobre a Etica Funcional do Servidor Publico e Consciéncia Cidada.

Art. 10 A Loteria do Estado de Mato Grosso — LEMAT, de que trata o item 2 do inciso VIl do artigo 3° deste Decreto,
fica vinculada administrativamente & Chefia do Gabinete de Diregéo Superior da SEFAZ, que exercera o controle finalistico,
de legalidade e de mérito da LEMAT, nos termos do art. 1° do Decreto n°® 918, de 22 de dezembro de 2011.

§ 1° A LEMAT devera manter o seu Plano de Trabalho Anual sob gestdo conjunta com a Secretaria Adjunta
da Receita Publica — SARP, a qual cabera homologar e monitorar a efetividade dos programas, projetos e atividades
implementadas, em consonancia com as diretrizes e resultados pretendidos pela SEFAZ e Governo do Estado.

§ 2° Poderdo ser expedidas normas complementares necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo,
assinadas conjuntamente pelo Presidente da LEMAT, Secretario Adjunto da SARP e pelo Secretario de Estado de
Fazenda.

Art. 11 Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga integrantes da lotagdo da Secretaria de Estado de Fazenda
— SEFAZ s3o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo, simbologia e quantificacéo ali previstas,
estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou transformados, sem aumento
de despesa, nos termos da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Paragrafo Unico. Para fins de implementagdo da estrutura que trata este Decreto, o nimero de cargos de
Agente de Inspegéo e Controle criados pela Lei n® 8.265, de 28 de dezembro de 2004 ficam ajustados de 12 (doze) para
9 (nove) cargos, cabendo & Secretaria Executiva do Nucleo Fazendario — SENF efetuar os ajustes funcionais e financeiros
necessarios.

Art. 12 Incumbe ao Secretério de Estado de Fazenda, através do Nucleo Fazendario, editar atualizagdo no
Regimento Interno da Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas
Unidades Administrativas, bem como as atribuigdes dos cargos de que trata o anexo Unico deste Decreto.

Art. 13 Os atos de nomeagdo e/ou exoneragdo dos cargos em comissdo deverdo fazer referéncia expressa a

4. Unidade de Controle e Ci gao de Contas

- Coordenador DGA-6 1
5. Unidade de Politica do Tesouro Estadual

- Coordenador | DGA-6 1
6. Unidade de Pesquisa Econémica e Aplicada

Coordenador | DGA-6 1
I7. Unidade de Relagoes Federativas Fiscais

Coordenador | DGA-6 1
I8. Unidade de Planejamento e Negécios da Receita Publica

Coordenador | DGA-6 1
9. Unidade Executiva da Receita Publica

Coordenador | DGA-6 1
[10. Unidade de Politica e Tributagao

Coordenador | DGA-6 1
[11. Unidade de Informatizagao de Sistemas do Negdcio

Coordenador | DGA-6 1
[12. Unidade de Coordenagéo Executiva do Tesouro Estadual

Coordenador | DGA-6 1
13. Unidade de Informatizagao de Sistemas do Tesouro Estadual

Coordenador | DGA-6 1
[14. Unidade de Etica e Consciéncia Cidada

Coordenador | DGA-6 1
15. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI DGA-6 - 1

NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

[1. Gabinete de Diregao

Chefe de Gabinete | DGA-4 1

2. Unidade de Assessoria

|- Assessor Especial | DGA-2 2

|- Assessor Especial Il DGA-4 1

|- Assessor Técnico | DGA-4 7

|- Assessor Técnico Il DGA-5 12

|- Assessor Técnico Ill DGA-6 27

|- Assistente Técnico | DGA-8 9

|- Assistente Técnico Il DGA-9 26

|- Assistente de Gabinete DGA-10 3
Assistente de Diregéo DGA-10 - 17
Lider de Equipe DGA-10 - 25

NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

[1.Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

unidade administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo. - Coordenador | DGA-6 1
1.1 Geréncia de Provimento
Art. 14 Aestrutura organizacional do Nivel de Administragéo Sistémica, disposta neste decreto, devera ser Gerente | DGAS 1
implantada até 31 de margo de 2014. 1.2 Geréncia de Aplicagao
Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago. - Gerente [ DGAS !
1.3 Geréncia de Salide e Seguranga
Art. 16° Revoga-se o Decreto n°® 1.283, de 02 de agosto de 2012. - Gerente | DGA-8 1
1.4 Geréncia de Monitoramento
Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013. Gerente | DGAS ]
1.5 Geréncia de Desenvolvimento
- Gerente I DGA8 1
nador do Estado 1.6 Geréncia de Escola Fazendaria
- Gerente I DGA8 1
C ia de Org e Convéni
PEDRi IL NADAF - Coordenador | DGA-6 1
EECrelﬂ.‘ID-C}ﬂE‘fE da Casa Civil
3. Coordenadoria Financeira e Contébil
]'{ \ |I'-I - Coordenador | DGA-6 1
b TR 3.1 Geréncia Financeira
- Gerente [ DGA8 1
Al 3.2 Geréncia Contabil
{ ! - Gerente | DGA8 1
|
| r ‘ . 4. C ia de ia da a
— A
NARGEL - Coordenador | DGA-6 1
sﬂ,m,%l 4.1 Geréncia de Sistemas de Informagoes
- Gerente I DGA8 1
4.2 Geréncia de Riscos e Seguranga da Informagédo em T.I.
- Gerente I DGA-8 1
~ . MfEXO ! 4.3 Geréncia de Infraestrutura em T.I.
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
- Gerente | DGA-8 1
4.4 Geréncia de Planejamento e Qualidade em T.I
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA | QUANTIDADE
[oarco | Foncio - Gerente | DGA8 1
— 4.5 Geréncia de Servigos de Suporte e Atendimento em T.|
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
- — - Gerente [ DGA8 1
1. Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda 5C ad 5o o Servi
. e e Servigos
Secretario | DGA-1 | 1 | L
1.1. Gabinete do Secretério Adjunto do Tesouro Estadual - Coordenador | DGAS !
- 5.1 Geréncia de Materiais
Secretério Adjunto | DGA-2 | 1 |
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Pblica - Gerente | DGAS !
- 5.2 Geréncia de Patriménio Mobiliario
Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
1.3. Gabinete do io Adjunto de Administragao Sistémi _Gerente — [ DGA% !
Secretario Adjanto | DGA2 | ] | 5.3 Geréncia de Obras e Patriménio Imobiliario
|- Assessor Técnico | | DGA-4 | 1 | Z Gerenfe . - - | DeAS !
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO 5.4 Geréncia de Servigos Gerais
1. Corregedoria Fazendaria - Gerente | DGA-8 !
|- Corregedor Fazendario [ DGA-3 [ 5.5 Geréncia de Transporte
I Agente de Inspegzo e Controle [ GRAT. [ o ] - Gerente [ DGAS L
l2. Unidade de Apoio & Gestéo Estratégica - UAGE 5.6 Geréncia de Protocolo, Arquivo e Documentos
I3. Unidade de Desenvolvimento das Areas de Negécio do Tesouro Estadual - Gerente | DGA-8 1
DGA6 | 1 | 6. Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos

\-Coordenador
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- Coordenador | DGA-6 8.1 Geréncia de Informagdes do IPVA
- Pregoeiro | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
[6.1 Geréncia de Processos de Aquisigdes 8.2 Geréncia de Informagdes de Outras Receitas
~Gerente [ DGAS Gerents | DGAS ]
6.2 Geréncia de Gestao de Contratos 8.3 Geréncia de Planejamento e Registro da Arrecadagdo da Receita Publica
- Gerente [ DGAB Gerente [ DGA8 1]
6.3 Geréncia de Gestao de Contratos de Mao de Obra Pessoa Juridica 8.4 Geréncia de Informagées Cadastrais
- Gerente [ DGA8 Gerente [ DGA8 1]
NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA 8.5 Geréncia de Administragdo de Receitas das Indiretas
1. i éncia de Equilibrio Financeiro do Tesouro Gerente | DGA-8 1 |
Superintendente | DGA-4 lo. i éncia de Fiscalizaca
1.1. C: ia de Controle de Di ibili do Estado " | DGA4 1 |
Coordenador | DGA6 19.1 Geréncia de D i e Aperfei da Fiscalizaca
1.2. Coordenadoria de Planejamento do Equilibrio e da Liquidez Gerente | DGA-8 1 |
Coordenador | DGA6 19.2 Geréncia de Fiscalizagéo do de C: iveis e Bi
[1.3. C: ia de Gestéio da Capacidade Financeira Estadual Gerente | DGA-8 1 |
Coordenador | DGA-6 19.3 Geréncia de Fiscalizagdo do de C icagdo e Energia
[1.4. Coordenadoria de Pesquisa Financeira Aplicada Gerente DGA-8 1 |
Coordenador | DGA-6 9.4 Geréncia de Fiscalizagao dos Agropecuarios
2. il éncia de Gestao do P izaveis e Exigiveis do Tesouro Gerente | DGA-8 1 |
Superintendente | DGA-4 19.5 Geréncia de Fiscalizagao de Veiculos, Varejo, Medicamentos e Supermercados
2.1. Coordenadoria de Controle da Divida Publica Contratada Gerente | DGA-8 1 |
Coordenador | DGA-6 9.6 Geréncia de Fiscalizagdo do Transporte, Atacado e Outros Segmentos
2.2.C ia de Gestdo de izéveis e F Gerente DGA-8 1 |
Coordenador | DGA6 9.7 Geréncia de Controle Aduaneiro
pa.c ia de Gestdo da Liquidagéo de Exigiveis Gerente I DGA8 1]
Coordenador | DGA-6 NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA
2.4-C ia de Gestéo das Obrigagées Tributari i 1. i éncia de Controle e Fiscalizagao de Transito
Coordenador | DGA-6 Superintendente | DGA-4 1 |
la. i éncia de Controle ial Contabil do Estado 1.1 Geréncia de Controle Informatizado de Transito
Superintendente [ DGA4 Gerente [ DGAS ]
3.1. Coordenadoria de Contabilidade por Sistemas Digitais 1.2 Geréncia de Planejamento e Gestdo de Trénsito
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGAS 1 |
13.2. Coordenadoria de Contabilidade Financeira Estadual 1-3 Geréncia de Execugao de Transito Leste
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA8 1 |
I3.3. Coordenadoria de Contabilidade Geral do Estado 1.4 Geréncia de Execugdo de Transito Oeste
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA8 1 |
la. i éncia de Admini: 30 do i do Tesouro 1.5 Geréncia de Execugéo de Transito Norte
[Superintendente | DGA4 Gerente | DGA-8 1 |
}4.1. Coordenadoria de Analise de Gastos Estaduais 1.6 Geréncia de Execugao de Transito Sul
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
4.2. Coordenadoria de Normas de Finangas Pblicas Estaduais 1.7 Geréncia de Mercadorias Apreendidas
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
l4.3. C ia de i 2. Superintendéncia de Atendimento ao Contribuinte
Coordenador | DGA-6 Superintendente | DGA-4 1 |
la.4.C ia de Gesto da E: 40 O aria, Financeira e 2.1 Geréncia de i e Atengéo ao Contribuintt
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
5. Superintendéncia de Normas da Receita Publica 2.2 Geréncia de Planejamento da Prestagao de Servigos
Superintendente | DGA-4 Gerente | DGA-8 1 |
5.1 Geréncia de Redagéo Final de Normas 2.3 Geréncia de Servigos Mediaticos e Informatizados
Gerente | DGA-8 Gerente | DGA-8 1 |
5.2 Geréncia de F j Di: ibilizagdo e Avaliagéo da Legi: i 2.4 Geréncia de Informagdes e Ouvidoria
Gerente I DGA-8 Gerente I DGA8 1]
5.3 Geréncia de Controle de Processos Judiciais 2.5 Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Sul
Gerente I DGA8 Gerente I DGA8 1]
5.4 Geréncia do Conselho de Contribuintes 2.6 Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Metropolitana
Gerente | DGA-8 Gerente | DGA-8 1 |
5.5 Geréncia de Controle e Reexame de Processos 2.7 Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Oeste
Gerente | DGA-8 Gerente | DGA-8 1 |
I6. Superintendéncia de Analise da Receita Publica 2.8 Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Leste
Superintendente | DGA-4 Gerente | DGA-8 1 |
6.1 Geréncia de Planejamento e Analise da Receita Piblica 2.9 Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Norte
Gerente [ DGAB Gerente [ DGA8 1]
6.2 Geréncia de Controle de Comércio Exterior 2.10 Geréncia Regional de Servigos e Atendimento Noroeste
Gerente [ DGA8 Gerente [ DGA-8 1]
16.3 Geréncia de Conta Corrente Fiscal [2.11 Geréncia de Apuragao do indice de Participagio dos Municipios
Gerente [ DGAS Gorenle [ DGAS ]
6.4 Gerencia de Exigéncia, Pesquisa e Informagao [2.12 Agéncias Fazendarias
Gerente [ DGAS Gerente Regional I [ DGAS 52 |
[6.5 Geréncia de Revis@o e Controle Digital [2.13 Agéncia de Servigos Especializados ao Contribuinte
Gerente [ DGAS Gerente [ DGAS ] -
16.6 - Geréncia de Controle da Responsabilidade Tributaria SUBTOTAL 278 | 44
Gerente | DGA-8 TOTAL 322
|7. Superintendéncia de Informagdes do ICMS
Superintendente | DGA-4
|7.1 Geréncia de Informagdes de Nota Fiscal de Entrada ANEXO Il
Gerente [ DGA-8 QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
|7.2 Geréncia de Nota Fiscal de Saida
Gerente | DGA-8 [SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
[7.3 Geréncia de Informagdes Econdmico-Fiscais IDGA 1 1 -
Gerente [ DGA-B poa2 5 -
|7.4 Geréncia de Controle do Crédito, da Antecipagao e das Dedugdes [DGA 3 1 -
Gerente | DGA-8 DGA 4 31 -
7.5 Geréncia de F ji Captura e Disponibilizagéo do Dado Digital DGA 5 12 -
Gerente | DGA8 peas 60 2
I8. Superintendéncia de Informagées Sobre Outras Receitas DGA 7 0 -
Superintendente | DGA-4 DGA8 130 -
DGA 9 26 -
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DGA 10 3 42
[GRAT. 9

ISUBTOTAL 278 44
[TOTAL 322

DECRETO N° 2.068, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a estrutura organizacional do Instituto
de Terras do Estado de Mato Grosso — INTERMAT, a
redistribuigdo de cargos em comisséo e fungoes de

confianga.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° O Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso — INTERMAT tem por finalidade executar a politica
estadual de disposigdo de terras publicas.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional do Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso —
INTERMAT, de acordo com que dispdem as Leis Complementares n°14, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n®
266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n°® 332, de
10 de outubro de 2008, Lei Complementar n° 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro
de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial do Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso
— INTERMAT compreende as seguintes unidades administrativas:

|- NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Deliberativo

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Presidéncia do Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso
1.1 - Diretoria de Regularizagdo Fundiéria Rural
1.2 - Diretoria de Regularizagao Fundiaria Urbana
1.3 - Diretoria Agraria

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio & Gestao Estratégica — UAGE

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Coordenadoria de Administragao Sistémica

1.1 - Geréncia de Orgamento e Convénios
1.2 - Geréncia Financeira e Contébil
1.3 - Geréncia Administrativa

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1 - Coordenadoria de Gestao de Processos e Acervo Fundiario
1.1 - Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos
1.2 - Geréncia de Titulagéo e Certificagdo Rural

2 - Coordenadoria de Regularizagdo Fundiéria Rural
2.1 - Geréncia de Identificagéo Fundiaria Rural
2.2 - Geréncia de Execugao de Projetos Fundiarios Rural
2.3 - Geréncia de Suporte a Regularizagéo Fundiaria Rural
2.4 - Geréncia de Estudos Cadastrais Fundiarios
2.5 - Geréncia de Topografia e Georreferenciamento
2.6 - Geréncia de Geoprocessamento e Sistematizagao de Dados Fundiarios

3 - Geréncia de Arrecadagao Fundiaria Rural e Urbana

4 - Coordenadoria de Regularizagao Fundiaria Urbana
4.1 - Geréncia de Captag&o e Acompanhamento de Recursos Urbanos
4.2 - Geréncia de Elaborag&o e Acompanhamento de Projetos Urbanisticos
4.3 - Geréncia de Mobilizagéo e Cadastramento Fisico-Social
4.4 — Geréncia de Controle e Sistematizagéo de Informagdes Urbanas

5 — Coordenadoria de Gestdo de Projetos de Assentamento
5.1 - Geréncia de Apoio Social em Projetos de Assentamento
5.2 - Geréncia de Elaboragao e Implantago de Projetos de Assentamento
5.3 — Geréncia de Cadastramento e Selegéo de Beneficiarios
5.4 - Geréncia de Acompanhamento de Projetos de Assentamento
5.5 - Geréncia de Captagao e Acompanhamento de Recursos Agrarios e Fundiarios

6 — Coordenadoria da Unidade Local Executiva de Peixoto de Azevedo
7 - Geréncia de Integralizagéo Patrimonial

Art. 4° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga integrantes da lotagéo do Instituto de Terras do
Estado de Mato Grosso — INTERMAT séo os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo e quantificacio
ali previstas. Estabelecidas com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungées ora remanejados e/ou
transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art.5° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Presidente do Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso editar o Regimento
Interno da Autarquia, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades,
bem como as atribuicdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

\ Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade

administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.568, de 21 de janeiro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

MERALDO FIGUEIREDO SA

rrits e Estace de Desenvoliimen)

fural & Agticaflura Famiar

AFOI DALBERTO

Presidenta do Intermat

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Presidéncia do Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso
Presidente [ DGA-2 [ 1 ]
- Agente Publico de Controle
1.1 Diretoria de Regularizagao Fundiaria Rural
- Diretor DGA-3 1
- Assessor Técnico Il DGA-5 1
- Assistente de Gabinete DGA-10 1
1.2 Diretoria de Regularizagao Fundiaria Urbana
- Diretor DGA-3 1
- Assessor Técnico Il DGA-5 1
- Assistente de Gabinete DGA-10 1
1.3 Diretoria Agraria
- Diretor DGA-3 1
- Assistente Técnico | DGA-8 1
- Assistente de Gabinete DGA-10 1

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
[1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE
NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregdo
- Chefe de Gabinete DGAS [ 1 ]
2. Unidade de Assessoria

- Assessor Técnico | DGA-4 3

- Assessor Técnico Il DGA-5 1

- Assessor Técnico Ill DGA-6 4

- Assistente de Gabinete DGA-10 4
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. C: ia de A

- Coordenador | DGA-6 | 1 |

1.1 Geréncia de Orgamento e Convénios

- Gerente I DGAB [ 1 ]

1.2 Geréncia Financeira e Contabil

- Gerente | DGA-8 | 1 |

1.3 Geréncia Administrativa

- Gerente DGA-8 1

- Lider de Equipe de Patrimdnio e Materiais DGA-10 - 1

- Lider de Equipe de Transporte e Sevigos Gerais DGA-10 - 1
NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Coordenadoria de Gestéo de Processos e Acervo Fundiario

- Coordenador | DGA-6 | 1 |

- Assistente Técnico Il | DGA-9 | 1 |

1.1 Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos

- Gerente I DGA8 [ 1 ]

1.2 Geréncia de Titulagao e Certificagao Rural

- Gerente I DGA8 [ 1 ]

2. Coordenadoria de Regularizagao Fundiaria Rural

- Coordenador | DGA-6 | 1 |

- Assistente Técnico ll [ DGA-9 [ 1 ]

2.1 Geréncia de Identificagao Fundiéria Rural

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]

2.2 Geréncia de Execugéo de Projetos Fundiarios Rural

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]

2.3 Geréncia de Suporte a Regularizagao Fundiaria Rural
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- Gerente | DGA-8 | 1 |
[2.4 Geréncia de Estudos Cadastrais Fundidrios

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]
2.5 Geréncia de Topografia e Georreferenciamento

- Gerente [ DGAB [ 1]
2.6 Geréncia de pi e Si izagao de Dados F

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]
3. Geréncia de Arrecadagao Fundiaria Rural e Urbana

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]
l4. Coordenadoria de Regularizagao Fundiaria Urbana

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
- Assistente Técnico ll [ DGA9 [ 1]
4.1 Geréncia de Captagéo e Acompanhamento de Recursos Urbanos

- Gerente | DGA-8 | 1 |
4.2 Geréncia de 30 e de Projetos

- Gerente | DGA-8 | 1 |
14.3 Geréncia de Mobilizagéo e C: Fisico-Social

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]
4.4 Geréncia de Controle e Sistematizagéo de Informagoes Urbanas

- Gerente [ DGAB [ 1]
5. Coordenadoria de Gestéo de Projetos de Assentamento

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
- Assistente Técnico ll [ DGA9 [ 1 ]
5.1 Geréncia de Apoio Social em Projetos de Assentamento

- Gerente I DGA8 [ 1 ]
5.2 Geréncia de doe ao de Projetos de A

- Gerente I DGAB [ 1 ]
5.3 Geréncia de C: e Selegdo de

- Gerente | DGA-8 | 1 |
5.4 Geréncia de de Projetos de

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]
5.5 Geréncia de Captagao e Acompanhamento de Recursos Agrarios e Fundiarios

- Gerente [ DGAB [ 1]
I. Coordenadoria da Unidade Local Executiva de Peixoto de Azevedo

Coordenador | DGA-6 | 1 |
|7. Geréncia de Apoio Cartografico

- Gerente [ DGA8 [ 1 ]

FUNGAO DE CONFIANGA
1. Assistente de Diregéio I DGA-10 - | s
SUBTOTAL 55 | 8
TOTAL 63
ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 - -
pGa2 1

pcA3 3

pGA 4 3

pGA s 4

pcas 10

pea7 - -
pcas 23

peag 4

pGa 10 7 8
suBTOTAL 55 8
[roTAL 63
DECRETO N° 2.069, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispoe sobre a estrutura organizacional do Instituto
de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso —
INDEA/MT, a redistribuigao dos cargos em comissao
e fungdes de confianga.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° O Instituto de Defesa Agropecuéria do Estado de Mato Grosso — INDEA/MT tem por finalidade
executar a politica estadual de defesa agropecuaria, no que se refere & vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal,
inspecéo, fiscalizagdo e classificagdo da produgdo vegetal.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato
Grosso — INDEA/MT, de acordo com o que dispde: Lei Complementar n® 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n°
14 de 16 de janeiro de 1992, Lein® 8.202 de 11 de novembro de 2004, Lei Complementar n® 266 de 29 de dezembro de 2006,
Lei Complementar n° 280 de 11 de setembro de 2007, Complementar n® 332 de 10 de Outubro de 2008, Lei Complementar n°
354 de 07 de Maio de 2009, Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2010, Lei Complementar n° 413 de 20 de dezembro
de 2010, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato
Grosso — INDEA/MT compreende as seguintes unidades administrativas:

1 - NiVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Técnico Administrativo

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Presidéncia

\ 1.1 - Diretoria Técnica

~
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1.2 - Diretoria de Administragéo Sistémica

il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica — UAGE

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

1.1 - Geréncia de Provimento e Manutengao
2 - Coordenadoria de Orgamento e Convénios

3 - Coordenadoria Financeira e Contabil
3.1 - Geréncia Contabil

4 — Geréncia de Aquisi¢des e Contratos
5 - Coordenadoria de Patrimdnio e Servigos
5.1 - Geréncia de Patrimonio e Materiais
5.2 - Geréncia de Servigos Gerais
5.3 — Geréncia de Transporte
6 — Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
7 - Geréncia de Protocolo e Arquivo
VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Coordenadoria de Controle de Doengas dos Animais
1.1 - Geréncia de Informag&o da Defesa Sanitaria Animal
1.2 - Geréncia do Laboratério de Apoio a Satide Animal
2 - Coordenadoria de Defesa Sanitaria Vegetal
2.1 - Geréncia de Informago da Defesa Sanitaria Vegetal
2.2 - Geréncia do Laboratorio de Andlise de Sementes “Guilherme de Abreu Lima

3 - Coordenadoria de Fiscalizagdo dos Recursos Naturais Renovaveis

4 - Coordenadoria de Fiscalizagéo e Julgamento de Processos
4.1 - Geréncia de Informagéo e Fiscalizagao de Processos

5 — Coordenadoria de Inspegao Sanitéria de Produtos de Origem Animal

5.1 - Geréncia de Informagéo da Inspegao e Fiscalizagdo de Produtos e Subprodutos de

Origem Animal

VIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA
1 - Unidade Regional de Supervisao de Alta Floresta
1.1 - Unidade Local de Execugéo de Alta Floresta
1.2 - Unidade Local de Execugéo de Apiacas
1.3 - Unidade Local de Execugdo de Carlinda
1.4 - Unidade Local de Execugdo de Nova Bandeirantes
1.5 - Unidade Local de Execugao de Nova Monte Verde
1.6 - Unidade Local de Execugdo de Paranaita

2 - Unidade Regional de Supervis&o de Barra do Bugres
2.1 - Unidade Local de Execugéo de Alto Paraguai
2.2 - Unidade Local de Execugéo de Arenapolis
2.3 - Unidade Local de Execugéo de Barra do Bugres
2.4 - Unidade Local de Execugdo de Campo Novo do Parecis
2.5 - Unidade Local de Execugéo de Denise
2.6 - Unidade Local de Execugéo de Diamantino
2.7 - Unidade Local de Execucéo de Nortelandia
2.8 - Unidade Local de Execugdo de Nova Marilandia
2.9 - Unidade Local de Execugéo de Nova Olimpia
2.10 - Unidade Local de Execugao de Porto Estrela
2.11 - Unidade Local de Execugéo de Santo Afonso
2.12 - Unidade Local de Execugéo de Tangara da Serra

3 - Unidade Regional de Supervisdo de Barra do Gargas
3.1 - Unidade Local de Execugéo de Agua Boa
3.2 - Unidade Local de Execugéo de Araguaiana
3.3 - Unidade Local de Execugéo de Araguainha
3.4 - Unidade Local de Execugéo de Barra do Gargas
3.5 - Unidade Local de Execugéo de Campinapolis
3.6 - Unidade Local de Execugdo de Canarana
3.7 - Unidade Local de Execugao de Cocalinho
3.8 - Unidade Local de Execugdo de Gatcha do Norte
3.9 - Unidade Local de Execugéo de General Carneiro
3.10 - Unidade Local de Execugao de Nova Nazaré
3.11 - Unidade Local de Execugéo de Nova Xavantina
3.12 - Unidade Local de Execugao de Novo Sao Joaquim
3.13 - Unidade Local de Execugéo de Pontal do Araguaia
3.14 - Unidade Local de Execug&o de Ponte Branca
3.15 - Unidade Local de Execugao de Queréncia
3.16 - Unidade Local de Execugao de Ribeirdo Cascalheira
3.17 - Unidade Local de Execugao de Ribeirdozinho
3.18 - Unidade Local de Execugéo de Torixoréu

4 - Unidade Regional de Supervisdo de Céceres
4.1 - Unidade Local de Execugdo de Araputanga
4.2 - Unidade Local de Execucao de Caceres
4.3 - Unidade Local de Execugao de Curvelandia
4.4 - Unidade Local de Execugao de Gloria D'Oeste
4.5 - Unidade Local de Execugéo de Indiavai
4.6 - Unidade Local de Execugéo de Lambari D’Oeste
4.7 - Unidade Local de Execucao de Mirassol D'Oeste
4.8 - Unidade Local de Execugao de Porto Esperidido
4.9 - Unidade Local de Execugao de Reserva do Cabagal
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4.10 - Unidade Local de Execugéo de Rio Branco
4.11 - Unidade Local de Execugéo de Salto do Céu
4.12 - Unidade Local de Execugéo de Sao Jose dos Quatro Marcos

5 - Unidade Regional de Supervisdo de Cuiaba
5.1 - Unidade Local de Execugéo de Acorizal
5.2 - Unidade Local de Execugéo de Bardo de Melgago
5.3 - Unidade Local de Execugédo de Chapada dos Guimaraes
5.4 - Unidade Local de Execugdo de Cuiaba
5.5 - Unidade Local de Execugdo de Jangada
5.6 - Unidade Local de Execugéo de Nobres
5.7 - Unidade Local de Execugao de Nossa Senhora do Livramento
5.8 - Unidade Local de Execugéo de Nova Brasilandia
5.9 - Unidade Local de Execugdo de Planalto da Serra
5.10 - Unidade Local de Execugao de Poconé
5.11 - Unidade Local de Execugéo de Rosario Oeste
5.12 - Unidade Local de Execugéo de Santo Antonio do Leverger
5.13 - Unidade Local de Execugéo de Varzea Grande

6 - Unidade Regional de Superviséo de Juina
6.1 - Unidade Local de Execugéo de Aripuana
6.2 - Unidade Local de Execugéo de Brasnorte
6.3 - Unidade Local de Execugéo de Castanheira
6.4 - Unidade Local de Execugao de Colniza
6.5 - Unidade Local de Execugao de Cotriguagu
6.6 - Unidade Local de Execugéo de Juina
6.7 - Unidade Local de Execugéo de Juruena

7 - Unidade Regional de Supervisdo de Lucas do Rio Verde
7.1 - Unidade Local de Execugéo de Ipiranga do Norte
7.2 - Unidade Local de Execugdo de Itanhanga
7.3 - Unidade Local de Execugdo de Juara
7.4 - Unidade Local de Execugéo de Lucas do Rio Verde
7.5 - Unidade Local de Execugdo de Nova Maringa
7.6 - Unidade Local de Execugao de Nova Mutum
7.7 - Unidade Local de Execugdo de Nova Ubirata
7.8 - Unidade Local de Execugdo de Novo Horizonte do Norte
7.9 - Unidade Local de Execugdo de Porto dos Galichos
7.10 - Unidade Local de Execugéo de Santa Rita do Trivelato
7.11 - Unidade Local de Execucéo de S&o Jose do Rio Claro
7.12 - Unidade Local de Execugéo de Sorriso
7.13 - Unidade Local de Execugéo de Tabapora
7.14 - Unidade Local de Execug&o de Tapurah

8 - Unidade Regional de Superviséo de Matupa
8.1 - Unidade Local de Execugéo de Colider
8.2 - Unidade Local de Execugéo de Guaranté do Norte
8.3 - Unidade Local de Execugéo de Itadba
8.4 - Unidade Local de Execugdo de Marcelandia
8.5 - Unidade Local de Execugéo de Matupa
8.6 - Unidade Local de Execugéo de Nova Canad do Norte
8.7 - Unidade Local de Execugédo de Nova Guarita
8.8 - Unidade Local de Execugéo de Novo Mundo
8.9 - Unidade Local de Execugéo de Peixoto de Azevedo
8.10 - Unidade Local de Execucao de Nova Santa Helena
8.11 - Unidade Local de Execugéo de Terra Nova do Norte

9 - Unidade Regional de Superviséo de Pontes e Lacerda
9.1 - Unidade Local de Execugdo de Campos de Julio
9.2 - Unidade Local de Execugdo de Comodoro
9.3 - Unidade Local de Execugdo de Conquista D’Oeste
9.4 - Unidade Local de Execugao de Figueirépolis D'Oeste
9.5 - Unidade Local de Execugao de Jauru
9.6 - Unidade Local de Execugéo de Nova Lacerda
9.7 - Unidade Local de Execugdo de Pontes e Lacerda
9.8 - Unidade Local de Execugdo de Rondolandia
9.9 - Unidade Local de Execugdo de Sapezal
9.10 - Unidade Local de Execugéo de Vale do S&o Domingos
9.11 - Unidade Local de Execugo de Vila Bela da Santissima Trindade

10 - Unidade Regional de Superviséo de Rondondpolis
10.1 - Unidade Local de Execugéo de Alto Araguaia
10.2 - Unidade Local de Execugéo de Alto Gargas
10.3 - Unidade Local de Execugéo de Alto Taquari
10.4 - Unidade Local de Execugdo de Campo Verde
10.5 - Unidade Local de Execugéo de Dom Aquino
10.6 - Unidade Local de Execugéo de Guiratinga
10.7 - Unidade Local de Execugéo de ltiquira
10.8 - Unidade Local de Execugdo de Jaciara
10.9 - Unidade Local de Execugéo de Juscimeira
10.10 - Unidade Local de Execugéo de Paranatinga
10.11 - Unidade Local de Execugéo de Pedra Preta
10.12 - Unidade Local de Execugao de Poxoréo
10.13 - Unidade Local de Execugao de Primavera do Leste
10.14 - Unidade Local de Execugéo de Rondonépolis
10.15 - Unidade Local de Execugéo de Santo Antonio do Leste
10.16 - Unidade Local de Execugéo de Séo José do Povo
10.17 - Unidade Local de Execugéo de Séo Pedro da Cipa
10.18 - Unidade Local de Execugéo de Tesouro

11 - Unidade Regional de Supervisdo de Sao Félix do Araguaia
11.1 - Unidade Local de Execugao de Alto Boa Vista
11.2 - Unidade Local de Execugao de Bom Jesus do Araguaia
11.3 - Unidade Local de Execugao de Canabrava do Norte
11.4 - Unidade Local de Execugao de Confresa
11.5 - Unidade Local de Execugao de Luciara
11.6 - Unidade Local de Execucao de Novo Santo Antonio
11.7 - Unidade Local de Execugao de Porto Alegre do Norte
11.8 - Unidade Local de Execugao de Santa Cruz do Xingu
11.9 - Unidade Local de Execugdo de Santa Terezinha
11.10 - Unidade Local de Execugéo de Séo Félix do Araguaia
11.11 - Unidade Local de Execugdo de S&o Jose do Xingu
11.12 - Unidade Local de Execugéo de Serra Nova Dourada

11.13 - Unidade Local de Execugéo de Vila Rica

12 - Unidade Regional de Supervisdo de Sinop
12.1 - Unidade Local de Execugéo de Claudia
12.2 - Unidade Local de Execugéo de Feliz Natal
12.3 - Unidade Local de Execugdo de Santa Carmem
12.4 - Unidade Local de Execugéo de Sinop
12.5 - Unidade Local de Execugao de Unido do Sul
12.6 - Unidade Local de Execugo de Vera

Art. 4° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga integrantes da lotagdo do Instituto de Defesa
Agropecuéria do Estado de Mato Grosso — INDEA/MT s&o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a
denominagéo e quantificago ali previstas. Estabelecidas com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos e
fungdes ora remanejados e/ou transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29
de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga s&o criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Presidente do Instituto de Defesa Agropecuéria do Estado de Mato Grosso, editar o
Regimento Interno da Autarquia, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas
unidades, bem como as atribuicées dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administracéo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n°® 1.299, de 10 de agosto de 2012.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

Secratana de Estads de Adminisiracss

MERALDO FIGUEIREDO SA
(=4
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ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

[1. Presidéncia do Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso

Presidente [ DGA-2 [

- Agente Publico de Controle
1.1 Diretoria Técnica

Diretor [ DGA-3 [
1.2 Diretoria de Administracao Sistémica

Diretor [ DGA-4 [

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

[1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE

- Assessor Técnico lll | DGA-6 | 1 |

NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

Chefe de Gabinete | DGAS 1 ]

[2. Unidade de Assessoria

JAssessor Técnico Il DGA-5 1
Assistente Técnico | DGA-8 2
Assistente de Gabinete DGA-10 6

NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

[1. Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

- Coordenadoria | DGA-6 | 1 |
1.1 Geréncia de Provimento e Manutengéo

- Gerente I DGA8 1 ]
2.C ia de Of e Convéni

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[3. Coordenadoria Financeira e Contabil

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
3.1. Geréncia Contabil

- Gerente | DGA-8 | 1 |
4. Geréncia de Aquisigoes e Contratos

- Gerente [ DGA8 [
5. Coordenadoria de Patrimdnio e Servigos

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
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5.1 Geréncia de Patrimonio e Materiais JsuBTOTAL | 61 | - |
- Gerente [ DGA-8 |- [roma | 61 |

5.2 Geréncia de Servigos Gerais

- Gerente [ DGAS -

5.3 Geréncia de Transporte DECRETON® 2070, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.

- Gerente [ DGAB -

. c ia de ia da 5 Dispoe sobre a estrutura organizacional da Fundagéo
Coordenador | DGAG T | N de Amparo a Pes_qui_sa 'dc_) Estado de Mato_Grgsso

P Geréncia de Protocolo ¢ Arquivo - FAPEMAT, a redistribui¢do de cargos de Diregdo e
. Assessoramento e da outras providéncias.

- Gerente [ DGAB [

NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Coordenadoria de Controle de Doengas dos Animais

Coordenador | DGA-6 1 | -
1.1 Geréncia de Informagao da Defesa Sanitaria Animal

Gerente | DGA-8 1 | -
1.2 Geréncia do Laboratério de Apoio a Satde Animal

Gerente | DGA-8 1 | -
2. Coordenadoria de Defesa Sanitaria Vegetal

Coordenador | DGA-6 1 | -
2.1 Geréncia de Informagéo da Defesa Sanitéria Vegetal

Gerente DGA8 [
2.2 Geréncia do Laboratério de Anélise de Sementes “Guilherme de Abreu Lima”

Gerente [ DGAB [
3. C ia de Fiscalizagéo dos Naturais

Coordenadoria | DGA-6 1 | -
1. C ia de Fiscalizagao e de Processos

Coordenador | DGA-6 1 | -
j4.1. Geréncia de 4o e Fiscalizagéo de Proces:

Gerente | DGA-8 1 | -
5. Coordenadoria de Inspegéo Sanitaria de Produtos de Origem Animal

Coordenador DGA-6 1 | -

5.1 Geréncia de Informagéo da Inspegao e Fi:

o de Produtos e

de Origem Animal

Gerente

DGA-8

NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1. Unidade Regional de Supervisao de Alta Floresta

Gerente Regional ll [ DGA8 [

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
2. Unidade Regional de Supervisao de Barra do Bugres

Gerente Regional ll [ DGAB [

Assistente Tecnico Il | DGA-9 1 | -
3. Unidade Regional de Superviséo de Barra do Gargas

Gerente Regional Il | DGA-8 1 | -

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
K. Unidade Regional de Supervisdo de Caceres

Gerente Regional Il | DGA-8 1 | -

Assistente Técnico I [ DGA-9 |-
5. Unidade Regional de Superviséo de Cuiaba

Gerente Regional ll [ DGA8 [

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
6. Unidade Regional de Supervisdo de Juina

Gerente Regional ll [ DGAB [

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
[7. Unidade Regional de Supervisdo de Lucas do Rio Verde

Gerente Regional ll [ DGAB [

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
8. Unidade Regional de Supervisdo de Matupa

Gerente Regional ll [ DGA8 [

Assistente Técnico [ DGA-9 [
I9. Unidade Regional de Superviséo de Pontes e Lacerda

Gerente Regional ll [ DGAB -

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
110. Unidade Regional de Supervisao de Rondonépolis

Gerente Regional ll [ DGA8 [

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 | -
[11. Unidade Regional de Supervisao de Sao Félix do Araguaia

Gerente Regional ll [ DGA8 [

Assistente Tecnico Il | DGA-9 1 | -
112. Unidade Regional de Supervisdo de Sinop

Gerente Regional Il | DGA-8 1 -

Assistente Técnico Il | DGA-9 1 -

SUBTOTAL 61
TOTAL 61

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Ill e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Fundagdo de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato Grosso — FAPEMAT tem como finalidade o
amparo e o desenvolvimento da pesquisa humanistica, cientifica e tecnolégica no Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Fundagéo de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato
Grosso — FAPEMAT, de acordo com o que dispde a Lein°® 6.612, de 21 de dezembro de 1994, Lein° 6.670, de 11 de outubro
de 1995, Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006 e a Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007,
Lei Complementar n° 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Fundag&o de Amparo a Pesquisa do Estado de
Mato Grosso — FAPEMAT compreende as seguintes unidades administrativas:

|- NiVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Curador
2 - Conselho Diretor

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Presidéncia
1.1 - Diretoria Técnico-Cientifico

Ill - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica — UAGE

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Geréncia Administrativa
2 - Geréncia de Orgamento e Convénios
3 — Geréncia Financeira e Contabil

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga de Diregéo, Chefia e Assessoramento integrantes
da lotagao da Fundagéo de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato Grosso — FAPEMAT s&o os constituidos no Anexo Unico
deste Decreto, com a denominagéo e quantificacdo ali previstas, estabelecidas com base nas leis que deram origem aos
referidos cargos ora remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n® 266,
de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga sao criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Presidente da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso editar
o Regimento Interno da Fundagéo, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as
atribuicées dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n® 1.197, de 04 de marco de 2008.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

IL NADAF

RAFAEL BELLO BASTOS

Ein L

(Original assinado)

[SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO FLAVIO TELES CARVALHO DA SILVA

DGA 1 R N Presidente da Fapemat

DGA2 1

DGA3 1 ANEXO |

DGA4 1 DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DGA 5 2

DGA6 1 UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
DGA 7 - - CARGO | FUNGAO
DGA 8 27 NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

DGA9 12 1. Presidéncia da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso

pca 10 6 Presidente [ DGA-2 |+ T -

-
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[2. Diretoria Técnica-Cientifica

Diretor [ DGA-3 [ ]

NIiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

[1. Unidade de Assessoria

Assessor Técnico | DGA-4 1

Assessor Técnico Il DGA-5 1

Assessor Técnico Il DGA-6 6

Assistente Técnico | DGA-8 2

NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. Geréncia Administrativa

- Gerente | DGA-8 | 1 |
2. Geréncia de Orgamento e Convénios

- Gerente [ DGA-8 [ 1 ]
3. Geréncia Financeira e Contabil

- Gerente [ DGA8 [

SUBTOTAL 12 | o
TOTAL 12

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA
DGA 1

DGA 2

DGA 3

DGA 4

DGA 5

DGA 6

DGA 7

DGA 8 2
DGA 9
DGA 10
|SUBTOTAL 12
[TOTAL 12

CARGO FUNGAO

=Y N N N (AN

DECRETO N° 2071, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispoe sobre a estrutura organizacional do Instituto
de Pesos e Medidas de Mato Grosso - IPEM/MT, a
distribuicao de cargos e da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° O Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso — IPEM/MT tém por finalidade a execugao no
ambito do Estado de Mato Grosso, das atividades relacionadas com a metrologia, a normalizagéo, a conformidade e a
certificagdo de produtos e servigos, observada a legislagéo pertinente.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional do Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso -
IPEM/MT, de acordo com o que dispdem a Lei n° 6.402, de 29 de marco de 1994, a Lei n® 7.270, de 12 de abril de 2000, a
Lei n°® 8.145, de 30 de junho de 2004, a lei n°9. 331, de 31 de margo de 2010, a Lei n® 9.687 de 28 de dezembro de 2011, a
Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006 e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n° 506, de 11 de
setembro de 2013, Lei n® 9.877, de 03 de janeiro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial do Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso
- IPEM/MT compreende as seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho de Administragéo
2. Comisséo Executiva

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Presidéncia
1.1. Diretoria de Fiscalizagdo
1.2. Diretoria de Legislagéo e Autos
1.3. Diretoria de Avaliagdo da Conformidade
1.4. Diretoria de Planejamento e Controle Finalistico

il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica — UAGE

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregéo
2. Unidade de Assessoria
V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Coordenagao de Administragdo Sistémica
1.1. Geréncia Financeira e Contabil
1.2. Geréncia de Orgamento e Convénios
VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Instrumentos
2. Coordenadoria de Fiscalizagéo de Produtos
2.1. Geréncia de Laboratorio

3. Coordenadoria da Agéncia do Distrito Industrial
4. Coordenadoria de Avaliagdo da Conformidade

\ Art. 4° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga de Diregdo, Chefia e Assessoramento integrantes

da lotagao do Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso — IPEM/MT s&o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto,
com denominagao e quantificagao ali prevista, estabelecida com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos ora
remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n°266, de 29 de dezembro
de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Presidente do Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso — IPEM/MT editar o
Regimento Interno da Autarquia, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas
unidades, bem como as atribuigdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador de Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° As despesas decorrentes da Execucdo deste Decreto correrdo a conta de verba propria,
suplementada se necessaria.

Art. 9° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11 Revoga-se o Decreto n°® 1.571, de 22 de janeiro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO ?#IL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civll

(Original assinado)
ALAN FABIO PRADO ZANATTA
Secretério de Estado de Indlistria, Comércio, Minas e Energia

(Original assinado)
CLODOALDO JOSE FERREIRA
Presidente do IPEM

ANEXO|
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA | QUANTIDADE
| carco | Funcho
NIVEL DE DIREGAQ SUPERIOR

1. Presidéncia do Instituto de Pesos e Medidas de Mato Grosso

Presidente DGA-2 1

Assessor Técnico | DGA-4 1

Fungao de Confianga Metrologica DGA-9 - 35
- Agente Publico de Controle
[1.1. Diretoria de Fiscalizagdo

Diretor [ DGA-3 [ 1 [
1.2. Diretoria de Legislagao e Autos

Diretor [ DGA3 [ 1 [
[1.3. Diretoria de Avaliagéo da Ci i Legislagéo e Autos

Diretor [ DGA-3 [ 1 [
[1.4. Diretoria de Planejamento e Controle Finalistico

- Diretor [ DGA-3 [ 1 [

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
[1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE
NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

[1. Gabinete de Diregao
Chefe de Gabinete I DGAS I 1 I
2. Unidade de Assessoria

Assessor Especial |l | DGA-4 | 3 |
Assessor Técnico lll | DGA-6 | 1 |
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. C iade A
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[1.1. Geréncia Financeira e Contabil
- Gerente [ DGA-8 [ 1 [
[1.2. Geréncia de Orgcamento e Convénios
- Gerente [ DGA8 [ 1 [
NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. C: ia de Fiscalizagao de
Coordenador | DGA-6 | 1 |
Assistente Técnico I | DGA-9 | 4 |
2. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Produtos
Coordenador DGA-6 1
[2.1. Geréncia de Laboratério
Gerente DGA-8 1
3. Coordenadoria da Agéncia do Distrito Industrial
Coordenador DGA-6 1
4. C ia de Avaliagéo da Ci
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Coordenador | DGA-6 1 | -
SUBTOTAL 23 [ 35
TOTAL 58

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1

DGA 2 1

DGA 3 4

DGA 4 4

DGA 5 1

DGA 6 6

DGA 7

DGA 8 3

DGA 9 4 35
DGA 10

ISUBTOTAL 23 35
[TOTAL 58

DECRETON® 2072, DE 27 DE DEZEMBRO  DE 2013.
Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Ciéncia e Tecnologia - SECITEC, a
redistribuigéo de cargos de Diregao e Assessoramento,

e da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66,
incisos Ill e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1°A Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC tem por finalidade elevar a capacidade
cientifica e tecnologica em setores estratégicos para o desenvolvimento sustentado do Estado, coordenando o Sistema
Estadual de Ciéncia e Tecnologia.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia
- SECITEC, de acordo com o que dispde a Lei Complementar n°® 96, de 12, de dezembro de 2001, Lei Complementar n®
151, de 08 de janeiro de 2004, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 280, de 11
de setembro de 2007, Lei Complementar n° 300, de 10 de janeiro de 2008, Lei Complementar n® 354 de 07 de maio de
2009, Lei Complementar n® 374, de 15 de dezembro de 2009, Lei Complementar n° 375 de 15 de dezembro de 2009, Lei
Complementar n°391 de 27 de abril de 2010, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia
- SECITEC compreende as seguintes unidades administrativas:

|- NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretério de Estado de Ciéncia e Tecnologia
1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Ciéncia e Tecnologia

il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica — UAGE

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1 — Superintendéncia de Administragdo Sistémica
1.1 - Coordenadoria de Gestéo de Pessoas
1.1.1 - Geréncia de Provimento e Manutengéo
1.1.2 - Geréncia de Aplicagao, Desenvolvimento e Monitoramento
1.2 - Coordenadoria de Orgamento, Convénios e Finangas

1.2.1 - Geréncia de Orcamento e Convénios
1.2.2 - Geréncia Financeira e Contabil
1.3 - Coordenadoria de Aquisicdes e Contratos
1.4 — Coordenadoria de Patriménio e Servigos
1.4.1 - Geréncia de Patriménio
1.4.2 - Geréncia de Materiais
1.4.3 - Geréncia de Apoio Logistico

1.5 - Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
1.5.1 - Geréncia de Atendimento e Suporte Técnico em Tl
1.6 — Geréncia de Protocolo e Arquivo Setorial

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e de Inovagéo
1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia
1.2 - Coordenadoria de Popularizag&o da Ciéncia
1.3 - Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Inovagéo

2 - Superintendéncia de Educagéo Superior
2.1 - Coordenadoria de Avaliagdo e Regulagéo da Educagéo Superior
2.2 - Coordenadoria de Superviséo de Educagao Superior

3 — Superintendéncia de Educagao Profissional e Tecnolégica
3.1 - Coordenadoria de Fiscalizagao
3.2 - Coordenadoria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
3.3 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
3.4 - Coordenadoria de Educagéo a Distancia

VII - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA
\ 1 - Conselho Diretor

1.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnoldgica de Alta
Floresta
1.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
1.1.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagdgico
1.2.1 - Coordenadoria de Integragdo Escola e Comunidade

2 - Conselho Diretor
2.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnolégica de Barra
do Gargas
2.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
2.1.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagégico
2.2.1 - Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

3 - Conselho Diretor
3.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnoldgica de
Diamantino
3.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagogico
3.2.1 - Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

4 - Conselho Diretor
4.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnoldgica de
Rondonépolis
4.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
4.1.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagdgico
4.2.1 - Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

5 - Conselho Diretor
5.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnolégica de Sinop
5.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
5.1.1.1 — Geréncia de Apoio Pedagdgico
5.2.1 - Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

6 — Conselho Diretor
6.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educag&o Profissional e Tecnolégica de
Tangara da Serra
6.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
6.1.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagégico
6.2.1 — Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

7 - Conselho Diretor
7.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnoldgica de Campo
Verde
7.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
7.1.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagdgico

8 — Conselho Diretor
8.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnolégica de Lucas
do Rio Verde

9 - Conselho Diretor
9.1 - Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnoldgica de
Poxoréo
9.1.1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional
9.1.1.1 - Geréncia de Apoio Pedagdgico
9.2.1 - Coordenadoria de Integragéo Escola e Comunidade

VIIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1 - Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso — FAPEMAT
2 - Fundag&o Universidade Estadual de Mato Grosso - UNEMAT

Art. 4° Os cargos em comiss&o e funges de confianga, integrantes da lotagéo da Secretaria de Estado de
Ciéncia e Tecnologia — SECITEC s&o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com denominagao e quantificacéo ali
prevista, estabelecida com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou transformados sem
aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia editar o Regimento da SECITEC, no
prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuigdes
dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagéo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa & unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n® 725, de 26 de setembro de 2011.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

FRA F
Secretana de Estado de AdminiSiracss

RAFAEL BELLO BASTOS
Secrelino de Estodo de Cincin e Tecnaiogia /
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ANEXO |

3.4 Coordenadoria de Educagao a Distancia

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - Coordenador | DGA-6 1|
Assistente Técnico | | DGA-8 1 |
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA | QUANTIDADE NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA
| CARGO | FUNGAO 1. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnoldgica de Alta Floresta
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR - Diretor DGA-4 1
1. Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia - Assessor Técnico Il DGA-6 1
Secretario [ DGA-1 [+ T - - Assistente Técnico | DGA-8 1
- Agente Publico de Controle - Assistente Técnico Il DGA-9 1
2. Gabinete do Secretario Adjunto de Ciéncia e Tecnologia 1.1 C ia de Dy
Secretario Adjunto [ DGA-2 [+ T - - Coordenador I DGA6 1
2. Gabinete do Secretario Adjunto de a é [1.1.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico
Secretério Adjunto | DGA-2 | 1 | - - Gerente | DGA-8 1 |
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO ESPECIALIZADO 1.2 C ia de a0 Escolae C
1. Unidade de Apoio a Gestio Estratégica - UAGE - Coordenador | DGA-B [

- Assessor Técnico [l | DGA6 | 1 | - |2. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnolégica de Barra do Gargas
INiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR - Diretor DGA-4 1
1. Gabinete de Diregdo - Assessor Técnico |l DGA6 1
Chefe de Gabinete | DGA4 [+ T - - Assistente Técnico | DGAB 1
2. Unidade de Assessoria - Assistente Técnico Il DGA-9 1
Assessor Especial | DGA-2 1 - 2.1 C ia de D
Assessor Técnico | DGA4 6 g - Coordenador [ DGAB [
Assessor Técnico I DGA-5 10 - 2.1.1 Geréncia de Apoio Pedagégico
Assessor Técnico [l DGAB 6 - - Gerente | DGAB [
Assistente Técnico | DGA-8 6 - 2.2 C iade do Escola e C i
Assistente Técnico Il DGA-9 4 - - Coordenador | DGA6 1 |
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA 3. Diretoria da Escola Técnica Estadual de ao Profissional e dgica de Di i
1. intendéncia de Administragdo Sistémi - Diretor DGA-4 1
- Superintendente | DGA-4 | 1 | - - Assessor Técnico lll DGA-6 1
[1.1. Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - Assistente Técnico | DGA-8 1
- Coordenador | DGA-6 | 1 | - - Assistente Técnico Il DGA-9 1
[1.1.1. Geréncia de Provimento e Manutengao 3.1 Geréncia de Apoio Pedagégico
- Gerente | DGA8 | ! | - - Gerente | DGA-8 1 |
1.1.2. Geréncia de Aplicagao, D e b.2c iade 30 Escola e Ci i
- Gerente | DGAS | ! | ~ - Coordenador | DGA-6 1 |
[1.2. Coordenadoria de Orgamento, Convénios e Finangas l4. Diretoria da Escola Técnica Estadual de 30 Profissi o bgica de -
- Coordenador | DGA-6 | 1 | - Diretor DGA4 ]
[1.2.1. Geréncia de Orgamento e Convénios ~Assessor Tecnico Il DGAG T
- Gerente | DCAS | ! | - - Assistente Técnico | DGA-8 1
[1.2.2. Geréncia Financeira e Contabil ~Assistente Tecnico Il DGA9 T
- Gerente | DGA-8 | 1 | - h1c 1a de D -
1.3. Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos ~Coordenador | DGAS 1 |
- Coordenador | DGA6 | ! | - 4.1.1 Geréncia de Apoio Pedagégico
[1.4. Coordenadoria de Patriménio e Servigos
- Gerente | DGA8 1
- Coordenador | DGA-6 | 1 | - —— — -
4.2 C iade Escolae C
[1.4.1. Geréncia de Patriménio
- Gerente | DGA8 [+ T - - Coorden — — | _____DoAE ]
[1-2.2. Geréncia de Materiais 5. Plretorla da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnolégica de Sinop
Gerento | DGAS | 1 | R - Diretor __ DGA-4 1
1.4.3. Geréncia de Apoio Logistico Zssist Técn!w ! DCAS !
- Gerente | DGA-8 [+ T - ;1 - Tecmlcodlle - DGA !
1.5. C. ia de ia da i -
- Coordenador | DGA-6 | 1 | - - Goordenador | DGA6 ! |
[1.5.1. Geréncia de Atendimento e Suporte Técnico em Tl 1.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico
- Gerente | DGA-8 | 1 | - - Gerente | DGA8 1 |
[1.6. Geréncia de Protocolo e Arquivo Setorial 5.2 C ia de do Escolae C
- Gerente | DGA-8 | 1 | - - Coordenador | DGA-6 1 |
NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA I6. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnolégica de Tangara da Serra
. i éncia de Di Cientifico, e de Inovagio - Diretor DGA-4 1
Superintendente DGA-4 | 1 | - - Assessor Técnico Ill DGA-6 1
1.1C ia de D i e éncia de - Assistente Técnico | DGA-8 1
Coordenador | DGA-6 | 1 | R - Assistente Técnico Il DGA-9 1
Assistente Técnico | | DGA-8 | 1 | - 61 C ia de D
1.2 Coordenadoria de Popularizagao da Ciéncia - Coordenador | DGA-6 1 |
Coordenador | DGA6 | 1 | R 6.1.1 Geréncia de Apoio Pedagégico
Assistente Técnico | | DGA-8 | 1 | - - Gerente | DGA-8 1 |
1.3 Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Inovagao 6.2 Ct ia de 4o Escola e Ct
- Coordenador | DGAS [T - - Coordenador | DGA6 1]
Assistente Técnico | | DGA-8 | 1 | - |7. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnolégica de Campo Verde
2. Superintendéncia de Educagao Superior - Diretor | DGA-4 1 |
Superintendente | DGA-4 | 1 | - [71¢C iadeD i
2.1 C ia de Avaliagdo e a 30 Superior - Coordenador | DGA-6 1 |
Coordenador | DGA-6 | 1 | - 8. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagao Profissional e Tecnolégica de Lucas do Rio Verde
Assistente Técnico | [ DGA-8 [ 2 | - - Diretor DGA-4 1
2.2 Coordenadoria de Supervisio de Educagéo Superior - Assistente Técnico | DGA-8 1
Coordenador | DGA6 | 1 | N - Assistente Técnico Il DGA-9 1
Assistente Técnico | | DGA-8 | 1 | . 9. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagéo Profissional e Tecnolégica de Poxoréo
3. i éncia de 30 F - Diretor DGA-4 1
Superintendente | DGA4 | ] | N - Assistente Técnico | DGA-8 1
3.1 Coordenadoria de Fiscalizagéo - Assistente Técnilco L - DGA9 !
- Coordenador | DGA-6 | 1 | - p1c ia de D
Assistente Técnico | | DGA-8 | 2 | - - Goordenador | DGAS ! |
B2 C ade 30 P T " 19.1.1 Geréncia de Apoio Pedagégico
- Coordenador | DGA-6 | 1 | - - Gerente | DOAS 1 |
Assistente Técnico | | DGA-8 | 4 | - P2 fa de | 4o Escolae C i
B3¢ ia de D - Coordenador | DGA-6 1 |
- Coordenador | DGA6 | 1 | _ SUBTOTAL 131 |
Assistente Técnico | | DGA-8 | 2 | - TOTAL 131

-
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ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1

DGA 2 4

DGA 3 0

DGA 4 20

DGA 5 10

DGA 6 39

DGA 7 0

DGA 8 45

DGA 9 12

DGA 10 0

|SUBTOTAL 131

[TOTAL 131

DECRETON® 2073, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.

Dispoe sobre a estrutura organizacional do Gabinete
da Vice-Governadoria, a redistribuigéo de cargos em
issdo e fungoes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Vice-Governadoria, érgao auxiliar do Governador do Estado, competira a articulagéo e gestao
das relages internacionais do Governo do Estado de Mato Grosso; coordenagéo e viabilizagdo de projetos estratégicos
para o desenvolvimento do Estado; coordenagéo das politicas de TelecomunicagGes no ambito do Estado de Mato Grosso;
articulagéo institucional com os municipios mato-grossenses; elaboragdo e coordenagdo das agdes da Defesa Civil;
elaboragao e coordenagéo das agdes das Politicas Indigenistas.

Art. 2° Fica aprovada a alteragéo da estrutura organizacional do Gabinete da Vice-Governadoria que
compreende as seguintes unidades, com os seus respectivos desdobramentos, conforme dispde o paragrafo Unico do artigo
17, da Lei Complementar n° 14, de 16 de janeiro de 1992, e considerando o artigo 3° da Lei n° 6.027, de 03 de julho de 1992
e 0 artigo 8° da Lei n° 6.182, de 05 de fevereiro de 1993, Lei n° 7.350, de 13 de dezembro de 2000, Lei Complementar n°
266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n° 354, de 07
de maio de 2009, Lei n® 9.591, de 12 de julho de 2011, Lei Complementar n® 427, de 12 de julho de 2011, Lei Complementar
n° 495, de 03 de maio de 2013, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial do Gabinete da Vice-Governadoria, compreende as
seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Superior do Sistema Estadual de Informag&o e Tecnologia da Informagéo — COSINT

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete da Vice-Governadoria

il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Superintendéncia de Administragdo Sistémica
1.1 - Coordenadoria Administrativa
1.2 - Geréncia de Orgamento e Convénios
1.3 - Geréncia Financeira e Contabil

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia de Defesa Civil
1.1 - Coordenadoria de Prevengéo e Resposta a Desastres e Reconstrugéo
1.1.1 - Geréncia de Monitoramento de Riscos de Desastres
1.1.2 - Geréncia de Avaliagdo de Danos
1.2 - Coordenadoria de Atendimento a Acidentes Ambientais
1.2.1 - Geréncia de Respostas a Acidentes com Produtos Perigosos
1.3 — Coordenadoria de Gestao do Fogo
1.3.1 - Geréncia de Articulag&o e Planejamento Operacional

2 - Superintendéncia de Assuntos Indigenas
2.1 - Coordenadoria de Assuntos Indigenas
2.1.1 - Geréncia de Apoio a Assuntos Indigenas

VIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1 - Agéncia de Fomento do Estado de Mato Grosso S.A— MT-FOMENTO
2 - Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso - CEPROMAT
3 —Agéncia de Regulagéo dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato Grosso — AGER/MT

Art. 4° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga integrantes da lotagdo do Gabinete da Vice-
Governadoria sdo os constituidos no Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo e quantificagio ali previstas,
estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou transformados sem aumento
de despesas, nos termos da Lei Complementar n°® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga sao criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Chefe de Gabinete do Gabinete da Vice-Governadoria editar o Regimento Interno da
Vice Governadoria, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem
como as atribuigdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
@ implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.851, de 10 de julho de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

ANIS FAIAD

Secratana de Estade de Adminisirecss

ANEXO |

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGEO |
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete da Vice-Governadoria
- Vice-Governador do Estado | DGA-1 | 1 |
- Agente Publico de Controle
2. Escritorio de Representagao do Estado de Mato Grosso em Brasilia - DF
- Assessor Especial | | DGA-2 | 1 |
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica - UAGE
NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
- Chefe de Gabinete DGA-4 | 1 |
2. Unidade de Assessoria
- Assessor Especial | DGA-2 3
- Assessor Especial |l DGA-4 12
- Assessor Técnico Il DGA-5 6
- Assessor Técnico Il DGA-6 13
- Assistente Técnico | DGA-8 7
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superi éncia de Admini: a0 Sistémi
- Superintendente | DGA-4 | 1 |
1.1 Coordenadoria de Administrativa
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
1.2 Geréncia de Orgamento e Convénios
- Gerente | DGA-8 | 1 |
1.2 Geréncia Financeira e Contabil
- Gerente | DGA8 [ 1]
NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Defesa Civil
- Superintendente DGA-4 1
- Assistente Técnico | DGA-8 1
- Agente de Defesa Civil DGA-10 16
1.1 Coordenadoria de Prevengédo e Resposta a Desastres e Reconstrugao
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
1.1.1 Geréncia de Monitoramento de Riscos de Desastres
- Gerente I DGA8 [
1.1.2 Geréncia de Avaliagéo de Danos
- Gerente | DGA-8 | 1 |
12C ia de i aAcid ientai
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
1.2.1 Geréncia de Respostas a Acidentes com Produtos Perigosos
- Gerente I DGA8 [HE
1.3 Coordenadoria de Gestéo do Fogo
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
1.3.1 Geréncia de Articulagao e Planejamento Operacional
- Gerente | DGA8 [ 1]
2. i éncia de Assunt i
- Superintendente | DGA-4 | 1 |
2.1 C iadeA t i
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
2.1.1 Geréncia de Apoio a Assuntos Indigenas
- Gerente I DGA8 1]
SUBTOTAL % | o
TOTAL 76
ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA1 1 -
DGA2 4
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DGA3 0
DGA4 16
DGA5 6
DGA6 18
DGA7 0
DGA8 15
DGA9 0
DGA 10 16
SUBTOTAL 76
TOTAL 76

DECRETON° 2074, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.
Dispde sobre a estrutura organizacional da Auditoria
Geral do Estado - AGE, a redistribuigao de cargos em

a0 e fungdes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Auditoria Geral do Estado — AGE, criada pela Lei n® 4.087, de 11 de julho de 1979, definida no
§ 2°, do art. 52 da Constituigdo Estadual, como érgéo superior de Controle Interno do Poder Executivo Estadual, é érgao
auténomo vinculado diretamente a Governadoria, instituigdo permanente e essencial ao Controle Interno do Poder Executivo
Estadual, incumbindo-lhe as atividades de controle interno definidas nos artigos 70 e 74 da Constituigdo Federal e 52 da
Constituicao Estadual e as fungdes de auditoria governamental, controladoria, corregedoria e ouvidoria.

Paragrafo tinico. Cabe ainda a Auditoria Geral do Estado, exercer no &mbito do poder executivo estadual
as competéncias e atribuigdes previstas na Lei Complementar Estadual 198/2004, 295/2007 e no art. 59 da Complementar
Federal 101/2000.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Auditoria Geral do Estado — AGE, de acordo com o
que dispdem as Leis Complementares n® 13 e 14, de 16 de janeiro de 1992, Lei n° 8.099, de 29 de margo de 2004, Lei n®
9.223, de 14 de outubro de 2009, Lei Complementar n°® 198, de 17 de dezembro de 2004, Lei n° 8.426, de 28 de dezembro
de 2005, Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 280, de 11 de setembro de 2007,
Lei Complementar n° 332, de 10 de outubro de 2008 e a Lei Complementar n° 354, de 07 de maio de 2009, Lei n° 9.398, de
30 de junho de 2010, Lei Complementar n° 413, de 20 de dezembro de 2010, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro
de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Auditoria Geral do Estado — AGE compreende as
seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho de Avaliagéo do Controle Interno do Poder Executivo — COCINPE

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretério-Auditor Geral do Estado
1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Auditoria
1.2 — Gabinete do Secretario Adjunto da Corregedoria Geral
1.3 — Gabinete do Secretario Adjunto da Ouvidoria Geral

Il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Cémara de Estudos Técnicos do Sistema de Controle Interno
2 - Comité de Apoio Técnico — CAT
3 - Unidade de Apoio & Gestéo Estratégica - UAGE

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Coordenadoria de Administragao Sistémica

1.1 - Geréncia de Orgamento e Convénios
1.2 - Geréncia Financeira e Contabil

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia de Auditoria
2 - Superintendéncia de Desenvolvimento dos Subsistemas de Controle
3- Coordenadoria de Diagnéstico e Inteligéncia
4 - Coordenadoria de Auditoria em Atos de Pessoal e Previdéncia sujeitos a Registro no TCE
-MT
5 — Coordenadoria de Corregedoria
6 — Coordenadoria de Responsabilizagdo de Pessoa Juridica
7 - Coordenadoria de Gestéo do Sistema Fale Cidadao
8 — Coordenadoria de Organizagao e Desenvolvimento das Ouvidorias Setoriais
9 - Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social

Art. 4° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga integrantes da lotagéo da Auditoria Geral do
Estado — AGE s&o os constituidos no Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo e quantificagdo ali previstas,
estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou transformados sem aumento
de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga s&o criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretério-Auditor Geral do Estado editar o Regimento Interno da Auditoria, no prazo
de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuicées dos
servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo deverd fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Paragrafo unico. Apés a nomeagéo pelo Governador do Estado, cabera ao Secretario Auditor-Geral
definir a alocagao de cada Superintendéncia da AGE.

N

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragao Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.554, de 15 de janeiro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRi IL NADAF
Secretdrio-CHefe da Casa Civil

Ay £
JOSE ALVES PEREIRA FILHO
Secretihg-Avditor Geral do Estado

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO FUNGAO
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario-Auditor Geral do Estado
Secretario [ DGA-1 [ 1 ]
IAgente Publico de Controle
2. Gabinete do Secretario Adjunto de Auditoria
[Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
3. Gabinete do Secretario Adjunto da Corregedoria Geral
Secretario Adjunto | DGA-2 [ ]
4. Gabinete do Secretario Adjunto da Ouvidoria Geral
Secretario Adjunto | DGA2 [ ]
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE
- Assessor Técnico Ill | DGA-6 | 1 |
NiVEL ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
Chefe de Gabinete | DGA4 [ ]
2. Unidade de Assessoria
JAssessor Especial Il DGA-4 2
IAssessor Técnico Il DGA-5 1
JAssessor Especial Il DGA-6 3
IAssessor Técnico I DGA-6 4
Assistente Técnico | DGA-8 3
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. C: ia de A
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
1.1 Geréncia de Orgamento e Convénios
- Gerente | DGA-8 | 1 |
1.2 Geréncia Financeira e Contabil
- Gerente | DGA-8 | 1 |
NiVEL EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Auditoria
- Superintendente | DGA-4 | 6 |
2. i éncia de D i dos de Controle
- Superintendente | DGA-4 | 1 |
3. C ia de Diagnéstico e
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
4. Coordenadoria de Auditoria em Atos de Pessoal e Previdéncia sujeitos a Registro no TCE-MT
- Coordenador | DGA-6 | 3 |
5. Coordenadoria de Corregedoria
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
6. C ia de 0 de Pessoa Juridica
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
|7. Coordenadoria de Gestéo do Sistema Fale Cidaddo
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
B.C ia de Organizagéo e D das Ouvidoria Setoriais
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
9. Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social
- Coordenador | DGA-6 1 |

SUBTOTAL 38|

TOTAL 38

ANEXO I
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

ISIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1
DGA 2 3

_/
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DGA 3 0
DGA 4 10
DGA 5 1
DGA 6 18
DGA7 0
DGA 8 5
DGA 9 0
DGA 10 0
ISUBTOTAL 38
[TOTAL 38
DECRETON® 2075, DE 27 DE DEZEMBRO  DE 2013.

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Esportes e Lazer — SEEL, a distribuigao
de cargos em issdo e fungdes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Esportes e Lazer — SEEL compete planejar, elaborar, coordenar e
executar a politica estadual de esporte e lazer, fomentando as préticas esportivas, formais e ndo formais.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Esportes e Lazer — SEEL, de
acordo com o que dispdem as Leis Complementares n°s 13, 14 de 16 de janeiro de 1992 e, considerando o art. 3° da Lei n®
6.027, de 03 de julho de 1992 e o art. 8° da Lei n° 6.182, de 05 de fevereiro de 1993, Lei n° 7.156, de 22 de julho de 1999,
Lei n® 7.322, de 15 de setembro de 2000, Lei n° 7.350, de 13 de dezembro de 2000, Lei Complementar n® 266, de 29 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n® 332, de 10 de outubro de
2008, Lei Complementar n® 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Esportes e Lazer — SEEL
compreende as seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Estadual do Desporto - CONSED

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretario de Estado de Esportes e Lazer
1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Esportes e Lazer
1.2 - Gabinete do Secretario Adjunto de Politicas Especiais

il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio & Gestao Estratégica — UAGE

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregdo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Coordenadoria de Administragéo Sistémica
1.1 - Geréncia de Orgamento e Convénios
1.2 - Geréncia Financeira e Contabil
1.3 - Geréncia de Patrimdnio e Materiais
1.4 - Geréncia de Apoio Logistico e Tecnologia da Informagéo
1.5 - Geréncia de Pessoas e Documentos

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia do Complexo Poliesportivo - “Verdo”
1.1 - Geréncia de Manutengéo
2 - Geréncia de Desporto
3 — Geréncia de Desporto Educacional
4 - Geréncia de Desporto para Portadores de Necessidades Especiais
5 — Geréncia de Apoio ao Esporte Amador nos Municipios
6 — Geréncia de Recreagao e Lazer
7 - Geréncia de Pesquisa, Documentag&o e Informagéo
8 - Geréncia de Atividades de Desporto, Recreagéo e Lazer a Terceira Idade

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes da lotagdo da Secretaria de Estado
de Esportes e Lazer — SEEL sao os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a denominagdo e quantificagio
ali previstas. Estabelecidas com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes ora remanejados e/ou
transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga s&o criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretario de Estado de Esportes e Lazer editar o Regimento Interno da Secretaria,
no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuicdes
dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador de Estado.

Art. 7° O ato de nomeagédo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administracdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.577, de 25 de janeiro de 2013.

N

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

PE
Secretirio-CHefe da Casa Civll

DRO ?#IL NADAF

ANIS FAIAD

Secratana de Estade de Adminisirecss

(Original assinado)
ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO
Secretario de Estado de Esportes e Lazer

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ANEXO |

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |

NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
[1. Gabinete do Secretario de Estado de Esportes e Lazer

- Secretério | DGA-1 | 1 |

- Agente Publico de Controle
2. Gabinete do Secretario Adjunto de Esportes e Lazer

Secretério Adjunto | DGA-2 ||
3. Gabinete do Secretario Adjunto de Politicas Especiais

- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE

- Assessor Técnico lll | DGA-6 | 1 |
INIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao

Chefe de Gabinete | DGA4 [ 1 ]
2. Unidade de Assessoria

Assessor Especial | DGA-2 1

Assessor Técnico Il DGA-5 2

Assistente Técnico | DGA-8 3

Assistente Técnico I DGA-9 3

Assistente de Gabinete DGA-10 4
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

i c 2 de Administracao Sistemi

- Coordenador | DGA6 ||
1.1. Geréncia de Orgamento e Convénios
|- Gerente | DGA-8 ||
1.2. Geréncia Financeira e Contébil
|- Gerente | DGA-8 ||
1.3. Geréncia de Patriménio e Materiais
[- Gerente | DGA-8 ||
1.4. Geréncia de Apoio Logistico e Tecnologia da Informagao
|- Gerente | DGA-8 ||
1.5. Geréncia de Pessoas e Documentos

- Gerente | DGA-8 ||
INIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. i éncia do Complexo Poliesportivo - “Verdao”

Superintendente | DGA-4 | 1 |
1.1 Geréncia de Manutengao

Gerente [ DGA-8 [
2. Geréncia de Desporto

Gerente | DGA-8 ||
3. Geréncia de Desporto Educacional

Gerente | DGA-8 ||
l4. Geréncia de Desporto para Portadores de Necessidades Especiais

Gerente | DGA-8 | 1 |
5. Geréncia de Apoio ao Esporte Amador nos Municipios

Gerente | DGA-8 ||
6. Geréncia de Recreagéo e Lazer

Gerente | DGA-8 | 1 |
|7. Geréncia de Pesquisa, Documentagéo e Informagédo

Gerente | DGA-8 ||
8. Geréncia de Atividades de Desporto, Recreagao e Lazer a Terceira Idade

Gerente DGA-8 [
FUNGAO DE CONFIANGA

[1. Assistente de Direao | DGA-10 - [ 6

SUBTOTAL 3 [ 6
TOTAL 39

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

ANEXO Il

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO

FUNGAO

DGA 1

DGA 2

DGA 3

DGA 4

DGA 5

DGA 6

ololololel s

DGA 7

DGA 8

DGA 9
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Art. 4° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga integrantes da lotagdo da Casa Militar do Estado
80 0s constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com denominagéo e quantificagéo ali previstas. Estabelecida com base
nas Leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e / ou transformados sem aumento de despesas, nos
termos da Lei Complementar n°266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissdo e fungdes de confianca séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretario-Chefe da Casa Militar editar o Regimento da Casa Militar, no prazo de 90
(noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuigdes dos servidores
nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comisséo devera fazer referéncia expressa & unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administracdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.957, de 11 de outubro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

FRANCI
Secrafana de Estado de Admy
0 X
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poa 10 q o ANEXO
[SUBTOTAL 33 § DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
[TOTAL 39
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO FUNGCAO
DECRETON®  2.076, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013. -~ — ¢
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
Dispde sobre a alt 30 da estrutura | 1. Gabinete do Secretério-Chefe da Casa Militar
¢
da Casa Militar do Estado de Mato Grosso, a Secretario-Chefe | DGA-1 [ ]
redistribuigdo de cargos em comissao e fungdes de - Agente Pablico de Controle
confianga. 2. Gabinete do Secretario Adjunto da Casa Militar
L Secretario Adjunto [ DGA-2 [ 1
0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66, 5 Gabinete do Secretario Adunto de S P il
incisos ||| e V da Constituigéo Estadua\ . Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranga Governamental
! ' - Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
DECRETA: NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE
Art. 1° A Casa Militar do Estado de Mato Grosso, compete assistir direta e imediatamente ao Governador NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
do Estado no desempenho de suas atribuigGes, prevenir a ocorréncia e articular o gerenciamento de crises, em caso 1. Unidade de Assessoria
de grave e iminente ameaga & estabilidade institucional, realizar o assessoramento pessoal em assuntos militares e de ‘Assessor Técnico | DGA4 1
segurangca, coordenar as atividades institucionais de inteligéncia e contra inteligéncia, coordenar o cerimonial militar, realizar ‘Assessor Taenico N DGAS ]
a seguranga do Palacio Governamental, das residéncias do Governador e do Vice-Governador do Estado, do Transporte Assessor Teonico Il DGAS 1
Aéreo e Viario da Governadoria, zelar pela seguranga pessoal do Governador, do Vice-Governador e respectivos familiares, yra——— DoAT S
dos titulares dos orgaos essenciais do Governo do Estado e de outras autoridades ou personalidades quando determinado Judante de Ordens -
pelo Governador e ainda outras atribuigdes que Ihe forem confiadas. Assistente Técnico | DGA8 4
Assistente Técnico Il DGA-9 2
Art. 2° Fica alterada a estrutura organizacional da Casa Militar do Estado de Mato Grosso, de acordo Assistente de Gabinete DGA-10 1
com que dispde: Lei Complementar n® 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n°® 14 de 16 de janeiro de 1992, Lei NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
Complementar n° 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 280 de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar 1. Gerancia A
n° 332 de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n® 354 de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 383 de 19 de Gerente [ DGAS [ 1
janeiro de 2010, Lei Complementar n°® 427, de 12 de julho de 2011, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013. b Gerenci —
. Geréncia de Orgamento e Convénios
Art. 3° Aestrutura organizacional basica e setorial da Casa Militar do Estado do Mato Grosso, compreende . Gere_"te. - - — [ DGA% [ 1
as seguintes unidades administrativas: ]3. Geréncia Financeira e Contabil
- Gerente | DGA-8 | 1 |
1 - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Gabinete do Secretario-Chefe da Casa Militar 1. Coordenadoria de Seguranga
1.1 - Gabinete do Secretério Adjunto da Casa Militar Coordenador DGAG 1
1.2 - Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranca Governamental ‘Assistente Téonico | DGAS ]
. L 1.1 Geréncia de Protegéo a Dignitérios
Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO v s g Sons 3
1 - Unidade de Apoio & Gestéo Estratégica — UAGE - Serente -
- Agente de Protegdo de Dignitarios DGA-10 35
Il - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR [1-2 Geréncia de Seguranga de Instalagdes
1 - Unidade de Assessoria - Gerente I DGA-8 |EE
B . . 1.3 Geréncia de Formagao, Qualificagdo e Capacitagdo
IV - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA Gerone [ DGAS I
1 - Geréncia Administrativa — "
P A 1.4 Geréncia de Transporte Aéreo
2 - Geréncia de Orgamento e Convénios
3 - Geréncia Financeira e Contabil - Gerente | DGA8 I
- Agente de Protegdo de Dignitarios | DGA-10 | 2 |
V - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA 15 Geréncia de Transporte Terrestre
1 - Coordenadoria de Seguranca - Gerente [ DGA-8 [+ ]
L . o 1.6 Geréncia de Inteligéncia e Contra Inteligéncia
1.1 - Geréncia de Protecao de Dignitérios oy | DOAS | 7 |
1.2 - Geréncia de Seguranga de Instalagdes A F—————— | on | 7 |
1.3 - Geréncia de Formagéo, Qualificaéo e Capacitagéo ~Agente de Protegao de Dignitérios CA-0
1.4 - Geréncia de Transporte Aéreo [FUNGAO DE CONFIANGA
1.5 - Geréncia de Transporte Terrestre 1. Assistente de Diregéio [ DGA-10 0 | 8
1.6 — Geréncia de Inteligéncia e Contra-Inteligéncia SUBTOTAL 74 | 8
TOTAL 82

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO

DGA 1 1

pGA2 2

¥ 0

oy 1

peas 1

pcrs 2

pea7 5

peas 15

pGag 2

pGA 10 45 g
suBTOTAL 74 [
[roTAL 82

DECRETON®  2.077, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.
Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria de
Estado de Educagao - SEDUC, a redistribuigéo de cargos

de Diregdo e A e da outras providé

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicéo Estadual,

DECRETA:

Art. 1°ASecretaria de Estado de Educagao— SEDUC tem por finalidade planejar, executar, supervisionar,
controlar e avaliar a agao governamental relativa & educagao, buscando orientar e acompanhar através das superintendéncias
e assessorias do 6rgéo central e dos municipios, o funcionamento dos estabelecimentos de ensino publico e particular e
outras atribuigdes previstas em regulamento, em perfeita articulagdo com os Governos Federal e Municipais.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Educagéo — SEDUC, de
acordo com o que dispde as Leis Complementares n° 13 e 14 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n° 266, de 29
de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, e considerando o Art. 3° da Lei n° 6.027,dy
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03 de julho de 1992, e 0 Art. 8° da Lei n® 6.182, de 05 de fevereiro de 1993, a Lei n® 7.573, de 18 de dezembro de 2001, Lei
n° 8.405, de 27 de dezembro de 2005, Lein°®8.417, de 28 de dezembro de 2005, a Lei 9.332, de 31 de margo de 2010, Lei
Complementar n® 332, de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n® 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n°
442, de 04 de novembro de 2011, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013, Lei n° 9.660, de 12 de dezembro
de 2011.

Art. 3° A estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado de Educagéo — SEDUC compreende
as seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho Estadual de Educagao
1.1. Secretaria do Conselho
1.2. Coordenadoria Executiva
1.2.1. Geréncia Educacional
1.2.2. Geréncia de Suporte Operacional

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Educagéo

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Politica Educacional
1.1.1 Geréncia de Avaliago e Informagéo

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestéo de Politicas Institucionais de Pessoal
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Estrutura Escolar

1.3.1. Comisséo Permanente de Recebimento de Obras
1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracéo Sistémica

Ill - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Ouvidoria Setorial;
2. Coordenadoria de Comunicagao e Eventos
3. Comissao Permanente de Apuragao de Responsabilidades de Servicos e Obras
4. Unidade Setorial de Correigao
5. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE
6. Unidade Setorial de Controle Interno — UNISECI
7. Unidade de Desenvolvimento Organizacional
8. Comisséo de Etica

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregéo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia Gestao de Pessoas

1.1 Coordenadoria de Provimento
1.1.1 Geréncia de Recrutamento e Selegéo

1.2 Coordenadoria de Movimentag&o e Monitoramento

1.2.1 Geréncia de Movimentagéo

1.2.2 Geréncia de Informagéo e Vida Funcional
1.3 Coordenadoria de Manutencao

1.3.1 Geréncia de Despesa de Pessoal
1.4 Coordenadoria de Aplicagéo, Desenvolvimento, Salde e Seguranga

1.4.1 Geréncia de Aplicagéo

1.4.2 Geréncia de Desenvolvimento

1.4.3 Geréncia de Saude e Seguranga

2. Superintendéncia de Orgamento, Convénios e Finangas

2.1 Coordenadoria de Orgamento
2.2 Coordenadoria de Convénios e Transferéncias Descentralizadas

2.2.1 Geréncia de Convénios

2.2.2 Geréncia de Prestagdo de Contas de Transferéncias Descentralizadas
2.3 Coordenadoria Contébil

2.3.1 Geréncia de Conformidade Contabil

2.4 Coordenadoria Financeira

2.4.1 Geréncia de Execucdo Financeira da Despesa

3. Superintendéncia Administrativa

3.1 Coordenadoria de Patrimdnio e Materiais
3.1.1 Geréncia de Patrimdnio Mobiliario
3.1.2 Geréncia de Patriménio Imobiliario
3.1.3 Geréncia de Materiais

3.2 Coordenadoria de Apoio Logistico
3.2.1 Geréncia de Servigos Gerais
3.2.2 Geréncia de Transporte
3.2.3 Geréncia de Protocolo
3.2.4 Geréncia de Arquivo

3.3 Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos
3.3.1 Geréncia de Processos de Aquisicdes
3.3.2 Geréncia de Gestao de Contratos

3.4 Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
3.4.1 Geréncia de Sistemas de Tl
3.4.2 Geréncia de Infraestrutura de Tl
3.4.3 Geréncia de Suporte e Atendimento em TI

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Formag&o dos Profissionais da Educagéo
1.1. Coordenadoria de Formag&o e Avaliagéo
1.2. Coordenadoria de Gestdo dos CEFAPROS
1.2.1. Geréncia de Orientagdo e Monitoramento dos CEFAPROS
1.2.2. Geréncia de Avaliagdo das AgGes de Formagéo
1.3. Coordenadoria de Formag&o em Tecnologia Educacional
1.3.1. Geréncia de Midias e Informética Educativa

2. Superintendéncia de Educagéo Basica
2.1. Coordenadoria de Ensino Fundamental

2.1.1 Geréncia de Alfabetizagdo

2.2. Coordenadoria de Ensino Médio

2.2.1. Geréncia de Ensino Médio Integrado

2.2.2. Geréncia de Organizagéo Curricular do Ensino Médio
2.3. Coordenadoria de Projetos Educativos

2.3.1. Geréncia de Gestéo de Projetos

3. Superintendéncia de Diversidades Educacionais
3.1. Geréncia de Educagao Especial
3.2. Geréncia de Educagao do Campo
3.3. Geréncia de Educagéo Ambiental
3.4. Geréncia de Diversidades
3.5. Coordenadoria de Educagéo Escolar Indigena
3.6. Coordenadoria de Educagéo de Jovens e Adultos
3.6.1. Geréncia Curricular de Educagao de Jovens e Adultos

4. Superintendéncia de Gestéo Escolar
4.1. Coordenadoria de Legislagao, Normas e Organizagao Escolar
4.1.1. Geréncia de Informagdo e Estatistica
4.2. Coordenadoria de Planejamento e Monitoramento da Gestao
4.2.1. Geréncia de Avaliagdo e Planejamento do Atendimento Escolar
4.2.2. Geréncia de Avaliagéo e Desenvolvimento da Gestéo Escolar
4.3. Coordenadoria de Microplanejamento da Estrutura Escolar
4.4. Geréncia de Monitoramento de Recursos Descentralizados &s Escolas
4.5. Coordenadoria de Articulagdo de Politicas

5. Superintendéncia de Acompanhamento e Monitoramento da Estrutura Escolar
5.1. Coordenadoria de Alimentagéo Escolar
5.2. Coordenadoria de Transporte Escolar
5.3. Coordenadoria de Obras e Manutengéo Escolar
5.3.1. Geréncia de Fiscalizagdo de Obras

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1 - Assessoria Pedagdgica no Municipio
2 - Unidades Escolares
3- Centros de Formagéo e Atualizagéo dos Profissionais da Educagao Basica

Art. 4° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga de Diregdo, Chefia e Assessoramento integrantes
da lotagéo da Secretaria de Estado de Educagéo — SEDUC sé@o os constituidos nos Anexos | e Il deste Decreto, com a
denominagéo e quantificagdo ali previstas, estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora
remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro
de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretério de Estado de Educagéo editar o Regimento Interno da Secretaria, no
prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuigdes
dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagéo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragéo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n® 1.812, de 17 de junho de 2013.

Palécio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

FAIAD

Secratana de Estade de Adminisirecss

ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA
Secratiria op Eftade de Educagio

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho Estadual de Educagao
1.1 Secretaria do Conselho
Secretaria do Conselho | DGA-5 | 1 |
Assessor Especial Il | DGA-4 | 1 |
1.2 Coordenadoria Executiva
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[1.2.1 Geréncia Educacional
- Gerente [ DGAS [ 1 ]
[1.2.2 Geréncia de Suporte Operacional
- Gerente | DGA-8 | 1 |
NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario de Estado de Educagédo
- Secretério de Estado | DGA-1 | 1 |
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Politica Educacional
- Secretério Adjunto | DGA2 [ 1 ]
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[3.1.2 Geréncia de Patriménio Imobiliario

- Assessor Técnico | | DGA-4 - Gerente | DGA-8 1 | -
1.1.1 Geréncia de Avaliagéo e Informagao 3.1.3 Geréncia de Materiais
Gerente [ DGAS ~Gerente [ DGAS T -
[1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao de Politicas Institucionais de Pessoal 3.2 Coordenadoria de Apoio Logistico
- Secretario Adjunto | DGA-2 _Coordenador | DGA-6 1 | N
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Estrutura Escolar 3.2.1 Geréncia de Servigos Gerais
- Secretario Adjunto | DGA-2 Gerente | DGAS 1 | R
[1.3.1 Comissdo Permanente de Recebimento de Obras |3.2.2 Geréncia de Transporte
~ Coordenador [ DGA6 oo | DGAS IS
14. Gabinele do ario Adjunto de ini a 3.2.3 Geréncia de Protocolo
- Secretario Adjunto _ | _ DGA-2 r— | DGAS ] | N
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO .24 Geréncia de Arquivo
1. Ouvidoria Setorial
~Ouvidor Setorial | DGA4 erenle — | DOAS 1
- — 3.3 Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos
2. Coordenadoria de Comunicagéo e Eventos
- Coordenador | DGA-6 -C | DGA-6 1 | -
3. Comissao P de Apuragéo de il de Servigos e Obras _ Pregoeiru - — | DGA® | 2
Coordonador | DOAG 3.3.3 Geréncia de Processos de Aquisicdes
4. Unidade Setorial de Correigao - Gerente | DCAS ! | ~
Comegedor Setorial | DGAS 3.3.4 Geréncia de Gestéo de Contratos
5. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE - Gerente | DCAS ! | -
Y r—— | DoAd 3.4 Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI - Coordenador [ DGA® -
Gostor do UNISECI | DGAS 3.4.1 Geréncia de Sistemas de Tl
|7. Unidade de Desenvolvimento Organizacional - Gerente | DCAS ! | -
oo | DGA8 3.4.2 Geréncia de de Infra-Estrutura de Tl
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR - Gerente | DGAS 1
1 Gabinete de Diregdo 3.4.4 Geréncia de Suporte e Atendimento em TI
- Chefe de Gabinete | DGA-4 - Gerente [ DGAS I
o, Unidade de Assessoria NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
- Assessor Especial | DGA-2 8 d éncia de Formagao dos Profissionais da Educagao
- Assessor Especial Il DGA-4 - Superintendente | DGA-4 1 |
~ Assessor Técnico | DGA4 1.1 Coordenadoria de Formagéo e Avaliagdo
- Assessor Técnico DGA-5 - Coordenador [ DGAS 1]
- Assistente Técnico Il DGA-9 1.2 Coordenadoria de Gestao dos CEFAPROS
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA - Coordenador | DGA-6 1 |
. Superintendéncia de Gestio de Pessoas [1.2.1 Geréncia de Orientagéo e Monitoramento dos CEFAPRO’s
- Superintendente | DGA-4 - Gerente | DGA-8 1 |
1.1 Coordenadoria de Provimento 11.2.2 Geréncia de Avaliagdo das A¢des de Formagéo
- Coordenador [ DGA6 Gerente [ DGA8 [
1.1.1 Geréncia de Recrutamento e Selegéo .3 Coordenadoria de Formagéo em Tecnologia Educacional
- Gerente | DGA8 - Coordenador | DGA-6 1 |
[1-2C ia de i doe i [1.3.1 Geréncia de Midias e Informatica Educativa
- Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
1.2.1 Geréncia de Movimentagéo 2. i éncia de 50 Basica
- Gerente | DGA-8 R | DGA4 1 |
[1.2.2 Geréncia de Informagéo e Vida Funcional 2.1 C ia de Ensino F
- Gerente | DGA-8 - Coordenador | DGA-6 1 |
1.3 Coordenadoria de Manutengéo [2.1.1 Geréncia de Alfabetizagio
- Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
1.3.1 Geréncia de Despesa de Pessoal [2.2 Coordenadoria de Ensino Médio
- Gerente | DGAS - Coordenador | DGA-6 1]
14 C ia de Aplicagao, D i Saude e [2.2.1 Geréncia de Ensino Médio Integrado
- Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 1 |
[1-4.1 Geréncia de Aplicagao [2.2.2 Geréncia de Organizagdo Curricular do Ensino Médio
~Gerente [ DGAS oo | DGAS 1]
1.4.2 Geréncia de Desenvolvimento hic ia de Projetos
- Gerente | DGA-8 C | DGA-6 1 |
1-4.3 Geréncia de Saide e Seguranga [2.3.1 Geréncia de Gestao de Projetos
- Gerente | DGA8 - Gerente | DGA-8 1 |
2. i éncia de Org: , Convénios e Finangas 3 : éncia de Di
- Superintendente | DGA-4 N | DGA4 1 |
[2-1 Coordenadoria de Orgamento 3.1 Geréncia de Educagao Especial
~ Coordenador [ DGA6 I | DGAS 1]
p-2¢ ia de Convénios e éncias D 3.2 Geréncia de Educagéo do Campo
- Coordenador [ DGA - | DGAS [
[2-2:1 Geréncia de Convénios 3.3 Geréncia de Educagéo Ambiental
- Gerente | DGA8 - Gerente | DGA-8 1 |
2.2.2 Geréncia de Prestagéo de Contas de Transferéncias Descentralizadas 34 Geréncia de Diversidades
- Gerente | DoAS ~Gerente | DGAS T
[2-3 Coordenadoria Contabil 3.5 Coordenadoria de Educagéo Escolar Indigena
- Coordenador | DeAS - Coordenador | DGA-6 1 |
[2.3.1 Geréncia de Conformidade Contabil 6 C. ade 30 de Jovens e Adultos
~Gerente [ DGA8 = | DGA®S [
j24 Coordenadoria Financelra 3.6.1 Geréncia Curricular de Educagao de Jovens e Adultos
- Coordenador | DGAS Gerente | DGA-8 1 |
2.4.1 Geréncia de Execugdo Financeira da Despesa s ) ancia de Gestao Escolar
- Gerente | DGA-8 N | DGA4 1 |
3. Superintendéncia Administrativa ic ‘a de Legislacdo. Normas e O 1zacao Escolar
- Superintendente | DGA4 - Coordenador | DGA-6 1 |
3.1 Coordenadoria de Patriménio e Materiais l4:1.1 Geréncia de Informagao e Estatistica
- Coordenador | DGA-6 _ Gerente | DGA-8 1 |
3.1.1 Geréncia de Patriménio Mobiliario h2c ‘a de Planej A py da Gestao
- Gerente [ DGA8 -Ci [ DGA-6 [

-




4 A Py °
Sexta Feira, 27 de Dezembro de 2013 DlarIO@OﬁCIal N° 26200

\
Pagina 27

4.2.1 Geréncia de Avaliagéo e Planej; do Escolar

- Gerente | DGAS [ 1 ]
14.2.2 Geréncia de Avaliagdo e Desenvolvimento da Gestao Escolar

- Gerente | DGAS8 [ ]
p.3C ia de Mi da Estrutura Escolar

- Coordenador | DGAS [ 1 ]
4.4 Geréncia de i de D as Escolas

- Gerente | DGAS8 [ ]
4.5 Coordenadoria de Articulagao de Politicas

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
5. i éncia de A e da Estrutura Escolar

- Superintendente | DGA-4 | 1 |
5.1 Coordenadoria de Alimentagao Escolar

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
5.2 Coordenadoria de Transporte Escolar

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
5.3 C ia de Obras e a0 Escolar

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[5.3.1 Geréncia de Fiscalizagdo de Obras

- Gerente | DGAS8 [ ]

NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1. ia F 6gica no

2. Unidades Escolares

3. Centros de Formagéo e izagdo dos Profissionais da a0 Basica
SUBTOTAL
TOTAL [ 113

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1 -
DGA 2 7
DGA 3 0
DGA 4 17
DGA 5 2
DGA 6 32 3
DGA 7 0
DGA 8 44
DGA 9 7
DGA 10 0
ISUBTOTAL 110 3
[TOTAL 13
ANEXO Il
FUNGOES DE CONFIANGA DE DEDICAGAO EXCLUSIVA
FUNGAO QUANTIDADE
Diretor de Escola 750
[Secretério Escolar 750
ICoordenador Pedagégico 1230
[Assessor Pedagdgico 140
Diretor dos CEFAPRO's 15
[Secretério dos CEFAPRO's 15
ICoordenador de Formagéo Continuada dos CEFAPRO's 15
[TOTAL 2915

DECRETON®  2.078, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Dispoe sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Cultura - SEC, a distribui¢ao de cargos em

4o e fungdes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Cultura — SEC tem por finalidade planejar, normatizar, coordenar,
executar e avaliar a politica cultural do Estado, compreendendo a pesquisa histérica, a preservagao do patriménio histérico e
arquitetdnico, concepgéo, formulagéo, normatizagéo e gestao de fundos especiais destinados ao desenvolvimento da cultura
no Estado, além de exercer outras atividades previstas nos termos do seu regimento.

Art. 2° Fica aprovada a alterag&o da estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Cultura — SEC,
de acordo com o que dispde: Lei Complementar n® 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n® 14 de 16 de janeiro
de 1992, Lei Complementar n® 36 de 11 de outubro de 1995, Lei Complementar n® 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei
Complementar n® 280 de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n® 332 de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar
n° 354 de 07 de maio de 2009 e Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° Aestrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Cultura— SEC compreende
as seguintes unidades administrativas:

I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Estadual de Cultura
2 - Secretaria Executiva do Conselho

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretério de Estado de Cultura
\ 1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Cultura

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica — UAGE

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregdo
2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia de Administragéo Sistémica

1.1 - Coordenadoria de Orgamento, Convénios e Finangas
1.1.1 - Geréncia de Orgamento
1.1.2 - Geréncia Financeira e Contabil
1.1.3 - Geréncia de Convénios

1.2 - Geréncia de Pessoas e Documentos

1.3 - Geréncia de Patriménio e Servigos

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia de Desenvolvimento e Fomento da Cultura
1.1 - Coordenadoria de Preservagéo do Patriménio Histdrico e Cultural
1.1.1 - Geréncia de Patrimdnio Historico e Artistico Cultural
1.1.2 - Geréncia do Sistema Estadual de Museus
1.1.3 - Geréncia de Inventario, Tombamento e Registro

2 - Coordenadoria de Agdes Artistico-Culturais
2.1 - Geréncia de Musica
2.2 - Geréncia de Artes Visuais
2.3 - Geréncia de Artes Cénicas
2.4 - Geréncia de Cinema e Audiovisual
2.5 - Geréncia de Intercdmbio Cultural

3 - Coordenadoria de Eventos

4 - Coordenadoria de Biblioteca Publica Estadual “Estevao de Mendonga”
4.1 - Geréncia de Atendimento e Expediente
4.2 - Geréncia de Bibliotecas
4.3 - Geréncia de Literatura

5 — Geréncia do Centro Cultural “Casa Cuiabana”

Art. 4° Os cargos em comisséo e fungBes de confianca de Diregéo, Chefia e Assessoramento integrantes
da lotagéo da Secretaria de Estado de Cultura— SEC s&o os constituidos no Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo
e quantificagdo ali previstas, estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou
transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss@o e fungGes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe a Secretéria de Estado de Cultura editar o Regimento Interno da Secretaria, no prazo de
90 (noventa) dias, estabelecendo as competéncias de suas unidades, bem como as atribuigdes gerais dos servidores nelas
lotados, a ser aprovada pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° Aestrutura organizacional do Nivel de Administragéo Sistémica, disposta neste decreto, devera ser
implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.611, de 07 de fevereiro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO ?ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

JANETE'GOMES RIVA
Secrefand dp Esfado de Cullura

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Cultura
Secretario Executivo | DGA-5 | 1 |
NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

~/
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1. Gabinete do Secretério de Estado de Cultura DGA 8 23
Secretério | DGA-1 [ 1] peag 6
- Agente Publico de Controle DGA 10 1 6
2. Gabinete do Secretario Adjunto de Cultura [SUBTOTAL 48 6
Secretario Adjunto | DGA2 | ] | [TOTAL 54

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE
- Assessor Técnico Il | DGA-8 | 1 | -
INIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
Chefe de Gabinste [ DGA4 [ 1]
2. Unidade de Assessoria
Assessor Especial | DGA-2 2
Assessor Técnico | DGA-4 1
Assessor Técnico I DGA-5 3
Assistente Técnico | DGA-8 6
Assistente Técnico Il DGA-9 6
Assistente de Gabinete DGA-10 1
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. i éncia de A i
- Superintendente | DGA4 | 1 |
1.1. C ia de Org; Convénios e Finangas
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
[1.1.1 Geréncia de Orgamento
- Gerente | DGA8 [+ T -
1.1.2 Geréncia Financeira e Contébil
- Gerente [ DGA8 [+ T -
1.1.3 Geréncia de Convénios
- Gerente | DGAB [+ T -
[1.4. Geréncia de Pessoas e Documentos
- Gerente [ DGA8 [+ T -
1.5. Geréncia de Patriménio e Servigos
- Gerente | DGA-8 | 1 | -
NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. i éncia de D e Fomento da Cultura
Superintendente DGA4 | 1 |
1.1 Coordenadoria de Preservagéo do Patriménio Histérico e Cultural
Coordenador | DGA-6 | 1 |
[1.1.1 Geréncia de Patriménio Historico e Artistico Cultural
Gerente | DGAS8 [ ]
[1.1.2 Geréncia do Sistema Estadual de Museus
- Gerente [ DGA8 [ 1]
11.1.3 Geréncia de Inventario, Tombamento e Registro
Gerente | DGA8 [ 1]
2. Coordenadoria de Agdes Artistico-Culturais
Coordenador | DGA-6 | 1 |
2.1 Geréncia de Musica
Gerente | DGA8 [ 1]
[2.2 Geréncia de Artes Visuais
Gerente [ DGA8 [ 1]
2.3 Geréncia de Artes Cénicas
Gerente | DGAB [ 1]
[2.4 Geréncia de Cinema e Audiovisual
Gerente [ DGA8 K
2.5 Geréncia de Intercambio Cultural
Gerente | DGA8 [
3. Coordenadoria de Eventos
ICoordenador | DGA-6 | 1 |
4. Coordenadoria de Biblioteca Publica Estadual “Estevao de Mendonga”
Coordenador | DGA-6 | 1 |
4.1 Geréncia de Atendimento e Expediente
Gerente [ DGA8 K
4.2 Geréncia de Bibliotecas
Gerente | DGA-8 | 1 |
14.3 Geréncia de Literatura
Gerente | DGAS8 [+ ]
5. Geréncia do Centro Cultural “Casa Cuiabana”
Gerente | DGA-8 | 1 |
FUNGAO DE CONFIANGA
1. Assistente de Diregdo | DGA-10 -] s
SUBTOTAL 8 | 6
TOTAL 54

ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA

CARGO

FUNGAO

DGA 1

1

DGA 2

DGA 3

DGA 4

DGA 5

DGA 6

DGA7

olo|s|s]o|w
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DECRETON°  2.079, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE 2013.

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria de
Estado de Planejamento e Coordenagao Geral - SEPLAN,
a redistribuicdo dos cargos em comissao e fungdes de

confianga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 66,
incisos Ill e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagdo Geral — SEPLAN tem por finalidade
monitorar e avaliar todo o sistema central de planejamento e orgamento do Estado de Mato Grosso, aprimorar a capacidade
de planejamento da administragéo publica, por meio do desenvolvimento e aplicagéo de técnicas, visando o desenvolvimento
do Estado.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Planejamento e
Coordenagao Geral — SEPLAN, de acordo com o que dispdem as Leis Complementares n° 13 e 14, de 16 de janeiro de
1992, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei
Complementar n® 332, de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n° 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n®
359, de 27 de maio de 2009, Lei n° 8.805, de 09 de janeiro de 2008, Lei n° 8.872, de 16 de maio de 2008, Lei Complementar
n° 413, de 20 de dezembro de 2010, Lei Complementar n°® 427, de 12 de julho de 2011, Lei Complementar n° 506, de 11 de
setembro de 2013, Lei n® 9.736, de 15 de maio de 2012.

Art. 3° A estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagdo Geral
— SEPLAN compreende as seguintes unidades administrativas:

1- NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Comité de Gestéo Estratégica

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretério de Planejamento e Coordenagéo Geral
1.1 - Gabinete do Secretério Adjunto de Planejamento

1ll - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Coordenagao e Apoio a Gestao Estratégica
2 - Unidade de Politica Orgamentaria
3 - Unidade de Apoio a Projetos Especiais
4 - Unidade de Apoio a Gestao Estratégica — UAGE
5 - Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Superintendéncia de Administracéo Sistémica

1.1 - Coordenadoria de Gestao de Pessoas
1.2 - Geréncia de Orgamento e Convénios
1.3 - Geréncia Financeira e Contabil

1.4 - Geréncia de Aquisicdes e Contratos

1.5 - Coordenadoria de Patrimdnio e Servigos
1.5.1 - Geréncia de Patrimdnio e Materiais
1.6 — Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
1.6.1 - Geréncia de Sistemas de TI
1.7 - Geréncia de Protocolo e Arquivo

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia de Produgao e Gestéo da Informagéo
1.1 - Coordenadoria de Ordenamento Territorial
1.2 - Coordenadoria de Cartografia
1.3 - Coordenadoria de Pesquisa, Estudos e Indicadores
1.4 - Coordenadoria de Gestdo da Informagéo

2 - Superintendéncia de Orgamento
2.1 - Coordenadoria de Programag&o Orgamentaria
2.2 - Coordenadoria de Gestéo de Convénios
2.3 - Coordenadoria de Gestéo da Execugao Orgamentaria
2.3.1- Geréncia de Gestéo Orgamentaria da Area Social
2.3.2 - Geréncia de Gestao Orgamentaria da Area Econdmico-Ambiental
2.3.3 - Geréncia de Gestdo Orcamentaria da Area Instrumental e Outros Poderes

3 — Superintendéncia de Planejamento Governamental
3.1 - Coordenadoria de Formulagéo da Agéo da Governamental
3.2 - Coordenadoria de Avaliagdo da Agdo Governamental
3.3 - Coordenadoria de Monitoramento da Agao Governamental

Art. 4° Fica instituido o Comité de Gestao Estratégica (COGE), 6rgao de decisé&o colegiada e tem como
finalidade propor, apreciar, articular e acompanhar as politicas, planos, programas, e medidas no ambito da SEPLAN.

Art. 5° Fica instituido na estrutura organizacional basica e setorial de todos os drgéos do Poder Executivo
estadual no nivel de apoio estratégico e especializado a Unidade de Apoio a Gestao Estratégica (UAGE) com a finalidade de
assessorar as atividades de planejamento, informagao e de gestéo de projetos estratégicos do érgéo setorial.

Art. 6° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianca integrantes da lotagéo da Secretaria de Estado
de Planejamento e Coordenagao Geral - SEPLAN séo os constituidos do Anexo Unico deste decreto, com a denominagéo
e quantificagéo ali previstas e estabelecidas com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes ora
remanejados e/ou transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezemly
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ficial 600

de 2006. ~Gerente [ DGA8 [ T -
o - " ) I ) ! NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
Art. 7° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado - — — — —
. " . ~ ~ 8 de Produgao e Gestao da Informagao
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas. - Superintendente | DGA4 | ! | -
- Assistente Técnico | | DGA-8 | 1 | -
Art. 8° Incumbe ao Secretério de Estado de Planejamento e Coordenagéo Geral editar o Regimento 1.1. Coordenadoria de Ordenamento Territorial
Interno da Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, - Coordenador | DGA-6 | 1 | .
bem como as atribuigdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado. 2. Coordenadoria de Cartografia
- ox . . A Coordenador DGA-6 1 -
Art. 9° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade - - - | | |
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo. [1.3. Coordenadoria de Pesquisa, Estudos e Indicadores
Coordenador | DGA-6 | 1 | -
Art. 10 A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera 14.C ia de Gestio da F]
ser implantada até 31 de marco de 2014. _ Coordenador | DGA-6 [+ T -
. ) 2. Superintendéncia de Orgamento
Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o. Superntendents [ DoAd [+ [ -
Art. 12 Revoga-se o Decreto n° 1.359, de 06 de setembro de 2012. - Assistente Técnico | | DGA8 | 2 | Z
2.1. C ia de 0 O
Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 27 de Dezembro de 2013. Coordenador | DGA [ T -
2.2. Coordenadoria de Gestao de Convénios
Coordenador | DGA-6 | 1 | -
2.3.C ia de Gestéo da a0 O
nador do Estado Coordenador | DGA-6 | 1 | -
[2.3.1. Geréncia de Gestao Orgamentaria da Area Social
- Gerente | DGAB [+ T -
PEDRi IL NADAF [2.3.2. Geréncia de Gestéo Org ria da Area i
EECrelﬂfID-C}ﬂefE da Casa Civil
- Gerente | DGA-8 | 1 | -
|{ [2.3.3. Geréncia de Gestao Orgamentaria da Area Instrumental e Outros Poderes
fhlpue - Gerente | DGAB [ T -
_FRANCISED ANIS FAIAD > de
Secoatana de _s.ars-_ da Boa0 Superintendente | DGA-4 | 1 | N
P Assistente Técnico | | DGA-8 | 1 | -
I\ h 3.1. Coordenadoria de Formulagédo da Agao Governamental
Y
|l| ;Iil ,-l Coordenador | DGA-6 | 1 | -
u Py - — -
ARNALDO All_\l E SOUZA NETO P2 ia de Avaliagdo da Agao
Secratirio de Estado dd Flanefamento ¢ Coordenagio Geral Coordenador | DGA-6 | 1 | -
3.3. C: iade da Agao
ANEXO | - Coordenador | DGAS [+ T -
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL FUNGAO DE CONFIANGA
1. Assistente de Diregdo | DGA-10 I
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA | QUANTIDADE SUBTOTAL 55 | 8
[ carco | Funcio TOTAL 63
NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario de Estado de Planejamento e Coordenagao Geral
- Secretario | DGA-1 | 1 | - ANEXO I
Io. Gabinete do Secretario Adjunto de Planejamento QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 | -

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade de Coordenagao e Apoio a Gestao Estratégica

Coordenador | DGA-6 | 1 | -
2. Unidade de Politica Orgamentaria

Coordenador | DGA-6 | 1 | -
3. Unidade de Apoio a Projetos Especiais

Coordenador | DGA-6 | 1 | -

l4. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE

I5. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor da UNISECI | DGA-6
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregdo
Chefe de Gabinete [ DGA4 [+ T -
2. Unidade de Assessoria

Assessor Especial | DGA-2 1 -
Assessor Especial Il DGA-4 2 -
Assessor Técnico I DGA-5 1 -
Assessor Técnico Il DGA-6 4 -
Assistente Técnico | DGA-8 5 -
Assistente Técnico I DGA-9 6 -
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1. i éncia de Admini: ao Sistémi

- Superintendente | DGA-4 | 1 | -

1.1 Coordenadoria de Gestao de Pessoas

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -

1.2 Geréncia de Orgamento e Convénios

- Gerente | DGA8 [ T -

1.3 Geréncia Financeira e Contabil

- Gerente [ DGAS [+ T -

1.4 Geréncia de Aquisi¢des e Contratos

- Gerente | DGA8 [ T -

1.5 Coordenadoria de Patriménio e Servigos

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -

[1.5.1 Geréncia de Patrimonio e Materiais

- Gerente | DGA8 [ T -

1.6 C: ia de ia da Inf a

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -

[1.6.1 Geréncia de Sistemas de Tl

- Gerente | DGA8 [ T -

1.7 Geréncia de Protocolo e Arquivo

-

[SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1 -
pGA2 2 -
pGA3 0 -
oy 7 -
pGA s 1 f
pcrs 20 1
pea7 0 .
pcas 18 .
peag 6 .
G 10 0 7
suBTOTAL 55 8
[roTAL 63

DECRETO N° 2.080, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS, a
redistribuicdo dos cargos em comissdo e fungdes de
confianga.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituigao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS tem por finalidade promover a
inclusdo social, a assisténcia integral e agdes voltadas as familias que vivem em situagéo de pobreza; proporcionar cidadania
e inclusdo social aos beneficiarios dos programas sociais; realizar agdes estruturantes, emergenciais e sustentaveis de
combate a fome; consolidar o direito a assisténcia social em todo territorio mato-grossense; estabelecer uma solida rede
de prote¢do e promogao social que quebra o ciclo de pobreza e promove a conquista da cidadania nas comunidades mato-
grossenses; formular e implementar politicas publicas voltadas & atuagéo no mundo do trabalho, visando & melhoria da
qualidade de vida do cidad&o e desenvolver agdes voltadas a insergdo na vida econdmica e social das pessoas portadoras
de quaisquer deficiéncias visando o desenvolvimento de suas potencialidades.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social
- SETAS, de acordo com o que dispde: Lei Complementar n° 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n® 14 de 16
de janeiro de 1992, Lei Complementar n° 37 de 17 de novembro de 1995, Lei Complementar n® 93 de 27 de novembro de
2001, Lei Complementar n° 238 de 28 de dezembro de 2005, Lei Complementar n® 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei
Complementar n° 280 de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n° 332, de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar
n° 354 de 07 de maio de 2009, Lei n° 7.684 de 19 de junho de 2002, Lei n® 8.416 de 28 de dezembro de 2005, Lei n° 8.674
de 06 de julho de 2007, Lei n° 9.296 de 28 de dezembro de 2009, Lei Complementar n® 413, de 20 de dezembro de 2010,
Lei Complementar n°® 428, de 21 de julho de 2011, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013, Lei n° 9.876, de
03 de janeiro de 2013.

J
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Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia
Social - SETAS compreende as seguintes unidades administrativas:

1 - NiVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho Estadual do Trabalho — CETb
2 - Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CEDCA
3 - Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS
4 - Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA
5 — Comissao Intergestores Bipartite — CIB

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete da Secretéria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social
1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Trabalho e Emprego
1.2 - Gabinete do Secretario Adjunto de Cidadania
1.3 — Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social
1.4 — Gabinete do Secretario Adjunto de Assuntos Comunitarios

Il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica - UAGE
2 - Unidade Setorial de Controle Interno — UNISECI

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Superintendéncia de Administragéo Sistémica

1.1 - Coordenadoria de Orgamento, Convénios e Finangas
1.1.1 - Geréncia de Orgamento
1.1.2 - Geréncia de Convénios
1.1.3 - Geréncia Financeira e Contabil

1.2 - Coordenadoria de Gestéo de Pessoas
1.2.1 - Geréncia de Provimento e Manutengéo

1.3 - Coordenadoria de Aquisi¢Ges e Contratos
1.3.1 - Geréncia de Gestao de Contratos

1.4 — Coordenadoria de Patrimdnio e Servigos
1.4.1 - Geréncia de Patrimdnio e Materiais

1.5 - Geréncia de Tecnologia da Informagéo

1.6 - Geréncia de Protocolo e Arquivo

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia do Sistema Nacional de Emprego
1.1 - Coordenadoria de Trabalho e Emprego
1.1.1 - Geréncia de Intermediacéo de Mao de Obra
1.1.2 - Geréncia do Seguro Desemprego

2 - Geréncia de Observatorio de Emprego

3 - Superintendéncia de Qualificagéo Profissional
3.1 - Geréncia de Qualificagdo Basica

4 — Superintendéncia de Promogéo a Cidadania
4.1 - Coordenadoria de A¢des Integradas de Cidadania
4.1.2 - Geréncia de Cadastro e Monitoramento das Unidades Habitacionais Sociais

5 — Superintendéncia do Programa Ganha Tempo
5.1 - Geréncia do Ganha Tempo

6 — Superintendéncia Estadual de Politicas para as Mulheres
6.1 - Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia

7 — Superintendéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social
7.1 - Geréncia de Protegdo Social Basica
7.2 - Geréncia de Protegdo Social Especial

8 — Superintendéncia do Lar da Crianca
8.1 - Coordenadoria de Suporte Administrativo
8.1.1 - Geréncia de Atendimento Técnico
8.1.2 — Geréncia de Atendimento Noturno

9 - Superintendéncia de Transferéncia de Renda
9.1 - Geréncia de Monitoramento de Programas de Transferéncia de Renda

VIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA
1 - Unidade Regional do SINE de Rondonépolis

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes da lotagao da Secretaria de Estado
de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS sdo os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo e
quantificagdo ali previstas. Estabelecidas com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes ora
remanejados e/ou transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro
de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragéo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe a Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social editar o Regimento Interno da
Secretaria, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo as competéncias e o funcionamento de suas unidades, bem como
as atribuigdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagéo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa & unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

\ Art. 10 Revoga-se 0 Decreto n° 1.663, de 12 de margo de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado
PEDRO ?ﬁIL NADAF
Secretdrio-CHefe da Casa Civil

Secrafana de Estade de Admi

ROSEL FATIMA MEIRA BAREIO%A
Secretaria de Pstado de Trabaiho e Assisténcia Soclal

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNG
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
[1. Gabinete da Secretéria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social
Secretario | DGA-1 | 1 |
1.1 Gabinete do Secretério Adjunto de Trabalho e Emprego
- Secretério Adjunto [ DGA2 [ 1 ]
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Cidadania
- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social
- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |

1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Assuntos Comunitérios

- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

[1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI I DGA6 [ - T 1

NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregao

- Chefe de Gabinete | DGA4 ||

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial | DGA-2 3

- Assessor Especial Il DGA-4 12

- Assessor Técnico Il DGA-5 19

- Assessor Técnico lll DGA-6 6

- Assistente Técnico | DGA-8 33

- Assistente Técnico Il DGA-9 42

- Assistente de Gabinete DGA-10 1
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

n - ancia de Administracao Sistemi

- Superintendente | DGA-4 | 1 |

1.1 Ce ia de Org: , C e Finangas

- Coordenador | DGA6 ||

1.1.1 Geréncia de Orgamento

- Gerente | DGA-8 | 1 |

1.1.2 Geréncia de Convénios

- Gerente [ DGA-8 [HEI

1.1.3. Geréncia Financeira e Contabil

- Gerente [ DGA8 [HEI

1.2 Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

- Coordenador | DGA-6 | 1 |

[1.2.1 Geréncia de Provimento e Manutengdo

- Gerente I DGA8 [EI

1.3 Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos

- Coordenador | DGA-6 | 1 |

- Pregoeiro | DGA-6 | - | 1

1.3.1 Geréncia de Gestéo de Contratos

- Gerente | DGA-8 ||

1.4 Coordenadoria de Patriménio e Servigos

- Coordenador | DGA-6 | 1 |

[1.4.1 Geréncia de Patrimdnio e Materiais

- Gerente [ DGA-8 [HEI

1.5 Geréncia de Tecnologia da Informagao

- Gerente [ DGA8 [EI

1.6 Geréncia de Protocolo e Arquivo

- Gerente [ DGA8 [EI

NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

[1. Superintendéncia do Sistema Nacional de Emprego

- Superintendente | DGA-4 | 1 |
1.1 Coordenadoria de Trabalho e Emprego

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
1.1.1 Geréncia de Intermediagao de Mao de Obra

- Gerente | DGA-8 | 1 |
[1.1.2 Geréncia do Seguro Desemprego

- Gerente [ DGA-8 [HEI
2. Geréncia de Observatério de Emprego

- Gerente [ DGA-8 [HEI

3. Superintendéncia de Qualificagéo Profissional
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- Superintendente | DGA-4 | 1 |
3.1 Geréncia de Qualificagéo Basica

- Gerente | DGA-8 | 1 |
4. Superintendéncia de Promogao a Cidadania

- Superintendente | DGA-4 | 1 |
4.1 Coordenadoria de Agdes Integradas de Cidadania

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
j4.1.1 Geréncia de Cadastro e i das Unidades Habitacionais Sociais

- Gerente [ DGA8 [
I5. Superintendéncia de Programa Ganha Tempo

- Superintendente | DGA-4 | 1 |
- Assistente Técnico ll [ DGA-9 [ s
5.1 Geréncia do Ganha Tempo

- Gerente | DGA-8 | 1 |
6. Superintendéncia Estadual de Politicas para as Mulheres

Superintendente | DGA-4 | 1 |
6.1 Coordenadoria de Enfrentamento & Violéncia

Coordenador | DGA-6 | 1 |
[7. Superintendéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social

Superintendente | DGA-4 | 1 |
7.1 Geréncia de Protegdo Social Basica

Gerente [ DGA8 [HEI
7.2 Geréncia de Protegdo Social Especial

Gerente [ DGA8 K
8. Superintendéncia do Lar da Crianga

- Superintendente | DGA-4 | 1 |
8.1 C ia de Suporte A

- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[8.1.1 Geréncia de Atendimento Técnico

- Gerente | DGA-8 | 1 |
18.1.2 Geréncia de Atendimento Noturno

- Gerente | DGA-8 | 1 |
I9. Superintendéncia de Transferéncia de Renda

- Superintendente | DGA-4 | 1 |
9.1 Geréncia de Monif deP de éncia de Renda

- Gerente [ DGAB K
FUNCAO DE CONFIANGA
. Assistente de Diregéio [ DGA-10 - |

SUBTOTAL 166 | 31
TOTAL 197
ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO

DGA 1 1

pGA2 7

¥ 0

pGA4 22

beas 19

pcas 14 )
pea7 0

peas 52

peag 50

pGA 10 1 29)
suBTOTAL 166 3
[roTAL 197

DECRETON®  2.081, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Satide - SES, a redistribui¢ao de cargos
em issdo e fungdes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Satde — SES incumbe a coordenagéo e execugdo das politicas de
salide, de acordo com as diretrizes basicas do Sistema Unico de Satde do Estado de Mato Grosso (SUS-MT), através de
acdes e medidas de promog&o e protecdo da salde da populagao, prestando assisténcia médico-ambulatorial e hospitalar
integral, bem como a execugao da vigilancia epidemiolégica e sanitéria, no ambito do Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Saude - SES, de acordo
com o que dispde: Lei Complementar n® 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n® 14 de 16 de janeiro de 1992, Lei
n° 6.028 de 06 de julho de 1992, Lei Complementar n° 22 de 09 de novembro de 1992, Lei n® 7.990 de 07 de novembro de
2003, Lei n° 8.025 de 16 de dezembro de 2003, Lei Complementar n° 147 de 29 de dezembro de 2003, Lei Complementar
n° 148 de 29 de dezembro de 2003, Lei Complementar n® 161 de 29 de margo de 2004, as Leis Complementares n°® 179,
180, 181, 182, 183, de 13 de julho de 2004, Lei Complementar n° 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 280
de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n° 332 de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n° 354, de 07 de maio
de 2009, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013, Lei n® 8.159 de 13 de julho de 2004, Lei n° 8.188 de 28 de
outubro de 2004, Lei n° 8.196, de 10 de novembro de 2004, Lei n° 8.232 de 14 de dezembro de 2004, Lei n° 8.300 de 18 de
margo de 2005, Lei n® 8.301 de 18 de margo de 2005, Lei n® 8.319 de 05 de maio de 2005, Lei n° 8.341 de 30 de junho de
2005, Lei n° 8.344 de 30 de junho de 2005 e Lei n° 8.778 de 20 de dezembro de 2007.

Art. 3° Aestrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Satide — SES compreende
as seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conferéncia Estadual de Saude
\ 2 - Conselho Estadual de Saude

3 — Comiss&o Intergestora Bipartite

Il - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretario de Estado de Saude

Ill - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Ouvidoria Setorial de Satde
2 - Auditoria-Geral do Sistema Unico de Satde - SUS
3 - Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica — UAGE
4 - Unidade Setorial de Controle Interno — UNISECI
5 - Unidade e Desenvolvimento Organizacional

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Dire¢ao
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1 — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas
1.1 - Coordenadoria de Provimento, Manutengéo e Monitoramento

1.2 - Coordenadoria de Aplicagéo, Desenvolvimento, Satde e Seguranca

2 - Superintendéncia de Orgamento, Convénios e Finangas
2.1 - Coordenadoria de Orgamento e Convénios

3 - Superintendéncia Administrativa
3.1 - Coordenadoria de Apoio Logistico

VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica

2 - Superintendéncia de Regulagao, Controle e Avaliagdo

3 - Superintendéncia de Vigilancia em Saude

4 - Superintendéncia de Politicas de Satde

2.1 - Ouvidoria Geral do Conselho Estadual de Saude
2.2 - Secretaria Geral do Conselho Estadual de Saude

1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Saude
1.2 - Gabinete do Secretario Adjunto de Gestéo Estratégica
1.3 - Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo Sistémica

1.1.1 - Geréncia de Provimento
1.1.2 — Geréncia de Movimentagao e Monitoramento
1.1.3 - Geréncia de Manutengéo

1.2.1 - Geréncia de Aplicago e Desenvolvimento
1.2.2 - Geréncia de Saude e Seguranga

2.1.1 - Geréncia de Orgamento
2.1.2 - Geréncia de Convénios
2.1.3 - Geréncia de Prestagao de Contas de Convénio
2.2 - Coordenadoria Financeira e Contabil
2.2.1 - Geréncia de Execugao Financeira
2.2.2 - Geréncia Contabil
2.2.3 - Geréncia de Prestagéo de Contas

3.1.1 - Geréncia de Patriménio
3.1.2 - Geréncia de Materiais
3.1.3 - Geréncia de Servicos Gerais
3.1.4 - Geréncia de Transporte
3.1.5 - Geréncia de Protocolo
3.1.6 — Geréncia de Arquivo
3.2 - Coordenadoria de Aquisicdes e Contratos
3.2.1 - Geréncia de Processos de Aquisicdes
3.2.2 - Geréncia de Gestéo de Contratos
3.3 - Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
3.3.1 - Geréncia de Infraestrutura de Tl
3.3.2 - Geréncia de Desenvolvimento e Manutengéo de Sistemas da Informagéo
3.3.3 - Geréncia de Assisténcia Técnica e Suporte a Usuarios de Tl
3.4 - Coordenadoria de Obras e Reformas
3.4.1 - Geréncia de Fiscalizagéo de Obras e Reformas

1.1 - Geréncia de Medicamentos de Dispensagéo Excepcional
1.2 - Geréncia de Controle e Acompanhamento de Insumos
1.3 — Geréncia de Insumos Estratégicos

1.4 - Geréncia de Apoio Logistico

2.1 - Coordenadoria de Regulagéo

2.1.1 - Geréncia de Tratamento Fora do Domicilio

2.1.2 - Geréncia de Apoio ao Complexo Regulador
2.2 - Coordenadoria de Controle e Avaliagéo da Atengéo & Satide

2.2.1 - Geréncia de Programagao, Controle e Avaliagéo

2.2.2 - Geréncia de Contratualizagdo

2.2.3 - Geréncia de Sistemas de Informag&o de Assisténcia & Saude
2.3 - Coordenadoria de Transplante

2.3.1 - Geréncia de Captago de Orgaos

2.3.2 - Geréncia de Acompanhamento e Controle de Transplantes

3.1 - Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
3.1.1 - Geréncia de Programagéo e Avaliagdo em Vigilancia Sanitaria
3.1.2 - Geréncia de Inspecao e Monitoramento em Vigilancia Sanitaria
3.1.3 - Geréncia de Certificagdo de Alvara Sanitario
3.2 - Coordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica
3.2.1 - Geréncia de Gestéo de Vigilancia Epidemiologica
3.2.2 - Geréncia de Vigilancia em Doengas e Agravos Endémicos
3.2.3 - Geréncia de Vigilancia em Doengas e Agravos Imunopreviniveis
3.2.4 - Geréncia de Vigilancia em Doengas e Agravos Nao Transmissiveis
325 - Geréncia de Informacdo, Andlise e Agdes Estratégicas em Vigilancia
Epidemioldgica
3.3 - Coordenadoria de Vigilancia em Satide Ambiental
3.3.1 - Geréncia de Programagao e Avaliagéo em Satide Ambiental
3.3.2 - Geréncia de Monitoramento e AgGes em Satide Ambiental
3.3.3 - Geréncia de Nucleos de Apoio em Vigilancia em Satde Ambiental
3.4 — Coordenadoria de Saude do Trabalhador
3.4.1 - Geréncia do Centro Estadual de Referéncia em Saude do Trabalhador
3.4.2 - Geréncia de Vigilancia a Saude do Trabalhador

4.1 - Coordenadoria de Ciéncia, Tecnologia € Insumos em Saude

4.1.1 - Geréncia de Avaliagdo Tecnoldgica e Econdmica em Salde
4.2 - Coordenadoria de Promogao em Saude

4.2.1 - Geréncia de Educagéo e Comunicagdo em Satde

4.2.2 - Geréncia de Implementag&o da Politica de Promog&o da Saude /
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4.3 - Coordenadoria de Gestéo da Politica de Satide
4.3.1 - Geréncia de Regionalizagéo da Satde
4.3.2 - Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Politica Estadual de Saude
4.4 - Coordenadoria de Gestao da Informagao em Saude
4.4.1 - Geréncia de Padronizagdo e Divulgagdo da Informagéo
4.4.2 - Geréncia de Avaliagéo da Qualidade dos Sistemas de Informagao
5 — Superintendéncia de Atengdo a Salde
5.1 - Coordenadoria de Apoio a Organizagao da Rede de Servigos
5.1.1 - Geréncia de Planejamento de Redes de Atengéo & Saude
5.1.2 - Geréncia de Apoio a Descentralizagéo de Servigos de Saude
5.2 - Coordenadoria de Atengao Primaria
5.2.1 - Geréncia de Saude Bucal
5.2.2 - Geréncia da Estratégia Satde da Familia
5.3 - Coordenadoria de Agdes Programaticas e Estratégicas
5.3.1 - Geréncia de Agdes Estratégicas de Atengéo & Salde
5.3.2 - Geréncia de Atencéo aos Ciclos de Vida
5.3.3 — Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Atengao a Satde

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA
1 - Superintendéncia de Articulagéo Regional
1.1 - Geréncia de Articulagéo Regional
1.2 — Geréncia de Apoio aos Escritorios Regionais

1.3 - Escritorio Regional de Saude da Baixada Cuiabana
1.3.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satde da Baixada Cuiabana
1.3.1.1 Geréncia Técnica
1.4. - Escritério Regional de Satde de Rondondpolis
1.4.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satde de Rondondpolis
1.4.1.1 Geréncia Técnica

1.5 - Escritorio Regional de Satde de Barra do Gargas
1.5.1 - Diretoria do Escritério Regional de Saude de Barra do Gargas
1.5.1.1 Geréncia Técnica

1.6 - Escritério Regional de Saude de Caceres
1.6.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satide de Céceres
1.6.1.1 Geréncia Técnica

1.7 - Escritério Regional de Saude de Juina
1.7.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satde de Juina
1.7.1.1 Geréncia Técnica

1.8 — Escritério Regional de Saude de Porto Alegre do Norte
1.8.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satde de Porto Alegre do Norte
1.8.1.1 Geréncia Técnica

1.9 - Escritorio Regional de Saude de Sinop
1.9.1 - Diretoria do Escritdrio Regional de Satde de Sinop
1.9.1.1 Geréncia Técnica

1.10 - Escritério Regional de Saude de Tangara da Serra
1.10.1 - Diretoria do Escritério Regional de Salde de Tangara da Serra
1.10.1.1 Geréncia Técnica

1.11 - Escritério Regional de Satde de Diamantino
1.11.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satde de Diamantino
1.11.1.1 Geréncia Técnica

1.12 - Escritério Regional de Saude de Alta Floresta
1.12.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satide de Alta Floresta
1.12.1.1 Geréncia Técnica

3.1.2.1 — Geréncia de Doagéo de Sangue

3.1.2.2 - Geréncia de Diagnostico Laboratorial

3123 - Geréncia de Produgdo, Estoque e Distribuigdo de
Hemocomponentes

3.1.2.4 — Geréncia Ambulatorial e Transfusional

3.1.2.5 - Geréncia da Hemorrede Estadual

4 - Centro Estadual de Referéncia de Média e Alta Complexidades de Mato Grosso - CERMAC
4.1 - Diretoria do Centro Estadual de Referéncia de Média e Alta Complexidades de Mato
Grosso
4.1.1 - Coordenadoria Técnica
4.1.2 - Coordenadoria de Gestao Ambulatorial

5— Centro de Reabilitagéo Integral Dom Aquino Corréa do Sistema Unico de Saide - CRIDAC
5.1 - Diretoria do Centro de Reabilitagéo Integral Dom Aquino Corréa do Sistema Unico de
Salde

5.1.1 - Coordenadoria Administrativa
5.1.1.1 — Geréncia Administrativa
5.1.1.2 — Geréncia de Apoio Logistico

5.1.2 - Coordenadoria Técnica
5.1.2.1 - Geréncia de Assisténcia Integral
5.1.2.2 - Geréncia de Assisténcia Especializada
5.1.2.3 - Geréncia de Assisténcia Terapéutica
5.1.2.4 - Geréncia de Oficina e Produgdo

6 - Centro Integrado de Assisténcia Psicossocial Adauto Botelho — CIAPS
6.1 - Diretoria do Centro Integrado de Assisténcia Psicossocial Adauto Botelho

6.1.1 - Diretoria Administrativa e Financeira
6.1.1.1 - Geréncia de Apoio Logistico
6.1.1.2 - Geréncia Administrativa

6.1.2 - Diretoria Técnica
6.1.2.1 - Geréncia Técnica
6.1.2.2 - Geréncia de Apoio as Unidades Desconcentradas
6.1.2.3 - Geréncia de Apoio as Unidades Especializadas
6.1.2.4 - Geréncia da Unidade de Atengao aos Portadores de Deficiéncias

Fisico-Mentais

7 - Centro Estadual de Odontologia para Pacientes Especiais - CEOPE
7.1 - Diretoria do Centro Estadual de Odontologia para Pacientes Especiais
7.1.1 - Geréncia de Apoio Logistico
7.1.2 - Geréncia Técnica

8 - Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso
8.1 - Conselho Escolar
8.2 - Diretoria da Escola de Saude Publica
8.2.1 - Geréncia Pedagogica
8.2.2 - Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo
8.2.2.1 - Geréncia de P6s-Graduagao, Pesquisa e Extensao
8.2.3 — Coordenadoria de Formagéo Técnica em Satde
8.2.4 — Coordenadoria de Administragéo Escolar
8.2.4.1 - Geréncia de Documentagéo e Registro Escolar
8.2.4.2 - Geréncia Administrativa

9 - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU
9.1 - Diretoria do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia do SUS
9.1.1 - Coordenadoria do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia do SUS
9.1.1.1 - Geréncia Médica
9.1.1.2 - Geréncia de Enfermagem

Art. 4° Os cargos em comissdo e funcdes de confianga integrantes da lotagéo da Secretaria de Estado

1.13 — Escritério Regional de Saude de Juara
1.13.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satde de Juara
1.13.1.1 Geréncia Técnica

1.14 — Escritorio Regional de Satde de Peixoto de Azevedo

de Saude — SES sao os contidos no Anexo | deste Decreto, com a denominagéo e quantificagéo ali previstas. Estabelecidas
com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou transformados, sem aumento de despesa,

nos termos da Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da

nomenclatura, vedado aumento das despesas.

1.14.1 - Diretoria do Escritorio Regional de Satde de Peixoto de Azevedo
1.14.1.1 Geréncia Técnica

1.15 — Escritorio Regional de Satide de Agua Boa
1.15.1 - Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Agua Boa
1.15.1.1 Geréncia Técnica
1.16 — Escritério Regional de Saude de Pontes e Lacerda
1.16.1 - Diretoria do Escritério Regional de Satide de Pontes e Lacerda
1.16.1.1 Geréncia Técnica

1.17 - Escritério Regional de Saude de Séo Félix do Araguaia
1.17.1 - Diretoria do Escritorio Regional de Saude de Séo Félix do Araguaia
1.17.1.1 Geréncia Técnica

1.18 — Escritério Regional de Saude de Colider
1.18.1 - Diretoria do Escritério Regional de Saude de Colider
1.18.1.1 Geréncia Técnica

2 - MT Laboratorio
2.1 - Diretoria do MT Laboratorio
2.1.1 - Geréncia da Qualidade e Biosseguranga
2.1.2 - Coordenadoria Administrativa
2.1.2.1 - Geréncia de Apoio Logistico
2.1.2.2 - Geréncia de Informagdo e Estatistica
2.1.2.3 - Geréncia de Apoio Técnico Administrativo
2.1.3 - Diretoria Técnica do MT Laboratério
2.1.3.1 - Coordenadoria de Laboratorio de Satde Publica
2.1.3.1.1 - Geréncia de Andlises de Vigilancia Epidemiolégica
2.1.3.1.2 - Geréncia de Andlises de Vigilancia Ambiental e
Sanitéria
2.1.3.1.3 - Geréncia de Laboratorio de Fronteira

3 — MT-Hemocentro
3.1 - Diretoria do Hemocentro
3.1.1 - Geréncia de Apoio Logistico
3.1.2 - Diretoria Técnica do MT-Hemocentro

Art. 6° O Fundo Estadual de Salde terd como gestor o Secretério de Estado de Saude e serd

operacionalizado pela Secretaria Executiva do Nucleo Saude através de suas Superintendéncias e Coordenadorias.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade

administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° Os municipios que compdem os Escritérios Regionais estdo contidos no Anexo Il deste Decreto.

Art. 9° A estrutura organizacional do Nivel de Administragdo Sistémica, disposta neste decreto, devera

ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 11 Revoga-se o Decreto n° 1.855, de 12 de julho de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

G ANIS FAIAD

Secratana de Estade de Adminisirecss

(Original assinado)
JORGE ARAUJO LAFETA NETO
Secretario de Estado de Satde
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ANEXO | 3.2. Coordenadoria de Aquisigoes e Contratos
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - Coodenador | DGA6 | 1 | -
- Pregoeiro | DGA-6 | | 2
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA | QUANTIDADE 3.2.1. Geréncia de Processos de Aquisigoes
[ carso [ FuNgA0 - Gerente [ DGA-8 [ 1+ | -
NIVEL DE DECISAO COLEGIADA I3.2.2. Geréncia de Gestéo de Contratos
1. Ouvidoria Geral do Conselho Estadual de Saide | _Gerente | DGA-8 | 1 | -
Ouvidor Geral [ DGA6 [+ T - B30 2 de 2 da o
2. Secretaria Geral do Conselho Estadual de Saude Coodenador | DGAG | 1 | N
Secretério Executivo _ _ [ DGA6 [ + T - [3.3.1. Geréncia de Infraestrutura de Tl
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR Gerente | DGAS | 1 | N
1. Gabinete do Secretario de Estado de Saude 3.3.2. Geréncia de D. - A 30 de Sistemas da -
- Secretério de Estado | DGA-1 [ + T - - Gerente DGA8 [ T -
1.1. Gabinete do Secretério Adjunto de Saiide [3.3.3. Geréncia de Assisténcia Técnica e Suporte a Usuarios de Tl
Secretério Adjunto | DGA-2 | 1 | - Gerente DGAS | 1 | N
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao Estratégica 3.4, Coordenadoria de Obras e Reformas
Secretério Adjunto | DGA-2 | 1 | - o | DGAG | 1 | N
1.3. Gabinete do drio Adjunto de ini A 3.4.1. Geréncia de Fiscalizagdo de Obras e Reformas
Secretério Adjunto _ | DGA-2 | 1 | - Gerente DGAS | 1 | N
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Ouvidoria Setorial de Saide e ia de Assisténcia F P
Ouidor_ | DGA7 [+ 1T - = - I Sons T
[2. Auditoria-Geral do SUS 11 Geréncia de Medi 3o Di "
AudiorGora [ DGA-4 [+ T - povw— I SohE T -
Médico Auditor l DoA4 l 2 l - 1.2 Geréncia de Controle e Acompanhamento de Insumos
I3 - Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica - UAGE
— Gerente | DGA-8 | 1 | -
- Assessor Téonico | l DGA4 l ! l 1.3 Geréncia de Insumos Estratégicos
4 - Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
Gerente | DGA-8 [+ 1T -
- Gestor de UNISECI DGAS Z ! 1.4 Geréncia de Apoio Logistico
5 — Unidade e D i (o]
Sr— Sons ; Gerente' _ _ __ | DGA-8 [+ 1T -
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR 2 d Controle @ Avallag
. Gabinete de Diregio — - | DGA4 [ + T -
Chefe de Gabinete DGA4 | T | N 2.1 Coordenadoria de Regulagdo
[2. Unidade de Assessoria Coordenador | DGA6 [ + T -
essssor Especil | ooz 5 - Médicos Reguladores | DGA4 [ 8 [ -
‘Assessor Especial I DGAS m - [2.1.1 Geréncia de Tratamento Fora do Domicilio
Assessor Técnico | DGA-4 8 - Gerente [ DGAS [ + T -
‘Assessor Técnico Il DGA5 1 N 2.1.2 Geréncia de Apoio ao Complexo Regulador
Assessor Técnico lll DGA-6 9 - Gerente | DGA8 | 1 | z
Assistente Técnico | DGA-8 98 N 2.2 C ia de Controle e Avaliagéo da Atencao a Satide
Assistente Técnico Il DGA-9 28 - Coordenador [ DGA-6 [+ 1T -
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA - Medico Supervisor [ DGA-4 [ 5 T -
1. i éncia de Gestao de Pessoas [2.2.1 Geréncia de Programagao, Controle e Avaliagao
- Superintendende DGA-4 | 1 | Gerente | DGA-8 | 1 | -
1.1.Ce ia de Provil d0 e 2.2.2 Geréncia de Contratualizagao
- Coodenador DGA-6 || Gerente | DGA-8 [+ T -
1.1.1. Geréncia de Provimento 2.2.3 Geréncia de Sistemas de Informagéo de Assisténcia a Satide
- Gerente DGA-8 || Gerente | DGA-8 [+ 1T -
[1.1.2. Geréncia de Movimentagao e Monitoramento 2. 3 Coordenadoria de Transplante
- Gerente DGA-8 | 1 | Coordenador | DGA-6 | 1 | -
[1.1.3. Geréncia de Manutengéo l2.3.1 Geréncia de Captagio de Orgaos
- Gerente DGA-8 || Gerente | DGA-8 [+ T -
1.2. C ia de Aplicagéo, D i Salide e [2.3.2 Geréncia de A e Controle de
- Coodenador DGA-6 | 1 | Gerente | DGA-8 | 1 | -
[1.2.1. Geréncia de Aplicagédo e Desenvolvimento 3. Superintendéncia de Vigilancia em Satide
- Gerente DGA-8 | 1 | Superintendente | DGA-4 | 1 | -
[1.2.2. Geréncia de Saude e Seguranga 3.1 Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
- Gerente DGA-8 | 1 | Coordenador | DGA-6 | 1 | -
2. Superintendéncia de Orgamento, Convénios e Finangas 3.1.1 Geréncia de P 30 e Avaliagao em Vigilancia Sanitaria
- Superintendende DGA-4 1 | Gerente | DGA-8 | 1 | -
2.1. C ia de Of e Convéni 3.1.2 Geréncia de Inspegao e Monitoramento em Vigilancia Sanitaria
- Coodenador DGA-6 1 | Gerente | DGA-8 | 1 | -
2.1.1. Geréncia de Orgamento 3.1.3 Geréncia de Certificagao de Alvara Sanitario
- Gerente DGA-8 [ 1 ] Gerente DGA-8 [+ 1 -
2.1.2. Geréncia de Convénios 3.2 C ia de Vigila
- Gerente DGA-8 || Coordenador DGA-6 [+ T -
2.1.3. Geréncia de Prestagao de Contas de Convénio 3.2.1 Geréncia de Gestdo de Vigilancia Epidemiologica
- Gerente DGA-8 || Gerente | DGA-8 [+ T -
2.2. Coordenadoria Financeira e Contabil 3.2.2 Geréncia de Vigilancia em Doengas e Agravos Endémicos
- Coodenador | DGA6 || Gerente | DGA-8 [+ 1T -
2.2.1. Geréncia de Execugao Financeira 3.2.3 Geréncia de Vigilancia em Doengas e Agravos Imunopreviniveis
- Gerente [ DGA-8 K| Gerente | DGA-8 [+ T -
[2.2.2. Geréncia Contabil 3.2.4 Geréncia de Vigilancia em Doengas e Agravos Nao
- Gerente | DGA-8 || Gerente [ DGA8 [ + T -
[2.2.3. Geréncia de Prestagéo de Contas 3.2.5 Geréncia de 40, Andlise e AgSes égicas em Vigila
Gerente [ DGAS [ T Gerente | DGAS [+ T -
3. Superintendéncia Administrativa [3.3 C ia de Vigilancia em Satide Ambiental
- Superintendende | DGA-4 | 1 | Coordenador DGAS | ! | _
I3.1. Coordenadoria de Apoio Logistico 3.3.1 Geréncia de P 40 ¢ Avaliago em Saiide
- Coodenador [ DGAG ] Gerente DGAS [+ T -
3.1.1. Geréncia de Patrimonio 3.3.2 Geréncia de Monitoramento e Agées em Satide Ambiental
oo I DCAS R Gerente | DGA-8 [+ T -
13.1.2. Geréncia de Materiais 3.3.3 Geréncia de Nucleos de Apoio em Vigildncia em Saide Ambiental
~Gerente I DGAS K Gorente | DGAS [ + [ -
13.1.3. Geréncia de Servigos Gerais 3.4 C fa de Satde do T
- Gerente [ DGA-8 [ C or | DGA-6 [+ [ -
[5:1.4. Geréncia de Transporte 3.4.1 Geréncia do Centro Estadual de Referéncia em Saiide do
~Gerente T DGAS [ ] Gereme _____ l DA% [ 1 [ -
— 3.4.2 Geréncia de Vigilancia a Salide do Trabalhador
13.1.5. Geréncia de Protocolo
- Gererte l DGAS [+ ] 4Geremj éncia de Politicas de Saude ! =  —
13.1.6. Geréncia de Arquivo _
- Gerente | DGA-8 | 1 | — — - - l DoA4 l ! l -
pic ia de Ciéncia, Tecnologia e Insumos em Salide

N
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Coordenador | DGA-6 | 1 | - - Gerente | DGA-8 | 1 | -
14.1.1 Geréncia de Avaliagdo Tecnolégica e Econdmica em Satide [1.14 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Peixoto de Azevedo
Gerente | DGA-8 | 1 | - Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | -
4.2 Coordenadoria de Promogéo em Salide [1.14.1 Geréncia Técnica
Coordenador | DGA-6 | 1 | - - Gerente | DGA-8 | 1 | -
14.2.1 Geréncia de Educagéo e Comunicagao em Satide [1.15 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Agua Boa
Gerente | DGA-8 | 1 | - Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | -
14.2.2 Geréncia de Implementagao da Politica de Promogéo da Salde [1.15.1 Geréncia Técnica
Gerente | DGA-8 [+ 1T - - Gerente | DGA-8 [+ T -
4.3 Coordenadoria de Gestéo da Politica de Satde [1.16 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Pontes e Lacerda
Coordenador | DGA-6 | 1 | - Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | -
4.3.1 Geréncia de Regionalizagéo da Saiide 1.16.1 Geréncia Técnica
Gerente | DGA-8 [+ 1T - - Gerente | DGA-8 [+ 1T -
14.3.2 Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Politica Estadual de Satide [1.17 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Sao Félix do Araguaia
Gerente DGA-8 [+ 1 - Diretor Regional | DGAS [+ 1 -
4.4 C ia de Gestéo da 4o em Saide 1.17.1 Geréncia Técnica
Coordenador | DGA6 [+ 1T - - Gerente | DGA-8 [+ 1T -
14.4.1 Geréncia de F izagdo e Di ¢ao da ca 1.18 Diretoria do Escritorio Regional de Saude de Colider
Gerente [ DGA-8 [+ T - Diretor Regional | [ DGA-5 [+ T -
14.4.2 Geréncia de Avaliagdo da Qualidade dos Sistemas de Informagao 1.18.1 Geréncia Técnica
Gerente | DGA-8 [T - ~ Gerente | DGA-8 [+ T -
5. Superintendéncia de Atengao a Satide 2. Diretoria do MT Laboratério
Superintendente | DGA-4 | 1 | - Diretor | DGA-4 | 1 | -
5.1 C ia de Apoio a O 4o da Rede de Servigos 2.1 Geréncia da Qualidade e Biosseguranga
Coordenador | DGA-6 | 1 | - Gerente | DGA-8 | 1 | -
5.1.1 Geréncia de P de Redes de Atengdo a Salide 2.2 Coordenadoria Administrativa
Gerente DGA8 [+ 1T - Coordenador I DGAS [ [ -
[5.1.2 Geréncia de Apoio a Descentralizagdo de Servigos de Satlide 2.2.1 Geréncia de Apoio Logistico
Gerente DGA-8 [+ T - Gerente | DGA-8 [+ T -
5.2 Coordenadoria de Atengao Primaria 2.2.2 Geréncia de Informagéo e Estatistica
Coordenador DGA-6 | 1 | - Gerente | DGA-8 | 1 | -
5.2.1 Geréncia de Saude Bucal 2.2.3 Geréncia de Apoio Técnico Administrativo
Gerente DGA-8 [+ T - Gerente [ DGA-8 [+ T -
5.2.2 Geréncia da Estratégia Satde da Familia 2.3 Diretoria Técnica do MT Laboratério
Gerente DGA-8 [+ T - Diretor | DGA5 [+ T -
5.3 C ia de Agdes F ticas e [2.3.1 Coordenadoria de Laboratdrio de Salide Piblica
Coordenador [ DGA-6 [+ 1T - Coordenador [ DGA-6 [+ T -
5.3.1 Geréncia de Agoes de Atencao a Salide 2.3.1.1 Geréncia de Analises de Vigilancia Epidemiologica
Gerente | DGA-8 [ + [ - Gerente | DGA-8 [+ 1T -
5.3.2 Geréncia de Atengao aos Ciclos de Vida [2.3.1.2 Geréncia de Analises de Vigilincia Ambiental e Sanitaria
Gerente [ DGA8 [ T - Gerente | DGA-8 [+ 1T -
5.3.3 Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Atengao a Salde 2.3.1.3 Geréncia de Laboratério de Fronteira
Gerente DGA-8 [+ T - Gerente | DGA-8 [ « [ -
NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA 3. Diretoria do MT — Hemocentro
[1. Superintendéncia de Articulagdo Regional Diretor | DGA-4 | 1 | N
= | DGA4 | ! | _ 3.1 Geréncia de Apoio Logistico
1.1 Geréncia de Articulagao Regional Gerente | DGAS | 1 | N
Gerente | DGA8 | 1 | z 3.2 Diretoria Técnica do Hemocentro
1.2 Geréncia de Apoio aos Escritérios Regionais Diretor | DGA5 | 1 | N
Gerente [ DGAS [ + T - 3.2.1 Geréncia de Doagéo de Sangue
1.3 Diretoria do Escritério Regional de Saude da Baixada Cuiabana Gerente | DGAS | 1 | N
Diretor Regional | | DGA'S | ! | z 13.2.2 Geréncia de Diagnéstico Laboratorial
[1.3.1 Geréncia Técnica Gerente | DGAS | 1 | N
- Gerente | DGAS | 1 | Z 3.2.3 Geréncia de Produgéo, Estoque e Distribuigéo de |
1.4 Diretoria do Escritério Regional de Satde de Rondonépolis Gerente | DGA-8 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA'S | 1 | - [3.2.4 Geréncia Ambulatorial e Transfusional
[1.4.1 Geréncia Técnica Gerente | DGA-8 [+ 1 -
- Gerente | DGAS | 1 | - 3.2.5 Geréncia da Hemorrede Estadual
1.5 Diretoria do Escritério Regional de Satde de Barra do Gargas Gerente | DGA-8 | 1 | N
Diretor Regional | | DGA'S [+ [ - 4. Diretoria do Centro Estadual de ia de Média e Alta C: de Mato Grosso - CERMAC
[1.5.1 Geréncia Técnica Diretor | DGA-4 [ «+ [ -
- Gerente | DGA-8 | 1 | - [4.1 Coordenadoria Técnica
1.6 Diretoria do Escritério Regional de Satde de Caceres Coordenador | DGA-6 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 4.2 C ia de Gestao
[1.6.1 Geréncia Técnica Coordenador | DGA-6 [ + T -
- Gerente | DGA-8 | 1 | - 5. Diretoria do Centro de 4o Integral Dom Aquino Corréa do Sistema Unico de Satide - CRIDAC
[1.7 Diretoria do Escritério Regional de Satde de Juina Diretor DGA-4 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 5.1 Coordenadoria Administrativa
[1.7.1 Geréncia Técnica Coordenador | DGA-6 | 1 | -
- Gerente | DGA-8 | 1 | - 5.1.1 Geréncia Administrativa
1.8 Diretoria do Escritério Regional de Saude de Porto Alegre do Norte Gerente | DGA-8 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 5.1.2 Geréncia de Apoio Logistico
1.8.1 Geréncia Técnica Gerente | DGA-8 | 1 | -
- Gerente | DGA-8 | 1 | - 5.2 Coordenadoria Técnica
1.9 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Sinop Coordenador | DGA6 | 1 | N
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 5.2.1 Geréncia de Assisténcia Integral
[1.9.1 Geréncia Técnica Gerente | DGA-8 | 1 | -
- Gerente | DGA-8 | 1 | - 5.2.2 Geréncia de Assisténcia Especializada
1.10 Diretoria do Escritério Regional de Saude de Tangaré da Serra Gerente | DGA-8 | 1 | _
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 5.2.3 Geréncia de Assisténcia Terapéutica
1.10.1 Geréncia Técnica Gerente | DGA-8 | 1 | N
- Gerente | DGA-8 | 1 | - 5.2.4 Geréncia de Oficina e Produgao
[1.11 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Diamantino Gerente DGA-8 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 6. Diretoria do Centro de Assisténcia Psi ial Adauto Botelho - CIAPS
[1.11.1 Geréncia Técnica Diretor DGA-4 | 1 | -
Gerente | DGA-8 | 1 | - 6.1 Diretoria Administrativa e Financeira
.12 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Alta Floresta Diretor | DGA-5 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 6.1.1 Geréncia de Apoio Logistico
[1.12.1 Geréncia Técnica Gerente | DGA-8 [+ T -
- Gerente | DGA-8 | 1 | - 6.1.2 Geréncia Administrativa
11.13 Diretoria do Escritorio Regional de Satide de Juara Gerente | DGA-8 | 1 | -
Diretor Regional | | DGA-5 | 1 | - 16.2 Diretoria Técnica
1.13.1 Geréncia Técnica Diretor | DGA-5 | 1 | -
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QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[6.2.1 Geréncia Técnica |7 - SINOP 8 - TANGARA DA SERRA
Gerente | DGA-8 | 1 | - 1 - Sinop 01 - Tangaré da Serra
16.2.2 Geréncia de Apoio as Unidades Desconcentradas 2 - Claudia 02 - Arenapolis
3 - Feliz Natal 03 - Barra do Bugres
Gerente [ DGAS [ + T - 4 - Lucas do Rio Verde 04 — Campo Novo do Parecis
16.2.3 Geréncia de Apoio as Unidades Especializadas 5 — Nova Mutum 05 — Denise
Gerente | DGA-8 | 1 | N g - govta Lébiraté gs - mova gﬁrilépdia
P - m ——— - - Santa Carmem —Nova Olimpia
16.2.4 Geréncia da Unidade de Atengao aos Portadores de Deficiéncias Fisico-Mentais 8 — Sorriso 08 - Porto Estrela
Gerente DGA8 [ «+ T - 9 - Uniao do Sul 09 - Santo Afonso
I7. Diretoria do Centro Estadual de O ia para Pacientes Especiais - CEOPE 10 - Vera 10 - Sapezal
Diretor DGAG | 1 | N 11 - Santa Rita do Trivelato
— - — 12 - Tapurah
7.1 Geréncia de Apoio Logistico 13 - ltanhanga
Gerente | DGA-8 | 1 | - 14 - Ipiranga do Norte
|7.2 Geréncia Técnica 19 - DIAMANTINO 10 - ALTA FLORESTA
Gerente | DGA-8 | 1 | - 1 - Diamantino 01 - Alta Floresta
8. Diretoria da Escola de Saude Piblica do Estado de Mato Grosso 2 Alto Paraguai 02 - Apiacas
3 — Nobres 03 - Carlinda
Diretor [ DGA4 [+ T - 4 - Nortelandia 04 - Nova Bandeirantes
8.1 Geréncia Pedagégica 5 — Nova Maringa 05 — Nova Monte Verde
Gerente | DGA-8 [+ 1 - 6 - Rosario Oeste 06 - Paranaita
8.2 Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extensao 7~ S&0 José do Rio Claro
Coordenador | DGAG | 1 | N 11 - JUARA 12 - PEIXOTO DE AZEVEDO
royr) - = . . 1 - Juara 01 - Peixoto de Azevedo
8.2.1 G de Pés-Grad , P Exte .
erencla do s Bracuagdo, esquisa e Exfensso 2 - Novo Horizonte do Norte 02 — Guaranté do Norte
Gerente | DGA-8 | 1 | - 3 - Porto dos Gauchos 03 — Matupa
8.3 Coordenadoria de Formagao Técnica em Salide )4 - Tabapora 04 - Novo Mundo
Coordenador | DGAG | 1 | N _ 05 — Terra Nova do Norte
8.4 Coordenadoria de Administragao Escolar 13- AGUABOA 14 - PONTES E LACERDA
1 - Agua Boa 01 - Pontes e Lacerda
Coordenador DGA-6 1 -
— — - l l l 2 - Bom Jesus do Araguaia 02 - Campos de Jilio
8.4.1 Geréncia de Documentagéo e Registro Escolar 3 — Canarana 03 - Comodoro
Gerente | DGA-8 | 1 | - )4 - Cocalinho 04 - Conquista D"Oeste
I8.4.2 Geréncia Administrativa 5 - Galicha do Norte 05 - Figueiropolis D"Oeste
6 — Nova Nazaré 06 — Jauru
Gerente [ DGA8 [ + T - 7 - Queréncia 07 - Nova Lacerda
9. Diretoria do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia do SUS 8 - Ribeirao Cascalheira 08 — Rondolandia
Diretor | DGA-4 | 1 | - ?g - weBdol SSO 20”:,‘”905 Trindad
- Vila Bela da Santissima Trindade
.1 C ia do Servigo de Mével de Urgéncia do SUS — B
15 - SAO FELIX DO ARAGUAIA 16 - COLIDER
Coordenador | DGA-6 | 1 | -
PESTRCTYY™ 1 — Sao Félix do Araguaia 01 - Colider
[1.1 Geréncia Médica 2 - Alto Boa Vista 02 - Nova Canaa do Norte
Gerente [ DGA8 [ + T - 3 - Luciara 03 - Nova Guarita
9.1.2 Geréncia de Enfermagem )4 — Novo Santo Antonio 04 — Marcelandia
Gerente | DGAS T | N 5 - Serra Nova Dourada 05 ~ Noya Santa Helena
06 - Itatiba
SUBTOTAL 430 | 3
TOTAL 433
ANEXO I DECRETO N° 2.082, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66

incisos Ill e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF compete gerir

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria

de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura

Familiar - SEDRAF, a distribuicio de cargos em
issdo e fungdes de confi

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1

DGA 2 8

DGA 3 0

DGA 4 103

DGA 5 34

DGA 6 44 3
DGA7 1

DGA 8 21

DGA 9 28

DGA 10 0

ISUBTOTAL 430 3
[TOTAL 433

ANEXO lll

ESCRITORIOS REGIONAIS / MUNICIPIOS

1 - BAIXADA CUIABANA

2 - RONDONOPOLIS

1 - Cuiabé

2 - Acorizal

3 - Baréo de Melgago

)4 - Chapada dos Guimaraes
5 — Jangada

6 — Nova Brasilandia

8 - Planalto da Serra

9 - Poconé
10 - Santo Antonio do Leverger
11 - Varzea Grande

7 - Nossa Senhora do Livramento

01 — Rondonopolis

02 - Alto Araguaia

03 - Alto Garcas

04 - Alto Taquari

05 — Araguainha

06 — Campo Verde

07 - Dom Aquino

08 — Guiratinga

09 - Itiquira

10 - Jaciara

11 - Juscimeira

12 - Paranatinga

13 — Pedra Preta

14 - Poxoréo

15 — Primavera do Leste
16 — Santo Antonio do Leste
17 - Séo José do Povo
18 - S0 Pedro da Cipa

2 - Araguaiana
3 — Campinapolis
)4 — General Camneiro
5 — Nova Xavantina
6 — Novo Sdo Joaquim
7 - Pontal do Araguaia
8 — Ponte Branca
9 - Ribeirdozinho
10 — Torixoréu

19 — Tesouro
3 - BARRA DO GARGAS l4 - CACERES
1 - Barra do Gargas 01 - Caceres

02 - Araputanga

03 - Curvelandia

04 - Gléria D"Oeste

05 — Indiavai

06 — Lambari D'Oeste

07 — Mirassol D"Oeste
08 — Porto Esperidiao

09 - Reserva do Cabagal
10 - Rio Branco

11 - Salto do Céu

12 - S&o José dos Quatro Marcos

5 - JUINA 6 - PORTO ALEGRE DO NORTE P ~
1.1 - Geréncia de Gestéo de Pessoas
1 - Juina 01 - Porto Alegre do Norte
2 - Aripuana 02 — Canabrava do Norte A A
S-CaZtanheva 03 - Confresa 1.2 - Geréncia de Orgamento e Convénios
)4 - Colniza 04 - Santa Cruz do Xingu
5 - Cotriguagu 05 - Santa Terezinha 1.3 - Geréncia Financeira e Contabil
6 — Juruena 06 — Séo José do Xingu
7 - Brasnorte 07 - Vila Rica 1.4 - Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos /
N\

as Politicas publicas de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar, em todos os assuntos relacionados com agricultura,
pecuéria, pesca, exploragdo e produgo florestal, abastecimento, armazenamento e distribuicéo, além de estabelecer as
diretrizes para as politicas fundiarias, as politicas de vigilancia e defesa sanitaria, animal e vegetal e as politicas de extensao
pesquisa rural, assim como responder, em colaborag&o ao Governo Federal, pela execucao da reforma agréria.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural
e Agricultura Familiar - SEDRAF, de acordo com o que dispde: Lei Complementar n° 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei
Complementar n® 14 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n° 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar
n° 280 de 11 de setembro de 2007, Lei n° 8.697, de 02 de agosto de 2007, Lei n° 9.913, de 15 de maio de 2013, Lei
Complementar n® 332 de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n® 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n°
413, de 20 de dezembro de 2010, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional bésica e setorial da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural e
Agricultura Familiar - SEDRAF compreende as seguintes unidades administrativas:

1- NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1 - Conselho de Desenvolvimento Agricola — CDA
1.1 - Camaras Teméticas
2 - Conselho de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CDRS
2.1 - Cémaras Tematicas

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretario de Estado de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Rural
1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
1.2 — Gabinete do Secretario Adjunto de Desenvolvimento Regional - MT REGIONAL
1.3 — Gabinete do Secretario Adjunto de Desenvolvimento da Agricultura Familiar

il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica — UAGE
2 - Unidade Setorial de Controle Interno — UNISECI

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Gabinete de Diregéo
2 - Unidade de Assessoria

V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Superintendéncia de Administragéo Sistémica
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1.4.1 - Geréncia de Gestao de Contratos
1.5 - Coordenadoria de Patrimonio e Servigos
1.5.1 - Geréncia de Patrimonio e Materiais
1.6 — Geréncia de Tecnologia da Informagao
1.7 - Geréncia de Protocolo e Arquivo Setorial

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Superintendéncia de Apoio a Infraestrutura, Logistica e Incentivos Fiscais
1.1 - Coordenadoria de Acompanhamento ao Transporte de Produtos Agropecuérios e Politica
de Armazenamento
1.2 - Coordenadoria de Acompanhamento de Agdes Institucionais

2 — Superintendéncia de Economia Agropecuéria e Difus&o de Informagdes e Mercado
2.1 - Coordenadoria de Acompanhamento e Estudo da Produgao da Agricultura
2.2 - Coordenadoria de Acompanhamento e Estudo da Producéo Pecuaria
2.3 - Coordenadoria de Apoio Técnico, Banco de Dados e Difuso de Informagdes e Mercado

3 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional
3.1 - Coordenadoria de Apoio as Cadeias Produtivas
3.2 - Coordenadoria de Formulagéo de Politicas Publicas
3.3 - Coordenadoria de Desenvolvimento Florestal

4 - Superintendéncia de Articulagao Institucional
4.1 - Coordenadoria Ganha Tempo do Empreendedor

5 — Superintendéncia de Incentivo a Verticalizagédo e Comercializagdo da Produgéo
5.1 - Coordenadoria de Estudos, Projetos Agroindustriais e Apoio a Agroindustrializagéo
5.2 — Coordenadoria de Apoio a Comercializagéo e Abastecimento
5.3 — Coordenadoria de Regularizagao Ambiental, Financiamento da Produg&o e Assisténcia
Técnica
5.4 - Coordenadoria de Abastecimento, Comercializagéo e Irrigagao
5.5 - Coordenadoria de Apoio as Politicas de Incentivos aos Jovens e Mulheres Rurais

6 — Superintendéncia de Crédito Fundiario
6.1 — Coordenadoria de Apoio ao Associativismo, Cooperativismo e Economia Solidéria

VII - NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA

1 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Rio Cuiaba

2 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Alto do Rio Paraguai

3 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Complexo Nascentes do Pantanal

4 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Guaporé

5 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Juruena

6 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Teles Pires

7 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Portal da Amazonia

8 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Alto Teles Pires

9 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Arinos

10 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional da Regiao Sul

11 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional das Nascentes do Araguaia

12 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Portal do Araguaia

13 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Médio Araguaia

14 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Araguaia

15 - Superintendéncia de Desenvolvimento Regional do Norte Araguaia

16 — Superintendéncia de Desenvolvimento Regional de Apoio as Cadeias Produtivas

VIIl - NiVEL DE ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA

1 - Instituto de Terras do Estado de Mato Grosso — INTERMAT

2 - Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso — INDEA/MT

3 — Empresa Matogrossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao Rural - EMPAER-MT

4 - Central de Abastecimento do Estado de Mato Grosso S.A - CEASA/IMT

Art. 4° Os cargos em comissdo e as fungdes de confianga, integrantes da lotagdo da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF s&o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto,
com denominagéo e quantificagdo ali previstas. Estabelecidas com base nas leis, que deram origem aos referidos cargos
ora remanejados e/ou transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n® 266, de 29 de
dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga sao criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagdo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretério de Estado de Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar editar o
Regimento da SEDRAF, no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades,
bem como as atribuigdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administracdo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.886, de 09 de agosto de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

e D Fural &

MERALDO FIGUEIREDO SA
Estade A

ficial

DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho de Desenvolvimento Agricola - CDA
[1.1 Camaras Tematicas
2. Conselho de D Rural - CDRS
2.1 Camaras Tematicas
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
[1. Gabinete do io de Estado de D Rural e Agricultura Familiar
Secretario DGA-1 | 1 | -
2. Gabinete do io Adjunto de A Pecudria e
- Secretario Adjunto DGA-2 | 1 | -
3. Gabinete do io Adjunto de D Regional - MT REGIONAL
- Secretario Adjunto DGA-2 | 1 | -
4. Gabinete do io Adjunto do D da Agricultura Familiar
- Secretério Adjunto DGA-2 | 1 | -
4. Gabinete do io Adjunto do D da Agricultura Familiar
- Secretario Adjunto DGA-4 | 1 | -
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
- Gestor de UNISECI DGA6 [ - T
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
[1. Gabinete de Diregao
Chefe de Gabinete | DGA-4 [+ T -
2. Unidade de Assessoria
Assessor Especial Il DGA-4 2 -
- Assessor Técnico Il DGA-5 13 -
- Assessor Técnico Il DGA-6 16 -
- Assistente Técnico | DGA-8 5 -
- Assistente Técnico Il DGA-9 2 -
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. i éncia de Admini; a émil
- Superi [ DGA-4 [+ T -
1.1 Geréncia de Gestdo de Pessoas
- Gerente | DGA-8 | 1 | -
1.2 Geréncia de Orgamento e Convénios
- Gerente | DGA-8 [+ T -
1.3 Geréncia Financeira e Contabil
- Gerente | DGA-8 | 1 | -
1.4 Coordenadoria de Aquisigées e Contratos
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
[1.4.1 Geréncia de Gestéo de Contratos
- Gerente | DGA-8 [+ T -
1.5 Coordenadoria de Patriménio e Servigos
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
[1.5.1 Geréncia de Patrimdnio e Materiais
- Gerente | DGA-8 [+ T -
1.6 Geréncia de Tecnologia da Informagéo
- Gerente | DGA-8 | 1 | -
1.7 Geréncia de Protocolo e Arquivo Setorial
- Gerente DGA-8 [+ T -
NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. i éncia de Apoio a Infraestrutura, Logistica e Incentivos Fiscais
. DGA-4 [+ T -
1.1 Ce iadeA a0 P de Produtos Ag e Politica de
Coordenador DGA-6 | 1 | -
1.2 Ce iadeA de Agdes
Coordenador DGA-6 | 1 | -
2. i éncia de ia e Difusao de Informagées e Mercado
- Superi DGA-4 [+ T -
2.1. C: ja de A e Estudo da Produgao da Agricultura
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
2.2 C ia de A e Estudo da Produgéo Pecuaria
Coordenador DGA-6 | 1 | -
2.3 Coordenadoria de Apoio Técnico, Banco de Dados e Difusao de Informagdes e Mercado
Coordenador DGA-6 | 1 | -
13 Superi éncia de D Regional
- | DGA-4 [+ T -
3.1 Coordenadoria de Apoio as Cadeias Produtivas
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
3.2 Coordenadoria de Formulagao de Politicas Publicas
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
3.3 Coordenadoria de Desenvolvimento Florestal
Coordenador | DGA-6 | 1 | -
4. i éncia de Arti a ituci
| DGA4 [+ 1T -
4.1 Coordenadoria Ganha Tempo do Empreendedor
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
5. i éncia de Incentivo a a0 e Ct 4o da Produgéo
- | DGA4 [+ 1T -
5.1 Coordenadoria de Estudos, Projetos Agroi iais e Apoio a Agroi alizaga
- Coordenador DGA-6 | 1 | -
5.2 Ct ia de Apoio a C: ializagdo e
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
5.3 Ce ia de izagao Ambiental, Fil da Produgao e ia Técnica
- Coordenador DGA-6 | 1 | -
5.4 Ct ia de Ab. i e Ci a0 e Irrigagao
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
5.5 Coordenadoria de Apoio as Politicas de Incentivos aos Jovens e Mulheres Rurais
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
6. Superintendéncia de Crédito Fundirio
- | DGA-4 [+ T -
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6.1 C ia de Apoio ao A iativi Cooperativil e ia Solidaria
- Coordenador | DGA-6 | 1 | -
NiVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA
. de D Regional
- Superi [ DGA4 [ % | -
FUNGAO DE CONFIANGA

- Assistente de Diregao | DGA-10 - | 8

SUBTOTAL 9 [ o
TOTAL 100
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Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragao Sistémica, disposta neste decreto, devera

ser implantada até 31 de margo de 2014.
Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 1.921, de 08 de maio de 2009.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

deste Decreto, com a denominagéo e quantificagéo ali previstas. Estabelecidas com base nas leis que deram origem aos
referidos cargos ora remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n® 266,
de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretario de Estado de Comunicagao Social editar o Regimento Interno da Secretaria,
no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribui¢ées
dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo deverd fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

N

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1 -
DGA 2 3 -
DGA 3 0 -
DGA 4 27 -
DGA 5 13 -
DGA 6 33 1
DeA7 0 -
DA 12 -
DAY 2 -
DGA 10 0 8
[SUBTOTAL 91 9
[TOTAL 100 ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DECRETON®  2.083, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE |
Dispoe sobre a estrutura organizacional da ia de _ _ CARGO | FUNGAO
Estado de Comunicagéo Social - SECOM, a redistribuigao NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
de cargos em issao e fungdes de confi 1. Gabinete do io de Estado de C 4o Social
Secretario | DGA-1 | 1 |
0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66, - Agente Piblico de Controle | | |
incisos Ill e V, da Constituigéo Estadual, 2. Gabinete do Secretario Adjunto de Comunicagéo
X - Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
DECRETA: 3. Gabinete do io Adjunto de Publici e il
Art. 1° A Secretaria de Estado de Comunicago Social - SECOM tem por finalidade formular e executar - Secretério Adjunto | _ DGA2 [ 1
a politica de comunicagao social do Estado. NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica
Art. 2° Fica aprovada a nova estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Comunicagao Social - Assessor Técnico lll I DGA-6 |
— SECOM, de acordo com o que dispde as Leis Complementares n°s 13 e 14, de 16 de janeiro de 1992, e considerando o art. NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
3°da Lein®6.027, de 03 de julho de 1992 e 0 art. 8° da Lei n° 6.182, de 05 de fevereiro de 1993, Lei Complementar n° 266, de 1. Unidade de Assessoria
29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n° 332, de 10 de outubro - Assessor Especial | DGA-2 1
de 2008, Lei Complementar n° 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013. ~Assessor Tecnico I DGAS 9
Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Comunicagdo Social -Asséssor Te(?n\(?o . DoAS !
— SECOM compreende as seguintes unidades administrativas: 'Assfs‘eme Te’cnfco l DOAS 18
- Assistente Técnico Il DGA-9 3
I - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Gabinete do Secretario de Estado de Comunicaggo Social 1. C ia de Administragao Sistémi
1.1 - Gabinete do Secretério Adjunto de Comunicagéo - Coordenador | DGA-6 [ 1
1.2 - Gabinete do Secretério Adjunto de Publicidade e Marketing 1.1 Geréncia de Orgamento e Convénios
) ) - Gerente [ DGA-8 [ 1 ]
Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO 1.2 Geréncia Financeira e Contabil
1 - Unidade de Apoio & Gestao Estratégica - UAGE _Gerente [ DGA8 [
. 1.3 Geréncia de Patriménio e Servigos
1l - NIVEL pE ASSESSORAM_ENTO SUPERIOR Gorone I DoAS [ ]
1-Unidade de Assessoria NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
IV - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA 1. Superintendéncla de Fotografia o Edigéo
1 - Coordenadoria de Administragéo Sistémica - Superintendente | DGA4 [ |
1.1 Ce ia de Produgao F
1.1 - Geréncia de Orgamento e Convénios - Coordenador | DGAG [
[1.1.1 Geréncia de Arquivo e Clipping Fotografico
1.2 - Geréncia Financeira e Contabil Gerente [ DGAS [ ]
" Lo . 2. Superintendéncia de Jornalismo
1.3 — Geréncia de Patrimdnio e Servigos ~Superintendents I DoAd ]
V - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA 21 ia de Projetos
1 - Superintendéncia de Fotografia e Edigao - Coordenador | DGA-6 [ 1
1.1 - Coordenadoria de Produgéo Fotografica [2.1.1 Geréncia de Reportagem
1.1.1 - Geréncia de Arquivo e Clipping Fotogréfico - Gerente [ DGA-8 [
2.2 Coordenadoria de Radio e Televisdo
2 - Superintendéncia dg Jornali§mo » Coordenador | DGAG | ] |
2.1 - Coordenadoria de Projetos Especiais b2.1 Geréncia de Som o Internet
2.1.1 - Geréncia de Reportagem
2.2 - Coordenadoria de Radio e Televisao - Gerente | DGAS [+ 1
2.2.1 - Geréncia de Som e Internet FUNCAO DE CONFIANGA
1. Assistente de Diregéo | DGA-10 - | 4
Art. 4° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga de Diregéo, Chefia e Assessoramento SUBTOTAL 48 | 4
integrantes da lotagdo da Secretaria de Estado de Comunicagdo Social - SECOM s&o os constituidos no Anexo Unico TOTAL 52

ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO

DGA 1 1

DGA 2

DGA 3

DGA 4

DGA 5

DGA 6

olo|oe|v]|ofw

DGA7
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DGA 8 24

DGA 9 3

DGA 10 0 4]
ISUBTOTAL 48 4
[TOTAL 52

DECRETON°  2.084, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE 2013.
Dispode sobre a estrutura organizacional da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento do Turismo - SEDTUR, a redistribuigéo de

cargos em issdo e fungdes de confi

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 66,
incisos Ill e V, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Desenvolvimento do Turismo - SEDTUR, tem por finalidade formular,
implementar, executar, avaliar e fiscalizar as politicas, programas, projetos e demais agdes relativas ao desenvolvimento do
turismo, como atividade econdmica relevante para a geragao de emprego, renda e integracao regional, através de medidas
e atividades de apoio, incentivo e estimulo a dinamizagéo das empresas e agentes de produgéo, instalados ou que venham
a se instalar no Estado; concepgéo, formulagao, normalizagéo e gestéo de fundos especiais de investimentos das empresas
de turismo; promogao, tragéo e captagdo de investimentos externos nos setores de turismo nacional e internacional, e o
exercicio de outras fungdes correlatas, nos termos do seu regimento.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Desenvolvimento do Turismo
— SEDTUR, de acordo com o que dispdem as Leis Complementares n° 13, 14, e 36, de 16 de janeiro de 1992 e 11 de
outubro de 1995, e considerando o artigo 3° da Lei n° 6.027, de 03 de julho de 1992, o artigo 8° da Lei n° 6.182, de 05 de
fevereiro de 1993, Lei Complementar n® 138, de 05 de novembro de 2003, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n° 332, de 10 de outubro de 2008, Lei
Complementar n® 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Desenvolvimento do
Turismo — SEDTUR compreende as seguintes unidades administrativas:

|- NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretério de Estado de Desenvolvimento do Turismo
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Desenvolvimento do Turismo

Il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio & Gestao Estratégica — UAGE

il - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
2. Unidade de Assessoria
3. Unidade de Coordenagdo do Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Turismo
- PRODESTUR
IV - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia de Administragdo Sistémica
1.1 - Geréncia de Orgamento
1.2 - Geréncia de Convénios
1.3 - Geréncia Financeira e Contabil
1.4 - Geréncia de Patrimdnio e Materiais
1.5 — Geréncia de Apoio Logistico e Tecnologia da Informag&o

1.6 — Geréncia de Pessoas e Documentos

V - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Desenvolvimento e Fomento do Turismo

1.1. Coordenadoria de Infraestrutura Turistica
1.2.  Coordenadoria de Fortalecimento Institucional

1.2.1. Geréncia de Cadastro e Fiscalizagdo da Atividade Turistica
1.2.2. Geréncia de Monitoramento e Controle de Projetos Conveniados

2. Superintendéncia de Promogao e Divulgagéo
2.1. Coordenadoria de Eventos
2.1.1. Geréncia de Informagdes Turisticas

Art. 4° Os cargos em comiss@o e fungdes de confianga integrantes da lotagdo da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento do Turismo - SEDTUR s&o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a denominagéo e
quantificagéo ali previstas. Estabelecidas com base nas leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e/ou
transformados, sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragéo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretério de Estado de Desenvolvimento do Turismo, editar o Regimento da
Secretaria, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuigdes dos servidores
nela lotados, a ser aprovado pelo Governador de Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comisséo devera fazer referéncia expressa & unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administracéo Sistémica, disposta neste decreto, devera
ser implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

\ Art. 10 Revoga-se o Decreto n® 1.954, de 09 de outubro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

FRANCI

Secrafana de Estade de Admi

(Original assinado)
JAIRO PRADELA
Secretério de Estado de Desenvolvimento do Turismo

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario de Estado de Desenvolvimento do Turismo
- Secretario | DGA-1 [+ T -

- Agente Publico de Controle
2. Gabinete do Secretario Adjunto de Desenvolvimento do Turismo
- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 | -
NIiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestao Estratégica - UAGE
- Assessor Técnico Il | DGA-6 | 1 | -
NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

n - ancia de Administracao Sistemi
- Superintendente | DGA-4 | 1 | -
[1.1. Geréncia de Or¢camento

- Gerente I DGA8 [+ T -
1.2. Geréncia de Convénios

- Gerente | DGA-8 | 1 | -
1.3. Geréncia Financeira e Contabil

- Gerente | DGA-8 | 1 | -
[1.4. Geréncia de Patriménio e Materiais

- Gerente [ DGA-8 [ 1+ 1 -
1.5. Geréncia Apoio Logistico e Tecnologia da Informagao

- Gerente [ DGA-8 [ 1+ 1 -
[1.6. Geréncia de Pessoas e Documentos

- Gerente [ DGA8 [ T -

NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregdo
- Chefe de Gabinete I DGA4 [ 1+ T -
2. Unidade de Assessoria

- Assessor Tecnico Il DGA-5 5 -

- Assessor Técnico Ill DGA-6 2 -

- Assistente Técnico | DGA-8 4 -

- Assistente Técnico I DGA-9 2 -

- Assistente de Gabinete DGA-10 2 -

3. Unidade de Coordenagéo do PRODESTUR

- Assessor Técnico Il | DGA-5 | 1 | -

NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. i éncia de D e Fomento do Turismo

- Superintendente | DGA-4 | 1 | -

1.1 Coordenadoria de Infraestrutura Turistica

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -

12C ia de For ituci

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -

1.2.1 Geréncia de Cadastro e Fiscalizagao da Atividade Turistica

- Gerente | DGA-8 | 1 | -

1.2.2 Geréncia de Monitoramento e Controle de Projetos Conveniados

- Gerente | DGA-8 | 1 | -

2. i éncia de Promogéo e Divulgaga

- Superintendente | DGA-4 | 1 | -

2.1 Coordenadoria de Eventos

- Coordenador | DGA-6 | 1 | -

2.1.1 Geréncia de Informagoes Turisticas

- Gerente [ DGA8 [
SUBTOTAL 35 | 0

TOTAL 35

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
[sIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
DGA 1 1 -
DGA 2 1
DGA 3 0
DGA 4 4
DGA 5 6 -
6
0

DGA 6
DGA7
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Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 — Gabinete da Presidéncia do MT-SAUDE

Il - NiVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1 - Coordenadoria de Administragéo Sistémica

1.1 - Geréncia de Orgamento e Convénios
1.2 - Geréncia Financeira e Contabil
VI - NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Coordenadoria de Programas de Saude
1.1 - Geréncia de Assisténcia Social
1.2 - Geréncia de Assisténcia ao Plano de Saide

Art. 4° Os cargos de Diregdo e Asse5§oramento integrantes da lotagéo dp Instituto de Assisténcia a
Saude dos Servidores do Estado - MATO GROSSO SAUDE s#o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a
denominag&o e quantificagdo ali previstas, remanejadas e ou transformados, sem aumento de despesa, nos termos da Lei
Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art.5° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

. Art. 6° Incumbe ao Presidente do Instituto de Assisténcia & Saude dos Servidores do Estado — MATO
GROSSO SAUDE, editar o Regimento da Autarquia, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades,
bem como as atribuicdes dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador de Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragao Sistémica, disposta neste decreto, devera ser
implantada até 31 de margo de 2014.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n° 802, de 09 de outubro de 2007.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRi IL NADAF
Secretirio-Cefe da Casa Civi
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DGA 8 13 ANEXO |
DGA 9 2 DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DGA 10 2
SUBTOTAL 35 UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE __ |
[TOTAL 35 CARGO | FUNGAO
NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
DECRETON° 2085, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013. 1 Presidéncia do MT SAUDE
Presidente [ DGA-2 [ 1 ]
Dispée sobre a estrutura organizacional do Instituto de - Agente Publico de Controle _ _
Assisténcia a Saide dos Servidores do Estado - MATO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
GROSSO SAUDE, redistribuigao de cargos de Dire¢ao e [1. Unidade de Apoio & Gestdio Estratégica - UAGE
Assessoramento e dé outras providéncias. NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
o 1. Unidade de Assessoria
sos eV g é) GQVlEI?NéDO: DIO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66, “Assessor Teonico Il | DGAS | T |
incisos il e V, da Constituicdo Estadual, NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
DECRETA: 1.C ia de Administraga
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
Art. 1° O Instituto de Assisténcia & Satide dos Servidores do Estado — MATO GROSSO SAUDE, tem 1.1 Geréncia de Orgamento e Convénios
por finalidade a realizagdo de operagdes de assisténcia a salide dos Servidores e Pensionistas do Estado, Autarquias e - Gerente | DGA-8 [ 1 ]
Fundagbes. 1.2 Geréncia Financeira e Contabil
- Gerente DGA-8 1
Art. 2° Fica gprovada a estrutura organizacional do Instituto de Assisténcia a Satde dos Servidores do o NIVELDE E)l(Ecu A0 PROGRANATICA l l
Estado — MATO GROSSO SAUDE, nos termos da Lei Complementar n° 127 de 11 de julho de 2003, Lei Complementar n° - - <
266, de 29 de dezembro de 2006 e a Lei Complementar n° 280, de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n° 332, de 1. Coordenadoria de Programas de Saiide
10 de outubro de 2008, Lei Complementar n° 354, de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro Coordenador [ DGAS [+ 1
de 2013. 1.1 Geréncia de Assisténcia Social
Gerente |l [ DGA8 [
Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial do Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do [1 2 Gerancia de Assisténcia ao Plano de Satde
Estado - MATO GROSSO SAUDE compreende as seguintes unidades administrativas: P
erente |l I DGAB |
I - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA FUNGAO DE CONFIANGA
1 - Conselho Fiscal Assistente de Diregéo | DGA-10 | 6
2 - Conselho Deliberativo SUBTOTAL D
TOTAL 14

ANEXO Il
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

[SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

CARGO FUNGAO

DGA 1

DGA 2 1

DGA 3 - -

DGA 4 - -

DGA 5 1

DGA 6 2

DGA7 - -

DGA 8 4

DGA 9 - -

DGA 10 - 6

|SUBTOTAL 8 6

[TOTAL 14

DECRETON®  2.086, DE 27 DE  DEZEMBRO  DE2013.
Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Administragdo — SAD, a redistribuigdo de

cargos em issdo e fungdes de confiang

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Administragao — SAD, 6rgéo central do Sistema de Administragéo Geral,
tem por finalidade normatizar e executar as atividades de Gestdo de Gastos Publicos, Qualificagéo dos Servidores, Gestao
de Pessoas, Materiais, Servigos, Patrimdnio Mobiliario e Imobiliario, Modernizagéo e Arquivo Publico do Poder Executivo
do Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Administragéo — SAD, de
acordo com o que dispde: Lei Complementar n° 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n° 14 de 16 de janeiro de
1992, Lei n° 8.373 de 11 de outubro de 2005, Lei Complementar n° 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar
n° 280 de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar n® 310 de 10 de margo de 2008, Lei Complementar n°® 332 de 10 de
outubro de 2008, Lei Complementar n® 354 de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 391 de 27 de abril de 2010, Lei
Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013 e Lei n® 9.876, de 03 de janeiro de 2013.

Art. 3° A estrutura organizacional bésica e setorial da Secretaria de Estado de Administragdo — SAD
compreende as seguintes unidades administrativas:

1 - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho de Gestao de Pessoas — COGEP

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do Secretario
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Administragéo
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao de Pessoas
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestao de Gastos

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica — UAGE
2. Unidade Setorial de Controle Interno — UNISECI
3. Unidade de Distribuigao e Controle de Processos

IV - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregao
2. Unidade de Assessoria
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V - NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. Superintendéncia de Administragao Sistémica
1.1. Coordenadoria de Gestéo de Pessoas
1.1.1. Geréncia de Provimento e Manutengdo

1.1.2. Geréncia de Aplicagdo, Monitoramento, Desenvolvimento, Satde e Seguranga

1.2. Coordenadoria de Orgamento, Convénios e Finangas
1.2.1. Geréncia Orgamentaria
1.2.2. Geréncia Financeira e Contabil

1.3. Coordenadoria de Aquisi¢des e Contratos
1.3.1. Geréncia de Gestéo de Contratos

1.4. Coordenadoria de Patriménio e Servigos
1.4.1. Geréncia de Patrimdnio e Materiais
1.4.2. Geréncia de Apoio Logistico

1.5. Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo
1.5.1. Geréncia de Sistemas e Infraestrutura

1.6. Geréncia de Protocolo e Arquivo

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Gestéo de Pessoas
1.1. Geréncia de Normas de Pessoal
1.2. Coordenadoria de Provimento
1.2.1. Geréncia de Recrutamento e Selegéo

1.2.2. Geréncia de Quadro e Movimentagéo de Pessoal

1.2.3. Geréncia de Planejamento de Pessoal
1.3. Coordenadoria de Aplicagéo

1.3.1. Geréncia de Cargos, Carreiras e Remuneragéo

1.3.2. Geréncia de Desempenho Profissional

1.4. Coordenadoria de Desenvolvimento, Satide e Seguranga no Trabalho
1.4.1. Geréncia de Salde e Seguranca no Trabalho

1.4.2. Geréncia de Desenvolvimento Profissional
1.5. Coordenadoria de Manutengéo

1.5.1. Geréncia de Folha de Pagamento

1.5.2. Geréncia de Suporte as Consignatarias

1.5.3. Geréncia de Atendimento e Suporte ao Usuério do SEAP
1.5.4. Geréncia de Desenvolvimento do Sistema SEAP
1.5.5. Geréncia de Regularidade Fiscal e Quitagdo de Valores

1.6. Coordenadoria de Monitoramento
1.6.1. Geréncia de Indicadores de Pessoal
1.7. Coordenadoria de Pericia Médica

1.7.1. Geréncia de Administragdo Central de Pericias

1.7.2. Geréncia Regional de Rondonépolis
1.7.3. Geréncia Regional de Barra do Gargas
1.7.4. Geréncia Regional de Sinop

1.7.5. Geréncia Regional de Céceres

1.7.6. Geréncia Regional de Alta Floresta
1.7.7. Geréncia Regional de Tangara da Serra
1.7.8. Geréncia Regional de Diamantino
1.7.9. Geréncia Regional de Juara

1.7.10. Geréncia Regional de Juina

2. Superintendéncia de Desenvolvimento Organizacional

2.1. Coordenadoria de Gestéo de Estrutura Organizacional

2.2. Coordenadoria de Padrées Corporativos

2.2.1. Geréncia de Edigao e Controle de Manuais Corporativos
2.3. Coordenadoria de Normas e Legislagao de Estrutura

3. Superintendéncia de Previdéncia
3.1. Coordenadoria de Previdéncia
3.1.1. Geréncia de Fiscalizagdo
3.1.2. Geréncia de Aposentados
3.1.3. Geréncia de Pensionistas
3.1.4. Geréncia de Apoio Técnico
3.1.5. Geréncia de Arrecadagdo do FUNPREV

4. Superintendéncia de Aquisices Governamentais

4.1. Coordenadoria Juridica de Licitagdes Governamentais

4.2. Geréncia de Cadastro de Fornecedores

4.3. Coordenadoria de Licitagdes Governamentais
4.3.1. Geréncia de Execugéo de Licitagdes
4.3.2. Geréncia de Editais
4.3.3. Geréncia de Instrugéo Processual

4.4. Coordenadoria de Informagdes para Aquisicdes e Contratacdes

4.4.1. Geréncia de Pregos de Bens e Servigos

4.4.2. Geréncia de Especificagéo de Bens e Servigos
4.5. Coordenadoria de Analise, Relatérios e Registro de Pregos
4.5.1. Geréncia de Andlise de Aquisicdes e Contratagbes

4.5.2. Geréncia de Planejamento de Aquisicdes
4.5.3. Geréncia de Registro de Precos

5. Superintendéncia de Arquivo Publico
5.1. Geréncia de Atendimento
5.2. Geréncia de Microfilmagem
5.3. Geréncia de Documentos Escritos
5.4. Coordenadoria de Gestéo de Documentos
5.4.1. Geréncia de Gestao de Protocolo
5.4.2. Geréncia de Gestao Arquivistica

6. Superintendéncia de Patrimdnio e Servicos

6.1. Coordenadoria de Patriménio e Materiais
6.1.1. Geréncia de Materiais
6.1.2. Geréncia de Patriménio Mobiliario
6.1.3. Geréncia de Patriménio Imobiliario
6.1.4. Geréncia de Habitagéo Popular

6.2. Coordenadoria de Servigos
6.2.1. Geréncia de Transportes
6.2.2. Geréncia de Servicos Gerais
6.2.3. Geréncia de Servicos de Telefonia
6.2.4. Geréncia do Posto de Abastecimento
6.2.5. Geréncia de Administragéo de Patio

7. Superintendéncia da Imprensa Oficial

ser implantada até 31 de margo de 2014.

7.1. Coordenadoria de Atendimento, Comercializagéo e Produgéo
7.1.1. Geréncia de Publicagdes
7.1.2. Geréncia de Servigos Graficos
7.1.3. Geréncia de Suporte Logistico

8. Superintendéncia da Escola de Governo do Estado de Mato Grosso
8.1. Coordenadoria de Educagdo
8.2. Coordenadoria de Laboratério de Administragéo Publica

VIl - NiVEL DA ADMINISTRAGAO DESCENTRALIZADA
1. Instituto de Assisténcia & Satde dos Servidores do Estado — MATO GROSSO SAUDE

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Revoga-se o Decreto n® 1.600, de 1° de fevereiro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de Dezembro de 2013.
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Art. 4° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga integrantes da lotagéo da Secretaria de Estado de
Administragao — SAD s&o os constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com a denominago e quantificagdo ali previstas.
Estabelecidas com base nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes ora remanejados e/ou transformados,
sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente, por lei, facultado
ao Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragdo da
nomenclatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretario de Estado de Administragéo editar o Regimento Interno da Secretaria, no
prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuigdes
dos servidores nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa a unidade
administrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° A estrutura organizacional do Nivel de Administragéo Sistémica, disposta neste decreto, devera

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO | FUNGAO |
NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1. Gabinete do io de Estado de A a
Secretério | DGA-1 | 1 |
1.1 Gabinete do Secretério Adjunto de Administragao
- Secretério Adjunto | DGA-2 | 1 |
1.2 Gabinete do Secretério Adjunto de Gestao de Pessoas
- Secretario Adjunto | DGA-2 | 1 |
1.3 Gabinete do Secretério Adjunto de Gestéo de Gastos
- Secretario Adjunto DGA-2 | 1 |
NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Apoio a Gestéo Estratégica - UAGE
- Assessor Técnico | | DGA-4 | 1 |
2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
- Gestor da UNISECI | DGA-6 [ - 1 1
3. Unidade de Distribuigéo e Controle de Processos
NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Diregdo
Chefe de Gabinete | DGA4 1
2. Unidade de Assessoria
Assessor Especial | DGA-2 1
Assessor Especial Il DGA-4 8
- Assessor Técnico | DGA-4 5
- Assessor Técnico Il DGA-5 9
- Assessor Técnico lll DGA-6 14
- Assistente Técnico | DGA-8 16
- Assistente Técnico Il DGA-9 9
- Assistente de Gabinete DGA-10 3 -
- Assistente de Diregéo DGA-10 18
NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1. i éncia de Admini: 40 Sistémil
i | DGA4 [+ 1 -
[1.1. Coordenadoria de Gestéo de Pessoas
- Coordenador | DGA-6 |
[1.1.1 Geréncia de Provi e a
- Gerente | DGA-8 | 1 |
1.1.2 Geréncia de a i D Saude e
- Gerente [ DGA-8 [
1.2. C ia de Org; Ci e Finangas
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[1.2.1 Geréncia Orgamentaria
- Gerente | DGA-8 [ 1 ]
1.2.2 Geréncia Financeira e Contébil
- Gerente | DGA-8 [ 1 ]
1.3. C ia de e Contratos
- Coordenador | DGA-6 | 1 |
[1.3.1 Geréncia de Gestéo de Contratos
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- Gerente | DGA-8 - Gerente | DGA-8 I+ 1T -
1.4 C ia de Patrimonio e Servigos }4.3.2 Geréncia de Editais
- Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 | 1 | -
[1.4.1 Geréncia de Patrimonio e Materiais l4.3.3 Geréncia de Instrugao Processual
- Gerente | DGA-8 Gerente [ DGA-8 [ + T -
11.4.2 Geréncia de Apoio Logistico b4 C jade des para Aquisigoes e C p
- Gerente | DGA-8 C or | DGAG | 7 | .
1.5.C ia de ja da d 14.1.1 Geréncia de Pregos de Bens e Servigos
- Coordenador | DGA-8
[1.5.1 Geréncia de Sistemas e Infraestrutura Gerenleh - — - l DGA% l ! l -
14.2.2 Geréncia de Especificagdo de Bens e Servigos
- Gerente | DGA-8 Coronto | s | ; |
[1.6. Geréncia de Protocolo e Arquivo sc T de e < Ragista da Fragms Z
- Gerente DGA-8 - -
NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA C | DGA6 [ + T -
- " ancia de Gestao Pessoas 14.5.1 Geréncia de Andlise de Aquisigoes e Contratagoes
- Superi | DGA-4 Gerente | DGA-8 [+ [ -
1.1 Geréncia de Normas de Pessoal 4.5.2 Geréncia de Planejamento de Aquisigoes
Gerente I DGAS Gerente | DGA-8 [+ [ -
1.2 Coordenadoria de Provimento J4.5.3 Geréncia de Registro de Pregos
- Coordenador | DGA-6 Gerente I DGA-8 [+ T -
[1.2.1 Geréncia de Recrutamento e Selegdo 5. Superintendéncia de Arquivo Piblico
Gerente I DGAS Superintendente | DGA-4 [+ 1T -
1.2.2 Geréncia de Quadro e Movimentagao de Pessoal 5.1 Geréncia de Atendimento
- Gerente I DGAS Gerente | DGA-8 [+ [ -
1.2.3 Geréncia de Planejamento de Pessoal 5.2 Geréncia de Microfilmagem
- Gerente I DGAS Gerente | DGA-8 [+ [ -
1.3 Coordenadoria de Aplicagio 5.3 Geréncia de Documentos Escritos
- Coordenador I DGAG Gerente | DGA-8 [+ [ -
1.3.1 Geréncia de Cargos, Carreiras e Remuneragao 5.4 C ia de Gestéo de D
- Gerente I DGAS - Coordenador | DGA-6 [+ [ -
1.3.2 Geréncia de Desempenho Profissional 5.4.1 Geréncia de Gestéo de Protocolo
- Gerente I DGAS Gerente | DGA-8 [+ 1 -
.4 C jadeD i Satde e o Trabalho 5.4.2 Geréncia de Gestao Arquivistica
- Coordenador DGA-6 Gerente | DGA-8 1+ 1 -
[1.4.1 Geréncia de Satde e Seguranga no Trabalho 6. Superintendéncia de Patriménio e Servigos
- Gerente | DGA-8 Superintendente | DGA-4 | 1 | -
1.4.2 Geréncia de Desenvolvimento Profissional 6.1 Coordenadoria de Patriménio e Materiais
- Gerente | DGA-8 Coordenador | DGA-6 | I R
1.5 Coordenadoria de Manutengéo 6.1.1 Geréncia de Materiais
- Coordenador [ DGAB Gerente | DGA-8 [+ T -
1.5.1 Geréncia de Folha de Pagamento 6.1.2 Geréncia de Patrimonio Mobiliario
- Gerente [ DGA8 Gerente | DGA-8 [+ T -
1.5.2 Geréncia de Suporte as Consignatérias 6.1.3 Geréncia de Patriménio Imobilidrio
- Gerente | DGA8 Gerente | DGA-8 [+ T -
1.5.3 Geréncia de Atendimento e Suporte ao Usudrio do SEAP [6.1.4 Geréncia de Habitagao Popular
- Gerente | DGAS Gerente | DGA-8 [+ | -
1.5.4 Geréncia de Desenvolvimento do Sistema SEAP [6.2 Coordenadoria de Servigos
- Gerente | DGA-8 Coordenador | DGA-6 | IEE R
[1.5.5 Geréncia de Regularidade Fiscal e Quitagao de Valores [6-2.1 Geréncia de Transportes
- Gerente | DGA-8 Gerente | DGA-8 [+ 1T -
1.6 Coordenadoria de Monitoramento [6.2.2 Geréncia de Servigos Gerais
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 [+ 1T -
[1.6.1 Geréncia de Indicadores de Pessoal 16.2.3 Geréncia de Servigos de Telefonia
Gerente | DGA8 Gerente | DGA8 [+ T -
1.7 Coordenadoria de Pericia Médica [6.2.4 Geréncia do Posto de Abastecimento
Coordenador | DGA6 Gerente | DGA-8 [ 1 -
[1.7.1 Geréncia de Administragao Central de Pericias [6.2.5 Geréncia de Administragéo de Pétio
Gerente | DGA8 Gerente | DGA-8 T -
11.7.1 Geréncias Regionais de Pericia Médica |7. Superintendéncia da Imprensa Oficial
Gerente Regional Il | DGA-8 Superintendente | DGA-4 | 1 | _
2. i éncia de D i [o] [7.1C iade i Ci ializagdo e Produgdo
te | DGA-4 Coordenador | DGA-6 [+ T -
2.1 Coordenadoria de Gestéo de Estrutura Organizacional [7.1.1 Geréncia de Publicagdes
Coordenador | DGA-6 Gerente | DGA-8 [+ T -
2.2 C ia de Padrdes Corpi [7.1.2 Geréncia de Servigos Graficos
Coordenador | DGA-6 Gerente [ DGA-8 [+ T -
2.2.1 Geréncia de Edigéo e Controle de Manuais Corporativos [7.1.3 Geréncia de Suporte Logistico
Gerente | DGA-8 Gerente | DGA-8 [+ 1T -
[2.2 Coordenadoria de Controle de Normas e Legislago de Estrutura 8- Superintendéncia da Escola de Governo do Estado de Mato Grosso
Coordenador | DGA6 Superintendente | DGA-4 | 1 | R
3. Superintendéncia de Previdéncia - Lider de Programas e Processos | DGA-8 | - | 12
Superintendente | DGA-4 8.1 Coordenadoria de Educagdo
3.1 Coordenadoria de Previdéncia Coordenador | DGA-6 | 1 | -
Coordenador | DGA-6 8.2 C: a de L ério de Administragéo Publica
3.1.1 Geréncia de Fiscalizagdo Coordenador | DGA-6 1 | -
Gerente [ DGA8 SUBTOTAL 1m0 | 36
3.1.2 Geréncia de Aposentados TOTAL 206
Gerente | DGA-8
[3.1.3 Geréncia de Pensionistas
Gerente [ DGA8 ANEXO Il
[3.1.4 Geréncia de Apoio Técnico QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
Gerente | DGA-8
3.1.5 Geréncia de Arrecadagao do FUNPREV [SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGAO
Gerente | DGA-8 DGA 1 1
K. i éncia de Aquisigd DGA 2 4
Superintendente | DGA-4 DGAS 0
- Pregosiro | DGA-6 DGA 4 24
4.1 Coordenadoria Juridica de Licitagoes Governamentais DGA 5 9
Coordenador | DGA-6 DGAG 39 9
4.2 Geréncia de Cadastro de Fornecedores DCAT 0
Gerente | DGA8 gg:z 21 .
4.3 C: ia de Licitagoes
Coordenador I DGAG DGA 10 3 T
14.3.1 Geréncia de Execugéo de Licitagdes SUBTOTAL 170 36
[TOTAL 206
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DECRETO ORCAMENTARIO

DECRETO ORGAMENTARION® 521, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Suplementar por Anulagdo em favor de érgao (s) do
Estado de Mato Grosso, para reforgo de dotago da lei org aria vigente.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 66, Inciso
Ill, da Constituigdo Estadual, e conforme o disposto na Lei n® 9.868, de 28 de dezembro de 2012 e Lei n® 9.784, de 26 de
julho de 2012.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Estado, constante da Lei n® 9.868, em favor do(s)

Orgao(s) abaixo relacionado(s), Crédito Suplementar por Anulag&o no valor total de R$ 88.000,00 (oitenta e oito mil reais),
para atender as programagdes constantes no(s) Anexo(s) | de cada processo integrante deste Decreto.

Tipo: 100

PROCESSO FIPLAN N° UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO
1944 02101 ITRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO 88.000,00]
[TOTAL 88.000,00]

Art. 2° Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 1° decorrerdo da anulagéo de dotagdes orgamentarias,
conforme indicado no(s) Anexo(s) Il do(s) respectivo(s) processo(s).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de 26 de dezembro
de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

nador do Estado

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuiges que Ihe confere o Artigo 66, Inciso
IIl, da Constituigdo Estadual, e conforme o disposto na Lei n® 9.868, de 28 de dezembro de 2012 e Lei n® 9.784, de 26 de
julho de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Estado, constante da Lei n° 9.868, em favor do(s)
Orgo(s) abaixo relacionado(s), Crédito Suplementar por Anulagéo no valor total de R$ 748.120,75 (setecentos e quarenta
e oito mil e cento e vinte reais e setenta e cinco centavos), para atender as programagdes constantes no(s) Anexo(s) | de
cada processo integrante deste Decreto.

Tipo: 100

PROCESSO FIPLAN N° UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO
1952 26201 [FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO 748.120,75
[TOTAL | 748.120,75

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art. 1° decorrerdo da anulagéo de dotagées orgamentarias,
conforme indicado no(s) Anexo(s) I do(s) respectivo(s) processo(s).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 26 de dezembro
de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

nador do Estado

PEDR: IL NADAF
Secretirio-Chefe da Casa Civil

i h
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ANEXO Il

Processo: |1944 |Unidade Orgamentaria: |2101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO

—e
T de Estato dd P
PEDR IL NADAF
EECrelﬂ.‘ID-C}ﬂE‘rE da Casa Civil
.l\\
i} | ANEXO | CREDITO ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR
IIII', 1h \ PROCESSO : 1952 UNIDADE ORGAMENTARIA : 26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
| _;Ijl 4 [PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ARNALDO A'I-\l E SOUZA NETO Fu| suB | PrRO | PAOE [REG ESPECIFICAGAQ E| NATUREZA |FTE|iDU[TRO| VALOR
Secriibeic b ExM s Maosindory b Soordanicin Givel 12] 122 | 036 | 2008 [9900] Remuneragdo de Pessoal Ativo do Estado e Encargos |F| 319000000 [100{DO| NO | 747.92375
Sociais. - ESTADO
28| 846 | 996 | 8002 |9900] Recolhimento do Pis-Pasep e Pagto Abono - ESTADO |F| 339000000 |100|OD| NO 197,00}
ANEXO | [ CREDITO ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR [FOTAL GERAL: 74812075
PROCESSO : 1944 UNIDADE ORGAMENTARIA : 2101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
[PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
FU| SUB | PRO | PAOE |REG ESPECIFICAGAO |E| NATUREZA |FTE|IDU|TRO| VALOR [PROCESSO : 1952 |UNIDADE ORGAMENTARIA: 26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
01] 122 | 036 2007 |0600 30 de Servigos Gerais - REGIAO [F| 339000000 |100{OD| NO | 88.000,00] [PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES
VI-SuL [TRABALHO
[TOTAL GERAL: 88.000,00] FU| SUB | PRO | PAOE |REG ESPECIFICAGAO E| NATUREZA |FTE| IDU |TRO| VALOR
121 122 | 036 | 2006 |9900| Manutengdo de Servicos de Transportes - ESTADO  |F| 339000000 | 100 OD | NO 2.407,00]
ANEXO Il | DOTAGAO A ANULAR F| 339000000 |100|CMM] NO | 320.379,77|
PROCESSO : 1944 |UNIDADE ORGAMENTARIA: 2101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO 12| 122 | 036 | 2010 [9900 Manutengao dos Orgaos Colegiados - Conselhos. F| 339000000 |100| OD | NO 50.000,00f
[PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES - ESTADO
Ful sus | PRO | PAOE |REG ESPECIFICAGAO e[ NATUREZA [FTE[IDU[TRO| VALOR 12| 364 | 250 | 2656 [9900|Manutengéo e Fortalecimento dos Cursos de Graduagdo -|F| 339000000 |100| OD | NO 197,00}
ESTADO
01| 122 | 036 | 2007 |0600| Manutencdo de Servicos Administrativos Gerais - REGIAO |F| 449000000 |100{OD| NO | 38.000,00] — -
VI-SUL 12| 364 | 250 | 4385 [9900 da ira O Técnica [F| 449000000 |100| OD | NO | 204.568,00)
— - e Cientifica - ESTADO
01] 122 | 036 | 2008 |0600| Remuneragdo de Pessoal Ativo do Estado e Encargos  |F| 319100000 |100|DO| NO | 50.000,00f - -
Sociais. - REGIAO VI - SUL 28| 846 | 998 | 8023 [9900 Ci de Sentencas Judiciais Tr em [F] 339000000 |100| OD [ NO | 170.568,98}
Julgado - Adm. Indireta - ESTADO
[TOTAL GERAL: 88.000,00]
[TOTAL GERAL: 748.120,79]

ANEXO lll

PAOE: 2007 - &0 de Servigos inistrativos Gerais Regional: |0600 - REGIAO VI - SUL
[Meta Fisica: IAcao mantida(Percentual) 100,00}
[Meta Fisica Neste Processo: IAcao mantida(Percentual) 100,00]

Processo: [1944 Junidade Oramentaria: [2101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO |

PAOE: 2007 - 30 de Servigos inistrativos Gerais Regional: |0600 - REGIAO VI - SUL
Meta Fisica: IAcao mantida(Percentual) 100,00}
IMeta Fisica Neste Processo: IAcao mantida(Percentual) 100,00}
[Processo:

1944

Unidade Orgamentaria:
2101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO

PAOE: 2008 - Remunerag@o de Pessoal Ativo do Estado e Encargos Sociais. [Regional: 600 - REGIAO VI - SUL
[Meta Fisica: JAcdo mantida(Percentual) 100,00}
Meta Fisica Neste Processo:  JA¢do mantida(Percentual) 100,00}

DECRETO ORGAMENTARION® 522, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Suplementar por Anulagao em favor de érgao (s) do
Gtado de Mato Grosso, para reforgo de dotagd da lei or aria vigente.

|Pr S0: |1952 |Unidade Orgamentaria: 26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

PAOE: 2008 - Remunerag&o de Pessoal Ativo do Estado e Encargos Sociais. Regional: [9900 - ESTADO
Acao mantida(Percentual) 100,00}

[Meta Fisica:

Meta Fisica Neste Processo:

Acdo mantida(Percentual) 100,00}

[Processo: 1952 Junidade Orgamentaria: [26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

PAOE: 8002 - Recolhimento do Pis-Pasep e Pagto Abono Regional:  [9900 - ESTADO
Meta Fisica: Acao mantida(Percentual) 100,00}
Meta Fisica Neste Processo: Acdo mantida(Percentual) 100,00}

Processo: |1952 |Unidade Orgamentria: |26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

PACE: [2006 - Manutencéo de Servigos de Transportes Regional: 9900 - ESTADO
[Meta Fisica IAcao mantida(Percentual) 100,00]
IMeta Fisica Neste Processo: IAcao mantida(Percentual) 100,00}

|26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO |

J

|Processo: |1952 |Unidade Orgamentaria:
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Art. 2° Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 1° decorrerdo da anulagéo de dotagdes orgamentarias,
conforme indicado no(s) Anexo(s) Il do(s) respectivo(s) processo(s)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 26 de dezembro
de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

nador do Estado

i)
ARNALDO AL\}};B%SO UZA NETO

Secretirio de Estado dé Planefamenio & Coordenagdo Geral

ANEXO | | CREDITO ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR
PROCESSO : 1925 UNIDADE ORGAMENTARIA : 4103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014
PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES
[TRABALHO
FU| SUB | PRO | PAOE |REG ESPECIFICAGAO E| NATUREZA |FTE|IDU[TRO| VALOR

27| 451 | 325 | 5000 |0600 Estruturagdo da Arena Multiuso - REGIAO VI - SUL  |F| 449000000 |100{OD| NO | 2.200.000,00]
27| 451 | 325 | 5004 |0600| Ampliagdo da Mobilidade e Acessibilidade Urbanas na  |F| 449000000 [100{OD| NO | 1.300.000,00f
Regido Metropolitana para Copa 2014 - REGIAO VI - SUL

[PROCESSO : 1949 UNIDADE ORGAMENTARIA : 4103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014

Unidade Orgamentaria:
15601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO DO ESTADO DE MATO GROSSO

. , .
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Fu] sus [ pro [ PaoE JREG] ESPECIFICAGAO JE] NATUREZA JFTE[IDU]TRO]  VALOR
_ 99 | 999 | 999 | 9999 Josoo] Reserva de Contingéncia - ESTADO JF] 599900000 J100] Do No | 3:500.000,09
PAOE: 2010 - Manutengéo dos Orgdos Colegiados - Conselhos. Regional:  |9900 - ESTADO TOTAL GERAL: 3.500.000,00)
ota Fisica A0 manida(Percentual) 10000 PROCESSO : 1949 [UNIDADE ORGAMENTARIA: 15601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO DO ESTADO DE
IMeta Fisica Neste Processo: JAcdo mantida(Percentual) 100,00} [MATO GROSSO
PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES
Processo: [TRABALHO
1952 Fu| sue | Pro | PAOE |REG ESPECIFICAGAO E| NATUREZA |FTE[IDU|TRO| VALOR
Unidade Orgamentaria: " "
n 27| 812 | 284 | 1613 |9900| Incentivar e Fortalecer Eventos Esportivos e de L. F| 339000000 |202| EP| NO | 1.100.000,00}
126201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO b stueh et :
27| 812 | 284 | 3034 [9900| Promogao de Event Pratica Desportiva e do |F| 339000000 |202| EP| NO |  1.400.000,00)
PAOE: 2656 - Manutengéo e Fortalecimento dos Cursos de Graduagao [Regional: 9900 - ESTADO romogao de verL:Zseea_rgsaTArgéca esporiiva e do ’
[Meta Fisica: [Curso mantido(Unidade) 53,00} [TOTAL GERAL: 2.500.000,00)
IMeta Fisica Neste Processo: [Curso mantido(N&o cabe no conceito) 53,00}
Processo: ANEXO lll
1952
Unidade Orgamentaria: - - -
126201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO Processo: 1925 [unidade Orgamentaria: 4103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014
PAOE: 4385 - d0 da ira O Técnica e Cientifica [Regional: 19900 - ESTADO
[Meta Fisica Unidade implementada(Unidade) 12,00]
[Vieta Fisica Neste Processo:  |Unidade implementada(Unidade) 12,00) PAOE: 5000 - Estruturagdo da Arena Multiuso Regional: 10600 - REGIAO VI - SUL
[Meta Fisica: JArena multiuso estruturada(Percentual) 50,00]
Processo: [Meta Fisica Neste Processo: JArena multiuso estruturada(Percentual) 50,00}
1952
Unidade Orgamentaria: N ~ P R
n P : 1925 [unidade O taria: 103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014
26201 - FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO rocesso: 1925 nidade Orgamentirs: o
PAOE: 18023 - Ci to de Judiciais em Julgado - Adm. Regional: 9900 - ESTADO
Indireta
[Meta Fisica IAcdo mantida(Percentual) 100,00]
[Vieta Fisica Neste Processo: |Agéo mantida(Percentual) 100,00} PAOE: 15004 - Ampliagao da Mobilidade e Acessibilidade Urbanas na Regido Metropolitana [Regional:  [0600 - REGIAO
para Copa 2014 |- SUL
[Meta Fisica: [Obra realizada(Percentual) 45,00}
[Meta Fisica Neste Obra realizada(Unidade) 45,00]
DECRETO ORCAMENTARION® 523, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013. Processo
Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Suplementar por Transposigdo em favor de érgéo (s) do |Processo: |1925 |Unidade Orgamentaria: 39901 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Estado de Mato Grosso, para reforgo de dotagd da lei or aria vigente.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 66, Inciso
Ill, da Constituigdo Estadual, e conforme o disposto na Lei n® 9.868, de 28 de dezembro de 2012 e Lei n® 9.784, de 26 de
julho de 2012. PACE Jog99 - Reserva de Contingéncia Regional Jog00 - ESTADO
DECRETA [Meta Fisica IAcdo mantida(Percentual) 100,00]
: [Meta Fisica Neste Processo: JAcdo mantida(Percentual) 100,00]
Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Estado, constante da Lei n® 9.868, em favor do(s)
Orgéo(s) abaixo relacionado(s), Crédito Suplementar por Transposigéo no valor total de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de mges“:
reais), para atender as programagdes constantes no(s) Anexo(s) | de cada processo integrante deste Decreto. Unidade Orgamentria:
}4103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014
Tipo: 102
PROCESSO FIPLAN N° UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO IPAOE: 5000 - Estruturagdo da Arena Multiuso Regional: 0600 - REGIAO VI - SUL
1925 Jo4103 [SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014 3,500.000,0 Meta Fisica: Jprena multiuso estruturada(Percentual) 50.00
1949 lo4103 [SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014 2500.000,00 [Meta Fisica Neste Processo: Jprena multiuso estruturada(Percentual) 50.00
[TOTAL 6.000.000,00f
[Processo:
1949

PAOE: 1613 - Incentivar e Fortalecer Eventos Esportivos e de Lazer no Estado [Regional. 9900 - ESTADO
[Meta Fisica [Evento realizado(Unidade) 121,00]
[Meta Fisica Neste Processo: [Evento realizado(Unidade) 121,00]

Processo:

1949

Unidade Orgamentaria:

15601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO DO ESTADO DE MATO GROSSO

PAOE: [3034 - Promogéo de Eventos para a Pratica Desportiva e do Lazer  [Regional: 9900 - ESTADO

[Meta Fisica: [Evento realizado(Unidade) 32,00

[Meta Fisica Neste Processo: [Evento realizado(Unidade) 32,00
DECRETO ORGAMENTARION® 524, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Suplementar por Transposigdo em favor de érgéo (s) do

Estado de Mato Grosso, para reforgo de dotag da lei

aria vigente.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuiges que lhe confere o Artigo 66, Inciso
IIl, da Constituigdo Estadual, e conforme o disposto na Lei n® 9.868, de 28 de dezembro de 2012 e Lei n® 9.784, de 26 de

julho de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Estado, constante da Lei n° 9.868, em favor
do(s) Orgéo(s) abaixo relacionado(s), Crédito Suplementar por Transposigao no valor total de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais), para atender as programagdes constantes no(s) Anexo(s) | de cada processo integrante deste Decreto.

-

Tipo: 102

PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES ,
[TRABALHO PROCESSO FIPLAN N° UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO
Fu] sus | Pro [ pacE [REG] ESPECIFICAGAO €] NaTUREZA [FTE]IDU[TRO]  VALOR 1938 [12502 [CENTRAL DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 35.000,00
27] 451 | 325 | 5000 J0600] Estruturagéo da Arena Multiuso - REGIAO VI - SUL || 448000000 [202] oD No | 2.500.000,09 [roTAL 35.000,00
[TOTAL GERAL: 6.000.000,00) . o B _ R B . B N

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 1° decorrerdo da anulagao de dotagdes orgamentarias,

— conforme indicado no(s) Anexo(s) Il do(s) respectivo(s) processo(s)
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

PROCESSO : 1925 |UN'DADE ORGAMENTARIA: 39901 - RESERVA DE CONTINGENCIA Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 26 de dezembro
PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES de 2013.
[TRABALHO

J
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Palacio Paiagués, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Repblica. PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES
[TRABALHO
FU| suB | PRO | PACE |REG ESPECIFICACAO E| NATUREZA |FTE|IDU|TRO|  VALOR
20| 606 | 191 | 4389 [9900| Apoio as Iniciativas de Fortalecimento da Economia  [F| 334000000 |172|OD| NO 4.159,20]
nador do Estado Popular Solidéria - ESTADO
/ F| 339000000 [172|EP| NO [ 1.819.999,80f
s F| 444000000 [172[oD[ NO|  175.841,00)
PE IL NADAF " - .
Secretirio-CHefe da Casa Civil 20 691 | 191 | 4394 |9900| Implantagéo de Centrais Regionais de Comercializagdo [F| 339000000 |172|EP | NO 500.000,00]
da Agricultura Familiar - ESTADO
' [TOTAL GERAL: 2.500.000,00]
| PROCESSO : 1941 [UNIDADE ORGAMENTARIA: 30102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ
\ PROGRAMA DE RECURSOS DE TODAS AS FONTES
”;ue{ [TRABALHO
ARNALDO A E 50UZA NETO A
Secretirio de Estado dé Planefamento & Coordenacio Geral FUl SuB | PRO | PACE REGl ESPEC'F'CACAO |E| NATUREZA |FTE|IDU|TR0 VALOR
28] 843 | 094 | 8028 Jo900] Amortizagao e Encargos da Divida Interna - ESTADO_[F] 329000000 J199[po] No | 2.000.000,09
[TOTAL GERAL: 2.000.000,00]

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 66, Inciso
Ill, da Constituigdo Estadual, e conforme o disposto na Lei n® 9.868, de 28 de dezembro de 2012 e Lei n® 9.784, de 26 de
julho de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Estado, constante da Lein° 9.868, em favor da(o)
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014, Crédito Suplementar de Revers&o por Economia
Orgamentaria no valor de R$ 4.500.000,00(quatro milhGes e quinhentos mil reais), para atender &s programagdes constantes
no(s) Anexo(s) | de cada processo integrante deste Decreto.

Tipo: 181

PROCESSO FIPLAN N° UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO
1941 04103 |SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014 4.500.000,00f
[TOTAL | 4.500.000,00f

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo 1° decorrerdo de Reversao por Economia
Orgamentaria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 26 de dezembro
de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da Republica.

nador do Estado

PEDRi IL NADAF
Secretdrio-CHefe da Casa Civil
I,

'\

| \

A )
ARNALDO AL\}};B%SO UZA NETO

Secretirio de Estado dé Planefamenio & Coordenacdo Geral

ANEXO| | CREDITO ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR
PROCESSO : 1941 [UNIDADE ORGAMENTARIA : 4103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014
[PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
Fu] sus | PRo | PAOE [REG] ESPECIFICACAO [E] NaTUREZA JFTE[IDU[TRO] vALOR
27 | 451 | 325 | 5000 ] 0600 |Estruturago da Arena Muttiuso - REGIAO Vi - SUL]F| 443000000 [100]op| No | 450000009
[TOTAL GERAL: 4.500.000,00
ANEXO [ DOTAGAO AANULAR

PROCESSO : 1941

\

UNIDADE ORGAMENTARIA: 12101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
JAGRICULTURA FAMILIAR

ANEXO | CREDITO ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR ANEXO Ill
[PROCESSO : 1938 UNIDADE ORGAMENTARIA : 12502 - CENTRAL DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO
PROGRAMA DE TRABALHO REC_URSOS DE TODAS AS FONTES Processo: |1 941 |Unidade Orgamentaria: I4103 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014
Fu| sus | Pro | PAOE |REG ESPECIFICAGAO JE] NATUREZA [FTE[IDU[TRO[ VALOR
04| 122 | 036 2007|9900 Manutengéo de Servicos Administrativos Gerais F| 339000000 |100|OD| NO | 35.000,00]
- ESTADO
[TOTAL GERAL: 35.000,00 PaoE: 5000 - Estruturagdo da Arena Multiuso Regional:  J0600- REGIAO VI - SUL
— [Meta Fisica: JArena multiuso estruturada(Percentual) 50,00]
ANEXO | — DOTAGAO AANULAR [Meta Fisica Neste Processo: JArena multiuso estruturada(Percentual) 50,00}
PROCESSO : 1938 |UNIDADE ORGAMENTARIA: 4101 - CASA CIVIL
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES Processo: [1941 [Unidade Orgamentaria: 12101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO RURAL E AGRICULTURA
FU| SUB | PRO | PAOE |REG ESPECIFICACAO |E| NATUREZA |FTE|IDU|TRO| VALOR FAMILIAR
04] 122 | 233 3685 9900 Coordenagcao e Integracéo das Agdes de Governo F| 339000000 |100|OD| NO | 35.000,00}
- ESTADO
[TOTAL GERAL: 35.000,00]
ANEXO lll — - — —
PAOE: 14389 - Apoio as Iniciativas de Fortalecimento da Economia Popular Solidaria Regional:  [9900 - ESTADO
[Meta Fisica: [Empreendimento apoiado(Unidade) 1.000,00f
Processo: o8 [unidade Orgamentaria: 4101 - CASA CIVIL Meta Fisica Neste Processo:  [Empreendimento apoiado(Unidade) 820,00)
[Processo:
1941
PAOE: 3685 - Coordenagao e Integragéo das Agdes de Governo Regional:  [9900 - ESTADO Unidade Orcamentaria:
Vet Fisica: IAcéo mantida(Percentual) 100,00 12101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO RURAL E AGRICULTURA FAMILIAR
Meta Fisica Neste Processo: JAcéo mantidaPercentua) 80,09 PAOE: [4394 - Implantagao de Centrais Regionais de Comercializagao da Agricultura |Regional: _ J9900 - ESTADO
[Familiar
DECRETO ORGAMENTARION® 525, DE 27 DE DEZEMBRO DE2013. | | [MelaFisica Unidade instalada(Unidade) 200
IMeta Fisica Neste Processo: [Unidade instalada(Unidade) 2,00
Abre no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, Crédito Supl. por R ao por E ia0 aria
em favor de 6rgéo (s) do Estado de Mato Grosso, para reforgo de dotagd da lei or aria vigente. Processo:
1941

Unidade Orgamentaria:
30102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFAZ

PAOE: 8028 - Amortizagéo e Encargos da Divida Interna Regional: 9900 - ESTADO
[Meta Fisica: JAcdo mantida(Percentual) 100,00}
IMeta Fisica Neste Processo: JAcdo mantida(Percentual) 100,00}

ATO DO GOVERNADOR

ATO N° 17.931/2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve, tornar sem efeito, em parte, o Ato de Nomeagao n° 13.887/2013, publicado no Diario Oficial do Estado de
02 de maio de 2013, referente ao Concurso Pablico da Carreira dos Profissionais da Area Instrumental do Governo, Edital
005/2009 — SAD/MT, do candidato nomeado que ndo compareceu no prazo legal de posse, de acordo com o artigo 16, § 6°
da Lei Complementar n°® 04, de 15 de outubro de 1990 ou para os candidatos que tiveram negada sua posse conforme artigo
09, Paragrafo Unico da Instrugédo Normativa n. 002 de 28 de junho de 2012, abaixo relacionado:

Cargo: Técnico da Area Instrumental do Governo
Perfil Profissional: ANALISTA DE SISTEMA

[ cLass. | INscrigho | NOME [
[ @ ] e

NASCIMENTO | DOCUMENTO [ NFC |
21/411987[1830000 SSPIDF [61]

|Leonardo Ferreira de Albuguerque

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO ?#IL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civll

(Original assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em Substituigéo Legal

ATO N°17.932/2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve, tornar sem efeito, em parte, o Ato de Nomeagao n° 13.885/2013, publicado no Diario Oficial do Estado de
02 de maio de 2013, referente ao Concurso Pblico da Carreira dos Profissionais da Area Instrumental do Governo, Edital
005/2009 - SAD/MT, do candidato nomeado que ndo compareceu no prazo legal de posse, de acordo com o artigo 16, § 6°
da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990 ou para os candidatos que tiveram negada sua posse conforme artigo
09, Paragrafo tnico da Instrugao Normativa n. 002 de 28 de junho de 2012, abaixo relacionado: /
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Cargo: Técnico da Area Instrumental do Governo

Perfil Profissional: Analista de Sistema

[ cLass. | inscriho | NOME [
[ o | s

NASCIMENTO | DOCUMENTO
19/8/1985'1675207-4 SSPIMT

|Rafae| Bezerra Scarselli |

Palé4cio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

(Original assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragao em Substituigdo Legal

ATO N° 17.933/2013.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve, tornar sem efeito, em parte, o Ato de Nomeagao n° 13.888/2013, publicado no Diério Oficial do Estado de
02 de maio de 2013, referente ao Concurso Publico da Carreira dos Profissionais da Area Instrumental do Governo, Edital
005/2009 — SAD/MT, do candidato nomeado que ndo compareceu no prazo legal de posse, de acordo com o artigo 16, § 6°
da Lei Complementar n°® 04, de 15 de outubro de 1990 ou para os candidatos que tiveram negada sua posse conforme artigo
09, Paragrafo Unico da Instrugdo Normativa n. 002 de 28 de junho de 2012, abaixo relacionado:

Cargo: Técnico da Area Instrumental do Governo
Perfil Profissional: Analista de Sistema

CLASS. INSCRIGAO NOME NASCIMENTO DOCUMENTO NFC
45 151013 |Tiago Joaquim Ramos 27/12/1988/001566901 SSP/MS 61
46 55594 Henrique Daniel Haubert 31/5/1983{71417409 SSP/PR 61

Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

(Original assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em Substituigdo Legal

ATO N° 17.934/2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes legais e, tendo
em vista 0 que consta do Processo n° 646200/2013, resolve exonerar, a pedido, GABRIELA ARRAES CAVALCANTI,
RG n° 7116179-SDS/PE, do cargo de Procuradora do Estado de Mato Grosso, matricula funcional n° 249236, lotada na
Procuradoria Regional de Rondonépolis/MT, a partir de 09 de dezembro de 2013.

Palécio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

R AP
T d plEH TR

JENZBROCHKOW JUNIOR
Procyradgr-Geral do Estado
#

ATO N° 17.935/2013.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes legais e, tendo em vista
0 que consta do Processo n° 646210/2013, resolve exonerar, a pedido, ROMERO DUARTE SUASSUNA CAVALCANTI,
RG n°® 6219180-SSP/PE, do cargo de Procurador do Estado de Mato Grosso, matricula funcional n® 249237, lotado na
Procuradoria Regional de Céceres/MT, a partir de 09 de dezembro de 2013.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil
o

JENZBROCHKOW JUNIOR
Procyradgr-Geral do Estado
#

ATO N° 17.936/2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista o que consta do processo n° 708677/2013, e considerando o que dispde a Lei n° 9.051, de 12 de dezembro de
@)8, resolve nomear a senhora MARIANNE PAZ MELLO DE ALMEIDA para exercer a fungdo de membro suplente

representante da Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP no Ci lho Estadual de Assisténcia Social

- CEAS/MT, em substituigdo ao senhor José Roberto Trapani Galhardo.

Palécio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

nador do Estado

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

(original assinado)
JEAN ESTEVAN CAMPOS OLIVEIRA
Secretério de Estado de Trabalho e Assisténcia Social em
Substituigdo Legal

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO

ATO ADMINISTRATIVO N° 2915/SAD/2013.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o
art. 3°, inciso II, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; disposto na Lei n°. . 8089 de 20 de janeiro de
2004; reestruturada pela Lei n°. 9.688 de 28 de dezembro de 2011, e o que dispde no Processo n° 602931/2013, resolve:
Conceder Progresséo Vertical ao servidor Luiz Gustavo Miranda de Paula, Matricula n® 141417, cargo: Profissional de
Nivel Superior do Sistema Sécioeducativo, Enquadramento Originario para o Nivel “03”, com efeito financeiro a partir de
06/11/2013.

Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

|
__.-“/
JOSE DE JESUE NUNES CORDEIRO
Secratdrio Adii ﬂlb de Administracio

ATO ADMINISTRATIVO N° 2825/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e, considerando
o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei complementar n°. 239, de 28 de dezembro de 2005; disposto na Lei n°. 8.269 de 29 de
dezembro de 2004, alterada pela Lei Complementar n°. 441 de 24 de outubro de 2011 e, ainda, o que dispde no Processo
N°. 343876/2013 resolve: retificar em parte o Ato administrativo n°. 1036/SAD/2013 de 29/05/2013 — Onde se |é:, matricula
118509 — Marcia Eva C. de Miranda — Cargo de P.T.N.M do SUS, nivel “03” a partir de 11/11/2007 — Leia-se: matricula
118509 — Marcia Eva C. de Miranda — Cargo de P.T.N.M do SUS, nivel “03” a partir de 11/11/2010.

Secretaria de Estado de Administragao, Cuiaba, MT, 26 de dezembro de 2013.

|
e
JOSE DE JESUE INUNES CORDEIRO
Secratdrio Adj nln de Administragio

ATO ADMINISTRATIVO N° 2826/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e, considerando
o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei complementar n°. 239, de 28 de dezembro de 2005; disposto na Lei n°. 8.269 de 29 de
dezembro de 2004, alterada pela Lei Complementar n°. 441 de 24 de outubro de 2011 e, ainda, o que dispde no Processo
N°. 343876/2013 resolve: retificar em parte o Ato administrativo n°. 1570/SAD/2013 de 05/08/2013 — Onde se Ié:, matricula
118509 — Marcia Eva C. de Miranda — Cargo de P.T.N.M do SUS, nivel “04” a partir de 11/11/2010 — Leia-se: matricula
118509 — Marcia Eva C. de Miranda — Cargo de P.T.N.M do SUS, nivel “04” a partir de 11/11/2013.

Secretaria de Estado de Administragao, Cuiaba, MT, 26 de dezembro de 2013.

|
e
JOSE DE JESUE INUNES CORDEIRO
Secratdrio Adj nln de Administragio

ATO ADMINISTRATIVO N° 2926/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o art. 3°, inciso Il,
da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; o disposto na Lei n° 8.089 de 20 de janeiro de 2004, reestruturada
pela Lei Complementar n® 457 de 22 de dezembro de 2011 e a Lei complementar n°. 507 de 16/09/2013 ainda o que dispde o
Processo n° 518545/2013, resolve: conceder a servidora Lilian Ferreira da Silva - matricula 111239 - cargo de Assistente
do Sistema Penitenciario, enquadramento originario no nivel “03” a partir de 30/11/2013.

Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiabd, 20 de dezembro de 2013.

G ANIS FAIAD

FRANCI
Secrelana de Estads de Agminisiracan /
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ATO ADMINISTRATIVO N° 2932/SAD/2013 80937 |AMELIA MARTINS 12 10122013
0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuiges legais; considerando o 34516 PNTONIALUIZARIBERO PEREIRA 12 1012201
art. 3%, inciso I, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; o disposto na Lei n° 7.554, de 10 de dezembro 81753 [BENILCE DAGUIAM. SOUZA 10 10122013
de 2001, alterada pela Lei n°. 9.214 de 23 de setembro de 2009, alterada pela Lei n°. 9.666 de 13 de dezembro de 2011, 81078  [CARLOS ORMOND 1 10.12.2013)
e ainda, o que dispde no Processo n°® 676233/2013 resolve: Tornar sem efeito o Ato Administrativo n® 2870, publicado no 34936 |CRISTINA PAGANOTTI 12 10.12.2013}
D.0 de 11112/2013. 83736 [DELVAN ROSA PARREIRA 8 10.12.2013
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 23 de dezembro de 2013. 81400 D‘V|NO~MORAES COELHO " 10.12.2013
49634 [ELESBAO MORENO DA FONSECA 12 10.12.2013)
S 79023 [ELIETE BELEM DE LIMA 12 10.12.2013
. ..‘I 82054 |ESMERALDO TEODORO DE MELLO 12 10.12.2013)
S 81227 |FERNANDO ALBERTO BARBOSA MULLER 10 10.12.2013)
JOSSEC?EE ﬁs}gﬁ%ﬁ%ﬁsﬁgm 81462 [FERNANDO AUGUSTO CARVALHO 1 10.12.201
81279 [HILTON JUSTI DE CARVALHO 1 10.12.2013)
81284 |HUGO FILINTO MULLER FILHO 12 10.12.2013)
ATO ADMINISTRATIVO N° 2906/SAD/2013. 80911 [JONY AUGUSTO PACHECO 12 10.12.2013
0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto no art. 3°, S04 OR(,BE LUZ MOURA MATOS i 10122073
inciso Il, da Lei complementar n°. 239, de 28 de dezembro de 2005; disposto na Lei n° 8.269 de 29 de dezembro de 2004, al- 81419 OSF CARLOS CORREADA COSTA n 10.12.2013
terada pela Lei Complementar n°. 441 de 24 de outubro de 2011, e ainda, 0 que dispde o Processo n® 673836/2013, resolve: 80985 |JOSE DE CAMPOS FIGUEIREDO 12 10.12.2013
conceder progress&o vertical aos servidores lotados na Secretaria de Estado de Satide SES, conforme quadro abaixo: 80979 |JOSE GONGALO DA COSTA 12 10.12.2013]
) o o 81969 OSE PEDRO PIRES 1 10.12.2013)
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cwaba.\-MT, 17 de Dezembro de 2013. a2072_|JOSE TEODORO NETO m 0122073
| \ 81337 |LAERCE LOPES HENRIQUES DE JESUS 12 10.12.2013)
| 81139 |LUIS CARLOS FERREIRA 1 10.12.2013)
80812 |MANOEL VALERIO DA SILVANETO 12 10.12.2013
82210 |MARCOS GUIMARAES BANDEIRA 1 10.12.2013
. . 80896 |MARIAHELENA BARBOSAALVES 10 10.12.2013)
MATRICULA NOME ViNCULO CARGO NIVEL | EF. FINANCEIRO
28239 TEREZA CAROLINA DA SILVA OLIVEIRA 1 PA.S DO SUS 09 01/04/2013 80545 IMARIANGELA TO,T‘ VILELA n 104122013
111667 ANDERSON JOAO DOS ANJOS ACENDINO 1 PTNM.doSUS | 04 09/11/2013 80866 ]MAURO AIRES FAVERO 12 1012.2019
95348 VARIA APARECIDA DE MOURA 2 PTNM. doSUS | 04 08/12/2013 80808 NEIZE MUSSA DE MORAES i 10.12.2013
117152 MARIO FORMICHIERI CAVALCANTI 1 PTNM.dosUs | 04 08/09/2013 81514 INELSON RIBEIRO DE MOURA i 10122013
109318 REINALDO DE SOUZA 2 PTNM.doSUS | 04 24/08/2013 80876 NILTON DE BRITO M 10.12.2013
110691 ADRIANA MARIA LIMA VALENTE 1 PTN.S.doSUS | 04 06/01/2013 83561 |ODENIR GONZAGA DA SILVA 1 10.12.2013)
58304 BRASILINA SILVEIRA DE FARIA 2 PTN.S.doSUS | 10 01/04/2013 81146 |[PAULO ROBERTO SANTOS DORILEO 1 10.12.2013
115532 DENISE SANT'ANNA DE CARVALHO 2 PTN.S.doSUS | 04 26/11/2013 81447 |RICARDO MARQUES DA GUIA 12 10.12.2013}
15316 ELIACIR PEDROS DA SILVA 1 PTN.S.doSUS | 10 01/04/2013 82378 |SILVIO ROBERTO MARTINELL! I 10.12.2013)
42110 EMILIO NASCIMENTO 1 PTN.S.doSUS | 11 01/04/2013 31678 |SONIA GENEROSO DE MORAES 3 29.01.2014
42410 JAMES KING CARR DE MUZIO 1 PTN.S.doSUS | 11 01/04/2013 1427 |TADEU DROBIALLO 2 10422013
95167 JINHYUNKIM ! PTNS.doSUS | 05 28/08/2013 81470 |ULISSES UBIRAJARANESPOLI 1 10.12.2013)
42895 MARTA TEREZINHA FRIZON 2 PTN.S. do SUS 11 01/04/2013 -
47084 MIGUEL ANGEL CLARO PAZ 2 PTN.S.doSUS | 06 01/04/2013 80721 _|VERALUCIAG. PARRERA 10 10122013
47817 PAULO SERGIO LOPES DE SOUZA 9 PTN.S.doSUS | 04 11/11/2013 81417 [VILMADOS SANTOS MARTINELLI 10 10-12.2013
41966 VALDECI CASTILHO SOARES 2 PTNS.dosUs | 10 01/04/2013 AGENTE DE DESENVOLVIMENTO ECON. SOCIAL 40 HORAS
96051 WUBER JEFERSON DE SOUZA SOARES 1 PTNS.dosUS | 04 05/11/2010 EFEITO
45950 ZEFERINO ALVARO DE ANDRADE E SILVA 9 PTN.S.doSUS | o7 28/07/2013 MATR. NOME NIVEL A PROGREDIR FINANCEIRO
81093 |ACIONIL JOSE DE CAMPOS 10 10.12.2013)
81124 |ADEMILTON BARROS OLIVEIRA 12 10.12.2013
82205 |ALDENICE MARTINS PEREIRA 10 10.12.2013)
ATO ADMINISTRATIVO N° 2936/SAD/2013 81900 |ALMIRA ROSA DA SILVA 1 10.12.2013]
. ~ 80946 [ANANEY RODRIGUES GUERRA 1 10.12.2013
) (o] SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atripuiqées legais, e considerando o 31876 |ANGELO ASCHIDAMINI 12 10122013
art. 3°,inciso I, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; o disposto na Lei n® 8.269 de 29 de dezembro de
2004, alterada pela Lei Complementar n°. 441 de 24 de outubro de 2011 e ainda, o que dispde no Processo n° 664622/2013 81665 |ANTONIO DE JESUS MARIM 12 10122013
resolve: excluir a servidora, Lionides Fernandes de Lima Cargo: P.T.N.M DO SUS, Matricula n°. 95501 lotada na Secretar- 80968 [ANTONIO DIAS DE AMORIM 12 10.12.2013
ia de Estado de Satde, do Ato Administrativo n®. 2904/SAD/2013, publicado no Diario Oficial de 20 de dezembro de 2013. 81084 |ARNALDO DA GUIA TAQUES 1 10.12.2013]
81423 |AUGUSTO MARCONDES DOS REIS 1 10.12.2013)
Secretaria de Estado de Administragéo, Cuiabd, MT, 26 de dezembro de 2013. 31633 |AURELING DUARTE DA SILVA m 10422013
T 81073 [BENEDITO CAMPOS NUNES 12 10.12.2013)
A 81085 [BENILDES HERMES NEVES 1 10.12.2013)
#& _/,l 84151 [BRAZ CLAUDINO FIGUEIREDO 1 10.12.2013
JOSE DE JESUE NUNES CORDEIRO 81006 |[CARBETE RODRIGUES DE BARROS 10 10.12.2013]
Secrthto Adiolo d Administrcio 11666 |CLELIA REGINA YULE PARDI 1 10.12.2013
81367 |CLEUNICE D. DA SILVA FERREIRA 1 10.12.2013
81371 |CREUNICE MARTA DE A. ALBERNAZ 1 10.12.2013)
ATO ADMINISTRATIVO N° 2824/SAD/2013 81398 |DANIEL FREITAS DE AMORIM 12 10.12.2013)
0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, d tribuicdes legai iderand D190 PANEL TENROUE CRO0 u LA
art. 3% inciso |1, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro df 200;2 giss[;m;os lr::SinrL°u7l?g§:, zgilgyd?(?:z:r;at?roodg §1965 _PEMERVAL LUZ ROBERTO n 104122013
2001, alterada pela Lei . 9.214 de 23 de setembro de 2009, alterada pela Lei n°. 9.666 de 13 de dezembro de 2011, e ainda, 8140¢_FBYTEREZINHA DE CAMPOS RONDON " 10122019
o que dispde no Processo n° 655302/2013 resolve: conceder progresséo vertical aos servidores lotados na Secretaria de 81374 [EDELMADACOSTAE S. PADILHA 12 10.12.2013
Estado de Transporte e Pavimentagdo Urbana — SEPTU, conforme quadro abaixo: 81379 [EDENILDA MARTINS DOS REIS 12 10.12.2013)
81376 [EDEVARDES DE FIGUEIREDO 12 01.01.2014
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiabd, 04 de dezembro de 2013. -
81878 [EDIO ANTONIO NOEDEL 1 10.12.2013
81393 |EDJALMA DA COSTAE SILVA 12 10.12.2013)
81408 [ELINEY MARIA DE OLIVEIRA 1 10.12.2013
81212 |[EMANUEL P. DA SILVA SOBRINHO 10 10.12.2013
Plilicimbyrus oty ily A armier Y 81215 |EMIO MARIO NUNES DA CRUZ 1 10.12.2013)
81218 [ENEDIR RODRIGUES MATEUS 12 10.12.2013
) 82218 [EUFRASIO PERON S. DASILVA 1 10.12.2013
* REPRODUZIDO POR TER SAIDO INCORRETO NO D.O DE 10/12/2013 83484 |EUTER ROBERTO XAVIER 12 10122013
81234 [EVANIO RAMOS 1 10.12.2013
82254 |EVERALTH CASASUS DE FIGUEIREDO 12 10.12.2013)
TECNICO DE DESENVOLVIMENTO ECON. SOCIAL 40 HORAS 81638 |FELIX DASILVA 12 10.12.2019)
EFEITO 83152 [FERNANDO AUGUSTO DE FIGUEIREDO 1 10.12.2013
MATR. NOME NIVEL FINANCEIRO 79026 |FRANCISCO DE SALES GONZAGA 1 10.12.2013
81098 [ADELCIO BATISTA QUEIROZ 12 10.12.2013) 81255 |GERALDO BATISTA DE SOUZA 1 10.12.2013)
83102 [AIR MONTECHI VITORIO 1 10.12.2013 81258 [GERSINO PEREIRA DOS SANTOS 12 10.12.2013
82199 |ALAORALVELOS Z. DE PAULA 9 10.12.2013)
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81273 [GLORIAMARCIAF. DAS. ABREU 12 10.12.2013 80683 [WALTER VENTURA DE CAMPOS 12 10.12.2013
81259 |[GONGALO ANASTACIO DOS SANTOS 12 10.12.2013 81088 [WASHINGTON L. N. DE CARVALHO [ 10.12.2013
81254 |GONGALO VICENTE DE SIQUEIRA " 10.12.2013 82156 |WLADEMIR DA SILVA PEDROSO 12 10.12.2013
81421 [GUILHERME DOS SANTOS CANDIDO [ 10.12.2013 79014 [ZENILDE BRITO DOS SANTOS 12 10.12.2013
80766 |LDETE DE BARROS PEDROSO 12 10.12.2013
51867 |IRACEMA MARIA DE O. DOS SANTOS 12 10.12.2013 AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ECON. SOCIAL 40 HORAS
80800 [ITAMAR JOSE DE CAMPOS [ 10.12.2013 EFEITO
81515 [IVANIR BENATTI M 10.12.2013 MATR. NOME NIVEL A PROGREDIR FINANCEIRO
82385 |VONETE MOURA DO NASCIMENTO 1 10.12.2013 81117 |ABEL DE MAGALHAES I 10122013
83557 _[IZABEL PEREIRA DE MACEDO 12 10.12.2013 81094 [ADALBERTO CORVOSIER DE ALENCAR 12 10.12.2013
80814 |JOACIR HERMES DE AMORIM 12 10.12.2013 31842 |ADAO DE SOUZABRITO I 10.12.2019
82214 JOAMIL PEREIRA DAROSA il 10.12.2013 81131 [ADELINARONDON DA SILVA 12 10.12.2013
80830 JOANIL LEMES DE OLIVEIRA " 10.12.2013 82219 [ADRIANO OZEBIO GONGALVES 12 10.12.2013
82201 |JOAO BATISTA DE MORAES il 10.12.2013 82005 |ALCEU MARTINS DE OLIVEIRA 1" 10.12.2013
82003 [JORO BATISTA P. DE REZENDE 12 10.12.2013 30938 |ALCIDES LEITE DE CAMPOS 12 10122013
80848 {JOAO MARQUES FONTES " 10.12.2013 81114 |ALOIZIO FERNANDES BOAVENTURA 1 10.12.2013
80857 |JOAO SALES DE ALMEIDA 12 10.12.2013 82266 |ALTAMIRO DE JESUS MACEDO 12 10.12.2013
82008 [OAQUIM CHAGAS MARTINS 12 10.12.2013 83703 [AMELINO GONGALVES DOS SANTOS 12 12.01.2014)
80880 [JOELSON SANTANA DA M. MOREIRA [ 10.12.2013 81574 |ANTONIO AIRES DE ALVEIDA T 10122013
82103 POENIL GUSMAO ALVES 12 10.12.2013 81707 |ANTONIO CAMARGO DE MIRANDA 1" 10.12.2013
34064 |JONAS BEZERRA FREIRE 10 10.12.2013 81896 [ANTONIO DAVID DE MORAES 10 10.12.2013
80955 |JOSE CANDIDO DIAS 12 10.12.2013 84152 [ANTONIO DAVID RIBEIRO 9 10.12.2013
80763 |JOSE CARLOS CALEGARI il 10.12:2013 81568 |ANTONIO FAUSTINO BATISTA 1" 10.12.2013
81589 [JOSE CARLOS FONSECA DASILVA 1 10.12.2013 31695 |ANTONIO JOSE DA SILVANETO 12 10122013
81708 |JOSE CUSTODIO DIAS n 10.12.2013 82200 [ARLINDO MESSIAS GALVAO 1 10.12.2013
81290 |JOSE MAIADIAS 12 10.12:2013 81713 |ARLINDO RODRIGUES DE AMORIM 12 10.12.2013
82076 [JOSE MARIALEMOS DE AQUINO il 10.12.2013 81920 [ARNALDO FERREIRADASILVA 1 10.12.2013
82171 |JOSE MARIA PEREIRA LEITE 12 10.12.2013 81979 [ARTINO URBANO DOS SANTOS 12 10.12.2013
81810 |JOSE VARGAS DE JESUS 12 10.12.2013 36009 |AUGUSTA DA SILVA MELO 1" 10.12.2013
81322 JJULISMAN PEDRO CATULE 12 10.12.2013 83507 [AVELINA LUCIA CORREA 12 10.12.201
81355 |LEILAMARIA CORREA DE SOUZA [ 10.12.2013 81831 |BENEDITO CARLOS DE SOUZA 12 10.12.2019
81328 | ENINE DE CAMPOS BORGES 12 10.12.2013 81972 [BENEDITO LUZIANO DE SOUZA 1" 10.12.2013
81339 [LEOMAR CARDOSO L. DACRUZ 12 12.12.2013 31661 |CARLITO MANOEL DA SILVA I 10122013
63246 |LINDAMARE SANTANA NASCIMENTO 12 10.12.2013 37163 |[CARLOS AGRICOLA DE FIGUEIREDO 1 10.12.2013
81350 |LINDMAY FARIA LEITE DA SILVA [ 10.12.2013 81967 |CARLOS VICENTE DA SILVA T 10.12.2019
81348 | OECY ROSANEABATISTA il 10.12.2013 81382 [CUSTODIO BATISTA DAROCHA 1 10.12.2013
81352 |LOURDES MARIADE C. NASCIMENTO 10 10.12.2013 81554 |DANILO ANTONIO LONDERO I 10.12.2019
81557 JLUCIMARY BRAZ DE ALBUQUERQUE 12 10.12.2013 81406 [DINAANTONIA CORREA DA SILVA 1" 10.12.2013
81528 |LUIZ CARLOS LOPES VASCONCELOS 12 10.12.2013 31412 |DOMICIO FERREIRA DA SILVA 12 10122013
81319 [LUIZ CARLOS SANTANA n 10.12.2013 81547 [DORVALINO MENDES MOREIRA 1 10.12.2013
81326 _|LUIZ DE FREITAS il 10.12.2013 81861 |EDMILSON OLIVEIRA SANTOS 12 10.12.2013
81336 _|LUIZ PINTO DE CAMARGO 12 10.12.2013 81700 [EDVALDE MARTINS DE SOUZA 12 10.12.2013
81342 [LUIZA GONGALVES DE QUEIROZ 12 10.12.2013 81809 [EDVALDO PEREIRA DA SILVA 12 10.12.2013
69046 [LUIZILMA PORTELLA JACOB VILELA 12 10.12.2013 31963 |ELIZEU ARANTES DE SOUZA 12 10.12.2019
46808 [MANOEL PEDRO GONGALO DASILVA 12 10.12.2013 32388 |ERICO JOSE DASILVA 12 10122019
80816 [VARCONDES DASILVA n 10.12.2013 81220 [ERONIAS LUCIANO DASILVA 12 10.12.2013
80823 _[MARIAALVES SODRE " 10.12.2013 83671 |ERONIDES REZENDE DE SOUZA " 10.12.2013
80841 [MARIA DO BOM DESPACHO DE SOUZA [ 10.12.2013 31664 |EURIDIO DE JESUS BOTELHO I 10.12.2013
04604 |MARIA DA PENHAALMEIDALEITE 12 10.12.2013 31822 |EVANDI ALVES MENDES 12 10.12.2019
80875 _|MARIA DE FATIMA SOARES il 10.12.2013 81649 |EZEQUIEL FERREIRA DA SILVA 12 10.12.2013
80916 [MARIA JOSEFA GONCALVES M 10.12.2013 82299 [FRANCISCO IZIDORO NETO 1 10.12.201
80929 [MARIARITA DA SILVA PEREIRA 12 10.12.2013 82368 |FRANCISCO TIESEN I 10.12.2019
82146 |MILTON ROCHAMATOS " 10122013 81997 |GERALDO CHAGAS DASILVA [ 10.12.2013
80989 [MIRACY DA GUIAVIANA 12 10.12.2013 81957 [GERALDO DELFINO DE OLIVEIRA 1 10.12.2013
81113 |NAZARET GONGALVES FERREIRA [ 10.12.2013 31955 |GERALDO MARTINS DE SOUZA 12 10.12.2019
80993 _[NEIVALUCIA DE ALMEIDA " 10.12.2013 81633 |[GONGALO MARQUES DA SILVA [ 10.12.2013
81099 [NELSON RIBEIRO DE AMORIM M 12.12.2013 81303 [RINEUANTONIO ALVARENGA 12 10.12.2013
81082 |NEUZA MARIA DE CAMARGO 12 10.12.2013 83708 |ISMAEL JOSE DE SOUZA T 10122019
80801 |NEUZARIBEIRO DE SOUZA VIEIRA " 10.12.2013 30774 |JAIR GOMES DE OLIVEIRA 12 10122013
80813 |NILCEIA DA SILVA FREITAS NUNES [ 10.12.2013 31585 |JAIR NUNES DE SIQUEIRA 12 10122013
80872 |NIRDINEY RAMOS DE OLIVEIRA 12 10.12.2013 31998 |JERONIMO PEIXOTO GOMES I 10.12.2019
82185 |NOEL SOARES CARDOSO " 10.12.2013 32086 [JOAO ARAUJO GOMES 12 10.12.2013
80853 [OSMAR ANTONIO DE ALMEIDA [ 10.12.2013 30839 |JORO BATISTA DA SILVA 9 10122013
37073 |PAULINO CESAR DE CARVALHO [ 10.12.2013 81567 |JORO BATISTADASILVA| 12 10.12.2019
81150 |PEDRO BARTOLOMEU MAIOLINO 12 10.12.2013 82222 [JOAO PEREIRA DE ARAUJO 12 10.12.2013
81195 [PEDRO VICENTE DASILVA 12 10.12.2013 82075 |JOAO PEREIRA DOS SANTOS 1 10.12.2013
81208 |REZOMAR ALVES DE SOUZA 12 10.12.2013 81465 |JOAQUIM DA SILVA T 10.12.2019
81439 |ROSANA DOS SANTOS SILVA " 10.12.2013 31983 [JOHN ALVES FERGUSSON " 10.12.2013
81466 [SALIMEN ANTONIO PICHI [ 10.12.2013 31685 |JONAS AFONSO RIBEIRO I 10122013
81446 [SEBASTIANAAUREALEITE il 10.12.2013 81964 [JOSE ALBERTO SIQUEIRA FRANGA 12 10.12.2013
82133 [SEBASTIAO SANTANAF. MENDES " 10.12.2013 31989 [JOSE ALVES DE OLIVEIRAI 12 10.12.2013
81433 [SEBASTIAO VICENTE PROENCA 12 10.12.2013 82176 |JOSE AMBROSIO DOS SANTOS 12 10122013
81716 _[SILVIO PEREIRADA ROSA 12 10.12.2013 80945 LOSE BENEDITO DE AGUIAR 1 10.12.2013
81361 |SUELY DO NASCIMENTO SILVA " 10.12,2013 31966 [JOSE CAETANO GOMES 12 10.12.2013
80778 [TANIAREGINAARAUJO DE SOUZA 1 10.12.2013 81510 |JOSE FERNANDES DOS SANTOS I 10122013
81097 [TITO GREGORIO BOTELHO FILHO 12 10.12.2013 80992 |JOSE FERREIRA DE SOUZA 12 10.12.2019
81588 |VALDERY RODRIGUES NUNES il 10.12.2013 82191 [JOSE FERREIRADOS SANTOS 1 10.12.2013
83519 [VALDEVINO VIEIRADE MORAES [ 10.12.2013 34231 |JOSE MANOEL FILHO I 10122013
81520 |VERALUCIA GRESPON DE SOUZA [ 10.12.2013 81312 |JOSE MARTINHO DE FARIAS I 10.12.2019
81155 |VIRGILIO DO E. SANTO DE OLIVEIRA 12 10.12.2013 83492 [JOSE MENDES DO E. SANTO 9 10.12.2013
80685 [VITORIAMARCIA FONTES [ 10.12.2013 32068 |JOSE OLISIO FILHO I 10122013
83426 [WALDEMAR DE ARAUJO COSTA FILHO 12 10.12.2013 32169 |JOSE PAULA DA SILVA 12 10.12.2019
81529 |WALDESON MAXIMIANO DE JESUS " 10.12.2013 82308 [JOSE RUBENS DE OLIVEIRA " 10.12.2013
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ATO ADMINISTRATIVO 2938/SAD/2013.

ATO ADMINISTRATIVO N° 2935/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n°
79 de 13 de dezembro de 2000, alterada pelas Leis n° 98 de 17 de dezembro de 2001, Lei n® 227 de 08 de dezembro de 2005
e pela Lei n® 363 de 22 de julho de 2009; RE S O L V E: Art. 1° Conceder progresséo de classe aos servidores da Secretaria
de Estado de Fazenda, na Carreira dos Profissionais do Grupo Ocupacional TAF, mencionados neste Ato Administrativo:

Cargo - Fiscal de Tributos Estaduais

81725 |OSIAS JOSE DE OLIVEIRA 12 10.12.2013)
82170 PULIO ALVES DE OLIVERA " 1042.2019 0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
82225 URAILDES RODRIGUES DE LIMA il 10.12.2013 o art. 3, inciso I, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n°441 de 24
81535 |LEONARDO JUVELINO DA SILVA 12 10.12.2013 de outubro de 2011;
81791 |LOURISVAN AIRES DE ALMEIDA 12 10.12.2013} RE S OLVE: Art. 1° Conceder progressdo de classe aos servidores da Secretaria de Estado de Saude na carreira dos
81314 |LUCIAHELENAF LIMA 12 10122013 Profissionais do Sistema Unico de Satide, mencionados neste Ato Administrativo:
81317_[LUCILO MANOEL DE SOUZA 12 10122019 Cargo - Profissional Técnico de Nivel Superior em Servigos de Satide do SUS
82153 |MANOEL MESSIAS DO S. NETO 12 10.12.2013)
Proces: Matricula Nome Classe Efeito Financeiro

81519 |MANOELITO DA SILVA 12 10.12.2013)

659008/13 82450 [AMARILIS DE CASTRO NASSIF D 28.11.2013
82048 JMARIA GONGALVES VIEIRA 12 1012.2019 634035/13 90542 [CARLOS BATISTAFRIAS D 14.11.2013
82107_|MIGUEL DAVID DE MORAES i 10.12.2013 647995/13 47302 |CYNARAHONORIO DE MORAES c 25.11.2013
81662 JMILTON SOARES DE LARA LU 1012.2013 658998/13 82483 |JOSE EDUARDO ROSSI NASSIF D 28.11.2013
82179 |NELSON ORMOND 12 10.12.2013 664979/13 70967  |KAREM DALL ACQUA VARGAS D 08.12.2013
82060 |NIVALDO LEAL DE SOUZA 1 10.12.2013) 646360/13 72874 |LUIZ EDUARDO SARAGIOTTO SILVA c 22.11.2013
81517 |OLINDO FERREIRA COIMBRA 1 10.12.2013) 631486/13 96088  |UBALDO MONTEIRO FILHO B 13.11.2013
81526 |ONOFRE DA SILVA MIRANDA 1 10.12.2013) i _ . . . .

Cargo - Profissional Técnico de Nivel Médio em Servicos de Satide do SUS

81720 |ORESTES SANTOS BELO 12 10.12.2013)
31728 |PAULO BARBOSA SILVA n 10122013 Processo Matricula Nome Classe Efeito Financeiro
31129 [PEDRO ALCANTARA DE SOUZA ” 0122013 640095/13 74538 [ECIY VIEIRA DE ALMEIDA ATAYDE D 21.11.2013

656803/13 49773 [EDENILSON ANTONIO SILVA DUARTE D 28.11.2013
81935 |PEDRO FERREIRAAMORIM 1 10.12.2013) —

654943/13 96523 [EDIR LUIZA DE MAGALHAES' D 01.12.2013
81534 |PEDRO FERREIRA DE AMORIM 12 1012.2019 654821/13 90087 [VONE DE CARVALHO D 27.11.2013
82149 |PIO LEITE DE CAMPOS 12 10122013 596119/13 111621 |KESIATEOFILO DE OLIVEIRA c 29.10.2013
81766 [RAIMUNDO BISPO DE SOUZA " 1012.2013 63990313 95358 |MARLENE RODRIGUES DE ALMEIDA D 19.11.2013
82057 [RENILDO PEREIRA DE SOUZA 12 10.12.2013 659817/13 94415 [NERCI MARIA DE SOUZA D 02.12.2013
81449 |SEBASTIAO DE ALENCAR TAQUES 12 10.12.2013) 286330113 90601  [SEBASTIANA TERTULIANA DE SIQUEIRA D 04.12.2013
81394 [SEBASTIAO MARTINS DA SILVA 12 10.12.2013) 663547/13 94532 [TATIANANEVES DE SOUZA D 02.12.2013
81506 [SEBASTIAO MORAES DUTRA 1 10.12.2013) 638548/13 42337 |VALTAIR DE VARGAS BILO D 19.11.2013
81958 |SENITO FRAGA " 1012.2019) 636735/13 106892  |VICTOR HUGO PEREIRA c 18.11.2013
81522_[SILVESTRE DE ALMEIDA " 10422013 Cargo - Profissional Apoio_em Servigos de Satide do SUS
82290 [SINVAL ALVES DE OLIVEIRA 1 10.12.2013)

- Processo Matricula Nome Classe Efeito Financeiro

81536 [THEMOTEO RODRIGUES DE AMORIM 12 10.12.2013)

608685/13 43671 JANTONIA BARBOSA RIBEIRO D 04.11.2013
81771 |VALDELIRIO BORGES DOS SANTOS 12 10.12.2013) 54599113 90106 BEATRIS RIBEIRD C 2013
83552_|VALDIVINO CARLOS RAMALHO 12 10122013 65471513 | 44683 |LEONIDES DE FATIMA SOARES FELIX DASILVA c 27412013
82032 |VALDIVINO GALVAO DA MATA L} 10.12.2013 640807/13 | 97306  [MARIAAPARECIDA FIGUEIREDO SANTOS D 26.11.2013
82395 |VITURINO CLAUDIO DE CAMPOS 12 10.12.2013)

o S ’ -

31805 WALDECY MARQUES DA SILVA I 10122013 Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
81558 |WALDIM BRASIL S' DE OLIVERA i 1012.2019 Secretaria de Estado de Administrag&o, em Cuiab, 26 de dezembro de 2013.
81416 |WANDERLEI JOSE MARTINS 12 10.12.2013)
81499 [WILSON PROCOPIO DE SOUZA 1 10.12.2013 (Original Assinado)

JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragéo em substituigao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2939/SAD/2013.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando
o art. 3° inciso Il, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n° 7.461, de
13 de julho de 2001, alterada pela Lei n° 8.098 de 25 de margo de 2004, lei n° 8.174, de 27 de julho de 2004, Lein.°9.094
de 15 de janeiro de 2009 e pela Lei 9.679 de 22 de dezembro de 2011; RE S O L V E: Art. 1° Retificar em parte o Ato
Administrativo n.° 2808/SAD/2013 de 02 de dezembro de 2013, de enquadramento inicial de servidores da Secretaria de
Estado de Administragéo, na Carreira dos Profissionais da Area Instrumental do Governo.

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretério de Estado de Administragdo em substituigéo legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2937/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
o disposto no art. 3°, inciso II, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n°
9.049 de 11 de dezembro de 2008 e Decreto n° 1857 de 20 de margo de 2009; RE S O L V E: Art. 1° Conceder progressao
de classe aos servidores da Secretaria de Estado de Fazenda na carreira de Agentes de Administragao Fazendaria men-
cionados neste Ato Administrativo:

Cargo: Agente de Administragdo Fazendaria - AAF

Processo Matricula  |Nome Classe Efeito Financeiro
663110/13 50823 JADENOR COELHO BORGES D 29.11.2013
647742113 50496 OSE EVERSINO FERREIRA BEZERRA D 25.11.2013
599121/13 37656 LIDIA ROGILDA BENITH VIEIRA D 01.11.2013

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiabd, 26 de dezembro de 2013.
(Original Assinado)

JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
\ ario de Estado de Administragao em substituigao legal

Processo Matricula Nome Classe Efeito Financeiro ONDE SE LE:

684620/13 225746 [EDNILTON BRANDALISE VERAS B 09.12.2013 Processo Matricula Nome Efetivo Exercicio

646948/13 141341 [FABIO POMPEO C 22.11.2013 559662/13 249274 [EDIVANIA PEREIRA DOS SANTOS 05.07.2013
559662/13 125943 [MINEIA SCHAVINSKI 06.06.2013

Cargo - Agente de Tributos Estaduais LEIA-SE:

Processo Matricula Nome Classe Efeito Financeiro Processo Matricula Nome Efetivo Exercicio

669315/13 225520 [GERALDO MAJELA SILVA NERY B 03.12.2013 559662/13 249274 [EDIVANA PEREIRA DOS SANTOS 05.07.2013

671121113 225372 JADER BRITO SOARES FERNANDES B 04.12.2013 559662/13 124943 MINEIA SCHAVINSKI 06.06.2013

340276/13 225461 LUIZ PAULO THOMAZ DE MIRANDA B 04.08.2013

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiabd, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragéo em substituigao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2940/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAQAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o art. 3°, inciso Il,
da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.° 338 de 08 de dezembro de
2008, Lei n° 385 de 23 de fevereiro de 2010 e alterada pela Lei n® 450 de 12 de dezembro de 2011; e considerando, ainda,
0 que dispde no Processo n.° 194151/2013, de 12 de setembro de 2013;

RE S OLVE: Art.1° Conceder a servidora CREIDE MARIA DE SOUZA, lotada na Secretaria de Estado de Saude - SES,
matricula n. 95609, na Carreira dos Profissionais do Sistema Unico de Satde, cargo de Profissional Técnico de Nivel
Médio , a alteragéo do regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para o regime de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragao em substituigao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2941/SAD/2013.
0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando

o art. 3° inciso Il, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n° 7.461, de
13 de julho de 2001, alterada pela Lei n° 8.098 de 25 de margo de 2004, lei n° 8.174, de 27 de julho de 2004, Lein.° 9.09
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de 15 de janeiro de 2009 e pela Lei 9.679 de 22 de dezembro de 2011; considerando, ainda, o que dispdem o processo n.”
559630/2013 de 09 de outubro de 2013 RE S O L V E: Art. 1° Retificar em parte o Ato Administrativo n.° 2811/SAD/2013 de
02 de dezembro de 2013, de enquadramento inicial de servidores da Auditoria Geral do Estado, na Carreira dos Profissionais
da Area Instrumental do Governo.

ONDE SE LE:

| Matricula | Nome | Efetivo Exercicio |
| 249270 [JOSIANE COELHO DUARTE CLEMENTE [ 09.10.2013 |
LEIA-SE:

| Matricula | Nome | Efetivo Exercicio |
[ 249270 JJOSIANE COELHO DUARTE CLEMENTE [ 24.06.2013 |

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em substituicao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2942/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais, e considerando
o disposto no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na
Lei n.° 9.070 de 24 de dezembro de 2008; considerando, ainda, o que dispdem o processo n° 576710 de 17 de outubro
de 2013;
RE S OLVE: Art. 1° Fica o servidor abaixo mencionado excluido do Ato Administrativo n° 2491/SAD/2010, publicado
em 15 de dezembro de 2010;

Cargo: Agente Fiscal Estadual de Defesa Agropecudria e Florestal |
|Matricu|a |Nome | Efetivo Exercicio |
[ 100882 JANTONIO CLEUTON ANDRADE TEIXEIRA [ 04.10.2010 |

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.
(Original Assinado)

JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em substituicao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2943/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais, e considerando o
disposto no art. 3°, inciso II, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.°
9.070 de 24 de dezembro de 2008; considerando, ainda, o que dispdem no processo n° 576710 de 17 de outubro de 2013.

RE S OLV E: Art. 1° Fica enquadrado no cargo, classe “A” e nivel “1”, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, o
servidor do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — INDEA, na Carreira dos Profissionais de Defesa Agropecuaria e
Florestal, mencionado neste Ato Administrativo:

Cargo : Agente Fiscal Estadual de Defesa Agropecuaria e Florestal Il

Efetivo Exercicio |
01.10.2010 |

| Nome |
JANTONIO CLEUTON ANDRADE TEIXEIRA [

|Matricu la
[ 100882

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em substituicao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2944/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais, e considerando o
disposto no art. 3°, inciso II, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.°
9.070, de 24 de dezembro de 2008;

RE S OLVE: Art.1° Conceder progresséo de classe ao servidor do Instituto de Defesa Agropecudria e Florestal — INDEA,
na Carreira dos Profissionais de Defesa Agropecuéria e Florestal mencionado neste Ato Administrativo:

Cargo: FISCAL ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL

Matricula | Nome
|DIMAS RIBEIRO VIANA

Efeito Financeiro |
29.10.2013 |

| Classe |
[ o |

Cargo: AGENTE FISCAL ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL Il

[ Processo |
[ sese2or3 | sota1

| Classe |
[ e ]

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

Efeito Financeiro |
17102013 |

| Processo | Matricula | Nome
| 576710/13 | 109882 lANTON\OCLEUTONANDRADETEIXEIRA

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em substituicao legal

ATO ADMINISTRATIVO N.° 2945/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o
disposto no art. 3°, inciso II, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005, considerando o disposto na Lei n.°
8.912, de 27 de junho de 2008;

RE S O LV E:Art. 1° Fica enquadrado inicialmente no cargo, classe “A” e nivel “1”, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, a servidora do Departamento Estadual de Transito do Estado de Mato Grosso- DETRAN mencionada neste
Ato Administrativo:

Cargo: Agente do Servigo de Transito
| Matricula | Nome | Efetivo Exercicio |
| 225578 [PATRICIA MARIA DE AZEVEDO VARGAS [ 16.08.2010 |

| Processo
[ st3rrins

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragdo, em Cuiabd, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragao em substituigéo legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2946/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
oart. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.° 8.912 de
27 de junho de 2008;

RE S OLVE: Art. 1° Conceder progresséo de classe aos servidores lotados no Departamento Estadual de Transito
- DETRAN - MT, na Carreira dos profissionais do Servigo de Transito, mencionados neste Ato Administrativo:

Cargo - Agente do Servigo de Transito

Processo Matricula Nome Classe Efeito Financeiro
642224/13 225620  |ANDRE FELIPE SCHIMIDT B 21.11.2013
658758/13 126591  [JOSE ANTONIO GRISANTE NETO D 28.11.2013
693459/13 56605 JOSE ROQUE MACIEL D 12.12.2013
513545/13 225578  |PATRICIA MARIA DE AZEVEDO VARGAS B 18.09.2013

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragao em substituigéo legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2947/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei
Complementar 389 de 31 de margo de 2010 e Lei Complementar n°® 457 de 22 de dezembro de 2011; RES O LV E: Art.
1° Conceder progressao horizontal ao servidor da Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos - SEJUDH na
carreira dos Profissionais do Sistema Penitenciario mencionado neste Ato Administrativo:

Cargo: Agente Penitenciario do Sistema Penitencidrio

|Matricula |Nome
| 90013 |LUC\O CONSTANTINO DE ARRUDA

Efeito Financeiro |
18.10.2013 |

|Classe |
[ o ]

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

|Frocesso
133904113

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragao em substituigéo legal

ATO ADMINISTRATIVO N.° 2948/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e con-
siderando o art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.°
407 de 30 de junho 2010;

RE S OLVE:Art. 1° Conceder progressao horizontal na Carreira dos Profissionais da Policia Judiciéria Civil aos servidores
da Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SESP mencionados neste Ato Administrativo:

Cargo - Investigador de Policia

| Processo | Matricula |Nome | Classe | Efeito Financeiro |

[ 32314413 | 103676 |ANDRE ALCIR GUALDA SANCHES [ ¢ 19.06.2013 |
Targo - Escrivao de Policia

| Processo | Matricula |Nome | Classe | Efeito Financeiro |

[ smesssi3 | 136169 [ROGEN MENDES PORTELA [ ¢ ] 28.10.2013 |

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em substituicao legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2949/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
oart. 3% inciso Il, da Lei Complementar n° 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.° 7.554, de
10 de dezembro de 2001, alterada pela Lei n.° 8.088, de 19 de janeiro de 2004, Lei n° 8.173 de 27 de julho de 2004, Lein.
9.214 de 23 de setembro de 2009 e pela Lei n° 9.666 de 13 de dezembro de 2011; RE S O L V E: Art. 1° Conceder pro-
gressao de classe na Carreira dos Profissionais de Desenvolvimento Econdmico e Social, a servidora lotada na Secretaria
de Estado de Seguranca Publica - SESP, presente neste Ato Administrativo:

Cargo - Técnico de Desenvolvimento Econémico e Social

Efeito Financeiro |
13.12.2013 |

Matricula | Nome | Classe |
[isaBEL CRISTINA DE MACEDO [ o ]

[ Processo |
| “es3299113 | 103530

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.
(Original Assinado)

JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragao em substituigéo legal /
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ATO ADMINISTRATIVO N° 2950/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando
oart. 3% inciso Il, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.° 7.554, de
10 de dezembro de 2001, alterada pela Lei n.° 8.088, de 19 de janeiro de 2004, Lei n® 8.173 de 27 de julho de 2004, Lein.°
9.214 de 23 de setembro de 2009 e pela Lei n° 9.666 de 13 de dezembro de 2011; RE S O L V E: Art. 1° Conceder pro-
gresséo de classe na Carreira dos Profissionais de Desenvolvimento Econémico e Social, a servidora lotada na Secretaria
de Estado de Cidades - SECID, presente neste Ato Administrativo:

Cargo - Técnico de Desenvolvimento Econdmico e Social

Efeito Financeiro |
27112013 |

| Processo | Matricula | Nome | Classel
| 656104113 | 225803  [TATIANE PRISCILA FERREIRAALVES [ 8 ]

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria de Estado de Administragao, em Cuiabd, 27 de dezembro de 2013.
(Original Assinado)

JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
S ario de Estado de Administragéo em substituigéo legal

ATO ADMINISTRATIVO N° 2951/SAD/2013

0 SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
oart. 3% inciso Il, da Lei Complementar n® 239, de 28 de dezembro de 2005; considerando o disposto na Lei n.° 7.554, de
10 de dezembro de 2001, alterada pela Lei n.° 8.088, de 19 de janeiro de 2004, Lei n° 8.173 de 27 de julho de 2004, Lein.°
9.214 de 23 de setembro de 2009 e pela Lei n® 9.666 de 13 de dezembro de 2011; R E S O L V E: Art. 1° Conceder pro-
gresséo de classe na Carreira dos Profissionais de Desenvolvimento Econdmico e Social, ao servidor lotado na Secretaria
de Estado de Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia Social- SETAS, presente neste Ato Administrativo:

Cargo - Agente de Desenvolvimento Econdmico e Social

Efeito Financeiro |
09.11.2013 |

| Processo | Matricula | Nome | Classe |
[ 1619513 T 1579 JVITORIO PEREIRADASILVAFILHO [ ¢ ]

Art. 2° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Estado de Administragéo, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

(Original Assinado)
JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragdo em substituicao legal

EDITAL DE LEILAO N° 002/2013/SAD/MT
AVISO DE ERRATA

O ESTADO DE MATO GROSSO, por meio da Comissao de Leilao, neste ato representada pelo Presidente da Comissao
de Leildo, designada pela Portaria Conjunta n° 07/2013/SAD/SESP, e a Leiloeira Poliana Mikejevs Calga Lorga, vence-
dora da Tomada de Prego 001/2013/SENA/SAD, torna publico a RETIFICAGAO do EDITAL DE LEILAO N° 002/2013/SAD
publicado no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso dia 29 de novembro de 2013, que passam a vigorar nos termos abaixo
estabelecidos:

Onde se Le:

[ot]sucaTa bE voLkswWAGEN/GOL | BRANCA [ 199411994 Javc 3s0e] 9BWzzz307RT123029 | 623951592 [ Sucata | 500,00] 205,25]

Presidente: MARIO BALBINO LEMES JUNIOR

1° Membro: JOAO BOSCO DA SILVA

2° Membro: NARCILENE BEATRIZ ANTUNES

3° Membro: JAIR MARCIO WITCZAK

4° Membro: LUCIANO HENRIQUE DE ARAUJO

Art. 2° Na auséncia do Presidente da Comissao, assumira a fungéo o 1° Membro, e assim sucessivamente.
Art. 3° A assessoria juridica cabera aos seguintes servidores:

ANTONIO LUIZ NEVES GOMES

ROGER DOSS

LUCIANA CARLA PIRANI NASCIMENTO

Art. 4° A nomeagéo de mais membros ou substituicdo devera ser feita por Portaria da Secretaria de Estado
de Administragdo.

Paragrafo tnico. O Presidente da Comisséo podera solicitar a substituigdo de membros da Comisséo ou
anomeagéo de outros.

Art. 5° Cabera ao Presidente da Comisséo assinar todos os atos da licitagéo, € aos membros auxilia-lo,
inclusive na confecgao dos documentos necessarios & realizagéo do certame licitatorio.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013

JOSE DE JESUS NUNES CORDEIRO
Secretario de Estado de Administragéo em Substitui¢ao Legal

SEFAZ
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

AGENCIA FAZENDARIA DE ALTO ARAGUAIA

TERMO DE OPCAO PARA REALIZAGAO DE OPERAGAO/PRESTAGAO COM DIFERIMENTO DO ICMS (ANEXO | DA
PORT Ne° 79/00-SEFAZ) dos contribuintes: Wandilson Xavier Flores Inscrigao Estadual 13.523.990-7. Agéncia Fazendaria de
Alto Araguaia, 27/12/2013. GINA SUZIMARE AMARANTES - Gerente Fazendario Substituto — Matricula: 48752001-7.

AGENCIA FAZENDARIA DE ALTO GARGAS

Leia-se:

[ot]sucaTa pE voLksWAGEN/GOL | BRANCA [ 1994/1994 [ovc 3509] 9BWzz2302RT123029 [ 623951592 [ Sucata | 500,00] 205,25]

Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

Luis Angelin Filho
Presidente da Comissao de Leildo

Poliana Mikejevs Calga Lorga
Leiloeira - Matricula Jucemat n° 18

PORTARIA N. 064/2013 /GAB/SAD
Designa a Comissdo de Licitagao e ia juridica resy avel pela
licitagao na modalidade concorréncia, tipo MELHOR TECNICA COM O MAIOR
VALOR DE OUTORGA, a ser paga a Administragao Publica, para CONCESSAO
dos servigos publicos de vistoria ambiental veicular de emissdes de gases
e de ruidos emitidos por veiculos em uso, registrados no Estado de Mato
Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, com fundamento no artigo 51 da Lei n. 8.666, de
21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para compor a Comisséo de Licitagdo responsavel realizagéo de licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA, tipo MELHOR TECNICA COM O MAIOR VALOR DE OUTORGA a ser paga & Administragdo
Pblica, para CONCESSAQ dos servigos publicos de vistoria ambiental veicular de emissées de gases e de ruidos emitidos
por veiculos em uso, registrados no Estado de Mato Grosso, consistindo em servigos de projeto, implantagéo e operagéo
de centros de inspecdo e em servigos de projeto, desenvolvimento, implantagdo, manutencdo e operagéo de sistemas
de informagao especificos para a operagéo, gestéo, integragéo e controle dos servigos de vistoria ambiental veicular de
emissdes de gases e de ruido emitidos por veiculos em uso, em cumprimento ao Plano de Controle de Poluigdo Veicular
—PCPV - do Estado de Mato Grosso, os seguintes servidores:

N

TERMO DE OPGAO PARA REALIZAGAO/PRESTAGAO COM DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ANEXO | DA POR-
TARIA 079/2000.DANILO FERREIRA CLARO ROSSAFA-13.524.938-4 — DANIEL BALBINO CAJANGO-13.524.936-8
- SANDOVAL SIMAO VAZ-13.524.774-8 - EXPEDITO ALVES DE FREITAS-13.524.427-7 - GUIDO ODELIR BALBINOTTI-
13.523.724-6 — ALTO GARCAS-MT,27 DE DEZEMBRO DE 2013.PAULO VIANA PRADO-GER AGENFA.

AGENCIAFAZENDARIA DE CONFRESA

Comunicado n° 02/2013 - Conforme § 5-A do Art. 198-A do RICMS, informamos a relagéo das nfp inutilizadas de n° 09 a 25,
procedentes da Aidf-e 589961, do contribuinte: Nubia Vilela da Silva, proprietéria da Fazenda J L Vilela, CCE 13310052-9,
por motivo de prazo validade vencido, data 16/12/13. Manoel Pereira Pinto — Gerente AFCON — mat. 488620023.

AGENCIA FAZENDARIA DE DIAMANTINO

TERMO DE OPGAO PARA REALIZAGAO DE OPERAGAO/PRESTAGAO COM DIFERIMENTO DO ICMS (ANEXO | DA
PORTARIA N° 079/2000 — SEFAZ). CONTRIBUINTE/INSCRICAO ESTADUAL. Nome: JOAO RAFAEL SANTANA DA
PAIXAO I. E. N° 13.524.639-3; JOAO ROBERTO KROHLING |. E . N° 13.359.896-9; DILMARA LIBER DE OLIVEIRA I.
E. N° 13.264.574-2; IDELSO JOSE PALUDO . E. N° 13.522.638-4. Diamantino-MT, Em 27/12/2013 — Célio Cavalcante
— Gerente Fazendario. /
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AGENCIA FAZENDARIA DE PORTO DOS GAUCHOS

RELAGAO DE CONSTRIBUINTES QUE OPTARAM PELO TERMO DE OPGAO PARA REALIZAGAO DE OPERAGOES/
PRESTACOES COM DIFERIMENTO DO ICMS (ANEXO | DA PORTARIA N° 79/2000/SEFAZ — JOSE AUGUSTO SEV-
ERINO COSTA I.E. N° 13524999-6 - AGENFA de Porto dos Galichos -Rosani Fischer Ardt — Gerente da Agenfa.

AGENCIA FAZENDARIA DE RONDONOPOLIS

TERMO DE OPGAO PARA REALIZAGCAO DE OPERAGAO/PRESTAGAO COM DIFERIMENTO DO ICMS (ANEXO | PORT.
079/2000-SEFAZ)

Contribuintes do Municipio de: Guiratinga; FLAVIO DE SOUZA FREIRE, IE. 13.518.993-4; JACSON CARLOS GARCIA E
OUTROS, IE. 13.519.297-8; PATRICIA RIVEROS LOGRADO, IE. 13.521.297-9; de Pedra Preta; ELIZABETE DOS SANTOS
SILVA, IE. 13.519.065-7; ROSINALDO RODRIGUES DA SILVA, IE. 13.520.386-4; WALDEMAR MARTINS DE MORAIS, IE.
13.519.063-0; WALDEMAR PONTES, IE. 13.521.585-4; de Rondondpolis; JOSE ANTONIO DE AVILA, IE. 13.518.281-6; de
Sé&o José do Povo; MANOEL MACHADO, IE. 13.520.994-3; de Tesouro; ALEXIS PAZ PILAU E OUTRO, IE. 13.518.759-1, ,
JOSE RAMOS DE OLIVEIRA, IE. 13.519.304-4. Agéncia Fazendaria de Rondondpolis, em 29/11/2013. Adilson Mikuska-Mat.
225744 - Gerente Fazendario.

TERMO DE OPGAO PARA REALIZAGAO DE OPERAGAO/PRESTACAO COM DIFERIMENTO DO ICMS COMO PREVE O
ART. 335-B DO RICMS(ANEXO | PORT. 079/2000-SEFAZ)

Contribuinte de Pedra Preta: JBS S/A., IE. 13.308.187-7. Agéncia Fazendaria de Rondondpolis, em 27/12/2013. Adilson
Mikuska-Mat. 225744 — Gerente Fazendario.

AGENCIA FAZENDARIA DE SINOP

COMUNICADO n°019 /2013 AGENFA/SINOP/MT. RELAGAO DOS CONTRIBUINTES QUE OPTARA, PELO TERMO DE
OPGAO PARA REALIZAGAO DE OPERAGOES/PRESTAGAO COM DIFERIMENTO DO ICMS. (ANEXO | DA PORTARIA
N° 079/2000/SEFAZ)
Contribuinte Insc. Estadual

GUSTAVO CAMILOTTI 13-524.031-4

ALEX DA VEIGA 13-523.100-0

ISETE LIMA DASILVAPICH 13-524.404-8

CASSIO PORTO JUNIOR 13-524.447-1

CRISITANO NEIVOR SPIES  13-524.937-6

Agenfa de Sinop 27 de Dezembro de 2013 Gisela L. P. Grudzinski - ~Gerente Fazendaria

AGENCIA FAZENDARIA DE SORRISO

Comunicado n ° 08/2013, 27 de dezembro de 2013. RELAGAO DOS CONTRIBUINTES QUE APRESENTARAM RELA-
CAO DE INUTILIZAGAO DE NOTAS FISCAIS MODELO 1 OU 1-A E MOD 2 CONFORME DECRETO N° 2035/2009 (ART.
198-A,§8— RICMS). WILLIAN PAIS VIGANO - L.E: 13.223.629-0; AIDF n°: 180132; NFS n°: 000.338 A 000.350. Gerente
Fazendario: Jodo Roberto Venturini - Matr: 488590019.

GERENCIA DE INFORMAGOES DE NOTA FISCAL DE ENTRADA - GINF

DOCUMENTO DE ARRECADAGAO

AGERENCIADE INFORMAGOES DE NOTAS FISCAIS DE ENTRADA - GINF, cientifica o(s) contribuinte(s) da emiss&o da(s)
NOTIFICAGOES, conforme relagéo abaixo. O(s) contribuinte(s) poderé(ao) tomar conhecimento dessa(s) pendéncia(s) junto
a SEFAZ-MT por meio de acesso ao Portal (www.sefaz.mt.gov.br). No menu -SERVICOS-, selecionar ACESSO SERVICOS,
Clicar em OUTROS USUARIOS, no Tipo de Usuario: selecionar “Contabilista” ou “Contribuinte MT”; 2 - Usuério: Digitar o
<Cédigo do Usuario>; Senha e Cédigo da Imagem, acessar o SNE - Sistema de Notificagdo Eletronica e Clicar no Item
- Pesquisar Notificagéo por Nimero -, onde devera ser informado o nimero completo da NOTIFICAGAO.

Contribuinte: ADJALMA CANDIDO DA SILVA Inscrigéo Estadual: 130739944 N° da Notificagdo: 1327474/53/32/2013
Contribuinte: NEVES FERREIRA MACHADO ME Inscrigdo Estadual: 130857335 N° da Notificagdo: 1327485/53/32/2013
Contribuinte: FEMINA PRESTADORA SER MEDICO HOSPIT LTDA Inscricdo Estadual: 131106287 N° da Notificagdo:
1327505/53/32/2013

Contribuinte: SIMONE BEQUIMAN MACIEL ME Inscrigdo Estadual: 131579843 N° da Notificagao: 1327633/53/32/2013
Contribuinte: LUZ OLIVEIRA & VASCONCELOS LTDA Inscricdo Estadual: 131637371 N° da Notificagdo:
1327651/53/32/2013

Contribuinte: ADAO BENONE DA SILVA CARDOSO Inscrigdo Estadual: 131694120 N° da Notificagdo: 1327675/53/32/2013
Contribuinte: HIPER JN-COMERCIO DE MATERIAIS PICONSTRUGAO LTDA. Inscrigéo Estadual: 131800507 N° da Noti-
ficagdo: 1327720/53/32/2013

DOCUMENTO DE ARRECADAGAO

AGERENCIADE INFORMAGOES DE NOTAS FISCAIS DE ENTRADA - GINF, cientifica o(s) contribuinte(s) da emisséo da(s)
NOTIFICAGOES, conforme relagéo abaixo. O(s) contribuinte(s) poderé(&o) tomar conhecimento dessa(s) pendéncia(s) junto
a SEFAZ-MT por meio de acesso ao Portal (www.sefaz.mt.gov.br). No menu -SERVICOS-, selecionar ACESSO SERVICOS,
Clicar em OUTROS USUARIOS, no Tipo de Usuario: selecionar “Contabilista” ou “Contribuinte MT"; 2 - Usuério: Digitar o
<Codigo do Usuério>; Senha e Codigo da Imagem, acessar o SNE - Sistema de Notificagéo Eletronica e Clicar no Item
- Pesquisar Notificago por Nimero -, onde devera ser informado o niimero completo da NOTIFICAGAQ.

Qntribuinte: COMERCIAL PIAUI LTDA Inscrigdo Estadual: 130098019 N° da Notificagéo: 1327404/53/32/2013

GERENCIA DE CONTROLE E REEXAME DE PROCESSOS
EDITAL DE INTIMACAO

Pelo presente fica(m) NOTIFICADOS(S) o(s) proprietario(s) ou representante legal da empresa abaixo mencionada, sobre a
digitalizag&o do Processo Administrativo Tributario, 13949/09, originario da NAI 38425001700041200914, e sua conversao
em Processo Eletronico,(E-process) que podera ser visualizado através do E-Process n° 5065682/2013, conforme previsto
no paragrafo 5° do artigo 468 do RICMS, inserido pelo Decreto n° 1.578, de 28 de janeiro de 2013, c/c o disposto na Lei n°
8.797, de 8 de janeiro de 2008 e no artigo 39-C da Lei 7.098, de 31 de dezembro de 1998, ficando assim CIENTIFICADO(S)
sobre o inteiro teor do ACORDAQ n° 016/2011 proferido pelo Conselho de Contribuintes Pleno, nos autos do Processo Ad-
ministrativo Tributério que podera ser visualizado neste E-Process n° 5065682/2013 Fica(m) ainda INTIMADO(S) a recolher
o crédito tributario correspondente a NAI supramencionada, que sera devidamente atualizado na data do pagamento, no
prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicagao deste no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso. Ressaltamos que,
em face da adogdo do referido procedimento, todas as manifestagées nos autos do aludido processo deverdo ser realizadas
por meio do sistema eletronico, (E-Process supracitado), a que se refere o Decreto n° 2.166/2009:
Autuada: ONYX BRASILEIRA DE PETROLEO LTDA INSCRICAO ESTADUAL: 132408589
End.: RUAA, N° 21, SAO SEBASTIAO, CUIABA/MT
O ndo cumprimento deste, no prazo acima mencionado, implicara na remessa do processo para cobranga, protesto e
inscrig&o do crédito tributario em Divida Ativa. GCRE/SUNOR, 27 de Dezembro de 2013.
CARLOS HENRY DANTAS DE SOUSA
Geréncia de Controle e Reexame de Processos

GERENCIA DE CONTROLE E REEXAME DE PROCESSOS
EDITAL DE INTIMAGAO
Pelo presente fica(m) NOTIFICADOS(S) o(s) proprietario(s) ou representante legal da empresa abaixo mencionada, sobre a
digitalizag&o do Processo Administrativo Tributario, 13588/09, originario da NAI 115924002400038200916, e sua conversao
em Processo Eletronico,(E-process) que podera ser visualizado através do E-Process n® 5058502/2012, conforme previsto
no paragrafo 5° do artigo 468 do RICMS, inserido pelo Decreto n® 1.578, de 28 de janeiro de 2013, c/c o disposto na Lei n®
8.797, de 8 de janeiro de 2008 e no artigo 39-C da Lei 7.098, de 31 de dezembro de 1998, ficando assim CIENTIFICADO(S)
sobre o inteiro teor do ACORDAQ n° 115/2011 proferido pelo Conselho de Contribuintes Pleno, nos autos do Processo Ad-
ministrativo Tributério que podera ser visualizado neste E-Process n° 5058502/2012. Fica(m) ainda INTIMADO(S) a recolher
o crédito tributério correspondente a NAI supramencionada, que sera devidamente atualizado na data do pagamento, no
prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicacéo deste no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso. Ressaltamos que,
em face da adogao do referido procedimento, todas as manifestagdes nos autos do aludido processo deverdo ser realizadas
por meio do sistema eletronico, (E-Process supracitado), a que se refere o Decreto n® 2.166/2009: Autuada: TRANSO
COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ: 01.136.600/0001-44
End.: AVENIDA ESTOCOLMO, N° 1438, CASCATA, PAULINIA/SP.
O ndo cumprimento deste, no prazo acima mencionado, implicara na remessa do processo para cobranga, protesto e
inscrigao do crédito tributario em Divida Ativa. GCRE/SUNOR, 27 de Dezembro de 2013.
CARLOS HENRY DANTAS DE SOUSA
Geréncia de Controle e Reexame de Processos

GERENCIA DE CONTROLE E REEXAME DE PROCESSOS
EDITAL DE INTIMACAO

Pelo presente fica(m) NOTIFICADOS(S) o(s) proprietario(s) ou representante legal da empresa abaixo mencionada, sobre a
digitalizag&o do Processo Administrativo Tributario, 13148/09, originario da NAI 24846001300091200910, e sua conversao
em Processo Eletronico,(E-process) que podera ser visualizado através do E-Process n® 5071808/2012, conforme previsto
no paragrafo 5° do artigo 468 do RICMS, inserido pelo Decreto n® 1.578, de 28 de janeiro de 2013, c/c o disposto na Lei n®
8.797, de 8 de janeiro de 2008 e no artigo 39-C da Lei 7.098, de 31 de dezembro de 1998, ficando assim CIENTIFICADO(S)
sobre o inteiro teor do ACORDAQ n° 043/2011 proferido pelo Conselho de Contribuintes Pleno, nos autos do Processo Ad-
ministrativo Tributério que podera ser visualizado neste E-Process n° 5071808/2012 Fica(m) ainda INTIMADO(S) a recolher
o crédito tributério correspondente a NAI supramencionada, que sera devidamente atualizado na data do pagamento, no
prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicacéo deste no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso. Ressaltamos que,
em face da adogao do referido procedimento, todas as manifestagdes nos autos do aludido processo deverdo ser realizadas
por meio do sistema eletronico, (E-Process supracitado), a que se refere o Decreto n°® 2.166/2009:
Autuada; QUATRO MARCOS LTDA INSCRIGAO ESTADUAL: 131970291
End.: AVENIDAANTONIO CARLOS COSTA, N° 166, JARDIM BELA VISTA, OSASCO/SP
O ndo cumprimento deste, no prazo acima mencionado, implicara na remessa do processo para cobranga, protesto e
inscrigao do crédito tributario em Divida Ativa. GCRE/SUNOR, 27 de Dezembro de 2013.
CARLOS HENRY DANTAS DE SOUSA
Geréncia de Controle e Reexame de Processos

GERENCIA DE CONTROLE E REEXAME DE PROCESSOS
EDITAL DE INTIMAGAO
Pelo presente fica(m) NOTIFICADOS(S) o(s) proprietario(s) ou representante legal da empresa abaixo mencionada, sobre a
digitalizagéo do Processo Administrativo Tributério, 13180/09, originario da NAI 38765001600022200913, e sua convers&o
em Processo Eletronico,(E-process) que podera ser visualizado através do E-Process n® 5071821/2012, conforme previsto
no paragrafo 5° do artigo 468 do RICMS, inserido pelo Decreto n® 1.578, de 28 de janeiro de 2013, c/c o disposto na Lei n®
8.797, de 8 de janeiro de 2008 e no artigo 39-C da Lei 7.098, de 31 de dezembro de 1998, ficando assim CIENTIFICADO(S)
sobre o inteiro teor do ACORDAO n° 100/2011, proferido pelo Conselho de Contribuintes Pleno, nos autos do Processo Ad-
ministrativo Tributario que podera ser visualizado neste E-Process n° 5071821/2012. Fica(m) ainda INTIMADO(S) a recolher
o crédito tributério correspondente a NAI supramencionada, que serd devidamente atualizado na data do pagamento, no
prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicagéo deste no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso. Ressaltamos que,
em face da adogao do referido procedimento, todas as manifestagdes nos autos do aludido processo deverao ser realizadas
por meio do sistema eletrénico, (E-Process supracitado), a que se refere o Decreto n° 2.166/2009:
Autuada: QUATRO MARCOS LTDA INSCRIGAO ESTADUAL: 13.224.133-1
58
End.: AVENIDAANTONIO CARLOS COSTA, N° 166, JARDIM BELA VISTA, OSASCO/SP
O ndo cumprimento deste, no prazo acima mencionado, implicarad na remessa do processo para cobranga, protesto e
inscricdo do crédito tributario em Divida Ativa. GCRE/SUNOR, 27 de Dezembro de 2013.
CARLOS HENRY DANTAS DE SOUSA
Geréncia de Controle e Reexame de Processos

CNPJ 01.311.661/0009-

Edital de Notificagdo — SNE: Sistema de Notificagao Eletronica

A partir da publicagdo deste Edital, ficam notificados os contribuintes abaixo mencionados a tomar conhecimento de
pendéncia(s) junto @8 SEFAZ-MT. O detalhamento desta(s) pendéncia(s) podera ser verificado por meio de acesso ao portal
da SEFAZ-MT (www.sefaz.mt.gov.br), no Menu “Servigos”, na Pasta “Consulta de Notificagéo-e”, onde deveréo ser informa-
dos: 1) os primeiros nimeros do Aviso de Cobranga Fazendaria relacionados abaixo, seguidos da expresséo “/337/76/2013”;
2) o nimero do CPF do Contribuinte; 3) o cddigo verificador (solicitar pelo e-mail notifica.ouvidoria@sefaz.mt.gov.br, sera
enviado somente ao e-mail da pessoa fisica cadastrada na SEFAZ-MT): primeiros N° do Aviso de cobranga, Nome do
Contribuinte

1455827, Ana Lucia Moraes De O.B. Silva; 1456033, Ana Paula Sanches Aranega; 1200951, Analuce Heringer; 1456036,
Celia Regina Arenega Rodrigues; 1201326, Gilberto Rossetto; 779453, Jose Carias Da Silva Neto; 133101, Katia De Santa
Rosa Azevedo; 1455826, Luiz Celso Morais De Oliveira; 1456034, Marcos Antonio Sanches Aranega; 1456035, Maria De
Lourdes Aranega Santos; 1456037, Sergio Antonio Santos Aranega; 1327142, Tatiana Mercia Borges Dock. /
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PORTARIA N° 341/2013-SEFAZ

Institui, no &mbito da Superintendéncia de Atendimento ao
Contribuinte - SUAC, forga-tarefa para analise dos proces-
s0s que especifica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO ADJUNTO DA RECEITA PUBLICA, no exercicio das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso
| do artigo 86 do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda, aprovado pelo Decreto n® 591, de 9 de agosto de
2011, combinado com o preconizado no artigo 12 do Decreto n° 1.283, de 2 de agosto de 2012, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Secretaria de Estado de Fazenda, e consoante com o disposto no inciso Il do artigo 1° do Decreto n°®
1.040, de 22 de margo de 2012;

CONSIDERANDO ser elevado o niimero de processos administrativos pendentes de analise, mantidos em estoque
no ambito da Superintendéncia de Atendimento ao Contribuinte — SUAC;

CONSIDERANDO que o retardamento nas providéncias demandadas em tais processos acarretam efeitos nocivos
tanto para o Erario estadual, uma vez que contribui para a procrastinagao na efetivagao da receita piblica, quando devido
o tributo, quanto para contribuinte-cidadao mato-grossense que, constatada a pertinéncia do langamento, submete-se aos
acréscimos da mora;

CONSIDERANDO, assim, ser imperativa a necessidade de adogdo de medidas que assegurem efetividade na
anélise e decisao dos referidos processos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida forca-tarefa, para atuagéo junto a Superintendéncia de Atendimento ao Contribuinte — SUAC,
na analise e decisdo de processos administrativos em estoque naquela Superintendéncia.

§ 1° A forga-tarefa de que trata este artigo serd composta de servidores desta Secretaria, lotados em unidades
da Secretaria Adjunta da Receita Ptblica - SARP e arrolados no Anexo Unico desta portaria, os quais desempenhario
suas fungdes sob o comando do titular da Geréncia de Planejamento da Prestagéo de Servigos da Superintendéncia de
Atendimento ao Contribuinte - GPPS/SUAC, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2014, ressalvado o disposto
no paragrafo seguinte.

§ 2° Aforga-tarefa de que trata esta portaria podera ser dissolvida antecipadamente ao termo final fixado no para-
grafo anterior, caso o estoque inventariado no &mbito da SUAC seja reduzido ao niimero de processos protocolizados no
més anterior, dirigidos aquela Unidade Fazendaria.

§ 3°ASUAC assegurara aos integrantes da forga-tarefa local e equipamentos para trabalho, bem como os recursos
tecnoldgicos necessarios para acesso aos bancos de dados eletrnicos da Secretaria de Estado de Fazenda.

Art. 2° Para desempenho das atividades necessarias a consecugao dos objetivos mencionados no caput do artigo
anterior, os servidores relacionados no Anexo Unico deste ato deverdo se apresentar ao titular da GPPS/SUAC ou ao
servidor por ele designado, para retirada da respectiva carga de processos.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, serd atribuida a cada integrante da forca-tarefa a carga equivalente
a 150 (cento e cinquenta) processos administrativos padrdes por més, que deverdo ser concluidos até o Ultimo dia Util do
respectivo més, sendo que cabera ao titular da SUAC a definigdo do processo administrativo padréo e o peso de cada tipo
de processo, bem como a sua equivaléncia em relagdo aos demais.

§ 2° Os servidores que ndo integraram a forga-tarefa instituida pela Portaria n® 337/2012-SEFAZ, de 26/12/2012, ou
que nunca participaram de forgas-tarefa de mesma natureza, passaréo por um periodo de adaptacéo de dois meses, sendo
que, neste caso, sera atribuida ao servidor a seguinte carga processual:

|- 60 (sessenta) processos, durante o primeiro més;
11 - 120 (cento e vinte) processos, durante o segundo més.

§ 3° Na hipétese de ocorréncia de feriado em dia Util ou ponto facultativo, a carga processual prevista nos § 1° e 2°
deste artigo sera reduzida em 7 (sete) processos a cada feriado ou ponto facultativo.

§ 4° Independentemente da proporgéo estabelecida nos paragrafos anteriores, o integrante da forca-tarefa devera
efetuar, a cada cinco dias, devolugdo & SUAC dos processos ja concluidos, conforme escala constante do Anexo Unico.

§5° No ato de devolugao dos processos ja concluidos, no prazo previsto no § 4° deste artigo, o servidor integrante
da forga-tarefa devera, ainda, apresentar, mediante recibo, a planilha de controle de processos, para fins de controle das
tarefas desempenhadas.

§ 6° O servidor integrante da forga-tarefa devera entregar 8 GPPS/SUAC, até o segundo dia Util do més subse-
quente, planilha consolidada de controle dos processos concluidos durante o més, acompanhada, ainda, de copia das
planilhas previstas no § 5° deste artigo.

§ 7° Sera fornecido pela GPPS/SUAC o modelo padrao das planilhas previstas nos §§ 5° e 6° deste artigo, podendo
a mencionada Geréncia determinar, ainda, a entrega eletronica das informagdes.

§ 8° O servidor integrante da forga-tarefa devera analisar os processos em ordem cronolégica de protocolizagdo no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de recebimento dos processos pelo servidor.

§ 9° Findo o prazo previsto no paragrafo anterior, e ndo analisado o processo sem que haja justificativa apresen-
tada a GPPS/SUAC, esta encaminhara a ocorréncia para a Corregedoria Fazendaria para verificagdo de responsabilidade
funcional.

Art. 3° O servidor integrante da forca-tarefa devera proceder a revisao do langamento tributario de acordo com o
disposto nos artigos 570-A a 570-J do RICMS/MT e instrugdes normativas e procedimentos operacionais expedidos pela
GPPS/SUAC.

Parégrafo Unico A andlise, a decisao proferida ou a execugéo decorrente da revisao realizadas em desacordo com
o previsto no caput deste artigo implicara em responsabilidade do servidor, que estara sujeito a instauragéo de procedimen-
tos disciplinares de competéncia da Corregedoria Fazendaria, e o processo ndo sera contabilizado para fins de meta de
processos analisados.

Art. 4° Durante o periodo em atividade junto ao Grupo que compde a forga-tarefa, o servidor relacionado no Anexo
Unico ficara dispensado de efetuar o registro diario de assiduidade, que sera controlada pelo trabalho executado, aplicada,
no periodo, a mesma proporgéo dos processos concluidos em relagdo ao total da carga, inclusive para efeitos de célculo do
salério e, quando for o caso, da verba indenizatéria.

§ 1° Na hipétese de o servidor integrante da forga-tarefa encontrar-se em férias ou afastado em decorréncia de
licengas previstas na legislagdo pertinente, por fragdo do periodo considerado, a carga de processos prevista no artigo 2°
sera reduzida proporcionalmente ao tempo de afastamento do servidor.

\ § 2° Incumbe ao titular da GPPS/SUAC o controle das atividades executadas pelo servidor integrado & forga-tarefa,

bem como a prestagéo das informagGes pertinentes ao pagamento de salarios e demais remunerages correspondentes a
unidade fazendaria competente.

§ 3° Nao havera registro de auséncia para o integrante da forga-tarefa que deixar de concluir, durante o més cor-
rente, até 15 (quinze) processos de sua carga mensal, incumbindo a0 mesmo, concluir a referida carga remanescente no
més subsequente, sem prejuizo das atribuigdes regulares relativas a este més.

§ 4° Para fins de controle de assiduidade serdo considerados os processos concluidos e devolvidos até o tltimo dia
Util do respectivo més, devendo o servidor atender, ainda, ao disposto nos §§ 4° e 5° do artigo 2°.

Art. 5° Fica o titular da SUAC autorizado a designar servidores arrolados no Anexo Unico para desenvolver outras
atividades correlatas a forga-tarefa, efetivando redugéo das respectivas cargas de processos proporcionalmente ao tempo
demandado para a execugdo da atribuigao conferida.

§ 1° Excepcionalmente, visando o adequado atendimento, podera o Ge’rente de Agéncia Fazendaria — AGENFA,
requerer ao titular da SUAC o deslocamento de servidores arrolados no Anexo Unico para desempenhar atividades espe-
cificas de competéncia da AGENFA.

§ 2° O remanejamento de servidores previsto no § 1° deste artigo devera ser autorizado formalmente pelo titular
da SUAC, que determinara, ainda, a redugdo da carga processual alocada aos servidores remanejados e sua respectiva
redistribuicdo.

Art. 6° As Geréncias Regionais de Servigos e Atendimento deverdo informar a GPPS/SUAC, mensalmente, em
relatdrio disponibilizado por esta Geréncia, a quantidade de processos em estoque, analisados e protocolizados nas Agén-
cias Fazendarias e demais unidades de sua circunscrigéo.

§ 1° As informagdes do relatério deverdo ser discriminadas por instrumento impugnado, conforme descrito no artigo
570-Ado RICMS.

§ 2° Ainformagéo dos processos em estoque devera ser discriminada em ordem cronoldgica por més de proto-
colizagdo.

§ 3° Fica a Agéncia Fazendaria expressamente proibida de distribuir processos de um més sem que o estoque do
més anterior esteja analisado ou distribuido para andlise.

§ 4° Em caso de descumprimento do disposto no paragrafo anterior, a ocorréncia sera comunicada a Corregedoria
Fazendaria para a competente averiguagao.

§ 5° O relatorio devera ser entregue &8 GPPS/SUAC, por meio eletronico, até o quinto dia Gtil do més subsequente.
Art. 7° Incumbe a Unidade Executiva da Receita Publica da Secretaria Adjunta da Receita Publica — UERP/SARP
a solugdo dos casos omissos, ficando autorizada a editar normas complementares necessérias ao fiel cumprimento da

presente.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, cujos efeitos passam a vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2014.

Art. 9° Revogam-se as disposigGes em contrario.
CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Publica da Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso, em Cuiaba

- MT, 27 de dezembro de 2013.
4ﬁ éelv»
. JONIL VITALIDE SOU
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ANEXO UNICO
RELAGAO DOS SERVIDORES INTEGRANTES DA FORGA-TAREFA INSTITUIDA NOS TERMOS DO ARTIGO 1° DA
PORTARIA N°341/2013-SEFAZ

QTDE NOME Unidade Fazendaria Devolugdo dia da semana
1 |Adalto Martins Carvalho GPPS SUAC segunda
2 |Agostinho Hideak Nohama GPPS SUAC terca
3 [Alessandra Cristina Ribeiro de Amorim GPPS SUAC quarta
4 |Alfredo Menezes de Mattos Junior GPPS SUAC quinta
5  |Amarildo Batista Urizze GPPS SUAC sexta
6 |André Luis Bento Gongalves GPPS SUAC segunda
7 |André Luis Santana Pires GPPS SUAC terga
8  |André Neves Fantoni GPPS SUAC quarta
9 |Andréa Martins Monteiro da Silva GPPS SUAC quinta
10  |Angélica Saragiotto GPPS SUAC sexta
11 |Ary Martins GPPS SUAC segunda
12 |Benedito Henrique de Carvalho Neto GPPS SUAC terca
13 |Celso Benedito Batista de Almeida GPPS SUAC quarta
14 |César Augusto Carvalho de Lima AFCBA SUAC quinta
15 [Clarice Alves Rodrigues Sales GPPS SUAC sexta
16 |Cleide Gomes Granja GPPS SUAC segunda
17 [Cleonicia Cruz Nunes de Farias GPPS SUAC terca
18  [Clovis de Brito Bortolo GPPS SUAC quarta
19 [Cristiane Oldoni da Silva GPPS SUAC quinta
20  [Débora Rocha GPPS SUAC sexta
21 [|Dulcelina Ruiz AFCBA SUAC segunda
22 |Dulcineia Souza Magalhdes GPPS SUAC terca
23 [Edézio da Silva Barros GPPS SUAC quarta
24 |Edis Nunes de Assis GPPS SUAC quinta
25  |Edvaldo da Silva Gusméo GPPS SUAC sexta
26  |Eliana Delmondes Soares Fernandes GPPS SUAC segunda
27  |Fébio Fernandes Pimenta GPPS SUAC terca
28  |Fabricio Pinheiro da Mata e Silva GPPS SUAC quarta
29  |George Duarte Silva AFCBA SUAC quinta
30 |Geraldo Majela Silva Nery GPPS SUAC sexta
31 |Geronimo de Barros Viegas GPPS SUAC segunda
32 |Graciene Barcelo de Aimeida Amorim AFCBA SUAC terga
33 |Gregorio Antonio da Silva Filho GPPS SUAC quarta
34 |lhana Piaia Coelho GPPS SUAC quinta
35  [lsmael Delmondes Filho GPPS SUAC sexta
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A Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA torna publico que concedeu Autorizagdo de Perfuragdo de Pogo
Tubular para o seguinte usudrio:

IAutorizagdo n° 243/2013: WERNER ARTHUR HANS VON KIRCHENHEIM. CPF: 126.435.051-15. Processo n°
676914/2013. O pogo tubular sera construido na Rodovia dos Imigrantes (MT 407), Lote Sao Jo&o, Pogo Grande, zona ru-|
ral do municipio de Cuiabd, com as seguintes coordenadas geograficas: 15°41'57.52" S e 56°06'40.45” W. A profundidade
pretendida do pogo é de 80m com didmetro de revestimento de 6”. A empresa perfuradora seréa a Hecoservice Construgdes|
le Saneamento, devidamente credenciada na SEMA. A perfuragéo devera ser acompanhada pelo Gedlogo José Robertol
Ribeiro, CREA: 1561 D-PB. Essa autorizagao vigorara até 27 de Junho de 2014 e refere-se apenas a construgéo do pogof
ubular. Para utilizagdo da 4gua o interessado devera requerer a8 SEMA a outorga de direito de uso.

SETPU
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E PAVIMENTAGAO URBANA

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E PAVIMENTAGAO URBANA

SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO, TRANSITO, TRANSPORTE E CIDADES

CONCORRENCIA PUBLICA N° 043/2013.

CLASSIFICAGAO-VENCEDORA.

A Secretaria de Estado de Transporte e Pavimentagdo Urbana, através da Assessoria Técnica de Licitagao/Comisséo de
Licitagao, torna publico que, ficaram classificadas e sendo Vencedoras na licitagdo as empresas: ATRATIVA ENGENHARIA
LTDA - LOTE: 03; ENGEPONTE CONSTRUGOES LTDA - LOTE: 04; ARTELESTE CONSTRUGOES LTDA - LOTE: 05;
VIA APPIA PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA - LOTE: 06; AGRIMAT ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA
— LOTE 07; COMERCIO E INDUSTRIA BRASILEIRA DE ESTRUTURAS PRE-MOLDADAS LTDA - LOTE: 08 E SOTEF
SOCIEDADE TECNICA DE ENGENHARIA E FUNDAGOES LTDA - LOTE: 10. Pelo resultado, a Comisséo de Licitagéo
abre prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis de acordo com a Lei de Licitagdes 8666/93.

Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

Eduardo Tomio Iwashita

Assessor Técnico de Licitagdes

VISTO:

Cinésio Nunes de Oliveira

Secretario de Estado de Transporte e Pavimentagdo Urbana

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E PAVIMENTAGAO URBANA

SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO, TRANSITO, TRANSPORTE E CIDADES

CONCORRENCIA PUBLICA N° 057/2013.

CLASSIFICAGAO-VENCEDORA.

A Secretaria de Estado de Transporte e Pavimentagdo Urbana, através da Assessoria Técnica de Licitagao/Comisséo de
Licitagao, torna publico que, ficaram classificadas e sendo Vencedoras na licitagao as empresas: HL CONSTRUTORA LTDA
- LOTE 01 E EHL =- ELETRO HIDRO LTDA - LOTE 02. Pelo resultado, a Comiss&o de Licitagéo abre prazo recursal de 05
(cinco) dias Uteis de acordo com a Lei de Licitagbes 8666/93.

Cuiabd, 27 de dezembro de 2013.

Eduardo Tomio Iwashita

Assessor Técnico de Licitagdes

VISTO:

Cinésio Nunes de Oliveira

@cretério de Estado de Transporte e Pavimentagao Urbana
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36 |odo Carlos Folch GEAM SUAC segunda

o peorta o Cava oot AL - Exrato do Termo de Rescisio n° 271/2012/06/01-SETPU

38  orge Merquiades de Magalhdes GEAM SUAC quarta Processo: 539416/2013 —SETPU

39 flosé Anténio Serafim Duarte CPPS SUAC Quinta Objeto do Contrato: Elaboragao de Projeto Executivo de Implantagao e Pavi 4o com Cadastro para Desapro-

40 [José Emetério Ribeiro Neto GPPS SUAC sexta priagéo do Anel Viario na Rodovia MT-100, Trecho: Anel viario no Municipio de Alto Araguaia - MT.

41 [José Euripedes Felicio GPPS SUAC segunda Objeto do Termo: Rescindir por mutuo acordo, o Instrumento Contratual n° 271/2012/00/00-SETPU, com fundamento

42 José Roberto Miorim GPPS SUAC terca no artigo 78, Xll c/c o art. 79, Il, § 1° da Lei 8.666/93, CLAUSULA VII - RESCISAO, do Instrumento Contratual.

43 |Laura Vicuna Pereira da Silva GPPS SUAC quarta Partes: PROJECTA - PROJETOS E CONSULTORIA LTDA e a SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E PAVI-

44 |Leonardo Dornellas Eddino GPPS SUAC quinta MENTACAO URBANA.

45 |Luciana Geralda Pires Pedrosa GPPS SUAC sexta

46 |Luiz Ari Burile da Silva GPPS SUAC segunda

47 |Luiz Gonzaga de Souza GPPS SUAC terca

48  |Luiz Santos Silva GPPS SUAC quarta S E S P

49 [Marcos Ferreira de Morais GPPS SUAC quinta ,

50  [Marcos (%on'galves i GPPS SUAC sexa sECRETARlA DE ESTADO DE SEGU RANQA PU BLlCA

51 |Marcos Timéteo Arcanjo Amaral GPPS SUAC segunda

52 |Maria Joselice Machado Silva GPPS SUAC terca

53  |Maria Luiza Barreto Lombardi GPPS SUAC quarta

54 |Maria Onete Marchi Oliveira GPPS SUAC quinta

55  |Marilaine Cecilia Fumes GPPS SUAC sexta POLITEC

56  |Marli Ema Ost Rondon AFCBA SUAC segunda , ,

57  |Mirela Karla Leite Soares GPPS SUAC terca

58  |Miriam Virginia Aragonez de V. Bezerra GPPS SUAC quarta PERICIA OFICIAL E IDENTIFICAGAO TECNICA

59  |Myrian Dabul Pompeu de Barros GPPS SUAC quinta

60  |Nilza Pereira Sandri GPPS SUAC sexta

61 |Norberto Aimeida Filho AFCBA SUAC segunda

62 |Paulo Eron Souza Carvalho GPPS SUAC terca PORTARIA CONJUNTA N° 622/2013/AGE-COR/POLITEC

63 |Raquel Ferreira Goulart Biatto GPPS SUAC quarta 3 3

64 |Renivaldo Nascimento GPPS SUAC quinta O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao con-

55 [Sidindia Batis do Souza GPPS SUAC " feridas pelos artigos 69 e’75, §1° da Lei Complementar n°® 207, de 29/12/2004, alter?dal pela Lei Qomplementar n° 213, de

6 J5uyan Siveira Machado GPPS SUAC segunda Sz{(géi?;i :] eomSaE'(r:]uRil'::;g 3$§;B?§GERAL DO ESTADO em razdo da competéncia que lhe é atribuida pelo art. 8° da

67 |Valéria Belido Faria AFCBA SuAC terga Considerando a solicitagdo de prorrogagéo de prazo, formulada e fundamentada pelo Presidente da

68 _ |Valter Camelo Xavier GPPS SUAC quarta Comisséo Processante, para o término dos trabalhos elucidativos do Processo Administrativo Disciplinar n° 002/2011;

69 |Vera Maria Rezende Nunes GPPS SUAC quinta Considerando o Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, com fulcro no art. 5°, inciso LV da Constituicao

70  |Virginia Licia Gongalves Cremasco GPPS SUAC sexta Federal.

7 /agner de Araljo Rodrigues GPPS SUAC segunda RESOLVEM:

72 |zani Viera da Siva GPPS SUAC terca Art. 1° Designar os atuais membros da Comiss&o Processante instituidos pela Portaria Conjunta n® 135/2011/
AGE/SESP/MT publicada no D.O.E em 15/07/2011para conclusdo dos trabalhos do Processo Administrativo Disciplinar
supracitado.

Art. 2° Conceder o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir de 14/11/2013, com a estrita finalidade de se
_SEMA ultimar as providénci biveis e arias a do sobredito Processo Administrativo Disciplinar, pelos
motivos carreados aos autos.
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE Art. _3" Esta Pongria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 13 de novembro de 2013.

(Original Assinado)

ALEXANDRE B. DOS SANTOS
Secretério de Estado de Seguranga Piblica

(Original Assinado)

JOSE ALVES PEREIRA FILHO
Secretério Auditor-Geral do Estado

PORTARIA N.° 106/2013/SESP/MT, de 03 de dezembro de 2013

Concede prorrogagao de prazo para conclusdo dos trabal-
hos da Comissao Processante designada pela Portaria n®
74/2013/SESP/MT datada de 08 de agosto de 2013.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o
artigo 71, Il, da Constituigao Estadual, e:

Considerando a Portaria n® 74/2013/SESP/MT de 08 de agosto de 2013;
Considerando informagdes contidas na CI n® 232/2013/CPPAD/SESP, datado de 03/12/2013;
RESOLVE:
Art 1°- Conceder a Comisséo Processante prorrogagao de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos, a
contar do dia 08 de dezembro de 2013.
Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuiabd, 03 de dezembro de 2013

ALEXA USTRMAN Db?JSANTOS

E
Secretirio de Estado de Seguranca Publica

SEDUC
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQ
RESULTADO DE CONCORRENCIA PUBLICA N°. 045/2013-SEDUC/MT

A Secretaria de Estado de Educacao de Mato Grosso torna publico para conhecimento dos interessados que a CONCOR-
RENCIA PUBLICA n.° 045/2013, cujo objeto trata-se de: Contratagdo de empresa especializada em execugo de obra para
o término dos 05 ( cinco) laboratérios EMI (Ensino Médio Integrado), construg@o de passarela coberta, instalagao hidro-
sanitérias, instalagéo elétricas a serem construidas na EE. Mario Spinelli, localizada no municipio de Sorriso/MT., teve como
proposta vencedora a empresa Guiomar Luiz Molossi-EPP, inscrita no CNPJ sob o n.° 10.613.787/0001-10, com o valor

global R$ 230.157,13 (duzentos e trinta mil, cento e cingiienta e sete reais e treze centavos)
Cuiaba-MT, 24 de dezembro de 2013.

Rosa Neide Sandes de Almeida.

Secretaria de Estado de Educagao /
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
RESULTADO DE CONCORRENCIA PUBLICA N°. 047/2013-SEDUC/MT

A Secretaria de Estado de Educacao de Mato Grosso torna publico para conhecimento dos interessados que a CONCOR-
RENCIA PUBLICA n.° 047/2013, cujo objeto trata-se de: Contratagdo de empresa especializada em execugdo de obra
para conclusdo e adequacdo do laboratério EMI - 31 m?, instalagdes hidro — sanitarias e instalagbes elétricas na EE.
Ulisses Guimaraes, localizada no Municipio de Campo Verde/MT, teve como proposta vencedora a empresa Material Forte
Incorporadora Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.° 10.505.889/0001-12, com o valor global R$ 89.090,33 (oitenta e nove mil,
noventa reais e trinta e trés centavos)

Cuiaba-MT, 26 de dezembro de 2013.

Rosa Neide Sandes de Almeida.
Secretaria de Estado de Educagao

EXTRATO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 028/2013.

Partes: Secretaria de Estado de Educagéo - SEDUC.
EMAVE Empreiteira de Obras e Servigos LTDA
Processo n°: 574343/2013
Termo de Referéncia: 593/2013
Parecer Juridico: 1437/2013/UAS/SEDUC/MT/AD80
Objeto: Contratagéo de empresa especializada em execugao de obra para reforma geral da unidade escolar, substituigao
total do madeiramento por estrutura metalica, substituicéo total de telhas ceramicas por telhas termo acusticas, urbanizagao,
instalagdes de seguranga e prevengdo de combate incéndio e panico, instalagdes hidro sanitarias, instalagdes elétricas,
sistema de protegdo contra descargas atmosféricas - SPDA e construgdo de 465,00m de alambrado fundo e lateral na EE.
José de Lima Barros, localizado no municipio de Nossa Senhora do Livramento/MT.
Fundamento Legal: Artigos, 24 - inciso IV da Lei n.°. 8.666/93 e suas alteragdes.
Valor Global: R$ 1.093.249,49 (um milhdo, noventa e trés mil, duzentos e quarenta e nove reais e quarenta e nove cen-
tavos).
Dotagédo Orgamentaria: 14101.0001.13.041910-1
Elemento de Despesa: 449051
Ratifico a presente Dispensa de Licitagdo nos termos do artigo 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e conforme justificativa da
Superintendéncia de Acompanhamento e Monitoramento de Estrutura Escolar.
Cuiaba/MT, 27 de dezembro de 2013.
Rosa Neide Sandes de Almeida

Secretaria de Estado de Educagéo

EXTRATO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 029/2013.

Partes: Secretaria de Estado de Educagéo — SEDUC.
Serbra Empreiteira Ltda -ME
Processo n°: 574348/2013
Termo de Referéncia: 592/2013
Parecer Juridico: 1430/2013/UAS/SEDUC/MT/AD80
Objeto: Contratagéo de empresa especializada em execugéo de obra para reforma geral da unidade escolar, substituigdo
total do madeiramento por estrutura metalica, substituicéo total das telhas ceramicas por telhas termo acusticas, ampliagédo
de 01 deposito, urbanizagao, instalagdes de seguranga e prevencdo de combate a incéndio e panico , instalagdes hidro
sanitarias, instalagdes elétricas, sistema de protecdo contra descargas atmosféricas - SPDA,posto de transformagéo 112,5
kva e construgdo de 356,93 m de alambrado fundo e lateral da EE Ver, Amarilio Gomes de Silva, localizado no municipio
de Nossa Senhora de Livramento /MT.
Fundamento Legal: Artigos, 24 - inciso IV da Lei n.°. 8.666/93 e suas alteragdes.
Valor Global: R$ 930.108,18 (novecentos e trinta mil cento e oito reais e dezoito centavos).
Dotagdo Orgamentaria: 14101.0001.13.041915-0
Elemento de Despesa: 51
Ratifico a presente Dispensa de Licitagéo nos termos do artigo 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e demais dispositivos legais.
Cuiaba/MT, 27 de dezembro de 2013.
Rosa Neide Sandes de Almeida
Secretaria de Estado de Educagdo

PORTARIA N°470/2013/GS/SEDUC/MT

O Secretario de Estado de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais e com fulcro no art. 14, IV da Instrugdo Norma-
tiva 007/GS/SEDUC/2010 e demais Leis pertinentes, e considerando a necessidade em dar continuidade ao andamento
do Processo Administrativo n°®. 577939/2013, que tem como fito apurar suposta responsabilidade da empresa_UNIACO
CONSTRUCAO E COMERCIO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o ne. 01.028.454/0001-33,
com sede social na AV. General Mello n°® 2.840- bairro Barbado, CEP-78070-300, Cuiaba MT, no Municipio de Cuiaba MT,
pela inexecugéo parcial da ordem de fornecimento n° 735/2006, nos termos da Carta Convite n® 066/2006, processo
licitatorio n° 191842/2006 de 20 de dezembro de 2006, tendo como objeto: contratagdo de pessoa juridica para ex-
ecugdo dos servigos para ad ao de rampa e alarg de portas e barra de corrimdo nos banheiros(PNEE)
da Escola Estadual Vereador Bento Muniz no Municipio de Tangara da Serra MT,, conforme planilha de detalha-
mento descrita no anexo | da Tr. n°.840/2006 e anexo I da Carta Convite n° 066/2008-convenio n° 816086/06, com
fundamento no parecer juridico de n° 1606/2008 e decisdo do Senhor Secretario de Educagdo s folhas n° 73-81
do processo n° 736456/2008.

Considerando ainda a necessidade de garantir a ampla defesa e o contraditério no Processo Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, a partir de 28.12.2013, por mais 60 (sessenta) dias os efeitos da Portaria 390/2013/GS/SEDUC/MT, com
seus respectivos objetos.

Art. 2°. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Cuiaba-MT, 23.12.2013.

Rosa Neide Sandes de Almeida
Secretario de Estado de Educagao

SECITEC
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA N°. 092/2013/SECITEC

Designar o servidor para pant e fiscalizaca
do Contrato da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia
- SECITEC.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes
e prerrogativas legais conferidas pela Lei Complementar n°. 151 de 08 de janeiro de 2004, considerando a Lei Federal n°.
@66 de 21 de junho de 1993 resolve:

Art. 1 - Designar a Servidora: Monique Thamilis Carvalho Rizzo de Sa, 245486, para ser Fiscal do contrato abaixo relacio-
nado da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC, fazendo o0 acompanhamento e fiscalizagdo do mesmo,
a partir do dia 05 de Dezembro de 2013.

Contrato n°: 046/2013 )
Contratado (a): BRASIL 100 ARMAZEM ATACADISTA E SERVILOS LTDA - ME

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de material de consumo para cursos de pintor de iméveis e pedreiro
de alvenaria para atendimento ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC através da
Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC.

Art. 2° - Essa portaria entrar em vigor na data de sua assinatura.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba, 20 de Dezembro de 2013.
RAFAEL BELLO BASTO

Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia
(original assinado)

PORTARIA N°. 091/2013/SECITEC

Designar o servidor para p e fiscalizaga
do Contrato da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia
- SECITEC.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
e prerrogativas legais conferidas pela Lei Complementar n°. 151 de 08 de janeiro de 2004, considerando a Lei Federal n°.
8.666 de 21 de junho de 1993 resolve:

Art. 1 - Designar a Servidora: Monique Thamilis Carvalho Rizzo de Sa, 245486, para ser Fiscal do contrato abaixo relacio-
nado da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC, fazendo o acompanhamento e fiscalizagao do mesmo,
a partir do dia 05 de Dezembro de 2013.

Contrato n°: 044/2013
Contratado (a): BRASIL 100 ARMAZEM ATACADISTA E SERVILOS LTDA - ME

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de material de consumo para cursos de eletricista de rede de distribuigdo
elétrica para atendimento ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC através da Secre-
taria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC.

Art. 2° - Essa portaria entrar em vigor na data de sua assinatura.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Cuiaba, 20 de Dezembro de 2013.

RAFAEL BELLO BASTO
Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia
(original assinado)

PORTARIA N°. 093/2013/SECITEC

h " ficnaligans

Designar os servidores para K e
do Contrato 048/2013 da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tec-
nologia - SECITEC.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigoes
e prerrogativas legais conferidas pela Lei Complementar n°. 151 de 08 de janeiro de 2004, considerando a lei Federal n°.
8.666 de 21 de junho de 1993, Resolve:

Art. 1°- Designar os Servidores abaixo descritos, para serem Fiscais do contrato abaixo relacionado, firmado entre o Estado
de Mato Grosso por meio da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC e a empresa Instituto de Desenvolvi-
mento Humano de Mato Grosso, fazendo o acompanhamento e fiscalizagédo do mesmo

Wantuil José Carvalho Silva, matricula 32129 - Presidente
Antonio Candido da silva Filho, matricula 225658
Waldivino Ferreira Casseano de Souza, matricula 48737

Contrato n°: 048/2013

Objeto: contratagdo de empresa especializada para Implantagdo e Operacionalizagdo de solugdo tecnoldgica integrada
a uma rede de comunicagdo multiservigos capaz de romper o conceito de separagéo fisica, permitindo integragéo virtual,
mediada pela tecnologia de comunicagges, pela Videoconferéncia e por sistemas interativos de colaboragao, em até 200
salas de apoio presencial, distribuas em até 141 municipios do Estado de Mato Grosso, para execugdo de programas de
educacéo profissional, educagao superior, capitagdo, qualificagdo, campanhas de governo entre outros, incluindo MT PRE-
PARATOTIO - baseada em Ensino Presencial com Mediagao Tecnolégica associados a ferramentas de TV digital interativa
por IP, alocagéo de méo de obra e fornecimento de materiais.

Art. 2° Essa portaria entrar em vigor na data de sua assinatura.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba, 27 de Dezembro 2013.
RAFAEL BELLO BASTOS

Secretério de Estado de Ciéncia e Tecnologia
(Original Assinado) /
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SEDTUR
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 083/2013/SEDTUR, ref. ao processo n° 464537/2013.

PARTES: Secretaria de Estado de Desenvolvimento do Turismo — SEDTUR/MT — CNPJ n° 03.507.415/0025-11 e o
Instituto de Natureza e Turismo — CNPJ: 10.425.746/0001-09.

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto auxilio financeiro para a realizagéo do projeto “XVIl FESTIVAL NAUTICO
DE ALTO ARAGUAIA”.

Orgio: 24.101; Projeto: 3700; Elemento de Despesa: 33503900; Fonte: 100; Valor: R$ 45.000,00 - Empenho:
24101.0001.13.000695-4.

VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais).

PRAZO: 10/12/2013 a 30/03/2014.

ASSINAM: Jairo Pradela - Secretario de Estado de Desenvolvimento do Turismo — SEDTUR e Ana Paula da Costa Leite

- Presidente do Instituto de Natureza e Turismo.

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 081/2013/SEDTUR, ref. a0 processo n° 684643/2013.

PARTES: Secretaria de Estado de Desenvolvimento do Turismo — SEDTUR/MT — CNPJ n°® 03.507.415/0025-11 e a As-
sociagdo Casa de Guimaraes — CNPJ: 08.783.898/0001-23.

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto auxilio financeiro para a realizagéo do projeto “SABORES DE MATO GROS-
SO - VOLUME DIGITAL”.

Orgao: 24.101; Projeto: 2543; Elemento de Despesa: 33503900; Fonte: 100; Valor: R$ 160.000,00 - Empenho:
24101.0001.13.000693-8.

VALOR TOTAL: R$ 176.000,00 (Cento e Setenta e Seis Mil Realis).

PRAZO: 10/12/2013 a 30/04/2014.

ASSINAM: Jairo Pradela - Secretéario de Estado de Desenvolvimento do Turismo — SEDTUR e Erika Maria da Costa
Abdala Tenuta — Presidente da Associagéo Casa de Guimaraes.

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 066/2013/SEDTUR, ref. ao processo n° 435555/2013.

PARTES: Secretaria de Estado de Desenvolvimento do Turismo — SEDTUR/MT — CNPJ n° 03.507.415/0025-11 e a As-
sociagdo dos Defensores das Riquezas Naturais, Culturais e Artisticas de Mato Grosso — CNPJ: 07.710.435/0001-79.
OBJETO: O presente Convénio tem por objeto auxilio financeiro para a realizagéo do projeto “RUMO AO OESTE”.
Orgao: 24.101; Projeto: 2543; Elemento de Despesa: 33503900; Fonte: 100; Valor: R$ 300.000,00 - Empenho:
24101.0001.13.000680-6.

VALOR TOTAL: R$ 330.000,00 (Trezentos e Trinta Mil Reais).

PRAZO: 10/12/2013 a 30/03/2014.

ASSINAM: Jairo Pradela - Secretério de Estado de Desenvolvimento do Turismo — SEDTUR e Marcos Antonio de Souza

- Presidente da Associagéo dos Defensores das Riquezas Naturais, Culturais e Artisticas de Mato Grosso.

CIDADES

EXTRATO DO CONVENIO Ne. 027/13
PROCESSO: 75.962-6/11
OBJETO: O presente Convénio tem por finalidade formalizar entendimentos entre as partes no sentido de unirem esforgos
e recursos para Revitalizagéo da Praga Publica Bela Vista do Municipio de Alto Paraguai - MT.
RECURSOS Os recursos financeiros necessarios a execugdo do presente Convénio sao no valor de R$ 112.465,82 (Cento
e doze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e oitenta e dois centavos), sendo que R$ 100.000,00 (Cem mil reais) seréo
repassados pela SECID e R$ 12.465,82 (Doze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais € oitenta e dois centavos) que serdo
a titulo de contrapartida por parte do Municipio, conforme plano de trabalho.
SUB-PROJETO: 5168.9900
NATUREZA DA DESPESA: 4440.5100
FONTE: 131
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste instrumento é de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, desde que devidamente justificado e anterior
ao término da vigéncia.
CONVENENTES: SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

MUNICIPIO DE ALTO PARAGUAI

EXTRATO DO CONVENIO N°. 196/13
PROCESSO: 25.237- 412
OBJETO: O presente Convénio tem por finalidade formalizar entendimentos entre as partes no sentido de unirem esforgos
e recursos para Ampliagéo do Centro de Multiplo Uso da Associagéo de Aposentados, no Municipio de Terra Nova do Norte
-MT.
RECURSOS Os recursos financeiros necessarios a execugao do presente Convénio sao no valor de R$ 82.657,25 (Oitenta e
dois mil seiscentos e cinquenta e sete reais e vinte e cinco centavos), sendo que R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais) que seréo
repassados pela SECID e R$ 2.657,25 (Dois mil seiscentos e cinquenta e sete reais e vinte e cinco centavos) que serdo a
titulo de contrapartida por parte do Municipio, conforme plano de trabalho.
SUB-PROJETO: 5168.9900
NATUREZA DA DESPESA: 4440.5100
FONTE: 131
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste instrumento é de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, desde que devidamente justificado e anterior
ao término da vigéncia.
CONVENENTES: SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

MUNICIPIO DE TERRA NOVA

EXTRATO DO CONVENIO N°. 002/13

PROCESSO: 32.401-4/12

OBJETO: O presente Convénio tem por finalidade formalizar entendimentos entre as partes no sentido de unirem esforgos
e recursos para Reforma do Piso da Quadra Poliesportiva da Comunidade 9° Agrovila no Municipio de Terra Nova do
Norte-MT.

RECURSOS Os recursos financeiros necessarios a execugdo do presente Convénio s&o no valor de R$ 86.219,45 (Oitenta
e seis mil duzentos e dezenove reais e quarenta e cinco centavos), sendo que R$ 50.000,00 (Cinguenta mil reais) que serdo
repassados pela SECID e R$ 36.219,45 (Trinta e seis mil duzentos e dezenove reais e quarenta e cinco centavos) que serdo
a titulo de contrapartida por parte do Municipio, conforme plano de trabalho.

SUB-PROJETO: 5168.9900

NATUREZA DA DESPESA: 3340.3900

@NTE: 131

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste instrumento é de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, desde que devidamente justificado e anterior
ao término da vigéncia.
CONVENENTES: SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

MUNICIPIO DE TERRA NOVA

EXTRATO DO CONVENIO N°. 030/13
PROCESSO: 17.330-3/12
OBJETO: O presente Convénio tem por finalidade formalizar entendimentos entre as partes no sentido de unirem esforgos
e recursos para Reforma e Adequagéo do Ginasio Poliesportivo no Municipio de Jangada - MT.
RECURSOS Os recursos financeiros necessarios a execugdo do presente Convénio s&o no valor de R$ 181.712,62 (Cento
e oitenta e um mil setecentos e doze reais e sessenta e dois centavos), sendo que R$ 170.000,00 (Cento e setenta mil reais)
que serdo repassados pela SECID e R$ 11.712,62 (Onze mil setecentos e doze reais e sessenta e dois centavos) que seréo
a titulo de contrapartida por parte do Municipio, conforme plano de trabalho.
SUB-PROJETO: 5168.9900
NATUREZA DA DESPESA: 4440.5100
FONTE: 131
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste instrumento é de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, desde que devidamente justificado e anterior
a0 término da vigéncia.
CONVENENTES: SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

MUNICIPIO DE JANGADA

A SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES torna sem efeito a publicagéo no DOE do dia 26/12/2013, pag.88 e 89, refer-
ente ao Extrato do Termo de Convénio n.° 176/2013, celebrado com o MUNICIPIO DE GUIRATINGA.

SECOPA
SECRETARIA EXTRAQRDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014

EXTRATO DO INSTRUMENTO DE CONTRATO N° 055/2013/SECOPA
PROCESSO: 507797/2013/SECOPA - Adesao ao Lote 01 itens 1, 2, 3, 4 e Lote 02, ltens 22 e 27 da Ata de Registro de
Preco n° 020/2012/AL-MT.
PARTES: Secretéria Extraordinaria da Copa do Mundo FIFA 2014 — SECOPA e Personalite Comunicagéo Visual e Brindes
Ltda - ME.
OBJETO: Ades&o ao Lote 01 itens 1, 2, 3, 4 e Lote 02, Itens 22 e 27 da Ata de Registro de Prego n° 020/2012/AL-MT, para
atender as demandas da Secretaria Extraordinaria da Copa do Mundo FIFA-2014.
DATA: 13/12/2013
FORO: Cuiaba - MT

EXTRATO DO INSTRUMENTO DE CONTRATO N° 054/2013/SECOPA
PROCESSO: 532519/2012- Pregao Presencial n°. 019/2012/SECOPA

PARTES: Secretaria Extraordinaria da Copa do Mundo FIFA 2014 — SECOPA e Central de Assessoria e Treinamento
Ltda.
OBJETO: Ades&o ao LOTE 06 da Ata de Registro de Pregos n° 006/2012/SECOPA para contratagdo da empresa

de prestacdo de servigo de gestdo, execugéo e fornecimento de infraestrutura para realizagdo dos eventos institucionais e
promocionais desenvolvidos pela SECOPA

DATA: 13/12/2013.

FORO: Cuiaba - MT

EXTRATO DO INSTRUMENTO DE CONTRATO N° 053/2013/SECOPA
PROCESSO: 532519/2012/SECOPA - Pregéo Presencial n°. 019/2012/SECOPA.
PARTES: Secretéria Extraordinaria da Copa do Mundo FIFA 2014 — SECOPA e Carlina Promogdes e Publicidades Ltda.
OBJETO: Adesao ao lote 05 da Ata de Registro de Pregos n® 006/2012/SECOPA para contratagdo da empresa de prestagéo
de servigo de gestéo, execucdo e fornecimento de infraestrutura para realizagdo dos eventos institucionais e promocionais
desenvolvidos pela SECOPA.
DATA: 13/12/2013
FORO: Cuiaba - MT

ADMINISTRACAO INDIRETA

AGENCIA ESTADUAL DE REGULAGAO

CONVOCACAO

A DIRETORIA EXECUTIVA DA AGER/MT, no uso de suas atribuigdes legais, conforme disposto no Art. 24 da Resolugéo
Normativa n° 001/2012 da AGER/MT publicada no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso em 20/09/2012, torna publico que
realizara no proximo dia 10 de janeiro de 2014, as 14 horas, na Sala de Reuniées da Presidéncia da AGER/MT, situada
na Av. Carmindo de Campos, 329, Shangri-la, SESSAO REGULATORIA, com a seguinte pauta de deliberagao:

— Autos n° 444628/2012 - Sindicato das Empresas de Transporte Rodoviario de Passageiros do Estado de Mato Grosso
- SETROMAT - Reajuste tarifario - Recurso;

— Autos n°® 599457/2013 — Associagdo das Empresas de Transporte Turistico e Alternativo Intermunicipal de Passageiros do
Estado de Mato Grosso - ATTAI - Reajuste Tarifario;

— Autos n° 475450/2013 — Morro da Mesa Concessionaria S/A - Reajuste tarifario.

Ficam convocados: O SETROMAT, a ATTAI, a Morro da Mesa Concessionaria S/A, o PROCON/MT e a sociedade em
geral.

CARLOS CARLAO PEREIRA DO NASCIMENTO
Presidente Regulador da AGER/MT /
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DETRAN/MT
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

PORTARIA N° 327/2013/GP/DETRAN/MT

0 PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DE MATO GROSSO-DETRANIMT, no exercicio das
atribuices legais, e;

Considerando a Lei Federal n°. 6.575 de 30 de setembro de 1978, que dispde sobre o depdsito e venda de veiculos removi-
dos, apreendidos e retidos, em todo o territorio nacional;

Considerando o que dispe o artigo n®. 328 da Lei n°. 9.503 de 23 de setembro de 1997 — Cddigo de Transito Brasileiro;
RESOLVE:

Art. 1° - Substituir em carater temporario o presidente da Comissao Especial de Leildo Anderson Gomes Amaral, que
estara em gozo de férias no periodo de 01/01/2014 a 30/01/2014, ficando respondendo pela comissdo nesse periodo o seu
membro Antoniber da Silva Assungao Mat. Funcional n°. 44095.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registra-se. Publica-se. Cumpra-se.

Cuiaba-MT 27 de dezembro de 2013.
Eugenio Ernesto Destri

Presidente do DETRAN/MT
(original assinada)

LICITAGAO

SECRETARIAS

SEFAZ
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
DO PREGAO N° 012/2013/SENF-SEFAZ

A SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF, por intermédio de seu Pregoeiro, designado
pela Portaria Conjunta n® 002/2013 — SENF/SEFAZ, publicada no D.O.E. do dia 09 de janeiro de 2013, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara a sessao de abertura de Licitagdo Publica na modalidade Pregéo Presencial.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO, POR DEMANDA, DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM POCOS TUBULARES PROFUNDOS, NAS INTERLIGAGOES POGO-
RESERVATORIO E EQUIPAMENTOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE ES-
TADO DE FAZENDA: SEDE (CUIABA-MT), P F FLAVIO GOMES (CUIABA-MT), GARD- DISTRITO INDUSTRIAL (CUIABA-
MT), P F HENRIQUE PEIXOTO (ALTO ARAGUAIA-MT), P F BENEDITO DE SOUZA CORBELINO (ITIQUIRA-MT), P F
JOSAFA RODRIGUES JACOB (COMODORO-MT), P F CACHIMBO (GUARANTA DO NORTE-MT), P F FREDERICO
CAMPOS (VILARICA - MT), P F ITACAIU (COCALINHO-MT), P F AVANGADO Il E POSTO FISCAL AVANGADO III (BARRA
DO GARGAS), CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO ANEXO | DO EDITAL.

REALIZAGAO: DIA 21 de janeiro de 2014, as 14:30 horas, na Secretaria de Estado de Administragao - SAD, Superintendén-
cia de Aquisicdes Governamentais, situada na Avenida Transversal “1”, Sala “03", Bloco “IlI" - Centro Politico Administrativo
— CPA, Cuiaba — Mato Grosso, CEP 78.050-970. O EDITAL ESTARA DISPONIVEL A PARTIR DO DIA 30 DE DEZEMBRO
DE 2013, na Sala da Geréncia de Processos de Aquisigdes - GPAQ, localizada na Secretaria de Estado de Fazenda, situada
na Av. Historiador Rubens de Mendonga, n° 3.415, Complexo IlI, Térreo, Bloco A, Cuiab&/MT e na internet nos seguintes
enderegos: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br.

No caso de dividas, os interessados poderédo entrar em contato pelos telefones: (0**65) 3617-2303/2306/2308/2309/2370,
fax 3617-2036 ou pelo e-mail gpag@sefaz.mt.gov.br.

Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013

MANOEL OSMAIR DAS NEVES
Pregoeiro

MARIA CELIA DE OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Adjunta Executiva do Nucleo Fazendario
PUBLIQUE-SE:

COMUNICADO AOS LICITANTES
PREGAO N° 006/2013/SENF/SEFAZ

A SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO, por intermédio de sua PREGOEIRA, Sra. Paloma
Michelle Diaz Lafoz Pinto Coelho, designada pela PORTARIA CONJUNTA N° 002/2013 — SENF/SEFAZ, de 09 de janeiro de
2013, torna publico para conhecimento dos interessados que 0 RESULTADO DO JULGAMENTO do RECURSO interposto
pela empresa TOCANTINS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, referente ao Pregdo em epigrafe, que tem como objeto a
“CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO
E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE TODA MAO-DE-OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, E SERVIGOS
EVENTUAIS, SOB DEMANDA, DE JARDINAGEM E LIMPA FOSSA NAS UNIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE
FAZENDA" encontrar-se-a disponivel no site www.sefaz.mt.gov.br menu Licitagdo Publica e www.sad.mt.gov.br no menu
Portal de Aquisictes a partir do dia 27/12/2013.

No caso de duvidas, os interessados poderdo entrar em contato pelos telefones: (0**65) 3617-2303/2306/2308/2309, fax
(0**65) 3617-2036 ou pelo e-mail gpaq@sefaz.mt.gov.br.

Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013

Paloma Michelle Diaz Lafoz Pinto Coelho
Pregoeira

Maria Célia de Oliveira Pereira
Secretaria Adjunta Executiva do Nucleo Fazendario
PUBLIQUE-SE
Qriginal assinado

Portaria Conjunta n°: 002/2013/SENF-SEFAZ
Pregoeira: Paloma Michelle Diaz Lafoz Pinto Coelho

ATA DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO 006/2013/SENF/SEFAZ

Tendo em vista o que consta deste procedimento, e considerando a Ratificagéo do julgamento do recurso e recomendagao
de adjudicagéo pela sra. Pregoeira nos autos do Pregéo n° 006/2013/SENF/SEFAZ, ADJUDICO E HOMOLOGO o LOTE
UNICO do presente certame, para todos os efeitos legais, cujo objeto & “CONTRATAGAQ DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE
TODA MAO-DE-OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, E SERVICOS EVENTUAIS, SOB DEMANDA, DE JARDINAGEM
E LIMPA FOSSA NAS UNIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA', & seguinte empresa:

. Moura e Botelho Silveira LTDA ME - inscrita no CNPJ sob o n® 10.517.972/0001-01, com sede @ Rua das Primaveras,
n°434-W, anexo a sala 2, Centro, Nova Mutum/MT, tendo apresentado proposta de pregos no valor total de R$ 2.622.000,00
(dois milhdes seiscentos e vinte e dois mil reais) para um periodo de 12 meses.

Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013

MARIA CELIA DE OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Adjunta Executiva do Nicleo Fazendario

AVISO DE RESULTADO
PREGAO N° 006/2013/SENF/SEFAZ-MT

A SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF, por intermédio de sua Pregoeira nomeada
pela Portaria n® 002/2013/SENF/SEFAZ, torna publico para conhecimento dos interessados, que a empresa abaixo nomi-
nada sagrou-se vencedora no Pregdo em epigrafe, que tem por objeto a “CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE
TODA MAO-DE-OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, E SERVICOS EVENTUAIS, SOB DEMANDA, DE JARDINAGEM
E LIMPA FOSSA NAS UNIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA” com o seguinte valor:

Lote Empresa Valor Total

[Moura e Botelho Silveira LTDA ME - inscrita no CNPJ sob o n° 10.517.972/0001-01,|R$ 2.622.000,00 (dois milhdes seiscentos e vinte]
L o t ejcomsede a Rua das Primaveras, n° 434-W, anexo a sala 2, Centro, Nova Mutum/MT. fe dois mil reais) para um periodo de 12 meses
inico

Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2013

Paloma Michelle Diaz Lafoz Pinto Coelho
Pregoeira

Maria Célia de Oliveira Pereira
Secretaria Adjunta Executiva do Nucleo Fazendario

PUBLIQUE-SE
*original assinado

1° ADENDO AO EDITAL E AVISO DE NOVA DATA DE ABERTURA
CONVITE N°001/2013/SENF - SEFAZ

0 ESTADO DE MATO GROSSO por intermédio da SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO,
neste ato representado por sua PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES designada pela Portaria
Conjunta n° 001/2013 — SENF/SEFAZ, publicada no D.O.E. do dia 09 de janeiro de 2013, torna publico para conhecimento
dos interessados, referente ao Convite em epigrafe, cujo objeto € “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO
DE SERVICOS DE DRENAGEM E RECUPERAGCAO DA PAVIMENTACAO DO PATIO DE ESTACIONAMENTO E DOS
ACESSOS AO POSTO FISCAL JOSAFA JACOB, LOCALIZADO NA BR 364 DIVISA DE MT/RO, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAGOES CONTIDAS NOS ANEXOS DO CONVITE”, que no Item 7.4.1 - CAPACITAGAO TECNICA-OPERA-
CIONAL, ALINEA “b” (pg. 11):

Onde se [é:

“b) A comprovagao da aptiddo técnica, se daré pela apresentagdo de um ou mais certiddes e/ou atestado(s), fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, desde que individualmente atendam as exigéncias de cada tipo de
servico, conforme definido no quadro abaixo.

e Servigos de pavimentagéo com pegas intertravadas de concreto (bloguetes)”

Leia-se:

“b) A comprovagao da aptidéo técnica, se daré pela apresentagdo de um ou mais certiddes e/ou atestado(s), fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, desde que individualmente atendam as exigéncias de cada tipo de
servico, conforme definido no quadro abaixo.

e Servigos de pavimentagéo urbana e/ou de rodovias”

Na oportunidade, informamos ainda, que face ao resultado “FRACASSADO” obtido na sessdo de abertura ocorrida em
03/12/2013, foi designada NOVA ABERTURA sera no dia 13 de janeiro de 2014, as 09:00 horas, na SALA “AROEIRA",
DA GEF — GERENCIA DA ESCOLA FAZENDARIA/SEFAZ-MT, LOCALIZADA NA AV. HISTORIADOR RUBENS DE MEN-
DONGA, N° 3415, COMPLEXO lll, BLOCO “A’- 1° ANDAR, CEP 78.050-903, CUIABA/MT. Informamos ainda, que as demais
disposicées do Edital de CONVITE permanecem INALTERADAS sendo que o mesmo esta disponivel desde o dia 21 de
novembro de 2013, na Sala da Geréncia de Processos de Aquisigdes - GPAQ, localizada na Secretaria de Estado de
Fazenda, situada na Av. Historiador Rubens de Mendonga, n° 3.415, Complexo lIl, Térreo, Bloco A, Cuiaba/MT e na internet
no seguinte endereco: www.sefaz.mt.gov.br.

No caso de duvidas, os interessados poderdo entrar em contato pelos telefones: (0**65) 3617-2303/2306/2308/2309, fax
3617-2036 ou pelo e-mail gpag@sefaz.mt.gov.br.

Cuiabd, 26 de dezembro de 2013.

Mirtes Barros Ferreira de Freitas Calmon
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Maria Célia de Oliveira Pereira
Secretaria Adjunta Executiva do Nucleo Fazendario

PUBLIQUE-SE:
*original assinado
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 043/2013/SES
PREGAO ELETRONICO N° 058/2013/SES - REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N° 417962/2013/SES

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, pelo Secretério
de Adjunto Executivo do Nucleo Sistémico de Saide MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA, Portaria n° 130/2013/
GBESES, publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Novembro de 2013, RESOLVE registrar os pregos da empresa
GENETICA COMERCIO DE IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA inscrita no CNPJ: 00.596.529/0001-10, com sede
na SHCGN - Quadra 716, Bloco B, Loja 48, BRASILIA/DF, CEP: 70.770-732 , representada por procuragéo por SILVANIA
SOUSA DE ALMEIDA GODINHO portador do CPF: 630.415.881-53 nas quantidades estimadas desta Ata de Registro
de Pregos, de acordo com a classificacdo por elas alcangadas por item, atendendo as condigdes previstas no Instrumento
Convocatorio e as constantes desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes, Decreto Estadual n°. 7.217/2006 e suas alteragdes posteriores, e em conformidade com as
disposices a seguir.

1.DO OBJETO
1.1. A presente Licitagdo tem por objeto o o Registro de Prego para | Aquisigdo de R para Testes de
separagao de hemoglobina normais e variantes com locagao de equipamento para o MT - HEMOCENTRO, conforme

especificagdes e condigbes constantes nesta Ata, no edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento néo obriga aos ORGAOS/ENTIDADES a firmarem contratagdes nas quantidades estimadas, po-
dendo ocorrer licitagdes especificas para aquisigdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurada
ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigges.

2. DAVIGENCIA
2.1. Apresente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagéo no Didrio Oficial.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a SES, através da Coord Joria de Assi ia Far ti
seu aspecto operacional e & Coordenadoria de Aquisigoes e Contratos/SES/MT, nas questdes legais.

- CAF, no

4. DO CONTRATADO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagdo dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

LOTE UNICO
ITEM DESCRIGAO MARCA | APRESENTAGAO | QTD VALOR
UNITARIO R$
01 [LOCAGAO MENSAL DE 01(UM) EQUIPAMENTO PRINCIPAL, TOTALMENTE| BIO-RAD UNIDADE 02 422375

JAUTOMATIZADO QUE REALIZE TESTES DE SEPARAGAO DE HEMOGLO-
BINAS NORMAIS (TRIAGEM) E HEMOGLOBINAS VARIANTES (S,C.DA2 ¢
[FETAL) COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS MINIMAS:

- METODOLOGIA HPLC- CROMATOGRAFIA LIQUIDA DE ALTA PERFOR:
MANCE;

- DESEMPENHO DO EQUIPAMENTO: MINIMO DE 26 TESTES/HORA;

- UTILIZAGAO DIRETA DE TUBO PRIMARIO;

- EQUIPAMENTO DE BANCADA, ACOMPANHADO DE IMPRESSORA;

- RESULTADOS COM CROMATOGRAMA DISPONIVEIS;

- RESULTADOS DE HEMOGLOBINAS NORMAIS DE 1(UM) A 3(TRES) MINU
ITOS;

- RESULTADOS DE HEMOGLOBINAS VARIANTES DE 1(UM) A 8(OITO)
MINUTOS;

- ACOMPANHA LEITOR DE CODIGO DE BARRAS;

|- CAPACIDADE DE INTERFACEAMENTO BIDIRECIONAL;

- VOLTAGEM 110/220VOLTS

ICASO O EQUIPAMENTO PRINCIPAL NAO REALIZE A IDENTIFICAGAO DE}
HEMOGLOBINAS VARIANTES, ENTREGAR JUNTAMENTE 01(UM) EQUIPA
IMENTO BACK UP COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS MINIMAS:

- TOTALMENTE AUTOMATIZADO;

[METODOLOGIA HPLC- CROMATOGRAFIA LIQUIDA DE ALTA PERFOR.
[MANCE;

- DESEMPENHO DO EQUIPAMENTO: MINIMO DE 10 TESTES/HORA;

- UTILIZAGAO DIRETA DE TUBO PRIMARIO;

- EQUIPAMENTO DE BANCADA, ACOMPANHADO DE IMPRESSORA;

- CAPACIDADE DE INTERFACEAMENTO BIDIRECIONAL;

- VOLTAGEM 110/220VOLTS

0BS: O (S) EQUIPAMENTO(S) DEVERA (A0) ESTAR INTERFACEADO(S)
COM O SISTEMA DE INFORMAGAO HEMOVIDA DO MT- HEMOCENTRO
SENDO QUE TODOS 0S REQUISITOS DE HADWARE E SOTWARE
CORRERAO POR CONTA DO LICITANTE VENCEDOR

02 [REAGENTES PARA TESTES DE SEPARAGAO DE HEMOGLOBINAS BIO-RAD UNIDADE 50.000 29,80
INORMAIS

03 [REAGENTES PARA TESTES DE SEPARAGAO DE HEMOGLOBINAS BIO-RAD UNIDADE 4.000 38,00
VARIANTES

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO NOS AUTOS DO PROCESSO N° 417962/2013/SES
MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO SISTEMICO DE SAUDE
PORTARIA N° 130/2013/GBESES — Publicada em 06/11/2013.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 044/2013/SES
PREGAO ELETRONICO N° 054/2013/SES - REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N° 450647/2013/SES

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, pelo Secretario
de Adjunto Executivo do Nucleo Sistémico de Salide MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA, Portaria n° 130/2013/
GBESES, publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Novembro de 2013, RESOLVE registrar os pregos da empresa
G2 PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA inscrita no CNPJ: 11.224.757/0001-85, com sede na Rua Braganca
Paulista, n° 158, Vila Cruzeiro - SAO PAULO/SP, representada por procuragio por MARCOS VICENTE ROMEU MEDICI
Qﬂador do CPF: 128.174.588-00 nas quantidades estimadas desta Ata de Registro de Pregos, de acordo com a classifi-

cagdo por elas alcancadas por item, atendendo as condigGes previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta
Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n® 8.666/93 e suas alteragées, Decreto
Estadual n°. 7.217/2006 e suas alteragdes posteriores, e em conformidade com as disposigdes a seguir.

1.DO OBJETO

1.1. A presente Licitagdo tem por objeto o Registro de Prego para | Aquisigao de Reag para Testes de
Dosagem de Hemoglobina Capilar com Locagéo de Equipamento para o MT - HEMOCENTRO , conforme especifica-
¢es e condigdes constantes nesta Ata, no edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento n&o obriga aos ORGAOS/ENTIDADES a firmarem contratagdes nas quantidades estimadas, po-
dendo ocorrer licitagbes especificas para aquisicdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagao pertinente, sendo assegurada
ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

2. DAVIGENCIA
2.1. Apresente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagéo no Diério Oficial.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a SES, através da Coordenadoria de Assi ia Far
seu aspecto operacional e a Coordenadoria de Aquisi¢ées e Contratos/SES/MT, nas questdes legais.

- CAF,no

4. DO CONTRATADO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagdo dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

LOTE UNICO
ITEM DESCRIGAO MARCA | APRESENTAGAO | Q7D | VALOR
UNITARIO R$
01 [LOCAGAO DE HEMOGLOBINOMETRO COM AS SEGUINTES CARAC{ HEMOCUE UNIDADE 02 | 290000

TERISTICAS MINIMAS: MICROCUVETAS DESCARTAVEIS COM OS RE:
JAGENTES SECOS JA ADICIONADOS.

RESULTADOS OBTIDOS EM NO MAXIMO 60 (SESSENTA) SEGUNDOS)
FONTE DE ALIMENTAGAO E BATERIAS, PERMITINDO O USO EM
[BANCADAS OU MOVEL.POSSIBILIDADE DE USO DE SANGUE VENOSOf
[CAPILAR E ARTERIAL.PORTATIL, PODE SER USADO EM QUALQUER
LUGAR. MENSAL.

[DOSAGEM DE HEMOGLOBINA. TESTE.

0!

=

HEMOCUE | UNIDADE/TESTES | 10.000 3,38

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO NOS AUTOS DO PROCESSO N° 450647/2013/SES
MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO SISTEMICO DE SAUDE
PORTARIA N° 130/2013/GBESES - Publicada em 06/11/2013.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 042-B/2013/SES
PREGAO ELETRONICO N° 062/2013/SES - REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N° 430621/2013/SES

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, pelo Secretario
de Adjunto Executivo do Nucleo Sistémico de Saide MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA, Portaria n° 130/2013/
GBESES, publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Novembro de 2013, RESOLVE registrar os pregos da empresa
SIEMENS HEALTHCARE DIAGNOSTICOS LTDA inscrita no CNPJ: 01.449.930/0003-51, com sede na Rua D. Francisca,
n° 8300 - Bloco | - Médulo 4, Perini Business - Distrito Industrial - JOINVILLE-SC, CEP: 89.219-600, representada por seu
s6cio proprietario por SERGIO LUIS DELLAPE MAGRINI, portador do CPF: 073.638.578-90 nas quantidades estimadas
desta Ata de Registro de Pregos, de acordo com a classificagéo por elas alcangadas por item, atendendo as condigdes
previstas no Instrumento Convocatorio e as constantes desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas
constantes da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, Decreto Estadual n°. 7.217/2006 e suas alteragbes posteriores, e em
conformidade com as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. Apresente Licitagdo tem por objeto o “Registro de Pregos para futura e | Aquisigao de para tes-
tes de sorologia metodologia Elisa e Quimiolumil é com Locagdo de Equipamentos para atender demanda
do MT Hemocentro/SES/MT”, conforme especificagdes e condicdes constantes nesta Ata, no edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento nao obriga aos ORGAOS/ENTIDADES a firmarem contratacdes nas quantidades estimadas, po-
dendo ocorrer licitagdes especificas para aquisigdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagao pertinente, sendo assegurada
ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

2. DA VIGENCIA
2.1. Apresente Ata ter4 validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagéo no Diario Oficial.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a SES, através da Coord loria de Assi ia Far
seu aspecto operacional e & Coordenadoria de Aquisigoes e Contratos/SES/MT, nas questdes legais.

- CAF, no

4. DO CONTRATADO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagdo dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

LOTE 02
ITEM DESCRIGAO UN Q1D

VALOR
UNITARIO R$

14.000,00

0

QUIMIOLUMINESCENCIA: 01(UM) EQUIPAMENTO PARA PROCESSAR NO MINI{MES | 02 EQUIPAMENTOS POR
MO 400 TESTES/HORA OU 02(DOIS) EQUIPAMENTOS COM CAPACIDADE PARA 12 (DOZE) MESES
PROCESSAR NO MINIMO 180 TESTES/HORA;

-APRESENTAR PELO MENOS 20(VINTE) POSIGOES PARA REAGENTES “ON
[BOARD.”

|- SISTEMA MULTIPARAMETRICO DE ACESSO ALEATORIO, CONTINUO E IME:
DIATO;

[-REALIZAR NO MINIMO 5(CINCO) REAGOES DE TIPOS DIFERENTES SIMULTA:
INEAMENTE-ACESSO ALEATORIO;

|-DISPOR DE POSIGOES DE AMOSTRA DE EMERGENCIA PRIORIZANDO ESTA NA
[CENTRAL DE PIPETAGEM E DE PROCESSAMENTO;

| REALIZAR A PIPETAGEM DAS AMOSTRAS DIRETAMENTE DO TUBO PRIMARIO.

JANTI-HBC TOTAL POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA COM LOCAGAQ| TS 50.000 2,78
[DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO TESTE.
JANTI-HCV POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA COM LOCAGAO DE EQ{ TS 50.000 729
UIPAMENTO AUTOMATIZADO. TESTE.
HIV I/HIV 1 INCLUINDO SUBTIPO “O" POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCEN] TS 50.000 3,65
[CIA COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO. TESTE.

0:
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0
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05 |FERRITINA POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA COM LOCAGAO DE| TS 2.000 3,50
[EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO. TESTE.

06 |HBSAg POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA COM LOCAGAO DE EQUH TS 50.000 2,78
[PAMENTO AUTOMATIZADO. TESTE.

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO NOS AUTOS DO PROCESSO N° 430621/2013/SES
MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO SISTEMICO DE SAUDE
PORTARIA N° 130/2013/GBESES - Publicada em 06/11/2013.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 042-A/2013/SES
PREGAO ELETRONICO N° 062/2013/SES ~ REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N° 430621/2013/SES

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, pelo Secretario
de Adjunto Executivo do Nucleo Sistémico de Salide MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA, Portaria n° 130/2013/
GBESES, publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Novembro de 2013, RESOLVE registrar os pregos da empresa
REM INDUSTRIA E COMERCIO LTDA inscrita no CNPJ: 47.334.701/0001-20, com sede na Rua Columbus, n° 282, Subs|
— Fundos - Térreo Fundos 3,5 e 6 andares, Vila Leopoldina - SAO PAULO/SP — CEP: 05.304-010 , representada por pro-
curag&o por MARCELO FERNANDO GONGALVES, portador do CPF: 071.500.658-48 E RG 21.880.512-3 nas quantidades
estimadas desta Ata de Registro de Pregos, de acordo com a classificagéo por elas alcangadas por item, atendendo as
condigdes previstas no Instrumento Convocatdrio e as constantes desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes
as normas constantes da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Decreto Estadual n°. 7.217/2006 e suas alteragdes posteriores,
e em conformidade com as disposicdes a seguir.

1. DO OBJETO
1.1. A presente Licitag&o tem por objeto “Registro de Pregos para futura e | Aquisigéo de reag para testes
de sorologia metodologia Elisa e Quimiolumil com Locagao de Equi para atender de la do

MT Hemocentro/SES/MT”conforme especificagdes e condigdes constantes nesta Ata, no edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento nao obriga aos ORGAOS/ENTIDADES a firmarem contratagdes nas quantidades estimadas, po-
dendo ocorrer licitagdes especificas para aquisigdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurada
ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

2. DA VIGENCIA
2.1. Apresente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagéo no Diario Oficial.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a SES, através da Coordenadoria de Assi ia Far
seu aspecto operacional e & Coordenadoria de Aquisigoes e Contratos/SES/MT, nas questdes legais.

- CAF, no

4.DO CONTRATADO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagédo dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

1.1.1. Este instrumento néo obriga aos ORGAOS/ENTIDADES a firmarem contratagdes nas quantidades estimadas, po-
dendo ocorrer licitagdes especificas para aquisigdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurada
a0 detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagéo no Diério Oficial.
3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a SES, através da Coordenadoria de Assi: ia Far
seu aspecto operacional e a Coordenadoria de Aquisi¢ées e Contratos/SES/MT, nas questdes legais.

- CAF, no

4. DO CONTRATADO

4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagdo dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

LOTE 02
ITEM DESCRIGAO UN| atp VALOR
UNITARIO R$
01 |LoCACAO DE EQUIPAMENTO AGREGOMETRO PLAQUETARIO DE NO MINIMO 4 CANAIS DE|MES| 12 (DozE)[  7.880,00
LEITURA COM POSSIBILIDADE PARA COFATOR DE RISTOCETINA, ACOMPANHA IMPRESSORA MESES
INTERNA OU EXTERNAACOPLADA. ALIMENTAGAO ELETRICA 110/220V-60 HZ. MENSAL
02 |COFATOR DE RISTOCETINA DE 7,5 A 10 MG/ML, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO.TESTE 15| 1200 108.000,00
03 [REAGENTE ADP LIOFILIZADO, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE 15| 1000 6.900,00
04 [REAGENTE COLAGENO PRONTO PARA USO, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE 15| 1000 11.100,00
05 [REAGENTE EPINEFRINA LIOFILIZADA, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE 15| 1000 7.140,00
06 [RISTOCETINA LIOFILIZADA, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE 15| 1000 15.000,00
07 [ACIDO ARAQUIDONICO - FRASCO COM 0,70 A 1,0 ML, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO{ TS | 1000 7.300,00
TESTE
LOTE 03
ITEM DESCRIGAO UN| QD VALOR
UNITARIO R$
01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO DE METODOLOGIA ELISA, COMPATIVEL PARAMES [ 12 (DOZE) | 15.336,67
EXAMES DE COAGULAGAO( LEITOR, LAVADOR, INCUBADOR SEM INTERFERENCIA HUMANA), MESES
COM CAPACIDADE MINIMA DE 4 PLACAS E MAXIMA 10 PLACAS. ALIMENTAGAO ELETRICA
110/220-60HZ. MENSAL
02 [ENSAIO DE LIGAGAO AO COLAGENO ( CBA), METODO ELISA, COM LOCAGAO DE| TS | 480 144,79
EQUIPAMENTO. TESTE
03 [ANTICARDIOLIPINA- IGA, METODO ELISA, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE TS| 288 124,60
04 |ANTICARDIOLIPINA- 1GG /IGM , METODO ELISA, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE | TS | 480 124,60
05 [KIT PARA DETERMINAGAO DO ANTIGENO DE VON-WILEBRAND, COM LOCAGAO DE EQUIPA{ TS | 864 140,58
MENTO. TESTE
06 [PROTEINA C, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE TS| 480 139,30
07 [PROTEINAS LIVRE E TOTAL, COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO. TESTE TS| 480 141,86

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO NOS AUTOS DO PROCESSO N° 424006/2013/SES
MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO SISTEMICO DE SAUDE
PORTARIA N° 130/2013/GBESES - Publicada em 06/11/2013.

CIDADES

TOMADA DE PREGOS SECID N.° 011/2013
PROCESSO N.° 302488/2013
AVISO DE REALIZAGAO DE SESSAO PUBLICA
DE RECEBIMENTO DE ENVELOPES E DE ABERTURA DO CERTAME,
E DE RESULTADO DE HABILITAGAO

A Secretaria das Cidades do Estado de Mato Grosso — SECID/MT, por intermédio da Comissao Permanente de Lici-

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADO NOS AUTOS DO PROCESSO N° 430621/2013/SES
MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO SISTEMICO DE SAUDE
PORTARIAN° 130/2013/GBESES - Publicada em 06/11/2013.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 041/2013/SES
PREGAO ELETRONICO N° 057/2013/SES - REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N° 424006/2013/SES

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, pelo Secretario
de Adjunto Executivo do Nucleo Sistémico de Salide MARCOS ROGERIO LIMA PINTO E SILVA, Portaria n° 130/2013/GBE-
SES, publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Novembro de 2013, RESOLVE registrar os pregos da empresa N L
COMERCIO EXTERIOR LTDA inscrita no CNPJ: 52.541.273/0001-47, com sede na Rua Vigario Albernaz, n° 367/371 - Vila
Gumercindo, SAO PAULO-SP - CEP: 04.134-020, representada por seu socio-proprietario por ADOLFO MORUZZI, porta-
dor do CPF: 532.017.018-15 nas quantidades estimadas desta Ata de Registro de Pregos, de acordo com a classificagéo
por elas alcangadas por item, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatorio e as constantes desta Ata de
Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Decreto Estadual
n°. 7.217/2006 e suas alteragées posteriores, e em conformidade com as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Licitagao tem por objeto o Registro de Prego para futura e | Aquisigao de para testes

de coagulagao e Agregagdo Plaquetaria com Locagdo de Equipamentos para atender demanda do MT Hemocentro/
Q:'S/MT, conforme especificagdes e condigdes constantes nesta Ata, no edital e seus anexos.

LOTE 02
ITEM DESCRIGAO UN| am VALOR
UNITARIO R$
01 |LOCAGAO DE ANALISADOR TOTALMENTE AUTOMATIZADO DE SISTEMA ABERTO PARAIMES| 12 (DOZE) | 10.732,38 E |D
PROCESSAMENTO DE IMUNOENSAIO( ELISA) COM  AS SEGUINTES CARACTERISTICAS] MESES
IMINIMAS:
LPROCESSAMENTO NO FORMATO DE MICROPLACAS;
| CAPACIDADE MINIMA PARA 12(DOZE) PLACAS;
LPONTEIRAS DESCARTAVEIS PARA REAGENTES;
L ACESSO ALEATORIO, CONTINUO E IMEDIATO DAS MICROPLACAS;
L CAPACIDADE DE REALIZAR PIPETAGEM EM TUBO PRIMARIO;
LDEVE VIR ACOMPANHADO DE IMPRESSORA E NOBREAK COM AUTONOMIA MINIMA DE|
15(QUINZE) MINUTOS A PLENA CARGA;
L ACOMPANHAR BACK UP MANUAL INCLUINDO LEITORA, LAVADORA E INCUBADORA. MEN-
SAL.
02 |CHAGAS (DETECGAO DE ANTICORPOS CONTRA O TRYPANOSOMA CRUZI) POR METODOLO| TS | 50.000 345
GIA QUIMIOLUMINESCENCIA OU ELISA COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO|
TESTE.
03 [HIV COMBO AG/AC POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA OU ELISA COM LOCAGAO| TS | 50.000 377
DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO. TESTE
04 [SIFILIS POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA OU ELISA COM LOCAGAO DE EQUIPA{ TS | 50.000 429
MENTO AUTOMATIZADO. TESTE.
05 [HTLV | E Il POR METODOLOGIA QUIMIOLUMINESCENCIA OU ELISA COM LOCAGAO DE EQUI| TS | 50.000 426
PAMENTO AUTOMATIZADO. TESTE.

tacoes de Engenharia — CPLE, designada pela Portaria n.° 035/2013/SECID, publicada no Diario Oficial de 06 de junho
de 2013, vem a publico informar que realizou, no dia 20/12/2013, das 14:20 as 18:00 horas, Sessao Publica de Rece-
bimento de Envelopes e de Abertura da Tomada de Pregos n.° 011/2013, relativa & obra de “OBRA DE INFRAESTRU-
TURA ESPORTIVA (PRAGA POLIESPORTIVA) NO MUNICIPIO DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE/MT” na
qual compareceu apenas a empresa RANCHO FUNDO TERRAPLENAGEM E PAVIMENTAGAO LTDA . - CNPJ N.°
00.648.886/001-84, a qual, apds analise dos documentos, foi DECLARADA HABILITADA no certame. Informa-se ainda
que, diante da auséncia da participagéo de outros licitantes e considerando a rentincia ao prazo recursal pela licitante habil-
itada, foram abertos os Envelopes de Proposta Comercial, constatando-se que: fora apresentada Proposta Comercial
no valor de R$ 808.317,55 (oif | e cinco centavos).; sendo
certo que as andlises e julgamentos das Propostas Comerciais serdo realizados em Sesséo Interna da CPLE, e o
resultado sera divulgado nas formas previstas no Edital.

e oito mil e

reais e cinq|

A partir da publicagao deste aviso, 0s autos encontram-se & disposicéo de quaisquer interessados.

Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

Ronilson Rondon Barbosa
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagées de Engenharia
Portaria n.° 035/2013/SECID

VISTO:
Mércia Gléria Vandoni de Moura
Secretéria Adjunta de Programas Especiais e Articulagdo Institucional
Secretaria de Estado das Cidades /
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SECOPA
SECRETARIA EXTRAQRDINARIA DA COPA DO MUNDO - FIFA 2014

AVISO DE CANCELAMENTO DO

RDC PRESENCIAL N° 008/2013/SECOPA

A SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DO MUNDO FIFA BRASIL 2014 - SECOPA, através do Presidente da
Comissao Especial de Licitagédo, nomeado pela Portaria n° 062, publicada no D.O.E do dia 22 de julho de 2013, torna publico
0o CANCELAMENTO do processo licitatério n® 610880/2013, modalidade RDC PRESENCIAL n° 008/2013, cujo objeto é a
“Contratagdo de empresa especializada para execugdo de construgdo da infraestrutura necessaria para implantagéo do
FIFA FAN FEST a ser construido no municipio de Cuiaba/MT, no local indicado neste edital e conforme os seus anexos”,

por conveniéncia administrativa.
Cuiaba/MT, 27 de dezembro de 2013.
Eduardo Rodrigues da Silva

Presidente da Comisséo Especial
de Licitagao - SECOPA

ADMINISTRAGAO INDIRETA

UNEMAT
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 005/2012 UNEMAT

Considerando estarem presentes todos os pressupostos autorizativos da legislagéo que regula a matéria, RATIFICO para
efeitos do Artigo 26 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, a Inexigibilidade de Licitagéo n° 005/2012-UNEMAT, e AUTORIZO
a Contratagdo de assinatura anual do jornal a Gazeta, direta e exclusiva com a empresa Jornal A Gazeta Ltda, CNPJ
06.167.347/0001-00, para atender a demanda da Universidade do Estado de Mato Grosso. Nas condigdes seguintes:
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

CONTRATADA: Jornal A Gazeta Ltda, CNPJ 06.167.347/0001-00.

OBJETO: Contratagéo de assinatura anual do jornal a Gazeta, direta e exclusiva com a empresa Jornal A Gazeta Ltda, CNPJ
06.167.347/0001-00, para atender a demanda da Universidade do Estado de Mato Grosso.

VALOR: R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais).

BASE LEGAL: Artigo 25, Inciso |, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes. E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a
presente ratificagdo e autorizagdo sejam publicas no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso, conforme prevé o art. 26,

caput, da Lei n. 8.666/93. Processo n® 537579/2013.

Céceres/MT, 26 de dezembro de 2013.

: — LT
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 016/2013 - UNEMAT

Considerando estarem presentes todos os pressupostos autorizativos da legislagéo que regula a matéria, RATIFICO para

efeitos do artigo 26 da Lei n° 8.666/93 e suas alterages, a Dispensa de Licitagédo n° 016/2013 - UNEMAT, e AUTORIZO

aquisi¢ao de esteromicroscopio binocular com camara clara, i a prog de Pds-G

g

ao em Eco-

dae ao do

@ia e Conservagao do Campus de Nova Xavantina, para atender a d énio Pro-Equipa-

mento n® 777792/2012 - entre a Fundagéo Coord ao de Aperfeig to de Pessoal de Nivel Superior - CAPES

e FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO- UNEMAT, Processo n° 506389/2013, nas condicdes
seguintes:
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

CONTRATADA: AOTEC INSTRUMENTOS CIENTIFICOS LTDA, CNPJ N° 52.201.456/0001-13.

OBJETO: aquisi¢ao de i opio bi lar com camara clara, destinados a prog| de Pés-Graduaca
em Ecologia e Conservagdo do Campus de Nova Xavantina, para atender a d Jae gao do énio Pro-
Equipamento n® 777792/2012 - entre a Fundagdo Coordenagéo de Aperfeic de Pessoal de Nivel Superior

- CAPES e FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO- UNEMAT

VALOR: R$ 21.903,00 (vinte e um mil novecentos e trés reais)

BASE LEGAL: Artigo 24, Inciso XXI, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes. E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que
a presente ratificagéo e autorizagdo sejam publicas no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso, conforme prevé o art. 26,
caput, da Lei n. 8.666/93.

Céceres/MT, 26 de dezembro de 2013.

z —_— S 2=y
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 016/2013-UNEMAT

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, instituida pela Portaria n°. 035/2013-UNEMAT, em nome da Universidade
do Estado de Mato Grosso, torna Publico, para conhecimento dos interessados, a Dispensa de Licitagédo que tem como
objeto a aquisi¢do de esteromicroscopio binocular com camara clara, destinados a programa de Pés-Graduagdo em
Ecologia e Conservagdo do Campus de Nova Xavantina, para atender a demanda e execugdo do convénio Pro-Equipa-
mento n° 777792/2012 - entre a Fundagao Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO- UNEMAT, mediante o pagamento da importancia de R$
21.903,00 (vinte € um mil novecentos e trés reais), com a empresa AOTEC INSTRUMENTOS CIENTIFICOS LTDA, CNPJ N°
52.201.456/0001-13, com fundamento no art. 24, inciso XXI da Lei n° 8.666/93. Processo n° 514238/2013.
Caceres-MT, 26 de dezembro de 2013.

Samuel Longo

Presidente da Comisséo Permanente de Licitagéo

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 005/2012-UNEMAT

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, instituida pela Portaria n®. 035/2013-UNEMAT, em nome da Universidade do
Estado de Mato Grosso, torna Publico, para conhecimento dos interessados, a Inexigibilidade de Licitagdo que tem como
objeto a Contratagdo de assinatura anual do jornal a Gazeta, direta e exclusiva com a empresa Jornal A Gazeta Ltda,
CNPJ 06.167.347/0001-00, para atender a demanda da Universidade do Estado de Mato Grosso, mediante o pagamento
da importancia de R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais), com fundamento no art. 25, Inciso /, da Lei n° 8.666/93.

Processo n° 537579/2013.

Céceres-MT, 26 de dezembro de 2013.

Samuel Longo

Presidente da Comissao Permanente de Licitaqéy
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ATO N° 470/2013-PGJ
Titulariza Promotores(as) de Justiga Substitutos(as).

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso da atribuigao legal
disposta no §2° do art. 79 da Lei Complementar n° 416 de 22 de dezembro de 2010 e, ad
referendum do Conselho Superior do Ministério Publico, RESOLVE:

Titularizar o Promotor de Justica Substituto JOSE RODRIGUES DA SILVA NETO, tornando-o Promo-
tor de Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Matupa.

Titularizar o Promotor de Justica Substituto OSVALDO MOLEIRO NETO, tornando-o Promotor de
Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Claudia.

Titularizar a Promotora de Justica Substituta LAIS LIANE RESENDE, tornando-a Promotora de
Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Vera.

Titularizar o Promotor de Justica Substituto LYSANDRO ALBERTO LEDESMA, tornando-o Promotor
de Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Sao Félix do Araguaia.

Titularizar o Promotor de Justica Substituto JOSE VICENTE GONGALVES DE SOUZA, tornando-o
Promotor de Justiga de Entrancia Inicial da Comarca de Queréncia.

Titularizar o Promotor de Justiga Substituto PAULO ALEXANDRE ALBA COLUCCI, tornando-o Pro-
motor de Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Sao José dos Quatro Marcos.

Titularizar a Promotora de Justica Substituta ALICE CRISTINA DE ARRUDA E SILVA ALVES, tornando-
a Promotora de Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Sapezal.

Titularizar a Promotora de Justica Substituta ITAMARA GUIMARAES ROSARIO PINHEIRO, tornando-
a Promotora de Justiga de Entrancia Inicial da Comarca de Itatba.

Titularizar o Promotor de Justica Substituto FREDERICO CESAR BATISTA RIBEIRO, tornando-o Pro-
motor de Justica de Entrancia Inicial da Comarca de Tapurah.

Titularizar a Promotora de Justica Substituta EULALIA NATALIA SILVA MELO, tornando-a Promo-
tora de Justiga de Entrancia Inicial da Comarca de Nova Canaa do Norte.

Titularizar o Promotor de Justiga Substituto SAULO PIRES DE ANDRADE MARTINS, tornando-o Pro-
motor de Justiga de Entrancia Inicial da Comarca de Jauru.

Este Ato entra em vigor a partir desta data.
Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

PAULO ROBERTO JORGE DO PRADO

Procurador-Geral de Justiga
ATO N° 471/2013-PGJ

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo
5°, da Resolugao n°® 33/2009-CPJ, resolve: CREDENCIAR os estagiarios aprovados no Exame
de Selegdo, publicado no Diario Oficial do Estado em 20/06/2012, para exercer suas atri-

buigdes, conforme ordem de classificagdo abaixo:

COMARCA DE GUIRATINGA
[ cassiFicagio | CANDIDATO [ RG [ DATA DE ENTRADA EM_EXERCICIO |
2 [Fabiane de Sa Oliveira | 35460771-6/SP_| 02/01/14 |

Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

PAULO ROBERTO JORGE DO PRADO

Procurador-Geral de Justica

ATO N° 472/2013-PGJ

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do artigo

5°, da Resolugdo n° 33/2009-CPJ, resolve: CREDENCIAR os estagiarios aprovados no Exame
de Selegédo, publicado no Diario Oficial do Estado em 12/07/2013, para exercer suas atri-

@igées, conforme ordem de classificagéo abaixo:

COMARCA DE ALTA FLORESTA

CLASSIFICAGAO CANDIDATO RG DATA DE ENTRADA EM EXERCICIO
20 [Marcia Regina Soares 11702753/MT 07/01/14
3° Everson da Silva Candido (Desistente)
4° [Queiliane Vieira Mendes (Desistente) - -
5° Vanessa Angelica Randoli de Almeida 2246554-5/AM 07/01/14
COMARCA DE RONDONOPOLIS
CLASSIFICAGAO CANDIDATO RG DATA DE ENTRADA EM EXERCICIO
6° [Jodo Vitor Sena Nogueira Luna 21707707/MT 07/01/14
7° Daniel de Jesus Araujo 2213850-1/MT 07/01/14
8° Didgenes Zanini Escobar 1711956-1/MT 07/01/14

Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

PAULO ROBERTO JORGE DO PRADO

Procurador-Geral de Justiga

ATO N° 473/2013-PGJ
0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo
5°, da Resolugdo n° 33/2009-CPJ, resolve: CREDENCIAR os estagidrios aprovados no Exame
de Selegéo, publicado no Diario Oficial do Estado em 14/11/2013, para exercer suas atri-
buigdes, conforme ordem de classificagdo abaixo:

COMARCA DE ALTA FLORESTA

[ cLassiFicagio | CANDIDATO | RG | DATADE ENTRADAEM EXERCiCIO |
1 [Eten Daiane Magalhes de Oliveira | 2001376-0MT | 07/01/14
COMARCA DE BARRA DO BUGRES
[ cassiFicagio ] CANDIDATO [ RG [ DATA DE ENTRADA EM_EXERCICIO |
1 [Daniela Santi siva | 23213590MT | 07/01/14
COMARCA DE CUIABA
CLASSIFICAGAO CANDIDATO RG DATA DE ENTRADA EM_EXERCICIO
19° lgor Ferreira Leite 20867328/MT 07/01/14
20° [Bruna Cristina Fava da Costa 17019753/ MT 07/01/14
210 Diogo Trindade Ribeiro 2148704-9/MT 07/01/14
22° Rodolfo Bagatelli Gongalves 20799845/MT 07/01/14
23° Luiz Inacio Mallmann Batista 1746432-3/MT 07/01/14
24° irginia Luiza de Oliveira Lima 1868127-1/MT 07/01/14
25° jJodo Paulo da Silva Santos 16503899/MT 07/01/14
26° Roémulo Bezerra Pegoraro 17477301/MT 07/01/14
COMARCA DE PORTO ESPERIDIAO
[ crassiricagio | CANDIDATO [ RG | DATADEENTRADAEM EXERCiCIO |

[ 1 [Fettermman Fonseca Sebastiao | 1993595-4/MT | 02/01/14 |

Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

PAULO ROBERTO JORGE DO PRADO

Procurador-Geral de Justica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo (GEDOC): 007169-001/2013. Espécie: 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 074/2013.
Contratante: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA — PGJ. Contratada: VOLKSVAGEN DO BRASIL, IN-
DUSTRIA DE VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, CNPJ n° 59.104.422/0103-84. Objeto: O
presente Instrumento tem por objeto a aquisigdo de 01(uma) Caminhonete Volkswagen Ama-
rok, Trendline, Cabine Dupla, 180 CV, nos termos do Procedimento Licitatério Pregdo Presen-
cial n° 089/2013 e seus anexos, por interesse e necessidade da Administragdo Publica. Valor:
95.000,00 (noventa e cinco mil reais) Assinado: Em Cuiaba-MT, 19 de dezembro de 2013.
Assinam: Antonio Sergio Cordeiro Piedade — Secretario-Geral de Administragdo do Ministério

Publico em Substituicdo / Isabel Quimie Naito Abrantes e Ronaldo Vieira Teles-representantes

da Empresa Contratada. /
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DEFENSORIA PUBLICA

EXTRATO DO 4° TERMO SIMPLIFICADO DE PRORROGAGAO DE VIGENCIA DO CONVENIO N.038/2009.

PARTES: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO-CNPJ N.03.507.415/0031-60 E A PREFEITURA MU-
NICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE/MT - CNPJ N.01.974.088/0001-05.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a prorrogagao da vigéncia até o dia 29/12/2014, para a Construgéo da Sede da
Defensoria Publica em Primavera do Leste/MT.

ASSINATURA: 20/12/2013.

SIGNATARIOS: Dr. DJALMA SABO MENDES JUNIOR - Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso e ERICO PIANA
PINTO PEREIRA - Prefeitura de Primavera do Leste/MT.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 007/2013/DP/MT

PARTES: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO e a empresa ENGEPOLO AR CONDICIONADO CO-
MERCIO E SERVIGOS LTDA - EPP.

Objeto: Registro de precos para a futura e eventual contratacéo de empresa especializada nos servigos de manutengéo de
condicionadores de ar, para atender a Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso.

Fundamento Legal: Licitacéo na Modalidade Pregao Presencial n° 008/2013/DP/MT, Lei Federal 10.520/2002, Lei Federal
n° 8.666/93 e Processo n°® 307008/2013.

Valor Total: Lote Unico R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).

Dotagdo Orgamentaria: Programa: 036; Projeto Atividade: 2007; Natureza Despesa: 3390.3900; Fonte: 100.

Data de Assinatura: 23/12/2013

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagéo no Diério Oficial.

Orgao: 10101

Contratante: DJALMA SABO MENDES JUNIOR - Defensor Publico-Geral

Contratada: ENGEPOLO AR CONDICIONADO COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP - representado pelo Sr. Marcos
Vieira Ferreira.

PORTARIA N°. 294/2013/DPG

0 DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes institucionais, conferidas pela Lei Organica da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso (Lei Comple-
mentar Estadual n.° 146, de 29 de dezembro de 2003), a quem compete dirigir a instituico, bem como superintender,
coordenar e orientar as atividades dos seus membros, promovendo atos da gestdo administrativa, financeira e de pessoal,
em conformidade com seu artigo 1°, 1, lll e IX,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica do Estado de Mato Grosso, a seguir relacio-
nada, para exercer suas atribuigdes junto ao respectivo orgéo de atuagéo, observando o disposto no artigo 44, § 3° da Lei
Complementar n.° 146/2003, conforme tabela abaixo:

| Defensora Publica | Orgao de Atuagdo |

|Drav Tania Luzia Vizeu Fernandes |Defensoria Publica de Campo Novo do Parecis/MT |

Art. 2° O membro da Defensoria Publica tem, conforme Art. 46, da LCE n° 146/2003,

o prazo de 10 dias para assumir suas fungdes.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
de 06 de janeiro de 2014.

Cuiaba/MT, 27 de dezembro de 2013.
(ORIGINAL ASSINADO)

Djalma Sabo Mendes Junior
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA N°. 295/2013/DPG

0 DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes institucionais, conferidas pela Lei Organica da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso (Lei Comple-
mentar Estadual n.° 146, de 29 de dezembro de 2003), a quem compete dirigir a instituigdo, bem como superintender,
coordenar e orientar as atividades dos seus membros, promovendo atos da gestao administrativa, financeira e de pessoal,
em conformidade com seu artigo 1°, 1, lll e X,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica do Estado de Mato Grosso, a seguir relacio-
nada, para exercer suas atribuigdes junto ao respectivo 6rgao de atuagao, observando o disposto no artigo 44, § 3° da Lei
Complementar n.° 146/2003, conforme tabela abaixo:

| Defensora Pablica | Orgdo de Atuagdo |
|Dra. Tathiana Mayra Torchia Franco |Defensoria Publica de Nobres/MT |

Art. 2° O membro da Defensoria Publica tem, conforme Art. 46, da LCE n° 146/2003,
o prazo de 10 dias para assumir suas fungdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
de 06 de janeiro de 2014, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cuiaba/MT, 27 de dezembro de 2013.
(ORIGINAL ASSINADO)

Djalma Sabo Mendes Junior
Defensor Publico-Geral do Estado

PODER LEGISLATIVO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

TERMO DE COOPERAGAO N°. 010/2013/SES/AL/SAD

TERMO DE COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
ESTADO DE MATO GROSSO, POR INTERMEDIO DA SECRE-
TARIA DE ESTADO DE SAUDE E A ASSEMBLEIA LEGISLA-
TIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, COM INTERVENIEN-
CIA DA SECRETARIA DE ESTADO E DE ADMINISTRAGAO
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A SECRETARIA DE SAUDE, pessoa juridica de direito piblico, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.507.415/0002-
25, com sede na Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05, Centro Politico e Administrativo — CPA, CEP
78049-902, nesta capital, neste ato representada pelo Secretario de Estado de Satide JORGE ARAUJO
LAFETA NETO, brasileiro, portador do CPF n°. 951.193.706-59 e A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE MATO GROSSO, 6rgéo publico estadual, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.929.049/0001-11, com sede
nesta Capital, na Avenida André Anténio Maggi, Lote 06, Setor A, S/N, CEP 78.049-065, doravante
denominada AL/MT, neste ato representada por seu Presidente em Exercicio, Deputado ROMOALDO
ALOISIO BORACZYNSKI JUNIOR, brasileiro, casado, portador do CPF n° 325.242.189-53, sob a inter-
veniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - SAD, érgéo publico estadual, inscrita no
CNPJ sob o N.° 03.507.415/0004-97, com sede nesta Capital, no Centro Politico Administrativo, Bloco
IIl, CEP 78.050-970, neste ato representada pelo Secretario de Estado de Administragdo FRANCISCO
ANIS FAIAD, brasileiro, casado, portador do RG n° 2183987 SSP/PR e do CPF n°. 495.976.049-49,
celebram, em observancia as normas do Art. 116 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei N° 4.320/64 e
como preleciona a Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/AGE N°. 01/2009, de 27 de abril 2009, alterada
pela Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/AGE N° 02/2009, de 13 de maio de 2009, o presente Termo
de Cesséo na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Termo tem por objetivo instituir entre os participes a cooperagdo mutua para o reem-
bolso da remuneragéo do servidor cedido PAULO ROBERTO ARAUJO, nos moldes da Lei Complementar
n°. 265/2006, acrescida pela Lei Complementar 293/2007, e acrescido pela Lei Complementar n°. 322, de 07 de
julho de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO E DO VALOR DA REMUNERAGAO

2.1. O 6nus da remuneragéo do servidor cedido ficara a cargo do 6rgéo cedente, ficando o 6rgéo ces-
sionario responsavel pelo reembolso da remuneragdo do servidor cedido.

2.2. A remuneragéo do servidor cedido sera a mesma a que se faz jus no cargo ocupado no érgdo
cedente, com os referidos descontos previdenciarios e fiscais.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1. DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

O 6rgao CEDENTE enviara mensalmente ao 6rgéo CESSIONARIO o valor a ser reembolsado, descrimi-
nado por parcela remuneratéria e servidor, e sera efetuado no més subseqliente com os devidos
encargos sociais.

3.2. DAS OBRIGAGOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

O 6rgéo CESSIONARIO efetuara o reembolso no més subseqiiente ao pagamento da remuneragao.
Na hipétese do ndo reembolso ao érgdo CEDENTE durante o prazo de 03 (trés) meses consecutivos,
ficara sem efeito o ato de cessao, devendo o servidor cedido reapresentar imediatamente ao 6rgdo
CEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O prazo do presente Termo de Cesséo é de 01 (um) ano, a partir de 01/10/2013, podendo ser pror-
rogado por igual periodo, mediante Termo Aditivo. A publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado
ficara a cargo da AL-MT.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAGOES

O presente Termo podera ser modificado através de Termo Aditivo firmado entre as partes, sendo que
0s casos omissos poderdo ser resolvidos quando houver comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente termo sera rescindido nos seguintes casos:

| — Comum acordo entre as partes;

Il — Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

IIl — Ndo cumprimento das obrigagdes assumidas e, previamente estabelecidas.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA

O presente Termo de Cesséao podera ser denunciado pelo descumprimento de quaisquer das obriga-
¢des ou condigdes estabelecidas, pela superveniéncia de norma legal, por fato administrativo que
o torne formal, materialmente inexequivel, ou a qualquer tempo, com a antecedéncia minima de 30

(trinta) dias.
J
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CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Cuiaba — MT com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado
que seja para dirimir toda e qualquer duvida da execugéo deste Termo de Cessao.

E, por estarem, assim, justas e conveniadas, firmam o presente Termo de Cess&o em 03 (trés) vias de
igual teor, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Cuiaba-MT, 02 de dezembro de 2013.

JORGE ARAUJO LAFETA NETO
Secretario de Estado de Saude

Deputado ROMOALDO ALOISIO BORACZYNSKI JUNIOR

P em Exercicio da A bleia L

FRANCISCO ANIS FAIAD
S ario de Estado de Admini a

7

EXTRATO DE CONTRATO 040/SCCC/2013

A Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso torna publico, para efeito das disposi¢des da Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes que efetuou o seguinte Contrato:

Favorecido: AFPL — AGENCIA DE MONITORAMENTO DE INFORMAGOES
LTDA.

CNPJ N.° 02.403.012/0001-92

Objeto : MONITORAMENTO DE INFORMAGOES ON-LINE E EM TEMPO
REAL.

Cobertura Orgamentaria: Exercicio de 2014

Vigéncia: 02/01/2014 a 31/12/2014

Assinado: Mesa Diretora — 19/12/2013

Presidente em exercicio: Romoaldo Junior
1° Secretario: Mauro Savi

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO DA CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2013

Objeto: Contratagdo de empresa empreiteira para execugdo da seguinte obra de Engenharia: Con-
strugdo do estacionamento anexo ao teatro da Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso.

LOTE_ | EMPRESA VENCEDORA [ UND [ VALOR R$
TIRANTE CONTRUTORA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ 04.603.651/0001-27
ONICO | VALOR GLOBAL [ LOTE UNICO 29.677.467 50)
Cui N 7 3.

Agenor Francisco Bombassaro
Superintendente do GEL/ALMT

ATO N°. 232/2013

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a servidora MARIANNA HELOISA CAMPOS DE SOUZA, matricula 22606, para responder, em
carater de substitui¢do, pelo cargo em comissado de Superintendente do Planejamento Estratégico,
simbolo DSL-V, sem prejuizo do desempenho das atribui¢cdes de seu cargo, durante o gozo de férias
pelo titular, servidor ABILIO CAMILO FERNANDES NETO, matricula 32805, no periodo de 02.01.2014
a31.01.2014.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Sala das Reunides, em Cuiaba, 19 de dezembro de 2013.

Dep. ROMOALDO JUNIOR - Presidente em exercicio

Dep. MAURO SAVI - 1° Secretario

ATO N°. 233/2013

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a servidora CREICE MARIA LEMES, matricula 21275, para responder, em carater de substi-
tuigdo, pelo cargo em comissé@o de Consultor Técnico Legislativo, simbolo DSLMD, sem prejuizo do
desempenho das atribui¢des de seu cargo, durante o gozo de férias pelo titular, servidor VALDENIR
RODRIGUES BENEDITO, matricula 19240, no periodo de 02.01.2014 a 31.01.2014.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Sala das Reunides, em Cuiabd, 20 de dezembro de 2013.

Dep. ROMOALDO JUNIOR - Presidente em exercicio

Dep. MAURO SAVI - 1° Secretario

ATO N°. 234/2013

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigées que
Ihe confere o Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a servidora CALIOPE CAVALCANTE LEMOS, matricula 21221, para responder, em carater de
substituicéo, pelo cargo em comisséo de Consultor Legislativo da Mesa Diretora, simbolo DSL I, sem
prejuizo do desempenho das atribuicdes de seu cargo, durante o gozo de férias pelo titular, servidor
NASSER OKDE, matricula 26642, no periodo de 31/1/2014 a 14/2/2014.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Sala das Reunides, em Cuiaba, 23 de dezembro de 2013.

Dep. ROMOALDO JUNIOR - Presidente em exercicio

Dep. MAURO SAVI - 1° Secretario

ATO N°. 235/2013

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigées que

lhe confere o Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a servidora JUSSILEIDE RODRIGUES LESSING, matricula 18272, para responder, em carater de

substituicdo, pelo cargo em comissdo de Ouvidor-Geral, simbolo DSLMD, sem prejuizo do desem-

penho das atribuicdes de seu cargo, durante o gozo de férias pelo titular, servidor FABIO MONTEIRO
QA SILVA, matricula 21764, no periodo de 15/1/2014 a 30/1/2014.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Sala das Reunibes, em Cuiabd, 23 de dezembro de 2013.
Dep. ROMOALDO JUNIOR - Presidente em exercicio

Dep. MAURO SAVI - 1° Secretario

ATO N° 236/2013

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que
lhe confere o Regimento Interno,

RESOLVE:

Exonerar os servidores abaixo relacionados, do exercicio dos cargos em comissdo, a partir de
31/12/2013:

MAT. NOME CARGO SIMBOLO
40628 |LUZENY RODRIGUES MAGALHAES JASSESSOR TECNICO JURIDICO ASE-|
20602 [PRISCILA CASTILHO PEROTI JASSESSOR DA 12 SECRETARIA ASE-II

27570 |LORAINE SANTIAGO DE SOUZA IASSISTENTE DE GABINETE DA 12 SECRETARIA ASI-11I

33142 |EVANILDA MARTINS MOZER JASSESSOR ADJUNTO DA 12 SECRETARIA JASE-III
|22269 [DALMA VIEIRA CAMPOS FERNANDES JASSESSOR ADJUNTO DA 12 SECRETARIA JASE-II
21885 |JALEXANDRE WAGNER SILVERIO JASSESSOR PARLAMENTAR IAPG-6

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Sala das Reunibes, em Cuiabd, 26 de dezembro de 2013.
Dep. ROMOALDO JUNIOR - Presidente em Exercicio

Dep. MAURO SAVI - 1° Secretario

EXTRATO DE CONTRATO 041/SCCC/2013

A Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso torna publico, para efeito das disposi¢des da Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes que efetuou a seguinte contratagéo:

Origem: RENOVAGAO CONTRATO 015/SG-ALMT/2007
Contratada: BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/0001-91
Contrato: 41/SCCC/2013

Objeto: SERVIGOS BANCARIOS

Vigéncia: 2111212013 a 21/04/2014

21/12/2013
1° Secretario — Deputado Mauro Savi

Data da assinatura
Presidente — Dep. Romoaldo Junior
Em exercicio

PORTARIA MD N°. 064/2013

AMESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Regimento Interno;

RESOLVE:

Declarar ponto facultativo nos dias 30 de dezembro de 2013, 02 e 03 de janeiro de 2014, em virtude
do recesso de final de ano.

COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Sala das Reunides, em Cuiabd, 27 de dezembro de 2013.

Dep. ROMOALDO JUNIOR  Presidente em Exercicio

Dep. MAURO SAVI 1° Secretario

ATO n° 26/13

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o art. 35, § 1°, V, do Regimento Interno, nomeia os Senhores Depu-
tados: Emanuel Pinheiro, Jodo Malheiros, Alexandre Cesar, Walter Rabello e Guilherme Maluf, mem-
bros da Comissao Representativa de que trata o art. 36, § 4°, da Constituigdo Estadual.

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

Original assinado: Dep. Romoaldo Junior - Presidente

RESOLUGAO N° 3.569, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.

Autor: Mesa Diretora

Regul ta a ao de Verba Indenizatéria no
ambito dos 6rgdos do Poder Legislativo, conforme
preceitua o Art. 3° da Lei n° 9.493, de 29 de dezembro

de 2010.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, com base no que dispde o
Art. 26, XVIII, da Constituicdo Estadual, combinado com o Art. 171 do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1° O pagamento de Verba Indenizatéria segue os procedimentos legais con-
forme preceitua o Art. 1° da Lei n® 9.866, de 27 de dezembro de 2012.

§ 1° Nao se admitira gastos com propaganda eleitoral de qualquer espécie.
§ 2° O pagamento dessa Verba Indenizatdria ndo é cumulativo.

Art. 2° A indenizagao sera concedida aos membros dos 6rgaos do Poder Legislativo
do Estado de Mato Grosso, mediante solicitagéo de ressarcimento dirigida ao ordenador de despesas,
por meio de formulario padrdo (Anexo Unico) apenso ao quadro demonstrativo de gastos, devidam-
ente assinado pelo membro do Poder Legislativo.

§ 1° Os documentos fiscais comprobatdrios dos gastos, acervo de informagéo,
ficardo em poder do membro do Poder Legislativo requerente.

§ 2° O membro do Poder Legislativo requerente assume a total responsabili-
dade pela veracidade e legitimidade das informagdes prestadas no quadro demonstrativo de gastos,
entregue ao setor financeiro.

Art. 3° Somente serdo objeto de ressarcimento os documentos apresentados até o
ultimo dia util do més a que se refere a despesa, prevendo-se seu ressarcimento no més subsequente,
observando o regime de competéncia.




4 A Py ° I
Sexta Feira, 27 de Dezembro de 2013 DlarlO@OﬁCIal N° 26200 Pagina 63

Art. 4 Os reembolsos decorrentes da Verba Indenizatéria serdo depositados em
conta bancaria dos Membros do Poder Legislativo requerente, aberta especificamente para esta fi-
nalidade, em conta-corrente do beneficiario, conforme preceitua o § 2° do Art. 1° da Lei n° 9.626, de
10 de outubro de 2011.

Art. 5° As contas referentes a Verba Indenizatéria dos membros do Poder Legisla-
tivo, previstas nesta resolugdo, serdo analisadas diretamente pelo Conselheiro Relator do exercicio
auditado.

Parégrafo inico Cabem aos membros do Poder Legislativo os procedimentos
necessarios a fim de garantir o acesso as informagdes, conforme preceitua a Lei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011.

Art. 6° Ficam dispensados do cumprimento do Art. 2° e seus respectivos paragrafos
desta resolugdo os servidores beneficiados pela Verba Indenizatéria no exercicio do cargo/fungao,
elencados no § 2° do Art. 1° da Lei n° 9.626, de 10 de outubro de 2011.

Art. 7° O beneficio previsto no § 2° do Art. 1° da Lei n° 9.626/11, sera processado
na unidade de gestao de pessoas dos 6rgdos do Poder Legislativo até o ultimo dia util de cada més,
observando o regime de competéncia da despesa.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo dessa resolugéo correrdo a conta do
orgamento vigente de cada 6rgéo do Poder Legislativo, suplementado se necessario.

Art. 9° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos, a partir
de 1° de janeiro de 2013.

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

Original assinado:Dep. Romoaldo Junior - Presidente

Dep. Mauro Savi - 1° Secretario

Dep. Dilmar Dal Bosco - 2° Secretario

ANEXO UNICO
(Brasao)
ESTADO DE MATO GROSSO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO

Misséo: “Legislar em defesa da sociedade, fiscalizar os atos do Poder Executivo, otimizar as forgas internas, ampliar e
fortalecer a participacéo da sociedade nas discussdes legislativas.”

MEM. 1
N

Cuiaba, /

Do Deputado:
Ao Exmo. Senhor 1° Secretario — Ordenador de Despesas

Assunto: Verba Indenizatéria (Planilha de Gastos)

Senhor Secretario,

Solicito a Vossa Exceléncia, que promova o ressarcimento na importancia de R$
( ), das despesas por mim custeadas, conforme demonstrativo abaixo, em
conformidade com a Lei n® 9.493, de 29 de dezembro de 2010, a Lei n° 9.626, de 10 de outubro de
2011 e a Lei n® 9.866, de 27 de dezembro de 2012.

IDATAN.F IN° DOC FISCAL [FAVORECIDO [VALOR
Informar Banco. n° coni énci: I( rente a ser efe men
Atenciosamente,

Deputado

Assinatura/carimbo

JUSTIFICATIVA

RESOLUGAO N° 3.570, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.
Autor: Mesa Diretora

Disciplina a concessao de diarias no ambito do Poder
Legislativo.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, com base no que dispde o
Art. 26, XVIII, da Constituigdo Estadual, combinado com o Art. 171 do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1° Os membros dos 6rgaos e os servidores do Poder Legislativo do Estado de
Mato Grosso que, a servigo ou por interesse deste Poder, se afastarem da sede, em carater eventual
@nsito’rio para outro ponto do territério mato-grossense, para outro Estado do territério nacional ou

para fora do pais, fardo jus a percepgéo de diarias e, quando for o caso, a respectiva passagem.

§ 1° A diaria sera solicitada formalmente pelo Membro do Poder Legislativo
do Estado de Mato Grosso ou pelo Gestor de cada Unidade Interna de cada Orgao e posteriormente
autorizada pelo Ordenador de Despesa.

§ 2° A diaria sera concedida por dia de afastamento da sede do servigo e
destina-se a indenizar o servidor das despesas decorrentes da viagem.

§3°Ao servidor que recebeu diaria ndo podera ser concedido adiantamento de
verba para realizagdo de despesas em viagens, transporte e dispéndios de pequena monta, na forma
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 4° A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade
quando o deslocamento n&o exigir pernoite fora da sede, conforme preceitua o paragrafo unico do Art.
79 da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990.

§ 5° Nao sera concedida diaria para nenhum servidor para deslocamento ao
Municipio de Varzea Grande.

Art. 2° O pagamento de diarias e as requisicdes de passagens aos membros dos
orgéos e servidores do Poder Legislativo s6 poderéo ser efetuados e concedidos com a prévia autor-
izagdo do Ordenador de Despesas.

Paragrafo Unico O pagamento das didrias sera efetuado por meio de Ordem
Bancaria na conta do beneficiado pelo numerario, obedecendo a tabela de diaria, parte integrante do
Anexo | desta resolugéo.

Art. 3° A concesséo de diarias sera efetuada por meio de ordem de servigo que deve

especificar claramente os servigos a serem executados e emitidos em 02 (duas) vias, conforme a
seguinte destinagéo:

| - primeira via: anexar ao processo de pagamento;

Il - segunda via: ao servidor.

§ 1° Na ordem de servigo (Anexo Il) deverao constar, dentre outros:

| - nome do servidor;

Il - matricula do servidor;

Il - cargo ou fungéo;

IV - CPF;
V - origem;
VI - destino;

VII - data de saida;

VIII - data de retorno;

IX - nimero de diarias;

X - descrigdo e objetivo da viagem;

XI - copia do prospecto do evento, quando for o caso.

§ 2° O servidor deve apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias de seu retorno a
sede, relatério de viagem (Anexo Ill), em 03 (trés) vias, com a seguinte destinagéo:

| - primeira via: a autoridade a quem estiver diretamente subordinado;

Il - segunda via: ao setor financeiro, para ser anexado ao processo de
concesséao;

IIl - terceira via: servidor.

§ 3° No relatério de viagem (Anexo lll) devem conter claramente:

| - o periodo da viagem;

Il - a localidade de destino;

Il - os servigos executados ou os eventos em que o servidor participou
(acompanhado dos respectivos comprovantes — cursos, seminarios, simposios e eventos de aper-
feigoamento profissional, audiéncias publicas, solenidades-convite);

IV - data de saida e do retorno;

V - o tipo de transporte: aéreol/terrestre;

VI - o nimero da placa do veiculo no caso de transporte terrestre, e, inclu-
sive, no caso de veiculo locado pelo Poder indicar, também, o nome da empresa locadora;

VIl - comprovante do bilhete das passagens ou numero identificador,
quando o meio de deslocamento for aéreo.

§ 4° A ndo apresentagéo do referido relatério obriga o servidor a restituir inte-
gralmente valor das didrias aos cofres dos respectivos 6rgdos do Poder Legislativo.

§ 5° Sendo autorizada prorrogagédo do afastamento, o servidor deve receber
as diarias correspondentes do periodo prorrogado, formalizando-se novo processo, onde deve ser
juntada cépia do relatdrio de viagem original.

§ 6° Na hipdtese de o servidor do Poder Legislativo receber diarias e ndo se
afastar da sede devera restitui-las integralmente aos cofres dos respectivos 6rgaos do Poder Leg-
islativo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data prevista para saida, ou caso retorne antes da
data prevista devera restituir as diarias nao utilizadas no prazo de 05 (cinco) dias, contados apés seu
retorno.

§ 7° Os ocupantes dos cargos especificados nos itens “A” e “B” do Anexo |
estdo isentos da apresentagao do relatério de viagem.

Art. 4 As unidades de Administragado Financeira instituirdo e alterardo, quando ne-
cessario, o formulario para pedido de concess&o de didrias e o relatério de viagem (Anexo Il e Ill).

Art. 5° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posigdes em contrario, em especial a Resolugéo n° 2.101, de 13 de julho de 2011.

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

Original assinado:Dep. Romoaldo Junior - Presidente
Dep. Mauro Savi - 1° Secretario

Dep. Dilmar Dal Bosco - 2° Secretario

ANEXO |
ITEM Discriminagao dos cargos No Estado| Forado | Internacional
(R$) | Estado (R$) (US$)
A |Membros dos Orgéos do Poder Legislativo. 480,00 780,00 650,00
B |Procurador do Ministério Publico de Contas, Auditor Substituto de Consel- 432,00 702,00 585,00
heiro, Servidores da Assembleia Legislativa com a sigla DSLMD.
C [Servidores da Assembleia Legislativa ocupante dos cargos com a sigla 408,00 663,00 552,50
IDSL-I e Servidores do Tribunal de Contas ocupantes de cargos identifica-
los com as siglas TCDGAJ-1, TCDGAJ-2 e TCDGA-1.
D [Servidores da Assembleia Legislativa ocupantes dos cargos identificados| 384,00 624,00 520,00

lcom a sigla DSL-II, DSL-IIl, COORD, DSL-IV, GERENTE, ASE-I, AAL-I, AA{
LIl, AAL-IIl, APG-7 a APG-10.

IServidores do Tribunal de Contas ocupantes de cargos identificados com 3
Isigla TCDGA-2, 3, 4, 5, 6, 7 e TCDGAS-1, 2.

E [Servidores de Nivel Superior do Poder Legislativo 360,00 585,00 487,50
F  |ASE-Il, ASTV-I, ASTV-II, ASTV-III, AAL-IV, ASI-I, ASE-IIl, ASTV-V, ASTV-VI, | 240,00 390,00 325,00
JASI-Il, ASTV-VII,ASTV-VIII, ASI-IIl, ASE-V e demais servidores
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ANEXO Il

(Brasao)
ESTADO DE MATO GROSSO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO

Misséo: “Legislar em defesa da sociedade, fiscalizar os atos do Poder Executivo, otimizar as forgas internas, ampliar e
fortalecer a participagéo da sociedade nas discussdes legislativas.”

Do:

Ao Exmo. Senhor 1° Secretario — Ordenador de Despesas.

Assunto: SOLICITAGAO DE DIARIA

Solicito a Vossa Exceléncia, realizagdo de despesa, no elemento 3.3.90.14 - Diaria Pessoal Civil, para o
Deputado/Servidor abaixo discriminado.

INOME DO SERVIDOR
ICARGO OU FUNGAO
UNIDADE ADMINISTRATIVA
lcPF

BANCO

lcoDIGO BANCO

IN°. AGENCIA

N°. CONTA

JOBJETIVO DA VIAGEM
oRIGEM

pESTINO

PERIODO DA VIAGEM oA
MEIO DE TRANSPORTE

[QUANTIDADE DE DIARIAS
['VALOR APROVADO

ICUIABA-MT, [ !
JAUTORIDADE SOLICITANTE
Assinaturalcarimbo

*campo utilizado pelo financeiro
ANEXO Il

(Brasao)
ESTADO DE MATO GROSSO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO

Misséo: “Legislar em defesa da sociedade, fiscalizar os atos do Poder Executivo, otimizar as forgas internas, ampliar e
fortalecer a participagéo da sociedade nas discussdes legislativas.”

RELATORIO DE VIAGEM

INOME DO SERVIDOR

ICARGO OU FUNGAO

UNIDADE ADMINISTRATIVA

ICPF

JORIGEM

DESTINO

PERIODO DA VIAGEM

JQUANTIDADE DE DIARIAS
/ALOR RECEBIDO

MEIO DE TRANSPORTE

INe BILHETE

[EMPRESA

JOBJETIVO DA VIAGEM:

IATIVIDADES REALIZADAS:

JOBSERVAGOES:

IcuABA-MT, |/
ASSINATURA DO SERVIDOR

NOME

RESOLUGAO N° 3.571, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.

Autor: Mesa Diretora

Dispde sobre a concessao e prestagdo de contas de
suprimentos de fundos para a realizagdo de despe-
sas de carater urgentes e pequeno vulto no ambito

do Poder Legislativo do Estado de Mato Grosso.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, com base no que dispde o
Art. 26, XVIII, da Constituigdo Estadual, combinado com o Art. 171 do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1° A concessdo e a prestagdo de contas de suprimento para realizagdo de

despesas de pequeno vulto, que pela urgéncia ou natureza ndo possam subordinar-se ao processo

Qe licitagao séo disciplinados por esta resolugéo.

Art. 2° O suprimento sera solicitado formalmente pela autoridade competente e au-
torizado pelo Ordenador de Despesas dos Orgéos do Poder Legislativo do Estado de Mato Grosso,
cujo valor sera entregue a servidor efetivo ou ocupante de cargo em comisséo, em efetivo exercicio,
para aplicagdo do recurso no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e comprovagédo e prestagéo de
contas em 90 (noventa) dias, contados da sua concessao.

Paragrafo unico A solicitagdo do suprimento sera precedida, obrigatoriamente,
de motivagédo suficiente que evidencie a necessidade e excepcionalidade da despesa, e discrimina-
¢do, sempre que possivel, dos objetos ou servigos a serem adquiridos.

Art. 3° Os suprimentos serdo concedidos, depois de expressamente autorizados,
por meio de nota de empenho em nome do servidor, somente nos elementos de despesas: 33.90.30
- material de consumo; 33.90.36 - servigos de terceiros pessoa fisica; 33.90.39 - servigos de terceiros
pessoa juridica.

§ 1° O suprimento de fundo a conta de determinado crédito orgamentario ou
adicional ndo podera atender elemento de despesa distinto do constante na solicitagdo, concesséo e
nota de empenho respectiva.

§2° O suprido nao podera movimentar através de sua conta bancaria particu-
lar os recursos financeiros recebidos para aplicagdo em suprimento de fundo.

§ 3° O suprido ndo podera transferir a outrem a responsabilidade pela aplica-
¢ao do suprimento de fundo.

Art. 4° O suprimento de fundo podera ser concedido para atender despesas que
devam ser realizadas:

| - para aquisi¢cdo de materiais e/ou contratagdo de servicos de pequena
monta;

| - nas localidades distantes da sede dos 6rgaos do Poder Legislativo do
Estado de Mato Grosso;

Il - nas localidades onde néo exista estabelecimento bancario que possa
cumprir ordem de pagamento;

IV - em carater de urgéncia ou em situagdes extraordinarias, devidamente
caracterizadas, das quais possam resultar eventuais prejuizos aos 6rgaos do Poder Legislativo do
Estado de Mato Grosso ou perturbar o atendimento das suas demandas institucionais.

Paragrafo unico Nao sera concedido suprimento de fundo para aquisi¢gdo de
materiais permanentes, equipamentos e instalagées.

Art. 5° As despesas mencionadas no artigo anterior ndo poderéo ultrapassar:

|- 5% (cinco por cento) do valor mencionado na alinea “a” do inciso | do Art.
23 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, para o custeio de obras e servigos de engenharia,
ou R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) por nota de empenho;

Il - 5% (cinco por cento) do valor mencionado na alinea “a” do inciso Il
do Art. 23 da Lei Federal n° 8.666/11, para custeio de outros servigos e compras em geral, ou seja,
R$4.000,00 (quatro mil reais) por nota de empenho.

Art. 6° O servidor que receber suprimento de fundo é obrigado a prestar conta de
sua aplicacéo, sujeitando-se a tomada de contas se néo o fizer no prazo estabelecido no Art. 2° desta
resolugéo, sem prejuizo das demais sangdes administrativas, civeis e penais cabiveis.

Paragrafo tnico Eventual tomada de contas devera ser de iniciativa do Controle
Interno, que a submetera, apds parecer conclusivo, a deliberagdo do Ordenador de Despesas.

Art. 7° Fica proibido de receber suprimento de fundo o servidor:

| - que estiver pendente com prestagéo de contas de suprimento recebido

anteriormente;

Il - que estiver ocupando cargo de Secretario de Planejamento, Orgamento
e Finangas;

Il - que estiver respondendo pela gestdo da Secretaria de Administragdo
e Patriménio;

IV - que tenha sido declarado em alcance, em face de prestagdo de conta
julgada irregular;

V - que estiver respondendo processo administrativo disciplinar ou sin-
dicancia;

VI - que receber Verba Indenizatdria.

Art. 8° As despesas realizadas irregularmente geram a responsabilidade daqueles
que |lhe deram causa e a obrigagéo de restituicdo dos valores aos cofres do Poder Legislativo do
Estado de Mato Grosso.

Art. 9° O processo de prestagdo de contas de suprimento devera conter, no minimo:

| - 0 ato de concesséao do suprimento, a data de entrega do numerario e o
prazo fixado para sua aplicagéo, conforme modelo padrédo de cada érgao do Poder Legislativo;

I - fotocopia da nota de empenho e da liquidagdo com a qualificagdo com-
pleta do servidor beneficiario do suprimento e o comprovante de transferéncia do numerario para o
servidor beneficiario;

Il - os comprovantes originais das despesas realizadas, em folhas numera-
das sequencialmente, inclusive os comprovantes de viagens;

IV - o original de depésito bancario relativo a eventual saldo de suprimento
restituido;

V - o demonstrativo de receita e despesa, evidenciando a movimentagao
financeira, conforme modelo padrao de cada 6rgdo do Poder Legislativo do Estado de Mato Grosso;

VI - a declaragéo do servidor beneficiario do suprimento de que tem pleno
conhecimento das normas que regulamentam o regime de aplicagdo de suprimento, conforme modelo

padréo de cada 6rgao do Poder Legislativo; /
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§ 1° Na hipotese de o somatdrio das despesas ultrapassar o montante do
suprimento, o servidor beneficidrio devera anexar ao processo de prestagdo de contas declaragéo
expressa de desisténcia de reembolso pelos 6rgaos do Poder Legislativo.

§2° Os documentos comprobatdrios de despesas nao poderéo conter rasuras,
acréscimos, emendas ou entrelinhas.

Art. 10 Os documentos que fardo comprovagéo das despesas deverdo ser emitidos
pela pessoa fisica ou juridica que prestou o servigo ou forneceu o material, em nome do Poder Leg-
islativo, devendo constar:

| - a data de emissao;

II - a discriminag&o clara do servigo prestado ou do material fornecido;

Il - o nome, o nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e do Reg-
istro Geral - RG, enderego completo e assinatura, no caso de documento comprobatério de despesa
emitido por pessoa fisica.

§ 1° Somente serdo aceitos documentos comprobatérios de despesas emiti-
dos em igual data ou em data posterior a concesséo e recebimento do numerario pelo servidor.

§ 2° Devera constar dos documentos comprobatdrios de despesas a atestagao
de que os servigos foram prestados ou de que os materiais foram fornecidos, efetuada por servidor
devidamente identificado pelo nome, cargo, fungdo e assinatura legivel que ndo seja o beneficiario
do suprimento de fundo.

Art. 11 O suprimento devera ser aplicado dentro do exercicio financeiro em que for
recebido, salvo os casos previstos no inciso IV, do Art. 4° desta resolugéo, quando poderao ser aplica-
dos no exercicio subsequente, respeitando o prazo estipulado no Art. 2° desta resolugdo.

Art. 12 Os servidores beneficiarios de suprimento deverdo depositar o saldo ndo
utilizado na conta corrente dos 6rgdos do Poder Legislativo do Estado de Mato Grosso, cujo valor
sera revertido a dotagdo orcamentaria propria e sera considerado como receita no encerramento do
exercicio financeiro em que se realizou a concessédo do suprimento.

Art. 13 A prestacéo de contas do suprimento devera ser encaminhada pelo servidor
beneficiario do suprimento ao seu superior hierarquico imediato, que a remetera a unidade financeira
dos drgaos do Poder Legislativo para analise, verificando a regularidade ou irregularidade da aplica-
¢ao dos recursos, informando as falhas/irregularidades possivelmente detectadas.

§ 1° Havendo falhas sanaveis, a Secretaria de Planejamento, Orgamento e
Finangas devolvera o processo para a unidade origindria para as devidas corregdes, fixando prazo
para restituicdo dos autos.

§ 2° Restituido o processo de prestagéo de contas, ou ndo havendo falhas e/ou
irregularidades sanaveis, a Unidade Financeira de cada 6rgéo, através do setor competente, efetuara
a baixa da responsabilidade do suprido.

§ 3° Nao sendo aprovada a prestagdo de contas, o servidor beneficiario do
suprimento de fundo sera notificado para restituir os valores considerados irregulares.

Art. 14 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

Original assinado:Dep. Romoaldo Junior - Presidente

Dep. Mauro Savi - 1° Secretario

Dep. Dilmar Dal Bosco - 2° Secretario

RESOLUGAO N° 3.572, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.
Autor: Mesa Diretora

Concede licenga para tratar de assuntos de interesse
particular ao Deputado Baiano Filho.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, com base no que dispde o
art. 26, XXVIII, da Constituigao Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Deputado Baiano Filho, licenga de 121 (cento e vinte e um) dias,
para tratar de assuntos de interesse particular a partir desta data.

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao.

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 26 de dezembro de 2013.

Original assinado:Dep. Romoaldo Junior - Presidente

Dep. Mauro Savi - 1° Secretario

Dep. Dilmar Dal Bosco - 2° Secretario

LEI N°9.790, DE 27 DE JULHO DE 2012.

Autores: Deputados José Domingos Fraga, Dilmar Dal Bosco, Sebastido Rezende, Ezequiel Fon-
seca,
Valdizete Nogueira e Walter Rabello

Parte vetada pelo Governador do Estado - mantida
pela Assembleia Legislativa do Estado de Mato
Grosso do Projeto de Lei que se transformou na Lei
n°9.790, de 27 de julho de 2012, que “Dispde sobre
o Sistema Unificado Estadual de Sanidade
Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte -
SUSAF-MT e da outras providéncias.”, referente
aos Arts. 8° e 14°.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no des-
empenho da atribuigdo conferida pelo Art. 42, § 8°, da Constituigdo Estadual, promulga o seguinte
dispositivo da Lei n° 9.790, de 27 de julho de 2013, que “Dispde sobre o Sistema Unificado Estadual de
Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte - SUSAF-MT e d4 outras providéncias”:

()

“Art. 8° Ficam criadas gerencias dentro , do Instituto de Defesa Agropecuaria do
Estado de Mato Grosso INDEA-MT, na coordenadoria de Inspegdo de produtos e sub produtos de
origem animal e na Coordenadoria de vigilancia sanitaria da Secretaria Estadual de saude que fardo
a gestéo do sistema implantado.

.y

“Art. 14 Ficam isentos de pagamento de taxas e emolumentos da Secretaria de Es-
tado de Saude, Instituto de Defesa Agropecuaria, Secretaria de Estado de Fazenda e Secretaria de
Estado do Meio Ambiente, todos os empreendimentos e participantes do Programa Sistema Unifi-
cado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte - SUSAF-MT, conforme tabela
de volume de transformag&do anexo a presente lei.

.y

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

Original assinado: Dep. Romoaldo Junior - Presidente

LEI N° 10.025, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Autores: Deputada Luciane Bezerra e Deputado Zeca Viana

Altera e revoga dispositivos da Lei n° 7.098, de 30 de
dezembro de 1998 e da Lei n° 9.709, de 29 de margo
de 2012.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no desem-
penho da atribuigao conferida pelo Art. 42, § 8°, da Constituicdo Estadual, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica revogada a alinea a-1 do inciso VII, do Art. 14 da Lei n® 7.098, de 30 de
dezembro de 1998, introduzida pela Lei n° 9.709, de 29 de margo de 2012.

Art. 2° Fica alterado o § 3° do Art. 43 da Lei n° 7.098/98, acrescentado pela Lei n®
9.709/12, com a redagdo que segue:

“Art. 43 (...).
()

§ 3° A atualizagéo de que trata o paragrafo precedente sera realizada to-
mando por base o valor da UPF/MT fixado para 1° de janeiro de 2012 no valor correspondente
a R$36,07 (trinta e seis reais e sete centavos) e a correspondente variagdo do IGP-DI a que se
refere o §2° ou outro indicador que vier a lhe substituir.”

Art. 3° Fica alterado o § 1° do Art. 4° da Lei n® 7.900, de 02 de junho de 2003,
conforme segue:
“Art. 4°(...)
§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, sera considerado como
valor-base da UPF/MT o fixado para 1° de janeiro de 2012 no valor correspondente a R$36,07
(trinta e seis reais e sete centavos).

Art. 4° Acrescente-se a alinea “c” ao inciso VIl e os §§ 1°, 2° e 3°, todos ao Art. 14,
da Lei n°® 7.098, de 30 de dezembro de 1998, com a seguinte redagao:
“Art. 14 (...)
()
VIL-(...)
(..)
c) classe rural: aliquota de 27% (vinte e sete por cento).

§ 1° A base de calculo do ICMS incidente no fornecimento de energia elé-
trica, classe rural, no Estado de Mato Grosso, fica reduzida aos percentuais adiante indicados,
aplicados sobre o valor da operagéo, varidveis de acordo com as faixas de consumo mensal,
como segue:

| - consumo mensal até 50 (cinquenta) Kwh — redugéo de 100% (cem
por cento); (aliquota 27%; carga tributéaria: zero).

II - consumo acima de 50 (cinquenta) e até 500 (quinhentos) Kwh
—11,11% (onze inteiros e onze centésimos por cento) do valor da operagéo; (aliquota 27%;
carga tributaria: 3%).

11l - consumo acima de 500 (quinhentos) e até 1.000 (mil) Kwh — 37,04%
(trinta e sete inteiros e quatro centésimos por cento) do valor da operagéo; (aliquota 27%;
carga tributaria: 10%).

IV - consumo acima de 1.000 (mil) Kwh — 55,56% (cinquenta e cinco
inteiros e cinquenta e seis centésimos por cento) do valor da operagéo; (aliquota 27%; carga
tributaria: 15%).

§ 2° O beneficio previsto no caput somente se aplica a energia elétrica
consumida em imdvel localizado em area rural do territério mato-grossense, comprovado
mediante cadastramento junto & empresa concessionaria de servigo publico de energia elétrica
como classe rural.

§ 3° Areducéo de base de célculo de que trata este artigo ndo se aplica a
energia elétrica consumida em area rural ou em sua fragéo destinada a lazer e recreagéo.”

Art. 5° Ficam revogados os Arts. 1°, 6° e 7° da Lei n® 9.709, de 29 de margo de
2012.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Assembleia Legislativa do Estado, em Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

Original assinado: Dep. Romoaldo Junior - Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 057/2013

O Municipio de Alto Gargas, torna publico o resultado do Julgamento, objeto REGIS-
TRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE CESTAS BASICAS
NO INTUITO DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTO GARGAS-MT, data de abertura:12/12/2013 as 8:00
horas, do qual foi vencedora a empresa: Empresa SUPERMERCADO JDGM LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°03.490.157/0001-30, valor de R$ 47.000,00 ( Quarenta sete
mil reais).

Alto Gargas /MT, 18 de dezembro de 2013.- DMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI - MT

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.° 087/2013
A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através de sua Pregoeira e equipe de apoio no
uso de suas atribuigdes legais, regido pela portaria n® 431/2013 de 25/11/2013, torna
publico aos interessados que o PREGAO PRESENCIAL N° 087/2013, cujo certame se
deu as 14h00min, do dia 26/12/2013; sagrou-se vencedor o proponente: TRIVELATO &
MAGRI LTDA, por apresentar proposta no valor total de R$ 522.485,76 (quinhentos e vinte
e dois mil quatrocentos e oitenta e cinco reais e setenta e seis centavos). A licitagéo foi real-
izada com Registro de Precos, pelo critério do tipo menor prego por item, sendo a
presente contratacdo homologada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, em
27 de dezembro de 2013. A pregoeira informa ainda, que a ata de registro de pregos,
encontra-se na integra com vistas franqueadas aos interessados a partir da data desta
publicagao, nos dias Uteis no horario de expediente da Prefeitura Municipal ou pelo site:
www.prefeituradealtotaguari.com.br. Maiores informagdes fone (66)3496-1575/1471 -
Alto Taquari — MT, 27 de dezembro de 2013 — Jusinéia Menezes de Carvalho - Pre-
goeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

RESULTADO DISPENSA N°. 087/2013
A Prefeitura Municipal de Aripuana - MT torna publico para conhecimento dos interes-
sados que a Dispensa n°. 084/2013, levado a efeito as 08h30min (Oito) horas do dia
27/12/2013, teve como resultado Dispensa de Licitagao Deserta. Aripuana-MT, 27 de Dezem-
bro de 2013.
Flavia Graziele Oliani Menezes - Presidente da CPL

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo n°. 088/2013

Objeto: Contratacéo de servigos médicos destinado a atendimento no hospital municipal
Santo Antonio deste Municipio de Aripuana, com Base nos termos do Artigo 24, Inciso
V, da Lei n°® 8.666/93 e Alteracdes posteriores, com Amparo no Art. 37, Inciso XXI da
Constituicdo Federal. Contratante: Prefeitura Municipal de Aripuand — MT. Contratado :
AFFONSO PENNA BEZERRA LIMA -ME inscrito no CNPJ:14.262.071/0001-77. Valor Global: R$
318.600,00 (Trezentos e Dezoito Mil e Seiscentos Reais). Data: 27 de Dezembro de 2013. Base
Legal: art. 24, inciso V da lei n° 8.666/93 e alteragdes, com amparo no art. 37, Inciso XXI
da Constituigdo Federal e Decreto N° 2.287/2013.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
Processo Administrativo de Dispensa de Licitagao n°. 089 /2013
Objeto: aquisicdo de um caminhdo com coletor compactador para coleta de lixo, des-
tinado ao uso da Secretaria Municipal de Infraestrutura deste Municipio de Aripuana,
com base no Art. 24, Inciso V da lei n° 8.666/93 e Alteragdes, com amparo no Art. 37,
Inciso XXI da Constituicdo Federal. Contratante: Prefeitura Municipal de Aripuana — MT.
Contratado: M. DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA. CNPJ: 07.811.058/0001-64. Valor Global: R$
263.000,00 (Duzentos e Sessenta e Trés Mil Reais). Data: 27 de Dezembro de 2013.
Base Legal: Art. 24, Inciso V da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes, com amparo no Art.
37, Inciso XXI da Constituicdo Federal.
Flavia Graziele Oliani Menezes - Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 092/2013
SISTEMA REGISTRO DE PREGOS
A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através de seu Pregoeiro, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO

PRESENCIAL, com data de abertura prevista para o dia 13 de Janeiro de 2014, as
09:00 horas, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Colider/MT, tendo como
objeto o Registro de Pregos para futura e eventual Locagéo de Veiculos Tipo Van para Transporte
de Pacientes da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico de Colider - MT. O Edital
completo esta a disposicao dos interessados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal de
Colider — Comissdo Permanente de Licitacéo, sito na Travessa dos Parecis, 85 — Bairro
Centro — Setor Leste — Colider/MT e no site www.colider.mt.gov.br Colider/MT, em 27de
Dezembro de 2013. ZENILDA ALVES DA SILVA - Pregoeira

RC

PROCESSO LICITATORIO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 087/2013
AVISO DE RESULTADO-PROCESSO N°. 117/2013/CPL/PP
A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de COLIDER - MT COMUNICA através
deste, conforme Edital Pregao Presencial acima citada, cuja abertura deu-se em 27 de
Dezembro de 2013, onde se consagrou vencedor dos itens licitados a Empresa: MO-
REL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA.. OBJETO: Registro de pregos para futura
e eventual Aquisicdo de Veiculo popular, para o Municipio de Colider-MT. COLIDER/
MT, 27 de Dezembro de 2013. ZENILDA ALVES DA SILVA - Pregoeira

PROCESSO LICITATORIO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 086/2013
AVISO DE RESULTADO-PROCESSO N°. 116/2013/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de COLIDER - MT COMUNICA através
deste, conforme Edital Pregdo Presencial acima citada, cuja abertura deu-se em 26
de Dezembro de 2013, onde se consagrou vencedor Empresa: SVIERK & CIA LTDA
ME. OBJETO: Contratacdo de Empresa para Prestar Servigos de Acompanhamento
e Assessoria em Engenharia de Seguranca do Trabalho e Engenharia Elétrica, Cor-
respondente a Elaboracdo de Projetos de Prevengéo e Combate a Incéndio e Panico,
Laudos e Croquis de Prevencdo de Incéndio para Realizagdo de Eventos Publicos,
Laudos Técnicos das Instalagdes Elétricas, Projetos Elétricos, Vistorias Técnicas em
Instalagdes Elétricas, do Municipio de Colider/MT COLIDER/MT, 26 de Dezembro de
2013. ZENILDA ALVES DA SILVA - Pregoeira

PROCESSO LICITATORIO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 085/2013
AVISO DE RESULTADO-PROCESSO N°. 115/2013/CPL/PP
A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de COLIDER - MT COMUNICA através
deste, conforme Edital Pregdo Presencial acima citada, cuja abertura deu-se em 26
de Dezembro de 2013, onde se consagrou vencedor Empresa: A G CONSTRUCOES
ENGENHARIA LTDA ME. OBJETO: Contratagdo de empresa para prestar servigos de
elaboragéo de projetos de diversas secretarias da administragdo municipal, bem como
o acompanhamento e fiscalizagdo diaria de obras e servigos de engenharia civil do
Municipio de Colider/MT. COLIDER/MT, 26 de Dezembro de 2013. ZENILDA ALVES
DA SILVA — Pregoeira

PROCESSO LICITATORIO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 084/2013
AVISO DE RESULTADO-PROCESSO N°. 114/2013/CPL/PP
A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de COLIDER - MT COMUNICA através
deste, conforme Edital Pregédo Presencial acima citada, cuja abertura deu-se em 27 de
Setembro de 2013, onde se consagrou vencedor dos itens licitados a Empresa: AR-
RUDA JUNIOR E SILVA LTDA ME e MARCELO R DA SILVA ME.. OBJETO: Registro
de Pregos para futura e eventual Aquisicdo de Brinquedos para serem utilizados junto
a Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer do Municipio de Colider- MT.
COLIDER/MT, 27 de Dezembro de 2013. ZENILDA ALVES DA SILVA — Pregoeira

PROCESSO LICITATORIO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 083/2013
AVISO DE RESULTADO-PROCESSO N°. 113/2013/CPL/PP
A Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de COLIDER - MT COMUNICA através
deste, que o Pregédo Presencial acima citada, cuja abertura deu-se em 23 de Dezembro
de 2013, onde se consagrou vencedor dos itens licitados pela Empresa: J. ASSIS E
CIA LTDA. OBJETO: Aquisi¢do de 282 Cestas de Generos Alimenticios para o Projeto
Natal da Familia 2013, em atendimento ao Convénio n° 077/2013, para o Municipio
de Colider/MT. COLIDER/MT, 23 de Dezembro de 2013. ZENILDA ALVES DA SILVA
— Pregoeira

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO
MODALIDADE: TOMADA DE PREGO N°. 007/2013
AVISO DE RESULTADO-PROCESSO N°. 110/2013/CPL/TP

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Colider - MT COMU-
NICA através deste, conforme Edital 110/2013, referente a Tomada de Prego acima
citada, cuja abertura deu-se em 23 de Dezembro de 2013, onde consagrou-se vence-
dor do item licitado a Empresa BR CARRARA CONSTRUCOES LTDA ME. OBJETO:
Contratacdo de Empresa para Execucédo de Meio Fio com Sargeta na Avenida Presi-
dente Getulio Vargas, no Municipio de Colider/MT, Conforme Planilhas Orgamentarias,
Memorial Descritivo e Projeto Planta. Colider/MT, 23 de Dezembro de 2013. EDIVALDO
MOREIRA DA SILVA - Presidente

"9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL GUARANTA DO NORTE
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 281/2011
OBJETO: Prorrogagédo do prazo de vigéncia contratual por mais 360 (trezentos e sessen-
ta) dias, e prazo de execugdo da obra por mais 300 (trezentos) dias. DATA: 06/12/2013
CONTRATADO: SANTA EUNICE CONTRUGAO CIVIL LTDA.
Guaranta do Norte, 27 de dezembro de 2013.
SANDRA MARTINS - Prefeita Municipal- DMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 287/2012
OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por mais 180 (cento e oiten-
ta) dias, e prazo de execugdo da obra por mais 150 (cento e cinquenta) dias. DATA:
26/12/2013. CONTRATADA: C S DA ROCHAE CIALTDA.
Guaranta do Norte, 27 de dezembro de 2013.
Sandra Martins / Prefeita Municipal - DMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

EXTRATO DE ADESAO N° 10/2013 AO PREGAO ELETRONICO N° 009/2013- FNDE
O Municipio de Lucas do Rio Verde, vem tornar publica a adesdo ao Procedimento Adminis-
trativo Licitatorio, modalidade Pregéo Eletronico n® 009/2013, Ata de Registro de Pregos N°
056/2013, langado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo FNDE o qual objetiva
a Contratagdo de empresa para executar a constru¢do de escola do Programa Pré-infancia Tipo
B metodologias inovadoras, localizada no Municipio de Lucas do Rio Verde - MT . A Munici-
palidade ird executar a referida obra com a empresa CasaAlta Constru¢des Ltda, detentora da
Ata de Registro de Pregos n° 056/2013, aderida através do procedimento acima mencionado, 01
escola da Proinfancia, totalizando RS 1.734.093,34 (um milhdo, setecentos e trinta e quatro mil
e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos). O pagamento sera efetuado com recursos do
FNDE. A integra do ato de Adesdo e demais documentos encontram-se nos autos, na Prefeitura
Municipal de Lucas do Rio Verde-MT. Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520 de 17 de
julho de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93(com alteragdes da Lei 8883/94 ¢
ainda pelo Decreto N° 3.931 de 19/09/2001).
Lucas do Rio Verde, 27 de Dezembro de 2013.
Elaine Benetti Lovatel - Secretaria Municipal de Educag¢do - DMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D’OESTE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, ATRAVES DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO, torna publico para conhecimento dos interessados
que a LICITACAO promovida sob a modalidade TOMADA DE PRECO N° 07/2013, ten-
do como objeto a CONTRATAGCAO DE SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA
AREA DE ENGENHARIA teve como vencedor KLEYTON ANTONIO BESSA, portador
do CPF 001.335.171-01, com valor mensal de R$8.300,00 (oito mil e trezentos reais)
pelo prazo de doze meses. N&do houve interposicédo de recurso, sendo adjudicado pela
Comissao e homologado pela autoridade superior. CELIA REGINA DE MATTOS PRA-
DO - PRESIDENTE DA CPL. ELIAS MENDES LEAL FILHO - PREFEITO MUNICIPAL
- Mirassol D’Oeste - MT, 27 de dezembro de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAGAO CONVITE N.° 011-2.013

O Prefeito Municipal de Nova Xavantina — MT vem a publico divulgar o RESULTADO
da Licitagdo Supracitado OBJETO: Contratacdo de Empresa de Eventos para Realiza-
¢ao de Show Artistico do projeto Réveillon Popular a ser realizado neste Municipio
EMPRESA HABILITADA E VENCEDORA: Osvaldo Pereira da Silva Eventos — ME CNPJ:
09.178.704/0001-23 VALOR DE R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais). Nova Xavantina
— MT, 26 de dezembro de 2.013.

GERCINO CAETANO ROSA - PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

EDITAL DE PUBLICAGAODE
DE RESULTADO DE PROCESSO DE LICITAGAO N.° 58/2013
A Comissdo Permanente de Licitagao, da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
no exercicio de suas atribuicées que Ihe confere a Portaria n°. 7/2013, de 02/01/2013,
torna publico para o conhecimento dos interessados, o resultado do Processo de Licita-
¢ao n°. 58/2013, apods reunido e analise das documentagdes e a abertura das propos-
tas, e conforme cumprimento das exigéncias especificadas no Edital de Licitagdo Pro-
Qasso n® 58/2013 — Tomada de Pregos n°. 3/2013 para Obras e Servigos de Engenharia,

tendo como objeto de licitagéo, o seguinte: SELEGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA - AREA
CIVIL, PARA EXECUGAO DE OBRA DE REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL JOAQUIM RODRIGUES
SOTO NA CIDADE DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROJETO DO PLANO DE TRABALHO.
As firmas que apresentaram melhor prego entre as concorrentes e foram vencedoras,
foram as Empresa/Pessoa: EQUILIBRIO CONSTRUGOES E PROJETOS LTDA; R$ 295.155,73
(duzentos e noventa e cinco mil cento e cinquenta e cinco reais e setenta e trés centavos); Novo
Sao Joaquim-MT, 27 de Dezembro de 2.013.
VALBER KENEDY BARBOZA SANDES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Processo n°. 58/2013

RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 49/2013
ATA DE REGISTRO DE PREGOS
A Prefeitura Municipal de Novo S&o Joaquim/MT, através do Pregoeiro Oficial senhor
VALBER KENEDY BARBOZA SANDES torna publico para conhecimento dos interessados
que no Pregdo Presencial n°. 49/2013, com o objeto ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA
FUTURA EVENTUAL CONTRATAGAO DE MAOQ DE OBRA DE PINTURA PARA EXECUGAO DE SER-
VIGOS DE PINTURA GERAL DA ESCOLA MUNICIPAL OSCAR ZAIDEM DE MENZES NO PA SANTO
IDELFONSO NESTE MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM, obteve o seguinte resultado a em-
presa; ROGERIO ALVES SANTANA 02059350107, Sagrou-se vencedora dos seguintes itens:
ITEM 01: R$ 17.500,00; Com o valor total de R$ 12.500,00 (Doze mil e quinhentos reais); Na
mesma Sessao Foram recebidos os documentos de Habilitagdo da empresa H. ROGERIO
ALVES SANTANA 02059350107; VVencedora, onde foram julgadas e Consideradas devida-
mente HABILITADA a Empresa. O processo Administrativo referente a licitagdo acima,
encontra-se a disposicdo dos interessados na sala licitagdes da referida Prefeitura,
localizada na Rua cachoeira da Fumaca, 77 Bairro Jardim da Palmeiras, neste mu-
nicipio de Novo Sdo Joaquim/MT, de segunda a sexta-feira no horario de atendimento
ao publico.
Novo Sao Joaquim - MT, 27 de Dezembro de 2013.
VALBER KENEDY BARBOZA SANDES - Pregoeiro Oficial
Processo n° 61/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAQ

AVISO DE RESULTADO TOMADA DE PREGO 005/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO 063/2013
A Prefeitura Municipal de Porto Esperidido-MT, através da sua Comissdo Permanente
de Licitagado, torna publico, a que possa interessar, que o julgamento do certame supra-
citado do Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGAO DE UNI-
DADE BASICA DE SAUDE UBS - NA SEDE DO MUNICIPIO DE ACORDO COM A PORTARIA N° 340,
DE 04 DE MARGO DE 2013 DO MINISTERIO DA SAUDE (REDEFINE A COMPONENTE CONSTRUGAO
DO PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-UBS). Sendo de-
clarada como vencedora a empresa: C. SILVA CONSTRUGOES-ME. CNPJ: 04.411.032.0001-30.
Com a proposta de menor prego global por empreitada de R$. 427.546,06 (Quatrocentos e Vinte
e Sete Mil Quinhentos e Quarenta e Seis Reais e Seis Centavos). Intima ainda aos interessa-
dos do resultado acima para que, se desejarem, interponha recurso administrativo nos
termo do Art. 109 da Lei 8.666/93. Informa também que os autos do certame ficam
desde ja disponiveis para exame de quaisquer interessados. Porto Esperidido — MT,
27de Dezembro de 2013

RONEY BATISTA CARDOSO - Presidente da CPL

P REFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO.

A pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato Grosso, torna Pu-
blico o RESULTADO DO PROCESSO DE LICITAGAO n. 156/2013, regido pela Lei n°
8.666/93 de 03 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores. PROCESSO: 156/2013
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL n. 125/2013 OBJETO: - Pregéo Presencial para
Registro de Pregos para aquisigdo de Lixeiras para uso de diversas Secretarias deste
Municipio. Vencedora: A LICITAGAO FOI DESERTA.

Queréncia - MT, 26 de dezembro de 2013.

Ellen Mayara S. G. Fucks - Pregoeira Oficial - DMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MUNICIPIO DE SAPEZAL/MT

CNPJ 01.614.225/0001-09
VENHO POR MEIO DESTE, RETIFICAR PUBLICAGAO DE AVISO DE RESULTADO DA
LICITACAO NA MODALIDADE CARTA CONVITE N° 016/2013
PUBLICADO NO DIA: 26/12/2013
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SHOW PIROTECNICO PARA A
FESTA DE VIRADA DO ANO DE 2013 NO MUNICIPIO DE SAPEZAL.
Onde se Ié: “Do Valor: 22.170,30 (vinte e dois mil e cento e setenta reais e trinta cen-
tavos)”
Passa-se a ler: “22.385,00 (vinte e dois mil e trezentos e oitenta e cinco reais”.

Valdiney Gomes Paulino

Presidente da CPL /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

RESULTADO / HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO LEILAO N° 003/2013
O Leiloeiro e Comissao Permanente de Licitagdo TORNAM PUBLICO o resultado e a ho-
mologagao do Leildo n° 003/2013, cujo objeto é a aliena¢do de bens moéveis inserviveis
para o Municipio. Foi vencedor do item 08 do certame: o Sr. ELCIO LUIZ BRUNELLI
PASSERINI, com o valor de R$ 20.100,00 (vinte mil e cem reais), os demais itens ndo
foram arrematados.
Torixoréu — MT, 27 de dezembro de 2013.
VALDENI ALVES DE FIGUEIREDO - Leiloeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU
CANCELAMENTO DO PREGAO PRESENCIAL N° 023/2013

A Pregoeira e Comissdo de Apoio em atendimento ao interesse publico e devido
ao ndo comparecimento de interessados, TORNA PUBLICO o cancelamento do referido
Pregao, referente fornecimento de cestas basicas, publicado com data de abertura para
20/12/2013, prorrogado para 27/12/2013 e cancelado por falta de interessados ao cer-
tame. Maiores informagdes pelo telefone (66) 3406-1021.

Torixoréu — MT, 27 de dezembro de 2013.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 014/2013
REGISTRO DE PREGOS - Processo n° 052/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL - MT, através da Equipe Respon-
savel por Licitagdes na modalidade de Pregdo Presencial, designada pela Portaria n°
002/2013, de 02/01/2013, em cumprimento aos termos da Lei n° 10.520, de 17/07/2002
e subsidiariamente da Lei 8.666/93 e nos termos do Decreto n°. 593/2010 e do Decreto
n°® 594, ambos de 12/01/2010, torna publico que encontra-se aberta licitagdo na mo-
dalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 014/2013 — REGISTRO DE PREGOS, relativo
ao Processo de Licitagdo sob n° 052/2013, cujo objeto refere-se a Registro de Pregos
para eventuais e futuras aquisicdes de Medicamentos, Materiais de Procedimentos
Odontoldgico e Materiais de Procedimentos Médicos, para atender necessidades da
Secretaria Municipal de Saude durante o prazo de vigéncia da ata de registro de precos,
de conformidade com a descrigdo detalhada no Anexo I(07 lotes), Il (03 lotes) e 1l (06
lotes) - Termo de Referéncia (Folheto Descritivo) do Edital da licitagdo. Data de Expe-
digdo do Edital: 27/12/2013. Data de abertura/julgamento: 13/01/2014 Horario: 09:00
horas. Local: Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Unido do Sul — MT, sito a Av.
Curitiba, 94 — centro — Unido do Sul — MT. Critério de julgamento: Menor Prego por
Lote. Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto @ Equipe de Pregéo da Prefeitura
Municipal, no enderecgo acima, ou pelos fones: Oxx 66 92924781 0xx 66 92302649.
Unido do Sul — MT, 27 de dezembro de 2013.
JULIANI F. G. DUARTE DE GIOVANI — PREGOEIRA - DMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO SAQ DOMINGOS

AVISO DE RESULTADO

A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica a quem possa interessar que, apds
abertura e julgamento da Proposta apresentada a Licitagdo realizada nesta data na
Modalidade Tomada de Prego de n°. 02/2013, com objetivo “CONSTRUGAO DE QUADRA
COBERTA COM VESTIARIO NO DISTRITO DE MAQUINA QUEIMADA - MUNICIPIO DE VALE DE
SAO DOMINGOS”. teve como “VENCEDORA”, a Empresa CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA
vencedora do certame foi no valor Global de R$ 475.867,03, vale de sdo domingos-
MT., 27 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Presidente CPL.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 02/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
ADENILSON ALVES FEITOSA. OBJETO: Prestacdo de servigos especializados de ex-
ecugdo orcamentaria com responsabilidade técnica contabil para o periodo de Janeiro a
Dezembro. Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014. Vale de
Sao Domingos-MT;19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Pregoeiro

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 04/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADA:
A. A. DA SILVA ASSESSORIA. OBJETO: Prestagéo de Servigo de Assessoria e Con-
sultoria no envio dos sistemas, SISTN, SIOPS, SIOPE E LRF CIDADAO E Prestacédo
de servigos técnicos especializados sobre a modalidade de assessoria e consultoria
e administrativa e contabil. Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato ate
31/12/2014, Vale de Sdo Domingos-MT;19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira
de Santana Pregoeiro

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 05/2012
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADA:
QILCOS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL. OBJETO: Prestagéo de Servigo

de Assessoria e Consultoria para envio das cargas mensais do APLIC bem como tem-
pestivas e assessoria tributaria e patrimonial. Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste
contrato ate 31/12/2014. Vale de Sdo Domingos-MT;19 de Dezembro de 2013. Edinaldo
Ferreira de Santana Pregoeiro

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 06/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
L. C. DE SOUZA FRANCA-ME. OBJETO: prestacédo de servigos para Elaboracédo de
Prestacédo de Contas de Convénios. Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato
ate 31/12/2014. Vale de Sdo Domingos-MT;19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira
de Santana Pregoeiro

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 07/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
ETCA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA. OBJETO: Prestagéo de servigos técnic-
os e especializados, sob a modalidade de Assessoria tributaria com execugédo indireta,
envolvendo a realizagao de estudos e a conseqliente execucéo de trabalhos de levan-
tamento, conferéncia e acompanhamento das informagdes econdmico-fiscais do Mu-
nicipio com o objetivo de melhorar o indice de participacdo do Municipio na distribuigdo
do ICMS (IPM). Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014.
Vale de Sdo Domingos-MT;19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana
Pregoeiro

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 10/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
JUSSEMAR REBULI PINTO-ME. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos continuados de informatica, com aquisi¢édo de licenga de uso ou
cessdo de uso, de treinamento do usuario, manutengdo, suporte e atualizacdes dos
Softwares: Contabilidade Publica e Execugdo Orgamentaria, Gerenciamento de Folha
de Pagamento, Protocolo, Almoxarifado, Compras, Licitagéo, Patriménio e Frotas e trib-
utos. Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014. Vale de Séao
Domingos-MT; 19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Pregoeiro

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 20/2013

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
L. C. DE SOUZA FRANCA-ME. OBJETO: Contratagdo de Servigos de Assessoria em
Captacgéo de recursos para financiamentos de Programas ou Ag¢des junto ao Governo
Federal e Estadual, elaboracéo de Projetos, Planos de Trabalho, Termo de Referéncia,
Projetos Basicos e cadastros dos mesmos nos Sistemas SICONV e SIGCON. Fica pror-
rogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014. Vale de Sdo Domingos-MT;
19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Pregoeiro

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 07/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
ETCA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA. OBJETO: prestagdo dos servicos de
gestao e organizagao da sistematica de arrecadagao municipal de tributos, com o con-
comitante fornecimento dos recursos humanos necessarios a execugéo dos servicos,
bem como da metodologia técnica para a racionalizagdo da fiscalizagcdo e cobranca,
e o conseqiente incremento na arrecadagao do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISSQN). Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014.
Vale de Sdo Domingos-MT; 19 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana
Pregoeiro

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 03/2013
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
A. G. DE OLIVEIRA SANCORE -ME. OBJETO: AQUISIGAO DE PNEUS. Fica pror-
rogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014. Vale de Sdo Domingos-MT;
20 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Pregoeiro

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 07/2013
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
W. S. VALADAO-ME. OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E SERVIGOS PARA VEICU-
LOS LEVES. Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014. Vale
de Sdo Domingos-MT; 20 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Pre-
goeiro

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 20/2013
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT - CONTRATADO:
BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA-ME E A EMPRESA
DISTRIBUIDORA BRASIL COML. DE PROD. MEDICOS HOSPIT. LTDA. OBJETO:
AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL ODONTOLOGICO, MATERIAL HOSPITALAR E PER-
MANENTE PARA ATENDER A SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICIPIO. Fica prorrogado o
prazo de vigéncia deste contrato ate 31/12/2014. Vale de Sdo Domingos-MT; 20 de
Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de Santana Pregoeiro

AVISO DE LICITACOES

A prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos — MT, com
sede na Avenida Tancredo Neves, n° 88, Centro, torna publico para conhecimento
dos interessados que fara realizar as seguintes licitagdes nos termos da Lei 8666/93
e alteragbes posteriores e Lei 10.520. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL REGIS-
TRO DE PREGO 24/2013;0BJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL E DERIVADOS
DE PETROLIO..DATA DE ABERTURA:13/01/2014 AS 08:00 HORAS, O Edital completo
podera ser obtido junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, das 07:00 as 13:00 horas
no Departamento de Licitagbes, maiores informagdes pelos telefones (65) 3268 1066
/ 1067.Vale de Sdo Domingos — MT, 27 de Dezembro de 2013. Edinaldo Ferreira de
Santana Presidente Pregoeiro /
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2013

O Sr. VANDERALQUES DE CASTRO, Presidente da Camara Municipal de Alto Araguaia, Estado de Mato
Grosso, no exercicio de suas atribuicbes e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico para
preenchimento de Cargos Vagos ao Quadro Efetivo da Administragdo Municipal - Edital N° 001/2013,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecer na Sede da Camara Municipal de Alto Ara-
guaia-MT, no prazo de 30 (trinta) dias, munidos dos documentos necessarios a comprovagéo dos reg-
uisitos para provimento do cargo pleiteado, sob pena de ser considerado como desistente, perdendo a
respectiva vaga.

[Clas. [Cargo Nome
01 IAgente P:
01 IAuxiliar Parlamentar de Servigos Gerais

de Vigilancia e Recepgdo Emaldo Carneiro de Aimeida

Liane dos Santos Barbosa

02 IAuxiliar Parlamentar de Servigos Gerais Mayra de Jesus Almeida

01 Assistente Legislativo de Aimoxarifado e Patriménio JJuliana Paganini Scanferla
01 IContador Edimar Ferreira dos Anjos
01 IControlador Hugo Assung&o Capistrano
01 [Procurador Juridico Silvio José de C. Maio Neto

01 [Tesoureiro

Rodrigo Manzale de Macedo

Alto Araguaia-MT, 20 de dezembro de 2013.
VANDERALQUES DE CASTRO
Presidente da Camara Municipal de Alto Araguaia-MT

CAMARAMUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAO (PRESENCIAL) n° 003/2013
Processo Administrativo n® 017/2013

A Camara Municipal de Caceres, por determinagéo de seu Presidente, através da Comissao Permanente
de Licitagdo, no exercicio das atribuicées que Ihe confere a Portaria 126/13, de 13/11/2013, torna publico
aos interessados, que o certame acima identificado, realizado as 09:00 hs do dia 20 de Dezembro de 2013,
em sua sede, localizada na Rua Cel.José Dulce, esq.c/Rua Gal.Oso6rio, Centro, para aquisi¢ao de 12(doze,
cadeiras giratérias para plendrio e 03 (trés) aparelhos de ar condicionado de 60.000 btu, na forma da Lei
Federal n° 10.520/02, da Lei Federal 8.666/93, suas alteragBes e demais dispositivos legais aplicaveis,
teve como VENCEDORA a empresa ATI COMERCIO DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA-EPP, inscrita
no CNPJ sob n° 12544341/0001-07 e com Inscricdo Estadual n° 134007581.Céceres, 23 de dezembro
de 2013.

RONALDO DE LIMA - Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagao.

CAMARA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Contratagéo de empresa habilitada no fornecimento de materiais de informética, eletrénicos e
moveis, para atender necessidades da Camara Municipal de Guaranta do Norte. FAVORECIDO: GAZIN
Ind. Com. Mov. Eletrodomésticos Ltda. VALOR: R$ 11.050,00 (onze mil e cingtienta reias.) O valor esti-
mado da despesa para o exercicio de 2013 & de R$ 11.050,00 (onze mil e cinquenta reais). PERIODO/
PRAZO: Dezembro de 2013. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 Inciso V da Lei n° 8.666/93 e alteragbes
posteriores. Ratifico a presente dispensa de licitagao nos termos do Art. 26 da Lei n® 8.666/93, e alteracbes
posteriores, e de conformidade com o parecer juridico e justificativa anexos.

Gabinete da Presidéncia, 27 de Dezembro de 2013.

ZILMAR DE ASSIS LIMA - Vereador Presidente

CAMARAMUNICIPAL DE INDIAVAI

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE INDIAVAI

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE INDIAVAI - CONCURSO PUBLICO N.
01/2013 - EDITAL COMPLEMENTAR N. 02/2013 - O Presidente da Camara Municipal de Indiavai - MT
e a Comiss@o Organizadora do Concurso Publico n. 01/2013, tornam publico o Edital Complementar n.
02/2013 que divulga a - Relagéo Final dos Candidatos com Isengdo de Taxa de Inscrigdo Deferidas. O
Edital Complementar n. 02/2013 e seu Anexo | se encontram na integra a disposigdo dos interessados no
Quadro Mural da Camara Municipal de Indiavai - MT e no endereco eletronico www.camaraindiavai.com.
br a partir desta data.

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

EDITAL N° 06/2013 DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2013
PARA O PROVIMENTO DOS CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO, MOTORISTA, CONTADOR E
ASSESSOR JURIDICO.

Edital n® 06/2013 de Homologagdo de Concurso Publico n° 01/2013 - A Ca-
mara Municipal de Ribeirao Cascalheira, Estado de Mato Grosso, com sede na Rua Pastor Joaquim
Alves de Souza n° 202, centro, inscrita no CNPJ n°® 24.990.152/0001-47, ora representada pelo Vereador
Presidente Jodo Abadio de Melo, brasileiro, divorciado, portador da Cl RG n°® 1434731 SSP/GO, inscrito
no CPF/MF 341.194.181-20, residente e domiciliado nesta cidade e comarca de Ribeirdo Cascalheira
- MT, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei e a vista dos resultados apresentados pela
Comissdo de Concurso Publico, nomeada pela Portaria 013/2013, de 21 de outubro de 2013, TORNA
PUBLICO QUE NESTA DATA HOMOLOGA o Concurso Publico n® 01/2013, para o preenchimento das
vagas no quadro permanente da Camara Municipal de Ribeirdo Cascalheira, Estado de Mato Grosso, para
0s cargos acima descritos.

A Convocagao para admiss&o dos candidatos classificados sera feita por carta
com aviso de recebimento (AR) ao enderego contido na ficha de inscrigéo do candidato, quando da pro-
visdo dos empregos, conforme classificagdo constante da lista publicada nas formas contidas no Edital
03/2013. E facultado a Administragdo Publica exigir dos candidatos classificados, além da documentaco
prevista em lei, o que mais julgar necessario para sua admissdo. Para efeito de admiss&o, o candidato
classificado e convocado, fica sujeito a aprovagdo de exame médico que avaliara a capacidade fisica e
mental de acordo com as especificidades do trabalho. O candidato que convocado recusar a admissao
ou convocado e admitido, deixar de comparecer ao servigo publico para iniciar as fungdes e atividades,
perdera os direitos decorrentes de sua classificagéo. O prazo de validade para o concurso publico sera
de (um) ano, a contar da homologagao, renovavel uma vez por igual periodo, a critério da Administragao.
O Candidato classificado e notificado para provimento do emprego devera apresentar se perante a Ad-
ministragdo da Camara Municipal, para efetivar sua admiss&o no prazo marcado, quando da Notificag&o.
Publique se a classificagao definitiva.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT, 27 de dezembro de
2013.
JOAO ABADIO DE MELO
PRESIDENTE CM RC

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

CAMARA MUNICIPAL DE SAQO JOSE DOS QUATRO MARCOS-MT

EXTRATO PORTARIA N° 016/2013
JOSE OLIMPIO DE MELO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MAR-
COS, RESOLVE - Designar a Servidora, ROSIMEIRE ALVES DE AGUIAR, para a Fungdo Gratificada de
Ouvidor da Camara Municipal de Sao José dos Quatro Marcos.

S&o José dos Quatro Marcos/MT., 20 de Dezembro de 2013 — José Olimpio de Melo - Presidente. /
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TERCEIROS

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Dr. ROGERIO BARROS DE SIQUEIRA, Presidente da Sociedade Beneficéncia Poconeana, no uso
de suas atribuigdes legais convoca todos os SOCIOS da Sociedade Beneficéncia Poconeana para AS-
SEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA a ser realizada em 08/01/2014 — Quarta, &s 17h 30min (dezessete
horas e trinta minutos) em primeira convocagao, e 18h 00min (dezoito horas), em segunda convocagéo, no
Auditério Dr. Armando Quinto de Souza, localizada no prédio da Secretaria Municipal de Salde de Poconé-
MT, sito a Av. Dom Aquino, s/n°, para deliberag&o sobre a pauta a seguir:

1. ELEIGAO E POSSE DOS CARGOS VACANTES DE 1° TESOUREIRO E 2° TESOUREIRO.
2. DISCUSSAO E APROVAGAO DO NOVO ESTATUTO.
3. ASSUNTOS GERAIS (PRESTAGAO DE CONTAS DO MES, SITUAGAO DE DIRIGENTES-

PRESTADORES NAATUALIDADE, OUTROS)
Poconé-MT, 23 de Dezembro de 2013.
ROGERIO BARROS DE SIQUEIRA
Presidente

ARLINDO MARIA, localizada na ROD. MT 170 KM 86 + 40 KM margem direita, zona rural, no Municipio
de Campo Novo dos Parecis — MT, inscrita no CPF:. 335.212.809-00, torna publico que requereu junto a
SEMA, a LICENGA PREVIA-L.PLICENGA DE INSTALAGAO-L.I, LICENGA DE OPERAGAO-L.O para
01 (um) sistema de irrigacao tipo PIVO CENTRAL, sendo 95,66ha, nas coordenadas - latitude S. 13° 20’
11,33", e longitude W. 57° 42’ 49,27" com vazao total de 398,58 m¥h, a ser implantada na Agropecuaria
Santa Maria, com captag&o no Rio Londrina e n&o foi determinado estudo de impacto ambiental.

AUTO SUECO EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ/MF 10.510.300/0001-74 - NIRE 51.201.098.565

Ata da Reuniao de Sdcias em 05 de Dezembro de 2013

01. Data, hora e local: Realizada no dia 05.12.2013, as 10hs, na sede social da Auto Sueco Empreen-
dimentos Ltda., localizada em Cuiab&/MT, na Rod. BR 364, s/n, Km 16,3, SI. 2, Distrito Industrial, CEP
78.098-270 (“Sociedade”). 02. Convocagéo: Face a presenga das sécias representando a totalidade do
capital social da Sociedade, ficam dispensadas as formalidades de convocagao. 03. Presenga: Presentes
as sdcias representando a totalidade do capital social da Sociedade, a saber: (a) As Brasil Participa-
¢oes Ltda., sociedade limitada devidamente organizada e validamente existente de acordo com as leis
da Republica Federativa do Brasil, com sede em S&o Paulo/SP, na R. Gomes de Carvalho, 1.629, 10°
and., 101, CEP 04547-006, CNPJ/MF n° 09.525.532/0001-17, com seus atos constitutivos registrados na
JUCESP NIRE 35.222.266.197, em 25.04.2008, neste ato representada por seus Diretores, Srs. Jorge
Barros Nieto Guimaraes, portugués, casado, engenheiro mecanico, RNE n® V851951-F, CPF/MF n°
235.371.538-99, e José Miguel Pereira dos Santos de Oliveira, portugués, casado, administrador de
empresas, RNE n° V770107-D, CPF/MF n° 234.815.628-88, ambos residentes e domiciliados em Séo
Paulo/SP, com escritério na R. Gomes de Carvalho, 1.629, 10° and., 101 (parte), CEP 04547-006; e (b)
Auto Sueco, Limitada, sociedade devidamente organizada e validamente existente de acordo com as leis
de Portugal, com sede na freguesia da Ramalde, cidade e concelho do Porto, a Via Marechal Carmona,
n° 1.637, matriculada na Primeira Secgdo da Conservatéria do Registro Comercial do Porto sob o n®
500.038.015, CNPJ/MF n° 08.601.314/0001-51, neste ato representada por seu bastante procurador, Sr.
Marcos Medeiros Coelho da Rocha, brasileiro, separado judicialmente, advogado, OAB/RJ n° 81.466,
CPF/MF n° 010.837.977-94, com escritério em S&o Paulo/SP, na Av. Brig. Faria Lima, 3.477, 16° and.,
CEP 04538-133; 04. Mesa: Assumiu a Presidéncia da Mesa o Sr. Jorge Barros Nieto Guimaraes, que
convidou o Sr. Marcos Medeiros Coelho da Rocha para atuar como Secretario. 05. Ordem do Dia: De-
liberar a respeito da redugao do capital social da Sociedade, atualmente no valor de R$8.550.000,00 para
R$6.050.000,00. 06. Deliberagdes: Apos examinada e discutida a matéria da Ordem do Dia, as socias,
por unanimidade, (i) aprovaram a redugéo de capital da Sociedade, em virtude da qual passa o capital
social a ser de R$6.050.000,00, dividido em 6.050.000 quotas, de valor nominal de R$ 1,00 cada uma,
redugao esta, portanto, no montante de R$2.500.000,00, mediante a extingdo de 2.500.000 quotas. Nesse
sentido, passa a sdcia As Brasil Participagdes Ltda. a deter 6.049.999 quotas, com valor nominal total
de R$6.049.999,00, e a socia Auto-Sueco, Limitada a deter 1 quota, com valor nominal total de R$1,00;
(ii) decidiram realizar a redug&o do capital social por ser o capital social excessivo as necessidades opera-
cionais da Sociedade, em conformidade com o disposto no Art. 1.082 do Cédigo Civil; (iii) deliberaram que
a redugao do capital social da Sociedade ora aprovada tornar-se-a eficaz depois de decorridos 90 dias da
publicagdo do presente ato, conforme o disposto no Art. 1.084 do Cédigo Civil; e (iv) aprovaram a realiza-
¢&o, apos o prazo referido no item (iii) acima, da respectiva alteragdo do contrato social da Sociedade. 07.
Encerramento: Como ndo houve mais nada a ser tratado, apds ter sido oferecida a palavra a quem dela
quisesse fazer uso e, ninguém se manifestando, foram encerrados os trabalhos e suspensa a reuni&o pelo
tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, conferida, aprovada e por todos
assinada. Cuiaba, 05.12.2013. Jorge Barros Nieto Guimaraes - Presidente, Marcos Medeiros Coelho

N

da Rocha - Secretario, As Brasil Participagoes Ltda., Nome: Jorge Barros Nieto Guimardes Cargo:
Administrador, Nome: José Miguel Pereira S. de Oliveira Cargo: Administrador, Auto-Sueco, Limitada,
Nome: Marcos Medeiros Coelho da Rocha (Procurador).

SILVA & VERDERIO DA SILVA LTDA - AUTO POSTO 2000- Torna-se publico que requereu & SEMA
- MT, o Pedido da Renovagao da Licenca de Operagdo da atividade Transporte Rodoviario de Produtos
Perigosas sito & Rua Rio de Janeiro, Lotes 01 a 07, Quadra 01 - Jardim Primavera Il no municipio de
Primavera do Leste/MT.

POSTO SAO JOSE LTDA -Torna-se plblico que requereu a SEMA — MT, o Pedido da Licenga de Op-
eragdo da atividade Comércio de Combustiveis e Lubrificantes sito & Av. Augusto Leverger,47 Centro no
municipio de Barao de Melgago/MT.

Edital de Convocagao

ACDHAM Associagao Comunitaria de Habitagédo do Municipio de Cuiaba MT no uso de sua atri-
buigdo legal que Le confere o estatuto social convoca todos os moradores titular se casado o
marido e mulher que tem seu direito de posse nos Bairros Novo Paraiso setor | e Il JD. Paraiso e
demais Associado na ACDHAM Para Participar da Assembléia Geral Ordinaria que Realizara Dia
23/02/2014 as 08.00 h Local Espago Perfil Rua C Quadra 04 Lote 21 ao Lado da Escola Municipal
pedrosa de Moraes Novo Paraiso setor | Pauta; alteragdo do Estatuto Social Eleicao e Posse da
Diretoria Executiva Conselho Fiscal e Diretores Obras,patrimonio,Esporte,Servico Social, Técnico
contabil.

As 09.00h inicio da votagéo direto e secreto e se estendera ate 17.00h.

O pretendente ao cargo de presidente da ACDHAM devera apresentar sua Chapa formada nos dia
06/01/2014 a 19/01/2014 das 14.00h as 17.00h de segunda a sesta feira Local sala anexo ao espago
perfil enderego acima mencionado.

Munidos de documentos pessoais RG CPF Certidao de Nascimento o Casamento certidao Negativo
do Forro civil e criminal e de Protesto e comprovante de Enderego.

Publica se Cumpra se
Emidio de Souza Diretor Presidente da ACDHAM.

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — NOVA MUTUM - MT

DISPENSA DE LICITAGAO N ° 001/2013 - RATIFICAGAO - O SAAE - SERVIGO AUTONOMO E AGUA
E ESGOTO DE NOVA MUTUM - MT, através de sua Diretora Geral, ratifica o Processo de Dispensa de
Licitagdo n © 001/2013, o qual tem por objeto a Aquisigéo e Fornecimento de Materiais e Equipamentos
para a Instalagio de Estagéo Pressurizadora de Agua Tratada — Sistema Sul da Cidade — Nova Mutum
— MT, com base no inciso V, Art.24 da Lei Federal n° 8.666/93. Nova Mutum - MT, 20 de dezembro 2013.
Carmem Regina Casagrande - Diretora Geral SAAE — Nova Mutum — MT.

DISPENSA DE LICITAGAO N ° 002/2013 - RATIFICAGAQ: O SAAE — SERVICO AUTONOMO E AGUA
E ESGOTO DE NOVA MUTUM - MT, através de sua Diretora Geral, ratifica o Processo de Dispensa de
Licitagdo n ° 002/2013, o qual tem por objeto a Contratagéo de Empresa Especializada para a Instalagao
de Estagao Pressurizadora de Agua Tratada — Sistema Sul da Cidade — Nova Mutum — MT, com base no
inciso V, Art.24 da Lei Federal n° 8.666/93. Nova Mutum — MT, 20 de dezembro 2013. Carmem Regina
Casagrande - Diretora Geral SAAE — Nova Mutum — MT.

AVISO DE RESULTADO HABILITAGAO - TOMADA PREGOS 012/2013 - O SAAE - Servigo Autnomo
de Agua e Esgoto de Nova Mutum - MT, através da Comisséo de Licitag&o, torna publico o resultado da
licitagAo Tomada de Pregos do tipo “Menor Prego Por Lote”, a qual a Empresa | SANTOS - ME inscrita no
CNPJ 14.952.461/0001-79 vencedora do Lote perfazendo um valor total de R$28.600,00 ( vinte oito mil e
seiscentos reais). Foi sagrada vencedora do objeto que trata da A Contratagéo de empresa especializada
para Construgao de Muro e Cerca do Pogo PT 014 — Pogo Agata. Com o fornecimento do material para a
execugao. Obra localizada no Bairro Jardim Agata, Rua das Agucenas, no Municipio de Nova Mutum — MT.
Nova Mutum — MT, 23 de dezembro de 2013, Anténio Garcia Duarte Neto, Presidente de Licitag&o.

EXTRATO DO CONTRATO - N° 026/2013 - Dispensa de Licitagao n° 001/2013 - Contratante: SAAE
— Servigo Autsnomo de Agua e Esgoto de Nova Mutum - Contratada: Empresa Anderson Luiz Kayser & Cia
Ltda - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 04.515.109/0001-12. Objeto: Contratagdo de empresa especial-
izada para Aquisicdo, Forecimento e Instalagdo da estagao Pressurizadora de Agua Tratada — Sistema
Sul da Cidade. Com fornecimento do material para a execugéo. Obra localizada no Bairro Jardim Europa,
Avenida Brasil com Rua das Améndoas quadra 05, Projeto Zona Sul no Municipio de Nova Mutum — MT.
Perfazendo o valor Total de R$ 80.293,55 (Oitenta mil, duzentos e noventa e trés reais e cinquenta e cinco
centavos). Assinatura: 24/12/2013. Prazo de Vigéncia: 23/03/2014.

EXTRATO DO CONTRATO - N° 027/2013 - Dispensa de Licitagdo n° 002/2013 - Contratante: SAAE
— Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Nova Mutum - Contratada: Empresa Plante Bem — Ind. Met-
alurgica e Servigos Ltda - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 18.633.262/0001-59. Objeto: Contratagéo de
empresa especializada para Aquisi¢do, Fornecimento e Instalagdo da estagdo Pressurizadora de Ag@
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Tratada — Sistema Sul da Cidade. Com fornecimento do material para a execugdo. Obra localizada no
Bairro Jardim Europa, Avenida Brasil com Rua das Améndoas quadra 05, Projeto Zona Sul no Municipio de
Nova Mutum — MT. Perfazendo o valor Total de R$ 14.836,65 (Quatorze mil, oitocentos e trinta e seis reais
e sessenta e cinco centavos). Assinatura: 24/12/2013. Prazo de Vigéncia: 23/03/2014.

EXTRATO DO CONTRATO - N° 028/2013 - Tomada de Prego n° 12/2013 - Contratante: SAAE - Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto de Nova Mutum - Contratada: Empresa | Santos - ME, inscrita no CNPJ/MF
sob n® 14.952.461/0001-79. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para Construgdo de Muro e
Cerca do Pogo PT 014 — Pogo Agata. Com o fornecimento do material para a execugao. Obra localizada no
Bairro Jardim Agata, Rua das Agucenas, no Municipio de Nova Mutum - MT. Perfazendo o valor Total de R$
28.600,00 (Vinte e oito mil e seiscentos reais). Assinatura: 26/12/2013. Prazo de Vigéncia: 25/02/2014.

PREVISINOP - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SINOP/
MT
EDITAL DE PUBLICAGAO - RESULTADO DE JULGAMENTO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 011/2013
O PREVISINOP/MT, através de sua Pregoeira € Comissdo Permanente de Licitagdo, torna ptblico, para
conhecimento dos interessados, que foi declarado DESERTO, por auséncia de interessados na licitagao,

ao Edital Pregdo Presencial n® 011/2013, destinado a contratagdo de pessoa juridica para a prestagéo de
servigos de reforma de prédio de alvenaria de 166 m?, onde se encontravam as instalagdes do PREVISIN-
OP- Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Sinop/MT. Sinop/MT, 20 de Dezembro
de 2013.

FLAVIANE PAULI GONGALVES - Pregoeira

PUBLIQUE - SE

RC

PEDRO MARASCHIN - “SUINOCULTURA TERMINAGAQ”, torna publico que requereu & SEMA — Sec-
retaria Estadual de Meio Ambiente, o pedido de Renovagao da Licenga de Operagéo para a atividade de
Suinocultura Terminagao, localizada na Fazenda Pejugara, Gleba Pontal do Verde |, zona rural, municipio
de Sorriso — MT.

EXTRAVIO DE .

DOCUMENTOS

EXTRAVIO DOS BLOCOS DE NOTAS FISCAIS DA EMPRESA OLIVEIRA EVANGELISTA & MAGIONI
LTDAME CNPJ 08.987.538/0001-43 INSCRICAO ESTADUAL 133425290. 1 BLOCO DE NOTAMODELO
1 COM 25 DOCUMENTOS E 10 BLOCO DE NOTA FISCAL VENDA AO CONSUMIDOR SERIE D1.

Edital de Extravio de Notas Fiscais em Branco
Nelson Gongalves Goes, inscrito no CNPJ (MF) sob o n® 03.667.133/0001-04 e no Municipio sob o n°
69102, estabelecido na Av. General Mello, n® 602, Bairro Dom Aquino, Cuiaba/MT, por seu representante le-
gal, DECLARA, sob as penas da Lei, para fins da comprovagéo junto a Coordenadoria de ISSQN, nos termos
do art. 8° do Decreto n° 3.846 de 30 de Janeiro de 2001, que extraviou as notas fiscais de série 2, nimero
31,32,33,34,35 e 39, notas estas que ndo foram emitidas pelo contribuinte. Declara ainda, estar ciente da
penalidade estituida na alinea “f’ do inciso VI do art. 352 do Cédigo Tributario Municipal de Cuiaba.

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 111/2011-
ID. 236.502

OBJETO: “O presente Termo de Aditamento tem por finalidade reajustar a Clausula Oitava (Do Prego) e
Clausula Treze (Da Execugao do Contrato) do Contrato originariamente firmado entre as partes”.
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTICA/MT - FUNAJURIS

C.N.P.J. N°: 01.872.837/0001-93

CONTRATADA: ELIETE FRANCISCA DE FIGUEIREDO ANTUNES - ME

C.N.P.J: 05.775.656/0001-08

PREGO: Reajustar o percentual de 4,25% (quatro virgula vinte e cinco por cento) aos pregos definidos na
proposta do processo licitatorio.

VIGENCIA: prorrogando-se o prazo de vigéncia deste contrato por mais 12 (doze) meses no periodo de
15/12/2013 a 14/12/2014.

Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.

VITTOR ARTHUR GALDINO
- Direto Administrativo -

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EXTRATO

1° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 01/2010 —
ID. 218.506

OBJETO: “O presente Termo de Aditamento tem por finalidade alterar, em parte, a Clausula Quarta (Da
Vigéncia) e Clausula Quinta (Do Prego) do Contrato originariamente firmado entre as partes”.
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTICA/MT - FUNAJURIS

C.N.P.J. N°: 01.872.837/0001-93

CONTRATADA: SOLIDA ENGENHARIA LTDA.

C.N.P.J: 00.873.984/0001-15

VIGENCIA: prorrogando o prazo de vigéncia em 12 (doze) meses, de 14/01/2014 a 13/01/2015.

N

PREGO: Passando o valor global do contrato para R$2.140.297,80 (dois milhGes cento e quarenta mil
duzentos e noventa e sete reais e oitenta centavos), e o valor mensal para R$ 178.358,15 (cento e setenta
e oito mil trezentos e cingtienta e oito mil e quinze centavos).

Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.
VITTOR ARTHUR GALDINO
- Diretor Administrativo -

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO
SETIMO TERMO DE ADITAMENTO - CONTRATO N° 77/2008 -
ID. 207.926

OBJETO: O presente Termo de Aditamento tem por finalidade alterar a Clausula Quarta (da Vigéncia) do
Contrato originariamente firmado entre as partes”.

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTICA/MT - FUNAJURIS

C.N.P.J. N°: 01.872.837/0001-93

CONTRATADA: F.Rocha & Cia Ltda.

C.N.P.J: 73.882.136/0001-46

VIGENCIA: Prorrogando-se o prazo de vigéncia de 13/12/2013 a 12/02/2014.

Cuiaba, 20 de dezembro de 2013.
VITTOR ARTHUR GALDINO
- Diretor Administrativo -

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO
CONTRATO N° 70/2013
CIA. 0114444-15.2013.8.11.0000

OBJETO: “O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa de engenharia especializada em
projetos de estruturas de concreto, aco, madeira e estruturas mistas, para reviséo do projeto estrutural,
investigagdo e desenvolvimento de solugdes de engenharia, e elaboragdo de novo projeto estrutural do
Férum Padrao do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso.”
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTICA/MT - FUNAJURIS
C.N.P.J: 01.872.837/0001-93
CONTRATADA: FINGER DALMASO & DALMASO LTDA. - ME
C.N.P.J: 09.606.774/0001-35
VIGENCIA: vigéncia 180 (cento e oitenta) dias ininterruptos contados a partir da emissdo da Ordem de
Servigo pelo Departamento de Obras do TJMT.
DO PRECO: O valor global deste contrato sera de R$ 386.678.78 (trezentos e oitenta e seis reais seiscen-
tos e setenta e oito reais e setenta e oito centavos)
Cuiaba, 27 de dezembro de 2013.
VITTOR ARTHUR GALDINO
- Diretor Administrativo -

J
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HINO DE MATO GROSSO

Limitando, qual novo colosso,
0 ocidente do 1menso Brasil,

Eis aqut, sempre em flor. Mato Grosso,
Nosso berco gloroso e gentil!

Els a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo hd
Que 0 valor de imortais bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguds!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
(Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre t1, beld terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem 14, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abencoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,

Vive solto aos milhdes, o ten gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
(Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons 0 tesouro
Sobre 1, bela terra natal!

Decreto N* 208 de 05 de setembro de 1983 _
Letra de Dom Francisco de Aquino Correa e masica do maestro Emilio Heine

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes,
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléneia em teus virgens sertdes.

0 diamante Sorm nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux,
A hulha branca das dguas tio claras,
Em cascatas de forca e de luz.

Salve, terra de amor, terra do ouro,
(Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons 0 tesouro
Sobre t1, bela terra natal!

Dos teus bravos a gloria se expande
De Dourados até Corumbd,
O ouro deu-te renome tdo grande
Porém mais, nosso amor te dard!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e unido,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre braséo,

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o lesouro
Sobre t1, bela terra natal!

HINO A BANDEIRA DE MATO GROSSO

Letra ¢ musica dos autores: Abel Santos Anjos Filho, Tania
Domingas do Nascimento ¢ Hudson C, Rocha.

"Uma radiante estrela exalta o céu anil
Fulgura na imensidao do meu Brasil
Constelagdo de durea cultura e glorias mil
Do bravo heroico bandeirante varonil

Que descobrindo a extensa mata sobranceira
Do Centro Oeste, imensa gleba brasileira
Trouxe esperanga 4 juventude altaneira
Delimitando a esfera verde da bandeira.

Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido

Mato Grosso feliz

Do Brasil € o verde coragdo.

Belo pendio que ostenta o branco da pureza
Losango lar da paz e feminil grandeza.

Teu manto azul ¢ o céu que encobre a natureza
De um Mato Grosso emoldurado de beleza.

No céu estampas o matiz patriarcal

E ao Sol fulguras belo espléndido ideal
Na Terra semeando a paz universal
Para colhermos um futuro sem igual.

Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido

Mato Grosso feliz

Do Brasil é o verde coragdo".
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